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KONUNGENTILL

rörande regle-januari frågorna1921Vid föredragning den 7 av
tionde huvudtitelriksstatensunderutgifternaförringen 1922år av
lönereglering idefinitivför handelsdepartementet,framhöll chefen att
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tillämpade avlönings-kommunikationsverkenanslutning till de vid nya
för,till stånd blandkunde, kommafort skeprinciperna borde, så

Departementschefenfyrinrättningen.andra, vid ochpersonalen lots-
vid-för lotspersonalenslöneregleringsfråganemellertid,tillade dåatt,

den septembermed de 1917sammanhängde 22Visskommande i mån
iutredningarbete,lotsförfattningskommitteradestillkallade någon ämnet

arbetekommitterades avslutats.böra igångsättas, förränicke syntes
medinkommit slutligtSedan kommitterade den 192123 mars

anmäldeavgivits,yttranden däröverbetänkande infordradesamt ovan-
Eders Kungl.ärendet föraugustidepartementschef den 1921nämnde 19

statsrådsproto-tillyttrandeidepartementschefenBiayt, och angav
Påhuvudförslagen.framlagdabetänkandetsin ställning de ikollet till

uppdragaKungl. MajztEdersbeslöt därefter åtstatsrådets hemställan
lättnader ide gäl-frågaverkställa utredning ilotsstyrelsen att om

kundeomständigheternabestämmelser lotsplikt,lande ansessom avom
betingade.

augustistatsrädsprotokollet den 19yttrande tillI sitt nyssnämnda
"föredragande pfrågandepartementschefenemellertid1921 ävenupptog

ochoch fyrinrättningen,vidlönereglering lots-för personalen an-om
huvudsak följande.idelförde departementschefen denna

nämligenbeträffande personalgrupp,Det visserligenförhölle sig en
icke blottbestämmelser åtnjötegällandelotsarna dessa enligtså, att

emellanägdejämväl sigbeloppuppfördaavlöning med vissa i utanstat
lotsplatser inflytande lotsav-respektivefördela de till40 procent av

kundeutgörandelotsavgifternasigifterna. En ändring försystemet
lotslotterna ochde k.storlekenpåverkasålunda tänkas komma att av s.

märka,Emellertidtotalinkomster.därmed också lotsarnas att attvore
Tvärtomlotsförfattningskommitterade ifrågasätts.dylikt ickenågot av
förslagderasuttalat för,uttryckligen sighade kommitterade att aven

skulle kompenseraslotsningsfrekvensenföranledd minskning i genom
och den löne-omständigheter dåUnder sådanahöjning lotstaxorna.av

skullegivetvis ickefråga,reglering för lotspersonalen, varom nu vore
redan skett eller kommelikhet med vadi attän att,annat somavse

lotsarnastjänst,ipersonalgrupperske beträffande övriga statens anpassa
löneregleringsprinciperna,deefteri avlöningsförmåneruppfördastat nya

deoberoendelösasregleringsspörsmål kunnaifrågavarandesyntes av
Medbetänkande.lotsförfattningskommitteradesfrågor, berördes isom

enhetlig, ochlots-hänsyn till angelägenhetenhärtill attävensom enav
vidlöneregleringomfattande 1922 årstyrinrättningens personalhela
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erforderligaden ändamålettill borde därför förstånd,kommeriksdag
omedelbart igångsåttas.utredningen

gälla direk-departementschefen börautredningenFör ansåg samma
decemberkommittén denlöneregleringskommittén, dågivits 3tiv, åtsom

erhållit uppdragfinansdepartementet, iförföredragning chefen1920, på av
befattningshavarelönereglering för vidtill definitivutarbeta förslagatt ny

Nämnda direktiv inneburostatsförvaltningen.civiladenvissa grenar av
inskränka lönetekniskahuvudsak skulle sig tillutredningen idels rentatt

organisatoriskicke beröra frågoroch sålunda i regelspörsmål naturav
bordekommunikationsverken gällande avlöningssystemetdet fördels att

utredningsarbetet, varigenom kommeledning vidtill utgåtjäna attman
stegringarna i levnadskostnadernadömaprisläge,detfrån attsom, av

världskriget, skulle normala förhållandenunderföreunder åren närmast
avlö-dyrtidstilläggbörjan 1920-taletrådande i dels åvarit attav

kommunika-motsvarande grunder videfterbordeningarna utgå som
vid bordeutredningen under övervågande,tionsverken dels ock att tagas

svarande åtgärder borde vid-löneregleringenutsträckningi vilken mot
. pensioneringen.beträffandetagas

departementschefens hemställan uppdrog därefter Eders Kungl.På
biträdeaugusti lotsstyrelsen medden 1921likaledesMajzt 19 åt att av

vilka Edersjämte sekreterare,sakkunnigalönetekniskttvå personer en
skynd-framställning lotsstyrelsen, ville förordna,Kungl. Matt, på av

riktlinjerna,departementschefenmed de angivnai enlighetsamt, av
framlägga avlönings-förslag till regleringutredning ochverkställa av

undantagvid medoch fyrinrättningenför personalen lots-förmånerna
ämbets-likhet med centralavilken i övrigaförlotsstyrelsen, senare,av

tiden och med denredan genomförts för från 1verk, lönereglering
januari 1922.

lots-"Maji, framställningarDärefter Eders Kungl.förordnade på av
november ledamotenstyrelsen, den 1921september ochden 430dels

Nilsson i KabbarpTiksdagenslförsta N. Augustredaktörenkammare,av
Sidenbladh iTheodorElisfångvårdsstyrelsenibyråchefen attoch egen-

ifrågavarande utredningvidlotsstyrelsenbiträdasakkunniga-skap av
kanslisekreteraren i handels-andreseptembernämnda den 30dels ock

vidsekreterareLindström tjänstgöraKarl såsomdepartementet ut-att
redningen.

lotsstyrelsen,omedelbart igångsattes inomUtredningsarbetet, som
lotsstyrelsen in plenomellanmed sammanträdenfortgick under 1921år

fyrpersonalenför ochdels ombudde lönesakkunniga, lots-och varjämte
beträffande förevarandeönskemålbereddes tillfälle framföra sinaatt
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lotskaptensexpeditionen ifråga dels ock besök avlades, förutom Stock-
holm, lotskaptensexpeditionen och lotskontoret Göteborgjämväl iå samt

fyrplats.Vinga lotsuppassningsställe och Vingaå
Sedermera tillkallade handelsdepartementet,chefen för jämlikt

nådigt bemyndigande lotskaptenen i§västraden januari lots-1922,13
Stenberg, ombudsmannendistriktet O. H. i lotsförbundet H. Bent,

Grundkallen C. Gräsmanfyrmästaren fyrskeppet fyrmastarenå samt
Segerstads fyr C. G. Hagström för veder-å såsomatt representanter

börande sakkunniga biträda vid lönereglerings-personalgrupper såsom
arbetet, med för dem deltaga beslut-en, avvikandei fåratt att, utan att
meningar protokollet.antecknade till

Till fullgörande lotsstyrelsendet undertecknade Nilsävensomav
Sidenbladh,och i lönesakkunniga,egenskap givna uppdragetson av

härmedöverlämnas utredning och förslag rörande lönereglering för
befattningshavare vid lots- och fyrstaten, varvid tillika åter-m. m.,

handelsdepartementetställas från remisser den september15 1921genom
och den januari överlämnade handlingar14 angående vissa ifråga-1922
varande berörande avlönings-personal och andra förhållanden.

Till frånlotsstyrelsen personalhåll ingivna framställningar rörande
löneregleringen narslutas.

vissaAv bland personalrepresentanterna avgivna särskilda yttran-
den i ärendet återgivna vid betänkandetfinnas i fogat protokolls-ett.
utdrag.

Stockholm den februari25 1922.

Underdånigst

HÄGG.ERIK

KNUT FOLKECURBIAN. LUNDEBERG. NILSSON.AUG.

WIRSTRÖM.ELIS SIDENBLADH. ARTHUR

Karl Lirzdström.



befattnings-förlöneregleringrörandeförslagochUtredning
fyrstaten,ochvid lots-havare m. m.

avlöningsförhállanden.ochOrganisations-

dr:dåvarande chefen 1914tillkalladebemyndigandeKungl. Maj:tsJämlikt
ldneicglcring.försakkunnigaoktoberden 1912sjöförsvarsdepartementet 18för

förslagavfattandeochutredningbiträda meddepartementetinom avatt
ilotsverket jämteochlotsstyrelsenlönereglering förbeträffande sam-

lotsverketssakkunnigaifrågavarandefragor.ståendedärmedband
betänkandetryckt1913löneregleringskommission den 15avgävo mars
Sedan vissapensionsreglering.tillförslaginnefattande jämväli ämnet,

meddepartementschefen,betänkandetinfordratsyttranden samtöver
fram-fråganioch uppslagsynpunkterhärvid delvistillhänsyn att nya

Kungl. Majztavlätsakkunniga,biträde .ytterligareanlitatkommit, av
tillanslagangående228,riksdag proposition,till 1914 ärs nrsenare

Vilkenlivräddningsanstalternamedfyrinrättningenochlots- pro-m.,m.
personalen.lönereglering förtillförslaginnefattadeposition bland annat

bifallen.huvudsakriksdagenblev iPropositionen av
vidfrån denutredning i utgåttFörevarande har settstort

tidigareBeträffandeorganisationen.genomfördalönereglering1914 års
tillfä hänvisastordeavlöningsförhållandenochgällande organisations-

MajztsKungl.viddetihärför, finnes intagenredogörelseden som
statsrâdsprotokollet.fogade utdragberörda proposition av

Överinseendet Nuvarandemed liv-fyrinrättningenochlots-lotsverketöver organisationförhållandenaoch regleraslotsstyrelsen,räddningsanstalterna utövas avlønings-av och
denförordningen förhållanden.huvudsakligenoch lotsverketsjöfartenmellan genom

förordningnämndaimedangående lotsverketfebruari 188115 senare
ändringar.vidtagna . livrädd-och fyrplatsernasärskilda lots-avseende samtMed deä

närliggande far-ochkusterriketsför skeppsbrutnaningsstationerna äro
medochfrån ärseptember 1904denkungl 30enligt brevvatten
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indelade1905 i lotsdistrikt, befäloch under lots-vart ettsex av en
kapten, omedelbartlyder under lotsstyrelsen. De olika distriktensom

följande platsen för vederbörande lotskaptensexpeditionäro angives
parentes:inom
Övre omfattande kusterna vidlotsdistréktet, Bottniska vikennorra

Norrbottens och Västerbottens Umeâ;länav
Nedre omfattande kusternalotsdistriktet, vid Bottenhavetnorra av

Västernorrlands, Gävleborgs Stockholmsoch Uppsala län länsamt av
intill Väddö sockens Gävle;gränsnorra

Mellersta omfattande Stockholms skärgårdlotsdistriktet, med till-
hörande kuster från Väddö sockens till mellangräns gränsennorra
Bälinge och Tystberga socknar i Södermanlands län, sjöarna Mälaren
och Hjälmaren därmed sammanhängandesamt vattenvägar ävensom
Gottland och kringliggande Stockholm;öar

ÖstersjönÖstra lotsdistriktet, omfattande kusterna vid från gränsen
mellan Bälinge och Tystberga Södermanlandssocknar i län till gränsen

Kristianopelsmellan och Torhamns socknar i Blekinge län, sjön Vät-
Östgöta kanal och därmed sammanhängandetern, vattenvägar önsamt

Öland Kalmar;
HSödra omfattandelotsdistriktet, kusterna vid Östersjön, Oresund

och Kattegat Blekinge län från mellan Kristianopels ochgränsenav
Torhamns socknar Kristianstads och Malmöhus län Malmö;samt av

Västra lotsdistriktet, omfattande kusterna vid Kattegat. Skage-och
Hallandsrack Göteborgs Bohusoch län, sjön Vänern, Väst-vsamtav

kanal och medövriga Vänern sammanhängandegöta vattenvägar
Göteborg.

Från lotsstyrelsens överinseende undantagna lotsningarnaäro å
Vänern Trollhätte Denkanal. förra lotsningen reglerasäsamt av
Vänerns seglationsstyrelse, och den under vattenfallsstyrelsensstårsenare
omvårdnad.

Avlöningsförhällandena för olika vidde personalgrupperna lots-
verket, med undantag Vilkenlotsstyrelsen, i likhet med övrigaav
centrala ämbetsverk nyreglerats från och med bortsett1922,är äro -
från under i viss tillfällig löneförbätt-utsträckningatt år utgåttsenare
ring och dyrtidstillägg i huvudsak sådana de, framställningpå av-
Kungl. Majzt, fastställdes riksdag gälla från och1914 års attav senare
med 1915. Denår väsentligaste förändring, då genomfördes, bestodsom
däri, lotspersonalen, vilken tidigare icke åtnjutit fastatt avlöningnågon
från uppbära och fördelasig emellan de jämlikt fast-staten ägtutan
ställd lotsledsförteckning efter olika utgående verk-avgifterna förtaxor
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ställd lotsning, de lotspenningarua,k. tillförsäkrades Vissa fastas. av-
löningsförmåner ordinarie I samband därmed föreskrevs emel-stat.
lertid, personalen ägde åtnjuta de vederbörande40 lotsplatsatt % av
tillfallande lotspenningarna, under det återstoden tillfallaskulleatt stats-
verket.

Lotsverkets organisation och avlöningsförhållandena därstädes hava,
sedan Kungl. Majzt fastställde1914år för verket, med undantagstater
för lotsstyrelsen undergått endast förändringar. Då emellertidsmärre
beloppen vissa under uppförda särskilda anslag istaternaav mera
betydande ändrats, harmån detta föranlett fastställandet delenav

nämligen avlöningsstat befäletför lotsverketstater, vid årsenastnya
avlöningsstat1919, för lotspersonalen avlöningsstat1921,årsenast

för iyrpersonalen 1921 ochär avlöningsstat vidför personalensenast
livräddningsanstalterna är 1915 omkostnads- och pensions-senast samt

1921. Denärstater fastställdaår 1914 och indrag-senast övergångs-
ningsstaten har successivt minskats till följd i densammavissaav upp-

Oförändradeavgång.tagna sedan löneregleringen äropersoners av-
löningsstaten för personalen lotsverketså ångfartyg förstatensamt
lotsverkets undervisningsanstalter de lotsbarnskolorna.s.

Med föranledande den beslutade löneregleringenär 1914 ut-av
färdade Kungl. Majzt dendels oktober1 kungörelse angående1914
villkor och bestämmelser för iåtnjutande befäletde för vidstaternaav
lotsverket, för lotspersonalen, för fyrpersonalen personalen lots-och för å
verkets ängfartyg avlöningsförmänernr 270 denupptagna dels 23ock
december 1914 förnyat tjänstgöringsreglemente för lotsverket nr 442,
i vilket reglemente sedermera vidtagits vissa ändringar och tillägg

kungörelse den december23 nr 553.1915genom

l enlighet med de för utredningen givna direktiven hava lotsstyrelsen Allmänna
och de lönesakkunniga vid utarbetandet sitt följandei det framlagdaav
förslag till lönereglering för befattningshavare vid och fyrstatenlots- sökt
inpassa de olika personalgrupperna i det vid kommunikationsverken samt
statsdepartementen med flera verk gällande avlöningssystemet. Då. det
emellertid visat sig erforderligt mellangraderhava tillgång till vissaatt
mellan del de i löneplanerna för nämnda löne-verken av upptagna
grader då jämväl i övrigtsamt vissa avvikelser de i avlönings-från
reglementena för sagda verk stadganden påkallade,upptagna ansetts
har det nödvändigtsynts för ifrågavarande personalatt uppgöranu
förslag till särskilt avlöningsreglemente,ett vilket dock ansluternära
sig till nyssnämnda reglementen.
5860 2
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Lotsbefälet lotskaptenerna,förutom vilkaLuhhafälet. enligt vadutgöres av, --
förut förestå de olika lotsdistrikten, lotslöjtnant i varjeär nämnt en--
distrikt med undantag det mellersta, där lotslöjtnanter finnas medtvåav
placering i Stockholm och i Visby.en en

Lotskaptenerna i mellersta, södra och distrikten åtnjutaVästra
tjänstgöringspenningailön och kronor, varjämte5,200 lotskap-en var

i mellersta distriktet Stockholm tillförsäkrad ortstilläggtenen är ett ä
kronor. Lotskaptenerna i400 nedre och distriktenövre östranorra, norra
i lön tjänstgöringspenningaroch uppbära Samtliga4,800 kronor.äga

lotskaptener kunna därjämte erhålla älderstillägg efter respektive 10
och och kronor. I15 500 tillfällig löneförbättringår, ä utgårvart ett

Stockholmtill lotskaptenen kronor till övrigai lotskaptener950 samt
kronor.900
Lotslöjtnanterna hava ilön och tjänstgöringspenningaren var

tillhopa kronor,3,200 vartill för lotslöjtnanten Stockholmi kommer ett
ortstillägg kronor. Lotslöjtnanterna åtnjutaä 250 därjämte ålders-äga
tillägg likheti med Såsomlotskaptenerna. tillfällig löneförbättring upp-
bär lotslöjtnanten Stockholmi kronor och lotslöjtnantei800 övriga 750
kronor.

Vid lotskaptensexpeditionerna anställda manliga och kvinnligaäro
biträden för expeditionsgöromål, vilka befattningar emellertid icke äro
uppförda ordinarie under avlöningsstatenå avlönas frånstat utan ett
för lotsbefälet uppfört särskilt anslag.

Lotsntyrclaeøz I fråga lotsdistriktens indelning lotsbefälets antal ochsamtomoch de löne- fördelning mellan olikade distrikten lotsstyrelsen desig och löne-anseaakkunniga.
sakkunniga sakna anledning föreslå förändring gällande för-inågon nu
hållanden. -

Beträffande därefter frågan befälets avlöningsförmåner finnesom
visserligen lotsverketsgrund direkt anledningcivila ingenpå naturav

vid löneregleringden för verket, vilken avseddatt är att genom-nu
föras, tillhänsyn de avlöningar, från till-och med 1922taga årsom
lämpas vid marinen. Då lotsbefälet hittillsemellertid i allmänhet plägat
rekryteras från flottans officerskår det lotsbefäletsgrundpåsamt av
arbetsuppgifter fortfarande önskvärt, vid verketmåste mäattanses
kunna fästas dugliga sjöofñcerare, visstorde vid löneregleringenyngre,
hänsyn böra till de gällandevid flottan Föravlöningarna.tagas nya

möjliggöra dylik torde avseenderekrytering nämligen medatt en
den omständigheten officer, ilotsverketsinträder tjänstatt en som
såsom lotslöjtnant, efter utnämning till lotskapten icke kani regel på-
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lotsbefäletföravlöningsförmånernabefordran,ytterligareräkna någon
blirlotsverket ickeflottan tillfrånövergångböra så attavvägas, en

ofördelaktig.ekonomiskt
erinras,börjantillbeträffar,lotskaptenernadå attVad må en -

lotskaptenernaStockholm ilotskaptenen iförortstilläggetfrånsett -
tjänstgörings-med hänsyn tilldistriktenochsödramellersta, västra

ilotskaptenernaavlöninghögreåtnjuta övreförhållandena något än
åtskillnaddylikEndistrikten.och ävennedre östra synesnorranorra,

sålunda åtnjutalotskaptener,bibehållas. För deböraframtidenför som
lönesakkunniga place-delotsstyrelsen ochharavlöning, ansettlägre en

löneplankommunikationsverkenslönegraden enligtring i 16:e vara
lotskaptenernahänförligaden andrabefogad. De till synasgruppen nu

den enligtlönegrad eller 17:ehögreplaceras iskäligen böra närmast
tillböra erinras, 16:etordeDetkommunikationsverkens löneplan. att

exempelvis baningenjörhänföraskommunikationsverkenvidlönegraden
förstebaningenjör ochlönegraden förstetilloch trafikinspektör 17:esamt

i regeln sek-Vilka samtligajärnvägaigvidtrañkinspektör ärostatens
tionsföreståndare.

åliggandemed demlotskaptenernavilka biträdaLotslöjtnanterna,
ställföre-inträda derasdessavid förfall förgöromål och såsomsenare

enligt kom-lönegradeninordnas itorde lämpligen böra 12:eträdare,
kommunikations-lönegraden vidTillmunikationsverkens löneplan. 12:e

telegrafverketingenjörsassistent videxempelvishänförasverken saint
vid järnväganunderingenjör och underinspektor statens

framställning frånanledningsammanhang torde medI detta av
deförändrade benämningarlotsbefälets sida böra frågan åupptagas om

Vidoch lotslöjtnant.lotskaptenhittillsvarande befattningarna såsom
förändrad benämning för lotskaptenernaolika förslag tillgranskning av

titeln distriktschebhar den vissa lotskaptener föreslagna påsyntsav
befälsställninglämpligt vederbörandesavpassad efter såvälett sätt som

sådantillverksamhetsområde. lotslöjtnant torde med hänsynTiteln
befälhavaretjänstgöringbefattningshavares förekommandeofta såsom

distriktskaptemuchefsångare utbytas förslagsviskunnaå mot

uppfört bestämtUti avlöningsstaten lotsbefälet finnesför ett iPersonalen
distrikts-lotskaptens-skrivbiträden vaktmästaretill ersättning ochanslag ååt expeditio-

löneregleringIfrågavarande videxpeditionerna. anslag, 1914 årssom nerna.
beslutfastställdes till kronor, sedermera 19199,400 har årsgenom av

särskildahavariksdag höjts till kronor. Från17,100 anslaget utgått
arbetsbörda ocharvoden, vederbörande expeditionersavpassade efter
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Åtjänstgörande kvalifikationer.expeditionerna personalensden å arvo-
under de tillfälligdyrtidstillägghar förutomdena åren utgåttsenaste

fastställda grunder.löneförbättring personalenligt de för extra
expeditionerna anställda: Umeå kvinn-För inärvarande å ettäro

StockholmGävle kvinnliga biträden,och iligt manligt biträde, i tvåett
biträde, i Kalmar biträde, ikvinnligt manligtoch manligtett ettett

i Göteborg biträden.manligabiträdenMalmö manliga tvåtvå samt
vaktmästarbiträde expedi-varderaDärjämte ersättning till åutgår av

tionerna och Malmö.i Umeå
befattnings-ordinarieTillika torde böra uppmärksammas, tvåatt

huvudsakligasinförrådsmästarna, havadehavare vid fyrstaten, k.s.
Stockholm ochlotskaptensexpeditionerna iförlagdtjänstgöring till

Göteborg.

Lotutyrclsen förandeexpeditionsarbete,verkställande åtskilligtFör såsom avavoch de läm- arbets-stadigvarande behovdiarier d., förefinnesräkenskaper, ettsakkunniga. avo.
billighetenhärtillMeddistriktsexpeditioner-na. hänsynkrafter å synes

expeditionernaändamåldel sådantåtminstone de förkräva, åatt en av
Omfatt-anställning.befattningshavarna beredes ordinarietjänstgörande

vidgiverexpeditionsarbetet expeditionernasärskildadeningen åav
GöteborgochStockholm, Malmödistriktsexpeditionernahanden iatt

expeditionerna.övrigai behov expeditionspersonal destörre änäro av
lämpligt åde lönesakkunniga därförLotsstyrelsen och att varanse

biträdenordinarieförstnämnda expeditioner anställasoch tvåtreaven
biträde.dyliktUmeå, Kalmarexpeditionerna Gävle ochiå ettsamt

tjänstgörandenärvarandetillMed hänsyn såväl de expeditionerna förå
varjekunnaför framtiden åbiträdena önskvärdheten att expe-som av

tordearbetskraft,avpassaderhålla för densamma lämpligendition
kvinn-ellermanligaböra alternativti uppförastjänsterna såsomstaten

expeditions-Befattningshavarna, lämpligen kunna benämnasliga. som
löne-till 4:eböra hänföras, innehavarenbiträden, är man,synas om

till 1:akvinna,innehavarenmanligagraden för tjänstemän och, ärom
kommunikationsverkensenligtlönegraden för kvinnliga tjänstemän, allt

likställaslönehänseendebefattningarDessa därigenom ilöneplan. skulle
vid kommu-kontorsbiträdestjänsterrespektive kvinnligamanliga,med

nikationsverken.
distrikts-varderaMed anordningen skulleden sålunda förordade

förrådsmåstarennuvarandedenStockholm och Göteborgexpeditionen i
torde inne-häravgrundPådet expeditionsbiträdet.ersättas av ena

itillfälleberedas attböranämnda förrådsmästartjänsterhavarna av
denFördenegenskap expeditionsbiträden staten.övergå på nyaav
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händelse förrådsmästare skulle vilja kvarstå äldreå bör givetvisstat
motsvarande expeditionsbiträdesbefattning tillsvidare icke tillsättas.

Då deutöver sålunda föreslagna ordinarie expeditionsbiträdes-
befattningarna åtminstone tidvis torde erfordras ytterligare arbetshjälpdistriktsexpeditionerna,å böra medel för sådant ändamål vid be-avsesräknande anslag till icke-ordinarieav befattningshavare.

För lotspersonalens vidkommande innebar, såsom nämnts,ovan Lot:-den år 1914 genomförda löneregleringen, lotsarnaatt personalen.förutsom upp--burit och emellan sig fördelat lotspenningarna i deras helhet för--framtiden samtliga tillförsäkrades fast avlöning å berättigadesstat samt
uppbära 40 lotspenningarna.procent av

I den från och med år 1922 gällande avlöningsstaten äro upp-förda 18 överlotsbefattningar och 569 lotsbefattningar. Denna personaluppdelad deär på olika lotsplatserna, vilkas antal på grund indrag-avning, i den platsernamån icke längre erforderligaansetts för sjöfarten,
småningomså nedgått och för närvarande 106.utgör Antalet ordinarie

lotspersonal växlar för olika platser mellan 1--23, vartill kommer icke-
Ãordinarie personal. vederbörande lotsplats befälet,utövas närmaste

varmed förenatär bestyret med uppbörd, fördelning och redovisningtill platsen inflytande lotspenningaiav tillsyn lotslärlingarssamt över
utbildning överlotsarm. eller lotsarm., av med särskilt förordnande

lotsförmän.såsom Vid lotsplatser18 finnas överlotsar, under det attde övriga förestås lotsförmän.av
Avlöningen å stat uppgår för överlots 2,000till kronor, därav

100 kronor i beklädnadsbidrag, för lotssamt till kronor,1,400 därav
100 kronor i beklädnadsbidrag. Till lotsförmännen utgå, utöver av-löningen såsom lots, från underett avlöningsstaten uppfört förslagsanslagsärskilda årliga arvoden 100, 200 eller 300 kronor.av Arvodet brukar

100 kronorutgöra vid lotsplats med högst lotsar,3 200 kronor vid lots-
plats med 4-6 lotsar 300samt kronor, då lotsarna fleraäro änIntill antal, dockett överstigande hälften det i uppfördastat antaletavlotsar, kan lots eller lotsförman efter väl Vitsordad tjänstgöring i ordinarie
befattning vid lotsplats under minst 15 år tillutnämnas mästerlots,varmed förenatär lönetillåggett 100 kronor årligen, vilket jämvälavmedför förhöjning pensionsunderlaget.av För personal med station
och bostad i Stockholm tillkommer vidare ortstillägg med 200 kronortill överlots och 100 kronor till lots. Vid såväl överlots- lotsbefatt-somningar slutligenutgå ålderstillägg lönenå efter och6 9 år, varje gångmed 100 kronor. Utöver avlöningen lotspersonaläger enligt vissa grunderåtnjuta tillfällig löneförbättring, nedan förmäles.närmarevarom
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erläggas sjöfarten,skolaför själva lotsningen,De avgifter avsom
lotsledsförteckning. De nämndaijämlikt fastställdefter vissautgå taxor

riksdagens beslut frånenligtemellertidavgiftsbeloppenangivna ärotaxor
höjda medtillsvidare 50visst undantagjuli medmed den 1921och 1

omförmälda andelpersonalensfördelningenI frågaprocent. ovanavom
fördelas lika mellanskall i lotteravgifter föreskrivet, densammai dessa är att

anställda ordinarielotsplatsenoch de vidlotsförmanelleröverlots en var av
uppgjordlotsa efterde lotsar,lotsarna på egetävensom extra ansvarsom

tjänstgöringspenningar.enahanda ordningLotslotterna iutgåtur. som
gällande tjänstgöringe-enligtbörasammanhang tordel detta omnämnas att
lotslott, icke intagenhelehuru åtnjutaöverlots, han ärreglemente äger

lotskaptenenlotsningskyldig deltaga i påi lotsningstur, sättärmen
omständigheter blivitsärskildaickeför vitt han grundbestämmer, så på av

emellertidvilketlotsningsskyldighet,lotsstyrelsen befriad från senareav
utföra lotsning.anledning gives,dåhinder för honomicke utgör att,

ålig-demomfattningengrundkunna emellertidUverlotsarna på avav
uppgifter endast undantags-särskildaexpeditionsarbete och andragande

föreskrives tjänst-ilotsning. Beträffande lotsförmanverkställa återvis
bestämmande antingengöringsreglementet, lotskaptenensdenne efteratt

då ickehan finneseller,övriga lotsarmed lotsplatsensskall lotsa i tur
lotsningarlika antalmedhinnaändock skall sökaturlistanå upptagen,

bland platsens lotsar.ensom var
synnerligensärskilda lotsplatsernastorlek vid deLotslotternas är

under världs-och efterfallethar varitvarierande. Framför allt detta
beräknade lotslotternaheltförolika belopp, till vilka dekriget. De år

under denmedeltal skulle havaför ordinarie lotspersonal i uppgått
nedanståendeframgåfemårsperiodennormala 1909-1913,senaste av
uppbära lots-ägdeunder nämndasammanställning. Ehuru lotsarna år

förhållandengällandegrundpenningarna oavkortade, har på an.-av nu
till 40beräkna lotslotternai sammanställningen procentlämpligtsetts av

till den härtagitshänsyn ickelotspenningarna. Däremot har ovan
lotspenningarna.omförmälda provisoriska höjningen av
år perioden 1909-1913.underLotslotternas storlek i medeltal för

Antal lotslotter.
kronormindre 10034 än

................................................ .. 500101-101
................................................ .. 501--1,000216
.............................................. .. l,001-1,500163 D................................................ 1,501-1,80064
.............................................. .. 2,05214

...................................................
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avgift förFörutom själva vederbörande lotslotsningen äger av
lotsade uppbära och hemvägsersättning,det fartyget för sig behålla s.

avsedd bereda ersättning för till och hem-lotsens inställelseär attsom
efter lotsning. Förutom berörda hänseendentill direkta utgifter iresa

hemvägsersättningenanvändes bestridande lotsarnas kost--jämväl till av
för anskaffning, tjänstebåtar. Flertaletnader underhåll och drift av

tjänstebåtar tillhöra nämligen dessa.lotsarna själva och bekostas av
Emellertid härvid märka bidragi åtskilliga fall utgårär att stats-att av

till underhåll,medel komplettering drift berörda båtar. Föroch av
ändamålsådant finnes förslags-lotsverkets omkostnadsstat uppförtå ett

anslag, högst, för närvarande kronor.å 100,000
I fråga naturaförmåner föreskrivet,finnes för lotspersonalenom
då sådana åtnjutas, skall med hänsyn vederbörande förmånerstillatt,

värde förhållandenaoch i skäligt avdrag efter lotsstyrelsens be-orten
stämmande avlöningen. Såsom förmåner., för vilkaexempelå pågöras
dylikt avdrag bostad naturaförmåner tillandramågöres, nämnas samt
lotsarna de sedan äldre tider kvarvarande lotshemmanen, såsom
vedbrand, skogstäkt och mulbete ñskerättigheter, bland vilkaävensom
särskilt märkes hummerñsket vid Väderöarnes Därjämte före-lotsplats.

i vissakommer fall kommun förklarats skyldig tillhandahålla lotsaratt
byggnadsplats till svarandeeller dem utgiva däremot kontantm. m.
ersättning. för sådana avlöningenfall har avdragAven å ägt rum.

Såsom förut tillfälligtill lotspersonalen löneförbätt-utgårantytts
Därvid harring. vederbörandesemellertid hänsyn tagits till inkomst

lotspenningar. I de utfärdadeför i författ-1919-1921åren ämnetav
ningarna bestämdes löneförbättringen ordinarie befattningshavareför
överlots och lots tillika,till kronor, föreskrevs bland300 annat,men

avlöningstillägg finge belopp, det tillsam-med högreatt utgå än att
med inkomsten lotspenningar till högst kronor,uppginge 1,000mans av

varvid till för beräkningengrund berörda inkomst skulle läggasav
förhållandena under viss tidsperiod.föregående

Vid försök inordna lotspersonalen i den för kommunikations-att Lats styrelsen
verken gällande och de löne-löneplanen har omedelbart uppställt sig frågan, i vad

sakkunniga.avseendemån bör fästas därvid denna personal, förutom fastatt av-
löning, åtnjuter andel i vederbörande lotsplatserde tillfallande lots-
penningarna. Denna fråga kompliceras ytterligare därigenom, lots-att
lotterna vid de särskilda lotsplatserna under för sjöfarten normalaäven
förhållanden med sins synnerligenemellan olika belopp.utgå
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samtliga lotsarnärvarandeåtnjuta förförutSåsom nämnts, -
avlöning, hän-enahanda fastaoch lotsförmänöverlotsarfrånsett om-

löneförhöjningen försvarandeålderstilläggtill denicke mottagessyn
de olikavidtjänstgöringenkrävandeeller mindreDenmästerlots. mer

lotslottensdeltillvisserligen störrekompenseraslotsplatserna genomen
huru-ifrågasättas,kunnatorde med fogdetbelopp,mindreeller men

Arbetet vid detillfyllest.och för sigkompensering ivida denna är
fleraföljdtillnämligensiglotsplatserna ställersärskilda samver-av

sidan finnesdetskiftande. Undermycket åorsakerkande att enena
mycketlotsningstjänstenochvakthållningendär ärolotsplatser,del om-
lotsplatser,sidan delandraförekommerbetungande,och åfattande en

och kanlindrigjämförelsevistidvistjänstgöring artdär lotsarnas är av
sidanvidsysselsättningtilltillfällebefattningshavarnalämna avannan

börasammanhangdettahänseende torde iI nämndatjänstgöringen.
deunderlotsplatser år-mindre senasteflertal dylikaframhållas, att ett

uppmärk-har sinstädselotsstyrelsenochblivit indragnationdena att
indragningarytterligarevidtaga samtfästad möjlighetensamhet på att

medlotsplats;ochantal vidminskning lotsarnas menannanenav
nödgashärvidtordeberättigade intressentill sjöfartenshänsyn man

framtidenfördetfall lärerI varjeförsiktighet. ävenmedframgå stor
krävande tjänst-mindremedlotsplatserdelkunna undvikas,icke att en

föreslålönesakkunnigadeochLotsstyrelsenbibehållas.göring måste
lots-Ronehamnsvidlotsbefattningar,vakantadock tvåatt ennunu,

indrag-as.med 1923lotsplats, ochfrån årvid Torekovsochplats en
lönesak-deochlotsstyrelsenhavaförhållandenVid antyddanu

ickehuruvidaövervägande, ävenunderböradetkunniga tagasansett
vissbör i månolika lotsplatsertillâlotsaiavlöningen på.den fasta gra-

visser-personalhåll harbeskaffenhet. Frånallt efter tjänstgöringensderas
bibe-fortfarande skullesamtliga lotsarframkommit,yrkandeligen att

placeringföreslagitsdärvid tillikaharhållas i enda lönegrupp, enmenen
lönegruppendärtill ävenhänsynmedsärskiltlöneavseende, atti som,

allt-bland lotsarna,betungade måsteminstomfatta deskulle anses
olikailotsarnauppdelningenifrågasättaGenomför hög. den avovan

skäligi månmöjligtblivakunnadäremot attskulle detlönegrupper
personalgrupperbereda vissapersonalintressenatillgodose attgenom

påyrkade,personalhållfråndeunderstigaskulleavlöningar, välsom
pla-samtliga lotsarsvidvadöverstigaskullealltdock i fall sommen

ifrågakomma.torde kunnalönegradcering i och sammaen
inverkandespörsmåletolikaövervägande påEfter noggrant av

sig böralönesaklcunnigade ansettochlotsstyrelsenomständigheter hava



till grund för lotspersonalens fördelning i lönegrupper föreslå klassifi-en
de särskilda lotsplatserna olikacering klasser.i treav

Vid denna klassificering hava följande omständigheter böraansetts
beaktas, nämligen den vid lotsplatsen anställda ordinarie personalens
storlek, antalet lotsningar och influtna lotspenningar medeltali för år
under den normala femårsperioden 1909-1913, storlekenisenaste
allmänhet de lotsade fartygen under period, antalet lotsuppass-av samma
ningsställen vid varje lotsplats i förhållande till personalens storlek,
lotsningarnas beskaffenhet allmänheti huruvida nattuppassning-samt
erfordras eller icke. Med ledning nämnda synpunkter hava för när-av

högstavarande böra lotsplatser klassen,i i37 1:a 27upptagassynts
klassen lägstaoch i klassen. De2:a olika lotsplatsernas42 3:e upp-

delning klasseri framgår bilaga Att framdeles vissa jämkningarav
i nämnda befinnas erforderligagrupperinggkunna grund förändradepå av
-sjöfartsförhållanden torde ligga i sakens natur.

Här torde få behandlas organisationsfråga, sammanhängeren som
med bestämmandet befattningshavareantalet lotsplatser, tillhörandeåav
de särskilda klasserna, dessa befattningshavares placering i löne-samt
grader. Såsom förut omförmälts, lotsförmansbefattningarna föräro
närvarande icke betrakta ordinarie innefattatjänstersåsomatt utan
allenast mästerlotsuppdrag för lots visst arvode lots-att utövermot
avlöningen tills vidare utföra åligganden. personalhållvissa Från har
hemställts förändring lotsförmansbefattningarna ordinarietillom av
tjänster. Då vid devissa lotsplatserna motsvarande åliggan-störreav
den, vid andra lotsplatser tillkomma lotsförmän, böraansettssom an-
förtros särskilda ordinarie tjänstemän, överlotsar, har detåt synts
lotsstyrelsen och de lönesakkunniga billigt, lotsförmansbefatt-att även
ningarna ombildas till ordinarie dyliktjänster. Någon olägenhet enav
åtgärd knappast befara. Tillräcklig erfarenhetattsynes vara om ve-
derbörandes lämplighet förestä torde nämligenlotsplats kunnaatt en
vinnas under föregående tjänstgöring inom lotsverket. Vid förändring

lotsförmanstjänsterna till ordinarie befattningar naturligenobörav an-
talet lotsbefattningai förhållandeminskas i härtill. andra sidan tordeA
de nuvarande mästerlotsbefattningarna avlöningsgradsärskildsåsom en
icke vidare böra förekomma, då enligt det lönesystemet lots skullenya
kunna komma i fyraåttnjutande löneförhöjningaia Vad är sagtnuav

emellertid icke tjänstetiteln behöva försvinna,mästerlots skulleattavser
torde densamma fortfarande utmärkelse tilldelaskunnautan såsom en
förtjänta lotsar. imera -
Med iakttagande skilda hänseenden beräknatsvad sålunda iav

och föreslagits skulle lotspersonalens olika befattningsgrup-antal inom
35860,
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överlotsar, klass lots-komma lotsförmån19 1:a18 åatt utgöra:per
klasslotsplatser,platser, lotsar klass lotsförmän341 å 1:a 27 å 2:a
klasslotsarlotsplatser, klass lotsplatser, lotsförmän 3:e87 2:a 42å å

lotsplatser och lotsar lotsplatser.klass51 å 3:e
Vid avvägandet uppmärk-lönebeloppen för lotspersonalen måav

befattningshavare krävas,hurusom sådan måste attsammas, av en var
obetydligtickevederbörande redan före befordran till förvärvatlots ett
hänseendekunskaper och erfarenhet sjömansyrket, i vilketimått av

avlagt eller sjökaptens-kan erinras, antal lotsaratt stort styrmans-ett
förenatDärjämte framhållas det särskildamå ärexamen. ansvar, som

sinbefattningshavarenmed lotstjänsten, vartill kommer att genom
omständigheterNu anfördatjänstgöring för kroppsliga vådor.är utsatt

beskaffenhetlotsstyrelsen och lönesakkunnigahava desynts vara av
böra betraktande värdesåttande ifrågavarande tjänster.i vidtagasatt av

böraWed hänsyn klasshärtill har lots lotsplatså 3:e ansetts
gäl-för kommunikationsverkenhänföras till lönegraden enligt den2:a

högretilllande löneplanen och lotsförman sådan lotsplats närmast
lotsinordnaslönegraden. lönegrad böragrad eller I torde3:e samma

lotsplats.lotsplats lönegraden lots klassklass i2:a 1:a4:e åå samt
iböraLotsförman klass har skäligen placeraslotsplats2:aå ansetts en

kommu-skulle den och den enligtlönegrad, ligga mellan 4:e 5:esom
har föran-mellangradBehovet dyliknikationsverkens löneplan. av en

omfattarlönegraderdärav, nämnda ochletts mellan 5:e4:eatt steget
med-löneklasser, ifrågavarande personalhärförnågottvå ansettssom
löner.befattningshavarnasallt för skillnad de olikaföra mellanstor

omfatta 5:e-Den föreslagna mellangraden skulle sålunda komma att
harlotsplatslöneklasserna. Jämväl lotsförman klassför 1:a9ze å av
mellanmellangradbefunnits nödigt föreslåmotsvarande anledning att en
vilkenlöneplan,och lönegraderna kommunikationsverkeñsenligt6:e5:e
tordeFör överlotsmellangrad skulle omfatta löneklasserna.7:e-11:e
löne-medlämpligen kunna bestämmas överensstämmelse 6:elönen i
lots-Placeringenenligt kommunikationsverkensgraden löneplan. av
lots-lotsplatsklass lotsplats klassförman lots2:a 1:aå å samtöver

betingassistnämnda omedelbart under överlotsklass lotsplatsförman å
lotsplatsklasssidan,därav, förmanskapetå 2:aåävenatt, ena en

skillnadensidan,medför oväsentligt andraicke arbete, och åett att,
befäls-överlotslotsförmansmellan klass lotsplats ochå 1:aen en

jämförelsevisställning och expeditionsarbete, särskilt vissa platser,å är
obetydlig.

personalenskulleAv skäl, sid. ochanföras 24 30,ånärmaresom
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enslig-omförinâiltreglementsförslagcti iåtnjuta 12lotsplatservid några
hetstillägg.

delotsstyrelsen ochförutsättaföregående framgårdetSåsom av
lönerna,föreslagnasålundadelotspersonalen,lönesakkunniga, utöveratt

vissa utgå-lotspenningarandel iuppbära samtskall nualltjämt äga
hemvägsersäitlningsjöfarten, såsomfrånersättningarende 0.

fyrskepptillförlagdregelni Fyr-tjänstgöringhar sinFyrpersonalen.
personaien.skolaingångvid 1923 årsvilka 20Bland fyrskeppen,fyrareller av

ellerdelsnämligen 12 ñing-särskiljaskunnabemannade, tre grupper,vara
fyr-maskindrivnaickedels 6befäl fyrmästare,undermotorfyrskepp av
ickelikaledesmindreoch dels ifyrrmästtarebefälunderskepp av

befäl-ochfyrvaktarebefälunderfyrskepp, vartderainaskindrivna enav
vilkafyrplatser,vidfinnas 85bevakningständigmedFyrarhavare. av

mindre fyrar ståochfyrar 53 såsombetecknade såsom större17
fyrplatsernaminstade 15detunderfyrmästare,befäl attunder av

uppbördsfyrvaktaremedfyrplatseruppbördsfyrvaktare. Avförestås av
för-fyrGåsörensdäravgrundindragaskunnaemellertid på attbör en
medoch fyrarfyrskeppbevakning.ständig Afyrtilländrats utan

anställdabefäl,vederbörandeförutombevakning finnas,ständig sam-
personal.fyrbiträden extrafyrvaktare och 108manlagt ävensom97

utsträckning ärovilka ibevakning,ständig storVid fyrar utan
tillsynings-k.allmänhetitillsynagabelysning,medförsedda utövas av s.

till-fyrardessamärka,dock någraHärvid att ansesattärmän. av
sådantillsynendäravföljdtillochvederbörande fyrplatshöra att av
fler-Tillsynentjänstutöxvning. övervanligafyrpersonalensingårfyr

tillsynings-hellerickeagafyrarbelägnavästkusten utövastalet å av
gasstationenuppförda1917-1919denpersonalen årenåmän utan av

tillsyningsmänsärskildaDärNlarstrand.närhetenlilrholmen. iå av
be-pochantaletavpassade efterarvoden,mindredessaåtnjutafinnas,
för-tillsyningsmänSåsomtillsynende fyrar,skaffenheten avser.av
ochvid lots-befattningshavareockellerprivatpersonerantingenordnas

fyr-staten.
ordi-vidarefyrpersonalen såsomföravlöningsstatgällande ärA

distriktsfyrniästare,placeraduppförd Malmöibefattningshavarenarie en
reservfyrskeppochfyrskepp samtintagnatillsynhar överutövaattsom

södraallt inomvrakfyrrskepp,befälhavaretjänstgöra åsåsom s.
förråds-tvåförut nämnts,Slutligen såsomdistriktet. staten,upptager

tillseuppdragmedGöteborg, attoch iStockholmimästare, enen
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mellersta respektive distriktets förrådvästra med tjänstgöring isamt
vederbörandeövrigt distriktså lotskaptensexpedition.

l lön, -tjänstgöringspenningai- 00h beklädnadsbidrag åtnjuta fyr-
ellerå ång- motorfyrskepp distriktsfyrmästarenmästare 2,100samt

kronor, fyrmästare fast fyrå kronor,2,000 fyrmästarestörre icke
maskindrivet fyrskepp kronor,1,900 fyrmästare mindre fast fyrå 1,800
kronor, fyrvaktare tillika befälhavare fyrskeppå förrådsmästareävensom

kronor,1,550 uppbördsfyrvaktare fast fyr 1,450 kronor,å fyrvaktare
kronor1,300 och fyrbiträde kronor.1,200 Av nämnda belopp utgöra

för samtliga befattningar kronor100 beklädnadsbidrag. Alderstillägg
lönen efterutgå och till6 samtliga9 år fyrmästare med kronor150

och till övrig ordinarie personal med kronor100 varje gänga
Personal fyrskepp under denå tid månaderna december,äger av

januari, februari och varunder fyrskeppet underär rustatmars, -
eller avrustning åtnjuta dagavlöningsärskild medut- kronor till2-

fyrmästare, krona till1 fyrvaktare50 krona till1 övrigöre fyr-samt
personal. Till fyrvaktare eller fyrbiträde, tjänstgör styrmansom
eller maskinist fyrskepp, årligtå arvodeutgår 100 kronor. Dag-ett av
avlöningen och de särskilda arvodena räknas tjänstgörings-såsom
penningar. 1I tillfällig löneförbättring erhålla samtliga ordinarie befattnings-
havare vid fyrstaten kronor.300

Förutom kontant avlöning denåtnjuter vid fast fyr anställda
personalen fri bostad jämte ved och därlyse eller, bostad undantagsvis
icke kan beredas, hyresersättning enligt bestämmandelotsstyrelsens
jämte ved och lyse in Till distriktsfyrmästare och förråds-natura.

till personal fyrskeppmästare hyresbidrag, nämligensamt å medutgår
kronor300 till distriktsfyrmästare och fyrmästare, kronor250 till förråds-

och fyrvaktare tillika befälhavaremästare kronor till fyrvaktuire200samt
och fyrbiträde. Samtliga ifrågavarande förmåner i enahanda ord-utgå
ning, gäller i fråga lön. Under tjänstgöring fyrskepp åtnjuteråsom om v
personalen dessutom proviant enligt lotsstyrelsen givna föreskrifterav
eller i stället för proviant spisningspenningar enligt lotsstyrelsens be-
stämmande. -

För vid inträffande tjocka, då frånskenet fyrarna icke tjänaratt
jtill ledning, kunna de sjöfarande samtliga fyrskeppäro samtvarna

vissa belägnaskärå yttre fyrar bevakningmed ständig utrustade med
mistsignaleringsapparater med eller mindre invecklade anordnin-mer

Vid mistsignalering särskild ersättning med för närvarandeutgårgar.
50 i timmen, vilken ersättning brukaröre fyrskepp fördelas mellanå
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personalen i dess helhet vid fyrarna tillfalla dem, fullgjortsamt som
signaleringen, sig vederbörande själva anställda vid fyren eller,ärovare

ofta fallet, tillhörasåsom är personalensnågon familjer. gällandeav
finnes för ifrågavarande ändamål uppförtstat förslagsanslag 10,000åett

kronor.
Därjämte frånmå under avlöningsstatenomnämnas, föratt ett

fyrpersonalen uppfört bestämt anslag för närvarande kronorå 9,950
till personalenutgår belägnaå avlägset fyrarnågra dels provianterings-

bidrag, dels ock ersättning för uppehållande förbindelse med land.av
Därjämte bidragutgår till fyrpersonalen Gotska Sandön för anskaf-å
fande kofoder.av

Såsom den det föregåendei lämnade redogörelsen framgår äro Lotsatyrelsenav
och de löne-såväl fyrskepp fyrar med ständig bevakning i avlöningshänseendesom sakkunniga.fördelade i Bland fyrskeppen skiljes sålunda mellantre grupper.

maskindrivna icke maskindrivna,och under befäl fyrmáistare, samtav
sådana mindre maskindrivna,icke vilka under befälstå fyrvaktare.av
Fyrarna uppdelade i fyrar och mindre fyrar under befäläro större av
fyrmästare fyrar, förestås uppbördsfyrvaktare.samt som av

lönesakkunnigasEnligt lotsstyrelsens och de mening dyliksynes en
uppdelning såväl fyrskepp fyrar i klasser fullt be-treav som vara
fogad med hänsyn till de olika krav,som ställas åtminstonemåstestora

befälet. Vad fyrskeppen beträffarpå torde den nuvarande klassificeringen
kunna oförändrad bibehållas. Sålunda skulle fyrskeppen tillhöra12av

högsta klassen, räknas1:a 6 till klassen och2:a hänföras till2 3:e
lägsta klassen. Däremot i fråga klassificeringen fyrarnasynes om av

jämkningarvissa böra vidtagas, i syfte vinna lämpligare för-att en
delning fyrarna inom de olika klasserna vad för närvarande tordeänav

fallet.vara
x.De förhållanden vid de särskilda fyr-platserna, lotssty-syntssom

relsen ooh de lönesakkunniga böra betraktandei vid klassifice-tagas
ringen, förekomsten mistsignalapparater,äro dessas storlek ochart,av
svårskötthet, fyrapparaternas storlek behovoch tillsyn, till-platsenav
hörande byggnaders storlek, anordning och läge i förhållande till var-
andra och därav orsakat eller mindre arbete vid fyring ochstörre mist-
signalering, underhållsarbetenas omfattning med hänsyn till byggnadernas
allmänna anordning och bemanningens storlek, fyringstiden huru-samt
vida ooh i vilken grad svårighet förefinnes skydda båtarplatsensatt

uppehålla förbindelse medävensom land grund dåliga hamnför-på av
hållanden och belägenhet.utsatt



tidigaretill lotsstyrelsenvisserligen utipersonalhåll harFrån en
mist-förersättningsärskildförutsättningunderframställning, attingiven

klassificeringföreslagitsförekomma,skullevidareickesignalering aven
viduteslutande före-fästatsavseende såvilkenvid gottfyrarna, som

lotsstyrelsenemellertid ochDåellersignaleringdylikkomsten av
specialmotiveringen tillframgårlönesakkunniga, såsom närmarede av

mist-ersättning föravlöningsreglemente,till ansettförslaget§i28
nämndamedsärskilttorde utgångs-fortfarande böra utgå,signalering

förutförhållanden,olikagrundad deklassificering påpunkt somen
föredraga.angivits, attvara

undersökningföretagengrundermed angivnaenlighetiEfter en
ständigskullefortfarande havafyrar,de 84befunnits,har att somav

klass ochhögsta iklass, 37 2:aiuppförasborde 26 1:abevakning,
uppdelning i klasserfyrplatsernasolikaDeklass.lägstai 3:e21

II.bilagaframgår av
tillfyrarfyrskepp och måbemanningen ådärefterVad angår en

vilka havabefattningshavare, utövasamtliga attframhållas,början att
med vissvisserligenfyrmästare,böra benämnaslämpligenbefäl, synas
fyrskeppvederbörandeden klassavlöningshänseende alltefterigradering

tjänstetitlarnasålundaskullehärtillbifallVidtillhöra.skullefyreller
uppbördsfyrvaktarwfyrskepp ut-och befälhavare å samtfyrvaktare

och fyr-åfyrmästare Szeklass fyrskeppåbenämningarnabytas mot
fyr.klass3:eåmästare

frånsettfyrarfyrskeppsåväl äroyrvaktarnaF å nyss om-som -
lik-samtliganärvarandeförbefälhavareochfyrvaktareförmälda --

klass1:afyrskeppfyrvaktare åiemellertid frågaDåställda. avom
fordringaroväsentligtställas änklass störrefyr måsteoch 1:aå av

i viss månvad fyrskeppenförhållande, angår,vilketfyrvaktare,övrigaå
vilketarvode,det särskilda utgåruttrycktillkommitredanockså genom

skepp,sådantmaskinisteller åtjänstgör såsomden. styrmantill som
fyrskepp 1:afyrvaktarelönesakkunniga, ådeoch attstyrelsen avanse

underför sig,avlöningsgruppiböra förasklassfyroch 1:aklass enav
ochtillhöratorde kunnafyrvaktareövrigadet grupp.att sammaen

fyrbiträdensamtligafalletnärvarandevad förlikhet med ärI synas
avlöningsgrupp.iinnefattaskunna en

ochfyrskeppklassificeringangivnaförutbeaktandeMed avav
dänan-dengrupperingnyssberördaiakttagandemedfyrar samt avav

befattning-s-ifrågavarandeantaletbefunnitsharpersonalenställda att
till:skulle uppgåhavare



fyrskepp.klassfyrmästare 1:aå12
fyr.1:a26
fyrskepp.2:a6
fyr.2:a37 F
fyrskepp.3:e2
fyr.3:e21
fyrskepp.fyrvaktare 1:a24
fyr.1:a27

fyrskepp.klassoch 3:e8 2:a
fyr.och 3:e2:a48

och fyr.fyrskeppfyrbiträden å99

havaavlöningsförmånerifrågavarande personalsVad därefter angår
uppfattningen,till denkommitlönesakkunniga attdelotsstyrelsen och

den-börfyrskeppbefattningshavareför åavlöningenfasta-den vara
Här-vid fyrar.befattningarmotsvarandeinnehavareför avsomsamma

fyrskeppspersonalen,fördelen,denskulle vinnas attigenom som
dylikerhållalandfyr, skulle kunnatill trans-förflyttningsökersällan

sedermeraochi lönminskningföranledasskulledäravattutanport
varjämtetjänsten,från stats-ettvid ävenavgångpensionlägre ur

mellanpersonalutbytefall önskvärtvissasynpunkt iverkets av
emellertid tjänst-Dåunderlättas.skulle kunnaoch fyrarfyrskepp

dessutomliggande fyrskepp,till ankarssjöigöringen å öppenett som
otvivel-land,förbindelse meduppehållakanendastiregel sparsamt
landfyr,tjänstgöringenbetungande å.aktigt än.måste enanses mera

frågagäller itill vadanslutningidet skäligthar att,synts som
avlöningstilläggsärskilt utgårmarinen,vidbefattningshavare ettom

benämntsförslagsvistillägg,Dettaombord.under tjänstgöring som
dettamedanfyrskepp,personalskulle tillkomma ålyrskeppstillägg,
Fyr-stationen.eller fråntillfärdellerstationutlagt sin påå

efterbelopp alltolikamedskeppstillägget utgåavsett attär
stations-ensligamindreellerfyrskeppetsbörandes tjänstegrad samt mer

avlöningsreglementetillförslaget§de i 25framgårPå sättort. avav
medfyrskeppenskullefyrskeppstillägg,rörandebestämmelsernaintagna
be-stationsgrupper,fördelas ibelägenhettill trestationsortenshänsyn

befatt-särskildaför deskulleyrskeppstilläggetC.och Ftecknade B
kronor 40ochmellan 80 2 öre,Avariera öreningshavarna inom grupp

inomoch kronor 802 samtkrona 20 öremellanBinom 1 öregrupp
Under tidenkronor 20ochC krona 3 öre.mellan 601 öregrupp

med 50fyrskeppstillägget utgåskullenovember-löden 16 mars
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förhöjning, till följdprocents den nuvarande särskilda dag-varav
avlöningen under vintermånaderna icke vidare skulle förekomma.

Såsom tjänstgöringens betingad förmånart personalenen av synes
fyrskepp fortfarandeå böra åtnjuta fri kost eller kostpenningar under

tjänstgöring ombord. Det torde i sådant hänseende få erinras, att mot-i
svarande förmån till befattningshavareutgår järnvägarså statens ång-
färjor och ångfartyg till befattningshavaresamt vid marinen enligt

regleringar.senaste
Det i detta:nå sammanhang påpekas, nedansåsom i special-att,

motiveringen till § i förslaget12 till avlöningsreglemente för-närmare
mäles, särskilt enslighetstillägg enligt vissa grunder skulle tillutgå
tjänsteman, grundpå sin tjänstgöring nödgas bosattsom åav vara
sådan där vistelsen till följdort, särskilt ensliga belägenhetortensav
kan, frånsett ökade levnadskostnader, medföra avsevärda olägen-anses
heter. Med hänsyn till belägenheten flertal fyrplatser, skulleettav
sålunda-enslighetstillägg komma åtskilliga bland fyrpersonalen till godo.
Då detta tillägg förknippatär medavsett bosättningsorten,att vara
skulle tillägget icke kunna komma ifråga för befattningshavare med
tjänstgöring fyrskepp,å vilka emellertid fyrskeppstilläggens be-genom
stämmande till olika belopp med hänsyn till fyrskeppens stationsorters
belägenhet komma i nämnda hänseendeatt tillgodoses.på sättannat

Vid inordnande ifrågavarande personal i denför kommunika-av
tionsverken gällande löneplanen hava lotsstyrelsen och de lönesakkunniga,

icke sig kunna tillstyrkaansett de från personalhåll framkomna alltförsom
höga enatslöneanspråken, följandeom placering: samtliga fyrbiträden
skulle åtnjuta lön enligt lönegraden,1:a fyrvaktare och klass2:aå 3:e
fyrskepp å 2:a och klass3:e fyrsamt enligt 2:a lönegraden, fyrvaktare

klass1:aå fyrskepp och klass fyrå 1:a enligt lönegraden,3:e fyr-
klassmästare å 3:e fyrskepp och klass fyrå 3:e enligt lönegraden,4:e

fyrmästare klasså 2:a fyrskepp och klass2:a fyrå enligt lönegraden5:e
fyrmästaresamt klasså 1:a fyrskepp och klasså fyr enligt1:a 6:e

lönegraden. Några mellangrader mellan de för kommunikationsverken
gällande särskilda lönegraderna hava icke erforderliga för fyr-ansetts
personalen, då för lotspersonalens vidkommande vissa mellangradermen,
föreslagits, skulle de lönegrader, 5:e och lönegradernamotsvara 6:esom
enligt kommunikationsverkens löneplan, i den ifrågavarande löne-nu
planen erhålla andra ordningsnummer.

I detta sammanhang bör erinras därom, tillämpningen detatt av
lönesystemet förutsätter, vissa hittills utgående förmånernya att såsom
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fri bostad med bränsle och lyse eller hyresersättning, provianterings-
bidrag icke vidare skulle förekomma, Värdet dylikaenär för-0. av

skall inbegripetmåner i den efter olika dyrortsförhållandenanses gra-
lönen.derade De hittills medgivna särskilda arvodena till befattnings-

havare, tjänstgör såsom eller maskinist fyrskepp,styrman åsom synas
hellericke erforderliga för framtiden med hänsyn till den högre ställning

i lönegrad, skulle tillkomma fyrvaktare klasså 1:a fyrskepp, vilkasom
befattningshavare i bestridaregeln dylik eller maskinisttjänst.styrmans-

Förutom omhandlade befattningshavare fyrskepppå och fyrarnu
iinnes, förutsåsom avlöningsstatennämnt,är å för fyrpersonalen upp-
förd distriktsfyrmästare. Denne torde, såsom för närvarandeen tör-år
hållandet, böra jämnställas med fyrmästare klass fyrskeppå 1:a och sålunda
hänföras till 6:e lönegraden enligt kommunikationsverkens löneplan.

Tillika i avlöningsstaten för fyrpersonalenäro för-tvåupptagna
rådsmästarbefattningar, vilka emellertid, redan framhållitssåsom vid be-
handlingen distriktsexpeditionerna, skulle utbytas expeditions-av mot
biträdesbefattningar. -

andra sidanA del personalen Erholmenså gasstationsynes en av
lämpligen böra uppföras ordinarieå nämndaAstat. gasstation finnas,
förutom biträde, för närvarandeett extra anställda medgasmåstare,en

avlöning fyrmästare fastå fyrstörre första biträdesamma som samt ett
och andra biträde med avlöningett fyrvaktare,såsom respektive fyr-
biträde. Den skedda utvecklingen agabelysningen vid fyrarnaav
inom distriktet denvästra årliga besparingsamt i utgifter, som gas-
stationen Erhohnenå medför, har styrelsen och desynts lönesak-
kunniga väl motivera, ifrågavarandeatt förstagasmästare ochsamt
andra biträden beredas ordinarie anställning. Såsom ytterligare stödett
för denna uppfattning torde kunna åberopas, vederbörande departe-att
mentschef vid framläggande förslag till 1916 riksdagårs be-av om
viljande medel till avlönande personalen vid gasstationen förklarade,av av

lotsstyrelsens förslagatt ifrågavarande ersättningatt skulle fråntagas
det under omkostnadsstaten uppförda förslagsanslaget till komsumtions-
artiklar för fyrar, mistsignalstationer och livräddningsstationer endast
kunde godkännas anordningsåsom tills vidare, och fördenskullatten
lotsstyrelsen borde, sedan anläggningen kommit i ochgång erfarenhet
vunnits rörande personalbehovet vid densamma till Kungl. Majzt inkomma
med definitivt förslag till personalfrågans ordnande. Då personalen å
gasstationen, förutsåsom jämväl harär antytt, den direktaatt utöva
tillsynen sextiotalöver agafyrar,ett synas förstagasmästarens samt
as-so. 4
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skull lämpligenlikformighetensförbenämningarbiträdenasandraoch
fyrbiträdeochfyrvaktare åfyrmästare,till respektiveförändrasböra

k avlöningshänseendekunna iskäligenbefattningarnatordeochgasstation,
fyrbiträde.klass fyrfyrvaktareoch 1:amed fyrmästare å samtlikställas

till lots-detbetecknas delsplägaångfartyglotsverketsSåsomåPersonalen
tillanvändesIotsvorkets Vega,ångfartygetstående trans-dispositionstyrelsens somånufartyq. chefs-k.tjänstefartygprickningsarbeten delsochport- s.sexm.,m.

vederbörande lots-benämnda efterlotsdistrikt ochvarjeförångare, en
ellerlotskaptenenunder befälvilkaförläggningsort, ångarekaptens av

utläggande ochinspektioner,användas vid transporter samtlotslöjtnanten
Skanörlotsångarnadels ockbojarochfyrskeppintagande avm.,m.av

Öresunds respektivesödrastationerade vidViken,och äro norrasom
under-Sundetilotsuppassningenvid ävensombegagnasochlotsplats som

fyrskeppbogseringochprickningsarbetenvidstundom m.m.av
ångfartygenpersonalall ålöneregleringFöre 1914 års an-var

ombord.tjänstgöringunderportionsersättninghyra jämteställd mot
befatt-ordinarieemellertiduppfördes såsomålöneregleringen statGenom

uppbördsmanoch åmaskinistVega,befälhavarenningshavare å sammaen
chefs-ochuppbördsmanmaskinist ochfartyg ävensom en avvaren

ångafna.
tjänstgöringspenningarochi lönåtnjuterVega-Befälhavaren å

kronor.tillhopa 3,250ellerkronor,ortstillägg 250ikronor3,000 samt
varjeförkronor gång.medhöjas 300ochkan efter 96 årLönen

i lön,kronoravlöning med 1,650och uppbördsman utgårmaskinistTill
ålderstilläggvartill kommabeklädnadsbidrag,ochtjänstgöringspenningar

maski-erhållaDessutomochrespektive 96 år.efterkronor100å
med 100ortstilläggStockholmchefsångarenochVeganisterna åå

vardera.kronor
kronorVega 750befälhavarenerhåller ålöneförbättringtillfälligI

kronor.300uppbördsmanmaskinist ochsamt
februari ochjanuari,december,månadernatidUnder den mars,av

avrustningoch utgårundervederbörande fartyg ut-då rustat -- och tillmed kronorVegabefälhavaren 2till ådagavlöningvidare
50med kronauppbördsman 1maskinist och öre.

lotsverketspersonalenåtnjuter åfyrskeppmed personalenI likhet å
spisningspenningar.proviant ellerfriombordtjänstgöringunderångfartyg

förhyrdångfartyglotsverketsövrigt utgöresiBesättningen å av
personal.

maskinisternabefattningordinarie åtberedandeFråga avom
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föranleddelöneregleringvid 1914före årsSkanör och Vikenå menvar
fram-uppassningsfartygnämndaupplystes,detdå åtgärd,ingen attenär

eventuellt motorfartjrg.utbytasdeles komme motatt

befattningdennestordeVegabefälhavaren åV ad först Lotsstyrelscnangår
löne-och deInnehavarensluttjänst.betrakta såsompraktiskt atttaget envara sakkunniga.

bojarutläggningutsjöprickning ochutförasjälvständigt kunnaskall av
maskinerier,fyrapparater,verkställafyrskepp samtoch transport av

dessaUtförandetfyrplatser.ochtill lots-byggnadsmaterialier avm. m.
förhållanden,synnerligen svåraunderskeoftaåligganden, måstesom

kunnakunskapochomdömemycket attbefälhavarenfordrar hos gottett
fyrskepp.ochbojarrespektive prickar,förplatsbestämma rättnoga

befattningshavaredennelönesakkunnigaoch delotsstyrelsen attDå anse,
till pla-hanföreslåsdistriktskapten,medjämnställaslöinehänseendeibör

löneplan.kommunikationsverkensenligtlönegradenicering 12:e
vederbörande chefsångareVegamaskinisterna åBeträffande å samt

i löne-placering 5:eförordasakkunnigadelotsstyrelsen ochvilja en
ifråga-inordnandeEttkommunikationsverkenslöneplan.enligtgraden av

skulle jämn-förslagetenligtlönegrad,dennabefattningar ivarande som
torde fåfyrplats,klassmed fyrmästare 2:ainnehavarnaställa anses

dessaställas påkrav, måstedetillberättigad med hänsyn stora som
ochbojar andraintagningochutläggningsärskilt vidinaskinister, av
omfattningringamaskinisterna ivartill kommersjömärken, attstörre

anord-mekaniskaandraochmaskinellareparationsarbeteutföra åfå
vid fyrarombordblottickeningar utan även 0.

särskildlönegraderföreslagna någonsålundaiVid placering synesen
Vegatill befälhavarenvarken åböraicke längre utgåvintertidsersättning

medilikhet fyr-börDäremotmaskinisterna.ifrågavarandeeller till de
hittillsångfartyg,ålotsverkets såsombefattningshavareskeppspersonalen
kost-ellerfri kostombord åtnjutafallet,varit tjänstgöringunder

penningar
befattningarytterligareordinarie någrauppförandeEtt å stat av

icke förlönesakkunnigaoch delotsstuvrelsensigångfartygenå anse
förordar.närvarande böra
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Specialmotivering beträffande förslaget avlöningsreglementetill för befatta
ningshavare vid lots- och fyrstaten.

Vid uppgörancle förslag till avlöningsreglemente för befattnings-av
havare vid lots- och fyrstaten, vilket bilaga III fogatssåsom vid detta be-
tänkande, hava lotsstyrelsen och de lönesakkunniga från detutgått för
lotsstyrelsen gällande avlöningsreglementet för befattningshavare vid
statsdepartement och vissa andra verk, tillhörande den civila statsförvalt-
ningen nr 451/1921. Härvid emellertidmå inledningsvis framhållas,

bestämmelser,några motsvarande de i kap.att 2 sistberörda regle-av
erfordras. Ovrigamente väsentligareupptagna, förändringar i för-

hållande till sistnämnda avlöningsreglemente här nedan underomnämnas
vederbörande paragrafer:

§§.14 Reglementsförslagets 1-4 innehålläro av mot-samma som
svarande paragrafer i avlöningsreglementet för statsdepartementen.

5§. Den föreslagna paragrafen § i5 avlöningsreglementetmotsvarar
för statsdepartementen.

Då enligt förslagets §5 1 stycket3 förutsättes, lots-attmom.
styrelsen bestämmer de där tjänstemännen skola stationerade,orter, anses

detta föranlett de tjänstgöringsförhållandenaär vid lotsver-säregnaav
ket. I sådant hänseende erinras, vidmå detta verk sällan tjänste-att

normala bostadsort tiåiiistgöringsorten,är än såsommannens en annan
förhållandet exempelvis beträffande fyrskeppspersonal.är. För sådana

tordefall såsom stationeringsort böra bestämmas den förort, ut-som
övande tjänstgöringen kan lämplig bostadsortsåsom för veder-av anses
hörande tjänsteman, han där verkligen bosatt.oavsett ärom

I 3 paragraf hava vissa ändringar vidtagasmåstmom. av samma
grund innehålletpå i och11 tillkomsten12 Vissasamtav av nya para-

grafer.

Vid uppgörande den § intagnai löneplanen6 hava i huvudsakag.
tillämpats lönegrader och löneklasser, gälla för kommunika-samma som
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tionsverken och statsdepartementen, har därvid, såsom förutmen är nämnt,visat sig erforderligt inskjuta vissaatt mellangrader. Med hänsyn till sist-
berörda förhållande och då i löneplanen med undantagett upptagitsallenast de lönegrader, i vilka befattningar vid lots- och fyrstatenålavsesskola placeras, har delvis förändrad numreringen lönegrader ochavlöneklasser vidtagas.måst Under den för kvinnliga befattningshavare
avsedda avdelningen B i den föreslagna löneplanen har detnu emeller-
tid lämpligtansetts för eventuelltatt framtida behov införa denmotenlägsta kvinnliga lönegraden enligt löneplanen för statsdepartementen
svarande lönegrad.

iHär nedan angives, vilka lönegrader och löneklasser, motsvarasomvarandra enligt, å sidan, reglementsförslaget och,ena andraå sidan,kommunikationsverkens och statsdepartementens avlöningsreglementen.

Avlöningsraglementena för kommunika-Reglementsfürsmget
tionsverken och statsdepartementen..

Manliga tjänstemän. Manliga tjänstemän.
Lönegrad l omfattande Iöneklassernn 1-5 Lönegrad omfattandel löneklasserna= 1-5

2 9-6 2= : 2-6
r 5-7 å= 3-7

4 4-8 4z: 4-8
5 5-5 2- -6 6-10 5= 6-103
7 7-11 - -S 8-12 b== 8-12
9 13-16 122 = 16-19
10 1720 16= 22-25
11 lH-Ql 17 23-26=:

Kvinnliga tjänstemän. Kvinnliga tjänstemän.
Lönngrad 1 omfattande löneklasserna 1-4 Lönegrad omfattande1 löneklasserna 1-4=

j 22 4-71n 4-7
l 1-47

Statistdepartementensl löneplan.
Kommunikationsverkens2 löneplan.

Förslagets §7 i sak likalydandeär med § i10 avlöningsregle 75.förmentet statsdepartementen.

Bestämmelserna i de föreslagna 8 och 9 formuleradeiäro 8 och 9enlighet med stadgandena i 11 och 12 i avlöningsreglementet för
statsdepartementen, vilka paragrafer, ock med vissa skiljaktig-senare om
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kommunikations-föravlöningsreglementeti10-12heter, motsvara

verken.
bekant,visserligensighavalönesakkunnigadeochLotsstyrelsen
regle-särskildanyssnämndaibestämmelserberördarevisionatt aven avgörande hämt-avvaktan påi etttorde,ifragasatt,närmenten men

enlighetiavfattaskunnalämpligenparagrafernaföreslagnadeinnan,
föravlöningsreglementetistadgandenalydelsennuvarandedenmed av

genomförandetunderlättaemellertid avFör attstatsdepartementen.
övergångsbestämmelsesärskildhariföreskrifter ämnetförändrade en

under-skyldigskalltjänstemaninnebörd,§ att varai 35intagits av rörande,utfärdadevardakunnabestämmelser,ändradedesigkasta som
hänseenden.berördaförslagetioch 9de i 8andra,bland

avlöningsreglc-ioch§ 4313§10örslagets mom.F motsvarar10
statsdepartementen.förmentet

lotspersonalenom denstadgandeninnehåller§11föreslagnaDen11
frågaiBestämmelsernalotspenningar.andel itilltillkommande rätt

hänseende.berördaigällerallmänhethittills ivadtillsigansluta

föravlöningsreglementet stats-§ ide i 14enligtKallortstillägg12
deoch löne-lotsstyrelsengrunder hava syntsmeddeladedepartementen

ochlots-vidbefattningshavarebeträffandepåkalladeickesakkunniga
dessadebestridas, atticke kunnanämligentorde avDetfyrstaten.

deinomsådanastationerade orterå norrabefattningshavare, ärosom
ifrågakomma,kunnaskullekallortstilläggeljestlandet, därdelarna av

tjänstgöring änlindrigarehavaregelni annor-vintermanadernaunder
belägenhet,ensliga ut-synnerligenden somDäremotstädes. synes

delarolikainomfyrplatserflertaloch avlotsplatser ettmärker några
tjänstgöringsinnödgaspersonal,den varamotivera,väl att avlandet, som

betydandedegottgörelse försärskildberedes någonplats,dylikåbosatt
levnadskostnader,ökadefrånsetthänseenden,skildaiolägenheter som,

detändamål har syntsnämndaFörbostadsort.sådanmedfölja en med beloppenslighetstilläggtillerkännespersonaldyliklämpligt att
enslighet.efteralltkronor,240och60mellan avväxlande

förslaget.§ ii 12intagnahäromBestämmelser äro
föreslagna§det i 25framhållas,böra atttordesammanhangdettal
fyrskepptillkommaskulle ätjänstgöringundervilketfyrskeppstillägget,

nyssberördaviss måni motsvarajämvälpersonal, avsett attplacerad är
enslighetstillägg.
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§Förslagets §13 överensstämmeri sak med i15 avlöningsreglementet 13
statsdepartementen. Iför förevarande paragraf meddelas bestäm-nu

rörande tjänstemans under därmelsei angivna förhållandenrätt att upp-
oavkortad lön ibära jämte förekommande fall enslighetstillägg. Ifråga

lotspersonals denåtnjuta del avlöningen,rätt att utgöresom av som av
lotslott, återfinnas föreskrifter förslagetsi 11

l uti reglementsförslaget, vilken sin1.4 har motsvarighet 16§ 14
avlöningsreglementet för statsdepartementen, hava inrycktsi bestämmel-

förersättning mistad lotslott i vissa fall. I sådant hänseendeser om
för närvarande,gäller därest tjänstinnehavare till följd kropps-att, av

skada eller sjukdom, ådragen under tjänstutövning, blivit tills vidare
tjänstgöring,till avlöningenoförmögen jämte ersättningå förstat

till tillkommande .andelhonom i lotspenningar kunna efteräventyrs må
lotsstyrelsens beprövande till honom oavkortad under högstutgå sex
månader, och ankommer det, i händelse sådant tjänstgöringshindei efter

nämnda tid fortfar, prövning Kungl. Majzt tillutgången på huruav av
del avlöning jämte andel i lotspenningar därefter bör till tjänst-stor

innehavare utgå.
I fråga beloppet det tjänstledighetsavdragg tjänsteman skallom av
skyldig vidkännas under tjänstledighet i vissa "fall, har särskildvara en

beräkningsgrund påkallad beträffande lotspersonal. Då dennaansetts
personal endast under tjänstgöring uppbära lotslott, skulle sådanäger

därestbefattningshavare, de vanliga tjänstledighetsavdragreglerna om
tillämpades denne, under sådan tjänstledighet, medför tjänstledig-å som
hetsavdrag, komma i alltför i avlöningshänseende.ställningen ogynnsam

angivna förhållandeV id har det skäligt för lotspersonalattsyntsnu
tjänstledighetsavdraget bestämmes löneklass,denenligt tvåärsom
klasser lägre den vederbörande tillhör, eller, sådan klassän om

enligt förekommandefinnes, lägsta löneklass.

Bestämmelserna i 15 och i förslaget i sak lika16 medäro §§.15 00516
föreskrifterna ochi i17 18 avlöningsreglementet för statsdeparte-
menten.

.

Den föreslagna § § avlöningsreglementet17 i för19motsvarar 17
statsdepartementen. I anslutning till vad redan stadgats beträffandesom

vidpersonal fångvården och tvångsarbetsaustalter, torde tjänste-statens
vid ochlots- fyrstaten böra under vissskyldig tid såsomattman vara

vikarie bestrida befattning blott inom inom löne-högre ävenutan
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motsvarande den tjänstemannen själv innehar. Att vid verk,grad, ett
med lokal-lotsverket, central förvaltning lydandesådant och därundersom

tillhörande den skyldighetförvaltning tjänsteman skall hava attsenare
inom det centrala verket, sakens och tordevikariera jämväl ligger i natur,

emellertidi och för sig krävas särskild föreskrift. Dåhärom icke någon
avlöningsreglementeför lotsstyrelsen gäller föreslagitsannat än som nu

skullfyrstaten, torde det lämpligt tydlighetensför och förlots- attvara
dylik skyldighetuttryckligen angiva, förefinnes.att

de belopp, vikariatsersättningVid bestämmande varmedav
har lämpligt i för-skall hänsyn till denutgå, ansetts att taga

beräkningsgrunden tjänstledighets-fl4l§ särskildaangivna vidslagets otspersonal.örav rag
§ statsdeparte-Enligt i avlöningsreglementet för19 3 mom.

motsvarande till-vikariatsersättningskola stadgandena ägamenten om
fråga tjänsteman, erhållit uppdrag bestridalämpning i göro-attom som

lönegrad. Enankommavilka eljestmål, tjänsteman inom högrepå
ifrågavarandebestämmelse icke givasdylik böra beträffandesynes nu
omförmäles,under §personal, enligt vad förslagets 19enär, närmare

motsvarandebefattningar skulle medgivas tjänstfrihet,för se-vissa
allenast däravunder förutsättning icke förorsakas någonattmester,

betingar nämligen ordning,för ostatsverket. Detta i sinkostnad att
innehavandeskall bestrida, iersättning honom eljesttjänsteman utan utöver
åligganden.tjänstfriesbefattning tillkommande göromål, jämväl den

förhindra,dock ickeEtt uteslutande förberörda bestämmelse bör att,av
be-andra fall angivits tjänsteman erhållit uppdragdär i än nyss

löne-högrestrida ankomma tjänsteman inomgöromål, eljest påsom
Kungl.§girad, jämlikt förslagetsärskild kunna igottgörelse 31 av

aj: me givas ve er oran e.
tjänsteman,Den i föreslagna bestämmelsen4 attavser, enmom.

eko-skall, kunnaeljest ärberättigad till lotslott, erfordras,så utansom om
vilkenbefattning,vikariatsförordnandenomisk uppoffring åmottaga

förenad med lotslott.år

avlöningsregle-§ i§ lydelseF örslagets 2018 är13 samma somav
för statsdepai-tementen.mentet

ochvid lots-personalenavlöningsbestämmelser förEnligt gällande19
förhinderskeårligen, då sådant kan göro-fyrstaten må utansemester

lots-uppbördsman åmaskinist ochbehöriga åtnjutasmålens gång, av
under 15fyrtjänstinnehavare vid fastverkets ångfartyg ävensom av
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dagar tjänstinnehavare fyrskepp under tid, växlande frånå 15samt av
dagar till och halv månader, beroendetvå skeppetshuru längepåen
besättning lotsstyrelsen beräknas Semester-påmönstrad under året.av vara
tiden fyrskeppspersonalför sålunda för närvarande:utgör

månader, skeppet beräknas2 under helapåmönstrat åretom vara
månad1 månader10

1 8
dagar15 mindre 8än

Såsom under för närvarande17 vissa befatt-antytts, ägaovan
ningshavare vid lots- och fyrstaten icke åtnjuta kunna isemester men

tilldelasstället tjänstfrihet, därest densamma kan beredas hinderutan
behörigaför göromålens och kostnad Sådangång för statsverketutan

tjänstfrihet beviljas lotskapten och lotslöjtnant undermå och halven en
befälhavarenmånad lotsverkets ångfartyg Vega och lotsperso-åsamt

nalen under månad årligen.en
Enligt föreliggande19 här förslag1 till avlöningsregle-mom. av
har för personalen fyrar och gasstation distriktsfyrmästarenåmente -

inberäknad för maskinister för expeditionsbiträdenävensom semester--
böra efter i huvudsakutgå grunder, gälla vidansetts samma som ny-

reglerade verk. Vad beträffar personalenåter fyrskepp har detå nu-
varande böra bibehållas grund dennapå personalssystemet synts av
egenartade tjänstgöringsförhållanden. Då emellertid fyrskeppsperso-av

uttaladenalen önskemål i fråga i viss be-månsemester ansettsom
rättigade, har i allmänhet ökning semestertiderna iförening medaven

efter förhållandena avpassad uppdelning iakttagits, på sätten mera
framgår föreliggande Iförslag. anslutning till vad för närvarandeav

föreskrivet torde i fråga böra iakttagas, därär semester att, göro-om
målen under viss del väsentligt mindre omfattningåret eljest,äro änav av

bör i skälig utsträckning förläggas till sådan tid, då antingensemestern
itjänsten fråga eller den tjänst, innel1ava1e,.uppehåller förordnandevars

ledigesden befattning, lämnaså lämpligen kan vikarie. Bestäm-utan
melse härom torde dock icke hava sin plats i avlöningsreglementet utan
böra meddelas i ordning. jannan

Enligt har tjänstfrihet stället för2 i börasemester ansettsinom.
bibehållas för befattningshavare, för närvarande åtnjutaägasamma som
ledighet i nämnda form. Då lotskapten och lotslöjtnant eller, desom
enligt förslaget skola benämnas, distriktschef och distriktskapten för be-
redande tjänstfrihet jämte tjänst bestrida varandrasmåsteav egen
åiligganden, billigheten kräva, bägge för framtiden kunnaatt ävensynes

5m0
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vilken emellertid vidunder lika lång tid,tjänstfrihet nämndaerhålla
till dagar. För övriga ifrågavarandeböra begränsasförhållande 40ansetts

kunna bestämmastiden för tjänstfrihetbefattningshavare tillsynes
tid dem gäller.fördagar, ellerhögst 30 nusamma som

vid lotsverketsärskilda förhållandena hardePå grund 3 mom.av
liknande bestämmelse uti §avfattningolikaerhållit 21något moten

vilket emellertidför statsdepartementen, ickeavlöningsreglementetav
ändring i sak.innebär någon

huvudsak§ har i lydelse §20 iFörslagets 2220 samma som av-
bstatsdepartementen. Ett underför gjort tillägglöningsreglementet

ersättning för bostad in föranlettberäkningfrågai natura äravom
fall, exempelvis då ifrågavarandeomöjligheten i vissa befatt-att nuav

boende,enda kunnade därstädesningshavare å någotutrönaäro orten
hyrespris.gällande

§ hava sin motsvarighet i §Föreskrifterna i i21 23närmaste21
statsdepartementen. Likartadeför skäl,avlöningsreglementet som

särskilda omständigheter föreligga,åberopas förkunna näratt staten,
särskilt beträffar,bränsle, torde, vad fyrpersonaltillhandahåller tala för

fall, lotsverkettillhandahållande lysämnen i vissa helst under allaav
anskaffa sådana och harförhållanden för fyrarna häravmåste ämnen; ett

grundi paragrafen. På fyrplatsernasbetingat tillägg införts oftaav
föranledda synnerligen högadärav transportkost-och deavlägsna läge

har för tillhandahållandetför bränsle och lysämnen, ersättningennaderna
böra beräknas med hänsyn allenast tilldylika naturaförmåner ansettsav

verkets inköpspris.

§ § avlöningsreglementet föriFörslagets 22 2422 motsvarar stats-
departementen.

§ avlöningsreglementet föriföreslagna §Den 23 2523 motsvarar
erhållersistnämnda avlöningsreglementestatsdepartementen Enligt

läkemedelläkarvård jämtevederbörande verks bekostnadtjänsteman på
Dockolycksfall för-till i tjänsten.vid skada följdregeln allenasti av
medgivasskall kunnautvidgad berörda hänseendeiutsättes, att rätten

dylikt medgivandeoch harKungl. Majzt och riksdagen;beslutgenom av
fångvårdsstaten ochvidbeträffande vissa befattningshavarelämnats sta-

avlöningsvillkortens gällandegrundtvångsarbetsanstalter. På måav
lotsverkets ångfar-besättning fyrskepp ellertillhörandetill ååperson,
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ersättningvilken sjuknar och icke kantyg, vårdas ombord, utgä för
sjukvårdskostnader enligt lotsstyrelsen bestämmande, och gäller detta
sålunda jämväL då sjukdomen icke föranletts olycksfall i tjänsten.av
Därjämte i tjänstgöringsreglementetär stadgat, därest lotsstyrelsenatt,
finner ersättning för sjukvärdskostnad i andra fall böraän nämntsnu
beredas, frågan härom skall underställas Kungl. Majrts prövning. Med
hänsyn särskilt till tjänstgöringsförhällandenatagen för vidpersonal
lotsverket, densamma böra med viss jämkning bibehållas vidsynes sagda
förmåner, ock bestämmelser föreslagits inu förevarandevarom paragraf.

De föreslagna bestämmelserna i § hava24 sin motsvarig-närmaste 24
het i stadgandena §i 26 avlöningsreglementet för statsdepartementen.av

Dä i utsträckning ingå istor lotsbefälets vanliga tjänstutöv-resor
ning, har det lämpligt bestämmelseransetts att rörande reseersättning
under dylika meddelas i särskild ordning, stadgande inta-resor varom

igits 2 förevarande paragraf.mom. av
För vissa tjänsteman i lotsverkets tjänst företagna färder i ochav

för befattningshavare,transport överbringande bud d.,av annan av o.
vilka icke kunna innefattade i tjänstemannensresor vanligaanses
tjänstutöxrning, har hittills utgått ersättning enligt särskilda grunder.
Dä dessa näppeligen kunna betraktas tillsåsom förrättningresor extra
hänförliga tjänsteresor, torde särskild föreskrift härutinnan erfor-vara
derlig, och har sådan intagits i 3 mom.

Enligt bestämmelsen i skulle4 fri kost eller kostpenningar,mom.
redan i detsåsom föregående tillkommaär fyrskeppnämnt, ä eller lots-ä

verkets ångfartyg anställd befattningshavare under tjänstgöring ombord.
I 5 3 imotsvarar §av26 avlöningsreglementetmom., som mom.

för statsdepartementen, mindreär omformulering vidtagen grundpåen
därav vid lotsverketatt tjänstgöringsorten och stationeringsorten ivissa

ickefall sammanfalla.

Uti § i förslaget25 meddelas bestämmelser i fråga fyrskepps- 25om
tillägg. l sådant hänseende hänvisas till vad förut iyttrats samman-
hang med frågan fyrskeppspersonalens avlöningsförhällandenom även-

vid motiveringen till reglementsförslagetssom 12

De föreslagna och26 27 hava lydelse och27 28samma som 27§§.26 ochi avlöningsreglementet för statsdepartementen. Huruvida felräknings-
penningar enligt §27 huvudöver böra vidtaget utgå lots- fyr-och

torde emellertidstaten, få bliva beroende framtidapå prövning.
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saknabestämmelsernaföreslagna mot-och 30under 28, 29De29 och28,
§§.30 bibe-innebära allenastavlöningsreglementen,andraisvarighet men

utgåendegammaltsedanlotspersonalenochfyr-vissa tillhållandet av
den fastaiinnefattasböralämpligenickevilkaersättningar, ansetts

avlöningen.
särskildahuruvida deni fråga,kunnavisserligenskulle sättasDet

personalensFrånfortfarande bör utgå.mistsignaleringförersättningen
nämndabibehållandestället föriföreslagits,sålundahar attsida av

bety-avgörandelönegraderiplaceringvid tjänstemännensersättning
vederbörandefyr,vid denförhållandet,vid detskulle fästasdelse om

ochEnligt styrelsensellerförekommermistsignaleringtjänstgör,
ivissredanemellertid, såsom nämnts,börameninglönesakkunnigasde

placeringilöne-vid tjänstemansbestämmandegrunderandramån vara
därvidmistsignaleringtjänsteåliggandenandra ändåhänseende, även

varje fallmistsignalering iverkställaskyldighetDåin.böra spela att
billigt,dethararbete, attoch ökatbundenhetsärskild syntsmedför en

ifråga-Beträffandesignalering.dylikförfortfarande utgåersättning må
falli vissadensammaerinras, är attvidareersättning må attvarande

familjemedlemmarbefattningshavaresgottgörelse åtbetrakta såsom en
Beloppet ifråga-utförande.signaleringensbiträde viderforderligtför av
höjts från 25juli 1921den öremedoch 1frånharersättningvarande

bestämmelseföreslagitshar§Uti 128för timme.till 50 öre mom.
timersättningdärvidoch harmistsignaleringersättning förrörande en

bibehållits.50 öreav
efterersättningdenföranledes§28Bestämmelsen i 2 avmom.

novemberdenbrevkungl. 11jämliktvinterperiod,kronor400 somper
förföreståndarentill östrasjöfartsfonden utgårhandels- ochfrån1921

medhelgdagarochunderarbeteför hansissignaleringsområdet sön-
Stockholmicentraltelegrafstationeninlämnandetochsammanställandet å

radio-verksamhet,iissignaltjänstendåde tider ärunder året, avav
seglationsförhållandenochmeddelanden is-telegrañska m. m.om

hemvägsersättningen utgåromförmälda§ förslagetDen i 29 av
,november 1896,denkungörelsen 27kungl.ibestämmelsernaenligt

visstbeslutMajzts på sättKungl.enligtersättning för 1922vilken år
lotspersonalen, fråntillomförmäldaparagrafförevarandeOvriga iförhöjts.

ochi 23förmånerersättningar ochutgående utgörassjöfarten av
lotsverketangåendefebruari 1881denförordningen 1531-36 om-av

sovplatslotsningvidfri kostoch samtförmånerersättningar såsomnämnda
meddelandeförersättningarlotsade fartyget,detombord i ävensom av

ändamål.för sådanttillkallatssignaleringlotsdåupplysningar genomm. m.,
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30. avsedda prickningsersätt-§ förslagetden i ibeträffarVad
för lotsverket,tjänstgöringsreglementet§ i attgäller enligt 83ningen

skolademprickar, vilkaförlotsarnatillkommerersättning,den avsom
medlotsstyrelsenunderhållas, bestämmesochanskaffas, utsättas av-av

prickarnasdeställenasutprickadede åseende mindre än utsattaå
konprickarbojar,och intagningtillsynutsättning,Därbeskaffenhet. av

åtnjuteråligga lots,anskaffas,kronanvilkasjömärken,dylikafl. avm.
bestämmande.lotsstyrelsensenligtsärskild ersättningdärförhan

till vadhänvisasersättnings mådenna stats-I fråga naturom
lönereglering, vilketmed 1914samband årsidäromkontoret yttrat
proposition, 228,Kungl. lVlajñgsisid. 196yttrande finnes återgivet å nr

medfyrinrättningenochanslag till lots-angåendeden juni20 1914
livräddningsanstalterna m.m.

32§§.31 ochmotsvarighet i och 32sin 31havaochFörslagets 3231
statsdepartementen.avlöningsreglementet föri

avlöningsreglementet för§ i§ 34föreslagna 33Den 33motsvarar
särskildaböra uppförastordeickeiDåstatsdepartementen. staten

paragraf detbefattningshavare, någontill icke-ordinarie ärarvoden av
erforderlig.innehåll ickeangivnasistnämnda reglemente§i 33 av

ickeför personallämpligt 34tordenäppeligenDå det att en avvara
särskild löne-inrättaoch fyrstatenvid lots-denomfattning änstörre en

de ärenden be-lönesakkunniga förutsatt,och destyrelsen attnämnd, hava
behandlas löne-persdnalgrupp, böraifrågavarandeträffande av ensom

lönenämnd ellercivilförvaltningensanförtros allmännaantingennämnd, åt
vederbörande nämndvarvid docklönenämnd,kommunikationsverkens

förmedförstärkaslämpligtböra representantervid behovtorde på sätt
personal.ochförvaltningsgrenifrågavarandenu

§ avlönings-till ii anslutning 36meddelas 3535Uti förslagets
rörande debestämmelservissastatsdepartementenförreglementet nya

böradockHärvid tordetillämplighetavlöningsbestämmelsernas m. m.
motiveringenhär anförts ihänseendevad i sådantuppmärksammas ovan

ochtill 8 9



Övergångsanordningar.

Inordnandet personalen vid lots- och fyrstaten deti avlö-av nya
ningssystemet torde påkalla vissa Övergångsbestämmelser. Ilikhet med
vad skett beträffande kommunikationsverken statsdepartementsamtsom

fl. verk det lämpligen få ankomma KungL-Majztpå attm. ut-synes
färda föreskrifter i varvid i huvudsak motsvarande synpunkterämnet,
böra beaktas, kommit till uttryck i de för de nyssnämnda verkensom
meddelade övergångsbestämmelserna. -

I sammanhang med för lots- fyrstatensoch vid-övergång även
kommande till lönesystem med efterskottsutbetalning hela avlö-ett av
ningen torde, medgivits beträffandepå kommunikationsverkensätt samt
statsdepartement H. verk, böra medgivas, där tjänsteman vid lots-att,m.
och fyrstaten enligt dittills gällande avlöningsbestämmelser uppbäraägt

delnågon avlöningen såväl i avlöning till-upptagenstatav som-
fällig löneförbättring i förskott, vid ingången januarimå må-av-
nad till honom,1923 statsverketspå bekostnad utbetalas belopp,ett
motsvarande vad tjänstemännen skulle hava deni befattning, vidhan
utgången innehade, i förskottår 1922 uppburit för januari månadav
1923, de dittillsvarande avlöningsbestämmelserna då fortfarande varitom
gällande, vilket belopp för tjänsteman, kontant avlöning åt-utöversom
njuter fri bostad jämte fritt bränsle och lyse, bör ökas värdet,med en-
ligt lotsstyrelsens uppskattning, denna förmån för månad.av en -Kostnaderna för nämnda övergångsanordning torde kunna bestridas
från den under avlöningsstaten för lots- och fyrstaten avsedda anslags-

till avlöning ordinarie tjänstemän, vilken skulleposten åt anslagspost
erhålla förslagsanslags natur.

För närvarande kvarstå antal lotspersonalen och fyr-ett av en
denå före gällandemästare år 1915 Då dessaiemellertidstaten.

allmänhet torde finna med sin fördel förenligt denövergå påatt nu
föreslagna det, i överensstämmelse med vadstaten,nya synes som
skett beträffande statsdepartement H. Verk, riks-lämpligt attm. vara av
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medgivande .Majztgenerellt för Kungl. medgiva dylikdagen äska ett att
övergång.

. gällandepersonal, föredrager kvarståI fråga påattsom nuom
sammanhang böra tilltorde detta framhållas, i anslutningi att,stat,

liknande befattningshavare vid statsdeparte-gäller beträffandevad som
tillfälligutgående löneförbättring icke bör efterfl. verk,ment num.

ikraftträdande tillkomma tjänsteman, anmäler sigden statens somnya
dennavillig påövergå stat.attvara
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Pensionsförhâllanden.

l fråga pensionering ordinarie befattningshavare vid lots-om av
fyrstatenoch bestämmelsernagälla den oktoberi lagen 11 1907 angå-

ende civila tjänstinnehzivares ändringartill pension med de i vissarätt
delar nämnda lagg särskilda författningar utfärdats. Såsomav varom
undantag från vad emellertid,gäller de befattnings-nämntär attnu
havare, vilka kvarstå äldre avlöningsstat den från och medpå årän

fastställda,1915 tillhöra flottans pensionskassa.
Enligt förenämnda pensionslags allmänna bestämmelser tjänar för

tjänst, med vilken jämte lön tjänstgöringspenningar eller ortstillägg-- -
förenade, pensionsunderlag den delsåsom avlöningen, lön.äro utgörav som

På ock berördai lag förutsättes kunna ske, havasätt emellertid för
vissa befattningshavare vid andra verk särskilda pensionsunderlag fast-
ställts i vederbörande lönestater.

I föreliggande förslag till avlöningsreglemente hava icke införts
bestämmelsernågra rörande pensionsförhållanden, förut-närmare utan
framgår lydelsen §sättes, på särskildasätt stad-2 4 attav av mom.,

ganden skola meddelas angående tjänstemans till pension ochrätt
skyldighet från tjänsten.avgåatt

Med hänsyn till de i det föreslagna avlöningsreglenientet inne-nu
fattade förändringar icke allenast i fråga avlöningens iuppdelningom
lön och tjänstgöringspenningar i andra avseenden demåsteutan även

avlöningsbestämmelserna i föranledavarje fall revisionnya en av nu
gällande pensionsföreskrifter befattningshavareför vid lots- och fyrstatexi.

I avvaktan definitiv lösningpå pensionsfrågan för deen mera av
befattningshavares vidkommande, vilka den civilaå Ioensionslagen äger
tillämpning, torde, skett i fråga flertal andrapå nyregle-sätt ettom
rade verk, den civila pensionslagens bestämmelser tid böranågonännu
i huvudsak bibehållas, ock med vissa kompletterande stadganden.om

I sådant hänseende deerinras kungörelse denmå 29om genom
juni nr1921 456 meddelade bestämmelser för vissa vidtjänstemän
statsdepartement och andra till den civila hörandestatsförvaltningen
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verk i fråga till pension. Dessa bestämmelser, vilka havarättom pro-
visorisk avsedda vissai hänseenden träda i ställetäro förnatur, att en
del stadganden i den civila pensionslagen, vilken sålunda i övrigt fort-
farande skall gällande.vara

Vad beträffar ifrågavarande tjänstemän vid lots- och fyrstaten,nu
hava vissasåsom jämkningar böra vidtagasnämnts i avseendeansetts

de nuvarande pensionsbestämmelserna,å och skulle detta i första hand
gälla pensionsbeloppen, för desamma skulle kunna i rimligtatt sättas
förhållande till de ökade avlöningar, skulle enligt det före-utgåsom
slagna avlöningsreglementet.nya Härvid det skulle försynes som
dessa tjänstemän i allmänhet kunna provisoriskt tillämpas liknande grun-
der de, vilka redan godtagits beträffande tjänstemän vid kommu-som
nikationsverken vid statsdepartement med flera verk. Vidkommandesamt

ifrågavarande tjänstemän vid lots- och fyrstaten skulle för sådantnu
ändamål fastställas särskilda pensionsunderlag, vilka i enlighet med nyss-
berörda grunder torde allmänheti böra bestämmas till belopp, motsvarande

tredjedelar dentvå för bestämdaA lönen i högsta löne-ortsgruppav
klassen inom vederbörande lönegrad, dock erforderligmed avrundning

vinnandeför med lämpligttolv delbart belopp.ettav
Då emellertid för lotspersonalen i allmänhet väsentlig del avlö-en av

ningen andel i lotspenningar,utgöres torde rimligtvis icke kunna förav man
denna personal bestämma pensionsunderlaget allenast med hänsyn tagen

dentill del avlöningen, lön, jämväl lots-utgöres utanav som av synes
lotten böra i få inverkanågon härvidlag.mån I enlighet härmed hava
styrelsen och de lönesakkunniga tänkt sig, pensionsunderlagets beloppatt
för lotspersonal skulle bestämmas till tredjedelar lönentvå billigasteåav

deni löneklass,ort högre högsta löneklassen denär närmast iänsom
lönegrad vederbörande eljest tillhör.

I fråga överlots torde dock nämnda beräkningssätt icke utanom
vidare kunna tillämpas, skillnaden mellan lönen i 12:tesistaenär löne-
klassen för överlots och löneklasshögre enligt förevarandenärmast
reglementsförslag eller distriktskaptens begynnelseklass väsentligtär större

skillnadenän mellanmotsvarar och12:te högre l3zenärmastsom
löneklass enligt avlöningsreglementena för kommunikationsverken och
statsdepartementen med flera verk. Med hänsyn härtill har beloppet av
pensionsunderlaget för överlots böra beräknas till tredje-tvåansetts
delar lönen billigasteå i löneklassen enligt13:e sistnämnda regle-ortav

eller sålundamenten kronor:3,960 kronor.motsvara 2,640av
En följd den ifrågasätta förhöjningen pensionsunderlagenav nu av

för personal vid lots- och fyrstaten bör självfallet bliva, pensions-att
65860
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avgifterökas i förhållande därtill. Härvid torde dessa föravgifterna
sådana återfinnas vid kommu-befattningar med pensionsunderlag, som

lämpligennikationsverken med flera verk, kunnastatsdepartementsamt
hänseende fastställtsbestämmas till årliga belopp, i sådantsomsamma

verk. För dem ifrågavarande befattningar, vilkasvid dessa av nu
lönegraderpensionsunderlag hänsyn till införandet saknamed av nya

nämnda verk, pensionsavgifterna meddirekt motsvarighet vid hava
fastställdalönegrader vid dessa avgifts-ledning de för verknärmasteav

pensionsunderlagen.belopp beräknats förhållande till de föreslagnai
kommunikationsverkensI enlighet med vad redan gäller enligtsom

och kungörelse den juni hava såvälpensionslag förenämnda 192129
de särskilda lönegradernapensionsunderlag pensionsavgifter försom

belopp, lämpligt delbara med tolv. Då dettaföreslagits till ärosom
erfordrastorde böra beloppet avkortad pension,jämväl gälla sär-enav

skild föreskrift i berörda hänseende.
från§ skall pensionenEnligt den civila pensionslagen utgå13 av

undermed vilken från tjänstenoch efter den,månaden avgång ägtnäst
tidpunkt,bör denDå emellertid i varje fall frånpensionen utgårum.

föreslagnatill upphör, påkallar dendå tjänstemannens .avlöningrätt
därom, pensionenefterskottsutbetalningen stadgande-lönen attettav

vederbörandeden, dåskall beräknas från och med efterdagen näst av-
kom-stadgande återfinnes ock ifrån tjänsten. Ett motsvarandegått

förenämnda denmunikationsverkens och kungörelse 29pensionslag i
juni 1921.

bestämmandeförI tjänstårfråga grunderna för beräkningom av
generella§ civila pensionslagenpensions belopp innehåller den17av av

till vissa bestäm-anslutningföreskrifter. För vinnande närmareav
emellertidhar detmelser i det avlöningsreglementetföreslagna an-nu
och fyrstatenlämpligt, vid lots-beträffande befattningshavaresetts att

stadgandenyssberörda allmännastället den pensionslagensi för civila
huvudsakhänseende iföreskrift berördameddelas särskild i aven

kommunikationsverkens pensionslaginnehåll §20 1samma som mom. av
eoch § i meranämnda kungörelse.3

tjänstinnehavare,skall förpensionslagenEnligt § civiladen4 av
vilkentjänst, frånkortare tid innehaft denunder fem årän av-som

belopp,medbeloppet pensionhel utgå mot-gång ettäger somrum, av
ochvilka undermedeltalet pensionsunderlag,högstade vartsvarar av

tjänstinnehavaren.gällande förvaritde förflutna fem årenett senastav
skett i frågaSåsom emellertid,övergångsstadgande såsomett synes
vid tillämp-därestmedgivas,statsdepartement il. verk, böra att,om m.
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ning nyssberörda bestämmelse, hänsyn skall jämväl tilltagasav pen-
sionsunderlag för sådan tjänst vid vederbörande verk, innehaftssom
före den tidpunkt, då stadgandena i det avlöningsreglementet ochnya
därmed också de ifrågasatte provisoriska pensionsbestämmelserna trätt
kraft verket,i för därvid skall så hade för nämnda tjänstanses, som

gällt det pensionsunderlag, vilket enligt de provisoriska pensionsbestäm-
melserna bestämt för ellerär motsvarande befattning.närmastsamma
En föreskrift enahanda innebörd finnes i 39 § kommunikations-av av
verkens pensionslag.

Såsom allmän regel vid löneregleringar gäller, icke någonatten
tillämpningenmå avlöningsbestämmelser vid övergånggenom av nya

till lida minskning i de avlöningsförmåner,stat förut varitny som
vederbörande tillförsäkrade. Självfallet motsvarande regel gälla jäm-
väl frågai pension. En föreskrift i sistnämnda syfte harom ansetts
böra intagas i de provisoriska pensionsbestämmelserna, också den-om

torde sakna betydelse för personal vid lots- och fyrstaten.samma
Jämlikt § i förslaget35 till avlöuingsreglemente tjänsteman,är å

vilken reglementet tillämpning, skyldigäger underkasta sig deatt
bestämmelser,ändrade kunna varda utfärdade i fråga pension.som om

de föreslagna1 provisoriska pensionsbestämmelserna har emellertid för
säkerhets skullinförts stadgande därom, ifrågavarande förpliktelseett att

innefattarjämväl skyldighet för vederbörande underkasta sig sådanaatt
ändringar i pensionsrätten, kunna varda fastställda i sammanhangsom
med det statsunderstödda pensionsväsendets centralisering. Motsvarande
bestämmelse återfinnes såväl i kommunikationsverkens pensionslag som
ofta nämnda kungörelse beträffande statsdepartement fi. verk.m.

Såsom det föregående framgår, skulle för ordinarie befattnings-av
havare vid lots- och fyrstaten fortfarande tills vidare gälla den civila
pensionslagens föreskrifter i fråga bland pensionsålder ochannat,om,
minsta antalet tjänstår för erhållande hel pension, vilka bestäm-av
melser innefattas i 5 nämnda lag. Därest emellertid föreliggandeav
förslag förändrad benämning del tjänsterå utbyteom samten om av -4 vissa befintliga tjänster andranya sådana skulle vinna bifall,motnu
torde det behövligt vidtaga vissa ändringar i punkterna eattvara
och k nyssnämnda paragraf.av

Beträffande lotsförman har hittills i hans egenskap mästerlotsav
eller lots i fråga pensionsålder och tjänstår tillämpats föreskrifternaom
under nyssberörda punkt Då ändring i tjänstgöringshän-någon
seende icke lotsförmansbefattningarnasavsetts ombildning tillgenom



44

under ifrågavarandeböralotsförmantordeordinarie tjänster, upptagas
skulle mästerlotsDäremot utgå.punkt.

avlöningsreglementetillförslagetibefattningshavare,Den som
lagenden idistriktsfyrmästare,benämningenunderupptagits motsvarar

distrikts-börochreservfyrmästaren,omförmälda§epunktenunder 5av
likställasfortfarandetjänstgörande fyrskepptidtals åfyrmästaren såsom

under e lika-punktDen i lagenfyrskeppspersonal.övrig sammamed
närvarandeförreservfyrvaktare,befattningenomnämndaledes såsom

ochindragasförslagetenligt ersättasskullebenämnd förrådsmästare,
reservfyrvaktarebefattningenföljdtillexpeditionsbiträdestjänst, varavav

punkten.uteslutasskulle kunna ur
befattningshavare§k i lagen5 upptagnaUnder punkten äroav

tjänsterna åföreslagnalikställas deböraMed dessafast fyr.å nya
gasstation.

icketordepensionslagen§ändringar i 5l fråga övriga avom
motivering.särskilderfordras någon

delotsstyrelsen ochanförts fåsålundavadåberopandeUnder av
pensions-provisoriskaförslag tillnedanståendelönesakkunniga framlägga

ändradtillförslagpersonalifrågavarandebestämmelser för ävensom
pension:tilltjänstinnehavarescivilaangående rätt§ ilydelse lagen5av

Förslag

till

tjänstemän vid ochlots-förbestämmelser ordinariekungörelse med
pension.rätt tillfrågafyrstaten i om

avlöningsreglementetvilkenordinarie tjänsteman, åFör varen
och fyrstatenvid lots-befattningshavare ägerförden
skyldighet avgåpensiontillskola fråga atttillämpning, i samträttom

förordnatvarderannorledesdessvidare och intilltillstjänstenfrån
pensiontilltjänstinnehavarescivilavad angående rätti lagengälla

föreskrifter.särskildaföljandemed iakttagandedockstadgas, av
angivnanedangälla sär-skolaifrågavarande tjänstemäna För

tillpensionsavgiftererläggasskola dempensionsunderlag; ochskilda av
räknat:belopp, förnedanstående år



Distriktsbefál áoch personal dlstriktsexpedition.
Distriktschefi lönegraden:11:e pensionsunderlag kronor, pensionsavgift6,036 kronor354

i 10:e 5,724 330: v
Distriktskaplen: 3,924 192=

mámlgf:l L920 63iExpeditionsbiträde l kvinnligt: 1,440 78--
Lotspersonal.

Överlots: pensionsunderlag kronor,2,640 pensionsavgifl kronor102
Lotsförman lönegraden:i 7:e 2,436 90

i 5:e 752,160: w
Lots i 4:e 2,040 69: v

i 3:e 1,920 63:
Lotsförman i 3:e 1,920 63:t
Lots i 2:a 1,824 57: r

Personal fyrskepp och fyr gasstation.samt
Fyrmästare lönegraden:i 8:e pensionsunderlag kronor, pensionsavgift2,436 kronor90
Distriktsfyrmästare: 2,436 90
Fyrmastare lönegraden:i 6:e 2,160 75

i 4:e 1,920 63:
Fyrvaktare i 3:e 1,824 57:

i 2:a 1,716 51: -
Fyrbiträde: 1,644 48

Personal lotsverkets äng-fartyg.
Befälhavare: pensionsunderlag kronor, pensionsavgift kronor3,924 192
Maskinist: 2.160 75

b Därest vid beräkning pensionsbelopp enligt grunderna iav
ovanberörda pensionslag beloppet icke i helt krontal jämnt delbartär
med tolv, skall detsamma avrundas till högre sålunda delbara tal.närmast

o Pensionen från och med dagenutgår efter den, dä avgångnäst
från tjänsten till och med den månad, under vilken pensions-äger rum,

avlider eller pensionsrätten eljest upphör.tagaren
d Tjänstär beräknas för tid, under vilken tjänsteman efter fyllda

aderton i tjänst innehaft ordinarieår eller ordinarie be-statens extra
fattning eller anställning, därmed jämförlig,prövasannan som vara
eller ock bestritt förordnande sådan tjänst. Vid sådan tjänstårsberäk-
ning skall avdrag för tid omfattande minst femton dagar i följd,göras
under vilken ledighet från tjänsten dock icke förtid,ägt rum, var-
under tjänsteman tjänstgöra befattningsin uppbäraäutan att ägt oav-
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grund sjukdom,åtnjutit ledighetavlöning eller eljestkortad på av
eller för fullgörandeeller offentligt uppdragolycksfall i tjänsten av

med veder-eller föråliggande militär tjänstgöringhonom resa, som
iutbildning.börligt tillstånd företagits till egen

ovanberörda pensionslagde §vid tillämpning i4e Därest av av
pensionsunderlag förhänsyn jämväl tillgrunder skall,angivna tagas

innehafts före den tidpunkt,och fyrstaten,tjänst vid lots-sådan som
tillämpning,ii förenämnda avlöningsreglementebestämmelsernadå trätt

gällt det pensions-hade för tjänstdärvid nämndaskall så anses, som
ellera här bestämt förunderlag, vilket enligt närmastär sammaovan

befattning.motsvarande
tillämpning,f denna kungörelsetjänsteman, vilkenDärest ä äger

honom, vid före-tjänsten enligt de förvid från havaskulle avgång
gällande pensionsbestäm-ikraftträdande,nämnda avlöningsreglementes

med tillämp-pensionsbeloppkommit åtnjutande högreimelser änav
pensionenstadgandena förevarande skalli kungörelse,ning utgåav

med nämnda belopp.högre"
avlöningsreglemente§ förenämndag jämliktDen tjänsteman i35
bestämmelser,ändradeåliggande skyldighet underkasta sig deatt som

skyl-varda utfärdade skall jämväl innefattai fråga pension,kunna om
kunnaunderkasta sig sådana pensionsrätten,dighet ändringar iatt som

pensions-med statsundcrstöddafastställda i sammanhangvarda det
centralisering.väsendets

5 angåendeändradFörslag till lydelse § i lagen den oktober 1907av
tjänstinnehavares rätt pension.tillcivila

5

åtnjutande hel pension inträder:Rätt komma iatt av

c varit vid beskickning eller konsulatför tjänsteman, anställdsom
Ostasien ocheller Brasilien minst fem för lotsförman lotsi är, samt

trettio tjänstär;- --- -

lotsverketse för fyringenjör och verkmästare vid lotsstyrelsen, å
anställd fyr-ångfartyg befälhavare maskinist, fyrskeppanställd och å

fyrbiträdefyrvaktare och distriktsfyrmästare, övermontör,mästare, samt
trettio tjänstår;- - - -- -
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bevakrlingspersonalenk för den manliga vid fångvárdsanstalterna
och tvångsarbetsanstalter,statens maskinist och förman vid statens upp-fostringsanstalt Bona,å för distriktschef och distriktskapten vid lots- och

. fyrstaten, överlots, fast fyrå eller gasstation anställd fyrmästare, fyr-
vaktare och fyrbiträde, landsfogde trettiofem tjänstår;- - - - -
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Stater.

kronor,188,100lotsstyrelsen åföravlöningsstattillanslagFörutom
föroch pensionsstatkronor1,529,049lotsverket åföromkostnadsstat

kronor276,000livräddningsanstalterna åmedfyrinrättningenochlots-
medfyrinrättningenochlots-förför 1922riksstaten årdetiingå å

4,885,114förslagsanslaget åordinarieuppfördalivräddningsanstalterna
nämligen:fyrstaten,ochlotsaföravlöningsstaterföljandetillanslagkronor

vilkenförlotsverket,vid statbefäletföravlöningsstat an-dels
70,150anslagbestämtdäravkronor,81,150förslagsanslag åvisats ett

kronor,
anvisatsvilken ettlotspersonalen, för statföravlöningsstatdels

kronor,860,900anslagbestämtdäravkronor,1,950,200förslagsanslag å
anvisatsvilkenför ettfyrpersonalen, statföravlöningsstatdels

kronor,461,700anslagbestämtdäravkronor,741,000förslagsanslag å
förångfartyg,lotsverketspersonalen åföravlöningsstatdels

bestämtdäravkronor,86,750förslagsanslag åanvisatsvilken ettstat
kronor,15,000anslag

förlivräddningsanstalterna,vidpersonalenföravlöningsstatdels
kronor,förslagsanslag 9,570åanvisatsvilken ettstat

anvisatsvilken ettförundervisningsanstalterna, statfördels stat
kronor,13,000förslagsanslag å

anvisatsvilkenförindragningsstat, statochövergångs-dels ock
kronor.anslag 10,295bestämt åett

föreslagnalönesakkunnigadelotsstyrelsen ochdetDärest av
.nya medoch 1923årfråntillämpningVinnaskallavlöningsreglementet

uppställningförändraddäravbetingasoch fyrstaten, nyss-lots- avå
detillämpasböraDärvidavlöningsstater.gällandeberörda, synasnu

defini-genomfördavid den 1921iakttagits årgrunder,allmänna nyasom
ochstatsdepartementvidbefattningshavareförlöneregleringentiva

lönereglerings-i 1902 årsangivnafinnasochämbetsverkcentrala som
130-133.LXII, sid.delenbetänkande,kommittés

ordi-detilllönerförkostnadernaskullehärmedenlighetI
anslagspost,iangivasoch fyrstatenvid lots-tjänstemännennarie en
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särskilda skulle bestridas de i ingåendevilket jämväl lönernaanslagfrån
ålderstilläggen.nuvarande Denna anslagspostbelopp, motsvarasom

åberopadeskäl, i löneregleringskommitténs betänkandebör som nyssav
vilketerhålla förslagsanslags mycketangivits, måste sånatur, vara mer -

behov kunna företaganödvändigt, förefinnes omplaceringarattsom av
varigenom till följd differenser i avlö-ortsgrupperingentjänstemän, av
kunnaningsbelopp uppstå.

uppförda ålderstillägg ortstill-De i anslagen till ochstaternanu
skulle däremot icke vidare förekomma: Det föreslagna avlönings-lägg

innebär därjämte, följande anslag heller vidareskullereglementet att
avlöningsstatenförekomma, nämligen: de för lotspersonalen uppfördaå

förmansarvoden,anslagen till lönetillägg mästerlotsar till deåt åsamt
fyrpersonalenavlöningsstaten för anslagen till provianterings-upptagna

bidrag särskilda arvoden och ersättningar, till hyresbidrag, tillsamt
fyrskepp,dagavlöning under vintertjänstgöring till arvoden till fyr-å å

anställda maski-skepp tjänstgöra ellersåsom styrmänpersoner, som
kostnader för ved och lysenister, till in det åävensomsamt natura,

för personalen lotsverkets ångfartyg uppfördaavlöningsstaten anslagetå
dagavlöning under Vadtill vintertjänstgöring. i frågasagts omnu

anslaget till provianteringsbidrag särskilda arvoden och ersätt-samt
denningar torde emellertid gälla allenast med modifikation, nedanfå som

föreslås.
Vid beräkningen tillstorleken anslagsposten för avlöningarav av

ordinarie tjänstemän har det nämnda ingående be-i beloppet förpost
stridande nlön i enlighet med åberopade grunder bestämts så-av nyss
lunda, kostnaden för ordinarie tjänsteman beräknats efteratt en var av-
löningen i högsta löneklassen inom vederbörande varvidlönegrad," näst orts-

med tillämpning den för kommunikationsverken fastställdagruppen av
bestämts efter bostads-gruppering den tjänstgöringsort respektive den

vederbörandetill vilken befattningshavare enligt i betän-förut dettaort,
kande föreslagna grunder till placering skulle hänföra. Dåattvara

tjänstemäntillhörandeemellertid och fyrstaten del pla-lots- tilläro en
cerade sådana platser, vilka i dyrortshånseende icke finnaså upptagna
inyssnämnda ortsgruppering, har sådana fall företagasi måst unge-en
färlig uppskattning, vilket medfört, det slutliga blivaresultatet måstatt
viss approximerat.i mån

Från ifrågavarande anslagspost torde, i anslutning till vad som
i gällersådant hänseende beträffande statsdepartement fl. verk,m.

börajämväl bestridas avlönings-kostnaderna för i § förslaget till32 av
reglemente omförmäld begravningshjälp vid ordinarie från-tjänstemans

75860
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fälle för läkarvård till sådan tjänsteman enligtävensom § i23 samma
förslag. Vidare det lämpligt, från anslagspost be-attsynes samma
stridas kostnaderna för de i och i avlöningsreglementet12 25 före-
slagna avlöningsformerna enslighetstillägg och fyrskeppstillägg.nya
Enligt angivna beräkningsgrunder har anslagsposten avlöningarnu
till ordinarie tjänstemän vid lots- och fyrstaten upptagits till förslags-
vis 2,880,000 kronor.

I den medel erfordras till fastmån såväl avlöning ordinarieåt
befattningshavare, vilka kvarstå äldre eller gällandeå tillstatnu som
den inkomstfyllnad, vilken, därest lotspersonal gammal icke kommerå stat

den avlöningsstaten,övergå enligtå skall givna bestämmelseratt nya
lärerutgå nyssnämnda anslagspost böra i anspråk. Härvid tordetagas

uppmärksamma, avlöningar till motsvarandeatt denatt åvara nya
staten befattningar icke skulle under tiden komma utgå.att

avlöningsstatenA för lotspersonalen finnes förslags-upptaget ett
anslag benämnt andel i lotspenningart, vilket anslag för år 1922 upp-
tagits till belopp kronor,720,000 utgörande 40ett be-åprocentav
loppet de riksstatens inkomstsida förå beräknade lots-årav samma
penningarna. Nämnda relation mellan inkomster och utgifter lots-av
penningar bör givetvis jämväl för framtiden iakttagas, varför lotsstyrelsen
och de lönesakkunniga lämpligt, särskilt anslagansett att åupptages
ifrågavarande avlöningsstat lotspersonalenför tillkommande lotslott,
vilket anslag bör givas förslagsanslag och benämnas lots-natur av
personalens andel i lotspenningar Från anslaget skulle jämväl utgå
likaledes till 40 beräknad lotslott till äldre kvarståendeprocent å stat
befattningshavare. Återstoden sådan lotspersonal tillförsäkrad inkomstav

lotspenningar skulle, förut i formsåsom inkomstfyllnadantytts,av av
anslaget tillutgå avlöningar till ordinarie tjänstemän. Vid det för-av -

hållande Kungl. llaj:t efter förslag lotsstyrelsen iatt 1922 års stats-av
verksproposition beräknat inkomsten lotspenningar för första halv-av

tillåret 1923 allenast 750,000 kronor lotsstyrelsen och de löne-samt
sakkunniga förty sig böra uppskatta inkomst för helaansett samma
året till dubbla1923 beloppet eller kronor,1,500,000 har anslaget till
lotspersonalens andel i lotspenningar förslaget tilli avlöningsstat upp-
tagits till 600,000 kronor.

Vidare torde böra för lots- och fyrstaten uppföras särskilden
anslagspost till ersättningar vikarier ordinarie befattningar, frånåt å
vilken anslagspost jämväl kostnaden för ersättning för mistad lots-
lott lämpligen kunna bestridas. Med de i förslaget till avlönings-synes
reglemente angivna grunder för vikariatsersättningar kunna emellertid
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ordinarie kost-beträffar vikarier, själva tjänstemän,vadäven ärosom
Ochberäknas. då det framdeleshärför approximativtnaderna endast

grunderIiungl. vid bestämmande förtorde ankomma lVlajztpå att av
föreskriftericke-ordinarie personal meddelaavlöningsförmåner åt även

icke-ordinarie befattningshavare, vilkavikariatsersättningarrörande åt
beräkningarna före-de gjorda iordinarie tjänster,vikariera måsteå nu
provisoriska. Underhänseende betraktas helt och hålletvarande såsom

förslagsanslagsförhållanden ifrågavarande anslagspost havaskullealla
till kronor.Anslagsposten har förslagsvis upptagits 25,000natur.

den avlöningsstaten för lots-Såsom fjärde anslagspost i nyaen
till bestridande kost-beloppfyrstaten torde böraoch upptagas ett av

befattningshavare. Av vadför avlöning icke-ordinarienaderna av
framtidade föreslagit i fråga denlotsstyrelsen och lönesakkunniga om

för framtidendistriktsexpeditionerna framgår,organisationen att ävenav
finnas,arbetskrafter dessa expeditionertillgång till måsteåextra var-

förekommaiVidaremedel sådant ändamål böra beräknas.förför
avsedda avlöningtillgällande följande anslag,de för 1922år staterna

lotspersonalenicke-ordinarie i förporsonal, nämligen avlöningsstatenav
arvoden lotspersonal, i avlöningsstatenförslagsanslag till åt extraett

biträden vidfyrpersonalen förslagsanslag till arvodenför åt extraett
personaleni förfasta fyrar fyrskepp avlöningsstatensåväl å samtsom

och bemanning iför tillsynlotsverkets ångfartyg förslagsanslagå ett
Skanör och Viken.tjänstefartyg vidövrigt lotsångarnaå samt

till sjö-befattningshavare med hänsynDå antalet icke-ordinarie
olikafartens omfattning under olika tider under år måsteåret samtav

förgrundernaundergå avsevärda växlingar då härtill kommer, attsamt av-
fastställasicke-ordinarie befattningshavare skullelöningsförmånerna för av

självfalletllaj:t, anslagsposten i fråga, vilkenKungl. kan måsteså
belopp.begränsas högstaförslagsanslags icke tillhava natur, ett

beräkningVid beräkningen belopp, vilkenanslagspostens måsteav
grundlagts tillåtminstone för närvarande bliva helt approximativ, har

emellertidDåomförmälda anslag för 1922.årsumman av nyss
för sittifrågavarande anslag under de visat sig ickeåren varasenare

nämndaändamål tillräckliga överskridas, harmåst ansettsutan summa
för ersättandehöjas, varefter densamma, blandböra något annat nuav

ökatsutgående tillfällig löneförbättring dylik personal, med iåt runt
Med lämpligtvidare därtill, dettal hänsyn33 attansettsattprocent.

deni § avlöningsreglementelåta såväl förslaget till28 l upptagnamom. av
för kostnader förersättningen mistsignalering ock de åtsemestersom

be-i riksstatvid lotsverket vilka kostnaderanställda arbetare, 1922 års
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stridas från under tionde huvudtiteln F VII förändamålet uppförtett
särskilt förslagsanslag från ifrågavarande anslagspost,å utgåextra stat,

beräknande erforderligahar vid storlek härför medel.postens avsettsav
Ifrågavarande uppförts till kronor.anslagspost har förslagsvis 400,000

Enligt vad förut skulle det avlöningsstaten för fyr-ånämnts, nu
proviauteringsbidrag särskildapersonalen tillanslagetupptagna samt ar-

och Emellertid ingå blandvoden ersättningar vidare förekomma.icke
nämnda ersättningar fyrpersonal, har sin tjänstgöringgottgörelse till som
förlagd till liggande bestridande kostnaderna föravlägset förorter, av
uppehållande land. Dåmedelst båtar förbindelse med dennaegna av

betraktas avlöningsförmångottgörelse icke torde kunna ochsåsom någon
framtiden enlighet med hittills till-då densamma skäligen bör för iutgå

lämpade tänktgrunder, lotsstyrelsen och de lönesakkunniga sig,hava att
resekostnadi viss liknande den förgottgörelsen, såsom mån art somav
omkostnads-hädanefter lämpligen bör frånutgående ersättning, utgå
Sistnämndatill och traktamentskostnader.förslagsanslagstatens rese-

innefattadärför benämning, i kananslag bör erhålla sig ävenen som
ochifrågavarande och föreslås, anslaget benämnesgottgörelse, att rese-

Gottgörelse ifrågavarande tordetraktamentskostnader artm.m. av
tillbegränsat antal fall och ringakomma allenast i mycketutgåatt ett

belopp.
ytterligareuppfördaavlöningsstaten för fyrpersonalen finnas

personalförut till arvodenberörda förslagsanslag, nämligen åttvå ett
spisnings-vid mindre fyrar kronor till proviant eller39,000å ettsamt

Lotsstymelsenfyrskepppenningar till personalen 47,500 kronor.å å
båda ändamålde lönesakkunniga för omförmäldaoch hava funnit, att

avlöningsstatensärskilda böra uppföras jämväl denanslagsposter i nya
be-förenärnnda anslagsock med ändrade benämningar. Dånågotom

tordeavsedda ändamål,lopp visat försig icke långt förslåpå när en
enlighetIvidtagas.förhöjning beloppen böra i detta sammanhangav

sköt-förhärmed särskilda förslagsanslagföreslås, i uppförasstatenatt
och till kostsel fyrar bevakning 50,000 kronorständig åutanav

kronor.eller kostpenningar fyrskepptill personalen 60,000å å
ilönesakkunnigaSlutligen lotsstyrelsen och dehava ansett, att

livräddnings-stället personalen vidsärskild förför avlöningsstaten
lämpligenanstalterna särskild undervisningsanstalternaförsamt staten

särskilda anslagsposterborde den uppförasi avlöningsstaten tvånya
livrädd-betjäningförslagsanslags benämning förundernaturav av

Förundervisningsanstalterningsanstalterna lotsverketssamt mo.m.
anvisadenärvarandeifrågavarande förut försåsom nämntsstater äro



53

och kronor. Dåförslagsanslag respektive 9,570 13,000 utgåendeå nu
livräddningsanstalterna skäligen torde böraarvoden för betjäning av

anslaget till undervisningsanstalterna underförhöjas,något samt senare
överskridas, anslagen beräknatsoväsentligt hava tillår måst nu

och kronor.förslagsvis respektive 11,000 19,000
ochgällande indragningsstatenVad den för 1922 övergångs-år

med till under skeddhänsynkan densamma 1921år avgångangår,
minskatmed till kronorfrån från 10,295 6,875upptagas ettstaten,

belopp.
fyrinrättningen liv-medSåsom förut finnes för lots- ochantytts

fastställdlotsstyrelsen inbegripenräddningsanstalterna däri sär---
följande nämligen:anslag,skild pensionsstat, i vilken äro upptagna

understödkronor till beredandebestämt anslag 15,000dels åtåett av
eller deras änkorbefattningshavare vid lotsverketvissa förutvarande

till pensioneringförslagsanslag 50,000 kronoroch barn, dels åett av
personal enlighet med bestämmelsernaoch lotsverkets ilotsstyrelsens

tillcivila tjänstinnehavaresi lagen den oktober angående190711 rätt
till sådana befatt-pensioneringfrån vilket anslagpension, äger rum

pensionerhållit eller erhållamed eller efterningshavare år 1915som
gammal ellermed undantag det fåtal kvarstår å statpersoner, somav

förslagsanslagå 199,000tillhör och indragningsstat, delsövergångs- ett
lotsstyrelsenspensionering. flottans pensionskassakronor till avgenom

tillpensioneringoch lotsverkets från vilket anslagpersonal, äger rum
där-ellerbefattningshavare, vilka erhållit pension före 1915år som

ellerfrån gammalefter erhålla pension, då de övergångs-avgå stat
till liv-kronoroch indragningsstat, förslagsanslag 12,000dels ock åett

lotsverket enligtbefattningshavare vidänkor barn efterochåträntor
förordningen den oktober 1909.22

föreslåskronorI förstnämnda anslaget 15,000fråga det åom
ingen förändring.

ochnämligen deDe båda därefter omförmälda 50,000anslagen, å
under-de fastställdes, ickedå199,000 kronor, hava alltsedan 1914,år

sig, förstnämndadetemellertid visatförändring. Det hargått någon att
ändamål.otillräckligt för sittanslaget under blivit alldelesloppårens

ibehöftallt mindreDäremot har sistnämnda, anslagetdet tagasstörre
uppställ-följandebland Ianspråk till följd pensionärerna.avgångav

verkliga utgifternameddelas rörande de åning tillgängliga uppgifter
de båda respektive 1917-1920:anslagen under 1918-1921åren
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50,000-Icren0rs anslaget:Är
1918 kronor 115,781: 87.................................................. ..1919 130,872: 24............ ..................................... ..1920 142,337:n 02................................................. ..1921 159,002: 65................................................. ..

199,000-kron0rs anslaget:Är
1917 kronor 160,236: 03.................................................. ..1918 153,301:D 70................................................... ..1919 139,185: 87.................................................... ..1920 127,292:, 77............... .................................... ..

Med hänsyn till den blandavgång pensionärerna, ägtsom rum
under ochår 1921 beräknas komma underatt äga år 1922,som rum
torde hittillsvarandedet anslaget kunna förstörre år 1923 upptagas
till förslagsvis 100,000 kronor. För torde detår nuvarandesamma
mindre anslaget lämpligen böra beräknas till förslagsvis 175,000 kronor.

I fråga slutligen det pensionsstatenå uppförda anslaget tillom
livräntor änkoråt och barn efter befattningshavare vid lotsverket har

höjning anslaget vid 1921 riksdag,ägt års varfören av rum nu
föreslås ändring inågon anslagsbeloppet.

Såsom framgår det framlagda förslaget till avlöningsreglemente,av
skulle de ordinarie avlöningarnautöver i vissa fall förmåner och- -
ersättningar olika slag till ordinarie tjänstemän.utgå I det före-av
gående har redan behandlats frågan från vilken anslagspost denåom

avlöningsstaten vissa dessa förmåner och ersättningarnya skulleav
bestridas. tordeHär allenast böra ytterligare framhållas följande.nu
Vad beträffar i §24 omförmåld ersättning för tjänsteresa tjänst-samt
göringstraktamente §i 26 berörd ersättningävensom för Hyttnings-
kostnad, torde nämnda ersättningar lämpligen böra bestridas detav
förslagsanslag, komma imå omkostnadsstaten för lotsverketattsom

till ochupptagas traktamentskostnader Därest den i §27rese- m. m.
Omnämnda förmånen felräkningspenningar kommer tillerkännasattav

tjänsteman,någon härför erforderliga medel kunna denutgåsynes av
såsom förslagsanslag ifrågasätta anslagsposten avlöningar till ordinarie
tjänstemän Den i § omförmälda30 prickningsersättning torde liksom
hittills varit fallet böra från omkostnadsstatensutgå anslag till bojars
och prickars anskaffning, underhåll, utsättning och intagning.

Det i §28 2 avsedda arvode för viss befattning medmom.
issignaleringstjänsten fortfarande hittillssåsom böra frånutgåsynes
handels- sjöfartsfonden.och
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Godtages vad lotsstyrelsen och lönesakkunnigade sålunda olikai
föreslagit,hänseenden skulle avlöningsstaten för-lots- och fyrstaten, över-

och indragningsstaten pensionsstatengångs- erhålla följande utseende:samt

Avlöningsstat för lots- och fyrstaten.

Avlöningar till ordinarie tjänstemän, färslagsanslag kronor 2,880,000
Lotspersonalens andel i lotspenningar, förslagsaøzslag... 600,000
Vikariatsersättningar, förslagsanslag 25,000.............................. ..Avlöningar icke-ordinarietill befattningshavare m. m.,
förslagsanslag 400,000...................................................................... ..För skötsel fyrar ständig bevakning, förslags-utanav
anslag 50,000............................................................................. ..Kost eller kostpenningar till personalen fyrskepp,å
färslagsanslag 60,000................................................................... ..För betianing livräddningsanstalterna, färslagsanslag 11,000av

Lotsverkets undervisningsanstalter förslagsanvslag 19,000m. m.,
Summa färslagsanslag kronor 4,045,000.

Övergångs- och indragningsstat för ochlots- fyrstaten.

Bestämt omslag.
Svenska Högarnas lotsplats, mästerlotsen R. Norman kronor 350

.... ..Öster-manFurusunds lotsplats, lotsen A. 420
............................ ..Husarö SjöbergmästerlotsenK. A. 500, ................... ..G. SundströmR. 500, ...... ..... ..Berghamns SödermanV. 500a , ................ ..Kylejs lotslärlingen O. P. Klintberg 75, ................ ..Håskö mästerlotsen KjellbergA. 220. , ..................... ..Torrö L, R. Larsson 120, ................... ..Botorps C. A. Sjögren 600, ................... ..Bokö V. BoqvistP. 270, ................... ..Kåreholms lotsen A. T. Holmberg 600, ........................... ..Långörens M. Hansson 120, ..................................... ..Pukaviks O. Ysberg 40, ...................... ............... ..Ängelholms mästerlotsen A. Svensson 600I, ................... ..Hönö lotsen H. P. Zachariasson 380, ...................... ..Stora Askeröns lotsplats, G.lotsen Eliasson 380
........................ ..Grönskärens mästerlotsen O. B. Bergström 600, .... ..Sydkosters G. F. Rödström 600t , ....... .. .

Summa kronorbestämt anslag 6,875.
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Pensionsstat för lotsstyrelsen samt lots- fyrstaten.och

Bestämt anslag.
Till beredande understöd vissaåt förutvarande be-av

fattningshavare vid lotsverket eller deras änkor och barn kronor 15,000

Förslagsanslag.
Till pensionering lotsstyrelsens lots- och fyr-samtav

personal istatens enlighet med bestämmelserna i
lagen den oktober11 1907 angående civila tjänst-
innehavares till pensionrätt kronor 175,000........... ..Till pensionering flottans igenom pen-
sionskassa lotsstyrelsens lots-samtav
och fyrstatens personal 100,000n..................... ..Till livräntor änkoråt -och barn efter
befattningshavare vid lotsverket enligt
förordningen den 22 oktober 1909 12,000 287,000

Summa kronor 302,000.
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Kostnadsberäkning.

tillämpningkostnadsökning,denbedömandetVid avsom enav
följandeskulle medföra,lönereglering måförslag tillföreliggande m. m.

till ledning.tjänasammanställning få
föl-avlöningsstater sluta åfastställdaförNedanstående 1922år

nämligen:jande belopp,

81,150vid lotsverket... kronorbefäletföravlöningsstaten
1,950,200lotspersonalen3 ............. .. 741,000fyrpersonalenD ................ ..lotsver-personalen å

86,750kets ångfartyg ........................................ ..livrädd-vidpersonalenavlöningsstaten för
9,570ningsanstalterna ......................................... 13,000undervisningsanstalternaför 23813570staten

............ ..
löneförbättring tilltillfälligkostnaderna förLäggas härtill

beräknade eftericke-ordinarie tjänstemän,ordinarie och
kronor 180,000omkringförhållandena 1922,år

........................... ..
kronor 3,061,670.totalsummaerhålles aven

belopp kronoravlöningsstaten slutarDen föreslagna å ett avnu nya
4,045,000.

totalsummanmellan förut återgivnaVid jämförelse den nästen
märka följande.emellertidoch det sist angivna beloppet är att

ickeingårkostnaderna1 nuvarandeden för de upptagna summan
den före-Beträffandefyrpersonalen åtnjutes.värdet bostad, som avav

däriuppmärksammas,sidanavlöningsstaten bör andraslagna å attnya
grundminskasvissavlöningsbelopp komma i påmånattupptagna av

förersättninghädanefter erläggaskyldigheten för all personal att
tjänstebostad m.m.

förde i 1922Därjämte beträffande vissa årmå staterna upp-av
de torde kommaframhållas,förslagsanslags attnaturtagna poster av

oväsentligt överskridas.att
85860.
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för Vikariatsersättningarframhållas, hurusom särskilt deVidare må
ochbefattningshavare lotsstyrelsentill icke-ordinarie-och avlöningar av

förutlönesakkunniga beräknade redananslagde måste, såsom nämnts,
synnerligen approximativa.betraktas såsom

deoch löne-den lotsstyrelsenYtterligare erinras,må att genom av
efterskottsutbetalningföreslagna anordning vid tillsakkunniga övergång

dendåkostnadsökning föranledes förstahela avlöningen året, nyaenav
börjar tillämpas.staten

kostnadsberäk-Slutligen ovanståendemärka, hurusom vidär att
deblivit dyrtidstillägg, signingar hänsyn icke tilltagen nuvare som

kunna kommade efter genomförandeeller regleringensutgå, antagassom
gällande dyr-nyreglerade verkGenom detillämpning förutgå.att nuav

besparing kommaoväsentligtidstilläggsgrunderna skulle emellertid en
ibetraktande vidtordeviss börainågot månuppstå,att tagas nusom

jämförelse.ifrågavarande

uppställning,utvisandemeddelas följandeTill sist torde böra -
lots-föreslagits storlekenvid bifall till betänkandevad i detta av-

heltmedelsbehov omkostnadsstaten undantagen förverkets år--
räknat:

lotsstyrelsen kronor 188,100Avlöningsstaten för
................... .. 4,045,000fyrstatenochlots-

....... ..Övergångs- 6,875indragningsstatoch
..................... .. 302,000Pensionsstat

......................................................... ..
Summa kronor 4,541,975.
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Hemställan.

Under åberopande vad i detta betänkande anförts hem-av ovan
ställa lotsstyrelsen 00h de lönesakkunniga, Kungl. Majzt före-att måtte
slå riksdag1922 års

förslaggodkännadels det vid betänkandet bilaga fogadesåsom
till avlöningsreglemente befattningshavareför vid lots- och fyrstaten,
jämte till detta reglemente hörande tjänsteförteckning,

dels bestämma antalet ordinarie befattningshavare vid lots- och
fyrstaten följandepå sätt:

Distriktsbefál och personal distriktsexpeditlon.
Avlöningsgrad

distriktschefer3 A 11
....................................................... ..3 A 10
..................................................... ..distriktskaptener7 A 9

................................................ ..expeditionsbiträden,9 manliga A 4
............................ ..eller kvinnliga... B 2

Lotspersonal.
18 överlotsar A 8

...................................................... ..lotsförmän19 klass lotsplatså 1:a A 7
...................... ..27 2:a A 5
...................... ..341 lotsar 1:a A 4
...................... ..87 2:a A 3
...................... ..42 lotsförmän 3:e 3A
..................... ..51 lotsar 3:e A 2
...................... ..

Personal fyrskepp samtoch fyr gasstation.
fyrmästare12 klass fyrskepp....1:aå A 8

................ ..distriktsfyrmästare1 A 8
......................................... ..26§fyrmästare klass fyr1:a Aå 8

............................... ..1 gasstation A 8
..................................... ..klass6 fyrskepp2:a A 6

...................... ..
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Avlöningsgrud
A 6fyrklassfyrmästare å 2:a37 ............................... .. A 4fyrskepp3:e2 ...................... .. A 4fyr3:e21 .............................. .. A 3fyrskeppfyrvaktare 1:a24 ....................... A 3fyr1:a27 .............................. .. A 3gasstation1 ..................................... .. Afyrskepp 2klassoch 3:e2:a8 ....... .. Afyr 23:e2:a48 ............... ..gasstation A 1ochfyrfyrskepp,fyrbiträden100 å

ångfartyg.lotsverketsPersonal
A 9befälhavare1 ............................................................. .. A 6maskinister7 ............................................................ ..

till kungörelseförslagintagnabetänkandetdet igodkännadels
fyrstateniochlots-vidtjänstemänordinarieförbestämmelsermed

pension,tillfråga rättom
lydelseändradtillförslagintagnabetänkandetidetdels antaga

tjänstinnehavarescivilaangåendeoktober 1907den§ i 11lagen5av
till pension,rätt

överensstämmelsehuvudsakligl:laj:t iKungl. må,medgiva,dels att
i frågabestämmelsernödigautfärdagrunder,angivnamed förut om
avlönings-föreslagnadetvilkatjänstemän, ådeförpåövergång statny

tillämpning,skullereglementet äga
Vilkenåoch fyrstaten,vid lots-tjänstemandärbesluta,dels att,
hittillsenligttillämpning,skulleavlöningsreglementet ägaföreslagnadet

avlöningendeluppbära någonavlöningsbestämmelsergällande ägt av
löneförbättring itillfälligavlöningistatsåväl somupptagen- till honom påmånad stats-januari 1923vid ingångenskallförskott, av

tjänstemannenvadmotsvarandebelopp,utbetalasbekostnadverkets ett
innehar,1922vid århan utgångenbefattning,i denhavaskulle av

dittillsvarandedemånadjanuari 1923,uppburit förförskott av-i om
förbeloppvilketgällande,varitfortfarandedålöningsbestämmelserna

frittjämtebostadfriavlöning åtnjuterkontanttjänsteman, utöversom
uppskattning,lotsstyrelsensenligtmed värdet,ökasbörochbränsle lyse,

månad,förförmåndenna enav
övergångsanord-berördaförkostnaderna senastmedgiva,dels att

före-fyrstatenochför lots-avlöningsstatenden ibestridasning må av
tjänstemän,ordinarieavlöningtill åtanslagspostenslagna
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medgiva,dels kostnaderna för de förmåner, omförmälas iatt som
och11 12 23-30 förslaget till avlöningsreglemente,samt måav

bestridas i enlighet demed grunder, betänkandeti angivits,ovan
bemyndigadels Kungl. Majzt iförekommande fall medgiva,att att

det föreslagna avlöningsreglementet tillämpning jämvälmå äga å åen
äldre den nuvarande kvarstående tjänsteman, därest denneän för-stat
klarar sig Villig underkasta sig nämnda reglemente,

medgiva,dels därestock KunglMajzt finner erforderligt, desåatt,
berördai förslag till avlöningsreglemente omförmälda bostads- ochovan

lönenämnder redan undermå 1922 frågorår rörande lots- ochupptaga
fyrstaten.

Härjämte hemställa lotsstyrelsen och de lönesakkunniga,
i anslutning till vid statberåkningenvadatt, anförts, förslag till

avlöningsstat för lots- och fyrstaten, till och indragningsstatövergångs-
till framläggaspensionsstat för riksdagen till godkännande.måsamt
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yttranden.Särskilda

verkställandevidlotsstyrelsenhosprotokoll, hålletUtdrag avav
befattnings-förläneregleringrörandeanbefalld utredning

fyrstaten.ochlots-havare vid

februari.den 251922

Närvarande:

herrar Lunde-Curman,ordförande,Hägg,Generallotsdirektören
Kungl.sistnämndabådaSidenbladh,ochWirströmkNilssonberg, av

fperionaáglriâp-dvederbolrafndeforutseddaktloåesakkuräiga,Majztd agrensorâi e-esor anc eenaveiganaj: s emynJami ung.eper
Stenberg,lotskaptenennämligensakkunniga,tillkallade om-partementet

och Hagström.GräsmanfyrmästarnaBentbudsmannen samt

befattnings-förlöneregleringtill behandling fråganFöretogs om
lönesak-och delotsstyrelsenbeslötoochfyrstaten;vid lots- ochhavare

utlåtande ochavgivaskrivelse denna dagunderdånigmedkunniga att
iförslag ämnet.

personalenförnämndaDärvid anfördes nedan representanterav
efteråt.häråtergivnafinnasärendet,särskilda meningar ide som

lotspersonalenBeträffande

herr Bent:av
utövande lots-aktivtadertonârigtutgångspunkt frånMed ett av

sjö-uppgiftlotsenserfarenhetförvärvaddärunderochyrket urom
avvikande mening frånanföra-fartssäkerhetssynpunkt jagmåste en

beträffande lotsarna.förslagde sakkunnigasochlotsstyrelsens
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Vad lotsverket beträffar det tydligtär lotsen denatt axel,är

kring vilken detta Verk sig eller irör fallvarje borde sig. Detröra
den individuellepåär lotsens yrkesduglighet, ansvarskänsla och förmåga

i det hela i landatt gå med sin uppgift, denna säker-som gren avhetstjänsten för sjöfarten vilar. Deytterst befattningar, tjänster och
organisationer, administrativt intresse behövas,som uppenbar-ur äro
ligen i det sammanhanget sekundär vikt. Lotsens kvalifikationer ochav
personliga egenskaper dei denna tjänstäro viktigaste. Vad beträffar den
delen sjöfartssäkerhetstjänsten,av lotsarna, kanrepresenteras densom avicke ersättas högaän så kvalifikationer eller utmärkthet hosav det
administrativa befälet, eller teknisk utrustning, falletsåsom kanav varaandrapå områden verksamhet,statens där de underordnadesav upp-gift kan reduceras till visst schematisktett detaljaktpågixvande, och mo-därna säkerhetsapparater och teknisk utrustning kunnaannan ersätta
eller fullständiga vad till kanäventyrs brista i det personliga. Vadsom
lotsningen beträffar det personligaär allt. Lotsarna ha påatt eget an-och avlägsnade från auktoritativt befäl,svar själva träffa sina avgör-
anden. Hela tjänstens effektivitet hänger således den individuellepå
lotsens duglighet. Det den förär på tillfället aktuelle lotsen sjöfa-somrande blicka för lotshjälp i den internationella uppfattningen lotsav enuppgifter. Det är dessa individuella lotsar, försumman sjö-av somfarten står lotsverket. Lotsarna vidare detsom äro givna och naturliga
rekryteringsmaterialet till lokalbefälet, och borde i sjöfartssäkerhetens
intresse det för distriktsbefälet.ävenvara

Det är sådan bakgrundmot måste det avlöningspro-en man seblem, föreligger. Då det gällersom nu avlöningsvillkorenatt utmäta åt
lotsar får slaviskt efter degå modeller ochman grunder ärosomnaturliga och hävdvunna beträffande statstjänare med regelbundet,ett

och till tidenensartat såväl uppgiften begränsat arbete. Lotsarnasom
för detveta första någon hälst begränsning sin arbets-av som avtid. De utföra vidare sin tjänst och sitt arbete på avskurnaeget ansvar,från möjligheten i kinkiga fallatt inhämta överordnades råd eller di-

rektiv. Lotsen fattamåste snabba beslut, tveka sigpåatt ta an-för åtgärdersvaret och handlingar, resolut utförda, rädda storasom,
materiella värden, och vid sina tillfällen människoliv,även värden, somräddhåga och tveksamhet skulle Ochäventyra. först efteråt får han

hans åtgärder skulle misslyckasom kritiken från dem, i lugnsom-och sedermera ha tillfällero handlingensatt överväga klokhet.
Som grundval för sådan individuell resoluthet finnasen måste enalltför ställning sig ekonomiskt ellersvag personligt. Undervare
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ochbeslutsamhetentvinarförhållandentrycktaellertorftiga mo-alltför
alla lotsar,principiellt ävengällerDettaoch våga.det något göraatt

trafikeraslotsplatser,vidhand,underde störreha äro somomvärdena,
livlig.trafikendäroftare, ärförekommariskernafartyg, samtstoraav

denseddstödhar ingetklasserilotsplatserUppdelningen syn-urav
rättvisa isynpunktpraktisk attdetliggerDäremotpunkten. enur
lotsning,verkligmerarbetedetuppdelas så, somattlotsplatserna av
motsvarandemedförtrafikerade platsernalivligtdepåförekommer en

rättvisareförmenande pånås ettmittefterkanMen dettamerinkomst.
i lotspen-andellotsarnasökaverkande attsmidigare sättoch genom

ochalltidlotshållfrån ansettsandel,till 50 procent,ningarna somen
ifråga.kommabordevilkenminsta,denvidhållits som

lotsarnasförslagsakkunnigasochlotsstyrelsensBeträffande om
tillhänvisningunder arten,placering,dennalönegrader måsteplacering i

föruppgiftocharbetelotsensinnebördenoch ansesbeskaffenheten av
kommeravlöningenfastatill dendärtillmed hänsyn atttagenlåg, även

rimligt sättaattkanDetlotspenningarna.iandelenbelopp, varaett
orda-förordningensefterteoretisktockpraktiskt,vilkenlotsen, åt om

lotsningen pågår,tidunder denanförtroddsäkerhetfartygets ärlydelse
tordedetuppgiftångfärja,pålönegrad rorgängareni varssomsamma

avgörande ellerpersonligtinnefattar någotöverflödigt nämnavara
beslut

denringalotsplats så attÅr antallotsningarnas på någon avman
ellerplacerad lotseventuelltdärplacerasig kunnaorsaken anser

lotsplatssådanförhållandedetta attlönegrad, visarhögreilotsar en
synpunktendenBefinneslotsplats.indragningför urär sommogen
benämnasorganiseras,denpåkallad, börbehovetlivräddning vara avav börplats,liten påalltförsjöfartensådan. Aruppföras enoch som
omregle-Enlotsplats.närgränsandefå från någonlotskunnafartyg

lotsplatsernuvarandenågraske,kunna såantagligt atthögstskullering
därmedinbesparing göras,ochsådanadras in omheltkunde ensom

de lots-påBemanningen återframtid.dock iomedelbart så näraen
denfåtaligsåredantordelivlig,trafiken somdärplatser, är varanu

och itidigareBeroende påtillgodoseende kantrafikensför vara. -
legatilotsarnasdetharavlöningsförhållandenrådandeviss mån ännu

minstavid detbefattningshavareantalethållaintresse nereatteget
ocktorde ettintresset,personligadetsynpunkt, varamöjliga. Denna

lotsarnasutvidgandetbibehållandettill blottskälstarkaste avdet utan
ilotspenningarna.iintresse

kandentryckt, attemellertid såställningLotsarnas ärnu
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uthärda uppskov med förbättringar.ett Om därför den högre place-
ringen löneskalan,på berättigad och betingadär lotsenssom av upp-gift och hänsynen till sjöfartssäkerhetens krav lotsyrketspå goda
rekrytering, kan grundpå rådande ekonomiska förhållandenav nu
genomföras, bör frågan åter så förhållandenatas mcdgivamsnartupp

Beträffande äpersonalen fyrskepp

herr Grásmaøz:av

1:o I föreliggande förslag till lönereglering kan jag finna att
kungl. lotsstyrelsen och lönesakkunniga tagit hänsynnågon till de
kompetensfordringar, gällande för fyrmästareäro fyrskepp.åsom

Detta förhållande särskilt påfallandeär vid betraktandet moti-av
veringen i vad det berör lotspersonalen befälhavaren tjänste-samt å

Vegaångaren vilken placerats i12 lönegraden enligt kom-senare-
munikationsverkens löneplan varvid det tydligt framhålles kompetens---fordringar, vilka i ingen mindre gällermån fyrmästare fyrskeppå sär-
skilt första klass mången undergång långt ochsvåraresom- synner-ligen kritiska navigeringsförhållanden få visa rådighetpå ochprov
skicklighet. Det mig sålunda., dessa tjänstemänsatt ansvarsfylldasynes

blivitvärv rättvist bedömt då det gällt placering i lönegrad, varför
jag kan biträda kungl. lotsstyrelsens och lönesakkunnigas förslagu

2:0 Beträffande fyrvaktare och fyrvaktarestyrman ma-- -skinist fyrskepp,å vilka enligt kungl. styrelsens lönesakkunnigasoch för-
slag placerats i tredje lönegraden, finnerså all anledning till av-vikande mening i detta fall. Fyrvaktaren har vid fyrmästarensatt
frånvaro uppehålla dennes befattning och skall lika kompetensäga

fyrmästaren. Maskinisten skall ha kompetenssom lotsver-samma somkets övriga maskinister, varför de mig berättigade till pla-synas vara
cering i lönegrad dessa. Deras långt obehagligaresamma tjänst-som
göringsförhållanden borde berättiga demensamt till detta, och vad som

i motiveringensagts lotsverkets övriga maskinister gäller i mindreom
förmån maskinister fyrskepp,å vilka, naturligt" få utföra alltär,som

vad till maskinistyrket hörer ombord.
Det mig sålunda fyrskeppspersonalensatt befattningarsynes under-

värderats, särskilt vid betraktande lotsverkets övriga befattnings-av
havare, för Vilka vissa examina erfordras, varför jag vördsamt föreslår
följande placering i lönegrader enligt kommunikationsverkens löneplan:
5800 9
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mellan lönegraden.lönegradifyrskeppklass1Fyrmästare å en
62
53
4Fyrvaktare 1
32
23
1yrbiträdeF

särskiltbefälochpersonallotsverketsfördenBeträffande3:0
önskvärdhetenuttalavördsamtmigjagtillåterlöneplanen,uppgjorda
de be-lägredärförframlagts,särskild löneplan attsådanattav,

framstå ilönegraden,fjärdeplacerade överfattningshavarna, ärosom
beakta löneplanensärskiltdeminförgod placering atttämligen somen

lotsverket.förspeciellär
placerade kommu-itjänstemänoch dessstyrelsenkungl. äroDå

den-önskvärtsynnerligendet varithade attlöneplan,nikationsverkens
lotsverkethelaförtillämpatssamma

fyrarBeträffande personalen

herr Hagström:av
ifrågamotviljafyrpersonalensmed kännedomOaktat jag1 om

och herrar sak-styrelsenkungl.medlikhetdock iklassificering,allom
vissadärav,förorsakatdetsådan, attbehovetinserkunniga ärenav

kommerFråganutgå.fortfarande kommaersättningar attsärskilda
och före-tänkt sigpersonalföreningenvadlägedärför i änett annat
fyrplats,lättsköttochväl belägentydligt,Det ocksåslagit. attär en

isförhållanden,grundunder påtidviss åretfunktionär avenursom
hållesifyr,svårbelägenochmedjämföraskan större somgärna en

fyr-egentligadenarbetefleraoch där utomfunktion året sortersom,
fyrarnaklassificeringocksåtordeDäravförekommer.tjänsten aven

behövlig.vara
fyrarnai klasserolikadeindelningsålunda gällerDå det voreav

styrelsenkungl.inrättades. Enärsådanaendastönskvärt tvådet att
biträda dettavill jagklasser,föreslagitsakkunnigaherrar treoch nu

klassentredjeiönskvärdhetenframhålla attvill jagDockförslag. av
uppbördsfyrvaktare ärodärmindre fyrar,sådanaendast an-nuupptagas

småfyrar.vid dessafyrmästaresin tidvilkaställda, på ersatte
blivaförslagsakkunnigasoch herrarSkulle kungl. styrelsensnu
fyr-ochfyrmästaredärplatser,vilket ingår, någrai att ävenantaget,
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väktare anställda, skulle tillhöraäro tredje klass, komma förvissonu
därstädesfyrmästarna befinna sig degraderade, och helleratt erhålla

de nämnvärd löneförbättring,någon vilket de säkert, såväl allasom
övriga, få. Den skulleväntat i fall endastatt så kronor30utgöra per

eller 1.2 förhöjningår, nuvarande avlöning.procent över
Då jag talat degradering dessa fyrmästare, har jag likvälom av

mycket väl uppfattat, det platserna, skola klassificerasatt ochär som
personalen, det kan ändå icke frångås, fyrmästare vidattmen en
tredje klass fyr också kommer tredje klass fyr-atten anses som en

och då det finnes benämningen tredjemästare, klass fyr, dettaärnu
påtagligt. Att omnämnda fyrar iän demån nuvarande fyr-mer av

kunna nedsättasavgång i tredje klass,mästarnas intet hindrar,är som
ifall det nödvändigt, sådant förfarande har gjort sig gäl-ettanses

tillförne,lande då vissa fyrmästarebefattningar i ned-mån avgångav
till fyrvaktare med uppbörd, vilkasatts få titeln fyrmästare vidnu

tredje klass fyr. Vad här framhållits dessa fyrmästare gällersom om
för dem, benämnas fyrmästareäven vid fyr, ochstörresom nu som

föreslagits placerade vid andra klass fyr.
2 Vid betraktande det framlagda förslaget kan jag finna,av

tillräcklig hänsyn tagits till personalens särställningatt i förhållande
till andra statstjänares; den synnerligen ansvarsfulla tjänst, den ut-
för; ständigt nattarbete, de flesta andrapå betalasområden 50som

högre dagsarbete; de höga transportkostnadernaprocent än livs-för
förnödenheter och den oerhörda kostnaden för barnensannat, samt upp-
fostran. Detta obestridligt för fyrpersonalen,är jämförd medegenartat
andra statstjänare. Personalföreningen hade därför till kungl. styrelsen
inlämnat väsentligt högre löneförslag detett föreliggande, ochän nu
hyst den förhoppningen, kungl. styrelsen skulle vid detta tillfälleatt
giva sitt erkännande sin fyrpersonals betydelsefullaåt ochställning för
de svårigheter, förenade med livet fyrplatserna,äro ochpå så-som
medelst delätta sedan tillbakamånga förår personalen tryckandeså
ekonomiska bördorna.

Därför höjandet lönegrad de föreslagna, och-utövervore enav
gällande alla de olika befattningshavarna, ingen orimlig begäran från

sida,min med kännedom det finansiella läget förmen om ogynnsamma
närvarande, och inför risken, hela löneregleringen ytterligareatt upp-
skjutes, det, jag i obetydligär grad avviker från kungl. styrelsenssom
och herrar sakkunnigas förslag. Ovannämnda förhöjning löne-av en
grad skulle endast respektive 120, 150, ochutgöra 360, 420 600
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fyrbiträde ochbefattningshavarna frånför de olikakronor år meraper
föreslagits.vad,fyrvid första klasstill fyrmästare än somupp

förbättring, därigenom skulleSer den uppståpåävenman som
för dendet endast cirkablirnuvarande löneförmåner, 32 procentutöver

förbättring,befattningshavaren;den högstaoch för45lägsta procent en
förhållandenblott åberopadeförutmotiverad,mycket väl avvoresom
vilket kanutgående dyrtidstillägget,därigenom, detattävenutan nu

bort-antagligen kommerhuvudsak leveridet, på, attsägas manvara
föreligger,Såsom förslagettillgrundtalet ned 50.dåfalla, går nu

för fyr-och betydligt lägreförbättring cirka 20med procentaven
personalenför del tredje, skulleoch vidandra klass fyrvidmästare en

väsentligt ställning föresämreovannämnda fall komma i äni en
kristiden.

blivithuvudsak lagtföreliggande förslaget isålunda det påDå
nuvarande löne-med cirkaförbättring 20basis procent utöverenaven

beñnnes det,följas,konsekvent kunnathar detta likvälförmåner, utan
förbättringerhållaskulleandra klass fyr endastvidfyrmästareatt en

tillåter migtillgodose dessa, jaglika131/3 För icirka månattprocent.av
och enligtlönegrad mellanuppflyttande i 5:e 6:eföreslå derasvördsamt
erhålladå kommaDe skullekommunikationsverkens attsystem. unge-

befattningshavarna.förbättring, allafär samma
egentligenmistsignalering,förnuvarande ersättningen3 Den som

inkomstökning, litendockkännbarkan någon ärsägas en upp-vara
platser, därvidutför sådanamerarbete, personalenför detmuntran
timmaDen med 50mistsignalering förekommer. utgår attöre pernu

kungl.ersättning höjes till detdennapersonalen. Attdelas avupp av
mycketendastbeloppet 75styrelsen föreslagna1920år öre, är enav

jag föreslår.begäran, vilkenblygsam
sjukvårds-rörandenuvarande bestämmelser4 ändring iNågon

till avlöningsreglementeföreliggande förslagikostnader har upp-
fyrpersonalendock angeläget,Det börtagits. ut-staten attvara

ibefattningshavareandravid sjukdomsfallriskför änstörresättes
sjukvård.ochfri läkare-inneha förmånentjänst,statens avsom nu

vilket välfyrpersonalens sida,krav från måstegammaltDetta är ett
andra tjänste-rättvisa, dåbillighet ochöverensstämmande medanses
detfyrpersonalendärav,behovi änärmän ansetts mera,vara
sjukhus för-från läkare ochallmänhet avskilda lägedess iemedan

till ochdet harvid sjukdom;kostnaderväsentligtdemorsakar större
förhål-Detgrunden ekonomisk misär.tilldel blivitmed för en

förmån, ellertidigare haft dennafyrpersonalen statenslandet, attatt
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finanser för närvarande mindre goda, torde berättigadäro utgöra
orsak till bland de minsta tjänstemannakårerna skall ställasatt utomen
denna förmån, då det flertalet befattningshavare i tjänststora statens
åtnjuter densamma. Med avvikelse från denna punkt i kungl. styrel-

och herrar sakkunnigas förslag tillåter jag mig vördsamt föreslå,sens
fri läkare- och sjukvård tillerkännes befattningshavareatt fyrstaten.vid
5 De naturaförmåner, bestående bostad, ved och lyse,av som

personalen i alla tider åtnjutit, har kungl. styrelsen och lönesak-avnu
kunniga föreslagits skola personalen vissa avdragersättas åav genom
avlöningen. Dessa förmåner ha tillförne böra tillerkännasansetts per-
sonalen grund desspå särställning och dess i allmänhet avlägsnaav
och svårbelägna bostadsort. Denna sak framhölls också statsrådetav
Broström vid lönereglering 1914, vilketår föranledde,senaste riks-att
dagen biföll framställningen desammas åtnjutande avdrag åutanom
avlöningen.

Enligt mitt förmenande har ingenting inträffat, kan föranledasom
förändring dettai avseende, varför jag tillåter mig vördsamt föreslå,en
nämnda förmåner fortfarandeatt få åtnjutas fyrpersonalen.av
6 Beträffande lotsverkets löneplan instämmer jag i den uttalade

önskan herr Gräsman gjort i sin reservation

In vñdem:

Karl Lindström.



Bilaga

Förteckning över lotsplatserna.

klass klass lotsplatser.1:a lotsplatser. klass 3:e2:a lotsplatser.
SalmisLuleå Kalix

Rönnskär TöreMalören
uröklubbUrsviken Romelsö

StockvikenBredskär Ratan
FagervikJärnäs Ulvö-Skag jåshohna Orskär

Härnö HuvudskärOregrund
Sundsvall SävösundSvartklubben
Agö KylejArholma
Lilljungfrun SliteSöderarm
Gävle HärvikMälaren
Furusund LjugarnFårösund
Sandhamn RonehamnVisby
Stockholm BurgsvikHäradskär
Dalarö KlintehamnSkäggenäs
Landsort NyköpingGökalv
Oxelösund Karlshamn em
Norrköping StedsholmSölvesborg en
Arkö StrupöYstad
Idö KråkelundTrälleborg
Oskarshamn FigeholmRåå
Kalmar PåskallavikHöganäs
Aspö VållöVarberg

Mönsteråsêhus Dyngö
TimmernabbenHavstenssundsödraOresund
PataholmNordkosterLimhamn
BorgholmStrömstadMalmö
BergkvaraLandskrona :27 DegerhamnHälsingborg
LångörenOresund norra ArpöHalmstad
TärnöVrângö
PukavikBrännö
HanöGöteborg
SimrishamnMarstrand
TorekovLysekil
FalkenbergSmögen
Mönster

:37 Kalvsund
Käringön
Uddevalla
Väderöarna

:42
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Bilaga II.

Förteckning över fyrplatserna.

klass fyrar.1:a 2:a klass fyrar. 3:e klass fyrar.
Stora Fjäderägg Rödkallén Germundsö med Liljeudden
Holmögadd Rönnskär Ratan
Skag Bjuröklubb Bergudden
Bremö Högbonden Holmsund med 2 agafyrar
Eggegrund Härnöklubb Lungö
Björn Gran Draghällan
Understen Agö Saltviksudde
Svartklubben §t0rjungfrun Djursten
Söderarm-Tjärven Orskär Sandhamn
Landsort Simpnâsklubb Huvudskäroch Näs-
Ostergarn med Ostergarns kubben Måsknuv

västra Svenska Högarna Skansudde
Gotska Sandön jämte Grönskär2 Hallshukaga-
fyrar Fårö Femörehuvud

§t0ra Karlsö När Arkö
FaluddenOlands Skäggenäsuddenorra
HoborgDämman Ystad

Qrimskär Stenkyrkehuk Malmö
Hävringe Hälsingborgmed VästraOlands södra udde

Korpen VaröUtklippan
Häradskär IslandsbergSandhammaren
StorkläppenKullen bifyrmed =21Spårö med StickskärTylö
HögbyNidingen
KapelluddenTistlarna
SegerstadVinga med Vinga överens-
Garpenfyrar
HanöPaternoster
SmygehukMåseskär
Falsterbo:26 Haken
Ven
Hallands Väderö
Morups Tånge
Varberg
Hållö
Klövskär
Väderöbod
Ursholmen

:37





Bilaga III.

Förslag

till

avlöningsreglemente

för befattningshavare vid och fyrstaten.lots-

Ordinarie1 avd. tjänstemän.

1§.
De avd.i 1 detta reglemente avsedda befattningar tillsattas, ienlighet medav

därför gällande föreskrifter, fullmakt eller konstitutorial.antingen genom genom
Antalet ordinarie befattningar Kungl. Majztfaststâiâlles och riksdagen.av

2 .Ordinarie tjänsteman åtnjuta avlönmg enligt de detta reglementei givnaäger
föreskrifter och under de detsamma stadgade villkor.i

Avlöning utgår, där annorlunda reglementet stadgas, från och med deni
dag, tjänsten tillträdes, till och med den dag, tjänstemannen avgår på grund av
avsked, entledigande eller dödsfall.

Utbetalning avlöning sker månadsvis efterskott.iav
Angående tjänstemans skyldighet fråntill avgå tjän-pensionrätt samt att
särskiltsten stadgat.ar

§3
.Med ordinarie befattning tjänsticke förenas å rikets eller riksdagensmå annan

heller,stat, Majztsådant medgivits beslut Kungl. och riks-utan att avgenom
dagen, å kommuns stat.

Med2. ordinarie befattning må heller förenas uppdrag såsom 0rd-sigvare
förande eller ledamot styrelse för verk bolag, försett med Kungl. Majztsi eller ärsom
oktroj eller blivit aktiebolag, befattning tjänstemansåsom eller såsomregistrerat i
sådant verk eller bolag eller tjånstebefattning vad slag det må, såannan av vara
framt lotsstyrelsen efter tjånstebefatt-ifrågavarande drag ellerprövning att up
ning må inverka hinderligt för utövande finner uppdragetstatstjånsten,anses av
eller befattningen kunna få och vidare bibehållas.mottages

4 .Gift kvinna kunnamå erhålla ordinarie Majztsanställning allenast efter Kungl.
varje särskilti fall lämnade medgivande.
1-220337.L.,
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Därest innehavare ordinariekvinnlig befattning äktenskap, skallingår honav
icke skyldig sådan befattning, ickeanledning från så framt lots-avgåattvara av

finner det nödigt med behöriga upprätthållande.styrelsen hänsyn befattningens
5

. §För ordinarie befattning lön löneplan,utgår enligt den under 6 införda
vilken för varje löneklasserlönegrad med särskilda, för olikavissaupptaget arts-

fastställda lönebelopp.grupper
I den adevid detta reglemente fo tjänsteförteckozing till vilken lönegradangives,

vare särskild befattning anföra.attär
ördelningen de där tjänstemännen enligt lotstyrelsens bestämmandeorter,av

skola sjustationerade, å de löneplanen fastställesuti upptagna ortsgrupperanses av
Kungl. Majzt grundval för gällandepå utredning rörande de allmännaorternaav
levnadskostnaderna.

Den löneklass lönegraden, tjänstemannens skallenligt vilken lön utgå, fast-inom
§§,ställes enlighet med föreskrifternai och bestämmes lönebeloppet7-10i inom

klassen efter tjänstemannens blivit hänförd.den till vilken stationeringsortortsgrupp,
Förutom lön kunna lotslott mistadutgå eller för sådan enligt stad-ersättning

gandena §§ §och enslighetstilldgvg bestämmelsernai 11, 14 17 enligt i 12samt
§§.de särskilda förmåner och omförmalasersättningar, i 23-30ävensom som

6
Löneplan.

manligaAvdelning För tjänstemän.A.

O s g r u p p.iidaLönegrad.
A. D. E. G.B. C.

kr. kr. kr. kr. kr. kr. kr.
2,3401,980 2,070 2,160 2,250 2,430 2,5201

2 2,100 2,196 2,388 2,484 2,580 2,6762,292
lönegracleøz1:a 3 2,220 2,8322,322 2,424 2,526 2,628 2,730.. . . .. .

4 2,340 2,448 2,556 2,664 2,772 2,880 2,988
5 2,460 2,574 2,688 2,916 3,030 3,1442,802

2,580 2,6762 2,100 2,196 2,292 2,388 2,484
3 2,424 2,526 2,628 2,730 2,8322,220 2,322

löncgraden2:a 2,556 2,664 2,772 2,880 2,9884 2,340 2,448. .. . . . .
3,1445 2,460 2,574 2,802 2,916 8,0302,688

2,580 3,180 3,3006 2,700 2,820 2,940 3,060

2,322 2,526 2,628 2,730 2,8322,220 2,4243
2.880 2,9882,340 2,448 2,556 2,664 2,7724

lönegraden 3,1443:e 3,0305 2,460 2,574 2,688 2,802 2,916. . . . . . .
3,3002,580 3,1806 2,700 2,820 2,940 3,060
3,4862,730 2,856 3,234 3,3607 2,982 3,108
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O tr r ug p p.11:12::Lönegrad.
A. B. c. D. E. F. G.

kr.kr. kr. kr. kr. kr kr.
2,448 2,556 2,6644 2,340 2,772 2,880 2,988

5 2,460 2,574 2,688 2,802 2,916 3,030 3,144
lönegraden 2,580 2,700 2,940 3,0606 2,820 3,180 3,3004:e . . . . . . .

2,730 2,856 2,982 3,108 3,234 3,3607 3,486
8 2,880 3,012 3,144 3,276 3,408 3,540 3,672v

5 2,460 2,574 2,688 2,802 2,916 3,030 3,144
2,700 2,820 2,940 3,060 3,1806 2,580 3,300

Zönegraden 2,730 2,856 2,982 3,108 3,234 -3,3607 3,4865:e . .. . . . .
2,880 3,012 3,144 3,276 3,408 3,540 3,6728

V3,198 3,336 3,474 3,612 3,7509 3,060 3,888

2,820 2,940 3,0606 2,580 2,700 3,180 3,300
2,982 3,108 3,234 3,360 3,4867 2,730 2,856

länegraden 3,144 3,4086:e 8 2,880 3,012 3,276 3,540 3,672.. . . . . .
3,7503,198 3,336 3,474 3,612 3,8889 3,060

3,8163,528 3,960 4,1043,240 3,384 3,67210

3,234 3,3607 2,730 2,856 2,982 3,108 3,486
3,5403,144 3,276 3,408 3,6728 2,880 3,012

9lönegrarien 3,7507:e 3,198 3,336 3,474 3,612 3,8883,060. . . . . . .V 3,8163,384 3,528 3,672 3,960 4,10410 3,240
3,750 3,900 4,050 4,200 4,3503,450 3,60011

,

3,144 3,408 3,540 3,6728 2,880 3,012 3,276
3,474 3,7509 3,060 3,198 3,336 3,612 3,888

lönegradcn8:e 3,528 3,816 3,960 4,10410 3,240 3,384 3,672. . . . . . .
4,050 4,200 4,3503,450 3,600 3,750 3,90011

i 4,5963,972 4,128 4,284 4,44012 3,660 3,816

5,454 5,652 5,850 6,0484,860 5,25613 5,058 -
6,210 6,4205,160 5,370 5,580 5,790 6,00014lönegraden9:e U . . . i . 6,8165,520 6,168 6,384 6,60015 5,736 5,952
6,990 7,2125,880 6,324 6,546 6,76816 6,102
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O t r ur s g p p.LöneLöne radg klass j .,A. o.B. D. E. F. G.,
jkr. kr. kr. kr.kr. kr. kr.

17 7,140 7,380 7,620 7,860 8,100 8,340 8,580
7,620 8,100 8,340 8,58018 7,860 8,820 9,060

loncgrarlcn10:e . . . . . . . 8,58019 8,100 j 8,340 8,820 9,060 9,300 9,540
9,060 9,300 9,54020 8,820 9,780 10,0208,580

7,860 8,100 8,340 8,580 8,820 9,0607,62018
8,100 8,340 8,580 8,820 9,060 9,300 9,54019

löncgø°adeøz11:e . . . . . . . 9,540 9,780 10,02020 8,580 8,820 9,060 9,300
9,540 9,780 10,020 10,260 10,5009,060 9,30021

Avdelning För kvinnliga tjänstemän.B.

O t r ur s g p.E3122.-Lönegrad.
j jj j|A. G.B. 0. D E. r

iikr. kr. kr.kr. kr. kr. kr.
i1,680 1,7401,440 1,500 1,560 1,620 1,8001

l1,740 1,800 1,860 1,9202 1,560 1,620 1,680lönøgmdcn1:a . . 4 . . 1,920 i 1,9803 1,740 1,800 i 1,860 2,0401,680
2,1001,980 2,040 2,1604 1,800 1,860 1,920 ,

i
2,040 2,100 2,1601,920 1,9804 1,800 1,860

t2,2352,109 2,172 2,2985 1,920 1,983 2,046lönøgradeqb2:a . . . V . i i 2,3702,238 2,304 2,4362,1726 2,040 2,106 iV 2,436 2,505 2,5742,298 2,3677 2,160 2,229

hanerhåller tjänsteman, förutVid tilltrådandet ordinarie sigtjänst vareav
lönegrad, tilleller lön lägsta löneklassen för deninnehade sådan tjänst enligt

tillgiva anledninghör, ellertjänsten där föreskrifterna i 10vilken 9 § av-
vikelse harutinnan.

uppñtillhört löneklass under årEfter hava och tre ttasatt sammaen
til denefter ytterligare årtjanstemannen till högre löneklass trenärmast samt

lönegradenoch intill dess den fördärpå följande högre löneklassen vidare,så
före-följerfastställda löneklassen allt framthögsta uppnåtts, så annat av

iskrifterna 8-10 §§.
kalenderkvartaletUppfiyttning högre löneklassskeitill vid ingången nästav

den lägrevilket uppflyttning stadgade tjänstetiden iefter det, under den för sådan
löneklassen tillåndagått.
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löneklass:till högreuppflyttningtjänstemansförvillkorövrigt gäller såsomI
vin-erfordras förtjänstetid,denfemtedelarfyra.under minsthana att somav

förordnandegrundellersin påbestritthavaskalluppflyttning,nande ave enav härvid ickedockuppdrag,igt attoffentligtfullgjort annatellertjänststatensannan tjänstledighetelleråtnjutithantid, semesterdentill lasthonomförasskall annan
militär tjänst-åliggandehonomfullgörandeledighet förellerlönoavkortadmed av

öring;g tillhänsynmedböraickeuppñyttningen prövats ägapskov medb att rumuväl lägredentillhörttid tjänstemännenunder dentjänstgöringvitsordadmindre
tjänste-vilkenförförseelse,begångeni tjänstenhärvid vissdocklöneklassen; att

hän-till last, utanhonomräknasmåoch för sigicke ibestrafats,särskiltmannen tjänstgörin-karakterisera artenkanförseelsendåendast sägasdärtill avtagas,syn
helhet; samtdessigen enligtvilken han,levnadsålder, viddenuppnåtticke redantjänstemännenc att

tjänsten.avgå frånskyldig attskallstadgat,särskiltdäromvad är vara
atticke fattas utanmåpunkten bianledning, sägs,uppskovBeslut somavom beslut visssådantskallochförklara sig,tillfälle atttjänstemännen lämnats avse

uppflyttning ske,skalluppskovstidens utgångVidår.och högstminst tretid, ett
därmed.uppskovanledning till förnyattid givitnämndaundertjänstgöringenom b,punkten förstiföreskriften 3tillämpningmedHar tänsteman, mom.av

lotsstyrelsenlöneklass, måtill högreuppflyttadblivituppskovviss tidsefter
därtill, kunnaföranledaböratjänstgöringfortsattahanssedermera, ansesom tjänste-skall såsomlöneklasstill högre ägauppflyttninghan för änförordna, att

uppskovettid, varat.denjämvältillgodoräkna sigtid
8

arbete,tjänst utförtibefattning, förut statensordinarietillträderOm den, som befatt-utförahar åhandet,värde atthögremed ellerlikvärdigt änmå avansessom seder-ochbefattningdennainnelselönbeghansbestämmandetförmåningen, av
tid, hanhonom dentillgodoräknaslöne lasstill högreuppflyttninghansförmera icke varittiddärest nämndadockarbete; att,sådantutförttjänst sam-i statens

åtnjutit veder-arbetettid förunderbefattningshavarenellermanhängande samma
Kungl.påutgående ersättning,detsammaallmänhet förivarit mindrelag, änsom vil-och ifall,varjeiprövningsärskildefter avgöra,skall ankommaMajzt att, om

godo.tillbefattningshavarenräknastidsådan måken mån
efterbefattningshavare,må pröv-i 1ändamål,För mom.,avsessomsamma jämvältillgodoräknasdelvisfall, helt ellersärskiltvarjeMajztKungl. ining av synpunkt måallmännasdetutfört arbete,tjänsthan statensden tid, utom ursom

befattningen.har utföra ådet, hanvärde atthögremedlikvärdigt eller änavanses icke hänsynoch 2 tagesi 1tillgodoräknande, sägs,Vid sådant mom.varom
levnadsålder år.21uppnåttbefattningshavareninfallit, innantill tid, avensom

9 . lönegrad åt-inom högretjänsttillbefordranvidordinarie tjänstemanDärest
tjänsteniden lägreskulletillträdandetjänstensför den högretidenfrånnjöt eller
jämvälgällandelöneklass,enligt sådan äråtnjutande lönikommithava somav erhålla lönomedelbartberättigad attskall hanlönegraden,högreför den en-vara

löneklass.högreligt närmast
åtnjöt löne-lön enlitjänst ttillträdandet högreföretjänsteman,Ordinarie avsom före-rundhan påvilken nyssnämnden, tilllägreklass, närmast a.än avär hänföras,som föratt,befordranvidbör ägerstadgandet i 1eller ome-skrift 7 § mom.
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delbar eller framtida uppflyttning till högre löneklass i den tjänsten, räkna signya
till godo den tid intill varunderår, tillhörthan berördatre lägre löneklass; dock

vad sålundaatt stadgats icke skall dågälla, befordran till tjänst inom högre löne-
grad inträffar före förflutitdet år fråntre tiden föregåendeför befordran,en sommedfört dylikt tillgodoräknande.

Tjänsteman, efter ansökning förflyttas från tjänst inom högre tillsom egen
tjänst lägre lönegrad, åtnjuterinom lön enligt den lönegrad, han vid förflyttningen
tillhörde; dock må lönen därvid icke i något fall enligt högreutgå löneklass än
den för denhögsta lägre tjänsten gällande.

10
Tjänsteman skall underkastad såväl bestämmelserna i för lotsverketvara

gällande instruktion och reglementariska föreskrifter ock den vidsträcktaresom
tjänstgöringsskyldighet eller jämkning i åligganden den förflyttning tillsamt

tjänstgöringsort eller till befattning vid lots- och fyrstaten ellerannan annan
inom lotsstyrelsen, kan bliva honom i behörig ordning ålagd. Varder tjänste-som

förvållandenågot sitt sålundautan förflyttad till tjänst inom lägre lönegrad,man
skall han likväl åtnjuta lön enligt den lönegrad, han vid förflyttning tillhörde.
Har förflyttning till tjänst inom lägre lönegrad däremot föranletts någotavtjänstemannens förfarande i tjänsten, skall lön till honom enligtutgå de för den
lägre tjänsten stadgade grunder, dock med iakttagande tjänstemannenatt, iomden högre befattningen åtnjöt lön enligt högre löneklass, finnes fastställdän somför den lägre tjänsten, han skall bibehållas vid den löneklass han förut tillhörde.

Därjämte skall tjänsteman, därest vissa honom åliggande göromål överflyttas
lotsverketfrån till Verk, pliktigannat med bibehållande innehavandeatt,vara avlönegrad, efter Kungl. Majzts förordnande tjänstgöra i det verk, till vilket göro-

målen överflyttas.
Nedflyttas gbefattning till lägre lönegrad, den, då innehar tjänsten,äger som

uppbära lön i den lönegrad, befattningen förut tillhörde, intill dess han frånavgår
befattningen i fråga.

11
Av de enligt särskilda bestämmelser vederbörande lotsplats tillfallande lots-

penningar skall den vid platsen tjänstgörande lotspersonalen åtnjuta fyrtioäga
Enligt Kungl. lllajzt meddeladeprocent. bestämmelser denutgårnärmareav avpersonalen sålunda tillkommande andel i lotspenningar till lots-överlots,

förman och lots.
För tid, härvarunder avsedd tjänsteman icke tjänstgör, han icke ujpbäraäger ledighet,lotslott; dock lotslottatt må åtnjutas under sådan i avsedd14 1§ mom.varunder tjänsteman uppbära oavkortad lön,äger under i 19 omförmäldävensom §

tjänstfrihet.
,Angående ersättning för mistad lotslott i fall stadgatvissa ochi 14 17 §§.är

12
Till tjänsteman, på grund sin tjänstgöring nödgas bosatt å sådansom av varadär vistelsenort, följdtill särskiltortens ensliga belägenhet kan, frånsettav

ökade levnadskostnader, medföra avsevärda olägenheter, utgår enslighetsanses
tillägg med nedanstående för fyra olika cnslighefslclasser bestämda belopp för år
räknat, nämligen:

för enslighetsklass I kronor60 för enslighetsklass III. 180 kronor. . . . .II...12O IV...240
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enslighetstillägg måorter,därbestämma deKungl. MajztDet ankommer på. att
enslighetsklasser.nämnda fyrafördelning ådessa ortersutgå, samt

13
enslighetstill-fall,förekommandejämte,oavkortad lön iuppbäraTjänsteman äger

befattning inomellertjänstgjort åtid, hanicke blott denlägg för ver-egen annan
vidiutbildningskurselevdeltagit såsomvid ellertjänstgjort lärareket eller såsom
åt-ibestämmelserna 19 §enligtvilken hanunderför den tid,verket, utan även

vilken hanellertjänstfrihet,jämförligmedeller semesternjutit semester annan
iakt-tjänstgöringsortför göramedgivande sinmed Vederbörligt att utomanvänt

tid,eller förtjäna intressen,verketsidka kunnatagelser eller studier, somsom
styrelsemed-honom såsomålegatvilkafullgörande skyldigheter,deåtgått för av
statsunder-ellerpupillkassaänke- ochlem, eller civilstatensfullmäktig revisor i

delägare.egenskaputi dennadäri tjänstemännen sinstödd pensionsanstalt, är
14

andra fall utiistyrkt sjukdom, 2behörigenDärest tjänsteman än mom.av
förekommandejämte, ioavkortad lönåtnjutahindras tjänstgöra, hanatt ägeravses,

kalenderår,och attlång tidfall, enslighetstillägg högst så ettunder sammaav
tjänstfrihetjämförligdärmedellermedledigheten sjukdom tillikaför semester

vederbörandetid, förlängredenenligt icke dagar elleröverstiger 4519 § som
skall, framtsemestertid, såtjänsteman kan bestämd såsom längsta menvara

tid därutöver åförannorlunda medgiva,skälKungl. Majzt för fall finnersärskilt
framgårräknat,till belopp för dagtjänstledighetsavdraglönen vidkännas ett som

anmärkning.nedanstående tabell därvid fogadjämteav

tjän-kvinnligaB. För
stemän.tjänstemän.För manligaA.

ii a
ittåâålfåágl. .ittåâålfilåiâtåââlâfââ. ågçgflgs;eäfgtkgsg;âçâålgsg

__l avd. B.A. avd. A.avd.
Ilör-ejkr.kr.kr.i

u-ulll 001sol 121 121
2132 1 3 -
3 sol3 31 14 7520

90§ 44 1 1a 430
15 16 4 50:,1 40
16 m,6 17 61

7 150§67 181 ja: il;V308 7191 -i
595 3 5019 20 71

-Jl10 810 212
l l11 2 sol

löneklass,denenligttjänstledighetsavdragetAmndrkniøzg. och bestämmeslotslotsförmanFör överlots,
löneklasssådan finnes, enligtklassklasser vederbörande tillhör, eller,två denlägreär än omsom
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Har tjänsteman skadats till följd olycksfall itjänsten och därigenom blivitav
hindrad tjänstgöraatt eller befattning, skall han:egen annan

olycksfalleta medfört sjukdom, åtnjuta oavkortad jämte, ilön förekommandeom
fall, enslighetstillägg och för mistad lotslott,ersättning sjukdomenså länge samtvarar,b olycksfallet, efter upphörande därav förorsakad sjukdom, medfört underom av
längre eller kortare tid bestående förlust arbetsförmågan, under tiden åtnjutaav
de under angivna avlöningsförmåner,a dock högst intill dess månader förflutitsexfrån dagen för olycksfallet; skall tjänstemännen för tid därutöver åtnjutaägamen
allenast lön, jämte i förekommande fall enslighetstillägg, dock med avdrag lö-

beloett motsvarande idet 1 angivna tjänstledighetsavdrag,nen av såmom.
framt Kungl. Majzt medgiver, sådantatt avdrag icke skall eller skalläga rumske med lägre belopp ellersagtsän att ersättning för mistad lotslott heltmånyss
eller delvis utgå.

Har tjänsteman förbjudits tjänstgöra tillatt förekommande smittofara,avmå han tidenunder åtnjuta oavkortad lön i förekommandejämte, fall, enslighets-
tillägg och förersättning mistad lotslott, dock högst under månader; skallsex mentjänstemannen för tid därutöver åtnjuta allenast lön, jämteäga iförekommande fall
enslighetstillägg, dock med avdrag lönenå belopp,ett motsvarande det 1iav mom.tjänstledighetsavdrag,angivna framtså Kungl. Majzt medgiver, sådantatt av-drag icke skall eller skall ske med lägre beloppäga ellersagts attrum än nyssersättning mistadför lotslott heltmå eller delvis utgå.

Föreskrifterna i denna aragraf gälla endast tid, intillför dess, enligt vadskylldighetdärom särskilt stadgat,är att avgå från tjänsten inträder.
15

Tjänsteman, vilken beviljats ledighet anledning i och13 14 §§änav annan om-förmäles eller hindrad bestridaatt sin tjänstär på grund giltigt förfall, skallavför sådan tid sin lön belopp,avstå ett detmotsvarande i 14 angivna§ 1av mom.tjänstledighetsavdrag, kan förpliktassamt avlöningenatt ytterligare avstå, vadav
med hänsyn till omständigheterna skäligt.prövas

1G
Har tjänsteman erhållit befrielse från viss del tjänstgöringen, ankommer påav

lotsstyrelsen bestämma,att och i vad mån avdrag å avlöningen för sådan tidom
må äga rum.

17
Tjänsteman skall, han därtill förordnas, skyldig underattom vara samman-lagt högst månadertre ochett kalenderår såsom vikarie bestrida befatt-av samma

ning inom motsvarande eller högre lönegrad såväl vid lots- och fyrstaten in-somlotsstyrelsen. Omfattar vikariatå tjänst inom högre lönegrad längre tidiom
oavbruten följd sju dagar, han för denän tid, vikariatetäger uppbära sär-varar,skild oikariatsersättning med beloppett för dag räknat, motsvarande skillnaden
mellan vederbörande tjänstledighetsavdrag i lägsta löneklassen för, å sidanfidenenahögre befattningen och, å andra sidan, den vikarierandes tjänst, dock medegenminst 50 dagen. Härvid skallöre emellertid hänsyn icke till denitagasom
anâiärkningvid 14 § 1 föreskrivna särskilda beräkning tjänstledighets-mom. av

raget.av
Ersättning till vikarie för tjänsteman, meddelats i be-16 omförmäld§som

frielse från delviss tånstgöringen, därmå, undantagsvis vikariatsersättningav
finnes böra utgå enligt i 1 förevarande paragraf angivna grunder, be-e mom. av

tillstämmas det lägre belopp, skäligt.prövassom
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Vad skall motsvarande frågai stadgats tillämpning tjänste-1 iägamom. om
tjänst.uppehåller ledigman, som

berättigad tjänstemanDärest till förordnats4. lotslott eljest vikariesåsom å så-
befattning,dan icke förenad till lotslott,med rätt han honomutöverägerärsom

enligt tillkommande vikariatsersättning1-3 åtnjuta ersättning för mistadmom.
lotslott,

18
Varder tjänsteman avstängd eller itjänstgöring häkte, skall hansfrån tagen

avlöning under tiden framt finnes skäligt låta honominnehållas, så uppbära
något därav.

Avhåller tjänsteman hava vederbörligfrån tjänstgöring i ord-sig utan att
ning erhållit tjänstledighet förfall,eller kunna styrka giltigt han för den tidmå
icke åtnjuta någon avlöning.

19
Semester behörigaske hinder för göromålensmå, det kan gång, underutannär

nedan angivna antal åtnjutasdagar årligen av:
Från och medIntill. det är, årlet .lindarunder vilket Eáåâgütjgåñtâ;stemannenän

40fyller år. 40 år
Tjänsteman å fyr och distriktsfyrmästarc, ochgasstation maskinistsamt

manligt expeditionsbiträde 20 30dagar dagar. .. . . . . . . . . . . . . . . . . .
Kvinnlig tjänsteman 25 35. . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .påmönstradf ..ra,Tjänsteman å fyrskepp, förbesättning beräknas kalenderårvars

12 månader 90 dagar. . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .
11 12 månader 75men r. . . . .. . . . . . . . . . . . .. . .
10 11 65. . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .
9 10 55. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
8 9 45w . . . . . . . . . . .. . . . . . . . ..
7 8 35.. . . . . . . . .. . . . . . . . . . .
6 7 25v . . . . . . . . .. . . . . . . . . .. .

6mindre månaderän 15. .. . . . . . . . . . . . . .. . . . . .
Annan avsedd2. i ordinarie tjänsteman1 må, i den sådantmån kanän mom.

ske hinder för behörigautan göromålens ochgång kostnad förutan statsverket,
kunna medgivas tjdnstfrihet under högst nedanstående antal dagar ochinom ett

kalenderår, nämligen: distriktschef och distriktskapten dagar40 befäl-samtsamma
havaren å lotsverkets ångfartyg Vega, överlots, lotsförman och lots dagar.30

Tjänsteman, har sig anförtrodd uppbörd eller kontroll å uppbörd, plik-ärsom
tig däratt, så vederbörande överordnade myndighet föreskrives, begagna sigav av

eller tjänstfrihetsemester tid, därvidå kan varda bestämd.som
20

Därest tjänstemanåt såsom bostad anvisas lägenhet, disponeras stats-som av
skallverket, han skyldig bebo densamma iakttagaatt de före-samt närmarevara

skrifter, nedanvad här stadgas, kunnautöver varda meddelade rörande lägen-som,
begagnandehetens och underhålL

2-220337.
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För begagnande sålundaa anvisad tjänstebostad skall tjänsteman månadsvisav
förskotti erlägga ersättning avdrag å avlöningen för föregåendenäst må-genom

Arnad. bostadsinnehavaren grund tjänstledighetpå eller anledningav av annan
icke berättigad uppbära avlöningatt någon för föregående månad eller förslår
utgående avlöningsbelop skall nämnda ersättning eller vad däri brister i ställetIntill ,kontant inbetalas. dess ersättningens storlek blivit bestämd, ipå bsätt

skall densamma utgå med det vederbörandesägs, myndighet fordrade beloppet,av
med rätt för bostadsinnehavaren därestatt, beloppet sedermera nedsättes, återbe-
komma vad han erlagt för mycket.

.b Ersättning för tjänstebostad, däri inbegripen gottgörelse för centraluppvärm-
ning, sådan finnes anordnad, bestämmes med hänsyn till det hyrespris, åom somi allmänhet gäller liknandeorten för lägenhet, eller, där sådant hyrespris icke kan

till skäligtutrönas, belopp och fastställes överenskommelse mellan veder-genom
börande myndighet och tjänstemannen. Kan sådan överenskommelse icke träffas,
skall frågan hänskjutas till bøstadsnämnd med opartisk ordförande samten en re-för personal-presentanter och förvaltningsintressena. nämndensOver beslut i är-
ende, hänskjutits till densammas avgörande, klaganmå föras.som

J ämkning fastställd ersättning för tjänstebostad påkallas,ickemå förrän minstav
förflutitår frånett det ersättningen fastställdes.senast

Innehavarec tjänstebostad eller, han avlidit, hans dödsbo skall, därestav om
överenskommelse icke träffats, avträda bostaden å den fardag, infallerannan somefternäst månader från dettre uppsägning skett; dock skall, såvida annorlunda

överenskommes, avflyttning ske:
därest bostadsinnehavaren befordras eller annamordningi förflyttas till tjänst, i

vilken tjänstebostad anvisas honom, inom skälig därefter,tid då sådan bo-ny men
stad honom,anvisas å den fardag, inträffar efternäst månadertre från detsom
han erhöll kännedom beslutet rörande befordringen eller föriiyttningen,om
därest bostadsinnehavaren avgår tjänst på grund uppnådd pensionsålder,ur av

fardagnästa därefter, samt
därest han anledning avgår tjänst eller entledigas, vid den löpandeav annan ur

månadens utgång.
Innehavared tjänstebostad eller, han avlidit, hans dödsbo skall i denav om om-fattning, kan finnas lämplig, och skälig gottgörelsemot upplåta nödigtsom utrymme

i bostaden för tjänstemannens vikarie eller efterträdare.
21

I de fall, då på grund särskilda omständigheter skäligt tillhandahållaprövasav
tjänsteman för hans bostad bränsle eller lysämnen eller ock bränslesåväl somlysämnen, skall ersättning därför, beräknad hänsynmed till verkets inköpspris,
erläggas iden ordning, lotsstyrelsen bestämmer.

22
..Ar tänsteman enligt meddelade föreskrifter pliktig tjänstutövningunderattiförd tjänstedrákt eller bära tjänstetecken eller påkallar tjänstgöringensvara art

nyttjandet särskild beklädnad, må för ändamålet erforderliga klädespersedlarav
eller materialier, icke böra utlämnas såsom lån, kunna tillhandahållassom anses

lotsverket mot ersättning enligt grunder, meddelas Kungl. Majzt.av som av
23
följdTjänsteman erhåller vid skada till olycksfall i tjänsten lotsverketspåavbekostnad erforderlig läkarvård jämte läkemedel där olycksfalletsamt, medfört för-
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lust eller nedsättning arbetsförmågan, jämväl andra till arbetsförmågans höjan-av
de nödiga hjälpmedel, allt enligt de Kungl. Majztbestämmelser, meddelar.närmare

iInsjuknar anställdtjänsteman, å fyrske eller lotsverketså ångfartyg,ärsom p
under tjänstgöring ombord, och kan han därstä iandravårdas, må han ävenes
fall vid skada till följd cksfallol i tjänsten, enligt Kungl. Maj:t meddeladeän avmedel, av
bestämmelser, verkets kunna erhålla ersättning för sjukvårdskostnad;av
dock vård sjukhus, sanatoriumå elleratt dylik vårdanstalt vidicke må.annan

sjukdomsfallsådant bestridas lotsverkets medel under tid, då tjänstemannenav
åtnjuter oavkortad lön.
Har tjänsteman fallandra sigådragit sjukdom,i sagt kanän ärnu som anses

hava uppkommit utförande arbete lotsver tjänst, ankommeri pågenom av
Kungl. Majzt bestämma eller i vad mån sjukvårdskostnadatt ersättning för måom

verketsutgå medel.av
24

För tjänsteresa riket, vilken hänföra tillinom förrättning, kan föratt extraär
sådana fall, då Kungl. Majzt omständigheterna böra därtill,föranleda utgåprövar
lägre ersättning enligt gällande resereglemente.än

För sådana2. innefattas i distriktschefs och distriktskaptens vanligaresor, som
tjänstutövning, utgår särskildaersättning enligt bestämmelser, fastställassom av
Kungl. Majzt.

För vissa lotsverkets tjänsti företagna ellerfärder utförda trans som
icke innefattas i tjänstemans vanliga tjänstutövning, tjänstemanmå åtnjuta ersätt-

enlining särskilda Kungl. Majztt meddelade bestämmelser.Under av
tjänstgöring4. ombord fyrskepp ellerå å lotsverkets ångfartyg därmå

anställd tjänsteman enligt Kungl. Majzt fastställda grunder åtnjuta fw kostav
eller kostpenningar.

Tjänsteman må under tjänstutövning å hans stationeringsortort änannan
eller vanliga tjänstgöringsort kunna komma iåtnjutande tjänstgöringstrakta-av

enligt Kungl.mente Maj:t bestämda grunder, dock icke fall till högrenågotiav
belopp den för tjänstemännen enligt resereglementet bestämda traktamentsersätt-än
ning.

25
Under tjänstgöring å fyrskepp, liggande å eller under färdsin stationär ärsom

till eller stationen,från nedanstående åtnjuta fyrskeppstillägg medtjänstemänäga
följande för särskilda stationsgrupper bestämda belopp för nämligen:dag räknat,

Stations- Stations- Stations-
A. C.B.grupp grupp grupp

Kr. Kr. Kr.
Fyrmästare 1:a klass fyrskepp 2 3. . . 40 80 20Distriktsfyrmästare . . . . . .. . .
Fyrmästare 2:aä klass fyrskepp 80 20 60. ..

3:e 40 80 202 . . .
Fyrvaktare 1:a 30 70 10. . .

2:a 3:e 1:-och klass fyrskepp 40 80
Fyrbitráide 80 20 60. . . .. . . . . . . . .

Under tjänstgöring och tillfrån med den november och och16 med den 15 mars
förhöjas angivna belopp med femtio procent.ovan
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fördelning å före-bestämma stationsorternasMaj:tKungl. attankommer påDet
nämnda tre grupper.

26
förflyttas frånuttryckt önskanansökning eller däromtjänstemanDå utan egen

ellerbostadsort, dåålagts förändradeller eljesttilltjänstgöringsort annanenen högre tjänstförordnande uppehållaellerbefordran attföljdtilltjänsteman av
skall hantjänstgöringsorten,den förutvarandetillflytta ortnödgats än varaannan

ökadeför denflyttningskostnadersättning förskälig samterhållaberättigad att
kost-han vidkännasuppståttdärigenom, måsthava atthonom måutgift, försom

enligt ,deallttjänstgöringsorten,dendensåvälbostad åförnad nyaa somgam
Majzt meddelar.Kungl.bestämmelser,närmare

27
verkställerelleruppbördhandhar kontanttjänstensåTjänsteman, vägnarsom

grunderfastställdakunna enligt Kungl. Majztmedel, måutbetalningkontant avav
detillbestämmes med hänstill belopp,felräkningspenningarerhålla om-förhållandensom
till denuppbörd eller utbetalning sker, och ivilkaunderständigheter,

fallicke i någotFelräkningspenningar mådärav.mindre omfattningenellerstörre
räknatbelopp förhögre årutgå med sammanlagttjänstemantill och sammaen

kronor.600än
g tjänst-ickeeljeståtnjuter elleravsedd tjänstemanhär semestervarunderFör tid,

vikarien.förenade28felräkningspenningarmed tjänstendeuppbärasgör, av
.

ersättningverkställd medønistságnalering utgår 50fyrskeppellerFör fyrå öre
Majzt.Kungl.bestämmelser, fastställasdetimmeför enligt närmare avsom

och helgdagar bestrider arbete medunderTill tjänsteman, sön- samman-som
meddelandentelegrafstation radiotelegrañskainlämnandet åställandet och röran-av

efter högst kronorsärskilt arvode, beräknat 400utgåkanisförhållandende m. m.,
vinterperiod.för

29
Majzt med-Kungl.enligtlotspersonalen måtillhörandeTjänsteman närmare av

gällande förordninghenwägsersäitøzing och andraåtnjuta ibestämmelserdelade äga
ersättningar och förmåner.utgåendefrån sjöfartenmedgivna,lotsverketangående

30
för utsättning, till-underhåll prickar ellerutsättning ochanskaffning,För av

sjömärken och fasta prickarflytandevissa andrabojarintagningoch samtavsyn
Kungl. Majztgrunder,prickningsersåttning efterutgåtill tjänstemanmå som av

fastställas.
31

. annorledesellerlots- fyrstatentjänstgöring vidickem-å för änTjänsteman - ändamålsådantanvisats föreller belöning från anslag,gratiflkationsåsom som -förutsättesvad i detta reglementeeller förmånåtnjuta utöverersättning annan
framt förMajzt riksdagenoch må utgå, såav-Kungl.besluteller eljest enligt
tjänsteman-falladrag eller arbete, kan utomfullgörande visst ansessomupav
Majzt finnereller Kungl.särskilda medelvanliga tjänstutövning, anvisatsnens

gottgörelse.särskildskäl medgiva
32

begravningshjälp utbetalas ettdödsboskall till hans såsomAvlider tjänsteman,
för dödsfallet,tidenoavkortade vidhans årslöntiondelmotsvarandebelopp, en av
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olycks-till följdvid dödsfallskall dennämnda beloppIkronor.dock högst 500 av
begravningshjälputgåendesärskild författninglag ocharbetet enligtfall i anses

inbegripen.

befattningshavare.lcke-ordinarie2 avd.

33
för avlönings-grundernafastställasbefattningshavareicke-ordinarieBeträffande

dettaöverlåterKungl. Majztfallsärskildadär iMajzt,Kungl.förmånerna av
lotsstyrelsen.på

Lönenämnd.avd.3

34
utfärda allmännaMaj:tKungl. attankommer påreglementedet enligt dettaDär

ärende tillinnan sådantbör,reglementet,iomhandlasföreskrifter i av-ämne, som
vilken för-i löntagan,lönenänznd,fråninhämtasyttrandegörande företages, en

löne-representerade; och harböraallmänna intressenaoch devaltnings- vara
lönetekniskhuvudsakligen natur,ärendenbereda andranämnden jämväl att av

hänskjuta till densamma.finna lämpligtvilka Kungl. Majzt kan

tillämplighetReglementets4 avd. m. m.

35
reglemente träder idå dettatidpunkt,före denomedelbarttjänstemanInnehar

icke under-och vill hanlotsverket,förgällandedå statbefattning åkraft, ordinarie
där-icke hellerbestämmelser, och kan hanochreglementes villkorkasta sig detta

lotsstyrelsentillnämnda hänseendeanmälan iförbindas, skall hantill lagligen göra
före sistberördaTjänsteman,tidpunkt.Maj:t bestämdKungl.före viss somav
enligt dittillsbibehållen honomvidvardaskallanmälan,tidpunkt gjort dylik
iförekomman-honomavlöningsförmåner samttillkommandegällande ordinarie stat

föran-den mån annatilotspenningarinkomstfall tillförsäkradde ävensom,av
till pension,tjänstinnehavarescivila rättbestämmelserna angåendeledes i lagenav

tillkommit honom.till dittillsden pension,vid rätt som
inneharjanuariden 1923äldre lönestat, 1tillhöraattEn utanvar annan, som,
befatt-sådantillträderellerochordinarie vid lots- fyrstatenbefattning senaresom

villkorföreskrifter ochsig detta reglementes även-ning, pliktig underkastaattär
ochutfärdade rörande i 9vardakunnabestämmelser,dels ändradede somsom

ihänseenden samtoch berörda26 §§2523, 24,14 311 §§ samt § ävensommom.
såväl inkomster,upphörande extraellerdels 00k minskning ifråga pension, avom

därmed,sammanhangiförkunna medfölja befattning eller utgå bestyrvilka som
och 3029 §§.omförmälas i 28,och vilkade ersättningar, 27,förmåner

januariden 1923.och med 1frånlända efterrättelseDetta reglemente skall till
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Bilaga till avlöningsreglementet.

Tj änsteförteckning

angivandeordinarie befattningar vid lots- och fyrstaten deävensom särskilda
lönegrader, till vilka de hänförliga §äro enligt den i 6 uvlöningsregle-av

mentet intagna löneplan.

Avdel- Avdel-
ning och ning och
hä? loâââidBefattningar. Befattnlngar.
i Iönepla- lönepla-

nen.i nen.

Distrlktsbefll och personal åPersonal fyrskepp och fyr samt
distrlktsexpedition. gasstation.

Distriktschefiinellersta, i södra och i 1:aFyrmästare å fyrskeppväs- klass A 8. . . .lotsdistrxktettra 11A. . . . . . . . . Distriktsfyrmästaro. 8A. . . oDistriktschef i lotsdistrikt.annat 10A Fyrmästare 1aå. . . klass f 8A
Distriktskaptcn 9A. . . . . Fyrmästare, . . . . å. . gasstaüon A 8. . .{ imain å Fyrmästare 2:a.å klass fyrskepp A 6Expediüonsbiträde . . . .kvlnnhgt 2:aFyrmästarc klass fyr A 6. . . . . .

Fyrmästare å 3:e klass fyrskepl A 4L t . . . .l0 spe 0rs Bn . 3:0Fyrmästare klass fyr 4A.. . . . .Overlots 8A 1:aFyrvaktare klass fyrskcpp A 3. .. .1:a.Lotsförman klass lotsplats 7A 1:aå. Fywaktare klass fyr 3. . . A.2:9.Lotsförman ä klass lotsplats A 5. Fyrvaktare å gasstaüon. . . A 3
1:aä klassLOtS lotsplats A 4 2:a.Fyrvaktare 3:eoch 2klass fyrskopp A
2:3åLots klass lotsplats 3A 2:aFyrvaktare å 3:eoch klass fyr A 2.. .3:eLotsforman klass lotsplats 3A Fyrbiträde. å fyrskepp,. . . ochfyr gasstaüon A1
3:e klassLots lotsplats 2A. . . . . . .

åPersonal lotsverkets ångrar-tyg.
Befälhavare 9A. . . . . . . . . . . . .
Maskinist 6A. . . . . . . . . . . . . .
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