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Herr Statsrddet och Chefen for

Kungl. Kommunikationsdepartementet

Efter hemstillan av Herr Statsradet beslt Kungl. Maj:t den 26 augusti
1948 att férhallandet mellan arbetsuppgifter och I6nestillning for personal
vid statens jarnvagar skulle undersokas genom en for dndamdlet tillsatt
kommission. Denna skulle bestd av fem ledaméter, vilka skulle utses, en —
tillika ordférande — av chefen for kommunikationsdepartementet, tvid av
jarnvagsstyrelsen, en av statens jarnvigars befilsférbund och en av svenska
jarnvagsmannaforbundet.

Den 28 september 1948 uppdrog Herr Statsradet at kansliridet O. A.
Berger att vara ledamot och ordférande i kommissionen.

Jarnvigsstyrelsen utsag till ledaméter Sverdirektéren H. E. Oredsson
och Overinspektoren A. E. Alstrém. Statens jarnvigars befilsforbund utsag
forste byrasekreteraren S. B. E. Vilmont och svenska jarnviagsmannafor-
térbundet ombudsmannen K. G. S. Christiansson. Den 11 oktober 1948 for-
ordnade Herr Statsridet byradirektoren B. L. Ulf att vara kommissionens
sekreterare och byriassistenten S. S. Jonasson att vara bitridande sekre-
terare.

Sedan Oredsson forordnats att frdn och med den 1 januari 1949 vara
overdirektor vid statens jirnvigar och med anledning dirav entledigats
frin uppdraget att vara ledamot av kommissionen, utsdg jarnvigsstyrelsen
i hans stille 6verinspektéren K. H. I. Tillinger. Da Tillinger i samband med
att han férordnats att frin och med den 1 maj 1950 vara distriktschef ent-
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Jedigats fran uppdraget att vara ledamot av kommissionen, utsags i hans
stille forste trafikinspektoren N. G. Eriksson.

Vi ha antagit benimningen 1948 drs personalkommission vid statens
jarnvagar.

Den 22 mars 1949 uppdrog Herr Statsradet at overinspektoren T. Sund-
berg, forste byrasekreteraren K. D. E. Sundén och forste kontoristen A. G.
Carenstam samt forste baningenjoren P. E. Bddth och forste reparaloren
K. G. Johansson att i egenskap av experter bitrida oss med undersokningar
for klassificering av vissa arbetsuppgifter vid statens jarnvagar. De tre
forstnamnda ha anlitats f6r undersokning av vissa expeditioner inom trafik-
tjansten och de tvd sistnimnda for undersdkning av arbetsuppgifter inom
telefonfacket.

Foljande till Kungl. Maj:t ingivna framstéllningar ha overlimnats till
oss, nimligen framstillning den 29 november 1947 av svenska jarnvigs-
mannaférbundet rérande reparatérernas lonestillning och framstillning
den 5 februari 1948 av statens jirnvigars befialsférbund rérande klassifice-
ring av lokstationerna.

Efter dirom av oss vid utredningsarbetets borjan gjord hemstillan ha
skriftligen sammanfattade Onskemdl rorande lonestillningen for olika
befattningshavare och grupper av befattningshavare ingivits av statens
jarnvigars befilsforbund, statsbanornas ingenjorsforening, statsbanornas
kvinnliga tjinstemannaférening, svenska jarnvigarnas kontorspersonal- och
arbetsledareforbund, svenska jarnvigsmannaférbundet, svenska maskin-
befilsforbundet, Sveriges fartygsbefalsforening och Sveriges jarnvigars
banmaistareforening.

Dessutom ha vi mottagit skrivelser frin jarnvagsstyrelsen, personalsam-
manslutningar och enskilda befatiningshavare.

Under utredningsarbetet ha vi avlagt studiebesok vid ett stort antal
arbetsplatser. Vid dessa besok liksom vid étskilliga andra tillfallen ha vi
konfererat med representanter for savil verket som olika personalorganisa-
tioner.

Under februari 1951 ha vi haft Gverliggningar med representanter for
foljande personalorganisationer, nimligen statens jarnvagars befilsforbund,
statsbanornas ingenjorsférening, statsbanornas kvinnliga tjinstemannafor-
ening, svenska jirnvigarnas kontorspersonal- och arbetsledareférbund samt

svenska jarnvigsmannaférbundet.
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Till de forslag till omorganisation vid statens Jarnvigar, som framlagts
av 1947 4rs jarnvigsutredning (SOU 1948: 13 och 1949: 61), ha statsmak-
terna dnnu icke tagit stillning. Med hénsyn hirtill ha vi ansett oss bora
grunda véra forslag pa statens Jarnvigars nuvarande organisation.

Bortsett fran ett fatal tjinstestallen, betriaffande vilkas befattnings-

havare vi av speciella skil som i det féljande narmare angivas avstatt fran

att framligga forslag till l16negradsplacering, beréra vara forslag statsbane-
foretaget i dess helhet, med undantag dock for befattningshavarna vid bil-
trafikbyrdn och bilrérelsens linjeorganisation. D& Jarnvigsutredningen fore-
slagit att bilrorelsen skall bedrivas i bolagsform, ha vi i avvaktan pa stats-
makternas stillningstagande hirtill avbrutit vara undersokningar betrif-
tande lonestillningen for befattningshavarna inom denna tjdnstegren. PAa
Herr Statsridets avgorande bor bero, huruvida de skola aterupptagas
eller ej.

Sedan utredningsarbetet i ovan angiven omfattning avslutats, f vi hir-
med vordsamt Gverlimna virt betinkande till Herr Statsradet.

Stockholm den 17 februari 1951,

A. Berger
A. Alstréom Sture Christiansson

Gunnar Eriksson S. Vilmont

Bo UIf Sven Jonasson






I. INLEDNING

Tidigare utredningar

En allmén undersokning rérande
forhallandet mellan arbetsuppgifter och
16nestiallning for personal vid statens
jarnvéagar gjordes under aren 1938—42
av 1938 ars personalkommission.

Betraffande de i bérjan av 1940-talet
forstatligade smalsparsbanorna gjordes
motsvarande undersékning av personal-
sakkunniga vid statens jarnviigar, vilka
slutforde sitt uppdrag ar 1944.

Utover dessa allménna underséknin-
gar ha speciella grupper av befattningar
undersokts. Fran senare &r ma nimnas
trafikanstalternas forestdndare, konto-
rister och férste kontorister samt fore-
stdndare for banmistaravdelningar och
lokstationer.

I samband med sina férslag till om-
organisation av statens jédrnviigar har
1947 ars jarnviagsutredning uttalat sig
rorande Ionestidllningen for vissa chefs-
befattningar.

De undersékningar, som foretagits av
de s. k. byrachefs-, bitrides- och ma-
skinistutredningarna, ha ocksd berért
16nestidllningen for vissa tjénster eller
tjanstegrupper vid statens jirnvigar.

Forhallanden, som pakalla omprévning av per-
sonalens l6nestillning

Aven under perioder, d& utvecklingen
forloper relativt lugnt, intrider behov
av att tid efter annan justera persona-

lens lénestillning. Under tidsperioder
med hastiga och genomgripande om-
vilvningar av ekonomisk och teknisk
art gor sig detta behov starkare gil-
lande. Bland férhallanden, som fér sta-
tens jarnvigars del pakalla omprévning
av personalens lonestdllning, ma fol-
jande nidmnas.

Hittills genomférda rationaliserings-
atgirder innebdra bl. a., att tekniska
hjilpmedel i stor utstrickning tagits i
bruk inom allt flera arbetsomraden
samt att betydelsefulla omgestaltningar
av arbetsorganisation och arbetsformer
genomforts. Dessa atgiarder ha fér olika

befattningshavare medfort bestdende
dndringar av arbetsuppgifterna.
Transportteknikens framsteg efter

kriget har haft till féljd ékade krav
bide pa dem som leda den tekniska ut-
vecklingen och pd dem som svara for
de tekniska anordningarnas konstruk-
tion, anvindning och underhall.

Den okade konkurrensen pa trans-
portmarknaden har fér jirnvigarnas
del lett till atgirder av skilda slag, ig-
nade att dstadkomma en méngsidigare
och mera effektiv service. Uppenbart
ar att dessa atgiarder for vissa personal-
grupper medfért nya arbetsuppgifter.

Aven den kraftigt utvecklade utlands-
trafiken och statens jiarnviigars engage-
mang i olika internationella samman-
slutningar ha stéllt ékade fordringar
p4 den personal, som beréres dirav.

Vidare har statsbanenitets expansion
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genom det nistan totala forstatligandet
av landets jarnvigsnat medfort and-
rade forhallanden av bestdende natur.
Sadana ha intriffat icke minst inom

jarnvigsstyrelsen, dir tjinsteminnens
arbetsuppgifter och ansvar icke endast
under sjalva inlemmandet av de nya
bandelarna utan #ven i fortsdttningen
direkt paverkas av statsbanenitets till-
vixt. Aven lokalforvaltningen har Dbe-
rorts dirav genom den decentralisering,
som foretagets tillvixt nodviandiggjort.

Svarigheten att i ett foretag med sta-
tens jarnvigars omfattande och méng-
skiftande verksamhet finna virderings-
element, som #ro gemensamma for de
vitt skilda arbetsuppgifterna, bidrager
ocksa till att Astadkomma en viss oen-
hetlighet i lonestillningen olika befatt-
ningshavare emellan. Visserligen har
man sokt tillgodose kravet pa enhetlig-
het genom att de forslag till justeringar
av lonestillningen, som arligen fram-
foéras frin olika instanser inom verket
och fran personalorganisationerna, be-
handlas centralt i jarnvéagsstyrelsen,
men utrednihgsarbetet och i viss ut-
strickning dven det slutliga stéllnings-
tagandet dro fordelade pa foretriddare
for olika avdelningar och fack inom
foretaget.

Det dr mot bakgrunden av vad hir
anférts naturligt, att lonegradsplace-
ringen vid statens jirnvigar efter hand
blivit ojimn och i vissa fall icke kan
siigas avspegla den relation mellan be-
fattningarna, som med hinsyn till ar-
betsuppgifterna vore den riktiga.

Utredningsuppdragets omfattning

Enligt utredningsdirektiven ha vi
haft att underséka forhéllandet mellan
arbetsuppgifter och I6nestiallning for
tjinstemannapersonal vid statens jarn-
vigar. Av uppdraget berdres alltsd icke
den genom kollektivavtal avlonade eller
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med personliga kontrakt anstillda per-
sonalen. Vi foresld dock att viss kollek-
tivanstilld personal gives tjinstemanna-
anstillning.

De av Kungl. Maj:t resp. Kungl
Maj:t och riksdagen faststéllda personal-
forteckningarna upptaga endast ordina-
rie tjinster. Vid sidan hirav finns savil
inom styrelsen som vid lokalférvalt-
ningen ett betydande antal eo befatt-
ningar. Dessa senare ingad antingen s&-
som led i reglerade befordringsgingar,
anvindas for bestimmande av viss be-
fattningshavares lonestillning i speci-
ella fall eller bilda 6vergangsform till
ordinarie befattning. Som regel ha vi
icke provat lonestallningen for dessa eo
befattningar.

Betriffande tjinster i reglerad be-
fordringsging torde till férklaring av
detta vart forfaringssiatt vara tillfyllest
att hinvisa till att nidgon omprdévning
av gillande foreskrifter om reglerad be-
fordran icke ingir i vart uppdrag.

Det synes oss vidare naturligt att for-
biga de fall d4 eo 16n av speciella skil
tillerkédnts viss tjinsteman.

Vid vart arbete ha vi som allmin
regel utgatt fran att vi icke bdra upp-
taga personalbehovet till bedémande.
Ett sddant bedémande skulle ndmligen
kriva ingfende och tidsédande under-
sbkningar, vilka falla utom ramen for
det 4t oss givna uppdraget. Hérav fol-
jer att vi endast i undantagsfall foresla
att eo befattningar, som bilda over-
gangsform till ordinarie tjénst, uppféras
pa ordinarie stat.

Av Kklassificerade befattningar ha
stationsforestdndarna nyligen omklassi-
ficerats pa grundval av undersdkningar,
som verkstillts av 1946 &rs klassifice-
ringskommitté. Med hénsyn hirtill ha
vi icke ingatt pA nagon provning av
dessa befattningshavares lonegradspla-
cering.



Allminna riktlinjer fér utredningsarbetet

En viktig utgdngspunkt fér vart ar-
bete har varit, att det allminna I6ne-
liget maste anses i det visentliga fast-
stillt genom den senaste allméinna l6ne-
regleringen for  statstjinsteminnen.
Denna omstéindighet far betydelse fram-
forallt da det giller att bedéma Il5ne-
gradsplaceringen av hela grupper av
befattningar. Det bér redan nu forut-
skickas, att vi icke funnit l6negrads-
placeringen av samtliga grupper ritt-
vist avvigd vid jdmférelse grupperna
emellan. Vissa grupper ha ostridigt
sackat efter. Vi ha icke ansett det for-
enligt med ett omsorgsfullt fullgérande
av vart uppdrag att underlata att fore-
sl& uppflyttning av hel grupp, da vi
funnit en sadan uppflyttning sakligt
motiverad.

Vara undersékningar ha i férsta hand
gitt ut pa en virdering av de kvalita-
tiva krav, som arbetsuppgifterna stilla
pa tjinsteminnen. :

I méanga fall konstitueras en befatt-
nings vérde av flera arbetsuppgifter av
olika kvalitet. Vi ha dirvid latit den
eller de arbetsuppgifter, som enligt var
uppfattning ge det visentligaste bidra-
get till virdet, bli utslagsgivande.

Da vi 6vervigt relationen mellan ar-
betsuppgifter och 16n ha vi vidare gjort
jimforelser ej blott inom verket utan
dven med lonegradsplaceringen av tjin-
stemin med liknande arbetsuppgifter
vid andra statliga verk.

Differentiering av befattningar pa olika lone-

grader

Vid statens jirnvigar har differentie-
ringen av befattningar pa olika lone-
grader drivits lingst nir det giller s. k.
klassificerade befattningar. Férklarin-
gen hirtill ar vial nirmast den att en
klassificering, grundad pa siffermissigt

uttryckta virden, inbjuder till uppdel-
ning av arbetsuppgifterna pa ett flertal
tjanstegrader. Betriffande icke klassifi-
cerade befattningar kan diremot kon-
stateras en viss benigenhet att undvika
eller begrinsa differentieringen.

Vid klassificeringar forfar man i all-
ménhet si, att vissa arbetsuppgifter
(faktorer) utviljas sdsom representativa
for visst tjdnstestille. Fran stations-
klassificeringen ma nimnas biljett- och
godsvagnsgoromal. Varje faktor asittes
ett s. k. viigningstal, vilket multipliceras
med de arbetskvantiteter, som vid klas-
sificeringen uttagits fér de olika arbets-
uppgifterna. Som exempel fran stations-
klassificeringen mé niimnas 2 poiing fér
varje 10 000-tal under aret forsalda bil-
jetter samt 1 poiing for varje 1 000-tal
under dret till- och avkopplade godsvag-
nar. Vigningstalet multiplicerat med ar-
betskvantiteten blir arbetsuppgiftens po-
dngtal. Summan av de fér tjanstestillet
utvalda arbetsuppgifternas poingtal blir
tjdnstestillets podingtal. Ehuru en sddan
klassificeringsmetod ger inflytande &t
arbetsuppgiftens kvalitativa virde ge-
nom att vigningstalen foérutsittas be-
stimda efter kvalitativa grunder, anse
vi dock att det kvantitativa momentet
i arbetsuppgiften i de flesta fall far en
dominerande inverkan. Det kan dirfér
enligt vir mening ifragasittas om de pa
detta sitt for tjinstestillena inom ett
visst arbetsomride utriknade poiing-
talen bora tillmitas alltfér stor bety-
delse, di det giller att bestimma anta-
let I6nelédgen.

En rik differentiering medfér vidare
vissa praktiska oligenheter. Detta gil-
ler savil klassificerade som icke klassi-
ficerade befattningar. Om niimligen be-
fattningar i samma Xkarriirgdng I6ne-
gradsmissigt ligga titt intill varandra,
intriffar ofta att befordringssékande
under sin vdg upp i karriiren betrider
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varje steg i befordringstrappan. Detta
astadkommer en ur olika synpunkter
icke 6nskvird rérlighet. Oligenheterna
drabba bade de anstillda och foretaget.
For de anstdllda betyder det tita upp-
brott och miljobyten, storningar i friga
om barnens skolgdng m. m. ofta for-
enade med en férhallandevis ringa l6ne-
forbittring. For foretaget betyder det
kostnader i form av flyttningsersitt-
ningar, omplaceringstraktamenten och
forlorad effektivitet, det senare sérskilt
betriffande s&dana befattningar som
kriava tid for att innehavaren skall fa
den lokalkinnedom och de kontakter
utdt m. m., som fordras for att onsk-
vird effektivitet skall uppnés.

Hiar anférda kritiska synpunkter fa
icke tolkas som uttryck for den upp-
fattningen att differentiering &verhu-
vud taget bor undvikas eller alltfér
sniivt begrinsas. Det giller tviartom att
finna en ur savil foretagets som de an-
stilldas synpunkt limplig medelvig. Av
vikt dr dirvid att na fram till lamp-
liga lénegradsintervaller mellan befatt-
ningar inom samma karriér. For var del
anse vi att det i friga om vissa kar-
ridirer redan tillimpade systemet med
utnyttjande av varannan lonegrad er-
bjuder en godtagbar 16sning.

I anslutning till vad salunda anférts
ha vi betriffande de klassificerade be-
fattningar, vi haft att bedéma, iakttagit
aterhallsamhet vid differentieringen.
Betriiffande icke klassificerade befatt-
ningar ha vi didremot i vissa fall ansett
oss bora férorda en vidgad differentie-
ring.

Utredningsuppdraget och 1949 ars tjinstefor-
teckningskommitté

I maj 1949 tillkallades sirskilda sak-
kunniga for utredning roérande Ildne-
gradsplaceringen for statstjinsteméan-
nen, 1949 Aars tjinsteforteckningskom-
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mitté. Detta utredningsuppdrag omfat-
tar samtliga statstjinstemin, siledes
dven befattningshavarna vid statens
jarnvagar, I direktiven for tjanstefor-
teckningskommittén berdres frigan om
forhallandet mellan den allménna
tjansteférteckningsrevisionen och lone-
utredningar med mera speciell inrikt-
ning. Det framhalles darvid, att over-
vigande skil talade for att redan igéng-
satta utredningsuppdrag slutférdes i en-
lighet med tidigare givna direktiv, var-
vid emellertid forutsattes ett ndra sam-
arbete mellan organen for ifrdgava-
rande speciella utredningsuppdrag och
den allminna tjansteforteckningsrevi-
sionen.

I enlighet med vad salunda forutsatts
ha vi haft dverliggningar med tjénstes
forteckningskommittén dels hosten 1949
for allmén orientering betriffande be-
réringspunkterna de bigge utrednings-
organen emellan, dels ock under febru-
ari 1951, da redogorelse for vara forslag
lamnades tjanstefoérteckningskommittén.

Sasom forut framhallits ha vi vid
vara undersokningar utgatt fran det all-
minna loneliget sdsom i allt visentligt
faststillt genom den senaste allmiénna
l6neregleringen for statstjinsteménnen.
Omsatt i praktiken ha vi ansett detta
betyda, att vi icke hade befogenhet att
foresla generell uppflyttning av befatt-
ningarna i 9 och 19 lénegraderna,
d. v. s. de for tjansteférteckningen nu
konstitutiva botten- och mellanlonegra-
derna. Vi #ro vil medvetna om att till
tjansteforteckningskommittén  ingivits
forslag, som om de bifallas skulle leda
till en generell uppflytining av befatt-
ningarna i 9 lénegraden med dérav fol-
jande &terverkningar betriaffande be-
fattningar i andra lonegrader. P4 grund
hirav anse vi oss béra framhdlla, att
den utgangspunkt, fran vilken véra un-
dersokningar bedrivits, icke betyder



ndgot stdllningstagande fran var sida
till fragan om generell uppflyttning av
befattningarna i 9 eller 19 16negraden.
Provningen av detta sporsmél ankom-
mer helt pa tjansteférteckningskom-
mittén.

Vi ha vidare hir férut framhallit, att
vira undersokningar i vissa fall lett till
forslag om uppflyttning av hel grupp.
Savil dessa forslag som vara foérslag i
ovrigt béra ses mot bakgrunden av det
forhallandet att vi utgatt frdn den nu-
varande anviandningen av 9 och 19 16-
negraderna.

De av oss forordade l6negradsplace-
ringarna ligga i allminhet ligre in de
forslag, som av personalorganisatio-
nerna framférts till tjanstefértecknings-
kommittén. Detta férhéllande bor sjilv-
fallet icke kunna &beropas som argu-
ment vid prévningen av organisationer-
nas forslag till tjansteférteckningskom-
mittén.

Vid statens jarnvigar utgdr for vissa
arbetsuppgifter sirskild ersittning t. ex.

for tdg- och lokledning, passnings- och
beredskapstjanst samt vixlingstjanst.
Forslag ha framforts till oss om evalve-
ring av sddana ersittningar i 16n enligt
I6neplan. D& emellertid A&t tjinstefor-
teckningskommittén  uppdragits  att
dgna uppmirksamhet &t dylika evalve-
ringsspérsmél, ha vi icke ingatt darpa.

I tjinsteforteckningskommitténs upp-
drag ingdr vidare att verkstilla 6versyn
av nu anvinda tjdnstetitlar. Med hén-
syn hirtill ha vi som regel icke berért
tjdnstetitlarna i vidare min #n som pa-
kallats av vara férslag till 16negradspla-
ceringar,

Sittet for redovisningen av utredningsresultaten

Da 1938 4ars personalkommission i
sina i bérjan pa 1940-talet avgivna be-
tinkanden i detalj redogjort fér orga-

nisation och arbetsuppgifter inom olika
avdelningar och fack vid statens jirn-
viigar, ha vi ej ansett oss bora limna
motsvarande redogorelser i vidare man
dn som pékallats av mera genomgri-
pande fordndringar eller eljest i fértyd-
ligande syfte ansetts erforderligt.

Vi ha ej heller ansett oss bora i detalj
redogora for de arbetsuppgifter, som
aro forenade med de befattningar be-
triffande vilka vi foéresld #ndrad lSne-
gradsplacering. Gillande arbetsordnin-
gar limna hir material fér mera inga-
ende studier.

For lokalférvaltningens del innehal-
ler sirtryck 4 i statens jirnvigars for-
fattningssamling av jirnvigsstyrelsen
utfirdade normer fér personaluppsitt-
ningen. Vid véra undersokningar ha vi
utgitt fran dessa normer. I flera fall
foéresld vi dndringar eller fortydligan-
den av dem; i andra fall ha vi ansett
oss bora gora uttalanden rérande be-
stimmelsernas tillimpning. I de fall
ater d4 normerna icke blivit av oss
sérskilt omnamnda, ha vi icke funnit
anledning till erinran mot dem.

Betriffande jarnvigsstyrelsen saknas
bestimmelser av hér berort slag. Enligt
var mening bor sirtryck 4 i gorligaste
mén kompletteras i detta hiinseende.
Till grund hirfér bora liggas vara all-
ménna riktlinjer rérande lonestillnin-
gen for vissa kategorier av befattningar
och véra speciella forslag i friga om
olika befattningars ldnegradsplacering,
allt under forutsitining att de vinna
statsmakternas bifall. Nagon utarbetad
text till personaluppsittningsnormer for
styrelsen ha vi icke ansett oss bora
framligga.

Av en vid betinkandet fogad bilaga
(Bilaga 1) framgAr savil tjansteférteck-
ningens nuvarande lydelse som de iind-
ringar av densamma, vilka féranledas
av véra forslag.
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II. VISSA ALLMANNA FORSLAG

Individuell lonesittning

Det torde knappast rada delade
meningar om att det i vissa fall kan
vara behovligt att tillimpa en lonesitt-
ning, som avviker fran gillande regler.
Vanligen ar det dirvid fraga om att i
konkurrens med andra foretag forvirva
eller kvarhalla sirskilt kvalificerad be-
fattningshavare eller att vid vissa ar-
betsuppgifter kvarhalla tjinsteman, som
ar speciellt utbildad eller limpad for
dessa uppgifter men som stir i tur att
befordras till hogre tjanst pad annat
hall.

Det statliga lonesystemet
verksstyrelsen vissa mojligheter till en
sddan individuell 16nesittning. Den har
salunda befogenhet att t. o. m. 30 16ne-
graden inritta eo befattningar och med-
dela férordnanden med vikariatslon.

I praktiken kunna emellertid dessa
befogenheter ej fullt utnyttjas for indi-
viduell lonesiittning, enar befattning-
arna i regel maste ledigforklaras eller
ledigangivas. Hartill kommer att det
betraktelsesiittet alltmera blivit rddande,
att inriattandet av eo befattning eller
forordnande skall foljas av motsva-
rande ordinarie befattning inom en
icke alltfér avligsen framtid. Darfor
anviandas eo befattningar och forord-
nanden i stort sett endast som Over-
gangsformer till ordinarie befattningar.

Foljden hirav har blivit dels att vissa
befattningar, sedan skélen fér den indi-
viduella lonesittningen bortfallit t. ex.
genom personbyte, kommit i hégre or-

lamnar
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dinarie lénegrad dn vad arbetsuppgif-
terna egentligen motivera, dels ock att
verksledningen nodgats iakttaga en viss
restriktivitet i fraga om savil inrit-
tande av eo befattningar som medde-
lande av forordnanden.

Enligt var mening bor behovet av en
individuell 16nesittning leda till en kla-
rare distinktion mellan & ena sidan sé-
dana eo befattningar, som ha karakti-
ren av utbildnings- och provnings-
tjanster fér ordinarie befattning (ordi-
nariebildande eo befattningar), och &
andra sidan sddana som édro avsedda att
mota behov av icke normenlig 16nepla-
cering (icke ordinariebildande eo be-
fattningar). Denna atskillnad bor lamp-
ligen kunna ordnas pa féljande sitt.

Ordinariebildande eo befatining bor
anvindas i foljande fall:

1. I vissa reglerade befordringsgin-
gar (SFS 1947:436) och eljest som ut-
bildnings- eller prévningstjinster, in-
nan ordinarie tjidnst erhélles.

2. Som overgangsform till ny ordi-
narie befattning, da ett varaktigt behov
av denna kan forutses, ehuru forsiktig-
heten motiverar nigon tids erfarenhet,
innan den inrittas. Hirvid bor ordi-
narie befattning upptagas i personalfor-
teckningen efter forslagsvis tre ar. Inom
en sddan tidrymd bér det némligen
vara mojligt att konstatera, huruvida
behovet ar varaktigt eller ej. Eo befatt-
ning av detta slag bor alltid forklaras
till ansokan ledig och dess karaktir av
ordinariebildande under férutsittning
av stadigvarande behov angivas.



Icke ordinariebildande eo befattning
bér anvindas i féljande fall:

1. D4 det giller att till verket for-
varva sirskilt kvalificerad arbetskraft.

2. Da det anses limpligt att vid vissa
arbetsuppgifter kvarhélla en fér dessa
sarskilt lampad tjdnsteman.

3. Da tjinsteman p& grund av spe-
ciella kvalifikationer givits sirskilda
dligganden utéver dem som normalt iro
forenade med den befattning han inne-
har.

Nar innehavare av icke ordinarie-
bildande eo befattning, som avses i
punkterna 2 och 3, avgar eller forflyt-
tas, bor aterbesiittandet av befattningen
ske i den I6negrad, i vilken befattningen
var placerad fore inrittandet av eo
tjansten.

Icke ordinariebildande eo befattning
anse vi icke behova férklaras till ansé-
kan ledig. For den praktiska tillimp-
ningen hérav erfordras bemyndigande
for jirnvigsstyrelsen att utan ledigfor-
klarande tillsitta eo befattningar i 16-
negrader 6ver Ce 23.

Personal vid smalspariga bandelar

Nuvarande forhdllanden. Vid de smal-
spariga delarna av statsbanenitet till-
lampas vissa regler betriffande savil
personalens lénegradsplacering som
personaluppsittning, vilka skilja sig
frAn dem som anvidndas vid normal-
sparsnitet. Nagon motsvarighet till de
normer for enhetlig personaluppsitt-
ning, vilka finnas for de normalspariga
bandelarna, finnes icke vid smalspars-
banorna. Fér dessa sistnimnda banor
tillimpas i stéllet de forslag, som den
12 september 1944 framlades av perso-
nalsakkunniga vid statens jirnvigar
(SOU 1944: 58).

I vissa hénseenden #ro de olika smal-
sparsbanorna #ven inbérdes graderade.

De dro salunda indelade i trafiksvaga
och trafikstarka bandelar, varvid lone-
gradsplaceringen vid de senare i stort
sett dverensstimmer med vad som till-
lampas vid normalspérsnitet.

Som exempel pa skiljaktigheter i
fridga om I6nesittningen vid 4 ena sidan
smalsparsnitet och & andra sidan nor-
malsparsnitet ma foljande anforas.

Vid banavdelningen forekommer sa-
som forestdndare fér banmistaravdel-
ning hogst forste banmiéstare Ca 18.
Niarmaste man till siddan férestindare
ir placerad i hogst Ca12 sdsom ban-
féorman. De vid normalsparsnitet fore-
kommande 6verbanmistarbefattningar-
na i Ca22 och Ca20 med banméstare
Ca 14 som narmaste man finnas salunda
icke vid smalsparsbanorna.

Vid smalspiret ar underhallet av
signalsikerhets- resp. telefonanligg-
ningar liksom vid normalspéret forde-
lat pd underhéallsstrickor. I motsats till
férhallandena vid normalspéret ar fore-
stindare for dylik underhallsstricka
vid smalsparet mera sillan forste repa-
rator utan i allmédnhet reparator eller
banbitréde.

Vid maskinavdelningen ha lokforarna
vid vissa s. k. trafikstarka bandelar
samma lonestidllning som vid normal-
sparsnitet d. v. s. Ca 16 och ha i sa fall
lokeldare Ca 12 som bitride. PA andra
smalsparslinjer dro férarna placerade i
Ca14 och bitradespersonalen i Ca 10
som maskinbitride. I vissa fall fore-
kommer att enskilda tdg pa dessa se-
nare linjer réknas likvirdiga med dem
som framféras pa de trafikstarka ban-
delarna, varfoér bemanningen pa dessa
tdg i lonehidnseende likstillts med nor-
malsparspersonalen.

Rélsbussférarna vid smalsparsnitet
dro i regel placerade i Ca1l, d. v. s.
en lonegrad under motsvarande perso-
nalkategori vid normalsparet. Vid vissa

1




trafikstarka smalsparsbanor finnas dock
rilsbussforare i Ca 12.

Vid maskinavdelningens
stider anvindas pa normalsparsnitet
forste reparatorer for sddana arbeten
vid lok- och motorfordonsunderhéllet,
vilka fordra sirskild yrkesskicklighet.

driftverk-

Vid smalsparsbanornas motsvarande
tjanstestillen forekomma mera séllan
forste reparatorer for dylika arbetsupp-
gifter. I regel anvéndas reparatorer.

Arbetslag for revision eller repara-
tion av anglok har vid normalspéars-
niatet i allménhet féljande sammansitt-
ning:

om laget bestir av fem man: 1 forste
reparator, 2 reparatorer och 2 stations-
karlar

om laget bestdr av fyra man: 1 forste
reparator, 2 reparatoérer och 1 stations-
karl.

Vid smalsparsnitet ar sammansatt-
ningen fo6ljande:

om laget bestar av fyra man: 1 repa-
rator, 2 maskinbitriden och 1 stations-
karl

om laget bestar av tre man: 1 repara-
tor, 1 maskinbitriade och 1 stationskarl.

Motsvarande giller betrdaffande lag-
sammanséittningen vid revision eller
reparation av motorfordon.

For de arbetsuppgifter betréffande
personvagnsunderhdllet, vilka vid nor-
malsparet utféras av forste reparatérer,
finnas vid smalsparet som regel repara-
torer.

Ovriga reparationsarbeten & vagnar
sdsom jarnarbeten vid vagnrevisioner,
hjulsvarvning, snickeriarbeten samt mé-
leriarbeten m. m., fér vilka vid normal-
sparsnitet i regel anlitas reparatorer,
utféras vid smalspéarsnitet av maskin-
bitriden.

Vid ftrafikavdelningen fordras for
smalsparsnitets del for att forestindare
for trafikplats skall erhélla tjanstestill-
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ning som kontorist Ca 13, att den un-
derlydande personalstyrkan utgores av
minst tvd man; vid normalsparsnitet
fordras endast en man. Enbemannade
trafikplatser forestds pad normalspars-
nitet av trafikbitride och p& smalspars-
nitet av stationskarl eller i vissa fall av
kvinnlig platsforestdndare. For att fore-
stindaren skall vara trafikbitride vid
smalspéarsnitet krives att platsen &r
tvibemannad.

Forestandare for expeditionsstille
skall vid normalsparslinjerna vara
forste kontorist Ca 15, om expeditions-
stillets erforderliga personalstyrka
uppgar till minst fem man. Vid smal-
sparsnitet kan forste kontorist Ca 15
forekomma som férestdndare fér expe-
ditionsstille, om personalstyrkan upp-
gar till minst sex man. For de expedi-
tionsstéllen, vilkas forestdndare dr kon-
torist Ca 13 eller trafikbitriade, giller
samma skillnad i frdga om personalupp-
sattningens storlek.

Liksom vid normalsparsnitet kan vid
smalsparsnétet kontorist Ca 13 eller tra-
fikbitrdde vara ndrmaste man till sta-
tionsméstare i Ca 20, 18 eller 16. Vid
smalsparsnitet fordras dock, att den
underlydande personalen uppgar till en
man mer dn pa motsvarande platser
vid normalspérsnitet.

Stationsférman forekommer vid smal-
sparsniitet i godsmagasinstjidnst som ar-
betsledare vid en arbetsstyrka av minst
sju man eller da tjinsten dr uppdelad
pa skift och vid ett av skiften erfordras
en arbetsstyrka, féormannen inridknad,
av fem man. Vid normalsparsnitet skall
arbetsstyrkan i motsvarande fall utgora
sex resp. fyra man.

For arbetsledare i bangardstjianst fin-
nas vid de normalspariga linjerna be-
roende pa arbetslagens storlek befatt-
ningarna bangardsmistare, stationsfor-
man eller trafikbitride. Vid smalspéars-



nitet d4r den vanligaste arbetsledarbe-

fattningen i bangardstjinst trafikbi-
tride. Stationsforman kan finnas endast
vid de stérre stationerna. Bangardsmiis-
tare férekommer ej vid smalsparsstatio-
nerna.

Inom tagtjinsten finns icke befatt-
ningen tigmistare vid de smalspariga
bandelarna; konduktér finns endast vid
de trafikstarka smalsparslinjerna. I 6v-
rigt tjinstgora trafikbitriden samt pa
vissa kortare linjer med svag trafik
stationskarlar som tagbefilhavare och
biljettgranskare. Pa normalsparslin-
jerna iro tagbefilhavarna som regel
ligst konduktér. PA vissa linjer fore-
komma dock trafikbitriden som tagbe-
falhavare. Trafikbitriden anvindas
dessutom som biljettgranskare och
godsvérdare i persontig av lokaltéags
karaktir,

Forslag till lénestillning. Férutom
Norra Hilsinglands jirnvag, som Over-
togs av staten &r 1933, 6verférdes smal-
sparsbanor i statens dgo férst i borjan
av 1940-talet. Den allmiinna ekonomiska
situationen vid denna tid liksom det
férhéllandet att de smalsparsbanor, som
di dvertogos, i de flesta fall voro eko-
nomiskt féga birkraftiga, kom otvivel-
aktigt att paverka frdgan om persona-
lens l6nestillning i restriktiv riktning.
Till detta bidrogo ocksi pessimistiska
bedémanden angiende smalsparsbanor-
nas framtida ekonomiska birighet och
deras konkurrenskraft gentemot lands-
vigstrafiken. En annan omstindighet,
som spelade en viss roll, var att Gver-
gingen till statstjéinst for flertalet be-
fattningshavare vid smalsparsjirnvi-
garna innebar en betydande forbattring
av lénevillkoren.

Konkreta forslag om differentiering
av lonestillningen mellan personalen
vid smalspirsbanorna & ena sidan och

personalen vid normalsparsnitet & den
andra framférdes av besparingsbered-
ningens jarnvigssakkunniga i skrivelse
till jirnvigsstyrelsen i mars 1943. De
férslag, som personalsakkunniga vid
statens jiarnvigar framlade i sitt forut
omnamnda betinkande i september
1944, inneburo ocksi att en differentie-
ring skulle ske, iven om denna enligt
personalsakkunnigas mening icke borde
foras s langt, som féreslagits av bespa-
ringsheredningens jarnvigssakkunniga.

Vid sidan av de ekonomiska synpunk-
terna anférdes som genomgiende motiv
i de olika differentieringsférslagen, att
vid smalsparsbanorna anliggningarna
for driften och den rullande materielen
voro genomsnittligt enklare samt tra-
fiken i allminhet betydligt svagare in
vid statens jirnvigars normalspariga
linjer. I sin nyssnimnda skrivelse till
jirnvigsstyrelsen framforde besparings-
beredningens jirnviagssakkunniga dér-
jimte lingtgaende forslag till en ytter-
ligare forenkling av driften vid smal-
sparsbanorna. Personalsakkunniga de-
lade visserligen icke helt besparingsbe-
redningens synpunkter i sistnimnda
hiénseende, men deras forslag priglades
i mycket av den uppfattningen, att skill-
nad foérefanns i fraga om arbetsuppgif-
ternas virde.

En omstindighet som i detta samman-
hang fortjéinar papekas ir att principen
att differentiera Ionestillningen fér
korresponderande tjinster vid smal-
sparsbanorna och normalspirsbanorna
i viss min godkints genom det beslut
av 1940 4ars riksdag, varigenom lok-
forarbefattningarna vid smalspariga
bandelar hinforts till 10 16negraden
(nu Ca14) och lokeldarbefattningarna
dér ersatts av maskinbitriden i 6 lone-
graden (nu Ca 10).

Da vi haft att taga stillning till fra-
gan om ldnestillningen fér personalen
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vid de smalspariga linjerna ha vi i
forsta hand skt avgora huruvida de be-
démningsgrunder, som pa sin tid ledde
till den nuvarande differentieringen,
fortfarande #iro giltiga. Vidare ha vi
haft att taga hinsyn till de erfarenheter
i frdga om smalsparsdriften, som vun-
nits under den tid som forflutit efter
avslutandet av personalsakkunnigas
undersokningar. Slutligen ha vi tagit
hinsyn till de nya forhallanden, som
den fortsatta utvidgningen av det stat-
liga smalsparsnitet medfort.

Som férut framhallits kom fragan om
smalsparsbanornas ekonomiska  bér-
kraft att i borjan av 1940-talet inverka
i restriktiv riktning vid l6nesittningen
av deras personal. Om man skulle dra
ut den fulla konsekvensen av tanke-
gangen att en bandels ekonomiska bir-
kraft borde vara avgérande for den vid
bandelen i fraga sysselsatta personalens
lonestillning, kan grinsen icke dragas
efter skiljaktigheten i fraga om spér-
vidd. Vissa normalsparshandelar kunna
med storre skidl dn en del smalspérs-
banor inrangeras bland de ekonomiskt
svagare. En differentiering av lonestill-
ningen for statsbanornas personal
byggd pa principen av olika bandelars
ekonomiska birighet skulle i praktiken
bl. a. ur personalanviindningssynpunkt
icke vara mojlig att uppritthalla. Alla
torde darfor numera vara ense om att
vid ett enhetliggjort jirnvigsnat de olika
bandelarnas ekonomiska biarighet icke
bér paverka personalens lonestillning.

Problemets ki#rnpunkt blir dérfor
jaimforelsen av de vid smalspars- resp.
normalsparsbanorna férekommande ar-
betsuppgifternas kvalitet. I de flesta fall
kan nagon skillnad hirvid icke goras.
I vissa fall dro dock arbetsuppgifterna
utan tvivel enklare vid smalspéarsnitet
in vid normalsparsnitet till foljd av
smalspéarsdriftens sirskilda struktur. Vi
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anse dock att de praktiska fordelarna
av lika ldnesittning bl. a. ur synpunk-
ten av en rationell anvindning av per-
sonalen uppviga de besparingar, som
genom en differentiering mojligen sté
att vinna, Hirtill kommer den psykolo-
giska betydelsen av att frimja de an-
stdlldas kiinsla av trivsel och samhorig-
het med foretaget genom att slopa den
nuvarande klasskillnaden mellan perso-
nalen vid normalspirs- och smalspérs-
niten.

Det fortsatta forstatligandet av smal-
sparsbanor har enligt var uppfattning
dvenledes bidragit till att forsvara upp-
ratthallandet av differentieringen mel-
lan smalspars- och normalsparsbande-
lar. Genom de senare forstatligandena
ha statens jarnvigar tillférts smalspa-
riga linjer av helt annan karaktir &n de
banor, som pa sin tid ansdgos mindre
trafikstarka. Manga av dessa senare ha
ocksa under arens lopp tvirtemot tidi-
gare spAdomar fitt ett visst uppsving.
Ett uttryck for svarigheterna att upp-
ritthalla differentieringen utgéra de av-
steg fran de av personalsakkunniga
uppdragna riktlinjerna, som tid efter
annan gjorts.

Med stéd av det anférda vilja vi dér-
for foresla att reglerna betriffande per-
sonalens lonestillning goras enhetliga
for statsbanenitet oberoende av spér-
vidden.

Overforande av vissa chefsbhefattningar till
I6neplan 2

De flesta befattningarna vid statens
jirnviagar tillhéra lémeplan 1 och éro
konstitutorialtjanster. Darjamte finnas
befattningar pa loneplan 2, vilka till-
sittas medelst forordnande pa viss tid.
Dessa férordnandetjinster éro foljande,
nimligen generaldirektor Cp 24, dverdi-
rektér Cp 18, distriktschef, verkstads-



direktor och overingenjor Cp 15, for-
radsdirektor och overingenjor Cp 14
samt verkstadsoveringenjor Cp 11 och
Cp 9.

I princip éro vi av den uppfattningen,
att det skulle vara fordelaktigt fér ver-
ket, om foérordnandetjanster kunde an-
viandas i storre utstrickning &n vad nu
ar fallet for innehavare av chefsbefatt-
ningar.

Mot en vidgad anvindning av forord-
nandetjinster har gjorts gillande, att
den mindre fasta anstillningsformen
skulle & ena sidan kunna missbrukas av
verksledningen till att fran sig skilja
en av andra dn sakliga skidl obekvam
tjansteman samt & andra sidan stimu-
lera den enskilde befattningshavaren
till en opportunism, som mer eller
mindre medvetet bottnade i kinslan av
otrygghet infor mojligheten av att icke
erhalla fortsatt férordnande.

For var del anse vi dessa invind-
ningar vara mera uttryck fér en i och
for sig villovlig 6nskan att sl4 vakt om
traditionella anstidllningsformer in pa
realiteter grundade argument. Det torde
vara tillrickligt att i detta sammanhang
erinra om att férordnandetjinster se-
dan ldnge funnits inom statsforvalt-
ningen utan att missbruk fran verksled-
ningarnas sida kunnat péavisas. Mot
denna bakgrund #r det vil ej heller tro-
ligt, att forordnandeanstillningen skulle
i for verket ogynnsam riktning paverka
den enskilde tjinstemannen i dennes
ambetsutovning. Det bor tilliggas, att
representanter for olika organisationer
bland den hogre personalen till oss ut-
talat sympatier for en vidgad anvind-
ning av férordnandeformen.

I motsats till 16neplan 1 ar léneplan
2 icke dyrortsgraderad. En overflytt-
ning av tjanster till sistnimnda loéne-
plan kommer darfor att verka férdelak-
tigare for tjanstemén, som tillhéra ligre

ortsgrupper. Denna omstindighet har

emellertid icke hittills ansetts bora
lagga hinder i viagen for en overflytt-
ning. Erinras ma att vid statens jarn-
vigar distriktschefer och verkstads-
overingenjorer tillhora loneplan 2. Fran
statsforvaltningen i 6vrigt ma nimnas
postdirektorer vid postverket, distrikts-
chefer vid telegrafverket, distriktsingen-
jorer samt kanal- och kraftverksdirek-
torer vid vattenfallsverket, vigdirekto-
rer vid vig- och vattenbyggnadsverket
samt Dbesiktningsingenjorer vid luft-
fartsverket.

Enligt var mening bora till 16neplan 2
overforas de befattningar vid statens
jarnvégar, vilkas innehavare utéva chef-
skapet 6ver betydelsefulla férvaltnings-
omraden eller svara for utvecklingen
inom viktiga specialfack.

Vi foresla darfor att till 16neplan 2
overflyttas

inom styrelsen de pé& loneplan 1 pla-
cerade byracheferna, chefen foér kon-
trollkontoret, chefen f6r biljett- och
blankettkontoret samt vissa avdelnings-
chefer och

vid lokalforvaltningen flertalet sek-
tionsforestindare, de s. k. kansliexper-
terna, signalingenjorerna, telegrafingen-
jorerna samt vissa forestandare for hu-
vudverkstidder och huvudforrad.

Till I6nestillningen i de speciella fal-
len aterkomma vi i det féljande.

Sektionsforestindare

Ban-, maskin- och trafiksektionerna
dro for nidrvarande olika stora. Till
foljd bl. a. harav har forestindarskapet
for vissa av dem ansetts mer kvalifi-
cerat dn for andra. Detta har kommit
till uttryck vid avvédgningen av lone-
stillningen p& sa sitt att sektionsfére-
stdndarbefattningarna uppdelats pa 29
och 30 lI6negraderna. De flesta dro pla-
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cerade i Ca eller Ce 30; de 6vriga i Ca
eller Ce 29. Vissa sektionsforestindare
i Ca 30 dro eo i 32 lonegraden.

Forslag om en mera likformig sek-
tionsindelning har framlagts av 1947
irs jirnvigsutredning och ir fér nirva-
rande foéremal for statsmakternas prov-
ning. Skulle en sidan sektionsindelning
bli genomférd, béra sektionsfoérestan-
darna sjilvfallet placeras i samma léne-
grad. Enligt var mening kan emellertid
med fog ifrdgasittas, om icke dessa
befattningshavare #iven vid nuvarande
sektionsindelning borde likstillas i 16-
nehinseende. Bortsett fran att flertalet
sektionsférestdindare redan nu #r i
samma lénegrad, #ro Dbefattningarna
ostridigt av den vikt for foretaget att
de variationer betriffande arbetsupp-
gifterna, som férekomma, knappast mo-
tivera en differentierad lonestillning.
Vi foresla dirfor att ban-, maskin- och
trafiksektionsforestindarna placeras i
samma lénegrad. For var del finna vi
en placering i Cp 9 vil avviigd.

Forutom i ban-, maskin- och trafik-
sektioner ar lokalférvaltningen uppde-
lad i ett antal elektrosektioner med
elektroingenjér som foérestdndare. 1T
vissa fall dro elektroingenjorerna pla-
cerade pa distriktskanslierna och h#n-
forda till Ce 30 (Ca 29); i andra fall dro
de placerade p& annan ort #n distrikts-
kansliet och hiinforda till Ce 29 (Ca 27).
Det skall icke bestridas, att elektro-
ingenjorernas arbetsuppgifter vid en
jamforelse med sektionsférestindarnas
vid ban-, maskin- och trafikavdelning-
arna framstd som mera ensartade. Vi
anse dock en placering av elektroingen-
jorerna pa distriktskanslierna i Cp 9

forsvarlig; for Ovriga elektrosektions-
forestindare foresld vi placering i
Ca 29.

Signal- och telegrafingenjérerna iro
placerade i Ce 30 (Ca29). Vi anse att
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dessa liksom elektroingenjorerna péa
distriktskanslierna béra placeras i Cp 9.

For jarnvigarna pa Gotland har in-
riattats en driftsektion med en trafik-
inspektér som forestdndare. Jiarnvigs-
utredningen har icke féreslagit nigon
indring av denna organisation. Vi fére-
sld att driftsektionsforestdindaren lik-
stilles med trafiksektionsférestdndarna i
l6nehinseende. Befattningen boér alltsd
upptagas i Cp 9.

Uddagradssystem for befattningar i Ca 21
och hégre lonegrader

Bland icke tekniska befattningar ma
hér ndmnas i styrelsen bokhallare Ca 21,
forste bokhéllare Ca 22, byraassistent
Ca 23, byrasekreterare Ca 24, forste
byrasekreterare Ca29 och Ca 30 samt
byradirektér Ca31. Vid Ilokalférvalt-
ningen finnas exempelvis bokhéllare
Ca 21, forste bokhallare Ca 22, byra-
assistent Ca 23 och Ca 24 samt expedi-
tionsforestdndare Ca 24 och Ca 25.

Sasom forut framhéllits anse vi oss
béra fororda ett mera konsekvent ge-
nomfért varannangradssystem. Det sy-
nes naturligt att betridffande hir av-
sedda karridrer vilja udda lénegrader;
tjansteforteckningen skulle dirvid fa
forslagsvis foljande utseende:

Ca 21 bokhallare,

Ca 23 byraassistent,

Ca 25 byraassistent,
expeditionsforestandare,

Ca 27 expeditionsforestindare,
forste byrasekreterare,

Ca 29 forste byrasekreterare och

Ca 31 byradirektor.

I fraga om tjdnstebenimningarna
kunna givetvis andra losningar ténkas.
I avvaktan pa 1949 ars tjansteforteck-
ningskommittés undersékningar synes
vad vi foresld dock kunna godtagas.




Vid jamférelse med tjansteforteck-
ningens nuvarande lydelse innebir fér-
slaget betriffande ifrdgavarande icke
tekniska befattningar att forste bokhal-
lare Ca 22, byraassistent och expedi-
tionsforestandare Ca 24 samt férste by-
risekreterare Ca 30 skulle utgd ur fér-
teckningen.

Betriffande byrasekreterare Ca 24 ar
att miérka, att behov av befattningen
kan komma att féreligga vid statens
jirnvigar for juristutbildad personal i
reglerad befordringsgang.

Forslaget innebir vidare att byraassi-
stent skulle inféras i Ca 25. Ifrigasittas
kan att utbyta denna tjinstebeniimning
mot byrisekreterare. D4 emellertid be-
fattningen byrasekreterare i hela stats-
foérvaltningen forekommer endast i
Ca24 och benimningen byraassistent
vunnit viss hiivd inom statens jarnvigar
ha vi stannat for den sistnimnda.

Vart forslag betyder icke, att samt-
liga befattningar i Ca22, Ca24 och
Ca 30 skola uppflyttas till Ca 23 resp.
Ca 25 och Ca 31. I stiillet férorda vi en
uppdelning pd Ca21 och Ca23 resp.
Ca 23 och Ca25 samt Ca 29 och Ca 31.

Vid bifall till vad vi hir féreslagit
skulle i tjéinsteforteckningen kvarsti i
Ca 22 lokmistare och &verbanmiistare
samt i Ca 24 aktuarie, byrasekreterare
(for juristutbildad personal i beford-
ringsging), forste styrman av klass 1,
huvudkassor, kontrollér, revisor och
Overmaskinist. I det foregdende ha vi
férordat en 6kad anvindning av 16ne-
plan 2, innebdrande bl. a. att flertalet
av de i Ca 30 upptagna befattningarna
skulle 6verforas till nimnda léneplan.
Vid bifall hértill och till vad hir fore-
slagits skulle i Ca 30 kvarstd forste
byraingenjor.

Betriffande lokmistare och 6verban-
mistare i Ca 22 ifragasitta vi icke né-
gon dndring. Dessa befattningar dro de

hogsta forekommande ordinarie tjins-
terna i karridrgangar, inom vilka var-
annangradssystemet redan &4r genom-
fort.

I fraga om forste styrman av klass 1
och 6vermaskinist i Ca 24 foresla vi vid
behandlingen av personaluppsitiningen
vid tagfirjorna vissa dndringar, inne-
birande att dessa befattningar skulle
utgd ur tjinsteforteckningen i nimnda

I6negrad.
Direfter kvarstd i Ca24 — forutom
byrasekreterare — aktuarie, huvudkas-

sor, kontrollor och revisor.

Med hinsyn till arbetsuppgifternas
art och omfattning féresla vi i det fél-
jande uppflyttning av kontrollérerna,
revisorerna och huvudkassoren till
Ca 25.

Av innehavarna av aktuariebefatt-
ningar i Ca24 krives akademisk ut-
bildning. Lonestillningen #&r avvigd
med hénsyn till 16neséttningen for mot-
svarande befattningar inom statsférvalt-
ningen i 6vrigt. Mot denna lonesittning
kunna- vissa erinringar enligt vir me-
ning riktas. Fragan om befattningarnas
riktiga inplacering p& loneskalan kan
emellertid icke losas fristiende fér sta-
tens jarnvigars del. Vi anse oss darfor
bora utgd fran Ca 24 som normalgrad
for de arbetsuppgifter, som &ro for-
enade med ifrigavarande aktuariebe-
fattningar. Vi forutsitta emellertid, att
sporsmalet om de s. k. lirda verkstjins-
ternas lonegradsplacering upptages av
tjinsteforteckningskommittén.

Sasom foérut framhallits skulle vid bi-
fall till vara forslag betriaffande over-
féorande av befattningar till 16neplan 2
i Ca30 kvarstd allenast befattningen
forste byraingenjor. Antalet sddana be-
fattningar, vilka samtliga dro placerade
i styrelsen, utgoér for niarvarande 7. De
undersokningar av de med envar av
dessa befattningar forenade arbetsupp-
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gifterna, som vi verkstillt, ha resulterat
i forslag om befattningarnas uppflytt-
ning till Ca 31.

Teknisk expeditionspersonal

Expeditionspersonal med évervigande
tekniska arbetsuppgifter finns fér nir-
varande pa& skilda tjdnstestillen med
placering huvudsakligen i féljande 16ne-
ligen, namligen kontorist Ca 12, forste
kontorist Ca 14, kopist Ca 15, ritare
Ca 19 och ingenjoér Ca 21.

D4 vi tillatit oss att till teknisk expe-
ditionspersonal hinféra endast befatt-
ningshavare i lonegrad under Ca 23, be-
ror detta pa att vi funnit det av behovet
sdrskilt pakallat att s¢ka uppdraga all-
mint utformade riktlinjer f6r 16negrads-
placeringen av denna personal.

Vid vara undersokningar ha vi kom-
mit till den uppfattningen, att med hin-
syn till arbetsuppgifterna behov fére-
ligger av teknisk befattning i 16negrad
mellan Ca 15 och Ca 19. Fér indamalet
synes den hittills icke utnyttjade 17 16-
negraden kunna anvidndas. Sdsom be-
namning for den nya befattningen foére-
sla vi kopist.

I anslutning till det férslag till en-
hetlig I6nesittning for kontorspersonal i
allménhet, som vi i det féljande fram-
ligga, bora befattningarna som teknisk
kontorist Ca 12 och teknisk férste kon-
torist Ca 14 uppflyttas till Ca 13 resp.
Ca 15. For teknisk expeditionspersonal
béra enligt vart forslag avses befatt-
ningar som kontorist Ca 13, kopist Ca 15
och Cal7, ritare Ca19 och ingenjoér
Ca 21.

Vid den utformning av normer fér
lonegradsplaceringen av den tekniska
expeditionspersonalen, som vi férut-
sitta kommer att ske genom jiarnvigs-
styrelsen, bora foljande allmianna rikt-
linjer tjana till ledning.
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Ingenjér Ca 21 bor anvindas for kva-
lificerade ritningsarbeten, i vilka ingé
konstruktionsuppgifter av enklare slag
t. ex. hallfasthets- och dimensionerings-
berikningar och fér vilkas utférande
erfordras visst matt av teoretiska kun-
skaper och praktisk erfarenhet,

for tekniska och ekonomiska utred-
ningar, kontroll och besiktningar, for
vilka ocksa erfordras motsvarande matt
av teoretiska kunskaper och praktisk
utbildning, samt

for ledare av grupp av ritare och
lagre teknisk expeditionspersonal.

Ritare Ca 19 bor anvindas for kvali-
ficerade ritningsarbeten efter princip-
skisser eller anvisningar, i vilka ingi
konstruktionsuppgifter av relativt en-
kel eller mera rutinmissig art och som
forutsatta praktisk erfarenhet, samt

for tekniska och ekonomiska utred-
ningar, kontroll och besiktningar, som
krava teoretiska och praktiska kunska-
per inom ett mera begrinsat specialom-
rade.

Kopist Ca 17 bor anvidndas for kvali-
ficerade ritningsarbeten efter princip-
skisser eller anvisningar, i vilka ingé
konstruktionsuppgifter av relativt enkel
eller rutinmissig art eller som férut-
sitta praktisk erfarenhet, samt

for tekniska och ekonomiska utred-
ningar, kontroll och besiktningar, som
krava teoretiska eller praktiska kunska-
per inom ett mera begransat specialom-
rade.

Kopist Ca15 bor anvindas for kvali-
ficerade ritnings- och kopieringsarbe-
ten, vid vilka icke stilles krav pa annat
an rutinmissiga och enkla konstruk-
tionsarbeten, samt

for enklare tekniska och ekonomiska
utredningar, enklare kontroll- och be-
siktningsuppdrag o. d.

Kontorist Ca13 boér anvindas for
enklare ritnings- och kopieringsarbeten,



innefattande exempelvis #dndring och
komplettering av ritningar efter nog-
granna skisser, samt fér kurvmitning,
ritarkivgéromal o. d.

Reparatorspersonal

I tjinsteférteckningen upptagas forste
reparatorer i Cal4 och reparatérer i
Ca 11. Dessutom finnas for reparations-
arbeten ban-, maskin- och i vissa fall
trafikbitriden i Ca 10.

I skrivelse den 29 november 1947 till
Kungl. Maj:t har svenska jirnvigs-
mannaférbundet hemstillt om uppflytt-
ning av befattningen forste reparator
till Ca 15 och reparator till Ca 12. Alter-
nativt har betriffande reparatorsbefatt-
ningarna hemstillts om placering i bade
Call och Cal2. Jirnvigsstyrelsen
framholl i yttrande o6ver framstill-
ningen, att styrelsen icke ansdg anled-
ning foreligga att d& vidtaga nigon
andring i de berorda tjinsternas lone-
gradsplacering. Fragan om en hojning
ansag styrelsen bora provas i ett storre
sammanhang, enir dndring av arbets-
uppgifternas kvalitet och kvantitet in-
tritt dven for andra personalgrupper.
Statens l6nendmnd forklarade sig hélla
fore, att fragan borde upptagas till
provning forst isamband med en
allmin tjinsteforteckningsrevision foér
kommunikationsverken. I avbidan hir-
pa syntes dndrade l6neférhallanden, i
den utstrickning som kunde befinnas
pékallad, béra genomféras inom ramen
for giallande tjinsteforteckning, Over
jirnvigsstyrelsens och statens Ione-
namnds utldtanden avgav svenska jirn-
vigsmannaférbundet yttrande, vari for-
bundet forklarade sig vidhalla sin tidi-
gare gjorda framstillning. Arendet har
dérefter 6verlimnats till oss.

Forste reparatorer och reparatérer
finnas vid banavdelningen, inom eldrif-

ten, signal- och telefonfacken, vid ma-
skinavdelningen, vid trafikavdelningen
sdsom bilreparatérer m. m. samt vid
huvudverkstiderna. Arbetsuppgifterna
for reparationspersonalen #ro synner-
ligen varierande. En finmaskig sor-
tering och gradering skulle sakerli-
gen leda till behov av att fordela be-
fattningarna foér denna personal pa
samtliga lonegrader fr. o. m. Ca10
t. o. m. Ca15. En sidan 16sning skulle
emellertid i praktiken leda till bety-
dande svarigheter. Fran vara allméinna
utgdngspunkter anse vi att en anvénd-
ning av Ca 12 och Ca 14 for reparatérer
resp. forste reparatérer samt Ca 10 for
den personal, som bitradder med repara-
tionsgéromal, erbjuder mojlighet till en
ur praktiska och andra synpunkter
lamplig differentiering.

Kontorspersonal i allminhet

Som sammanfattande beteckning for
de befattningshavare, som komma att
behandlas i detta avsnitt av betdnkan-
det, ha vi valt kontorspersonal i allmén-
het. Invindningar kunna givetvis rik-
tas hiaremot. Vi ha dock ansett rubriken
forsvarlig med tanke pa den kontors-
personal med speciella arbetsuppgifter,
som vi under de narmast féljande av-
snitten komma att uppehalla oss vid.

Vid trafikavdelningen #ro kontoris-
terna och forste 'kontoristerna place-
rade i Ca 13 resp. Ca 15. Ovriga konto-
rister och forste kontorister inom ver-
ket dro upptagna i Ca12 resp. Ca14.
Kansliskrivarna tillhéra Ca 15 och for-
ste kansliskrivarna Ca 16.

Den nuvarande skillnaden i 16nestall-
ning mellan kontorister och forste kon-
torister vid & ena sidan trafikavdel-
ningen och & andra sidan verket i 6v-
rigt genomférdes den 1 juli 1948. Tidi-
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gare voro samtliga kontorister och for-
ste kontorister placerade i Ca 12 resp.
Ca 14. De skil, som foéranledde uppflytt-
ning av befattningarna vid trafikavdel-
ningen, voro i stort sett, att tjinstgo-
ringen vid trafikavdelningen anségs
mer mangskiftande och mer ansvarsfull
an annan kontoristtjinst. Det framholls
sdlunda, att vid trafikavdelningen vid
sidan av vanliga kontoristgéroméal fore-
komma sadana goéromél som tagklare-
ring, biljett- och godsexpeditionstjinst
m. m. D& kontoristbefattningarna vid
trafikinspektorsexpeditionerna rekryte-
ras frin 6vriga tjanstestillen vid trafik-
avdelningen, ansidg man att kontorister
och forste kontorister vid dessa expe-
ditioner borde likstillas med motsva-
rande befattningar inom trafikavdel-
ningen i 6vrigt.

Det torde numera kunna konstateras,
att 1948 ars differentiering skapat en
pafallande irritation inom verket. Av
befattningshavare savil i styrelsen som
vid lokalforvaltningen har infér oss
hivdats, att kontoristerna och férste
kontoristerna i Ca 12 resp. Ca 14 borde
givas samma lonestiallning som motsva-
rande befattningshavare vid trafikav-
delningen.

For var del ha vi icke kunnat finna
att de géoromal, som genomsnittligt avila
kontorister och férste kontorister vid
trafikavdelningen, kvalitativt sett ligga
over vad som i allménhet krives av
kontorspersonal for tjinst i 12 resp.
14 I6negraden i styrelsen och vid andra
avdelningar #n trafikavdelningen. Da
statsmakterna godtagit Ca 13 resp. Ca 15
for kontorist- resp. forste kontorist-
tjinst vid trafikavdelningen, anse vi att
dessa lonegrader bora tillimpas inom
verket i dess helhet.

Vid bifall hértill skulle i 15 16negra-
den komma att finnas savil forste kon-
torist som kansliskrivare. Vi foresla

26

som gemensam bendmning for dessa
befattningar forste kontorist.

For narvarande finnas forste kansli-
skrivare i Ca16. Vid vara undersok-
ningar ha vi funnit, att det behov av en
tjanstegrad mellan Ca 15 och Ca 19, som
ostridigt foreligger, skulle bittre tillgo-
doses genom utnyttjande av 17 lénegra-
den. Detta dr fallet for den tekniska ex-
peditionspersonal, som vi i det férega-
ende avhandlat, men foérhallandet &r
enahanda betridffande de arbetsuppgif-
ter, som vi hiar sammanfattningsvis ru-
bricerat som tillkommande kontorsper-
sonal i allmidnhet. Befattningen forste
kansliskrivare i Ca 16 skulle alltsd utga
ur tjinsteforteckningen. For den av oss
foreslagna nya tjansten i Ca 17 foresla
vi bendmningen kansliskrivare. Véra
forslag i det foljande innebidra att de
nuvarande forste kansliskrivarbefatt-
ningarna antingen uppflyttas till Ca 17
eller nedflyttas till Ca 15.

I vilken utstrickning det formella
kompetenskrav, som f. n. giller fér kan-
sliskrivare resp. forste kansliskrivare,
skall foreskrivas for de av oss fore-
slagna tjénsterna i Ca 15 och Ca 17 bér
niarmare undersdkas av jarnvagsstyrel-
semn.

For vad vi hir rubricerat som kon-

torsgoromal i allménhet skulle alltsa
finnas befattningar i Ca13, Ca15 och
Ca17.

Personal for avloningsarbetet

Med anledning av killskattens inf6-
rande ar 1947 genomférdes ett nytt av-
loningsforfarande vid statens jarnvégar.
I samband darmed klassificerades av-
loningsarbetet efter det antal avlonings-
kort, som i medeltal per manad under
ett ar legat till grund for utbetald av-
loning. For varje kort rédknades en

podng och arbetsledarna skulle vid i



huvudsak full sysselsittning med avlo-
ningarbete anses forritta tjinst som

kontorist Ca 12 t. 0. m. poénggrinsen
399,

forste kontorist Ca 14 fran po#ngtalet
400 t. 0. m. 799 och

kansliskrivare Ca 15 fr. o. m. poing-
gransen 800.

I de fall da arbetet normalt ej kriavde
hela eller den huvudsakliga delen av
tjinstgoringstiden borde tjinsteman i
hogst Ca9 kunna utféra arbetet.

Den senare genomférda héjningen av
kontorist och férste kontorist vid tra-
fikavdelningen kom iven arbetsledarna
for avloningsarbetet vid nimnda avdel-
ning till del. Hirigenom uppstod en
I6negrads skillnad mellan dessa och
motsvarande arbetsledare vid ban- och
maskinavdelningarna. Med hinsyn hir-
till synes en revision av klassificerings-
systemet nodviandig. For var del for-
orda vi féljande.

For varje pa forut angivet siitt berik-
nat kort riknas en poédng. PA grund av
de speciella avléningsbestimmelserna
for kollektivavtalsanstilld och ackords-
avlonad personal, anse vi dock att ett
tilligg av 25 % bor goras for kort, som
avser sddan personal. Som arbetsledare
for avloningsutrikning och killskattear-
bete bor anviindas

kontorist Ca 13 t. 0. m. poiinggrinsen
399,

forste kontorist Ca 15 fran poéngtalet
400 t. 0. m. 899 och

kansliskrivare Ca 17 fr. o. m. poing-
griansen 900.

Samtidigt féresla vi att arbetsledarna,
dir s& later sig gora, skola vara avlé-
ningsférrittare. Den kontrollméjlighet,
som ansetts ligga i att avloningsutrikna-
ren och avloningsutbetalaren iro skilda
personer, torde niamligen enligt vad er-
farenheten visat vara av ringa bety-
delse.

I den man med avléningsarbetet fullt
sysselsatt bitrddespersonal finnes, bor
denna efter arbetets omfattning och
grad av sjalvstindighet som regel pla-
ceras i Cal3 resp. Call. I 6vrigt bér
liksom nu tjdnsteman i hégst Ca 9 an-
vindas for dndamalet.

Handsekreterare at vissa chefer samt personal
for diarieforing, maskinskrivning, expeditions-
vaktstjianst och budsindning

I friga om lonestillningen fér hand-
sekreterare at vissa chefer synes nigon
fastare praxis icke ha utvecklats.

I allménhet torde vara motiverat, att
tjinsteman, som fungerar som handsek-
reterare at chef for byra eller kontor,
placeras som forste kontorist Ca 15, da
goromalen #ro av mera kvalificerad art.

De arbetsuppgifter, som Aavila gene-
raldirektorens handsekreterare, iro en-
ligt vAr mening s& krivande, att befatt-
ning som kontorsskrivare bor avses hir-
for. Som medhjidlpare bér finnas ett
kanslibitrade.

For handsekreterare at distriktschef
torde tjinstestillningen kontorist Ca 13
vara motiverad.

For diarieféring foresla vi foéljande
befattningar.

P4 styrelsens byrder och kontor samt
pa distriktskanslierna bor forestinda-
ren for diariet i regel vara forste kon-
torist Ca 15. Bitriade, som &r helt sys-
selsatt med diarieféring, bor vara kan-
slibitriade. I 6vrigt bor anlitas kontors-
bitride.

Pa sektionsforestdndarexpeditionerna
bor tjinsteman, som #r helt sysselsatt
med diarieféring, som regel vara kan-
slibitrdde. I 6vrigt bér anvindas kon-
torsbitride eller, for de fall att vederbo-
rande foérutom diarieféring har att
handlédgga forrads- och beklidnadsiiren-
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den, bitrida personalledaren eller ut-
fora andra mera kvalificerade arbets-
uppgifter, kontorist Ca 13.

For maskinskrivning foresla vi fol-
jande befattningar.

P& styrelsens byrder och kontor samt
pa distriktskanslierna bor kanslibitréade
placeras som arbetsledare, dd saddan
med hiinsyn till personalens storlek er-
fordras. Samma lonestédllning bor avses
for befattningshavare med maskin-
skrivningsgéromél, av vilken fordras
kunskaper i frammande sprak eller
kvalificerade stenografikunskaper.

Foér maskinskrivningsgéromal i 6v-
rigt bor lonesittningen ske enligt nu-
mera tillampade regler.

I detta sammanhang bor framhallas,
att vi icke kunnat undgi att finna gil-
lande befordringsgdng foér skrivma-
skinspersonalen oférmanlig i forhal-
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lande till vad som giller for den ligre
linjepersonalen. D& hirtill kommer att
kontorshitridesgraden i relation till
nirmast hogre grad inom samma kar-
riir placerats val lagt pa l6neskalan,
kan med fog ifrigasittas, huruvida icke
en placering av kontorshitrddena i Ca 9,
eventuellt kompletterad med en ny ordi-
narie befattning i Ca 7 for enklare upp-
gifter eller som ett led i befordrings-
gangen, vore motiverad. Ifrdgavarande
sporsmél ar emellertid av den art, att
vi med hinsyn till pidgdende allminna
tjainsteforteckningsrevision icke ansett
oss bora nirmare ingd darpa.

For expeditionsvakttjinst och bud-
sdndning bor anlitas expeditionsvakt
och kontorsvakt. Foér formanstjanst
eller mera kvalificerade expeditions-
vaktsarbeten bor forste expeditionsvakt
anlitas.



III. JARNVAGSSTYRELSEN

Vissa chefshefattningar

Generaldirektoren

Befattningen som generaldirektor
ir placerad i Cp 24. Da vi utgd ifrin att
sporsmélet om verkschefernas lonestall-
ning blir féremal fér prévning i annat
sammanhang, ha vi ansett oss icke bora
framliagga nagot forslag betriffande
I6negradsplaceringen av befattningen
som generaldirektor.

Overdirektoren

Befattningen som chef for drifttjanst-
byran dr med tjanstetiteln dverdirektor
placerad i Cp 18. Med befattningen &r
forenat stillféretridarskap for verks-
chefen. Sarskilt arvode for stéllforetri-
darskapet utgar icke.

Overdirektoren har att under general-
direktoren svara for drenden rorande
den for driften behdvliga personalens
anstillande, befordran och numerir.
Han svarar vidare for vad i arbetsord-
ningen benidmnes organisation och for-
valtning inom drifttjinsten samt prévar
behovet ur driftsynpunkt av ifrigasatta
nya byggnader och anliggningar, an-
skaffning av dragkraftsmateriel m. m.
Dessa och ovriga arbetsuppgifter &ro
icke minst med hénsyn till verkets ut-
veckling synnerligen ansvarsfulla. Nam-
nas ma att det totala antalet for drift-
tjiinsten avdelad personal, som ar 1943,
di overdirektorstjinsten erholl sin nu-
varande lonegradsplacering, uppgick

till ca 40 000, stigit till ca 60 000 ar
1950. Med hinsyn hértill bér overdi-
rektorstjansten givas en lonestillning,
som bittre 4n den nuvarande svarar
mot hans ansvar och de kvalifikationer,
som kriavas av innehavaren. Vi fore-
sld dirfor att befattningen placeras i
Cp 20, d. v. s. samma lonestillning som
tillkommer overdirektoren och sous-
chefen vid statens vattenfallsverk.

Ovriga chefer for byrier

Verkstadsavdelningen och verkstads-
byran forestds av en verkstadsdirektor
Cp 15, forrddsavdelningen och forrads-
byridn av en forradsdirektor Cp 14. De
tre tekniska byrderna forestds av var-
dera en Overingenjor, av vilka chefen
for bantekniska byran &r placerad i
Cp 15 samt cheferna for elektrotekniska
och maskintekniska byrierna i Cp 14.
Forsvarsbyrans chef 4r en kommende-
rad officer ur forsvarsstaben. Cheferna
foér ovriga sju byréer, d. v. s. kansli-,
ekonomi-, godstrafik-, persontrafik-,
godstaxe-, persontaxe- och biltrafikby-
rderna, dro placerade i Ca 33.

I prop. nr 236 till 1947 ars riksdag
foreslog Kungl. Maj:t efter framstéllning
av jarnviigsstyrelsen, att de da i A 30
(Ca 33) placerade byracheferna skulle
overforas till C8 (Cp 14). Forslaget
vann emellertid icke riksdagens bifall.
Riksdagen ansag att resultatet av utred-
ningen rorande statens jarnvigars orga-
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nisation borde avvaktas, innan frigan
om byrachefernas Il6nestidllning upp-
togs till avgorande.

1947 Ars jarnvigsutredning féreslog i
sitt den 21 februari 1948 avgivna betiin-
kande (SOU 1948:13), att de i Ca 33
placerade byriacheferna med undantag
av chefen for biltrafikbyran, som icke
berérdes av utredningen, skulle place-
ras i Cp 14.

I det av den s. k. byrachefsutred-
ningen den 15 oktober 1949 framlagda
forslaget om lonestidllning fér byrache-
fer m. fl. hogre tjinstemin inom stats-
forvaltningen forordas en loneforbitt-
ring pi ca 12 % for de av utredningen
berérda tjansteminnen. Denna skulle
ernds dels genom att maximeringen av
det belopp, pa vilket rorligt tilligg ut-
gar, skulle slopas, dels ock genom att
tjinsterna i Ca 33 skulle uppflyttas till
Ca 37, varvid en enhetsloneklass 40
skulle anvindas. Fér att ernid motsva-
rande loneférbittring fér de byrachefs-
tjdnster, vilka for nidrvarande aro pla-
cerade pa Ioneplan 2, féreslog utred-
ningen en viss omkonstruktion av
denna léneplan.

Sévil sistndmnda som 1947 ars jarn-
viigsutrednings forslag éro beroende pa
statsmakternas prévning. Med hinsyn
hértill kan ifrdgasittas, huruvida vi
béra nirmare ingd pa frigan om byra-
chefernas Ionestillning. D4 vi emeller-
tid foreslagit att ett flertal befattningar
och bland dem #ven de nu i Ca 33 pla-
cerade byracheferna oOverflyttas till 15-
neplan 2, anse vi konsekvensen fordra
att vi angiva huru enligt vir mening
byracheferna béra placeras i relation
till 6vriga av oss foreslagna befattningar
pa ndmnda léneplan.

Det ar klart att vissa skil kunna abe-
ropas for en placering av cheferna for
byriderna i samma lénegrad. I nuva-
rande lige ha vi dock ansett oss béra
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acceptera den bestdende differentie-
ringen. Skulle emellertid 1947 &rs jirn-
viagsutrednings forslag om sammanslag-
ning av & ena sidan persontaxe- och
persontrafikbyraerna samt & andra si-
dan godstaxe- och godstrafikbyrierna
bli genomfért, bor lonestallningen for
cheferna for de sammanslagna byrierna
tagas under omprévning.

Vid telegrafverket dr verkstadsdirek-
toren placerad i Cp 16. Samma lone-
stillning synes oss motiverad fér verk-
stadsdirektéren vid statens jarnvégar.
Aven cheferna for bantekniska, elektro-
tekniska och maskintekniska byréerna
bora placeras i Cp 16.

For forradsdirektéren och cheferna
for 6vriga byréaer foresla vi i anslutning
till tidigare forslag Cp 14.

Vart forslag skulle alltsd resultera i
foljande lonegradsplacering:

Cp 16 for verkstadsdirektoren samt
cheferna for bantekniska, maskintek-
niska och elektrotekniska byrderna, de
tre sistnimnda med nuvarande benim-
ning éveringenjor, samt

Cp 14 for forradsdirektéren och che-
ferna for 6vriga byrder utom chefen for
férsvarsbyran, vars lonestillning icke
beroéres av vart uppdrag.

Slutligen anse vi oss bora erinra om
att vid tidigare foérslag till oOverflytt-
ning av byracheferna till loneplan 2
dven 4ndrad tjanstetitel ifrdgasatts.
Forslag om sévil statsbanedirektor som
trafikdirektér ha framférts. For egen
del anse vi, att den hivdvunna titeln
byrachef bor kunna bibehdllas. Fram-
héllas ma att byrachefstiteln redan nu
féorekommer for tjinster pa l6neplan 2
béde i Cp 14 och andra lénegrader.

Cheferna for rittsavdelningen och kontoren

Cheferna for rittsavdelningen, kon-
trollkontoret samt biljett- och blankett-



kontoret sortera direkt under verks-
chefen. Rittsavdelningens chef #r med

tjinstetiteln ombudsman placerad i
Ca 31. Enligt beslut av Kungl. Maj:t ar
nuvarande innehavaren av befattningen
genom lonetilligg likstalld med tjinste-
man i 33 loénegraden. Personligen har
han tilldelats tjanstetiteln byréchef,
Chefen for kontrollkontoret #r som
byradirektor placerad i Ca 31, medan
chefen for biljett- och blankettkontoret
ar intendent Ca 29.

Av de aterstdende kontoren lyda kam-
markontoret och statistiska kontoret
under ekonomibyréin, revisionskontoret
under kanslibyrdn samt reklamations-
kontoret under rittsavdelningen. De
forestds av en kamrer resp. en forste
aktuarie, en forste revisor och en forste
byrasekreterare, samtliga i Ca 29.

Arten och omfattningen av de med
befattningen som chef for rittsavdel-
ningen férenade arbetsuppgifterna anse
vi motivera en relativt hég lénestill-
ning. Vid jamférelse med lonegradspla-
ceringen av tjinstemdn med motsva-
rande arbetsuppgifter inom statsfér-
valtningen i Ovrigt synes oss en pla-
cering av befattningen i Ca 33 limpligt

avviagd. Vi forutsidtta harvid att chefen
for rattsavdelningen framdeles liksom
nu skall dga att avgéra de drenden be-
triffande reklamationskontoret, som
tidigare foredragits for verkschefen.
Foér befattningen synes tjinstebenim-
ningen ombudsman béra bibehéllas;
tjinstetiteln byrachef bér dock till-
komma den nuvarande innehavaren.

Som forut framhallits dro biljett- och
blankettkontoret samt kontrollkontoret
organisatoriskt sett mer sjilvstindiga
an styrelsens Ovriga kontor. Med hiin-
syn hirtill och med beaktande av de
krav, som maste stillas pa forestin-
darna for dessa kontor, anse vi att de
béra placeras i Cp 9 med benimningen
byradirektor.

Cheferna for Ovriga kontor #ro fér
nirvarande i l6nehidnseende jamstillda.
Nigon #ndring hirutinnan ifrégasitta
vi icke. Med hinsyn till statsbanefore-
tagets tillvaxt med dédrav foljande ater-
verkningar betraffande savil kvaliteten
som kvantiteten av ifrigavarande be-
fattningshavares arbetsuppgifter anse
vi en uppflyttning till Ca 31 motiverad.
Samtliga béra upptagas under benim-
ningen byradirektér.

Kanslibyran®

Kanslibyran bestdr av en allmin av-
delning, en avdelning fér utrikning av
pensioner samt en avdelning fér utbe-
talning av pensioner. Fér handliggning
av pensionsirenden roérande personal
vid icke forstatligade jirnvigar finns
dessutom sdrskild personal avdelad.

Under allmidnna avdelningen sortera
jarnviégsstyrelsens bibliotek, arkiv och
dupliceringsanstalt samt en avdelning
fér fribiljettsirenden och en avdelning

! Byrderna, ombudsmannaexpeditionen och
kontoren behandlas i det féljande i den ord-
ning, i vilken de upptagits i instruktionen for
jarnvigsstyrelsen (SFS 1928: 216).

for #drenden i samband med statens
jarnvigars medlemskap i vissa inter-
nationella  jarnvidgssammanslutningar,
hiar beniamnd UIC-avdelningen.

Ur allménna avdelningen utgir per-
sonal till generaldirektorens expedition
samt for viss vakttjinst inom styrelsen.

Allménna avdelningen

Forestandaren for avdelningen inne-
har befattning som foérste byrisekrete-
rare Ca 30. Han &r samtidigt byrache-
fens stéllforetridare. Vi féresla att be-
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fattningen uppflyttas till byradirektor
Ca 31.

For beredning av lonetekniska samt
allminna personal- och kameraliren-
den finnas en forste byrasekreterare
Ca 29, en forste byrasekreterare Ca 27,
en byrasekreterare och en kontorsskri-
vare. Vi foresld att byréasekreterarbe-
fattningen uppflyttas till byraassistent-
befattning i Ca 25 och att kontorsskri-
varbefattningen uppflyttas till bokhal-
larbefattning. For mera kvalificerade
bitridesgoroméal bor anlitas personal i
kontorsskrivargraden.

En kontorsskrivare handhar redige-
ringen av avloningsstaten, sirtrycksfor-
teckningen och vissa cirkuldr. Dessa ar-
betsuppgifter bora avila forste konto-
rist Ca15.

Avlonings- och vissa andra personal-
arenden rorande kanslibyrdns personal
samt #drenden rorande jarnvégsstyrel-
sens stddningspersonal handliggas av
en eo kansliskrivare Ce 15 (ordinarie
Ca 14) med hjilp av en expeditionsvakt.
Vi anse att forstndmnda befattning boér
vara kansliskrivare Ca 17.

Forestdndaren for jarnvigsstyrelsens
bibliotek ér bokhéllare med en eo kon-
torsskrivare (ordinarie Ca 16) som néir-
maste medhjidlpare. For dessa uppgifter
b6r avses en byraassistent Ca 23 resp.
en kontorsskrivare.

Personalen pa jiarnvégsstyrelsens ar-
kiv utgores av en kontorsskrivare, en
kontorist Ca12 och ett kanslibitride.
Enligt var mening bér uppsittningen
vara en kontorsskrivare, en forste kon-
torist Ca 15 och en kontorist Ca 13. Er-
forderlig bitrddespersonal bér vara
expeditions- resp. kontorsvakter.

I fraga om dupliceringsanstaltens per-
sonal (ett kanslibitrdde och en expedi-
tionsvakt) foresld vi icke ndgon #“nd-
ring.

Fribiljettsirendena handliggas av en
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bokhéallare och en kansliskrivare Ca 15
med bitrdde av ett kontorsbitride. Be-
triffande denna personal foresla vi
icke annan dndring dn att benimningen
kansliskrivare utbytes mot forste kon-
torist.

P4 UlIC-avdelningen finnas en eo
bokhéllare (ordinarie Ca19) och en
kansliskrivare Ca15. Vi anse att for

dndamalet bor avses en kontorsskrivare

och en kontorist Ca 13.

Betriaffande personal for tjinstgoring
pa generaldirektérens expedition, som
handsekreterare at kanslibyrans chef
samt for diarieféring, maskinskrivning
och expeditionsvaktsgéromal hinvisas

till de allmidnna riktlinjerna i kap. II. |

Arbetsledare for vaktpersonalen bor
vara en forste kontorist Ca15 och en
kontorist Ca 13.

Pensionsutrikningsavdelningen

Forestindaren, eo forste byrasekre-
terare Ce 27 (ordinarie Ca 24), anse vi
bora vara forste byrasekreterare Ca 27.
Som dennes nirmaste medhjilpare bor
finnas en byraassistent Ca23 och en
bokhallare.

I 6vrigt fororda vi foljande dndringar |

av personalens nuvarande lonestillning.

En forste kontorist Ca14 med upp- |

gift att skota det centrala registret dver
tjinstemédn och arbetare, som iro un-
derkastade de statliga tjinste- och fa-
miljepensionsreglementena, samt

en §

kansliskrivare Ca 15 och en férste kon- |
torist Ca 14, vilka verkstilla utrikning
av pensioner till tjinstemidn resp. ar-

betarpersonal, bora hojas till kansliskri-
vare Ca 17.

En forste kontoristbefattning i Ca 14
for granskning av pensionskort foér ar-
betarpersonal bor utbytas mot forste
kontoristbefattning i Ca 15.

En kansliskrivare Ca 15 infér bevil-
jade pensioner i liggare samt deltager i



ovrigt i forekommande maskinskriv-
ning. Befattningen bor vara kontorist
Ca 13.

En kontorist Ca 12 och ett eo kansli-
bitride (ordinarie Ca9) med uppgift
att bitrida med granskningen av pen-
sionskorten boéra upptagas som konto-
rist Ca 13 resp. kanslibitride.

En kontorist Ca12, ett eo kanslibi-
tride (ordinarie Ca9) och en expedi-
tionsvakt bitrida med forandet av det
centrala registret 6ver personal som &r
underkastad pensionsreglementena. De
bida forstndmnda befattningarna bora
uppflyttas till kontorist Ca 13 resp.
kanslibitride.

DA pensionsutrikningsavdelningen ar
forlagd utanfér styrelsens lokaler be-
hovs personal fér diarieféoring, maskin-
skrivning och expeditionsvaktsgéromal.
For diarieféringen finns en kansliskri-
vare Ca 15 med uppgift tillika att del-
taga i forekommande maskinskrivnings-
goromél. Befattningen bér vara konto-
rist Ca 13. Betridffande lonestillningen
for ifrAgavarande personal i évrigt hiin-
visas till de allminna riktlinjerna i
kap. II.

Pensionsutbetalningsavdelningen

Forestdndaren ar eo forste byrasekre-
terare Ce 27 (ordinarie Ca 24). Vi anse
att befattningen i likhet med vad vi
foreslagit betrdffande forestdndaren for
pensionsutrikningsavdelningen bér pla-
ceras i Ca27. Som nidrmaste medhjil-
pare At forestindaren bor finnas en
byraassistent Ca 23 (nu bokhallare) och
en bokhdllare (nu eo bokhallare, ordi-
narie Ca19). Som bitride At den sist-
nimnde finns en eo kansliskrivare
Ce 15 (ordinarie Ca 12). Denna befatt-
ning boér upptagas pa ordinarie stat som
forste kontorist Ca 15.

Som arbetsledare fér killskattearbe-
tet tjinstgor en eo kontorsskrivare (or-
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dinarie Ca15). Denna befattning bor
vara kansliskrivare Ca 17.

Pa avdelningen finnas tvd kansliskri-
varbefattningar i Ca15 och en forste
kontoristbefattning i Ca 14. Av dessa bor
den sistndmnda hdéjas och de bada forst-
nimnda #dndras till forste kontorist
Ca 15.

En kontorist Ca12 och ett kanslibi-
tride for upprittande av kartotekkort
over tjinstemanna- och arbetarpensio-
néirer, uppgoérande av aterbetalnings-
listor, omféringar av skattemedel, be-
svarande av skriftliga forfragningar
m. m. bora hojas till kontorist Ca 13.

I 6vrigt erforderlig ordinarie perso-
nal for skatteirenden och f6ér handha-
vande av bokféringsmaskiner bor pla-
ceras i Ca 11 och lagre lonegrader.

Personal for pensionsiirenden rorande icke for-
statligade jirnvigar

I frdga om lonegradsplaceringen av
de befattningshavare, som handliagga
drenden roérande pensionering av icke
forstatligade jarnvigars personal (en
forste byrasekreterare Ca27 pa over-
gaingsstat och ett kanslibitriade), ha vi
med hinsyn till att behovet av denna
personal torde vara Overgiende avstitt
fran att framlidgga nagot forslag.

Sammanfatining

I efterfoljande sammanstillning ater-
givas personalens lonegradsplacering
den 1 december 1950 samt av oss fore-
slagna dndringar av denna lonegrads-
placering.

Genom kursivering markeras de be-
fattningar, betriffande vilka vi foresla-
git dndrad lonegradsplacering.

Sammanstillningen upptager icke
den personal for maskinskrivning och
expeditionsvaktsgoromal, Dbetriffande
vilken vi hanvisat till de allmdnna rikt-
linjerna i kap. IL
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Avdelning eller
tjdnstestille

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning

Allminna Ca 30 Forste byrasekreterare  Ca 31 Byrddirektor
avdelningen Ca 29 Forste byrdsekreterare Ca 29 Forste byrasekreterare

Ca 27 Forste byrasekreterare Ca 27 Forste byrasekreterare

Ca 24 Byrdsekreterare Ca 25 Byraassistent

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 21 Bokhadllare

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 15 Forste kontorist

Ca 16 Férste kansliskrivare Ca 15 Férste kontorist

Ca 14 (Ce 15)  Forste kontorist Ca 17 Kansliskrivare

Ca 14 Férste kontorist Ca 15 Forste kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 11 Kanslibitride Ca 11 Kanslibitrade

Ca 11 Kanslibitrdade Ca 15 Forste kontorist

Ca 9 Expeditionsvakt Ca 9 Expeditionsvakt
Biblioteket Ca 21 Bokhallare Ca 23 Byrdassistent

Ca 16 (Ce 19)  Firste kansliskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Arkivet Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 12 Kontorist Ca 15 Forste kontorist

Ca 11 Kanslibitrdde Ca 13 Konlorist
Dupliceringsan- Ca 11 Kanslibitridde Ca. 11 Kanslibitrade
stalten Ca Expeditionsvakt Ca Expeditionsvakt
Fribiljetts- Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhallare
avdelningen Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!

Ca 8 Kontorsbitride Ca . 8 Kontorsbitride
UlC-avdelningen Ca 19 (Ce 21) Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 15 Kansliskrivare Ca 13 Kontorist
Generaldirek- Ca 21 Bokhdllare Ca 19 Kontorsskrivare
torens expedition Ca 11 Kanslibitriade Ca 11 Kanslibitride
Pensionsutriak- Ca 24 (Ce 27)  Byrdsekreterare Ca 27 Forste byrdasekreterare
ningsavdelningen Ca 21 Bokhdllare Ca 23 Byrdassistent

Ca 19 (Ce 22) Konlorsskrivare Ca 21 Bokhdllare

Ca 15 Kansliskrivare Ca 17 Kansliskrivare

Ca 15 Kansliskrivare Ca 13 Kontorist

Ca 15 Kansliskrivare Ca 13 Kontorist

Ca 14 Férste kontorist Ca 17 Kansliskrivare

Ca 14 Forste kontorist Ca 17 Kansliskrivare

Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 9 (Ce 11)  Expeditionsvakt Ca 11 Kanslibitrdde
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Ca

9 (Ce 11)
Ca 9

Expeditionsvakt
Expeditionsvakt

Kanslibitrdde
Expeditionsvakt

Pensionsutbetal- Ca 24 (Ce 27)  Byrdsekreterare Ca 27 Forste byrdsekreterare
ningsavdelningen Ca 21 Bokhdllare Ca 23 Byrdassistent
Ca 19 (Ce 21)  Kontorsskrivare Ca 21 Bokhdallare
Ca 15 (Ce 19) Kansliskrivare Ca 17 Kansliskrivare
Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist?
Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist?
Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Férste kontorist
Ca 12 (Ce 15) Kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 12 Konftorist Ca 13 Kontorist
Ca 11 Kanslibitride Ca 13 Kontorist
Ca 11 Kanslibitriade Ca 11 Kanslibitrade
Ca 11 Kanslibitride Ca 11 Kanslibitriade

! Forslaget innebdr dndrad tjénstebenimning.

Ekonomibyrin

Ekonomibyrins verksamhet ar upp-
delad pd tvdA huvudavdelningar. Den
ena — hér benimnd budgetavdelningen
— handhar berikningen av statens
jarnvigars behallna inkomst samt hand-
lagger arenden tillhorande fondforvalt-
ningen, dispositionen av investerings-
medel, bokforingen och kassavisendet
m. fl. kamerala drenden; den andra —
hér bendmnd utredningsavdelningen —
verkstiller trafikpolitiska och féretags-
ekonomiska utredningar.

Som hjilporgan frimst till budgetav-
delningen finns en kalkylationsavdel-
ning.

Den direkta kassatjinsten &vilar en
underavdelning till budgetavdelningen,
den s. k. huvudkassan.

Ekonomibyrins chef ir sedan flera
ar avdelad for handliggning av drenden
rorande forstatligande av enskilda jarn-
jirnvigar. Ledningen av byrdn utévas
dirvid av budgetavdelningens chef
(forste byrasekreterare Ca 30 med vika-
riatslén som byrachef).

Budgetavdelningen

Som byrachefens nirmaste man och
forestindare for budgetavdelningen bér

finnas en byradirektor Ca 31 (nu forste
byréasekreterare Ca 30).

For édrenden roérande driftkostnads-
staten, behdllen inkomst av statens jirn-
vagars verksamhet, bokforings- och
kassavidsendet samt utlitanden &ver
dverrevisorernas och statsrevisorernas
berittelser m. m. bor som byradirekts-
rens niarmaste medhjilpare finnas, for-
utom en forste byrasekreterare Ca 27,
en forste aktuarie Ca 27 (nu eo forste
aktuarie Ce 27, ordinarie Ca24), en
byraassistent Ca25 (nu eo aktuarie
Ce 24, ordinarie Ca 19) och en bokhél-
lare Ca21 (nu eo forste bokhéllare
Ce 22, ordinarie Ca 21).

Utredningsavdelningen

Frigan om utredningsavdelningens
stillning i jarnvigsstyrelsen samt om
avdelningens framtida organisation och
arbetsuppgifter ar icke slutgiltigt 16st.
Forslag om utbrytning av avdelningen
ur ekonomibyran ha med olika inne-
boérd framlagts av bl. a. 1942 ars jirn-
vigskostnadsutredning och 1947 ars
jirnvigsutredning. Forslagen dro fore-
mal foér statsmakternas prévning. Med
hénsyn till det ldge, vari frdgan om ut-
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redningsavdelningens  arbetsuppgifter
och personaluppsittning salunda befin-
ner sig, ha vi ansett att provningen av
l6nestillningen for forestindaren och
de befattningshavare i Ca19 och hogre
lonegrader, som inom avdelningen &iro
sysselsatta med egentligt utredningsar-
bete, bér uppskjutas i avvaktan pa att
organisationsfragan blir 16st.

Kalkylationsavdelningen

Kalkylationsavdelningens forestan-
dare ar eo forste byrasekreterare Ce 27
(Ca 24). Denna befattning anse vi bora
placeras som byraassistent i Ca 25. For
kalkylationsavdelningen foresla vi i 6v-
rigt icke andra dndringar dn att de nu-
varande befattningarna som kansliskri-
vare Ca15 och forste kontorist Ca 14
for granskning av priméirmaterial, kost-
nadsutredningar, redovisning av
vesteringsmedel och felsokning utbytas
mot forste kontoristbefattningar Ca 15
samt att tre befattningar som kontoris-
ter Ca 12 for skotsel av tabulatorer ut-
bytas mot kontorister Ca 13.

in-

Huvudkassan

Huvudkassans forestdndare ar huvud-
kassor med placering i Ca 24. Denna be-
fattning anse vi boéra med bibehallen
tjdnstetitel hojas till Ca 25. P4 huvud-
kassan bor vidare, férutom en bokhél-
lare, finnas en forste kontorist Ca 15
(nu eo kansliskrivare Ce 15, ordinarie
Ca1l), en kontorist Ca13 (nu kansli-
bitride) samt erforderligt antal bitri-
despersonal i liagre lonegrader.

Personal for diarieféring, maskinskrivning m.m.

For byrachefens handsekreterare bor
avses befattning som kontorist Ca 13.

Betriffande lonestillningen for by-
rins diarie-, maskinskrivnings- och
expeditionsvaktspersonal hénvisas till
de allminna riktlinjerna i kap. IL

Sammanfattning

De av oss foreslagna lonegradsplace-
ringarna i jdmférelse med forhallan-
dena den 1 december 1950 framgd av
féljande sammanstillning. Betriffande
uppstillningen av denna hénvisas till
vad vi anfort vid motsvarande samman-
stiallning for kanslibyran.

Avdelning eller

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

tjdnstestille
L.onegrad Befattning Lonegrad Befattning
Budgetavdel- Ca 30 Forste byrdsekreterare Ca 31 Byradirektor
ningen Ca 27 Forste byrasekreterare Ca 27 Forste byrésekreterare
Ca 24 (Ce 27)  Aktuarie Ca 27 Forste aktuarie
Ca 21 (Ce 22) Bokhallare Ca 21 Bokhallare
Ca 19 (Ce 24)  Kontorsskrivare Ca 25 Byraassistent
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 15 Forste kontorist
Ca 15 (Ce 16) Kansliskrivare Ca 13 Kontorist
Kalkylations- Ca 24 (Ce 27)  Byrdsekreterare Ca 25 Byraassistent
avdelningen Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhéllare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!



Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Cajll Kanslibitriade Ca 11 Kanslibitrade

Ca11 Kanslibitrdde Ca 11 Kanslibitriade

Ca 11 Kanslibitrade Ca 11 Kanslibitrade

Ca 9 Expeditionsvakt Ca 9 Expeditionsvakt

Ca 9 Expeditionsvakt Ca' 9 Expeditionsvakt

Ca 9 Expeditionsvakt Ca 9 Expeditionsvakt
Huvudkassan Ca 24 Huvudkassor Ca 25 Huvudkassor

Ca 21 Bokhaéllare Ca 21 Bokhaéllare

Ca 11 (Ce 15)  Kanslibitride Ca 15 Firste kontorist

Ca 11 Kanslibitrdade Ca 13 Kontorist

1 Forslaget innebéar dndrad tjdnstebendmning.

Drifttjéinstbyran

Drifttjinstbyrans verksamhet dr upp-
delad pa nio avdelningar. Darvid ha vi
som sirskilda avdelningar upptagit en-
var av de fyra Overinspektorerna jimte
deras medarbetare. Overinspektérerna
dro avdelade for ban-, resp. maskin-,
trafik- och sikerhetstjansten.

Inom byran finnas vidare en allman
avdelning, en utbildningsavdelning, en
rikenskapsavdelning, en avdelning for
statens jarnvigars planteringsvisende
och en organisationsavdelning.

Under drifttjinstbyrdn lyda reseby-
rderna i Kopenhamn och London. Till
dessa aterkomma vi vid behandlingen
av Ovriga resebyraer.

Avdelningsforestaindarna

Overinspektérerna dro nu placerade
i Ce 32 (ordinarie Ca 31). Enligt var
mening bora de placeras i Cp 11. Vi
anse denna lonestillning motiverad med
hinsyn till tjdnsternas betydelse foér
verket. En forutsittning for forslagets
genomforande bor dock vara att arbetet
sd ordnas att overinspektdérerna i vid-

gad utstrickning kunna fullgéra sin
funktion som inspektorer.

Forestindarna for allménna avdel-
ningen resp. utbildningsavdelningen,
av vilka den foérstndmnde ar byradirek-
tor Ca 31 och den sistnimnde eo byra-
direktor Ce 31, foresld vi placerade i
Cp9.

Rikenskapsavdelningen forestds av
en forste byrasekreterare Ca 27. Betrif-
fande denna befattning foreslad vi icke
nigon andring.

Avdelningen for planteringsvisendet
lyder under en kontraktsanstialld trid-
gardsdirektor med deltidstjinst. Fra-
gan om dennes lonestillning faller f6lj-
aktligen utanfér vart uppdrag. Vi anse
oss dock bora framhdlla, att enligt var
mening praktiska skél tala for att denna
anstéllningsform bibehalles.

For organisationsavdelningens fore-
stindare finns en befattning som byra-
direktér. Den nuvarande innehavaren
ar dock kontraktsanstilld. Vi foresla
att befattningen 6verflyttas till 16neplan
2 med placering som férste byradirek-
tor i Cp 11.

37



Ovrig personal

Som nidrmaste medhjilpare till envar

av oOverinspektorerna foér ban- och
maskintjdnsten finns en ingenjoér Ce 27
(ordinarie Ca 25). Vi foresla for dnda-
malet byraingenjorsbefattningar i Ca 29.
I 6vrigt bor hos envar av nimnda 6ver-
inspektérer finnas en ingenjor Ca 25
och hos 6veringenjoren for bantjinsten
en ingenjor Ca 23.

Overinspektoren for trafiktjdnsten
bor som nidrmaste medarbetare ha en
forste byrasekreterare Ca 29 (nu Ca 27).
Personaluppsittningen i 6vrigt boér vara
en byraassistent Ca 25 (nu Ca24), en
byréaassistent Ca23 (nu vakant), en
bokhallare samt erforderligt antal bi-
triden i Ca 19.

Niarmaste medhjalparen till 6verin-
spektéren for sikerhetstjinsten bor
vara forste byrasekreterare Ca 27. Vi-
dare bor finnas en bokhéllare och en
kontorsskrivare.

Betrdffande allmédnna avdelningen
foresld vi icke andra #dndringar #in att
kontorsskrivarbefattningen hojes till
bokhallarbefattning och att kansliskri-
varbefattningen i Ca 15 uppflyttas till
kansliskrivarbefattning i Ca 17.

Med hinsyn till att utbildningsverk-
samheten dr under uppbyggnad samt ut-
bildningsavdelningens framtida organi-
sation och personalbehov icke kunna
overblickas, ha vi ansett oss icke bora
upptaga lonestillningen for avdelnings-
chefens medhjilpare till prévning.

Betriffande rékenskapsavdelningen
ha vi icke funnit anledning foresla na-
gon dndring.

Den hos triddgardsdirektoren place-
rade forste tridgardsmistaren (Ca 16)
bor med bibehéallen tjinstetitel uppflyt-
tas till Ca 19.

Overdirektorens handsekreterare (nu
Ca 16) foresla vi uppflyttad till kansli-
skrivare Ca 17.
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Forestandaren for drifttjanstbyrans
diarium (nu Ca 16) boér vara kansliskri-
vare Ca17 med kontorist Ca13 (nu
Ca 14) som niarmaste hjalp.

For expediering av post m. m. bér
finnas en kontorist Ca13 (nu Ca 15).

Betriffande personal for maskin-
skrivning och expeditionsvaktsgéroméal
hinvisas till de allmdnna riktlinjerna
i kap. IL

Organisationsavdelningen skiljer sig
i frdga om savil organisation och ar-
betsuppgifter som storlek vésentligt
fran ovriga avdelningar inom drift-
tjainstbyran. Avdelningen &r indelad i
fem fackavdelningar, namligen all-
ménna avdelningen, banavdelningen,
maskinavdelningen, trafikavdelningen
och avdelningen fér kontorsorganisa-
tion. Dessutom har organisationsavdel-
ningen eget diarium samt egen expedi-
tions- och skrivpersonal, eget ritarkiv
och egen personal for kalkylering.

Ban-, maskin- och trafikavdelning-
arna bedriva arbetsstudier och ratio-
naliseringsundersokningar inom de
olika grenarna av driften. Allménna av-
delningen tjanstgéor som kontaktorgan
med statens jarnvigars trafikanter
i transportrationaliseringsfridgor och
handhar fragor roérande rationalisering
av omlastningen mellan bandelar med
olika sparvidder. Avdelningen for kon-
torsorganisation bedriver rationalise-
ringsundersdokningar inom det kontors-
tekniska omrédet.

Savil personaluppsittning som 16ne-
stillning pa organisationsavdelningen
iro ytterst beroende pa arten och om-
fattningen av de arbetsuppgifter, som i
fortsidttningen komma att uppdragas at
avdelningen. Bortsett hérifrdn torde
dock viss pa avdelningen fast placerad
personal vara erforderlig bl. a. av kon-
tinuitetsskil. Med hiansyn hértill ha vi,
forutom i frdga om organisationsavdel-



ningens forestdndare, ansett oss bora
framldgga forslag till lonegradsplace-
ring av féljande befattningar, vilka vi
bedémt som mera fast erforderliga,
namligen avdelningsférestindarna och
deras nirmaste medhjilpare samt viss
expeditionspersonal. A verksledningen
b6ér ankomma att bestimma antal och
16n for personalen i 6vrigt, varvid savil
individuell 16nesittning som personliga
avtal kunna ifrigakomma.

Forestdndarna for fackavdelningarna
(nu Ce 30) foresld vi placerade som
byradirektorer Ca 31. Deras nirmaste
medhjilpare bora placeras i Ca 27 som
forste byrasekreterare resp. ingenjor.

Foérestandaren fér avdelningens dia-
rium bor vara forste kontorist Ca 15
(nu Ca 12).

Betriffande avdelningens personal i
ovrigt for diarieféring samt fér maskin-

skrivning och expeditionsvaktsgéromal
hinvisa vi till de allménna riktlinjerna
i kap. II.

Forestindaren for ritarkivet
Ca 12) bor hojas till kopist Ca 17.

(nu

Sammanfattning

De av oss foreslagna lonegradsplace-
ringarna i jamfoérelse med férhéllan-
dena den 1 december 1950 framgi av
foljande sammanstéllning.

Genom kursivering markeras de be-
fattningar, betriffande vilka vi foresla-
git andrad 16negradsplacering.

Sammanstillningen upptager icke den
tekniska expeditionspersonalen i Ca 21
och ldgre lonegrader liksom ej heller
den personal fér maskinskrivning och
expeditionsvaktsgéromal,  betriffande
vilken vi hiinvisat till de allménna rikt-
linjerna i kap. IL

Avdelning eller

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

tjdnstestille b s dJ
Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning
Overinspektéren Ca 31 (Ce 32)  Overinspektor Cp 11 Overinspektor
for bantjinsten Ca 25 (Ce 27)  Ingenjor Ca 29 Byrdingenjor
Ca 25 Ingenjor Ca 25 Ingenjor
Ca 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor
Overinspektoren Ca 31 (Ce 32)  Overinspektor Cp 11 Overinspektor
for maskin- Ca 25 (Ce 27) Ingenjor Ca 29 Byrdingenjor
tjénsten Ca 23 (Ce 24) Ingenjor Ca 25 Ingenjor
Overinspektoren Ca 31 (Ce 32)  Overinspekiér Cp 11 Overinspektor
for trafiktjinsten Ca 27 Forste byrdsekreterare Ca 29 Forste byrdsekreterare
Ca 24 Byrasekreterare Ca 25 Byrdassistent
Ca 23 Byréassistent Ca 23 Byriassistent
Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhaéllare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Overinspektéren Ca 31 (Ce 32)  Overinspektsr Cp 11 Overinspektor
for sékerhets- Ca 24 Byrdsekreterare Ca 27 Forste byrdsekreterare
tjdnsten Ca 19 (Ce 23)  Kontorsskrivare Ca 21 Bokhallare

19

Kontorsskrivare

Ca 19 Kontorsskrivare




Allménna Ca 31 Byradirektor Cp 9 Byradirektor
avdelningen Ca 27 Forste byrdsekreterare Ca 27 Forste byrasekreterare

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 21 Bokhdllare

Ca 16 Forste kansliskrivare Ca 17 Kansliskrivare

Ca 16 Forste kansliskrivare Ca 17 Kansliskrivare

Ca 15 Kansliskrivare Ca 17 Kansliskrivare

Ca 15 Kansliskrivare Ca 13 Kontorist

Ca 14 Forste kontorist Ca 13 Kontorist
Utbildnings- Ce 31 Byradirektor Cp 9 Byrdadirektor
avdelningen
Rikenskaps- Ca 27 Forste byrasekreterare Ca 27 Forste byrasekreterare
avdelningen Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhéllare
Triadgards- Ca 16 Forste trddgdrdsmdstare Ca 19 Forste tradgdrdsmdstare
drenden
Organisations- Ca 31 Byrddirektor Cp 11 Férste byradirektor
avdelningen Ca 29 (Ce 30) Byrdingenjor Ca 31 Byradirektor

Ce 30 Forste byrdingenjor Ca 31 Byrdadirektor

Ce 30 Forste byrdingenjor Ca 31 Byrddirektor

Ca 30 (ostat) Férste byrdingenjor Ca 31 Byradirektor

Ca 24 (Ce 30)  Byrdsekreterare Ca 31 Byradirektor

Ca 23 Ingenjor Ca 27 Ingenjor

Ca 23 Ingenjor Ca 27 Ingenjor

Ca 23 Ingenjor Ca 27 Ingenjor

Ca 21 (Ce 23)  Bokhdllare Ca 27 Forste byrdsekreterare

Ce 27 Forste byrdsekreterare Ca 27 Forste byrdsekreterare

Ca 12 Kontorist Ca 15 Forste kontorist

Ca 12 Kontorist Ca17 Kopist

Bantekniska byran
Bantekniska byrdn bestdr av sju av-  Avdelningsforestindarna

delningar, ndmligen en allmén, en bro-,
en geoteknisk, en husbyggnads-, en
spar-, en viarme- och sanitetsteknisk
samt en dganderittsavdelning.

Allmanna avdelningen handlagger all-
méanna bantekniska drenden samt kame-
rala édrenden, omfattande bl. a. kost-
nadsutredningar i samband med de ar-
liga anslagsiskandena. Under allminna
avdelningen sortera byrans diarium och
expedition.

Ovriga avdelningars arbetsuppgifter
framgé av deras benidmning.

40

Samtliga avdelningsférestindare &ro
nu placerade i Ca 31. Forestidndaren for
allmédnna avdelningen &ar samtidigt
overingenjorens stidllforetriadare.

Vi foresla att avdelningsforestandarna
overforas till 16neplan 2 med féljande
placering, namligen forestdndarna for
allmidnna avdelningen samt bro- och
husbyggnadsavdelningarna som forste
byradirektorer Cp 11 och de 6vriga som
byradirektorer Cp 9.




ﬁvrig personal

I frdga om personalen i 6vrigt pa ban-
tekniska byran anse vi oss bora foresla
foljande andringar av den nuvarande
lonegradsplaceringen.

Allmdnna avdelningen. Utredningar
angdende dubbelsparsbyggnader samt
ny- och ombyggnad av bangardar m. m.
utforas av en ingenjor Ca23 och tva
ingenjorer Ca 21. Dessa arbeten bora
enligt vir mening utfoéras av tva ingen-
jorer Ca 23 och en ingenjor Ca 21.

Betriffande lonestillningen for tek-
nisk personal i 6vrigt i Ca 21 och lagre
l6negrader hinvisas till de allménna
riktlinjerna i kap. IL

Arbetsledaren for de kamerala #ren-
dena ir eo byrasekreterare Ce 24 (or-
dinarie Ca23). Denna befattning bor
hojas till Ca 25, d. v. s. samma lonestill-
ning som vi foresla for motsvarande be-
fattningshavare pa maskintekniska och
elektrotekniska byrierna.

I 6vrigt finnas f6r kamerala drenden
en eo kontorsskrivare (ordinarie Ca 14)
och en forste kontorist Ca 14. Vi anse
att kontorsskrivarbefattningen bér upp-
foras pa ordinarie stat och férste kon-
toristbefattningen hojas till Ca 15.

Overingenjorens handsekreterare (nu
Ca 19) bor vara kansliskrivare Ca 17.

Forestindaren for diariet (nu Ca 16)
anse vi bora vara kansliskrivare Ca 17.
For dennes nirmaste bitride, tillika
arbetsledare for maskinskrivningsper-
sonalen féresld vi kontoristbefattning i
Ca13. En kansliskrivarbefattning kan
indragas.

Betriffande lonestillningen fér per-
sonal fér maskinskrivning och expedi-
tionsvaktsgoromél hinvisas till de all-
minna riktlinjerna i kap. IL

Broavdelningen. Avdelningsforestan-
darens stillféretriadare, tillika arbetsle-
dare for stalkonstruktionsdrenden &r
forste byraingenjor Ca 30. Befattningen
bér uppflyttas till byradirektér Ca 31.

Arbetsledaren for den personal, som
handligger avdelningens allméinna édren-
den, ar eo ingenjor Ce27 (ordinarie
Ca 25). Vi anse att denna befattning
bor uppfoéras pa ordinarie stat i Ca 27.

Betriffande lonestdllningen for tek-
nisk personal i Ca 21 och lagre lénegra-
der hénvisas till de allminna riktlin-
jerna i kap. IL

For idrenden rorande brojournalen
samt for registrering och arkivering av
ritningar m. m. finns en kopist Ca 15
med ett eo kanslibitrdde (ordinarie
Ca9) som medhjilpare. For andamalet
bor avses en ritare Ca19 och en kon-
torist Ca 13.

Geotekniska avdelningen. Som ledare
av arbetet med de geologiska fragorna,
tillika stéllféretriddare for avdelnings-
forestdndaren tjanstgor en forste byra-
ingenjor Ca 30. Vi foresla uppflyttning
av befattningen till byradirektor Ca 31.

For mera kvalificerade konstruk-
tions- och beridkningsarbeten finns en
eo byraingenjor Ce 29. Denna befattning
foresld vi uppford pa ordinarie stat.

Beriknings- och utredningsarbeten,
statistiska undersokningar m. m. utféras
av tva ingenjorer, den ene placerad i
Ce 25 (ordinarie Ca23) och den andre
i Ca 23. Vi anse att biigge befattningarna
boéra placeras i Ca 25.

Betriffande lonestdllningen for tek-
nisk personal i Ca 21 och ligre lénegra-
der hinvisas till de allminna riktlin-
jerna i kap. IL

Husbyggnadsavdelningen. Som nir-
maste medarbetare till och stillforetri-
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dare for avdelningsforestindaren tjénst-
gor en arkitektutbildad befattningsha-
vare med placering som eo forste byra-
ingenjor i Ce 30. Vi foresld att befatt-
ningen hojes till byradirektor Ca 31.

Forestandaren for ritarkivet ar ingen-
jor Ca 23. Vi anse att for dndamalet bor
avses ingenjorsbefattning i Ca 21. Fore-
stindarens medhjilpare (Ca9) bor
hojas till kontorist Ca 13.

Betriaffande lonestillningen for tek-
nisk personal i 6vrigt i Ca 21 och liagre
lonegrader hénvisas till de allmidnna
riktlinjerna i kap. II.

Spdaravdelningen. De tjinstemin, som
utféra kurvmaéatningar, spérligesbesikt-
ningar m. m. (i regel kopister), bora
placeras i ritargraden. Vi anse namligen
att kvalificerade sddana arbeten moti-
vera tjanst i Ca 19.

Betriffande lonestillningen for tek-
nisk personal i 6vrigt i Ca 21 och lagre
lonegrader hénvisas till de allminna
riktlinjerna i kap. II.

Vidrme- och sanitetstekniska avdel-
ningen. Avdelningsférestdndarens still-
foretriadare ar eo byradingenjor Ce 29
(ordinarie Ca27). Vi anse att befatt-
ningen bor uppforas pa ordinarie stat
i Ca29.

Arenden rorande viarmeanliggningar,
branslekontroll m. m. handliggas av en
ingenjor Ca 25. Vi anse att dessa upp-
gifter motivera befattning som ingen-
jor Ca 27.

Den ingenjér Ca 25, som handligger
arenden rorande anliggningar for vat-
ten och avlopp, maskintvittanlagg-
ningar, renings- och filteranordningar
m. m., anse vi bora hojas till Ca 27.

En ingenjor i Ce 25 (ordinarie Ca 23)
och en i Ca 23 bereda drenden angdende
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vidrme- och sanitetstekniska inredningar
i olika byggnader och besiktiga sddana
anlaggningar. Dessa befattningar béra
placeras i Ca 25.

Betriaffande lonestidllningen for tek-
nisk personal i Ca 21 och légre l6negra-
der hinvisas till de allménna riktlin-
jerna i kap. IL

Aganderdttsavdelningen. For avdel-
ningsforestdndarens stallforetriadare
fanns tidigare en befattning som lant-
matare i Ce 27. Vi foresla att for still-
foretradaren inréttas en befattning som
lantmitare Ca 29.

For fastighetsutredningar och berik-
ningar i samband med mitningar vid
markforvarv for stationsutvidgningar,
kurvomldggningar m. m. finns en eo
ingenjor i Ce 25 (ordinarie Ca 23). Be-
fattningen bor uppfoéras pa ordinarie
stat i Ca 25.

I frdga om den kamerala personalen
féresld vi att befattningen som forste
bokhéllare #ndras till bokhéllare, att
forste kontoristen Ca 14 haojes till Ca 15,
att den kontorist Ca 12, som sysselsittes
med arkivforskningar m. m., hojes till
férste kontorist Ca15 samt den f. n.
vakanta kontoristbefattningen Ca 12 och
kanslibitriadesbefattningen hdjas till
kontorist Ca 13.

Sammanfattning

De av oss foreslagna lonegradsplace-
ringarna i jamforelse med forhallan-
dena den 1 december 1950 framgé av
foljande sammanstillning. Betriffande
uppstillningen av denna hénvisas till
vad vi anfort vid motsvarande samman-
stillning for drifttjanstbyran.




Avdelning eller
tjdnstestélle

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

Lonegrad

Befattning

Lonegrad

Befattning

Allmédnna
avdelningen

Broavdelningen

Geotekniska
avdelningen

Husbyggnads-
avdelningen

Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca

Ca

Ce
Ca
Ca

Ce
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca

Ca

31
29
27
25
25
23
21
23
19
16
14
14
14

31
30
29
29
27
25
25
25
23
23
15

9

31
30
29
23
23

31
30
29
29
27
27
27
25
25
25
23
23

9

(Ce

(Ce

(Ce

(Ce

(Ce

(Ce

24)

19)

15)

27)

11)

25)

Byrddirektor
Byraingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Byrdassistent
Kontorsskrivare
Forste kansliskrivare
Forste kontorist
Forste kontorist
Forste kontorist

Byradirektor
Férste byrdingenjor
Byraingenjor
Byraingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor

Kopist
Expeditionsvakt

Byradirektor

Forste byrdingenjor
Byrdingenjor
Ingenjor

Ingenjor

Byradirektor
Forste byrdingenjor
Byraingenjor
Byraingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Eaxpeditionsvakt

Cp
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca

Cp
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca

Cp
Ca
Ca
Ca
Ca

Cp
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca

11
29
27
25
25
23
23
25
17
1y
19
15
13

11
31
29
29
27
27
25
25
23
23
19
13

9
31
29
25
25

11
31
29
29
27
27
27
25
25
25
23
21
13

Forste byradirektor
Byréingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Byraassistent
Kansliskrivare
Kansliskrivare
Kontorsskrivare
Forste kontorist
Kontorist

Forste byrddirektor
Byradirektor
Byraingenjor
Byréingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ritare
Kontorist

Byradirektor
Byradirektor
Byraingenjor
Ingenjor
Ingenjor

Forste byrddirektor
Byradirektor
Byraingenjor
Byrdingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Kontorist




Spéravdelningen Ca 31 Byradirektor Cp 9 Byradirektor

Ca 29 Byraingenjor Ca 29 Byréingenjor

Ca 27 Ingenjor Ca 27 Ingenjor

Ca 25 Ingenjér Ca 25 Ingenjor

Ca 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor

Ca 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor

Ca 11 Kanslibitrade Ca 11 Kanslibitrdde
Virme- och Ca 31 Byrdadirektor Cp 9 Byrdadirektor
sanitetstekniska  Ca 27 (Ce 29)  Ingenjor Ca 29 Byrdingenjor
avdelningen Ca 25 Ingenjor Ca 27 Ingenjor

Ca 25 Ingenjor Ca 27 Ingenjor

Ca 23 (Ce 25) Ingenjor Ca 25 Ingenjor

Ca 23 Ingenjor Ca 25 Ingenjor

Ca 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor
Aganderiitts- Ca 31 Lantmdtare Cp 9 Byrdadirektor
avdelningen — - Ca 29 Lantmdtare

Ca 23 (Ce 25) Ingenjor Ca 25 Ingenjor

Ca 22 Forste bokhdllare Ca 21 Bokhdallare

Ca 19 Ritare Ca 19 Ritare

Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!

Ca 15 Kopist Ca 15 Kopist

Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 15 Férste kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 11 Kanslibitrdde Ca 13 Kontorist

1 Forslaget innebiir éndrad tjinstebenimning.

Maskintekniska byran

Maskintekniska byrdn bestir av
fyra konstruktionsavdelningar, nidmli-
gen anglok- och motoravdelningen samt
personvagns-, godsvagns- och elektro-
lokavdelningarna. Dessutom finns en
kameral avdelning.

Under anglok- och motoravdelningen
lyda jarnvigsstyrelsens kopieringsan-
stalt och byrans ritarkiv.

Avdelningsforestandarna

Forestdndarna for konstruktionsav-
delningarna #dro byradirektorer Ca 31.
Dessa avdelningsforestdndare bora en-
ligt vdr mening Gverfoéras till 16neplan
2, varvid forestdindarna for &anglok-
och motoravdelningen samt elektrolok-
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avdelningen béra erhalla befattningar
som forste byradirektéor Cp 11 samt
forestandarna for personvagns- och
godsvagnsavdelningarna som byradirek-
torer Cp 9. Vid en lonesittning i enlig-
het hirmed bor uppdraget som Over-
ingenjorens stiallforetridare och nér-
maste man limpligen tilldelas en av de
i Cp11 placerade avdelningsférestan-
darna.

Betriffande den kamerala avdel-
ningens forestidndare foresld vi place-
ring av befattningen som byraassistent
Ca 25, d. v. s. samma l6nestdllning som
vi foreslagit for bantekniska och elek-
trotekniska byraernas motsvarande be-
fattningar.



Ovrig personal

I fraga om personalen i 6vrigt pA ma-
skintekniska byran anse vi oss bora
foresla foljande dndringar av den nuva-
rande lonegradsplaceringen.

Anglok- och motoravdelningen. Som
arbetsledare for konstruktionsarbetet
betriffande ang- och motorlok, tillika
stallforetridare at avdelningsférestan-
daren tjanstgér en forste byraingenjor
Ca 30. Befattningen bor uppflyttas till
byradirektor Ca 31.

Arenden rorande rilsbussar och loko-
motorer handlédggas av en ingenjor Ca 27
resp. en ingenjor Ca 23. For dndamaélet
bér finnas en byraingenjor Ca 29 och en
ingenjor Ca 25.

For drenden rorande vigmotorfordon
m. m. finnas en eo byrdingenjor Ce 29
(ordinarie Ca 25) och en ingenjor Ca 23.
Vi foresla att byraingenjorsbefattningen
uppfores pa ordinarie stat i Ca 29 och
att ingenjorsbefatiningen héjes till
Ca 25.

Betriaffande lonestillningen fér per-
sonal i Ca21 och ligre lonegrader for
konstruktions- och ritarbeten hinvisas
till de allménna riktlinjerna i kap. IL

Som nidrmaste medhjilpare &t arbets-
ledaren pa kopieringsanstalten (ingen-
jor Ca21) bor finnas en kopist Ca 15
(nu Ca12). Vidare bor en expeditions-
vakt uppflyttas till kontorist Ca 13.

Ritarkivet forestas av en forste kon-
torist Ca14. Denna befattning féresla
vi hojd till ritarbefattning. En pa rit-
kontoret befintlig kontorist Ca 12 bér
placeras i Ca13.

Personvagnsavdelningen. Som arbets-
ledare for vagnkonstruktionsirenden
finns en tf byrdingenjor (ordinarie

Ca 25). Befattningen bor uppféras pa
ordinarie stat i Ca29. Nirmaste med-

hjilpare at denne arbetsledare ar en
ingenjor Ca 25. Denna befattning foére-
sla vi hojd till Ca 27.

Arbetsledaren fo6r konstruktionsarbe-
tet betrédffande personvagnarnas virme-,
ventilations- och belysningsanliggnin-
gar dr eo ingenjor Ce24 med en eo
ingenjor Ce 23 som ndrmaste medhjil-
pare. Da behovet av arbetskrafter for
ifrdgavarande #andamdal ar bestéende,
boér pa ordinarie stat uppforas en ingen-
jor Ca 27 och en ingenjor Ca 23.

Betriffande lonestidllningen for tek-
nisk personal i Ca 21 och ligre 16negra-
der hinvisas till de allminna riktlin-
jerna i kap. II.

Godsvagnsavdelningen. Som nirmaste
medhjélpare till arbetsledaren for spe-
cialvagnskonstruktioner, standardise-
ringsfrigor o. d. finns en ingenjor
Ca 25. Denne foresld vi uppflyttad till
ingenjor Ca 27. Som bitride har han en
eo ingenjor Ce 25 (ordinarie Ca 23). Vi
foresla att denna befattning uppféres pa
ordinarie stat i Ca 25.

For drenden rorande bromskonstruk-
tioner m. m. finnas som arbetsledarens
nirmaste medhjéilpare en ingenjor Ca 27
och en eo ingenjor Ce25 (ordinarie
Ca 23). Vi anse att dessa befattningar
iro likviardiga och att de bora placeras
i Ca 25.

Som arbetsledare for konstruktions-
arbetet betriffande godsvagnar i évrigt
bor finnas en ingenjér Ca 27 (nu Ca 25)
med en ingenjor Ca 25 som nirmaste
medhjilpare (nu Ce 25, ordinarie Ca 23).

Betrédffande lonestillningen fér tek-
nisk personal i Ca 21 och ligre 16negra-
der hinvisas till de allminna riktlin-
jerna i kap. IL

Elektrolokavdelningen. For irenden
rérande lokens korgkonstruktion m. m.
finns en eo ingenjor Ce 25 (ordinarie
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Ca 23). Denna befattning anse vi béra
uppfoéras pé ordinarie stat i Ca 25.

D& vidare bestdende behov av en
ingenjor for #renden roérande lokens
underreden, boggier m. m. féreligger,
bor en f. n. befintlig eo ingenjorsbefatt-
ning i Ce 23 uppféras pa ordinarie stat
i Ca 23.

Betridffande lonestédllningen for tek-
nisk personal i Ca 21 och lidgre 16negra-
der hénvisas till de allmidnna riktlin-
jerna i kap. IL

Kamerala avdelningen. Tva eo forste
kontorister Ce 14 (ordinarie Ca12)
bora uppflyttas till forste kontorister
Ca 15. Vidare bor en eo kansliskrivare
Ce 15 (ordinarie Ca11), vilken bl. a.
tjinstgor som Overingenjorens handsek-
reterare, utbytas mot forste kontorist
Ca 15.

Forestindaren for diariet ér forste
kansliskrivare Ca 16. Vi anse att befatt-
ningen bor uppflyttas till kansliskrivare
Ca 17. Forestindarens narmaste bitride,
som nu ar forste kontorist Ca 14, bor
vara kontorist Ca 13.

Betriffande lonestidllningen for per-
sonal for maskinskrivnings- och expe-
ditionsvaktsgéromal hinvisas till de all-
ménna riktlinjerna i kap. II.

Sammanfattning

De av oss foreslagna lonegradsplace-
ringarna i jamforelse med forhallan-
dena den 1 december 1950 framgi av
foljande sammanstillning. Betriaffande
uppstillningen av denna hinvisas till
vad vi anfort vid motsvarande samman-
stillning for drifttjanstbyran.

Avdelning eller

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

tjdnstestille ! ¥
Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning

Anglok- och Ca 31 Byradirektor Cp 11 Forste byradirektor
motoravdelningen Ca 30 Forste byrdingenjor Ca 31 Byrddirektor

Ca 25 (Ce 29) Ingenjor Ca 29 Byrdingenjor

Ca 27 Ingenjor Ca 29 Byrdingenjor

Ca 25 Ingenjor Ca 25 Ingenjor

Ca 23 Ingenjor Ca 25 Ingenjor

Ca 23 Ingenjor Ca 25 Ingenjor

Ca 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor
Kopierings- Ca 21 Ingenjor Ca 21 Ingenjor
anstalten Ca 12 Konlorist Ca 15 Kopist

Ca 9 Expeditionsvakt Ca 13 Kontorist
Ritarkivet Ca 14 Forste kontorist Ca 19 Ritare

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
Personvagns- Ca 31 Byradirektor Cp 9 Byradirektor
avdelningen Ca 29 Byraingenjor Ca 29 Byréingenjor

Ca 29 Byraingenjor Ca 29 Byréingenjor

Ca 25 Ingenjor Ca 29 Byrdingenjor

Ca 25 Ingenjor Ca 27 Ingenjor




|
|
:

24 Ingenjér Ingenjor
Ca 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor
Ca 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor
Ca 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor
Ca 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor
Ce 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor

Godsvagns- Ca 31 Byrddirektor Cp 9 Byrddirektor
avdelningen Ca 29 Byrdingenjor Ca 29 Byriingenjor

Ca 29 Byraingenjor Ca 29 Byriingenjor

Ca 27 Ingenjor Ca 25 Ingenjor

Ca 25 Ingenjor Ca 27 Ingenjor

Ca 25 Ingenjor Ca 27 Ingenjor

Ca 23 (Ce 25) Ingenjor Ca 25 Ingenjor

Ca 23 (Ce 25) Ingenjor Ca 25 Ingenjor

Ca 23 (Ce 25) Ingenjor Ca 25 Ingenjor

Ca 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor
Elektrolok- Ca 31 Byradirektor Cp 11 Forste byrddirektor
avdelningen Ca 29 Byrdingenjor Ca 29 Byraingenjor

Ca 29 Byriingenjor Ca 29 Byraingenjor

Ca 27 Ingenjor Ca 27 Ingenjor

Ca 27 Ingenjor Ca 27 Ingenjor

Ca 23 (Ce 25) Ingenjor Ca 25 Ingenjér

Ca 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor

Ca 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor

Ce 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor
Kamerala Ca 27 Forste byrdsekreterare Ca 25 Byrdaassistent
avdelningen Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhaéllare

Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhéllare

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 16 Férste kansliskrivare Ca 17 Kansliskrivare

Ca 14 Férste kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 (Ce 14)  Kontorist Ca 15 Forste kontorist

Ca 12 (Ce 14)  Kontorist Ca 15 Forste kontorist

Ca 11 (Ce 15)  Kanslibitrdde Ca 15 Férste kontorist

Verkstadshyran

Arbetsuppgifterna pa verkstadsbyran
dro av sdvil teknisk som kameral art.

De tekniska arbetsuppgifterna om-
fatta bl. a. planldggning, ledning och
overvakning av fordonsunderhéllet, pla-
nering och rationalisering av verksti-
derna, forskning, teknisk-ekonomiska
utredningar, ledning av arbetsstudie-
verksamheten samt material- och ma-
skinanskaffning.

De kamerala arbetsuppgifterna om-
fatta avtals- och personalfragor, bokfo-
ring och kalkylering samt statistik.

For registrering och expediering av
handlingar samt maskinskrivning finns
en for samtliga avdelningar gemensam
expedition. Som hjilporgan it den tek-
niska sidans avdelningar finns ett rit-
kontor med ritarkiv.

Betriaffande lonegradsplaceringen for
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verkstadsbyrans personal féresla vi fol-
jande dndringar.

Teknisk personal

Verkstadsdirektorens stéllféretridare
ar byradirektér Ca 31. Han svarar sam-
tidigt bl. a. for é#renden betriaffande
planliggningen av dngloks- och vagnun-
derhallet samt for fordelningen av dessa
arbetsobjekt pa olika huvudverkstider.
Han har ocksa viss inspektionsverksam-
het betriffande verkstadsdriften. Vi
anse att befattningen bor 6verflyttas till
16neplan 2 och placeras i Cp 11.

For planliggning och 6vervakning av
elektrolokunderhallet samt verkstiader-
nas elektriska kraftforsorjning m. m.
finns en forste byraingenjor Ca 30.
Denna befattning bor placeras som
byradirektor Ca 31.

Som forestindare for byrans plane-
ringsavdelning med huvudsaklig upp-
gift att utarbeta forslag till indrade ar-
betsmetoder och att utféra dirmed sam-
manhingande utredningar angaende
verkstiddernas planlésningar och maski-
nella utrustning samt vidare att leda
arbetsstudieverksamheten vid huvud-
verkstiderna finns en byraingenjor
Ca 29. Vi anse att denna befattning bor
vara byradirektor Ca 31.

Som medhjilpare at forestdndaren for
planeringsavdelningen finnas en eo
ingenjor Ce 25 (ordinarie Ca 23) och en

forste kontorist Ca 14. Av dessa befatt-
ningar foreslds den férstnimnda upp-
flyttad till ingenjor Ca27 och den
sistnimnda utbytt mot befattning som
forste kontorist Ca 15.

Betriffande 16onestillningen for erfor-
derlig teknisk personal i Ca 21 och légre
lonegrader hénvisas till de allminna
riktlinjerna i kap. II.

Ovrig personal

P4 den kamerala sidan handliggas
avtals- och personalfrigor av en byra-
sekreterare Ca 24. Vi foresla att befatt-
ningen hojes till Ca 27.

Tva kontorister Ca 12 pa bokforings-
avdelningen bora uppflyttas till konto-
rister Ca 13.

I friga om l6nestdllningen for verk-
stadsdirektorens handsekreterare samt
personal for diarieféring, maskinskriv-
ning och expeditionsvaktsgéromal hén-
visas till de allménna riktlinjerna i kap.
II. En vakant kontoristbefattning i Ca 12
pa diariet kan indragas.

Sammanfattning

De av oss foreslagna lonegradsplace-
ringarna i jamférelse med forhéllan-
dena den 1 december 1950 framgi av
foljande sammanstillning. Betriffande
uppstillningen av denna hénvisas till
vad vi anfort vid motsvarande samman-
stillning for drifttjanstbyran.

Avdelning eller

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

tjanstestille
Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning
Ca 31 Byradirektor Cp 11 Forste byrdadirektor
Ca 30 Forste byrdingenjor Ca 31 Byradirektor
Lok- och vagn- Ca 25 Ingenjor Ca 25 Ingenjor
revisioner m.m.
Verkstadsplane- Ca 29 Byrdingenjor Ca 31 Byradirektor
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Ca
Ca

ring och arbets-
studieiirenden

23 (Ce 25)
14

Ingenjor

Ca
Ca

Personal- och
avtalsirenden

24

23 Ingenjor

Férste kontorist

Byrdsekreterare

Ca 27
Ca 15

Ingenjor
Firste kontorist

Ca
Ca

27
23

Forste byrdsekreterare
Ingenjor

Bokforings- Ca 27 Forste byrdsekreterare Ca 27 Forste byrasekreterare
drenden m.m. Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhiéllare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
Ca 9 Expeditionsvakt Ca 9 Expeditionsvakt
Diariet Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!
Ca 11 Kanslibitrade Ca 11 Kanslibitride
! Forslaget innebir éndrad tjinstebenimning.
Forradsbyran
Arbetsuppgifterna p& foérraddsbyran  Ferradsdirektorens nirmaste man och avdel-
kunna indelas i dels sidana som ha ningsférestandarna

samband med den direkta anskaff-
ningen och distributionen av férrads-
effekter, dels ock siddana som beréra
forrddsvisendets organisation och ad-
ministration.

I forstnimnda hinseende ir byran
indelad i sex inkopsavdelningar (av-
delningarna I till VI) med tre hjilpor-
gan till dessa, nimligen besiktningsav-
delningen, kemiska laboratoriet och
varuregistret.

Var och en av inképsavdelningarna
handlidgger #renden rorande viss eller
vissa grupper av upphandlingsobjekt.

Av hjilporganen utnyttjas kemiska
laboratoriet #iven av andra avdelningar
inom verket fér vissa specialundersok-
ningar,

For kontrollen av férradens verksam-
het i friga om bokféring och redovis-
ning finns en férradskontrollérsavdel-
ning.

En allmin avdelning handhar perso-
naldrenden m. m.

4

Forradsdirektorens stillforetridare dr
byradirektor Ca 31. Vi foresla att denna
befattning 6verféres till 16neplan 2 med
placering i Cp 9.

Inkopsavdelningarna férestas, avdel-
ningarna I, III och IV av vardera en
forste byrasekreterare Ca 27, avdelning
V av en ingenjéor Ca27 samt avdel-
ningarna II och VI av vardera en byra-
sekreterare Ca 24.

Vi foresla att forestdndaren for avdel-
ning I uppflyttas till férste byrasekre-
terare Ca29 och att férestindarna for
avdelningarna II och VI héjas till byra-
assistent Ca 25. Betriffande lénegrads-
placeringen av de &évriga inkopsavdel-
ningarnas forestdndare foresla vi icke
nigon #ndring.

Ej heller foresld vi nagon #ndring
av lénegradsplaceringen av forestin-
darna for forrddskontrollérsavdelnin-
gen och allménna avdelningen.

Till foérestindarna for de tre hjilp-
organen — besiktningsavdelningen, ke-
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miska laboratoriet och varuregistret —
aterkomma vi i det foljande.

Ovrig personal

I friga om personalen i 6vrigt p& for-
radsbyran anse vi oss béra foresla fol-
jande éndringar av den nuvarande lone-
gradsplaceringen.

Inképsavdelningarna. De arbetsupp-
gifter, som &vila en kansliskrivare Ca 15
pa avdelning I, synas icke motivera
hogre lonegradsplacering é@n som kon-
torist Ca 13.

Som nirmaste medhjilpare at fore-
standaren for avdelning II finns en bok-
hallare. Denna befattning foreslas sénkt
till kontorsskrivare. En kontorist i Ca 12
bor hojas till kontorist Ca 13.

De arbetsuppgifter, som éro férenade
med befattningarna som kansliskrivare
Ca 15 och kontorist Ca 12 pa avdelning
III, anse vi icke motivera hogre lone-
gradsplacering in som kontorist Ca 13
resp. kanslibitride.

Som nirmaste man till forestAindaren
pa avdelning V bér finnas en ingenjor
Ca?21l (nu Ca23). En befatining som
forste kontorist Ca 14 och en som kon-
torist Ca 12, av vilka den senare upp-
ritthalles av tjainsteman med vikariats-
16n i Ca16, bora utbytas mot forste
kontorist Ca 15 resp. kontorist Ca 13.

P4 avdelning VI bér en kontorist
Ca 12 utbytas mot kontorist Ca 13.

Besiktningsavdelningen. Personalupp-
sittningen utgéres av en forste byra-
ingenjor Ca 30 och en ingenjor Ca 23.

Betriffande den férstnimnde stillas
krav pa hog metallurgisk sakkunskap.
Med hinsyn hirtill och till 6nskvérd-
heten att i konkurrens med andra fore-
tag kunna férviarva lamplig person, anse
vi att individuell 16nesittning bor till-
lampas. Direst fastare anstidllningsform
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viljes, férorda vi att befattningen pla-
ceras som byradirektor Ca 31.

Besiktningsingenjorens medhjilpare
bor vara ingenjor Ca 25.
Kemiska laboratoriet. Personalupp-

sittningen utgéres av en forste byra-
ingenjor Ca 30, en ritare Ca19 och ett
kanslibitride.

PAa forste byrdingenjoren stéllas stora
krav i friga om kemisk-teknisk utbild-
ning. Av dessa och samma skil, som
hiar forut anforts betriffande besikt-
ningsingenjoren, anse vi individuell
I6nesiattning motiverad. Skulle mera
fast anstdllningsform viljas, bor befatt-
ningen vara byradirektér Ca 31.

Som nirmaste man at forestindaren
for laboratoriet bor finnas en ingenjor
Ca 25. Laboratoriepersonalen i &vrigt
bér placeras i Ca13. Det nu befintliga
kanslibitridet bor darfoér uppflyttas till
kontorist Ca 13.

Varuregistret. Fér forestindaren for
varuregistret (forrddsnummercoden)
finns en befattning som ingenjor Ca 27.
Befattningen uppehélles av en eo ingen-
jor Ce 25 (ordinarie Ca 23). Vi anse att
befattningen bor uppféras pa ordinarie
stat i Ca 25.

En kontorist Ca 12 boér utbytas mot
kontorist Ca 13.

Férrddskontrollérsavdelningen. Pa av-
delningen finnas tvd befattningar som
kontorsskrivare och en som kansliskri-
vare Ca 15. Den senare uppritthélles av
en forste bokhallare i Ca22 pd Over-
gangsstat.

Avdelningen #r delvis nyorganiserad
och torde innu ej fatt sin slutgiltiga
form. Med nuvarande arbetsuppgifter
anse vi att en av kontorsskrivarna boér
utbytas mot forste kontorist Ca 15 och
kansliskrivaren mot kontorist Ca 13.




Allmdnna avdelningen. - Foérestanda-
rens nirmaste medhjilpare dr nu kon-
torsskrivare. For dndamadlet bor avses
befattning som férste kontorist Ca 15.

Betriiffande lonegradsplaceringen av
forradsdirektérens handsekreterare
samt personal for diarieféring, maskin-
skrivning och expeditionsvaktsgéromal
hiinvisas till de allminna riktlinjerna i
kap. II.

Sammanfattning

De av oss foreslagna lénegradsplace-
ringarna i jimférelse med forhallan-
dena den 1 december 1950 framga av
foljande sammanstillning. Betriffande
uppstillningen av denna hiinvisas till
vad vi anfort vid motsvarande samman-
stillning for kanslibyran.

Avdelning eller

Lonegradsplacering den 1 december 1950 Foreslagen 16negradsplacering

tjdnstestille T i
Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning
Ca 31 Byradirektor Cp 9 Byrdadirektor
Ca 16 Forste kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist
Ca 11 Kanslibitriide Ca 11 Kanslibitride
Avdelning 1 Ca 27 Forste byrdsekreterare Ca 29 Forste byrdsekreterare
Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhallare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 15 Kansliskrivare Ca 13 Kontorist
Avdelning II Ca 24 Byrasekreterare Ca 25 Byraassistent
Ca 21 Bokhdllare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
Avdelning III Ca 27 Forste byrasekreterare Ca 27 Forste byrasekreterare
Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhéllare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 15 Kansliskrivare Ca 13 Kontorist
Ca 12 Kontorist Ca 11 Kanslibitrdide
1 Avdelning IV Ca 27 Forste byrasekreterare Ca 27 Forste byrasekreterare
Ca 21 Bokhiéllare Ca 21 Bokhallare
!
:
. Avdelning V Ca 27 Ingenjor Ca 27 Ingenjor
Ca 23 Ingenjor Ca 21 Ingenjor
Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
Avdelning VI Ca 24 Byrdsekreterare Ca 25 Byrdassistent
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
| Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

avdelningen Ca 23 Ingenjor

Besiktnings- Ca 30 Forste byrdingenjor Ca 31 Byrddirektor

Ca 25 Ingenjor




Kemiska Ca 30 Férste byrdingenjor Ca 31 Byrddirektor
laboratoriet Ca 19 Ritare Ca 25 Ingenjor
Kanslibitrdde Ca 13 Kontorist

Varuregistret Ca 27 Ingenjor Ca 25 Ingenjor

Ca 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor

Ca 19 Ritare Ca 19 Ritare

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
Forradskontrol- Ca 27 Forradskontrollor Ca 27 Forradskontrollor
l6rsavdelningen Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 15 Forste kontorist

Ca 15 Kansliskrivare Ca 13 Kontorist
Allménna Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhéllare
avdelningen Ca 19 Kontorsskrivare Ca 15 Forste kontorist

Elektrotekniska byran

Elektrotekniska byrans arbete ar for-
delat pa tre verksamhetsgrenar, namli-
gen en allmént teknisk-kameral, en
starkstromsteknisk och en svagstroms-
teknisk.

For forstnimnda verksamhetsgren
finns en allmin avdelning, som hand-
ligger dels storre teknisk-ekonomiska
utredningar, dels kamerala irenden.
Under allminna avdelningen lyder det
elektrotekniska laboratoriet i Alvsjo.

Den starkstromstekniska verksamhe-
ten #ar fordelad pd tvA avdelningar,
kraftforsorjningsavdelningen och led-
ningsavdelningen.

Inom det svagstromstekniska omradet
fordelas arbetsuppgifterna pa fyra av-
delningar, nimligen en telefontransmis-
sions-, en telefonstations-, en radio- och
en signalavdelning. Vissa signaltekniska
srenden handliggas dock pad allminna
avdelningen.

Under elektrotekniska byran sorterar
den centrala organisationen for elektri-
fieringsarbeten pi linjen, vars arbets-
ledning #r forlagd till Nissjo. Elektrifi-
eringsorganisationen ledes av en arbets-
chef i Ce 33.
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Avdelningsforestandarna

Allminna avdelningen forestds av en
byradirektér Ca 31, vilken samtidigt ir
overingenjorens stéllféretridare.

Av de ovriga avdelningarna forests
kraftforsorjnings-, lednings- och signal-
avdelningarna av vardera en byradirek-
tor Ca 31, telefontransmissionsavdel-
ningen av en férste byraingenjor Ca 30
samt telefonstations- och radioavdel-
ningarna av vardera en eo forste byré-
ingenjor Ce 30 (ordinarie Ca 29).

De nu sisom byradirektérer Ca 31
placerade fyra avdelningsforestindarna
foresla vi overforda till 16neplan 2. De
bora darvid placeras, forestindaren for
allminna avdelningen och signalavdel-
ningen som férste byradirektér Cp 11
och de tvA ovriga som byradirektorer

Cp9.

Forestdndarna for telefontransmis-
sions-, telefonstations- och radioavdel-
ningarna béra vara byréidirektorer
Ca 31.

Befattningen som chef for den cen-
trala elektrifieringsorganisationen fore-
sla vi placerad i Cp 11.



Ovrig personal

Betriffande personalen i ovrigt pa
elektrotekniska byrdn samt vid elek-
trotekniska laboratoriet och vid den
centrala elektrifieringsorganisationen i
Nissjo foresla vi foljande dndringar av
den nuvarande lénegradsplaceringen.

Allmdnna avdelningen. En eo ingenjor
i Ce27 (ordinarie Ca23) for teknisk-
ekonomiska drenden boér uppféras pé
ordinarie stat i Ca 27.

I frdga om lonestéllningen fér teknisk
personal i Ca21 och ldgre lonegrader
hinvisas till de allmédnna riktlinjerna i
kap. II.

Arbetsledaren for de kamerala dren-
dena ar byrasekreterare Ca 24. Vi fore-
sla att befattningen uppflyttas till byra-
assistentbefattning i Ca 25, d. v. s. sam-
ma lonestillning som vi foreslagit for
motsvarande befattningshavare pa ban-
och maskintekniska byrierna. Férutom
den bokhéillare, som dr nirmaste man
till arbetsledaren, finnas ytterligare tva
bokhallare fo6r kamerala irenden. Vi
anse att de arbetsuppgifter, som avila
sistnimnda bada befattningshavare,

bora bestridas av forste kontorister
Ca'15.

Den kontorsskrivarbefattning, vars
innehavare har till uppgift att vara
overingenjorens handsekreterare, bor
vara kansliskrivarbefattning i Ca 17.

Savil forestdndaren for tekniska dia-
riet (nu Ca19) som férestdndaren for
allméinna diariet (nu Ca 16) bora pla-
ceras som kansliskrivare Ca 17.

Befattningen som bitride &t &verin-

genjorens handsekreterare (nu Ca15)
bér placeras som kontorist Ca13.

Samma l6nestillning bér avses fér den
nu i Cal2 placerade kontoristbefatt-
ningen.

En Kkansliskrivarbefattning i Ca 15
boér dndras till forste kontorist Ca 15.

For bitriadet pA allméinna diariet (nu
Ca11) bor avses befattning som konto-
rist i Ca 13.

En vakant forste kontoristbefattning
i Ca 14 kan indragas.

Betridffande lonestdllningen for per-
sonal fér maskinskrivning och expedi-
tionsvaktsgoromal hénvisas till de all-
ménna riktlinjerna i kap. IL

Elektrotekniska laboratoriet. For
forestindarens n#drmaste medarbetare
finnas tva ingenjorsbefattningar i Ca 21
samt en ledningsmistar- och en verk-
stadsméstarbefattning i Ca 20. Vi anse
att de bada forstnaimnda befattningarna
bora uppflyttas till Ca 23 och de bada
sistndmnda till ingenjorsbefattningar i
Ca 21.

En eo ledningsmistare Ce 19 (ordi-
narie Ca 16) bor uppforas pa ordinarie
stat i Ca19 och ett for kamerala upp- -
gifter avsett eo kanslibitrade Ce 11 (or-
dinarie Ca9) uppflyttas till kontorist
Ca13.

Ovrig erforderlig personal bor utgo-
ras av forste reparatérer, reparatoérer
och expeditionsvakter.

Kraftférsorjningsavdelningen. Som
niarmaste medhjilpare till arbetsledaren
for belysningsirenden, byraingenjor
Ca29, foresla vi en befattning som
ingenjor Ca 23 (nu Ca 21).

Arbetsledaren for starkstromsirenden
bor som niarmaste man ha en ingenjor
Ca25 (nu eo ingenjor Ce24). En for
starkstromséirenden avdelad lednings-
mistare Ca 20 bor uppflyttas till ingen-
jor Ca 21.

Betriaffande lonestillningen fér tek-
nisk personal i 6vrigt i Ca 21 och ligre
16negrader hinvisas till de allminna
riktlinjerna i kap. II.
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Ledningsavdelningen. Som nirmaste
medhjilpare &t avdelningsforestianda-
ren bor finnas en byrdingenjor Ca 29
(nu Ca 27).

Ingenjorsbefattningen i Ca25 for
bl. a. standardiseringsirenden bor upp-
flyttas till Ca 27.

Betriiffande lonestdllningen for tek-
nisk personal i Ca 21 och liagre I6negra-
der hinvisas till de allmidnna riktlin-
jerna i kap. II.

Telefontransmissionsavdelningen. Pa
avdelningen finns en befattning som
ingenjor Ca 23. De arbetsuppgifter, som
dro forenade med denna, bora bestridas
av ingenjor Ca 25.

Betriffande lonestdllningen for tek-
nisk personal i Ca2l1 och ldgre lone-
grader hiinvisas till de allménna rikt-
linjerna i kap. II

Telefonstationsavdelningen. Som nér-
" maste man till avdelningsforestindaren
bér finnas en byraingenjor Ca29 (nu
frin linjen inldnad befattningshavare i
Ca 29).

De arbetsuppgifter, som avila en eo
ingenjor Ce 23 (ordinarie Ca21) boéra
bestridas av ingenjor Ca 25.

En forste kontoristbefattning i Ca 14
bor dndras till kopist Ca 15.

Betriffande l6nestédllningen for tek-
nisk personal i 6vrigt i Ca 21 och ligre
lonegrader hinvisas till de allménna
riktlinjerna i kap. II.

Radioavdelningen. Som  nidrmaste
man till avdelningsforestindaren bor
finnas en byraingenjéor Ca29 (nu
Ce 27).

Befattningen som ingenjor Ca 23 anse
vi bora hojas till Ca 25.

Betriffande lonestidllningen for tek-
nisk personal i Ca 21 och ligre 16negra-
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der hianvisas till de allménna riktlin-
jerna i kap. IL

Signalavdelningen. Projekterings- och
konstruktionsarbetena for stillverk idro
fordelade pa tre arbetsgrupper, av vilka
en forestds av ingenjor Ca27 och de
bagge Ovriga av ingenjorer Ca25. Vi
foresla att samtliga dessa gruppforestan-
dare placeras i Ca 27.

Forestdndaren for arbetsgruppen for
leveransbesiktning av apparater och
materiel ar eo ingenjor Ce 25 (ordinarie
Ca 23). Befattningen bor uppféras pa
ordinarie stat i Ca 25.

Betriffande lonestédllningen for tek-
nisk personal i Ca21 och ligre lone-
grader samt personal for maskinskriv-
ningsgéromal héanvisas till de allméinna
riktlinjerna i kap. II.

Centrala elektrifieringsorganisatio-
nen. Ritkontoret vid arbetschefsexpedi-
tionen i Néassjo forestds av en ingenjor
Ca 23. Denna befattning bor vara ingen-
jor Ca 21.

Betriffande lonestidllningen for ovrig
teknisk personal i Ca 21 och ligre 16ne-
grader héinvisas till de allmidnna rikt-
linjerna i kap. IIL

For personal- och avloningsirenden
bor avses en kansliskrivare Ca 17 (nu
Ca19). PA kamerala avdelningen finnas
vidare en forste kontorist Ca 14, en kon-
torist Ca12 och en eo kontorist Ce 12
(ordinarie Ca9). Den foérstnimnda be-
fattningen bor upptagas som forste kon-
torist Ca15 och de bigge sistnimnda
som kontorister Ca 13.

P4 elektrifieringsforradet i Néssjo
bor en kontorist Ca 12 utbytas mot be-
fattning som kontorist Ca 13.

Betriffande den for linjearbeten av-
delade personalen foresla vi uppflytt-
ning av en ledningsméstare Ca 20 till
Ca 21. For ledaren for telefonlaget finns
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en ledningsmistarbefattning i Ca19,
vilken vi foresla uppflyttad till Ca 21.
Skogsvirderingar i samband med elek-
trifieringsarbetena utféras av en eo
kontorsskrivare Ce 19. Befattningen bor
uppforas pa ordinarie stat i Ca19. Le-
daren for fjarrstyrningslaget (nu forste
reparatér Cal14 med vikariatslon i
Ca 16) bor uppforas pa ordinarie stat
som ledningsféorman Ca17. Samma 16-
nestillning bor tillkomma lagledaren
for belysningsmontaget (nu eo forste
reparatér Ce 14 med vikariatslon i
Ca 16) samt envar av ledarna for de
tva lagen for kabelboxning (nu eo
forste reparator Ce 14 med vikariatslon

i Ca 16 resp. eo forste reparator Ce 14).
Forste resp. andre man i taglag bora
vara forste reparatéor Ca 14 resp. repa-
ratér Ca12. En med reparationer av
motorfordon sysselsatt banvakt bor
uppflyttas till reparator Ca12.

Sammanfatining

De av oss foreslagna lonegradsplace-
ringarna i jamférelse med foérhéllan-
dena den 1 december 1950 framgi av
foljande sammanstillning. Betraffande
uppstéllningen av denna hénvisas till
vad vi anfort vid motsvarande samman-
stallning for drifttjanstbyran.

Avdelning eller

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

tjanstestille
Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning

Allmédnna avdel- Ca 31 Byradirektor Cp 11 Forste byradirektor
ningen, tekniskt- Ca 29 (Ce 30) Byraingenjor Ca 29 Byraingenjor
ekonomiska Ca 25 Ingenjor Ca 25 Ingenjor
utredningar Ca 25 Ingenjor Ca 25 Ingenjor

Ca 23 (Ce 27) Ingenjor Ca 27 Ingenjor

Ca 23 (Ce 27) Ingenjor Ca 23 Ingenjor

Ca 23 Ingenjor Ca 23 Ingenjor
Allménna avdel- Ca 24 Byrasekreterare Ca 25 Byrdassistent
ningen, kame- Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhillare
rala drenden Ca 21 Bokhdllare Ca 15 Forste kontorist

Ca 21 Bokhdllare Ca 15 Forste kontorist

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 17 Kansliskrivare

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 17 Kansliskrivare

Ca 16 Férste kansliskrivare Ca 17 Kansliskrivare

Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!

Ca 15 Kansliskrivare Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 11 Kanslibitrdde Ca 13 Kontorist
Elektrotekniska Ca 29 Byraingenjor Ca 29 Byréingenjor
laboratoriet Ca 21 Ingenjor Ca 23 Ingenjor

Ca 21 Ingenjor Ca 23 Ingenjor

Ca 20 Ledningsmdstare Ca 21 Ingenjor

Ca 20 Verkstadsmdstare Ca 21 Ingenjor

Ca 16 (Ce 19) Verkstadsforman Ca 19 Ledningsmdstare

9 (Ce 11) Expeditionsvakt Ca 13 Kontorist




Kraftforsorj-
ningsavdel-
ningen

Lednings-
avdelningen

Telefontrans-
missionsavdel-
ningen

Telefonstations-
avdelningen

Radio-
avdelningen

Signal-
avdelningen

Centrala arbets-
ledningen, Nissjo

Arbetschefens
expedition

Elektrifierings-
forradet

Linjearbetena
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Ca 31
Ca 29
Ca 29
Ce 24
Ca 21
Ca 20

Ca 31
Ca 27
Ca 25
Ca 25
Ca 23
Ca 23
Ca 23

Ca 30
Ca 29
Ca 23

Ca 29 (Ce 30)
Ca 21 (Ce 23)
Ca 14

Ca 29 (Ce 30)
Ce 27
Ca 23

Ca 31
Ca 27
Ca 25
Ca 25
Ca 23 (Ce 25)
Ca 23
Ca 21

Ce 33

Ca 9 (Ce 12)

Ca 21
Ca 12

Ca 29
Ca 20

Byradirektor
Byriingenjor
Byraingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ledningsmdstare

Byrddirektir
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor

Férste byrdingenjor
Byréingenjor
Ingenjor

Byraingenjor
Ingenjor
Forste kontorist

Byrdingenjor
Ingenjor
Ingenjor

Byradirektor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Bokhallare

Arbetschef

Ingenjor
Bokhéllare
Kontorsskrivare
Forste kontorist
Kontorist
Expeditionsvakt

Ingenjor
Kontorist

Byréingenjor
Ledningsmadstare

Cp
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca

Cp
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca

Ca
Ca
Ca

Ca
Ca

Ca

Ca
Ca
Ca

Cp
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca
Ca

Cp

Ca
Ca

29
29

23
21

29
27
25
23
23
23

31
29
25

31
29
25
15

31
29
25

11
27
27
27
25
23
21

11

21
21
17
15
13
13

21
13

29
21

Byrddirektor
Byrdingenjor
Byrdingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor

Byrddirektor
Byrdingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor
Ingenjor

Byrddirektor
Byréingenjor
Ingenjor

Byradirektor
Byrdingenjor
Ingenjor
Kopist

Byrddirektor
Byrdingenjor
Ingenjor

Forste byradirektor
Ingenjor

Ingenjor

Ingenjor

Ingenjor

Ingenjor
Bokhéllare

Forste byradirektor

Ingenjor
Bokhaéllare
Kansliskrivare
Forste kontorist
Kontorist
Kontorist

Ingenjor
Kontorist

Byrdingenjor
Ledningsmdistare




Ca 19 Ledningsmdistare Ca 21 Ledningsmdstare
Ce 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 14 Forste reparator Ca 14 Forste reparator
Ca 14 Forste reparator Ca 17 Ledningsférman
Ce 14 Forste reparatér Ca 17 Ledningsférman
Ce 14 Férste reparatér Ca 17 Ledningsférman
Ce 14 Forste reparatér Ca 17 Ledningsforman

Godstrafikbyran bestdr av en tid-
tabells-, en transport- och en vagnavdel-
ning.

Tidtabellsavdelningen handlagger
drenden rorande godstidgsplanen och
godstdgens sammansittning. Avdelning-
ens chef &ar dessutom inspektér for
godstransporttjéinsten och - godstagfo-
ringen.

Transportavdelningen handhar trans-
portplaneirenden, vissa internationella
godstransportfragor m. m.

Vagnavdelningen handligger drenden
rorande vagnhallningen samt verkstil-
ler utredningar, inspektion och kontroll
i samband dirmed. Under vagnavdel-
ningen lyder en sirskild vagnhyresav-
delning, som handhar vagnhyresavrik-
ningar med frimmande férvaltningar.

Personal for diarieféring, expedi-
tionsvaktsgéromal och maskinskrivning
samt fér kamerala drenden, viss stati-
stik och vakttjéinst har hir nedan sam-
manférts under beteckningen allminna
avdelningen.

Avdelningsforestandarna

Byréchefens stillforetridare ar byra-
direktor Ca 31. Han dr samtidigt fore-
stdndare for vagnavdelningen. Vi fore-
sld att befattningen &verfores till 15ne-
plan 2 och placeras som byradirektsr
Cp 9.

! Forslaget innebir #ndrad tjénstebenimning.

Godstrafikbyran

forestdndare
ir forste trafikinspektor Ca 30. Vi fore-
sld befattningen uppflyttad till byra-

Tidtabellsavdelningens

direktér Ca31. Samma Ilénestillning
foreslA vi for transportavdelningens
forestandare (nu férste byrasekreterare
Ca 30).

Ovrig personal

I friga om personal i 6vrigt pA gods-
trafikbyrdn foéresld vi féljande #nd-
ringar av den nuvarande lénegradspla-
ceringen.

Tidtabellsavdelningen. Som avdel-
ningsforestindarens nirmaste medhjil-
pare finns en byrasekreterare. Denna
befattning anse vi béra héjas till byra-
assistent Ca 25.

I 6vrigt bora mera kvalificerade tid-
tabellsirenden handhavas av en byra-
assistent Ca 23 (nu bokhéallare) och er-
forderligt antal kontorsskrivare.

En Dbefattning som kansliskrivare
Cal5 for statistikarbete och bitride
med redigering av fortaxan boér idndras
till forste kontorist Ca 15.

Transportavdelningen. Avdelnings-

forestindarens niarmaste medhjilpare,
som samtidigt svarar fér bl. a. redige-
ringen av fortaxan och vissa godstrans-
portféreskrifter, &r

byrasekreterare,
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Denna befattning anse vi béra hojas till
forste byrasekreterare Ca 27.

En byrasekreterarbefattning, vars
innehavare sysselsittes med kvalifice-
rade utredningar och internationella
transportfragor, bor uppflyttas till byra-
assistent Ca 25.

Pa avdelningen bor vidare finnas en
befattning som byraassistent Ca 23 for
irenden roérande bl. a. transportvig-
foreskrifter (nu Ca 21).

Utover befintliga bokhéllarbefatt-
ningar bor for kvalificerade arbetsupp-
gifter finnas kontorsskrivare till erfor-
derligt antal.

Vagnavdelningen. Som avdelnings-
forestindarens  stillféretridare med
uppgift tillika att verkstiilla storre ut-
redningar finns en eo forste byrasekre-
terare Ce 27 (ordinarie Ca 24). Befatt-
ningen bor uppféras pa ordinarie stat
i Ca 27.

Arbetsledare for grupperna for for-
delning av svenska slutna resp. oppna
vagnar dro en byréasekreterare och en
bokhallare. Dessa bada befattningar an-
ses bora hojas till byraassistent Ca 25
resp. Ca 23. P4 vardera av dessa fordel-
ningsgrupper bor dirjamte finnas en
bokhallare och erforderligt antal kon-
torsskrivare. Fordelningen av utlands-
vagnar bér handhavas av tva bokhéllare
(nu en byrasekreterare pa overgangsstat
och en bokhéllare).

For drenden rorande utlindsk vagn-
samtrafik m. m. finns en bokhéallarbe-
fattning, vilken vi anse bora héjas till
byraassistent Ca 23.

Arenden rérande vagnspenningresti-
tutioner m. m. handliggas av en byra-
sekreterare. Vi anse att befattningen bor
andras till bokhéllare. En forste konto-
rist Ca 14 bér utbytas mot férste kon-
torist Ca 15.

Vagnhyresavdelningens forestdndare
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ar forste bokhéllare Ca 22. Befattningen
bor hojas till byraassistent Ca 23.

For hyresavdelningens norska redo-
visningsidrenden, for statens jarnvigars
redovisningar samt for bokféring m. m.
boér finnas kontorister Ca 13. En kansli-
skrivarbefattning i Ca 15 bor alltsd sén-
kas och tvad kontoristbefattningar i
Ca 12 hdjas.

For kortsortering bor anvindas hogst
expeditionsvakt.

Allméinna avdelningen. Enligt de av
oss i kap. II férordade allmidnna rikt-
linjerna bér byrichefens handsekrete-
rare vara forste kontorist Ca 15. Nuva-
rande innehavaren av befattningen, eo
kontorsskrivare Ce 19 (ordinarie Ca 16)
anviandes emellertid for vissa kvalifice-
rade arbetsuppgifter tillhorande tid-
tabellsavdelningen. Med hinsyn hirtill
foresld vi att befattningen uppféres pé
ordinarie stat i Ca 19.

Arbetsledaren f6r maskinskrivnings-
och stenografipersonalen (nu forste
kontorist Ca 14) skulle enligt vara all-
ménna riktlinjer i kap. II vara kansli-
bitridde. Med hinsyn till omfattningen
av féorekommande utlindsk korrespon-
dens foresld vi dock for #ndamaélet
kontorist Ca 13.

Betriffande lonestillningen for per-
sonalen i ovrigt fér maskinskrivning
samt for diarieféring och expeditions-
vaktsgoromal hiinvisas till de allménna
riktlinjerna i kap. II.

Sammanfattning

De av oss foreslagna lonegradsplace-
ringarna i jimférelse med forhallan-
dena den 1 december 1950 framgi av
foljande sammanstillning. Betrdffande
uppstillningen av denna hinvisas till
vad vi anfért vid motsvarande samman-
stillning for kanslibyran.



Avdelning eller

Lénegradsplacering den 1 december 1950/ Foreslagen 16negradsplacering

tjdnstestille
Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning

Tidtabells- Ca 30 Forste trafikinspektor Ca 31 Byradirektor
avdelningen Ca 24 Byrdsekreterare Ca 25 Byraassistent

Ca 21 Bokhdallare Ca 23 Byrdassistent

Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!
Transport- Ca 30 Forste byrdsekreterare Ca 31 Byradirektor
avdelningen Ca 24 Byrasekreterare Ca 27 Forste byrdsekreterare

Ca 24 Byrdsekreterare Ca 25 Byrdaassistent

Ca 21 Bokhdllare Ca 23 Byraassistent

Ca 21 Bokhaéllare Ca: 21 Bokhaéllare

Ca 21 Bokhaéllare Ca 21 Bokhéllare

Ca 21 Bokhallare Ga 21 Bokhallare
Vagnavdelningen Ca 31 Byradirektor Cp 9 Byradirektor

Ca 24 (Ce 27)  Byrdsekreterare Ca 27 Forste byrdsekreterare

Ca 24 Byrdasekreterare Ca 25 Byraassistent

Ca 24 (ostat) Byrdsekreterare Ca 21 Bokhallare

Ca 24 Byrdasekreterare Ca 21 Bokhallare

Ca 21 Bokhdllare Ca 23 Byrdassistent

Ca 21 Bokhdallare Ca 23 Byrdassistent

Ca 21 Bokhiéllare Ca 21 Bokhéllare

Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhallare

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 21 Bokhdallare

Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist

Ca 11 Kanslibitrade Ca 11 Kanslibitrdde
Vagnhyres- Ca 22 Forste bokhdllare Ca 23 Byrdassistent
avdelningen Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 15 Kansliskrivare Ca 13 Konlorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
Allménna Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
avdelningen Ca 16 (Ce 19)  Forste kansliskrivare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 16 Forste kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist

Ca 14 Férste kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 11 Kanslibitrdde

! Forslaget innebir éindrad tjinstebenimning.

Persontrafikbyran

Persontrafikbyrdn bestdr av en all- minna persontransportirenden. Avdel-
mén, en tidtabells-, en rese- och en ningens forestindare ir #ven inspektor

vagnavdelning.

for persontransporttjinsten. Under av-

Allménna avdelningen handligger all- delningen sorterar byrans diarie-, ma-
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skinskrivnings- och
personal.

Tidtabellsavdelningen ar uppdelad
pa fem grupper, varav en for allménna
tidtabellsiirenden och tre for de egent-
liga tidtabellsirendena inom var sin del
av statsbaneniitet. Den femte #r redak-
tion fér tidtabellspublikationer.

Reseavdelningen svarar for planlagg-
ning och anordnande av extratigsresor
m. m.

Vagnavdelningen #ar delad pa tre
grupper, en for allménna och tekniska
vagnirenden, normalplansirenden och
fordelning av rilsbussar och motor-
vagnar, en for fordelning och revisions-
beordring av personvagnar samt en for
postdebitering, personvagnsavrikning,
allmiinna resanderdkningar och sov-
vagnsstatistik.

expeditionsvakts-

Avdelningsforestandarna

Byrachefens nirmaste man ar byra-
direktér Ca 31. Med nuvarande organi-
sation foresld vi icke nagon dndring av
befattningen. Skulle déremot med den-
samma forenas forestdndarskap for tid-
tabellsavdelningen bér befattningen pla-
ceras i Cp 9.

Forestandaren for allmdnna avdel-
ningen #r eo trafikinspektor i Ce 29
(ordinarie Ca27). Enligt var mening
motivera de med forestandarskapet si-
som sddant forenade arbetsuppgifterna
icke hogre placering dn Ca 27. Den nu-
varande innehavaren av befattningen
har emellertid tilldelats vissa uppgifter,
som i och for sig dro kvalificerade men
betriffande vilka man icke kan utgh
fran att de dven for framtiden komma
att pavila allminna avdelningens fore-
stdndare eller ens befattningshavare
inom persontrafikbyran. S& linge nu-
varande forhéllanden bestd synes déir-
for individuell lonesittning naturlig,
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varvid frin var sida icke nagot &ar att
erinra mot placering i Ce 29.

Tidtabellsavdelningens forestindare
ar forste byrasekreterare Ca 30. Obero-
ende av vad vi anfort betriffande byra-
chefens nirmaste man, boér pa avdel-
ningen finnas en byradirektor fér Ca 31.

Betriffande forestindaren for reseav-
delningen, férste byrasekreterare Ca 27,
foresla vi icke nagon andring.

Vagnavdelningen forestas av en forste
byrasekreterare Ca 30. Denna befattning
anse vi bora hojas till byradirektoér
Ca 31.

Ovrig personal

Betriaffande personalen i ovrigt pé
persontrafikbyran foresld vi foljande
indringar av den nuvarande 16negrads-
placeringen.

Allmédnna avdelningen. Av den med
allmiinna persontransportirenden m. m.
sysselsatta personalen foéresld vi upp-
flyttning av en bokhéllare till byraassi-
stent Ca 23 och nedflyttning av en kon-
torsskrivare till kansliskrivare Ca 17.

Enligt vira allmidnna riktlinjer i kap.
II skulle arbetsledaren fér maskinskriv-
ningspersonalen placeras i Call (nu
Ca 12). Med hinsyn till att med befatt-
ningen #ro férenade arbetsuppgifter,
som kriva sprakkunskaper, foresld vi
att befattningen placeras som kontorist
Ca 13.

Betriiffande lonestidllningen for per-
sonal fér maskinskrivningsgéromal i
ovrigt, for diarieforing och for expedi-
tionsvaktsgéromél hénvisas till de all-
minna riktlinjerna i kap. IL

Tidtabellsavdelningen. Gruppen f{or
allmidnna tidtabellsirenden forestds av
en byrasekreterare. Vi foresld att be-
fattningen uppflyttas till byraassistent
Ca 25.

Forutom férestindaren finnas pa av-
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delningen en bokhéllare och en konto-
rist Cal12 med vikariatslon i. Ca 14.
Sistnamnda befattning anse vi bdra
uppflyttas till forste kontorist Ca 15.

Betriffande de tre grupperna for
egentliga tidtabellsirenden foresla vi att
arbetsledarna for grupperna placeras
som byraassistenter Ca25 (nu byra-
sekreterare) och att deras n#drmaste
medhjialpare placeras som byraassisten-
ter Ca23 (nu eo bokhéllare, ordinarie
Ca 19, resp. eo byraassistent Ce 23, ordi-
narie Ca 21, och bokhallare). I 6vrigt
erforderlig personal boér, férutom en
bokhallare pa gruppen for utlindska
tidtabellsirenden, utgéras av kontors-
skrivare.

Som nirmaste medhjilpare till fore-
stdindaren for gruppen foér redigering
av tidtabellspublikationer boér finnas
en kontorsskrivare (nu Ca 21).

Reseavdelningen. Nirmaste medhjal-
paren at avdelningsférestindaren 4r nu
eo byrasekreterare Ce 24 (ordinarie
Ca21). Vi anse att befattningen bor
upptagas som byréassistent Ca 23.

P& avdelningen finnas en forste kon-
toristbefattning Ca 14 och en kontorist-
befatining Ca12. Dessa bada befatt-
ningar boéra placeras som kontorister
Ca 13.

Vagnavdelningen. Gruppen for all-
minna och tekniska vagnirenden, nor-
malplansirenden m. m. forestds av en
eo byrasekreterare Ce 24 (ordinarie
Ca 23). Vi foresla att befattningen upp-
flyttas till byraassistent Ca 25.

Forestandaren for gruppen for vagn-
fordelning (nu bokhéallare med vika-
riatslon i Ca 23) foresld vi uppflyttad
till byraassistent Ca 23.

En pa gruppen befintlig, f. n. vakant
kontorsskrivarbefattning anse vi béra
sankas till befattning som forste kon-
torist Ca 15.

Betriffande gruppen for postdebite-
ring m. m. foresld vi icke andra and-
ringar dn utbyte av en befattning som
eo kansliskrivare Ce 15  (ordinarie
Ca 14) resp. en befattning som konto-
rist Ca12 mot befattningar som foérste
kontorist Ca 15 resp. kontorist Ca 13.

Sammanfattning

De av oss foreslagna lonegradspla-
ceringarna i jamforelse med forhallan-
dena den 1 december 1950 framgi av
foljande sammanstillning. Betrdffande
uppstidllningen av denna hénvisas till
vad vi anfort vid motsvarande samman-
stillning for kanslibyran.

Avdelning eller

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

tjénstestille
Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning

Ca 31 Byradirektor Ca 31 Byradirektor
Allménna Ca 27 (Ce 29) Forste byrasekreterare Ca 27 Forste byrasekreterare
avdelningen Ca 21 Bokhdllare Ca 23 Byrdassistent

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 17 Kansliskrivare

Ca 16 Forste kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist

Ca 15 (Ce 16) Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Kontorist

Ca 11 Kanslibitrdde




Tidtabells- Ca 30 Forste byrdsekreterare Ca 31 Byradirektor.
avdelningen Ca 24 Byrasekreterare Ca 25 Byraassistent
Ca 24 Byrdasekreterare Ca 25 Byraassistent
Ca 24 Byrdsekreterare Ca 25 Byraassistent
Ca 24 Byrdsekreterare Ca 25 Byraassistent
Ca' 23 Byréassistent Ca 23 Byraassistent
Ca 21 (Ce 23)  Bokhdadllare Ca 23 Byraassistent
Ca 21 Bokhdllare Ca 23 Byrdassistent
Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhéllare
Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhéllare
Ca 21 Bokhdllare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 (Ce 21)  Kontorsskrivare Ca 23 Byraassistent
Ca 12 Kontorist Ca 15 Forste kontorist
Reseavdelningen Ca 27 Forste byrdsekreterare  Ca 27 Forste byrasekreterare
Ca 21 (Ce 24)  Bokhdllare Ca 23 Byraassistent
Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhéllare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca. 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 14 Forste kontorist Ca 13 Kontorist
Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
Vagnavdelningen Ca 30 Forste byrdsekreterare Ca 31 Byradirektor
Ca 23 (Ce 24)  Byrdassistent Ca 25 Byraassistent
Ca 21 Bokhdllare Ca 23 Byrdassistent
Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhaéllare
Ca 21 Bokhéllare Ca '21 Bokhéllare
Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhéllare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 15 Forste kontorist
Ca 14 (Ce 15)  Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

! Forslaget innebir dndrad tjdnstebendmning.

Forsvarsbyran

Forsvarsbyran har en militir och en
civil avdelning. Den militara avdel-
ningens personal #dr i jarnvigstjanst
kommenderade officerare, av vilka en
ar byrachefens nidrmaste man och still-
foretriadare.

Den civila avdelningens forestindare,
forste byrasekreterare Ca 29, handlig-
ger allmidnna militira jirnvagsirenden.
I 6vrigt omfattar avdelningen personal
for hemliga och 6ppna diariedrenden,
bokféring, ritarbeten och expeditions-
vaktsgoromal samt personal fér spe-
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ciella grupper av arbetsuppgifter t. ex.
civilforsvarsirenden och érenden ro-
rande det militdra tidtabellsverket.

I fraga om den civila personalens
l6nestéillning foreslda vi foljande and-
ringar.

Den befattning, vars innehavare nér-
mast har att bereda och foredraga civil-
forsvarsirenden (nu byrésekreterare),
anse vi bora vara byraassistent Ca 25.

For érenden rorande det hemliga
diariet m. m. finns en befattning som
byraassistent Ca 23. De arbetsuppgifter,




som avila innehavaren av denna befatt-
ning, anse vi icke motivera hogre l6ne-
stillning &n Ca 21.

Vissa tekniska é&renden handliaggas
av en ingenjor Ca2l1 och en kopist
Ca 15. Vi anse berattigat att dessa be-
fattningar bibehéllas sa linge de tek-
niska idrendena ha samma omfattning
som nu.

Bokforingsirenden och vissa andra
kamerala arbetsuppgifter handhavas av
en kontorsskrivare. Vi anse att dessa
arbetsuppgifter bora avila forste kon-
torist Ca 15.

Som arbetsledare for personalen for
expeditionsvaktsgéromal och persona-
len for vissa kamerala géromal finns en
eo forste kontorist Ce 14 (ordinarie
Ca12). De arbetsuppgifter, som 4avila

denne befattningshavare, motivera en-
ligt vir mening ej hogre lonegradspla-
cering dn som kontorist Ca13.

Byréachefens handsekreterare anse vi
bora placeras som kontorist Ca 13.

Betriaffande lonestillningen for per-
sonalen for diarieféring, maskinskriv-
ning och expeditionsvaktsgoromal —
med undantag av den hér férut behand-
lade arbetsledaren for sistndmnda per-
sonal — hinvisas till de allmédnna rikt-
linjerna i kap. IL

De av oss foreslagna lonegradspla-
ceringarna i jamfoérelse med foérhallan-
dena den 1 december 1950 framgi av
foljande sammanstillning. Betriaffande
uppstéillningen av denna hinvisas till
vad vi anfort vid motsvarande samman-
stillning for kanslibyran.

Avdelning eller

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

tjdnstestille
Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning
Civila avdel- Ca 29 Forste byrdsekreterare  Ca 29 Forste byrasekreterare
ningen Ca 24 Byrdasekreterare Ca 25 Byraassistent
Ca 23 Byrdaassistent Ca 21 Bokhdllare
Ca 21 Bokhaéllare Ca 21 Bokhallare
Ca 21 Ingenjor Ca 21 Ingenjor
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 15 Férste kontorist
Ca 16 Forste kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist
Ca 15 Kopist Ca 15 Kopist
Ca 12 (Ce 14)  Konlorist Ca 13 Kontorist
Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
Godstaxebyran

Godstaxebyran bestir av en allmén
inrikes-, en utrikes- och en kommersiell
avdelning.

Allmanna inrikesavdelningen hand-

lagger drenden rorande statens jarnvi-
gars godstaxa och den svenska gods-
samtrafiktaxan samt de expeditions-
foreskrifter och andra reglementariska
bestimmelser, som sammanhinga dir-
med, fraktrestitutioner m. m.

Utrikesavdelningen handhar drenden
rorande den internationella godssam-
trafiken med dess taxor och expedi-
tionsforeskrifter, fraktrestitutioner i
utlindsk trafik m. m. Avdelningens
tjanstemén deltaga i de konferenser och
taxekommissioner, som foranledas av
den internationella godssamtrafiken.

Kommersiella avdelningen handléag-
ger fraktnedsittnings- och trafikvirv-
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ningsirenden. Den ar indelad i fyra
s. k. beredningsgrupper.

Avdelningsforestandarna

Som forestindare for utrikesavdel-
ningen, tillika byrichefens stillféretri-
dare finns en byradirektor Ca 31. Vi
foresla att befattningen oOverflyttas till
loneplan 2 och placeras som byradirek-
tor Cp 9.

Allménna inrikesavdelningen forestas
av en forste byrasekreterare Ca 29.
Samma 16nestédllning tillkommer fore-
stindaren for kommersiella avdelnin-
gen. Vi foresla att bigge befattningarna
uppflyttas till byradirektor Ca 31.

ﬁmg personal

Betriffande personalen i Ovrigt pa
godstaxebyran foresla vi féljande and-
ringar av den nuvarande lonegradspla-
ceringen.

Allmédnna inrikesavdelningen. Avdel-
ningsférestdndarens narmaste medhjal-
pare med uppgift att bl. a. handlagga
tolknings- och principiella #renden &ar
byrésekreterare. Befattningen bor héjas
till forste byrasekreterare Ca 27.

Befattningen som arbetsledare for
fraktupplysningsavdelningen med upp-
gift att handha drenden roérande gods-
indelningen, samtrafiktaxan m. m. bor
vara byraassistent Ca 23 (nu byrasekre-
terare; befattningen uppehélles dock
av en forste bokhéllare med vikariats-
l6neférordnande i Ca 24).

Befattningen for #renden roérande
trafikstadgan och expeditionsforeskrif-
ter m. m. bor hojas fran bokhallare till
byraassistent Ca 23.

For vissa lopande géromal finns en
forste bokhdllarbefattning (uppehélles
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av bokhallare med vikariatsloneforord-
nande i Ca 22). Befattningen boér vara
kontorsskrivare.

Pa avdelningen befintliga sex foérste
kontoristbefattningar Ca 14 béra utby-

tas mot forste
Ca 15.

En befattning som kontorist Ca 12
bér uppflyttas till férste kontorist Ca 15.

kontoristbefattningar

Utrikesavdelningen. Som arbetsledare
for fraktupplysnings- och fraktrestitu-
tionsdrenden samt med uppgift att bl. a.
handldgga #drenden rérande samtrafik-
taxorna med de nordiska landerna finns
en eo forste byrasekreterare Ce 27 (or-
dinarie Ca 24). Vi foresla att denna be-
fattning placeras som byraassistent
Ca 25.

Som foéredragande for var sin sam-
trafikgrupp finnas en eo byraassistent
Ce 23 (ordinarie Ca 22) och en bokhél-
lare. Bdda dessa befattningar béra vara
byraassistent Ca 23.

For fraktupplysningar resp. frakt-
restitutionsidrenden bor finnas vardera
en bokhéllare (nu en eo bokhillare,
ordinarie Ca 19, resp. en kontorsskri-
vare) och erforderligt antal kontors-
skrivare.

Den befattning, vars innehavare be-
reder drenden angdende internationella
sammanslutningar, verkstiller oversatt-
ningar till frimmande sprdk m. m., bér
dndras fran kontorsskrivare till kansli-
skrivare Ca 17.

Kommersiella avdelningen. Arbetsle-
daren for beredningsgrupperna I—III
ir byrasekreterare Ca 24. Befattningen
boér hojas till byraassistent Ca 25.

Som nirmast ansvarig foér arbetet
inom envar av de fyra beredningsgrup-
perna bor finnas en byraassistent Ca 23
(nu Ca 21).

Ovrig erforderlig personal p& bered-




ningsgrupperna bor utgéras av kontors-
skrivare och forste kontorister Ca 15.

Personal for diarium, kamerala diren-
den, maskinskrivning och expeditions-
vakttjinst. For personal- och avlénings-
drenden, kostnadsstaten samt diverse
kamerala uppgifter finns en férste kon-
torist Ca 14. Vi foéresla att befattningen
andras till forste kontorist Ca 15.

Betraffande lonestillningen fér byra-
chefens handsekreterare samt fér per-

sonal for diariefoéring, maskinskrivning
och expeditionsvaktsgéromal hinvisas
till de allmidnna riktlinjerna i kap. IL

Sammanfattning

De av oss foreslagna lénegradspla-
ceringarna i jimforelse med foérhéllan-
dena den 1 december 1950 framga av
foljande sammanstidllning. Betriffande
uppstillningen av denna hénvisas till
vad vi anfért vid motsvarande samman-
stillning for kanslibyran.

Avdelning eller

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

tjdnstestille
Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning
Allménna in- Ca 29 Forste byrdsekreterare Ca 31 Byradirektor
rikesavdelningen Ca 24 Byrdsekreterare Ca 27 Forste byrdsekretare
Ca 24 Byrdsekreterare Ca 23 Byraassistent
Ca 23 Byréassistent Ca 23 Byriassistent
Ca 22 Forste bokhdllare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 21 Bokhdllare Ca 23 Byrdassistent
Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhéllare
Ca 19 (Ce 21) Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 14 Férste kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 14 Forste konlorist Ca 15 Férste kontorist
Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 12 Kontorist Ca 15 Forste kontorist
Utrikes- Ca 31 Byradirektor Cp 9 Byrdadirektor
avdelningen Ca 27 Forste byrasekreterare Ca 27 Forste byrasekreterare
Ca 24 (Ce 27)  Byrdsekreterare Ca 25 Byrdassistent
Ca 22 (Ce 23)  Forste bokhdllare Ca 23 Byrdassistent
Ca 21 Bokhdllare Ca 23 Byraassistent
Ca 19 (Ce 21)  Kontorsskrivare Ca 21 Bolhdllare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 21 Bokhdllare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 17 Kansliskrivare
Kommersiella Ca 29 Forste byrasekreterare Ca 31 Byrdadirektor
avdelningen Ca 27 Forste byrasekreterare Ca 27 Forste byrasekreterare
Ca 24 Byrasekreterare Ca 25 Byrdassistent
Ca 21 Bokhdllare Ca 23 Byrdassistent
Ca 21 Bokhdllare Ca 23 Byrdassistent
Ca 21 Bokhallare Ca 23 Byrdassistent
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Ca 21 Bokhdllare Ca 23 Byrdassistent

Ca 19 (Ce 21) Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist

Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Férste kontorist
Personal for Ca 16 Forste kansliskrivare Ca 15 Férste kontorist
diarieforing Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist
m.m. Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist*

Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist

1 Forslaget innebir éndrad tjanstebenémning.

Persontaxebyrin

Persontaxebyran bestdr av en avdel-
ning for inlindsk trafik, en for utlindsk
trafik, en foér resebyrdadministration
och persontrafikvirvning (resebyriav-
delningen) samt en for biljettrestitu-
tionsérenden.

Under byran lyda jarnvégsstyrelsens

reklamavdelning, statens jirnvigars
presstjanst och jirnvigsmuseum.
Avdelningen for inlindsk trafik

handligger drenden rorande de inlind-
ska persontaxorna, de reglementariska
bestimmelserna angiende dessa, aren-
den rérande nedsittningsresor samt by-
rans kamerala drenden.

PA avdelningen for utlindsk trafik
handliggas taxefragor m. m. samman-
hingande med den internationella per-
son-, resgods- och expressgodssamtrafi-
ken, Avdelningens tjinstemin deltaga i
de konferenser och taxekommissioner,
som anordnas av de i samtrafiken del-
tagande forvaltningarna for behandling
av taxefragor, redigering av nya taxor
m. m.

Resebyraavdelningen handhar bl. a.
irenden och overenskommelser angi-
ende forsidljningen vid statens jarnvi-
gars egna och privata in- och utlind-
ska resebyrder av biljetter, hotellku-
ponger, resevaluta m. m.

Biljettrestitutionsavdelningen
handlar de restitutionsirenden,

be-
som
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hinskjutas till densamma fran stationer,
resebyriaer och allménheten direkt.
Reklamavdelningen handhar statens
jarnvagars yttre och inre reklam.
Presstjinsten svarar for verkets kon-
takt med tidningspressen samt utger
verkets personaltidning.

Avdelningsforestandarna

For forestandaren for avdelningen fér
inlandsk trafik, vilken samtidigt bor
vara byrachefens stidllféretriadare, fore-
sla wvi befattning som byradirektor
Ca31 (nu Ca30). Aven forestidndaren
for resebyrdavdelningen (nu Ca 30) bor
vara byradirektor Ca 31.

Avdelningen for utlindsk trafik fore-
stas av en forste byrasekreterare Ca 27.
Befattningen bér uppflyttas till Ca 29.

Restitutionsavdelningens forestan-
dare ar byréasekreterare. Vi foresld att
befattningen uppflyttas till byriassi-
stent Ca 25.

Chefen for jarnvigsstyrelsens reklam-
avdelning ir eo forste byrasekreterare
Ce 30 (ordinarie Ca29). Vi anse att be-
fattningen bor vara placerad i Ca 29.
Befattningens karaktir goér dock att in-
dividuell 16nesittning vid speciella kva-
lifikationer hos innehavaren kan ifraga-
komma.

Direst ordinarie befattning anses
boéra finnas for forestindaren for press-




tjinsten, pressombudsmannen, bor den
enligt vir mening placeras i Ca 29. Be-
fattningen ar dock av den art att indi-
viduell 18nesittning kan ifrdgakomma
vid speciella kvalifikationer hos inne-
havaren.

Forestindaren for jarnvigsmuseum
ar byréisekreterare. Befattningen bér
uppflyttas till byraassistentbefattning i
Ca 25.

Ovrig personal
Betriffande personalen i &vrigt pa
persontaxebyrian foresld vi féljande

andringar av den nuvarande 16negrads-
placeringen.

Avdelningen fér inldndsk trafik. Som
nirmaste medhjilpare at avdelnings-
férestindaren med uppgift att bereda
drenden rorande taxefiindringar samt
verkstilla ekonomiska och statistiska
utredningar  angfende  biljettpriser
m. m. finns en byraassistent Ca 23. Be-
fattningen bér med bibehéllen tjinste-
titel uppflyttas till Ca 25.

Den befattningshavare, som handlig-
ger drenden rorande rundturstrafik och
sdsongresor m. m., bér vara byraassi-
stent Ca 23 (nu bokhé&llare).

For redigering av taxe- och expedi-
tionshestimmelserna bér avses befatt-
ning som bokhallare (nu forste bok-
héallare).

Den befattningshavare, som deltager
i planliggningen och utarbetandet av
avstdndstabellen f6r persontrafik, bitri-
der med #renden rérande biljettmaski-
ner o. d. samt handhar bokféringsiren-
den m. fl. kamerala arbetsuppgifter, bor
vara kansliskrivare Ca 17 (nu kontors-
skrivare).

En vakant byrésekreterarbefattning
kan indragas.

Avdelningen for utlindsk trafik. Som
nirmaste medhjilpare till avdelnings-
forestindaren med uppgift att hand-
ligga drenden angiende taxor och expe-
ditionsforeskrifter i nordisk och nor-
disk-engelsk samtrafik m. m. bér finnas
en byrdassistent Ca25 (nu byrasekre-
terare).

Den befattningshavare, som bitrader
med Oversattningar till och frdn frim-
mande sprak, bor vara kontorist Ca13
(nu Ce 8).

Resebyrdavdelningen. Avdelnings-
forestindarens nirmaste medhjilpare
med uppgift att handligga allminna
drenden roérande resebyriernas orga-
nisation, samarbete med andra rese-
byraféretag m. m. bér vara byriassi-
stent Ca25 (nu Ca24). Som bitride at
denne bor finnas en byraassistent
Ca 23 (nu bokhallare).

For planldggning av trafikvirvningen
finns en eo byrdassistent Ce23. Vi
foresla att befattningen uppféres pa or-
dinarie stat i Ca 23.

For drenden angdende férsiljning av
svenska biljetter genom frimmande in-
och utlindska resebyrier samt kontrakt
och 6verenskommelser i samband dir-
med m. m. bér finnas en bokhéllare (nu
eo kontorsskrivare, ordinarie Ca 11).

En kansliskrivarbefattning i Ca 15 avi-
lar bl. a. #drenden angiende &verens-
kommelser med utlindska hotell samt
upplysningstjinsten fér statens jirn-
védgars resebyrier angiende hotell och
pensionat, anskaffning av utlindska
upplysningsbroschyrer samt 6versitt-
ningsarbete. Befattningen bor uppflyttas
till kontorsskrivarbefattning.

En kontorsskrivarbefattning i Ce 19
(ordinarie Ca 11), vars innehavare bl. a.
bitrider med utredning och beredning
av allménna drenden, bér uppféras pa
ordinarie stat i Ca19.
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Den
befattningshavare (kontorist Ca12),
som handhar avdelningens rikenskaps-
arenden, bor uppflyttas till forste kon-
torist Ca 15.

For beredning av restitutionsirenden
huvudsakligast i inlindsk trafik finnas
en kontorist Ca 12, ett kanslibitride
Cal1l samt en expeditionsvakt Ca9.
Enligt var mening bora dessa tre be-
fattningar vara kontoristbefattningar i
Ca 13.

P4 avdelningen befintliga tre kansli-
skrivarbefattningar i Ca 15 béra dndras
till forste kontoristbefattningar i Ca 15.

. Biljettrestitutionsavdelningen.

Reklamavdelningen. Avdelningsfoére-
stdndarens ndrmaste medhjilpare, sam-
tidigt arbetsledare for allménna éren-
den, reklamberedning och annonsering
boér vara byraassistent Ca 25 (nu eo by-
rasekreterare, ordinarie Ca 21).

Befattningen som byrasekreterare for
den tjansteman, som forfattar statens
jarnvéigars landskapsbocker, bor efter
innehavarens avgang indragas.

Som korrespondent finns en kansli-
skrivare Ca 15. De arbetsuppgifter, som
dvila denne befattningshavare, anse vi
motivera befattningens uppflyttning till
kansliskrivare Ca 17.

Tva kansliskrivarbefattningar i Ca 15
béra dndras till forste kontorister Ca 15.

Pa filmavdelningen ar en kontorist
Ca 12 narmaste medhjilpare at arbets-
ledaren med uppgift att handligga éiren-
den angdende filmuthyrning och film-
distribution m. m. Vidare anvidndas
pa avdelningen ett kanslibitriade Ca 11
och ett eo kanslibitride Ce 11l (ordi-
narie Ca9) for fotograferingar och
laboratoriearbeten. Vi anse att befatt-
ningarna boéra hdojas, den forstnimnda
till férste kontorist Ca 15 och de bigge
sistnamnda till kontorist Ca 13.

PA reklamavdelningens ateljé finns sé-
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vil kontraktsanstidlld som vid verket
fast anstilld personal. Den forra utgo-
res av dekorationschef, dekoratérer och
textare. De senare dro tecknare, som pa
grund av sina konstnirliga fardigheter
rekryterats fran olika avdelningar inom
verket. Av dessa #dro tva ritare Ca19
och tva kopister Ca15. Vi anse att de
bada kopisterna bora uppflyttas till
ritare.

Pa reklamateljén bor dessutom fin-
nas tvad kontorister Ca 13 for &drenden
rorande materialanskaffning, kamerala
drenden samt enklare ritnings- och
skissarbeten m. m. (nu ett kanslibitriade
med férordnande i Cal2 och ett eo
kanslibitride Ce 11).

En kontoristbefattning i Ca 12 bor vi-
dare utbytas mot kontoristbefattning i
Ca13.

Presstjinsten. Befattningen som press-
ombudsmannens nirmaste medhjilpare
(nu eo bokhéllare, ordinarie Ca 19) bor
uppféras pa ordinarie stat i Ca 21.

En kansliskrivarbefattning i Ca 15 bor
dndras till forste kontorist Ca 15.

Jdrnvdgsmuseet. Som niarmaste med-
hjilpare till férestindaren bor finnas
en forste kontorist Ca 15 (nu Ca 12).

Tva kansliskrivarbefattningar i Ca 15
bora #ndras till kontoristbefattningar
i Cal13 och en expeditionsvaktshefatt-
ning uppflyttas till kanslibitridesbefatt-
ning.

P4 modellverkstaden bér med nuva-
rande arbetsuppgifter finnas en forste
reparatér och tvd reparatoérer. De bada
sistnimnda béra liksom nu kunna in-
lanas frin annan avdelning.

Personal for diarieforing, maskin-
skrivning och expeditionsvaktsgéromadl.
Betriiffande lonestéllningen for perso-
nal fér ifrdgavarande géromal hiinvisas
till de allminna riktlinjerna i kap. IL




Sammanfattning

De av oss foreslagna lonegradsplace-
ringarna i jamforelse med forhallan-
dena den 1 december 1950 framgi av

foljande sammanstillning. Betriffande

uppstillningen av denna hinvisas till
vad vi anfért vid motsvarande samman-
stidllning fér kanslibyran.

Avdelning eller
tjdnstestille

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning
Avdelningen Ca 30 Forste byrdsekreterare Ca 31 Byradirektor
for inldndsk Ca 23 Byrdassistent Ca 25 Byraassistent
trafik Ca 22 Forste bokhdllare Ca 21 Bokhdallare
Ca 21 Bokhdallare Ca 23 Byrdaassistent
Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhallare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 17 Kansliskrivare
Ca 16 Forste kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist
r Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!
i, Avdelningen Ca 27 Forste byrdasekreterare Ca 29 Forste byrdsekreterare
| for utlandsk Ca 24 Byrdasekreterare Ca 25 Byrdassistent
* trafik Ca 23 Byraassistent Ca 23 Byraassistent
i Ca 21 Bokhaéllare Ca 21 Bokhéllare
§ Ca 21 Bokhéllare Ca 21  Bokhillare
" Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ce 8 Kontorsbitrdde Ca 13 Kontorist
Resebyré- Ca 30 Forste byrdsekreterare Ca 31 Byradirektor
avdelningen Ca 24 Byrdsekreterare Ca 25 Byraassistent
Ce 23 Byrdassistent Ca 23 Byrdassistent
Ca 21 Bokhdllare Ca 23 Byrdassistent
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 15 Kansliskrivare Ca 19 Konlorsskrivare
Ca 11 (Ce 19) Kanslibitrdide Ca 21 Bokhdllare
‘ Ca 11 (Ce 19) Kanslibitrdde Ca 19 Kontorsskrivare
J} Biljettrestitutions- Ca 24 Byrdasekreterare Ca 25 Byrdassistent
avdelningen Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhéllare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!
Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!
Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!
Ca 12 Kontorist Ca 15 Forste kontorist
| Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
| Ca 11 Kanslibitrdde Ca 13 Kontorist
] Expeditionsvakt Ca 13 Kontorist




Reklam- Ca 29 (Ce 30) Forste byrasekreterare Ca 29 Forste byréasekreterare
avdelningen Ca 21 (Ce 24)  Bokhdllare Ca 25 Byrdassistent
Ca 21 (Ce 23) Bokhallare Ca 21 Bokhéllare
Ca 21 Bokhallare . Ca 21 Bokhaéllare
Ca 21 Ingenjor Ca 21 Ingenjor
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Ritare Ca 19 Ritare
Ca 19 Ritare Ca 19 Ritare
Ca 15 Kopist Ca 19 Ritare
Ca 15 Kopist Ca 19 Ritare
Ca 15 Kansliskrivare Ca 17 Kansliskrivare
Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!
Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!
Ca 12 Kontorist Ca 15 Férste kontorist
Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
Ca 11 Kanslibitrdde Ca 13 Kontorist
Ca 11 Kanslibitrade Ca 13 Kontorist
Ca 11 Kanslibitrade Ca 11 Kanslibitride
Ca 9 (Ce 11)  Expeditionsvakt Ca 13 Kontorist
Ce 11 Kanslibitréde Ca 13 Kontlorist
Presstjénsten Ce 30 Forste byrdsekreterare Ca 29 Forste byrasekreterare
Ca 19 (Ce 21)  Kontorsskrivare Ca 21 Bokhdllare
Ga™15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist®
Jarnvigsmuseet Ca 24 Aktuarie Ca 25 Byrdassistent
Ca 15 Kansliskrivare Ca 13 Kontorist
Ca 15 Kansliskrivare Ca 13 Kontorist
Ca 14 Forste reparator Ca 14 Forste reparator
Ca 12 Kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 9 Ezxpeditionsvakt Ca 11 Kanslibitrdde
! Forslaget innebir éndrad tjinstebendmning.

Ombudsmannens expedition

Som niarmaste medhjilpare at om- Kansliskrivaren har bl. a. att fora lig-
budsmannen finnas en eo forste byra- gare over statens jérnvigars osdkra
sekreterare Ce 29 (Ca27) och en kan- fordringar, utfirda lagakraftbevis i dis-

sliskrivare Ca 15. ciplinarenden, uppritta sakoresldngd
Forste byrasekreteraren aligger att m. m.
vara ombudsmannen behjilplig med Vi foresla att forste byrasekreterarbe-

olika drenden. Han utfér och bevakar fattningen uppféres pa ordinarie stat i
styrelsens talan i riattegingar, omhin- Ca29 och att kansliskrivarbefattningen
derhar lagfarts- och inteckningsdren- placeras i Ca17.

den, utreder och framligger forslag till

uppgorelser betriffande skadeerséttnin-

gar m. m.
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Statistiska kontoret

Statistiska kontoret bestir av en ex-
pedition, en allmin avdelning och fyra
specialavdelningar. Under kontoret ly-
der det s. k. milkontoret i Orebro.

Allménna avdelningen indelas i f6l-
jande underavdelningar, nédmligen en
utredningsavdelning och avdelningar
for allmén jarnvagsstatistik, manadssta-
tistik, bilstatistik samt personal-, l16ne-
och sjukstatistik (socialstatistik).

Specialavdelningarna utgéras av en
avdelning for persontrafikstatistik, en
for drifttjanststatistik, en fér varu- och
tariffstatistik samt en for tdg- och vagn-
statistik.

Avdelningsforestandarna

For forestandaren for allmidnna av-
delningen finns en aktuariebefattning.
Nuvarande innehavare av befattningen
dar eo forste aktuarie Ce 27. Allminna
avdelningens forestindare ar samtidigt
stallféretridare for kontorets chef. Vi
foresla att befattningen uppfoéres pa or-
dinarie stat i Ca 27.

Av de fyra specialavdelningarna fore-
stds avdelningen for persontrafikstati-
stik av bokhéallare, avdelningen for
drifttjanststatistik av byraassistent Ca 23
samt avdelningen for varu- och tariff-
statistik och avdelningen fér tag- och
vagnstatistik av vardera en byrésekre-
terare.

Betriffande dessa befattningar fore-
sla vi icke andra dndringar dn att fore-
stindarna for avdelningen for varu-
och tariffstatistik resp. avdelningen for
tdg- och vagnstatistik placeras som
byraassistenter Ca 23.

Ovrig personal

Expeditionen. P& expeditionen fore-
kommande arbetsuppgifter béra enligt
var uppfattning férdelas p&4 en kansli-

skrivare Ca 17, tvd kanslibitriden samt
erforderligt antal skrivbitrdden och
kontorsvakter. Den nuvarande perso-
naluppsattningen i befordrade grader
utgéres av en kontorsskrivare och en
kontorist Ca 12.

Allmdnna avdelningen. For utred-
ningsuppgifter finnas tvA amanuenser i
Ce resp. Cg22. Med nuvarande omfatt-
ning av de arbetsuppgifter, som avila
dessa bada befattningshavare och som
utgoras av bl. a. internationell statistik
och kvalificerade statistikutredningar,
foresla vi for dndamalet tva aktuariebe-
fattningar i Ca 24. For utredningsupp-
gifter i 6vrigt bér liksom nu finnas en
kontorsskrivare och erforderlig perso-
nal i lagre grader alltefter behov.

For allmén jarnvigsstatistik finns en
byréassistentbefattning i Ca 23. Befatt-
ningen synes efter nuvarande inneha-
varens avgang kunna indragas.

Méanadsstatistiken handhaves av en
forste bokhéallare och tva kontorsskri-
vare. For dndamélet bor avses en bok-
hallare, en kontorsskrivare och en kan-
sliskrivare Ca 17.

Bilstatistiken handhaves av en kansli-
skrivare Ca 15. Befattningen bor hdjas
till kansliskrivare Ca 17.

Socialstatistiken bor fordelas pa en
bokhallare, en kontorsskrivare, en kan-
sliskrivare Ca 17, tvA kontorister Ca 13
och erforderligt antal kansli- och kon-
torsbitridden. Den nuvarande personal-
uppséittningen i befordrad grad utgéres
av en bokhallare, en kontorsskrivare
och tre kontorister Ca 12.

Avdelningen for persontrafikstatistik.
Forutom forestindaren finnas en kon-
torsskrivare, en kansliskrivaraspirant,
en kontorist Ca 12, tre expeditionsvak-
ter och tva kontorsbitriden. Dessutom
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anlitas tillfallig arbetskraft. Med nuva-
rande omfattning av arbetsuppgifterna
foresld vi icke annan #ndring #in att
antalet befattningar i befordrad grad
utokas med en forste kontorist Ca 15
och att kontoristbefattningen i Ca 12
andras till kontorist Ca 13.

Avdelningen for drifttjdnststatistik.
Arbetsuppgifterna béra forutom pa f6-
restindaren foérdelas pad en kontors-
skrivare, en férste kontorist Ca 15 och
tvd kontorister Ca 13 samt erforderlig
frin andra avdelningar tillfilligtvis in-
l&nad personal. Detta innebir hdéjning
av en forste kontorist frdn Ca 14 till
Ca 15 samt av en stationskarls- och en
expeditionsvaktsbefattning till konto-
rister Ca 13.

Avdelningen fér varu- och tariffsta-
tistik. De arbetsuppgifter, som avila av-
delningen, boéra férutom pa forestan-
daren fordelas pa en bokhallare, en kon-
torsskrivare, en kansliskrivare Ca 17,
tva forste kontorister Ca 15, fyra konto-
rister Ca 13 samt erforderligt antal ex-
peditionsvakter och kontorsbitriden.
Kansliskrivarbefattningen avses for den
befattningshavare, som utféor kodifi-
eringsarbeten for den utlindska trafi-
ken och bitridder kontorsskrivaren med
granskning av kodifieringen. De béda
férste kontoristbefattningarna avses for
de tvd befattningshavare, som utéva
den nidrmaste arbetsledningen vid hél-
kortsanliggningen, och de fyra konto-
ristbefattningarna for de befattningsha-
vare, som utféra kodifierings-, avstam-
nings- och kontrolleringsarbeten. Lik-
som nu bora expeditionsvakter anvén-
das for betjining av halkortsmaski-
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nerna. For kollationering, enklare ta-
bell- och avstimningsarbeten samt som
stansoperatriser bora kontorsbitriden
anlitas. Betriffande befattningshavare i
befordrad grad innebir vart forslag, att
sex forste kontorister Ca 14 och en kon-
torist Ca 12 ersiittas med en kansliskri-
vare Ca 17, tva forste kontorister Ca 15
och fyra kontorister Ca 13.

Avdelningen foér tdg- och vagnstati-
stik. P4 avdelningen bor for mera kvali-
ficerade arbetsuppgifter forutom fére-
stdndaren finnas en bokhéllare, en
kansliskrivare Ca 17, en forste konto-
rist Ca 15 och tre kontorister Ca 13. Mot-
svarande personal utgéres nu av en kon-
torsskrivare, en forste kontorist Ca 14,
tre kontorister Ca12 och en expedi-
tionsvakt.

For s. k. distansering, paskrift och
kontroll av tdgrapporter samt fér comp-
tometerarbete bor finnas erforderligt
antal expeditionsvakter, kontorsbitri-
den och skrivbitriden.

Milkontoret i drebro. Med hénsyn till
att kontoret efter hand kommer att av-
vecklas, ha vi avstatt fran att framligga
annat forslag dn att kansliskrivarbefatt-
ningen i Ca 15 i enlighet med véara all-
manna riktlinjer i kap. II bor utbytas
mot forste kontoristbefattning i Ca 15.

Sammanfattning

De av oss foreslagna lonegradsplace-
ringarna i jamforelse med forhéllan-
dena den 1 december 1950 framga av
foljande sammanstillning. Betriffande
uppstillningen av denna hénvisas till
vad vi anfort vid motsvarande samman-
stillning for kanslibyréan.




Avdelning eller

Lénegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

tjdnstestille
Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning

Expeditionen Ca 19 Kontorsskrivare Ca 17 Kansliskrivare

Ca 12 Kontorist Ca 11 Kanslibitrdde

Ce 8 Kontorsbitrdde Ca 11 Kanslibitrdde
Allménna Ca 24 (Ce 27)  Aktuarie Ca 27 Forste aktuarie
avdelningen
Utrednings- Ce 22 Amanuens Ca 24 Aktuarie
drenden Cg 22 Amanuens Ca 24 Aktuarie

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ménadsstatistik  Ca 22 Forste bokhdllare Ca 21 Bokhdllare

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 17 Kansliskrivare
Bilstatistik Ca 15 Kansliskrivare Ca 17 Kansliskrivare
Socialstatistik Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhéllare

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 12 Kontorist Ca 17 Kansliskrivare

Ca 12 Konftorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
Avdelningen for Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhallare
persontrafik- Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
statistik - - Ca 15 Forste kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
Avdelningen fér Ca 23 Byraassistent Ca 23 Byraassistent
drifttjénst- Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
statistik Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Férste kontorist

Ca 9 Expeditionsvakt Ca 13 Kontorist

Ca 9 Stationskarl Ca 13 Kontorist
Avdelningen fér Ca 24 Byrasekreterare Ca 23 Byraassistent
varu- och tariff- Ca 21 Bokhaéllare Ca 21 Bokhallare
statistik Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 14 Forste kontorist Ca 17 Kansliskrivare

Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist

Ca 14 Férste kontorist Ca 15 Forste kontorist

Ca 14 Forste kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 14 Férste kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 14 Forste kontorist Ca 13 Kontforist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
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Avdelningen for Ca 24 Byrdsekreterare Ca 23 Byrdassistent
tag- och vagn- Ca 19 Kontorsskrivare Ca 21 Bokhdllare
statistik Ca 14 Férste konlorist Ca 17 Kansliskrivare
Ca 12 Kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist
Ca 9 Expeditionsvakt Ca 13 Kontorist
Kammarkontoret

Kammarkontoret bestir av tvd bok-
foringsavdelningar och en expedition.
De bada bokféringsavdelningarna be-
nimnas hir huvudbokféringen och
viardeminskningsbokforingen.

Niarmaste medhjilpare till kontors-
forestindaren 4r en byrasekreterare.
Vi foresld att befattningen uppflyttas
till byraassistent Ca 25.

Arbetsledarna for huvudbokfoéringen
resp. viardeminskningsbokforingen iro
byraassistenter Ca 23; den sistnimnde
med vikariatsloneférordnande i Ca 24.
Vi anse att arbetsledaren for virde-
minskningsbokféringen bor vara byra-
assistent Ca 25. Betriffande arbetsleda-
ren for huvudbokféringen foéresla vi
icke nagon dndring.

For medhjdlparna till arbetsledaren
p4 huvudbokféringen foresla vi icke an-
nan #dndring &4n att en kontorsskrivar-
befattning nedflyttas till kansliskrivar-
befattning i Ca 17.

I frdga om medhjilparna till arbets-
ledaren fér viardeminskningsbokforin-

gen bor en kontorsskrivare uppflyttas
till bokhéallare och en forste kontorist
Ca14 uppflyttas till kansliskrivare
Ca 17.

Expeditionen férestds av en forste
bokhallare. Denna befattning anse vi
béra vara bokhallare. Vidare bér kan-
sliskrivarbefattningen pa expeditionen
nedflyttas till kontoristbefattning i Ca 13
och tvad kontorister Ca 12 utbytas mot
kontorister Ca 13.

Tva vakanta bokhallarbefattningar
och en kontorsskrivarbefattning kunna
indragas.

Betriaffande lonestidllningen for per-
sonal fér maskinskrivning hinvisas till
de allminna riktlinjerna i kap. IL

De av oss foreslagna lonegradsplace-
ringarna i jamforelse med forhéllan-
dena den 1 december 1950 framga av
féljande sammanstdllning. Betrédffande
uppstillningen av denna hénvisas till
vad vi anfort vid motsvarande samman-
stillning for kanslibyran.

Avdelning eller

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

tjénstestille
Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning
Ca 24 Byrdsekrelerare Ca 25 Byrdassistent
Huvudbok- Ca 23 Byraassistent Ca 23 Byréassistent
foringen Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhéllare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 17 Kansliskrivare
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Ca 11 Kanslibitriade Ca 11 Kanslibitrade

Ca 11 Kanslibitridde Ca 11 Kanslibitride
Virdeminsk- Ca 23 Byrdassistent Ca 25 Byrdassistent
ningsbokféringen Ca 19 Kontorsskrivare Ca 21 Bokhdllare

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 14 Forste kontorist Ca 17 Kansliskrivare
Expeditionen Ca 22 Forste bokhdllare Ca 21 Bokhdallare

Ca 15 Kansliskrivare Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 11 Kanslibitride Ca 11 Kanslibitride

Revisionskontoret

Revisionskontoret bestar av en allmén
avdelning, en pensionsavdelning samt
tre s. k. granskningsgrupper.

Allménna avdelningen samt de
tre granskningsgrupperna verkstilla
granskning av olika avsnitt av statens
jirnvagars riakenskaper. Pensionsavdel-
ningen granskar pensionsutbetalning
och pensionsutrikningar.

Avdelningarna och granskningsgrup-
perna ha vardera en revisor Ca 24 som
arbetsledare. Vi foresla att befattning-
arna uppflyttas till Ca 25.

Betriffande personalen i 6vrigt pé
revisionskontoret féresld vi féljande
dndringar av den nuvarande lonegrads-
placeringen.

De arbetsuppgifter pA allméinna av-
delningen, som nu dro férdelade pa en
kansliskrivare Ca 15, en forste konto-
rist Cal14 (vakant) och en kontorist
Ca 12, bora bestridas av tre férste kon-
torister Ca15. En expeditionsvaktsbe-
fattning p4 samma avdelning, vars in-
nehavare bl. a. har att utféra siffer-
granskning av styrelsens utgiftsrik-
ningar och avléningslistor, bér uppflyt-
tas till kontoristbefattning i Ca 13.

Som nirmaste medhjialpare at arbets-

ledaren pi pensionsavdelningen finnas
tvA revisorer Ca 24. Bada dessa befatt-
ningar anse vi bora vara byriassisten-
ter Ca23. En eo forste kontorist Ce 14
(ordinarie Ca12) bor utbytas mot be-
fattning som kontorist i Ca 13.

Pa vardera av granskningsgrupperna
I och II foresld vi en bokhéllare som
arbetsledarens nirmaste man. P&
granskningsgrupp III boér diaremot lik-
som nu finnas tvd bokhallare. I 6vrigt
bor for huvudgranskning efter utbetal-
ning anlitas kontorsskrivare samt for
andra granskningsuppgifter kansliskri-
vare Ca 17 och forste kontorister Ca 15,
alltefter uppgifternas kvalitet. Siffer-
granskning bor utféras av befattnings-
havare i Ca 13.

De av oss foreslagna l6negradsplace-
ringarna i jimforelse med forhéallan-
dena den 1 december 1950 framgi av
foljande sammanstillning. Betriffande
uppstillningen av denna hinvisas till
vad vi anfort vid motsvarande samman-
stillning for kanslibyran.

Det bor uppmérksammas att samman-
stillningen Dbetriffande gransknings-
grupperna icke upptager personal i
Ca 19 och ldgre lonegrader.
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Avdelning eller Lonegradsplacering den 1 december 1950| Foreslagen lonegradsplacering
tjdnstestille 0
Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning
Allméanna Ca 24 Revisor Ca 25 Revisor
avdelningen Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!
Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 12 Kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 9 Expeditionsvakt Ca 13 Kontorist
Pensions- Ca 24 Revisor Ca 25 Revisor
avdelningen Ca 24 Revisor Ca 23 Byrdassistent
Ca 24 Revisor Ca 23 Byraassistent
Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhallare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!
Ca 12 (Ce 14) Kontorist Ca 13 Kontorist
Gransknings- Ca 24 Revisor Ca 25 Revisor
grupp I Ca 21 Bokhéllare Ca: 21 Bokhallare
Gransknings- Ca 24 Revisor Ca 25 Revisor
grupp II Ca 21 (Ce 24) Bokhéllare Ca 21 Bokhdllare
Gransknings- Ca 24 Revisor Ca 25 Revisor
grupp III Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhallare
Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhallare
1 Forslaget innebdr dndrad tjdnstebendmning.
Kontrollkontoret
Kontrollkontoret bestdr av byradi- torets administration sdsom personal-,

rektorens expedition samt fyra huvud-
avdelningar, nidmligen huvudavdelnin-
gen for trafikuppbord och kassatjinst,
huvudavdelningen fér inldndsk gods-
trafik, huvudavdelningen for inldndsk
persontrafik samt huvudavdelningen for
utlindsk trafik. Dessutom finns en av-
delning bestdende av resekontrolls-
rerna, hiar beniamnd kontrollérsavdel-
ningen.

Pa byradirektorsexpeditionen hand-
laggas allmédnna édrenden rorande kon-
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avlonings- och kostnadsstatsirenden
m. m. Diarjamte utféras pa expeditio-
nen diverse utredningar rérande kon-
trollverksamheten och redovisningsfor-
farandet m. m. )

P4 de fyra huvudavdelningarna utfo-
res den egentliga kontrollen av de frian
de olika tjanstestillena inkommande
uppboérdsredovisningarna.

Resekontrollorerna inventera kassor
och rdkenskaper pa trafikanstalterna.




Avdelningsforestindarna

For forestindaren for byréadirektors-
expeditionen finns en befattning som
byraassistent Ca 23. Betriaffande denna
befattning foresld vi icke nagon ind-
ring.

De fyra huvudavdelningarna forestas
av vardera en overkontrollor Ca 27. Vi
foresld att forestdndarna for huvudav-
delningarna for inldndsk godstrafik
resp. inldndsk persontrafik och utlindsk
trafik uppflyttas till forste byrasekrete-
rare Ca 29.

Betriffande forestdndaren foér huvud-
avdelningen for trafikuppbord och kas-
satjanst liksom personalen i Ovrigt pa
denna avdelning framligga vi icke na-
got forslag till 16negradsplacering. En-
ligt vad som uppgivits till oss kommer
namligen avdelningen att omorganise-
ras.

For kontrollérsavdelningen finns icke
nigon forestandarbefattning upptagen i
personalforteckningen.  Foredragande
infér kontorets chef i drenden rérande
resekontrollorernas verksamhet 4r den
dldste av dessa. D4 behov foreligger av
en sirskild befattning fo6r den som nér-
mast under kontorets chef skall plan-
lagga och samordna resekontrollverk-
samheten, foresld vi att en befattning
som Overkontrollor Ca 27 inrattas for
dndamalet.

Placerad pa byradirektorsexpeditio-
nen men direkt understdlld kontorets
chef har en byrasekreterare till uppgift
bl. a. att handligga &renden rorande
rationalisering och #ndring av arbets-
gangen inom kontoret samt &drenden
rorande redovisningsforeskrifter och
bestimmelser for kassatjinst och upp-
boérd. Denna befattning anse vi boéra
hojas till byraassistent Ca 25.

Ovrig personal

Utover de dndringar, som i det fol-
jande redovisas, foresla vi att i enlighet
med vart forslag i kap. II befattning-
arna forste kontorist Ca 14 och konto-
rist Ca12 hojas till Ca15 resp. Ca13
samt att kansliskrivarbefattningarna i
Ca 15 utbytas mot forste kontoristbefatt-
ningar i samma lonegrad. Betriffande
personal for maskinskrivning och expe-
ditionsvaktsgoromal hénvisa vi till de
allménna riktlinjerna i kap. II.

Byrddirektirsexpeditionen. For dia-
rieforingen bor avses forste kontorist
Ca15. Pa expeditionen i Ovrigt fore-
kommande arbetsuppgifter féresla vi
fordelade p&d en kontorsskrivare, en
forste kontorist Ca 15 och en kontorist
Ca13.

En vakant kontorsskrivarbefattning
kan indragas.

Huvudavdelningen fér inldndsk gods-
trafik. Denna indelas i fyra underav-
delningar, namligen G I for allméinna
redovisningsidrenden i godstrafik, dren-
den rérande paket- och sméafraktgods i
samtrafik samt drenden angiende ex-
press- och militdrgods, G II for drenden
rérande godssdndningar i statens jirn-
viigars egen trafik utom express- och
militirgods, G III for drenden rérande
vagnslastgods i samtrafik och G IV for
arenden rorande ilstycke- och frakt-
styckegods i samtrafik utom smafrakt-
gods.

Som avdelningsférestindarens nér-
maste man, tillika forestindare och ar-
betsledare for GI, finns en byraassi-
stent Ca 23. Denna befattning foresla vi
placerad i Ca 25.

Som forestdndare och arbetsledare
for de ovriga underavdelningarna fin-
nas pd GII en eo byraassistent Ce 23
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(ordinarie Ca 22) samt pa vardera av
G IIT och GIV en férste bokhéllare. Be-
traffande dessa befattningar foresld vi
att den forstndmnda placeras pa ordi-
narie stat i Ca 23 och att de badda andra
nedflyttas till bokhallare.

P4 G I har en forste bokhéllare till
uppgift att utéver granskning av redo-
visningen for kassaregister- och fran-
keringsapparater bl. a. utéva tillsyn
over saddana apparater pd stationerna
samt att dirigera reservapparater vid
arsrevisioner och eventuella fel. Vi
foresld att for dessa uppgifter avses
bokhéllare.

P4 G I finnas vidare tre bokhéllare.
Enligt uppgift kan en av dessa befatt-
ningar indragas. Av de bida aterstiende
boér den befattning, vars innehavare
bitriader nuvarande forste bokhéllaren,
adndras till kontorsskrivare.

Arbetsuppgifterna for den kontors-
skrivare pA G I, som bl. a. har att
granska stationernas redovisning o6ver
uppdebiterings- och  Aterbiringsan-
méirkningar m. m., anse vi icke moti-
vera hogre befattning dn forste konto-
rist Ca15. Den kontorsskrivare, som
handhar registrering av inkommande
skrivelser m. m., bor vara forste konto-
rist Ca 15.

Pa G tjanstgora sju forste kontoris-
ter Ca 14. Av dessa befattningar foresla
vi att de tre, vilkas innehavare detalj-
granska redovisningarna for kassare-
gister och frankeringsapparater m. m.,
uppflyttas till kansliskrivare Ca 17.

Den kansliskrivare Ca 15 pa GII, vil-
ken bl. a. avilar att ansvara fér komplet-
tering av vagnslastjournaler, anse vi
béra hoéjas till kansliskrivare Ca 17.

Hojning till Ca 17 féreslas dven foér
den kansliskrivare Ca 15 p& G III, som
ar arbetsledarens nirmaste medhjilpare.

P& GIV finnas en bokhallar- och en
kontorsskrivarbefattning. Dessa béra
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andras till befattningar som kontors-
skrivare resp. kansliskrivare Ca 17.

Huvudavdelningen fér inlindsk per-
sontrafik. Denna indelas i tre underav-
delningar, niamligen P I f6r drenden ro-
rande persontrafik fran statens jarn-
vigars stationer, PII for édrenden ro-
rande militdr- och resgodstrafik m. m.
samt P III for drenden rorande trafik
fran enskilda jidrnvigars stationer och
bilredovisning.

Befattningen som forestandare for
PII foresla vi uppflyttad frdn forste
bokhallare till byraassistent Ca 23. Dér-
emot anse vi att motsvarande befattning
vid P III bor @ndras fran forste bokhél-
lare till bokhéallare.

P& P1I befintliga en forsie bokhéallar-
och en bokhéallarbefattning anse vi bora
utbytas mot en bokhallar- resp. en kon-
torsskrivarbefattning.

Av de tvd nuvarande kontorsskrivar-
befattningarna p& P I féresld vi den,
vars innehavare bl. a. har till uppgift
att registrera skrivelser angidende bil-
jettprisnedsittningar, bokféra fran bil-
jett- och blankettkontoret nyutlimnade
biljetter m. m., &ndrad till forste konto-
rist Ca 15.

Tva kansliskrivarbefattningar i Ca 15
pa PI, vilkas innehavare granska och
avsluta redovisningen av restitutioner
m. m. samt verkstédlla utredningar, béra
hojas till kansliskrivare Ca 17.

En kansliskrivarbefattning i Ca 15 pa
P II anse vi bora hojas till Ca 17.

En bokhéallar- resp. en kontorsskri-
varbefattning pa4 P III bora éndras till
kontorsskrivare resp. kansliskrivare
Ca 17.

Huvudavdelningen fér utlindsk tra-
fik. Denna huvudavdelning indelas i tre
underavdelningar, namligen UI for
arenden rorande persontrafik, samtra-




fik enligt direkta taxor, nordisk sov-
vagnstrafik, resebyrder m. m., UII for
arenden rorande godstrafik med konti-
nenten samt UIII for drenden rorande
godstrafik med de nordiska lénderna.

Som avdelningsforestdndarens nér-
maste man, tillika forestdndare for UI
finns en befattning som eo kontrollor
Ce 24. Vi foresld att en ordinarie be-
fattning som byraassistent Ca 25 inrat-
tas for forestdndaren. Den befattnings-
havare, som ar forestindarens niarmaste
medhjialpare, bor vara byréassistent
Ca 23.

UII resp. UIII forestds av en eo
forste bokhallare resp. en forste bok-
hallare. Vi anse att envar av avdelning-
arna bor forestds av en byraassistent
Ca 23.

En forste bokhallarbefattning pa Ul
bor sankas till bokhéllarbefattning.

Pa UI forekommande bokforings-
arenden, vilka avilat avdelningsfore-
stindaren men som numera fitt sddan
omfattning att sirskild befattningsha-
vare erfordras for desamma, béra hand-
havas av bokhallare. Av kontorsskrivar-
befattningarna pa avdelningen bora de
tva, vilkas innehavare huvudsakligen
handligga é&renden rorande nordisk
samtrafik, dndras till forste kontorister
Ca 15. Vidare foresld vi att de arbets-
uppgifter, som bestridas av kansliskri-
vare Ca 15, fordelas pa erforderligt an-
tal kansliskrivare Ca 17 och forste kon-
torister Ca 15. Darvid boér kansliskri-
vare Ca17 som regel avses for arbets-
uppgifter, vilka till huvudsaklig del
rora utomnordisk trafik, och forste kon-
torist Ca15 for arbetsuppgifter, vilka
till 6verviagande del rora nordisk trafik.

Av de fem kontorsskrivarbefattnin-
gar, som finnas pad UII, anse vi endast
arbetsuppgifterna fér de tva, vilkas in-
nehavare bl. a. ha att verkstélla frakt-
fordelningar mellan svenska och ut-
landska forvaltningar, vara av den art
att de bora bestridas av kontorsskri-
vare. De ovriga kontorsskrivarbefatt-
ningarna féresla vi sidnkta till kansli-
skrivare Ca 17.

Pa UIII finnas utover forestindaren
och hans nirmaste medhjilpare tva
kontorsskrivar- och sex kansliskrivar-
befattningar i Ca 15. De till dessa be-
fattningar horande arbetsuppgifterna
bora enligt var uppfattning férdelas pa
en kontorsskrivare, tre kansliskrivare
Ca 17 och i ovrigt pa forste kontorister
Ca 15.

Kontrollérsavdelningen. For resekon-
trollérsverksamheten erforderliga kon-
trollorsbefattningar foresla vi hdjda
fran Ca 24 till Ca 25.

Sammanfattning

De av oss foreslagna lonegradspla-
ceringarna i jimforelse med forhallan-
dena den 1 december 1950 framga av
foljande sammanstillning. Betriffande
uppstillningen av denna hinvisas till
vad vi anfért vid motsvarande samman-
stillning fér kanslibyran.

Utéver vad som av sammanstillnin-
gen framgar bor uppmirksammas, att
for resekontrollérsverksamheten erfor-
derliga kontrollérshefattningar foéresla-
gits hojda fran Ca 24 till Ca 25.
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Avdelning eller

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

tjdnstestille
Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning
Byradirektérens Ca 24 Byrasekreterare Ca 25 Byraassistent
expedition Ca 23 Byraassistent Ca 23 Byraassistent
Ca 21 Bokhdllare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 15 Forste kontorist
Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!
Ca 11 Kanslibitrdde Ca 13 Kontorist
Huvudavdel- Ca 27 Overkontrollor Ca 29 Forste byrdsekreterare
ningen for in-
ldandsk godstrafik
Avdelning G I Ca 23 Byrdassistent Ca 25 Byraassistent
Ca 22 Férste bokhdllare Ca 21 Bokhdllare
Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhéllare
Ca 21 Bokhdéllare Ca 19 Konltorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 15 Forste kontorist
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 15 Forste kontorist
Ca 14 Férste kontorist Ca 17 Kansliskrivare
Ca 14 Forste kontorist Ca 17 Kansliskrivare
Ca 14 Forste kontorist Ca 17 Kansliskrivare
Avdelning G II Ca 22 (Ce 23)  Forste bokhdllare Ca 23 Byraassistent
Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhéllare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 15 Kansliskrivare Ca 17 Kansliskrivare
Avdelning G III Ca 22 Forste bokhdllare Ca 21 Bokhallare
Ca 15 Kansliskrivare Ca 17 Kansliskrivare
Avdelning G IV Ca 22 Forste bokhdllare Ca 21 Bokhdllare
Ca 21 Bokhdllare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 17 Kansliskrivare
Huvudavdel- Ca 27 Overkontrollér Ca 29 Forste byrasekreterare
ningen fér in-
lindsk person-
trafik
Avdelning P I Ca 23 Byriassistent Ca 23 Byraassistent
Ca 22 Forste bokhallare Ca 21 Bokhallare
Ca 21 Bokhdllare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 15 Forste kontorist
Ca 15 Kansliskrivare Ca 17 Kansliskrivare
Ca 15 Kansliskrivare Ca 17 Kansliskrivare
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Avdelning P II

Avdelning P III

Huvudavdel-
ningen for ut-
lindsk trafik

Avdelning U I

3
:
i Avdelning U II

Avdelning U IIT

Kontrollors-
avdelningen

Ca 22
Ca 21
Ca 19
Ca 15

Ca 22
Ca 21
Ca 19

Ca 27

Ce 24
Ca 23
Ca 22
Ca 21
Ca 21
Ca 19
Ca 19
Ca 19
Ca 19
Ca 19
Ca 19

Ce 22
Ca 21
Ca 19
Ca 19
Ca 19
Ca 19
Ca 19
Ca 19

Ca 22
Ca 21
Ca 19
Ca 19
Ca 15
Ca 15

Ca 24

Forste bokhdllare
Bokhiéllare
Kontorsskrivare
Kansliskrivare

Forste bokhdllare
Bokhdllare
Kontorsskrivare

Overkontrollor

Kontrollér
Byriassistent
Forste bokhdllare
Bokhallare
Bokhallare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare

Forste bokhallare
Bokhéllare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare

Forste bokhdllare
Bokhéllare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare
Kansliskrivare
Kansliskrivare

Kontrollor

! Forslaget innebir dndrad tjdnstebenimning.

Ca 23
Ca 21
Ca 19
Ca 17

Ca 21
Ca 19
Ca 17

Ca 29

Ce 25
Ca 23
Ca 21
Ca 21
Ca 21
Ca 21
Ca 19
Ca 19
Ca 19
Ca 19
Ca 15
Ca 15

Ca 23
Ca' 21
Ca 19
Ca 19
Ca 17
Ca 19
Ca 17
Ca 17

Ca 23
Ca 21
Ca 19
Ca 17
Ca 17

Ca 27

Biljett- och blankettkontoret

Byrdassistent
Bokhéllare
Kontorsskrivare
Kansliskrivare

Bokhdllare
Kontorsskrivare
Kansliskrivare

Forste byrdsekreterare

Byraassistent
Byréaassistent
Bokhdllare
Bokhallare
Bokhallare
Bokhdllare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare
Forste konftorist
Forste kontorist

Byrdassistent
Bokhéllare
Kontorsskrivare
Kontorsskrivare
Kansliskrivare
Kontorsskrivare
Kansliskrivare
Kansliskrivare

Byrdassistent
Bokhaéllare
Kontorsskrivare
Kansliskrivare
Kansliskrivare
Kansliskrivare

Overkontrollér

Biljett- och blankettkontoret bestirdelning med forrad, en inképsavdel-
av en allmén avdelning, tva biljettav-ning samt ett tryckeri bestiende av en

delningar — en for inlindska och entryckeriexpedition, ett biljett- och ett
for utlindska biljetter — en blankettav-boktryckeri samt ett bokbinderi.
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Allmanna
fragor
samt ekonomiska drenden.

avdelningen handldgger
om kontorets administration

Biljett- och blankettavdelningarna
handligga drenden roérande rekvisitio-
ner, utformning, distribution och lager-
hallning av resp. tryckalster,

Inkdpsavdelningen omhénderhar upp-
handlingen av papper och tryckmate-
riel, drenden angiende anlitande av
frammande tryckerier m. m.

PA tryckerierna finnas savil tjinste-
mannapersonal for arbetsledning, kame-
rala drenden, forradstjinst m. m. som
kollektivanstilld tryckeri- och bokbin-
deripersonal.

Avdelningsforestandarna

Allminna avdelningen forestds av
en byrasekreterare, som samtidigt &r
kontorsforestindarens stéllforetradare.
Denna befattning anse vi bora hdéjas till
byréaassistent Ca 25.

Av de 6vriga avdelningsforestandarna
iro forestdndaren for inlindska biljett-
avdelningen byraassistent Ca 23 och de
tre 6vriga eo byraassistenter Ce 23 (or-
dinarie Ca22). Vi anse att samtliga
dessa avdelningsférestindare bora vara
byréassistenter Ca 23.

Tryckeriexpeditionen forestds av en
eo kontorsfaktor Ce 22. Vi foresld att
befattningen #ndras till byréassistent-
befattning i Ca 23. Betriffande séavil
ifrigavarande befattning som de befatt-
ningar i évrigt pa tryckeriexpeditionen
samt i tryckerierna och bokbinderiet,
som vi foresld omflyttade fradn extra
ordinarie till ordinarie befattningar,
forutsiatta vi att arbetstidsférhéllandena
kunna ordnas utan siirskilda kostnader
for verket for bl. a. 6vertid. I detta han-
seende erforderliga kompletteringar av
bestimmelserna i artikel 20 av séartryck
4 bora vidtagas.
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Ovrig personal

I frdga om personalen i Ovrigt pa
biljett- och blankettkontoret foresla vi
f6ljande #ndringar av den nuvarande
lonegradsplaceringen.

Allménna avdelningen. Forste konto-
ristbefattningen i Ca 14 bér uppflyttas
till Ca15. I samband hérmed kan en
vakant kansliskrivarbefattning i Ca 15
indragas. Vidare béra tre kontoristbe-
fattningar i Ca 12 ombildas till konto-
ristbefattningar i Ca13. En eo kansli-
bitridesbefattning i Ce11 (ordinarie
Ca 8) bor uppféras pa ordinarie stat i
Ca 11.

Betriffande lonestiallningen foér per-
sonal for diarieféring, maskinskrivning
och expeditionsvaktsgéroméal hénvisas
till de allminna riktlinjerna i kap. IL

Inlindska biljettavdelningen. De ar-
betsuppgifter, som avila en bokhéllare,
en kontorsskrivare och en forste kansli-
skrivare, bora bestridas av en kontors-
skrivare, en kansliskrivare Ca 17 och en
férste kontorist Ca 15.

Arbetsuppgifterna for tva forste kon-
torister i Ca 14 synas motivera utbyte
av befattningarna mot forste kontorist
Ca 15. De arbetsuppgifter, som &vila en
tredje forste kontorist Ca14 och tre
kontorister Ca 12, dro inbordes likvar-
diga. Dessa befattningar béra upptagas
som kontoristbefattningar i Ca13.

En eo kanslibitridesbefattning i Ce 11
(ordinarie Ca 8) bor uppforas pé ordi-
narie stat i Ca 11.

Utlidndska biljettavdelningen. Betrif-
fande denna avdelning foresld vi icke
andra dndringar dn att en eo kansli-
skrivarbefattning i Ce15 (ordinarie
Ca9) och en eo kanslibitradesbefatt-
ning i Ce 11 uppféras pa ordinarie stat
som forste kontorist Ca 15 resp. kansli-
bitrade Ca 11.



Blankettavdelningen och férrddet. De
arbetsuppgifter, som pé& blankettavdel-
ningen avila en kansliskrivare Ca 15, en
forste kontorist Ca 14 och en kontorist
Ca 12, béra omférdelas sd att de mera
kvalificerade bestridas av en forste kon-
torist Ca15 och de ovriga fordelas pa
en kontorist Ca 13 och ett kanslibitriide.

Arbetsledaren for forrddet bér i an-
slutning till de férslag, som vi fram-
ligga betriffande forradsavdelningen,
vara forrddsmiastare Ca17 (nu Ca16).

I 6vrigt bér pa forrddet finnas en
forste kontorist Ca15 (nu Ca14), tva
kontorister Ca13 (nu en eo forste kon-
torist Ce 14, ordinarie Ca 12, resp. en
kontorist Ca12), fyra foérradsférmin
Cal2 (nu Call), ett forraddsbitride
Ca10 och erforderligt antal forrads-
vakter.

Inképsavdelningen. De arbetsuppgif-
ter, vilka handhavas av en kontorsskri-
vare, bora bestridas av férste kontorist
Ca 15. Diaremot synas de arbetsuppgif-
ter, som &vila ett kanslibitride, moti-
vera hojning av denna befattning till
kontorist Ca 13.

Tryckeriexpeditionen, biljelt- och
blankettryckerierna samt bokbinderiet.
Pa tryckeriexpeditionen finns en forste
kontoristbefattning i Ca 14. De arbets-

uppgifter, som 4vila innehavaren av
denna befattning, motivera enligt var
mening icke hogre placering an som
kontorist Ca 13. For de arbetsuppgifter,
vilka utféras av en eo faktor i Ce12,
boér inrittas ordinarie befattning som
forste kontorist Ca 15.

Forestidndaren for biljettryckeriet, nu
eo faktor Ce19 (ordinarie Ca 14), bor
under tjanstetiteln faktor uppforas pa
ordinarie stat i Ca 19. P4 tryckeriet fin-
nas vidare tvd eo tryckeriférmian i
Ce 16 resp. Ce 14 (ordinarie Ca 12). Vi
anse att tva ordinarie befattningar som
tryckeriférman Ca 17 béra inrittas.

Forestindaren for boktryckeriet, nu
eo faktor Ce 19, bor uppféras pa ordi-
narie stat i Ca19 under tjinstetiteln
faktor.

Likasd bor bokbinderiférmansbefatt-
ningen med bibehallen tjanstetitel upp-
foras pa ordinarie stat i Ca 17.

Sammanfattning

De av oss foreslagna lénegradspla-
ceringarna i jaimforelse med férhallan-
dena den 1 december 1950 framgi av
foljande sammanstillning. Betraffande
uppstillningen av denna hinvisas till
vad vi anfort vid motsvarande samman-
stiallning for kanslibyran.

Avdelning eller

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen 1onegradsplacering

tjdnstestille
Lonegrad Befattning Lonegrad Befattning

Allménna Ca 24 Byrdsekreterare Ca 25 Byrdassistent
avdelningen Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhdllare

Ca 14 Férste kontorist Ca 15 Férste kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 8 (Ce 11)  Kontorsbitride Ca 11 Kanslibitrdde
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Inlindska bil- Ca 23 Byréassistent Ca 23 Byraassistent
jettavdelningen Ca 21 Bolkhdllare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 17 Kansliskrivare

Ca 16 Férste kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist

Ca 14 Férste kontorist Ca 15 Forste kontorist

Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist

Ca 14 Forste kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 8 (Ce 11)  Kontorsbitrdide Ca 11 Kanslibitrdde
Utldndska bil- Ca 22 (Ce 23)  Forste bokhdllare Ca 23 Byrdassistent
jettavdelningen Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare

Ca 9 (Ce 15)  Expeditionsvakt Ca 15 Forste kontorist

Ce 11 Kanslibitrdde Ca 11 Kanslibitrdde
Blankett- Ca 22 (Ce 23)  Forste bokhdllare Ca 23 Byraassistent
avdelningen Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhallare

Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!

Ca 14 Forste kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 11 Kanslibitrdde
Forradet Ca 16 Forrddsmadstare Ca 17 Forrddsmastare

Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Férste kontorist

Ca 12 (Ce 14)  Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 12 Kontorist Ca 13 Kontorist

Ca 11 Férradsforman Ca 12 Forradsforman

Ca 11 Forradsforman Ca 12 Férradsforman

Ca 11 Férradsforman Ca 12 Forradsforman

Ca 11 Forradsforman Ca 12 Férradsforman

Ca 9 Forradsvakt Ca 10 Férradsbitrdde
Inkops- Ca 22 (Ce 23)  Forste bokhdllare Ca 23 Byrdassistent
avdelningen Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhallare

Ca 19 Kontorsskrivare Ca 15 Forste kontorist

Ca 11 Kanslibitrade Ca 13 Kontorist
Tryckeri- Ce 22 Kontorsfaktor Ca 23 Byraassistent
expeditionen Ca 14 Férste kontorist Ca 13 Kontorist

Ce 12 Falktor Ca 15 Forste kontorist
Biljettryckeriet Ca 14 (Ce 19)  Forste kontorist Ca 19 Falktor

Ca 12 (Ce 16)  Kontorist Ca 17 Tryckeriforman

Ca 12 (Ce 14)  Kontorist Ca 17 Tryckeriforman
Boktryckeriet Ce 19 Faktor Ca 19 Faktor
Bokbinderiet Ce 16 Bokbinderiforman Ca 17 Bokbinderiforman

1 Forslaget innebir dndrad tjédnstebendmning.
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Reklamationskontoret

Reklamationskontoret bestir av en
inrikes skadeavdelning, en utrikes
skadeavdelning samt en godsreglerings-
avdelning.

Under inrikes skadeavdelningen sor-
terar kontorets personal for kamerala
arenden, for diarieforing och fér expe-
ditionsvaktsgéoromal; under godsregle-
ringsavdelningen sorterar det centrala
godsregleringsmagasinet i Hallsberg.

Avdelningsforestandarna

Forestdndarna for envar av inrikes
skadeavdelningen och godsreglerings-
avdelningen aro eo forste byrasekrete-
rare Ce27 (ordinarie Ca24). Utrikes
skadeavdelningens forestindare ir by-
rasekreterare Ca 24.

Betriffande dessa befattningar foére-
sld vi att ordinarie férste byrasekrete-
rarbefattningar i Ca 27 inrittas fér de
bada forstnimnda och byréassistentbe-
fattning i Ca 25 for forestdndaren for
utrikes skadeavdelningen.

Ovrig personal

Betriffande personalen i ovrigt pa
reklamationskontoret foresla vi féljande
andringar av den nuvarande lonegrads-
placeringen.

Inrikes skadeavdelningen. Som nér-
maste medhjilpare till avdelningsfore-
stindaren med bemyndigande att av-
gora ersittningsirenden intill ett belopp
av 200 kronor finns en eo byrasekrete-
rare Ce 24 (ordinarie Ca21). Vi anse
att denna befattning bor héjas till byra-
assistent Ca 25.

P4 avdelningen finnas vidare tva
eo  bokhallarbefattningar

(ordinarie

Ca19) for drenden rorande ersiattnings-
ansprak for skadat gods. Vi foresla att
befattningarna uppféras pa ordinarie
stat i Ca 21.

En forste kontoristbefattning i Ca 14
boér dndras till foérste kontorist Ca 15.

Betriaffande lonestillningen for per-
sonal for diarieféring, maskinskrivning
och expeditionsvaktsgoromél hinvisas
till de allminna riktlinjerna i kap. II

Utrikes skadeavdelningen. I fraga om
Ionestiallningen for personalen pa denna
avdelning foresla vi icke nigon &and-
ring.

Godsregleringsavdelningen. Stold-
drenden och drenden rorande samarbe-
tet med statspolisens jirnviagsavdelning
handhavas av en forste byrasekreterare
Ca 27 pa overgangsstat. For dessa ar-
betsuppgifter bor inréttas en ordinarie
befattning som byraassistent Ca 23.

Mera kriavande skadefall och juri-
diska utredningar i anslutning till dessa
avila en byrdassistent Ca 23 med vika-
riatsloneforordnande i Ca24. Vi anse
att for dessa arbetsuppgifter bér finnas
en befattning som byraassistent Ca 25.

For handldggning av ersidttningsan-
sprak betriffande forkommet gods i in-
landsk trafik m. m. finns en bokhallar-
befattning. Vi foresla att den uppflyttas
till byraassistent Ca 23.

For jamféringsarbete bor finnas er-
forderligt antal férste kontorister Ca 15,
kontorister Ca 13 och kanslibitriden.

Centralmagasinet i Hallsberg. Som
forestindare fér magasinet bor finnas
en bokhillare med en forste kontorist
Ca15 och en stationsférman som nir-
maste medhjilpare. Dessutom bér fin-
nas erforderligt antal expeditionsvakter.
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Sammanfattning

De av oss foreslagna lonegradsplace-
ringarna i jamforelse med foérhallan-
dena den 1 december 1950 framga av

foljande sammanstillning. Betriaffande

uppstillningen av denna hinvisas till
vad vi anfért vid motsvarande samman-
stillning for kanslibyran.

Avdelning eller

Lonegradsplacering den 1 december 1950

Foreslagen lonegradsplacering

tjdnstestille
Lonegrad Befattning Loénegrad Befattning
Inrikes skade- Ca 24 (Ce 27)  Byrdsekreterare Ca 27 Férste byrdsekreterare
avdelningen Ca 21 (Ce 24) Bokhdllare Ca 25 Byrdassistent
Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhéllare
Ca 21 Bokhaéllare Ca 21 Bokhéllare
Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhéllare
Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhallare
Ca 19 (Ce 21) Kontorsskrivare Ca 21 Bokhdllare
Ca 19 (Ce 21)  Konlorsskrivare Ca 21 Bokhdallare
Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!
Ca 15 (Ce 16) Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist*
Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!
Ca 15 Kansliskrivare Ca 11 Kanslibitrdde
Ca 14 Férste kontorist Ca 15 Férste kontorist
Ca 11 Kanslibitriade Ca 11 Kanslibitriade
Ca 11 Kanslibitride Ca'ilt Kanslibitrdade
Utrikes skade- Ca 24 Byrdsekreterare Ca 25 Byrdassistent
avdelningen Ca 21 Bokhaéllare Ca 21 Bokhallare
Ca 15 Kansliskrivare Ca 15 Forste kontorist!
Godsreglerings- Ca 24 (Ce 27) Byrdsekreterare Ca 27 Férste byrasekreterare
avdelningen Ca 23 Byrdassistent Ca 25 Byraassistent
T — Ca 23 Byraassistent
Ca 21 Bokhdllare Ca 23 Byrdaassistent
Ca 21 Bokhallare Ca 21 Bokhaéllare
Ca 21 Bokhaéllare Ca 21 Bokhéllare
Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhallare
Ca 21 Bokhéllare Ca 21 Bokhallare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca'l9 Kontorsskrivare
Ca 19 Kontorsskrivare Ca 19 Kontorsskrivare
Ca 15 Kansliskrivare Ca> 15 Forste kontorist!
Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Férste kontorist
Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Forste kontorist
Ca 14 Forste kontorist Ca 15 Férste kontorist
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Centralmagasinet
i Hallsberg

Ca
Ca
Ca
Ca
Ca

Forste kontorist
Forste kontorist
Kanslibitréde

Ezxpeditionsvakt
Expeditionsvakt
Ezxpeditionsvakt

Kontorsskrivare
Stationsforman
Stationskarl
Stationskarl
Stationskarl

1 Forslaget innebdr dndrad tjdnstebendmning.

Forste kontorist
Férste kontorist
Kanslibitrade
Kontorist
Kontorist
Kontorist

Bokhdllare
Forste kontorist
Stationsforman
Expeditionsvakt!
Expeditionsvakt!




IV. DISTRIKTSKANSLIERNA

Statens jirnvigar dro numera in-
delade i 8 distrikt. Ett av distrikten —
med huvudort i Norrképing — &r pro-
visoriskt inrittat for prévning i prak-
tiken av den av 1947 ars jarnvigsut-
redning foreslagna nya organisationen
av lokalforvaltningen. I den méan befatt-
ningar finnas vid det provisoriska
distriktet, som icke #dga motsvarighet
vid andra distrikt, bor lonestillningen
for dessa befattningar under provisorie-
tiden bestimmas med hidnsyn till ra-
dande speciella férhallanden.

Distriktscheferna dro nu placerade i
Cp 15. I relation till av oss i ovrigt for-
ordade lonegradsplaceringar pa loéne-
plan 2 anse vi att dessa befattningar
béra uppflyttas till Cp 16.

Distriktssekreterarna samt distrikts-
kansliernas forste baningenjorer, férste
maskiningenjérer och forste trafikin-
spektérer #dro samtliga placerade i
Ca 30. Elektro-, signal- och telegraf-
ingenjorerna iro nu Ce 30 (ordinarie
Ca29). Vi foresld att distriktssekrete-
rarna uppflyttas till Ca 31; 6vriga har
omnidmnda befattningshavare bora 6ver-
foras pa loneplan 2 och diarvid med
tjanstetitlarna ban- och maskiningen-
jor resp. trafikinspektér samt elektro-,
signal- och telegrafingenjoér placeras i

Cp 9.
Forestdndarna for distriktskanslier-
nas personalavdelningar (nu Ca 24)

anse vi bora placeras som byréassisten-
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ter Ca27 pa I, IT och III distriktskan-
slierna och som byraassistenter Ca 25
pa de ovriga.

Betriaffande den 6vriga personalen pa
distriktskanslierna ha vi 6vervigt, huru-
vida en differentiering av befattning-
arna med hénsyn till arbetsuppgifter-
nas olika omfattning pa skilda distrikt
vore liamplig eller ej. Da det emellertid
som regel bor vara arbetsuppgifternas
art och icke deras omfattning, som i
forsta hand ar avgorande fér en befatt-
nings lonegradsplacering, och d& arts-
variationerna dro obetydliga distrikten
emellan ha vi stannat for i stort sett lika
lonesittning.

Forestdindarna for bokféringsavdel-
ningarna (nu Ca22) anse vi bora pla-
ceras som byraassistenter Ca 23. Betrif-
fande forestdindarna for distriktskas-
sorna (nu Ca21) féresld vi icke nagon
andring.

Bitridena &t distriktssekreterarna
dro antingen kontorsskrivare, kansli-
skrivare Ca 15 eller forste kontorister
Ca 14. Vi anse att nirmaste medhjilpa-
ren at distriktssekreterare bor vara kon-
torsskrivare.

Betriffande lonestidllningen fér tek-
nisk arbetskraft hos forste baningen-
joren och forste maskiningenjéren hin-
visa vi till de allmidnna riktlinjerna i
kap. II. I den man kameral arbetskraft
erfordras, b6éra innehavarna av sadana
befattningar placeras i Ca 15 och ligre



lénegrader. Hos forste maskiningen-
joren pa kansliet i Malmé, vilken samti-
digt ar forestdndare for tagfirjesektio-
nen, bor finnas en ingenjér Ca 27, en
ingenjor Ca21, en bokhallare och en
forste kontorist Ca 15.

I fraga om forste trafikinspektorens
niarmaste bitride (nu forste stations-
skrivare) ha vi ej funnit anledning
foresla nagon édndring. For tagkontrol-
I6rsysslan bor liksom nu anlitas forste
stationsskrivare.

Elektroingenjorens nirmaste med-
hjidlpare ar placerad i Ce27, Ce25
eller Ca23. Enligt vdr mening bor sa-
dan medhjilpare vara ingenjor Ca 25,
varjiamte bor finnas erforderligt antal
teknisk bitridespersonal i Ca21 och
ligre lonegrader enligt de allminna
riktlinjerna i kap. II

Signalingenjérens nirmaste medhjil-
pare &r placerad i Ce27, Ce25 eller
Ca 23 och telegrafingenjorens i Ca 23
eller Ca21. Vi anse att nirmaste med-
hjilparen bor vara ingenjor Ca 25 hos
signalingenjéren och ingenjér Ca 23 hos
telegrafingenjoren. I den mén teknisk
personal i 6vrigt erfordras, bor denna

placeras i Ca21 och ligre lénegrader
enligt de allménna riktlinjerna i kap. I

Sasom medhjélpare till férestindarna
for personalavdelningarna finnas bl. a.
kontorsskrivare och kontorister Ca 12.
Vi foresld for dessa arbetsuppgifter pa
varje distriktskansli en kontorsskrivare,
en forste kontorist Ca 15 samt erforder-
ligt antal bitrddespersonal i Ca1l och
ligre lonegrader.

P4 Dbokforingsavdelningarna (inkl.
distriktskassorna) kan enligt nu gil-
lande normer sfsom medhjilpare till
forestindarna finnas kontorsskrivare,
forste kontorister Ca 14 och kontorister
Ca12. Vi foresla fér dessa arbetsupp-
gifter antingen kontorsskrivare eller
kansliskrivare Ca 17 som nirmaste med-
hjélpare med erforderligt antal forste
kontorister Ca 15, kontorister Ca 13 och
befattningshavare i ligre 16negrad som
bitraden.

Betriffande l6nestillningen for di-
striktschefernas handsekreterare samt
for personal for diarieféring, maskin-
skrivning och expeditionsvaktsgéromal
hénvisas till de allminna riktlinjerna
i kap. II.
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V. BANAVDELNINGEN

De kamerala drendena for elektro-
driften handldggas pa bansektionsfore-
stdndarnas expeditioner. Till banavdel-
ningen hiénfores dven den personal, som
ir sysselsatt med signal- och telefontek-
niska arbeten. Lonestidllningen for sist-
niamnda personal och den tekniska per-
sonalen vid elektrodriften behandla vi
i kap. VIIL

Sektionsforestandare

Betriffande sektionsforestdndarnas 16-
negradsplacering hénvisa vi till de for-
slag, som i detta hinseende framlagts i
kap. II

Personal pa baningenjorsexpedition

Som sektionsforestAndarens ndrmaste
man kan enligt nu gédllande normer fin-
nas ingenjor Ca 25 eller Ca 23. Vi fore-
sla att denna tjinst placeras i Ca 27 pa
de sektioner, vid vilka sektionsforestan-
daren nu #ar placerad i Ca30, och i
Ca 25 pA Ovriga sektioner. Denna upp-
delning av befattningarna péa tva lone-
grader #r betingad av arbetsuppgifter-
nas variation de olika sektionerna
emellan.

P4 baningenjorsexpedition boér med
hénsyn till forefintligt behov av arbets-
kraft och behovet av rekryteringsper-
sonal finnas erforderligt antal tekniska
medhjilpare i Ca 23 samt dessutom i
Ca 21 och lagre lonegrader enligt de all-
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minna riktlinjerna i kap. II. Bland ar-
betsuppgifter, som enligt vir mening
motivera placering i Ca 23, mad nimnas
utrednings-, arbetslednings- och kon-
trolluppgifter betridffande husbyggna-
der, brobyggnader eller andra bygg-
nadsforetag.

Den kamerale ledaren pa baningen-
jorsexpedition ar enligt gillande nor-
mer bokhéllare p& sektion, vid vilken
forestindaren #ir placerad i Ca 30, och
kontorsskrivare p& Ovriga sektioner. Av
samma skiil som betriffande sektions-
forestdindarens nirmaste man foresla vi
for indamalet byraassistent Ca 23 pa de
sektioner, vid vilka sektionsfoérestinda-
ren nu tillhér Ca 30, och bokhéllare
Ca 21 pa ovriga sektioner.

I 6vrigt bor pa varje baningenjorsex-
pedition som den kamerale ledarens
nirmaste medhjilpare med rikenskaps-
och personalirenden finnas kansliskri-
vare Ca 17, om den kamerale ledaren ir
placerad i Ca23 och forste kontorist
Ca 15, om den kamerale ledaren ir pla-
cerad i Ca 21.

Som reserv for likvirdiga eller hogre
kamerala tjanster vid egen eller annan
avdelning bér finnas erforderligt antal
kontorsskrivarbefattningar.

Betriffande lonestdllningen for per-
sonal fér avloningsarbetet samt for di-
arieféring, maskinskrivning och expe-
ditionsvaktsgoromal hénvisas till de all-
minna riktlinjerna i kap. IL




Forestandare for banmistaravdelning och per-
sonal pa banmistarexpedition

Enligt gidllande grunder for klassifi-
cering av banmaéstaravdelningarna upp-
tages impregneringsplats med fast
poingtal. Vid vara undersokningar ha
vi funnit att arbetet med mottagning,
sortering och distribution av sliprar
och ledningsstolpar &vilar resp. avdel-
ningsforestandare och icke forestdnda-
ren for impregneringsverket. Med hin-
syn hirtill skulle enligt vir mening ett
rorligt podngtal battre dn det fasta ge
uttryck for det arbete, som p& grund
av impregneringsverksamheten tillkom-
mer forestdndare for vissa banmistar-
avdelningar. Vi anse skiligt att halva
det poéngtal, som giller for virkesmot-
tagning betriffande sliprar, tillimpas
vid viardering av niamnda arbete.

I 6vrigt foresld vi icke annan and-
ring betriffande lonestdllningen for fo-
restindare for banmistaravdelningar 4n
att forestindaren fo6r banmistaravdel-
ningen i Sannegirden med héansyn till
avdelningens omfattande och starkt tra-
fikerade sparnit placeras i Ca 22.

Som niarmaste medhjilpare at oGver-
banmistare Ca 22 bor finnas forste ban-
méstare Ca 16.

Tridgardspersonal

Enligt gillande normer placeras de
befattningshavare, som ha tillsyn och
skotsel av planteringar, leda och 6ver-
vaka tridgardsarbetena inom distrikten
samt forestd vixtdepd, som forste trad-
giArdsmaistare Ca 16. Den som pa ban-
sektion har den néirmaste tillsynen 6ver
planteringar vid stationer och bostills-
hus, utfér tridgardsarbeten och skoter
de pa vissa sektioner befintliga plant-
skolorna placeras som tradgardsmaéstare
Ca 12,

Vid vara undersékningar ha vi funnit

att de arbetsuppgifter, som avila ifraga-

varande Dbefattningshavare, virderats
patagligt lagt. Vi anse oss darfor bora
foreslda att befattningen forste trid-
gardsmaistare uppflyttas till Ca19 och
befattningen tridgardsméstare till Ca 15.

Forste tradgardsmistarbefattning bor
liksom nu avses for forestdndare for di-
strikts vaxtdepa och triddgardsmistar-
befattning for de arbeten, som nu avila
bansektionernas tradgardsmaéstare. Dar-
est behov av tridgardsutbildad arbets-
kraft som nidrmaste medhjéilpare at fore-
stindare for distriktsdepa forefinnes,
bor hirfér avses befattning som trad-
gardsmaéstare Ca 15.

For nirvarande anvindas banvakter
och banarbetare for tréddgardsarbeten,
som icke kriva tradgardsutbildning. Vi
foresld icke annan #dndring hérutinnan
an att banbitriden avses fér mera kva-
lificerade arbeten, da behovet av arbets-
kraft for andamaélet ar bestdende.

Diverse personal

Betriffande banavdelningens repara-
tionsverkstiader framholl 1938 ars per-
sonalkommission, att — da driften vid
dessa verkstidder var av mera stadigva-
rande art och kridvde sérskild personal
— som arbetsledare och for specialar-
beten borde anlitas befattningshavare
av de kategorier och enligt de grunder,
som kommissionen for liknande fall for-
ordat betriffande maskinavdelningen.
Vad silunda foérordats bor enligt var
mening alltjamt gilla.

"Vid banavdelningen finnas i icke
obetydlig utstridckning banarbetare med
s. k. yrkestillagg. I den man dessa ban-
arbetares arbetsuppgifter éro av stadig-
varande art bora de enligt vdr mening
erhalla tjinstemannastéllning.

Vidare anse vi att reparators grad i
stillet for banbitrides bor tilldelas
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tjansteman, som &ir arbetande bas for
permanent arbetslag, om lagets arbets-

uppgifter, lagstorleken, anvindningen
av arbetsmaskiner o. d. stiilla sarskilda
krav i fridga om arbetsledarens utbild-
ning eller kvalifikationer, arbetets pla-
nering m. m.

Befattningshavare, som ar huvudsak-
ligen sysselsatt med sparsvetsning, bor
vara reparator.

Forestdndaren for ralskapverket i
Hallsberg (nu Ca 16) bor uppflyttas till
verkstadsmistare Ca 19.

Som foérestandare fér banavdelnin-
gens forrad i Luled tjinstgér en tf ban-
forman (ordinarie Ca 10). Vi féresla att
befattningen i anslutning till vara foér-
slag betrdffande forradsavdelningen
uppflyttas till forradsférman Ca 12. Be-
triffande forradspersonal i o6vrigt vid
banavdelningen bor gilla samma nor-
mer som vid maskinavdelningen.

For forare av personbil bor avses be-
fattning som banbitride. I de fall bil-
forare dr arbetsledare fo6r andra bilfo-
rare eller har 6vervakningen av bilpark
sig anfoértrodd, bor han placeras som
stationsféorman Ca 12.
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Lokomotorforare vid banavdelningen
bor vara placerad i samma lonegrad
som vi under maskinavdelningen fére-
slagit betraffande motsvarande perso-
nal. Befattningshavare, som &r helt av-
delad for dressinforartjianst, bor under
tjinstetiteln dressinforare placeras i
Ca1l.

Tjansteman, som under storre delen
av aret ombesorjer underhdll och man-
ovrering av rorlig bro, bor vara banbi-
trade.

Som arbetsledare for cementinjekte-
ringsarbeten p& broar anvidndas ban-
arbetare. Enligt vir mening kvalificera
dessa arbeten till placering i reparators
grad, om arbetet si organiseras att det
pagar stérre delen av aret.

Hos Overbanmistaren i Malmé har
siarskild befattningshavare (nu Ca12)
avdelats for oOvervakning av husbygg-
nadsarbeten. Vi anse att for dndamalet
bor avses befattning i forste reparators
grad.

For reparation av smafordon bor
alltefter arbetenas kvalitet avses repara-
torer eller banbitréden.




VI. MASKINAVDELNINGEN

Sektionsforestandare

Betriiffande sektionsforestandar-
nas lonegradsplacering hinvisa vi till
de forslag, som i detta hinseende fram-
lagts i kap. II.

Personal pa maskiningenjorsexpedition

Sektionsforestindarens nédrmaste man
iar placerad i olika lonegrader pa de
skilda sektionerna. Enligt var mening
bér ifragavarande befattning placeras i
Ca 27 pa de sektioner, vid vilka sek-
tionsforestindaren nu é&r placerad i
Ca 30, och i Ca25 pa 6vriga sektioner.
Denna uppdelning av befattningarna pa
tva lonegrader ar betingad av arbets-
uppgifternas variation de olika sektio-
nerna emellan.

P4 maskiningenjorsexpedition bér
med hénsyn till forefintligt behov av
arbetskraft och behovet av rekryterings-
personal finnas erforderligt antal tek-
niska medhjilpare i Ca23 samt dess-
utom i Ca 21 och ldgre lonegrader en-
ligt de allménna riktlinjerna i kap. IL
Bland arbetsuppgifter, som enligt var
mening motivera placering i Ca 23, mé
nidmnas mera kvalificerade planerings-
och utredningsarbeten.

For turlistirendena bér med nuva-
rande organisation avses byraassistent
Ca 23 vid 1 och lokmistare Ca 22 vid
13 maskinsektionen, betrdffande sist-

nimnda sektion med hinsyn till att lok-

mistaren diar handhar turlistirenden
for savial IV distriktet som 35 maskin-
sektionen. I ovriga fall boéra dessa
drenden liksom nu handliggas av lok-
mistare Ca 20 eller forste kontorist
Ca15. Som medhjilpare bér avses
forste kontorist Ca 15 vid 1 maskinsek-
tionen och i dvriga fall kontorist Ca 13.

Den kamerale ledaren p& maskin-
ingenjorsexpedition &r enligt gillande
normer forste bokhéallare, bokhallare
eller kontorsskrivare. Vi foresla for dn-
damalet byraassistent Ca 25 vid 1, 5 och
10 maskinsektionerna. I 6vrigt bér av
skil, som anforts betridffande sektions-
forestindarens nirmaste man, finnas
byraassistent Ca 23 pa de sektioner, vid
vilka sektionsforestdndaren nu tillhér
Ca 30, och eljest bokhéallare Ca 21.

For handliggning av rikenskaps- och
personalirenden bor som nirmaste med-
hjalpare till den kamerale ledaren vid
1, 5 och 10 maskinsektionerna finnas
kontorsskrivare. I o6vrigt bér finnas
kansliskrivare Ca17 p& de sektioner,
vid vilka sektionsférestdndaren nu till-
hor Ca 30, och eljest forste kontorist
Ca 15.

Som reserv for likviirdiga eller hogre
kamerala tjinster vid egen eller annan
avdelning bor finnas erforderligt antal
kontorsskrivarbefattningar.

Som nédrmaste medhjélpare till arbets-
ledaren for avloningsarbetet vid 1 ma-
skinsektionen foreslad vi forste kontorist
Ca 15.
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Betrédffande 16nestdllningen foér per-
sonal for avloningsarbetet i 6vrigt samt
for diarieforing, maskinskrivning och
expeditionsvaktsgéromal hénvisas till
de allmédnna riktlinjerna i kap. II

Forestandare for lokstation

Lokstationernas inboérdes storleksord-
ning #r sifferméssigt viarderad enligt
grunder, som ar 1947 utarbetats av en
féor dndamalet tillsatt klassificerings-
kommitté. P4 grundval av kommitténs
forslag ha lokstationsforestandarna pla-
cerats antingen som ingenjor Ca 27
eller Ca 25 eller som lokmistare Ca 22
eller Ca 20 eller som vagnmaistare Ca 16.

Nimnda kommitté framlade tva alter-
nativ till klassificering. Den visentliga
skillnaden mellan de bada alternativen
ar att i det ena poéng tillgodoriknas for
vagntjanst, vilket déaremot icke ar fal-
let i det andra. I sitt forslag till perso-
nalstat 1948 fo6ljde jarnviagsstyrelsen
sistnimnda alternativ. Med anledning
hiarav gjorde statens jarnvéigars befils-
forbund framstallning hos Kungl. Maj:t
om att jarnvigsstyrelsen maétte aliggas
dels att podngvéardera dven den vagn-
tjanst, som &ar understidlld lokstations-
forestandare, dels att foretaga ett antal
hojningar av lokstationsforestdndarbe-
fattningarna. I sitt remissvar hemstéllde
jarnvagsstyrelsen, att framstéllningen

icke matte féranleda négon étgird. Sta-

tens lonenamnd ansag sig ej heller
kunna tillstyrka bifall till densamma.
Arendet har direfter av Kungl. Maj:t
overlamnats till oss.

Vid vara undersdkningar ha vi fun-
nit skéligt, att poidng fér vagntjinsten
tillgodoriknas lokstationsférestdndare i
de fall, d4 det befunnits lampligt aldgga
denne att utéva befilet 6ver vagnper-
sonalen pa platsen. Poédngberikningen
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bor dirvid ske enligt de grunder, som
foreslagits av forenimnda kommitté.

Som lokstationsforestindare vid Ha-
galund O tjinstgér en eo maskiningen-
jor Ce 29 (ordinarie Ca27). Vi foresla
att befattningen med tjanstetiteln ma-
skiningenjor uppfores pa ordinarie stat
i Ca 29.

Enligt vad vi erfarit har &t fore-
ndmnda kommitté uppdragits att klassi-
ficera lokstationer vid nytillkomna ban-
delar. DA kommittén sdlunda alltjamt ar
i funktion, ifragasitta vi, huruvida den
icke bor anmodas att med hansyn till
numera intraffade forhallanden verk-
stidlla en Oversyn Over gillande poing-
granser for lokstationsférestandarnas
lonegradsplacering.

Personal pa lokstationsforestandarexpedition

Som nirmaste medhjilpare at loksta-
tionsférestindare bor anlitas, vid Haga-
lund O ingenjor Ca 23 och vid loksta-
tion med forestandare i Ca 27 lokmis-
tare Ca 22.

Befattning som lokmaistare Ca 22 bor
avses for den av lokledarna vid Haga-
lund O, som utéver lokledningen &r
alagd vissa speciella arbetsuppgifter.

For expeditionstjinsten i 6vrigt an-
vandas enligt nu gédllande normer forste
kontorist Ca 14, kontorist Ca 12, expe-
ditionsvakt och kontorsvakt. Vi anse att
foljande befattningar béra finnas pé
lokstation med forestandare i

Ca 29: en kontorsskrivare samt erfor-
derligt antal bitridespersonal i Ca 15,
13, 11 och 9,

Ca 27: en kansliskrivare Ca 17 samt
erforderligt antal bitriddespersonal i
Ca13, 11 och 9,

Ca 25 och Ca22: en forste kontorist
Ca 15 samt erforderligt antal bitrades-
personal i Ca11 och 9,
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Ca 20: en kontorist Ca 13 samt erfor-
derligt antal bitridespersonal i Ca9,

ligre l6negrad: ett kanslibitride i den
méan hel arbetskraft erfordras.

Sasom avvikelser fran vad salunda
foreslagits fororda vi dock, att de tva
bitriden, som vid Hagalund O svara for
utskrift av tjinstgéringsorder, placeras
som forste kontorister Ca 15 samt att
niarmaste medhjialparen till lok- och
personalledaren vid Svarton med héin-
syn till de speciella férhallanden, som
rada pa malmbanan, placeras som kan-
sliskrivare Ca 17.

Personal i stalltjidnst

Vid vara undersokningar ha vi fun-
nit, att arten och omfattningen av stall-
forméinnens arbetsuppgifter motivera en
uppdelning av befattningarna pa Ca 12
och Ca 14. Befattning i sistnimnda léne-
grad bor dirvid finnas pa lokstation,
vars forestdndare ar placerad i Ca 29
eller Ca 27.

Betriffande anvindningen av stallfor-
man Ca 12 foresld vi icke annan #nd-
ring av gillande normer 4n som féljer
av att befattningen stallféorman skulle
infoéras dven i Ca 14.

Personal for dragkraftsunderhall

Av skil, som ndrmare utvecklas vid
behandlingen av huvudverkstiderna,
foresla vi att verkstadsmistare placeras
i Ca 21 och Ca 19 samt verkstadsformin
i Cal7.

Arbetsledaren vid driftverkstaden Ha-
galund O adr nu lokméstare Ca 22. Vi
foresla Dbefattningen uppflyttad till
ingenjor Ca 23.

I gidllande normer for forste repara-
torsbefattning for dragkraftsunderhal-
let foreskrives, att arbetande bas i lag
om i regel minst 4 man, lagbasen inbe-
riknad, skall vara forste reparatér vid

stérre och medelstor lokstation. Enligt
var mening bor i dessa fall 16nestéll-
ningen forste reparator tillimpas obe-
roende av arbetsplatsens storlek; folj-
aktligen bora orden vid stérre och
medelstor lokstation” utga ur normerna.

I frdga om de i normerna uppriknade
specialarbeten, som kvalificera till for-
ste reparators grad, giller att de skola
utfoéras vid storre och medelstor lok-
station. Aven hir anse vi att arbetets art
och icke arbetsplatsens storlek bor vara
avgorande for Ionesittningen. Orden
”vid stérre och medelstor lokstation”
béra darfér utga ur normerna.

Till specialarbeten, som kvalificera
till forste reparatérs grad, béra #ven
hinféras inrednings- och finsnickeriar-
beten. For andra kvalificerade snickeri-
arbeten bor reparatér anvindas. Hin-
visningen i gidllande normer till arbets-
platsens storlek bor utgé.

Reparator bor enligt gidllande normer
anvindas vid de i underhéallsavseende
stérsta och medelstora lokstationerna
for lopande eller periodiskt revisions-
och reparationsarbete pa lok, motor-
vagnar, rilsbussar och lokomotorer. Re-
parator bor ocksd anvidndas for att vid
de i sddant avseende minsta lokstatio-
nerna nirmast under lokstationsfore-
stAndaren ansvara fér det l6pande un-
derhéllet av dragkraften. Enligt vAar
mening saknas dven i dessa fall anled-
ning att anvinda arbetsplatsens storlek
som norm vid l6nesittningen. De bada
hér atergivna bestimmelserna boéra dir-
for sammansléds till en av innehall, att
reparatérs grad skall tillkomma befatt-
ningshavare som utfér lépande eller
periodiskt revisions- och reparationsar-
bete pa lok, motorvagnar, rilsbussar och
lokomotorer,

For reparation av smafordon bor allt-
efter arbetenas kvalitet avses reparaté-
rer eller maskinbitriden.
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16nestall-

Gillande foéreskrifter om
ningen foér personal for dragkraftsun-
derhall avslutas med en sammanstill-
ning, utvisande sammansittningen av
lokrevisionslag d& dessa besti av 4 eller

5 man. Sammanstillningen omfattar
revisionslag for elektro- och &nglok. Vi
foresla att den kompletteras med revi-
sionslag foér motorfordon, varvid reg-
lerna for lagsammansittningen béra
vara desamma som vid revision av
elektrolok.

Personal i vagntjiinst

Befattningen som forestdndare for
vagntjinsten vid Hagalund O, under
vilken all vagntjanst vid stockholmssta-
tionerna sorterar, bor vara ingenjor
Ca29. Som dennes nirmaste medhjil-
pare bor finnas ingenjér Ca 23.

Forestandaren for batteriverkstaden
vid Hagalund O, vilken tillika ar arbets-
ledare for personalen fér underhall av
stationiira elektriska anliggningar, bér
vara verkstadsmistare Ca19, d. v. s.
samma lonestdllning som tillkommer
forestindaren for vagnverkstadsavdel-
ningen.

Vi ha funnit att de arbetsuppgifter,
som avila vagnmaistare, iro sa skiftande
vid jamforelse olika tjinstestillen emel-
lan, att befattningarna (nu i Ca 16 och
19) lampligen béra férdelas pa tre lone-
grader. Dirigenom skulle méjligheterna
till en mot arbetsuppgifterna bittre sva-
rande I6negradsplacering okas. Vi fore-
sl& dirfor att befattningarna férdelas pa
l6negraderna Ca 16, Ca 18 och Ca 20.

Liksom nu bér fordelningen pa de
tre lonegraderna grundas pa antalet i
medeltal per dag anvind personal. Vi
fororda dock den indringen i foérhal-
lande till géllande normer att fiven per-
sonal, som ir avsedd huvudsakligen for
vagnstidningsgoromél, medriknas. Vid
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vara undersokningar ha vi némligen
kunnat konstatera, att denna personal
fororsakar vagnmistarna icke obetyd-
ligt arbete. D& emellertid arbetsled-
ningen i dessa fall 4r mera ensartad in
eljest, foresld vi att personalen for
vagnstidningsgéoroméal medriknas en-
dast till halva antalet.

Enligt vir mening bér vagnmistare
Ca 20 finnas vid en i medeltal per dag
anvind personalstyrka av minst 60
man, vagnmaistare Ca 18 vid en i medel-
tal per dag anviand personalstyrka av
minst 40 man och vagnmistare Ca 16
vid en i medeltal per dag anviind per-
sonalstyrka av minst 20 man.

Fran dessa normer béra undantagas
vagnmistarna vid Stockholm C och Ha-
galund O pa grund av de speciella for-
hallandena pa dessa arbetsplatser. Vi
foresld att de med bibehallen tjéinsteti-
tel placeras i Ca 22.

Maskinavdelningens platsbefil i S6-
dertilje for lok- och vagntjinsten (nu
Ca 12) bor uppflyttas till vagnmaistare
Ca 16.

I expeditionstjinst anvindas enligt
géillande normer kontorist Ca 12, expe-
ditionsvakt eller stationskarl. Vi foresla
att forste kontorist Ca 15 anviindes pa
plats, dar forestindaren ir placerad i
Ca 22 eller hogre, kontorist Ca13 pa
plats, dir forestindaren #r placerad i
Ca 20, ochi man av behov expeditions-
vakt eller kontorsbitride pa plats, dir
forestindaren ar placerad i ligre léne-
grad.

P4 forestdndarens foér vagntjinsten
expedition vid Hagalund ¢ bér fér per-
sonalledning finnas en kontorsskrivar-
befattning.

I friga om I6nestillningen fér forste
reparator och reparatér for specialar-
beten bor i tillimpliga delar gilla vad
vi foreslagit betriffande personal for
dragkraftsunderhéllet.




Giillande normer fér reparatér som
arbetsledare for personal, som utfér
avsyning, bromsprovning och avhjilper
smirre felaktigheter pa vagnar, samt
for maskinbitride som nirmast ansva-
rig fér bromsprovning av person- och
godstég foranleda i och fér sig icke na-
gon erinran fran var sida. Emellertid
ha vi vid vara undersékningar kunnat
konstatera att i atskilliga fall maskin-
bitradesbefattning icke inrittats, ehuru
sddan befattning enligt normerna upp-
penbarligen borde finnas. Som exempel
hirpa ma nimnas Kil, Lax4, Trelleborg
C, Astorp, Kristianstad C, Viannis och
Kalmar C. Vi anse att nu férekommande
avvikelser fran ifrigavarande normer
snarast bora rittas till.

Forestdndaren foér linneférradet vid
Hagalund 0 dr vagnférman. Vi féresla
att befattningen uppflyttas till férste
kontoristbefattning i Ca 15.

Personal vid filialforrad

Av skil, som niirmare utvecklas vid
behandlingen av férradsavdelningen,
foresla vi uppflyttning av forradsfor-
ménnen fran Ca 11 till Ca 12.

P4 filialforrad, som ej forestas av for-
radsférman, bor enligt var mening fin-
nas foérradsbitride Ca 10, om férradsar-
betet kriiver hel arbetskraft.

Personal vid hjilpanliggningar m.m.

Driftledaren vid skrotningsplatsen i
Vislanda (nu verkstadsférman Ca 16)
bor uppflyttas till verkstadsmistare
Ca19. Dennes bitriide for expeditions-
goromal bor vara kontorist Ca 13.

Betriffande driftledare vid gasverk
béra nuvarande normer ersiittas med
bestimmelse, att driftledaren vid gas-
verket i Laxa skall vara forste reparator
och driftledaren vid évriga gasverk re-
parator.

7

Vid pressenningsverkstaden i Vinnis
ir ett maskinbitride arbetsledare. Be-
fattningen bor uppflyttas till reparator.

Bestimmelserna angiende maskinbi-
tride bora kompletteras med foreskrift
av innehdll att klaffskétare vid firje-
lige, vilken jamvil handhar det dagliga
underhéllet av maskineriet, boér vara
maskinbitride.

Vid 1950 ars riksdag har principbe-
slut fattats om lonegradsplacering av
personal for eldning och skétsel av stat-
liga virmeanldggningar. Da detta beslut
dven beror statens jirnviigar, anse vi
oss icke bora ingd pa fragan om denna
personals lonegradsplacering.

Akande personal

Vid behandlingen i kap. II av fragan
om lonestillningen for smalsparsperso-
nalen ha vi uttalat oss for lika I6nesitt-
ning vid normalspir och smalspar.
Hirav féljer att lokférarbefattning i
Ca 14 bor utgd ur tjinsteférteckningen
samt att bitride at lokforare pa anglok
P& smalsparslinjerna skall vara lokel-
dare och icke som nu maskinbitride.

Foérslag har framforts till oss om att
forare av expresstag, sniilltdg och per-
sontdg med snilltags karaktir pa elek-
trifierade huvudlinjer skulle placeras i
hogre 1onegrad dn Ca 16. Huruvida en
sdan spaltning #dr praktiskt genomfor-
bar, undandrar sig vart beddémande.
Med hiénsyn hirtill ha vi, ehuru skil
kunna anféras for differentiering, ansett
oss icke bora framligga nagot forslag
hirom.

For nérvarande anvindas vissa lok-
férare som s. k. instruktionsférare, var-
vid de atnjuta vikariatsersittning i
Ca 20. Nagon befattning fér indamalet
vare sig ordinarie eller extra ordinarie
finns emellertid icke. Skulle ordinarie
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befattning komma att inréttas, anse vi
att den bor placeras i Ca 20.

Motorvagnsférare (nu Ca 12) bor pla-
ceras i Ca14.

Betraffande rilsbussforare (nui Ca 11
pa smalspar och Ca 12 pid normalspér)
foresla vi, att forare av rilsbuss utrus-
tad for multipelkoppling placeras i
Ca 14 och forare av annan rilsbuss i
Ca 13.
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For lokomotorférarna (nu i Ca10)
foresla vi foljande placering, niamligen i

Ca 12 for forare av lokomotorer i tag-
tjanst och lokomotorer av litt Z6 i sta-
tionstjinst samt

Ca 10 for forare av lokomotorer litt
Z1—7Z5 i stationstjanst.

For ifrdgavarande befattningar i Ca 12
och Ca10 foresld vi tjanstetiteln loko-
motorforare.



VII. TRAFIKAVDELNINGEN

Sektionsforestandare

Betréiffande l6nestiallningen foér
sektionsfoérestindarna hiinvisa vi till de
forslag, som i detta hiinseende fram-
lagts i kap. IL

Personal pa trafikinspektorsexpedition

Sektionsférestindarens nirmaste med-
hjélpare dr placerad som byraassistent
Ca 24. Befattningen bor enligt vAr me-
ning hinféras till Ca 27 pa de sektioner,
vid vilka sektionsférestdndaren nu &r
placerad i Ca 30, och till Ca25 pa &v-
riga sektioner, i bada fallen med titeln
byréassistent.

Ledningen av det kamerala arbetet
pé trafikinspektérsexpedition och hand-
liggningen av personalirenden, vilka
arbetsuppgifter nu omhinderhavas av
forste stationsskrivare eller stationsskri-
vare, bora dvila byraassistent Ca 23 pa
de sektioner, vid vilka férestdndaren nu
ar placerad i Ca 30, och férste stations-
skrivare pa ovriga sektioner.

Godsvagnférdelningen handhaves en-
ligt nu gillande normer av forste sta-
tionsskrivare eller stationsskrivare. Vi
anse att denna arbetsuppgift pd 5 och
24 trafiksektionerna ir av den art och

omfattning, att byrdassistent Ca 23 dir
iar motiverad. I 6vrigt bor godsvagns-
fordelaren vara forste stationsskrivare
pa sektioner med forestindare i Ca 30
samt pa 29 och 36 sektionerna och el-
jest stationsskrivare.

Personvagnférdelningen pa 1, 4, 5
och 24 sektionerna bér handhavas av
forste stationsskrivare, pad ovriga sek-
tioner av stationsskrivare.

For beredning eller sjéalvstindig hand-
liggning av ridkenskaps- och férrads-
drenden samt avlénings- och bekldd-
nadsirenden anlitas enligt giillande nor-
mer vid resp. trafikinspektdrsexpedi-
tioner en férste kontorist Ca 15 eller en
kontorist Ca 13. Vi féresla att for dessa
arbetsuppgifter bér finnas en kansli-
skrivare Ca 17 pa de sektioner, vid vilka
forestindaren nu #r placerad i Ca 30,
och foérste kontorist Ca 15 pa évriga sek-
tioner. I den mén bitriiden erfordras,
béra dessa vara placerade i Ca13 och
Ca11.

Som bitridde med handliggningen av
personalirenden bér anvindas forste
kontorist Ca15 pa de sektioner, vid
vilka forestdndaren nu #r placerad i
Ca 30, och kontorist Ca13 pa &vriga
sektioner.

Den uppdelning pa tva lénegrader av
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befattningarna for vissa grupper av ar-
betsuppgifter, som hir foéreslagits be-
triffande personalen pa trafikinspek-
torsexpedition, ar betingad av arbets-
uppgifternas variation de olika sektio-
nerna emellan.

Betraffande lonestdllningen for per-
sonal for diarieféring, maskinskrivning
och expeditionsvaktsgéromal hinvisas
till de allménna riktlinjerna i kap. IL

Forestandarens nirmaste medhjilpare vid vissa
storre stationer, platsbefdl m.m.

Innan vi nidrmare ingd pa fragan om
lonegradsplaceringen av ifrigavarande
befattningar torde bora erinras om att
underinspektorsbefattningarna for néar-
varande dro placerade i Ca 23.

Det torde knappast rada delade me-
ningar om att sammanférandet av samt-
liga underinspektorsbefattningar i en
16negrad icke svarar mot de variationer
av arbetsuppgifterna befattningarna
emellan, som ostridigt forefinnas. Ett
uttryck harfor ar att for hithérande go-
romal inrittats eo expeditionsforestin-
darbefattning i Ce 25 pa ett antal plat-
ser. Forslag om uppflyttning av vissa
av underinspektorsbefattningarna till
Ca 25 ha ocksd framforts av jarnvigs-
styrelsen till Kungl. Maj:t, ehuru foérsla-
gen i avvaktan pa vara undersokningar
icke foranlett nigon statsmakternas ét-
giard. Klart ar att det kan diskuteras,
huru langt en differentiering av befatt-
ningarna bor ga. For var del ha vi kom-
mit till den uppfattningen, att underin-
spektorsbefattningarna med hénsyn till
arbetsuppgifternas art och omfattning
icke kunna foérdelas pd mindre 4n tre
lonegrader. Vi foresla darfor att befatt-
ningen underinspektor i tjéinsteforteck-
ningen upptages i lonegraderna Ca 23,
Ca 25 och Ca 27.
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Betriffande stationsforestadndares nér-
maste medhjdlpare pa stationsinspek-
torsexpedition vid stationer av klass 31
och 29 foresla vi foljande lonegrads-

placeringar, namligen underinspektor
Ca 27 vid Stockholm C, underinspektor
Ca 25 vid Stockholm N, Géteborg C, Go-
teborg N och Malmé C samt underin-
spektor Ca 23 vid Stockholm S, Krylbo,
Orebro C, Olskroken, Karlstad C, Fal-
képing C, Jonkoéping C, Hissleholm,
Nissjo, Kristianstad C, Sundsvall C, Bo-
ras C, Halmstad C och Linképing C.
P4 6vriga stationer av klass 29 bor fin-
nas forste stationsskrivare.

Vid foljande drift-, gods- och ranger-
bangardar bor finnas underinspektor i
Ca25 vid Hagalund O, Tomteboda,
Hallsberg, Savenids rbg, Malmé gbg,
Nissjo och Ange samt i Ca 23 vid Hil-
singborg C, Kiruna (Malmbangéirden),
Luled (Svartén) och Norrképing C.

Till 16nestillningen for platsbefél vid
Goteborg vistra, Goteborg-Sannegarden,
Malmé V och Goteborgs Frihamn ater-
komma vi i det foljande.

Vid omlastningsmagasinet i Hallsberg
bor finnas en underinspektor Ca 23.

Personal for tagklareringstjdnst m.m.

I tagklareringstjanst anviandes for nar-
varande personal i olika lénestdllning.
De forslag, som vi hiar framligga, inne-
bédra att for andamaélet skulle utnyttjas
aven den av oss i kap. IT vid behand-
lingen av lonestdllningen for den s. k.
kontorspersonalen i allménhet foére-
slagna nya tjinstegraden kansliskrivare
Ca 17.

Innan vi nidrmare ingd pa vara for-
slag till 4ndring av gillande normer
for lonegradsplaceringen av tagklare-
rarpersonalen bor framhallas, att vi for-
utsédtta att stationsforestdndare i Ca 31




och Ca29 icke utnyttjas for tagklare-
ringsgéromal.

Vi anse icke att tdgklareringstjansten
vid Stockholm C, Goteborg C och
Malm6é C motiverar lonestillning som
forste stationsskrivare. Diaremot bor vid
nimnda stationer fér Overvakning av
sikerhets- och transporttjinsten samt
for jourtjanst i forhallande till den re-
sande allmidnheten avses tjinsteman i
forste stationsskrivares grad.

I ovrigt foresla vi foljande dndringar
av gillande normer for lonegradsplace-
ringen av tagklareringspersonalen,

Stationsskrivare bor anvindas som
tdgklarerare dels pd station av klass 31
utom Stockholm N, dels pA siddan sta-
tion av klass 29 och 27, vid vilken om-
fattningen av tagrérelsen och ovriga
uppgifter som 4vila stationen sidsom
viixling, godsomlastning o. d., kriva sta-
tionsskrivarutbildade tégklarerare.

Kansliskrivare Ca 17 bér anviindas
som tagklarerare pa sidan station av
klass 29 och 27, vid vilken omfattningen
av tagrorelsen och 6vriga uppgifter som
avila stationen sasom vixling, godsom-
lastning o. d., icke krava stationsskri-
varutbildade tagklarerare samt pa sta-
tion av klass 25 i sidan tjinstgérings-
tur, under vilken tagrorelsen dr sérskilt
omfattande,

I frAga om gillande normer fér an-
vindning av forste kontorist Ca 15 och
kontorist Ca13 i tdgklareringstjinst
foresld vi — utéver vad som féranledes
av vad vi forordat betridffande anvin-
dande av kansliskrivare Ca 17 — icke
andra dndringar dn att forste kontorist
Ca 15 bor vara tagklarerare, férutom vid
Tomteboda, vid Goteborg N, Sivenis
rbg, Nissjo ghg och Malmé ghg.

Till stationskarl i tagklarerartjinst

utgdr sirskild ersittning, s. k. tagkla-
rerarersittning. Vid vara undersok-
ningar ha vi icke kunnat undgd att

finna denna ersittning val 1ag i forhal-
lande till det ansvar, som &r foérenat

med tagklarerartjinsten. D& det av
praktiska skil torde vara svart att in-
ritta hogre tjanst for ifrdgavarande ar-
betsuppgifter, foresla vi i stillet att
tagklarerarersittningen hojes.

Som tagklarerarbitride pa stationer
av klass 31 och 29, dir tagklareringen
ar sarskilt komplicerad, bor finnas kon-
torist (nu trafikbitride).

Som nirmaste man till stationsin-
spektor pa station av klass 23, dir sta-
tionsskrivare eller kansliskrivare Ca 17
icke finnes, bor finnas forste kontorist
Ca 15.

Personal pa biljett- och godsexpeditioner samt
resebyraer

Biljettexpeditioner samt ilgods- och
fraktgodsexpeditioner — de bada se-
nare i det foljande benamnda godsex-
peditioner — é&ro for bestimning av
forestandarens lonegradsplacering klas-
sificerade efter sarskilda poidngberak-
ningsbestammelser. For resebyrier samt
resgods- och expressgodsexpeditioner
— de bada senare i det féljande be-
nimnda resgodsexpeditioner — finnas
inga motsvarande po#dngberikningsbe-
stimmelser; viss poidngberikning har
dock i praktiken forekommit.

I enlighet med vara direktiv ha de av
oss anlitade experterna for klassifice-
ring av ifrdgavarande expeditioner ut-
arbetat forslag till ny poédngberikning
for savil biljett- och godsexpeditioner
som for resebyraer och resgodsexpedi-
tioner. Forslaget baserar sig i huvudsak
pa de hittills tillimpade berikningsreg-
lerna.

De av experterna foreslagna podng-
berikningsgrunderna, mot vilka vi icke
funnit anledning till erinran, framgé av
foljande sammanstillning.
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Biljettexpeditioner

Antal forsalda biljetter utom resebyrabiljetter ...................... 2/10 000
Antal forsélda resebyra-, kupong- och rundtursbiljetter .............. 2/1000
Antal "forsalda sittplatsbiljetter .. .. .. o oin o ia i a ol 3/100
Antal redovisade hiften av buss- och konduktorsbiljetter ............ 1/1 000
Antal listférda sovvagnar i genomsnitt perdag ...................... 1.5

(PP bOT A T IOT e ot e et s slars aia ds s s s vin aidlen s uisteraiaielia:piateia’sls i v ais s s 2/100 000
Godsexpeditioner

Antal avsinda och mottagna paket- och ilgodsexpeditioner .......... 2/10 000
Antal avsinda och mottagna fraktstyckegodsexpeditioner .......... 4/10 000
Antal avsdnda och mottagna vagnslastexpeditioner .................. 4/1 000
Antalfemottagia ®ettenRray i S I A P B TR, S Sl A &SN & 2/10 000
L8100 o T 21 L T (o) b P R LR e e SRR R SRR U S S e b G B R AT 2/100 000
Resebyrder

Antal forsilda vanliga biljetter .......... 00 SOl ol e o0, JRLILE 2/10 000
Antal forsédlda resebyra-, kupong- och rundtursbiljetter .............. 2/1000
Vouchers Kronor Tns s e s dhleieiinsis s Hod 450 sl e Hbn s SUIDUGI L0 4/100 000
Antal forsalda sittplatsbiljetter ... 0 0e .. GOt LSRRI L L VG JULSS 3/100
Wpphordskronor. . 8 il i Viiiiad ol R0 S8 ST aiatinds el JR0A0 2/100 000
Resgodsexpeditioner

Resgodsbilietter ik s 800 o s iiad ety . oot AT SRa L SE o AT 1/10 000
Avsiinda resgodsexpeditioner med overvikt, inlindska .............. 3/10 000
Avsinda resgodsexpeditioner med o6vervikt, utlindska .............. 9/10 000
Avsidnt expressgods, in- och utlandet ............... ... . il 3/10 000
Mottaget expressgods, in- och utlandet ....................c.0ovetn 3/10 000
Uppbordtkronor: i . 2585 et sl ks o v ofhi JEU URE S, S SRRt LS L 04 2/100 000

Efter dessa berikningsgrunder ha de
olika expeditionernas poéngtal utrik-
nats. Som grund foér utridkningen ha
legat 1948 ars trafiksiffror betriaffande

biljett-, gods- och resgodsexpeditio-
nerna samt 1949 ars siffror betriaffande
resebyraerna.

Vid berikning av poédngtalen for bil-
jett- och godsexpeditioner med gemen-
sam forestdndare ha de bada expeditio-
nernas poingtal lagts ihop. Dérvid har
med hénsyn till skillnaden mellan
poingskalorna for biljett- resp. gods-
expeditioner en omvirdering skett ge-
nom halvering av godsexpeditionens
poéngtal.
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Forestandare. Fran skilda hall ha
forslag framforts till oss om att hela
skalan av lénegrader fran Ca29 till
Ca 13 skulle anvindas vid l6negradspla-
ceringen av expeditionernas forestan-
dare. Av skil, som vi i kap. II vid be-
handlingen av fragan om differentie-
ring av befattningar pa olika lénegrader
nirmare utvecklat, anse vi oss icke
kunna tillmotesgd dessa forslag.

For nirvarande dro forestdndarna for
biljett- och godsexpeditioner placerade
i Ca25, Ca24, Ca21, Cal9, Cal5 och
Ca 13. Bortsett fran biljettexpeditionen
vid Stockholm C och avgiende frakt-
godsexpeditionen vid Stockholm N, be-



traffande vilka vi med hiansyn till rérel-
sens karaktir anse att forestindarna
béra placeras som expeditionsférestian-
dare i Ca 29, foresla vi féljande loneli-
gen for biljett- och godsexpeditionernas
forestdndare, nimligen expeditionsfore-
stindare Ca 27 och Ca 25, férste stations-
skrivare Ca21, kansliskrivare Ca17,
forste kontorist Ca15 och kontorist
Ca 13. For biljett- och godsexpeditioner
med gemensam forestdndare foresla vi
expeditionsforestindare Ca 25, forste
stationsskrivare Ca 21, Kkansliskrivare
Ca 17, forste kontorist Ca 15 och kon-
torist Ca 13.

De olika biljett- och godsexpeditio-
nerna upptagas i hirvid fogade bilagor
(Bilaga 2—%), ordnade efter de lone-
ligen som av oss foreslagits for fore-
stdndarna. Bilaga 2 avser biljettexpedi-
tioner, bilaga 3 godsexpeditioner samt
bilaga 4 biljett- och godsexpeditioner
med gemensam férestindare.

Det bor framhéllas, att férestandarnas
16negradsplacering f. n, i vissa fall be-
stimts med beaktande av att forestin-
darskapet ar kombinerat med andra
arbetsuppgifter. Vara férslag iro grun-
dade enbart pa forestdndarskapet sasom
sddant. Det bér ankomma pa jirnvigs-
styrelsen att vidtaga de justeringar av
vért férslag, som ma féranledas av fort-
satta sddana kombinationer.

Resebyraernas forestindare #iro nu
placerade i Ca27, Ca24, Ca21, Ca19,
Ca16, Ca15 och Ca13. Bortsett fran
resebyran vid Stockholm C, betriffande
vilken vi med hinsyn till rérelsens ka-
raktir foresld att forestdndaren pla-
ceras som expeditionsforestindare i
Ca 29, foresla vi féljande loneligen for
resebyraférestindarna, nimligen expe-
ditionsférestindare Ca 27 och Ca 25,
forste stationsskrivare Ca 21, stations-
skrivare Ca19 samt kansliskrivare
Ca17. Léagre lonestillning #n Ca 17 bér

enligt vr mening icke ifrdgakomma fér
resebyraernas forestindare. Harfor ta-
lar sdvil arbetsuppgifternas kvalitet
som onskvirdheten av att undvika allt-
for tdta ombyten av forestdndare for
nystartade byréer.

De olika resebyrierna med av oss
foreslagen lonestillning for forestan-
darna upptagas i hirvid fogad bilaga
(Bilaga 5).

Resebyran i London aterfinnes icke i
bilagan. Var avsikt har varit att vid be-
sok ndrmare studera verksamheten vid
byran. Tillstind hirtill har ocksd lim-
nats av chefen for kommunikationsde-
partementet. Tiden har emellertid icke
medgivit sddant besdék. De overvigan-
den, som vi med ledning av inforskaf-
fade upplysningar kunnat goéra, leda
nirmast till att forestindaren for rese-
byran bor placeras i Ca 25.

Sarskilt avdelade forestindare for
resgodsexpedition finnas endast vid
Stockholm C och Goéteborg C. Av dessa
dr den forstndmnde placerad i Ca 21
och den sistnimnde i Ca19. Enligt var
mening boéra befattningarna uppflyttas
till Ca 25 resp. Ca 21.

Ndrmaste man till foérestindare. For
nirmaste man pa biljettexpeditioner
foresla vi féljande 16nelédgen.

Forste stationsskrivare bér anvindas
P4 expeditioner, som forestds av expe-
ditionsfoérestindare Ca 27 eller hogre.

Kansliskrivare Ca 17 bor anvindas pa
expeditioner, som forestds av expedi-
tionsforestdndare Ca 25. PA biljettexpe-
ditionen vid Hilsingborg F bér dock
forestindarens narmaste man vara sta-
tionsskrivare med hiénsyn till expedi-
tionens omfattande utlandstrafik.

Forste kontorist Ca 15 bér anvindas
P4 expeditioner, som férestds av forste
stationsskrivare.
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Kontorist Ca13 bér anvindas pa
expeditioner, som forestds av kansli-
skrivare Ca 17, under forutsittning att
expeditionens poéngtal uppgar till ligst
50 och sirskild nirmaste man at fore-
stdndaren erfordras.

Fér godsexpeditioner foresla vi fol-
jande l6neligen fér nirmaste man.

Forste stationsskrivare bér finnas pa
expeditioner med ligst 300 poiing, vilka
forestds av  expeditionsférestandare
Ca 25 eller hogre.

Stationsskrivare bér finnas pa gods-
expeditionen vid Goéteborgs Frihamn.

Kansliskrivare Ca17 bér finnas pa
expeditioner, som forestds av expedi-
tionsforestdindare Ca 25 och vilkas po-
angtal ej uppgar till 300.

Forste kontorist Ca 15 bér anvindas
pé dvriga expeditioner med ett poingtal
av ligst 100, vilka férestds av forste sta-
tionsskrivare, forutsatt att tjansten dir
ar sd omfattande att forestindaren
méste till sin nirmaste man Sverlimna
kvalificerade arbetsuppgifter i sadan
omfattning att de komma att till éver-
vigande del utgéra hans sysselsittning.
Som exempel pa sddana arbetsuppgifter
mé néimnas inprickning av utlgsta sind-
ningar och efterkrav, kassakontroll,
handlidggning av drenden roérande ska-
dat, forkommet och &vertaligt gods
samt ledning och évervakning av redo-
visningsarbetet.

For biljett- och godsexpeditioner med
gemensam férestindare foéresld vi som
nirmaste man forste stationsskrivare
vid Malmé F, stationsskrivare vid Trel-
leborg C och férste kontorist Ca 15 vid
expeditioner, vilka forestds av lagst
forste stationsskrivare och med ett
podngtal av ldgst 75, under forutsitt-
ning att sidrskild nirmaste man erford-
ras och trafiken icke till évervigande
delen utgéres av antingen godstrafik
eller persontrafik. Kontorist Ca 13 bér
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anvindas pa ovriga expeditioner, dir
sirskild nédrmaste man erfordras.

Som néarmaste man pa resebyrder
foresla vi byraassistent Ca 23 pa rese-
byran Stockholm C, forste stationsskri-
vare pd resebyrderna i London, Képen-
hamn, Halsingborg och Géteborg C, sta-
tionsskrivare pa resebyridn i Malmo,
kansliskrivare Ca 17 pa resebyran i
Nordiska Kompaniet, Stockholm, férste
kontorist Ca 15 pa resebyra, som fore-
stas av forste stationsskrivare, kontorist
Ca 13 pa resebyra, som forestds av sta-
tionsskrivare, samt kanslibitride pa
ovriga resebyraer.

For resgodsexpeditioner foresld vi
som nirmaste man kansliskrivare Ca 17
p& resgodsexpeditionen vid Stockholm
C och forste kontorist Ca 15 pa resgods-
expeditionen vid Goteborg C.

Ovrig personal pd expeditionerna. Be-
triffande biljettexpeditioner foresla vi
att forste stationsskrivare skall finnas
som vakiférestindare pa biljettexpedi-
tionerna vid Stockholm C och Géte-
borg C med alternerande tjinstgéring
tillsammans med expeditionsfoérestan-
darens narmaste man.

Stationsskrivare bor till erforderligt
antal finnas pa biljettexpeditionerna
vid Stockholm C, Goéteborg C och
Malmé C for utlandstrafik och vad
Malmé C betriffar for tjanstgoring till-
lika som vaktférestidndare.

Forste kontorist Ca 15 bér till erfor-
derligt antal finnas fér uppbordstjinst
pa biljettexpedition, som forestds av
expeditionsforestdndare, samt for taxe-
ring och utskrivning av blankobiljetter
pA biljettexpeditionen vid Stockholm C.

Kontorist Ca 13 bor vara arbetsledare
for platsbiljettforsialjning vid Stock-
holm C.

Kanslibitrdde bor anvindas for upp-
bordstjanst, ndr forsidljningen till hu-




vudsaklig del omfattar manads-, lokal-
och platsbiljetter.

Betriffande godsexpeditioner bor
forste stationsskrivare anvidndas pé il-
godsexpeditionen vid Stockholm C for
att tillsammans med expeditionsfére-
stdndarens nidrmaste man bitrida fore-
stdndaren med arbetet pa expeditionens
avdelningar for avgidende resp. ankom-
mande gods och med overvakning av
magasinstjénsten.

Stationsskrivare bor till erforderligt
antal finnas pa expeditioner, som fore-
stds av expeditionsférestdindare Ca 25
eller hogre.

Kansliskrivare Ca 17 bor avses for
storre godsexpeditioner for godsexpe-
dieringsgéoromal i utomnordisk trafik
och godsregleringsirenden m. m. i de
fall, d4 dessa arbetsuppgifter #dro av
sddan omfattning att de icke medhinnas
av pa expeditionen placerade befatt-
ningshavare i hogre 16negrad.

For taxering av expeditionssedlar for
tidningsférsindelser m. m. pa ilgods-
expeditionen vid Stockholm C bér av-
ses forste kontorist Ca 15. I ovrigt fore-
sld vi icke annan #4ndring av gillande
normer for anvindning av forste kon-
torist Ca 15 &n som f6ljer av vart forslag
om anvindning av kansliskrivare Ca 17.

Gillande normer f6ér anvindning av
kontorist Ca 13 foreslds oférindrade,
dock med det tilligget att kontorist
Ca 13 bor i stéllet for kanslibitride an-
litas dven som bitride &t expeditions-
forestindare Ca 27 eller hogre med de-
taljkontroll av expeditionsuppbérd si-
som inprickning av betalda frakter och
andra avgifter, kontrollsummering av
notiser, transportplansirenden m. m.

Betriffande kanslibitride foresld vi
icke annan #dndring av gillande normer
an som foljer av vart forslag om an-
vindning av kontorist Ca 13.

Betriffande resebyrder bér byraassi-

stent Ca 23 vara arbetsledare for sam-
mansittningen av utlindska biljetter
m. m. pa resebyran vid Stockholm C.

Forste stationsskrivare bor vara ar-
betsledare for inldndska biljettsamman-
sittnings- och sovplatsavdelningarna pa
resebyrdn vid Stockholm C. Samma
l6nestidllning bor avses for arbetsleda-
ren for den utlindska biljettsamman-
sittningen pa resebyran vid Goéteborg C.

For anvidndningen av kansliskrivare
Ca 17 bor gilla samma normer, som nu
gilla for kansliskrivare Ca 15.

Forste kontorist Ca 15 bor finnas for
disktjinst avseende inlandsk trafik pa
resebyran vid Stockholm C.

Kontorist Ca 13 bor avses for kassors-
tjdnst pad resebyran vid Stockholm C,
for bitride med uppbordstjinsten pa
resebyréfilialen i Nordiska Kompaniet,
Stockholm, fér bitride med utfirdan-
det av rundtursbiljetter och mera kré-
vande biljettsammanséttning i inlindsk
trafik samt for inlindsk disktjinst pa
annan resebyrd #in den vid Stock-
holm C.

Kanslibitrdde bér finnas for bitriade
med redovisningsarbete och korrespon-
dens samt for kassorstjdnst pd annan
resebyra dn den vid Stockholm C, nir
for kassorsgoromal fordras sarskilt av-
delad personal.

Pa resgodsexpeditioner bor uppbords-
tjinsten ombestyras av forste kontorist
Ca 15 pa resgodsexpeditionen vid Stock-
holm C och kontorist Ca 13 pa resgods-
expeditionen vid Géteborg C.

Personal i expeditionstjinst pa stérre godssta-
tion, rangerbangard m.m.

Som nédrmaste medhjilpare at under-
inspektoren vid Tomteboda, Hallsberg
rbg, Goéteborg-Sannegarden, Goteborg
vistra, Savenids rbg, Malmoé gbg, Nissjo
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och Ange bor finnas forste stationsskri-
vare.
For bitride med handliggning av

personalirenden m. m. bor finnas
forste kontorist Ca 15, forutom vid
Stockholm C, vid Stockholm N.

Vid sistnamnda station handliagger en
kontorist Ca 13 transportplansirenden
m. m. Vi foresld att befattningen upp-
flyttas till forste kontorist Ca 15.

Vi anse vidare att gillande normer
bora idndras sa, att forste kontorist
Ca 15 bor finnas, forutom pa vagnexpe-
ditionen vid Malmoé gbg resp. Trelle-
borg C och Luled (Svartén), pa vagn-
expeditionen vid Stockholm N resp.
Stockholm S, Viasterds C, Goteborg N,
Hilsingborg F och Vixjo.

Personal pa storre telefonviixel och telefon-
expedition

Befattningarna som forestindare for
telefonviaxeln resp. telefonexpeditionen
vid Stockholm C, nu kansliskrivare
Ca 15, bora utbytas mot forste kontorist
Ca 15, d. v. s. samma lonestillning och
tjinstebenimning som tillkomma fore-
stindarna for den gemensamma telefon-
vixeln och telefonexpeditionen vid
Goteborg C resp. Malmo C. Sasom vakt-
forestindare pa telefonvixeln vid Gote-
borg C resp. Malmé C skall enligt gil-
lande normer anvindas kontorsbitréide.
Dessa arbetsuppgifter, i vilka bor inga
koppling av interurbansamtal, motivera
enligt vir mening kanslibitradestjédnst.

P4 telefonexpeditionerna vid Stock-
holm C, Géteborg C och Malmé C bér
finnas kanslibitriden till erforderligt
antal.

For interurbantjinst i telefonvixeln
vid Stockholm C sérskilt avdelad perso-
nal bor vara placerad i Ca 10 forslagsvis
under benidmningen trafikbitride.

I ovrigt erforderlig personal anse vi
bora vara kontorsbitraden.
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Personal for radiotelegrafi och radiotelefoni

Gillande normer bdra kompletteras
med bestdmmelse av innehall, att for
radiotelegrafi och radiotelefoni bor an-
vindas pa trelleborgsrouterna forste
kontorist Ca15 samt pad malmérouten
kontorist Ca 13.

Personal pa upplysningsexpedition

Betriffande lonestdllningen for per-
sonal pd upplysningsexpedition foresla
vi icke annan dndring av géllande nor-
mer an att bitrdde pa sddan expedition,
som nu ir kontorsbitride, uppflyttas
till kanslibitrade.

Personal pa effektforvaringsstille och hitte-
godsexpedition

For effektférvaringsstillena  vid
Stockholm C, Goteborg C och Malmo C
anse vi att en ny befattning som effekt-
véardare bor inrattas i Ca 7 for vaktfore-
stindare under skift, d& personalstyr-
kan uppgéar till minst tre, vaktférestan-
daren inridknad.

Samma regel bor gilla for hittegods-
expedition.

Personal pa expeditionsstillen

Vissa expeditionsstillen ha sérskild
forestdndare. I flertalet fall ar denne
samtidigt forestdndare for biljett- eller
godsexpedition. De arbetsuppgifter, som
avila sddan forestindare i hans egen-
skap av forestdndare for expeditions-
stille, &ro som regel icke av den art och
omfattning att de péverka den Ilone-
gradsplacering, som vi vid behand-
lingen av forestdndarna for biljett- och
godsexpeditionerna foreslagit. I vissa
fall kunna dock andra goromal fore-
komma, till vilka hinsyn bor tagas vid
lonegradsplaceringen. Som exempel ma



nimnas tagklarering och arbetsledar-
skap betriffande ytterpersonal. Det bor
ankomma pa jarnvégsstyrelsen att for
sadana fall foresld de justeringar av
vara forslag till 16negradsplacering av
biljett- och godsexpeditionernas fore-
stadndare, som eventuellt kunna pakallas.

For expeditionsstillena Goteborg-San-
negarden, Goteborg vistra och Malmo V
finnas forestandare, vilka icke samti-
digt foresta biljett- eller godsexpedition.
Vi foresla att dessa forestidndare place-
ras som underinspektorer Ca 23.

I de fall da séarskild forestindare er-
fordras for expeditionsstille, till vilket
ej hor klassificerad expedition, foresla
vi att gillande normer kompletteras
med foreskrift om att som forestandare
for saddant expeditionsstille med en
personalstyrka om minst 10 man bor
avses kansliskrivare Ca17.

I friga om beridkningen av den perso-
nalstyrka, som skall vara bestaimmande
for lonegradsplaceringen av ett expe-
ditionsstélles forestindare, giller fér
narvarande att stationskarlar m. fl,
vilka huvudsakligen utféra andra ar-
betsuppgifter dn siddana som hinforas
till effektiv stationstjanst, icke skola
medriknas. Vi foresla att denna bestam-
melse upphives.

Betriffande forestindare for enbe-
mannat expeditionsstille, vid vilket si-
kerhetstjinst icke forekommer, ifraga-
sitta vi om icke gillande normer bora
indras s att kvinnlig platsvakt bor
kunna anvéndas i stillet for stations-
karl pa platser, diar godsarbetet o. d.
icke ovillkorligen kréver manlig arbets-
kraft.

For annan personal vid expeditions-
stillena én forestindaren boéra vara for-
slag angdende lonegradsplacering av be-
fattningshavare med motsvarande ar-
betsuppgifter pa stationer och expedi-
tioner tilldimpas.

Trafikplatsforestandare

Forestdndare for trafikplats, som ej
kraver tvad helt sysselsatta befattnings-
havare, ar enligt nu gidllande normer
trafikbitride. Vi foresld att befattning-
arna uppflyttas till Ca 11 och déirvid i
tjansteférteckningen upptagas under be-

namningen trafikplatsférestindare.

Betrdffande beridkning av personal-
styrkan boér samma dndring goras som

vi foreslagit for expeditionsstillen.

Personal i godsmagasinstjinst

Om behov finns att avdela befatt-
ningshavare som inspektor for maga-
sinsarbetet vid de storsta godsstatio-
nerna, bor denne efter arbetets art och
omfattning placeras som forste stations-

skrivare eller stationsskrivare.

Befattningen bangardsmistare finns
for nirvarande endast i Ca 14. Vid vara
undersékningar ha vi funnit att en en-
hetsgrad foér denna grupp av Dbefatt-
ningshavare icke ger ett rattvist uttryck
for de variationer i friga om arbetsupp-
gifternas art, som faktiskt foreligga.
Forhallandet framstir i skidrpt dager
vid en jamférelse mellan denna grupp
och andra med likvirdiga arbetsuppgif-
ter. Vi foresld diarfor att bangardsmas-
tarbefattningarna fordelas p4 Ca 14 och

Ca 16.

Enligt vir mening bora bangardsmas-
tare i godsmagasinstjanst vid fo6ljande
Ca 16, namligen
Stockholm C (ilgods- resp. resgodsma-
gasinen), Stockholm S, Stockholm N,
Hallsberg (omlastningsmagasinet), Ore-
bro C, Goteborg C (ilgods- resp. res-
godsmagasinen), Goteborg N, Malmoé C

stationer placeras i

(ilgods- resp. fraktgodsmagasinen),
Nissjo  (omlastningsmagasinet), Ange
(omlastningsmagasinet) och Norrko-

ping C (fraktgodsmagasinet).
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Bangéirdsmaistare Ca 14 bér finnas pa
6vriga stationer, vid vilka den i medel-
tal per dag pa magasinet anviinda per-
sonalstyrkan uppgar till 25 man. Att vi
fororda formuleringen »i medeltal an-
vinda personalstyrkan» i stillet for ut-
trycket »man i fasta turer» i gillande
normer beror pa att sistnimnda formu-
lering enligt vad vi erfarit givit anled-
ning till sidan tolkning att i stadigva-
rande tjanst anvind personal utanfér
fast turlista ej medriknats vid bestim-
mandet av arbetsledarens tjinstestill-
ning.

Till géllande normer for stations-
forman pd godsmagasin finns fogad en
anmirkning, som avslutas med f6ljande
mening: »Pa de stérsta godsmagasinen
kunna dock 20—30 man utan oligenhet
sortera under en och samma férman.»
DA detta uttalande givit anledning till
vissa mera formellt én sakligt betingade
tolkningstvister, féresla vi att meningen
uteslutes ur anméarkningen.

I gillande normer fér trafikbitride
P4 godsmagasin foreskrives bl. a., att
trafikbitridesbefattning skall avses for
végkarl, godsprickare, stuvare eller ut-
lisare (palastare). Vi féresld att denna
specifikation kompletteras med utlim-
nare pa storre magasin, di denne icke
ingér i arbetsstyrka som under tjinst-
goringsskift i magasinstjinst ledes av
arbetande bas med trafikbitridesgrad.
Vidare foreskrives att trafikbitride
skall avses for uppsortering av gods-
handlingar pa de stérsta omlastnings-
stationerna. Vi foresla att foéreskriften
ersittes med bestimmelse av innehall,
att for uppsortering av godshandlingar
pa storre omlastningsstationer och
stérre ankommande godsmagasin skall
avses trafikbitrades grad for personal,
som ir helt sysselsatt med sddan upp-
sortering. Slutligen anse vi att bestim-
melserna om trafikbitride p& godsma-
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gasin boéra kompletteras med féreskrift
om att som forare av gaffeltruck sir-
skilt avdelad tjansteman, vars tjinstgo-
ring till huvudsaklig del utgéres av
gaffeltruckkorning och skétsel av truck-
materiel m. m., skall vara trafikbitride.

Personal i bangirds- och viixlingstjinst

Vid bifall till vart forslag om uppdel-
ning av bangérdsmistarbefattningarna
p4d Cal4 och Ca16 anse vi, att ban-
girdsmistare i bangards- och vixlings-
tjinst bér placeras i Ca16 vid Stock-
holm C, Stockholm N, Hagalund &,
Tomteboda, Virtan, Hallsberg, Krylbo,
Goteborg C, Goteborgs Frihamn, Gote-
borg N, Goteborg-Sannegirden, Gote-
borg vistra, Sévends rbg, Malmd ghbg,
Nissjo, Hilsingborg C, Ange, Givle N,
Norrképing C och Orebro C.

I 6vrigt bora nu gillande normer till-
limpas for bangardsmistare i Ca 14.

Trafikbitréide anse vi bora finnas som
skjutspassarbas i Tomteboda, Hallsberg,
Savends rbg, Malmé gbg, Nissjo och
Ange.

Personal i stillverkstjinst

I stallverket vid Stockholm C anse vi
motiverat, att arbetsledaren i varje skift
placeras som bangirdsmistare Ca 16.
Vidare bor i varje skift finnas en sta-
tionsférman och trafikbitriden.

I vart och ett av stidllverken vid Goéte-
borg C och Malmé C bor i dagskift fin-
nas en bangirdsmistare Ca 14 som ar-
betsledare och i 6vrigt trafikbitriden.

I Olskroken anse vi att tva trafikbitra-
desbefattningar, en i varje dagskift, bora
héjas till stationsférmén.

Tagviigsinspektor, tagvigsklargorare och
signalvakt

Gillande normer boéra kompletteras
med foreskrift om att trafikbitriade skall




avses for tagvigsinspektor, tdgvigsklar-
gorare och signalvakt pa stérre station,
som saknar eller endast delvis dr for-
sedd med vixel- och signalsikerhetsan-
laggning.

Personal i ordningsmanstjiinst

For den ordningsmanstjinst, som
forekommer pa stationer med livlig
resandetrafik och som huvudsakligen
bestdr i att limna anvisningar at re-
sande, tdgutropning, bevakning av spar,
over vilka allménheten skall passera,
plattformsskyltning m. m., bér enligt
vir mening anlitas trafikbitride.

Linneforvarare

Som foérestindare for linneférriden
vid Goteborg C och Malmé C bor anlitas
vagnférman Ca 12 i stillet for trafikbi-
tride.

Personal i tagtjiinst

Géllande normer fér bemanning av
tdg, vilka erfordra sirskild konduktors-
personal, dro olika for trafiksvaga och
icke trafiksvaga bandelar. Denna diffe-
rentiering innebér i korthet féljande.

Tjinsten som tégbefilhavare pa icke
trafiksvaga bandelar bestrides av tag-
miéstare eller konduktér, medan den pi
trafiksvaga bandelar fullgéres av an-
tingen konduktdér eller trafikbitride.
For tjdnst som sirskild biljettgranskare
eller godsvardare pa icke trafiksvaga
linjer anvindas konduktor eller trafik-
bitride, sistndmnda befattning dock en-
dast i ringa omfattning. Fér tjinst som

tillfalligt bitrdde pa kortare strickor i
person- och snilltdg med biljettgransk-
ning och godsexpediering anvindas sta-
tionskarlar. Sddana anvidndas fiven dels
som arbetsbitridde i lokalgodstigen med
uppgift att hjilpa till med lossning och
lastning, vixling samt med sortering av
godshandlingar, dels som s. k. cykel-
vardare i vissa andra tag.

Sdsom forut i olika sammanhang
framhallits, avstyrka vi en differentie-
ring av lonestidllningen efter trafikin-
tensiteten.

Enligt var mening bor darfor tjinsten
som tagbefilhavare pa tdg med sarskild
konduktorspersonal, oavsett om det gil-
ler trafiksvaga linjer eller ej, bestridas
av tdgmistare eller konduktor enligt de
regler, som nu gilla enbart foér icke
trafiksvaga bandelar.

Vidare foresld vi att tjinst som sir-
skild biljettgranskare eller godsvardare
eller som badadera alltid fullgéres av
konduktér. I de fall di4 sidan tjinst
endast avser forstirkning av den ordi-
narie bemanningen bor dock stations-
karl anvindas, varvid vikariatsersitt-
ning som konduktér bér utga.

Vart forslag innebir, att trafikbitri-
desbefattning icke vidare skall fore-
komma i tagtjinst och att de arbetsupp-
gifter, for vilka trafikbitriden hittills
anvints, skola avila konduktor. Vidare
innebédr forslaget, att stationskarlar
skola anvindas i tagtjinst endast som
arbetsbitriden i lokalgodstdg och som
s. k. cykelvardare.

Betraffande ralsbussférare och loko-
motorfoérare i tagtjinst hinvisa vi till
vara forslag angdende dkande personal
vid maskinavdelningen.
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VIII. ELEKTROSEKTIONERNA SAMT

SIGNAL- OCH TELEFONFACKEN

Sektionsforestandare m.fl.

Frégan om elektrosektionsfore-
stdndarnas 16negradsplacering ha vi be-
handlat i kap. II. Betriffande signal-
och telegrafingenjorernas lonestillning
hénvisa vi till kap. IV.

Linjepersonal for elektrodriften

Jarnvagsstyrelsen uppdrog den 16
december 1947 at en sarskild delegation
att utarbeta ny metod for poéngberik-
ning for driftcentraler. Denna delega-
tion, som kallade sig driftcentralkom-
mittén, avgav den 10 december 1949
sitt forslag till styrelsen. Detta har
sedermera Gverlamnats till oss.

Driftcentralkommitténs forslag inne-
fattar dels en ny poidngberikningsme-
tod for klassificering av driftcentra-
lerna, dels en pa denna klassificering
grundad lonegradsplacering av drift-
centralernas forestindare (lednings-
mistarna), dels ock normer fér beman-
ningen av driftcentralerna och led-
ningsavdelningens underhallsomraden.
Kommitténs férslag baseras pa den nu-
varande indelningen av starkstromsné-
tet i underhdlls- och matningshénse-
ende. De foreslagna poédngberédknings-
reglerna idro emellertid anvidndbara
dven om en omorganisation enligt nu-
mera foreliggande planer skulle genom-
foras.
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Betriffande kommitténs férslag till
poingberikningsgrunder ha vi for var
del icke nagot att erinra.

I frdga om ledningsméstarnas lone-
gradsplacering mi féljande framhallas.

For narvarande dro ledningsmistarna
placerade i Ca19 eller Ca 20. Kommit-
tén foreslar med motivering bl. a. att
arbetsbhelastningen pa de olika omfor-
marstationerna 4r mycket varierande,
att befattningarna uppdelas pa tre lone-
grader. Darvid skulle de storsta drift-
centralerna uppflyttas till Ca 22 och de
lagsta nedflyttas till Ca 18. Mellangrup-
pen skulle hoéjas fran Ca 19 till Ca 20.
De granstal som skulle komma till an-
viandning for placering av driftcentra-
lerna i de olika klasserna dro féljande,
nidmligen minst 10 000 poang for pla-
cering i Ca 22, mellan 9 999 och 6 000
poing for placering i Ca 20 samt hogst
5999 poiang for placering i Ca 18.

Liksom driftcentralkommittén anse vi
att befattningar inom samma Kkarriar
icke bora differentieras pa lonegrader
intill varandra. Déremot dro vi icke
overtygade om att behov foreligger av
att uppdela forestindarbefattningarna
pa tre lonegrader. Visserligen ligga de
storsta driftcentralernas poéngtal be-
tydligt 6ver och de minsta centralernas
poéngtal icke ovisentligt under medel-
virdet for samtliga driftcentraler, men
poidngberdakningen for driftcentralerna
ger liksom andra podngberidkningar av



liknande slag mera uttryck for arbets-
uppgifternas kvantitativa dn deras kva-
litativa viarde.

Enligt vir mening ger en uppdelning
av  ledningsmaistarbefattningarna pé
Ca 19 och Ca 21 tillriackligt utrymme for
en anknytning av I6nestidllningen till de
skiljaktigheter i fraga om arbetsupp-
gifternas kvalitativa vidrde, som forefin-
nas mellan de storsta driftcentralerna
och flertalet av de 6vriga. Hartill kom-
mer att enligt vad vi inhdmtat den pla-
nerade omorganisationen av stark-
stromsnitets indelning i underhélls-
och mataromridden torde medféra en
utjimning av de olika centralernas
storlek.

Sdsom nidrmaste mén till driftcentral-
forestindarnas forestindare har drift-
centralkommittén foreslagit lednings-
forman Ca 16 pa de driftcentraler, som
ha ett poingtal o6verstigande genom-
snittet, d. v. s. 8 000. P4 6vriga centraler
skulle liksom nu férste reparatér vara
nirmaste man. Mot detta férslag ha vi
icke annan erinran #n att ledningsfor-
mansbefattningarna, i anslutning till vad
vi vid behandlingen av verkstadsavdel-
ningen foresld betriffande verkstads-
férmansbefattningarna, béra placeras i
Ca 17,

Personaluppsittningen i &6vrigt fér
stationar tjanst inom driftcentralerna
och for arbeten ute pid underhallsom-
raddena utgores nu av férste reparatorer,
reparatorer, banbitriden och banvakter.
For denna personal foreslar kommittén
en utdkning av antalet férste repara-
tors- och reparatorsbefattningar. Som
motiv hérfér har kommittén anfoért
bl. a. behovet av att ha tillgadng till kva-
lificerade arbetsledare for férekom-
mande reparations- och underhéllsar-
beten vid savil driftcentralerna som pa
kontaktledningsniatet och vid belys-
ningsanliggningarna. Kommittén fore-

slar minst tre reparatorer vid varje
driftcentral med en differentiering de
olika centralerna emellan i s& maétto,
att vid centraler med minst 10 000
poing en av reparatorsbefattningarna
skulle utbytas mot befattning som
forste reparator, dock att vid centraler
med ett podngtal 6ver 15000 tva eller
flera reparatorstjanster skulle kunna
utbytas mot forste reparatorshefatt-
ningar.

Kommittén foreslar vidare att befatt-
ningen banbitrade skall anvindas dels
for yrkesutbildad personal, som ombe-
sorjer vakttjanst i driftcentral eller ut-
for kvalificerat underhéllsarbete i drift-
central eller pa hog- eller lagspannings-
anlidggningarna, dels for de befattnings-
havare, som p& matningsgrinsstationer
eller liknande fristiende personalpos-
ter med mindre 4n tre man under nér-
mast hogre befdl ha den ndrmaste till-
synen over anldggningarna.

Betriffande kommitténs forslag till
I6negradsplacering av nu berord led-
ningspersonal under foérmansgraden
foresla vi i det foljande vissa dndringar.

Kommittén har i samband med sina
lonesittningsférslag dven berdrt frégan
om ledningspersonalens tjinstebenim-
ningar och dirvid foreslagit att benim-
ningen ledningsmistare, som numera
forekommer dven fér mistarbefattning-
arna inom signal- och telefontjinsten, i
fortsiattningen skulle forbehéllas perso-
nal vid ledningsavdelningen. Mot detta
forslag ha vi icke nagot att erinra. I an-
slutning hirtill foresld vi for lednings-
méstarna inom signal- och telefon-
facken bendamningarna signal- resp.
telefonmaéstare.

Diremot anse vi oss icke béra till-
styrka av kommittén framfért forslag
om att dven tjanstebeteckningarna for
reparators- och bitridespersonalen vid
ledningsavdelningen skulle forses med
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prefixet »lednings». Enligt vir mening
béra de nuvarande benidmningarna bi-
behéllas i dessa fall. Bendmningen ban-
vakt for ledningspersonal i Ca9 bér
dock utbytas mot ledningsvakt, en be-
nidmning som redan i viss utstrickning
tillaimpas och som star i analogi med
exempelvis forradsvakt och banvakt.

Sammanfattade innebédra vara forslag
foljande.

Férestandare fér driftcentral. For f6-
restandare for driftcentral bora fo6l-
jande loneldgen avses.

Ledningsmiistare Ca 21 bor anvindas
for forestindare for driftcentral och
ledningsunderhallsomrade med ett po-
dngtal av minst 9 000. Ledningsméstare
Ca 21 bor dven, ehuru dess poingtal lig-
ger under 9 000, anviandas for fore-
stdindaren for driftcentralen Héggvik
med hinsyn till de speciella férhallan-
den bl. a. i fraga om trafikintensitet och
omtalighet for rubbningar, som rada
inom denna driftcentrals matningsom-
rade.

Ledningsmistare Ca 19 bér anviandas
for forestdndarna for ovriga driftcen-
traler, med undantag dock for transfor-
matorstationerna Vassijaure och Abisko
samt transformatorstationen Tornetrisk,
for vilka ledningsféorman Ca 17 bér vara
forestandare.

Ndirmaste man till férestandare fér
driftcentral. Ledningsféorman Ca 17 bor
anvindas som ndrmaste man till fore-
stdndare for omformarstation med ett
poédngtal av minst 7 500.

Pa omformarstationer med ligre po-
iangtal bor forste reparatér vara nér-
maste man.

Ovrig personal. Forste reparator bor
finnas som medhjilpare till lednings-
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mistare Ca 21 for att sdsom arbetsle-
dare handha #dndrings-, underhéalls- och
nybyggnadsarbeten av mera krivande
art, for att vid forfall for savél lednings-
maiastare som ledningsférman intrida
som driftledare samt for att efter prov-
ning i varje sirskilt fall vid storre fri-
stdende personalposter under nérmast
hogre befiél handha tillsynen av anliagg-
ningarna.

Reparator bor anvindas for yrkesut-
bildad personal, som tjinstgor som ar-
betsledare f6ér #ndrings-, underhalls-
och nybyggnadsarbeten vid driftcentral
och inom dess underhallsomride. Be-
fattningen reparatéor bor dessutom an-
vindas for sddan yrkesutbildad perso-
nal, som wutan att vara arbetsledare
sjalvstindigt utfér kvalificerat instal-
lations- och wunderhallsarbete inom
driftcentral eller vid hog- eller lagspan-
ningsanldggningarna. Vidare bér repa-
ratér anvindas for att vid matnings-
grinsstationer och liknande fristdende
personalposter om minst tre man under
niarmast hogre befil handha tillsynen av
anliggningarna. I reparatérs arbetsupp-
gift bor dven ingd att vara forare av
elektriska ackumulatorlok.

Yrkesutbildad personal, som ombe-
sorjer vakttjanst i driftcentral, bor vara
banbitrade. Befattningen bor vidare
anvindas for sadan yrkesutbildad per-
sonal, som har brytnings- och bevak-
ningsritt for utférande av enklare ar-
beten pa hogspanningsanliggningar och
som utfér bevakning vid malnings-,
tridklippnings- och liknande arbeten i
niarheten av hogspidnningsledning samt
deltager som lagmedlem vid stérre un-
derhallsarbeten. Vidare bor banbitride
anviandas for yrkesutbildad personal,
som tjanstgér som hjalpare till forste
reparator och reparatér och som pé lag-
spinningsanliggningar utfér enklare in-
stallations- och underhéallsarbeten.




Linjepersonal inom signalfacket

For underhallet av signalsikerhetsan-
liggningar dro statens jirnvigar inde-
lade i underhéllsstrickor, vanligen be-
nadmnda signalreparatorsstrickor. Stric-
korna #ro klassificerade efter sirskilda
poidngberdkningsregler. Dessa regler
grunda sig pa ett den 23 januari 1948
avgivet forslag av en av jirnviigsstyrel-
sen for dndamalet tillsatt kommitté.

Enligt gillande normer iro forestan-
darna for underhéllsstrickorna place-
rade antingen som ledningsmistare
Ca 19, ledningsférmin Ca 16, forste re-
paratorer Ca 14 eller reparatorer Ca 11,
beroende pa strickornas podngtal.
Grinserna for de olika klasserna inne-
béra, att ledningsmistare Ca 19 forestar
stricka med 1000 poing eller mera,
ledningsforman Ca 16 stricka med 600
—999 poing, forste reparatér Ca 14
stricka med 300—599 poing och repa-
rator Ca1l stricka med mindre in
300 poing.

For var del ha vi icke funnit anled-
ning till annan erinran mot gillande
normer an att vi féresld, att forestan-
daren for signalreparatérsstrickan in-
till Stockholm C uppflyttas till Ca 21,
att formanstjéinsterna uppflyttas till
Ca 17 och att reparatérerna placeras i
Ca 12,

Betriffande tjinstebenimningarna fé-
resld vi att ledningsmistare och led-
ningsférman utbytas mot signalmiistare
resp. signalférman.

For nirvarande pagd prov betrif-
fande dndrad indelning av signalunder-
hillsomradena. Mojligt ar att en pa
grundval av dessa prov genomférd in-
delning kan leda till behov av 6kat an-
tal befattningar i Ca 21.

Linjepersonal inom telefonfacket

For underhéllet av de teletekniska an-
liggningarna samt vissa andra svag-
stromsanlidggningar dro statens jarnvi-
gar indelade i underhéllsstrickor, van-
ligen benimnda telefonreparatérsstriic-
kor. Dessa striackor iro klassificerade
efter ett poangberikningssystem, som i
sin nuvarande form utarbetades ar 1944.

De av oss anlitade experterna for
klassificering av telefonreparatorsstric-
korna ha framlagt ett nytt forslag till
poéngberikning. Detta grundar sig pa
nu gillande system men innebir en
komplettering och korrigering med hin-
syn till intriffade foérdndringar och
vunna erfarenheter.

Det av experterna féreslagna poing-
berikningssystemet anse vi oss bora
tillstyrka. Forslaget har av oss over-
limnats till jarnvagsstyrelsen.

Experternas forslag innefattar iven
normer fér lonegradsplacering av
strickforestdndarna och deras nirmaste
méin samt for personaluppsittning vid
de olika strickorna. I sistnimnda hin-
seende ha alternativa férslag utarbetats,
avseende & ena sidan nuvarande strick-
indelning och & andra sidan den strick-
indelning, som f. n. provas inom vissa
distrikt.

I friga om strickférestindarnas l6ne-
gradsplacering féresld experterna be-
fattningar som ledningsmistare Ca 22,
Ca 20 och Ca 18, ledningsférman Ca 16,
forste reparatéor Ca14 och reparator
Ca 11. Forslaget innebir att for stricka
med podngtal av minst 20 000 skulle av-
ses ledningsmistare Ca 22, for stricka
med poidngtal 12 500—19 999 lednings-
mistare Ca 20, for stricka med poing-
tal 7500—12 499 ledningsmistare Ca 18,
for stricka med podngtal 5000—7 499
ledningsférman Ca 16, for stricka med
poingtal 2500—4 999 forste reparatér
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Ca 14 och fér stricka med poidngtal un-
der 2500 reparator Ca1l.

For niarvarande anvindas for strick-
forestdndare befattningarna lednings-
mistare Ca19, ledningsférman Ca 16,
forste reparator Ca14 och reparator
Ca 11, Experternas forslag innebar alltsa
en rikare differentiering av lednings-
mistarbefattningarna. Av skil som an-
forts betriffande motsvarande befatt-
ningar inom ledningsavdelningen anse
vi oss icke boéra fororda en spaltning av
ledningsmistarna pa tre lonegrader. Vi
foresla darfor att for strackforestan-
darna avses befattningar i Ca 21, Ca 19,
Ca 17, Ca14 och Ca12, varvid i anslut-
ning till vad vi anfort vid behandlingen
av ledningsavdelningen tjéinstetitlarna
bora vara telefonmistare i Ca21 och
Ca 19, telefonforman i Ca 17, forste re-
paratér i Ca 14 och reparatér i Ca12.

For anvandning av de olika tjanste-
graderna bor gilla, att telefonmaéstare
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Ca 21 avses for stricka med poingtal
av minst 18 000, telefonmistare Ca 19
for stricka med poingtal 10 000—17 999,
telefonforman for stricka med poiéng-
tal 6 000—9 999, forste reparator for
striicka med poangtal 2 500—5 999 och
reparator for stricka med poingtal un-
der 2 500.

For strickforestandares nirmaste
medhjilpare foreslda vi for underhalls-
stricka med poangtal av minst 7 500
forste reparatér Ca 14 och for ovriga
strickor med minst 5 000 poéing repara-
tor Ca 12, Niarmaste medhjidlparen &t
forestdndaren for underhallsstrickan i
Stockholm bér dock vara férman Ca 17.

I friga om o&vrig personal foresld vi
icke annan #indring av nuvarande nor-
mer #n att befattningshavare for fel-
passning vid stérre telefonvixel bor
vara forste reparatér, om behov av sir-
skilt avdelad tjansteman for dandamaélet
foreligger.



IX. TAGFARJORNA

Fﬁr néirvarande trafikeras férjele-
derna Trelleborg—Odra Port och Trel-
leborg—Sassnitz av angfirjorna Konung
Gustav V, Drottning Victoria och Starke.
Firjeleden Malm6—Kopenhamn trafike-
ras av dieselmotorfirjan Malméhus. For
assistens at trelleborgsfarjorna vid de-
ras in- och utgéende i Trelleborgs hamn
anlitas hjalpfartyget Trelleborg SJ.

Firjepersonalens siirskilda l16neformaner

Utéver avloning enligt statens all-
ménna avloningsreglemente Aatnjuter
firjepersonalen vissa sirskilda férma-
ner av avlonings karaktir. Dessa for-
méaner dro foéljande.

Fri kost tillkommer fiirjepersonalen
dels under tjanstgéring pa firjorna och
hjélpfartyget, dels d& personalen i sam-
band med siddan tjinstgéring vistas pa
annan ort #n stationeringsorten, dels
ock under fridag, som inlagts pa tur-
listan i syfte alt forebygga att den for
ménad foreskrivna maximitjinstgorin-
gen overskrides. Om fri kost icke kan
tillhandahéllas, utbytes den mot kon-

tant ersittning. Denna utgir med fol-
jande belopp, nimligen

for befilhavare, 6vermaskinist, forste
styrman av klass 1, forste styrman av
klass 2 och forste maskinist 5 kronor,

for andre maskinist, andre styrman,
tredje maskinist och tredje styrman 4
kronor samt

for maskinskdétare, batsman, forste
motorman, maskinvakt, motorman, ror-
gingare, timmerman, matros, eldare
och stiderska 3 kronor.

Seglingspengar utgi till befilhavare
och 6vermaskinist samt till forste styr-
man, andre styrman och maskinist vid
tjinstgéring som befélhavare resp. éver-
maskinist. Seglingspengarna utgd for
enkel resa med féljande belopp, nim-
ligen

till befdlhavare & linjen Trelleborg—
Odra Port 7 kronor 50 ore, & linjen
Trelleborg—Sassnitz 5 kronor och &
linjen Malm6—Képenhamn 1 krona 20
ore samt

till 6vermaskinist & linjen Trelleborg
—Odra Port 3 kronor 75 ére, 4 linjen
Trelleborg—Sassnitz 2 kronor 50 &re
och & linjen Malmé—Képenhamn 1
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krona 20 6re & motorfirja resp. 60 ére & - -

annan férja.

Sarskild ersattning utgar till styrman,
nir. denne tjinstgér som befidlhavare pa
hjialpfartyget. Denna ersattning utgar
med 1:20 kronor for tjdnstgoringsdag.

Turlistenlig vikariatsersattning erhal-
ler viss personal genom att regelbundet
tjanstgora i turer i hogre befattning. Hit
riaknas alltsd ej sddan vikariatsersitt-
ning, som utgéar vid tjanstgoring i hogre
befattning vid forfall pa grund av se-
mester, sjukdom e. d.

Forslag till I6negradsplacering

Vid bedomningen av forhallandet
mellan arbetsuppgifter och 16n fér
firjepersonalen #&ro mojligheterna till
direkta jamforelser mellan firjeperso-
nalen och annan personal vid statens
jairnviagar mycket sméa. Detta beror
framst pa att tjansten vid tagférjorna i
allt visentligt &r av annan art &n den
egentliga jarnvigstjdnsten. Dessutom
aro rekryterings-, utbildnings- och be-
fordringsférhallandena olika. Farjeper-
sonalens flertal rekryteras fran fack-
mién, som erhallit sin kompetens genom
utbildning och. praktik fére intriadet i
verkets tjanst. Nagon av verket anord-
nad eller bekostad fackutbildning fér
farjepersonalen forekommer alltsd ej.

Direkta jamforelser mellan lénerna
vid féarjedriften och vid annan sjofart
bereda ocksé vissa svarigheter. Det for-
haller sig ndmligen s& att farjedriften
i flera avseenden skiljer sig bade fran
den allminna sjofarten och fran de
olika former av statlig sjofart, som
finnas i vart land. Diremot kunna den
allménna sjofarten och andra lédnders
firjerorelse vara vigledande, da det gil-
ler att for statens jirnvagars del avviga
relationen mellan olika personalkatego-
riers lonestillning.
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Fartygsbefdlet. Till detta riknas be-
falhavare a tagfarja (Ca29), forste
styrman av klass 1 (Ca 24), forste styr-
man av klass 2 (Ca 23), andre styrman
(Ca 20) och tredje styrman (Cal16).
Dessutom finns p4 Malmoéhus en eo be-
falhavare i Ce 27.

Sistnimnde befattningshavare utévar
sjalvstindigt befil ombord under sam-
ma antal turer som den ordinarie far-
tygschefen. D& emellertid denne icke
frantrader det kontinuerliga ansvaret
for fartyget, anse vi den nuvarande
skillnaden i lonegrad mellan de bada
tjinsterna riktigt avvigd. Vid sidant
forhallande och da vi icke funnit anled-
ning ifragasitta dndring av lonegrads-
placeringarna sasom sédana foéresld vi,
att befattningen som befilhavare bibe-
hélles i Ca29 och som eo befilhavare
pa Malméhus uppféres pd ordinarie
stat i Ca27. For befattningarna bér
den nuvarande tjanstetiteln utbytas mot
tagfarjebefilhavare.

P4 trelleborgsfirjorna alternerar for-
ste styrman av klass 1 med fartygsche-
fen .som befdlhavare ombord. Forste
styrmannens tjinstgoring som fartygs-
chef har dock icke samma omfattning
som den eo befdlhavarens pa malmo-
firjan. Vi anse oss darfér icke bora
foreslda hojning av befattningen forste
styrman av klass 1 till paritet med eo
befilhavaren pa Malmdéhus. Diremot
finna vi en héjning av forste styrman
av klass 1 fran Ca 24 till Ca 25 pa trelle-
borgsfirjorna motiverad. Tjanstetiteln
bor dirvid dndras till 6verstyrman. Da
innehavare- av overstyrmansbefattning
tjinstgor i alternerande fur med befil-
havare, bér vikariatsersittning i Ca 27
utga for sadan tur.

Betriffande 16nestéllnix{gen for andre
styrman ha vi funnit, att 16nedifferen-
sen mellan denna befattning och be-
fattningen forste styrman av klass 2



icke ger full réttvisa a4t férstnimnda
tjinst. DA lonegraden Ca 23 for forste
styrman av klass 2 far anses vil avvigd,
foresld vi att befattningen andre styr-
man uppflyttas fran Ca 20 till Ca 21.
Vid bifall till vart forslag om utbyte av
tjinstetiteln forste styrman av klass 1
mot 6verstyrman bor titeln forste styr-
man av klass 2 utbytas mot férste styr-
man.

Tredje styrmansbefattningarna iro
rekryteringsgrad for de hdogre tjins-
terna bland fartygsbefilet. Med hiinsyn
till kompetenskrav, arbetsuppgifter och
stillning ombord anse vi den nuvarande
placeringen i Ca 16 alltfér 1&g och fore-
sld att befattningen uppflyttas till Ca 19.

Maskinbefdlet. Till maskinbefilet hin-
foras 6vermaskinist (Ca 24), férste ma-
skinist & tagfirja (Ca21), andre maski-
nist &4 tagfirja (Ca20) och tredje ma-
skinist & tagfirja (Ca 16).

I likhet med vad som numera allmént
ar fallet inom den allminna sjéfarten,
bor o6vermaskinisten vid tagfirjorna
placeras i I6nestillning mellan den or-
dinarie fartygschefen och éverstyrman-
nen. Vi foresld dirfor att de nuvarande
overmaskinistbefattningarna i Ca 24
uppflyttas till Ca 27 samt att tjinsteti-
teln dndras till maskinchef.

P4 Malmohus alternerar en eo &ver-
maskinist i Ce 23 med den ordinarie
6vermaskinisten i lika antal turer. Den
eo Overmaskinisten har salunda i lika
stor utstrickning som den ordinarie
6vermaskinisten att svara fér maskine-
riets drift och dess skétsel under gang,
men overtager icke det kontinuerliga
ansvaret for driftekonomin och under-
hallet. Med hinsyn hirtill anses en
I6negradsskillnad mellan den ordinarie
och den alternerande &vermaskinisten
motsvarande den av oss mellan de bada
fartygscheferna féreslagna vara riktigt

avvigd. Vi foresla-darfor att eo 6verma-
skinisten placeras i'Ca 25 med tjinste-
titeln maskinchef. :

I analogi med vad vi féreslagit for
fartygsbefilet anse vi att befattningarna
som forste resp. andre och tredje ma-
skinist bora placeras i Ca23 resp. Ca 21
och Ca19. Befattningshavarnas tjanste-
titel 4r nu forste resp. andre och tredje
maskinist & tagfiarja. Vi-anse att tillig-
get »a tagfiarja» bér utga.

Befattningen forste maskinist finns
endast pa trelleborgsfirjorna, dir in-
nehavare av befattningen alternerar
med Overmaskinisten. Av samma skil
som anforts betrdffande motsvarande
tjinstgoring for fartygshefilet pA dessa
firjor, foresld vi att férste maskinist
under alternerande tjinst med maskin-
chef bor erhalla vikariatsersittning i
Ca 25 for de turer, di han tjinstgoér som
maskinchef.

Ovrig personal. Befattningen batsman
ir avsedd for det hogsta underbefilet
pa déck. Vi foresla att befattningen ho-
jes fran Ca 11 till Ca 12.

De krav i friga om yrkeskunskap i
flera fack, som maste stillas pa inneha-
vare av befattning som timmerman,
anse vi motivera en héjning av denna
befattning fran Ca 10 till Ca 12.

Befattningen rorgingare #r placerad i
Ca 10. Aven denna befattning bor enligt
vir mening placeras i Ca12.

Stiderskebefattningarna vid tagfir-
jorna idro placerade i Ca5 med tjinste-
benamningen tagfirjestiderska. Vi fore-
sl att den av stiderskorna, som utévar
det nidrmaste 6verinseendet Gver stid-
ningsarbetet och svarar fér férdelning
av  arbetsuppgifter och materialier
m. m., med hiinsyn till arbetsuppgifter-
nas art placeras i Ca7. Fér samtliga
stiderskor bér tjinstebenimningen tag-
firjestiderska inforas.

117




Den fackutbildade personal, som ut-
for reparationsarbeten och har tillsyn
over maskiner och ovriga tekniska an-
liggningar ombord, utgéres av maskin-
skotare Ca 12, forste motorman Call
och motorman resp. maskinvakt Ca 10.
Vi foresld uppflyttning av maskinsko-
tare till Ca 14 och forste motorman till
Ca 12.

Betriffande ifradgavarande befattnin-
gar bor i anslutning till vad vi forut
foreslagit tilligget »a tagfarja», dar det
féorekommer, utgd ur tjanstetitlarna.

Sammanfattning. De vid tagfirjorna
befintliga befattningarna med av oss
foreslagna  tjéinstebendmningar och
l6negradsplaceringar framga av féljande
sammanstéallning.
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Befattning Loénegrad
Tégféirjebefdlhavare .............. Ca 29
Téagfirjebefdlhavare .............. Ca 27
(OVOIBEVITNGN o oo 2 oie s aleioin ety disd 6 % Ca 25
FOrste. SIVITDAR (80 a s’ ewstsnsass Ca 23
Andrestyrman it 3T, Je i h A Ca 21
Tredje styzman’, it JO8, Huliilg Ca 19
MBRIINCRET a0 Warr. Sison%a i o s s ot et imm Ca 27
Maskinehell o 5ok oo viss coie sioiomsele Ca 25
Forste maskanist - V. VRVl . Ca 23
Andre maskinist .15 . Sl Vi eh e Ca 21
Tredje maskinist ......ccc..00.utn Ca 19
MaskingkBramer ey n N st .l Ca 14
Bétsman, forste motorman, rorgdng-

are, timmerman' s &, 80 Bl fo il Ca 12
Maskinvakt, motorman ........... Ca 10
Eldare, MEITol L s il n itels dles e Ca 9
TAagfirjestiderska ................ Ca 7
Téagfarjestdderska .......ccoo.0een Ca 5



X. HUVUDVERKSTADERNA

Fér niarvarande finnas atta hu-
vudverkstidder. Dessa dro beldgna i
Orebro (filialverkstad i Boras), Tomte-
boda (filialverkstad i Tillberga), Gote-
borg (filialverkstiader i Halsingborg och
Varberg), Malmé (filialverkstider i
Ystad och Ronneby), Ostersund, Boll-
nias (filialverkstad i Givle), Notviken
och Amal.

Huvudverkstiderna éro av olika stor-
leksordning och ha delvis olika uppgif-
ter. Med hdnsyn hirtill ha vi funnit
skal att i viss utstrickning foresla en
differentiering av personalens lénestill-
ning de olika huvudverkstiderna emel-
lan.

Verkstadsforestandare

Forestdndarna #4ro nu placerade i
Cp 11, Cp 9, Ca 30 och Ca29.

Den skiljaktighet, som forefinnes i
frdga om arten av forestdndarnas ar-
betsuppgifter, anse vi knappast moti-
vera en differentiering av férestdndar-
befattningarna pa fyra lénegrader. En-
ligt vir mening bora samtliga nu i Ca 30
placerade forestindare overflyttas till
I6neplan 2 och placeras som verkstads-
overingenjorer Cp 9. Med hinsyn till att

huvudverkstaden i Ostersund #r av
mindre storleksordning 4dn &vriga hu-
vudverkstider bor forestdndaren for
denna verkstad placeras som férste
verkstadsingenjor Ca 31. Vart férslag
innebér alltsa, att tre l6negrader skulle
utnyttjas for forestindarnas lonegrads-
placering, niamligen Cp 11, Cp 9 och
Ca 31.

Vi foresla i enlighet hiarmed f6ljande
I6negradsplaceringar for verkstadsfore-
stindare, n#dmligen fér Orebro och
Malméo verkstadsoveringenjér Cp 11 (nu
Cp 9 i Malmg), fér Goteborg verkstads-
overingenjor Cp 9 (ingen dndring), for
Tomteboda, Bollnis, Notviken och Amal
verkstadséveringenjor Cp 9 (nu Ca 30)
samt for Ostersund forste verkstadsin-
genjor Ca 31 (nu Ca 29).

Tekniska avdelningschefer

Befattningen som nérmaste medhjil-
pare at forestdndaren fér huvudverksta-
den i Orebro (nu Ca 30) bér placeras
som foérste verkstadsingenjér Ca 31.

For de tekniska avdelningschefstjins-
terna pad huvudverkstiderna foresla vi
foéljande lonegradsplacering.

Avdelningschefen

Huvudverkstad Verkstad eller avdelning dirav f.n. foreslas
placerad i | placerad i

Orebro Vagnverkstideht LSRG CL 0 R SR AR A A Carod Ca 29
‘Angloltverkstaden’ SRS U SHITEE U etiiaie. Ca 27 Ca 29

Ellokverkstaden s iyt oSl Lo 100000 8. 1580 Ca 29 Ca 29

119



Pannvefkdthdent §.5. 3. o5 % b e o L g o) o8 055 .81 Ca 27 Ca’ 29
Motorverkstadbn & . i e s S L s Ca 25 Ca 29
Arbetsstudieavdelningen ........coc000000nieetiiann Ca 25 Ca 25
Malmé IVagnverkBtaden e, s o1z i o shosinistoiolatalnieis s olale coysioos Ca 27 Ca 29
Elokverkstaden . .. -isisoive s sl atsias sisinn o s olers slnisisinionis Ca 27 Ca 29
Mbtorverkstaden s < o r e s r it aiste tepmone Karetorniioksrios Ca 23 Ca 25
Arbetsstudieavdelningen: 5t L o innd LSl DA L Ca 23 Ca 23
Goteborg Magnverkstaden . .S Gl s oenle el S Dl LSl s Ca 26 Ca 29
‘Arbetsstudieavdelningen L i (. . Lol sl aidn . a0 ek Ca’21 Ca 23
Tomteboda IV agyerkatadent s o R e s o et oo it Ca 23 Ca 27
Bollnis Magnverkstadenilaw s fGeieth o BT R L LT Ca 23 Ca 25
Amal Nagnverkstaden & s il e oale s e e Ca 25 Ca 27
j b7 ey ra ) v e bgnker B W Bl T s it e A R Ca 25 Ca 27
Notviken S e e T o e AR el BBt T A S A VR Ca 27 Ca 27
Nagnverkstaden' 5. oo s e iasp. » sisinre sisis s ials v aleyes o oioie's Ca 23 Ca 25
Ostersund Tiokverkstaden Jhbaatel L0 o Lo tane S itel Br il Ca 25 Ca 25
Viagnverkstaden L2s L0 Lo s ARG IERIS L, SO i Ca 23 Ca 23

Liksom nu bér befattning i Ca 29 be-
nimnas verkstadsingenjor samt befatt-
ning i Ca27 resp. Ca25 och Ca23
ingenjor.

Forestandare for filialverkstad

For forestdndarna for filialverksti-
derna féresla vi foljande lonegradspla-
ceringar, namligen Ca29 for forestan-
daren for filialverkstaden i Tillberga
(nu Ca 29), Ca 27 for forestandarna for
filialverkstiderna i Gévle (nu Ca27),
Boras (nu Ca 25), Ystad (nu Ca25) och
Ronneby (nu Ca25) samt Ca25 for
forestdindarna for filialverkstiderna i
Hilsingborg (nu Ca25) och Varberg
(nu Ca 23).

Befattningen i Ca29 boér benimnas
verkstadsingenjor och de 6vriga ingen-
jor.

Ovrig ingenjorspersonal

Forestindarna for ritkontor dro nu
placerade i Ca23 i Orebro och Gote-
borg, Ca21 i Malmé och Amal, Ca19 i
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Tomteboda, Bollnas och Notviken sarﬁ
Ca15 i Ostersund. Enligt vidr mening
bér som forestdndare for ritkontor av-
ses ingenjor Ca 21 i Orebro, Malmo, Go-
teborg och Amal, ritare Ca19 i Tomte-
boda, Bollnis och Notviken samt kopist
Ca 15 i Ostersund. Betriaffande 1onestill-
ningen for teknisk personal i 6vrigt i
Ca 21 och lagre lonegrader hénvisas till
de allminna riktlinjerna i kap. II

P4 arbetsstudieavdelningar bor ut-
over forestdndaren finnas erforderligt
antal arbetsstudieingenjorer samt ritare
och tekniska bitriden enligt vara all-
manna riktlinjer i kap. IL

I 6vrigt ha vi icke funnit anledning
féresld annan idndring av géllande nor-
mer #n att ingenjorsbefattningen pé
vagnverkstaden i Tillberga uppflyttas
fran Ca 23 till Ca 25.

Kameral personal

Forestdndarna foér de kamerala av-
delningarna pa huvudverkstadskonto-
ren #ro nu placerade i Ca 24 i Orebro,




Ca23 i Malmoé och Goteborg, Ca22 i
Tomteboda, Bollnds, Amél och Notviken
samt Ca 21 i Ostersund. Enligt vir me-
ning bor som kameral foérestdndare fin-
nas byraassistent Ca 27 i Orebro, byra-
assistent Ca 25 i Malmé och Géteborg,
byréaassistent Ca 23 i Tomteboda, Boll-
nis, Amal och Notviken samt bokhéllare
i Ostersund.

Nirmaste medhjalpare till den Kka-
merala avdelningens foérestindare bor
vara bokhallare i Orebro, Malmé och
Goteborg samt kontorsskrivare pa ov-
riga platser. Detta forslag innebar allts&
sinkning av en bokhéllarbefattning i
Amal.

For avloningsarbetet bor anlitas kan-
sliskrivare Ca 17, forste kontorist Ca 15
och kontorist Ca13 enligt vara all-
ménna riktlinjer i kap. IL

For kameralt bitriadesarbete bor sa-
vil pd de kamerala avdelningarna pé
huvudverkstadskontoren som pa de
olika verkstadsavdelningarna och ute i
verkstiderna pa verkstadsmistarnas ex-
peditioner anviéndas kanslibitriden, ex-
peditionsvakter och kontorsbitriden. Vi
férorda alltsd att kanslibitridestjinst
aterinfoéres vid huvudverkstiderna.

I 6vrigt anse vi att nuvarande nor-
mer for personalens lonestillning pa
huvudverkstiderna boéra gilla utom i
fraga om forestindaren foér motorverk-
stadens expedition i Orebro (nu Ca 14).
Enligt var mening boér fér dndamailet
avses kansliskrivare Ca 17.

Verkstadsmiistare och verkstadsférman

I tjinsteforteckningen upptagas verk-
stadsméstare i Ca19 och 20 samt verk-
stadsforman i Ca 16. Verkstadsmistare
och verkstadsformén finnas vid huvud-
verkstiderna och vid maskinavdelnin-
gen. Vid ledningsavdelningen samt inom
signalfacken motsvaras

telefon- och

dessa tjanster av ledningsmaistare Ca 19
och 20 samt ledningsforman Ca 16.
Vid de overliggningar vi haft med
personalrepresentanter och enskilda be-
fattningshavare vid saval huvudverksti-

derna som vid maskinavdelningens
driftverkstider har enstimmigt hav-
dats, att arbetsledarna vid dessa verk-
stider i mastar- och formansgraderna
erhallit en alltfér ogynnsam lénegrads-
placering i foérhallande till de krav i
fraga om utbildning och ansvar, som
stiallas pa dem.

Vi anse fog finnas for de gjorda ut-
talandena. En jamférelse med lone-
stillningen fér motsvarande kategorier
inom verkstadsindustrien och med de
16ner, som verkstadsarbetare i yrkes-
grupp 3 uppnd, ger ocksd beldgg for
denna uppfattning.

Vi ha dérfor overviagt olika mojlighe-
ter att astadkomma en bittre avvigd
I6nestdllning for verkstadsmistare och
verkstadsformin. En utvig vore att
for dessa kategorier fororda en anpass-
ning av deras lonegradsplacering till
den som giller for arbetsledarbefatt-
ningarna inom bantjinsten. Detta skulle
innebdra en ytterligare differentiering
av verkstadsformans- och verkstads-
mistarbefattningarna genom att i stillet
for Ca 16, 19 och 20 lénegraderna Ca 16,
18, 20 och 22 skulle komma i friga. En
sddan differentiering dr emellertid av
praktiska skidl oldmplig. Arbetsuppgif-
terna éro icke av den art att de skapa
forutsiattningar for en ytterligare upp-
delning; redan den nuvarande differen-
tieringen pé tre lonegrader har kritise-
rats. Vi ha déarfér ansett oss bora for-
orda en l6sning, som innebir att verk-
stadsforménnen placeras i Cal7 och
verkstadsméstarna i Ca19 och 21.

Betriffande formans- och maistarbe-
fattningarna inom lednings-, signal- och
telefonfacken ha vi vid behandlingen
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av dessa foreslagit, att lonegraderna
Ca17, 19 och 21 skulle utnyttjas for
dessa tjinster. Paritet i lonehinseende
skulle alltsd bibehéllas mellan férmans-
och mistarbefattningarna vid & ena
sidan huvudverkstiderna och maskin-
avdelningens driftverkstider samt & an-
dra sidan lednings-, signal- och telefon-
facken.

Betriffande verkstadsmistarna ha vi
i frAga om huvudverkstiderna riknat
med att befattningen i Ca 21 skall an-
vindas for insyningsmaistare och for ar-
betsledare pi stérre avdelning eller pa
avdelning med sirskilt kvalificerade ar-
betsuppgifter. Det har emellertid icke
varit mojligt for oss att i detalj angiva
de befattningar, som béra placeras i
Ca 21; hiarfor skulle kravas tids6dande
specialundersokningar. Vi forutsitta att
dverenskommelse rorande lonegradspla-
ceringen triiffas vid forhandlingar mel-
lan jarnvégsstyrelsen och berérda per-
sonalorganisationer. Det bor emellertid
framhallas, att vi rent allmint anse skil
féreligga for en hojning till Ca 21 av de
befattningar, som nu #iro placerade i
Ca 20, samt vissa av de nu i Ca 19 place-
rade tjansterna.

Den befattningshavare, som vid hu-
vudverkstaden i Orebro handhar ut-
bildningen av svetsare, bor placeras
som verkstadsmistare Ca 19.

Betriffande verkstadsférmidn anse vi
att gillande normer bora kompletteras
med foreskrift om att verkstadsférman
skall anvindas

for de maskinavdelningen tillhérande
tjinstemin, som #aro handledare for lok-
eldaraspiranternas praktiska utbildning
pa huvudverkstad,

for forestindaren for reservdelslagret
vid motorverkstaden i Orebro,

for arbetsledaren for underhalls- och
oversynsarbeten betriffande de statio-
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niara elektriska anldggningarna vid hu-
vudverkstaden i Orebro samt

for befattningshavare, som handhar
materialinsyning vid de storre gods-
vagnsverkstiderna.

Maskinist m.fl.

Vid 1950 ars riksdag har principbe-
slut fattats om lénegradsplaceringen av
personal for eldning och skotsel av stat-
liga virmeanliggningar. Da detta beslut
berér Adven statens jarnvigar, anse vi
oss icke bora ingd pa frigan om denna
personals lonegradsplacering.

Maskinbitride

Enligt gillande normer skall forare
av ackumulatorlok vara maskinbitrade.
Vi férorda, att befattningen hdjes till
Ca 12 med tjanstebenimningen lokomo-
torforare.

Portvakt

For nirvarande handhaves portvakts-
sysslan under dagtid av portvakt
(Ca10) vid huvudverkstiderna i Ore-
bro, Malmé och Goteborg samt av sta-
tionskarl (Ca9) vid 6vriga huvudverk-
stiader.

Vi anse, att denna arbetsuppgift bor
avila portvakt p& samtliga de huvud-
verkstider, dir behov av sirskild per-
sonal for ifrdgavarande dndamal finnes.

Viss personal vid Givle vagnverkstad och
Kalmar verkstad

Dessa verkstiader drivas i bolagsform.
Till verkstiderna frin statens jarnva-
gar utldnad personal boér lonegradspla-
ceras i enlighet med véra forslag betrif-
fande motsvarande befattningshavare
vid huvudverkstiderna.



XI. FORRADSAVDELNINGEN

Huvudfﬁrréden dro till antalet sex.
De édro belidgna i Orebro (annexforrad i
Hagalund 0), Goéteborg, Malmo, Oster-
sund (annexforrdd i Bollnds), Luleéd
(annexforrdd i Notviken) och Amal
(annexforrad i Gavle).

Aven om arten av arbetsuppgifterna
ar i stort sett densamma pa huvudfor-
raden, uppvisa de olika forrdden sins-
emellan viss skillnad betriaffande om-
slutningen. Huvudforradet i Orebro ar
det storsta; huvudférraden i Goteborg
och Malm6 komma dérnést. Med hiansyn
till sdlunda forefintliga variationer ha
vi funnit skdl att i viss utstrickning
foresla en differentiering av persona-
lens Ionestdllning de olika foérraden
emellan.

Forradsintendent

Forradsintendenterna dro placerade i
Ca 30, med undantag dock for intenden-
terna i Ostersund och Luled vilka till-
hora Ca 29. Vi anse att befattningarna i
Orebro, Goteborg och Malmé bora 6ver-
flyttas till l6neplan 2 och placeras i
Cp 9. For forradsintendenterna i Oster-
sund, Luled och Amal foresld vi upp-
flyttning till Ca 31.

Samtliga befattningar bora bibehalla
tjdnstetiteln forradsintendent.

Personal pa forradsintendentkontor

Allmdnna avdelningen. Forradsinten-
dentens nérmaste medhjilpare, tillika
forestindare for forradsintendentkon-
torets allmédnna avdelning dr byraassi-
stent Ca 23. For dessa arbetsuppgifter
foresla vi byraassistentbefattning i
Ca27 i Orebro, Ca25 i Goteborg och
Malmo samt Ca 23 pa o6vriga kontor.

I 6vrigt finnas pa varje kontor som
regel tva bokhallare, en kontorsskrivare
och personal i ligre grader. Vi foresla
foljande 16nestiallning for ifrdgavarande
personal, nimligen

bokhallare for arbetsledning, inven-
teringar, virkesdrenden m. m.,

kontorsskrivare for personal- och for-
sidljningsdrenden samt for utredningar,

kanslibitrade for diarieforing,

kontors- och skrivbitriden for ma-
skinskrivning, fribiljettutskrivning m. fl.
expeditionsgdéromal samt

kontorsvakter fér budskickning.

Inképsavdelningen. Forestdndare for
inkoépsavdelning ar i Orebro forste bok-
hallare, i Goteborg, Malmé och Amaél
bokhéllare samt i Ostersund och Lule&
kontorsskrivare. Vi anse att for dnda-
méalet bor avses byraassistent Ca23 i
Orebro, bokhallare i Goteborg och
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Malmé samt kontorsskrivare i Oster-
sund, Luled och AmaAl.

I Orebro, Goteborg och Malmé bor
liksom nu finnas erforderligt antal bi-
triden i kontorsskrivargraden.

I 6vrigt bor finnas personal med fol-
jande lonestillning, namligen kontorist
Ca13 foér avprickning av leveranser,
overvakning av besiktningar, pamin-
nelser och registrering samt i Orebro
kanslibitridde jamte erforderligt antal
kontorsbitraden och p& ovriga forrad
kontorsbitraden till erforderligt antal
for utskrivning av rekvisitioner pa
speedfeedmaskin, registrering m. m.

Fakturakontrollavdelningen. Forestan-
dare for fakturakontrollavdelning bor
liksom nu ha kontorsskrivares grad.

For bitrade med arbetsledning och
for prisgranskning bor anlitas forste
kontorist Ca 15. For kontering m. m.
béra finnas kontorister Ca 13 samt for

sortering, kontrollrikning m. m. ex-
peditionsvakter, kontorsbitriden och
skrivbitraden.

Bokféringsavdelningen. Forestindare
for bokforingsavdelning dr nu kontors-
skrivare pa de tre stoérsta férradden och
forste kontorist Ca 14 pa de 6vriga. Vi
foresld bokhéallare i Orebro, kontors-
skrivare i Goteborg och Malmé samt
forste kontorist Ca 15 pa 6vriga forrad.

Som bitride &t forestdndaren i Ore-
bro bér liksom nu finnas en forste kon-
torist Ca 15.

Handhavandet av férrddsnummerko-
den m. m. bor i Orebro avila en forste
kontorist Ca15 och erforderligt antal
kontorister Ca 13 samt pa évriga forrad
behovligt antal kontorister. I 6vrigt bor
for maskinbokféring, méangdkontroll
m. m. pa varje forrdd finnas erforder-
ligt antal expeditionsvakter, kontorsbi-
triden och skrivbitraden.
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Lagerférestandarexpedition. Som la-
gerforestindare fungera nu byraassi-
stent Ca 23 i Orebro, forste bokhallare
i Goteborg och Malmé samt bokhéllare i
Ostersund, Luled och Amal. Vi foresla i
Orebro byraassistent Ca 25, i Go6teborg
och Malmoé byraassistent Ca 23 samt i
Ostersund, Luled och Amal bokhéllare.

Som bitrdde at lagerforestindaren
och for erforderliga utredningar bor i
Orebro, Goteborg och Malmé finnas
kontorsskrivare och pa ovriga forrad
forste kontorist Ca 15. Forandet av be-
stillningskort, handldggning av besikt-
ningsdrenden m. m. bér anfoértros kon-
torister Ca 13.

Personal pa forrad

Som forestdndare for annexférradet i
Hagalund O bor finnas byraassistent
Ca 23; forestdndaren f6r annexforradet
i Bollnias bor vara kontorsskrivare. For
niarmaste medhjialparen at dessa bor av-
ses forste kontorist Ca 15 resp. konto-
rist Ca 13.

Forradsmistarna dro placerade i
Ca 16 och férradsféormédnnen i Ca11l.
Vid vara undersékningar ha vi funnit
16nestallningen for ifrdgavarande be-
fattningshavare val 1ag i forhallande till
16nestidllningen for jamforbara befatt-
ningar vid statens jarnviagar. Vi anse
oss darfor bora foresla, att forradsmaés-
tarna uppflyttas till Ca 17 och forrads-
formédnnen till Ca 12.

Betriffande personalens Ionegrads-
placering i Ovrigt pa forraden foresla
vi att den befattningshavare vid cen-
tralforrddet i Orebro, som har att mot-
taga reparationseffekter samt avgora
huruvida de skola repareras och i s
fall var detta skall ske, placeras som
forradsforman. Samma l6nestéllning bor
avses for den befattningshavare vid
huvudférradet i Malmo, som handhar




virkesférrddet och finsnickerimaterie-
len.

Gilllande normer upptaga maskinbi-
tride som bilférare och for skétsel av
storre lastkran samt trafikbitride som
bitride p4 mindre huvudférrads expe-
dition och fér l6pande Svervakning pa
huvudférrad av lagerhallning, emottag-

ning och expediering av forradseffekter
och oOvriga arbeten inom foérradet. Vi
foresla att tjanstetiteln forradsbitriade
infores i tjinsteforteckningen for befatt-
ningshavare med ifragavarande arbets-
uppgifter p4 huvud- och annexférrad.
Fast anstédlld personal i yttertjianst i
forrad bor utgéras av forradsvakter.
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Sammanstillning, utvisande tjinsteforteckningens nuvarande

och foreslagna lydelse

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

Lonegrad Befattning Lénegrad Befattning
Ca 5 Effektvardare Ca 5 Effektvardare
— Tégférjestiderska
Tagstdderska Tagstdderska
Vagnstdaderska Vagnstaderska
Ca 7 — Ca 7 Effektvirdare
— Tégférjestdderska
Ca 8 Kontorsbitride Ca 8 Kontorsbitride
Ca 9 Banvakt Ca 9 Banvakt
Eldare & tagfirja Tégférjeeldare
Expeditionsvakt Expeditionsvakt
Forradsvakt Forradsvakt
— Ledningsvakt
Matros Matros
Stationskarl Stationskarl
Ca 10 Banbitridde Ca 10 Banbitriade
— Forradsbitrade
= Lokomotorforare
Maskinbitride Maskinbitrdde
Maskinvakt & tagfirja Maskinvakt
Motorman & tégfirja Motorman
Portvakt Portvakt
Rorgingare —
Timmerman & tigfirja =
Trafikbitrdde Trafikbitride
Vagnskotare Vagnskotare
Ca 11 Bétsman Ca 11 =
=" Dressinférare
Forradsférman —

Forste expeditionsvakt
Forste motorman & tégfirja
Kanslibitrdade

Lokeldare

Reparator

Rilsbussforare

Forste expeditionsvakt

Kanslibitride
Lokeldare

Trafikplatsforestdndare
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Ga 121

Ca 13

Ca 14

Ca 15

Ca 16
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Banférman Ca 12

Forste portvakt
Konduktor

Kontorist

Maskinskotare &, tagfirja
Motorvagnsforare

Rélsbussforare
Stallférman
Stationsférman
Trﬁdgﬁrdsméistare
Vagnforman

Kontorist Ca 13

Bangérdsmiistare Ca 14
Banmastare

Forste kontorist

Forste reparator

Lokforare

Tagmistare

Forste kontorist Ca 15
Kansliskrivare
Kopist

— Ca 16
Forradsmaéstare
Forste banmaistare
Forste kansliskrivare
Forste tradgardsmaistare
Ledningsférman
Lokforare
Maskinist
Stationsmastare
Tredje maskinist & tagfirja
Tredje styrman
Vagnmiistare
Verkstadsforman

Banférman
Béatsman
Forradsforman
Forste motorman
Forste portvakt
Konduktor
Lokomotorforare

Reparator
Rorgéngare
Stallférman
Stationsférman
Timmerman

Vagnforman

Kontorist
Rilsbussforare

Bangardsmaistare
Banmastare

Forste reparator
Maskinskotare
Motorvagnsforare
Railsbussforare
Stallférman
Tégmaéstare

Forste kontorist
Kopist
Triadgardsmistare

Bangérdsmaistare

Forste banméstare

Lokforare
Maskinist
Stationsmaistare

Vagnmaistare
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Ca 20

Ca 21

Ca 22

Forste banmadstare Ca 18
Stationsméstare

e Ca 19
Kontorsskrivare
Ledningsmaéstare
Ritare
Stationsskrivare

Vagnmaistare
Verkstadsmaistare

Andre maskinist & tagfirja Ca 20
Andre styrman

Ledningsmaistare

Lokmastare

Stationsmistare

Verkstadsmistare

Overbanmistare

— Ca 21

Bokhéllare

Forste maskinist & tigfirja
Forste stationsskrivare
Ingenjor

Forste bokhallare Ca 22
Lokmastare

Overbanmiistare

Bokbinderif6rman
Forradsmastare
Kansliskrivare
Kopist
Ledningsférman
Signalférman
Telefonforman
Tryckeriférman
Verkstadsférman

Forste banmistare
Stationsmaéstare
Vagnmiistare

Faktor
Forste tridgardsmistare
Kontorsskrivare
Ledningsmiistare

Ritare

Signalméistare
Stationsskrivare
Telefonméstare

Tredje maskinist
Tredje styrman

Verkstadsmiistare

Lokmaistare
Stationsméstare
Vagnmistare

Overbanmiistare

Andre maskinist
Andre styrman
Bokhaéllare

Forste stationsskrivare
Ingenjor
Ledningsmistare
Signalmastare
Telefonmistare
Verkstadsmiistare

Lokmaiistare
Vagnmiistare
Overbanmistare




Ca 24

Ca 25

Ca.-27

Byraassistent
Forste styrman av klass 2
Ingenjor

Stationsinspektor
Underinspektor

Aktuarie y Ca 24
Byréassistent

Byrasekreterare
Expeditionsforestindare

Forste styrman av klass 1
Huvudkassor

Kontrollor

Revisor

Overmaskinist

1 Ca 25
Expeditionsforestindare
Ingenjor
Stationsinspektor

— Ca 27
Expeditionsforestindare
Forradskontrollor
Forste aktuarie
Forste byrasekreterare
Ingenjor
Stationsinspektor

Overkontrollor

Baningenjor Ca 29
Befiilhavare 4 tagfirja

Byréingenjor

Elektroingenjor

Forradsintendent

Forste aktuarie

Forste byrésekreterare

Forste revisor

Intendent

Byraassistent
Forste maskinist
Forste styrman
Ingenjor
Stationsinspektor
Underinspektor

Aktuarie

Byrasekreterare

Byraassistent
Expeditionsforestidndare
Huvudkassor

Ingenjor

Kontrollor

Maskinchef

Revisor
Stationsinspektor
Underinspektor
bverstyrman

Byraassistent
Expeditionsforestandare
Forradskontrollor
Forste aktuarie

Forste byrédsekreterare
Ingenjor

Maskinchef
Stationsinspektor
Tégfarjebefidlhavare
Underinspektor
Overkontrollor

Tagfirjebefidlhavare
Byraingenjor
Elektroingenjor
Expeditionsforestandare

Forste byrasekreterare



Ca 30

Ca 31

Ca 33

Cp 9

Cp 11

Cp 14

Kamrer
Maskiningenjor
Signalingenjor
Stationsinspektor
Telegrafingenjor
Trafikinspektor -
Verkstadsingenjor

Distriktssekreterare , Ca 30
Férradsintendent '

Forste baningenjor

Forste byrdingenjor

Forste byrasekreterare

Forste maskiningenjor

Forste trafikinspektor

Forste verkstadsingenjor

Arkitekt Ca 31
Byradirektor
Lantmétare
Ombudsman
Stationsinspektor
Overinspektor
Byrachef Ca 33
— Cp 9
Verkstadsoveringenjor
— Cp 11

Verkstadsdveringenjor

— Cp 14
Forradsdirektor
Overingenjor

Lantmitare
Maskiningenjor
Stationsinspektor

Verkstadsingenjor

Byradirektor
Distriktssekreterare
Forste verkstadsingenjor
Forradsintendent

Stationsinspektor

Ombudsman

Baningenjor
Byradirektor
Elektroingenjor
Forrddsintendent
Maskiningenjor
Signalingenjor
Telegrafingenjor
Trafikinspekior
Verkstadsoveringenjor

Forste byradirektor
Verkstadsoveringenjor
Overinspektor

Byrachef
Forradsdirektor
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Cp 15

Cp 16

Cp 18

Cp 20
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Distriktschef
Verkstadsdirektor
Overingenjor

Overdirektor

Cp 15

Cp 16

Cp 18

Cp 20

Distriktschef
Verkstadsdirektor
Overingenjor

Overdirektsr




Sammanstillning ver biljettexpeditionerna, utvisande poiingtal och
forslag till forestandarnas lonegradsplacering
De expeditioner, betriaffande vilka vi

foreslagit &ndring av forestindarens
kursiverats;

Ionegradsplacering, ha

Ca 29

Stockholm C (Ca 25) .. 1587
Ca 27

Géteborg C (Ca 25) .. 1735
Ca 25

Uppsala C (Ca 24) ... 212

Norrkoping C (Ca 24) 211
Linképing C (Ca 24) .. 202

Ca 21
Ostersund C ........ 123
Jonkoping G ........ 119
Hilsingborg C ...... 106
Skéyde . .-iianaiesa e 101
Kristianstad C ....... 97
Sodertilje C ........ 97
Stockhelmr S .. ... . 95
Ca 17
Karlskrona C (Ca 21) .. 57
Landskrona (Ca 19) .. 56
Falképing C (Ca 19) .. 55
Borldnge (Ca 19) ..... 54
Varberg (Ca 19) ..... 54
Sodervirn (Ca 15) .. .. 53
Angelholm C (Ca 15) .. 53
Ludvika (Ca 19) ...... 51
Mjolby (Ca 15) ....... 50
Ca 15
Goteborg Vistgiota
(Cad9)y vl e s 39
Alvesta ............. 38
Hallsberg . ioe it 37
Hudiksvall .......... 37
EKarjshamn?. - Setu s 37
Koping o il s 37

Malmé C (Ca 25) ....

Lund C (Ca 24) .....
Bords C (Ca 24) .....
Orebro C (Ca 24) ...

Halmstad G 5'oasy o0
Karlstadi €2 oo na e
Kalmar €' ool ss we
RIS i SELiREEt
NESSIO skl atic i s
Uddevalla C (Ca 19) ..
Falun C (Ca 19) .....

Skellefted Stad (Ca 15)
Bollnds (Ca 15) ......
Motala C (Ca 19) .....
Huddinge (Ca 13) ....
Harnosand (Ca 15) . ..
Kumla (Ca 15) .......
Trollhdttan (Ca 19) . ..
Alvsjo (Ca 15) .......
Orebro S (Ca 15) ... ..

ARVIka L s IO IS
Rivana G s nts
Sollefted o - o wiians
Tureberg (Ca 13) ....
Véirnamo (Ca 13) ... ..
Eksjo (Ca 19) .......
Storyile e Solr i

inom parentes angives forestindarbe-
fattningens nuvarande l6negrad.
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198
173
169

91
89
87
77
76
75
71

48
48
45
45
43
43
43
43

36
34
34
34
34
31
30

Bilaga 2.

1 st.

2 st.
Gdvle C (Ca 21) ..... 149
Visterds C (Ca 21) ... 135
Halsingborg F (Ca 21) 129

9 st.
Sundsvall G .- ... 69
Boden G . ..ol s 67
Sundbyberg (Ca 15) . .. 67
Katrineholm (Ca 19) .. 61
Luled (Ca 15) ....... 61
Ume ' o et Lo 61

20 st.
Falkenberg (Ca 15) . .. 42
Trands (Ca 15) ...... 42
Yatadi(€Ca 19) .. 0, 41
Enképing (Ca 19) .... 40
Lidkoping (Ca 21) . ... 40
Ronneby (Ca 15) ..... 40
Skara (Ca 19) . ... ... 40

25 st.
Karlskrona N ....... 29
Vetlanda W fnn e 28
Astorp (Ca 13) ....... 27
Laholm (Ca 13) ...... 26
R e S 26
MalmoiNon. e B 25

19 st




Kinna oo et 24 OTSR I el s ede s 17 Skdnninge .......... 13

Nybro'. .ol oot 24 O8hY oL e s 17 Tidaholmt oo v uod v 12
b e t e Sa gt s Y s 24  Sdffle (Ca 15) ....... 47 L TOrehoda: o sinia s oo 12
Mariestad (Ca 19) . ... 2370 ATmhult S o St AT N aDEDTO Woasas 7t e oievso0 12
Strangnils . ... . .00 23 Lycksele ............ RS T 1Y S 12
Hagalund (Ca 9) ..... 22 Simrishamn ......... 16 RO S wiie el 11
Mellerud (Ca 15) ..... 22  Svedala (Ca 15) ...... 16 ¥R - s n 1
NEOXR S il o b ot ot ey 22  Charlottenberg ....... 15, aASVRE . & <o toatsi it /5300 11
Oskarshamn ........ 22 SEUIUD oo« sos sjaras s 15 Overtorned .......... 10
Ornskéldsvik C...... gomir Siierp S UL 15  Limmared (Ca 15) .... 9
Grillivare 00 ol U 21 Tomeltlla ™, ;i s et o 15 Moholm .. 'ues: o0 B85 9
Amdl (Ca 15) ........ 21  Ornskoldsvik V ...... 15  Storlien ..c..ivstees 8
KPAIOIS - o0 n it olih 20 Haparanda ......... 14  Billesholm .......... /f
VINEAKer: il e siaisls 20 Hultsfred . .covesvase 14 Ed.... docoes. i 7
Fagersta €. . ... c:q. 19 B U N e 14 Kimstad s e e 7
Karlsborg ........... 190 HOCKeIb0 (e e < 14  Norsholm ........... 7
Tayseleal o Suminh oo 19 Vimmerby . ......ov 14 Piisbodat:c: olomsinsiais 6
Herrljunga o oo, vsis 18 Emmaboda ......... 13 )
Tiyangby sail it e 18 124 2 IR Sl iy e ol 13 55 st.

Expeditionerna i Stuvsta, podngtal 50, och Tullinge, poingtal 25 forestds av
vederborande stationsférestandare.
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l6negradsplacering,

Ca 29

Ca 27
Stockholm S (Ca 25) ..
r Goteborg N, avg (Ca 24)
Stockholm C (Ca 25) ..

Ca 25
Jonkoping C (Ca 24) . .
Giteborg C (Ca 24) ...
Virtan (Ca 21) ......
Gdvle N (Ca 24) .....
Hilsingborg C, fgx
KCa 20, . 1. ot
Norrkoping C, fgx
Ca 24) ., e,
Géteborg N, ank
2Ca 24)%, o5 ook

Ca 21

Taslafi et b S i
Goteborg-Sannegirden
Goteborg vistra .....
Ornskoldsvik C ......
Earlstad € Jc..0 , 00
VEEJO el e
Hirnosand . oo 2o
Umelr . ool oo
Kalmar C, fgx .......
Boxfs G, igx 0 Y
EOping b, 5 St
Sandviken, fgx ......
Stockholm Stadsg

De expeditioner, betriffande vilka vi
foreslagit andringar av férestidndarens

inom parentes angives férestdndarbe-
fattningens nuvarande lonegrad.
I de fall d& flera olika expeditioner

ha  kursiverats;

Stockholim N, . avg (Ca. 25). artss < s Baks o505 vtots alerdts v in s

804 Malmé C, avg (Ca 24)
722 Stockholm N, ank
710 Cha 26) fnt oy e
476 Malmo C, ank (Ca 24). .
470  Sundsvall C (Ca 24) ..
456 Bords C, fgx (Ca 24) ..
454  Liljeholmen (Ca 21) ..
Malmé C, igx (Ca 24) . .
442 Visterds C, fgx (Ca 21)
Uppsala C, fgx (Ca 24)
439 Halmstad C, fgx (Ca 24)
Ostersund C, fgx (Ca 24)
408  Skovde (Ca 21) ......
384 Sodertélje C ........
332 Skellefted Stad ......
269 Kavishamn .5 0o il
259 Trollhéittan ... ...o.. s
192 BoOxlinge . .«.c s sive i
192 Boden '€ i5s e
188 Katrineholm .........
188 Eands GO o sen:
186  Nykoping C, fgx .....
178 VarbDerg o west: st
173  Kristinehamn, fgx ...
1694 e Motaln €5 s s e

Kristianstad, fgx .....

Sammanstillning dver godsexpeditionerna, utvisande poéngtal
och forslag till forestandarnas lonegradsplacering

finnas p4 samma plats, anvindas fol-
jande forkortningar, namligen avg =
avgdende fraktgodsexpedition, ank =
ankommande fraktgodsexpedition, fgx
= fraktgodsexpedition
godsexpedition.
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och igx =il-

1 st.
Orebro C (Ca 24) .... 510
6 st.
Trelleborg F (Ca 24) .. 234
Nissjo (Ca 24) ....... 222

Linképing C, fgx (Ca 24) 216

Uddevalla H (Ca 21) .. 212
Falun C (Ca 21) ..... 211
Landskrona (Ca 21) .. 207
Stockholm N, tullx
(G 28), ova i siasage 61
24 st.
Eudvika . .0 & - 138
Lidkoping .. ... .51, 127
Norrkoping C, igx ... 125
Karlskrona C ....... 124
Oskarshamn ........ 122
Amal (Ca'19):. 2iop o 122
Arvika ol aaineen G 121
Giavle G, igxiG ey 120
Karlstad O, fgx ...... 120
Mariestad ........... 117
Stndbyberg®. .00V 117
ERTTAR S 3oL RGN 116
Hudikavall, i 0nii g 113

Orebro S




Hiilsingborg C, igx ...
IMAIMO; Vo s Sl s
Goteborgs Fiskhamn . .
Riruna . Ui g
Trelleborg C, fgx

(Ca 19) .. 50 vanes
Falkenberg ..........
Alvestaic s . ondi ..,

Ca 17

Gallivare (Ca 15) ....
Ljungby (Ca 19) .....
Enképing (Ca 21) . ...
Angelholm C (Ca 21) ..
Ulvsunda (Ca 15) ....
Osby (Ca 19) .......
Hallsberg (Ca 15) ....
Nybro, fgx (Ca 19) ...
Kristianstad, igx

(Ca 19)i. . 20000 Lol
Lycksele (Ca 15) .....
Mora (Ca 21) ...
Storvik (Ca 15) ......
Kumla (Ca 15) ......
Sdffle (Ca 18), ...
Sodervirn (Ca 19) .. ..

Ca 15
Falkoping S
Hultsfred (Ca 19) ....
Tomelilla (Ca 19) ....
SIEUYUD! - ies o0 oo spvrsiilale
Kalmar C, igx (Ca 19)
Klippan, fox o s
Karlsborg (Ca 13) . ...
dorebodai. s ol o

Ca 13
Limmared, fgx :.....
Nybro, igx (Ca 15) ...
Skara, igx (Ca 15) ...
Visby, fgx (Ca 15) ...
Stockholm A & H

Ry R i AR

Forestandarna for godsexpeditionen
vid Goteborgs Frihamn, podngtal 91,
och for ilgodsexpeditionen vid Halsing-
borg F, poidngtal 49, skulle vid en be-
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104
104
102
101

100
99
98

85
85
83
83
82
81
78
77

75
75
75
75
74
74
74

47
46
46
45
44
44
43
43

25
24
21
21

17

Bollnds (Ca 19) ......
Saln sttt s nni
Misthy & leoat i soe
Ealon, T 0o volsialy le
Mellerud (Ca 19) .....
Uppsala G, igx ......
Véirnamo, fgx (Ca 19)
Vetlanda (Ca 19) ....

Stockholms Frihamn
(Ca 13)1- 10, otk
Viisterds C, igx (Ca 19)
Ostersund C, igx (Ca 21)
Lysekili(Ca.15) 52 . .
Alingsds, fgxr (Ca 19). .
Kramfors (Ca13) .....
Halmstad C, igx (Ca 19)
Almhult (Ca 21) .....
Piled (Ca 1) L), bt o
Vinersborg ,fgx (Ca 19)
Soderhamn C (Ca 15) . .
Eksjo (Ca 1) ieiasis
Karlstad C, igx (Ca 19)
Sollefted (Ca 19) .....
Vansbro (Ca 21) .....

VAR L R Sl ey
Overtorned ..........
Bl SRS AT Y
Alvsjo (Ca 19) .......
Hagalund®. ;) J ot o0kl
Kisa (Ca 13) .s0v a0k
Svedala (Ca 19) .....
Eagersta CL.0. ke s

PRABDoda 3 2 458 b U0
Moholmige et STt
Tumba (Ca 10)t% ...
FATIA L5 R SR e
Norsholon 5000 (000
Storlien (Ca 15) .....

97
97
94
90
90

88
87

73
72
72
71
69
69
68
68
67
67
66
65
64
63
62

41
41
40
40
38
37
37
34

15
14
13
12
10
10

Hissleholm, fgx .....
Linkoping C, igx ....
Falkbpimg G .co.ox..
Charlottenberg .......
Goteborg N, tullx

(Ca 19)
Krylbo, fgx . .e i 2os o

Motala Verkstad (Ca 15)
Orsa (Ga19) 0% 08,
Herrljunga (Ca 21) ..
Astorp (Ca 21) .......
Ronneby (Ca 15) ....
Skara, fgx (Ca 21) ...
Emmaboda (Ca 15) ...
Kinna (Ca 15). .- 0000
Sveg (Ca 19) ... ..5t5%
Tidaholm (Ca 15) ....
Ljusdal, fgx (Ca 15) ..
Simrishamn (Ca 15) ..
Ulricehamn, fgx (Ca 19)
Vimmerby (Ca 15) .. ..
Haparanda (Ca 15) ..
Ockelbo (Ca 15) .....

Laholm  ; ovvoi el
Tierp, Fgx stk ot L0
Malmé Frihamn .....
Tureberg ., Atk o .5
Vérnamo, igx (Ca 13). .
Hropi (Ca21) ... a0 .-

Kimstad (Ca 15) .....
TIeD, | igxy: St e ns
DT FEER AN MRS, 0L
Limmared, igx ......

86
81
76
37

28
27

st.

57
56

33
32
32
28
28
28
26

démning enbart efter poidngtalet hinfo-
ras, den forstndmnde till Ca 21 och den
sistndmnde till Ca15. P4 grund av de
speciella arbetsuppgifterna pa dessa




expeditioner foéresld vi
rande forestindare placeras i
vid Goteborgs Frihamn och i Ca 19 vid
Hilsingborg F, ehuru dessa lénegrader
eljest ej foreslagits for forestdndare vid
godsexpeditioner.

att ifragava-
Ca 23

Foljande expeditioner forestas av ve-
derborande stationsférestindare, niam-
ligen Vingéker, poidngtal 48, Stringnis,
podngtal 42, Billesholm, poingtal 35,
Skénninge, poingtal 32, Huddinge,
poiingtal 18, och Tullinge, poingtal 9.
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Bilaga

4.

Sammanstillning Gver biljett- och godsexpeditioner med gemensam forestindare,
utvisande poiingtal och forslag till forestindarnas lénegradsplacering

De expeditioner, betriffande vilka vi
foreslagit dndring av forestindarens

lonegradsplacering, ha

Ca 25
Malmé F (Ca 24) .... 77
Ca 21
UBKPOKEN - o ot:iewais 5is0e 105
Héssleholm ......... 92
Ca 17
Domnarvet (Ca 15) ... 85
Sandviken (Ca 19) ... 77
Kungsbacka (Ca 15) .. 74
Skelleftehamn O (Ca15) 66
Almedal (Ca 15) ...... 62
Alingsds (Ca 21) ..... 60
Kavlinge (Ca 21) ..... 59
Fagersta bruk (Ca 15) 56
Filipstad V (Ca 15) ... 55
Ca 15
SDADgANT LIS coto s 39
Strémstad . ... 000 0. 38
Dingle . o o b 36
Smedjebacken . ...... 36
Sodertdlje S ......... 36
Klippan (Ca 19) ..... 34
Malmberget (Ca 19) .. 33
Ca 13
Brécke (Ca 15) ...... 24
Ljusdal (Ca 21) ...... 24
Kolbéick (Ca 19) ..... 23
Stenstorp (Ca 19) .... 23

Bastutrdsk (Ca 15) ... 20

kursiverats;

Eslov
Nykoping C.........

Sélvesborg (Ca 19) ...
Sala (Ca 18) +.«vvoivs
Ange (Ca15) ........
Hégands (Ca 15) .....
Vénersborg (Ca 19) ...
Bdstad (Ca 13) ......
Kungidlvs Ytterby

(Ca o) ety
Malung (Ca 15) ......

Ostervdrn ...........
Gnesta (Ca 13) ......
Karlstad O ..........
Visby (Ca 19) ......
Stenungsund
Svalov (Ca 13) .......
Arvidsjaur ..........

Oxnered (Ca 19) .....
Ulriksdal (Ca 15) ....
Osterfitlie 1 it e s s o
Jorn (Ca 18) ... 0.
Kalmar V (Ca 15) ....

84
75

55
50
50
49
48
47

47
46

32
31
31
31
30
30
29

16
15
15
14
14

inom parentes angives forestindarbe-
fattningens nuvarande l6negrad.

1 st.

Kristinehamn ........ 71
Trelleborg C ........ 70
6 st.

Sdvgfo (Ca 19) ..., 46
Flen Ca21).. Jodsgin 45
Krylbo (Ca 15) ...... 45
Ulricehamn (Ca 19) ... 45
Véinnds (Ca 15) ...... 45
Arléo (Ca 15) ...co. . 43
Séderhamn C (Ca 21) .. 43
Rattvik (Ca 15) ... ... 42
Ldangsele (Ca 15) .. ... 40
26 st.

Markaryd ....co0000 29
Storuman’ . . s sion 29
KHOTOES ivies 4 fa siseriors 28
Trelleborg O ........ 26
Vislanda (Ca 19) .. ... 25
19 st.

Haillnds (Ca 15) ..... 13
Mellansel (Ca 15) .... 13
Kalmari SELnlees on. a0 12
13 st.

Biljett- och godsexpeditionen i Aby, poingtal 15, forestas av stationsforestan-

daren.
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Sammanstillning dver resebyrierna, utvisande poiingtal och

forslag till forestandarnas lonegradsplacering

De expeditioner, betriffande vilka vi
foreslagit #dndring av forestdndarens
ha

lonegradsplacering,

Ca 29

Stockholm, Vasagatan 1 (Ca 27)

Ca 27

Képenhamn (Ca 24, Ce 27)

Ca 25
Hilsingborg (Ca 21,
Ce'28) . aiet e
Goteborg C (Ca 24) ...

Ca 21
Linkoping (Ca 19) ...
Gdvle (Ca 19) .......
Stockholm, Gétgatan . .

Ca 19
OLEDTO! <o s v vss e s
Karlstad ............
Sundsvall ...........

Ca 17
Stockholm, Exposita

(Ca15) s, st ohis

Kristianstad (Ca 19) .

71
68
68

40
40
37

24

kursiverats;

Stockholm, NK (Ca 21,

Ge 2EYo:. o5 By Int

Stockholm, PUB .....
Uppsala (Ca 19) .....
BOTAS™: o St A

Jonkoping (Ca 15) . ...
Falun (Ca 15) .......
Umed (Ca 15) . ......

Géteborg, Basargatan
(G 16)0 L s
Karlskrona (Ca 13) ...

64
59
50

33
32

21

Malmé (Ca?21) .......

Visterds (Ca 19) .....

Halmstad (Ca 13) ....

Hirnosand (Ca 13) ...

inom parentes angives forestdndarbe-
fattningens nuvarande lonegrad.

1 st.

114

4 st.

46

25

7 st.

15










Statens offentliga utredningar 1951

Systematisk forteckning

(Siffrorna inom kl beteckna utredni i den kronologiska forteckningen.)

>

Allmiin lagstiftning. Rittsskipning. Fangvird.

Statsférfattning. Allmin statsforvaltning.

Handel och sjifart.
:
S och k fi E
Kommunikationsvisen.
Forhillandet mellan arbetsuppgifter och lonestiillning vid statens
jirnvigar. [3].
Politi.

Bank-, kredit- och penningvisen.

Nationalel i och socialpolitik. ;
) Forsiikringsviisen. !

Hiilso- och sjukvird.

Kyrkovii Undervisningsviisen. Andlig odling i dvrigt.
Statligt stod 4t svensk filmproduktion. [1].

Forsvarsviisen.

Ry nialupriees Férsvarets personaltjénst, 1. [2].

R —

-

Fast egendom. Jordbruk med biniringar. Utrikes iirenden. Internationell riitt.

Stockholm 1951. Victor Pettersons Bokindustriaktiebolag




