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Statens offentliga utredningar 1926

Kronologisk forteckning

¢ Utredning rorande lagstiftningen om arbetstidens | 11. Betankande och f(_irslag till férenkling ay organisa-
begrinsning i vissa frimmande lander avJohn Nordin tion och férva{tnlpg flottans stationer och varv
jamte uppgifter an?éende arbetstiden i vissa lander, samt orlogsdepin i Goteborg. Del 1. Flottans vary.
som sakna allmin lagstiftning rérande arbetstidens Beckman. 143 s. Fé.
begrinsning, sammanstillda inom socialst relsen. | 12. Férslag till handbok for svenska kyrkan. Uppsala,
Bihang 2 till socialstyrelsens den 2 novemf‘)’er 1925 Almqvist & Wiksell. xij, 402 s. E.
avgivna betinkande med forslag till reviderad lag | 13. Normalbestimmelser for leverans och Provning av
om arbetarskydd. Norstedt. (4), 211 5. S. cement (cementbestimmelser) samt for byggnads-

2. Betinkande angiende de icke rittsbildade domsago- verk av betong och armerad betong (betongbestim-
bitridenas avloningsforhallanden och anstillnings- melser), andra upplagan jimte tilliggsbestimmelser.
villkor. Norstedt. 32 s. Ju. Norstedt. 44 s. K. 3 2

3. 1921 ars pensionskommittés betinkande. 7. Betin- | 14. Tilliggsbestimmelser (hllﬁ%i nr 1) till de den 27
kande med nytt forslag till militir tjinstepensions- mars 1924 faststillda normalbestaimmelser for leve-
lag. Idun. 51 s. F&. rans och provning ay cement (cementbestimmelser)

4. Postverket. Kort oversikt av dess historia, rorelse Sirtryck ur 1926:13. Norstedt. 2s. K. LS
och organisation. Av M. Marcus. Tiden. (8), 68 5. Fi. | 15. Betankande med forslag till lag angiende uppsikt 4

5. Utredning angéende det svenska skolvisendets orga- vissa jordbruk. Norstedt. (2), 72 s.” Ju.
nisation. Norstedt. vij, 462, 151 5. E. 16. Betiinkande och forslag angiaende ordnandet av ban-

6. P. M. angdende titare tingssammantriden i hirads- ardsforhillandena i Goéteborg. Goteborg, Han-
ritterna. Norstedt. 28 s. Ju. delstidningen. vj, 90 s. 15 Fl. K. E

7. Betinkande och forslag, avgivet den 12 maj 1926 av | 17. Betinkande med forslag till lag angfiende atgirder
de jiamlikt kun%]. brev den 18 juni 1925 tillkallade mot dryckenskap och fylleri. Idun. iy, 155 s, Ju.
sakkunniga for forenkling av forvaltningsorganisa- | 18. Betinkande angaende beskattning av inlindska juri-

tionen vid arméns hégre och lagre truppférband. diska personers inkomst och férmdgenhet. Marcus

Norstedt. vj, 222 s. F&. ’ 136 s. Fi. - : :

8. Betinkande med iérsls:lg till lag om #indrad lydelse | 19. Betankande och forslag till forenkling av organisa-
av vissa delar av lagen den 14 juni 1907 om nyttjande- tion och fﬁrvaltnin% tlottans stationer och varv
ritt till fast egendom. Norstedt. 346 s. Ju. - samt drlogsdepian i Goteborg. Del. 2. Flottans sta-

9. Betiinkande med forslag till lu% om behandling ay tioner utom varven. Beckman. 116 s. 1 pat.-tab. F&.
vissa arbetsovilliga och samhal Isvidliga m. fl.gh‘;r- 20. Betinkande angdende indringar i hoyriitternas orga-
fattningar. Norstedt. x, 184 s. §. nisation, arbetssiitt och loneférhallanden m. m.

10. Betinkande med forslag angaende gymnastiska cen- Marcus. 203 sid. Ju.

tralinstitutets verksamhet och dirmed samman-
héingande fragor. Norstedt. vj, 141 5. E.

Anm. Om sarskild tryckort ej angives, ir tryckorten Stockholm. Bokstiverna med fetstil utgora begyyyrnnelse-
bokstiiverna till.det departement, under vilket utredningen avgivits, t. ex. B, = ecklesiastikdepartememittet, Jo.
= jordbruksdepartementet. Enligt kungoérelsen den 3 febr. 1922 ang. statens offentliga utredningars ysttttre an-

ordning (nr 98) utgivas utredningarna i omslag med enhetlig firg f6r varje departement.
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Till herr statsrddet och chefen for kungl. justitiedepartementet.

Genom beslut den 26 februari 1926 har Kungl. Maj:t, p4 hemstéillan av
herr statsradets foretridare i d@mbetet, bemyndigat chefen for justitiedeparte-
mentet att dels tillkalla fyra sakkunniga for att i enlighet med angivna
riktlinjer bitrida inom departementet vid utredning angaende hovratternas
1oneforhallanden och dirmed sammanhingande sporsmaéal, dels férordna en av
de sakkunniga att i egenskap av ordférande leda deras arbete, dels ock utse
sarskild person att i egenskap av sekreterare bitrida de sakkunniga.

Med stod av Kungl. Maj:ts bemyndigande tillkallade departementschefen
samma den 26 februari 1926 ledamoten av riksdagens forsta kammare, riks-
banksfullmiktigen Carl Gustaf Ekman dvensom undertecknade Himmelstrand,
Forssner och Leo att bitrida inom justitiedepartementet vid berorda utredning,
varjaimte at riksbanksfullmiktigen Ekman uppdrogs att i egenskap av ord-
forande leda de sakkunnigas forhandlingar. Direfter utsigs undertecknad
Petersson att sisom sekreterare bitrida de sakkunniga.

Sedan riksbanksfullmiktigen Ekman utnidmnts och forordnats till stats-
minister, har departementschefen den 7 juni 1926 férordnat undertecknad
Nothin att bitrida vid utredningen och vara ordférande hos de sakkunniga.

Till fullgérande av det oss sdlunda limnade uppdraget f& vid vordsamt
overlimna hirvid fogade betinkande jamte sidrskilda yttranden av under-
tecknade Himmelstrand och Leo.

Stockholm den 30 oktober 1926.
TORSTEN NOTHIN.

HJ. HIMMELSTRAND. TOM FORSSNER. HENNING LEO.

Torsten Petersson.







De sakkunnigas uppdrag.

Da chefen for justitiedepartementet den 26 februari 1926 hos Kungl.
Maj:t hemstillde om bemyndigande att tillkalla sakkunniga for att bitridda
inom departementet vid utredning angiende hovrétternas loneforhallanden
och dirmed sammanhingande sporsmail, yttrade han bland annat féljande:

sdamsides med forarbetena for en allmin rittegangsreform hava sedan
atskilliga ar tillbaka vidtagits atgirder av olika slag, syftande till att astad-
komma de forbiattringar av vart rittegangsvisende, som dro mdjliga inom
ramen for nuvarande domstolsorganisation och riattegdngsordning.

Salunda har genom lag Oppnats mojlighet till snabbare behandling av
vissa mal och #renden vid hiradsritterna; i administrativ ordning hava i
samband med tingslagsregleringar och annorledes limnats foreskrifter om
okat antal tingssammantriiden, varigenom malens skyndsamma handligg-
ning befordras; och savil lantdomarna som stédernas domare hava sjilva
upptagit fragan om inforandet av saddan #ndrad praxis betréaffande domstols-
forhandlingarna, att jamte tidsvinst for den rittssokande allménheten bere-
des den garanti for malens riktiga avgorande, vilken en koncentration av
forhandlingarna innebir.

For att vinna okad trygghet med avseende & maélens allsidiga utredning
och riktiga bedomande har man sokt avveckla de minsta stidernas sjilv-
stindiga jurisdiktion samt i gorligaste man minska vikariatsystemet vid
haradsriitterna; hiradshovdingarnas ratt till semester eller dédremot sva-
rande ledighet har begriinsats och man har sokt undvika, att hiradshov-
dingarna genom anlitande for kommittéutredningar eller ddrmed jamforligt
arbete dragas fran sin domande verksamhet. Jamsides ddrmed har man
borjat soka en uppdelning av goromalen i mer och mindre kvalificerade;
och till den del de forra indock maste uppdragas at vikarier, har pa dessas
kompetens stillts allt mera skidrpta ansprak.

I dndamal att trygga en god rekrytering av lantdomarekaren har staten
vidare atagit sig visentligen ©kade utgifter for haradshévdingarnas och
deras juridiska medhjilpares avlonande.

Vid dessa och andra atgirder f6r tillgodoseende av en snabbare och sik-
rare rattsskipning har emellertid uppmirksamheten foretridesvis varit fastad
a4 vara underdomstolar.

Vad rikets hovritter angar, har man huvudsakligen begrinsat sig till
att, for befrimjande av en god rekrytering, forbiittra aspiranternas och de
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vikarierande ledamoternas loneforméaner varjimte, till nedbringande av
arbetsbalansen, d& denna blivit allt for stor, anvisats medel till forstirkning
av hovritternas arbetskrafter.

Sasom forhallandena vid hovritterna tendera att utveckla sig, #ro de-
samma dgnade att ingiva vissa farhgor. Vad som hirvid frimst faller i
ogonen #r den stora utstriickning, i vilken vikariatsystemet forekommer.
Rikets tre hovritter arbeta for nirvarande & tillhopa 17 divisioner med
sammanlagt 88 ledamoter. Av ledamotsplatserna uppehallas emellertid icke
mindre #in 41 mera stadigvarande av vikarier. Dirtill kommer, att pa
grund av tillfalliga ledigheter for sjukdomsfall och av andra orsaker en
vtterligare forskjutning av arbetet over pé icke ordinarie ledamoter iger
rum. Delvis har detta vikariatsystem sin orsak diri, att hovritterna arbeta
med tillfdllig forstirkning av arbetskrafterna. Framst ir emellertid anled-
ningen att soka pa annat hall.

Redan den omstdndigheten, att rittsskipningen i vara hovritter, vilka i
ett stort antal mal enligt lag &ro sista instans, i sidan utstrickning ombe-
sorjes av vikarierande ledamoter med i regel kort tids erfarenhet sasom
overriattsdomare, maste, oavsett huru noggrant urvalet in gores vid utseendet
av dessa vikarier vara ignad att viicka betinklighet. Men allvarligare ir
att, dven om tillstromningen av yngre aspiranter till hovritterna framjats
genom savil de numera jimforelsevis goda avléningsforhallandena for dessa
aspiranter som ock de goda befordringsutsikterna vid en hovrittstjinstgo-
ring, s& mota dock okade svarigheter att for stadigvarande tjinstgoring
sasom ordinarie ledamoter vid hovriitterna fista de mera dugande aspiran-
terna; och att till ordinarie ledamot av hovritt forvirva en vil kvalifice-
rad ordinarie underriittsdomare torde sillan lata sig gora. Orsaken #r att
soka d#ri, att de avloningsféorméner, som tillkomma de ordinarie hovritts-
ledamoterna, avseviirt understiga vad i regel utgar till innehavare av andra
domardmbeten eller viktigare administrativa tjinster. 1 anslutning hirtill
mé erinras, att den hovrittspresidenterna nu tillkommande lonen ej heller
synes vara riktigt avvigd i forhallande till de l6neformaner, som ansetts
bora tillkomma de andra dmbeten, med vilka jaimforelse bor sokas.

Savil av kostnadsskil som med hinsyn till 6nskvirdheten att savitt mojligt
undanroja vikariatsystemet synes mig det overvigande av de ordinarie hov-
riattsledamoternas lonefraga, som av nu angivna forhallanden betingas, bora
forbindas med en undersokning rorande mojligheten av sddan omorganisa-
tion av arbetet, att hovrittsledamdterna befrias fran det forberedande arbetet
med malens beredning for att kunna helt figna sig at sin egentliga uppgift
att avdoma malen. Vad dirvid i forsta hand bor overvigas dr att utstricka
den anordning med sirskilda foredragande tjinstemin, vilken nu tillimpas i
fraga om Dbesviirsméal, att gilla iven betriffande vademal. Samtidigt som
hovrittsledamoternas antal genom en sadan atgird torde kunna nedbringas,
ernds déirigenom att den for de blivande underrittsdomarna eller foredragande
i hogsta domstolen viirdefulla utbildningen i hovritterna kan erhallas utan
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att nodvindigtvis behova vara forknippad med ett vikariat som overratts-
domare.

I samband med en omorganisation, varigenom det nu radande vikariat-
systemet avskaffas, bor jimvil overvigas, huruvida icke det antal ledamoter,
som erfordras for beslutférhet, kan nedsiittas under vad nu ir foreskrivet.

En omorganisation av hovrittsarbetet i nu ifragasatt riktning erfordrar
givetvis ett oOverviigande av de l6neforméner och den tjinstestidllning, som
bor tillkomma de nya foredragandena i tvistemal. I samband dirmed bor
emellertid en omprovning i erforderlig utstrickning éga rum jamval i fraga
om oOvriga befattningar; jag forutsétter att dédrvid en h6jning kan visa sig
erforderlig i fraga om till exempel hovrittssekreterarnas lonestdllning under
det att man i friga om vissa andra arbetsuppgifter synes kunna noja sig med
mindre kvalificerad arbetskraft in som nu kommer till anvéndning. Darjamte
bor overvigas huruvida och i vilken omfattning de befattningar, vilka icke
iro att anse som domartjinster, bora med hidnsyn till en blivande rittegangs-
reform aterbesittas allenast pa forordnande tills vidare.

Vad angar avloningsforménerna till icke ordinarie befattningshavare, mé
erinras dirom, att statsmakterna med avseende & utbildningen av hovritts-
och lantdomaraspiranterna gatt in pa en alternerande tjénstgoring vid under-
domstolar och hovritter. Vid sadant forhallande forefinnas skél for att
fragan om avloningen till icke ordinarie befattningshavare, vilken for hov-
ritternas vidkommande givetvis maste foretagas i samband med av mig
torut berorda sporsmal, dven vad de juridiskt bildade tingsbitridena och
lantdomaraspiranterna angar upptages i detta sammanhang och ordnas efter
mera ensartade grunder oavsett huruvida vederborande aspirant far sin
tjinstgoring forlagd i hovritten eller vid underdomstol. Att mirka ar att
de till assessorer och extra ordinarie assessorer nu utgaende loneformaner
torde hava utmitts iven med hinsyn dirtill att dessa skulle utova domar-
verksamhet, vilken forutsittning icke skulle vara forhanden betriffande fore-
dragandena i vademal vid den av mig ifragasatta omorganisationen.

Jag utgar dirifran, att med erforderlig omorganisation av hovrittsarbetet
det vid en fullstindig och forutsittningslos omprovning av samtliga befatt-
ningshavares lonestillning skall lata sig gora att, utan overskridande av en
skilig kostnadsram, for ordinarie hovrittsdomare faststilla en 16n, vilken
icke vallar svarighet att for hovrittsarbetet forvirva och diar bibehalla
dugande jurister, samtidigt som ovriga tjinstemiin och aspiranter tillforsikras
en efter arten av deras arbete skilig ersittning i jamforelse med vad som
utgar till andra statens befattningshavare.

Med hiinsyn till omfattningen av de frigor, som salunda bora overvigas,
synes mig deras utredande bora anfortros at sirskilda sakkunniga, vilkas
antal limpligen kan bestimmas till fyra. Dirjimte bor sekreterarbitride
stillas till de sakkunnigas forfogande.

Ehuru de ifragasatta lonereglerings- och organisationsatgirderna hava av-
seende & nuvarande forhallanden, torde desamma skola, i stéllet for att for-
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svara en blivande rattegangsreform, visa sig vara ett steg till densammas
underldttande. Vid de sakkunnigas arbete bor emellertid i varje fall upp-
mirksamhet #gnas darat, att ingen anordning vidtages, som kan komma
att verka forsvarande i sadant hinseende.

Daremot bor det icke tillkomma de sakkunniga att upptaga fragor, som
endast hava betydelse for riattegangsreformen. Det innebédr intet undantag
fran denna princip, da jag anser, att i samband med 6vriga av mig antydda
sporsmal jimvil bor overvigas dels vilken uppdelning av hovritterna som
kan finnas oundgingligen erforderlig for mdéjliggorande redan under nu-
varande rittegingsordning av muntlig forhandling i de mal, dir sddan
finnes vara siarskilt pakallad, dels ock huruvida, i syfte att for framtiden
forhindra uppkomsten av balanser i hovriatterna av oavgjorda mal, betriffande
malens handliggning dirstides ma kunna genomforas samma prineip, vilken
redan giller i friga om arbetet vid underritterna, nimligen att alla méal
skola handliggas och avgoras i den man som de inkomma och hovritts-
arbetet alltsd icke regleras genom bestimmelser om viss tjanstgoringstid a
ambetsrummet.

De sakkunnigas utredning bor vara slutford inom sidan tid, att forslag
i aAmnet ma kunna, efter vederborandes horande, foreliggas 1927 ars riksdag.»




Hovritternas uppgifter, organisation och arbetssiitt.

Rikets hovritter #ro for nirvarande tre, av vilka den #dldsta, Svea hov-
viitt, inrdttades ar 1614, varefter Gota hovritt tillkom ar 1634 samt hov-
riatten over Skane och Blekinge omkring tva arhundraden senare, ar 1821.

I 8 kapitlet 3 § rittegangsbalken angivas de sirskilda hovrétternas dom-
kretsar s, att under Svea hovritt hora Stockholms stad samt Stockholms,
Uppsala, Sodermanlands, Gotlands, Virmlands, Orebro, Vistmanlands, Kop-
parbergs, Givleborgs, Visternorrlands, Jimtlands, Visterbottens och Norr-
bottens 1dn; under Gota hovritt: Ostergotlands, Jonkopings, Kronobergs, Kal-
mar, Hallands, Goteborgs och Bohus, Alvsbhorgs och Skaraborgs lin samt
under hovritten 6ver Skane och Blekinge: Blekinge, Kristianstads och Malmo-
hus lédn.

I detta sammanhang m& anmirkas, att Svea hovritt dr uppdelad i tva
huvudavdelningar, av vilka den ena har att handligga mal och drenden
fran de fyra nordligaste ldnen.

Hir nedan foljer till en borjan en kort éversikt av hovriitternas uppgifter,
organisation och arbetssitt. For de nirmare detaljerna hiirutinnan hénvisas
till den speciella framstillningen i det foljande.

Enligt 5§ i 1 kapitlet rittegangsbalken, vilket kapitel handlar »om all-
minna riatter och domstolar i gemen», skola over hiradsriitter och radhus-
riatter vara hovritter, dit riattegangssaker fran underritterna ma fullfoljas.
Vidare skall enligt utsokningslagens 11 kapitel talan mot Gverexekutors be-
slut foras i hovritt. Aven domkapitlens och vissa andra myndigheters be-
slut 6verklagas i hovritt.

Emellertid ar hovrdtt i vissa fall forsta domstol. Detta giller enligt
8 kapitlet 2 § rittegngsbalken och vissa andra stadganden i lag och for-
fattning, da fraga #r om stimplingar och forgripelser mot Konungen och
det kungliga huset eller rikets frihet, brott mot frimmande makts beskick-
ning samt vissa brott mot domare och andra tjinstemin. Vidare har hov-
ratt att omedelbart upptaga atal mot domare och vissa andra tjanstem#n.
Sadana mal bendmnas fiskaliska aktioner.

I detta sammanhang méa nimnas, att Svea hovritt dr forsta domstol be-
triaffande vissa mal, exempelvis jimlikt lag den 12 maj 1897 da fraga &r
om rikshankens vigran att vid uppvisande inlosa sina sedlar.

Hovrditter-
nas juris-
diktions-
omraden.

Hov-
ratternas
domande

verksamhet.
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Dock #r det endast undantagsvis som hovritt fungerar sésom forsta
donistol; regelmissigt domer hovriitten i andra instans. I rittegangsbalkens
25 kapitel, sidant det lyder enligt lagen den 14 juni 1901 om #ndring i
vissa delar av rittegangsbalken, givas regler angaende sittet for fullfsljd
av talan mot underritts beslut. Sadan fullfoljd sker efter vad eller genom
besvir.

Efter vad fullfoljes i allmiinhet talan mot underritts slutliga utslag i
tvistemal av beskaffenhet att bora anhingiggoras genom stimning. Vad ir
likaledes rittsmedlet, d& #ndring sokes i vissa av underritt meddelade slut-
liga utslag i konkurs- och ackordsférhandlingsmal. De mal, som efter vad
inkommit till hovritt, kallas vdidjade mdl.

I andra tvistem&l #n de nu angivna, si ock i drenden, som genom an-
sokning eller annorledes inkommit till underritt, skall klagan 6ver dennas
slutliga utslag féras genom besvir. Detsamma giller ifraga om slutligt ut-
slag i instdmt tvisteméal, direst genom utslaget underritt forklarat sig obe-
horig eller stimningen ogill. Mot beslut, som av underritt meddelats under
rittegdngen, skall, da beslutet far sirskilt overklagas, talan foras genom
besvir; dock gilla sidrskilda regler for beslut, varigenom underritt domt
till varjemalsed. Enligt utsokningslagen skall talan mot 6verexekutors be-
slut fullfoljas genom besvir till hovriatten. Nu omformilda mal benimnas
civila besvdrsmdl.

Genom besvir sokes dndring i underriitts slutliga utslag i brottmal, kri-
minella besvdrsmal.

Dérest #ndring finnes ej bora ske i ett till hovritten inkommet besvirs-
mal, avgores detta omedelbart. Synes ater anledning forefinnas till #indring,
forordnar hovritten, att klagandens motpart skall horas 6ver besviren. Utan
att kommunikation salunda sker, fir i vanliga fall #indring ej goras i un-
derrittens domslut. DA besviir utstillts till delgivning med klagandens
motpart dvensom d& hovritt infordrat forklaring i mal eller drende, i fraga
om vilket hovritten #ir forsta domstol, benimnas malen, allt efter sin be-
skaffenhet, civila eller kriminella skriftvixlingar.

Nu ndmnda mal inkomma till hovritten genom att part fullfoljer talan
mot underrdtts beslut. FEn annan grupp av mal, som inkommer till hov-
ratt, utgores av vissa brottmal, understillningsmdlen, i vilka vederbiorande
underritt ex officio overlimnar sitt utslag till hovrittens provning. Hirut-
innan foreskrives i 25 kapitlet 9 § rittegangsbalken, att d& nagon ir av
underrdtt domd till doden eller till straffarbete pa livstid eller for alltid
till pafoljd enligt 2 kapitlet 19 § strafflagen eller forlust av medborgerligt
fortroende eller forklarad skyldig att fortsitta honom adomt straffarbete pa
livstid, maéalet skall, i vad det rorer honom, understillas hovrittens prov-
ning. Vidare sker understillning av tryckfrihetsmal och av vissa utslag,
som av domkapitel meddelats rorande forbrytelse begingen av priist.

Enligt 5 § av promulgationslagen till lagen den 14 juni 1901 om indring
i vissa delar av riittegdngsbalken skall vad i sistnimnda lag finnes stadgat
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rorande fullféljd av talan mot allmin underrdtts beslut dga motsvarande
tillimpning i friga om klagan &ver annan virldslig domstols eller myndig-
hets beslut i mal, som enligt lag eller sirskild forfattning ma fullfoljas i
allmiin 6verritt och ej ir att hinfora till utstkningsmal. Talan, som i hov-
ritt fullfoljes mot domkapitels utslag, skall foras genom besviir.

Fran hovriatt fullféljes talan hos Kungl. Majit i hogsta domstolen.
Undantag fran denna regel giiller i vissa fall, i vilka hovritt dr sista in-
stans. Jamlikt 230 § utsokningslagen ma hovritts utslag i lagsokningsmal
ej overklagas. Enligt 30 kapitlet rittegangsbalken, sddant detta lydde enligt
lagen den 14 juni 1901, var fullfoljd utesluten betriffande hovritts aterfor-
visningsutslag samt i fraga om utslag i anledning av klagan rorande vissa
inviindningar i rittegangen med mera. Vidare agde allmiin fklagare icke
utan justitiekanslerns forordnande soka dndring i hovrittens utslag i brott-
mal. Fullfoljdsritten har emellertid ytterligare och hogst viasentligt in-
skrinkts genom lagen den 14 maj 1915 om andrad lydelse av 30 kapitlet
rittegingsbalken. Genom nimnda lag infordes bestimmelser angiende
summa revisibilis, vilka bestimmelser innefatta, att fullféljd i allminhet ar
utesluten, di i mal angiende sadant, som har formogenhetsviirde, véardet av
vad parten i hovritten tappat icke uppgar till 1,500 kronor. Vidare far
talan ej fullfoljas mot aterforvisningsutslag eller mot utslag angéende virje-
malsed, ej heller far indring sokas allenast i fraga om rittegangskostnad.
T brottmal far i#ndring i hovriitts slutliga utslag i regel ej sokas av mals-
sgande, med mindre hans talan avsett ansvar f6r brott, vara straffarbete eller
avsittning kan folja, eller av tilltalad med mindre han blivit sakfilld eller
stilld under framtiden for brott, som ir belagt med straffarbete, fingelse,
avsittning eller mistning av #mbete pa viss vid. Allmént atal far ej full-
foljas av annan #n justitiekanslern eller ock av riksdagens justitieombuds-
man eller militiecombudsman. Den inskrinkning i riitten att fora talan i
hogsta domstolen, som salunda genomforts, méste anses vara av ganska
genomgripande beskaffenhet; dock har penningvérdets fall givetvis kommit
att medfora, att foreskriften om summa revisibilis icke blivit s& effektiv
som vid lagens tillkomst var asyftat.

Hovritt #ir i forhallande till de under densamma lydande underritter
icke Dblott 6verinstans utan iven tillsynsmyndighet. Hirutinnan stadgas i
8 kapitlet 1 § rittegangsbalken, att hovriitten dger hava uppsikt och vard,
att i de domstolar, som dirunder hora, ritt skipas efter lag och dess ritta
forstand. Enligt 1 kapitlet 10 § samma balk skall hiaradshovding, da han
har forfall att han ej kan forritta sitt dmbete, kungora detta for hovritten
som, dir forfallet provas lagligt, forordnar en skicklig man att forestd am-
betet i hiradshovdingens stille. Nirmare bestimmelser med avseende pa
hiradshovdings tjinstledighet och forordnande av vikarie dro numera med-
delade i stadgan den 12 juni 1925 (nr 166) med vissa foreskrifter angaende dom-
sagornas forvaltning, den si kallade domsagostadgan, indrad genom kun-

Hovrdtter-
nas uppsikt
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gorelsen den 4 juni 1926 (nr 187). Da borgmiistare astundar ledighet fran
sitt dmbete under tid Gverstigande 14 dagar, skall jimvil hovritten prova
fragan om ledighet.

Betriffande hovritternas stillning i forevarande hiinseende tillata sig de
sakkunniga hir atergiva vad 1902 ars ISneregleringskommitté i sitt under
ar 1908 avgivna betinkande rérande reglering av loneférhallanden med mera
vid rikets hovrétter (sid. 9 f.) anforde hirutinnan. Kommittén yttrade: Enir
hovriitten icke i allménhet iigde tillfille att genom inspektioner utéva berérda
uppsikt 6ver underdomare, kunde fsljaktligen ett ingripande fran hovrittens
sida gent emot dessa, undantagandes de fall da vederbdrande aklagare pa-
kallade sadant, i allmiinhet ej foranledas av annat #n anforda klagomal
eller ddrav, att hovriitt i ndgot under dess provning draget mal funne skiil
till atals anstillande eller annan atgird. FEmellertid hade hovritt vid for-
ordnande av vikarier i sin hand att tillse, dels att dessa kunde antagas iga,
forutom forfattningsenliga kvalifikationer, nodig erfarenhet, forviirvad under
viss tids praktisk tjéinstgoring, dels ock att personer, som under forut med-
delade forordnanden visat sig olimpliga att skota domarbefattning, ej vidare
finge befatta sig dirmed.

I detta sammanhang m& jimvil erinras hurusom, da hiaradshévding-
ambete skall tillséittas, den hovritt, under vilken aAmbetet lyder, har att
uppritta forslag & dem som enligt hovrittens uppfattning bora komma i
fraga till dmbetets erhallande.

Domaraspi-  Kn synnerligen viktig, hovriitterna tillkommande uppgift iir den, som av-

,;‘Z:}g’;:"f‘; ser utbildningen av domaraspiranter. Den unge domstolsjuristens praktiska ut-
bildning, som under sitt forsta skede ir forlagd till hiradsritterna, fortsittes
och fullstandigas i hovriittstjinst. Den nyss omforméilda domsagostadgan avser
bland annat att i friga om utbildningen & domarbanan befrimja och ordna en
vixelverkan mellan under- och overritt.

Hovritter- D& fraga dr om vira overdomstolars inrittning, har man att fasthalla

nas orga- skillnaden mellan domstolen i egentlig bemiirkelse, som handhar rittsskip-

HEARHDY. ningen, samt domstolen sisom #mbetsverk. Nir en hovriitt, siasom fallet ir
med samtliga de nuvarande, bestar av flera #n en division, handligges varje
sirgkilt rattegdngsmal icke av hela #mbetsverket utan av en sirskild divi-
sion; réttsskipningen utévas av varje division for sig. Domstolen utgores
salunda av divisionen, och varje hovritt bestar av si manga domstolar som
antalet divisioner utvisar. Sasom organ for justitieforvaltningen diiremot
fungerar i regeln dmbetsverket sdsom helhet.

Hovriitternas organisation och arbetssiitt regleras av de av Kungl. Maj:t
den 22 juni 1923 utfirdade arbetsordningarna f6r Svea hovritt med krigs-
hovritten (nr 278), for Géta hovritt (nr 279) samt for hovritten over Skane
och Blekinge (nr 280), #ndrade genom kungérelserna den 21 november 1924
(nr 482-—-484) samt den 26 juni 1925 (nr 298—300). Varje hovritt har si-
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' ledes sin sirskilda arbetsordning, men i det viisentliga diro arbetsordningarna
. inbordes overensstimmande.

Den ordinarie domande personalen bestar vid Svea hovritt med krigs-
hovritten av president, fyrtio hovrittsrad, ett krigshovrittsrad och krigs-
hovrittens militdra ledamoter, vid Gota hovritt av president och tjugu hovratts-
rad samt vid hovrétten 6ver Skiane och Blekinge av president och nio hov-
rittsrad. Xnligt arbetsordningarna for Svea hovritt samt f6r hovritten 6ver
Skéne och Blekinge skall dessutom tills vidare finnas en extra ledamot vid
envar av dessa hovritter. Dessutom finnes vid varje hovritt nodigt antal
assessorer, vilka hava till uppgift att vid ledighet inom hovritten tjanstgora
sasom adjungerade ledamdoter.

Vid varje hovritt #dro vidare anstillda foljande ordinarie befattnings-
havare namligen en sekreterare, som har att foredraga vissa drenden, kon-
trasignera utgaende expeditioner och i Ovrigt fullgora atskilliga i arbets-
ordningen angivna bestyr, en advokatfiskal, som #r kronans ombudsman
samt allmédn aklagare i hovritten, vidare ett antal fiskaler, vilka #ro fore-
dragande pa sidtt nedan niArmare skall angivas, samt notarier, som hava
att fora hovrittens protokoll samt expediera hovriittens domar och utslag,
dvensom expeditionsvakter och kontorsbitriiden (skrivbitrdden). Till de ordi-
narie tjinsteminnen i Svea och Gota hovritter hora dirjimte aktuarier,
vilka mottaga och i diarier anteckna inkommande handlingar, samt arki-
varier, varemot i hovritten 6ver Skane och Blekinge sekreteraren tillika ir
aktuarie samt advokatfiskalen tillika arkivarie. Vid krigshovritten finnes
anstilld en overkrigsfiskal.

Kungl. Maj:t utnimner presidenter, hovrittsrad, krigshovrittsrad, sekre-
terare, advokatfiskaler och Overkrigsfiskal samt forordnar militira ledaméter
i krigshovritten dvensom assessorer. I ovrigt tillsitta hovritterna de ordi-
narie befattningshavarna samt antaga icke-ordinarie personal.

Sasom i det foregaende angivits, utovas hovriitternas domande verksam-
het av de sirskilda divisionerna. Svea hovritt dr fordelad i atta ordinarie
divisioner jimte den sirskilda avdelning, som utgor krigshovritten. Av
Svea hovritts divisioner skall en, som i arbetsordningen benimnes den
attonde, utova hovréttens verksamhet som vattenoverdomstol. Gota hovritt
bestar av fyra samt hovriitten 6ver Skane och Blekinge av tva ordinarie
divisioner.

Varje division bestar av fem ledamoter, av vilka en #r ordforande. Pre-
sidenten bestimmer vilka ledamoter skola tjinstgora & de olika divisionerna.

en av Kungl. Maj:t forordnad ledamot i kammarkollegium. A en annan
division i Svea hovritt, benimnd den sjunde, skall enligt arbetsordningen
till tjdnstgoring indelas, utéver de fem ordinarie ledamoterna, ytterligare
forutndmnde extra ledamot. Enligt arbetsordningen for hovriitten 6ver Skane
och Blekinge skall tills vidare & vardera av hovrittens divisioner en av de
vid divisionen anstillda fiskalerna forordnas att tjinstgora sasom adjungerad
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ledamot & divisionen. Krigshovritten bestar av ordféranden & Svea hov-|
ratts nyssndmnda sjunde division, vilken tillika #r krigshovrittens ord-
forande, ett annat hovrittsrdd 4 samma division samt krigshovrittsradet
och tva militdira ledamoter.

Ordférande & division och, vad sjunde divisionen i Svea hovritt angar,
tillika i krigshovritten forordnas av Kungl. Maj:t tills vidare under hogst
fem &ar. For varje gang ordforande skall forordnas, har vederborande pre-
sident att dirom hos Kungl. Maj:t gora anmélan.

Sasom i det foregidende antytts, finnes inom Svea hovritt en sarskild av-
delning for norrlandsmél. Tre av hovrittens divisioner hava nimligen att
handligga mal och #renden fran Visternorrlands, Jimtlands, Visterbottens
och Norrbottens ldn. De aterstiende fem divisionerna, diribland den attonde,
handldgga mal och drenden fran den sydligare delen av hovrittens juris-
diktionsomrade. Dessa fem divisioner benimnas forsta huvudavdelningen,
och de divisioner, som handligga norrlandsmél, andra huvudavdelningen.
Sjordttsmal och vissa andra i arbetsordningen angivna grupper av mal skola
emellertid, &ven om de komma frin omformilda norrlindska omrade, hand-
laggas av forsta avdelningen; och dessutom kan presidenten for utjimnande
av arbetsbordan eller eljest av lamplighetsskil foreskriva, att mal, tillho-
rande ena huvudavdelningen, skola 6verforas till den andra.

Angaende domférheten stadgas i 23 kapitlet 1 § rittegingsbalken, att i
hovritt fem ledamoter utgora domfort antal, si ock fyra, didr tre av dem
aro ense om slutet. Denna forutsittning for det domfora antalets nedsidtt-
ning fran fem till fyra dr for handen i det vida Overvigande antalet mal.
Eftersom saledes fem ledamoter #ro indelade pa en division, men mélen van-
ligen kunna avgoras i nirvaro av endast fyra ledamoter, kan i regeln en av
divisionens ledamoter for varje sessionsdag komma i Atnjutande av befrielse
fran tjinstgoring 4 dmbetsrummet. I enlighet dirmed #ger ocksd enligt
bestammelser i arbetsordningarna vederborande president, dir han finner det
vara lampligt for arbetets behoriga fortgang, foreskriva, att ledamoterna a
division mé, for beredande av mal till foredragning, vara i tur och ordning
befriade fran tjinstgoring 4 dmbetsrummet, en var under en vecka i sinder
efter divisionens nidrmare bestimmande, dock endast under forutsittning att
darigenom ej foranledes behov av ledamots adjungerande. Nimnda be-
stimmelser hava emellertid ej tillimplighet & divisionsordférandena, dessa
tjanstgora & dmbetsrummet i regel varje sessionsdag. I de tva storre hov-
ratterna atnjuta ledamoterna, pad grund av nimnda foreskrifter, ledighet en
var under en dag i veckan; i hovritten over Skane och Blekinge har varje
ledamot déremot i tur och ordning en ledig vecka. Dessa si kallade hem-
dagar eller hemveckor atnjutas i forsta hand, sisom redan nidmnts, for mals
beredande till foredragning; givetvis anvindas de ocksa till fullgérande
av andra imbetsgoromal allt efter som det i varje sarskilt fall finnes
lampligt.




15

Vad hovritternas arbetssidtt angar, ma till en borjan erinras, att process- Asbetsscittet.
orfarandet ar skriftligt. Visserligen kan hovritt sa vil i vidjade mal
om i besvidrsmal halla muntligt forhor med parterna, men #ven denna for-
wandling faller under det skriftliga systemet si till vida som parternas an-
oranden tagas till protokollet och forst i sidan form liggas till grund for
povrittens dom. For oOvrigt forekomma muntliga férhor icke i nagon
pamnvard utstrickning.

Foredragningen av mal och #renden ir fordelad mellan hovriitternas pre-
sidenter, ledamoter med undantag av divisionsordforandena, fiskaler och
sekreterare. De vidjade malen foredragas av ledamoterna, dock #Hger presi-
denten & fiskal Overflytta foredragningen av vidjade mal, som tilldelats
ledamoter. Foredragningen av Kungl. Maj:its remisser tillkommer presi-
denten och ledamdterna. Ovriga mal och #renden foredragas av tjinstemén.
Fiskalerna foredraga fiskaliska aktioner och brottmal. Féredragningen av

fcivila mal och drenden &dr fordelad mellan fiskalerna och sekreteraren, denna
fordelning har emellertid genomforts efter nagot olika grunder i Svea hovritt

Joch hovritten dver Skane och Blekinge, & ena, samt Gita hovrétt, & andra
fsidan. I sistnimnda hovritt foredrager sekreteraren civila mal enligt ut-
sokningslagen samt civila #renden; i Svea hovritt och hovritten 6ver Skane
och Blekinge foredraga sekreterarna endast vissa civila drenden. Ovriga
civila mal och #renden foredragas av fiskalerna. Foredragningen #r sa
fordelad, att i varje vecka ledamdterna foredraga tva dagar och fiskalerna

#tva dagar. Mellan de sirskilda divisionerna och ledaméterna fordelas malen
i regeln genom lottning. Samtliga mal skola, sedan de foredragits, kontroll-
lisas av nagon ledamot.

I samtliga hovritter halles ordinarie session, dia alla divisionerna sam-
tidigt tjanstgora, dels fran och med den 14 januari till och med den 9 juni,
med avbrott for tiden fran och med onsdagen fore till och med lordagen
efter pask, dels ock fran och med den 8 september till och med den 20 de-

8 cember. Under sommarferierna, eller tiden frin och med den 10 juni till

§ histsessionens borjan, skall varje division tjinstgora 45 dagar. Under jul-
terierna, eller tiden fran och med den 21 december till virsessionens borjan,
avensom under nyss angivna paskferier tjinstgor endast en division — i
Svea hovritt en division & vardera huvudavdelningen — efter den fordel-
ning mellan divisionerna som presidenten bestimmer. I overensstimmelse
med dessa stadganden giller enligt den till avléningsreglementet sig an-
slutande kungorelsen den 6 juni 1925 (nr 272), att president och ledaméter
i hovratterna #ga arligen atnjuta sommarferier 45 dagar. Jiamlikt samma
forfattning atnjuta fiskalerna sommarferier, en var efter vederborande hov-
ratts bestimmande, hogst 45 dagar.

Fore borjan av divisions tjinstledighet under sommarferierna ivensom fore
borjan av julferierna skola samtliga pa divisions handliggning ankommande
ansokningsirenden samt understdllnings- och besvirsméil #Hvensom skrift-
vaxlingar rérande hiktade vara foredragna och avgjorda. Detta giller ock
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i fraga om andra skriftvixlingar i den man deras antal overstiger femton.
Den balans, som far ligga over till en kommande session, utgor saledes hogst
femton skriftvixlingar i mal, dari fraga ej dr om hiktad. — I fraga om
vademal finnes icke nagon foreskrift om att dessa skola vara avgjorda inom
viss tid.

Angiende tjinstgoringen a4 #“mbetsrummet stadgas i arbetsordningarna,
att tjanstgorande division skall sammantrida, med undantag for jul- och
paskferierna, fyra timmar varje helgfri mandag, tisdag, torsdag och fredag.
Ordforande & division #ger, dd han for sirskilda fall finner det pakallat, fore-
skriva, att sammantride av divisionen skall utstriickas utover fyra timmar.
Da divisionen efter atnjuten sommarledighet aterintrider i tjainstgoring, ma,
pa det vederborande ledamoter skola komma i tillfidlle att bereda mal till
foredragning, befrielse fran sammantride atnjutas under tva sessionsdagar.
I Svea hovriitt bestimmer presidenten det antal dagar, utover fyra i veckan,
som sjunde division arligen skall sammantrida pad grund av att & niamnda
division indelats en extra ledamot och ledamoternas antal & divisionen alltsa
ir sex. 1 hovritten over Skane och Blekinge skall, under tid di, pa grund
av omformilda stadgande i arbetsordningen, & division indelad fiskal for-
ordnats att tjinstgora sisom adjungerad ledamot & divisionen och antalet
ledamoter alltsa #r sex, divisionen efter presidentens bestimmande samman-
trida fyra timmar varje helgfri onsdag eller lordag; antalet sessionsdagar
blir d& fem i veckan.

Extra sammantride & division halles enligt beslut av divisionen eller fore-
skrift av presidenten — forutom da fraga #Ar om sidrskilt bradskande mal
— nir sadant antingen pakallas av forutnimnda till begrinsning av den
vid sessionernas slut foreliggande balans givna stadganden eller ock eljest
provas erforderligt for vinnande av ett skiligt arbetsresultat. Den division,
som tjinstgor under julferierna, sammantrider endast for behandling av
vissa mal rorande hiktad person samt av andra méal och #renden, diri
omstindigheterna pakalla ofordrojlig handliggning. Under paskferierna
tjinstgorande division sammantrider, d& sidant tarvas for behandling av
mal eller irende, som kriver ofordrojlig handliggning.

Under det att hovrittens domande verksamhet utovas & de sirskilda divi-
sionerna, handliggas #Arenden, som sammanhinga med den hovritten till-
kommande uppsikt over rittsskipningen i underdomstolarna, dvensom rent
administrativa och ekonomiska irenden av hovritten sasom idmbetsverk,
d. v. s. sasom en av alla divisionerna sammansatt enhet. Ifrdgavarande
drenden avgoras antingen i plenum efter omrostning mellan de i drendets
handliggning deltagande eller ocksd av presidenten ensam, &4 hovrittens
vignar, i nirvaro av allenast foredraganden. I plenum handliggas bland
annat foljande dArenden, nimligen avgivande av utlitande med anledning av
Kungl. Maj:ts remiss, da denna innehaller att handliggningen skall ske i
plenum; fragor om #ndring i hovrittens organisation och arbetsordning;
hemstiillan rérande stiftande, indring eller forklaring av lag eller forfattning;
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- upprdttande av forslag till ledig tjanst, befordran till tjinst, som hovritten
dger tillsitta, anstillande av icke ordinarie personal samt fragor om avsked
- och tjinstebetyg; framstéllning hos Kungl. Maj:t rérande forordnande av
assessor, frigor om adjunktion samt férordnande att bestrida annan tjinst-
- goring i eller under hovritten Hvensom fragor om tjinstledighet for befatt-
. ningshavare i domsagorna; meddelande av instruktioner och andra sirskilda
' foreskrifter angaende personalens aligganden och géromal; fragor om befatt-
ningshavares fel och forsummelse i tjinsten.

Pleniiirenden handliggas av presidenten och hovrattsraden, dock att i be-
handling av drenden, som angé frigor om stiftande, lindring eller forklaring
av lag eller forfattning, hovriittens organisation och arbetsordning diri

. inbegripna, samt fragor rorande tjinstledighet och forordnande av vikarie
for befattningshavare vid domsagorna deltager tjinstgorande assessor idven-
. som adjungerad ledamot, vilken #ir ordinarie innehavare av domartjinst.
Presidenten ensam fattar & hovriittens vignar beslut i fragor om tjinst-
ledighet, diar dessa ej angd befattningshavare i domsagorna, samt i vissa i
arbetsordningarna angivna drenden av ekonomisk eller administrativ natur.

For de i hovratterna anstidllda befattningshavarnas avléning skall i det
foljande redogoras. Hir méa endast ndmnas att, med tillimpning av 1921
ars civila avloningsreglemente enligt dess lydelse i kungorelsen den 6 juni

1925 (nr 270) samt de i kungorelsen den 16 oktober 1925 (nr 426) medde-
lade stadganden angiende ortsgrupper, presidenterna atnjuta i arlig avls-
| ning, i Gota hovritt 16,140, i hovriitten 6ver Skane och Blekinge 16,440 och
i Svea hovratt 17,040 kronor samt hovrittsraden, i Gota hovritt 9,780—
11,220, i hovritten over Skéne och Blekinge 10,020 —11,460 samt i Svea
" hovritt 10,500—11,940 kronor.

Da kristidens siirskilda forhallanden orsakade en higst viisentlig okning
| av antalet till hovritterna inkommande maél, blev dirav en foljd, att be-
tydande balanser, sirskilt av vidjade mal, uppkommo i samtliga hovritter.
Detta nodviindiggjorde en tillfillig forstirkning av hovriitternas arbetskrafter.
( Vid Svea hovritt inrdttades fran och med ar 1921 en extra division och
- fran borjan av hostsessionen 1922 ytterligare en sidan; dessa bada divisioner
- arbeta fortfarande. Vid Gdta hovritt tillkom med borjan av hostsessionen
© 1918 en extra division, som #nnu bestar; en annan extra division, inrittades
- under ar 1922 och upphorde under 1924. I hovritten 6ver Skéne och Blekinge
forordnades under en del av 1918 tva extra ledaméter; under tiden fran 1919
ars borjan till den 15 augusti 1923 arbetade en extra division men fran och
med sistnimnda dag, di hovréttens nu gillande arbetsordning triidde i kraft,
har forstirkningen inskréinkts till allenast den forut nimnda extra ledamotens
For ndrvarande finnas sdledes i Svea hovritt tva extra divisioner samt i
Gota hovritt en extra division; for detta findamal hava dessa hovritter for-
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starkts, Svea hovritt med tio och Gota hovritt med fem adjungerade leda-
moter. I hovriatten over Skane och Blekinge tjanstgor en extra ledamot.

A de tva extra divisionerna i Svea hovritt foredragas endast vidjade mal.
A vardera av dessa divisioner finnas indelade, forutom fem ledaméter, tva
extra tjinstemin, s kallade referentfiskaler, vilka var sin dag i veckan fore-
draga pid dem lottade vidjade mal. En var av dessa tjinstemidn deltager,
med rostritt sisom ledamot, i avgorandet av de av honom foredragna malen.
Under de tva andra av veckans sessionsdagar uppehalles foredragningen &
vardera av dessa divisioner av de & divisionen indelade hovrattsrad och
adjungerade ledamoter. Den extra divisionen i Gota hovrdatt har numera
sina tjinstgoringsforhallanden ordnade pa samma séitt som hovrittens ordi-
narie divisioner.

Till belysande av antalet i hovritterna under senare ar avgjorda mal samt
balansernas storlek vid de olika arsskiftena, hava i innevarande ars stats-
verksproposition inforts vissa tabeller, upptagande de med avseende & arbets-
bordan mest betydande grupper av mél. Ur dessa tabeller ma hér antecknas,
hurusom i Svea hovritt balansen av viddjade méal, som vid borjan av 1918
utgjorde 1,585, direfter hade stigit vid 1920 ars borjan till 2,282, vid 1922
ars borjan till 3,419 och vid 1923 ars borjan till 3,727 maéal, varefter den-
samma nedgatt vid borjan av 1924 till 3,258, vid borjan av 1925 till 2,751
och vid borjan av 1926 till 2,366 mal. I Gota hovritt utgjorde balansen
av vidjade mal vid 1918 Aars borjan 853, vid 1920 ars borjan 1,168, vid
1922 ars borjan 1,591, vid 1923 ars borjan 1,638, vid 1924 ars borjan 971,
vid 1925 ars borjan 583 och vid 1926 ars borjan 590 mal. I hovritten over
Skéne och Blekinge utgjorde balansen av vidjade méal vid 1918 ars borjan
547, vid 1920 ars borjan 804, vid 1922 ars borjan 651, vid 1923 ars borjan
489, vid 1924 ars borjan 304, vid 1925 ars borjan 309 och vid 1926 ars
borjan 296 mal.

Balansen av besvirsmal var i borjan av 1926 i Svea hovritt 684, i Gota
hovritt 877 och i hovritten 6ver Skéne och Blekinge 164 mal.

Da chefen for justitiedepartementet den 7 januari 1926 infor Kungl. Maj:t
anmilde nimnda departements anslagskrav f6r budgetaret 1926 —1927, anforde
han i forevarande imne: Under ar 1925 hade balansen & de ur arbetsbordans
synpunkt viktigaste mélen, nimligen vademalen, icke obetydligt nedgatt i
Svea hovritt och #ven nagot minskats i hovriitten over Skane och Blekinge.
Betriffande Gota hovritt, didr tillstromningen av vademal under ar 1925
okats i jimforelse med aret forut, vore balansen & dessa mal i stort sett
oforindrad. I fraga om balansen & besvirsmal hade under 1925 nagon
nimnvird forindring ej intratt, dock med undantag for Gota hovratt, déar
pa grund av en betydande stegring av antalet inkomna mél balansen ej
oviisentligt okats. Departementschefen ansige den i érendet forebragta ut-
redning giva vid handen, att en forstirkning av hovritternas arbetskrafter
fortfarande vore av behovet pakallad. I fraga om Svea hovriitt syntes det
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" med hinsyn till den alltjimt bestiende stora balansen av vidjade mal vid
‘jden'na hovriitt uppenbart, att nigon minskning av de extra arbetskrafterna
" diirstéides icke kunde ifrdgakomma. Aven vad de évriga hovritterna anginge
" syntes forsiktigheten bjuda, att anslag till den forefintliga arbetsforstirk-
ningen beriknades oférindrat jimvil under budgetaret 1926—1927.

‘ Aven bortsett fran det sarskilda behov av adjungerade ledamoter, som
" sammanhinger med nu omformélda huvudsakligen under kristiden uppkomna
arbetsbalans och den diarav nddviandiggjorda personalokningen, har systemet
i med icke ordinarie bisittare i hovritterna redan liange tillimpats i synner-
} ligen stor utstrickning. Detta har i forsta hand foranletts darav, att av
o hovritternas ordinarie ledamiéter ett avsevidrt antal stidse anviindes for
andra uppgifter dn hovrittstjinst, vilket ju medfor, att de fran hovritterna
forflyttade ordinarie ledamoternas tjinster méste uppehallas av adjungerade
ledamoter. Sirskilt den yngre gruppen av hovrittsrad anlitas pa detta satt
for uppdrag utom hovriatterna. Vanligast dr till och med, att de personer,
som i hovratterna utbilda sig for domartjinst, redan pa aspirantstadiet for-
ordnas att skota tjinst eller uppdrag utom hovritterna, och ett dylikt for-
ordnande pligar bliva bestdndande #ven sedan vederborande utndmnts till
hovrittsrad.

Sa som forhallandena hiirvidlag under en lang f6ljd av ar stadgat sig,
torde den regelmissiga befordringsgingen for en sadan aspirant te sig pa
foljande sitt. BEfter att hava tjanstgjort i hovritten forst sisom foredragande
i kriminella och civila besvirsmal, tillforordnad fiskal, och direfter sdsom
vikarierande ledamot, assessor, forordnas han att uppehalla revisionssekre-

“terartjinst. Dirmed #Hr emellertid hans verksamhet i hovrittens tjanst av-
slutad. Visserligen befordras han — i regel forst efter revisionssekreterar-
forordnandet — till fiskal och direfter till hovriittsrad i den hovritt, dar
han fatt sin utbildning, men dessa utnimningar foranleda ej nagon tjinst-
goring 1 hovriitten. Efter fortsatt tjanstgoring i justitierevisionen utnidmnes
han slutligen till revisionssekreterare, och didrmed #&r &ven formellt hans
forbindelse med hovritten upplost.

Av de ordinarie revisionssekreterarna anvindas atskilliga, vanligen dock
endast ett mindre antal, for fullgérande av den justitierevisionen aliggande
foredragningen infor hogsta domstolen. En grupp anlitas for lagstiftnings-
irenden, en annan ater for rent administrativa uppgifter. D& storsta delen
av revisionens ordinarie ledamoter alltsi sysslar med arbete, som faller utom
revisionens egentliga uppgifter, vallas ddarav att, pa sitt forut angivits, ett

. stort antal av hovriitternas yngre ledamoter drages fran dessa domstolar till

| tjanstgoring i revisionen. — IEmellertid har revisionssekreterarbefattningen

. kommit att bliva en overgangstjinst; endast undantagsvis forekommer, att

en ordinarie revisionssekreterare under en lingre f6ljd av ar kvarstar i

| denna befattning. De revisionssekreterare, som forordnats att uppehéalla
 administrativa tjinster, exempelvis statssekreterar- eller expeditionschefsbe-
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fattningar, vinna oftast befordran pa sidant sitt att de utnimnas till ordinarie
innehavare av hogre tjinster inom administrationen. Stundom utnimnas
revisionssekreterare till justitierad. Det vanligaste dr emellertid, att ordi-
narie revisionssekreterare soka hiradshovdingdmbete och detta da i de storre
eller eljest mera givande domsagorna, vilkas innehavare kunna parikna en
inkomst, visentligen oOverstigande den, som #r forenad med hovrittsrads-
eller revisionssekreterarimbete. Kndast helt undantagsvis har det intriffat,
att revisionssekreterare sokt sig tillbaka till hovritten.

Vidare forekommer det, att hovrittens assessorer, utan foregiende tjanst-
goring sasom revisionssekreterare, tagas i ansprak for olika uppgifter pa
administrationens och lagstiftningens omraden. Aven den assessor, som pa
grund av ett sddant uppdrag upphort att tjinstgora i hovritten, utnimnes
i sinom tid till hovrittsrad.

Den nu skildrade ordningen innebir alltsi, att det overviigande storsta
antalet av de unga jurister, som fatt sin utbildning i den ena eller den
andra hovritten, redan tidigt, i regel f6re utnimningen till ordinarie ledamot,
lamna hovrittstjinstgoringen for att icke vidare atervinda till densamma.
Detta foranleder ater, att det med ritta overklagade vikariatsystemet méaste
anvandas i oskidligt stor utstrickning. Dirtill kommer att, sisom i det
foregaende angivits, for avarbetande av hovrittens balanser en tillfillig
forstirkning av nimnda domstolars arbetskrafter sedan nagon tid funnits
nodig. Detta medfor ju ytterligare ett betydande tillskott av adjungerade
ledamoter.

Héarvid bor dven bemirkas att, pa sidtt framstillningen hir ovan utvisar,
de assessorer, vilka under nagon lingre tid arbetat i hovritten och som i
forsta hand borde kunna pariknas for forordnanden av mera fast beskaffen-
het, pa grund av tjinstgoring i revisionen icke kunna av hovritten anlitas
1 detta h#nseende, vadan #iven dessa langvarigare forordnanden méste an-
fortros at de i tjinsten yngre, mindre erfarna bland assessorerna.

Da pa sitt nu angivits en stor del av hovritternas domarkar ryckes fran
sina ordinarie tjinster till andra verksamhetsomraden, uppkommer dirav
ett starkt behov av vikarier. Vidare anlitas vikarier i de fall, da
inom hovritten tjinstgorande hovrittsrad for sjukdom eller av andra anled-
ningar atnjuta ledighet. Dirtill. kommer, att under senare &r samtliga hov-
ritter mast pd grund av uppkomna balanser, sirskilt av vademal, forstirkas
med extra arbetskrafter. I vilken hogst betydande omfattning systemet
med extra ordinarie for n#rvarande tillimpas framgar dirav, att i bérjan
av 1926 icke ordinarie bisittare uppehéllo ej mindre &n 41 av hovritternas
88 ledamotsplatser.




Brister i det nuvarande systemet och riktlinjer for deras
avhjdlpande.

T det foregiende har limnats en Gversikt av hovritternas uppgifter och
organisation. De sakkunniga skola nu, till fullgdrande av det dem givna
uppdraget, nirmast upptaga till 6verviigande fragan, huruvida och i vilka
hiinseenden omformilda organisatoriska system ma anses vara behiftat
med brister, som #Hventyra eller minska dess effektivitet. Betriiffande
den viktigaste hovritterna tillkommande uppgiften, deras domande verk-
samhet, méste de huvudsakligaste onskemalen s& vil fran statsintressets som
fran de enskilda rittssokande medborgarnas synpunkt tydligen vara, att de
till hovritterna inkommande malen avgoras pa bista mojliga sitt och att
detta avgorande sker si snabbt sig gora later.

Detta sistnimnda onskemal kan for nirvarande icke sigas vara uppfyllt.
Sedan linge hava berittigade klagomal anforts over hovrittsprocedurens
langsamhet. Tid efter annan har denna allvarligt forvirrats, da det av
olika anledningar intréffat, att antalet till hovriitterna inkommande mél
mycket avseviirt Overstigit antalet av de mal, som under motsvarande tid
avgjorts. Huru betydande dessa arbetsbalanser kunna vara framgar av den
hir ovan atergivna statistiken i friga om kristidens forhallanden pa detta
omrade. For att undanrdja dessa oligenheter hava statsmakterna vid olika
tillfallen vidtagit sirskilda atgirder till mojliggorande av de foreliggande
balansernas avarbetande. Berorda atgirder hava bestatt dels dari, att extra
arbetskrafter i storre eller mindre utstriickning stillts till hovritternas for-
fogande, dels ock diiri, att foreskrifter meddelats om vissa jimkningar i
arbetssiittet, avsedda att astadkomma storre snabbhet vid malens avgorande.
Nagon mera genomgripande omliggning av hovritternas sedan gammalt
tillimpade arbetssiitt har dirvid icke asyftats, och nagon okad trygghetmot
fornyade arbetsbalanser har ej heller kunnat vinnas. Hovrittsledamoternas
arbetsskyldighet har ndmligen i stort sett reglerats genom foreskrifter om viss
tids tjinstgoring & sessionsrummet, och dessa foreskrifter hava endast 1
mindre omfattning stillts i beroende av antalet inkommande mal.

De sakkunniga anse sig emellertid bora vitsorda, att hovrittsledaméternas
arbetsintensitet under for nirvarande tillimpade arbetsformer &ar si hogt
uppdriven, att nagon ytterligare mer avsevird arbetsbelastning icke bor
ifragasittas med hiinsyn si vil till ledaméterna sjilva som till arbetsresul-
tatet. Denna redan forefintliga anspinning av arbetskrafterna okar emel-
lertid faran for nya balansers uppkomst. Aven en jimforelsevis obetyd-
lig stegring av de inkommande malens antal blir starkt kinnbar. Att
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avhjilpa svarigheterna genom en ytterligare utokning av hovrittsledamoter-
nas antal dr &dgnat att vicka betinkligheter sa viil ur kostnadssynpunkt
som framfor allt pa den grund, att tillgdngen pa vil kvalificerade arbets-
krafter vid varje tid ir begrinsad.

Andra utviigar bora alltsd enligt de sakkunnigas mening sokas. De sak-
kunniga anse dock icke, att dessa atgirder nu bora ga ut pa en konstlad
minskning av de till hovritterna fullféljda malens antal, vare sig en dylik
minskning skulle aviigabringas genom paliggande av en fullfljdsavgift
eller pa annat liknande sitt. Hirvid mé erinras, hurusom i en till 1923
ars riksdag avlaten proposition (nr 208) foreslogs inforande av viss stimpel-
avgift sasom villkor for att mal skulle fa fullféljas fran underritt; detta
forslag avvisades emellertid av riksdagen, som ansig att riattsmedelsfor-
farandet ej borde fordyras. Enligt de sakkunnigas mening finnes méjlighet
att tills vidare wvinna en tillfredsstillande losning av denna friga genom
vidtagande av vissa organisatoriska atgirder, som kunna forvintas sitta hov-
ratterna i stand att uppbidra en visentligt ckad arbetsborda.

Om salunda ur synpunkten av rittsskipningens snabbhet en omorganisa-
tion av hovrittsarbetet maste anses behovlig, krives en sadan dven for
tillgodoseende av det andra hir ovan angivna onskemdlet i fraga om ritts-
skipningen, nimligen intresset av de till hovritterna inkomna malens av-
gorande pa biista mojliga sitt. Hirmed vilja de sakkunniga ingalunda
gora gillande att icke hovritterna hittills pa ett fortjinstfullt sitt fnllgjort
dem alagda uppgifter. Men férhallandena dro sadana, att situationen kan
for framtiden bliva verkligt brydsam, direst ej riittelse sker. De sakkunniga
vilja har sirskilt erinra om tva av departementschefen i hans forutnimnda
yttrande sirskilt framhéallna omstindigheter, nimligen dels det starkt ut-
vecklade vikariatsystemet vid hovriitterna och dels den alltjimt ckade svarig-
heten att for stadigvarande tjinstgoring sisom ordinarie ledaméter vid hov-
ritterna fiista de personer vilka dir fatt sin utbildning. Dessa forhallanden,
som tendera att bliva permanenta, méaste anses innebidra en allvarlig fara
for en nedgiang av hovriitternas kvalitet och didrmed ett dventyrande av
sikerheten i rittsskipningen.

De visentliga oldgenheter, som #ro forbundna med det radande vikariat-
systemet, hava redan ldnge uppmirksammats. S& upptog lonereglerings-
kommittén i sitt under ar 1908 avgivna betiinkande, vilket redan i det fore-
gaende omformilts, till behandling jamvil frdgan om vikariatsystemet.
Enligt vad i betéinkandet (sid. 176) pavisades, uppehollos i borjan av ar 1908
av de tre hovritternas 65 ordinarie ledamotsplatser 25 pa forordnande, vid
vilken berdkning hinsyn tagits endast till mera stadigvarande ledigheter;
5 adjungerade ledamoéter. I betinkandet anfordes hirutinnan bland annat, att
enligt kommitténs mening borde uppehéllandet av domarverksamheten vid
mellaninstans medelst tillférordnade domare icke fa fortgd i den omfattning
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som #gde rum. Skulle hovriitternas ordinarie arbetskrafter i dn ytterligare
grad tagas i ansprak pa andra omraden, torde verklig fara for rattsskip-
ningens behoriga uppritthallande i mellaninstans kunna uppstd. Med den
tor ett ritt utovande av domarverksamhet ytterst viktiga grundsatsen om
domares oavsiittlighet torde ock foga stimma overens den osjilvstindiga
stillning, som innehades av den vilken uppehélle en domarebefattning pa
tsrordnande under viss tid, efter vars forlopp forordnandet tilliventyrs ej
fornyades. Ehuru dittills mojlighet funnits att i allminhet erhalla nodigt
antal vikarier, utrustade med teoretiska kunskaper for ett behorigt utovande
av domarvirv vid Overritt, torde det ej kunnat undgas, att emellanat for
adjunktion mast anlitas personer, som ej i onskvird grad dgt erforderlig
praktisk forfarenhet, beroende pa att den foregaende lirotiden varit for kort.
Uppenbart vore, att vikariatsystemet maste verka himmande pa arbetsresul-
tatet och att det vore av beskaffenhet att verka slitande pa de ordinarie
ledamoterna.

Vad loneregleringskommittén yttrat angiende adjungerade ledamoternas
osjalvstindiga stdllning dger numera ej i allo tillimplighet, eftersom en av
Kungl. Maj:t tillsatt assessor ej kan skiljas fran sitt férordnande, dér han
ej visat sig oskicklig, vardslos eller forsumlig i sin tjanstutovning eller
under viss tid varit ur stind att fullgoéra sin tjanstgoringsskyldighet. Men
i 6vrigt maste vad kommittén anfort rorande vikariatsystemet anses allt
fortfarande vara giltigt. Aven om under de allra senaste aren antalet
adjungerade ledamoter nagot nedgatt pa grund av att den extra arbetskraften
tor avarbetande av balans i Gota hovratt och hovritten over Skane och
Blekinge kunnat minskas, si visa dock ovan angivna siffror rorande antalet
av de vikarier, som for nirvarande tagas i bruk, att systemet fortfarande
figer bestdnd i ungefir samma utstriickning som vid tiden for det nimnda
betiinkandets tillkomst. Och de av kommittén uttalade betéinkligheterna te
sig annu allvarligare numera, sedan genom 1915 ars lagiindring hovritterna
gjorts till sista instans i ett stort antal mal.

Aven om den unge juristen haller mattet i fraga om begavning och under
universitetsstudierna forvirvat goda kunskaper, sa krives av en god domare
dirutover en allmin livserfarenhet och overblick Gver samhillslivets skilda
omraden och foreteelser, ett mognat omddme, allt egenskaper som i allméan-
het icke kunna hava forviarvats vid den alder, da dessa extra ledamoter
anfortros domarvardighet i hovritt.

Som en av det nuvarande systemet foranledd oligenhet mé ock ndmnas
de diarmed sammanhingande tita ombytena pa hovrittens ledamotsplatser ;
med hiinsyn savil till arbetets kvalitet som till dess kvantitet maste givetvis
efterstrivas, att domstolens sammansittning kan hallas s& konstant som det
later sig gora.

Med vikariatsystemet #r niira forbundet det andra hir ovan patalade miss-
torhallandet, nimligen den allt mera okade svarigheten att forma de mera
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dugande juristerna att kvarstanna i hovriitten. Dirtill kommer, att det visat
sig s gott som om&jligt att till hovriitterna utifran férvirva dugande jurister
med storre erfarenhet. Orsaken méste savil i det ena som i det andra av-
seendet sokas diri att, sisom departementschefen i sitt yttrande framhallit,
de ordinarie hovrittsledamoternas avloningsforméner avseviirt understiga
vad i regeln utgar till innehavare av andra domarimbeten och viktigare
administrativa tjinster. Under det att ett hovrittsrads avloning hogst kan
uppga till 12,440 kronor (f6r en divisionsordforande i hogsta ortsgruppen),
kunna h#radshovdingarna i de storre domsagorna parikna en inkomst av
15,000—20,000 kronor eller dirutéver. Aven vid de stérre radhusritterna
adtnjuta borgmiistare och vissa radmin motsvarande tjdnsteinkomster. Vatten-
rattsdomarena uppbira ett arvode av 15,000 kronor. De forutvarande tjinste-
mén i hovritten eller justitierevisionen, vilka befordrats inom administra-
tionen, atnjuta ju ock i regeln inkomster, vida overstigande hovrittsradens.

De i hovriitterna adjungerade ledaméternas Hvensom fiskalernas 16nefor-
méner maste diremot anses vara jimforelsevis hoga och overstiga vad som
inom andra grenar av statstjinsten kan pariknas av befattningshavare i mot-
svarande alder. Rekryteringen av hovritternas yngre personal moter ej
heller nagra svarigheter. Men med hénsyn till de ordinarie ledaméternas
avloningsférhillanden finna de flesta av de yngre hovrittsridden med sin fordel
forenligt att snarast 6verga till annan tjinst och didrmed liamna hovriitten.

De sakkunniga hava saledes kommit till den uppfattningen, att hovritternas
nuvarande organisation och arbetssitt icke limna erforderliga garantier for
de inkommande malens avgorande inom skilig tid samt att saviil svarigheten
att, i konkurrens med andra tjinster, sisom ordinarie hovrittsledamoter
bibehalla de yngre krafterna som ock det dirmed sammanhiingande vikariat-
systemet innefatta allvarliga vador for rittsskipningens tillfredsstillande ut-
ovande i framtiden.

Da det giiller att Gverviiga, huru ifragavarande svarigheter skola av-
hjdlpas, hava de sakkunniga att beakta dels den statsfinansiella synpunkten,
som gir ut pd att soka ernd biista mojliga resultat for minsta kostnad,
dels ock det jamvil i departemenschefens yttrande antydda onskemalet, att
blivande underréittsdomare samt foredragande i hogsta domstolen fortfarande
mé komma i Atnjutande av den for dem virdefulla utbildningen i hov-
under de sakkunnigas arbete, som visserligen sker med utgangspunkt fran
nu radande processordning, inga anordningar foreslas, som kunna vara
agnade att forsvara en blivande riittegangsreform.

Med iakttagande av dessa sirskilda synpunkter hava de sakkunniga upp-
giort ett forslag till omorganisation av hovritterna och deras arbetssitt,
vilket forslag #ir uppbyggt i enlighet med foljande prineiper.

Hovritterna beriknas fa den personaluppsitining, som #r erforderlig for
att de ma kunna utan svarighet medhinna avgorandet av de mal, som be-
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raknas inkomma under de nirmaste aren. For undvikande av balanser bor
tjdnstetiden & sessionsrummet i visentligt hdgre grad #n nu ar fallet stillas
i beroende av antalet inkommande mal. Detta torde underlittas genom
vissa dndringar i arbetssittet, vilka de sakkunniga komma att foresla nirmast
for vinnande av Okat arbetsresultat, men #ven i syfte att erni en bittre
anpassning av arbetskrafterna till den vid olika tider viixlande arbetsbordan.

For tillgodoseende av kravet pa storsta mojliga sikerhet i rittsskipningen
amna de sakkunniga hemstilla om vidtagande av atgirder for att det for
framtiden m& kunna mer #n nu #r fallet forviintas, att dugande krafter,
som vunnit utbildning vid hovritterna, iven kvarstanna i tjinst vid dessa
domstolar. Detta lidrer kunna ske endast genom att bereda de ordinarie
hovrittsledamoterna en avloning, som i hogre grad in den nuvarande mot-
svarar vad en jurist av motsvarande kvalifikationer kan parikna i annan
domarverksamhet eller eljest i statens virv. Hirigenom torde det ock bliva
mojligt att i vissa fall forma kvalificerade jurister utom hovritterna att
dgna sig at hovrattstjinsten, for vilken silunda skulle kunna pariknas icke
blott revisionssekreterare och underrdttsdomare utan méahinda #Hven uni-
versitetsldrare, advokater och andra dugande jurister. Forhojningen i av-
Ioning bor givetvis goras ganska betydande, men bor & andra sidan ej siittas
till sddant belopp att en nedsittning dédrav skulle kunna ifragakomma i
sammanhang med att, vid rdttegangsreformens genomforande eller dessfor-
innan, underdomarnas avléning berdiknas till fasta belopp med avskaffande
av det nuvarande sportelsystemet.

Dérest i enlighet hirmed hovrittsradens ekonomiska stillning sa for-
battras, att dessa dmbeten regelmiissigt komma att anses siisom slutposter,
s4 ldrer dirigenom den forndmsta orsaken till det overklagade vikariat-
systemet vid hovritterna forsvinna. Emellertid torde ytterligare garantier
mot detta system bora skapas. Aven om hovritternas organisation nippe-
ligen kan ordnas pd det sitt, att den domande verksamheten, sdsom fallet
dr i hogsta domstolen, kommer att utovas endast av ordinarie ledaméter, ir
det dock enligt de sakkunnigas mening av hogsta vikt, att bruket av extra
ordinarie bisittare i hovritterna nedbringas till det minsta mojliga.

Emellertid ar det, sidrskilt av kostnadsskil, onskvirt att hovriittsleda-
moternas antal minskas. Ett medel hiirfor dr, att det domfora antalet leda-
moter nedsittes; av skil, som skola nidrmare utvecklas i det foljande, anse
de sakkunniga en sadan forindring kunna utan oligenhet genomforas. Det
medel, som for omformilda syftes vinnande frimst torde bora ifragakomma,
ir en rationell uppdelning av arbetet med méalens foredragande och avgorande;
allenast den mest maktpaliggande verksamheten, sjilva domandet, bor for-
behallas hovrittsraden, varemot arbetet med beredande och foredragning av
samtliga mal bor tillkomma andra befattningshavare. Hirigenom &astad-
kommes & ena sidan en avsevird ldttnad i ledamoternas arbetsborda och
vinnes & andra sidan den fordelen, att de yngre juristernas befattning med
de till hovritterna fullfoljda méalens beredande och foredragande, vilken
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maste anses ur utbildningssynpunkt synnerligen virdefull, kommer att fort-
farande inga som ett led i hovritternas arbete.

Genomférandet av en onskviird nedsittning av ledamoternas antal torde :
ock kunna underlittas dirigenom, att vissa forberedande beslut betrdtfande
rittegingen mé& kunna meddelas av divisionernas ordférande utan med-
verkan av ovriga ledamoter.

Tor att tillgingliga arbetskrafter skola kunna till fullo och pa andamals-
enligaste sitt utnyttjas, komma de sakkunniga att foresla vissa indrade
bestimmelser med avseende & sittet for arbetets bedrivande samt i fraga
om grunderna for malens fordelning mellan de foredragande tjansteminnen.
I sistnimnda avseende hava de sakkunniga tinkt sig, att de mal, vilka
varje division sasom en enhet tilldelats, skulle mellan foredragandena a
divisionen fordelas av ordféranden. Aven i andra avseenden skulle enligt
de sakkunnigas forslag ordforandens stillning inom divisionen bliva en
annan; med avseende & ledningen av divisionens arbete skulle ordforanden
tillerkiinnas okat inflytande och ansvar. Med hiinsyn till de dkade ansprak,
som salunda skulle stillas & ordférandena, hava de sakkunniga ansett sig
bora foresla, att ordforandebefattningarna goras till sirskilda dmbeten, till
vilka utnimning sker av Kungl. Maj:t, och att siledes den nu si gott som
undantagslost tillimpade praxis med ordférandenas forordnande efter ancien-
nitet overgives.

Slutligen komma de sakkunniga att till behandling foretaga fragan, huru
en uppdelning av en eller flera hovritter under den av departementschefen
dirfor angivna forutsittning limpligast m& kunna genomforas.

Dirigenom att ledamoternas antal avses skola nedsittas samt vissa andra
atgirder i besparingssyfte foreslas, kommer den av de sakkunniga foreslagna
omorganisationen icke att i och for sig foranleda nidgon mer avsevird
kostnadsokning. Vid en eventuell uppdelning av hovritterna komma givet-
vis dessa utgifter att i viss man okas.

Sedan de sakkunniga nu angivit de grundsatser, pa vilka deras forslag
ir byggt, ma rorande gangen av den kommande framstéllningen hiir an-
mirkas foljande. Till en borjan kommer att behandlas fragan, huru de
med maélens beredande, foredragning och avgiorande sammanhéngande upp-
gifterna bora fordelas mellan hovrittsriden samt dvriga tjénstemin. Sedan
detta sporsmal fatt sin losning, kunna de sakkunniga overgé till en under-
sokning av hovritternas personalbehov, varefter lonefragan skall upptagas
till behandling.

I detta sammanhang ma slutligen nimnas, att de sakkunniga av skil, som

o

i det foljande angivas, funnit sig bora limna & sido sporsmalet om krigs-
hovrittens organisation, arbetssiitt och avloningsforhallanden.




Nedsiittning av ledaméternas antal.

Sasom i det foregdende ndamnts, ir foredragningen av de till hovrétterna
inkomna malen fordelad mellan ledaméterna samt fiskaler och sekreterare.
Emellertid har under senare tid en strivan gjort sig géllande att befria
ledaméterna fran foredragning av vissa mal och overflytta denna foredrag-
ning 4 andra befattningshavare inom hovriitterna. Sedan gammalt hava
samtliga brottmal foredragits av fiskalerna, civila besviirsmal och ansoknings-
srenden av sekreterare eller fiskaler. Diremot hade enligt den for samtliga
hovritterna gillande arbetsordningen den 29 november 1901 (nr 102) leda-
moterna att foredraga — forutom Kungl. Maj:ts remisser samt vidjade och
instimda mal — jimvil skriftviixlingar i civila mal och #drenden dvensom
fiskaliska aktioner. Sedermera hava genom arbetsordningarna fér Géta hov-
ritt samt for hovritten over Skine och Blekinge den 10 december 1909
(nr 140 och 141) ledaméterna i nimnda tvd hovrdtter samt genom arbets-
ordningen den 29 augusti 1919 (nr 552) ledamoterna i Svea hovritt befriats
fran skyldigheten att foredraga sagda skriftviixlingar och fiskaliska aktioner,
vilken skyldighet, siasom nyss nimnts, numera aligger fiskaler och sekre-
terare.

I ett den 4 oktober 1918 av sirskilda inom justitiedepartementet tillkal-
lade sakkunniga avgivet betinkande angéende vissa dndringar i hovritternas
arbetssitt och loneforhallanden med mera foreslogs (sid. 22 ff., 51), att
jimvil foredragningen av vidjade mal skulle i viss utstrackning upp-
dragas at fiskal. Bemilda sakkunniga, som tinkte sig att & varje division
skulle finnas en forste och en andre fiskal, ansago, att forste fiskalerna
for utbildning och provning till blivande ledamotskap borde betriffande
viidjade mal Aliggas enahanda foredragningsskyldighet som ledamot. Er-
sittning for den littnad i ledamdternas foredragningsskyldighet, som
genom forste fiskalens foredragning av vidjade mél uppstode, borde enligt
‘de sakkunnigas mening utkrivas av ledamoterna i form av okad arbetstid
4 #ambetsrummet.

Berorda forslag blev endast sa till vida upptaget, att i 1919 ars arbets-
ordningar (Sv. § 23, G. § 21, Sk. § 21) infordes det nu gillande stadgandet, att
presidenten #ger att, i den utstriickning han finner sidant for arbetets jimna
gang erforderligt eller eljest limpligt, &4 fiskal overflytta féredragningen av
ledamoter tilldelade viidjade mal. Stadgandet, som avser endast de ordinarie
divisionerna, har emellertid endast i jaimforelsevis ringa omfattning tillimpats,
enir de till tjinstgoring & dessa divisioner indelade fiskalerna i allminhet
haft full sysselsittning med besviirsmalens foredragning; och det har ansetts,
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att de viddjade mal, som overlimnas till fiskalsforedragning, bora vara av
relativt enkel beskaffenhet.

A hovritternas extra divisioner har diremot fran 1923 ars ingang fiskals-
foredragning av vademal forekommit i stor utstrickning. Enligt den for
Svea hovritts bada extra divisioner, vilka endast handligga vademal, fast-
stillda organisationen, tjanstgéra & vardera divisionen tva fiskaler, de sa
kallade referentfiskalerna. Sisom forut ndmnts, har en var av dessa haft
att ombesorja hela foredragningen under en av veckans fyra sessionsdagar;
dérvid giller #ven, att vederbérande fiskal deltager i avgorandet av de mal,
som av honom foredragits. Ifrdgavarande ordning har dven tillimpats intill
juni manad 1925 & de extra divisionerna vid Géta hovritt och under 1923
4 den under viss tid av ndmnda ar vid hovritten over Skane och Blekinge
inriattade extra divisionen.

De sakkunniga dro for sin del av den uppfattningen, att en visentlig
lattnad av hovrittsledamoternas arbetsborda kan avigabringas och en avse-
vird nedsittning av ledamdoternas antal genomforas, direst foredragningen
av de viadjade méalen i dess helhet overflyttas & andra befattningshavare.

Mojligen kommer hiremot att invidndas, att dessa mal dro av allt for svar
och invecklad beskaffenhet for att deras foredragning limpligen bor over-
ldmnas at andra #n ledamoterna med dessas storre skicklighet och erfarenhet.
Visserligen ma det medgivas, att de vidjade mélen, i jimforelse med 6vriga,
vanligen erbjuda storre svarigheter vid avgorandet, men detta ir ingalunda
nagon obetingat giillande regel. Och med avseende & foredragningen kunna
ofta nog de storre och mer invecklade brottmélen, vid vilkas beredning det
giller att sovra och i dess riatta sammanhang framligga ett mingen gang
oordnat och svardverskadligt material, stilla storre ansprak pa foredragan-
dens formaga av klar och redig uppfattning och framstillning in de viidjade
malen; i detta sammanhang m# endast erinras om vissa mal rérande be-
drageri och konkursférbrytelser.

Enligt de sakkunnigas mening bora saledes icke nagra allvarliga sakliga
betinkligheter kunna resas mot en anordning, varigenom skyldigheten att
bereda och foredraga jimvil de viddjade malen overflyttas fran hovritternas
ledamoter & sirskilda foredragande tjinstemin. I detta avseende #r att
mirka hurusom vid genomforande av de sakkunnigas organisationsforslag
de nu avsedda befattningshavarnas kvalifikationer i friga om tjinsteilder
och foredragningsrutin komma att nirmast motsvara de nuvarande assesso-
rernas. Den inskrinkning av vikariatsystemet, som de sakkunniga &mna
foresld, innebir namligen att de i hovritterna tjinstgorande aspiranterna
vid en alder, motsvarande den, d& under nuvarande ordning dem anfortros
ledamotskap, i stillet komma att anvindas till foredragning av mera kri-
vande mal, vare sig dessa dro av ecivil eller kriminell natur.

Denna sist antydda anordning — att malen kunna fordelas till foredrag-
ning mellan de mer och de mindre provade och erfarna féredragandena allt
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efter de svarigheter, malen i och for sig kunna anses erbjuda, och icke efter
en si godtycklig och mangen ging alldeles olimplig grund som deras
egenskap av tviste- eller annat slags mal — synes de sakkunniga innebiira
en pataglig fordel hos det foreslagna systemet.

I anledning av vad nu anforts foresla de sakkunniga, att den skyldighet
att foredraga viidjade och till hovritt instimda tvistemal, vilken for nir-
varande aligger hovritternas ledamoter med undantag av divisionsordforande,
matte overflyttas & sirskilda tjinsteméin vid hovrétterna.

Sasom forut ndmnts, hava hovriitternas ledaméter for n#rvarande att
toredraga, utom vidjade mal, diven Kungl. Maj:ts remisser. Hérutinnan
stadgas i gillande arbetsordningar (Sv. § 19, G. § 17, Sk. § 16), att remiss i an-
ledning av klagan 6ver nagot av hovriitt fattat beslut skall, i hdndelse beslutet

' tillkommit efter foredragning av ledamot och denne ér tjinstgorande, tillfalla

. samma ledamot, men i annat fall nigon av de tjinstgorande ledaméter, som
tagit del i avgorandet, med undantag av ordférande. I fraga om remisser,
som icke avse sadan klagan, giller i Svea och Gota hovratter, att remisser,
som angd fragor om stiftande, indring eller forklaring av lag eller forfatt-
ning, hovrittens organisation och arbetsordning déri inbegripna, &vensom av
andra remisser de, vilka skola behandlas i plenum, fordelas mellan hovrétts-
riden med undantag av ordférandena, vid hovrétten tjanstgorande assessorer
samt de adjungerade ledaméter, vilka #ro ordinarie innehavare av domar-
tjanst, samt att ovriga remisser skola, diar ej annorledes sdrskilt férordnas,
foredragas av presidenten och genom lottning fordelas mellan divisionerna.
I hovritten over Skane och Blekinge skall presidenten i regeln foredraga
alla remisser, som icke avse klagan over nagot hovrittens beslut.

Betriffande remiss i anledning av klagan Over nagot hovrittens beslut
torde enligt de sakkunnigas mening nigon indring ej bora ske i nu gillande
bestimmelser. I fraga om Ovriga remisser, som enligt nuvarande foreskrifter

| skola foredragas av ledamdoter och vilka huvudsakligen avse lagfragor, torde
dessa mangen gang, for att ej siga oftast, vara av sidan beskaffenhet, att
for deras beredande till foredragning erfordras ett storre matt av erfarenhet
och moget omdome #n som i regeln kan péardknas hos yngre tjanstemin.
Vid sadant forhallande vill det synas som om foredragningen av de till nu
ifragavarande grupp horande remisser allt fortfarande bor anfortros at hov-
rattsledamoterna. Det kan visserligen antagas, att vissa till denna grupp
horande remisser komma att avse mindre betydande amnen, exempelvis
detaljer berorande hovritternas arbetsordningar eller domsagostadgan; i den
man si ar fallet, blir ju #rendets beredning mindre tidsédande, varfor det
ej torde finnas tillricklig anledning att for dessa fall avvika fran eljest gil-
lande ordning, enligt vilken ledaméoterna i regel skola foredraga remisser.
Slutligen skola enligt nuvarande arbetsordningar vissa remisser foredragas
av presidenterna. Nagon anledning att i detta sammanhang foresld dndring
i fraga om presidenternas ifragavarande aliggande synes ej vara for handen.
De sakkunniga foresla alltsa, att foredragningen av Kungl. Maj:ts remisser
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matte bibehéallas i huvudsaklig Gverensstiimmelse med de grunder, som nu
galla.

Nedsdttning  Sasom redan niimnts, giller for nirvarande, att i hovritt fem ledaméter
a”ag%'gfm utgora domfort avtal, si ock fyra, dir tre av dem iro ense om slutet. I
" departementschefens principanférande har ifragasatts, huruvida icke det antal
ledamaoter, som erfordras fér beslutforhet, kan nedsittas under vad nu ir
foreskrivet.

Svenska lagar  Riittegangsbalken i 1734 ars lag stadgade i 23 kapitlet 1 § enligt lag-
och lagforslag. 1y mmets ursprungliga lydelse: I hofritten mage ringare mal urskiljas af
fem, s ock af fyra, ther alle fyra om slutet ense #ro: I wigtiga saker bora
ther siu i Riitten wara. — Genom kungl. brevet den 12 november 1772 for-
klarades, att endast de mal, som a liv och #ra ginge, borde anses bland de
viktigare, varuti sju hovrittens ledaméter skulle utgéra domfort antal, och
att alla Ovriga mal tills vidare finge avgoras av fem ledaméter eller av
fyra, om de vore ense. Ar 1815 bhifsllo stinderna en kungl. proposition
enligt vilken, med #ndring av nyssnimnda lagrum i rattegangsbalken, i
bovritt ej fdrre #n fem ledamiter finge doma i mal, som & liv eller ira
ginge, men i andra mal fyra utgjorde domfort antal, dir de voro ense om
beslutet.

Lagkommitténs forslag till riittegangsbalk (1839) innehsll hérutinnan, att
i hovritt alltid skulle vara tillstides fran fem till sju ledamoter, evad de
voro ense om besluten eller ej.

Aldre lagberedningen ater hemstillde i sitt forslag till riattegangsbalk (1849),
att 1 Overrdtt ej skulle pi en ging sitta flere in fem och ej firre in tre.

Genom férordningen den 23 augusti 1851 fick 23 kapitlet 1 § rittegangs-
balken sin nuvarande lydelse i denna del: I hovritt ma fem ledaméter
utgora domfort antal, si ock fyra, dir tre av dem om slutet ense iiro.

Den kommitté, som ar 1874 avgav forslag till lonereglering for hovritterna,
forordade for sin del det domféra ledamotsantalets nedsiittande till tre.

Nya lagberedningens betiinkande angdende riattegangsvisendets ombildning,
det sa kallade principbetinkandet (1884), innehdll i forevarande hiinseende,
att i hovritt ej farre #n fyra ledamoéter skulle vara tillstides vid huvud-
forhandling och avdémande av mé&l, som inkommit genom vad, men att i
alla 6vriga fall hovriitt skulle vara domfor med tre ledaméter. Hirvid bor
bemiirkas, att enligt forslaget skulle vadeforfarandet, med muntlig férhand-
ling, tillimpas ej blott i tvistemal utan jaimvil i brottmal, dir underritten
domt i sjilva saken eller, utan dom i huvudsak, skilt malet ifran sig; i
ovriga fall skulle #indring sokas genom besviir, och overrittstorfarandet var
da skriftligt. — En av beredningens ledamoter (hovriittsradet, sedermera
justitieradet A. Orbom) var skiljaktigc och ansig det av #ldre laghbered-
ningen foreslagna antalet av minst tre ledaméter i alla férekommande slag
av mal vara tillrackligt.
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Forstiarkta lagheredningen i sitt betinkande angdéende huvudgrunderna for
en ny rittegingsordning (1887) ansag, att i hovritt vid huvudforhandling
och provning i sak, som inkommit genom vad, ej firre én fem ledamdéter
skulle vara tillstides, varemot i dvriga mal hovritt vore domfor med tre
ledaméter. — Inom beredningen gjorde sig emellertid meningsskiljaktigheter
i denna del gillande.

Slutligen anmirkes att, enligt vad kommittén inhémtat, processkommis-
sionen kommer att foresld, att det domfdra antalet ledamoter skall vara tre.

Vad utlindsk processlagstiftning angir, ma hér endast nimnas, att antalet
lagfarna ledamoter i de domstolar, som motsvara vara hovriitter, utgor i
Frankrike fem, i Tyskland tre och i England tva eller tre. I Norge infordes
genom straffprocesslagen den 1 juli 1887 en ny rittegangsordning i brottmal,

byggd pa muntlighet och omedelbarhet samt medverkan av lekmin. Kor
' civilprocessens del fullfoljdes reformen genom civilprocesslagen den 13 augusti
1915. Samma dag utfirdades ny lag om domstolarna. I Danmark slutfordes
rittegingsreformen genom processlagen den 11 april 1916. De domstolar, i
Norge lagmansriitterna och i Danmark landsritterna, som nérmast motsvara
vara hovritter, dro, vad det lagfarna elementet angar, domfora med tre leda-
méter. I Finland gillde enligt férordning den 27 april 1868, att i hovratt
tem ledamoter utgjorde domfort antal i viktigare mal samt att mal, som ej
ginge a liv, kunde avgoras av fyra, dir minst tre vore om beslutet ense.
Numera har genom lag den 19 december 1921 bestimts, att tre ledamoter
iro domfort antal i hovratt.

Da ildre lagberedningen foreslog, att hovritt skulle vara domfor med tre
ledaméter, anforde beredningen i sin motivering (sid. 5 £.) bland annat foljande.
For lagskipningens sikerhet och tillborliga gang vore det ett oeftergivligt
villkor, att de @mbetsmiin, at vilka utévningen av det viktiga domarekallet
anfortroddes, njote en avloning, som beredde dem nodig sjialvstindighet dven i
ekonomiskt avseende. Men en sadan avloning kunde i ett land med knappa
tillgangar ej dga rum, om icke antalet av domarimbeten inskrinktes till
vad behovet oundgiingligen krivde. Beredningen hade trott, att detta antal
skulle hér i landet utan vada kunna minskas genom ett stadgande, att Gver-
riitt finge utgoras av hogst fem och minst tre domare. I Norge hade over-
ritterna i mer in femtio ar (alltsedan 1797, da de stiftades) bestatt av blott
tre ledamoter; och man hade ej hort nagon klagan dver menligt inflytande
ddrav pa lagskipningen. I samma man som imbetsmannens antal nedsattes,
i samma man stege naturligtvis anspraket pa deras duglighet och desto
stringare maste séledes urvalet vara vid deras utnimnande.

Det skiil, som vid 1851 ars riksdag av lagutskottet anfoérdes till stod for
det da antagna, dnnu gillande stadgandet angéende det domfora antalet
ledaméter i hovritt, var huvudsakligen att man borde tillimpa den grund-
satsen, att den hogre domstolen alltid skulle sammansittas av flere leda-
moter #n den ligre, eniir overritten eljest icke kunde uppfylla fordringarna
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pa en vil organiserad granskningsdomstol och man endast under nimnda
forutsdattning kunde dir forvinta den djupare kritiken och det mognare
bedomandet.

Nya lagberedningen, som ju upptog ett domfort antal av fyra ledamoter i
vademal och tre ledamoter i andra mal, anférde i motiven (I, sid. 94 ff.), att den
av 1851 ars lagutskott uttalade grundsatsen, enligt vilken den hogre dom-
stolens formaga att fullgora sin uppgift i avseende & granskning och domande
skulle vara uteslutande beroende av ledaméternas antal, icke vore hallbar.
Det visentliga vore icke antalet, utan i frimsta rummet domarnas insikter
och duglighet for det domarvirv, som blivit dem anfortrott, och den stillning
av overordnad, som domaren i den hogre instansen pa grund av sitt Ambete
intoge i forhallande till den ligre. Ingen torde pastd, att skickligheten hos
underdomaren, individuellt betraktat, ovillkorligen vore underligsen over-
domarens, &n mindre, att dugligheten borde uppskattas efter rangordningen.
Men da Overdomarens #mbete foretridesvis medforde skyldighet for honom
att utéva granskning och kritik 6ver den ligre domstolens atgirder, borde
det kunna forutsittas, att 6verdomaren ock till f51jd av anlag och utbildning
foretradesvis besutte den speciella skickligheten och limpligheten for detta
slag av verksamhet.

Vidare yttrade beredningen: Vad sirskilt anginge det i 1851 ars forord-
ning gjorda medgivandet, att det normala antalet av fem ledaméter i over-
ritten finge nedsittas till fyra, sd vitt tre voro ense om domslutet, torde
befogade anmérkningar kunna goras emot det diri framtridande forestill-
ningssitt, att tillvaron eller franvaron av dylik enighet hos domarena borde
dga den aterverkan pa deras antal, att den medgivna minskningen diri
bleve i forra fallet oskadlig men i det senare skadlig och dirfor otillatlig.
Triangde man till den egentliga grunden for bestimmelserna om domfor-
heten, kunde det svarligen fornekas, att fordelen av ett storre antal egent-
ligen visade sig vid den domen foregiende radpligningen, under vilken de
faktiska forhallandena och de olika rittsisikterna granskades och belystes
mangsidigt fran olika synpunkter. Pa detta stadium kunde det dirfor vara
av vikt att genom forokning av ledamoternas antal astadkomma den rikhal-
tigare diskussion och den méangsidigare kritik, som innebure garantien dir-
for att varje ledamot verkligen beaktat allt, som kunde inverka pa dom-
slutet. Det vore sdlunda ej omojligt att, om fem ledaméter i stillet for fyra
hade fran borjan deltagit i radpligningen, den femte hade kunnat anféra
grunder for sin avvikande mening, vilka verkat overtygande #ven pa de
ovriga ledamoterna och sdledes foranlett ett helt annat domslut #n det, var-
om de fyra i den femtes frinvaro blivit ense. — Réadpligningen vore silunda
det for den kollegiala domstolen karakteristiska momentet. Sjilva domfil-
landet ater vore endast det kritiska urvalet bland de flere under radplig-
ningen framstillda meningarna och siledes en akt av varje ledamots indi-
viduella vilja och omddmesférméiga, som utovades oberoende av antalet
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domare och lika i enmansdomstolen som i den kollegiala. Den tillfilliga
omstindigheten, att vid den individuella provningen de sirskilda ledamoterna
stannade 1 samma resultat, utgjorde icke i och for sig nagot ojavaktigt bevis
pa domslutets ofelbara grundlighet, utan kunde mojligen tvirtom vara for-
anledd av ensidighet eller ofullstindighet i radpligningen. Att si som i
. nuvarande lag uppstilla femtalet som huvudregel, men lata fyrtalet gilla
undantagsvis, dir tre vore ense, berodde foljaktligen i viss man pa ett
underskattande av radpligningens betydelse for domslutet. Det sistnimnda
undantaget medforde dven atskilliga praktiska oligenheter. Det foranledde
overriatten att foretaga mal i nirvaro av endast fyra ledamoéter under for-
utsittning att atminstone tre skulle bliva ense. Intriffade da att en sddan
enighet ej vunnes, maste femte ledamot tillkallas for att deltaga i avgoran-
- det, och direst allt tillginge som sig borde, maste fornyad foredragning och
radpligning foretagas med en omgang och tidsutdrikt, som stundom verkade
ganska skadligt.

Beredningen funne vad salunda blivit i allminhet anfort foranleda dir-
till, att en nedsittning i det nuvarande domfora antalet i hovritt icke borde
mota hinder av den vid 1851 ars riksdag aberopade grundsats och att vid
bestimmandet av det domfora antalet nagon skillnad icke borde goras for
de fall, d& ledamoterna vore mer eller mindre ense om slutet. Den &sikt,
vari beredningen stannat, vunne ytterligare i styrka med hinsyn till be-
skaffenheten av den procedur, som tillika forordades for rittegdngsgoro-
malens handliggning i oOverrdtterna. Ior de egentliga rittegdngsmalen
av savial tvistemals som brottmals natur vore foreslaget, att muntlig for-
handling skulle dga rum med rittighet och plikt for parterna att genom
lagfarne, auktoriserade sakforare verkstilla foredragningen och med tillfille
for dessa att efter foredragningen muntligen utveckla parternas talan. Det
syntes otvivelaktigt, att det meningsutbyte mellan sakforarna, vilket fore-

- ginge domfillandet, gjorde det mindre betéinkligt att minska de i den egent-
liga radplagningen deltagande ledamoternas antal.

Det heter vidare i motiveringen: I friga om den siffra, vilken vid ned-
sattningen av det domfora antalet borde viljas, hade olika asikter yppats
inom beredningen, s& till vida att en ledamot ansett det av Aldre lag-
beredningen foreslagna antalet av minst tre i alla forekommande slag av
mal vara tillrdckligt, under det att enligt den mening, som omfattats av
beredningens flertal, det funnits limpligare bestimma, att ej farre #n fyra
- ledamoter skulle vara tillstides vid huvudforhandling och avdémande av
mél, som inkommit genom vad, men att i alla 6vriga fall hovratt skulle
vara domfor med tre ledamoter; det sistnimnda antalet skulle salunda vara
tillfyllest vid provning av prelimindrfragor i vademéalen &vensom av
besvar i utsokningsmal, ansokningsirenden med mera. — Till stod for
asikten, att tre ledamoéter vore tillfyllest i alla forekommande mal, hade
anforts, att underridtterna for den hogst betydligt storre delen av landets
invanare fgde allenast en lagfaren ledamot och att foljaktligen dylika dom-
3 — 2111,
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stolar utgjorde regeln. Aven om man ville antaga den vid 1851 ars riksdag
tillimpade grundsatsen, skulle saledes tre lagfarna ledaméter i 6verrétt kunna
anses utgora ett efter forhallandena vid flertalet bland underritterna avpassat
antal. Vore silunda i regeln tretalet tillfyllest, borde den tillfalliga om- °
stindigheten, att undantagsvis ett mindre antal bland underritterna bestode
av tre lagfarna ledamoter, icke skiligen foranleda dartill, att domféra antalet
i overritt hojdes utover det eljest tillrdckliga. Utan tvivel bleve garantien
for ett riktigt domslut i Overritten ej mindre darfor att de lagfarne leda-
moternas antal i underratt vore i det ena fallet storre &n i det andra.
Kunde salunda riattsskipningen i allminhet i 6verratt tillfredsstidllande uppe-
hallas genom tre ledamoter, vore det en misshushallning med si vl arbets-
kraft som penningar att i det ena fallet mer &n i det andra 6ka det domfora
antalet. — Den andra asikten hade ater motiverats dirmed att, med avseende
a4 vademalens vanligen storre svarighet och forfarandets nya anordning, det
ansetts icke vara limpligt eller radligt att redan nu foresld en nedsittning
av ledamotsantalet till samma siffra som i de andra. Av den forut uttalade
grundsatsen, att ndgon sirskild betydelse ej borde fistas vid den omstéindig-
heten, huruvida de i domandet deltagande ledamoéterna voro ense eller hyste
olika meningar, foljde att, d4ven om de stannade tva mot tva eller var i sin
sirskilda mening, nigon annan ledamot icke behovde tillkallas for att skilja
dem emellan. Aven d& domstolsledamoterna vore fem, kunde enahanda
meningsskiljaktigheter yppas dem emellan och om, sasom stundom intréffade,
domen utfirdades enligt den mening, vilken omfattats av endast en bland
fem, vore domslutets riktighet antagligen icke mera héjd over tvivel &n om
detsamma intriffat, di ledamoterna endast varit fyra. For dylika undan-
tagsfall kunde det icke skiiligen begiras, att staten skulle bekosta en till-
o0kning i personalen, som i allminhet vore overflodig. Hyste parten till
f6ljd av meningsskiljaktigheterna mindre foértroende till domslutet, stode det
honom Oppet att pakalla granskning dirav i den hogsta instansen.

Antoge man — yttrade beredningen till sist — att ridttsskipningen kunde
i Overritt ombesorjas lika tillfredsstillande med det mindre som med det
storre domféra antalet, vore det naturligen den genom det mindre antalets
antagande uppkommande besparing som vore bestimmande. Under nimnda
forutsittning vore sporsmalet silunda endast en penningfraga. Minskningen
i det domfora antalet gjorde det mojligt att med samma personal dstadkomma
ett storre antal domstolsavdelningar och dirigenom #dven ett okat antal
domstolssessioner. Det sistnimnda vore i synnerhet av vikt i den forordade
muntliga proceduren, vilken vil otvivelaktigt beredde minskning i leda- |
moternas hemarbete, men i stidllet antagligen erfordrade mera tid i sjalva
domstolen.

Svea hovriitt I detta sammanhang mé slutligen nimnas, hurusom fragan om det dom-
RaRE. fora antalets nedsittning till tre var pa tal under den forberedande behand-
lingen av ett inom justitiedepartementet &r 1922 upprittat och féljande ar
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av Kungl. Maj:it for riksdagen framlagt, i det f6ljande nirmare omfor-
milt forslag till vissa lagédndringar i syfte att nedbringa hovritternas arbets-
balanser. Svea hovritt, som avstyrkte nedsiattningen, anforde till stod for
sin mening, att hovritterna, vid sidan av sin uppgift att vara overdomstolar,
. fyllde dven den att vara utbildningsanstalter fér yngre jurister, som dgnade
sig 4t domarbanan. Alla ledamoter kunde darfor ej pariknas hava forvirvat
 den mognad, som vore av ndden for ett fullgott utévande av en domar-
befattning. Detta forhallande vore #Hgnat att vicka starka betinkligheter
mot varje eftergift av det krav, lagen for nirvarande uppstillde pd minst
fyra ledamoters deltagande.

De sakkunniga finna de skil, som av idldre lagberedningen och inom nya  De sak-
lagheredningen gjorts gillande for mijligheten och limpligheten av det 9o
domfora antalets nedsdttning till tre, vara virda synnerligt beaktande.

Visserligen maéste det i och for sig anses som en fordel, att de vid mals
handliggning samverkande domarenas antal dr relativt stort. Granskningen
blir méangsidigare, domstolens och dess utslags auktoritet utit torde i wviss
man O6kas med de domandes antal. Denna synpunkt — som visserligen far
anses hava sin storsta betydelse i fraga om hogsta instansen, vars uppgift
det dr att uppehalla rittstillimpningens enhet — #Hger patagligen giltighet
dven betridffande hovritterna. Men i den méan, med stigande folkmingd och
det ekonomiska livets rikare och mera komplicerade utveckling, rittsskip-
ningens uppgifter okas och dirmed antalet domande avdelningar méaste hojas,
stiller det sig allt svarare att bibehalla hovritternas avdelningar vid deras
ursprungliga numerdr. Av ovanstiende historik framgar, att en minskning
av det 1 hovritt domfora antalet efter hand vidtagits och att de viktigare
lagforslagen pa processrittens omrade syftat till en ytterligare nedsittning.

" Nir idldre lagberedningen hirutinnan yttrar, att det for lagskipningens siker-

het och tillborliga gang vore ett oeftergivligt villkor, att domarena atnjote

en avioning, som beredde dem nodig sjilvstindighet, dven i ekonomiskt av-
seende, men att en sadan icke kunde i ett land med knappa tillgdngar #dga
rum, om icke antalet domarimbeten inskrinktes till vad behovet oundging-
ligen kridvde, synes beredningen ddrmed hava angivit den riktning utveck-
lingen harutinnan maéaste taga.

Da de sakkunnigas forslag gar ut pa dels att genom forhojda loner at
hovriitternas ledamoter soka vinna dugande krafter for stadigvarande tjanst-
goring vid dessa domstolar och dels att genom avskaffande av det nu till-
limpade systemet med extra ordinarie bisittare skapa garantier for att de
i hovritterna domande skola #ga nodig mognad och erfarenhet, torde enligt
de sakkunnigas mening hovritternas sammansittning i framtiden bliva
sadan, att menliga pafoljder av det domfora antalets nedsittande icke ski-
ligen kunna befaras. Visserligen har den grundsatsen gjorts gillande, att
— enligt regeln, att fyra oOgon se mer #dn tvd — ledamoterna i Overritt
stidse bor vara flera dn bisittarna i underlydande domstol. Nidmnda grund-

)
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sats, som 1 detta sammanhang dger tillimpning i fraga om vissa storre rad-
husriitter i vilka tre lagfarna ledaméter deltaga i domandet, torde dock pa
de skil, som i nya lagberedningens ovan intagna yttrande anforts, icke i
och for sig bora tillerkinnas allt for stor betydelse, och nagon tvekan lirer
icke bora rada dirom, att Gverdomstolar, inrittade enligt de sakkunnigas
forslag, skola befinnas fullt kompetenta dven d& det giller granskningen av
nyssndmnda radhusritters avgoranden. Hirvid ma for 6vrigt framhallas, att
processkommissionen larer komma att foresla, att aven i underritt, vars dom-
krets helt eller delvis utgores av stad, skall sitta endast en lagfaren ledamot.

Under det att nya lagberedningens pluralitet foreslagit ett domfort antal
av fyra ledamoter i hovritt, hava de sakkunniga, i dverensstimmelse med
dldre lagberedningen samt omformilda skiljaktige ledamot i nya lagbered-
ningen, funnit sig bora foresld antalets nedsittande till tre. Med det av
de sakkunniga foreslagna systemet komma de skidl, som skulle tala for bibe-
hallande av den nuvarande ordningen med i regeln fyra bisittare, att visent-
ligen forlora sin giltighet. Att ett relativt stort antal domare sitta till-
sammans i ett kollegium har tvivelsutan sin storsta betydelse diri, att syn-
punkterna bliva flera och diskussionen dirigenom mera klargorande. Men
i sjilva verket kommer den av de sakkunniga forordade organisationen att,
aven vad betriffar antalet i overliggningen till dom deltagande jurister,
praktiskt taget icke nimnvirt skilja sig fran den ordning, som nu i regeln
tillaimpas. Med det nuvarande systemet avgoras malen i regeln av fyra
ledaméter, av vilka atminstone en, ofta tva och stundom tre adjungerade;
de niarvarande hovrittsradens antal blir alltsd respektive tre, tvad och ett.
Enligt den foreslagna organisationen — for vars ndrmare anordning hinvisas
till det féljande — skulle i méalens avgorande deltaga regelmiissigt tre hovritts-
rad, nagon gang tva hovrittsrad samt en adjungerad ledamot, den sistnimnde
vida hogre kvalificerad #n de flesta av de nu anlitade vikarierna; infor dessa
tre ledamoter skulle samtliga mal foredragas av en tjinsteman, som visser-
ligen ej skulle dga rostritt men som, enligt vad de sakkunniga i annat
sammanhang komma att foresld, skulle vara skyldig att vid foredragning
av mal hava pa forhand uppsatt forslag till hovriattens beslut. Enligt de
sakkunnigas mening ldrer med denna anordning vinnas samma garanti for
ett allsidigt dryftande av méalen som om ledamoternas antal varit fyra.

Da Svea hovritt, pa sitt ovan angivits, avstyrkte en ifragasatt nedsittning
av det domfora antalet, grundade hovritten denna sin mening dédrpa att,
eftersom hovritten hade till uppgift #ven att utbilda yngre jurister, alla |
ledamoter ej kunde hava forvirvat nodig mognad for domarkallets utévning.
Det av hovritten salunda aberopade forhallandet ar givetvis av stor vikt
under den nuvarande ordningen, men kan icke utgdra nigot skil mot genom- ‘
forande av det av de sakkunniga foreslagna systemet, eftersom detta gar ut
pa att sjilva domandet principiellt skall forbehallas hovrittens ordinarie
ledaméter, under det att de i hovritten tjinstgorande domaraspiranterna
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under utbildningsstadiet skola deltaga i rittsskipningen allenast i egenskap
av foredragande.

Slutligen vilja de sakkunniga framhalla, att de anse stor vikt bora liggas
vid den omstindigheten, att savil den nya norska och danska lagstiftningen
som ock den svenska processkommissionens blivande forslag till ny rétte-
gangsordning funnit ett domfért antal av tre lagfarna ledamoter vara till
. fyllest i overriitt. D& man ldrer vara berittigad till antagandet, att en pa

muntlighetens och omedelbarhetens grundsatser byggd processordning stiiller

storre krav pa domaren #n vart nu gillande rittegangsforfarande, vill det
synas som om den princip, vilken betréffande domforheten i 6verriitt godtagits

i nyssnimnda lagstiftning och forslag, skulle utan oldgenhet kunna redan

i detta sammanhang genomforas.

Men for att avgorandet av de till hovriitten inkomna mélen skall kunna med

' trygghet anfortros at ett av allenast tre ledamoter bestiende domarkollegium,
krivas okade garantier med hiinsyn till ledaméternas kompetens. Sadana
garantier torde huvudsakligen bora sokas déri, att det nu radande vikariat-
systemet avskaffas eller visentligen inskrénkes; detta ater erfordrar, att
ytterligare vissa organisatoriska forindringar samtidigt vidtagas.

Under forutsittning, att sidana garantier aviigabringas i enlighet med
vad de sakkunniga hir nedan komma att foresla i detta avseende, hemstiilla
de sakkunniga, att det domfora antalet i hovritt matte nedsiattas till tre.
Forslag till #ndrad lydelse av 23 kapitlet 1 § réttegangsbalken har av de
sakkunniga utarbetats och innefattas i det lagforslag, vilket sasom bilaga
nr 1 ar fogat vid detta betéinkande.

Innan ovriga organisationssporsmal nérmare undersdkas, vilja de sak- Ordfiran-
kunniga emellertid till behandling upptaga fragan, huruvida ej genom viss deb’;sﬁ‘"t‘;f_’"
- forenkling av siittet for fattande av beslut rorande kommunikation av besvéir kommunika-

ett okat arbetsresultat ma kunna ernés. tion.

Enligt 27 kapitlet 5 § rittegdngsbalken och 219 § utsokningslagen #ger Gillande lag.
hovritt ej gora #dndring i underritts utslag med mindre klagandens mot-
part ldmnats tillfille att forklara sig over besviren. De mal, i vilka
underriittens 6verklagade utslag faststiilles, avgoras omedelbart. Sadana mal
diiremot, vilka utstillts till motpartens horande, bliva, sedan forklaring
inkommit, 4nyo foredragna infér hovritten.
| Da genom en foreskrift om obligatorisk kommunikation den tid, som Tidigare lag-
. atgar till forsta foredragningen av ett dylikt mal, skulle vinnas for andra 7%
méals avgorande, dr det helt naturligt, att frdgan om inférande av en
dylik foreskrift vid olika tillfillen varit aktuell. I det forslag, som
ligger till grund for 1901 ars lag om #ndring i vissa delar av riattegangs-
balken, hade stadganden i denna riktning upptagits; som motiv for den
obligatoriska kommunikationen anférdes den betydande tidsbesparing, som
genom densamma kunde vinnas i hovritternas arbete. Forslaget, som genom
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proposition forelades 1901 ars riksdag, blev emellertid av riksdagen av-
slaget, huvudsakligen pa de grunder, att enligt detsamma icke vidare
kunde paréiknas den synnerligen snabba rittsskipning, som dittills #Hgt
rum i de mal, vilka avgjorts utan kommunikation, samt att kostnaden fér
parterna skulle okas.

Fragan upptogs anyo under forarbetena till de indringar i hovriitternas
arbetsordningar, som ar 1919 beslotos. I forutnimnda under &r 1918 av sir-
skilda sakkunniga avgivna betinkande angiende vissa dindringar i hovritter-
nas arbetsitt och loneforhallanden med mera hemstélldes (sid. 45 ff.), att
hithérande lagrum i rittegdngsbalken matte erhalla #ndrad lydelse i
enlighet med vad som foreslagits i nyssnimnda proposition till 1901 ars
riksdag. De sakkunniga anforde, att inforandet av obligatorisk kom-
munikation i brottmal skulle vara ett av de verksammaste medel, som
stode till buds fér okande av snabbheten i brottmélens avgorande, och
att det framstode som en tvingande nddviéndighet att med de medel,
som stode att tillgripa, gora det mojligt for hovritterna att medhinna det under
senare tider starkt Okade antalet till hovritterna inkomna brottmal. Svea
hovritt framholl i utlatande 6ver de sakkunnigas forslag bland annat, att
den med nuvarande ordningen féljande dubbla foredragningen av ett stort
antal mal visentligen inkridktade pa hovrittens arbetstid och salunda vore
till stort hinder f6r vinnande av storsta mojliga arbetsresultat, varav ater
foljde ett allmint forsenande av méalens avgorande i hovritten. Hovritten
ansage sig darfor bora tillstyrka forslaget. Aven de tva andra hovritterna
laimnade forslaget utan anmirkning.

Under ar 1923 remitterades till lagradet forslag till lagar om #ndrad
lydelse av vissa paragrafer i réttegngsbalken och utsékningslagen, vilka
forslag, ndrmast foranledda av nodvindigheten att nedbringa i hovriitterna
uppkomna balanser, dsyftade bland annat att géra kommunikation av besvirsmal
obligatorisk. Lagradet ansig sig icke bora under foreliggande forhallanden
avstyrka forslaget. XEn ledamot yttrade bland annat: En viss tidsvinst
skulle kunna astadkommas déirigenom, att mal av vidlyftigare beskaffenhet
undantoges fran fullstindig foredragning sasom besvirsméal. Dirfor torde
knappast erfordras nigon lagindring. Det kunde nimligen ej med nu
gillande lag anses uteslutet, att mal, som ej krivde sirskilt skyndsam be-
handling, av hovritten kommunicerades allenast pi grund av dess vid-
lyttighet och att alltsi den foredragande medgaves riitt att pa sidan grund,
utan att hava berett sig pd malets fullstindiga foredragning, anmila det-
samma till kommunikation; vissa allmiinna regler i dylikt hiinseende syntes,
tillampade utan formalism, mahinda under tillsyn av en utav hovritten
dirtill utsedd ledamot i hovritten, vara Hgnade att under nuvarande an-
hopning av mal astadkomma arbetsbesparing utan alltfér stort inkriktande
4 de med den nuvarande ordningen forenade fordelarna. Enligt denna
ledamots mening kunde ock ifragasittas, huruvida icke den asyftade arbets-
besparingen skulle i tillfredsstillande man och med avsevirt mindre oligen-
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heter #n enligt foreliggande forslag kunna vinnas genom att lata inkomna
besvirsmal foredragas infor allenast tre ledamoéter som, didr de vore ense
om att faststilla det slut, vartill underritten kommit, slutligen provade
besviren, men eljest beslote desammas kommunikation.

Sedan ifragavarande forslag genom proposition (nr 190) forelagts 1923
ars riksdag, anforde sammansatta bevillnings- och forsta lagutskottet i
. avgivet utlatande (nr 3), att ehuru det vore uppenbart, att en viss tid
skulle vinnas for mals foredragning till slutligt avgorande, dérest
dubbelféredragningen av vissa besvirsmal avskaffades, sa kunde dock
allvarliga betinkligheter anforas mot den obligatoriska kommunikationen.
Fér de mal — omkring 50 procent av alla inkommande — vilka nu av-
gjordes utan kommunikation, skulle den foreslagna reformen medfora ett
avsevirt drojsmal; dirigenom skulle en av besviarsforfarandets viktigaste
fordelar ga forlorad. Vidare skulle den foreslagna atgiirden medfora okning
av parternas rittegangskostnader. Pa dessa och andra av utskottet anforda
skil hemstillde utskottet, att ifragavarande forslag icke matte av riksdagen
godkinnas. Emellertid forklarade utskottet sig anse, att anstalter borde
vidtagas for balansernas avarbetande. Betriffande atgiirder, som dirutinnan
kunde ifragakomma redogjorde utskottet for ett flertal forslag, vilka under
srendets behandling blivit fran skilda hall framstéillda; bland annat hade
det gjorts gillande, att man med bibehallande till viss grad av det nu-
varande systemets fordelar skulle kunna i huvudsak erna den med obliga-
torisk kommunikation avsedda vinsten, direst a4t en tjinsteman i hovritten
tverlimnades att avgora, huruvida i besviirsmal forklaring skulle inhédmtas
fran klagandens motpart. Slutligen anforde utskottet, att da for stiallnings-
tagande till de olika foreslagna atgiirderna forutsattes en undersokning av
. forslagens fordelar och oligenheter, det syntes angeldget att en sidan under-
b sokning snarast verkstilldes. TUnder aberopande av vad utskottet salunda
anfort, bifoll riksdagen utskottets hemstillan.

Med hinsyn till riksdagens salunda uttalade uppfattning hava de sak-
kunniga funnit sig icke bora nu upptaga fragan om obligatorisk kommuni-
kation av besvirsmal. Emellertid vill det synas som om den med obligatorisk
kommunikation asyftade tidsvinsten skulle kunna i nadgon mén ernas, direst
man, i viss avslutning till vad som inom lagradet och nyssnimnda utskott ifraga-
satts, bestimde sig for en sadan anordning, att vederborande fiskal, Jir han i
fraga om ett till honom for foredragning overlimnat besvirsmal ansage sig
hava anledning antaga att underriittens beslut skulle komma att av hovratten
iindras, skulle vara skyldig att anmila malet infér nagon divisionens leda-
mot, limpligen ordféranden, vilken, om @ven han ansage indring bora ske,
beslutade kommunikation, men eljest forordnade, att méalet skulle pa vanligt
siitt foredragas &4 divisionen; givetvis kan i sistnimnda fall intraffa, att di-
visionen for sin del finner dndring bora ske och forty infordrar forklaring.
Denna ordning, enligt vilken en ledamot av hovriitten i forsta hand bestimmer,

De sakleun-
NGt
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huruvida forklaring skall inhimtas, maste enligt de sakkunnigas mening
dga foretride framfor det i berorda utskottsutlatande omformilda forslaget
att Gverlimna avgorandet hiirutinnan &t fiskalen. De sakkunniga — som
tinkt sig, att dessa mal skola foredragas infor ordféranden, da han en-
sam #r tjinstgorande & Hmbetsrummet — hava utgatt ifran att foredrag-
ningen bor kunna ske ganska summariskt, si att densamma ej tager ord-
forandens tid i ansprak mer #n skiligt kan vara. I varje fall lirer, da
divisionens ovriga ledaméter befrias fran att nirvara vid den forsta fore-
dragningen av ifrigavarande mal, en betydande tidsbesparing pa detta siitt
sta att vinna.

For genomférande av den ordning, varom de sakkunniga salunda hem-
stillt, erfordras #ndring av 27 kapitlet 5 § rittegangsbalken och 219 §
utsokningslagen. Forslag till indrad lydelse av ifragavarande lagrum har
av de sakkunniga utarbetats och innefattas i de vid detta betinkande fogade
bilagor nr 1 och nr 2.




Arbetssittet & divisionerna.

De sakkunniga hava i det foregaende foreslagit dels en uppdelning av
arbetet & divisionerna salunda, att ledaméterna befrias fran skyldighet att
foredraga vidjade mal, vilken skyldighet i stillet helt uppdrages at sirskilda
tjanstem#n, dels ock att det for beslutforhet erforderliga antalet ledaméter
nedsittes till tre, dock att ordforanden ensam iger besluta kommunikation
av besvir och ansékningar.

. Innan de sakkunniga Overga till att undersoka, vilka ovriga forandringar
i avseende & arbetssdttet bora vidtagas, vilja de sakkunniga redogora for
huru stor personal, som enligt deras mening bor for méalens foredragning
och avgorande indelas till tjinstgoring & varje division.

Enligt den nuvarande organisationen tjinstgora i regeln & varje division, &
vilken till handldggning forekommer savil vademal som besvirsmal, fem leda-
moter och tva fiskaler. En foljd av den av de sakkunniga foreslagna om-
laggningen av arbetssittet maste emellertid bliva, att antalet befattnings-
havare, som utova rent domande verksamhet, kommer att minskas, varemot
en oOkning maste ske av de befattningshavares antal, vilka uppritthalla
foredragningen. Relationen mellan antalet befattningshavare i domare-

o

Vad forst angar det antal ledamoter, som erfordras & varje division, ir
' tydligen minimigrinsen hirfor angiven i det domfora antalet. Emellertid
méaste stiddse tagas i berdkning, att en ledamot kan pa grund av sjukdom
bliva hindrad att tjinstgora eller for kontrollisning av mal av omfattande
och invecklad beskaffenhet komma i behov av nigon tids ledighet fran tjinst-
goring &4 ambetsrummet. Direst man, utan anlitande av vikariatsystemet,
vill forebygga, att arbetet 4 divisionen kommer att vid fall av ledighet
lida avbrott, dr det noddvindigt, att vid varje hovritt finnes tillgang till
visst antal ledamoter utéver det, som erfordras for att varje division skall
bestd av domfort antal ledamdoter.

Tva utvigar kunna hirvid tinkas; den ena #r, att vid varje hovriatt —
utover det antal ledamoter, som erhalles vid en uppsidttning av divisionerna
med domfort antal — inrittas ytterligare ett antal ledamotsplatser. Den
andra utviigen #r, att & varje division antalet fast indelade ledaméter gores
storre dn det domfora antalet.

Det forra alternativet ar ur flere synpunkter forenat med olidgenheter.
Salunda torde svarigheter mota att effektivt utnyttja dessa extra arbets-
krafter. En ledamots till mer dn en division férlagda tjinstgoring skulle
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verka hindrande & arbetets jimna gang i Ovrigt. Det skulle helt wvisst
ej kunna undvikas, att division, dir sadan ledamot skulle tjanstgora, under-
stundom maéaste uppskjuta foredragningens paborjande eller avbryta paborjad
foredragning for att limna honom tillfille att Gvervara aterstillning av
mal, i vars avgorande han deltagit & annan division.

Det andra alternativet ater, enligt vilket 4 varje division till tjinstgoring
fast indelas ett ledamotsantal, storre in det domfora antalet, bereder maojlighet
att stidlla sessionsdagarnas antal & divisionen i direkt proportion till antalet
dir tjanstgorande ledamoter. Samtidigt som ledamoternas arbetstid kan
under vanliga forhallanden fullt utnyttjas, vinner man mojlighet att — om en
ledamot pad grund av sjukdom eller sirskilt betungande arbetsuppgifter,
exempelvis arbete med att till foredragning bereda remiss eller att kontrollisa
handlingarna i mal av invecklad och omfattande beskaffenhet, #r under
kortare tid hindrad att fullgéra honom aliggande tjinstgoring & dmbets-
rummet — dndock kunna lata arbetet & divisionen fortgéa, eftersom dér likvil
finnes domfort antal ledamoter.

For detta dndamal torde dock ej erfordras, att & division till tjanstgoring
indelas mer #n fyra ledamoter. Att ytterligare utoka ledamotsantalet a
divisionerna synes icke pakallat. En utokning av ledamotsantalet & divisio-
nerna utover fyra skulle, didrest ledamoterna, sidsom de sakkunniga foresla,
befrias fran skyldighet att foredraga vidjade mal, foranleda att svarigheter
uppstode att till fullo utnyttja deras arbetskraft.

De sakkunniga hava foljaktligen kommit till den slutsats, att for ernaende |
av bista mojliga arbetsresultat & divisionerna dessa bora bestd av fyra
Jledamaoter.

Till regelbunden tjinstgoring & division bor jamvial indelas visst antal
foredragande. Beridkning av erforderliga antalet dylika befattningshavare
avensom av vid varje hovritt erforderligt antal divisioner kommer att verk-
stillas i det foljande. De sakkunniga vilja i detta sammanhang allenast
omnimna, att av dem verkstillda berikningar giva vid handen, att & varje
division erfordras minst fyra foredragande.

I fraga om den for protokollstjinstgoring & divisionerna erforderlig personal
hinvisas likaledes till det foljande.

Malens for-  Fordelningen av de till hovritterna inkommande mal av olika slag skall
fomang. enligt huvudregeln ske genom lottning (se arbetsordn. Sv. §§ 18, 22; G. §§
16, 20; Sk. §§ 17, 20). Vid lottning av vidjade mal och till hovritten
instimda tvistemal iakttages, att dessa forst uppdelas i grupper efter den

tid, som kan med hinsyn till malens vidlyftighet eller eljest antagas atgad
for deras beredande till foredragning; sedan inom varje grupp specialmalen
tillagts och tillgodoriknats vederborande specialméalsforedragande, skall lottning
ske av de Ovriga malen sirskilt inom varje grupp. Vidjade méal och till
hovritt instimda tvistemal lottas mellan ledamoterna med undantag av
divisionsordforandena. Besviarsmal, understillda och omedelbart upptagna
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mal samt fiskaliska aktioner lottas mellan divisionerna. Mal, déri forklaring
infordrats, dr i regeln bundet & den division, malet en gang tilldelats.

Huvudregeln om lottning sisom fordelningssidtt har emellertid aldrig kun-
nat i full utstrickning uppehallas, och under senare tid hava undantagen
fran dess tillimpning blivit allt flera. Sa giller for Svea hovritt allt sedan
- ar 1910, i enlighet med ett i loneregleringskommitténs betinkande av ar
1908 framstillt forslag, att méalen, innan lottning sker, uppdelas efter lokala
grunder. Sasom redan nimnts, dr namligen denna hovratt delad i tva
huvudavdelningar, av vilka den ena, omfattande tre divisioner, huvudsak-
ligen handligger mal fran de fyra nordligaste linen. Huvudbestimmelserna
harutinnan aterfinnas i § 4 av 1923 ars arbetsordning.

I arbetsordningarna av 1919 tillkommo, efter forslag av 1918 ars forut-
namnda sakkunniga, bestimmelser om utskiljande av vissa grupper av mal,
de s& kallade specialmalen. Om dessa stadgas i nu gillande arbetsordningar,
att de skola, diirest de inkommit efter vad, tilldelas vissa ledamoter, special-
malsforedragande, och direst de inkommit efter besviir, vissa divisioner.
I Svea hovriitt, didr specialméalsindelningen genomforts i storre utstrickning
#n 1 de andra hovritterna, riknas till specialméal foljande grupper av vid-
jade mal, nidmligen dels sjorittsmal, dels klander av bolagsstimmas beslut
och andra bolagsméal samt foreningsmal, dels forsikringsmal, dels ragangs-
tvister och andra grinstvister, mal angdende stadsplan och tomtindelning
samt mal angiende expropriation, dels ock mal angaende patent, skydd for
varumirken, monster eller modeller, mal angiende ratt till litterdra och
musikaliska verk, till verk av bildande konst och till fotografiska bilder, mal
angdende firma samt mal angdende gruva. Till specialmal riknas vidare
foljande grupper besvirsmal, nimligen tullmal, mal angiende syn enligt
' 64 § ecklesiastik bostiillsordning samt mal angiende brott mot tryckfrihets-

forordningen.

Lottningsprincipen ir ytterligare modifierad dirigenom, att vissa méal och
srenden skola anses bundna vid siirskild division, rotel eller ledamot. Silunda
giller, att méal eller #drende, pd vars utgang nagot av hovratten fattat beslut
kan inverka, s ock sidrskilda mal eller drenden, som angé samma part och
dga sammanhang eller som dro av lika beskaffenhet, mé& av presidenten till-
delas samma division eller samma foredragande. Aven i Ovrigt dger presi-
denten meddela de sdrskilda bestimmelser for fordelningen av mal och dren-
den, som han for vinnande av en si vitt mojligt jaimn fordelning av arbets-
bordan eller till forekommande av allt for stor skillnad i tiden, inom vilken

- mal och drenden komma till avgorande, eller ock eljest kan finna erforderliga.
| I fraga om fordelningen av Kungl. Maj:ts remisser giller, enligt vad redan
sagts, att remiss i anledning av klagan 6ver nagot av hovritten fattat beslut
tillfaller den ledamot, som foredragit méalet, eller nagon av de ledamoter,
som tagit del i avgorandet. I Svea och Gota hovritter skola remisser i lag-
eller forfattningsfragor och av andra remisser de, vilka skola behandlas i
plenum, lottas mellan ledamoterna med vissa undantag samt ovriga remisser
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foredragas av presidenten. I hovrétten 6ver Skane och Blekinge foredrager
presidenten i regeln alla remisser utom sidana som avse klagan over nagot
hovrittens beslut. (Se arbetsordn. Sv. §§ 18, 19; G. §§ 16, 17; Sk. § 16.)

De sak- De sakkunniga, som anse det for erndende av ett tillfredsstillande arbets- |

kunniga.  pesnltat vid hovritterna vara av storsta betydelse, att arbetet fordelas pa ett
dndamalsenligt sidtt, hava haft under overvigande mojligheten av att alldeles
overgiva lottningsprineipen och i dess stéille infora andra fordelningsgrunder.
Déarvid hava de sakkunniga funnit det frimst bora undersokas, huruvida
en utstrickning av den nu i vissa fall tillimpade fordelningen av mélen
efter deras olika art bor dga rum.

Specialiseringen av mal har namligen ansetts skola frimja en siker och
enhetlig rattstillimpning samt medfora lédttnad i1 arbetet. Da en ledamot
kommer att foretridesvis syssla med mal, tillhorande ett speciellt omrade
inom ritten, far han tillfdlle att inom detta omrade forvirva sirskilda in-
sikter, som bliva till nytta vid fortsatt behandling av likartade mal. Den
omstandigheten, att i stort sett samma ledamoter deltaga i avgorandet av
mal av samma slag, #ir dven #gnad att frimja enhetlighet i rittstillimp-
ningen.

I det av nyssnimnda sakkunniga under ar 1918 avgivna betinkandet (sid.
31 ff.) foreslogs, sdsom forut antytts, inforandet i arbetsordningarna av fore-
skrifter angdende specialisering av mal. Darvid ifragasattes, bland annat,
att till specialméal skulle hinforas jamvil mal angdende handelskop, méal
angaende dganderitt till fast egendom och mél angiende arrende och hyra.
De sakkunniga avstyrkte emellertid specialisering av nimnda grupper av mal,
varvid de bland annat framhéllo, att behovet av en specialisering av dessa
syntes mindre tringande pa grund av ifrdgavarande maéls vanlighet och den
dirav foranledda relativt stora 6vning i deras avgorande, som hovritternas
ledamoter i allminhet erholle. Uti betinkandet ifrigasattes dven, huruvida
specialisering av dessa grupper av mal over huvud taget vore onskvird med
hénsyn till den grundliiggande betydelse for den juridiska allminbildningen,
som lagstiftningen i dithorande dmnen dgde; specialiseringen & forevarande
omraden skulle verka darhén, att atskillica av hovritternas ledamoter ej
komme i berdring med dylika mal. I betidnkandet framfordes ytterligare
tanken pa specialisering av vixelmalen. D& dessa emellertid mestadels
vore av synnerligen enkel beskaffenhet och det endast undantagsvis fore-
komme, att till bedomande forelage nagon rittsfraga av beskaffenhet att
kriava djupare insikt 1 vixelritten, ansigs det emellertid icke vara av
behovet pakallat att vixelmélen specialiserades. I friga om besvirsmélen |
var en specialisering av utsékningsmalen och de familjerittsliga maéalen }
foremal for oGverviigande, men dirvid ansigos samma betinkligheter mota
som betrdffande nyssnidmnda mal angiende handelskop med mera.

De sakkunniga #ro, i fraga om ovan berdrda grupper mal rorande handels- |
kop, aganderitt till fast egendom, arrende och hyra samt utsokningsméal och |
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familjerattsliga mal, av den uppfattningen, att med hinsyn dels till det stora
antalet av dessa mal och den fortrogenhet med dem, som hovritternas
ledamoter till foljd dédrav vinna, dels dartill att ifrdgavarande mal berora
centrala delar av civilritten, det icke for nirvarande bor ifragakomma
att i fraga em dessa mal infora specialisering. Vad vixelmalen angar,
finna de sakkunniga de skil, som i 1918 ars betinkande anforts mot deras
specialisering, fortfarande #ga full giltighet. De sakkunniga anse ej heller
anledning foreligga att nu foresla utstrickning av specialiseringsprincipen
till andra grupper av méal. Onskemél i sidan riktning hava, de sakkunniga
veterligen, ej heller framstillts. A andra sidan hava de sakkunniga ej funnit
anledning ifragasitta inskrdnkning i antalet grupper av maéal, som for nir-
varande dro foremal for specialisering.

Enligt de sakkunnigas forslag skola emellertid ledamoterna befrias fran
skyldighet att foredraga vidjade mal och skall detta aliggande i stillet till-
komma sirskilda foredragande. En f6ljd hdrav ldrer bliva, att i fraga om
fordelningen av specialmal, som inkommit efter vad, skall tillimpas samma
regel, som nu giller betriffande fordelning av specialmél, som inkommit
genom besvir, eller att de skola tilldelas vissa divisioner. Imellertid kan
hirvidlag ytterligare ifragasittas, huruvida icke betriffande vidjade special-
mal #ven specialisering av sjilva foredragningen bor bibehallas och fore-
dragningen salunda uppdragas at viss eller vissa bland de & varje division
sasom foredragande tjanstgorande befattningshavarna. Sasom skil mot en
sadan anordning kan visserligen anforas, att de unga juristerna under sin
utbildningstid bora sysselsidttas med mojligast allsidiga tjanstgoring samt att
en forutsittning for att specialiseringen av foredragningen skall medfora
verklig nytta torde vara, att foredragandena fa jimforelsevis lang tid syssla
med det ifragavarande speciella slaget av mal. Emellertid har, ehuru i arbets-
ordningarna foreskrives, att till specialméalsforedragande bor foretridesvis
utses ordinarie ledamot, i de tva storre hovritterna, i Svea hovritt till och
med i jimforelsevis stor omfattning, forekommit att adjungerade ledaméter
hirtill anlitats. NAagon annan oligenhet hirav har de sakkunniga veterligt
icke forsports &n att, eftersom de adjungerade ledaméterna efter jimforelse-
vis kort tid Overga till tjinstgdring utom hovritten, relativt tita ombyten
av specialmalsforedragande maste dga rum. Men denna omstindighet synes
ej behova foranleda uppgivande av onskemélet om specialisering av fore-
dragningen #ven da denna verkstilles av andra #n ledaméter. DA en pa
detta sdtt genomford specialisering ir dgnad att medfora avsevird arbets-
besparing, bor den enligt de sakkunnigas mening tillimpas betriffande
- samtliga grupper av specialmal. Till féredragande av dylika mél bora dirvid
~ foretriadesvis utses de i tjinsten dldre av de foredragande. Direst en sddan
regel tillimpas, synas nagra betinkligheter ej behdva mota ur den syn-
punkten, att en foredragandes utbildning ej skulle bliva tillrickligt allsidig
pa den grund att han finge foretridesvis syssla med mal tillhérande visst
rattsomrade.
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For narvarande utses specialmalsforedragande av presidenten efter divi-
sionsordforandenas horande. De sakkunniga, som komma att foresla, att det
skall tillkomma divisionsordféranden att fordela arbetet mellan foredragan-
dena, finna det i anslutning hirtill limpligast, att divisionsordforanden
jamval tillerkinnes befogenhet att bland de till tjanstgoring & division in-
delade foredragande utse den eller dem, som skola foredraga specialmal.

De sakkunniga foresla foljaktligen, att i arbetsordningarna matte fore-

skrivas, att efter vad inkomna specialmal skola tilldelas vissa divisioner,
att sasom foredragande av specialméal foretridesvis anlitas viss eller vissa
bland de till tjinstgoring sasom foredragande & divisionen indelade befatt-
ningshavarna samt att dylik foredragande utses av divisionens ordférande,
med iakttagande av att, didr sirskilda omstindigheter ej pakalla undantag,
i tjansten ildre bor utses framfor yngre.

De sakkunniga hava vidare haft under overvigande, huruvida icke den
prinecip, som kom till uttryck vid Svea hovritts uppdelning i tva huvud-
avdelningar med malens fordelning dem emellan efter geografiska grunder,
skulle kunna ytterligare utvecklas. Det kunde ifragasittas, att mal fran
underritter inom ett visst lin skulle tilldelas en viss division inom veder-
borande hovriatt. Genom en siddan anordning skulle de siirskilda divisionernas
ledamoter vinna storre erfarenhet i fraga om speciella férhallanden i orterna,
en erfarenhet som givetvis kan vara av betydelse. Och genom den nirmare
kidnnedom, som ledamoéterna genom en dylik anordning skulle vinna i fraga
om rittsskipningen vid de sdrskilda underritterna, skulle hovriitterna goras
bittre skickade for sin uppgift att halla uppsikt 6ver underdomarna.

Dock gora sig hirvid vissa betinkligheter gillande. En foérdelning efter
olika ldn blir tydligen ganska ojimn; denna oligenhet skulle dock kunna
motas dirigenom, att fran de storre radhusritterna kommande mal, vilka
icke kunna anses Aterspegla lokala sidrférhallanden i samma grad som malen
fran haradsritterna, fordelades mellan samtliga divisioner pa sddant sitt, att
en utjimning av arbetsbordan &astadkommes. Av allvarligare art dro de
svarigheter, som otvivelaktigt komme att framtriida, direst en sidan fordel-
ning efter lokala grunder skulle tillimpas jimsides med fordelning efter
specialiseringsgrundsatsen. Det bor dven bemirkas, att de skil, som tala for
den nu omformilda anordningen, gora sig vida starkare gillande betriffande
en storre #n i fraga om en mindre hovritt. Nu gar utvecklingen otvivelaktigt

darhén, att med en tillvixt av hovritternas antal deras storlek kommer att

minskas, vid vilket forhallande principen om maéalens fordelning efter geo-
grafiska grunder ej torde i framtiden f& samma betydelse som {6r nirvarande.
Med hiénsyn till vad salunda anforts hava de sakkunniga icke ansett sig
b6ra nu foresld denna princips upptagande.

Enligt de sakkunnigas mening torde man pa annat sitt kunna undanroja
de oldgenheter, som #ro forenade med det nu tillimpade lottningssystemet.
Den ojimnhet i arbetshordans fordelning, som detta system medfér, kommer
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salunda att, om ej helt forsvinna, dock visentligt avtaga, dérest lottningen
av de viadjade méalen begrinsas till att allenast avse deras fordelning mellan
olika divisioner. TForefintliga olikheter i fraga om de sirskilda mélens storlek
utjimnas desto mera, ju storre det antal mal &r, som tilldelas varje i lott-
ningen deltagande enhet. Om dirfor lottning av viddjade mal sker mellan
- divisionerna i stillet for mellan ledamoéterna, kan det antagas, att skillnaden
mellan de arbetsbordor, som komma att aliggas de olika divisionerna, blir
procentuellt sett mindre #n de ojaimnheter, som nu kunna ifragakomma
betriffande de arbetsbordor, som aliggas de olika ledamoterna.

Genom att fordelningen av vidjade mal, som ej dro av specialmals natur,

sker efter lottning blott mellan divisionerna vinnes emellertid dven, att de
olika maéalen kunna, oberoende av formella och schablonmissiga grunder,
fordelas mellan foredragandena salunda, att de mera betydelsefulla mélen
eller sidana, vilkas beredning och foredragning kan antagas krdva storre
insikter och skicklighet, bliva, oavsett huruvida fraga dar om besvirs- eller
vademal, tilldelade de mera erfarna bland foredragandena. Ytterligare kan
vid en tillimpning av nu antydda fordelningsgrunder en utjimning av arbets-
bordan mellan foredragandena lédttare dga rum.
I enlighet med vad nu anforts foresld de sakkunniga, aft fordelningen av
' de viidjade malen, vilken nu sker genom lottning & de sirskilda foredra-
gandena, matte ske pa det sitt, att malen lottas mellan de olika divisionerna,
! samt att de mal, vilka varje division sasom en enhet tilldelats, skola av
;ordftiranden fordelas mellan foredragandena. I fraga om den befogenhet
;med avseende pa malens fordelning, som for nirvarande aligger presidenten,
?fﬁreslﬁ, de sakkunniga icke nagon #ndring. Denna befogenhet torde, med
- det nu foreslagna systemet, f4 visentligen okad betydelse.

Vad direfter angar Kungl. Maj:ts remisser hava de sakkunniga hemstéllt,
att foredragningen av dessa skall i samma utstrickning som nu aligga leda-
moterna. De remisser, som hir huvudsakligen asyftas, dro sidana, som anga
fragor om stiftande, #indring eller forklaring av lag eller forfattning, hov-
rittens organisation och arbetsordning diri inbegripna. Dessa drenden &ro
i regeln ganska kridvande. Att faststilla nagra fordelningsgrunder i analogi
med vad som nu giller for specialmil torde icke lata sig gora. A andra
sidan ldrer det mingen ging vara lampligt, att ett sidant drende tilldelas
viss ledamot, som pa grund av foregiende verksamhet eller eljest kan anses
iga speciella insikter pd omradet. I enlighet hiirmed foresld de sakkunniga,
att de remisser som skola foredragas av ledamoter — med undantag av
remisser i anledning av klagan over nagot av hovritt fattat beslut, i fraga
om vilka gilla sirskilda regler — maétte av presidenten fordelas mellan
ledamoterna. :

I friga om de grunder, som i ovrigt gilla betriiffande mals eller drendens
fordelning, synes ej bora goras annan indring #n som kan betingas dérav,
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att enligt de sakkunnigas forslag lottning stidse skall ske mellan divisionerna
och ej mellan de foredragande.

Foredrag-
ningen.

I avseende & foredragningen giller for nérvarande — bortsett fran be-
stimmelserna angfende foredragningen av Kungl. Maj:ts remisser — att den
ledaméterna & division, med undantag av ordféranden, aliggande skyldig-
heten att foredraga vidjade mal och till hovritten instimda tvistemal sker
i tur ledamoterna emellan och sa, att alla ledamdter & en division foredraga
samma antal mal. Presidenten #Hger a fiskal Overflytta foredragningen av
ledamoter tilldelade vadjade méal. (Se arbetsordn. Sv. §§ 23, 33; G. §§ 21, 31;
Sk. & 21, 31.)

Fiskalerna hava att, en var 4 den division, ddr han #r indelad, féredraga
fiskaliska aktioner, brottmal, civila besvirsméal och drenden, som angi ut-
givande eller restitution av stimpelavgift, &vensom skriftvixlingar i civila
mal och drenden av sist angivna beskaffenhet, dock aligger det i Go6ta hov-
ritt sekreteraren att foredraga civila mal enligt utsokningslagen och ecivila
drenden. Om 4 en division &Ar anstilld mer #n en fiskal, har presidenten
att mellan fiskalerna fordela dem tillkommande aligganden, dock #ger presi-
denten att, i den mén si provas limpligt, overlimna &t vederborande divi-
sion att verkstilla sddan fordelning. Divisionsordforande tillkommer att,
efter foregidende overliggning med Gvriga ledamdter a divisionen, meddela
nidrmare bestimmelser for fiskalsaspiranters tjinstgoring & divisionen. (Se |
arbetsordn. Sv. § 41; G. §§ 32, 37; Sk. § 35.) l

De sakkunniga finna det mest dndamalsenligt, att at ordforande & division
uppdrages att fordela arbetet mellan de & divisionen tjanstgorande foredra- ‘
gande pa sidtt han limpligast finner. Ovillkorligt bindande foreskrifter om
hur ordféranden hirvid bor forfara synas ej bora meddelas. Dock bor
iakttagas, att foredragandena erhalla sa vitt mojligt lika antal foéredragnings-
dagar och att foredragningen fullgéres under en eller hogst tva dagar i |
foljd, i den man ej foredragningen av visst mal kriver lingre tid. Direst
arbetet med att till foredragning bereda visst méal dr osedvanligt tidskriivande
vid jamforelse med den tid, som atgar for méalets foredragning, bor avseende
fistas jamvil hiard vid bestimmande av den vederborande befattningshavare
tillkommande sammanlagda foredragningsskyldigheten.

Enligt gillande arbetsordningar skall, d& annat mal #n besviirsmal fore-
drages till avgorande, foreligga ett av vederborande foredragande, ledamot
eller fiskal, uppriittat eller granskat samt underskrivet forslag till rubrik a
dom eller utslag. Dylikt forslag behover ej bland handlingarna i malet
forvaras lingre #n till dess dom eller utslag utgivits. Sedan hovritten i
annat av fiskal foredraget mal #n besviirsmal beslutat utslag, skall fiskalen
uppsitta forslag till beslut. I besvirsmal aligger det fiskal att, da hovritten |
beslutar utslag, efter foredragningen uppsiitta forslag dartill. (Se arbets- |
ordn. Sv. §§ 33, 41; G. §§ 31, 37; Sk. §§ 31, 35.)

I forenimnda under ar 1918 avgivna betinkande rérande hovratternas
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arbetssitt med mera foreslogs (sid. 57 f.), dels att fiskalerna skulle aliggas
att vid foredragning till avgorande av andra méal #n besvirsmal hava upp-
satt forslag till dom eller utslag och dels att enahanda skyldighet stadgades
for ledamoter vid foredragning till avgorande av samtliga & deras foredrag-
ning ankommande mal. Sasom skil hirfor anférdes huvudsakligen, att
diirest en foredragande underlite att pa forhand bilda sig en mening uti de
' pa hans foredragning ankommande mal, foljden ofta bleve, att han under
malens beredande till foredragning icke vederborligen for sig klarlade fore-
kommande frigor samt att foredragningen dirfor gave anledning till tids-
krivande diskussioner i Amnen, som bort vara genom foredragningen utredda.

De sakkunniga for sin del finna det vara i hog grad onskvirt, att fore-
dragande aliigges att vid mals foredragning till avgérande angiva huru han
anser i saken bora domas. Han foranlates dirigenom att noggrant overviga
de mal, han har att foredraga, och kan dérigenom prestera en fullgod fore-
dragning, vilket ater utgor en nodvindig forutsittning for att den organi-
sation, som de sakkunniga foresld, skall kunna fylla sin uppgift.

Da det giller foredragning av icke kommunicerade besviirs- och ansok-
ningsirenden, i vilka endast sillan nagon niirmare domsmotivering behdver
ifragakomma, saknas anledning att i férevarande avseende stiilla lingre ga-
ende ansprak in att foredraganden skall angiva, hur han anser det bira
domas i saken, samt skillen for sin asikt ddrutinnan. I ovriga mal méaste
emellertid ett i detalj utarbetat forslag till dom eller utslag vara — si vil
for vederbdrande foredragandes utbildning som med hiinsyn till arbetets
underliittande for ledamoterna — av storre viirde #n ett muntligen eller
skriftligen avfattat, formlost angivande av huru foredraganden anser i
malet bora domas. Med hinsyn dirtill och da i de sakkunnigas forslag
| till omorganisation av hovritterna de foredragandes antal tilltagits sa pass
\‘ stort, att varje foredragande torde komma i atnjutande av fullt tillrdcklig

beredelsetid, anse de sakkunniga, att det utan obillighet kan aliggas veder-

borande foredragande att vid foredragning av skriftviixlingar och under-
stillningsmal samt vademal och till hovriitten instimda tvistemil hava upp-
satt eller justerat forslag till dom eller utslag.

Pa grund av vad nu anforts foresla de sakkunniga, att vid foredragning
av icke kommunicerat besvirsmal eller ansokningsirende det skall aligga
foredraganden att angiva, vilken utging saken enligt hans mening bor fa,
ivensom i allminna drag de skil, som darvid #ro for honom bestdmmande,

- samt att vid foéredragning av ovriga mal eller direnden skall foreligga ett
' av foredraganden uppsatt eller granskat forslag till dom eller utslag. Dylikt
forslag torde ej behova bland handlingarna i malet forvaras lingre #@n till
dess dom eller utslag utgivits. — I friga om Kungl. Maj:ts remisser synes
motsvarande foreskrift icke vara erforderlig.

Genom en silunda anordnad tjinstgoring torde, dven efter avskaffandet
av vikariatsystemet med dess patagliga oligenheter, de huvudsakliga for-

4 — 2111. Houvrdlternas lénekommitté.
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delar, som systemet i andra hiinseenden inneburit, komma att tillvaratagas.
Det &r obestridligt, att den unge juristens tjinstgoring sasom adjungerad
ledamot f6r honom sjilv #r ur utbildningssynpunkt synnerligen virdefull. ‘
Under fiskalstiden har han foéredragit huvudsakligen endast besvirsmal jamte
lattare vademal. Sasom adjungerad ledamot har han att foredraga vadjade
mal, oavsett deras enklare eller svérare beskaffenhet, samt att deltaga i av-
gorandet av alla & divisionen férekommande mal. Enligt den nya ordningen
skulle vederborande foredragande tjinsteman foéredraga alla mal & divisionen,
savil besvirs- som tvistemal. Och didrest — sisom de sakkunniga foreslagit
— ifragavarande tjinsteman aligges att vid foredragning av mal hava upp-
satt forslag ej blott, som nu, till rubrik utan dven till hovrittens dom eller
utslag, tvingas han dédrigenom att #n mera noggrant genomtinka mélet
och val dven deltaga i ledamoternas diskussion, lidrer skillnaden mellan nu
foreslagna ordning och den, som f6r nirvarande giller, ej bliva allt for
betydande. Genom den av de sakkunniga foérordade #ndringen i friga om ‘
foredragningsskyldigheten {orde man silunda hava ernatt att, sisom departe- |
mentschefen i sitt meranimnda yttrande uttalat, den for de blivande under-
rittsdomarna eller foredragandena i hogsta domstolen viirdefulla utbildningen
i hovritterna kan erhallas utan att nédviindigtvis behéva vara forknippad
med ett vikariat som oOverridttsdomare. I forhallande till den nuvarande
ordningen har det foreslagna systemet foretriide diven i det avseendet, att |
de ordinarie ledaméterna f& mojlighet att, redan innan den unge juristen ‘
fatt deltaga i hovriittens avgoéranden, bilda sig en uppfattning om hans
lamplighet fér domarbanan. |

Géllande arbetsordningar innehalla foreskrifter, som reglera den' leda-
moterna, enligt vad forut sagts, aliggande skyldigheten att i forsta hand
kontrollisa handlingarna i foredragna mal och #renden Hvensom granska
uppsatt forslag till dom eller utslag. Berdrda arbetsuppgifter iro f6r nir-
varande sa fordelade, att ordfésranden & divisionen &ligger dels att i forsta
hand kontrollisa handlingarna i féredragna besvirsmal och ansékningsiren-
den samt i hovritten dver Skéne och Blekinge jimviil i foredragna skrift-
vixlingar i civila mal och #renden, dels ock att i férsta hand granska utslag
i dylika méal och #renden. Skulle antalet nu angivna mal och irenden be-
finnas ej vara storre é@n att ordforanden skiligen kan aliggas en mer om-
fattande kontrolldsningsskyldighet #n nu nimnts, dger presidenten foreskriva,
att ordforanden skall i viss utstrickning deltaga i kontrolliisningsarbetet jam vl
betriffande andra av sekreterare eller fiskal foredragna mal och irenden. A
andra sidan dger ordféranden under vissa forutsittningar uppdraga at divi-
sionens ovriga ledamoter att fullgéra nagon del av denna kontrollisnings- och
granskningsskyldighet. Ifriga om andra mal och drenden in sidana betriffande
vilka, enligt vad nu angivits, skyldigheten att kontrollisa handlingarna
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avilar ordforanden, ir denna skyldighet, si& ock skyldigheten att granska
uppsatt dom eller utslag, fordelad mellan divisionens ovriga ledamdter péa
sitt divisionen ndrmare bestimmer; dock #ro, betriffande sidana brottmal,
som blivit understillda hovrittens provning eller tillhora dess omedel-
;rbara avgorande, samt kriminella skriftvixlingar rorande haktad person
och med dessa i friga om fortursritt likstdllda mal, nimnda aligganden
fordelade mellan divisionens tva yngsta ledamoter. Av ordféranden kontroll-
liista handlingar skola, dir detta limpligen later forena sig med arbetets jimna
gang, av honom aterstillas senast en vecka efter foredragningen. Detsamma
giller angdende handlingar, kontrolldsta av annan ledamot, dock att, savitt
angar &4 Svea hovriitts sjunde division foredragna mal, handlingarna skola
aterstillas senast & den efter en vecka efter foredragningen nirmast féljande
dag, da samtliga de ledamdter, som deltagit i malets handliggning, tjanst-
gora & ambetsrummet. Bliva handlingarna ej aterstdllda senast tva veckor
efter foredragningen eller, sivitt angar a sjunde divisionen i Svea hovritt
foredragna mal, senast & den efter tva veckor efter foredragningen nérmast
foljande dag, da samtliga de ledamioter, som deltagit i malets handliggning,
tjinstgora & Hmbetsrummet, bor anledningen till drojsmalet anmirkas i
minneshoken (Se arbetsordn. Sv. §§ 32, 33; G. §§ 30, 31; Sk. §§ 30, 31.)

Av skidl, som nirmare angivas i den nist hirnedan foljande avdelningen  De sak-

angdende divisionsordférandes och ovriga ledamoters skyldigheter, hava de it
sakkunniga ansett sig bora foresld, att ordféranden befrias fran honom nu
‘Aliggande kontrollisning och att skyldigheten att kontrollisa handlingarna
i samtliga foredragna mal och #renden fordelas mellan divisionens Gvriga
ledamaoter.
. De sakkunniga anse sig i detta sammanhang bora framhalla, att da en
av de vid foredragningen av ett mal nirvarande ledaméterna noggrant
kontrolliist handlingarna, detta enligt de sakkunnigas uppfattning maéaste fa
anses innefatta tillrickliz garanti mot ofullstindig eller till &dventyrs
oriktig foredragning. De sakkunniga hava alltsd utgatt fran att, utover
denna av en ledamot verkstillda kontrollisning i forsta hand, nagon
ytterligare enbart fér kontroll av foredragningens riktighet skeende gransk-
ning av bandlingarna icke erfordras. KEfter den av en ledamot verkstillda
kontrolldisningen torde salunda nagon ytterligare mer ingiende ldsning av
handlingarna icke behova ifrdgakomma i vidare man &n da nagondera av
de ovriga ledamoterna finner ett ytterligare studium erforderligt for att bilda
sig en sglutlig uppfattning av sarskilda i méalet uppkommande riitts- eller
‘bevisningsfragor.

Vid Aaterstdllningen har kontrollisaren att, ddrest han funnit nagra nya,
vid foredragningen ej uppmirksammade synpunkter, framhalla dessa, varav
ytterligare diskussion kan foranledas. Emellertid har & de olika divisionerna
praxis utvecklat sig olika betriffande omfattningen av® den vid aterstall-
ningen limnade redogorelsen. A vissa divisioner har denna viisentligen
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inskréinkts och knappast forekommit i annat fall #n da kontrollisaren
kommit till ett annat slut i méalet #n man vid foéredragningen tinkt sig.
A andra divisioner torde alltjimt férekomma, att kontrollisaren limnar en
fornyad och ej séillan vidlyftig framstillning av maélets innehall, dirvid
uppenbarligen en avsevird tid tillspillogives. Jimvil rorande tidpunkten
for aterstiillningarna tillimpas olika praxis. I Svea och Gota hovritter torde
mélen i allménhet &terstillas & fjortonde dagen efter féredragningen, dock
sker & sjunde divisionen i Svea hovriitt aterstillningen av de under en
vecka foredragna maélen & viss veckodag under forsta eller andra veckan
dédrefter. I hovriitten 6ver Skane och Blekinge, i vilken hovritt den leda-
moterna av presidenten medgivna befrielse fran tjinstgoring & Hmbets-
rummet uttages i form av lediga veckor, lirer i allmiinhet aterstiallning
ske inom kortare tid efter foredragningen #in som for de andra hovritterna
angivits.

For att den tid, som atgar for aterstidllning, skall kunna si mycket som
mojligt begrinsas, erfordras att s vil kontrollisningen som &terstillningen
dger rum snarast mojligt efter foredragningen. Hirigenom vinnes att kon-
trolldsaren har foredragningen bittre i minnet och foljaktligen kan avsevirt
littare avgora i vad man densamma riktigt och fullstindigt atergivit hand-
lingarnas innehall. Vidare vinnes, att dven 6vriga ledaméter bittre erinra
sig vad vid foredragningen sagts och att forty, direst hos kontrollisaren
uppstitt tvekan om huruvida nigon viss omstindighet kan vara av betydelse
for malets utging, overliiggningen hirom kan littare och med mindre tids-
spillan forsiggd. Slutligen ernfis dven en nagot snabbare expedition av
malen.

Erfarenheten har emellertid visat, att ett enhetligt system for aterstill-
ningarna, vilket tillika uppfyller rimliga ansprak pa snabhet ifriga om deras
foretagande, icke kan #stadkommas med mindre uttrvekliga foreskrifter i
sddant avseende varda meddelade. Enligt de sakkunnigas uppfattning torde
ett system med fasta aterstillningsdagar vara ur arbetssynpunkt bist.

I anslutning till vad nu anforts foresld de sakkunniga, att i arbetsord-
ningarna matte foreskrivas, att &aterstiillning av de under en vecka fore-
dragna mal och #renden skall #ga rum n#stféljande vecka & dag, som hov-
ritten dger bestimma, samt att, om si ej kan ske, anledningen hirtill skall
antecknas i protokollet.

En divisionsordférande tillkommer enligt nu gillande arbetsordningar att
leda arbetet & divisionen samt tillse, att detsamma bedrives i stadgad ord-
ning och utan onédig tidsutdrikt Hvensom att vederborande expeditions- |
havande och andra tjinstemiin fullgora sina skyldigheter, sa vitt divisionen
angar. Han har *dirjimte att efter foregiende overliggning med ovriga
ledamoter meddela nidrmare bestimmelser for fiskalsaspiranters och extra
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ordinarie notariers tjanstgoring & divisionen. Ordforanden #ger vidare, dir

han for sidrskilda fall finner sadant pakallat, foreskriva att sammantriade &

division skall utstrickas utover fyra timmar. (Se arbetsordn. Sv. §§ 8, 32;

G. §§ 6, 30; Sk. §§ 6, 30). Divisionens ovriga ledaméter aligger bland

annat, en var i avseende & honom sésom foredragande tillh6rande mal och

- drenden, att skyndsamt bereda, att méalen och Arendena komma i skick att
kunna slutligen foredragas, samt att, sedan alla forberedande atgirder gt
rum, foredraga dem till avgorande, vilket bor ske i tur ledamoterna emellan
(se arbetsordn. Sv. § 33, G. § 31, Sk. § 31). I fraga om den ordiéranden
och oOvriga ledamdter for nédrvarande aliggande skyldighet med avseende &
kontrollisningsarbetet hinvisas till det foregaende.

Division av den vanliga typen om fem ledamoter skall enligt nu gillande
foreskrifter sammantrida med undantag for jul- och paskferier samt den del

- av sommarferierna, da divisionens ledamoéter dtnjuta semester, helgfri mén-

- dag, tisdag, torsdag och fredag. Dock #ger division, nir den efter atnjuten

sommarledighet ater intrider i tjdnstgoring, Aatnjuta befrielse fran sam-

mantride under de efter sommarledighetens slut forst infallande tva sessions-
dagar, da till handldggning eljest skolat forekomma mél och drenden, vilkas
foredragning tillhor ledamot; denna ledighet har medgivits for att leda-
moterna skola komma i tillfdlle att bereda mal till foredragning, (Se arbets-
ordn. Sv. § 8, G. § 6, Sk. § 6). Dessa bestimmelser foranleda, att antalet
ordinarie sammantridesdagar f6r en division om fem ledaméter kan uppga
till 160, vanligen utgor 159, men kan nedga till 157. De sakkunniga utga

i det foljande fran att en division om fem ledamoéter for nirvarande arligen

héaller ordinarie sammantriden fyra dagar i veckan under 40 veckor eller
salunda sammanlagt 160 dagar.

. Mellan divisionens ledaméter #r tjanstgoringsskyldigheten sa fordelad, att
ordforandena, med undantag av ordforanden & Svea hovritts sjunde division,
tjanstgora samtliga ordinarie sammantridesdagar. Betriffande ovriga leda-
moter #ger presidenten, d& han finner det for arbetets behoriga fortgang
limpligt, foreskriva, att de ma for beredande av mal till foredragning
vara i tur och ordning befriade fran tjinstgoring & d@mbetsrummet en var
under hogst en vecka i séinder efter divisionens nirmare bestimmande.
Ifragavarande stadgande tillimpas salunda, att foredragande ledamot atnjuter
frihet fran tjinstgoring & dmbetsrummet i Svea hovritt och i Gota hovritt
en ordinarie sessionsdag i veckan samt i hovritten over Skane och Blekinge

en vecka i sinder. I Svea hovratt ir sjunde divisionens ordférande, som

- ar ordforande #ven i krigshovritten, under en dag i veckan befriad fran

tjinstgoring a4 divisionen, didr den #ldste tjinstgérande ledamoten da intrider

som ordforande. (Se arbetsordn. Sv. §§ 6, 83; G. § 4; Sk. § 4.) Den ordi-
narie tjinstgoringsskyldigheten & dmbetsrummet omfattar salunda for ord-
forande 160 och f6r annan ledamot 120 dagar om aret.

Utéver vad nu sagts haller division extra sammantride efter beslut av
divisionen eller efter foreskrift av presidenten, dels dd mal eller drende av
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sa bradskande beskaffenhet forekommer att med dess handliggning ej kan
anstd till nésta sessionsdag, dels nir sidant pakallas av arbetsordningarnas
sarskilda regler angidende besviarsmals och skriftvixlingars avgorande inom
viss tid, dels ock nir si eljest provas erforderligt f6r vinnande, vad divisionen
angar, av ett skiligt arbetsresultat. (Se arbetsordn. Sv. § 8, G. § 6, Sk. § 6.)
Extra sammantriden forekomma dock s& sillan att de, vid berdiknande av
ledamoternas tjanstgoringsskyldighet enligt nu gillande bestimmelser, torde
kunna limnas ur rdkningen.

Till upplysning angiende omfattningen av den ordforanden aliggande
kontrollisningsskyldigheten kan fran tillgingligt statistiskt material med-
delas, att antalet civila besvirsmal, som av hovritterna avgjorts utan fére-
gaende kommunikation och som silunda i forsta hand kontrollists av ord-
forande, utgjort 1920 omkring 60 2/, 1921 omkring 57 % och 1922 om-
kring 59 % av samtliga utav hovritterna avgjorda civila besvirsméal. Mot-
svarande siffror i fridga om de utan kommunikation avgjorda kriminella
besvérsmalen, didr kontrollisningsskyldigheten likaledes i foérsta hand avilat
ordforanden, utgjorde 1920 och 1921 omkring 50 % och 1922 omkring 56 %.

Ordforandens kontrollidsningsskyldighet har salunda i genomsnitt omfattat
nagot mer #n hilften av de & divisionen foredragna civila och kriminella
besvirsmalen. D& foredragningen av de en division tillfallande besvirsméalen
i allménhet upptagit tvA av veckans sessionsdagar, skulle med utgangs-
punkt hirifran den kontrollisningsskyldighet, som i de tva storre hovritterna
tillkommer ordforanden, kunna i stort sett uppskattas till vad som foredrages
a4 en sessionsdag varje vecka. I hovritten Over Skéne och Blekinge ir
mahinda den ordféranden tillkommande kontrollisningsskyldigheten nagot
tyngre dn i Ovriga hovritter. Emellertid far ej forbises, att de mal, be-
triffande vilka kontrollisningsskyldigheten avilar ordféranden, i allménhet
aro mindre och av enklare beskaffenhet, varfor ordforandens kontrollisnings-
skyldighet i sjilva verket #ir nagot mindre #in vad nyss angivna siffror
synas utvisa.

Sasom totalomdome torde kunna sigas att, med nu gillande ordning for
fordelningen av goromalen mellan ordféranden och Gvriga ledaméter & divi-
sionen, ordférandens arbetsbérda ir nagot, om ock obetydligt, lindrigare #n
ovriga ledamoters.

Enligt de sakkunnigas uppfattning bor ordforandens ledande stillning a
divisionen komma till kraftigare uttryck an nu #r fallet. Han skall i forsta |
hand bidra ansvaret for att divisionen uppnar ett ur savil kvalitets- som
kvantitetssynpunkt tillfredsstillande arbetsresultat. Han bor dirfor iHga
befogenhet att inom skiiliga grinser organisera arbetet & divisionen och |
skall aven, savitt mojligt, stiidse deltaga i divisionens ordinarie samman-
triaden.

Da antalet ordinarie sammantriiden enligt de sakkunnigas forslag kan
under vissa forhallanden komma att uppga till fem i veckan, medfor detta
en Okning av ordférandens ordinarie tjinstgoringsskyldighet & dmbetsrum-
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met. Dessutom skall det aligga ordféranden att efter foredragning av fiskal
besluta om kommunikation av besvir och ansokningar; detta kommer att
representera ett till annan #n ordinarie sessionstid forlagt arbete. Av vad
nu anforts torde framga, att littnad méaste beredas ordforanden i honom i
- ovrigt aliggande arbetsuppgifter. Det enda arbetsomrade, dér detta torde
kunna ske utan att dirigenom ordférandens ledande stillning & divisionen
i nagot avseende eftergives, dr kontrollisningen av handlingar. D& annan
ledamot dn ordforande kommer att tjinstgora 4 Ambetsrummet under allenast
tva tredjedelar av antalet sessionsdagar & divisionen, medan ordféranden
skall, s vitt mojligt, tjinstgora & dmbetsrummet samtliga sessionsdagar,
hava de sakkunniga kommit till den slutsats, att ordféranden bor helt be-
frias fran skyldigheten att deltaga i arbetet med kontrollisning av hand-
lingarna i foredragna mal och irenden och att detta arbete foljaktligen bor
i sin helhet fordelas mellan divisionens ovriga ledamoter.

Emellertid maste tagas i berdkning att #ven om, sasom nu foreslagits,
ordforanden befrias fran all kontrollisning, han likvil under vissa forhallan-
den, saisom vid osedvanligt stark tillstrémning av besvdrsmal, kan bliva
oskilligt betungad. For dylik hindelse bor presidenten kunna férordna, att
ordforanden skall for viss kortare tid atnjuta nagon ldttnad i fraga om
skyldigheten att deltaga i divisionens sammantriden, dock under forutsitt-
ning att dirigenom ej foranledes behov av vikaries forordnande.

Fordelningen av de 6vriga ledamoternas tjinstgoringsskyldighet a d@mbets-
rummet ivensom av arbetet med kontrollisning av handlingarna i fore-
dragna mal och #renden bor verkstillas av ordforanden. Han har dirvid
att tillse, att ifrdgavarande arbetsuppgifter sd vitt mdjligt lika fordelas
- mellan divisionens ledamoter. Har nagon ledamot blivit mer &n skiligt
. betungad, bor utjimning ske sdlunda att denne i viss omfattning befrias i
forsta hand fran kontrollisning och i andra hand fran skyldighet att tjinst-
gora & ambetsrummet, i vilka fall ordforanden bor mellan divisionens ater-
staende ledamoter fordela nidmnda aligganden.

De sakkunniga foresla, att foreskrifter av nu angivna innebord matte in-
tagas i arbetsordningarna.

Enligt gillande arbetsordning fér Svea hovritt med krigshovritten (§ 3) Svea hov-
bestar krigshovritten av ordforanden & Svea hovriitts sjunde division, vilken ”"'éi.f, ;ﬁ,’-},‘ﬁ‘“
tillika #r krigshovrittens ordférande, ett annat hovrittsrid & samma division,
krigshovrittsradet samt tva militira ledaméter, pa sitt i lag dr stadgat.

~ sjunde divisionen indelade notarien. Under tid, d& krigshovriittens forst-
nimnda tva ledamoter under sommarferierna #ro lediga fran arbetet a
sjunde divisionen eller d& sidan ledamot eljest atnjuter tjfinstledighet, skola
andra ledamoter av Svea hovritt forordnas att i deras stille i krigshovritten
tjanstgora. Krigshovritten sammantrider varje onsdag. KEnligt medgivande
i arbetsordningen (§ 44, jimford med 6vergangsbestimmelserna) skola goro-
mal, som eljest ankomma pa sekreterare, aktuarierna och arkivarien i Svea
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hovratt samt notarien & sjunde divisionen, savitt krigshovritten angar tills
vidare fullgoras av befattningshavare diarstides.
A sjunde divisionen #r indelad en extra ledamot, s att antalet ledaméter &

denna division dr sex (§ 3). I enlighet med bestimmelse i arbetsordningen

(§ 6) har ordforanden a sjunde divisionen av presidenten befriats fran tjinst-
goring 4 dmbetsrummet varje tisdag, da den ildste & divisionen tjinstgo-
rande ledamoten intrider sasom divisionens ordforande (§ 33).

Fragan om krigshovriittens framtida bestind kan foér niirvarande ej med

sikerhet bedomas. En kommitté, som tillsatts for utredning betriffande
krigsdomstolarna hemstéllde i betinkande den 17 oktober 1922, att krigs-
hovritten matte avskaffas och de militdra méalen i andra instans forliggas
till de allménna hovritterna. D& i slutet av nimnda ar krigshovriittsrads-
ambetets davarande innehavare beviljades avsked, férordnade Kungl. Maj:t,
att med atgirder for forseende av dmbetet med ordinarie innehavare skulle
ansta tills vidare och intill dess Kungl. Maj:t annorlunda bestimde. Huru-
vida det av 1922 ars kommitté framstéllda forslaget kommer att forverkligas
sammanhéinger emellertid med det forslag till reformering av den militira
strafflagstiftningen, som under ar 1925 avgavs av siirskilda sakkunniga, vilket
forslag for nérvarande #r foreméal for overarbetning.

Med hénsyn dartill hava de sakkunniga, sisom férut nimnts, icke till be-
handling upptagit fridgan om krighovrittens organisation, arbetssiitt och
loneforhallanden. HEmellertid hava de sakkunniga vid utarbetande av for-
slag i friga om Svea hovritt ansett sig icke bora utga fran annan forut-
sittning, dn att krigshovriitten dtminstone tills vidare skall dga bestand och
att foljaktligen ordféranden & en av hovrittens division — i det foljande
benamnd, sasom nu, sjunde divisionen — och en annan av divisionens leda-
moter fortfarande skola tjanstgora i krigshovriitten en dag i veckan. De sak-
kunniga hava icke funnit denna omstindighet pakalla sirskild forstirkning
av Svea hovritts arbetskrafter. Diremot bor vid faststillande av ledamoternas
tjinstgoringsskyldighet iakttagas, att ordféranden och den andra i krigshov-
ritten tjanstgorande ledamoten & sjunde divisionen komma i atnjutande av
en mot deras deltagande i krigshovréttens forhandlingar svarande lindring
i tjinstgoringsskyldigheten i 6vrigt. Antalet sessionsdagar maste, under for
ovrigt lika forhallanden, bli mindre p&4 denna #n pa ovriga divisioner.
Dédrom blir tal pa olika stillen i det foljande. Hir bor emellertid i de av-
seenden, som &dro i fraga i denna avdelning av forslaget, sirskilt framhallas,
att antalet av de méal, som vid fordelning mellan divisionerna skall tillfalla
den sjunde, maste i forhallande till vad som tillkommer andra divisioner
nedsittas i proportion till den minskning i samfilld arbetstid, som & sjunde
divisionen uppkommer till f6ljd av tva ledaméters tjinstgoring i krigshov-
ritten, samt aft den ledamot, som jamte ordféranden tjinstgér i krigshov-
ritten, torde bora fa sin kontrollisningsskyldighet skiligen nedsatt i for-
hallande till de tva andra, i krigshovriitlen ej tjinstgorande ledaméterna,
diar han ej pa annat sitt erhaller lindring i arbetsbordan.




Atgirder till forhindrande av balanser.

Gillande bestimmelser angaende divisionernas tjinstgoring & dmbetsrum-
met dro byggda pa den principen, att ledamot bor fa sig tillmétt en sisom
skilig ansedd arbetstid, oavsett huruvida & det for varje division bestimda
antalet sessionsdagar medhinnes att avgéra det antal mal, som tilldelats
divisionen.

| Fordei hovritternas arbetsordningar (Sv. §§ 7, 8; G. §§ 5, 6; Sk. §§ 5, 6)
;:meddelade foreskrifterna angaende antalet sessionsdagar har redogjorts i det
foregaende. Betriffande tiden och den inbordes ordningen for de siirskilda
' malens foretagande till avgorande dro foljande bestimmelser meddelade (se
arbetsordn. Sv. § 24, G. § 22, Sk. § 22). Varje foredragande skall iakttaga,
' att mal och drenden varda till foredragning anmilda i ordning efter tiden
da de inkommit. I syfte att mojliggora att, didr sirskilda omstéindigheter
sadant pakalla, mal och drenden ma foredragas tidigare &n som foljer av nu
angivna regel, finnas sirskilda bestimmelser om fértursrdtt. I nimnda hin-
seende galler, att avvikelse frian den stadgade foredragningsordningen ma
oavsett malens art dga rum, dir mals skyndsamma avgorande dr av synnerlig
vikt f6r det allminna eller i den man sadan avvikelse pakallas av sirskilda
; omstindigheter eller finnes vara for arbetets jimna giang nodig. Likaledes
skola vid foredragning sédana mal och irenden hava foretriade, i vilka
talan ej blivit i behorig ordning fullféljd, eller i vilka part trots foreldg-
gande forsummat att inkomma med protokoll eller med vadebevis eller utslag
eller i vilka talan aterkallats eller forlikning blivit triffad. Framfor andra
skola ock foredragas dels mal, didri dr fraga om beslut, vilket icke innefattar
slutlig provning av den i malet vickta talan, sasom edgangsbeslut, beslut
om domstols behorighet eller eljest om mals upptagande till provning samt
vissa beslut i fraga om kvarstad eller skingringsférbud, dels mal, som varit
fran Kungl. Maj:t eller hovritten aterforvisat, dels ock i Svea hovritt mal
handlagda av konsulardomstol.

Kungl. Maj:ts remisser #ga foretriide framfér viidjade mal och till hov-
ritten instimda tvistemal, vilka sistnimnda ater dga foretride framfor vidjade
mal. Bland vidjade mal skola framfor andra foredragas dels vixel- och check-
mal, dels konkursmal rorande betalnings- eller forménsritt eller undanskiftande
av egendom eller ackord eller klander av utdelningsforslag eller redovisning
for konkursbos forvaltning, dels ackordsférhandlingsmal rorande fragor om
faststillelse av ackord, dels mal rorande ansokning om boskillnad, dels
mal om skyldighet for hyresgist eller arrendator att avflytta fran upplaten
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fastighet, dels mal om bittre ritt till utmiitt gods, dels mal om ersittning
for skada till foljd av olycksfall i arbete, dar icke #r friga allenast om
jimkning i redan bestimd ersittning, dels ock i Svea hovritt vattenméal

som icke anhiingiggjorts genom stimning. Betriffande andra & fiskals fore-

dragning ankommande mal #n viidjade giller, att framfor andra foredragas
brottmal rorande hiktad person ivensom mal, diri f6r brott tilltalad person
didrom oOvertygats men p& grund av sinnessjukdom icke fillts till ansvar
utan overlimnats till vederbérande att om honom taga vard, att under-
stillnings- och besvirsmal samt fiskaliska aktioner iga foretride framfor
skriftviixlingar samt att av savil besvirsmal som skriftviixlingar de civila
foredragas fore de kriminella. I vattenoverdomstolen figa diir forekommande
brottmal, civila besvarsmal och skriftviixlingar samt ansSkningsirenden fore-
tride framfor vidjade mal. Bland kriminella skriftvixlingar, som ej anga
hiiktad person, skola framfor andra foredragas dels mal, diri nagon &r

for brott stilld under framtiden eller domd till urbota bestraffning eller av- |

séttning eller suspension eller oviirdighet att vidare nyttjas i rikets tjinst

eller att fora andras talan infor riatta, dels i vissa fall mal rorande ansvar |

for bedrigeri eller oredlighet mot borgenirer.

Nu atergivna bestimmelser om fortursritt asyfta, att vissa mera bradskande
mal skola foredragas fore andra samtidigt inkomna. Jimte dessa bestim-
melser hava emellertid till féorekommande av halanser meddelats sirskilda
foreskrifter, vilka dock, enir de icke avse vidjade mal, kommit att sakna
nodig effektivitet. Innan en redogtrelse limmnas for dessa bestimmelsers
innehall, ma till upplysning om huru arbetsbalanserna under senare tid tett
sig meddelas uppgift & storleken av balanserna av vidjade mal i hovritterna
vid borjan av dren 1913—26.

1924/ 1925| 1926

| 1913 1914 1915] 1916/ 1917 1918 1919| 1920] 1921/ 1922

1923
it sab et B e e oy R et e e me 2
Svea hovritt... 1,617/1,660 1,599 1, "')76‘1 ,H66(1,635(1,825(2,282|3 0(')8‘3,41913,/27 3,258(2,751(2,366
Gota hovriitt... 817 864 HIG 778 844 853(1,0101,168/1,408(1,591 1,638 971 583; 590
Hovritten dver| | ‘ ‘ ! | :
Skiane och Ble-| ‘ } | I ‘
kinge ......... | 2111 230 208l 970 380 547! 686] 804 766| 651 489 304 309 296

I fraga om den tid, inom vilken icke fortursberittigade vademal blivit av-
gjorda under &ren 1924 och 1925, ma hir anmirkas, att i Svea hovritt utslag
meddelats ar 1924 i 25.9 % av dessa mal inom 1!/, ar och i 59.8 % inom

1%,—2 ar, frin det malen inkommit till hovritten, samt i 14.3 % efter det |
mer dn 2 ar forflutit, fran det mélen inkommit, 'eivensom ar 1925 i 473 % |

inom 1Y/, ar, i 87.8 % inom 1'/,—2 &r och i 14.9 % efter mer éin 2 ar fran
det malen inkommit; att i Géta hovrdtt utslag meddelats ar 1924 i 39.4 %
av dessa mal inom 9 méanader, i 33.4 % inom 9 méanader—1 &r, i 23.8 2
inom 1—1"/, ar och i 3.2 % inom 11/,—2 ar samt i 0.2 % efter mer in 2

ar fran det malen inkommit, Avensom ar 1925 i 73.9 2% inom 9 mAnader
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i 19.1 % inom 9 méanader—1 &r, i 5.5 % inom 1—11/, ar, i 1.4 % inom
1'/,—2 ar och i 0.1 % efter mer &n 2 ar, fran det malen inkommit, samt
att 1 hovrdtten over Skdne och Blekinge utslag meddelats ar 1924 i 42.2 %
av dessa mal inom 6 méanader, i 48.9 % inom 6—9 maéanader, i 8.6 % inom
9 méanader—1 ar och i 0.3 % inom 1—11%/, ar, efter det malen inkommit,
dvensom under ar 1925 i 42.9 % inom 6 manader, i 43.3 % inom 6—9 ma-
nader, i 10.9 % inom 9 manader—1 ar, i 2.3 % inom 1—1 1/, ar, i 0.4 % inom
11/,—2 ar och i 0.2 % efter mer édn 2 ar, frin det méalen inkommit.

Med anledning av den avsevirda tillvaxt i balansernas storlek, som i de
tva storre hovritterna intriffade under aren nirmast efter virldskrigets slut,
utarbetades i slutet av 1922 inom justitiedepartementet en promemeoria inne-
fattande vissa forslag till atgdrder, vilkas genomforande tinktes kunna moj-
liggora, dels att balanserna vid hovriitterna bleve inom skilig tid avarbetade,
dels ock att uppkomsten av dylika balanser for framtiden forhindrades. I
promemorian framholls inledningsvis, att da den individuella arbetsintensi-
teten inom hovritterna redan vore synnerligen hogt uppdriven, strivandena
att astadkomma ett 6kat arbetsresultat frimst maste inrikta sig pa dels
effektiva lagstiftningsatgirder for vinnande av okad tid till mals foredrag-

ning till slutligt avgorande dels atgiirder dgnade att himma tillstromningen
-av sadana mal, som utan giltig anledning fullfoljdes, dels ock organisato-
riska anordningar giende ut pa vissa forindringar i hovritternas arbetssitt
samt tillhandahallande av ytterligare arbetskrafter.
I dndamal att forhindra uppkomsten av nya balanser ifragasattes i prome-
- morian sarskilda bestimmelser. Det forutsattes, att hovritterna skulle svara
for de arligen inkommande besvirsmalen, uppskattade till i Svea hovritt
- 2,000, i Gota hovratt 900 och i hovriatten over Skane och Blekinge 550.
Direst & nagon division antalet till foredragning firdiga besvirsmal over-
stege 8, skulle det aligga divisionen att halla sammantride, utover ordinarie
fyra sessionsdagar i veckan, jimvil & onsdag. I friga om handliggningen
av vademalen foreslogs, att frdn och med den 1 januari 1924 skulle arligen
4 varje ledamots rotel &vensom & varje fiskalsrotel & extra division foredragas
det antal mal, som tilldelats roteln under tiden frén och med den 1 juli
foregaende aret till och med den 30 juni under lopande aret. Déarest antalet
till hovritt inkommande vademal under nigon salunda beriknad period av
12 méanader komme att med mera #n 10 % Overstiga medeltalet av de under
tioarsperioden 1913—1922 till hovritten inkomna vademalen — for Svea
hovratt 2,020, for Gota hovritt 950 och for hovritten oGver Skane och
Blekinge 650 — skulle hovritten hava att, ddrest den funne forstirkning
av arbetskrafterna erforderlig for avarbetande inom foreskriven tid av det
salunda stegrade antalet mal, dirom gora anmilan hos Kungl. Maj:t. Om
antalet inkommande vademal med mera in 10 % komme att understiga nimnda
medeltal, skulle Kungl. Maj:t meddela de indrade bestimmelser, som dédrav
kunde foranledas.
Hovratterna hordes over forslaget.

T fraga om bestimmelsen, att det skulle
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aligga hovritterna att sd bedriva arbetet, att uppkomsten av balanser jaimvil
av vidjade mal for framtiden undvekes, anférde Svea hovritt i avgivet
yttrande, att didrest statsmakterna skulle finna en sddan anordning énskviird,
hovritten ansige sig icke bora diremot gora nagon principinvﬁndning.i
Hovritten hivdade emellertid, att for sadant fall hovriittens ansvarighet
maste bestimmas efter en berikningsgrund, som toge hinsyn till hovréttens;
normala arbetsformaga. Hovritten fixerade 6vre griinsen av den ansvarighet,
som skulle kunna aliggas hovritten, silunda, att under forutsiittning, att
besviirsmalens antal icke viisentligen overstege 2,000, en var av de ordinarie
divisionerna borde arligen kunna avgiora 200 vidjade mal, med undantag
dock for den division, som tillika vore vattendverdomstol, for vilken division
motsvarande siffra bestimdes till 150. Antalet vidjade mal, som hovrittens
8 ordinarie divisioner berdknades &arligen medhinna, angavs salunda till
1,550. For den tid, under vilken balansen & vidjade mal fortfore, ansag
hovritten sig emellertid icke kunna goéra annan utfistelse #n att hovritten
vore villig att, sa langt sig gora lite, nedligga all moda pa uppniende avf
hogsta mojliga arbetsprodukt. — En minoritet inom hovritten, bestaende av.
presidenten och 16 ledaméter, utgick fran att en viss 6kning av arbetsprodukten
skulle kunna for begridnsad tid genomféras utan eftergift av radande nog-
grannhet och grundlighet. Denna minoritet bitridde salunda, om ock med
tvekan, den i promemorian angivna planen for handligeningen av vademaél
sd till vida, att den ansig, att under den tid, som komme att atga tills
balansen blivit avarbetad, borde & varje ordinarie division kunna till slutligt!
avgorande foredragas 250 till 275 viidjade mal. For tiden direfter ansig
minoriteten sig kunna faststilla en normalsiffra for ordinarie division avl
225 vadjade mal for ar, vilken siffra finge stiga med hogst 10 procent.

Gota hovritt avstyrkte en foreskrift, varigenom pa forhand viss arbets-
produkt for viss tid skulle for hovritten bestimmas, och anférde, att dven
utan dylik foreskrift torde det kunna antagas, att arbetsintensiteten i hov-
riatten likavil framdeles som dittills komme att fylla alla rimliga ansprak.

Hovritten 6ver Skiane och Blekinge avgav ej nagot yttrande i den vickta
principfragan.

Genom brev till hovriitterna den 380 december 1922 meddelade Kungl.
Maj:t darefter, i avvaktan pa definitiva foreskrifter i imnet, vissa bestimmelser
rorande hovritternas organisation och arbetssiitt i vissa andra i promemorian
upptagna avseenden att tillimpas fran och med den 1 januari till cch med
den 30 juni 1923 och innefattande i huvudsak, att besvirsmalen skulle fordelas
a samtliga ordinarie divisioner, att fiskalernas arbetskraft skulle bittre
utnyttjas och att 4t presidenten overlites att bestimma grunderna for mélens
och #drendenas fordelning mellan divisioner och rotlar.

Sedermera ldt chefen for justitiedepartementet, d& statsutskottet vid 1923
ars riksdag behandlade Kungl. Maj:its framstillning till riksdagen rorande
tillfdllig forstirkning av hovritternas arbetskrafter, till utskottet 6verlimna
en tryckt sammanfattning av innehallet i forenimnda promemoria, hovritternas
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diarover avgivna yttranden, de genom Kungl. Maj:ts brev den 80 december
1922 meddelade organisatoriska bestimmelserna dvensom en redogorelse for
de huvudsakliga foreskrifterna utover de i nyssnimnda kungl. brev givna,
som man preliminirt tinkt sig skulle meddelas att gélla frdn och med den 1
juli 1928. Sistnimnda redogorelse inneholl, forutom ett omnéimnande av vissa
forslag till forenkling av arbetsmetoderna i hovriatterna, bland annat, att man
‘under forutsittning, att forutberorda atgéirder till begrinsning av antalet
till hovritterna fullfoljda mal samt till lattande i 6vrigt av hovritternas
arbetsborda bleve vidtagna, hade tidnkt sig, att det dérefter skulle bliva
mojligt for varje hovritts ordinarie divisioner att arligen i stort sett avgora
ett lika stort antal mal, som under loppet av ett ar inkomme till veder-
borande hovriatt. I hovritternas arbetsordningar skulle i anslutning dartill
intagas bestimmelser, enligt vilka det som regel skulle aligga hovritterna
‘att fullgéra en dylik arbetsprestation. Om emellertid under nagot ar antalet
inkommande mal skulle viisentligen oOverstiga vad i forenimnda promemoria
forutsatts, skulle det tillkomma Kungl. Maj:t att medgiva den tillfdlliga
forstirkning av arbetskrafterna, som Kungl. Maj:t kunde finna pakallad.
j I den skrivelse, varmed riksdagen den 21 mars 1923 anmélde bland annat,
‘att riksdagen bifallit av Kungl. Maj:t i statsverkspropositionen framlagda
forslag om anslag for budgetaret 1923—1924 for tillfillig forstirkning av
hovritternas arbetskrafter, forklarade riksdagen, att ett bringande till till-
1impning fran och med den 1 juli 1923 av forendimnda for det davarande
tilliimpade organisatoriska bestimmelser med omformilda ifragasatta and-
ringar och tilligg icke syntes riksdagen giva anledning till erinran.

Sasom forut nimnts, hade Kungl. Maj:t till samma 1923 ars riksdag
‘avlé’ltit propositioner angiende inférande av obligatorisk kommunikation i
- besvirsmal (nr 190) samt angiende stimpelavgift & vadeinlagor och besviirs-
i skrifter (nr 208). Dessa propositioner blevo emellertid av riksdagen avslagna.
Uti det av sammansatta bevillnings- och forsta lagutskottet avgivna utlatande
(nr 3), som lag till grund for riksdagens nimnda beslut, anférde emellertid
utskottet, att atgirder maste vidtagas for balansernas avarbetande. I tt flertal
olika forslag till andra atgérder i detta syfte &n de av Kungl. Maj:t fore-
'slagna hade under #rendets behandling blivit framstillda. S&élunda hade
ifragasatts dels att infora skyldighet f6r part, som fullfoljde talan till hovritt,
att nedsitta visst belopp till sikerhet for motparts kostnadsersittning, dels att
i mal, diri overklagade utslaget av hovritten faststilldes, klagande part skulle
forpliktas erligga viss hogre avgift for hovrittens utslag, dels att minska
antalet ledamoter 4 varje division till exempelvis fyra, av vilka endast tre
 behovde vara pa en gang nirvarande, dels att lata inkomna besvirsmal
foredragas infor allenast tre ledamoter som, ddr de vore ense om att fast-
stilla det slut, vartill underriatten kommit, skulle slutligen prova besviren
men eljest besluta desammas kommunikation; dels att 4t en tjinsteman i
hovratten overlimnades att avgora, huruvida i besviarsmal forklaring skulle
inhimtas fran klagandens vederpart, dels att at fiskalerna anfortroddes en
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okad foredragning av vidjade mal, dels en lingre driven specialisering av mal,
dels att ett storre antal irenden, som enligt giillande arbetsordning behand-
lades i plenum, i frimsta rummet avgivande av utlatande i anledning av
Kungl. Maj:ts remisser, skulle verlimnas till handliggning 4 de siirskilda
divisionerna. Utskottet vore emellertid icke i tillfille att taga stallning
till de framstillda forslagen. Ett avgorande dirutinnan forutsatte enligt
utskottets mening en allsidig och ingdende undersokning av forslagens for-
delar och oligenheter. Det syntes dirfor utskottet angeliget, att en sadan
undersokning snarast verkstalldes.

Den 23 juni 1928 utfiirdades nu gillande arbetsordningar for hovritterna.
I dessa arbetsordningar (Sv. § 25, G. § 23, Sk. § 28) #r i forevarande av-
seende stadgat foljande. Fore borjan av divisions tjinstledighet under som-
marferierna dvensom fore borjan av julferierna skola samtliga pa divisionens
handléiggning ankommande anstkningsirenden samt understillnings- och
besvirsmal idvensom skriftviixlingar rorande hiktad person och med dessa i
friga om fortursriatt likstillda mal foredragas, dir ej laga hinder dirfor
moter. Liknande bestimmelse fanns redan i 1909 ars arbetsordningar. Ny
for 1923 ars arbetsordningar #ir emellertid den direfter féljande foreskriften,
att vad salunda stadgats skall fga motsvarande tillimpning betriffande
samtliga pa divisions handliggning ankommande skriftviixlingar av annan
art 4n nyss sagts, i den man antalet dylika skriftvixlingar Gverstiger fem-
ton, dock att i detta fall hénsyn allenast tages till sidana skriftvixlingar,
mot vilkas foredragning laga hinder icke mdter, da tio dagar atersta, till
dess ledighet under sommarferierna intriiffar f6r den division, skriftvixlingarna
tillhora, eller ock julferierna taga sin borjan.

For vademalens vidkommande finnas emellertid icke nigra motsvarande
foreskrifter meddelade. Dock har i de nya arbetsordningarna (Sv. S8 NG
§ 6, Sk. § 6) inforts ett i viss mén hithérande stadgande, som har avseende
jimvil & handliggningen av vademélen; det dr nimligen lagt i presidentens
hand att forordna om héallande av extra sammantride & division ej blott,
sasom forut, da mal eller dirende av si bradskande beskaffenhet forekommer,
att med dess handliggning ej kan ansta, eller da siadant pakallas av arbets-
ordningarnas nyssnimnda bestimmelser rérande ansokningsirendens, under-
stillnings- och besvirsméls samt skriftviixlingars avgorande inom viss tid,
utan dven da sadant eljest provas erforderligt f6r vinnande, si vitt divi-
sionen angar, av ett skiligt arbetsresultat; enahanda befogenhet att besluta
om hallande av extra sammantride tilligges vederborande division. Sadana
extra sammantriden hava emellertid hittills f6rekommit mera sillan.

De sakkunniga hava redan i det foregiende framhallit de stora oldgen-
heter, som #ro forbundna med drojsmal vid avgorandet av de till hovritterna
inkommande malen. I frdga om besvirsmal och skriftviixlingar torde
visserligen nuvarande bestimmelser angaende dessa mals avgérande tillgodose
skiliga ansprak p& snabbhet i forfarandet. Diremot #r forhallandet ett
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annat vad angir de viadjade malen, betraffande vilka praktiskt taget ej
finnas andra bestimmelser for astadkommande av skyndsamhet i proceduren
in forutnimnda stadganden om fortursriatt. De fortursberittigade vademalens
antal dr ju ringa i forhallande till de andra vidjade maélens, och avgoran-
det av dessa sistnimnda blir patagligen allt mer eftersatt i den man vade-
mal med fortursratt samt besviarsmal och skriftviixlingar bliva talrikare. Aven
| bhetriffande de icke fortursberittigade vademalen méaste det emellertid anses
- vara av stor vikt, att de bliva snabbt avgjorda, i synnerhet giller ju deita
da for part sidrskilt betydelsefulla intressen dro foremal for tvist.
Sasom redan namnts, avse de sakkunniga att foresld bestimmelser som,
i storre utstrickning #n nu &r fallet, stidlla hovritternas arbetsresultat i
relation till antalet inkommande mal och sdlunda forhindra uppkomsten av
balanser. Innan de sakkunniga overga till fragan om vilka forandringar i
det nuvarande systemet som i detta syfte bora vidtagas, ma emellertid hir
forutskickas, att de sakkunniga dmna fér de olika hovritterna berdkna en
organisation som, i den méan en uppskattning av den framtida tillstrom-
ningen av mal over huvud kan ske, kan antagas komma att vil ticka det
for den nirmaste framtiden foreliggande behovet. DA de sakkunniga likvil
ansett sig kunna foresla en minskning av ledamoternas totalnumerir, hava
de dirvid sirskilt tagit hinsyn ej blott dirtill, att enligt forslaget leda-
moterna skola befrias fran skyldigheten att foredraga vademal, utan ock
till att det domfora antalet foreslas skola nedsdttas till tre.

Daremot har vid berdkning av sagda totalnumerdr icke gjorts nagon
reduktion i anledning av Ovriga av de sakkunniga foreslagna atgiarder pa
grund av vilka arbetet kan forvintas komma att giva storre utbyte. En

avsevird tidsvinst torde saledes kunna pariknas dels genom den ordféranden
enligt forslaget tillagda befogenhet att ensam besluta kommunikation, dels
genom den foredragandena alagda skyldighet att vid féredragningen hava
uppsatt forslag till hovrattens beslut, dels genom aterstillningens forliggande
till wviss veckodag och dels, kanske allra mest, dirigenom att, vid det nu-
varande vikariatsystemets avskaffande och den domande verksamhetens upp-
dragande uteslutande at #ldre, mer erfarna ledamoter, mélens avgorande i
’allmﬁnhet torde komma att kriva mindre tid dn nu. Déarest vidare jul-
|
|

- och paskferierna komma att, i enlighet med vad de sakkunniga #imna fore-
sla, under vissa forhallanden i nidgon méan forkortas, leder detta till mot-
svarande 0kning av den at divisionernas arbete nu anslagna tiden.

~ Sasom redanidet féregaende framhallits, ir den ledamdterna numera avi-

lande arbetsbordan av den tyngd, att det otvivelaktigt skulle vara till gagn

for rittsskipningen, om nagon littnad kunde beredas dem. HEnligt de sakkun-
nigas uppfattning bora dock atgiarder, syftande till en lindring i ledamoternas
arbetsborda, forenas med aliggande for hovritterna att si ordma sitt arbete,
att pad deras handliggning ankommande mal och dArenden bringas till av-
gorande i man som de inkomma.
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I avseende & arten av de foreskrifter, som bora meddelas for att forverk-
liga nu antydda syftemal, hava de sakkunniga haft olika alternativ under
overvigande. Ett sitt skulle vara att foreskriva viss tid, inom vilken mal
eller #rende skulle till avgorande foredragas, efter det detsamma kommit i
sadant skick, att laga hinder for dess foredragande till slutligt avgorande

ej moter. En dylik regel later sig emellertid knappast genomféra. Svarig-

heter hiarfor mota redan pa grund av avbrotten i divisionernas sammantriden
under ferierna. Vidare varierar tillstromningen av mal hogst visentligt
under olika tider av aret, detta siarskilt av den anledningen, att avkun-
nandet av domar och utslag vid hiradsriitterna i stor utstrickning for-
lagges till slutsammantridena.

De sakkunniga hava #dven overvigt ldmpligheten av en regel av inne-
hall, att det skulle aligga hovratterna att under loppet av ett kalenderar
avgora ett lika stort antal mal som under motsvarande tidsrymd riknat
fran exempelvis den 1 juli foregaende aret inkommit till vederborande
hovritt. ¥En dylik norm for reglerandet av hovrittsarbetet later givetvis
vil tidnka sig. I enlighet dirmed var salunda forut omforméilda, ar 1922
till hovritterna remitterade forslag uppbyggt.

De sakkunniga hava emellertid ansett det system vara att foredraga,
vilket redan giller betriffande besvarsmal och skriftvixlingar och som
innebir, att divisionerna bora si ordna sitt arbete att de, si vitt pa dem
ankommer, dro fore sommar- och julferiernas borjan praktiskt taget fria fran
arbetsbalans. Den av de sakkunniga i forevarande avseende foreslagna an-
ordningen innebér allenast en utveckling av nimnda system, i huvudsak
detsammas utstrickning att gilla dven i fraga om de vidjade malen.

Vad d& forst angar fradgan, nar arbetsbalans skall anses foreligga, s ar
enligt de sakkunnigas mening forutsittningen diarfor den, att ett mal, som
ari skick att kunna foredragas till slutligt avgorande, icke blivit foredraget
vid utgangen av den tid, som skiligen kan anses bora tillmitas for malets
inlésning samt uppsittande av foredragningspromemoria och forslag till
rubrik samt till dom eller utslag.

For narvarande giller, att inkomna vademal mellan de foredragande leda-
moterna fordelas efter skriftvixlingstidens utgang. Har part forelagts att
inkomma med felande protokoll eller vadebevis, sker fordelningen forst sedan
det felande inkommit eller tiden for dess ingivande gatt till inda. Ut-
trycklig foreskrift om hur ofta fordelning av vidjade mal skall iga rum
finnes ej for ndrvarande. Praxis #r emellertid, att fordelning av vademal

icke sker oftare #n tva ganger i méanaden, varemot besvirsmalen fordelas
varje vecka. Knligt de sakkunnigas mening finnes icke nagon giltig anledning

att uppehélla en sadan skillnad. Fordelningen av vidjade mal synes bora
dga rum lika ofta som foérdelningen av besvirsmal; dven genom en sadan
forandring ernds ju nagon tidsvinst.

De sakkunniga hemstilla siledes, att foreskrift meddelas dirom, att vidjat
mal eller till hovritt instimt tvistemal lottas eller eljest tilldelas division
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senast under veckan efter den, d4 mélet kommit i skick att kunna slutligen
foredragas.

Vad darefter angar den tid, som kan anses i allmiinhet erforderlig for att
bereda mal till foredragning, dr denna givetvis vixlande; ett mal av stor
omfattning eller invecklad beskaffenhet méaste ju kriva lingre forberedelsetid
in ett ringare mal. Vidare kan vid beredande av mal till féredragning
visa sig erforderligt att inforskaffa handlingar eller inhimta upplysningar
i malet, med pafoljd att detsammas beredande till foredragning mahinda
maste for viss tid avbrytas. Sésom regel bor dirjimte, for astadkommande

av en jamn fordelning av arbetet, varje foredragande stidse hava tillgang

till ett nagot storre antal mal #n som kan beriiknas atga under nirmast foljande
foredragningsdag.

Vid oOvervigande av nu berorda omstindigheter hava de sakkunniga
funnit lampligaste sittet for faststiillande av niir balans skall anses foreligga
vara stipulerandet av viss normaltid, inom vilken mél, mot vilkas foredragning
laga hinder icke moter, skola vara foredragna till avgorande. De sak-
kunniga hava ansett sig kunna, betriffande vademal och instimda mal,
skédligen foresla denna tid till trettio dagar fran det mailen tilldelats division
och #ro i skick att kunna slutligen féredragas. D4 en dylik regel kan foranleda
forcerat arbete for divisionen mot sessionens slut, synes den for skrift-
vixlingar enligt arbetsordningarna i detta hinseende gillande tid av tio
dagar skiligen bora utstrickas; limpligen torde dven denna tid kunna be-
stimmas till trettio dagar.

~ Emellertid kan det, med hinsyn till vissa mals omfattning, i siirskilda fall
vara behovligt, att foredraganden far lingre tid till malets beredande. Aven
kan det vara olimpligt, att mal av storre omfattning eller mer invecklad
beskaffenhet foredrages s n#ra sessionens slut, att kontrollisning samt
doms eller utslags uppsiittande och undertecknande ej medhinnas, innan
vederbérande division Aatskiljes. Med hinsyn hirtill torde presidenten bora
tilliggas befogenhet att i fall, som nu angivits, betriffande sirskilda mal
medgiva undantag fran omférmilda bestimmelser rorande tiden fér malens
foredragning.

De sakkunniga foresld foljaktligen, att i arbetsordningarna matte inforas
bestimmelser av innehall, a#¢ vid borjan av divisions ledighet under sommar-
ferierna samt vid borjan av julferierna skola vara foredragna de divisionen
tilldelade vidjade mél och instiimda tvistemal samt skriftvixlingar, mot vilkas
foredragning hinder ej moter da trettio dagar aterstd, till dess ledighet under
sommarferierna intriffar for divisionen eller ock julferierna taga sin borjan,
samt att pa presidenten skall ankomma att, da sirskilda omstindigheter i
fraga om visst mal sidant pakalla, medgiva undantag fran nu angivna regler.

- tidpunkter samtliga ansokningsirenden samt understillnings- och besvirsmal
dvensom skriftvixlingar rorande hiktad person och med dessa i fraga om
fortursrétt likstiillda mal skola vara foredragna, diir ej laga hinder dirfér mott.

5 — 2111. Hovrditternas Iénekommitté.
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Dérest division bedriver sitt arbete si, att balans icke uppstar, synas
narmare foreskrifter i fraga om de dagliga sammantridenas lingd icke
erfordras. Dock torde bora forebyggas, att foredragningen koncentreras till
ett farre antal sammantriden av ldngre varaktighet. De sakkunniga foresla
i sadant syfte, att i arbetsordningarna mé foreskrivas, att division, i den méan
mal foreligga till avgoérande, skall sammantrida & tid, som av hovritten
bestimmes, minst fyra dagar i veckan samt att ordféranden dirjimte Ager
utsitta extra sammantride, i den man han anser sadant erforderligt till und-
vikande av att balans foreligger vid borjan av divisions ledighet under
sommar- och julferier. Betriffande sjunde divisionen i Svea hovratt lirer,
med hinsyn till att tvad av ledamoterna tjinstgora i krigshovritten, ifraga-
varande tjanstgoringsskyldighet bora enligt presidentens bestimmande skili-
gen nedsittas i forhallande till vad som giller i fraga om Ovriga divisioner
i samma hovritt.

Emellertid torde, i likhet med vad nu #r fallet, uttryckliga foreskrifter
bora meddelas om det antal veckor, varunder ordinarie session skall hallas.
I det foregdende har omférmailts, att ordinarie session, di alla divisionerna
samtidigt tjanstgora, for nidrvarande héalles dels fran och med den 14 januari
till och med den 9 juni med avbrott for tiden fran och med onsdagen fore
till och med lordagen efter pask, dels ock fran och med den 8 september
till och med den 20 december. Infaller ndgon av de for ordinarie sessions
borjan sdlunda bestimda dagar & lordag eller sondag, uppskjutes sessionens
borjan till nirmast foljande méndag. Under sommarferierna eller tiden
fran och med den 10 juni till och med dagen for hostsessionens borjan
skall varje division tjanstgora 45 dagar i den ordning presidenten bestim-
mer. Under julferierna eller tiden fran och med den 21 december till tiden
for varsessionens borjan samt under forut angivna péaskferier tjanstgor i
Gota hovritt och i hovritten 6ver Skine och Blekinge allenast en division
samt 1 Svea hovriatt allenast en division & vardera huvudavdelningen. (Se
arbetsordn. Sv. § 7, G. § 5, Sk. § 5.)

Redan 1902 ars loneregleringskommitté hade i sitt forenimnda, ar 1908
avgivna betinkande (sid. 226 ff.) under Overviigande, huruvida ett bort-
tagande av eller en inskrdnkning i tiden for jul- och paskferierna lampligen
kunde ske. FEfter en hinvisning till en av kommittén limnad redogorelse
for arbetssiittet vid hovritterna uttalade kommittén, att av denna redogorelse
framginge, dels att till foredragning krivdes ett ofta vidlyftigt forberedande
arbete dels att, sedan foredragning skett, atskilligt efterarbete dterstode. Da
arbetet vid hovritterna oavbrutet maste fortgd #nda till feriernas intriade
och foredragningen toge sin borjan omedelbart efter feriernas slut, foljde
ddrav, savil att mycket efterarbete oftast aterstode, sedan ferierna intriitt
som ock att Aatskillig tid under ferierna atginge till forarbeten. Tiden for
dessa efter- och forarbeten ansige kommittén, vad betriffade sommarferierna,
vilka damera for ledamot utgjorde tvd ménader, ej kunna berdknas till
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mindre #n sammanlagt tva veckor. I fraga om jul- och paskferier ansag
kommittén, att dessa avbrott ej torde medfora egentlig ledighet och att for
den skull benimningen ferier for dem vore oegentlig. Ofta intriffade, att
ett storre antal foredragna mal av mera svarlost beskaffenhet hopade sig a
en division. Det kunde ej undvikas att, da behandling av mal av mera
bradskande beskaffenhet oavbrutet maste fortgd och inlidsning av nya mal
ej kunde uppskjutas, vissa av berorda svirare mal, som ej pakallade sir-
skild skyndsamhet, méaste liggas & sido till dess mojlighet funnes att under
en lingre fran annat arbete mera ostord tidsfoljd fa fdgna dessa mal nodig
behandling. En sadan mojlighet yppades ofta ej forrin under nimnda
avbrott vid jul och pask, da tillfille jimval bereddes for inldsning till
foredragning av mal av storre omfattning eller mera invecklad beskaffen-
het. Kommittén uttalade sfsom sin uppfattning, att i forberedelserna till
foredragningen lage det mest kriavande och tidsoédande arbetet for ledamoterna.
Dessutom erinrade kommittén, att forutom den division, som det under
dessa avbrott alage att halla sammantride si ofta det erfordrades,
ledamoterna & ovriga divisioner ratt allmint sdrskilt vid julen samman-
komme till extra sammantriden for mals aterstillande och justering dven-
som for pleniirendens behandling. Kommittén erinrade vidare, att vid den
ar 1908 genomforda loneregleringen for kammarritten riksdagen ej gjort
nagon erinran mot att julferierna faststilldes i ungefiirlig likhet med vad som
gillde for hovritterna. Kommittén fann, att vid nyss berdrda forhallande
nagot vidare yttrande i fraga om borttagande av eller inskrédnkning i tiden
for hovratternas julferier ej erfordrades. Vad anginge paskferierna, under
vilka, fransett onsdagar, allenast fyra ordinarie sessionsdagar infolle, ansag
sig kommittén, pd grund av salunda anforts, icke bora ifragasiatta nagon
andring.

Av de skil, som loneregleringskommittén aberopade for bibehallandet av
jul- och péaskferierna oféorindrade, kommer ett, ndmligen hidnsynen till det
ledamoterna avilande arbetet med att bereda mal till foredragning, enligt
de sakkunnigas forslag att bortfalla, och detta arbete torde, pa siatt kom-
mittén anforde, hittills hava representerat det for ledamoterna mest kriavande
och tidsodande. Visserligen innebdr de sakkunnigas forslag, att hovritts-
ledaméterna i sammanhang med att de befrias fran den foredragningsskyl-
dighet, som nu aligger dem, fa sitt arbete avsevirt 6kat i andra avseenden,
sdrskilt genom en mer omfattande skyldighet att kontrollisa foredragna mal.
Men detta #r ett arbete som kommer att fullgéras i mer omedelbar anslutning
till divisionernas sammantriaden. De sakkunniga hava didrfor och med hinsyn
jamvil till det sdtt, varpa tjinstgoringsskyldigheten & dmbetsrummet enligt
forslaget skall ordnas, kommit till den slutsatsen, att en avkortning av sa
val jul- som péaskferierna bor kunna vidtagas; och anse de sakkunniga, att
denna avkortning skiligen kan genomforas salunda, att julferierna minskas med
en vecka och paskferierna med fyra dagar. — Emellertid torde en sadan
okning av en divisions sessionstider ej erfordras for det fall, att arbetet pa
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divisionen sa bedrivits, att vid intridet av julferierna balans eller fara diir-
for icke dr for handen. I sadana fall bor enligt de sakkunnigas mening
vederborande division fa atnjuta ferier i enlighet med de for nirvarande
diarom gillande bestimmelser.

Sasom forut nimnts, stadgas i arbetsordningarna (Sv. § 8, G. § 6, Sk. § 6),
att da division efter atnjuten sommarledighet intridder i tjiinstgoring, be-
frielse fran sammantride atnjutes under tva dagar, pad det vederborande
ledamoter skola komma i tillfille att bereda mal till foredragning. D4 enligt
forslaget ledamoternas foredragningsskyldighet kommer att bortfalla, erfor-
dras icke vidare nagon ledighet for detta dindamal.

Pa grund av nu angivna omstindigheter ernas, i hindelse av arbetshalans,
en Okning av tva sessionsveckor, vadan dessas antal stiger fran 40 till 42.

I enlighet med vad salunda anforts, foresld de sakkunniga, att ssom
regel tiden for varsessionens borjan bestimmes till den 7 i stillet for den
14 januari samt att paskferierna skola omfatta tiden fran och med onsdagen
fore till och med tisdagen efter pask, dock att direst & division vid borjan
av julferierna balans ej foreligger och divisionens ordforande ej heller finner
sammantride under ferierna erforderligt till forhindrande av balans, han
skall dga att med presidentens medgivande bestimma, att julferierna for
divisionen skola ricka, sasom nu, fran och med den 21 december till och med
den 13 nistkommande januari samt paskferierna fran och med onsdagen fore
till och med lordagen efter pask.

Ovan angivna regel, att varje division skall sa bedriva sitt arbete, att
vid sessionens slut balans ej foreligger, kan ej uppstillas sdsom en ovill-
korlig foreskrift. Hiremot tala sirskilt tvd omstindigheter. Den ena ir, att
da det skall aligga ledamoterna att vid kortare sjukdomsfall tjinstgora sa-
som suppleanter f6r varandra, ledamoternas tjanstgoringsskyldighet & Am-
betsrummet kan komma att vissa tider ej ovisentligt 6kas utover den nor-
mala. Vidare kan det intriffa, att vid en viss tid en osedvanlig tillstrom-
ning av mal gor sig gillande. Sérskilt om detta intréaffar vid slutet av en
session, kunna oberdkneliga svarigheter uppkomma. Den erforderliga garan-
tien for att den till forhindrande av balanser ifragasatta regeln kommer att
iakttagas synes i stidllet bora sokas i en vid uppkommen balans automatiskt
intridande okning av den ordinarie tjinstgoringsskyldigheten. Denna okning
bor 4 ena sidan bliva av den betydenhet, att balansen kan pariknas bliva
inom ej alltfor avsevidrd tidrymd avarbetad, men & andra sidan s avvigas,
att ledamoterna kunna forvintas bliva i stdnd att utan overanstringning
fullgbra denna okade tjianstgoringsskyldighet.

Sasom nyss ndmnts, kommer i hindelse av arbetsbhalans & en division den
av de sakkunniga foreslagna utstrickningen av sessionstiden vid jul och
pask att bliva en ovillkorligen bindande foreskrift. Men dirjimte torde
bora meddelas bestimmelser angaende utstrickning av arbetstiden a tjanste-
rummet.




69

De sakkunniga foresla i detta avseende, att for den hindelse vid bérjan
av divisions sommar- eller julferier balans foreligger, divisionen skall vara
skyldig att, da den efter atnjuten ledighet intrader i tjiinstgdring, samman-
triida fem dagar i veckan, fyra timmar varje dag, intill dess balansen av-
arbetats.

Diarest vid en salunda utstriackt arbetstid divisions ordforande tjinstgor a
dmbetsrummet fem dagar i veckan, skulle en var av de ovriga ledamoter-
nas tjanstgoringsskyldighet komma att omfatta tre dagar i veckan och en
fjarde dag var tredje vecka. En sadan tjanstgoringsskyldighet kommer att
bliva ganska betungande. Sarskilt giller detta i friga om ordféranden,
som ju i regeln skall deltaga i divisionens alla sammantriden. For honom
torde emellertid ldttnad bora beredas dérigenom, att presidenten far befogen-
het att, dir det provas nodigt, befria ordféranden fran att deltaga i vissa
sammantriden, dock under forutsittning, att darigenom ej foranledes behov
av vikaries forordnande.

Betriffande omfattningen av det arbete som sélunda, d& balans uppkommit
4 en division, skulle &ligga divisionen, vilja de sakkunniga anmiirka, att en
dylik tjinstgoring med fem dagar i veckan for en division av fyra leda-
moter med fyra foredragande eller sammanlagt atta jurister kan synas
ungefir svara mot fyra dagar i veckan for en nuvarande division av fem
ledamoter med tva foredragande eller tillhopa sju jurister, om hinsyn tages
till den ldttnad i arbetet, som det domfora antalets nedsidttning fran i regeln
fyra till tre ledamoter medfor. Hirvid bor erinras om dels den utstrick-
ning av sessionerna med tillhopa tva veckor om Aaret, som enligt de sak-
kunnigas forslag skulle intrida i hindelse av arbetsbalans, dels det ¢kade
arbetsresultat, som vinnes genom att ordforanden ensam i#ger besluta kom-
munikation. Med hinsyn tagen till dessa forhallanden, anse de sakkunniga,
att den tjinstgoringsskyldighet, som i hindelse av balans kommer att avila
hovrittsledamoterna, blir mera betungande #n deras nuvarande arbetshorda
och kommer att med omkring 10 procent éverstiga vad de sakkunniga be-
riknat sasom for normala fall erforderligt och limpligt.

En ytterligare utstrickning av tjinstgoringsskyldigheten #r saledes icke
tillradlig, och de sakkunniga skulle ej heller hava ansett sig bora foresla
en foreskrift om tjinstgoring under fem dagar i veckan, didrest de ej haft
den uppfattningen, att de perioder, da en si omfattande tjinstgoring anses
behovlig, komma att bliva av 6vergaende natur.

Skulle emellertid mer stadigvarande balans komma att foreligga och kan
den ej utjimnas genom iAndrade grunder betriffande méalens fordelning mellan
divisionerna, bor det ankomma pa vederbdrande hovritt att om forhallan-
det gora anmilan hos Kungl. Maj:t, som i sadant fall lirer hos riksdagen
begara den forstirkning av hovrittens arbetskrafter, som kan finnas erfor-
derlig. De sakkunniga utgd ifrdn att Kungl. Maj:t i dylikt fall anser sig
oforhindrad att, i avbidan pa frigans vidare behandling, bevilja de undantag
fran nu foreslagna bestimmelser, som kunna anses skiliga.
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I anslutning till vad nu anforts hemstilla de sakkunniga, att i hovrit-
ternas arbetsordningar méatte foreskrivas, att didrest vid borjan av divisions
sommar- eller julferier balans foreligger, det skall aligga divisionen att, nir
den efter atnjuten ledighet aterintridder i tjdnstgoring, halla sammantriden
fem dagar i veckan under fyra timmar om dagen, intill dess balansen av-
arbetats. Aven i detta fall méaste emellertid, i enlighet med vad i det fore-
gaende angivits, hinsyn tagas till de sirskilda forhallandena & Svea hov-
ritts sjunde division.




Inskrinkning av vikariatsystemet.

Att domarimbeten, hogre och ligre, i den utstrackning, som hos oss &r
f6r handen, uppehallas av vikarier ir, sisom allmiint erkinnes, forenat med
betydande oldgenheter.

Visserligen iir, vad hogsta domstolen angér, systemet med forordnade vika-
rier uteslutet. I § 17 regeringsformen #r némligen stadgat, att Konungens
domsriitt skall uppdragas at lagkunniga mi#n, som av honom utnidmnts.
Saledes maste, da det till f6ljd av laga forfall for en ledamot i hogsta dom-
stolen erfordras att i hans stille ndgon annan tjinstgor, ett av de ovriga
justitieraden rycka in som suppleant. Att avvikelse ej bor ske fran principen
att i hogsta instans endast ordinarie ledamdoter av hogsta domstolen skola
doma, har vid olika tillfillen med styrka framhallits. S& anfordes — da
under ar 1904 fran hogsta domstolens ledaméoter inhimtades yttranden rérande
vickt fraga om atgirders vidtagande fér minskande av uppkommen balans
av de pa domstolens provning beroende mal — av atskilliga justitierad, att
den for sadant indamal tinkbara utvigen att for viss tid forordna ett antal
extra ordinarie bisittare ej borde forordas; den under snart ett arhundrade
hos oss uppritthallna grundsatsen, att sista instansens domare ovillkorligen
borde #ga den oberoende och sjilvstindiga stillning, som atfoljde ett ordinarie
ambete, torde av skil, som ej tarvade nirmare utveckling, icke bora utan
tvingande nddvindighet 6vergivas. Och da departementschefen infor Kungl.
Maj:t anmilde det forslag, som lag till grund for lagen den 20 juni 1905
angdende Kungl. Maj:ts hogsta domstols tjinstgoring pa avdelningar, yttrade
iven han den meningen, att ett forslag till anordnande av extra bisittare
i hogsta domstolen torde méta starkt motstind; uppfattningen diarom, att
domsrittens utévning i hogsta instans icke borde uppdragas at andra in
ordinarie ledamoter i denna instans, torde hir i landet vara s& stadgad, att
varken de skiil, som talade mot tillsittandet av nya justitierddséimbeten, eller
exemplen fran utlandet torde pA denna uppfattning utdva nagon storre
inverkan. I samma riktning uttalade sig, under forarbetena till 1915 ars
lagstiftning betriffande fullfoljd av mal till hogsta domstolen, processkom-
missionens davarande ordférande, som forklarade, att da hela vart ritte-
gangsvisen vore lidande av den stora utstriickning i vilken extra ordinarie
arbetskrafter anlitades i de ligre instanserna, han for sin del icke kunde
vara med om att ens provisoriskt lata systemet med extra ordinarie bisittare
vinna insteg i hogsta instans.

Vikariatsyste-
met har ej
vunnit insteg
i hogsta dom-
stolen.
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Att h#radshovdingarnas unga tjinstebitriden i allt for stor utstrickning
fatt fungera sidsom vikarierande domare vid hiradsritterna har varit ett
sedan ldnge Overklagat missforhillande. Emellertid har genom hithsrande
bestammelser i domsagostadgan — utfirdad i sin forsta lydelse den 20 juni
1918 och i nu géllande avfattning den 12 juni 1925 — en viisentlig insxriank-
ning av vikariers anviindande vid hiradsritterna kommit till stand.

I fraga om vikariatsystemet i hovriitterna hava de dirmed férenade
oligenheterna vid olika tillfdllen framhallits. Bland annat har 1992 ars
Ioneregleringskommitté i dess omformilda under ar 1908 avgivna betiankande
rorande lonereglering vid hovriitterna (sid. 175 ff.) yttrat sig i imnet; kom-
mitténs ifrigavarande yttrande har atergivits i det féregédende. Men nagra mera
genomgripande atgirder for Astadkommande av riittelse hirutinnan hava icke
vidtagits. Visserligen inférdes genom kungorelsen den 9 juli 1915 (nr 226) den
nuvarande assessorsinstitutionen, men dirmed avsags huvudsakligen att hereda
dessa vikarier en mera tryggad och sjilvstindig stillning. Att genomféra
nagon inskréinkning i vikariatsystemets tillimpning var icke asyftat; tvirtom
utvecklade sig forhallandena under kristidens tryck déarhédn, att i samman-
hang med inriittande av extra divisioner i hovriitterna de adjungerade leda-
moternas antal ytterligare hogst visentligt okades. Angéende den avsevirda
utstriickning, vari vikariatsystemet for nirvarande tillimpas vid vara hov-
ratter, hiinvisas till den i det féregiende limnade redogorelsen.

Enligt de sakkunnigas mening lirer nagot giltigt skidl icke kunna anféras
pa grund varav denna ordning skulle vara att anse sisom mindre otillfreds-
stillande da den tillimpas i hovritterna in nir det giller andra domstolar.
Visserligen har man sokt finna ett forsvar for systemet dédri, att detsamma
skulle vara till gagn for de domaraspiranter, som for sin utbildning tjanst-
gora vid hovritterna. Men den férdel ur utbildningssynpunkt, som hirmed
asyftas, torde med mindre risk for det allmiinna kunna vinnas dven didrigenom
att, pa sitt de sakkunniga foreslagit, dessa aspiranters befattning med mélen
inskriinkes till beredning och foredragning samt framléggande av forslag till
hovrittens beslut, under det att sjilva domandet forbehalles hovrittsraden
och mojligen nigra fa, hogt kvalificerade vikarier.

De visentliga oligenheter, som iro forenade med vikariatsystemet, hava
berdrts redan i det foreghende. Dirtill kommer ytterligare den omstindig-
heten, att hovridtt numera #ir hogsta instans i ett avsevirt antal mal. Till
upplysning om hur foérhallandena i nimnda hiinseende gestalta sig, hiinvisa
de sakkunniga till foljande uppgifter, himtade ur den av statistiska central-
byran senast publicerade statistiken rorande domstolarnas verksamhet. An-
talet av de av hovritterna sisom andra instans avgjorda vademal, i vilka
ratten till fullf6ljd varit utesluten pa grund av bestimmelserna i 30
kapitlet rittegangsbalken utgjorde, betriffande mal, diri fullfoljd varit ute-
sluten allenast for kirande, &r 1923 80.9 % och ar 1924 31.4 %; betriffande
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mal, dari fullfoljd varit utesluten allenast for svarande, ar 1923 4.1 % och
ar 1924 5.3 % samt betraffande mal, diari fullfoljd varit utesluten for bade
kirande och svarande ar 1923 10.5 % och ar 1924 11.s % av samtliga
av hovriatterna avgjorda vademal. Antalet av de av hovritterna sasom
andra instans avgjorda besvirsmal av ecivil natur, i vilka ritten till full-
f6ljd av samma anledning varit utesluten, utgjorde betriffande méal, diri
fullfoljd varit utesluten allenast for klaganden, ar 1923 23.9 % och ar
1924 24.6 %; betriaffande mal, dari fullfoljd wvarit utesluten allenast for
forklarande, ar 1923 1.9 % och ar 1924 1.3 % ; betriffande mal, diri full-
foljd wvarit utesluten for bada sidorna ar 1923 12.5 % och ar 1924 12.9 %
av samtliga utav hovritterna avgjorda besvirsméal av ecivil natur. Antalet
av de av hovritterna sdsom andra instans avgjorda understdllningsmal och
kriminella besvirsmal, i vilka ritten till fullfoljd av enahanda anledning
varit utesluten, utgjorde betriaffande mal, dari fullféljd varit utesluten
allenast for enskild maéalsdagande ar 1923 6.4 ¢ och ar 1924 7.0 % ; betriffande
mal, diri fullfoljd varit utesluten for tilltalad ar 1923 16.5 % och ar 1924
19.2 % samt betrdaffande mal, dari fullféljd varit utesluten for bade enskild
malsdgande och tilltalad, ar 1923 5.2 % och ar 1924 3.8 % av samtliga utav
hovritterna avgjorda understillningsmal och kriminella besviirsmal. Hir
ma anmérkas, att antalet av de av hovritterna avgjorda mal, i vilka ritten
att fullfélja talan varit utesluten pd grund av bestimmelsen i 30 kapitlet
12 § rattegangsbalken ddrom, att talan mot hovritts utslag ej ma fullfoljas
allenast betriffande rittegangskostnad, icke ingar i nu atergivna siffror.

Fragan om avskaffande eller visentligt inskrinkande av det nuvarande
vikariatvisendet aktualiseras emellertid frimst genom dess sammanhang
med den av de sakkunniga ifragasatta nedsittningen av det domfora antalet
ledamoter i hovritt. Sasom i det foregiende framhallits, maste mojligheten
av en sadan nedsidttnings genomforande anses vara beroende av att i fraga
om ledamoéternas kompetens tillskapas vissa garantier, av vilka den for-
namsta torde fi anses vara nu ifrigavarande forindring betréffande vikariat-
systemet.

Da det giller att finna de limpligaste medlen for genomforande av en
sidan #ndring, vilja de sakkunniga till en borjan framhalla, att direst, i
enlighet med deras forslag, &t hovriatternas ledamoter beredes en visentlig
forbittring i ekonomiskt avseende, dirav torde bliva en f6ljd, att hovritts-
radsimbetenas innehavare i regeln kvarstanna i sina befattningar. Hov-
rattsrddsimbetet torde — #dven om befordran av hovrittsrad exempelvis
till justitierad vidl stundom kommer att dga rum — dock komma att pa
helt annat sitt &n nu fa karaktdren av en slutpost, i stillet for att be-

traktas sfsom en genomgangsplats till revisionssekreterar- och andra Am-
beten. Da hovrittsraden silunda komme att, utom i undantagsfall, sjilva
uppehalla sina dmbeten, sa skulle dirigenom den forndmsta anledningen till
det nuvarande vikariatsystemet bortfalla. Hirvid #r sidrskilt att mirka, att
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den nu vanligaste anledningen till tjdnstledighet, nimligen vederborandes
forordnande till revisionssekreterare, kommer att forsvinna.

Emellertid kommer ju under alla férhallanden ett visst behov av tjinst-
ledighet for hovrittsraden att gora sig gillande. Huru denna fraga limp-
ligast m& kunna ordnas skall nu bliva foremal for undersékning. |

Uppenbarligen skulle det vara i hog grad onskligt, att diven i hovritterna
kunde inforas en sadan ordning som den inom hogsta domstolen i foreva-
rande avseende tillimpade och att siledes uppkommande behov av ledighet |
for hovriitternas ordinarie ledamoter tillgodosages uteslutande pa det sitt,
att hovrittsraden finge tjinstgora sisom suppleanter for varandra. Och i
en viss, icke allt for obetydlig omfattning torde en sadan suppleanttjinst-
goring kunna aldggas hovréttsraden. Men i sin fulla utstrickning kan
det i hogsta domstolen gillande systemet icke genomféras i hovriit-
terna. Till en borjan bor beaktas, att forhallandena i detta avseende
stilla sig helt olika betriffande de tva stérre hovritterna, a4 ena,
samt hovritten over Skane och Blekinge, 4 andra sidan. En hovritt, som
omfattar ett flertal divisioner, Ager dirigenom en viss grad av elasticitet;
hiar later det sig gora att vid forekommande ledigheter flytta personalen
mellan de olika divisionerna och d#drigenom mota dven ett samtidigt fore-
liggande behov av flere suppleanter. Detta #ir daremot endast i ringa
man mojligt, da en hovritt bestar av endast tva divisioner; sirskilt under
sommarferierna kunna stora svarigheter komma att hirvid gora sig gillande.
Och for den hindelse att — sisom processkommissionen lirer komma att
foreslda och idven de sakkunniga dAmna under viss forutsiattning fororda —
en eller flera hovritter, bestdende endast av en division, komma att inrittas,
torde vid en dylik hovritt ifrigavarande svarigheter under vissa forhéallan-
den bliva oovervinnerliga.

Aven vad de storre hovritterna betriffar, skulle det otvivelaktigt bliva
ur ekonomisk synpunkt allt for betungande att gora deras personal sa talrik,
att varje tinkbart behov av ledighet for hovrittsraden, exempelvis i anled-
ning av langa eller vid nagon viss tidpunkt exceptionellt manga sjukdoms-
fall, skulle kunna tillgodoses utan anlitande av forordnade vikarier. Utom
for sjukdom maéaste ju ledighet kunna beviljas ordinarie hovriittsdomare i
vissa andra fall, om vilka blir tal i det foljande.

Med héansyn till vad salunda anforts ldrer enligt de sakkunnigas mening
systemet med forordnade vikarier icke kunna, atminstone for néarvarande,
helt avskaffas. Sirskilt da det giller lingre ledigheter, torde det allt fram-
gent i vissa fall bliva nodvindigt att for hovrittsradsimbetenas uppehallande
anlita extra ordinarie bisittare.

Emellertid dar det uppenbart, att vikariatsystemet, dven om det ej kan
avskaffas, dock maste begrinsas hogst visentligt. Hirmed sammanhinger
fragan om hovrittsradens tjanstledighet.

Enligt hovritternas arbetsordningar giller for ndrvarande, att da ledamot
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for beredande av mal till foredragning eller eljest for fullgorande av visst
arbete #r i behov av sirskild befrielse fran ovriga goromal, presidenten,
som i sddana fall besluter ensam # hovrittens vignar, dger bevilja tjdnst-
ledighet under hogst 8 dagar om aret med forpliktelse for den tjinstledige att
vidkinnas visst avdrag & 1onen; skulle i sédrskilt fall med hiinsyn till fore-
liggande omstindigheter finnas skiéligt, att ledigheten atnjutes utan lone-
avdrag, eller erfordras for #dndamélet ledighet i storre utstréickning, skall
fragan understillas Kungl. Maj:ts provning. Annan ledighet, vilken i den
foljande framstillningen bendmnes ledighet for enskilda angeldgenheter, dger
presidenten att i fall av behov bevilja ledamot under hogst 45 dagar arligen;
vid behov av ledighet for lingre tid hinskjutes fragan till Kungl. Maj:ts
avgorande. (Se arbetsordn. Sv. § 54, G. §§ 47, 48, Sk. §§ 44, 45.)

De sakkunniga #ro av den uppfattningen, att sidan ledighet, som enligt
arbetsordningarna avsetts for beredande av mal till foredragning eller eljest
for fullgorande av visst arbete, icke vidare bor kunna meddelas. Enligt de
sakkunnigas forslag skall ju ledamoternas foredragningsskyldighet i det
visentliga bortfalla. Vidare skall det tillkomma varje divisionsordforande att
pa lampligt sitt fordela arbetet mellan divisionens ledamdter; nir nagon av
ledamoterna exempelvis haft att kontrollisa ett vidlyftigt eller eljest tidskravan-
de mal, bor han, da tjinstledighet f6r vinnande av littnad i arbetshordan icke
vidare kan pariknas, erhalla sadan littnad dirigenom, att det honom aliggande
arbetet i 6vrigt blir i motsvarande omfattning overfort pa ovriga ledaméter
a4 divisionen. P& liknande sitt har presidenten att tillse, att arbetsbordan
sa jamnt som mojligt fordelas mellan de olika divisionerna utan att den
~ena blir avsevirt mera betungad #n den andra; den division, som fatt

pa sin lott ett osedvanligt stort mal eller kanske en serie sadana, skall

kunna parikna motsvarande littnad vid kommande fordelning divisionerna
emellan av inkomna mal.

Vad direfter angar ledighet for enskilda angeléigenheter vilja de sak-
kunniga framhalla, att den A&tminstone relativa arbetsvila, som beredes
hovrittsraden pa grund av dem tillkommande jul- och paskferier, utgér — och
iven om enligt de sakkunnigas forslag dessa ferier under viss forutsiattning
i nagon méan forkortas, dock allt fortfarande kommer att utgéra — en ingalunda
ovisentlig littnad, som icke har niagon motsvarighet p4 administrationens om-
rade. Med hiinsyn diirtill synes en begriinsning av ritten till ledighet for enskilda
angeldgenheter skiiligen kunna for hovrittsradens del ifragasittas. Emellertid
far & andra sidan ej forbises, att 6verrittsdomaren, i £61jd av sin bundenhet vid
en viss division och dennas faststdllda tjinstgdringsperioder, ej har samma mdj-
lighet som en administrativ imbetsman att sjilv vilja tiden for semester. Pa den
grund kan det ej helt undvikas, att behov av nagon enstaka kortare ledighet
for viktiga enskilda angeligenheter kan yppas under pagiende session. For
meddelande av tjinstledighet av denna art bor emellertid, i 6verensstimmelse
med vad som hirutinnan tillimpas i hogsta domstolen, en ovillkorlig for-

utsiittning vara, att vederborande divisions arbete #indock kan utan vikaries
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forordnande hallas i ging dirigenom att en eller flera andra ledaméter full-
gora arbetet for den tjdnstledige, som direfter genom en ¢kad tjinstgéring
tillser, att icke kollegerna till f61jd av hans ledighet fa draga for stor del
av den gemensamma arbetsbérdan. Att ledaméter pa detta sitt byta tjinst-
goringsdagar dr redan nu icke ovanligt. Tjinstledighet av ifragavarande
art bor beviljas av presidenten, som i sammanhang déirmed torde hava att

meddela de ndrmare bestimmelser, som i varje sirskilt fall finnas erforderliga.

Aven vid kortare ledigheter for sjukdom torde den tjinstledige ledamotens
befattning bora uppehallas av andra ledaméter varemot, da fraga ir om
lingre sjukdomsledigheter, man ej lirer kunna undga att anlita sirskilt for-
ordnade vikarier. Att avgora nidr det ena eller det andra fallet ir for
handen kommer mangen gang att mota svarigheter. De sakkunniga forut-
satta, att i regel forordnande av vikarie bor forekomma allenast di man
redan vid sjukdomens boérjan eller senare under dess forlopp med nagorlunda
sikerhet kan antaga, att densamma kommer att nddviindiggora en liingre
sammanhéingande ledighet. Det later emellertid tinka sig, att under tider
av nagon epidemisk sjukdom forordnande av vikarier fér ledigheter vid
sjukdomsfall kan erfordras, &ven om varje sadan ledighet for sig icke blir
synnerligen langvarig. Enligt de sakkunnigas mening bor, fér varje ging
anledning till vikaries forordnande pa grund av sjukdomsfall synes vara for
handen, vederbérande hovrétt hiinskjuta fragan till Kungl. Maj:t.

Storsta betydelsen i forevarande sammanhang har emellertid den tjinst-
ledighet, som meddelas for utévande av offentligt uppdrag. Ledighet av
denna art stricker sig ofta dver mycket langa perioder. Ktt lagstiftnings-
uppdrag exempelvis forutsitter mangen gang en tjinstledighet, omfattande
flera ar, och d& ett hovriittsrad forordnas att uppehalla statssekreterar- eller
expeditionschefsbefattning eller annan dylik tjinst, féranleder detta i regeln,
sasom redan i det foreghdende framhallits, att den salunda férordnade
efter en lidngre foljd av ar, under vilka han varit ledig fran hovrittsrads-
dmbetet, utnédmnes till annat dmbete och saledes for alltid limnar hovritten.
De sakkunniga hava ansett sig bora hir angiva de grunder, som enligt deras
mening bora tillimpas vid reglerande av hithdrande fragor.

Vad da forst angar siddana lagstiftningsuppdrag, som kunna antagas for
sitt fullgérande komma att kriva nigon mer avseviird tid, synes det dver
huvud icke bora, annat &n i alldeles sirskilda undantagsfall, ifrigakomma
att hovritternas ordinarie ledamoter erhalla uppdrag av denna beskaffenhet.
Direst ett storre eller mindre antal hovrittsrad pa grund av dylika uppdrag
ryckes fran sin @mbetsutovning, kommer inskrinkningen av vikariatsystemet
tydligen icke att bliva sa effektiv som onskligt dr. Hirvid bor bemirkas att, sa-
som forut antytts, det redan under nuvarande forhallanden #r vanligast, att per-
soner, som anlitas for lagstiftningsuppgifter, 6verga till sidan tjanstgoring
redan innan de natt hovrittsridsgraden. Och detta blir ju i in hogre grad
fallet, dérest den av de sakkunniga foreslagna nedsiittningen av hovritts-
ledaméternas antal vidtages och genomsnittsaldern vid befordran till hov-
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riattsrad dirigenom blir i motsvarande grad hogre. Det torde alltsa finnas
anledning antaga, att i framtiden behovet av sakkunniga i lagstiftnings-
fragor i regeln kommer att tillgodoses utan anlitande av hovrétternas ordi-
narie ledaméter. Skulle det dock undantagsvis i nagot sirskilt fall finnas
oundgiingligt att forordna en hovriittsledamot till ett mera maktpaliggande
lagstiftningsuppdrag, exempelvis sésom ordforande i en storre kommitté,
kan tydligen dennes imbete ej uppehallas genom suppleant, utan det blir i
sadan hindelse nodvindigt att forordna sirskild vikarie.

Da nagon, som varit sysselsatt med lagstiftningsuppdrag av mera lang-
varig beskaffenhet, skall utnimnas till hovrittsrad, torde médngen gang tid-
punkten fér utnimningen i likhet med vad nu ofta sker vid andra utnidm-
ningar kunna avpassas s, att den sammanfaller med uppdragets slutforande.
Later detta sig ej gora, far vil en avveckling ske pa det sitt, att under
nagon viss tid det idldre uppdraget uppehélles vid sidan av hovrittsradsim-
betet. Direst under denna overgingstid ledighet fran #Hmbetet erfordras,

torde blott da fraga #ir om nagon lingre period sirskild vikarie bora for-
ordnas.

Aven da hovrittsjurister forordnas att vara statssekreterare eller expedi-
tionschefer eller eljest uppehalla tjinster inom administrationen, sker detta
redan under nuvarande forhallanden oftast innan befordran till hovrattsrad
vunnits, och for framtiden med den hogre befordringsildern torde denna
- regel bliva nistan undantagslos. I sidana fall torde befordran till hovrétts-
rad ej bora ske annat dn i samband med att vederborande ldmnar sin be-

Lfattnm" inom administrationen. Skulle det nagon gang intraffa, att en
;mdmarle hovrittsledamot forordnas till en sidan befattning, anse de sak-
Jkunmga, med hinsyn till vikten av att hovriittsarbetets jimna gang ej
stores, att han i sammanhang med detta forordnande bor entledigas fran
hovrittsradsimbetet. Direst han senare skulle onska atergé till domartjinst,
bor givetvis mojlighet dirtill beredas honom.

I enlighet med vad nu anforts skulle forordnande av vikarie erfordras
dels vid liingre sjukdomsfall och dels d& hovrittsrad anfortroddes nidgot mera
tidskravande lagstiftningsuppdrag.

Vidare torde vikarie bora forordnas, da ordinarie hovriattsdomare ut-
nimnes till statsrdd eller d& han #r i behov av ledighet for fullgérande
av uppdrag att vara ledamot av riksdagen eller ombud vid kyrkomdtet
eller nir han utsetts att forvalta befattningen som justitieombudsman eller
militieompudsman.

Visserligen kunde ifragasittas att i sdrskild forfattning angiva samtliga
de omstindigheter, p4 grund varav ledighet skulle kunna beviljas hovritts-
rad, dvensom de fall, da dylik ledighet skulle foranleda vikaries forordnande.

' Men med hiinsyn till de svarigheter, som i olika avseenden moéta vid uppstall-
andet och formulerandet av mer uttommande foreskrifter i detta #mne, hava
de sakkunniga inskriankt sig till att foresla lagfistande av vissa regler med
syfte att begrinsa bruket av vikarier. I detta avseende bor enligt de sak-
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kunnigas mening forst och frimst stadgas, att i ett mals avgorande i hov-
ratt alltid skola deltaga minst tvd ordinarie hovrittsledamoter och salunda
aldrig mer én en forordnad vikarie. Vidare bor i lag angivas, att da fraga
ar om sadan ledighet for hovrittsrad, som noédviandiggor forordnande av

vikarie, det skall tillkomma Kungl. Maj:t att meddela dylikt forordnande.

Av de sakkunniga upprittat forslag till #indring av 1 kapitlet 10 § ritte-
gangsbalken ingar i det sisom bilaga nr 1 vid betinkandet fogade lagfor-
slaget.

For att astadkomma nodiga garantier emot vikariatsystemets missbruk,
ar det emellertid icke nog att hovrattsradens ledighet inskrinkes i enlighet

med vad nu angivits. Lika viktigt ar att vid forordnande av vikarier |

visentligt skdrpta regler angiende dessas kompetens vinna tilliimpning.

Det kunde ifrigasiittas, att allenast ordinarie innehavare av underdomar-
eller revisionssekreterarimbete finge anlitas som vikarier. Mot en ovill-
korlig foreskrift i denna riktning kunna emellertid viigande inviindningar
goras. En sadan anordning skulle medfora, att forsta instansens domare i
stor utstrickning droges fran sina ordinarie sysslor, och dirigenom skulle
det sedan linge och med ritta overklagade vikariatsystemet vid vara under-
ritter, mot vilket under senare tid olika atgiirder med en viss framgéing
forsokts, anyo vinna okad omfattning. Vad sirskilt rddhusritternas personal
angar, sa avlonas ju denna av stiderna, vadan vikarier fran dessa dom-
stolar icke torde kunna pardknas annat #n i undantagsfall. Icke heller lirer
det fa antagas, att ordinarie revisionssekreterare alltid kunna stillas till
hovritternas forfogande for ifragavarande dndamél. Med h#insyn till nu an-
givna forhallanden torde det icke vara limpligt, att vikariaten uteslutande
forbehallas ordinarie underdomare- och revisionssekreterare.

Emellertid torde #ven utanfor dessa kretsar kompetenta vikarier kunna

erhallas. Dérest ldrare vid universitetens juridiska fakulteter eller fram-

stiende advokater kunde finnas villiga att ataga sig dylika vikariat, vore
detta ju ur olika synpunkter gagneligt for hovriitterna; givetvis skulle
hirvid erfordras, att de uppfyllt de villkor, som #ro stadgade for utévan-
de av domardmbete oOver huvud. Den grupp av tjinstemin, varifran
vikarier vial foretrddesvis finge himtas, lirer emellertid vara de aspiranter
till lantdomar- och hovréttsradsimbete, vilka natt dirhin, att de under
nagon langre tid, exempelvis minst tva ar, tjinstgjort sasom tillfrordnade
revisionssekreterare. Tydligt dr, att dessa genom den utbildning, de vunnit
sdsom foredragande i hogsta domstolen, béra vara limpade for uppgiften att
tjanstgora sasom vikarier i hovritterna.

I detta sammanhang méa erinras, att de av Kungl. Maj:t f6rordnade asses-
sorerna i hovréitterna nu #ro berittigade att, i ordning efter sina férordnanden,
av hovritterna erhéalla tjinstgdring sisom ledamoter i den méan ledighet inom
vederborande hovritt forefinnes. Enligt de sakkunnigas mening kan emellertid
denna befogenhet endast gilla med hovritternas nuvarande inrittning och
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arbetssidtt, men icke for det fall, att den av de sakkunniga foreslagna om-
organisationen genomfores. Isadant fall torde emellertid enligt de sakkunnigas
uppfattning de nuvarande assessorerna bdra anses berittigade att framfor
andra ifragakomma sisom foredragande.

Att i lag meddela bestimmelser angdende den kompetens, som bor krivas
av vikarie i hovritt, torde knappast bora ske. Di bestiimmelser dirom ej
heller limpligen kunna meddelas i hovriitternas arbetsordningar — eftersom
forordnandet av vikarier icke skall ankomma pa hovriitterna utan pa Kungl.
Maj:it —, ldrer ett faststillande av de grunder, vilka i forevarande avseende
bora gilla, icke girna kunna ske pi annat sitt &n att i det forslag, som av
Kungl. Maj:t avlates till riksdagen betriiffande hovritternas lonestater,
angivas de forutsittningar, under vilka & stat anvisade medel mé disponeras
till avloning av vikarier for hovrattsrad.
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Eriorderligt antal ledaméter och féredragande.

Foér nérvarande tjinstgora i Svea hovriitt 40 ordinarie och 11 extra leda-
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moter, varjimte 4 tillférordnade fiskaler tjinstgora sisom adjungerade leda-

moter, en var en dag i veckan. Vidare synes kunna antagas, att i denna
hovritt i allminhet 3 tillférordnade fiskaler sysselsittas med tillfalliga leda-
motsférordnanden. I Gota hovritt tjinstgora 20 ordinarie och 5 extra leda-
stindigt och en till omkring hilften av sin arbetstid dr sysselsatt med uppe-
hallande av tillfilliga ledamotsférordnanden. I hovriitten 6ver Skéne och
Blekinge tjinstgora 9 ordinarie och 3 extra ledamoter, varjimte presidenten
i denna hovriitt tva dagar varje vecka tjinstgor som ordforande & division.
Vidare kan antagas, att en fiskal till storre delen av sin arbetstid syssel-
sittes med tillfilliga ledamotsforordnanden.

For uppehéllande av hovritternas démande verksamhet sysselsattas salunda
for nidrvarande arbetskrafter, motsvarande i Svea hovriitt 58, i Gota hovritt
nagot utover 26 samt i hovritten over Skéne och Blekinge nigot mer in
13 ledaméoter.

For besvirsforedragningen sysselsiittas fér nirvarande i Svea hovriitt 12
och i Gota hovriitt likaledes 12 tillférordnade eller bitridande fiskaler. 1
hovritten 6ver Skine och Blekinge kan antalet tillférordnade eller bitradande
fiskaler beriiknas nigot overstiga 3. Hirtill kommer ett visst antal fiskals-
aspiranter och extra ordinarie notarier, som under mera tillfialliga fiskals-
forordnanden fullgoéra s kallad provioredragning.

Da de sakkunniga nu &verga till en beriikning av det antal ledamoter
och foredragande, som enligt den nu foreslagna organisationen kommer att
erfordras for en var av hovritterna, hava de sakkunniga ansett sig bora
sirskilt overviga, dels huruvida det nuvarande antalet ledaméter och fore-
dragande kan — bortsett fran det arbete, som erfordras for nedbringande
av nu forefintlig balans — anses motsvara det framtida personalbehovet,
dels ock i vad man den av de sakkunniga foreslagna omliggningen av hov-
ratternas arbetssitt kan komma att nédvindiggéra a4 ena sidan nedsittning
av ledaméternas och & andra sidan 6kning av de foredragande tjinstemiin-
nens antal.

Da det giller att bestimma den erforderliga personalens antal, hava de
sakkunniga, vad Svea hovriitt angar, att taga hinsyn jaimvil dartill, att tva
ledaméter i sagda hovritt tjinstgora i krigshovriitten en dag i varje vecka
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med undantag av den tid da sjunde divisionen, som dessa ledamoter till-
hora, har sommarferier. Av skil, som i det foregdende angivits, hava de
sakkunniga vid uppgoérandet av forslag till organisation och stat f6r Svea
hovritt ansett sig icke bora utgd fran annan forutsidttning &n att krigshov-
ritten Aatminstone tillsvidare skall #ga bestdnd och att foljaktligen ord-
foranden & en av Svea hovritts divisioner och en annan av divisionens
ledamoter fortfarande skola under samma antal sessionsveckor som nu tjanst-
gora i krigshovritten en dag i veckan. Emellertid hava de sakkunniga icke
funnit denna omstindighet pakalla siirskild forstirkning av hovrittens arbets-
krafter. Diremot bor vid faststillandet av ledaméoternas tjinstgoringsskyldig-
het iakttagas, att dessa tva ledamoter komma i atnjutande av en mot deras
deltagande i krigshovriittens forhandlingar svarande lindring i tjinstgorings-
skyldigheten i ovrigt.

For att fa en jaimforelsegrund vid berikningen av det nuvarande arbets-
resultatet i de olika hovritterna hava de sakkunniga gjort foljande upp-
 stillning. I Svea hovritt hava under aren 1924 och 1925 till slutligt av-
gorande foredragits i medeltal 2 283 vademal och 2196 besviirsmal. Dérest
dessa tal delas med 58, motsvarande det beriiknade antalet ledaméter under
vartdera av dessa ar, blir kvoten for vademalen 389.36 och for besvirsmalen
37.86. 1 Gota hovriatt hava under ar 1925 till slutligt avgérande foredragits
989 vademal och 949 besvirsmal. Direst dessa tal delas med 27 '/,, mot-
svarande det beriknade antalet ledamoter under aret, blir kvoten for vade-
malen 85.96 samt for besvirsmalen 84.50. Hir mé anmiirkas, att da leda-
motsantalet for 1925 salunda satts till 27!/, ehuru det hir ovan for 1926
berdiknats till 26 1/,, detta beror pa vissa forhallanden, ssmmanhéngande med
en under 1925 vidtagen dAndring i fraga om den extra divisionens arbetssitt.
For ar 1924 kan en jimforelse i forevarande avseende ej limpligen goras
med hi#nsyn till att en av hovrittens forutvarande tva divisioner upphorde
den 26 april sistnimnda ar. I hovritten 6ver Skéne och Blekinge hava
under 1924 och 1925 i medeltal arligen foredragits till slutligt avgorande
637 vademal och 574 besviirsmal. Direst dessa tal delas med 13 '/,, mot-
svarande genomsnittsantalet ledamoter under dessa ar, blir kvoten for vade-
malen 48.07 och for besvirsmalen 43.32.

Di i Svea hovritt under vartdera av aren 1924 och 1925 fiskaler till ett
antal av 12 kunna beriknas hava varit sysselsatta med foredragning av
besviirsmal, beloper sdlunda & varje fiskal 183 av de till slutligt avgorande
foredragna 2,196 besvirsmalen. I Gota hovriitt hava under ar 1925 med fore-
dragning av besvirsmal sysselsatts dels fiskaler, vilkas antal med hinsyn
till vissa med den extra divisionens anordning sammanhingande forhallanden
torde kunna beriknas till omkring 10, dels sekreteraren. Av de slutligen
avgjorda 949 malen hava 158 foredragits av sekreteraren samt 791 av
fiskalerna. I enlighet hirmed skulle & varje fiskal belopa 83.26 mal. I
hovritten over Skane och Blekinge kan det genomsnittliga antalet fiskaler,

6 — 2111. Hovrdtternas lénekommitté.
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som under 1924 och 1925 foredragit besvirsmal, beriiknas till 3/,. Av de
under nidmnda tva ar i genomsnitt arligen till slutligt avgorande féredragna
besviarsmalen beloper alltsd & varje fiskal 176.61. — Vid forestaende berik-
ningar har hinsyn icke tagits till att, sasom i det foregidende angivits, prov-
foredragande fiskalsaspiranter och extra ordinarie notarier foredragit ett
mindre antal av nu ifragavarande besvirsmal.

Nu anforda siffror utvisa, att med avseende pa arbetsresultaten en viss
olikhet hovritterna emellan gor sig gillande. Bland de faktorer, som #ro
av beskaffenhet att 6va inverkan i detta hiinseende, framtrider sirskilt den
vid underritten gjorda utredningens storre eller mindre fullstindighet. I
detta avseende torde kunna sigas, att de fran domsagorna i 6vre Norrland
inkommande malen stundom befinna sig i mindre tillfredsstillande skick,
vilket mahinda ofta beror pa att parterna sjilva eller genom ovana ombud
utfort sin talan. Denna ofullstindighet i utredningen kan maéangen gang
verka tyngande vid norrlandsmalens beredning och avgorande. Aven de
sarskilda malens storlek méste ju vara av betydelse med hinsyn till arbetet
i hovriitterna; av sadan anledning mest betungande ir givetvis den grupp
av mal, som gar till vattenoverdomstolen. Vidare kunna forefintliga olik-
heter i avseende pa de sdrskilda hovritternas arbetssitt 6va inflytande pa
arbetsresultatet; de sakkunniga halla sadlunda fore, att den jiamforelsevis
korta tid, som i hovrétten Over Skane och Blekinge i regeln anslas till
malens aterstiallning, i sin man bidrager till nimnda hovritts goda arbets-
resultat.

Vid bedéomande av den hovritternas ledaméter och fiskaler avilande
arbetsbordan anse sig de sakkunniga bora sisom sin mening uttala, att denna
i stort sett fullt uppgar till vad som skiligen ma kunna utkrivas och i
vissa fall till och med Overskrider denna grins. Dock framgar av ovan
limnade redogorelse, att det arbete, som &ligger fiskalerna i Gota hovriitt,
icke uppgar till vad skiligen kan fordras.

I enlighet med vad nu sagts dro de sakkunniga av den uppfattningen,
att vid en omorganisation av hovritterna nagon ytterligare 6kning av arbets-
bordan i kvantitativt héinseende i allménhet icke bor ifrdgakomma for hov-
ritternas ledamoter och foredragande. Snarare torde det, &tminstone vad
angar Svea hovriatt och hovritten over Skane och Blekinge, f4 anses onsk-
viart, att nagon liattnad i arbetet kan avigabringas. Vad betraffar fiskalerna
i Gota hovritt bor emellertid tillses, att dessa fa sig alagd nagon 6kning i
det dem nu tillkommande arbetet, s& att den kvantitativa arbetsprodukt,
som avkridves dem, kommer upp i jimnhojd med vad som fordras av mot-
svarande befattningshavare i de tvd andra hovritterna.

Till de olika hovritterna hava under ett vart av dren 1913—1925 inkommit
foljande antal mal.
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Svea hovrdtt. 1913 1914 1915 1916 1917 1918 1919 1920 1921 1922 1923 1924 1925

Vidjade och in-
stamda mal 1,777 1,751 1,675 1,759 1,723 1,900 2,115 2,454 2,432 2,528 2,148 1,881 1,919

Besviarsmal...--- 1,639 1,491 1,468 1,484 1,763 2,330 1,932 1,996 2,269 2,136 2,125 2,297 2,266
Géta hovrdtt.

Viadjade och in-
stimda mal 829 748 738 830 788 947 1,103 1,136 1,207 1,258 977 927 1,005

Besviirsmal...- . 757 705 719 663 871 1,357 1,251 936 893 947 973 897 1,026
. Hovrdtlen oOver
Skdneo.Blekinge.

Viadjade och in-
stimda mal 513 520 523 602 606 658 802 759 783
35

Besvirsmal...... 390 336 384 391 535 797 689 589 601

8 659 690 597

2
51 626 623 600

ot =1

Det ir givetvis vanskligt att uttala sig om hur stor tillstromningen av mal

- kan antagas bliva under den nirmaste framtiden. Vissa skil tala emellertid

- for att nagon okning av malens antal kan vara att férvinta. Med hénsyn

" till det stora antalet under senare ar nytillkomna lagar och d& ny lagstiftning

~ ytterligare dr att forvinta inom atskilliga betydelsefulla delar av den gillande

riitten, anse de sakkunniga sig ock bora rikna med en viss okning av de
till hovritterna under nirmaste aren inkommande méalens antal.

Emellertid #ir varken proportionen mellan arliga antalet vid de sarskilda
hovritterna till slutligt avgorande foredragna vademal och besvirsmal eller
proportionen mellan arliga antalet till respektive hovritter inkommande
vademal och besvirsmal av konstant natur. For att kunna anstilla en
jamforelse mellan arbetsbordan for olika ar erfordras foljaktligen ett relations-

' tal mellan vademal och besvirsmal. For erndende hiirav hava de sakkunniga
verkstiillt foljande berikningar.

A Svea hovriitts atta ordinarie divisioner hava enligt hovrittens kvartals-
redogdrelser under aren 1924 och 1925 till slutligt avgorande foredragits i medel-
tal 1,549 vidjade mal och 2,196 besvirsmal. Emellertid har & sjunde divisionen,
som #Hr forstirkt med en extra ledamot, hallits sammantriden, utdver fyra
dagar i veckan, ytterligare en femte dag var tredje vecka, ddrvid till hand-
liggning forekommit vademal. Da av veckans fyra ordinarie samman-
tradesdagar tva varit anslagna till handliiggning av besvirsmal, kan — med
berikning, att antalet sessionsdagar ndmnda tvéa ar i medeltal uppgatt for
en vanlig division till 158 och saledes for 8 divisioner till 1,264, darav
632 for besvirsmal och likaledes 632 for vademal, till vilket sistndmnda
tal skall liggas 13, motsvarande de extra vademalsdagarna & sjunde divisionen
— under vartdera #&ret antalet sessionsdagar for vademil uppskattas till

| 645 och antalet dagar for besvirsmal till 632. Foljaktligen skulle & varje
sessionsdag hava till slutligt avgorande foredragits 1,549 :645 eller alltsa
- 2.40 vademal, respektive 2,196 : 632 eller alltsa 3.47 besviarsmal.
A @ota hovriitts fyra ordinarie divisioner hava enligt hovriittens kvartals-
redogorelser aren 1924 och 1925 till slutligt avgorande foredragits i medeltal
750 vademéal och 860 besvirsmal. Under dessa ar har fiskalsféredragning av
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vademal forekommit i betydande utstrickning, nimligen ar 1924 under 30
dagar och ar 1925 under 24 dagar eller alltsi i medeltal under 27 dagar
vartdera aret. Nir arliga antalet sessionsdagar beriknas till 158 f6r varje
division eller 632 for de fyra divisionerna tillhopa, kan salunda, med hinsyn |
tagen dels till att av veckans fyra sessionsdagar tva varit anslagna till
vademals- samt tva till besvirsmalsforedragning dels ock till nyssnimnda
fiskalsforedragning av vademal, under vartdera aret antalet sessionsdagar
for vademal uppskattas till 843 och antalet sessionsdagar for besviirsmal
till 289. Alltsa skulle 4 varje sessionsdag hava till slutligt avgorande fore-
dragits 750 : 343 eller 2.19 vademal, respektive 860 : 289 eller 2.98 besvirsmal.

I hovritten Gver Skane och Blekinge hava under samma ar, 1924 och
1925, i medeltal till slutligt avgorande foredragits 637 vadem&l och 574
besviarsmal. Emellertid hava & vardera divisionen i denna hovritt under
berorda tid till tjinstgoring varit indelade sex ledaméter, varjimte presi-
denten tjinstgjort sisom ordforande 4 vardera divisionen en dag i veckan.
Till foljd hirav hava bada divisionerna hallit sammantriden fem dagar i
veckan utom under den del av sommarferierna, da presidenten atnjutit
semester, under vilken sistnimnda tid tjéinstgorande divisions arbete varit si
ordnat, att divisionen sammantritt fem dagar i veckan utom var tredje
vecka, da endast fyra sammantriden hallits. Under de veckor, da fem
sammantriden hallits, hava tre sammantriden i veckan #gnats &t vademal
samt tva sammantriden at besvirsmal. I enlighet med dessa grunder kan be-
riknas, att hovritten vartdera &ret sammantritt 394 dagar, dirav 236 dagar
for vademals- och 158 dagar for besvirsmalsforedragning. Féljaktligen
skulle & varje sessionsdag hava till slutligt avgorande foredragits 637 : 236
eller alltsd 2.70 vademal, respektive 574 :158 eller siledes 3.63 besvirsmal.

I anslutning till ovan angivna siffror rérande medeltalet av de under ar
1924 och 1925 till slutligt avgorande foredragna vademal respektive besvirs-
mal, torde det kunna antagas, att i avseende & den for slutlig foredragning
erforderliga tiden 5 vademél motsvara: i Svea hovritt 7.23, i Gota hovriitt 6.80
samt i hovritten over Skéne och Blekinge 6.72 besvirsmal. Om det tages
i betraktande, att en del av den for foredragningen av besvirsmél hir be-
riknade tiden &atgar foér dubbelféredragning, eftersom ju en skriftviixling
forut mer eller mindre fullstindigt foredragits som besvirsmal, synas tva
vidjade mal limpligen kunna med hinsyn till den f6r foredragningen nédiga
tiden antagas motsvara tre besvirsméal; och skulle saledes ’[, vara det sokta
relationstalet.

I Svea hovritt hava, enligt vad forut nimnts, under aren 1924 och 1925
i medeltal féredragits 2,283 vademal och 2,196 besvirsmal, vilket sistnimnda
antal — omriknat efter forut angivna grund, att i genomsnitt den tid,
som erfordras for foredragning av ett besvirsmal, kan beriknas till tva
tredjedelar av den for ett vademals foredragning erforderliga tiden — mot-
svarar 1,464 vademal. Direst vademéalens summa, som alltsd kan beriknas
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till 3,747, delas med talet 58, som angiver numeriren av de for nirvarande
i hovritten arbetande ledamoterna, blir kvoten 64.60.

De sakkunniga anse, att Svea hovritt bor erhalla en siddan organisation,
att hovritten kan beridknas vara i stand att arligen avgora 2,100 vademél
och 2,400 besvirsmal eller, efter besvirsmalens omréknande till vademaél,
sammanlagt 38,700 vademal. For avarbetande av detta antal mal skulle
enligt forestiende berikning erfordras ungefar 57 ledaméter. Vid berdk-
- ning av det for framtiden erforderliga antalet ledaméter bor emellertid
sistnamnda siffra reduceras, dels pad grund av att enligt de sakkunnigas
forslag det domfora antalet nedsittes fran fyra till tre, dels ock med hinsyn
dartill, att enligt forslaget ledamoterna skola befrias fran skyldigheten att
foredraga vademal. Betriffande det ledamotsantal, som kan beriknas komma
att inbesparas pa grund av sistndmnda forindring med avseende & arbets-
sittet, s4 synes detta, med utgéngspunkt frin den sannolika proportionen

 nu aro befriade fran dylik skyldighet, skiiligen kunna beridknas till ungefir
en tredjedel; detta skulle innebira, att den arbetsborda, for vars uppbirande
under nuvarande forhallanden 57 ledamoter anses erforderliga, for framtiden
skulle kunna biras av 38 ledamoter. Vad -ddrefter angar den arbetsminsk-
ning, som kan forvintas uppkomma i sammanhang med nedsdttningen av
det domfora antalet ledamoter, kan denna arbetsminskning visserligen icke
stallas i direkt proportion till nedgangen av de i avgorandet av varje sidr-
skilt mal deltagande ledaméternas antal. Atskilligt arbete, frimst kontroll-
lisning av foredragna mal, maste under alla forhallanden utforas, oavsett
ledamoternas antal. Tydligen kommer dock det domfora antalets nedsittning
till tre att medfora en viss ej obetydlig besparing i friaga om det totala
arbetets summa. Med hiinsyn tagen jiamvil dartill, att mals 6verlimnande
till femte man, vilket under nuvarande ordning medfor atskillig omgang
och tidsforlust, enligt de sakkunnigas forslag bortfaller, torde nedsittningen
av det domfora antalet fran fyra till tre kunna antagas medfora en bespa-
ring i ledamoternas arbete med 10 till 15 procent.

Dia dessutom en tidsbesparing uppkommer déarigenom, att kommunikation
skall kunna ske efter foredragning infor divisionsordféranden ensam, hava
de sakkunniga kommit till den uppfattningen, att ett antal av 32 ledamdoter
skall visa sig vara tillfyllest.

De sakkunniga vilja hiarvid erinra, att hovrittsarbetet kommer att under-
lattas jamvil av vissa andra, av de sakkunniga harovan foreslagna organisa-
toriska fordndringar.

Vad direfter angar behovet av foredragande, ma till jaimforelse ndmnas,
att de & extra divisionerna i Svea hovritt indelade referentfiskalerna
for nirvarande uppehalla foredragning var sin dag i veckan. Den fore-

dragningsskyldighet, som avilar en var & besvirsmalsdivision tjanstgo-
rande fiskal, kan uppskattas i Svea hovriatt till omkring 53 dagar, i Gota
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hovritt till omkring 82 dagar och i hovritten 6ver Skane och Blekinge till
omkring 40 dagar om aret. Hirvid ar dock att beakta, att det ej aligger
fiskal att vid foredragningen hava uppsatt forslag till utslag samt att vid
handliiggningen av besvirsmalen dubbelforedragning i viss omfattning fore-
kommer av den anledning, att beslut om kommunikation av besviren ofta
ej fattas forrin malet blivit helt eller till storre delen foredraget. Ytter-
ligare ma till jimforelse framhallas, att foredragningsskyldigheten i regerings-
ritten numera omfattar for varje foredragande omkring 19 dagar och i
hogsta domstolen for varje foredragande omkring 23 dagar om Aaret.

De sakkunniga hava, med hinsyn sirskilt till omfattningen av den fore-
dragningsskyldighet som, enligt vad nyss sagts, utkrives av de & Svea hov-
ratts extra divisioner tjinstgorande referentfiskalerna, kommit till den upp-
fattningen, att wvarje foredragande skaligen bor fa sig alagt att fullgora
ungefir en dags foredragning varje vecka.

Emellertid ldrer det kunna forvéntas, att foredragande, som har att bereda
omfattande eller eljest sdrskilt tidskridvande mal, kan komma i behov av
nagon ldttnad i arbetet. I dylika fall liksom d& eljest vid anhopning av
arbete tillfallig forstirkning av arbetskrafter finnes behovlig, synes fore-
dragning av mindre och enklare mal bora, utan att sirskilt vikariatsférord-
nande torde vara erforderligt, uppdragas at nigon eller nagra av de yngre
i hovritten tjanstgorande aspiranterna. Med hiénsyn till vad salunda anférts,
synes det lampligast att for varje division beriknas fyra stindiga foredra-
gande samt att didrjimte till tjanstgoring & divisionerna indelas avlonade
aspiranter, som skola vara skyldiga att, i den omfattning ordforanden be-
stimmer, bitrida vid malens beredning och foredragning.

I friga om antalet sidana avlonade aspiranter m& hir nimnas, att
enligt nu gillande organisation antalet fiskalsaspiranter, diri inberiknat
antalet bitriidande fiskaler, uppskattats till i Svea hovritt 18, i Gota hov-
ratt 10 och i hovritten 6ver Skane och Blekinge 5. Enligt den for extra
divisionerna gillande organisationen dger Svea hovritt vidare forordna ytter-
ligare en bitrddande fiskal. Fiskalsaspiranterna sysselséittas med tjinstgoring
vid protokollet samt med uppsittande av forslag till rubriker, utslag och
foredragningspromemorier. Vad angar bitridande fiskalsbefattningarna aligger
innehavarna av dessa tjinster, Atminstone i Svea hovritt och i hovritten
over Skane och Blekinge, i regel enahanda tjanstgoringsskyldighet som fiskal.
Atminstone i de tva storre hovritterna torde i allminhet icke hava forord-
nats ett si stort antal fiskalsaspiranter som forutsatts kunna ske.

Betraffande fiskalsaspiranternas avloning ma anmirkas, att aspiranternas
antal avsevirt oOverstiger antalet aspirantarvoden. Detta beror huvudsak-
ligen pa att rekryteringen i hovritterna sedan gammalt #r byggd pd den
principen, att det skall std en var tingsmeriterad jurist 6ppet att soka genom
tjanstgoring i hovriatt ernda forordnande som fiskal. Nagon begrinsning i
detta avseende ifragasiittes icke av de sakkunmniga. Vid oOvervigande av
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hithérande omstindigheter hava de sakkunniga kommit till den uppfattningen,
att tva fiskalsaspiranter 4 varje division bora bliva avlénade.

Enligt den av de sakkunniga sisom ldmplig ansedda organisationen skulle
Svea hovritt alltsi — bortsett fran de arbetskrafter, som behdvas for av-
arbetande av foreliggande balans, betriiffande vilka hénvisas till den redo-
gorelse, som dirutinnan limnas vid behandlingen av frigan om de for den
nya organisationens genomfdrande erforderliga overgéngsbestimmelser — for
avgorande av de inkommande malen uppsittas med 8 divisioner om till-
hopa 32 ledaméter och med sammanlagt likaledes 32 foéredragande samt 16
avlénade aspiranter, av vilka sistnimnda 4 till 8, allt efter omstindigheterna,
berdiknas komma att bitriida vid foredragningen.

De sakkunniga hava ansett det Onskligt att genom vissa berakningar
soka kontrollera, i vad mén den salunda féreslagna personalen kan anses
vara till fyllest. En sadan berikning kan ske med ledaméternas och fore-
dragandenas sammanlagda antal som utgangspunkt. Det sammanlagda arbete,
som varje sirskilt mal kommer att kriva, blir vad besviarsméal och skrift-
viixlingar angar ej obetydligt mindre enligt forslaget 4n f6r nirvarande,
eftersom fiskalens foredragning, som nu A&hores av fyra ledamoter, fram-
deles kommer att ahoras av tre ledamoter eller av ordféranden ensam. Vade-
malen komma enligt forslaget pA samma siitt som for nirvarande att kridva en
samverkan av fyra personer; dock bortfaller for framtiden den tidsforlust,
som med gillande bestimmelser rorande domfdrheten uppkommer nir femte
man behover anlitas. Under forutsiattning, att arbetshordan pa dndamals-
enligaste sitt fordelas mellan ledamoter och foredragande, skulle alltsid det
enligt nya organisationen foreslagna sammanlagda antalet av nidmnda be-
fattningshavare komma att i friga om arbetskapacitet std nagot framfor
samma antal ledaméter och foredragande enligt nuvarande ordning. Med
gillande organisation skulle for den av de sakkunniga sisom sannolik be-
riiknade arbetsbordan behovas 57 ledamoter samt 12 till 14 fiskaler; de sist-
nimndas antal har hir nagot forhojts med hinsyn till att de sakkunniga
riknat med en ej obetydlig stegring av besvirsmalens numerir. Av dessa
foredragande #ro for niirvarande endast 5 tillférordnade fiskaler, i dvrigt
ombesorjes foredragningen av bitridande fiskaler. Enligt de sakkunnigas
organisationsplan skulle det Svea hovritt aliggande arbete fullgoras av 32
ledamater, 82 stindiga foredragande och genomsnittligen omkring 6 aspi-
ranter, saledes av en ungefir lika stor personaluppsittning.

Betriffande proportionen mellan antalet foredragande och antalet domare
ir det givetvis av storsta betydelse, att de sistnimndas antal ej tillmétts for
ringa. Direst de foredragandes antal ej ér stort nog, kan detta litt avhjilpas
genom forordnande av extra foredragande, varemot i det fall, att antalet
domare tilltagits for lagt, avsevirt storre oléigenheter vallas. Emellertid
synas de jimforelser, som fran olika utgangspunkter kunna goéras hirut-
innan, icke hintyda pa att de sakkunniga beréknat antalet domare for litet
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i forhallande till de foredragandes antal. S& vil i hogsta domstolen som
i regeringsritten #ro de befattningshavare, som foredragningsskyldigheten
aligger, vasentligt flera #in de som avgora malen; diarvid bor ock bemirkas,
att i varje mals avgorande deltaga 5 till 7 ledamdter, saledes ett storre antal
dn som forutsidttes bliva fallet i hovritterna.

For Gota hovritt hava de sakkunniga — med tillimpning av motsvarande
beréikningsgrunder och med hinsyn jimvil till att antalet inkommande mal
icke kan férviintas komma att uppga till fullt hilften av det for Svea hov-
ritt beriiknade antalet samt att mélen i Svea hovritt ofta nog iro mera om-
fattande, sisom vissa vattenmal, och stundom iven vid underritten mindre
utredda — kommit till det resultat, att hovritten bor utrustas med 4 divisioner
om tillhopa 16 ledaméter och med sammanlagt likaledes 16 foredragande
samt 8 aspiranter.

Hovritten 6ver Skine och Blekinge torde enligt liknande berikningsgrun-
der bora bestdi av 2 divisioner om tillhopa 8§ ledaméter med sammanlagt 8
foredragande samt 4 aspiranter. Hirvid ir forutsatt, att presidenten i hov-
ritten skall i man av behov vara skyldig att fullgéra halv ledamotstjinst-
goring.

I det foregéende har foreslagits, att i Svea hovratt skola finnas 32, 1 Gota
hovratt 16 och i hovritten over Skane och Blekinge 8 foredragande. Att
uppfora samtliga dessa tjinster 4 ordinarie stat torde emellertid méta betink-
ligheter ur olika synpunkter. Harvid #ar att mérka, att den forsta tiden
av en hovrittsaspirants tjinstgoring sisom foredragande otvivelaktigt maéste
anses sdsom en utbildningstid. Ur hovrittens synpunkt méaste denna tid
ndarmast betraktas sisom avsedd att bereda hovriitten tillfille att liira kinna
och bedoma aspirantens ldmplighet for domarverksamhet. Ofta visar det
sig, att aspiranten saknar fallenhet for domarkallet, och han bor da sluta
sin hovrittstjinstgoring. Till vad nu anférts mot att gora ett storre antal
foredragandetjinster till ordinarie befattningar kommer ytterligare hiinsynen
till det pagiende arbetet med en omfattande rittegangsreform. Direst en
omgestaltning av vart rittegingsvisen inom en relativt snar framtid kommer
till stind, larer denna for Gverritternas vidkommande innebira bland annat
inférandet av muntlig forhandling. Det maste da antagas, att behovet av
sdrskilda foredragande vid overinstansen kommer att foérsvinna. Enir det
givetvis icke kan vara limpligt att nu tillskapa en kar av befattningshavare,
av vilka kanske snart ej foreligger nagot behov, kunna hir berérda syn-
punkter nédrmast synas tala for att samtliga foredragandetjinster bora till-
sittas allenast pd forordnande tills vidare.

Emot en sidan anordning ir emellertid att framhélla onskviardheten av att
en statstjinare kan inom rimlig tid erna den trygghet, som vinnandet av
ordinarie anstillning innebdr. Den av de sakkunniga foreslagna omligg-
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ningen av befordringsgangen i hovriatterna kommer att medfora, att da till
hovrittsrdd befordras forutvarande foredragande i hovritt, denna befordran
ej kan ernas utan foregiende tjanstgoring sasom foredragande i hogsta dom-
stolen. Da#rest icke nagra foredragandetjinster i hovridtterna uppforas a
ordinarie stat, skulle salunda den forsta ordinarie tjéinst, en aspirant & hov-
riattsradsambete i regel skulle kunna ernd, vara revisionssekreterartjianst.
Emellertid #ro de ordinarie revisionssekreteraretjinsterna relativt fataliga —
 det nuvarande antalet utgor 23 — och befordran till dylik tjinst vinnes i
allmanhet allenast ganska kort tid innan vederborande #r meriterad att
soka domsaga. Under aren 1921—1925 har utnimning till ordinarie revi-
sionssekreterare i genomsnitt ernatts under det ar, vederborande fyllt 40 ar.
Det synes emellertid foga billigt och icke Overensstimmande med de prin-
ciper, som tillimpas inom andra forvaltningsgrenar, att lata med erniendet
av befordran till forsta ordinarie tjanst anstd s lang tid.

Vid vagande mot varandra av nu anforda omstindigheter hava de sak-
.~ kunniga kommit till den slutsats, att man bor soka ordna fragan i nira
overensstimmelse med vad nu giller. Antalet ordinarie fiskalstjanster
utgor i Svea hovritt 12, i Gota hovriatt 8 och i hovritten 6ver Skane och
Blekinge 4. Niamnda antal faststdlldes ar 1919 i samband med den da
for fiskalerna jimte wvissa andra befattningshavare i1 hovritterna genom-
forda loneregleringen. Antalet beriknades salunda, att till varje ordi-
narie division med undantag av sjunde och attonde divisionerna i Svea
hovriatt, & vilka sistnimnda divisioner da ej till handliggning forekommo
besvirsmal, skulle finnas tvd ordinarie fiskalstjanster. Med utgangspunkt
hiarifran bora av foredragandetjansterna & varje division tva goras till ordi-
narie befattningar, under det att till ovriga foredragande bora utga arvoden.

De sakkunniga hava i det foregdende framhéallit, att de yngre foredra-
gandena narmast kunna anses fullgora provtjinstgoring. Befordringsgangen
for dessa befattningshavare kommer sannolikt att gestalta sig sdlunda, att
vederborande aspirant, efter det han tjinstgjort sisom foredragande sa lang
tid, att hovritten anser sig kunna avgora, huruvida han ldmpar sig for
domarkallet, far under viss tid fortséitta sin utbildning vid hiradsratt sasom
bitradande domare eller sdsom vikarie for hiaradshovding; sedan denna for-
nyade tjanstgoring vid domsaga avslutats, far aspiranten aterkomma till
hovriatten for att dnyo fullgora tjinst sisom foredragande, dirvid dock for-
utsittes, att hans arbete i allménhet bliver av mera kvalificerad beskaffenhet.

De sakkunniga vilja i detta sammanhang erinra, att tjinstgoring sasom
foredragande i hovriatt icke  bor erhalla karaktir av sluttjanst. Det arbete,
som aligger foredragande, dr av den art, att detsamma helst bor fullgoras
av relativt unga befattningshavare. Nu anforda synpunkter torde dock ej
utgora hinder for att foredragandetjinsterna i ovan foreslagna utstrickning
 goras till ordinarie befattningar. I regel torde nidmligen befordran till dylik
 tjinst icke ernas forrdn efter det vederborande blivit provad sisom foredra-
gande 1 hogsta domstolen. Till f6ljd ddrav, att hovrittsraden endast i mera
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sillsynta undantagsfall tinkts skola kunna ifragakomma till offentliga upp-
drag, maste det forvintas, att de ordinarie revisionssekreterarna i storre
utstrickning #n nu komma att tagas i ansprak hirfor. Revisionssekreterar-
tjansterna kunna salunda antagas komma att i an storre omfattning in for
narvarande uppehallas pa forordnande, i regel av befattningshavare i hov-
ratterna.

De sakkunniga foresld i anslutning till vad nu anforts, att i Svea hov-
ratt 16, i Gota hovritt 8 och i hovritten Gver Skane och Blekinge 4 fore-
dragandetjinster uppforas sisom ordinarie befattningar; och hemstilla de sak-
kunniga, att utnfimning till dessa tjinster skall tillhéra Kungl. Maj:t samt
att deras innehavare skola benimnas assessorer. Ovriga foredragandetjinster
torde bora uppforas bland icke ordinarie befattningar samt {tillséttas av
vederborande hovritt medelst forordnande; dessa tjinsters innehavare torde
bora kallas fiskaler.

I sammanhang med forslaget, att assessorstjinsterna skola uppforas sasom
ordinarie befattningar, hemstilla de sakkunniga, att de for nirvarande &
hovritternas stater uppforda ordinarie fiskalstjinsterna matte indragas.

Da de sakkunniga ej ansett sig bora foresld, att foredragandetjansterna i
storre utstrickning, in nu angivits, uppforas som ordinarie befattningar, torde
mot den foreslagna omorganisationen betédnkligheter med hénsyn till en fore-
staende rittegangsreform ej bora mota. Vid genomforandet av de fordnd-
ringar i avseende & domstolsorganisationen, som kunna pakallas av en
sadan reform, torde overtaliga ordinarie tjinster ej uppkomma.

Enligt de sakkunnigas fdrslag kommer antalet ordinarie hovrittsrads-
tjanster att uppgd i Svea hovritt till 32, i Gota hovritt till 16 och i hov-
ritten over Skane och Blekinge till 8 eller salunda tillhopa till 56. Antalet
ordinarie foredragandetjinster blir enligt samma forslag i Svea hovritt 16,
i Gota hovriatt 8 och i hovritten 6ver Skane och Blekinge 4. Samman-
lagda antalet hovriittsrads- och ordinarie foredragandetjinster uppgar alltsa
till 84. Man ldirer vara berittigad att antaga, att det antal domare, som
kan bliva erforderligt vid genomforande i vart land av en pd muntlig for-
handling byggd rittegdngsordning, snarare skall 6ver- &n understiga det av
de sakkunniga foreslagna sammanlagda antalet ordinarie hovrittsrads- och
foredragandetjinster.

Givetvis komma vid en rittegdngsreforms genomforande de ordinarie fore-
dragandena i hovritt icke annat #n undantagsvis att vinna befordran direkt
till hovrattsrad; till domarimbeten i hovritt torde vil i forsta hand ifraga-
komma ordinarie underdomare och revisionssekreterare, men de befattningar,
som till £61jd h#irav bliva lediga, skola ju i sin tur besdttas med nya inne-
havare, och hiirvid torde de ordinarie foredragandena i hovritterna kunna
i stort sett erhalla placering utan att det kommer att bliva nodviindigt att
overfora dem pa overgangs- eller indragningsstat.




Ovriga organisationsfragor.

Expedierandet av hovriitts beslut tillkommer huvudsakligen sekreterare och
notarier, vilka sistnimnda tillika ombesorja protokollsforingen.

Sekreterarna i hovritterna hava enligt gillande arbetsordningar (Sv.$ 35,
G. § 32, Sk. § 32) viss foredragningsskyldighet. I Gota hovrétt skall sekre-
teraren foredraga civila mal enligt utsokningslagen samt civila drenden
4vensom skriftvixlingar i dylika mal och #renden. I de tva andra hov-
ritterna hava sekreterarna att foredraga allenast civila drenden, med undan-
tag av sadana som angd utgivande eller restitution av stimpelavgift,
ivensom skriftvixlingar i dylika #irenden. I Gvrigt aligger det sekreterarna
i samtliga horitter huvudsakligen: aft da i vidjat mal protokoll eller
vadebevis felas, utfirda foreliggande for vederborande att inkomma dér-
med; att utfirda kommunikationsresolution i mal eller drende som av sek-
reteraren foredragits; att uppsitta och till expedition befordra hovrittens
beslut i plenifirenden #vensom i drenden, vilka presidenten dger avgora i
nirvaro av allenast foredraganden, stimningar, forordnanden, kungorelser
och bevis angiende formynderskap och godmanskap samt skrivelser och utla-
tanden i de pa sekreterarens foredragning ankommande ecivila mal och iren-
den, a#t kontrasignera alla utgiende expeditioner, som & hovriittens vignar
nnderskrivas, a#f fora minnesanteckningar éver pleniéirenden #vensom Over
irenden, vilka avgoras av presidenten i nirvaro av allenast foredraganden,
att da i vidjat mal part soker anstind, dirom gora anmélan hos hovritten.
Vidare aligger det vederborande sekreterare att utova nirmaste tillsyn, i
Svea hovritt 6ver expeditionsvakterna, i Gota hovrétt 6ver expeditionsvak-
terna och skrivbitridena samt i hovritten over Skane och Blekinge over
skrivbitrddena.

I hovritten over Skane och Blekinge har sekreteraren tillika att utfora
aktuariegoromalen.

I Svea hovritt har sekreteraren till sitt bitriide en amanuens. I Gota
hovritt finnes till sekreterarens hjilp ett kontorsbitriide, som emellertid fven
fullgor vissa aligganden & advokatfiskalskontoret. Aven i hovritten over
Skéne och Blekinge #r ett kontorsbitride anstiillt hos sekreteraren.

Notarie aligger, en var a4 den division, dir han till tjinstgoring indelats,
att fora hovrittens protokoll i alla mal och drenden, aif med ledning av
notarie fran vederbdrande limnade forslag till rubrik och beslut ombesorja
uppsittande av samt expediera hovriittens domar och utslag dvensom upp-
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sitta och expediera andra hovrittens beslut och skrivelser, som det ej till-
kommer sekreterare eller fiskal att expediera, af#t expediera kommunika-
tionsresolutioner, atf stilla sig till efterrittelse vissa foreskrifter med avse-
ende & rittsstatistiken. Vidare aligger det notarierna att fora protokoll i
pleniéirenden och i #renden, som avgoras av presidenten i nirvaro av allenast
foredraganden, a#f uppsitta forslag till och expediera foreligganden rérande
felande protokoll och vadebevis. Tillika hava notarierna att Jamte advokat-
fiskalen, enligt den fordelning presidenten bestimmer, verkstilla den i for-
ordningen angiende stimpelavgiften och férordningen om arvsskatt och skatt
for gava foreskrivna granskning av stimpelbeldggningen av vissa hand-
lingar vid underritterna och, i hindelse anledning till anmirkning fore-
kommer, anmiila sadant for advokatfiskalen (Se arbetsordn. Sv. 8§ 40, 42;
G. §§ 36, 38; Sk. § 34.)

F6r utforande av renskrivningsarbete finnes ett bitride & varje division,
samt i Svea hovritt ett bitriide hos advokatfiskalen och fiskalerna och ett
hos sekreteraren. I Gota hovritt och i hovritten 6ver Skane och Blekinge
fullgér det kontorsbitride, som tjinstgér hos sekreteraren, & sekreterarexpe-
ditionen férekommande renskrivningsarbete samt bitrider dirutover med
expeditionsgéroméalen.

I de sakkunnigas uppdrag ingar att prova, huruvida man i fraga om
vissa arbetsuppgifter kan néja sig med mindre kvalificerad arbetskraft
dn som nu kommer till anviindning. I detta hiinseende hava de sakkun-
niga haft under 6vervigande, huruvida icke, med hinsyn till den jamforel-
sevis enkla beskaffenheten av vissa notarierna nu tillkommande goéromal,
dessa tjinstemiins antal skulle kunna nedsittas i sammanhang med att de
mindre krivande géromalen uppdroges At befattningshavare i bitridesgrad.
Hérvid har det forefallit de sakkunniga som om atskilliga fordelar skulle sta
att vinna, dédrest man — i Sverensstimmelse med vad som héarutinnan i viss
utstriickning giiller vid nedre justitierevisionen — sammanférde expeditions-

och renskrivningsgéromalen i varje hovritt till ett for samtliga divisioner
gemensamt kansli.

Den asyftade anordningen vid justitierevisionen, som tillimpas sedan
den 1 maj 1923, innebir att vissa kansligéromél #ro forlagda till en sa
kallad central avdelning. Sasom forestiandare f6r denna avdelning tjinstgor
en protokollssekreterare, som tillika bitrider vid den si kallade mottag-
ningsroteln. Dirjimte #ro vid avdelningen anstillda en andre protokolls-
sekreterare, 5 amanuenser och 2 kvinnliga kontorsbitriiden. Avdelningen
har att ombesérja i huvudsak foljande goromal, nimligen aft bitrida revi-
sionssekreterarna vid uppsiittande av rubriker till betinkanden och forslag
till rubriker i mal, vari betinkande ej avgives, samt kontrasignera avgivna
betiinkanden och forslag till rubriker, aff utfirda kallelse till forhor, att
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fora protokoll dels i de mal, som handliggas av revisionssekreterarna, dels
ock infor nedre revisionen, aff ombesorja den av nyssnimnda protokoll for-
anledda expeditionen och i anslagsboken infora underrittelse om de beslut,
som skola meddelas efter anslag, aff i anslagsboken infora underriittelse an-
gaende vissa kommunikationsresolutioner samt att i Ovrigt limna revisions-
sekreterarna det bitride, som av dem pafordras. Ifragavarande organisation
har, enligt vad justitierevisionen i avgivna yttranden vitsordat, fungerat
fullt tillfredsstillande. De sakkunniga hava funnit sig bora undersoka,
huruvida icke dven for hovritternas del ett sammanforande av kansligoro-
malen till en central avdelning kan under vissa forutsittningar genomforas.

Fragan om indragning av notarietjinster har redan tidigare varit & bane.
Sasom villkor for den ar 1921 for befattningshavarna i rikets hovritter med
flera aAmbetsverk genomforda loneregleringen uppstilldes, att dessa skulle
i allminhet hava en tjinstgoringstid av minst 7 effektiva timmar varje
sockendag. TUti ett yttrande, varmed sirskilt tillkallade sakkunniga be-
ledsagade ett av dem den 8 september 1921 avgivet forslag till vissa, av
den vid samma ars riksdag beslutade loneregleringen foranledda #ndringar
i hovritternas arbetsordningar, yttrade dessa, efter det de foreslagit, att a
notarierna skulle overflyttas viss del av stimpelgranskningen, bland annat
foljande. Aven med en utokning av notariernas goéromal av nu angivet slag
torde det emellertid vara tvivelaktigt, huruvida man kunde avvinna dem en
arbetsprodukt, som kunde anses motsvara sju timmars daglig tjinstgoring. En
overflyttning & notarierna av aligganden, som nu tillkomme Ovriga tjanste-
min, torde ej, utover vad som foreslagits, lIampligen kunna ifragasittas.
Direst man ville pad det mest effektiva sidtt vinna det syftemal, den om-
formalda forutsidttningen for loneregleringen avsage, torde nagon annan
utvig icke finnas dn att ifragasitta, huruvida limpligen en eller flera no-
tariebefattningar kunde indragas och det arbete, som folle pa dessa, for-
delas pa aterstiende notarier, som i s& fall erholle ett viisentligt utokat
och mot den forenimnda sjunde timmen fullt svarande arbete. Att er-
inra wvore, att medel utginge & extra stat till vissa extra notariebefattnin-
gar, vilka i s fall skulle i friimsta rummet ifrdgakomma till indrag-
ning. TLéAmpligheten och mojligheten av en dylik indragning kunde i detta
sammanhang icke niirmare behandlas. Dock borde ej forbises de oligenheter
for arbetets jimna gang, som bleve forknippade dirmed att notarie sam-
tidigt vore indelad till tjinstgoring & tva divisioner.

Uti ett av Svea hovritt 6ver nimnda sakkunnigas forslag den 11 november
1921 avgivet yttrande uttalade hovritten, att nigon indragning av notarie-
tjinster icke limpligen kunde ifrdgakomma. Hovritten erinrade om ange-
ligenheten av att de notarierna Aaliggande expeditionsgoromalen utfordes
med storsta mojliga noggrannhet samt framholl, att det for arbetets be-
horiga gang & divisionerna vore av stor vikt, att varje division #gde
tillgdng till en vid divisionen fast bunden notarie. Gota hovritt anforde
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uti sitt over samma forslag den 17 oktober 1921 avgivna yttrande, att
en indragning utav notarietjanster utan allt tvivel skulle komma att
medféra en sa visentlig oldgenhet i avseende & arbetets jamna gang, att
densamma néppeligen lite sig genomfora. Det notarierna aliggande arbetet
vore namligen sa avhingigt av divisionens arbete, att det ej behorigen
kunde utforas av en person & tva divisioner samtidigt.

I anledning av vad sdlunda forekommit vilja de sakkunniga erinra, att —
under det ar 1921 var fraga om huruvida en eller flera notariebefattningar
borde indragas och det arbete, som f6lle pa dessa, fordelas & de ovriga no-
tarierna — det nu géaller, huruvida samtliga notariegéroméal kunna samman-
foras till ett for vederborande hovritt gemensamt kansli att utforas av ett
mindre antal notarier med hjilp av bitriden utan juridisk utbildning. En-
ligt de sakkunnigas uppfattning kan en dylik organisation utan olidgenhet
genomforas. KEtt flertal av notariegbromélen iro nimligen av den jim-
forelsevis enkla beskaffenhet, att de torde kunna under notaries tillsyn ut-
foras av sadana bitraden.

Protokollsforingen i hovratterna #dr numera i allminhet synnerligen
enkel. I regel angivas i hovrittens protokoll rorande ett fran underritt
fullfoljt, i hovriatten foredraget och slutligen avgjort mal allenast parternas
namn, vad malet angatt, den underritt, som domt i malet, och dagen for
dess beslut samt att malet blivit foredraget och avgjort genom dom eller
utslag. Yppas mellan hovrittens ledamoter skiljaktiga meningar, tagas
dessa till protokollet. Skiljaktiga meningar avfattas emellertid, sa vitt
de ej dro av sirskilt enkel beskaffenhet, av ledaméterna sjilva. For upp-
sattandet av forslag till foreligganden att inkomma med felande protokoll
och vadebevis begagnas numera formulir, vilkas ifyllande i allminhet e}
kraver vare sig sdrskilda insikter eller avsevird tid. Utstilles mal till for-
klaring, intages hovrittens beslut i protokollet. Kommunikationsresolu-
tionerna uppsittas emellertid av foredraganden, och for avfattandet av pro-
tokoll angaende dessa finnas tryckta formuldr att ifylla. Vidare forekomma
ansokningsirenden, anméilningar samt #renden av ekonomisk och administra-
tiv natur. Betrédffande dessa #renden kan sigas, att protokollsforingen genom-
gaende ar av enkel beskaffenhet.

De enda fall, diar forandet av hovrittens protokoll kan anses erfordra
juridiska insikter, torde vara, di4 hovritten handligger mal sasom forsta in-
stans samt da forhor dger rum infér hovritten. I bada nu antydda fall
kunna, i den man muntlig férhandling foérekommer, protokollen bliva av
vidlyftig och invecklad beskaffenhet. Emellertid intriffar f6r nirvarande
relativt sillan, att hovritt sisom forsta instans handligger mal, vari muntlig
forhandling férekommer, eller att i nagot till hovritt fullfoljt mal halles
muntligt forhor av beskaffenhet att erfordra vidlyftigare protokollering.
Nir sa ar fallet, torde emellertid erforderliga minnesanteckningar foras
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av nagon ledamot, som jimvil limnar vederborande notarie nérmare anvis-
ningar till protokollets uppsittning.

Mahinda kommer i en framtid till f6ljd av forindrad lagstiftning en pa
muntlighetsprincipen grundad partsforhandling till 6kad anviéndning i hov-
ritterna. Direst emellertid — pa sitt ifragasatts uti ett under ar 1926 inom
justitiedepartementet utarbetat forslag angaende inférande i hovritt av muntlig
procedur i vissa brottmal, fér vilket forslag ndrmare redogores i det f6ljande
~ — det muntliga forfarandet allenast kommer att tillimpas & vissa grovre

brottmal, lérer dirigenom ej rubbas vad ovan anforts angdende den relativt
sillsynta forekomsten av muntlig forhandling i hovritt. Enligt vid ifragava-
rande forslag fogade berdkningar skulle nimligen antalet méal, uti vilka muntlig
hovrittsprocedur skulle #ga rum, direst forslaget genomfordes, komma att
uppgd till ej fullt 100 om aret. Kommer ater en mer genomgripande ritte-
gingsreform att leda till att vid mellaninstansen muntlig férhandling skall
iga rum i samtliga mal, maste givetvis fragan om organisationen av kansli-
gioroméalen upptagas till fornyad ompréovning. Det torde dock kunna antagas,
att den for dylik hindelse erforderliga organisationen av kansliet vid mel-
laninstansens domstolar kommer att nirmare ansluta sig till den av de sak-
kunniga ifragasatta anordningen #n till det nu tillimpade systemet.

I fraga om den notarierna &aliggande skyldigheten att fora hovrittens
protokoll torde en forenkling jimvil kunna ske i nu brukliga arbetsmetoder.
Ifragavarande aliggande pafordrar enligt de sakkunnigas uppfattning i all-
miinhet ej notariens nirvaro & sessionsrummet. Vanligen sysslar ocksa notarien
under sessionstiden, férutom med uppsittandet av dagens protokoll, jamvil
med andra honom tillkommande goroméal. Forandet av protokollet anses
dock kriiva, att notarien atminstone under en del av sammantréidestiden
finnes tillstides & sessionsrummet. Dirigenom spilles tid, som vederborande
notarie kunde anvinda for fullgérande av andra honom aliggande géromal.
Enligt de sakkunnigas uppfattning kan uppsittandet av hovrittens protokoll

i regel ske med ledning av anvisningar, vilka efter sammantridets slut
limnas vederborande protokollsférare av foredraganden. Det synes foljakt-
ligen de sakkunniga icke erforderligt, att vederborande vid protokollet tjanst-
gorande befattningshavare, fér annan hiindelse #in d4 muntlig forhandling
dger rum, skall vara skyldig att enbart for forandet av protokollet vara till-
stides & sessionsrummet under sammantride. De sakkunniga hemstilla, att
betriffande protokollsforingen i hovritterna matte meddelas dndrade bestdm-
melser i nu angivna riktning.

Vad angar vissa med expedierandet av hovritternas domar och utslag
sammanhingande goéromal — sasom kollationering av utgidende exemplar
av domar och utslag, verkstillande & vissa expeditioner av anteckning om

- frihet fran avgifter och dylikt, antecknande i vederborlig rotel av dag for
givandet av dom eller utslag, avsindande till part eller ombud av foreskri-
vet meddelande om expediering av dom eller utslag med mera dylikt — sa
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dro dessa av den art, att de utan oligenhet torde kunna, under en notaries
ledning och pa hans ansvar, utféras av bitriden utan juridisk utbildning.
Detta &ér dven fallet i friga om anslag av kommunikationsresolutioner, fore-
ligganden med mera samt betriiffande en del av det arbete, som nu aligger
notarierna med hénsyn till réttsstatistiken. Redan nu giller fér vrigt i
viss utstrickning i Gota hovriitt och hovriitten 6ver Skane och Blekinge, att
personal av bitrddesgrad anlitas for vissa notariegoromél.

Vad angar den notarierna foér nirvarande aliggande skyldighet att del-
taga i arbetet med stimpelgranskning, synes onskvirt att, i den man nimnda
arbete icke i sin helhet kan utforas av vederborande advokatfiskal, detsamma
fortfarande tillkommer notarierna. Hir ma emellertid anmirkas att, pa
grund av den stora utstriickningen av Svea hovriitts jurisdiktionsomrade,
stdmpelgranskningen i ndmnda hovritt fir ganska betungande, vartill hiin-
syn bor tagas vid bestimmande av notariernas antal i hovritten.

Enligt de sakkunnigas mening kommer arbetstiden att kunna bittre ut-
nyttjas, direst expeditionsgéroméilen icke, sasom nu ir fallet, bindas vid
de olika divisionerna, utan sammanféras till ett for hela hovritten gemen-
samt kansli. Dérigenom undvikes arbetstidens sondersplittring, och en jim-
nare fordelning av arbetet kan vinnas. Sirskilt for att erna onskvird
enhetlighet i arbetssiittet, synes det vara limpligt, att en sirskild chef sittes
i spetsen for kansliet; och torde chefskapet bora uppdragas at sekreteraren.

Notariernas antal utgor enligt nu gillande stater en for varje division,
saledes i Svea hovritt 8, i Gota hovriatt 4 samt i hovritten 6ver Skane och
Blekinge 2. De sakkunniga hava tinkt sig, att med hinsyn till arten av
det arbete, som A&ligger notarierna, deras antal skulle kunna nedsittas till
hélften, i sammanhang varmed motsvarande del av deras nuvarande arbete
skulle uppdragas at befattningshavare av bitridesgrad. Enligt denna grund
skulle vid Svea hovritt tjinstgora 4 notarier, men pa grund av det vidlyf-
tiga arbete med stimpelgranskning som, pa sitt nyss angivits, i nimnda
hovritt aligger advokatfiskalen och notarierna, torde tills vidare bora dir
finnas &ven en extra notarie. I verkligheten innebiir en dylik nedsittning
av notariernas antal en reduktion med nigot mer #n hilften, eniir de fore-
slagna divisionernas arbetskapacitet far antagas komma att nagot Gverstiga
de nuvarande divisionernas.

I anslutning till vad nu anforts foresla de sakkunniga, att sekreterar- och
notariegéromalen samt renskrivningsarbetet i varje hovritt sammanforas till
ett for hovridtten gemensamt, under sekreterarens chefsskap stillt kansli,
att & namnda kansli till tjinstgoring indelas i Svea hovritt 4 notarier samt
tills vidare 1 extra notarie, i Gota hovriitt 2 notarier och i hovritten over
Skane och Blekinge 1 notarie, samt att foljande antal ordinarie notarie-
tjinster matte indragas nimligen i Svea hovritt 4, i Gota hovritt 2 och i
hovriitten Over Skidne och Blekinge 1. Rorande det antal bitriiden, som




97

bora indelas till tjinstgoring a4 de olika hovriitternas kanslier, hénvisas till
det foljande.

I sammanhang med denna organisatoriska forindring hava de sakkunniga
ansett sig bora foresla, att sekreteraren i Gota hovritt befrias fran viss
honom nu tillkommande foredragningsskyldighet. Enligt arbetsordningen
(§ 32) aligger denne sckreterare bland annat att foredraga civila mal enligt
" utsokningslagen samt skriftviixlingar i sddana mal och i sammanhang dér-
med att, da i behorigen fullfoljt utstkningsmal de hos dverexekutor provade
handlingarna ej finnas besviiren bilagda, omedelbart infordra samma hand-
lingar. Ifragavarande aligganden torde, i enlighet med vad dérutinnan
giiller i de tva andra hovritterna, bora overflyttas & de befattningshavare,
vilka i ovrigt fa foredragningen av besvirsmal och skriftviixlingar sig
anfortrodd. Vidare bor sekreteraren i Gota hovritt, liksom sekreterarna
i de ®vriga hovriitterna, vara befriad fran foredragning av drenden, som
- angd utgivande eller restitution av stimpelavgift, samt skriftviixlingar
i dylika #renden. Jamvil dessa #renden och skriftvixlingar bora fore-
dragas av fiskalerna. — De sakkunniga, som #mna foresld indragning av
arkivarietjinsten i Gota hovritt, komma dirvid att hemstilla, att arkivarien
nu aliggande befattning med avlénings- och expensmedel skall dverflyttas &
sekreteraren. Dirom hinvisas till det foljande.

I det foregdende #r sagt, att sekreteraren i Svea hovritt har en amanuens
till sitt bitride. Pa grund av den stora omfattningen av sekreterargdro-
malen i denna hovritt anse de sakkunniga denna amanuensbefattning bora
bibehallas.

Advokatfiskalen #r kronans ombudsman och allmin &klagare i hovritten
utom vad angar till krigshovriittens provning horande mal. Han har i denna
egenskap att iakttaga och bevaka kronans och det allminnas réitt och talan
i alla till hovrittens provning horande mal, som antingen varda till hans
handliiggning och atgird overlimnade eller vilka han eljest ar befogad att
utféra, #vensom att i ovrigt stilla sig till efterréttelse de foreskrifter, som
i lag och sirskilda forfattningar #ro i avseende & hans tjansteutovning
givna eller honom av vederborande meddelas. (Se arbetsordn. Sv. § 36,
G. § 33, Sk. § 33.)

Det tillkommer sdlunda advokatfiskalen att utfora talan i mal, som veder-
borande hovritt eller justitiekanslern eller justitieombudsmannen remitterar
till advokatfiskalen. Dylika mal avse vanligen beivrande av fel och for-
summelser, begangna av #mbets- och tjinstem#@n. Enligt 8 kapitlet 29§
rittegangsbalken skall ndmligen hovritten doma over Konungens befall-
ningshavandes och underdomares dmbetsbrott. Vidare lyder ett flertal andra
imbets- och tjinstemin for forseelse i tjinsten under hovritt sisom forsta

instans. Bnligt kungl. férklaringen den 23 mars 1807 punkt 40 giller, att

7 — 2111. Houvrdlternas lonekommilté.
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det icke dr enskild part tillatet att taga stimning & nagon domare for att
tilltala honom for fel eller brott i &mbetet, utan har enskild part, som for-
menar sig vara forordttad av domare i dmbetet, att sadant anmila i hov-
ritten, varunder domaren lyder, eller hos justitiekanslern. Finnes det, som
dr anmélt mot domaren eller eljest av forekomna omstéindigheter sig yppar,
vara sadant, att det fortjinar sirskild beivran, overlimnas saken till utfo- |
rande av vederborande advokatfiskal eller tillforordnad sirskild aktor.

I detta sammanhang méa ytterligare hiinvisas till lagen den 30 april 1925
om upphorande av kammarrittens domsritt i vissa méal. Genom denna
lag har fran kammarritten till de allminna domstolarna overflyttats hand-
laggning av balansméal, dtal mot fimbets- eller tjinstem#n for fel eller for-
summelse i uppbérd, forvaltning och redovisning av anfortrodda medel eller
persedlar samt kontroll och tillsyn dérvid dvensom tvister angiende betal-
ning pa grund av borgen eller annorlunda stilld sikerhet f6r kronans upp-
bordsman. Talan i dessa mal, vilka kunna vara av svar och invecklad be-
skaffenhet, utfores av advokatfiskalerna i hovritterna. Sirskilt for advokat-
fiskalen i Svea hovritt torde denna lag komma att medfora en icke ovi- |
sentlig 6kning av de mera kvalificerade arbetsuppgifterna. |

Advokatfiskalen har vidare att avgiva yttranden i sadana till hovrittens
provning h#nskjutna Hrenden, som avse aterbekommande av vid underritt
eller hos linsstyrelse erlagd stimpelavgift. Dylika av enskild part anhiingig-
gjorda drenden forekomma numera till avseviirt antal, i synnerhet i Svea
hovritt.

Advokatfiskalen aligger ock att jimte notarierna enligt den fordelning,
presidenten bestimmer, verkstilla den i forordningen angdende stimpelav- ‘\
giften samt forordningen om arvsskatt och skatt fér giva foreskrivna gransk- |
ning av stimpelbeldggningen av avhandlingar rérande lagfarter, inteck-
ningar, inskrivningar, #dktenskapsférord, bouppteckningar och testamenten,
morgongavobrev och avhandlingar om l6sorekdp #Hvensom deklarationer
rorande arvfallen, testamenterad eller bortskiinkt egendom; och har advokat-
fiskalen att vidtaga vederborliga atgérder i anledning av vid granskningen
befunna felaktigheter. Vanligen bliva vid granskningen upptickta fel rittade
efter skriftvixling mellan advokatfiskalen och vederborande for stimpelbe-
liggningen ansvarige tjinsteman. Sker ej pa underhandlingens viig rittelse,
anstidller advokatfiskalen atal. Av advokatfiskalernas till justitiekanslers-
dmbetet avlimnade arbetsredogorelser framgar savil, att antalet av advokat-
fiskalen i Svea hovritt arligen handlagda mal och #renden ir avsevirt
mycket storre #n i ndgon av de tvA andra hovritterna, som ock att arbetet
med stimpelgranskningen maéaste anses vara betydligt mera betungande i Svea
hovritt an i ovriga hovritter.

Bland 6vriga &aligganden, som tillhora advokatfiskalen, m& nimnas, att
han &r pliktig att i enlighet med inkomna anmélningar uppritta forteck-
ning a terminer for ting och tingssammantriiden i de under hovritten ly-
dande domsagor, att tillse, att renoverade exemplar av underriitternas proto-
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koll och dombocker samt i Svea hovriatt av akterna i vattenmal och vatten-
bockerna varda inom foreskriven tid insinda till hovritten och efter veder-
borlig granskning oOverlimnade till arkivarien for forvaring, att lata ut-
skriva och till riksrdkenskapsverket oversdnda hovrittens sakoreslingd, att
i hovritten inliamna dit stdllda besvir eller andra handlingar, som for sidant
andamal varda honom tillsinda av allméin adklagare. Advokatfiskalen i Svea
hovratt har tillika att utova ndrmaste tillsyn 6ver skrivbitridena.

De sakkunniga hava funnit sig bora foresla vissa findringar i fraga om  De sak-
advokatfiskalernas arbetsuppgifter. kunniga.
Vad betraffar advokatfiskalen i Svea hovritt tillkommande goromal hem-
stdlla de sakkunniga, att d& sekreteraren avses skola erhalla stillning av
chef for det foreslagna gemensamma kansliet, varest dven det for hovritten
nodiga renskrivningsarbetet skall utforas, advokatfiskalen befrias fran honom
nu aliggande skyldighet att utéva nirmaste tillsyn over skrivbitridena och
att denna skyldighet overflyttas pa sekreteraren. Diremot foresla de sak-
 kunniga, att at advokatfiskalen i Svea hovritt skall uppdragas aliggandet
att mottaga och forvalta expensmedel, som till hovriitten anordnas, ivensom
ombesorja upphandling av skrivmaterialier och ved samt andra inkép och
arbeten, som for hovrittens réikning erfordras med undantag av bo kinkép
ifragavarande goromal tillhéra nu en av hovritten dartill forordnad notarie
Advokatfiskalen i Svea hovriatt har till sitt bitride en amanuens, vilkens
huvudsakliga arbete bestar i att bitrdda vid utforandet av stidmpelgransk-
ningen. Med hénsyn sarskilt till den stora omfattning, stimpelgranskningen
numera har, och dd ndmnda arbete méaste anses vara av jamforelsevis kvali-
ficerad beskaffenhet, hava de sakkunniga ansett denna amanuensbefattning
skiligen bora bibehallas.

Vad diérefter angar advokatfiskalstjinsten i Gota hovritt dro de sakkun-
niga av den uppfattningen, att till ndmnda tjinst torde kunna foras vissa
ytterligare goromal. Detta synes framgd sirskilt vid jamforelse med den
arbetsborda, som for nirvarande avilar advokatfiskalen i Svea hovritt. Sa-
som forut dar sagt, 4mna de sakkunniga foresla, att arkivarietjinsten i Gota
hovritt skall indragas samt att arkivarien nu aliggande befattning med av-
16nings- och expensmedel skall oOverflyttas & sekreteraren. Knligt de sak-
kunnigas mening torde &aterstoden av arkivariens aligganden eller alltsa
de egentliga arkivariegoroméalen kunna overflyttas & advokatfiskalen. Dock
lirer en nodvindig forutsidttning harfor vara, att hos advokatfiskalen till
tjanstgoring indelas tva bitrdden. Sasom forut ndmnts, fullgor det hos
sekreteraren i hovritten tjainstgérande bitridde dven vissa aligganden & advo-
katfiskalskontoret. — De sakkunniga hava icke forbisett, att vid tillfallen, da

 advokatfiskalen har att sisom kronans ombud eller alimén aklagare fora talan
i mal av invecklad och omfattande beskaffenhet, svarigheter kunna fér honom
uppsta att medhinna jimvil 6vriga goromal. Emellertid giller redan nu, att
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om advokatfiskalen &r hindrad att fora talan, som bor av honom bevakas, det
aligger nagon av fiskalerna att efter hovrittens forordnande fullgora detta
aliggande. Direst denna bestimmelse alltjamt far #Hga bestind, torde be-
tankligheter ej mota mot den nu ifrigasatta utokningen av advokatfiskalens
tjanstealigganden. 3

De sakkunniga foresla salunda att, didrest arkivarietjinsten i Gota hovritt
kommer att i enlighet med de sakkunnigas forslag indragas, & advokatfiskalen
i denna hovritt matte overflyttas de arkivarien nu aliggande géromalen med
undantag av dem, som enligt de sakkunnigas forslag skola uppdragas at
sekreteraren, samt att till tjinstgoring hos advokatfiskalen indelas 2 fast
anstillda bitridden. Att det ena av dessa bitriden bor tillsittas forst vid
den nuvarande arkivariens avgang utvecklas nirmare vid redogorelsen for
de ordinarie bitrddenas avloningsforhallanden.

I fraga om advokatfiskalstjinsten i hovritten 6ver Skane och Blekinge,
med vilken tjanst foljer skyldighet att fullgora jimvil arkivariegoromalen
vid hovritten, foresld de sakkunniga ej nigon forindring. Hos advokat-
fiskalen i denna hovritt tjanstgor for nidrvarande ett kontorsbitriade. Sist-
nimnda befattningshavare ar till visentlig del sysselsatt med utforandet av
vissa av de till advokatfiskalstjinsten horande arkivariegoromaélen, sisom
emottagande och forvarande av inkomna handlingar, aterstillande till part
av handlingar, som denne #iger aterfa, samt iordningsstillande av akter,
som skola oversindas till nedre justitierevisionen. De sakkunniga anse detta
bitride bora bibehallas.

I vardera av Svea och Gota hovritter finnes en arkivarie, under det atti
hovritten over Skane och Blekinge advokatfiskalen har att fullgdra arki-
variegoromalen (se arbetsordn. Sv. § 39, G. § 385, Sk. § 33).

Arkivarie, respektive advokatfiskal i hans ifrdgavarande egenskap, aligger
att av expeditionshavande emottaga och forvara inkomna handlingar i av-
gjorda mal och #irenden samt protokoll och inneliggande exemplar av domar,
utslag och andra expeditioner dvensom efter hand till forvar emottaga sak-
oreslangder, diarier, rotlar och minnesbocker samt vissa statistiska uppgifter;
att emottaga och i behorig ordning forvara inkomna exemplar av under-
ratternas protokoll och dombdcker; aff hava nidrmaste tillsyn over arkivet
samt over arkivet fora summarisk forteckning upptagande de sirskilda serierna
eller avdelningarna samt inom varje saddan avdelning de sirskilda band,
konvolut och dylikt, varav den bestar, med angivande av den tid, densamma
omfattar; att i avgjorda mal och drenden till part pad begiran aterstilla de
handlingar, som parten dger aterfa; aff i mal, diri missndjesanmilan skett,
till nedre justitierevisionen inséinda i hovriitten befintliga, till malet horande
handlingar; a#t pa rekvisition till justitierevisionen Oversinda handlingar i
ovriga hos Kungl. Maj:t fullfoljda mal och drenden jimte utdrag av hov-
rattens dithorande protokoll; aff i ovrigt pd begiran meddela utdrag av hov-
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rittens protokoll i avgjorda mal och drenden sa ock avskrifter av andra till
arkivet horande handlingar #“dvensom & samma handlingar grundade bevis.
Darjimte tillkommer det arkivarie i Svea och Gota hovriatt até pa be-
horiga tider uppritta forslag till rekvisition 4 de avléningsmedel, som skola
av hovritten rekvireras, samt uppbira, till vederborande utbetala och i laga
ordning redovisa medlen dvensom meddela de uppgifter, som fran hovritten
skola limnas till ledning vid skattskyldigas taxering; samt att efter presi-
 dentens bestimmande foranstalta om nya forviarv till hovrittens boksamling
 och att hava vard om densamma jimte hovrittens ovriga tillhorigheter. T
Gota hovratt har arkivarien vidare att emottaga och forvalta expensmedel,
som till hovriitten anordnas, dvensom ombesorja upphandling av skrivma-
terialier och ved samt andra inkop och arbeten, som for hovrittens rikning
erfordras.

~ Med hansyn savil till att divisionerna i storsta mojliga utstrickning bora
" befrias fran sadant arbete, som ej direkt avser sjilva domandet, som ock till
onskviardheten av snabbhet i expedieringen hava de sakkunniga funnit sig
bora foresla, att en viss grupp av drenden, som nu behandlas &4 divisionerna,
matte for framtiden foras till arkivariegéromélen. I 17 § av férordningen den
7 december 1883 angdende expeditionslosen stadgas, att i sak, didr beslutet
skrives med rubrik, m& ingiven handling endast pa dirom framstalld begédran
och efter beslutets utfirdande mot kvitto aterlamnas samt att pa den myn-
dighet, som avgjort saken, ankommer huruvida annan handling &n sadan, var-
till huvudskrift finnes att tillgd hos offentlig myndighet, ma aterlimnas, samt
- huruvida detta ma ske mot kvitterad avskrift eller darforutan. Vidare be-
- stimmes i kungorelsen den 26 april 1853 att, sedan till hovritt inkommet mal
blivit avgjort, part dr berittigad att, dd han hos vederborande tjansteman
sig anmiler, mot kvitto atertaga de av honom ingivna protokoll och beslut
i malet jimte andra handlingar av sadan beskaffenhet, att desamma finnas
hos offentlig @mbetsmyndighet att i huvudskrift tillgad, och att det ankom-
mer pa vederborandes provning, huruvida andra handlingar éin nu omfor-
milda méa till parten aterstdllas samt huruvida sidant méa ske mot bevittnad
avskrift eller dirforutan. Slutligen foreskrives i kungorelsen den 29 novem-
ber 1901 att, om mal ar av hovritt avgjort och part vill, innan hovréattens
utslag vunnit laga kraft, utbekomma andra av parten ingivna handlingar
an underratts eller annan myndighets protokoll eller beslut i malet, hov-
- riatten provar efter omstindigheterna, huruvida det ma ske, samt att, intill
 dess laga kraft akommit hovriittens utslag, sddan handling ej i nagot fall
- ma utlimnas med mindre didrav avskrift, vars riktighet dr av @dmbets- eller
~ tjinsteman styrkt, ingives eller ock dylik avskrift forut finnes bland de in-
~ givna handlingarna i malet. Arliga antalet dylika &renden, som i hovrit-
~ terna behandlas, ir ej synnerligen stort. De sakkunniga hemstilla att med
iindring av omformilda bestimmelser den, som i varje sdrskild hovratt
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ombesorjer arkivariegoromalen, matte tilliggas befogenhet att meddela beslut
i dessa idrenden.

Vid jamforelse mellan arkivariegoromalens omfattning i de tre hov-
riatterna hava de sakkunniga funnit en anordning motsvarande den, som i
forevarande h#nseende giller i hovritten over Skane och Blekinge, bora
utan oldgenhet kunna genomféras iven i Gota hovridtt. De sakkunniga
vilja salunda hemstélla: af¢ arkivariebefattningen i Gota hovritt indrages,
att & sekreteraren i hovritten Overflyttas vissa av de arkivarien nu aliggande
goromal, ndmligen dels att pad behoriga tider uppritta forslag till rekvisi-
tion & de avloningsmedel, som skola av hovréitten rekvireras, samt upp-
béra, till vederborande utbetala och i laga ordning redovisa medlen #ven-
som meddela de uppgifter, som fran hovritten skola limnas till ledning
vid skattskyldiges taxering, dels att emottaga och forvalta expensmedel, som
till hovritten anordnas, #vensom ombesorja upphandling av skrivmaterialier
och ved samt andra inkop och arbeten, som for hovrittens ridkning erfordras,

samt att ovriga arkivarien nu tillkommande goromal uppdragas at advokat-
fiskalen.

I fraga om arkivarie i Svea hovritt hava de sakkunniga icke nagon
forandring att foresld. Hos denne fanns tidigare anstilld en juridiskt
bildad amanuens. Enligt beslut av hovritten indrogs emellertid amanuens-

befattningen med 1922 ars ingang. Redan dessforinnan fanns & arkivarie-

kontoret ett extra bitride, som i frimsta rummet hade till uppgift att
bitriida vid upprittandet av avloningslistorna. Dirutéver hade samma
bitrdde varit arkivarien behjilpligt huvudsakligen med att uppritta for-
slag till rekvisition & avloningsmedel samt bitritt hovrittens bada redo-

gorare med bokforing. KEfter indragningen av amanuenstjinsten hos arki-
varien har nidmnda extra bitride tillika fullgjort de goromal, som tidigare °

ankommit # amanuensen. Salunda har bitridet av vederborande expedi-
tionshavande for forvaring emottagit handlingarna i avgjorda mal och
arenden samt protokoll och inneliggande exemplar av domar, utslag och
andra expeditioner, fran allminheten mottagit och bokfort bestillningar
av protokoll med mera, emottagit fran advokatfiskalsimbetet till arkivet
overlimnade renoverade exemplar av uanderdomstolarnas dombdcker och
smaprotokoll samt forberett och ombesorjt bindning av nimnda dombocker
och protokoll samt av hovridttens domar och utslag. Emellertid hava goéro-

malen & arkivariekontoret erhillit den omfattning, att arkivarien ej kunnat
med hjilp av ett bitride medhinna dem. Fran och med 1924 ars inging

har i anledning h#irav & arkivariekontoret tjinstgjort ytterligare ett extra
bitride, som bland annat bitritt med avloningslistornas upprittande.

Med Svea hovritts nuvarande storlek torde enligt de sakkunnigas mening
arkivariegoroméalen bereda sysselsittning 4t en arkivarie med tva bitrdden.
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Enligt gillande arbetsordningar (Sv. § 38, G. § 34, Sk. § 32) finnas i
Svea hovriatt tva aktuarier och i Gota hovritt en aktuarie, varemot i hov-
ritten over Skane och Blekinge sekreteraren ombesorjer aktuariegoromalen.
I Svea hovriatt giller i enlighet med den av hovritten faststillda fordel-
ning av goromalen mellan de bada dir anstillda aktuarierna, att den ene
skoter aktuariegoromalen betriffande vidjade mal och till hovréatten instimda
' tvistemal samt den andre betriffande besvirs- och understidllningsmal samt
ansokningsirenden. Aktuarie aligger bland annat aft emottaga och i diarier
anteckna inkommande handlingar, att overlimna emottagna handlingar till
vederborande foredragande, att taga den befattning med fordelningen av mal
och #renden mellan divisioner och rotlar, som presidenten bestimmer, att
stimpelbeligga hovrittens utgiende expeditioner, tillhandahalla dem &t
vederborande och redovisa for dem inflytande medel. Aktuarien for vidjade
mal har ock att ordna handlingarna i dessa samt att utfirda anslag om
- domars utgivande.

I Svea hovritt har aktuarien for besvirsmal till sitt bitride en amanuens,
vilken #r sysselsatt med att pd eget ansvar utfirda lagakraftbevis samt dér-
utover bitrida nimnda aktuarie med forefallande goroméal. Hos aktuarien
for viadjade mal tjinstgor ett kontorsbitride, som har att under aktuariens
inseende fora de till andra huvudavdelningen hoérande diarierna for vddjade
mal samt i ovrigt dr denne aktuarie behjilpligt med forekommande expeditions-
arbete. Hos bada aktuarierna gemensamt tjinstgor dessutom ett extra bitride
med huvudsakligen f6ljande goromal, nidmligen aff inkopa beliggnings-
stimplar samt verkstdlla stdmpelbeliggning av hovrittens utgiende
expeditioner #vensom av lagakraftbevis med flera intyg, atf tillhanda-
halla vederborande nimnda expeditioner och intyg, até vidtaga nodiga
atgarder for indrivning genom utmiitningsman av stimpelavgift for de expe-
ditioner och bevis, som ej i behorig ordning losas av vederborande, atf
redovisa for silunda inflytande medel och for rekvirerade stiamplar samt
att utfiarda anslag om domars utgivande.

Enligt vad de sakkunniga inhiimtat, iro samtliga nu namnda befattnings-
havare i Svea hovritt fullt sysselsatta under den for en var av dem fore-
skrivna tjinstetid. Nagon indragning av befatiningar kan salunda ej hir
ifragakomma. Att aktuarien for besvirsmal till sin hjdlp har en amanuens

med juridisk utbildning synes ock motiverat med hénsyn till omfattningen
av de arbetsuppgifter, som denne har att pa eget ansvar utfora.

I Gota hovriatt har aktuarien till hjidlp en amanuens och ett kontors-
bitride. Amanuensen aligger, bland annat, at¢ under aktuariens 6verinseende
mottaga och i diarier anteckna inkommande handlingar i viddjade mal, att
fora rotel ver foreliigganden att i viidjade mal inkomma med felande protokoll
eller vadebevis, att bitrida presidenten vid lottning av viadjade mal, atf i
vederborliga diarier och register verkstidlla anteckning roérande lottningen
av mal sami att utfirda anslag om domars utgivande och i vederborliga
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diarier och register verkstilla anteckning hirom. Kontorsbitridet har att
vara aktuarien behjilpligt vid stdmpelbeliggningen av hovrittens utgaende
expeditioner, deras tillhandahallande &t vederborande samt redovisningen
av for expeditioner inflytande medel. I den méan dessa goéromal ej bereda
full sysselsdttning, har ifrigavarande bitride jimvil att vara notarierna a
tva av hovrittens ordinarie divisioner behjilpligt med dem aliggande expedi-
tionsgoromal.

Med hinsyn till aktuariegoromélens omfattning i denna hovritt hava de
sakkunniga funnit en amanuens och en befattningshavare av bitridesgrad
fortfarande erfordras & aktuariekontoret.

I hovratten 6ver Skane ock Blekinge ombesorjas, sisom i det foregaende om-
formilts, aktuariegoromalen av sekreteraren, hos vilken tjinstgor ett kontors-
bitrdde med huvudsaklig uppgift att bitrida med de till aktuarietjinsten
horande goromal. Ifrigavarande anordning torde hava visat sig dndaméals-
enlig; de sakkunniga hava ej heller hirvidlag funnit anledning att foresla
nagon indring.

I Svea hovritt finnas for nirvarande & ordinarie stat anstillda 10 kontors-
bitrdden och 1 skrivbitride, vidare finnas didr 6 extra ordinarie bitrdden
namligen 1 kansliskrivare, 1 kanslibitride och 4 kontorsbitriden, tillhopa
alltsd 17 bitriden. Namnda befattningshavare dro indelade till tjinstgoring
salunda, att ett bitride tjiinstgor & varje ordinarie division, vadan 4 dessa
divisioner finnas tillhopa 8 bitrdden, 2 bitriden tjinstgora hos aktuarierna,
2 hos arkivarien, 1 hos sekreteraren samt 1 hos advokatfiskalen och fiskalerna;
gor i krigshovritten 1 bitride.

De & divisionerna, hos sekreteraren samt hos advokatfiskalen och fiskalerna
tjinstgorande bitriidena, tillhopa 12, iro praktiskt taget uteslutande syssel-

satta med renskrivning och diirmed i avseende & arbetets kvalitet likstillda

goromal sasom motlisning vid kollationering och dylikt; det ena av de & extra
divisionerna tjinstgorande bitridena aligger dock tillika att hava nirmaste
tillsynen 6ver hovrittens bibliotek. Fér fullgérande hirav atnjuter detta bitride
viss lindring i renskrivningsarbetet. De hos aktuarierna tjinstgorande bi-
tridena hava, pa sitt forut nimnts, till aliggande det ena att vara kassa-
bitrade & aktuarieexpeditionen och det andra att fora de till andra huvud-
avdelningen horande diarierna for vidjade mal med mera. De hos arkivarien
tjanstgorande bitrddena iro bada behjilpliga med upprittandet av avlonings-
listorna, det ena bitridet utfor viss del av detta arbete pa eget ansvar.
Sistndmnda bitride ombesorjer vidare den till redogdrarskapet vid hovritten
horande bokforing samt bitrider didrutover med de egentliga arkivariegoro-
malen pa sitt 1 det foregdende nirmare omformilts.

I Gota hovritt finnas & ordinarie stat 7 kontorsbitriden. Dessa iro indelade
till tjanstgoring salunda, att 4 bitriden tjinstgéra & hovrittens ordinarie



105

divisioner, ett & varje division, 1 bitride tjanstgor hos advokatfiskalen och
sekreteraren, 1 bitride hos arkivarien och 1 hos aktuarien. Dérjamte finnes
for extra divisionens rikning 1 extra kontorsbitrdde. De till tjanstgoring a
divisionerna indelade bitridena sysselsittas i huvudsak med renskrivning
och motlisning vid kollationering. Det hos advokatfiskalen och sekreteraren
tjainstgorande bitridet fullgér till ndmnda befattningshavares expeditioner
horande skrivgoromal, bitrider dirjimte med expeditionsgoroméalen och del-
tager i den advokatfiskalen aliggande stimpelgranskningen. Det hos aktuarien
tjinstgorande bitridet #ir kassabitride & aktuarieexpeditionen samt bitrdder
diarjimte, i den mén goromalen & expeditionen det medgiva, notarierna a
tva av hovrittens divisioner med dem tillkommande goromal. Det till
tjainstgoring hos arkivarien indelade bitridet ar arkivarien behjilpligt med
denne i egenskap av hovrittens redogorare aliggande goromal, i forsta

|

- ombesorjandet av de egentliga arkivariegéromélen sisom utlimnandet av
 handlingar, som part #r berdttigad utbekomma, och ordnandet och forteck-
nandet av arkivalier.

I hovriatten over Skine och Blekinge finnas & ordinarie stat 4 kontors-
bitriden, nimligen 2 bitriden & divisionerna, ett & vardera divisionen, for full-
gorande av renskrivning och diarmed jimforliga goromal, 1 bitride hos sekrete-
raren och 1 bitride hos advokatfiskalen. Det hos sekreteraren tjinstgorande
bitridet ar sekreteraren behjilpligt med aktuariegéroméalen samt fullgor déir-
jaimte till sekreterarexpeditionen horande skrivgoromal. Det hos advokat-
fiskalen indelade bitridet uppgor efter hans anvisningar avloningslistor samt
bitrider advokatfiskalen med arkivariegéromalen.

Vid upprittande av forslag & erforderligt antal ordinarie bitriddestjinster
hava de sakkunniga ansett sig bora utgd fran att det antal befattningar,
vars uppehallande motsvaras av ett, sa vitt nu kan bedomas, konstant behov,
bor uppforas & ordinarie stat. HEnligt denna princip dr redan nu antalet
bitriidestjinster faststillt for Gota hovritt och for hovrétten dver Skane och
Blekinge. Vad Svea hovritt betriffar, framgar av den foregaende framstill-
ningen, att tillimpning av nu angivna regel bor leda till en utokning av
antalet ordinarie bitridestjinster.

Vad till en borjan angir behovet av bitraden for renskrivning och darmed
jaimforligt arbete sdsom motldsning vid kollationering och dylikt, hava de
sakkunniga kommit till den slutsats, att for fullgérande av ndmnda goromal
bora & ordinarie stat uppforas i Svea hovritt 9, i Gota hovratt 4 samt i

 hovritten over Skane och Blekinge 2 bitrdden. Samtliga nu foreslagna
~ bitrdden skola indelas till tjinstgoring & det for varje hovratt foreslagna
 centrala kansliet. Av de 9 bitrddena a kansliet i Svea hovratt dr 1 avsett
att ersitta de 2 nuvarande bitridena hos sekreteraren och advokatfiskalen.
I anledning av den foreslagna indragningen av visst antal notarietjanster
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hava de sakkunniga vidare funnit erforderligt, att i varje hovritt finnes
visst antal mera kvalificerade bitriden med uppgift i forsta hand att bitrida
notarierna med fullgorande av notariegéoromalen. De sakkunniga anse, att
for ndmnda #ndamal erfordras i Svea hovritt 3 bitrdden, i Gota hovritt
1 samt i hovritten 6ver Skane och Blekinge 1 bitride.

Utover vad nu ndmnts, hava de sakkunniga funnit foljande antal bitra-
desbefattningar bora uppforas & ordinarie stat nimligen dels i Svea hovritt
2 bitriden med tjanstgoring & aktuariekontoret, det ena sdsom kassabitriide
och det andra med uppgift att bitriida aktuarien for vidjade mal, samt 1
bitrade hos arkivarien med uppgift att ombesorja arkivarien sdsom hovrit-
tens redogdrare aliggande bokforing, att vara behjialpligt med upprittandet
av avloningslistorna samt att i ovrigt bitrida vid de egentliga arkivariegoro-
malen, varjimte i Svea hovritt skulle kvarstd 1 bitride med tjEnstgoring i
krigshovritten, dels i Gota hovritt 2 bitriden hos advokatfiskalen, det ena med
aliggande att bitrida vid stimpelgranskningen och ovriga till advokatfiskals-
tjiinsten horande goromal och det andra for att bitrida vid de enligt for-
slaget & advokatfiskalen overflyttade arkivariegoromalen, samt 1 bitride hos
aktuarien, med aliggande att vara kassabitriide & aktuarieexpeditionen samt
att darjamte, i den méan goéromalen & expeditionen det medgiva, bitrida &
det centrala kansliet med didr forekommande arbetsuppgifter, dels i
hovritten over Skine och Blekinge 1 bitriide hos advokatfiskalen med alig-
gande att bitrida vid de & advokatfiskalskontoret forekommande goromal, i
forsta hand arkivariegoromélen vilka i denna hovritt handhavas av advokat-
fiskalen, samt 1 bitriide hos sekreteraren.

Befattningshavare, som ej har sirskilt skrivbitride hos sig anstillt eller
som mera tillfalligt dr i behov av skrivhjilp utover vad hos honom tjinst-
gorande bitride kan limna, skall enligt de sakkunnigas mening vara berit-
tigad att vianda sig till centralkansliet for att fa skrivarbete utfort av dir-
varande personal.

De sakkunniga foresla foljaktligen, att & ordinarie stat matte uppforas
foljande antal bitriddestjinster, ndmligen i Svea hovriatt 16, inriknat bitridet
hos krigshovratten, i Gota hovrdtt 8 och i hovriitten 6ver Skane och
Blekinge 5.

I det foregaende har omformilts, att & arkivariekontoret i Svea hovritt
for nérvarande foreligger behov av 2 bitriden. Ovan har foreslagits, att
allenast det ena av dessa bitriden skall uppforas sdsom ordinarie befattnings-
havare. Emellertid komma de sakkunniga att vid beriknandet av anslaget
till icke ordinarie befattningshavare taga hinsyn till att ur nimnda anslag
ma kunna utgd arvode till ett extra bitride.

Angaende nu omfoérmilda tjinsters fordelning & de for dem giillande sir-
skilda lonegrader hiinvisas till den foljande framstédllningen rérande de ordi-
narie befattningshavarnas avloningsforhallanden.
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I Svea hovriitt dro anstidllda 1 forste expeditionsvakt, 8 expeditionsvakter Expeditions-
samt 1 extra expeditionsvakt. Den sistnimnde beriknas skola tjinstgora i  vakter.
krigshovritten, dir behov av extra vakt ansetts foreligga sa linge denna
domstol och Svea hovritt hava skilda lokaler. Darjamte finnas i Svea hov-
ratt 3 extra ordinarie expeditionsvakter, av vilka en é&r anstdlld for de tva
extra divisionerna gemensamt och en har endast halvtidstjinstgoring.
Enligt instruktion for vaktbetjiningen i Svea hovritt, faststilld den
30 december 1910, med diri gjorda #Hndringar skall forste expeditions-
vakten vara forman for vaktbetjiningen. Honom aligger bland annat: aft
varje dag klockan 9 férmiddagen infinna sig i hovritten samt ddrvid under-
soka huruvida eldning och stidning i samtliga dmbetslokaler gt rum; att
tillse att av hovritten anbefallda kallelser till parter eller andra varda for-
delade; att hava tillsyn dira, att foreskrivna bocker, vari anslas under-
rittelse om utslag och resolutioner med mera, finnas & behoriga platser; aft
- till vard emottaga skrivmaterialier, som for hovrittens rakning upphandlas, och
i man av behov tillhandahalla blick, omslagspapper med mera samt mot kvitto
utlimna skrivpapper, pennor med mera; até mottaga, till vederborande utdela
samt ombesorja bindning av de for hovrittens befattningshavare avsedda
exemplar av Svensk forfattningssamling; aff ombesorja upphandling av ved;
att hava tillsyn didra, att hovrittens dmbetsrum och 6vriga lokaler &vensom
mobler och andra inventarier icke missvardas sami att & postkontoret in-
liamna avgaende post.

Expeditionsvakterna aligger huvudsakligen atf varje sockendag sist klockan
9.30 formiddagen instilla sig i hovritten och ej avldgsna sig darifran fore
klockan 3 eftermiddagen; aft verkstilla delgivning av kallelser; att sedan
tjinstgoringsskyldigheten for dagen upphort, efter dirom given befallning
ombesorja hembiring av handlingar till hovriittens president och ledamoter
dvensom till sekreterare, advokatfiskal och fiskaler samt att, var efter annan
i faststilld ordning, tjinstgora dels en vecka sasom brevhidmtare dels en
vecka sisom vakt i hovrittens #mbetslokal. Den i sistnimnda egen-
skap tjinstgorande har att ombesorja vakthéllningen i hovrattens ambets-
lokal; denna tager sin borjan klockan 7 formiddagen och wupphor i
regeln klockan 6, i varje fall klockan 8 eftermiddagen. Under tiden
fran och med den 1 juni till och med den 15 september ma vakthall-
ningen i s& matto inskrinkas, att densamma tager sin borjan forst klockan
8 formiddagen. So6n- och helgdagar omfattar ifrdgavarande vakttjinst endast
tiden fran klockan 8 formiddagen till klockan 8 eftermiddagen. Den under

~ sondagen tjinstgorande vakten har en lordag fri. Vakten har att i allménhet
~ Ova tillsyn inom lokalerna samt kontrollera, att rummen i hovritten varda
av dirtill anstillda personer i behorig ordning och tid sopade och stidade,
varjimte han skall halla tillsyn & eldningen. Den sésom brevhimtare tjanst-
gorande expeditionsvakten aligger att varje dag fran postkontoret avhimta
brev samt att i forekommande fall for erhallande av ledamoters underskrifter
till dem hembira expeditioner.
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De extra ordinarie expeditionsvakterna bora enligt anvisningar av forste
expeditionsvakten g& de ordinarie expeditionsvakterna tillhanda med bitride
i forefallande goromal.

Utover vad nu sagts aligger det de expeditionsvakter, som provas skickade
att deltaga i kollationering av handlingar, att i viss omfattning sta till tjanste-
minnens forfogande sasom motlasare. Sadan tjianstgdringsskyldighet dger
rum mandagar, torsdagar och fredagar klockan 11 till 1 samt onsdagar och
lordagar klockan 10.30 till 1.30. Onsdagar och lordagar skola fyra samt de
ovriga dagarna tva av expeditionsvakterna vara indelade till ifragavarande
tjanstgoring och ma de, medan densamma pagar, ej tagas i ansprak for
arkivarien utses av presidenten, en dag varje vecka, i den man hans 6vriga
goromal det medgiva, vara sysselsatt med att dels genomgé akter i avgjorda
mal i syfte att tillse, det ej i siddana akter kvarligga dit ej horande hand-
lingar, dels ock for bindning ordna domar, utslag och andra handlingar.

I Gota hovriatt &dro anstillda 1 forste expeditionsvakt och 4 expeditions-
vakter samt i hovratten Over Skéine och Blekinge 1 forste expeditionsvakt
och 2 expeditionsvakter. Aven dessas goromal #ro nirmare bestimda i
sarskilda instruktioner, i det huvudsakliga overensstimmande med den for
Svea hovriatt gillande.

Aven om det mahinda kan antagas, att det nu befintliga antalet ordinarie
och icke ordinarie expeditionsvakter beredes en nagorlunda jimn sysselsittning
under i genomsnitt sju timmar dagligen, torde en begrinsning och méahinda
ett limpligare anordnande av de expeditionsvakterna tillkommande goro-
malen kunna #ga rum. Enligt de sakkunnigas mening lidrer exempelvis
divisionernas budskickning inom hovrittens lokaler, som huvudsakligen av-
ser tillkallandet av tjanstgorande fiskaler och notarier, kunna visentligt
inskrinkas, darest lokaltelefoner anbringas. Likaledes torde en inskrink-
ning kunna ske i expeditionsvakternas skyldighet att hembira handlingar
till hovrittens ledamoter och fiskaler.

Efter oOverviigande av denna fraga hava de sakkunniga kommit till den
uppfattningen, att den erforderliga vaktbetjiningen bor kunna begrinsas i
Svea hovriatt till 1 forste expeditionsvakt och 6 expeditionsvakter, i Gota
hovratt till 1 forste expeditionsvakt och 8 expeditionsvakter samt i hovritten
over Skane och Blekinge till 1 forste expeditionsvakt och 1 expeditionsvakt.
De sakkunniga forutsitta dock hirvid, att s linge krigshovritten dr for-
lagd till annan lokal &n Svea hovritt, kommer att — utdver nyss angivna
ordinarie personal — for krigshovriittens rikning erfordras 1 extra expedi-
tionsvakt.

I detta sammanhang vilja de sakkunniga vidare framhalla onskvirdheten
av att framdeles sisom villkor for anstillning sdsom expeditionsvakt upp-
stidlles fordran pa fardighet i maskinskrivning.
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Med aberopande av vad sadlunda anforts foresla de sakkunniga, att den
ordinarie vaktbetjiningen vid hovritterna faststilles till foljande antal,
ndmligen i Svea hovratt 1 forste expeditionsvakt och 6 expeditionsvakter,
i Gota hovriatt 1 forste expeditionsvakt och 3 expeditionsvakter och i hov-
ratten over Skane och Blekinge 1 forste expeditionsvakt och 1 expeditions-
vakt, samt att, forutom de extra expeditionsvakterna, foljande antal ordi-
- narie expeditionsvakter indrages, niamligen 2 i Svea hovritt, 1 i Gota hov-
ritt och 1 i hovritten over Skiane och Blekinge.

Sasom forut niamnts, finnas i Svea hovritt 3 amanuenser, nimligen 1 hos Admasuen-
sekreteraren, 1 hos advokatfiskalen och 1 hos aktuarien for besvirsmal, aen
samt 1 Gota hovrdatt 1 amanuens hos aktuarien. Enligt de sakkunnigas
uppfattning bora dessa tjinster for framtiden bibehallas.

- I fraga om den dagliga arbetstiden & tjansterummet giiller enligt hov- Daglig ar-
rifternas arbetsordningar (Sv. §§ 45 ff.; G. §§ 39 ff.; Sk. §§ 36 1), att denna ,LefSid @
for presidenterna, ledamoterna och fiskalerna regleras av de i arbetsord- met.
ningarna givna bestimmelser rorande dem tillhorande aligganden. Detta
dr fallet aven vad angar sekreteraren i Gota hovritt, vilken ju #r foredra-
gande i vissa civila mal. For sekreteraren i Svea hovriitt skall den dagliga
arbetstiden & tjinsterummet i regel fér varje sockendag utgora 4 timmar
forlagda till hovriittens ordinarie sessionstid. I fraga om sekreteraren i hov-
ritten over Skane och Blekinge, vilken jimvil skéter aktuariegoromalen
stadgas, att hans tjinstelokal skall hallas 6ppen for allminheten i regeln
minst 5 timmar varje sockendag.
For advokatfiskal, aktuarie, arkivarie och skrivbitriden skall i vanliga
fall arbetstiden & tjinsterummet varje sockendag utgéra minst 7 timmar,
och skall den dagliga tjinstgoringstiden for expeditionsvakterna uppgéa lika-
ledes till minst 7 timmar. Nirmare bestimmelser rorande tiderna for arbetets
utforande meddelas av presidenten. I arbetstiden m# icke inriknas méal-
tidsrast.
Emellertid skall, i den mén goéromélens miingd det kriver, nodig utstrick-
ning av arbetstiden &dga rum. Om och i den méin omstindigheterna det
tillata, m& presidenten for hogst 3 ménader under tiden juni—september
medgiva inskrinkning i den foreskrivna arbetstiden, dock ej utover 9 timmar
i veckan. For fullgérande av nigot av Kungl. Maj:t eller pa grund av Kungl.
Maj:ts bemyndigande meddelat allmint uppdrag ma erforderlig inskrinkning
i arbetstiden & tjinsterummet #ga rum. Direst arbete med hinsyn till dess
siirskilda beskaffenhet finnes med storre fordel kunna utforas utom tjinste-
rummet, ma medgivande till ddrav foranledd inskrinkning i arbetstiden &
tjinsterummet limnas av presidenten. Fraga om inskrinkning eller findring
i sirskilda fall i 6vrigt av den i allminhet faststillda arbetstiden provas
jamvil av presidenten. Expeditionsvakt mé aldggas den tjanstgoring nattetid
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samt 4 son- och helgdag, som finnes erforderlig; dock skall den, av vilken

_sadan tjinstgoring fullgores, Atnjuta motsvarande befrielse fran annan
tjinstgoring. I fraga om arbetstid & tjinsterummet for notarierna #ger
presidenten att meddela nirmare foreskrifter.

Under forutsittning, att av de sakkunniga foreslagna forindringar i av-
seende & organisationen av hovritternas civilexpeditioner komma att genom-
foras, torde erfordras indrade bestimmelser betriffande den dagliga arbets-
tiden & tjansterummet for sekreterare och notarier.

Vid beviljandet av 1909 ars nya lonestater for hovridtterna uttalade riks-
dagen sdsom forutsittning for dessa staters ikrafttridande, att Kungl. Maj:t
skulle meddela foreskrift om att sekreterarna, advokatfiskalerna, aktuarierna
och arkivarierna skulle, i den man ej undantag kunde anses bora stadgas
eller for sirskilda fall efter provning medgivas, vara a tjansterummet till-
stides minst 6 timmar varje sockendag. I den till 1909 ars riksdag avlatna
propositionen 1 dmnet anfordes i friga om notarierna, att didrest sirskilda
foreskrifter ansiges erforderliga rorande tiden for dessas tjinstgoring a tjanste-
rummet, torde &t vederborande divisioner bora overlatas att hirom bestimma.
Riksdagen anslot sig till vad departementschefen uttalat.

I den ar 1909 for Svea hovriitt utfirdade arbetsordningen (nr 139, § 46)
stadgades, att for advokatfiskal, aktuarie och arkivarie ivensom for sekre-
teraren under den tid, d&a foredragning av civila besvirsmal ej alage honom,
skulle den dagliga arbetstiden & tjiinsterummet varje sockendag utgora 6
timmar, dock att, i den méin goromilens mingd det krivde, nodig utstréck-
ning i den salunda bestimda arbetstiden skulle dga rum. Ytterligare fore-
skrevs bland annat att, didrest i siirskilda fall arbete i tjinsten kunde med
storre fordel utféras utom tjinsterummet, finge medgivande dartill lamnas
av presidenten. I den samtidigt for Gota hovridtt utfdrdade arbetsord-
ningen (nr 140, § 43) foreskrevs betriiffande sekreterare, vilken i denna
hovritt fick sig alagt bland annat att foredraga civila besviarsmal, att
hans arbetstid & tjinsterummet reglerades av i arbetsordningen givna be-
stimmelser rorande honom tillhorande aligganden. Betriffande sekretera-
ren i hovritten over Skine och Blekinge, vilken tillika fick aktuariegoro-
mélen sig tillagda, blev i den for nimnda hovritt utfirdade arbetsordningen
(nr 141, § 42) foreskriven en daglig arbetstid & tjinsterummet av 6 timmar.
I fraga om notarierna stadgades i samtliga arbetsordningarna av ar 1909, att
for dem skulle varje division for sig dga meddela nodiga foreskrifter.

Betriffande sekreteraren i Svea hovriitt blev, efter hemstillan av hov-
riatten, i den ar 1919 utfirdade arbetsordningen (nr 552, § 50) den dndring
vidtagen, att hans dagliga arbetstid skulle varje sockendag utgora 4 timmar
forlagda till hovrittens ordinarie sessionstid. Hovritten hade motiverat
sin nimnda hemstillan dirmed, att med hinsyn till beskaffenheten av det
arbete, som skulle aligga sekreteraren och vari inginge en omfattande fore-
dragningsskyldighet, det syntes mest #dndaméalsenligt att det oOverlites at
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sekreteraren att sjialv bestimma sina arbetstider utover de vanliga sessions-
timmarna.

Vid den ar 1921 for befattningshavarna vid hovritterna med flera &mbets-
verk genomforda loneregleringen uppstilldes sasom villkor, att den dagliga
arbetstiden & tjansterummet bestimdes till i regel minst 7 timmar varje
sockendag. De ar 1921 tillkallade sakkunniga, vilka hade att uppgora for-
‘slag till de &Andringar i hovréitternas arbetsordningar som foranleddes av
sistberorda lonereglering, anforde betraffande fragan om bestimd tjainstgorings-
tid & tjansterummet for notarierna, att med hinsyn till dessa befattningshavares
av de sirskilda divisionernas arbete fullstindigt beroende och dértill synnerligen
viaxlande arbetsborda det ej torde vara limpligt att ifrigasitta en foreskrift
om en bestimd daglig tjanstgoringstid av 7 timmar, utan torde vid saddant
forhallande gillande arbetsordningars foreskrifter bora i sd matto bibehallas,
att 1 fraga om arbetstiden & tjinsterummet for notarierna nodiga foreskrifter
skulle inom hovritten meddelas. I Overensstimmelse med vad sidlunda fore-
slagits, blev genom kungorelser den 31 december 1921 (nr 790—792) den éindring
vidtagen i 1919 ars arbetsordningar, att i friga om arbetstid & tjinsterummet
for notarierna vederborande hovritt skulle iga meddela ndrmare foreskrifter.
I anslutning till detta stadgande meddelade Svea hovritt genom beslut
den 26 januari 1922 foljande bestimmelser angéende notariernas tjinst-
goring: Notarie, som tjinstgjorde vid protokollet, skulle vara tillstides inom
hovrittens dmbetslokaler under hela den tid, di den division, & vilken han
tjanstgjorde, hade sammantride. A dag, di extra ordinarie tjinsteman i
notaries stille fullgjorde denne eljest aliggande protokollstjanstgoring, skulle
notarien vara i hovritten tillstides & tid, som divisionen bestimde. I varje
vecka under var- och hostsessionerna skulle notarie en viss dag, som av
presidenten efter notariens forslag bestimdes, vara i hovritten tillstides fran
klockan 2.30 till klockan 5 eftermiddagen. Dirutover alage notarie att vara
i hovriitten tillstides i den méan sadant erfordrades for fullgérande av honom
aliggande arbete.

Sedermera blev i 1923 ars arbetsordningar den hovriitt forut tillagda be-
fogenheten att meddela narmare foreskrifter rorande notariernas arbetstid
overflyttad & presidenten.

De sakkunniga anse skil icke foreligga for bibehillande av det med av-  De sak-
seende pa notariernas tjanstgoring nu gillande undantaget fran den for Kuasigo.
tjinstem#in i allminhet uppstdllda regeln om 7 timmars dagligt arbete &
tjainsterummet. I detta avseende bor tagas i betraktande, att enligt forslaget
notaries tjinstgoring ej vidare kommer att vara bunden vid en viss divi-
sion. Si#rskilt med hinsyn till den foreslagna nedsidttningen av notariernas
antal torde det med sikerhet kunna antagas att, Atminstone under storsta
delen av aret, de goroméal, som aligga notarierna, komma att pakalla deras
niirvaro & kansliet under 7 timmar dagligen.

Vad darefter angar sekreterarnas arbetstid, torde de sakkunnigas forslag,
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enligt vilket sekreteraren skall intaga stdllningen av chef for det for varje
sarskild hovritts divisioner gemensamma kansliet, bora foranleda, att kansliets
chef far sig alagd lika lang daglig arbetstid som andra & kansliet tjinst-
gorande befattningshavare. Nagot hinder for en siadan utstrickning av tiden
for sekreterarens arbete & tjinsterummet synes ej heller med hénsyn till
hans ovriga goromal vara for handen. Den foredragning, som enligt de
sakkunnigas forslag skall aligga sekreterarna i alla tre hovritterna, avser
endast civila drenden med undantag av sddana, som angd utgivande eller
restitution av stimpelavgift, dvensom skriftvixlingar i dylika &#renden.
Ifragavarande drenden #ro i regeln av den jamforelsevis enkla beskaffenhet,
att arbetet med deras beredning till foredragning torde kunna utan olidgen- |
het utforas a tjainsterummet, liksom ju fallet &r med mindre #renden inom
de administrativa verken. Icke heller torde de sirskilda regler i fraga om
tiden for tjinstelokalens oOppenhéallande, som nu gélla for sekreteraren i
hovritten over Skane och Blekinge vilken jamval skoter aktuariegoro-
mélen, kunna anses utgéra hinder fér den av de sakkunniga ifrdgasatta
forandringen.

Aven i fraga om sekreterare och notarier synes bora gilla, att presidenten
Ager att, om ock i den man omstindigheterna det tillata, for hogst tre ma-
nader under tiden juni—september medgiva inskrédnkning i ndmnda arbets-
tid & tjinsterummet av 7 timmar dagligen, dock ej utover 9 timmar i
veckan. Emellertid torde, vad sekreterare och notarier angar, enahanda
lattnad skiligen bora beredas dven under hovritternas jul- och paskferier.
Eftersom under dessa ferier tjinstgoringen uppehalles i Svea hovritt av en-
dast tva och i vardera av de andra hovritterna av blott en division, torde
tiden for sekreterares och notariers tjanstgoring pa dmbetsrummet under
dessa ferier kunna nedsittas i likhet med vad som giller under sommar-
manaderna. A andra sidan torde under vissa tider av aret, sdrskilt mot
slutet av session, goromalens mingd kunna nédvindiggora viss utstrickning
av arbetstiden.

I anslutning till vad nu anforts foresla de sakkunniga, att i fraga om
daglig arbetstid 4 tjinsterummet for hovrétternas sekreterare och notarier
skola gilla enahanda foreskrifter som nu #ga tillimpning betrdffande advo-
katfiskal, dock att presidenten ma for nu ifragavarande befattningshavare
medgiva inskrinkning med hogst 9 timmar i veckan i den till minst 7 tim-
mar varje sockendag bestimda arbetstiden, ej blott som nu for hogst 3 ma-
nader under tiden juni—september, utan jimvial under jul- och paskferierna.




Avléningsféormaner for ordinarie befattningshavare.

Loneforhallandena for ordinarie befattningshavare vid hovritterna hava
under senare tid nyreglerats aren 1876, 1909 och 1921, varjimte en par-
tiell nyreglering skett 1919. Angiende de lonesatser, som faststidlldes vid
1876 ars lonereglering, méa hir endast nidmnas, att avloningen, i huvud-
sak lika for alla tre hovritterna, bestimdes for president till 10,000 kronor,
for ordinarie ledaméter — vilka da voro fordelade i tva grader med samma
‘kvalifikationer och tjinstgoringsskyldighet, men med olika titlar, hovrattsrad
‘och assessorer, samt med olika loneformaner — for hovrittsrad till 6,400
kronor med ett alderstilligg pa 600 kronor och for assessorer till 5,300 kro-
nor med ett alderstilligg & 500 kronor. Avloningen for sekreterare var i
Svea och Gota hovriitter 5,800 kronor och i hovritten over Skane och
Blekinge 4,000 kronor; dartill kommo tva Aalderstilligg, vartdera & 500
kronor. I fraga om lonebeloppen for ovriga befattningshavare hinvisas till
den redogorelse, som ldmnats i 1902 &ars loneregleringskommittés ar 1908
avgivna betinkande rorande reglering av loneforhallanden med mera vid
rikets hovratter (sid. 29 ff.).

I detta betinkande, som lag till grund for 1909 Ars lonereglering, an-
fordes (sid. 248 ff.) bland annat foljande. Av representanterna inom kom-
‘mittén for Gota hovritt och hovritten over Skiane och Blekinge hade fram-
hallits de synnerligen svara forhallanden som intritt for dessa hovritter
dirigenom, att tillgdngen pi extra ordinarie tjinstemin under senare tider
varit stadd i stindig minskning och for det davarande vore ytterst ringa.
Aven inom Svea hovritt hade konstaterats en betydlig minskning av antalet
extra ordinarie tjinstemin. Att forhallandena dock vore bittre vid Svea
hovritt an vid de bada andra hovritterna syntes till en del bero dirpa, att
befordringsutsikterna vore jamnare i ett storre verk #n i ett mindre. Den
huvudsakliga anledningen torde dock vara den dragningskraft, som huvud-
staden med dess storre mojligheter till befordran inom skilda omriden och
dess manga tillfdllen till extra inkomstforvirv utéovade pa den unge juristen.
Kommittén hade ansett av antydda forhallanden oavvisligen folja, att av-
16ningen till den del av hovritternas ordinarie personal, som bestrede det
egentliga domarkallet, ndmligen president och ledamoter, dvensom till de
ftj'anstem'an, fran vilka ledamotsklassen i allménhet rekryterades, ndmligen
jﬁskalerna, ej kunde siittas ligre for de bada i landsorten forlagda hovriatterna
in for Svea hovritt, ddrest mojligheten for de forstnimnda hovritterna
att till det viktiga ledamotskallet erhéalla fullt skickade personer ej skulle
ytterligare forsvaras. Kommittén hade fordenskull funnit sig bora for samt-
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liga hovritterna, oavsett forliggningsort och darav betingade olikheter i
levnadskostnader, foresld lika avloningsforhallanden betriffande president,
ledamoter samt fiskaler; och hade kommittén alltsa, for frimjande av ett
verkligt statsintresse, betriffande ndmnda tjinstemin frangatt den vid lone-
regleringar under aAren 1907 och 1908 i allminhet f6ljda prineipen med olika
avloningsbelopp for enahanda befattningar & skilda orter. Vidare foreslog
kommittén, att ledamoternas fordelning i tva grader, hovrittsrad och asses-
sorer, skulle upphora och att hovritternas ledamoter matte, med benfiimning
av hovriattsrad, utnimnas i den ordning, som da foljdes vid tillsdttande av
assessorstjanst.

I huvudsaklig oOverensstimmelse med kommitténs forslag faststilldes vid |
1909 ars riksdag avloningsstater for hovritterna. Avloningen utgick i form
av lon jamte tjanstgoringspenningar. Lika i alla tre hovritterna skulle
president &tnjuta i avloning 12,000 kronor samt hovrittsrad 7,000 kronor
med tre alderstilligg, ett pa 500 och tva pd vartdera 600 kronor, varjimte
till divisionsordforande dirutover skulle utgd ett arvode pa 500 kronor.
Fiskalerna atnjoto, lika i alla tre hovriitterna, en avloning av 4,600 kronor.!
Sekreterarna atnjoto i Svea hovratt 6,400, i Gota hovritt 6,000 samt i!
hovritten o6ver Skine och Blekinge 5,400 kronor; sekreterarna fingo dér-
utover tre alderstilligg, vart 4 500 kronor. Advokatfiskalernas avloning
utgick i Svea hovritt med 5,800 samt i de tva andra hovriatterna med 5,400
kronor; dirtill kommo tva alderstilligg, vartdera & 500 kronor. For aktuarie,
arkivarie och notarie var avloningen i Svea hovratt 4,500 och i Gota hov-f
ratt 4,200 kronor med tre alderstilligg, vart & 500 kronor; notarie i hov-i

riatten over Skane och Blekinge uppbar 4,200 med alderstilligg sésom nyss
sagts. TForste vaktmistare uppbar i Svea hovritt 1,500 samt i de tvé andra
hovriitterna 1,350 kronor. Ovriga vaktmistare atnjoto i Svea hovritt 1,200
och i de andra hovritterna 1,050 kronor; dirtill kom ett alderstilligg pa
100 kronor.

Enligt lagen om krigsdomstolar och rittegingen dirstides den 23 oktober
1914, vilken tridde i kraft den 1 januari 1916, skulle krigshovriatten ut-
gora en vid Svea hovritt bildad sirskild avdelning. Till f6ljd hiarav blev
efter framstidllning av Kungl. Majt vid 1916 &ars riksdag antagen ny
lonestat for Svea hovriitt, vilken upptog utéver férutvarande befattnings-
havare, 1 krigshovriittsrad, 1 overkrigsfiskal, i lonehédnseende jamstalld denlw
forre med hovrittsrdd, och den senare med advokatfiskal, samt 2 militﬁra‘
ledamoter, en var med ett arligt arvode av 750 kronor.

Efter framstillning av Kungl. Maj:t medgav 1917 ars riksdag, att den
vid Svea hovritt sedan den 1 september 1904 arbetande extra attonde
divisionen skulle frin och med 1918 uppforas & ordinarie stat. |

De under kristiden uppkomna forhallandena gjorde det emellertid till en
tringande nodvindighet att Avigabringa vissa dndringar i 16neférhallandena
i hovritterna, sirskilt betriffande storleken av ledamoternas begynnelse-
loner. Sedan Kungl. Maj:t tillkallat sirskilda sakkunniga att inom
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justitiedepartementet bitrdda vid verkstillandet av utredning i detta och
ndra avseenden, avlimnade dessa den 4 oktober 1918 betinkande an-
caende vissa #ndringar i hovritternas arbetssitt och avloningsforhallande
ed mera. I betinkandet (sid. 114 ff.) anforde de sakkunniga bland annat,
att enligt deras mening avloningarna i hovritterna, sirskilt hovrittsrads-
lonerna, borde hogst betydligt forhojas over den nuvarande nivan. Sedan
hovratt damera pa grund av 1915 ars reform blivit hogsta instans i flertalet
mal, vore det nodvindigt att sitta dnnu stérre fordringar pa ledaméternas
insikter och duglighet #n forut och mahinda storre dn som i allminhet
kunde stidllas pa innehavare av tredjegradstjinster. Vidare maste med
hiansyn sdrskilt till nyssndmnda reform tillses, att hovrattsradslonerna sattes
i saddant forhallande till 16nerna for underdomarbefattningarna, att icke till
dessa befattningar droges alla de dugligare av vara domare, och endast de
mindre vil kvalificerade aterstode for hovritterna. Det uppdrag, de sak-
kunniga erhallit, innefattade icke verkstdllande av utredning angiende en
lonereglering av dylik mera genomgripande beskaffenhet. Vad de sak-
kunniga foresloge innefattade alltsa endast sidana dndringar i hovritternas
loneforhallanden som, pad samma gang de vore #gnade att avhjilpa de
svaraste missforhallandena, synts kunna skyndsamt genomforas. I enlighet
hdrmed yttrade de sakkunniga sig allenast rérande frigan om #ndring av
hovriattsradens och fiskalernas loneforhéllanden. I sadant hinseende fore-
slogs, att lonen for hovrittsrad matte bestdmmas till 8,100 kronor med ett
alderstilligg 4 600 kronor samt att avloningen for fiskal matte bestimmas
till 5,000 kronor.

. Loneregleringskommittén tillstyrkte de sakkunnigas berorda forslag.
Kommittén, som sdlunda icke foreslog nigon fndring i det dittills bestdende
forhallandet med lika avloningsformaner for alla tre hovritterna betrif-
fande ledamots- och fiskalsgraderna, uttalade emellertid, att detta inga-
lunda borde givas den innebord, att kommittén skulle hava for sin del god-
ként for hovritternas vidkommande ett definitivt 6vergivande av den vid
Ioneregleringar i allminhet f6lja principen med olika avloningsbelopp for
enahanda befattningar & skilda orter. Fastmer vore kommitténs asikt, att
fragan om némnda princips tillimpning jimvil i hovritterna borde vid en
framdeles eventuellt skeende lonereglering av allmdnnare omfattning anyo
tagas under omprovning. Att i forevarande drende frangi den standpunkt,
som vid loneregleringen ar 1909 intagits, hade synts kommittén icke vara
limpligt. I proposition till riksdagen &ar 1919 bitridde Kungl. Maj:t de
sakkunnigas forslag; propositionen blev av riksdagen bifallen.

 Emellertid hade genom det avloningsreglemente, som den 19 juni 1919
tfirdades for tjinstemin vid de si kallade kommunikationsverken, gemen-
amt lonesystem for dessa verk kommit till stand, varvid jimvil atskilliga
i lonetekniskt hinseende nya principer vunnit tillimpning. Sedan fraga
ppkommit, huruvida icke dessa principer borde tillimpas jimvil inom andra
renar inom statsforvaltningen, uppdrog Kungl. Maj:t at 1902 ars loneregle-
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ringskommitté att verkstélla utredning betriffande ny definitiv lonereglerin
for befattningshavare vid statsdepartementen, centrala imbetsverk och fing
vardsstaten. Kommittén fann, att de loneprineiper, som vunnit godkinnand
for kommunikationsverken, i allminhet utan storre svarigheter torde kunna
vil avpassas for de forvaltningsgrenar, som innefattades under Kungl. Maj:ts
uppdrag. Kommittén fann jimvil starka skil tala for att kommunikations-
verkens lonesystem finge tjina som utgdngspunkt vid den ifragasatta lone-
revisionen. I Overensstimmelse hirmed uppriittade kommittén forslag till
avloningsreglemente for befattningshavare vid statsdepartement och vissa
andra verk tillhorande den centrala statsforvaltningen jéamte dirtill hérande
tjansteforteckning angivande bland annat de ordinarie befattningarna vid
vederborande verk. Under forslaget inbegrepos jimvil hovritterna. Kom-
mittén uttalade darutinnan, att kommittén vil funnit nigon tvekan vara
for handen i fraga om hovriitterna, enir dessa i annat sammanhang pligat
skiljas fran och stringt taget ej vore att hinfora till centrala dmbetsverk
i egentlig mening; kommittén hade dock icke ansett sig bora i utredningen
utesluta dessa.

Kungl. Maj:t avldt till 1921 Aars riksdag proposition rérande definitiv
Ionereglering for statsdepartementen och de centrala verk, som inbegrepos i
loneregleringskommitténs forslag, bland dem hovriitterna, i huvudsaklig
overensstimmelse med kommitténs forslag. Propositionen blev med vissa
jimkningar av riksdagen bifallen.

I o6verensstimmelse med vad riksdagen salunda for sin del beslutat ut-
fairdades Kungl. Maj:ts avloningsreglemente den 22 juni 1921 (nr 451) for
befattningshavare vid statsdepartement och vissa andra verk, tillhorande den
civila statsforvaltningen. KEnligt detta reglemente inordnades flertalet ordi-
narie befattningshavare i de under reglementet inbegripna verk i en gemen-
sam loneplan, upptagande en avdelning, betecknad A, f6r manliga tjinstemin
i chefs- eller dirmed jimforlig stillning, en avdelning, betecknad B, for
andra manliga tjinstemin och en avdelning, betecknad C, for kvinnliga
tjainstemén. Avdelningen B bestod av 20 lonegrader.

I samband med ordnandet ar 1925 av de kvinnliga befattningshavarnas
I6ne- och pensionsférhallanden, déirvid de kvinnliga befattningshavarna 6ver-
flyttades till den manliga loneplanen, blev denna utbyggd och kompletterad
till att omfatta 30 lonegrader med tillhopa 88 loneklasser. Genom kungdo-
relse den 6 juni 1925 (nr 270) utfirdades avloningsreglementet i den nya
lydelsen.

Det fornyade reglementet upptager salunda avdelningen A f6r tjinstemin
i chefs- eller darmed jimforlig stillning samt avdelningen B for andra
tjinstemidn. Bada avdelningarna #ro indelade i sju ortsgrupper med for
varje strskild ortsgrupp avpassade lonebelopp. Fordelningen av de orter,
dér tjinsteminnen #iro stationerade, & berdrda sju ortsgrupper faststilles av
Kungl. Maj:t pad grundval av utredning rorande de for orterna gillande
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allminna levnadskostnaderna. For nirvarande giller ddrutinnan kungorel-
en den 16 oktober 1925 (nr 426). Avdelningen A bestir av 4 lonegrader.
vdelningen B bestir av 30 lonegrader; av dessa ir envar av graderna
—19 indelad i 5 loneklasser och envar av graderna 20— 380 indelad i 4 16ne-
lasser. I fraga om faststillande av den loneklass, vederborande tjinsteman
kall tillhora, giller enligt 10 § i det fornyade reglementet sdsom huvudregel,
tt tjainsteman vid tilltridandet av ordinarie tjinst, tillhorande avdelningen B
v loneplanen, vare sig han forut innehade sidan tjdnst eller ej, erhaller
161 enligt ligsta loneklassen for den lonegrad, till vilken tjinsten hor. Efter det
tjinstemannen tillhort samma loneklass under tre ar, uppflyttas han till ndrmast
hogre loneklass samt efter ytterligare tre ar till den dédrpa foljande hogre lone-
klassen och sa vidare, intill dess den for lonegraden hogsta 16neklassen upp-
natts. Kvinnlig befattningshavare #ger dock ej ritt att atnjuta 1on enligt
hogsta loneklassen inom vederborande lonegrad. Uppflyttning till hogre lone-
klass dger rum vid ingangen av kalenderkvartalet niist efter det, under vilket
den for sadan uppflyttning stadgade tjdnstetiden i den ldgre loneklassen till-
andagatt. — Betriffande villkoren i 6vrigt for tillgodonjutande av med viss
tjinst forenade avloningsforméner hinvisas till bestimmelserna i avlonings-
reglementet.

I fraga om tjinstemans skyldighet att lata sig forflyttas till annan tjinst
giller, enligt kungorelsen den 6 juni 1925 (nr 272) angaende utstrickt till-
limpning av avloningsreglementet, att ordinarie befattningshavare i hovriitt
skall vara underkastad den forflyttning till annan ort, varom vid mgjligen
intriidande forindringar i avseende & hovriitternas organisation eller forligg-
ningsorter eller eljest i allminhet kan varda stadgat, dock med iakttagande
av att inom vederborande lonegrad skyldigheten uti ifragavarande héinseende
‘aligger de i graden yngre framfor de dldre, i vilket avseende hovrattsrad,
‘som fore utnimningen till nimnda befattning varit ordinarie revisionssekre-
terare men icke tidigare innehaft hovrittsradsimbete, dger for bestimman-
det av den ordning, i vilken skyldighet i berérda hiinseende skall f6r honom
intrida, tillgodorikna sig den tid, varunder han innehaft revisionssekrete-
rarbefattning.

Med tillimpning av stadgandena i kungorelsen den 16 oktober 1925
(nr 426) foras hovrittsstiderna till foljande ortsgrupper, ndmligen Gota
hovriitts forliggningsort Jonkoping till ortsgruppen D, hovrittens ver Skane
och Blekinge forliggningsort Malmo till ortsgruppen E samt Svea hovritts
forliggningsort Stockholm till ortsgruppen G. Presidenterna tillhora lone-
‘graden A 3, och deras arliga avloning utgor i Gota hovritt 16,140 kronor,
i hovritten Over Skane och Blekinge 16,440 kronor samt i Svea hovritt
17,040 kronor. Ovriga befattningshavare tillhora olika lonegrader under
reglementets avdelning B. I det foljande angivas for varje grad den ligsta
och den hogsta klassen. Hovrittsriden tillhora lonegraden B 30 och atnjuta
i arlig lon i Go6ta hovratt 9,780 —11,220, i hovriitten over Skane och
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Blekinge 10,020—11,460 samt i Svea hovriitt 10,500—11,940 kronor. Dir
utover atnjuta ordféranden & Svea hovritts sjunde division, vilken tillik
dr ordférande i krigshovriitten, ett arvode av 1,000 kronor samt en var a
ovriga divisionsordférande ett arvode av 500 kronor om aret, vilka arvoden
utgd fran ett i staten fér varje hovritt upptaget sirskilt anslag.
Krigshovrittsradets avléning #r densamma som hovrittsradens i Svea
hovritt. Sekreterarna i Svea och Gota hovritter tillhora lonegraden B 27
och atnjuta saledes, den sistnimnde 8,340—9,780, samt sekreteraren
i Svea hovritt 9,060—10,500 kronor; sekreteraren i hovritten 6ver Skéne
och Blekinge tillhér graden B 26 och har en avloning av 8,100—9,540
kronor. Advokatfiskalerna tillhéra graden B 24 och njuta en avloning, upp-
gaende i Gota hovritt till 6,984—8,340, i hovritten 6ver Skane och Blekinge
till 7,212—8,580 samt i Svea hovratt till 7,668—9,060 kronor. Overkrigs-
fiskalen har samma avléning som advokatfiskalen i Svea hovritt. Aktua-
rierna och arkivarierna i Svea och Gota hovritter tillhéra graden B 22 och
atnjuta i Gota hovritt 6,168—7,422 och i Svea hovritt 6,816—8,124 kronor;
i hovriitten over Skéne och Blekinge skotas, sasom forut sagts, aktuarie-
goromalen av sekreteraren och arkivariebestyren av advokatfiskalen. Fiskaler
och notarier tillhora jimvil graden B 22 och atnjuta alltsd i Gota hovritt
6,168—7,422, i hovriitten dver Skane och Blekinge 6,384—7,656 samt i Svea
hovritt 6,816—8,124 kronor.

Forste expeditionsvakt tillhér graden B 7 och Atnjuter i Gota hovritt
2,526—3,108, i hovritten 6ver Skane och Blekinge 2,628—3,234 samt i Svea
hovritt 2,832 —3,486 kronor. Ovriga expeditionsvakter tillhéra graden B 5
med avloning i Gota hovritt av 2,250—2,802, i hovritten dver Skane och
Blekinge av 2,340—2,916 samt i Svea hovriitt av 2,520—38,144 kronor.
Kontorsbitriden hora till graden B 4 med avloning i Gota hovriitt av 2,112—
2,664, i hovréitten over Skine och Blekinge av 2,196—2,772, och i Svea
hovritt av 2,364—2,988 kronor. Skrivbitriidesgraden, lonegraden B 2, finnes
for nirvarande foretridd endast i Svea hovritt med avloning av 2,052—
2,676 kronor; i Gota hovritt skulle avloningen uppga till 1,836 —2,388 samt
i hovritten 6ver Skane och Blekinge till 1,908 —2,484 kronor.

Vid behandlingen av avloningsfrigorna hava de sakkunniga till en borjan
forehaft sporsmalet, huruvida avloningsreglementet den 22 juni 1921 for
befattningshavare vid statsdepartementet och vissa andra verk, tillhérande
den civila statsforvaltningen, vilket f6r nirvarande #ger tillimpning & ordi-
narie befattningshavare i hovritterna, bor fortfarande bliva gillande for dem
bland nimnda befattningshavare, som beklida domartjinst.

Atskilliga bestimmelser i berorda reglemente sakna redan nu tillimplighet
& domarbefattningarna i hovriatterna. TUti sitt ar 1920 avgivna forslag till
ny definitiv lonereglering for befattningshavare vid statsdepartement och
centrala verk uttalade ock 1902 ars loneregleringskommitté en viss tvekan,
huruvida hovritterna borde medtagas, enéir dessa verk i annat sammanhang
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pliagat skiljas fran och stringt taget ej vore att hénfora till centrala dmbets-
verk i egentlig mening. Efter de foréndringar i avseende & hovrittsdomares
lonestillning och tjinstgoringsforhallanden, som de sakkunniga nu foresla
komma dessa befattningar att dn mer skilja sig fran andra statstjinster.
Avloningsreglementets stadganden om uppflyttning i hogre 16neklass och om
tillgodoriiknande av viss foregéende tjinstgoring for uppflyttning i hogre
l6neklass komma att sakna reellt underlag; vidare bliva delvis nya bestim-
melser om tjianstledighet erforderliga. Och de sakkunniga komma att sa-
viil f6r presidenten i Svea hovritt som for hovrittsriaden foresla lonebelopp,
vilka delvis icke aterfinnas i den till det civila avloningsreglementet horande
loneplanen. Direst nu ndmnda befattningshavare skola bibehallas under av-
loningsreglementet, maste salunda de sakkunniga foresla en utbyggnad av
nyssnimnda loneplan. Anmirkas méa ytterligare, att vid den ar 1926 genom-
forda loneregleringen for justitierad och regeringsrad dessa befattningshavares
l6neforhallanden reglerats genom sirskilda, fran det civila avloningsregle-
mentet fristiende foreskrifter samt att det senaste — ar 1921 avgivna —
forslaget till reglering av hiradshovdingarnas 16neférméner innefattade, att
for namnda befattningshavare ett sirskilt avlioningsreglemente skulle bliva
gillande.

Med hinsyn till nu berérda omstiindigheter hava de sakkunniga kommit
till den slutsats, att det civila avloningsreglementet ej vidare bor dga till-
limpning & domartjinsterna i rikets hovrétter och att siledes de villkor,
som kunna komma att fistas vid atnjutandet av de med nimnda tjanster
forenade loneformaner, bora, i likhet med vad fallet &r betréffande Gvriga
domartjinster, regleras genom sirskilda, frén avléningsreglementet fri-
staende foreskrifter.

De sakkunniga hava hyst en viss tvekan dédrom, huruvida fér domar-
tjinsterna ivensom for de ordinarie foredragandetjinsterna i hovritt 16nerna
bora regleras efter ortsgrupper under hénsyn tagen till de allménna levnads-
kostnadernas storlek, pa siitt skett i det civila avloningsreglementet. Kfter
vad lang tids erfarenhet utvisar, har tillstrémningen av aspiranter & fiskals-
tjinst i regel varit forhallandevis storre i Svea hovritt dn i de tva andra
hovritterna. Detta forhallande torde hava sin forklaring i den dragnings-
kraft, som tjinstgoring i huvudstaden med dess storre utkomstmdjligheter
ansetts innefatta. For att ej ytterligare forsvara mojligheten for de utanfor
Stockholm forlagda hovriatterna att till ledamotstjéinst erhélla fullt skickade
personer, har darfor tidigare ansetts, att avloningen till den del av hov-
ritternas ordinarie personal, som bestrede domartjénst, &vensom till de tjinste-
min, fran vilka ledamotsklassen i allmiinhet rekryterades, ej borde siittas
ligre for de i landsorten forlagda hovriitterna én for Svea hovritt. Vad
loneregleringskommittén i sitt betinkande av 1908 yttrat till stod for denna
sin uppfattning har atergivits i det foregaende. I en av de i Gota hovritt
tjinstgérande hovriittsraden till chefen for justitiedepartementet ingiven,
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den 26 februari 1926 dagtecknad skrift, varom nedan vidare formiles, hava
nédmnda hovrittsrad &beropat vad kommittén salunda anfort.

En annan prinecip kom likvil att gilla med inforandet av ortsgruppsindel-
ningen vid den ar 1921 genomforda Ioneregleringen. Emellertid har, vil nir-
mast pad grund av den successivt stegrade tillstromningen till juristbanan och
den intriffade minskningen i efterfragan pa juridiskt utbildad personal &
andra omraden av statsforvaltningen och inom det praktiska livet, tillgangen
a aspiranter & fiskalsférordnande i hovritterna efter hand &kats. Ett upp-
hivande av ortsgruppindelningen betriiffande domar- och foredragande-
tjinster torde salunda icke for nirvarande sirskilt pakallas av hinsyn
till rekryteringen vid hovritterna. Vad ledamotsbefattningarna angar, lirer
det kunna antagas, att efter en nagorlunda effektiv Ionereglering nagra
rekryteringssvarigheter ej heller for framtiden skola gora sig gillande.

Betriaffande foredragandetjinsterna bor beaktas, att den tilltinkta nya be-
fordringsgangen, enligt vilken till hovrittsrad i regeln skulle komma att
utnimnas revisionssekreterare eller underrittsdomare, forutsitter upphérande
av nu tillimpad praxis, enligt vilken varje hovritt betraktas sisom i be-
fordringshanseende helt skild fran de andra. Den omstéindigheten, att en
aspirant borjat sin tjinstgéring vid en viss hovritt, bor salunda ej utgora
nagot sirskilt skiil for att han vid befordran till ordinarie ambete skulle
bli hovrittsrad just i den hovritten. Men hirmed férfaller ocksd en av de
viktigaste anledningarna till ojimnheten i hovriitternas rekryteringsmajlig-
heter.

Ej heller kan ur annan synpunkt anledning anses foreligga att betriffande
nu ifragavarande tjinster avvika fran den i avloningsreglementet fastslagna
prineip, enligt vilken 16nen graderas efter ortsgrupper med hinsyn tagen till
de allmiinna levnadskostnadernas storlek. De sakkunniga #ro saledes av den
uppfattningen, att nimnda princip bér vinna tillimpning jimvil betrdaffande
ordinarie domar- och foredragandetjinster i hovritterna.

Alderstilligg éatnjutes for niirvarande icke av andra ordinarie domare in
hovriéttsraden. Denna undantagsstiillning torde delvis bero pa att hovrittsraden
jamforelsevis tidigt komma till sitt ordinarie dmbete. Emellertid lirer med
den #ndrade befordringsgang, som skulle foranledas av de sakkunnigas for-
slag, aldern vid utnimningen komma att visentligt hojas. Dirmed bortfaller
ock det nyss angivna skilet for sirskilda alderstillige at hovrittsraden.
Overvigande skil tala alltsa enligt de sakkunnigas mening fér att avlo-
ningen till hovréttsrdden, liksom fallet #r med andra domarbefattningar,
utgar med ett fixt, for hela tjinstetiden gillande belopp.

Pia grund av vad salunda anforts, foresla de sakkunniga, att betriffande
hovrittsradens avléning skall tillimpas den i fraga om avdelning A i av-
I6ningsreglementets 16neplan gillande regeln, att den tillimpliga lonegraden
upptager blott en loneklass.
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Déaremot finnes icke nigon anledning att fran avloningsreglementets till-
lampning undantaga andra befattningshavare i hovritterna #in presidenter
och hovrattsrad.

Avloning till hovrittspresident utgick forr med nagot hogre belopp dn
avloningen till justitierad. Salunda blev, nidr vid 1856—1858 ars riksdag en
forsta lonereglering efter mera enhetliga grunder genomfordes for statens
aAmbetsmén, lonen for hovrattspresident faststdlld till 9,000 kronor, medan
lonen for justitierdd bestdmdes till 8,000 kronor. Efter det sedermera lonen
for justitierad vid 1874 ars riksdag hojts till 10,000 kronor, blev emellertid
lonen for hovrattspresident vid den ar 1876 genomforda loneregleringen for
befattningshavare vid rikets hovritter faststilld till enahanda belopp eller
10,000 kronor. Sedermera blev lonen for justitierad vid 1907 Ars riksdag
hojd till 13,000 kronor. Da direfter vid 1909 ars riksdag lonerna for
befattningshavare vid rikets hovritter blevo foremal for fornyad reglering,
faststilldes 1onen for hovrittspresident till 12,000 kronor. Denna lonestill-
ning motiverades ddrmed, att vid reglering av loénerna for befattnings-
havarna vid kammarritten ar 1908 Ionen for presidenten i detta verk ansigs
bora siattas 1,000 kronor hogre #an den normala generaldirektorsavloningen,
som faststiallts till 11,000 kronor.

Sedermera blev vid den 1921 genomforda loneregleringen for befattnings-
havare vid statsdepartement och vissa andra verk, tillhorande den civila stats-
forvaltningen, lonen for hovrittspresident och generaldirektor, tillsatt genom
fullmakt, faststalld till 17,040 kronor pa dyraste ort; for justitierdden be-
stimdes da lonen till 18,000 kronmor. Vid 1926 ars riksdag blev direfter
16nen for justitierad hojd till 21,000 kronor.

I sitt forutnimnda yttrande till statsradsprotokollet av den 26 februari
1926 har departementschefen erinrat, att den hovriittspresidenterna nu till-
' kommande lénen ej synes vara riktigt avvigd i forhallande till de lénefor-
maner, som ansetts bora tillkomma de andra dmbeten, med vilka jimforelse
bor sokas. Den befattning, med vilka presidentimbetet nirmast bor jim-
foras, maste enligt de sakkunnigas mening vara justitierddsimbetet. Till
presidentimbetet i Svea hovriatt hava silunda sedan lang tid tillbaka van-
ligen utnimnts personer, vilka innehaft justitieradsbefattning. Vanligen
har under senare tid till nimnda presidentimbete utsetts person, som efter
foregdende tjanstgoring i hogsta domstolen lett nigot mera kridvande lag-
stiftningsarbete.
| Givet &r emellertid, att frigan om storleken av den president tillkom-
- mande lonen gestaltar sig olika for en storre och en mindre hovriatt. Att
- for presidenten i Svea hovriitt med dess nuvarande stora omfattning lénen
sittes till samma belopp som for justitierad synes salunda fullt befogat. Hir-
vid hava de sakkunniga beaktat, att presidenten i Svea hovritt sedan gam-
malt ansetts intaga en sdrstillning, vilket bland annat kommit till uttryck
i det honom i gillande regeringsform givna uppdrag att fungera sasom ord-
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forande i riksratten. A andra sidan kan svarligen goras gillande, att chef-
skapet for en mindre hovritt, exempelvis for hovritten Gver Skane och
Blekinge, &r av mera maktpaliggande beskaffenhet #n chefskapet for ett‘
centralt dmbetsverk sisom exempelvis statskontoret. Fn skillnad synes si-
lunda bora ske i avseende & den 16n, som bor tillkomma president i en storre
samt president i en mindre hovritt. Emellertid torde kunna forvintas, att vid
en blivande rittegangsreform i varje fall de tva storre hovritterna komma
att delas. I de sakkunnigas uppdrag ingar dven att tillse, att icke nagon
anordning vidtages, som kan forsvara en blivande rittegangsreform. Med
hénsyn hartill anse de sakkunniga sig icke heller kunna foresld nagon for-
hojning av den till presidenten i Gota hovritt utgéende lonen. Vad ater
angar lonen for presidenten i Svea hovritt, torde det kunna med sikerhet
antagas, att till Stockholm alltid kommer att vara forlagd en hovritt av sa
stor omfattning, att en undantagsstillning i lonehinseende for innehavaren
av presidentdmbetet 1 denna hovritt jimvil for framtiden bliver vil moti-
verad.

I anslutning till vad nu anforts foresld de sakkunniga, att 16nen for pre-
sidenten i Svea hovriatt matte bestimmas till 21,000 kronor samt att presi-
denthefattningarna vid de tva andra hovritterna métte bibehallas vid sin
nuvarande lonestillning.

Ordforande & division samt i krigshovriitten forordnas for nirvarande av
Kungl. Maj:t tillsvidare under hogst fem ar. For varje gang ordforande
skall forordnas, bor presidenten dirom hos Kungl. Maj:t gora anmilan dven-
som till forordnandet foresla limplig ordinarie ledamot, med iakttagande att
dldre ledamot bor hava foretride framfoér yngre. Ifragavarande bestim-
melser tillkommo genom 1909 ars arbetsordningar efter dirom i loneregle-
ringskommitténs betinkande 1908 framstillt forslag; dessforinnan gillde
sasom ovillkorlig regel, att ildsta hovrittsrdden skulle vara ordforande &
division. I betdnkandet (sid. 174 f.) uttalades, att ett hovrittsrad, som exem-
pelvis pa grund av forsvagad hilsa vore eller kunde antagas bliva i behov
av ofta aterkommande ledighet, icke borde dga ritt att allenast pd grund
av sin alder erhalla ordforandeplats & division. I praktiken #r det dock
hogst sillan som nagon avvikelse sker fran anciennitetsregeln.

Enligt de sakkunnigas forslag skall ordféranden i vida hogre grad, in
nu ar- fallet, framtrida som ledare av arbetet 4 division; hans chefskap
blir for framtiden av storre betydelse &n nu. Med hinsyn hirtill torde det
bliva noédvindigt, att sdrskilda kompetenskrav stillas & innehavarna av
dessa befattningar. Enda sittet att forverkliga denna tanke torde vara, att
ordforandetjinsterna, med frangaende av anciennitetsprincipen, for framtiden
besittas med de for uppdraget mest kvalificerade, utan hinsyn till aldern.
Aven personer, som std utom hovrittskarriiren, bora enligt de sakkunnigas
mening kunna utses till ordforande & division. For att forverkliga nu an-
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givna onskemal med avseende & ordforandens stillning, torde det bliva nod-
vindigt att lata ordforandetjinsterna utgéra en sirskild klass inom hov-
rittsradsgraden, i lonehéinseende hogre stillda dn ovriga hovrittsradstjénster.
Ordforanden torde bora utnimnas av Kungl. Maj:t utan sirskild anmélan
av presidenten och utan att hovratten skall hava att uppritta forslag till
tjansten.

Betriffande ovriga hovrittsradsimbeten torde den for nérvarande tillim-
pade ordningen, enligt vilken dessa tillsdttas forst efter det vederborande
hovritt fatt tillfalle att till Kungl. Maj:t inkomma med forslag, fortfarande
bora linda till efterrattelse.

De sakkunniga foreslad salunda, atf hovriittsrdd, som tillika skall vara
ordférande & division, skall till denna befattning utnimnas av Kungl. Maj:t,
utan att dirfor skall fordras sirskild anmilan av vederborande president
och utan att forslag till tjansten skall uppréttas av hovritten, samé att vid
tillsiittande av annat hovrittsradsambete, #in nu nimnts, hittills tillimpad
ordning skall iakttagas.

Da de sakkunniga nu gi att angiva till vilka belopp avloningen till
hovriittstaden enligt de sakkunnigas mening skiiligen bor bestimmas, ma
till en borjan erinras, att fragan om forhojning av hovrittsradens loner
upptogs till behandling i en vid 1926 ars riksdag inom forsta kammaren
vackt motion.

I berdrda motion (nr 164) anférdes bland annat féljande: Vid en jimforelse
mellan de loneinkomster, som for niirvarande tillkomme domarna i de tre
instanserna, kunde man finna, att domarna i mellaninstansen vore sémst
lottade. Det kunde icke foérnekas, att hovrittsraden for ndrvarande atnjote
alltfér ringa lon for att, fria fran alla ekonomiska bekymmer, kunna helt dgna
sig At sitt ansvarsfulla virv. De vore ju domare i overritt, och enligt 1915 ars
fullfsljdslag @ven domare i sista instans i det 6verviigande flertalet mal, som
tullféljdes till hovritt. For de rittsokande vore det déirfor av storsta vikt, att
malen i hovritterna bleve pa ett omsorgsfullt och skickligt sitt provade av
vil kvalificerade domare. Hovriittsridens arbete vore numera s& krivande och
anstringande, att nagot extra arbete med ty atfoljande extra inkomster ej
kunde av dem medhinnas. Dem &lage nimligen att sjilva bereda och fore-
draga det stora flertalet mal, vademalen, att 6vervara kollegernas och fiska-
lernas foredragningar samt att kontrollera och justera rittegdngshandlingar,
domar och utslag, vartill komme studerandet av lagar, prejudikat och rétts-
vetenskaplig litteratur samt sjilva domandet. Hirforutom borde dven nédmnas
den uppfostrande och instruerande verksamhet, som hovrittsriden numera
méaste utéva gentemot de unga domaraspiranterna, alldenstund dessas utbild-
ning till stor del blivit foérlagd till hovritterna, varjimte hovréttsraden vore
pliktiga att, utéver ordinarie tjinstetid & division, deltaga i avgorandet av
atskilliga administrativa drenden. Hirav foljde, att hovréttsraden vore fullt
upptagna av sina imbetens utdvande och att deras arbetsborda vore avsevard.
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Av dessa dmbetsmén hade ocksd framforts klagoméal, att under senare aren
arbetshordan vuxit dels till £6ljd av malens ckade antal och tilltagande om-
fattning och dels pd grund av att i senare hovriittsinstruktioner storre
arbetsprestationer #n foérut utkrivdes av dem. For att en domare skulle
kunna pa ett opartiskt och omsorgsfullt sitt fullgéra sin domarverksamhet,
hade i alla tider framhallits som en fordran, att han skulle i alla avseenden
kdnna sig oberoende, framforallt i ekonomiskt hiinseende. Domarverksam-
hetens ritta utévande vore ocksd for savil samhillet som dess invanare av
storsta betydelse, och domarna intoge dirfoér en stillning, som icke kunde
likstéillas med 6vriga statstjinstemiin. Han maste dirfor avlonas pa ett sitt,
som komme honom att kiinna sig fri frin bekymmer for sitt och familjens
uppehille. Men det kunde knappast fornekas, att for ett hovrittsrad med
hans tréigna arbete och den samhillsstillning, han maste intaga, en 16n av
9,780 upp till 11,940 kronor méste anses for ringa och att han i manga
fall maste drabbas av ekonomiska bekymmer. Det borde dirfér kinnas som
en plikt for staten att pataga sig en okning av hovrittsradens nuvarande
Ioner, och det borde tillika vara ett verkligt statsintresse, att sa skedde.

Betriffande sittet for en sidan loneforhojnings genomforande anfordes i
motionen f6ljande. En l8sning vore att helt utbryta hovrittsradsimbetena ur
det civila avléningsreglementet, pa siitt foreslagits i friga om justitierads-
ambetena, och uppritta ett sirskilt lonereglemente for de allminna domsto-
larnas domarbefattningar. D& detta emellertid tarvade en lingre utredning,
torde man tillsvidare kunna stanna vid att, siasom vid 1925 ars riksdag
beslots ifraga om landssekreterare och landskamrerare, tillerkinna hovriitts-
rédden avloningsforstirkning. Landssekreterare och landskamrerare atnjote
sdlunda, férutom 16n i samma lonegrad som hovrittsrad, ett forstirknings-
bidrag av i allménhet 2,500 kronor for &r. Liknande belopp borde till-
erkdinnas #dven hovrittsrdden, vilkas dmbeten ingalunda kunde anses vara
av mindre vikt eller mindre arbetskriivande #in de omnimndas. Genom att
tillerkédnna hovréttsraden en dylik Ioneforstirkning skulle deras loneinkomster
komma ien mera limplig proportion till §vriga, sivil stidernas som statens
domare. I detta sammanhang borde ej forbises den stillning, revisions-
sekreterarna intoge i forhallande till hovritterna. Dessa Ambetsmin re-
kryterades ur hovritterna och vore i lonehinseende likstillda med hovriitts-
raden. Emellertid finge revisionssekreterarna vanligen sin sluttjinst i den
hogre statsfoérvaltningen eller i nigon inkomstbringande domsaga. Till hov-
rittsradsimbetet aterginge de sillan. HEmellertid vore det ett onskemal, att
de borjade mer allmiint atergi. Sa skulle dven ske, om lonerna atminstone
for de ildre hovrittsraden hojdes. Da det for niirvarande ej kunde ifraga-
sittas att hoja lonerna iven for revisionssekreterarna samt det borde und-
vikas, att hovriittsridens loner hojdes pa det sitt att rekryteringen till
Justitierevisionen férsvérades, syntes ldmpligt att till en borjan de yngre
hovrittsraden, vilka vanligtvis tjinstgjorde som revisionssekreterare, icke
skulle fa komma i dtnjutande av forstirkningsbidrag. En limplig avvig-
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ning vore, att loneforstirkning utginge forst sedan fem ar forflutit fran
utndmning till hovrittsrad.

Da statens intresse och billigheten krivde, att hovriittsraden erhélle en
tillborlig forhojning av sina loneforméaner, hemstilldes i motionen, att
riksdagen matte besluta, att hovrittsrad skulle, sedan fem ar forflutit fran
utnimningen till tjinsten, komma i Atnjutande av avloningsforstirkning
med ett arligt belopp av 2,500 kronor.

I avgivet betinkande hemstillde statsutskottet — som inhimtat, att Kungl.
Maj:t bemyndigat chefen for justitiedepartementet att tillkalla sakkunniga
tor utredning angiende hovriitternas loneforhallanden och dérmed samman-
hiingande sporsmal — att, eniir fragan om hovrittsradens lonestillning
salunda vore foremal for sirskild utredning, motionen icke matte till nagon
riksdagens atgird foranleda. Riksdagen bifoll utskottets hemstéllan.

I en den 17 februari 1926 dagtecknad, till chefen for justitiedepartementet
ingiven skrift, som sedermera overliimnats till de sakkunniga, anforde presi-
denten i Svea hovritt samt de i hovritten tjinstgorande hovrittsraden
bland annat foéljande: I den Ionereglering, som kommit till stind genom
1921 ars avloningsreglemente, hade inbegripits, forutom ett stort antal
administrativa #mbetsverk, #ven overdomstolarna. Att sid kunnat ske
forefolle markligt nog redan ur den synpunkten, att dessa domstolar, vilka
till sin organisation visentligt skilde sig fran de administrativa verken,
hade statt fullstindigt utanfor #rendets forberedande behandling, i det de
icke pa nagot sitt hade varit representerade i den kommitté, som ut-
arbetade det till grund for loneregleringen liggande forslaget, eller seder-
mera erhallit tillfille att uttala sig angdende detta. I sak lede den avéga-
bragta loneregleringen, i vad densamma berorde hovritterna, av betinkliga
svagheter. Sirskilt maste, med hinsyn till hovrittsridsimbetenas betydelse
for lagskipningen, de avloningsbelopp, som faststdllts f6r innehavarna av
dessa iambeten, betecknas sasom ofillriickliga. Om emellertid nagot missnoje
med 1921 Aars lonereglering icke kommit till offentligt uttryck fréan hov-
ritternas sida, torde anledningen hirtill fa sokas déri, att man funnit det
mindre sannolikt, att statsmakterna omedelbart efter genomforandet av ett
nytt l6nesystem, som omfattade ett betydande antal befattningar, skulle vara
beniigna att inlata sig pa en ny reglering, varigenom vissa hithérande be-
fattningsgrupper utbrotes ur systemet och finge sina avloningsforhallanden
byggda pa sirskilda principer. — Sedan emellertid atskilliga ar nu hunnit
forflyta fran avloningsreglementets ikrafttriidande, hade nyssndmnda syn-
punkt i visentlig grad forlorat sin betydelse. A andra sidan hade pa sista
tiden tillkommit en omstindighet, som gjorde det angeldget att fragan om
hovrittsradens avloning med det snaraste upptoges till fornyat overvigande.
Denna omstindighet vore Kungl. Maj:ts till 1926 ars riksdag avlatna pro-
position om okande av justitieradens avloning fran 18,000 till 21,000 kronor.
Utan att i ringaste man vilja ifragasitta limpligheten av en dylik 0kning,
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ansage skriftens undertecknare sig bora framhalla dess samband med spors-
malet om hovrittsradens Iloneforméner. Dérest, sisom vore att férmoda,
ndmnda proposition vunne riksdagens godkinnande och justitieridens av-
16ning alltsa bestiamdes till 21,000 kronor, medan hovrittsradens, sasom for |
niarvarande, komme att halla sig mellan 9,780 och 12,440 kronor, innebure
detta en avsevard rubbning i proportionen mellan domarlonerna i andra och
tredje instansens domstolar. Bortsige man fran lénebeloppen i de ligre
loneklasserna for hovrattsrad, vilka belopp med hinsyn till befattnings-
havarnas jiamforelsevis laga levnads- och tjinstedlder skiiligen kunde siittas
nagorlunda lagt, s kvarstode dock att de relativt déldre hovrittsraden, vilka
kunde forutsittas vara jimnariga med justitierdden, hade att atnojas med
en avloning, som icke i nagot fall uppginge till s& mycket som 60 % av

i forsta instans, hdradshovdingarna, Atnjote en inkomst som, ehuru ej till
beloppet fixerad, dock kunde antagas under alla férhallanden Gverstiga dven
de #ldsta hovrattsradens och i en stor mingd fall vore betydligt storre,
kunde det med fog befaras att, ddrest icke med snaraste rittelse vidtoges i
dessa oegentliga forhallanden, de ordinarie domarbefattningarna i hovriit-
terna icke bleve sa eftersokta, som det allminnas intresse krivde. Dessa
befattningar vore, framfor allt sedan hovritterna fatt till uppgift att i ett
stort antal fall doma i sista instans, av den vikt for det allminna, att det
skulle vara synnerligen beklagligt, om de ej skulle utéva tiliricklig drag-
ningskraft. Det borde ligga statsmakterna om hjirtat, att ett med ord-
forandeskap forenat hovrittsradsimbete kunde betraktas sisom ett efterstri-
vansvart slutmal for en dugande jurist, som ville dgna sig at domarbanan,
varemot det vore allt annat lin onskvirt om alla de jurister, som i relativt
ung alder uppnadde stdllningen av hovrittsledamoter, skulle betrakta en
sadan stillning allenast sisom ett Overgangsstadium till bittre avlonade
befattningar inom domstolsviisendet eller administrationen och #vlas att
snarast mojligt komma bort fran den hovritt, dir de vunnit sin utbildning
och hade en uppgift att fylla. Frin nu antydda utgangspunkt ansage skriftens
undertecknare det for en plikt att fiista departementschefens uppmérksamhet
pa angeligenheten av att snarast mojligt atgirder vidtoges i syfte att av-
I6ningen for hovrittsraden, och framforallt for de ildre bland dessa, viisent-
ligen hdojdes.

I en likaledes till chefen for justitiedepartementet ingiven, till de sak-
kunniga Overlamnad skrift hava presidenten i hovritten over Skane och
Blekinge samt de i hovriitten tjinstgorande hovrittsraden forklarat sig in-
stimma i vad i den nyss omformilda, av befattningshavare i Svea hovritt
ingivna skriften anforts.

Slutligen hava de i Gota hovritt tjinstgérande hovrittsraden i en till
departementschefen ingiven, jimvil till de sakkunniga overlimnad skrift av
den 29 februari 1926 anslutit sig till de synpunkter, som gjorts gillande i
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berorda motion och i forutndmnda av befattningshavare i Svea hovritt av-
latna framstillning, samt vidare anfort bland annat féljande. Det borde
vara ett statsintresse av storsta vikt, att atgirder snarast mojligt vidtoges
for en forbittring av de till hovrittsrdden utgdende lonebeloppen. Kungl.
Maj:t hade for 1926 ars riksdag framlagt forslag om forhdjning av justitie-
radens hittills ostridigt icke fullt tillrickliga loner. Enligt detta forslag
skulle justitierdden erhalla en lon av 21,000 kronor. D& emellertid stats-
makterna hirmed erkint, att justitierdden hittills icke varit tillfyllest av-
lonade, si maste samtidigt ocksd medgivas, att hovrittsradens nuvarande
l6ner vore alldeles otillrickliga. Vid foregéende loneregleringar hade nédm-

ligen som regel iakttagits, att hovréttsradens loner stillts i viss proportion
 till justitieradens, och denna proportion har stillt sig ungefir som 7 till

10; eller med andra ord hovriittsraden hade atnjutit 70 procent av det be-
lopp, varmed justitieradens loner utgatt. Enligt den vid 1876 ars riksdag
antagna loneregleringen hade hovriittsradens slutlon bestamts till 7,000
kronor. Vid sagda tid hade justitieraden haft en lon av 10,000 kronor, och
proportionen mellan de bada niimnda tjinstelonerna hade alltsd varit precis
7:10. Vid den lonereglering for hovritterna, vilken antagits vid 1909 ars
riksdag, hade hovrittsradens slutloner faststillts till 8,700 kronor och, om
man medriknade det ordférandena tillerkinda arvodet av 500 kronor, 9,200
kronor. Justitieradens loner hade ater strax fore nyssnimnda lonereglering
bestamts till 13,000 kronor. Vad ordférandena & division betriffade hade
alltsd for dem proportionen nagot forbittrats, i det deras 1on uppgatt till
70.76 procent av justitieradens lonebelopp, och vidkommande Gvriga &éldre
hovriittsrad eller dem, som innehaft sina dmbeten minst 15 ar, hade deras
loneinkomster utgjort nagot mera #n 66.92 procent eller alltsa i runt tal
67 procent av justitieradens loner. Genom 1921 ars Ionereglemente hade
diiremot forenimnda under en lang foljd av ar uppritthallna proportion
mellan de olika lénerna brutits till nackdel for hovriittsraden, oaktat dessa
senare strax forut fatt overtaga ansvaret att doma i sista instans i flertalet
mal. Justitieradens loner hade da faststillts till 18,000 kronor, under det att
ett hovrittsrad i Gota hovritt i hogsta 1oneklassen erhallit blott 10,980 kronor
och, om han vore ordforande, 11,480 kronor; Jonkoping hade namligen da
hanforts till dyrortsgruppen C. Ett hovrittsrad, som vore ordférande, finge
alltsd nu noéja sig med allenast 63.77 procent av justitierads lonebelopp mot
forutvarande 70.76 procent, och ovriga #ldre hovrittsrad erholle endast 61
procent mot forutvarande 67 procent av samma 16n. Némnda proportion
komme emellertid att nu ytterligare i hog grad forsimras, sedan justitie-
radens 16ner bliva forhojda till 21,000 kronor, iven om hénsyn toges till att
Jonkoping fran den 1 oktober 1925 uppflyttats i dyrortsgruppen D. Propor-
tionen komme dirmed att stilla sig s, att ett hovrittsrad, som vore ord-
forande & division, uppbure i Gota hovritt endast en 16n av 55.80 procent
av justitierads 1on och ovriga ildre hovrittsrad allenast 53.42 procent av
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samma 1on. For de ldgst avlonade hovrittsraden i Gota hovritt komme
slutligen proportionen att stiilla sig sa, att dessa #Hgde uppbira blott 40.65
procent av justitierdds lonebelopp, under det att férut proportionen i detta
fall alltid hallit sig 6ver 50 procent.

De sakkunniga hava i den allminna motiveringen angivit de skil, som
tala for att en avsevird hojning av hovrittsriadens loner bor genomforas.
Vid overvigande av lonefridgan hava de sakkunniga i forsta hand fist av-
seende vid att hiradshovdingarna i flera av rikets domsagor atnjuta inkomster
som, i manga fall synnerligen avseviirt, 6verstiga hovriittsradens 16neférméaner.
Savitt de sakkunniga kunnat utréna, hava héradshovdingarna i minst en fjirde-
del av rikets domsagor en nettoinkomst, som uppgar till eller overstiger 15,000
kronor. I nagot mer #n ett tiotal av dessa domsagor dverstiga nettoinkomsterna
20,000 kronor. I ett betydande antal radhusriitter atnjuta borgmiistaren och
vissa radmén inkomster, som likaledes uppgé till eller overstiga 15,000
kronor. De sakkunniga hava vidare ansett, att jimforelse bor sokas med
vissa & rikets stat upptagna arvodestjinster, och dirvid i foérsta hand haft
i atanke vattenrittsdomarna, vilkas arvode beldper sig till 15,000 kronor.

Med hénsyn till vad silunda anforts finna de sakkunniga, att 16nen for
hovrittsrad, som ej dr ordférande & division, bor sittas till 15,000 kronor
& dyraste ort. Bestimmes lonen till ligre belopp, torde dirigenom #dven-
tyras ett av syftemaélen med den nu ifrigasatta omorganisationen av
hovritterna, nimligen ernfiendet av en kvalitativ forstirkning av hovrit-
ternas sammansittning. Det bliver nimligen for dylikt fall ej mojligt for
hovritterna att tivla med domsagorna om de mera framstiende domar-
krafterna.

Vad angar de hovriittstidsimbeten, med vilka foljer ordférandeskap &
division, torde med hinsyn till de hoga krav, som bora stillas 4 dessa be-
fattningshavares kompetens, loneformanerna bora sittas hogre an lonen for
andra hovrattsrad. Aven for niirvarande giller ju, att divisionsordférandena
atnjuta visst lonetillskott. Och enligt vad for de sakkunniga ir kiint, har
aven processkommissionen den uppfattningen, att hogre lon bor utga till
ordférande #n andra ledaméter. Nu utgiende lonetillskott for ordférande
beloper sig till 500 kronor om aret. Efter de sakkunnigas mening torde
for framtiden skillnaden mellan ifragavarande lonesatser bora sittas till
1,000 kronor.

For faststidllandet av lonernas belopp bor tillimpas den i det eivila av-
loningsreglementets loneplan upptagna indelning i ortsgrupper och i ovrigt
de grunder, som gilla i friga om loneberdikningen i avdelningen A av
reglementet.

I enlighet hirmed foresla de sakkunniga, att den arliga avloningen for
hovrittsraden matte bestiimmas dels i Svea hovriitt, tillhérande ortsgruppen
G, for hovrittsrad, som tillika #r ordférande & division, till 16,020 kronor
samt for annat hovrittsrad till 15,000 kronor, dels i Géta hovritt, tillhérande
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ortsgruppen D, for hovriittsrad, som tillika dr ordférande a divison, till 15,120
kronor samt for annat hovrittsrad till 14,100 kronor, dels i hovritten
over Skane och Blekinge, tillhorande ortsgruppen E, for hovrittsrad, som
tillika ar ordforande & division, till 15,420 kronor samt for annat hovritts-
rad till 14,400 kronor. Denna hemstillan avser icke krigshovrittsradet.

Sasom forut nimnts, atnjuta divisionsordférandena utover hovrittsrads-
lonen ett arvode, som utgar till ordféranden i Svea hovriitts sjunde division,
vilken tillika #r ordforande i krigshovritten, med 1,000 kronor samt till
en var av Ovriga divisionsordforande med 500 kronor om é&ret. Dessa ar-
voden utga fran ett i staten for varje hovritt upptaget sirskilt anslag. Av
berorda, ordféranden & Svea hovriitts sjunde division tillkommande arvode
34 1,000 kronor torde hilften fi anses motsvara arvode for detta ordférande-
skap och hiilften arvode for ordférandeskapet i krigshovriitten. Att de
divisionsordférandena nu tillkommande arvoden & 500 kronor icke vidare
skola utgd #r uppenbart. Och ehuru de sakkunniga icke i ovrigt upp-
tagit till behandling fragan om krigshovriittens loneforhallanden, anse de
sig dock bora foresld, att med hiinsyn till den allmiinna 6kning av hov-
rittsradens avloning, varom de sakkunniga hemstillt, ndgot sirskilt arvode
icke vidare matte utga till ordféranden & sjunde divisionen for hans ord-
forandeskap i krigshovritten.

I sammanhang med den salunda tillstyrkta hojningen av presidentens i
Svea hovritt samt hovriitisridens avloning hava de sakkunniga ansett sig
bora foresla viss dndring i friga om de for ndmnda befattningshavare nu
gillande lonevillkor.

I fraga om ritt att med ordinarie tjinst i hovritt forena annan befatt-
ning eller sirskilt uppdrag innehollo de vid 1876 ars riksdag faststillda
lonevillkoren for ordinarie befattningshavare i rikets hovritter, att med
Ambete eller tjanst i hovritt icke finge forenas annan tjinst & rikets, riks-
dagens eller kommuns stat, ej heller annan tjinstebefattning med mindre
den funnes icke vara hinderlig for fullgorande av tjinstgoringen i hovritten;
dock finge tjinsteman, som vid den nya loneregleringens intridande redan
. innehade tjinst utom hovritten, densamma bibehalla si ldinge den icke vore
. for tjanstgoringen i hovritten hinderlig. Dessa villkor verensstimde med

dem, som i allmiinhet foreskrevos vid de loneregleringar, vilka under 1870-

talet genomfordes betriffande de centrala dmbetsverken.

I anslutning till riktlinjer, som 1902 ars loneregleringskommitté i sitt
~ar 1903 avgivna prinecipbetinkande angivit, blev vid loneregleringar, som
. fran och med ar 1908 genomfordes betriiffande de centrala verken, en skirp-
ning vidtagen i fraga om villkoren for ritt att med ordinarie statstjanst
forena andra tjanstebefattningar eller uppdrag. For atnjutande av de lone-
formaner, som upptagits i de vid 1909 ars riksdag godkinda nya lonestaterna
for hovritterna foreskrevs salunda: atf med ordinarie befattning i hovritt
icke finge forenas annan tjinst & rikets, riksdagens eller kommuns stat; aft
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med ordinarie befattning i hovritt ej heller finge forenas vare sig uppdrag
sasom ordforande eller ledamot i styrelse for verk eller bolag, som vore med
Kungl. Maj:ts oktroj forsett eller blivit sisom aktiebolag registrerat, eller
befattning sasom tjéinsteman i sddant verk eller bolag eller annan tjinste-
befattning av vad slag som helst, s& framt ej, vad anginge president eller
ledamot, Kungl. Maj:t och, vad anginge innehavare av annan befattning,
hovritten uppad dirom gjord framstillning och efter prévning, att ifraga-
varande uppdrag eller tjanstebefattning ej finge anses inverka hinderligt
for tjanstgoringen i hovritten, funne uppdraget eller befattningen kunna fa
tills vidare mottagas och bibehallas.

Motsvarande bestimmelser uti det nu giillande civila avléningsreglementet
(3 §) dro i sak av enahanda innehall, dock med det undantag, att det férut gil-
lande absoluta forbudet att med ordinarie statstjinst férena annan tjinst
4 kommuns stat upphiivts och i stillet foreskrivits, att dylik forening icke
ma idga rum, utan att sddan medgivits av Kungl. Maj:t och riksdagen.

De sakkunniga anse, att dessa inskriinkningar i ritten att med statstjinst
forena annan verksamhet fortfarande bora gilla. Emellertid torde i visst
avseende en ytterligare skiirpning av bestimmelserna bora vidtagas. Med
ordinarie domartjénst i hovritt bor ndamligen, enligt de sakkunnigas upp-
fattning, 6ver huvud icke fa forenas uppdrag sisom ordférande eller ledamot
i styrelse for bankaktiebolag eller solidariskt bankbolag eller befattning sasom
funktiondr i dylikt bolag. De vitt utgrenade ekonomiska intressen, som
folja med utévandet av bankverksamhet och som bland annat foranleda, att
bankforetag #ro, direkt eller indirekt ekonomiskt intresserade i ett stort
antal rittegangar, gora det enligt de sakkunnigas uppfattning onskvirt,
att de ordinarie hovrittsdomarna intaga en i forhallande till bankerna
helt fristdende stéllning. De sakkunniga hava emellertid funnit billighetsskiil
tala for att de ordinarie hovriittsdomare, vilka redan innehava befattning
av nu ifragavarande slag, mé& under viss kortare tid, som de sakkunniga
anse bora bestimmas till 5 ar, kunna i den utstriickning, forhallandena sidant
medgiva, bibehallas vid uppdrag av namnda slag.

I den hir ovan limnade allminna redogorelsen for hovriitternas ordinarie
befattningshavares loneférmaner hava atergivits de enligt kungorelsen den
6 juni 1925 (nr 272) gillande bestimmelser i friga om befattningshavares
skyldighet att underkasta sig forflyttning till annan ort. Sadan skyldighet
aligger de i varje siirskild grad yngre framfor de ildre. Enligt de sak-
kunnigas mening bor denna inskriinkning i vederborandes flyttningsskyldig-
het nu borttagas i friga om hovrittsraden. Att i hiindelse av nagon eller
nagra hovritters delning allenast de yngsta hovrittsraden skulle kunna for-
flyttas maste tydligen medfora, att den eller de nya hovriitterna skulle
komma att besittas uteslutande med yngre befattningshavare, vilket tydligen
maste anses mindre tillfredsstillande.
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I anslutning till hithorande bestimmelser i avloningsreglementet och i
nyssndmnda kungorelse hava de sakkunniga utarbetat forslag till sdrskilda
foreskrifter, innefattande de avloningsvillkor, som enligt de sakkunnigas
mening bora gilla i fraga om presidenter och hovrittsrad. Detta forslag
ir som bilaga nr 3 fogat vid de sakkunnigas betinkande.

Betriffande de nuvarande innehavarna av presidentimbetena i Gota hov-
ratt och hovritten 6ver Skane och Blekinge, for vilka dmbeten 16nef6rhojning
ej foreslagits, torde de foreslagna skirpta lonevillkoren ej bora giilla.

I sammanhang med den foreslagna loneforhojningen for presidenten i  pension.
Svea hovritt samt for hovrittsraden torde for dessa befattningshavare dven
pensionerna bora hojas. Bestimmelserna hirom aterfinnas i lagen den
11 oktober 1907 (nr 85) angdende civila tjénstinnehavares riitt till pen-
sion. Till nimnda lag ansluter sig kungorelsen den 29 juni 1921 (nr 456)
med bestimmelser for vissa tjinstemiin vid statsdepartement och andra till
den ecivila statsforvaltningen horande verk i friga om rétt till pension,
indrad genom kungorelsen den 12 juni 1925 (nr 277). For presidenten i
Svea hovritt, tillhorande lonegraden A 3, utgoér pensionsunderlaget 8,496
kronor och utgar pensionsavgift med 510 kronor arligen. For hovrittsrad,
tillhorande lonegraden B 30, utgér pensionsunderlaget 6,996 kronor och ut-
gar pensionsavgift med 420 kronor arligen.

De sakkunniga hemstilla att, vid férhojning av lonerna enligt de sak-
kunnigas forslag, for presidenten i Svea hovriitt pensionsunderlag och arlig
pensionsavgift matte beriiknas, liksom for justitieraden, till respektive 9,996
och 600 kronor. For hovrittsrad, som icke &r ordférande & division, torde
. pensionsunderlag och arlig pensionsavgift bora beriiknas till samma belopp som
gilla i fraga om befattningshavare, tillhérande 16negraden A 2, eller alltsa
till respektive 7,896 kronor och 474 kronor. For hovrittsrad, som tillika
utnimnts till divisionsordforande och som enligt forslaget skulle erhalla
en avloning av 16,020 kronor & dyraste ort, torde pensionsunderlag bora
med tillimpning av de i ndmnda forfattningar angivna grunder beriknas
till 8,196 kronor samt den arliga pensionsavgiften till 492 kronor.

Enligt 4 § i kungorelsen den 15 juni 1923 (nr 265) med allménna grun- pyrtjastillige,
der for dyrtidstilligg at befattningshavare i statens tjinst skall dyrtidstill-
ligg till de befattningshavare, som atnjuta 16n enligt civila avloningsregle-
mentet, utga enligt vissa — i jaimforelse med dyrtidstilligg till befattnings-
havare vid icke nyreglerade verk — reducerade grunder. D& presidenter
och hovrittsrad for nirvarande tillhora det civila avloningsreglementet, éro
saledes sistnimnda grunder normgivande for deras ratt till dyrtidstilligg.
Om emellertid, pa sitt de sakkunniga férordat, den dndring vidtages att
president- och hovrittsradsbefattningarna utbrytas ur namnda reglemente,
erfordras en foreskrift dirom, att dyrtidstilligget till ifrdgavarande befatt-
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ningshavare fortfarande skall utga enligt de ligre grunderna. I detta hin-
seende torde en iindring av dyrtidstilliggstorfattningen bora goras.

Vid faststillande av de avloningsférmaner, som atfolja sekreterarbefatt-
ningen i hovriitterna, har hittills i allmiinhet tagits till utgangspunkt leda-
moternas lonestidllning. Av den i det féregiende limnade redogérelsen fram-
gar, att vid 1876 ars lonereglering begynnelselonen for sekreterarna i de tvi
storre hovridtterna var hogre éin begynnelselonen for ledamot och att deras
slutloner voro endast obetydligt ligre iin ledamots slutlon. Detta motive-
rades av vederborande departementschef i propositionen till riksdagen dir-
med, att sekreterarbefattningen i de tva storre hovritterna i anseende siviil
till dess vikt som till det arbete och den éimbetsmannaskicklighet, densamma
toge i ansprak, vore fullt jimforlig med ledamotsplats samt att befordran
fran sekreterare till hovriittsrdd endast undantagsvis kunde komma i fraga.
I det ar 1908 av loneregleringskommittén avgivna betinkandet uttalades,
att kommittén visserligen funnit sekreterartjinsterna i Svea hovritt och
Gota hovratt vara av stor vikt och betydelse, men dock ansett, att desamma
icke borde i lonehinseende jimstillas med ledamotsbefattning. I enlighet
med detta principuttalande faststilldes loneférmanerna vid 1909 ars léne-
reglering, for vars lonesatser redogjorts i det foregiende.

Enligt nu géllande l6nestat iro ledaméterna placerade i l6negraden B 30,
sekreterarna i Svea hovritt och i Go6ta hovriitt i lonegraden B 27 samt
sekreteraren i hovritten over Skane och Blekinge i lonegraden B 26. For
sekreteraren i Svea hovriitt utgér i enlighet hiirmed begynnelselonen 9,060
kronor och slutavléningen 10,500 kronor. Motsvarande lénebelopp #ro, med
nu gillande ortsgruppsindelning, foér sekreteraren i Gota hovriitt 8,340—
9,780 kronor samt for sekreteraren i hovritten over Skane och Blekinge
8,100—9,540 kronor. I detta sammanhang ma vidare omnimnas, att Svea
hovritt uti yttrande over ett av civilférvaltningens lonenimnd den 9 no-
vember 1923 avgivet utldtande angiende uppflyttning i lonegrad av vissa
tjinster, som tillhort forutvarande andra normalgraden, hemstillt, att dess
sekreterare matte placeras i den lonegrad, som d& motsvarade nuvarande
lonegraden B 28.

I en till de sakkunniga ingiven, den 22 mars 1926 dagtecknad skrift har
nuvarande sekreteraren i Svea hovritt Axel Durling anfért bland annat
foljande. Sedan Durling ar 1890 utnimndes till sekreterare, hade befatt-
ningen i loneavseende stindigt nedflyttats i forhallande till vederborande
ledamoters. Skulle ej den avsevirda skillnad, som nu igde rum mellan
ledaméternas och sekreterarens avloningsformaner, komma att nagorlunda
utjimnas, torde med visshet kunna forutsigas att, sedan Durling limnat
statstjinsten, ifrdgavarande sekreterarbefattning komme att efterstrivas
endast sdsom Overging till de bittre avlonade och mindre enerverande leda-
motsplatserna. Sa hade ocksa blivit fallet med sekreterartjinsten i en annan
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overdomstol, ndmligen kammarritten. Oliigenheter av ombyten pa sekreterar-
befattningen i hovritten visade sig redan vid vikariatsforordnanden. Skulle
befattningen mera stadigvarande besittas med person, vilkens kvalifikationer
i betydligare grad understege dem, som méste fordras av ledamot, eller med
person, som bruste i den ytterliga noggrannhet och punktlighet, som befatt-
ningen kridvde, skulle beklagliga foljder hirav icke utebliva. I det utlatande,
som hovritten avgivit med avseende 4 den med 1910 ars ingang tillimpade
Jonestaten. hade pa det kraftigaste understrukits sekreterarbefattningens vikt
och betydelse for hovrittsarbetets jimna och behoriga gang samt angeligen-
heten av att till befattningen kunna erhalla dirtill fullt skicklig person.
Sedan dessa omdomen avgivits, hade genom nya divisioner och avdelningar,
vixande antal mal och drenden #dvensom nytillkomna forfattningar, vari-
bland siarskilt kunde ndmnas fullf6ljdslagarna och domsagostadgan, arbetet
for hovrattssekreteraren i viisentlig grad okats, vartill komme att sekreteraren
numera hade sig alagt dels viss foredragning enligt arbetsordningens 15 §
infor presidenten med skyldighet att lata till protokollet anteckna sin even-
tuella skiljaktighet, dels ock att pa eget ansvar utfirda sa kallade foreldig-
ganden i ett betydande antal vidjade mal, vilka sistnimnda atgidrder forut-
satte en ofta grannlaga provning rorande malens fullfoljd. Det syntes dirfor
ligga i det allminnas intresse, att sekreterarens lonevillkor aterstalldes till
ungefir samma forhallande gentemot hovrittsradens avloning, som gillde
vid Durlings tjanstetilltride. 1 detta sammanhang borde ock framhallas,
hurusom de med ifrdgavarande befattning ungefidr jamforliga sekreterar-
tjinsterna hos justitiekanslern, justitieombudsmannen och militieombuds-
mannen redan uppflyttats till byrachefsstillning,

Med hinsyn till den omorganisation av hovritterna, som av de sakkun-
niga foreslas, samt de okade kompetenskrav, som bora stillas & hovrattsrads-
~ #mbetenas innehavare, kan givetvis ej lingre ifragakomma att med leda-
~ moterna jimstilla sekreterare. A andra sidan maéaste de sakkunniga fram-
hialla sekreterarbefattningens vikt och betydelse fér arbetets jimna och be-
horiga gang. I sidant avseende ma siirskilt erinras, att sekreteraren bland
annat aligger att foredraga drenden angiende tjinstledighet f6r underdomare,
i domsagor anstillda bitridande domare samt forsta och andra notarier samt
forordnande att forvalta deras tjinstebefattning. Dessa drenden &ro i de bada
storre hovritterna av betydande omfattning och kriva ingiende kdannedom
rorande personalférhillandena i och wunder hovriitten. Aven om Ovriga
drenden, som ankomma pd sekreterarens foredragning, i allménhet &ro
av jaimforelsevis enkel beskaffenhet, vilket jimvil Ar forhallandet med de
forslag till beslut och skrivelser, som det ankommer pa honom att upp-
satta, sa dr dock antalet av de pa sekreterarens handliggning ankommande
drenden, sidrskilt i Svea hovritt, mycket stort. Namnda befattningshavare

av det vid varje hovritt inrittade centrala kansliet. De sekreteraren salunda
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aliggande goromalen komma att bereda full sysselsidttning at sekre-
teraren i Svea hovritt. Diaremot torde sa ej bliva fallet med sekreteraren
i Gota hovritt, och de sakkunniga hava av siddan anledning for honom
foreslagit utfyllnad i arbetet med goromal, vilka eljest pligat tillkomma
advokatfiskalen eller arkivarien. Av vad nu anforts torde framga, att &
sekreterarebefattningen i storre hovriatt maéaste stillas sirskilda krav i
avseende & duglighet, ordningssinne samt nit och intresse for tjansten.
Enér befordran fran denna tjinst till hogre befattning icke i allminhet
larer kunna pariknas, torde for att sidkerstilla, att dessa tjinster bliva
besatta med kompetenta personer, loneforménerna ej fa tillmitas alltfor
knappt.

Vad angar sekreterarbefattningen i hovritten over Skane och Blekinge
maste de sakkunniga fista avseende vid att de egentliga sekreterargoro-
malen i denna hovritt dro, i jimforelse med motsvarande goromal i de tva
andra hovritterna, av avsevirt mindre omfattning samt att en icke ovisentlig
del av de med sekreterarbefattningen i hovritten 6ver Skine och Blekinge
forenade arbetsuppgifter utgores av aktuariegoromail, vilka i de tva andra
hovritterna omhinderhavas av tjinstemin i liigre 1onestillning. Fragan om
denne sekreterares loneformémer har for ovrigt sd sent som ar 1925 varit
foremal for statsmakternas provning.

Med hinsyn till de arbetsuppgifter, som enligt vad ovan nimnts avila
sekreterarna i de tva storre hovritterna, har det synts de sakkunniga
kunna ifragasittas, om icke At dessa befattningshavare borde beredas en
hogre lonestidllning. Emellertid hava de sakkunniga att beakta, att nu
e] foreslas sadana #dndringar 1 gillande stater, att vid en mera om-
fattande rattegangsreform en loneminskning kan finnas erforderlig. Be-
triffande Gota hovritt méaste de sakkunniga taga i beriikning, att denna
hovritt kan komma att delas & tva, mahinda tre, mindre hovritter. Vid
nu angivna forhallande hava de sakkunniga icke ansett sig bora foresla
nagon hojning av lonen for sekreteraren i Gota hovritt. Vad ater angar
Svea hovriitt, lirer denna, dven efter en omgestaltning av vart rittegings-
visen, komma att bibehallas vid en jamforelsevis betydande omfattning.
Med héinsyn dirtill hava de sakkunniga funnit en uppflyttning i lonehin-
seende av sekreterartjinsten i Svea hovritt vara vil motiverad, och hava
de sakkunniga ansett skiligt, att avloningen for denna tjinst bor utga en-
ligt 1onegraden B 28 och siledes med 9,540—10,980 kronor.

De sakkunniga foresla alltsi, att sekreterarbefattningen i Svea hovritt
uppflyttas i 1onegraden B 28 och att sekreterarbefattningarna i ovriga hov-
ratter bibehallas vid nuvarande lonestidllning.

Advokatfiskalerna blevo i avloningsreglementet enligt dess ursprungliga
lydelse placerade i lonegraden B 15. Denna lonegrad motsvarade nuvarande
graden B 24, som upptager for Gota hovritt 6,984—8,340, f6r hovritten over
Skane och Blekinge 7,212—8,580 samt for Svea hovritt 7,668—9,060 kronor.
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Betriffande advokatfiskalstjinsterna vid hovritterna erinrade civilforvalt-
ningens lonenimnd i ett den 9 november 1923 avgivet utlatande rorande
vissa tjinsters placerande i loneskalan, att enligt 53 § i forordningen anga-
ende stimpelavgiften samt 57 § i forordningen om arvsskatt och skatt for
gava anmirkningsarvode for medel, som pa grund av anmirkning vid
stampelbeliiggning kommit statsverket till godo, utginge med 15 procent,
vilket arvode, i hindelse granskningen verkstillts av advokatfiskalen, till-
f5lle denne, men eljest fordelades mellan advokatfiskalen och den tjénste-
man, som verkstillt granskningen, med hélften till vardera. Enligt 1one-
nimnden tillhandakomna uppgifter hade de & advokatfiskalstjinsterna be-
lopande inkomsterna av anmirkningsarvode under é&ren 1916—1921 upp-
gatt till i medeltal for ar ridknat, i Svea hovratt 1,790 kronor 44 ore, i
Gota hovritt 1,782 kronor 49 ore samt i hovritten oOver Skéne och
Blekinge 546 kronor 62 ore. For ar 1922 hade motsvarande inkomster
utgjort respektive 6,644 kronor 85 ore, 8,870 kronor 79 ore samt 3,262 kro-
nor 20 ore, men torde de hoga beloppen hava foranletts av exceptionella
forhallanden.

Lonenimnden anforde vidare: Vid overvigande av fragan, huruvida
advokatfiskalerna i rikets hovritter borde uppflyttas i hogre 16negrad éin den
de tillhorde, hade lonenimnden sirskilt uppmérksammat, hurusom hovritternas
advokatfiskaler i sin tjinsteutovning hade stor sjilvstindig initiativritt.
De igde salunda, bland annat, att efter dirom gjord anmélan eller pa
grund av eget initiativ anstilla atal infor vederborande hovritt mot dar-
under lydande domare och tjinstemin for av dem begangna fel och for-
summelser i tjinsten. Att med de befogenheter, som tillkomme dessa
advokatfiskaler, de intoge en hogre tjanstestiillning &n som motsvarade
den allminna ligre sekreterargraden torde fa anses uppenbart. Genom
de inkomster av tjinsten, som advokatfiskalerna enligt gillande bestdm-
melser kunde i form av lon och anméirkningsarvode parékna, vore ock
dessa tjinstemiin betydligt gynnsammare stillda i inkomsthinseende &n
dvriga befattningshavare i lonegraden B 15, ehuru det visserligen icke kunde
anses befogat, att berdrda skillnad i inkomst skulle uppga till sa hoga belopp,
som dittills i vissa fall forekommit. Direst i enlighet med den uppfattning
rorande extra inkomster i tjinsten, som under senaste tid kommit till uttryek,
bland annat genom indragning av anmirkningsprovision for befattnings-
havare inom andra verk, iven advokatfiskalernas anmirkningsarvode skulle
bortfalla, syntes det lonenimnden att med den tjinstestillning, advokat-
fiskalerna intoge, en uppflyttning i lonegrad av dessa befattningar maste
anses befogad. Emellertid torde dérvid en viss gradering av advokatfiskals-
tjinsterna inbordes bora iakttagas. Under forutsittning av sddan #dndring
i dithérande forfattningar, att anmirkningsarvode pa grund av granskning
av erlagda stimpelavgifter icke vidare finge utga, ansige lonendmnden
advokatfiskalstjinsten i Svea hovriitt bora hinforas till lonegraden B 17 och
motsvarande tjinster vid de bigge Gvriga hovritterna till 1onegraden B 16.
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Departementschefen upptog i proposition till 1925 ars riksdag, vid be-
handling av fragan om advokatfiskalernas placering i Ionegrad, till en
borjan sporsmalet om indragning av det dessa befattningshavare tillkom-
mande anmirkningsarvodet. Hiarvid anférde departementschefen, att fraga
uppkommit om inférande av ritt till anmirkningsarvode for riksrikenskaps-
verkets reviderande personal samt att forsiktigheten bjode, att fragan om
anmirkningsarvodets bibehallande eller avskaffande f6r hovritternas advokat-
fiskaler icke lostes, forrin sporsméalet om anméarkningsprovisions inférande i
riksrikenskapsverket blivit avgjort. I avvaktan dira torde advokatfiskalerna
i hovratterna bibehallas i innehavd lonegrad. Emellertid ansag departements-
chefen sk#l foreligga for en begrinsning av det advokatfiskalerna tillkom-
mande anmé#rkningsarvodet och foreslog i siddant hiinseende att det belopp av
anmirkta, statsverket tillkommande medel, varia anmirkningsarvode finge
tillgodonjutas med den nu bestimda procenten, matte begriinsas till 12,000
kronor, for ar riknat, samt att arvodet direfter matte utga med 5 procent &
anmirkta, statsverket tillgodokomna medel. Riksdagen bif6ll vad Kungl.
Maj:t foreslagit i fraga om de sirskilda tjinsternas placering. Advokat-
fiskalerna kvarsta saledes i lonegraden B 24.

Vidare blevo genom férordningen den 12 juni 1925 (nr 256), i overens-
stimmelse med en av Kungl. Maj:t till riksdagen avliten och av riksdagen
bifallen proposition, stadgandena i stimpelférordningens 53 § om ritt till
anmérkningsarvode éndrade i enlighet med vad ovan angivits eller salunda,
att anmérkningsarvode numera utgir & anmiirkta, statsverket tillgodokomna
stdmpelbelopp med 15 procent till och med ett arligt anmiirkt belopp av
12,000 kronor och med 5 procent fér belopp dirutover.

De sakkunniga hava icke heller i fraga om advokatfiskalerna funnit anled-
ning att avvika fran den stAndpunkt, 1925 &ars riksdag i detta avseende
intagit. Ifragavarande befattningshavares l6nestillning bor salunda enligt
de sakkunnigas mening forbliva oférindrad.

Sésom i det foregiende omformiilts, finnas i Svea hovriitt 2 aktuarier; i
Gota hovritt finnes en aktuarie. I hovritten dver Skane och Blekinge uppe-
hallas aktuariegéromélen av sekreteraren. I vardera av Svea och Gota hov-
ratter finnes for ndrvarande en arkivarie, men de sakkunniga hava fore-
slagit, att arkivarietjénsten i sistnimnda hovritt skall indragas. I hovriitten
over Skane och Blekinge skotas arkivariegoromalen av advokatfiskalen. Slut-
ligen finnas i alla tre hovritterna notarier, en for varje av de ordinarie
divisionerna. De sakkunniga hava foreslagit minskning av notariernas antal.

Notarierna tillhora Ioneklassen B 22 och &atnjuta saledes i Gota hovritt
6,168—7,422, i hovritten 6ver Skine och Blekinge 6,384—7,656 samt i Svea
hovritt 6,816—8,124 kronor. Aktuarier och arkivarier tillhora iven denna
16neklass.
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Foreningen ordinarie tjanstem#n i Gota hovritt har i en den 3 april 1926
ill chefen for justitiedepartementet ingiven, darefter till de sakkunniga over-
lamnad skrift hemstillt, att endr hovritternas tjinstemin vid de narmast
foregaende loneregleringarna syntes foreningen icke hava blivit behorigen
tillgodosedda, tjainsteminnens loneforhallanden méatte, med hinsyn till steg-
rade levnadskostnader, ckade goromal och forlingd arbetstid, vinna tillbor-
ligt beaktande vid de sakkunnigas behandling av frigan om lonereglering.

De sakkunniga finna nagon anledning ej foreligga, pa grund varav dessa
tjansteméin skulle stdllas i avloningshidnseende gynnsammare in andra be-
fattningshavare i motsvarande grad, och anse forty, att nigon forindring
icke bor vidtagas betrdffande nu ifragavarande lonebelopp.

Enligt de sakkunnigas forslag skola pa varje division finnas 4 foredragande
Jjamte ett antal aspiranter. Av dessa fyra skola de 2 dldsta vara ordinarie
tjansteman och kallas assessorer; de 2 andra, vilka icke uppforas sasom ordi-
narie befattningshavare, skola benimnas fiskaler.

Assessorerna komma enligt de sakkunnigas forslag att med avseende a
arten av det dem avilande arbetet ndrmast motsvara de nuvarande adjunge-
rade ledamoterna. At assessorerna skulle sdlunda anfortros foredragningen
av svarare mal, foretridesvis vademal, vilka for nédrvarande foredragas av
ledaméterna. Som forut #r sagt, tagas under nuvarande forhallanden de
tillféorordnade revisionssekreterarna sa gott som undantagslost ur kretsen
av de adjungerade ledamoterna. Efter genomforandet av den nu foreslagna
omorganisationen av hovritterna torde vil forordnanden som revisions-
sekreterare komma att givas huvudsakligen at tillférordnade assessorer vid
hovriatterna. For framtiden torde emellertid sannolikt den, som forordnas
till assessor i hovritt, komma att hava ett storre antal tjinstear dn for
narvarande en tillférordnad fiskal vid den forsta adjunktionen. Detta torde
nimligen bliva en f6ljd av bestimmelserna i kungorelsen den 4 juni 1926
(nr 188) angdende assessors i hovritt tjanstgoring vid underdomstol & landet,
genom vilken kungorelse ytterligare genomforts tillimpningen av den redan
forut i domsagostadgan fastslagna principen om domaraspiranternas tjanst-
goring viaxelvis vid underdomstol 4 landet och i hovritt.

Av vad nu anforts torde framga att, i den man vid avgivande av forslag
' till lonestidllning for de av de sakkunniga foreslagna assessorstjansterna jim-
| forelse kan och bor sokas med loneférhillandena for nuvarande befattningar
vid hovritterna, till utgangspunkt bor viljas lonestdllningen for de adjun-
cerade ledamoterna. Adjungerad ledamot atnjuter for ndrvarande avloning
enligt loneklassen B 26, alltsd 7,860 kronor i Gota hovritt, 8,100 kronor i
hovritten 6ver Skane och Blekinge samt 8,580 kronor i Svea hovritt, med
ritt till uppflyttning, efter 11/, ars tjinstgoring, i loneklassen B 28, upp-
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tagande for Gota hovritt 8,820 kronor, for hovriatten over Skine och BlekingeJ
9,060 kronor samt for Svea hovritt 9,540 kronor. D& loneklassen B 26 i1
den ldgsta 1 den lonegrad, B 26, som inrymmer flertalet bland sekreterar-
tjansterna i de centrala verken, dro foljaktligen de adjungerade ledamoterna
i hovritt i avloningshinseende nagot formanligare stillda in vad i allmiinhet
ar fallet betriaffande forenimnda sekreterartjinster. Niamnas ma ock, att
assessorerna i kammarritten atnjuta avloning enligt lonegraden B 26 med
ratt till uppflyttning i hogre loneklass enligt i civila avloningsreglementet
faststillda villkor.

Endar de nya hovrittsassessorerna enligt forslaget icke komma att intaga
stillningen av ledamoter i ett kollegium och dessa befattningshavares alig-
ganden direfter nidrmare sammanfalla med dem, som i allmédnhet tillhora
sekreterare i ett ambetsverk, synas ock assessorstjinsterna i hovritterna
bora i avloningshinseende jamstillas med sekreterartjinsterna vid de cen-
trala dmbetsverken. 1 detta sammanhang bor erinras om att assessors-
tjinsterna i hovritterna torde komma att sd gott som undantagslost uppe-
hallas av vikarier; de ordinarie innehavarna av ifrdgavarande tjinster lira
namligen, i likhet med vad nu dr fallet med de ordinarie hovrittsfiskalerna
och de yngsta hovrittsriden, komma att tjanstgora sasom tillforordnade
revisionssekreterare. DA vikarierna for de ordinarie assessorerna icke bora
uppbira de med de ordinarie assessorstjansterna forenade avloningsforméaner
oavkortade, komma salunda for framtiden de befattningshavare, som uppe-
halla assessorstjinst i hovritt, att i lonehinseende bliva simre stdllda in
savial de nuvarande adjungerade ledaméterna i hovritterna som ordinarie
innehavare av sekreterartjinst i de centrala dmbetsverken.

Med aberopande av vad salunda anforts foresld de sakkunniga, att assessor
i hovratt ma inordnas under lonegraden B 26 i civila avloningsreglementet
med ratt till uppflyttning i hogre loneklass pa villkor, som i samma av-
16ningsreglemente stadgas.

Vid 1921 ars lonereglering infordes i loneplanens avdelning for kvinnliga
tjansteman en ny ligsta lonegrad, ligre dn den davarande forsta lonegraden,
i syfte att kvinnor med den skolbildning, som folkskolan skinkte, skulle
kunna finna storre anvindning i befattningar inom denna nya lonegrad.
Loneregleringskommittén anforde i sitt betinkande hirom bland annst: Om
ock den davarande ldgsta kvinnliga bitridesgraden ursprungligen avsetts
for kvinnor med allenast folkskolebildning, hade dessa befattningar i stor
utstriickning kommit att besiittas med kvinnor med hogre utbildning, vil-
ket atminstone i nagon méan inverkat pa tillmitandet av avloningen at
ligre kvinnliga befattningshavare vid kommunikationsverkens lonereglering.
Emellertid kunde enklare skrivarbeten och andra mindre krivande géromal,
vilka da anfortroddes &t kvinnliga bitriden med en utbildning i manga
fall langt utover den folkskolan gave, med fordel limnas At mindre kvali-
ficerade bitraden.
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I cirkulir den 2 december 1921 (nr 713) anbefallde Kungl. Maj:t, i en-
lighet med dirom av allminna civilférvaltningens lonenimnd gjord fram-
stillning, de verk eller myndigheter, betriffande vilka nimnda avlonings-
reglemente den 22 juni 1921 komme att figa tillimpning, att taga under
overvigande huruvida icke, i sammanhang med aterbesidttande av ledig
befattning eller i samband med nyinriittande av kvinnlig bitridesbefatt-
ning, genom forindrad fordelning av arbetet mellan befintliga kvinnliga
bitridesbefattningar eller pa annat siitt vissa av dessa befattningar kunde
avses allenast for de arbetsuppgifter, som ansetts bora tillkomma tjanst for
kvinnliga tjinstem#n inom forsta lonegraden avdelning C uti berorda
reglemente.

I proposition till 1922 ars riksdag hemstiillde Kungl. Maj:t, i enlighet
med vad lonenimnden foreslagit, om riksdagens bemyndigande att utan
riksdagens horande i varje sirskilt fall besluta, att ledigbliven befattning av
andra lonegraden i avdelning C av den i 1921 ars avloningsreglemente in-
tagna loneplan skulle, dir sddant funnes av omstindigheterna pakallat, ut-
bytas mot befattning av forsta lonegraden i nimnda avdelning av léneplanen.
Riksdagen bifoll Kungl. Maj:ts forslag.

1 avloningsreglementet den 22 juni 1921 (nr 451) i ursprungliga lydelsen
hiinfordes kvinnliga skrivbitriden till lonegraden C 1 och kvinnliga kon-
torshitriden till 16negraden C 2. Med den dndrade lydelse, som reglementet
erhallit genom kungorelsen den 6 juni 1925 (nr 270), upptager det icke vidare
nagon sirskild avdelning for kvinnliga tjinstemin; samtliga skrivbitriden
hora under lonegraden B 2 och samtliga kontorsbitriiden under graden B 4.

De grader av bitriiden, som i det foljande komma i fraga, dro skrivbi-
triden, tillhorande lonegraden B 2; kontorsbitriiden, tillhorande lonegraden
' B 4: kanslibitriiden, tillhorande lonegraden B 7, samt kansliskrivare, tillho-
‘rande lonegraden B 11. Samtliga dessa lonegrader éro indelade i fem lone-

klasser. For lonegraden B 2 ir avloningen i Gota hovritt 1,886—2,388
kronor, i hovriitten Over Skane och Blekinge 1,908—2,484 kronor samt i
Svea hovritt 2,052—2,676 kronor. For lonegraden B 4 #r avloningen i
Gota hovritt 2,112—2,664 kronor, i hovritten over Skéne och Blekinge
2,196—2,772 kronor samt i Svea hovritt 2,364—2,988 kronor. For lone-
graden B 7 ir avloningen i Gota hovriitt 2,526—3,108 kronor, i hovritten
ver Skane och Blekinge 2,628—38,234 kronor samt i Svea hovritt 2,832—
3,486 kronor. For lonegraden B 11 dr avloningen i Gota hovritt 3,108—
3,900 kronor, i hovritten 6ver Skiane och Blekinge 3,234 —4,050 kronor samt
i Svea hovritt 3,486 —4,350 kronor. I detta sammanhang méa anmiirkas, att
enligt stadgande i avloningsreglementet (10 §) kvinnlig befattningshavare
icke #ger riitt att atnjuta lon enligt hogsta loneklassen inom vederborande
16negrad.

Betriiffande bitridesbefattningarna vid hovritterna ma hidr forst an- Bitriden &

mérkas, att & varje ordinarie division i samtliga hovriitter for nédrva- 1‘°;;::Iti°e'r““
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rande finnes ftill tjanstgéring indelat ett bitriide, vars sysselsittning bestd
uteslutande i renskrivning fran koncept.

De sakkunniga anse de bitriiden, vilka uteslutande syssla med renskrivnin ;
dvensom motlisning vid kollationering samt vissa enklare expeditions-
goromal, bora hinforas till skrivbitridesgraden, B 2. Enligt de sakkunnigas
berdkningar skulle i enlighet hiirmed i denna grad placeras 9 av de & Svea
hovriitts centrala kansli tjinstgorande 12 bitriden, 4 av de 5 bitridena
vid Gota hovritts kansli samt 2 av de 3 bitridena & hovriittens over Skane
och Blekinge kansli.

Vida mer kriivande méste det arbete anses vara, som skall utféras av
de & kansliet placerade bitriiden, vilka hava att bitrida vid de egentliga
notariegéromalen. De sakkunniga anse sig darfor bora foresla, att dessa
bitriden, 3 i Svea hovridtt samt 1 i vardera av de tva andra hovritterna,
sasom kanslibitriden inordnas i lonegraden B 7 av gillande avlonings-
reglemente.

Vad angar ovriga bitridestjinster, som enligt de sakkunnigas forslag
skola finnas vid hovritterna, ma i fraga om befattningen som bitride hos
arkivarien i Svea hovritt anmirkas, att genom Kungl. Maj:ts brev den 31
december 1921 angaende siirskilda bestiimmelser rorande avléning till vissa
icke ordinarie befattningshavare vid hovriitten bestimts, att till ett extra
ordinarie kontorsbitride, placerat sasom riknebitride at arkivarien, hovritten
finge tillsvidare utbetala arvode med ett belopp av 2,298 kronor for ar riknat.
Befattningen blev silunda icke placerad i viss lonegrad eller viss loneklass
men det belopp, vartill arsarvodet bestimdes, sammanfsll med avlonings-
beloppet for femte loneklassen i den fér kvinnliga tjinstemiin faststillda
I6neplanen. Denna loneklass utgjorde den hogre av de tva loneklasser, som
enligt kungl. kungorelsen den 31 december 1921 med avloningsbestimmelser
for vissa icke ordinarie befattningshavare (nr 778) ingingo i fjirde lone-
graden av den i samma forfattning faststillda planen for extra ordinarie
kvinnliga tjinsteméin. Sedan emellertid amanuensbefattningen & arkivarie-
kontoret fran och med 1922 ars ingang indragits, har ifragavarande rikne-
bitrdde hos arkivarien fatt sig alagt att utfora, forutom bokforingsarbetet
at savil arkivarien som den notarie, vilken #r redogérare for expens-
medlen, jimvil samtliga de goromal, som forut tillkommit den juridiskt
bildade amanuensen. P& framstillning av hovritten, forklarade Kungl.
Maj:it genom beslut den 15 juni 1923, att ifragavarande bitridesbefattning
skulle fran 1923 &ars ingang hinforas till femte lonegraden for extra
ordinarie kvinnliga tjinstemin omfattande sjunde och attonde loneklasserna
med riatt till uppflyttning i hiogre loneklass enligt bestimmelserna i 10 §
1 mom. av kungorelsen den 31 december 1921 (nr 778) sadant detta lagrum
lydde enligt kungorelsen den 15 juni 1922 (nr 371).

Sedan Kungl. Maj:t direfter, genom forenimnda brev till hovritten den
26 juni 1925 angdende sirskilda bestimmelser rorande avloning till vissa
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cke ordinarie befattningshavare vid hovritten, betriffande avloning till inne-
avaren av nu ifragavarande befattning forordnat, att det skulle tillkomma
ovritten att, med iakttagande av bestimmelserna i 2 kapitlet av kungorel-
sen den 26 juni 1925 (nr 356) med avloningsbestimmelser for icke-ordinarie
befattningshavare vid statsdepartement och vissa andra verk tillhorande den
civila statsforvaltningen, meddela beslut i drendet, har hovritten fran och
med den 1 juli 1925 placerat denna befattningshavare i lonegraden 11 av
den i samma kungorelse intagna loneplanen.

Med hinsyn till arten och omfattningen av de goromal, som enligt vad
nu och i det foregiende anforts avila innehavaren av nu ifragavarande be-
fattning sdsom bitride hos Svea hovriitts arkivarie, finna de sakkunniga
det fullt motiverat, att densamma jimvil sisom ordinarie upptages i den
16negrad, som svarar mot forutvarande femte kvinnliga lonegraden; de sak-
kunniga foresla alltsa, att denna befattning sisom kansliskrivaretjinst hén-
fores till lonegraden B 11 i civila avloningsreglementet.

I fraga om de tva bitrideshefattningar med placering & aktuariekontoret i
Svea hovritt, vilka enligt de sakkunnigas forslag skola upptagas sasom
ordinarie tjinster, ma erinras, att det bitriide, till vars goromal hor bland
annat att vara kassabitriide & kontoret, genom Kungl. Maj:ts forenimnda
brev till hovritten den 31 december 1921 angiende siirskilda bestimmelser
rorande avloning till vissa icke ordinarie befattningshavare vid hovritten
blivit sisom kanslibitridestjinst hos aktuarierna inordnat i lonegraden 3
for kvinnliga tjinstemiin i den i kungorelsen den 31 december 1921 (nr
778) intagna loneplanen for icke ordinarie befattningshavare, vilken lone-
grad upptog en begynnelselon & dyraste ort enligt Ioneklassen 3 med
2,040 kronor och slutlon enligt loneklassen 4 med 2,160 kronor. Befatt-
ningen var direfter placerad i nu nimnda lénegrad, intill dess Kungl. Maj:t
genom brevet till hovriitten den 26 juni 1925 angdende sirskilda bestim-
melser rorande avloning till vissa icke ordinarie befattningshavare vid hov-
vatten forordnade, att det skulle tillkomma hovritten att med iakttagande av
bestammelserna i 2 kapitlet av forberérda kungorelse den 26 juni 1925 (nr
356) meddela beslut angiende avléning till innehavaren av ifrdgavarande
befattning. I anledning hirav har hovritten beslutat, att befattningen skall
fran och med den 1 juli 1925 hinféras till 1onegraden 7 uti den i sistndmnda
- kungorelse intagna loneplanen for icke ordinarie befattningshavare. Denna
"' lonegrad omfattar 5—10 Iloneklasserna i léneplanen med en begynnelselon
4 dyraste ort av 2,520 kronor och en slutlon av 3,300 kronor.

Enir ifragavarande befattning hittills, med hinsyn till det ddrmed for-
enade arbetets beskaffenhet, hinforts till kanslibitridesbefattning och da
nagon forindring av de befattningen atféljande arbetsuppgifter ej dr ifraga-
satt, hemstilla de sakkunniga, att tjinsten vid dess uppforande i hovrittens
stat sasom ordinarie matte placeras i den for ordinarie kanslibitriden av-
sedda lonegraden B 7 i giillande civila avioningsreglementet.

Svea hovritt.
Bitriden hos
aktuarierna.
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Den andra av nu ifragavarande tva bitriadesbefattningar avser tjinstgoring
hos aktuarien for viadjade mal och har hittills uppehéllits av ett kvinnligt
ordinarie kontorsbitride. Med denna befattning har varit férenad skyldighet
att for norrlandsavdelningen fora diarierna over vidjade mal samt att i
ovrigt bitrdda aktuarien vid foérekommande goromal. Sirskilt med hansyn
till diarieféringen maste & innehavaren av denna befattning stillas stora
ansprak i avseende a duglighet, omdome och ordningssinne. Enir befatt-
ningen, i mycket jaimforlig med vanlig aktuarietjinst, maste anses visentligt
mera kridvande #n en kontorsbitridestjinst, hemstilla de sakkunniga, att
jamvial denna befattning maéatte inordnas i den for ordinarie kanslibitriden
avsedda lonegraden B 7 enligt avloningsreglementet.

I fraga om Gota hovritts hithorande befattningshavare innefattar de sak-
kunnigas forslag att — i sammanhang med att arkivarietjinsten i hovritten
skulle indragas och arkivariegoromalen oOvertagas huvudsakligen av advokat-
fiskalen — tva bitriden skulle indelas till tjinstgoring hos den sistnimnde.
Enligt de sakkunnigas asikt bora de mera kvalificerade goromal, som ej
medhinnas av advokatfiskalen, och di nirmast huvudparten av arkivarie-
goromalen, vilka i enklare fall knappast dro av beskaffenhet att kriva juri-
disk utbildning, kunna utforas av ett av dessa bada bitriden. D& ifraga-
varande bitrade alltsi kommer att till stor del uppehilla en tjinstgoring,
motsvarande arkivariens, torde detta bitridde bora erhalla kansliskrivares lone-
stallning. Emellertid bor denna forindring ej vidtagas forr d4n arkivarietjinsten
framdeles blir ledig. De sakkunniga forutsitta ndmligen, att arkivarietjinstens
nuvarande innehavare skall skota de till tjinsten horande goromal, intill
dess han avgar fran sin befattning. De sakkunniga foresla saledes, att vid
den nuvarande arkivariens avgang skall hos advokatfiskalen anstillas ett
bitride med huvudsakligt uppdrag att skota de arkivariegoromal, som ej
medhinnas av advokatfiskalen, samt att ifrdgavarande bitridesbefattning
matte sdsom kansliskrivartjinst inordnas i lonegraden B 11.

Hos advokatfiskalen i Gota hovritt skall enligt de sakkunnigas forslag
vara anstillt ytterligare ett bitride, vars uppgift skall vara att bitrida med
enklare expeditionsgoromal, vare sig dessa falla nirmast inom advokatfiskalens
eller inom den nuvarande arkivariens verksamhetsomrade. I detta samman-
hang vilja de sakkunniga anmirka, att alltsedan 1910 ars ingang & advokat-
fiskalskontoret tjinstgjort ett manligt bitride i kontorsbitriddes stillning.

Enligt av 1912 ars riksdag godtagna grunder fér uppforande 4 stat av
bitradesbefattningar hos #dmbetsverk, som under aren nirmast dirférut ny-
reglerats, skulle vid de verk, dir den normala arbetstiden for ordinarie
tjinsteinnehavare utgjorde 6 timmar, bitridenas avloningsforméaner ordnas,
allt eftersom befattningen avsige renskrivning och dirmed jamforliga goro-
mal eller annat kvalitativt hogre arbete, efter tva sirskilda typer, den ena
eller den sa kallade normaltypen med avloning av 1,050 kronor och eventuellt
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ortstilligg, jimte tva élderstilligg, vartdera & 200 kronor, och den andra
‘med avléning av 1,450 kronor samt tilliigg sasom enligt normaltypen.

I proposition till 1917 ars riksdag hemstillde Kungl. Maj:t, att den ifraga-
varande bitridesbefattningen matte overflyttas fran den liagre till den hogre
av forut omformilda tva avloningsklasser. Hirvid anforde departements-
chefen, att det syntes honom uppenbart, att de goromal, som det efter 1909
ars arbetsordning visat sig nodvindigt att aligga det & advokatfiskals-
expeditionen anstillda skrivbitridet, i ganska eminent grad vore av den
kvalificerade beskaffenhet, som vid uppforandet fran och med 1913 & stat
av Dbitrdden hos verk och myndigheter fordrats for tillimpande av den for
vissa dylika bitriden avsedda hogre avloningstypen. Riksdagen fann be-
rorda skr1vb1tmdesbefattn1ng ej bora uppforas i hogre lonegrad, men med-
gav en personlig 10neforbatt11ng at tjinstens davarande innehavare med 400
kronor att utga, sa linge han utforde arbete av lika kvalificerad art som
det honom dittills anfortrodda, samt anvisade till personligt lonetilldgg &
extra stat for ar 1918 ett forslagsanslag, hogst 400 kronor. Till samma
person har direfter arligen utgitt ett personligt lonetilligg & berorda belopp.
Tnligt beslut av 1926 ars riksdag utgar beloppet numera & allm#nna in-
dragningsstaten.

Vad salunda forekommit utvisar, att de goromal som tillkomma det hos
advokatfiskalen for nirvarande anstillda bitridet, ansetts icke vara av mera
kvalificerad beskaffenhet #n att de kunna utféras av ett kontorsbitride. I
det foregaende hava de sakkunniga foreslagit, att f6r ombesorjande av huvud-
delen av arkivariegoromalen skall hos advokatfiskalen finnas anstélld en
kansliskrivare. De sakkunniga finna vid nu angivna férhallanden, att de
ytterligare géromal, for vilkas utférande advokatfiskalen kan finnas vara i
behov av bitride, icke kunna anses vara av mera kvalificerad beskaffenhet
in att de kunna utforas av ett kontorsbitride. De sakkunniga — som for-
utsiitta, att det 4t nyssnimnda kontorsbitriide beviljade personliga lonetilliigg
fortfarande kommer att utga, dock icke i det fall, att bitridet skulle komma
att placeras i hogre tjinst #n sin nuvarande — foresla foljaktligen, att den
bitridestjinst, som utover ovan omférmilda kansliskrivarebefattning skall
finnas hos advokatfiskalen i Gota hovritt, matte sasom kontorshitradestjanst
inordnas i lonegraden B 4 i civila avloningsreglementet.

Arkivarietjinsten i Gota hovriitt skall indragas vid den nuvarande inne- Gota hovritt.
havarens avgang. Med hinsyn till att denne star pensionsaldern nira, torde ]:’rglﬁ‘;‘f:“
han, si ldnge han kvarstar i tjansten, fortfarande till sin hjalp bora hava 4
- ett kontorsbitride, vilket emellertid bor uppforas sisom icke ordinare befatt-
ningshavare.

Vad hiirefter angar det till tjinstgoring hos aktuarien i Gota hovritt samt Gita hovritt.
a hovrittens kansli foreslagna bitridet, hava de sakkunniga tankt sig, att Ba‘f{rtfli:i:::s
detta bitride skulle dels & aktuariekontoret utféra enahanda goromal som de,
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vilka tillkomma det hos aktuarierna i Svea hovriitt tjinstgorande kassabi-
trédet, dels dérutover & hovrittens kansli bitrida med forekommande expe-
ditionsgéromal. DA bitridet silunda kommer att sysselsittas med annat och
i allméinhet mera kvalificerat arbete én renskrivningsarbete, hava de sak-
kunniga ansett, att & befattningen bora stiillas lika héga kompetenskrav som
i friga om de i det foreghende foreslagna kanslibitridestjinsterna. De sak-
kunniga foresla i anslutning hirtill, att jamvil denna befattning maéatte sa-
som kanslibitridestjinst inordnas under lonegraden B 7 i civila avlonings-
reglementet.

Hovrittendver ~ Betriffande hovridtten over Skane och Blekinge har foreslagits, att a

Sﬁ‘fg‘gﬂ;ﬂ‘ advokatfiskalskontor skall finnas ett bitriide med huvudsaklig uppgift att

Bitriden hos bitriida vid de dit forlagda arkivariegoromélen samt att ett bitride skall

ﬁ:&‘;‘;ﬁaﬁch finnas hos sekreteraren. De sakkunniga hava visserligen hemstillt, att

sekreteraren. det bitréide, som & advokatfiskalskontoret i Gota hovriitt kommer att syssla

med arkivariegéromal, skall erhalla kansliskrivares tjinstestillning. Men

med hénsyn till att dessa gdromal i hovritten 6ver Skiane och Blekinge dro

av visentligt mindre omfattning, hava de sakkunniga ansett, att 4t nu ifraga-

varande bitride hos advokatfiskalen i sistnimnda hovriitt ej bor beredas

hogre tjinstestillning #n sisom kontorsbitride. Bitridet hos sekreteraren

bor fa samma stdllning. De sakkunniga foresla alltsi, att dessa befattningar

méatte sasom kontorshitriidestjinster inordnas under lonegraden B4 i civila
avloningsreglementet.

Samman- Av de nu foreslagna 15 ordinarie bitriideshefattningar i Svea hovriitt

fabtning.  gkulle saledes, enligt vad i det foregéende anforts, 1 vara kansliskrivartjinst,
5 kanslibitridestjinster, och 9 skrivbitridestjanster. Vidare skulle — eftersom
de sakkunniga ej ingatt pad fragan om krigshovriittens organisation — &
Svea hovritts stat kvarstd 1 ordinarie kontorsbitriidesbefattning, avsedd tor
krigshovritten. Av foreslagna 8 ordinarie Dbitriidestjinster i Gota hovritt
skulle 1 vara kansliskrivartjinst, 2 kanslibitradestjinster, 1 kontorsbitrides-
tjinst och 4 skrivbitridestjinster. Av foreslagna 5 ordinarie bitridestjinster
i hovritten over Skane och Blekinge skulle 1 vara kanslibitridestjinst, 2
kontorsbitridestjinster och 2 skrivbitridestjanster.

I anslutning till det foregéende foresld de sakkunniga, att f6ljande antal
kontorsbitrideshefattningar skall indragas nimligen i Svea hovritt 9 — av
nuvarande 10 kontorsbitriden skulle kvarstd endast det i krigshovritten
tjinstgorande —, i Gota hovriitt 6 och i hovritten 6ver Skéne och Blekinge 2.

Expeditions- Forste expeditionsvakt atnjuter avloning enligt 16negraden B 7 och annan

vakter.  expeditionsvakt enligt lonegraden B5 i civila avloningsreglementet. De be-
lopp, som utgd enligt lonegraden B 7, hava angivits vid borjan av den
nist foregdende avdelningen angiende bitriidenas loneforhallanden. For
befattningshavare, tillhérande lonegraden B 5, utgor avloningen i Gota hov-
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ritt 2,250—2,802, i hovriitten over Skane och Blekinge 2,340—2,916 samt i
Svea hovritt 2,520—3,144 kronor.

De sakkunniga hava ej funnit anledning att foresld négon indring 1
nu ifrdgavarande befattningshavares l6nestillning.

Sasom forut nimnts, dro nu gillande lonevillkor f6r hovritternas ordinarie Lone-
befattningshavare upptagna i avloningsreglementet samt kungorelsen den 6 villkor.
juni 1925 (nr 272). I fraga om de i kungorelsen meddelade bestimmelser
angiende flyttningsskyldighet hava de sakkunniga foreslagit viss dndring
betriffande hovriittsraden. Betriiffande 6vriga ordinarie befattningshavare torde
de nuvarande bestimmelserna i detta avseende fortfarande bora tillimpas.

Angaende semester stadgas i samma kungorelse — i stillet for vad i
21 § i avloningsreglementet dirom siigs — att president, ledamdter och
fiskaler iga arligen atnjuta sommarferier, president och en var av leda-
moterna 45 dagar samt fiskalerna en var, efter vederborande hovrétts be-
stimmande, hogst 45 dagar. For presidenten i Svea hovriitt samt for hov-
rittsraden, vilka icke vidare skola héora under avldningsreglementet, till
vilket nimnda kungorelse ansluter sig, hava motsvarande bestimmelser
intagits i de av de sakkunniga féreslagna lonevillkor for dessa befattnings-
havare. I kungorelsen torde diremot béra intagas bestimmelser i fraga om
vikarie f6r hovrittsrad, motsvarande vad som nu giller for hovriittsrad.
Vidare bora i kungorelsen inforas stadganden i fridga om assessorer, vilka
enligt forslaget diro ordinarie befattningshavare; dessa stadganden bora an-
sluta sig till nuvarande bestimmelser rorande fiskaler. Sistndmnda befatt-
ningshavare ater iro enligt forslaget icke ordinarie tjainstemin; angiende
dem torde saledes stadganden, av samma innehall som de nuvarande, bora
. givas i en sirskild forfattning.

Vad slutligen notarierna betriiffar, sa stadgas i kungorelsen angaende dessa,
att de #ga, efter vederborande hovritts bestimmande, atnjuta kostnadsfri
ledighet en var 30 dagar under sommarferierna, vilken ledighet ma kunna
av hovriitten utstriickas over 30 dagar under tid, da division, pa vilken
notarie ir indelad, har sommarferier, under forutsattning likvil att notarien
avslutat sitt arbete foér divisionen samt att han icke heller behdver under
nimnda tid tagas i ansprak vare sig sasom bitride med notariegoromal &
annan division eller for bestridande av hogre eller med hans egen likstilld

. befattning. Enligt de sakkunnigas mening torde det undantag fran bestdm-
~ melserna i 21 § avloningsreglementet, som salunda giller betriffande nota-
rierna, icke bora uppritthillas, sedan dessa icke vidare indelas pa divisioner.
Med hiinsyn dartill torde for framtiden i fraga om notarierna bora gilla
nyssnimnda paragraf i avloningsreglementet, enligt vilken tjinsteman, till-
horande lonegraden B 22, idger arligen, nir det kan ske utan hinder for goro-
malens behoriga gang, atnjuta semester eller déiremot svarande ledighet under
25 dagar intill det ar, under vilket han fyller 40 ar, samt fran och med
nimnda ar under 35 dagar.

10 — 2111. Hovrdtlernas l6nekomumitte.




Ersittning till
vikarie for
hovrittsrid.

Tjanstgorings-
forhallandena
i domsagorna.

Avléningsférméner for icke ordinarie befattningshavare.

I fraga om ersittning till vikarie for hovrittsrad torde enligt de sak-
kunnigas mening nagra fixa belopp icke limpligen béra bestimmas. I den
man de, som enligt forslaget skulle kunna ifragakomma till dylika vikariat,
hava anstillning i statstjinst, #r deras avloning vixlande. Och de sak-
kunniga hava tinkt sig, att till vikarier skulle kunna utses jamvil personer,
som icke #ro statens befattningshavare. Aven andra omsténdigheter torde
vid vikariatsersidttnings bestimmande bora tagas i betraktande, sasom ling-
den av den tid vikariatet avser. Med hiinsyn till vad salunda anforts, fore-
sld de sakkunniga, att Kungl. Maj:t matte vid vikaries férordnande jamvail
faststidlla beloppet av den ersittning, som till honom bor utga.

I sitt omférmilda yttrande den 26 februari 1926 anférde departements-
chefen att, vad anginge avloningsférméanerna till icke ordinarie befattnings-
havare, det borde erinras dirom, att statsmakterna med avseende & utbild-
ningen av hovritts- och lantdomaraspiranter gatt in for en alternerande
tjanstgéring vid underdomstolar och hovriitter. Vid siadant forhallande
forefunnes skil for att frigan om avloningen till icke ordinarie befattnings-
havare, vilken for hovritternas del maste foretagas i samband med de i
statsridets yttrande berorda spérsmal angiende omorganisation av hovritten
och dess arbetssitt, bleve, iven vad anginge de juridiskt bildade tingsbitri-
dena och lantdomaraspiranterna, upptagen i detta sammanhang och ordnad
efter mer ensartade grunder, oavsett huruvida vederbérande aspirant finge
sin tjanstgoring forlagd till hovriitt eller underdomstol.

Med hinsyn till vad departementschefen silunda, uttalat, torde de sak-
kunniga, som i det foregéiende behandlat de yngre juristernas arbetsforhal-
landen i hovritterna, béra i detta sammanhang redogora dven for tjinst-
goringens gang vid domsagokanslierna och underritterna. Nirmare bestim-
melser hiirom aterfinnas i forutnimnda stadga den 12 juni 1925 (nr 166)
med vissa foreskrifter angiende domsagornas forvaltning, den si kallade
domsagostadgan, #indrad genom kungérelsen den 4 juni 1926 (nr 187). Fore
denna stadga gillde domsagostadgan den 22 juni 1920 (nr 343), vilken ater
ersatte den forsta domsagostadgan av den 20 juni 1918 (nr 412).

Enligt 1925 ars stadga forordnar hovritt om anstillande i domsaga av
forste notarie, som har att pa eget ansvar utfora vissa i stadgans 2 § an-
givna, pd domaren ankommande goromal. Forste notarien har saledes, bland
annat, att mottaga vissa handlingar, att i vissa fall meddela beslut om gil-
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deniirs forsittande i konkurs och att i ovrigt dgna viss handliggning at
konkursirenden, att vidtaga vissa atgirder enligt lagen om utmitningsed
samt lagen om fri rittegang dvensom i friga om boskillnad, hemskillnad
och iktenskapsskillnad, att forordna god man i vissa fall, att taga befatt-
ning med rittsstatistiken, att fora vissa rotlar, att ombesorja avskrift och
vidimering. Férordnande sisom forste notarie kan meddelas den, som upp-
natt 23 ars alder, avlagt for utovande av domarimbete foreskrivna kun-
skapsprov samt direfter ett halvt ar tjinstgjort sasom bitride at hirads-
hovding. Forste notarie iger atnjuta 4 veckors arlig semester. Da forste
notarie férordnas att forvalta hiiradshovdingimbete, verkar detta i regeln ej
rubbning av hans férordnande som forste notarie.

Da forste notarie finnes, kan hovriitten, nir for domsagas behoriga skotande
ytterligare rittsbildat bitride finnes erforderligt, forordna andre notarie i dom-
sagan. Dar goromilens omfattning sadant kriver, kan hovritten forordna
ytterligare en andre notarie.

I domsaga, dir Kungl. Maj:t efter héradshovdingens och hovrittens ho-
rande finner det for goromalens gang erforderligt, skall vara anstilld en
bitridande domare. Denne forordnas av hovritten; i fraga om hans kom-
petens giiller, att han skall hava uppehallit befattning som ledamot eller fiskal
i hovritt. Bitridande domare aligger att efter hovriittens forordnande, enligt
av Kungl. Maj:t bestimda grunder, utova hiradshévdingen aliggande goro-
mal, att jamvil diarutover vikariera for hidradshévdingen, néir hovritten sa
forordnar, samt att, i den mén bitridande domarens Gvriga aligganden det
medgiva, bitrida hiradshovdingen i hans dmbetsgromal. Genom ecirkuldr
till hovritterna den 18 juni 1925 (nr 190) har Kungl. Maj:t faststillt grun-
' derna for bestimmande av bitridande domares ambetsaligganden.

. I domsagostadgans 13—18 ¢ hava meddelats bestimmelser om vice hiirads-
hévdingar. Genom forutnimda kungorelse den 4 juni 1926 (nr 187) anga-
ende #ndring i vissa delar av 1925 ars stadga forordnades emellertid, att
dessa paragrafer skulle fran och med den 1 juli 1926 upphora att gilla, dock
att dittills gillande bestiimmelser fortfarande skulle idga tillimpning s vitt
anginge den, som redan forordnats till vice hiradshovding. Samma den
4 juni 1926 utfirdades en kungorelse (nr 188) angiende assessors i hovritt
tjinstgoring vid underdomstol & landet. Vice hiradshovdingar skola alltsa
ej vidare forordnas. Den uppgift, som tillkommit dem, avses for framtiden
skola fyllas — forutom av de redan nu forordnade vice haradshovdingarna

- — av assessorer eller andra domaraspiranter med tjinstgoring omvixlande

i hovritt och vid hiradsriitt. D& emellertid nu gillande bestimmelser fort-

farande skola tillimpas betriffande redan forordnade vice hiaradshovdingar,

' skall hir limnas en redogorelse for dessa bestimmelsers innehall.

I stadgans 13 § foreskrives, att vid varje hovriitt skola finnas av Kungl.
Maj:t forordnade vice hiiradshovdingar till s& stort antal, som erfordras for att
hovritten ma #Hga tillgang till limpliga personer att, nir hiradshovding-
imbete Hr obesatt eller hiradshovding atnjuter langvarig tjinstledighet, mot-
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taga forordnande att forvalta imbetet. Enligt 14 § mé till vice hiiradshovding
ej forordnas annan in den, som hallit allminna tingssammantriden med
sammanlagt 20 rittegangsdagar samt tjanstgjort sdsom ledamot eller fiskal i
hovritt under sammanlagt 1 ar eller sisom revisionssekreterare. Nir vice |
héradshovding finnes bora forordnas, har hovriatten att hos Kungl. Maj:t gora
framstillning diarom. I 15 § stadgas, att den, som forordnats till viece hirads-
hovding, dger foretride framfor andra till erhallande av forordnande att for-
valta hiradshovdingiimbete dels under den hovritt, vid vilken han #r
anstdlld, ndr hiradshovdingimbete #r obesatt eller hiradshovding atnjuter
langvarig tjanstledighet, dels ock under samtliga hovritter, nir hiradshov-
ding for en tid av minst tre ar framat #r forordnad till vattenriittsdomare,
i vilket fall forordnandet, dir ej sirskilda omstindigheter foranleda annat,
skall kungoras till ansokning ledigt. Vidare bestiimmes i 16 §, att vice
haradshovding skall vara skyldig att, i den utstrickning hovritten bestim-
mer, mottaga forordnande att forvalta hiradshovdingimbete eller att tjdnst-
gora sasom bitridande domare, s& vitt han ej antingen med Kungl. Maj:ts
eller hovrittens tillstand fullgor annat uppdrag eller under annan hovritt
forvaltar hiaradshovdingambete. Enligt 17 § Hger hovritten, dir goroméalens
behoriga gang icke dirigenom #Hventyras, arligen bevilja vice hiradshovding,
som eljest icke skulle komma i atnjutande av skilig arbetsvila, semester under
hogst en manad & tid, som hovritten bestimmer. Slutligen stadgas i 18 §,
att direst vice haradshovding i sin tjinstutovning visat sig oskicklig, vards-
16s eller forsumlig eller under lingre tid #n tva ar i foljd varit ur stand
att fullgora sin tjanstgoringsskyldighet, hovritten fger att hos Kungl. Maj:t
gora framstédllning om hans skiljande fran forordnandet.

Forordnande till vice hiradshdvding, som kan anses motsvara av Kungl.
Maj:t meddelat assessorsforordnande, medfor salunda i likhet med detta sist-
ndmnda en nagot siikrare stillning for vederborande aspirant, varjimte for-
ordnandet medfor foretridesriitt till erhallande av forutnimnda lingre for-
ordnanden att forvalta hiradshévdingimbete.

Fore stadgornas tillkomst voro forhallandena pa detta omrade helt andra
dn nu. Den som, sedan han hallit ett visst mindre antal ting eller tings-
sammantriaden, intridde i hovriitten i avsikt att dir vinna befordran, fick
diirefter, for den hindelse han ansags kompetent, utan avbrott fortsitta sin
aspiranttjinstgoring, intill dess han pa mera stadigvarande sitt fistes vid
hovritten. Befanns han didremot icke fylla de ansprak, som ansigos bora
stidllas pa en blivande ledamot, hiinde det, att han anyo utsindes for att
verka som vikarie for underdomare och slutligen erna hiradshovdingtjanst.
Den domaraspirant ater, som redan fran borjan av sin domstolstjinstgéring
inriktade sig pa att vinna meriter for underdomarbefattning, fick under si
gott som hela sin utbildningstid tjinstgora vid hiradsritterna. Férst sedan
en dylik lantdomaraspirant under ett avseviirt antal ar tjinstgjort som
vikarie for hdradshovding, blev han, diirest han ansags dirtill limplig, in-
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kallad till vederborande hovritt for att dar under nagon tid tjdnstgora som
adjungerad ledamot.

Emellertid hava statsmakterna under senare tid ansett sig bora vidtaga
anordningar i syfte att aviigabringa en viss viixelverkan med avseende pa
tjinstgoringen vid underdomstolarna och tjénstgéringen i hovratt. Detta
syfte har sirskilt tillgodosetts genom vissa i domsagostadgorna upptagna
bestimmelser. Salunda foreskrives i nu gillande stadgas 24 §, att den,
som icke tjanstgjort sasom ledamot eller fiskal i hovritt eller under 6
ménader uppehallit befattning sasom ledamot i radhusritt med viss angiven
sammansittning, icke m#, innan han fullgjort sddan tjinstgoring som nyss
nimnts, forordnas att halla flera dn 3 allminna tingssammantraden,
atan s ir att annan vikarie ej finnes att tillga; vad salunda stadgats
skall dock, enligt overgangsbestimmelse i stadgans 49 §, intill 1927 ars
utgang icke utgora hinder for meddelande av forordnande att halla hogst
5 allmiinna tingssammantriiden. Till bitridande domare ma, enligt 9 $,
endast forordnas den, som uppehallit befattning sisom ledamot eller fiskal 1
hovritt. I 26 § forsta stycket stadgas, att den, som efter forordnande for-
valtat hiradshovdingdmbete 3 ar, ej ma, innan han tjinstgjort sisom leda-
mot eller fiskal i hovriitt under sammanlagt ett ar eller sisom revisionssek-
reterare, erhilla ytterligare forordnande att uppehélla hiradshévdingimbete.
Sedan denna tjinstgdring i hovriitten eller justitierevisionen fullgjorts, har
__ intill ikrafttridandet av nyssnimnda kungorelse av den 4 juni 1926,
genom vilken domsagostadgans bestimmelser om vice hiradshovdingar
upphiivdes — utnimning till vice hiradshovding plégat ske. For sadan
utnimning har enligt stadgans 14 § erfordrats att forut hava hallit
allminna tingssammantriden med sammanlagt 20 rittegangsdagar samt
. att hava tjinstgjort sasom ledamot eller fiskal i hovritt under sammanlagt
1 ar eller som revisionssekreterare.

Syftet med den silunda anordnade vixelverkan mellan tjinstgoring vid den
forsta och den andra instansens domstolar har givetvis varit, dels att de
unga juristerna skulle pa ett tidigt skede fa inblick i hovrittsarbetet, sa att
de kunde draga nytta av de dirvid vunna lirdomarna vid senare arbete i
domsagorna, dels ock att hovriitterna skulle séttas i stand att tidigare, dn
forut varit fallet, prova vederborandes limplighet for domarkallet.

Vid sskande av anslag till bestridande av vissa bidrag till kostnaderna for
domsagornas forvaltning har Kungl. Maj:t i 1926 ars statsverksproposition
(andra huvudtiteln, sid. 96 ff.) uttalat sig for en ytterligare utstriackning av
principen om vixelverkan mellan den icke ordinarie rattsbildade personalens
tjinstgoring vid underritt och i hovritt. I propositionen anférde departements-
chefen bland annat foljande. Vissa oligenheter torde alltjimt vara forbundna
med den tidiga klyvning av domarutbildningen, som lage déri, att vice hirads-
hovdingarna huvudsakligen tjinstgjorde i underréitterna, medan assessorerna
si gott som uteslutande hade sin tjinstgoring forlagd till hovréatterna. Denna

Alternerande
tjanstgoring
vid underritt
och i hovratt.
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anordning kunde leda till att hovritterna stillde mindre krav i friga om begav-
ning och skicklighet pa dem, som foresloges till vice hiradshovdingar, dn pa

assessorerna. Diri lage otvivelaktigt en fara for en mindre tillfredsstéil-§
lande rekrytering av héaradshovdingkaren. D4 departementschefen ansage

det vara av stor vikt for rittsskipningen i landet, att i fraga om duglighet

stilldes tillrickliga krav pa hiradshovdingarna, hade han latit utarbeta ett

utkast till bestimmelser asyftande att gora utbildningen sa langt som majligt

gemensam for de bada kategorierna av domaraspiranter. Enligt detta ut-

kast skulle forordnande till vice hiradshovding och till assessor medfora

samma kompetens till fortsatt adjunktion i hovritt och assessorerna skulle

dga samma skyldighet som vice hiradshovdingarna att mottaga vikariats-

forordnande i hiradsritt, de yngre framfor de dldre. For att en definitiv

provning av vederborandes skicklighet ej skulle allt for linge undanskjutas,

hade utkastet innehallit en bestimmelse om att den, som férvaltat hirads-

hovdingédmbete och tjinstgjort sisom ledamot i hovritt under tillhopa 4 ar, icke

utan Kungl. Maj:ts medgivande skulle kunna erhalla ytterligare forordnande

att uppehalla hiradshovdingimbete med mindre han befordrats till assessor

eller vice hiradshovding.

Vidare anforde departementschefen foljande. Med nuvarande rika tillgang
pa jurister, som sokte sin befordran pd domarbanan, kunde det icke komma
att erbjuda nagon svarighet for hovritterna att for all befordran till domare
stilla kraven pa allmin duglighet lika hogt som dittills skett for befordran
inom hovritterna. Att nagra avsevirda oligenheter skulle vara forenade med
att hovritternas assessorer finge under nagon tid ater upptaga lantdomartjinst-
goring syntes departementschefen ej kunna med fog goras gillande. Tvirtom
vore anordningen #Hgnad att, pa ett rittvisare sitt dn dittills skett, pa de
vngre domaraspiranterna fordela bordan att st till forfogande for forord-
nande vid héradsriitterna i olika landsindar, medan de #ldre aspiranterna
kunde erhalla en mera sammanhiingande tjinstgoring i hovritterna. Aven
om nagra oldgenheter skulle kunna folja av den foreslagna vixelverkan
mellan Gver- och underriitter, torde de vida uppvigas av de betydande for-
manerna for det allmiinna icke blott med hinsyn till hiradshévdingkarens
rekrytering utan iven med hinsyn till den rikare och mangsidigare erfaren-
het, som hovritternas yngre ledamoter skulle erhalla genom en utstrickt
tjinstgoring i hé#radsritterna. Det av departementschefen framlagda for-
slaget innebure for 6vrigt ej nagot hinder for en differentiering mellan
dem, som foretridesvis dgnade sig 4t overriittstjfinstgoringen, och dem, som
hade mera fallenhet for lantdomarbanan, utan komme en dylik differentie-
ring helt naturligt iven framdeles att gora sig gillande om #n pa ett se-
nare stadium. Om riksdagen icke hade nagot att erinra mot att atgirder
vidtoges i den riktning, som departementschefen angivit, erfordrades fore-
skrifter om beredande av ersittning at assessor under tid, di denne vore
forordnad att uppehalla hiradshovdingdmbete. Berorda ersittning borde
icke sittas ligre iin den, som utginge till vice hiiradshovding.
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Sedan riksdagen icke funnit skil till erinran mot vad departementschefen
foreslagit, har genom kungorelsen den 4 juni 1926 (nr 188) angiende asses-
sors i hovritt tjinstgoring vid underdomstol & landet stadgats, i 1§, att
assessor i hovriitt, som forordnas efter ingingen av juli ménad 1926, skall
efter den, som tidigare forordnats till vice hiradshovding, dga foretride
framfr andra till erhallande av forordnande att forvalta hiaradshovding-
smbete dels under den hovritt, vid vilken han &r anstilld, ndr hirads-
hovdingimbete #r obesatt eller hiradshovding atnjuter langvarig tjianst-
ledighet, dels ock under samtliga hovritter, nir hiiradshévding for en tid
av minst 8 ar framat dr forordnad till vattenriittsdomare, i vilket fall for-
ordnandet, dir ej sidrskilda omstiindigheter foranleda annat, skall kungoras

till ansokning ledigt. Denna paragraf motsvarar 15 § i 1925 ars domsago- -

stadga. I kungorelsens 2 § foreskrives, att assessor, varom nyss sagts, skall
vara skyldig att i den utstriickning hovritten bestimmer, den i tjénsten
yngre framfor den ildre, mottaga forordnande att forvalta hiradshovding-
imbete eller att tjinstgéra sasom bitridande domare, sivida han ej med
Kungl. Maj:ts eller hovriittens tillstand fullgér annat uppdrag eller ock un-
der annan hovritt forvaltar hiradshovdingdmbete.

Det system, enligt vilket domarutbildningen f6r nirvarande dr anordnad,
grundar sig alltsd pa den princip, att utbildningen skall forliggas vixelvis
till underritt och i hovriitt. Emellertid hava de sakkunniga foreslagit sa-
dana forindringar i avseende & hovritternas arbetssiitt och domaraspiran-
ternas tjinstgoring i hovritterna, att de nuvarande assessorernas tjinst-
goring sasom adjungerade ledaméter kommer att upphora. De befattnings-
havare, som enligt de sakkunnigas forslag skola bendmnas assessorer, komma
" i likhet med vad nu #r fallet med de tillfsrordnade och bitridande fiska-
" lerna att i hovriitterna sysselsittas uteslutande med foéredragning. KEmeller-
tid har av Kungl. Maj:t meddelat forordnande att vara assessor i hovritt
hittills ansetts innefatta ett godkinnande av vederborande befattningshavare
sasom lamplig att i framtiden ifrdgakomma till ordinarie domarimbete.
Forordnande att vara assessor i hovritt medfor silunda for nirvarande fore-
tridesriitt, assessorerna emellan i tur efter deras forordnanden, till tjinst-
goring sasom ledamot, i den méan ledigheter inom hovritten férefinnas.
Efter ingingen av juli méanad 1926 férordnad assessor har ock, efter dem
som tidigare forordnats till vice hiiradshovdingar, foretrdde till erhallande
av forordnande att forvalta hiiradshovdingdmbete enligt forut angivna reg-
ler. Forordnande sisom assessor i hovritt innefattar vidare en viss grad av
oavsittlighet. Assessor kan salunda icke skiljas fran forordnandet med
mindre han i sin tjinstutovning visat sig oskicklig, vardslos eller forsum-
lig. Ytterligare giller numera enligt 26 § domsagostadgan i paragrafens
lydelse enligt kungorelsen den 4 juni 1926 (nr 187), att den, som under
tillhopa 4 ar forvaltat hiradshovdingimbete och tjinstgjort sisom fiskal
eller ledamot i hovriitt eller sisom revisionssekreterare, icke ma erhalla
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ytterligare forordnande att uppehalla hiradshovdingimbete, med mindre han
ar assessor i hovritt eller Kungl. Maj:t for sirskilt fall medgivit, att dylikt
forordnande ma meddelas honom.

Det maéaste enligt de sakkunnigas mening anses onskvirt, att jamvil vid
den av dem foreslagna omliggningen av tjinstgoringsforhallandena vid hov-
ratterna domaraspirant pa ett tidigare stadium #n det, d4 han kan komma
i tur att soka ordinarie tjéinst i hovritt, i nagon form erhaller besked om
sin lamplighet att i framtiden ifragakomma till ordinarie domarimbete.
Detta synes kunna ernés pa det siitt, att vederbsrande domaraspiranter, efter
det de tjanstgjort si lang tid att hovriitten ansett sig kunna bilda sig ett till-
forlitligt omdome om vederborandes lamplighet for démande verksamhet,
av hovratten hos Kungl. Maj:t foreslas till extra ordinarie assessorer vid
hovritten. Detta innebér en anordning, som niira ansluter sig till vad som
nu giller. Skillnaden #r egentligen endast den, att eftersom den nuvarande
bendmningen av assessor tdnkts skola framdeles tillkomma innehavare
av ordinarie tjinst, denna bendmning utbytes mot titeln extra ordinarie
assessor. Den, som antagits till extra ordinarie assessor, skulle salunda
aga foretridesritt dels, efter av Kungl. Maj:t tidigare forordnade assessorer,
till tjinstgoring sasom tillforordnad assessor i den man ledigheter inom
hovritten forefunnes, dels ock — efter dem som antingen tidigare for-
ordnats till vice h#radshovdingar eller efter ingangen av juli 1926 jim-
likt kungorelsen den 9 juli 1915 (nr 226) av Kungl. Maj:t forordnats till
assessorer i hovratt — till erhallande av foérordnande att forvalta hirads-
hovdingéimbete, under den hovritt, dir han vore anstiilld, nér hiradshovding-
dmbetet vore obesatt eller hiradshévdingen atnjote langvarig tjinstledighet,
samt under samtliga hovritter, nir hiradshovding for tid av minst tre ar
framat vore forordnad till vattenrdittsdomare. Extra ordinarie assessor
skulle vara skyldig att, d& sidant honom erbjodes, mottaga forordnande att
tjanstgora sasom tillforordnad assessor i hovritten. Vidare skulle extra
ordinarie assessor vara skyldig att, i den utstrickning hovritten bestimde,
den i tjinsten yngre framfor den ildre, férvalta hiradshovdingimbete eller
tjdnstgora sdsom bitridande domare, sivida han ej med Kungl. Maj:ts eller
hovrittens tillstand fullgjorde annat uppdrag eller under annan hovritt
forvaltade hiaradshovdingidmbete.

I fraga om mdjlighet att skilja extra ordinarie assessor fran forordnsndet
torde samma bestimmelser bora gilla som i friga om de av Kungl. Maj:t enligt
nu gillande bestdmmelser forordnade assessorer. Skiljande fran forordnandet
skulle saledes kunna ifrdgakomma endast d& vederborande visat sig oskick-
lig, vardslos eller forsumlig eller under lingre tid &n tva ar i foljd varit
ur stdnd att fullgdéra sin tjanstgoringsskyldighet. Ytterligare bor, i anslut-
ning till vad som giller enligt 26 § domsagostadgan, féreskrivas att den,
som forvaltat hiradshovdingimbete och tjianstgjort sasom fiskal eller till-
forordnad assessor eller sdsom revisionssekreterare under tillhopa fyre ar,
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icke ma erhalla ytterligare forordnande att uppehalla hiradshovdingdmbete,
med mindre han ir assessor eller extra ordinarie assessor i hovritt eller Kungl.
Maj:t for sirskilt fall medgivit, att dylikt férordnande méa meddelas honom.

Enligt kungl. cirkuliiret till rikets hovriitter den 18 februari 1921 (nr 46) Cirkuliret den
ma i hovriitt tjinstgorande extra ordinarie tjéinsteman, som dérstéides upp- A8 1‘;;‘1".'"’
bir arvode, ej undandraga sig att mottaga hovrittens forordnande att for-
valta hiradshovdingambete eller att tjinstgora sisom bitridande domare; dock
ma at sadant forordnande ej utan tjinstemannens samtycke givas den om-
fattning, att han under lingre tid #n sammanlagt tre manader kan anses
dirigenom hindrad fran tjinstgoringen i hovritten. Ifragavarande cirkuldr
lirer for nirvarande fa anses tillimpligt bland annat & fiskalsaspiranter,
bitridande och tillférordnade fiskaler samt extra ordinarie assessorer.

Detta cirkulidr, som #r byggt pa andra principer in de av statsmakterna
nu faststillda i fraga om den alternerande tjinstgoringen vid hovritt och
underdomstolar, synes bora upphivas.

Betriffande assessorer, vilka efter den 1 juli 1926 forordnats eller i
kraft av forenimnda kungorelse den 9 juli 1915 (nr 226) komma att férordnas,
skola ju, i fraga om skyldighet for dem att mottaga forordnande vid under-
domstol & landet samt i fraga om foretridesritt for dem till dylika for-
ordnanden, linda till efterriittelse de i nimnda hiinseende f6r nérvarande
enligt kungorelsen den 4 juni 1926 (nr 188) giillande foreskrifter. Och givet
ir, att dven i fraga om de befattningshavare, vilka #nnu icke utndmnts till
assessorer eller extra ordinarie assessorer, bor finnas mojlighet att 4t dem
meddela domarforordnanden.

. De sakkunniga hava ténkt sig, att hir omformilda tjinstgoring vid un-
~ derriitt sasom vikarie for hiradshovding eller sisom bitridande domare i
regel kommer att infalla forst efter det vederborande aspirant under minst
ett ar tjanstgjort sisom fiskal i hovréatt. Aspiranten har da i allminhet bakom
sig en hovrittstjinstgoring av dtminstone 2 till 2 '/, ar och bér under denna
tid i regel hava hunnit sitta sig in i hovriittsarbetet och for tjinstgoring vid
underritt kunna tillgodogora sig de lirdomar han silunda inhdmtat. Vad
nu anforts bor givetvis icke utgora hinder for att forligga underréattstjanst-
goringen till en dnnu senare tidpunkt. I den mén tillgdng ej kommer att
finnas till vice hiradshovdingar for lingre och mera kriivande férordnanden
vid underritterna, exempelvis for lingre vakans- och dirmed jamforliga for-
ordnanden, #r det till och med onskviirt, att till dessa forordnanden anlitas
. personer med lingre tids erfarenhet av hovrittsarbetet &n nyss angivits.
Emellertid kommer enligt de sakkunnigas uppfattning fortfarande att
finnas ett, om ock avsevart reducerat, antal befattningshavare, som fore-
tradesvis #dgna sig at tjinstgoring vid underrditt. Bland de i hovritterna
sasom foredragande tjinstgorande aspiranterna torde nimligen stidse komma
att finnas atskilliga, som foredraga tjanstgoring vid underritt framfor hov-
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rittstjinstgoringen. I den méan tillgang ej finnes 4 aspiranter av sist an-
givet slag, lirer det tillkomma vederborande hovriitt att, med tillimpning
av grunderna i kungorelsen den 4 juni 1926 (nr 188), utse vikarier bland
de sasom foredragande i hovriitten tjinstgorande befattningshavare.

Utéver vad av det foregdende framgar, erfordras till £6ljd av den av de
sakkunniga foreslagna omliggningen av domaraspiranternas tjanstgorings-
forhallanden vissa #ndringar av de i domsagostadgan intagna kompetens-
villkoren for erhallande av férordnande att forvalta hiradshévdingimbete.
Vad i 24 och 26 §§ i nimnda stadga sigs om den, som tjanstgjort sésom
ledamot i hovriitt, bor nidmligen i stiillet hava avseende & den, som tjinst-
gjort sasom assessor i hovritt.

Déa de sakkunniga nu 6verga till behandlingen av hithérande lonefragor,
skall till en borjan i korthet redogoras for tidigare och nu giillande bestim-
melser hdrutinnan. Vad forst angir de icke ordinarie befattningshavarna
vid hovritten, mé& erinras, att siirskilda anslag till avléning av vikarie for
ordinarie ledamdter och fiskaler icke funnits. Nimnda vikarier uppburo fére
1922 i ersittning de med vederborande ordinarie befattning forenade tjinst-
goringspenningar. Dérutover hade Kungl. Maj:it stidse till hovritternas
forfogande brukat stilla vissa av de léner, som blivit lediga dirigenom att
hovrittsrad eller fiskaler, som tjinstgjort utom hovritten, uppburit arvode
diar de tjanstgjort — exempelvis en statssekreterare i vederborande departe-
ment — och i sammanhang diarmed fatt avstd sina loneformaner i hovritten.
Assessorer och extra ordinarie assessorer tillerkiindes salunda enligt Kungl.
Maj:ts beslut den 12 april 1918 ett avloningstilligg, yngre assessor med
hogst 3,000 och #ldre assessor med hogst 4,000 kronor for ar. Tillforordnade
fiskaler tillerkiindes genom samma beslut avloningstilligg med hogst 1,750
kronor for ar. Da tjanstgoringspenningarna utgjorde for hovrittsrad 2,500
kronor och for fiskal 1,500 kronor, belopte sig arvodena pa grund av fore-
nimnda beslut for visst antal #ldre adjungerade ledaméter till 6,500 och
for oOvriga adjungerade ledaméter till 5,500 kronor samt for tillférordnade
fiskaler till hogst 3,250 kronor for ar riknat.

I 6verensstimmelse med vad i det av forenimnda sakkunniga den 4 oktober
1918 avgivna betinkande (sid. 122 ff.) foreslagits och av riksdagen limnats
utan erinran, utfirdade Kungl. Maj:t i brev till hovritterna den 12 november
1919 sirskilda bestimmelser angiende dispositionen av léner, som stillts till
vederborande hovritts forfogande for beredande av avloningsforbittring at
vissa extra ordinarie tjénstemén att gilla fran och med den 1 januari 1920
tills vidare. Enligt dessa bestimmelser ligde siasom adjungerad ledamot for-
ordnad assessor och extra ordinarie assessor, som i sidan egenskap tjinst-
gjort under minst ett och ett halvt ar, uppbira, utéver tjinstgoringspen-
ningarna 2,500 kronor, ett arligt avloningstilligg av hogst 4,500 kronor.
Annan sasom adjungerad ledamot forordnad assessor eller extra ordinarie
assessor idgde uppbédra utover tjinstgoringspenningarna ett arligt avlonings-
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tillagg av hogst 3,500 kronor; dock skulle Kungl. Maj:it dga tillerkiinna
forendmnda hogre avloningstilligg At den, som vore innehavare av ordinarie
domartjanst, a4t den som forvaltat hiradshovdingimbete minst tre ar eller
forvaltat sidant @mbete och tjinstgjort sisom adjungerad ledamot i hovritt
likaledes minst tre ar, si ock at den, som av annan sirskild anledning, sa-
som pa grund av akademisk verksamhet, kunde anses vara dirav fortjint.
Tillforordnad fiskal dgde uppbira — utover tjinstgoringspenningarna, 1,600
kronor — ett arligt avloningstilligg av hogst 2,400 kronor, och tillerkiindes
hovritten darutover riatt att under tiden intill 1922 ars slut hoja sistnimnda
tilligg med 350 kronor for ar.

I enlighet med beslut vid 1921 ars riksdag har, i 6verensstimmelse med vad
didrutinnan foreslagits av loneregleringskommittén, bestiimts att grunderna for
avloningsforméanerna at icke ordinarie befattningshavare i regel skola faststillas
av Kungl. Maj:t, dir ej i siirskilda fall Kungl. Maj:t overlater detta pa veder-
borande verk (se civila avloningsreglementet 33 och 34 §§). I enlighet hiirmed
har Kungl. Maj:t den 31 december 1921 utfirdat dels kungorelse (nr 778) med
avloningsbestimmelser for icke ordinarie befattningshavare vid statsdepartement
och vissa andra verk, tillhorande den civila statsforvaltningen, dels ock brev
till hovritterna med sirskilda avloningsbestimmelser till vissa icke-ordinarie
befattningshavare vid hovritterna. Uti de avloningsbestimmelser, som med-
delades genom berérda brev, vidtogos sedermera genom Kungl. Maj:ts brev
till hovriatterna den 26 juni 1925 de formella dndringar, som pakallades i foljd
av de genom kungorelserna den 6 juni 1925 (nr 270) angaende sindrad lydelse
av vissa delar av avloningsreglementet samt den 26 juni 1925 (nr 356) med
avloningsbestimmelser for icke ordinarie befattningshavare vidtagna #nd-
ringar i loneplanerna och vissa andra stadganden. Genom sistberorda brev
tillerkindes hovritterna befogenhet att till adjungerad ledamot utbetala avlo-
| ning enligt loneklassen B 26 i avloningsreglementet, och skulle sidan ledamot,
sasom redan nimnts, efter ett och ett halvt ars tjinstgoring fa uppflyttas i
I6neklassen B 28. Lonebeloppet enligt B 26 utgor 8,580 kronor pa dyraste
ort, beloppet enligt B 28 ir 9,540 kronor pd dyraste ort. Rorande villkoren
for sidan uppflyttning dvensom ritt for hovritten att i vissa fall omedelbart
tillerkinna adjungerad ledamot avloning enligt loneklassen B 28 skulle gélla
motsvarande bestimmelser som enligt Kungl. Maj:its forenimnda brev den
12 november 1919 till hovritterna varit foreskrivna for adjungerad ledamots
avlonande med da faststillda hogre och ligre belopp. Sasom adjungerad
ledamot forordnad befattningshavare i hovriitten hade skyldighet att avsta
samtliga honom & innehavande befattning dirstides tillkommande avlonings-
forméaner, med iakttagande likvil dirav, att den till honom utgiende ersitt-
ningen sisom adjungerad ledamot icke i nagot fall finge understiga vad han
| Agt uppbiira 4 sagda befattning. I ovrigt skulle & adjungerade ledaméter i
tillimpliga delar linda till efterriittelse de for motsvarande tjinstemin i av-
loningsreglementet med dirtill horande tillimpningsforeskrifter och tilliggs-
bestimmelser meddelade stadganden.
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Enligt bestammelser i samma kungl. brev den 26 juni 1925 skulle tilliérordnad
fiskal #ga i hovritten atnjuta lon enligt loneklassen B 21, eller alltsa 6,420
kronor & dyraste ort, och skulle jimvil betriffande tillforordnad fiskal i
ovrigt ldnda till efterriittelse de for motsvarande ordinarie tjinstemin i av-
Ioningsreglementet med tillhdrande tillimpningsforeskrifter och tilliggs-
bestimmelser meddelade stadganden. TFiskalsaspirant hinfordes till sadana
extra befattningshavare, som omformilas i 3 kapitlet av forenimnda kun-
gorelse med avloningsbestaimmelser for icke ordinarie befattningshavare.
Arvode till fiskalsaspirant skulle utga med 2,676 kronor for helt ar riknat.
Avloning till bitriadande fiskal, dirom hovriitten jimlikt 26 § i sistnimnda
kungorelse #gde bestimma, finge ej i nagot fall siittas till hogre belopp #n
3,200 kronor for helt ar riknat. I hovriitt anstilld amanuens hinfordes till
befattningshavare enligt 3 kapitlet i nyssnimnda kungorelse med avlénings-
bestiimmelser for icke ordinarie befattningshavare. Sasom arvode at amanuens
skulle utga ett belopp av 3,200 kronor for ar; i detta avseende méa hiir hin-
visas jamvil till kungl. brevet till Svea hovritt den 9 april 1926. Enligt
ifragavarande kungl. brev den 26 juni 1925 skulle, direst extra ordinarie
notarie, som icke vore fiskalsaspirant, forordnades att bestrida ordinarie
notarietjinst, denne &ga uppbira ersittning enligt loneklassen B 20 i av-
I6ningsreglementets loneplan, eller alltsi med 6,048 kronor & dyraste ort,
och finge denna ersittning utgd jimvial i fall, d& tiden for vikariatet icke
overstege sju dagar i foljd.

I fraga om lantdomaraspiranters loneformaner vid vikariat stadgades i
Kungl. Maj:ts cirkulir angiende regleringen av hiiradshvdingarnas lone-
formaner den 5 juni 1874, att sedan nya loneregleringen triitt i verksamhet,
héradshovding, som atnjote fullstindig ledighet fran utovning av sitt imbete,
skulle till vikarien avstd tjinstgdringspenningar, sportler och forvaltnings-
kostnadsbidrag for tjianstledighetstiden, savida ej i det fall, att ledigheten ej
overstege 6 manader, h#radshévdingen, efter hovriittens medgivande, med
vikarien triffade avtal om dennes avloningsvillkor. Séasom ecirkuliirets sista
ord antyda, var det vanligt, att avtal om forméanerna triffades mellan hirads-
hovdingen och vikarien. Detta har ocksa intill senaste tid si gott som
undantagsldst varit forhillandet; och eftersom vederborande aspiranter varit
angeligna att fa forordnande for att vinna meriter, hava de vikarierat mot
en synnerligen ringa ersiittning.

Genom Kungl. Maj:ts brev till Svea hovritt den 30 november 1377 stad-
gades tills vidare, att vikarie, som forvaltade ledig domsaga, skulle intill
dess dmbetet bleve tillsatt liga att sisom arvode dirfor uppbira ett belopp,
motsvarande hilften av hiradshovdinglonen eller 2,250 kronor efter ar riknat.

Sa vil 1874 ars cirkulirs nyssnimnda bestimmelser som ock foreskrifterna
i-berérda kungl. brev av 1877 upphiivdes genom 1918 ars domsagostadga,
dédr mera utforliga foreskrifter meddelades angiende avléningsférhéllandena

-1 domsagorna. I det foljande limnas en redogorelse for de enligt 1925 ars
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stadga, 28—37 &, gillande avloningsforhallandena. Dirvid tages hinsyn
aven till de genom forutnimnda kungorelse den 4 juni 1926 (nr 187) upp-
hévda bestimmelserna, 13—18 &, vilka ju fortfarande skola dga tillampning
sa vitt angar den, som redan forordnats till viece hidradshovding. Ifragava-
rande avloningar bestridas huvudsakligen av statsmedel, men i viss utstrick-
ning genom bidrag fran de ordinarie hiradshovingarnas sida. Dyrtidstill-
lagg at ifragavarande befattningshavare utgar enligt 3 § i kungorelsen den
15 juni 1923 (nr 265) med allménna grunder for dyrtidstilligg at befatt-
ningshavare i statens tjinst.

Arvodena i domsagorna utga i Visterbottens och Norrbottens lin samt i
Hiarjedalens domsaga med 2,700 kronor till forste notarie och 2,000 kronor
till andre notarie samt i 6vriga domsagor med resp. 2,400 och 1,800 kronor.
Av arvodet till andre notarie utgar ett belopp av 800 kronor av hirads-
hovdingens avloningsmedel. I ovrigt gildas notariearvodena av statsmedel.

Enligt 5 § 1 kungorelsen den 15 juni 1923 (nr 265) skall dyrtidstilligg
bestridas av statsverket dven & den del av andre notariens arvode, som utgar
av héradshovdingens avloningsmedel.

Bitradande domare atnjuter av statsmedel i arligt arvode 4,000 kronor,
varav hilften innehélles, om han #r vice hiradshovding. Forordnas bitri-
dande domare i nidgon av ovan angivna norrlindska domsagor, uppbir han
av statsmedel tilliggsarvode av 500 kronor.

Vice haradshovding uppbir av statsmedel ett fast arvode av 4,500 kronor
for ar, vilket efter 5 ar kan hojas med 500 kronor pa villkor, som gilla
t5r befattningshavare i hovritterna i friga om forhdojning av lonen efter viss
tids fortsatt innehavande av befattning i samma lonegrad. Viece hiradshov-
ding ir, savitt Kungl. Maj:t ej annorlunda forordnar, skyldig avsta fran sitt

- vice hiiradshovdingarvode under tid, dd han tjinstgor sdsom adjungerad leda-
mot i hovritt eller sisom revisionssekreterare eller forvaltar hiradshovding-
dmbete med ritt att uppbira samtliga med tjinsten forenade loneforméner
utom halva lonen. For tid, da viece hiradshovding atnjuter semester, dger
han av statsmedel uppbira, utover det fasta arvodet, semesterarvode efter
3,000 kronor arligen, dock utgar dylikt arvode ej till vice héradshovding,
som uppehadller haradshovdingtjinst med ritt att uppbira samtliga med
tjansten forenade avloningsformaner utom halva lonen.

Angaende de rittsbhildade bitrddenas i domsagorna rétt till vikariatser-
sittning innehaller domsagostadgan foljande foreskrifter: Har forste notarie

‘ forordnats att helt eller delvis forvalta hiradshovdingambete, verkar det ej

| rubbning i hans férordnande sédsom forste notarie, déir ej hovritten pa fram-
stidllning av hiradshovdingen foérordnar vikarie for notarien. Forordnas ej
vikarie for forste notarien eller forordnas andre notarien till vikarie for
forste notarien, uppbir forste notarien ej vikariatsersittning. Forordnas andre
| notarien till vikarie for forste notarien, uppbdr andre notarien ej vikariats-
arvode. Samma regel giiller, om andre notarien forordnas att helt eller del-
vis forvalta hiradshovdingiimbetet eller om forste eller andre notarien for-
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ordnas att uppehalla befattningen sasom bitridande domare i domsagan.
Forordnas annan vikarie for forste notarien in andre notarien i domsagan, |
uppbar vikarien & tiden for forordnandet belépande vikariatsarvode. For
sadant fall avstar forste notarien sitt arvode till vikarien och forste notarien

atnjuter av hiaradshovdingen eller under dennes semester av statsmedel vika-

riatsarvode med belopp motsvarande forste notariearvodet.

Forordnas bitrddande domaren till vikarie for hiiradshovdingen i dom-
sagan, uppbar bitridande domaren ej vikariatsersittning, men forordnandet
medfor ej inskrankning i hans ritt att atnjuta arvode sdsom bitridande
domare. Annan vikarie for bitridande domare én forste eller andre notarien
i domsagan uppbir & tiden for vikariatsforordnandet belopande arvode.
Forordnas annan dn bitridande domaren, forste eller andre notarien i dom-
sagan att forvalta hiaradshovdingambetet antingen i dess helhet eller alle-
nast med det undantag, att forordnandet icke omfattar goromal, som an-
komma pa bitridande domaren, eller handliggning av mal och irenden, som
avses i 1 § av lagen den 7 maj 1918 om siarskilda tingssammantriden for
handliggning av vissa mal och #renden, dger vikarien atnjuta arvode efter
3,000 kronor om aret. Hérvid ar dock att iakttaga: att dir forordnande,
som avser viss tid, bor antagas kriva arbete utover nimnda tid eller for-
ordnandet endast innefattar hallande av tingssammantride eller viss annan
forrattning, wvikarien &dger uppbira arvode med helopp, som i forhallande
till ovanndmnda for ar utgiende vikariatsersittning kan anses motsvara det
arbete, som aligger vikarien; a#t da vikarie, som ej dr vice hiradshovding,
uppehallit befattning sisom ledamot eller fiskal i hovritt, han fger utover
ersiattning, som ovan sagts, uppbira tilliggsarvode motsvarande halften av
den ersidttning, som eljest skolat utga for vikariatet, samt att enligt 34 §,
dar ej for sirskilt fall av Kungl. Maj:t annorlunda forordnas, vikarie, som
forvaltar en ledig domsaga eller forestir domsaga under ledighet for hi-
radshovding, vilken pd grund av gillande bestimmelser ej #r beriattigad att
under ledigheten uppbira nigon del av de till tjinsten hérande avlonings-
forméanerna, ager att, intill dess dimbetet bliver besatt eller hiradshovdingen
aterintrader i tjinstgoring, uppbira tjinstgoringspengar, forvaltningskostnads-
bidrag och sportler jimte stimpelprovision dvensom arvode med belopp mot-
svarande hilften av hiradshovdinglonen eller 2,250 kronor efter ar réknat.
I sist ndimnda fall har dock vikarien att i samma omfattning och enahanda
ordning som hiradshovdingen vidkinnas dels bidrag till arvode at andre
notarie, dels arvode 4t den, som under vikarien beviljad ledighet forordnats
att helt eller delvis uppehélla hiradshovdingdmbetet i domsagan, dels ock
ovriga med domsagans forvaltning forenade kostnader. Ar vikarien vice
hiaradshovding, bibehalles han under semester, som av honom i sistnimnda
egenskap atnjutes, vid oforindrade avloningsforméner sdsom vikarie.

Avser forordnande endast att halla sadant sidrskilt tingssammantride, som
omforméles i forenimnda lag den 7 maj 1918 om sirskilda tingssamman-
traden for handlaggning av vissa mal och drenden, eller att eljest hand-
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ligga mal och drenden, varom i 1 § av samma lag formiles, skall ersittning
‘utgd med belopp motsvarande arvode till forste notarie for den tid forord-
nandets fullgorande antages kriva.

Har annan dn forste eller andre notarie eller bitridande domaren i dom-
sagan forordnats till vikarie fér hiiradshovdingen, utgar av statsmedel dels
vid semester for héiradshovdingen vikariatsarvode intill 875 kronor arligen
dels tilldggsarvode motsvarande hilften av vad eljest skolat utga for for-
ordnandet till vikarie, vilken tjinstgjort sasom ledamot eller fiskal i hovritt
men ej ar vice hdradshovding, dels ock i visst fall arvode till vikarie for
vice hiradshovding, di den sistnimnde under uppehillande av hiradshov-
dingédmbetet atnjuter semester. I Gvrigt skall arvode till vikarie bestridas
av héradshovdingens avloningsmedel, diirest ej Kungl. Maj:t i sirskilda, i
33 § av domsagostadgan angivna fall finner skiligt foreskriva, att ersittning
skall utgéd av statsmedel. Enligt 5 § i kungorelsen den 15 juni 1923 (nr
265) skall dock till vikarie for hiradshovding samt till vikarie for andre
notarie dyrtidstilligg bestridas av statsmedel #iven 4 den del av utgiende
arvode, som skall gildas av hiradshévdingens avloningsmedel, och skall
dédrvid till vikarie for hiradshovding med forordnande enligt 34 § i stadgan
eller dédrmed likstillt férordnande utgd dyrtidstillige a ett beriknat belopp
av 7,800 kronor om aret.

Vad dyrtidstilligget 4t rittsbildade bitriden i domsagorna angar, mé hir
anmirkas, att enligt 3 § i forutnimnda kungorelse den 15 juni 1923 (nr
265) tilldgget skall — sasom da fraga dr om verk, vilkas lonestater icke
varit féremal for nyreglering — utgé 4 den f6r manad uppburna avléningen
efter ett procenttal, motsvarande hélften av det utav Kungl. Maj:t fast-
stillda talet for levnadskostnadsokningen och i forekommande fall avjamnat
till nérmast ligre hela tal. For att kunna jimfora den till domsagobitriden
och den till aspiranter i hovriitt for nirvarande utgiende avléningen maste
'man taga hiinsyn till att dyrtidstilligg atnjutes av de sistnimnda enligt
4 § i nyssnimnda kungorelse, vilken paragraf avser verk med nyreglerade
stater.

Vad forsta och andra notarierna i domsagorna angar, si intaga dessa enligt
de sakkunnigas mening i viss méan en sirstillning i forhallande till 6vriga
ifrigavarande befattningshavare. Manga av de unga jurister, som efter
avslutade universitetsstudier soka anstillning & domsagokansli, imna icke
| for framtiden #gna sig 4t domarverksamhet utan hava endast for avsikt att
' genom nagon tids tjinstgoring 4 kansliet, eventuellt iven genom nigot for-

ordnande att halla ting, forvirva erfarenhet och meriter for annan anstill-
| ning i statens tjinst eller for privat verksamhet sisom advokat, affirsjurist
| eller liknande. Med hiinsyn dirtill kan det vara tveksamt, huruvida dessa

De saklunni-
gas forslag <
lonefragan.

| befattningshavares 16neférhallanden over huvud bora upptagas till behand- -

11ng av de sakkunniga. I varje fall torde, da beloppet av forste och andre
| notariens léner helt nyligen faststdllts och nagon sirskild anledning att
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infoga dessa befattningshavare i det civila avloningsreglementet ej synes vara
for handen, ifragavarande avloningar bora lédmnas orubbade.

Med hinsyn till att, sasom forut nimnts, vice hiradshovdingar icke vidare
skola utnimnas, torde icke heller betriffande de nuvarande vice héaradshov-
dingarnas loneférhallanden négon #ndring bora vidtagas.

Da de sakkunniga nu oOverga till att behandla fragan om avloning dels
for de i hovriitt tjinstgorande aspiranterna och dels for de befattningshavare,
vilka efter tjinstgoring i hovritt anlitas som domarvikarier, vilja de sak-
kunniga forst i korthet sammanfatta de anmérkningar, som synas kunna
i sirskilda avseenden framstiillas betriffande det nuvarande lonesystemet.
Vad hovrittsaspiranterna angar, torde avloningarna for vissa grupper bland
dessa vara viil hoga; i varje fall dro de ej obetydligt hogre #in vad som kan
vid motsvarande tjinstedlder ernis i annan statstjinst. Det synes dven vara
mindre limpligt, att den ersiittning, som faststillts for stadigvarande vika-
riat, skall utgd jimvil vid helt kortvariga forordnanden, iven da dessa for
ovrigt #ro att anse i viss méin sasom provtjinstgoring. Domsagostadgans
bestimmelser om ersittning till domarvikarier synas vara allt for kompli-
cerade. Den mest framtridande brist i det nu tillimpade systemet dr emel-
lertid, enligt de sakkunnigas uppfattning, att avloningarna till hovritts- och
till lantdomaraspiranter icke ordnats efter inbordes enhetliga grunder. Och
dven dir man sokt forbinda de bada lonesystemen, har anknytning skett pa
ett i viss man godtyckligt sitt, sisom da ett forordnande till fiskal i hov-
ritt, iven om det avsett blott en eller ett par dagar, sedermera for all fram-
tid berdttigar till en hogre lonestdllning. I allménhet torde det kunna
sigas, att de bada lonesystemens stillning till varandra ir sadan, att hov-
rittsaspiranternas avléning #r forhallandevis hogre. For honom intréder
diirfor, Atminstone i vissa fall, en forsimring i ekonomiskt hiinseende, dérest
han mottager forordnande sasom vikarie for lantdomare. Till foljd dédrav
blir rekryteringen svéarare i friga om lantdomaraspiranter fin da det giller
hovrittsaspiranter.

De sakkunniga hava i detta avseende ansett sig bora uppstilla som ett
onskemal, att ett enhetligt lonesystem avigabringas. Detta torde vara en
nodvindig forutsittning for att den alternerande tjinstgoringen i hovritt
och vid underdomstol, f6r vilken statsmakterna uttalat sig, skall fa avsedd
verkan. For att na fram till ett sddant enhetligt lonesystem synas huvud-
sakligen tva vigar kunna ifrigakomma. Den ena av dessa innebidr att
den ersittning, som utgir vid ett forsta forordnande, pabygges med ett antal
alderstilligg. Dock torde hirav foranledas vissa oldigenheter; antingen
komma l6nerna for #ldre vikarier att stilla sig oskiligt laga, eller ocksa
maste begynnelselonen sittas till ett belopp, vida Overstigande det, som
aspiranter i motsvarande tjinstedlder kunna pa annat hall bekomma. Med
hinsyn dirtill anse de sakkunniga sig bora fororda den andra vigen, som
innebédr, att man — liksom inom andra grenar av statsverksamheten limplig




161

gradering vinnes genom vederborandes forordnande till olika allt mer kvali-
ficerade och allt hogre avlonade tjianster — till olika slags forordnanden
anknyter olika begynnelseavloningar. Diarvid torde utgingspunkt ej kunna
sokas i lantdomarvikariernas forordnanden. Riktigare synes vara att ligga
till grund de loner, som skola vara forbundna med olika forordnanden i
hovritterna, samt att till dessa pa limpligt sitt anknyta lonebestimmelser
for lantdomarvikarier.

Vid l6nefragans ordnande torde bora tillimpas de i civila avloningsregle-
mentet angivna grunder for lonernas reglerande efter ortsgrupper med tagen

o

hinsyn till de allménna levnadskostnaderna & olika platser.

| I det foregdende hava de sakkunniga foreslagit, att i Svea hovritt skola

finnas 32, i Gota hovritt 16 och i hovritten over Skane och Blekinge 8
foredragandetjinster samt att av dessa halva antalet tjinster, eller alltsa i
Svea hovritt 16, i Gota hovritt 8 och i hovritten Gver Skane och Blekinge 4
skola uppforas sisom ordinarie befattningar, vilkas innehavare skola benéim-
nas assessorer, varemot de ovriga tjinsterna skola bliva icke ordinarie be-
fattningar, vilkas innehavare skola benimnas fiskaler. Vidare har foreslagits,
att i hovritterna skola finnas fiskalsaspiranter till f6ljande antal, ndmligen
| i Svea hovritt 16, i Gota hovritt 8 och i hovrétten over Skane och Blekinge 4.

Arvode till fiskalsaspirant utgar for ndrvarande med lika belopp i samtliga
tre hovritter, namligen med 2,676 kronor for ar riaknat. Detta belopp mot-
| svarar arvodet & dyraste ort enligt l6neklassen 6 i loneplanen i forut omfor-
milda kungorelse den 26 juni 1925 (or 356) med avloningsbestéimmelser for
| icke ordinarie befattningshavare. De sakkunniga foresla, att fiskalsaspirant
| hiinfores till sadan extra befattningshavare, som omformiles i 3 kapitlet av
forsta avdelningen i samma kungorelse, samt att arvodet ma utga enligt
16neklassen 6 i sist omformilda loneplan.

Vad fiskalstjansterna betriffar, si komma dessa att i stort sett motsvara
de nu vid hovriitterna forefintliga fiskalstjinsterna. De sakkunniga anse
ock, att det arvode, som enligt for nirvarande giallande bestimmelser ut-
gar till tillférordnad fiskal, bor ldggas till grund vid bestimmandet av
det arvode, som skall vara forenat med de nu foreslagna fiskalstjinsterna.
Enligt kungl. breven till hovriitterna den 26 juni 1925 uppbir tillforordnad
fiskal arvode enligt l6neklassen B 21 i den uti avloningsreglementet for
ordinarie befattningshavare intagna loneplanen eller alltsd i Gota hovritt
med 5,790, i hovriitten over Skane och Blekinge med 6,000 samt i Svea
| hovritt med 6,420 kronor. Da nagon ordinarie fiskalsbefattning ej vidare
skall finnas, bor avloningen bestimmas enligt forutnimnda kungorelse den 26
juni 1925 (nr 856). Det slutliga arvodet till fiskal kommer saledes att for
framtiden utgd enligt den motsvarande loneklassen 21 i den loneplan, som
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finnes intagen i 6 § av samma kungorelse. Emellertid synes, sasom antytts,
denna Ionestillning icke bora ernids redan med de forsta oftast kortvariga
fiskalsforordnandena, utan forst nir vederborandes forordnande fatt en mera
stadigvarande karaktir. Salunda torde bora faststillas tva sdrskilda arvoden
for fiskalerna, ett hogre och ett ldgre. En sdrskild anledning till att vidtaga
en sadan uppdelning synes ligga diri, att tjinstgoringen for de yngre fiska-
lerna i sdrskild grad kommer att f4 karaktidr av provtjanstgoring. De sak-
kunniga hava tinkt sig att sdsom villkor for ritt for den, som innehar
fiskalsforordnande, att uppbidra arvode enligt nyss nidmnda loneklassen 21
skall gilla, att vederborande under sammanlagt ett ar innehaft dylikt for-
ordnande. Vid faststillandet av det arvode, som bor utga till fiskal, vilken
annu ej innehaft fiskalsforordnande under denna minimitid, torde till utgangs-
punkt bora viljas det for nirvarande till bitridande fiskal utgiende arvodet.
Detta utgor i samtliga hovriatter 3,200 kronor for ar riknat; i forenimnda
16neplan for icke ordinarie befattningshavare aterfinnes nidrmast jamforliga
arvode i loneklassen 10, enligt vilken arvodet utgor i Gota hovritt 2,940, i
hovritten over Skane och Blekinge 3,060 samt i Svea hovritt 3,300 kronor
for ar riaknat.

De sakkunniga foresla alltsa, att arvode till fiskal ma utgd enligt 16ne-
klassen 21 i den uti kungorelsen den 26 juni 1925 (nr 856) intagna lone-
planen for icke ordinarie befattningshavare, direst den forordnade innehar
sammanlagt minst ett ars forordnande & sidan befattning, men eljest enligt
loneklassen 10 i samma l6neplan.

I det foregaende har foreslagits, att de ordinarie assessorerna skola upp-
biara avloning enligt lonegraden B 26 i den i avloningsreglementet for ordi-
narie befattningshavare intagna loneplanen. HEmellertid torde de foreslagna
assessorstjinsterna sa gott som wundantagslost komma att uppehéallas av
vikarier. For nirvarande giller i fraga om avloning till vikarie for ordinarie
fiskal i hovriatt, att vikarien erhaller avloning i form av arvode, vilket utgar
enligt den loneklass i avdelning B av loneplanen i avloningsreglementet for
ordinarie befattningshavare, som #r nirmast ligre in den ligsta loneklassen
i den lonegrad, ordinarie fiskal tillhor. Tillforordnad assessor skulle enligt
denna grund uppbira arvode enligt loneklassen B 25 i samma loneplan eller
i Gota hovratt 7,422, i hovritten Over Skane och Blekinge 7,656 samt i
Svea hovritt 8,124 kronor for ar riknat. Emellertid torde avvikelse héri-
fran bora i forevarande fall ske i tva siirskilda avseenden. A ena sidan
torde, i likhet med vad som foreslagits for fiskal, denna lonestillning icke
bora ernés forrin vederborande befattningshavare under sammanlagt minst
ett ar innehaft forordnande sésom tillférordnad assessor. For tiden dess-
forinnan bor tillforordnad assessor uppbira arvode enligt loneklassen B 21
av den i avloningsreglementet for ordinarie befattningshavare intagna lone-
planen eller 6,420 kronor & dyraste ort. I sistnimnda fall torde veder-
borande skiiligen bora tillerkiinnas, utover sitt nimnda arvode, ytterligare
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vikariatsersittning enligt grunderna for 19 § 1 momentet avloningsregle-
mentet, vilken ersittning saledes skulle utgd med skillnaden mellan det 1
16 § 1 momentet i samma reglemente angivna tjinstledighetsavdraget for
den hogre befattningen, assessorstjinsten enligt loneklassen B 26, a ena,
samt &4 andra sidan, den fiskal tillkommande avloning enligt loneklassen 21.
Da avdraget enligt loneklassen B 96 ir 6 kronor och avdraget enligt lone-
klassen 21 #r 3 kronor 75 ore for varje dag, blir denna gkillnad 2 kronor
95 ore for dag. A andra sidan bor — enir det lirer kunna intraffa, att
befattningshavare, efter det han fatt ratt till avloning enligt 16neklassen
B 25, under lingre tid #n tre ar tjinstgor sasom tillférordnad assessor,
hiradshévdingvikarie och bitridande domare — en sadan befattnings-
havare iga ratt till uppflyttning i hogre loneklass pa villkor, som stadgas
i avloningsreglementet. Med hénsyn hirtill synes tillférordnad assessor
bora, efter det han under ett ar innehaft sadant forordnande, inordnas i
| 16negraden B 25.

T anslutning till vad nu anforts foresla de sakkunniga, att tillfsrordnad
assessor skall, direst han innehaft forordnande & dylik befattning under
sammanlagt minst ett ar, upphbira arvode enligt l6negraden B 25 i lone-
planen for ordinarie befattningshavare, men eljest enligt 16neklassen B 21
i samma loneplan, i senare fallet med tilligg, pa sitt nyss ndmnts, av skill-
| naden mellan det i 16 § 1 momentet i avloningsreglementet for ordinarie
befattningshavare faststillda tjinstledighetsavdraget for loneklassen B 26
och avdraget for loneklassen 21.

Enligt forslaget skola i Svea hovritt finnas 3 amanuenser och i Gota
| hovriitt 1 amanuens. De sakkunniga hemstiilla, att amanuens méa hénforas
| till sadan extra befattningshavare, varom formiles i kungorelsen den 26 juni

1925 (nr 356). Da emellertid for det fall, att nagon tjinstgor i en sadan
befattning under lingre tid, mojlighet till uppflyttning i lonehiinseende
skiligen bor forefinnas, torde de bestimmelser, som enligt 2 kapitlet av
nimnda kungorelse gélla i fraga om ritt for extra ordinarie tjainstemén till
uppflyttning i hogre loneklass, bora iga tillimpning 4 amanuens. 1 anslut-
ning hartill foresla de sakkunniga, att amanuens hinfores till 1onegraden 12
i den i samma kungorelse intagna loneplanen, med ritt till uppflyttning i
hogre loneklass pa villkor, som angivas i nimnda kapitel. Enligt loneklassen
10, som #r den ldgsta i nimnda lonegrad, utgar 16n i Gota hovritt med 2,940
kronor, i hovritten over Skéne och Blekinge med 38,060 kronor och i Svea
hovritt med 3,300 kronor for &r réknat.

I fraga om den extra notarie, som enligt forslaget skall finnas i Svea
hovriitt, hemstilla de sakkunniga, att denne befattningshavare skall hin-
foras till lonegraden B 21 i avloningsreglementet samt att i ovrigt betriffande
honom skola i tillimpliga delar gilla de stadganden, som enligt reglementet
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med tillhorande tillimpnings- och tillaggsbestimmelser gilla 1 avseende 2
ordinarie tjinstemin inom motsvarande lonegrad.

Vidkommande dels den icke ordinarie bitriddestjinst, vilken de sakkunniga
funnit for narvarande erforderlig & arkivariekontoret i Svea hovriatt — ut-
over den ordinarie kansliskrivarebefattning, som enligt forslaget skall
finnas & kontoret —, dels ock den icke ordinarie bitridestjinst, som enligt
forslaget skall finnas till hjdlp at Gota hovritts nuvarande arkivarie, si
linge han kvarstar i tjinsten, hemstéilla de sakkunniga, att innehavarna av
ifrdgavarande tjinster matte hinforas till sddana extra ordinarie tjanstemin,
varom formiles i 2 kapitlet av samma kungorelse den 26 juni 1925 (nr 356),
och torde det tillkomma vederborande hovritt att, med tillimpning av i sagda
kapitel givna foreskrifter, bestimma ndamnda befattningshavares lonestdllning.

De sakkunniga oOvergd darefter till frdgan om de avloningar, som bora
gilla, d& befattningshavare i hovritt forordnats att tjinstgora sasom vikarie
for hiradshovding eller att uppehalla befattning sisom bitridande domare.
Enligt de sakkunnigas mening bor under sddan tjinstgoring utgd avloning
enligt den loneklass, efter vilken vederborande under sin tjanstgoring sdsom
fiskalsaspirant eller foredragande i hovritt senast atnjutit stadigvarande 16n.
Med hiinsyn till de siirskilda kostnader, som tjianstgoring 4 annan ort én den,
dir hovritten #r stationerad, torde komma att medféra, vilja de sakkunniga
emellertid foresla, att hovrittsaspirant, som forordnats till bitridande domare
eller eljest till vikarie for hiradshovding, skall under tiden for dylikt for-
ordnande uppbira, utéver nimnda avloning, ett tilliggsarvode av 480 kronor
for ar raknat.

Har vederborande befattningshavare i hovritt tjanstgjort allenast som
fiskalsaspirant, skall han alltsd under férordnande sésom vikarie for hirads-
hovding eller sasom bitridande domare uppbédra arvode enligt loneklassen
6 i loneplanen i kungorelsen den 26 juni 1925 (nr 856) med tilligg av 480
kronor for ar riknat. Har han tjanstgjort sisom fiskal, men ej sisom assessor,
uppbir han under férordnande vid underdomstol & landet avloning efter 16ne-
klassen 21, om han innehaft fiskalsforordnande under sammanlagt minst ett
ar, men eljest enligt loneklassen 10, i bada fallen med tilligg av 480 kronor
for ar riknat. Har han tjinstgjort som assessor i hovritt, uppbir han under
forordnande vid underdomstol 4 landet avloning enligt lonegraden B 25 i
avloningsreglementet for ordinarie befattningshavare, direst han innehaft
assessorsforordnande under sammanlagt minst ett 4r, men eljest enligt lone-
klassen 21, med tilligg i bada fallen av 480 kronor for ar samt i senare
i avloningsreglementet for ordinarie befattningshavare omformilda tjanst-
ledighetsavdraget for loneklassen B 26 och avdraget for loneklassen 21.

I 6vrigt torde bora for tillforordnad assessor och sadan vikarie for hirads-
hovding och bitridande domare, som forut innehaft forordnande sasom
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tillforordnad assessor, i tillimpliga delar gilla de stadganden, som dro givna
i avloningsreglementet for ordinarie befattningshavare med dartill horande
bestimmelser. For ovriga forut omférmilda befattningshavare bora gélla
foreskrifterna i forenamnda kungorelse den 26 juni 1925 (nr 356) med
avloningsbestimmelser for icke ordinarie befattningshavare.

Vad i avloningsreglementet med tilliggsbestimmelser samt i nyssnimnda
kungorelse den 26 juni 1925 finnes stadgat om ratt till flyttningsersittning
torde bora gilla; didremot torde vad i samma forfattningar finnes foreskrivet
om tjinstgoringstraktamente icke bora vinna tilliimpning & nu ifragavarande
befattningshavare.

Ytterligare torde i fraga om de vid underdomstol & landet tjanstgorande
rittsbildade bitrddenas avloningsforhallanden bora gilla foljande. Da for-
ordnande, som avser viss tid, bor antagas kridva arbete utover namnda tid,
eller forordnande endast innefattar hallande av tingssammantriide eller viss
| annan forrittning, skall vikarien, i sverensstimmelse med vad som nu géller

enligt 33 § andra stycket domsagostadgan, dga uppbira arvode med belopp,

som i forhallande till ovannimnda for ar utgaende vikariatsersitining kan
anses motsvara det arbete, som aligger vikarien. Avser forordnande endast
att halla sadant sdrskilt tingssammantride, som omformiles i nyssnimnda
lag den 7 maj 1918, eller att eljest handligga méal och irenden, varom for-
| miiles i 1 § av samma lag, skall ersittningen utgé med belopp, motsvarande
arvodet till forste notarien for den tid forordnandets fullgérande antages
krava.
. Vidare torde bora toreskrivas foljande. Forordnas bitridande domaren
| till vikarie for hiradshovdingen i domsagan, uppbir bitridande domaren
| ej vikariatsarvode, men forordnandet medfor ej inskrinkning i hans ritt
| att Atnjuta arvode sisom bitridande domare. Forordnas forste eller andre
notarien i domsagan till vikarie for hiiradshovdingen eller bitrddande domaren,
skall vikarien ej uppbira vikariatsarvode. Finner hovritten efter hirads-
hévdingens horande vikarie for notarien erforderlig, skall vikarien atnjuta
arvode med belopp, motsvarande notariearvodet, att utga av haradshovdingens
avloningsmedel, direst sidant fall #r for handen, att hiaradshovdingen, om
annan An forste och andre notarie forordnats till vikarie for honom, skolat
bestrida till sistnimnde vikarie utgaende arvode, men eljest av statsmedel.
Annan vikarie for bitriidande domare &n torste eller andre notarien i dom-
sagan skall #iga uppbira & tid for vikariatsforordnandet belopande arvode. —
For det fall att vikarie forvaltar ledig domsaga eller forestar domsaga under
ledighet for hiradshovding, vilken pa grund av gillande bestimmelser ej &r
berittigad att under ledigheten uppbéra nigon del av de till tjansten horande
avloningstérmanerna, torde nu gillande foreskrifter i 34 § domsagostadgan
béra linda till efterriittelse. Tor dylik hindelse skall vikarien avsta honom
eljest tillkommande avloningsformaner.

Forordnas annan #n forste eller andre notarien eller bitridande domaren i
domsagan eller vice hiradshovding eller den, som tjanstgjort sasom fore
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dragande i hovritt, att forvalta hiradshovdingimbetet antingen i dess helhet
eller allenast med det undantag att forordnandet icke omfattar goromal, som
ankomma pa bitridande domaren eller handldggning av méal och irenden,
som avses i 1 § av lagen den 7 maj 1918 om sirskilda tingssammantriden
for handliggning av vissa mal och drenden, skall den forordnade uppbiira
arvode enligt 33 § forsta styeket domsagostadgan.

I fraga om héradshovdings skyldighet att helt eller delvis gidlda det till
vikarie utgiende arvode, si ock Dbetriffande beloppet av vad hiradshov-
dingen salunda skall utgiva, torde nuvarande foreskrifter allt framgent
bora till:iimpas.

A de avloningsbelopp, som utgd till forsta och andra notarier och vice
hiradshovdingar samt i nyssnimnda fall enligt 33 § forsta stycket domsago-
stadgan, torde dyrtidstilligg bora utgd enligt de i friga om icke reglerade
verk gillande grunder, angivna i 3 § av omférméilda kungorelse den 15 juni
1923 (nr 265), men eljest bor tilligget utga enligt 4 § i kungorelsen.

Av statsmedel utgiende arvoden till forsta och andra notarier samt till
bitridande domare, vice hiradshovdingar och andra vikarier for hiiradshovding
utgad for nédrvarande fran ett 4 extra stat uppfort forslagsanslag & 500,000
kronor till bestridande av vissa bidrag till kostnaderna for domsagornas for-
valtning. Ifragavarande av statsmedel utgidende bidrag hava under budget-
aret 1925—1926 belopt sig till omkring 560,000 kronor. Emellertid torde
vid tillimpning av de avldningsbestimmelser for vikarie fér hiradshovding
och for bitridande domare, som de sakkunniga foreslagit, de frin berorda
anslag utgaende kostnader komma att ej ovisentligt nedbringas. Enligt de
sakkunnigas beridkning torde det kunna forvintas att, sedan nyorganisationen
tratt 1 kraft, nimnda kostnader komma att nedgé till belopp, ej 6verstigande
500,000 kronor.

Direst avloningsforhallandena ordnas i enlighet med vad nu foreslagits,
komma de icke att ldgga hinder i vigen for systemet med tjinstgoring
vaxelvis i forsta och andra instansens domstolar. Tviartom kommer en sadan
vixelverkan att befordras dirigenom, att vederborande endast genom tjidnst-
goring i hovratt kunna vinna loneforbittring, bortsett fran Aalderstilligg.

De sakkunniga antaga, att den sannolika gangen med foreslagna lone-
systemet blir foljande. Efter avslutad tingstjinstgoring borjar den unge
juristen tjanstgoring i hovritten. Enligt redan gillande bestimmelser far
forordnande &4 landet ej meddelas honom f6rrin han haft forordnande som
foredragande i hovritt. Direst mera tillfilligt behov av vikarie 4 landet
foreligger, kan aspirant, som haft nagot féredragandeférordnande, sindas ut
och uppbir dirvid — tilliggsarvodet oberiknat — samma arvode som de
yngsta foredragandena. Emellertid dr det onskligt, att ndgon mera stadig-
varande tjanstgoring pa landet icke kommer till stind forrin vederborande
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genom en nagorlunda betydande tjinstgoring i hovrétten skaffat sig den
erfarenhet, som foredragningen dir medfor, och & andra sidan hovritten
varit i tillfille att bilda sig ett omdome om vederborandes limplighet for
domarkallet. Detta ernds genom foreskriften, att minst ett ars verkligt for-
ordnande som foredragande erfordras for vinnande av l6nestillning enligt
klassen 21, vilken foreskrift torde foranleda att en domaraspirant ej onskar
nagon mera stadigvarande tjinstgoring som lantdomarvikarie, forr dn han
haft forordnande i hovritt ander den tid som nyss angivits. Emellertid dr
det synnerligen onskvirt, att en lantdomaraspirant, som vunnit en langre
tids praktisk erfarenhet av torhallandena i domsagorna, far tillfalle att
komplettera denna genom en fornyad och mera grundlig kontakt med hov-
rittsarbetet. Detta vinnes genom att en sadan aspirant for erndende av
hogsta lonestidllningen méaste tjinstgora minst ett ar som tillférordnad
assessor. Under antagande, att den av Kungl. Maj:t genom forutnimnda
kungorelse den 4 juni 1926 (nr 188) fastslagna prineipiella likstilligheten
mellan hovritts- och domsagotjinstgoring kommer att bibehallas, hava de
sakkunniga tinkt sig, att samtliga domstolsaspiranters befordringsging kom-
mer att te sig tdmligen likartad intill dess de ernatt forutnimnda mera
stadigvarande forordnanden som tillforordnade assessorer. Direfter torde
de komma att, allt efter sin liggning, efterstriva huvudsakligen antingen
forordnanden 1 domsagorna eller ock forordnanden sidsom foredragande i
hovritten eller justitierevisionen. I ena som i andra fallet bora de med den

mangsidiga och grundliga utbildning, de forvirvat sig, bliva vil skickade
for sina uppgifter.




Stater.

Avléningsstaterna fér hovritterna belspa sig for nidrvarande till de be-
lopp, som upptagas i nirslutna bilaga nr 4.

Anslaget till ordinarie tjinstemiin har forslagsanslags natur. De sakkunniga
finna ej anledning foresld nagon dndring uti nidmnda forhallande.

Genom kungérelsen den 15 juni 1922 (nr 370), foreskrevs, att avloning
till icke ordinarie befattningshavare, vilken sisom vikarie uppeholle ordi-
narie tjinst vid den civila statsforvaltningen, skulle bestridas, till den del
lonen icke overstege vad den ordinarie tjinstemannen under ledigheten
avstode, fran i vederborande stat upptagen ‘anslagspost till avloningar till
ordinarie tjinstemiin och till verskjutande del fran anslagsposten till vi-
kariatsersittningar. Avloningen till vikarie f6r ordinarie tjansteman kom
foljaktligen att bestridas fran tva sirskilda anslagsposter. Pa grund av de
oligenheter ur redovisningssynpunkt, som hirav foljde, foreskrevs emeller-
tid genom kungorelsen den 26 juni 1925 (nr 358), att da icke ordinarie be-
fattningshavare forordnats att uppehalla ordinarie tjanst, skulle honom till-
kommande 16n och vikariatsersittning bestridas frin anslaget till vikariats-
ersittningar.

Uti Kungl. Maj:ts proposition till 1926 ars riksdag rorande statsverkets
tillstind och behov féreslogs emellertid, vid behandling av fragan rorande
personalindragningar vid statsdepartementen, att den i departementens stater
upptagna anslagsposten till vikariatsersiittningar matte strykas och att samt-
liga vikariatskostnader for uppehallande av ordinarie befattningar matte
bestridas fran anslagsmedlen fér avlonande av ordinarie tjainstemin. I pro-
positionen uttalades tillika, att man #ven betriffande de till allminna ci-
vilférvaltningen hérande Hmbetsverken borde overga till samma system 1
samband med de #ndringar i staterna i ovrigt, som kunde foranledas av
besparingsarbetets utstriickande till fimbetsverken i allmiinhet. For stats-
departementens del ansags nagon héjning av anslagsposterna till avloningar
ej av nu omfoérmilda anledning béra vidtagas, beroende dels dirpa, att
vid tjdnstledigheter for ordinarie tjinstemin besparing uppstode, dels
ock didrpa, att den fér nirvarande tillimpade grunden for berikningen av
de ordinarie avloningsanslagen i allminhet torde foranleda, att i verklig-
heten nagot overskott uppstode. Vad Kungl. Maj:t foreslagit foranledde ej
erinran fran riksdagens sida.

I anslutning till vad i férenimnda proposition uttalats anse de sakkun-
niga, att jimvil i hovritternas stater anslaget till vikariatsersittningar bor
utgd och att samtliga vikariatskostnader for uppehallande av ordinarie be-
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fattningar vid hovritterna bora bestridas av medel, anslagna till avlonande
av ordinarie tjinstemén.

Fran och med budgetaret 1926—1927 har for statsdepartementens del ytter-
ligare vidtagits en omliggning av i deras stater upptagna siarskilda anslags-
poster till avloningar till icke ordinarie befattningshavare med mera. A
dessa poster hava hittills uppforts loner till savil extra ordinarie tjansteman
som extra befattningshavare dvensom kostnader for lakarvard till icke ordi-
narie personal med mera. Enir emellertid anslagsposterna till avloningar
till icke ordinarie befattningshavare med mera varit upptagna till begrénsade
belopp, hava oligenheter vallats dérav, att lonerna till extra ordinarie
tjinstemin automatiskt stegras pa grund av intjinade avloningsforhojningar.
Fran och med budgetiaret 1926—1927 har berorda anslag for statsdeparte-
mentens vidkommande uppdelats & tre underavdelningar, nidmligen dels
grundloner till extra ordinarie tjéinstemén, dels avloningsforhojningar till

extra ordinarie tjinstemiin, utgifter for lakarvard, begravningshjilp med
mera, dels till extra befattningshavare, renskrivning med mera. Av dessa
dro den forsta och den sista underavdelningen till beloppet bestimda och fa
salunda icke overskridas; den andra underavdelningen, upptagande avlonings-
forhojningar med mera, Ar ddremot icke till beloppet bestdmd.

I hovritternas stater finnas for niirvarande upptagna dels ett anslag till
avloningar till icke ordinarie befattningshavare med mera, vilket anslag har
karaktir av till beloppet bestimt anslag och silunda ej far overskridas, dels
ock ett forslagsanslag till renskrivningskostnad. Ur forstnimnda anslag be-
stridas, i likhet med vad fallet &r med motsvarande anslag & statsdeparte-
mentens stater, loner till savil extra ordinarie tjinsteman som extra be-

| fattningshavare samt kostnader for lakarvard av icke ordinarie personal,
| begravningshjilp med mera. Ur renskrivningsanslaget bestridas kostnader
 for tillfallig skrivhjalp.

" Enir f6r nirvarande icke ldrer kunna med sikerhet bedomas storleken
av kostnaderna foér renskrivning efter genomférandet av de av de sakkun-
niga foreslagna #ndringarna i hovritternas organisation och arbetssitt, torde
for gildande av dessa kostnader bora bibehallas det nu & hovrétternas sta-
ter uppforda sirskilda forslagsanslaget till renskrivningskostnad.

Anslaget till avloningar till icke ordinarie befattningshavare med mera bor
erhalla forslagsanslags natur samt, i likhet med vad som skett betriffande mot-
svarande anslag & statsdepartementens stater, uppdelas & foljande tre under-
avdelningar, nimligen dels grundloner till extra ordinarie tjanstemin, dels
avloningsférhojningar till extra ordinarie tjénstemén, utgifter for likarvard,
 begravningshjalp med mera, dels till extra befattningshavare. Av dessa
| underavdelningar bora den forsta och den tredje innefatta till beloppet be-
| stimda anslagsposter, vilka salunda icke fa Gverskridas, den andra under-
avdelningen ater maste erhalla forslagsanslags natur.

Slutligen m& anmiirkas, att de i nu gillande stater upptagna anslagen till
ordférande — 1,000 kronor till ordféranden & Svea hovritts sjunde division,
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vilken tillika ar ordforande i krigshovritten, samt 500 kronor till ovriga
divisionsordférande — komma att bortfalla.
I enlighet med vad de sakkunniga foreslagit skulle lonestaterna for hov-

riatterna erhalla det utseende, som framgéir av den vid betinkandet fogade

bilagan nr 5. Bilagan upptager jimvil de sdrskilda poster, i vilka anslagen
uppdelats. For befattningshavare, med avseende & vilken avloningsregle-
mentet tillimpas, har angivits den lonegrad han tillhor. De sidrskilda lone-
beloppen hava for ordinarie befattningshavare utforts i allminhet enligt nést
hogsta loneklassen i varje lonegrad, men for kansliskrivare enligt lone-
klassen B 13, for kanslibitride enligt klassen B 9, for kontorsbitride enligt
klassen B 6 och for skrivbitride enligt klassen B 4.




Overgangsbestimmelser.

I regel triader en lonereglering i kraft vid ingangen av det budgetar, som
tager sin borjan nidrmast efter det ar, da loneregleringen beslutats. I nu
forevarande fall torde dock vissa skiil tala for ett uppskjutande av lone-
regleringens ikrafttridande till ingangen av det kalenderar, som vidtager
pirmast efter det ar, di beslut fattats om lonereglering. De forindringar i
avseende & hovritternas organisation och arbetssitt, som av de sakkunniga
foreslagits, torde niamligen icke utan svarighet kunna genomféras sa kort tid
efter ett riksdagens beslut i lonefragan som vid ingangen av nirmast direfter
foljande budgetar. Sirskilt &r hiirvid att framhalla, att de sakkunnigas
forslag till begridnsning av vikariatsystemet i hovritterna forutsitter, att
vissa hovrittsrad, som for nirvarande tjinstgora 4 andra hall, atergd till
hovritterna. Av dessa #ro emellertid atskilliga sysselsatta med uppdrag,
som icke utan oligenhet kunna pa kort tid avvecklas. Vidare torde av de
, sakkunniga foreslagna sirskilda toreskrifter i fraga om skyldighet for hov-

riitterna att si bedriva arbetet, att malen kunna avgoras i man som de in-
komma, ej limpligen bora trida i kraft vid annan tidpunkt #n vid ingangen
av nytt kalenderar. Och att lata loneregleringen triada i kraft forr dn de i
" samband dirmed beslutade forindringarna i organisatoriskt avseende synes
| icke bira ifragakomma.
| De sakkunniga foresld foljaktligen, att den ifragasatta loneregleringen
. ivensom de i samband didrmed foreslagna forindringarna i avseende & hov-
riitternas organisation och arbetssitt skola trada i kraft vid intrédet av det
efter riksdagens beslut i frigan nist pafsljande kalenderar. I det foljande
utgd de sakkunniga fran aft loneregleringen skall trida i kraft den 1
januari 1928.

Hittills har vid genomférandet av l6neregleringar for statens befattnings-
havare varit brukligt, att Kungl. Maj:t faststillt viss tid, inom vilken den,
som icke onskat overgd 4 den nya staten, haft att dirom hos Kungl. Maj:t
gora anmilan. De sakkunniga hemstilla, att Kungl. Maj:t jimvial i fore-
varande fall ma faststilla viss sadan tid.

De sakkunniga oOverga hirefter till behandling av fragan, huru det bor
forfaras i fraga om den personal, som vid genomférandet av den ifragasatta
nyorganisationen blir overtalig. Till en borjan upptages nimnda sporsmal
s vitt angar hovrittsraden. De sakkunniga hava foreslagit, att antalet
ordinarie hovriittsrad skall minskas i Svea hovritt med 8, i Gota hovritt
med 4 och i hovritten over Skane och Blekinge med 1; vidare har fore-
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slagits, att de hovrittsrad, vilka tillika skola vara ordférande & division,
saledes i Svea hovritt 8, 1 Gota hovriatt 4 och i hovritten 6ver Skane och
Blekinge 2, skola till denna befattning utnimnas av Kungl. Maj:t. |

Vid tillsittandet av de hovrittsradsimbeten, med vilka skall folja skyl-
dighet att vara ordforande & division, lirer Kungl. Maj:t ej vara bunden
vid kretsen av de nuvarande innehavarna av hovrittsradsiambete. Men dérest
Kungl. Maj:t skulle till innehavare av nimnda befattningar vilja andra
personer in nuvarande hovrittsridd, kommer antalet dvertaliga hovrittsrad
att i motsvarande méan okas.

De sakkunniga anse sig i det foljande bora gora sina beridkningar med
utgangspunkt darifran, att samtliga overtaliga hovrittsrdd uppforas a over-
gangsstat med tjinstgoringsskyldighet. D& i Svea hovriitt 1 hovrattsrads-
ambete #Ar vakant i avbidan pd utgingen av den ifrdgasatta omorganisa-
tionen av hovritten, skulle silunda i denna hovritt till 6verforande &
overgangsstat med tjinstgoringsskyldighet ifrdgakomma minst 7 hovrattsrad.
I de tva andra hovritterna kan foljande antal hovrattsrad antagas bora over-
foras & overgingsstat, nimligen i Gota hovriatt minst 4 och i hovritten dver
Skane och Blekinge minst 1.

I friga om de regler, som bora tillimpas vid overforande av hovriattsrad
4 overgangsstat, torde bora iakttagas, att & siddan stat fores i forsta hand
hovrittsrad, som for n#arvarande innehar och onskar kvarstanna & annan
statstjinst, for vilken utgdr arvode med minst samma belopp som den fore-
slagna hovrittsradslonen. A overgangsstat torde i enlighet hirmed komma
att uppforas hovrittsrad, som beklider statssekreterar- eller expeditionschefs-
befattning.

Vid bestimmande av vilka hovrittsrad i ovrigt, som skola uppforas &
overgangsstat, bor med hinsyn till principen om domares oavsittlighet
iakttagas att, i den man vederborande icke pd grund av stadigvarande
sjukdom #ro forhindrade tjinstgora, yngre hovrittsrad hartill ifraga-
kommer framfor i#ldre. Att mirka #r, att detta icke medfor okade kost-
nader for statsverket, ty i den méan som ledigheter uppkomma bland de
4 den nya ordinarie staten uppforda hovrittsridsimbeten, med vilka icke
tillika #r forenad skyldighet att tjinstgora sasom ordférande & division,
torde de & Overgangsstat uppforda hovrittsriden i tur, den till tjanstedren
aldre framfor den yngre, bora utan egen ansékan overforas 4 den nya ordi-
narie staten.

A Overgangsstat uppfort hovrittsrad skall hava skyldighet att, i den méan
Kungl. Maj:t ej beviljar ledighet fran hovrattsradsimbetet, tjinstgora saisom
ledamot i hovritten. Sasom i det foljande nirmare angives, beridkna de
sakkunniga, att under den nirmaste tiden efter 1928 ars ingang det for av-
arbetande av da kvarstdende balans skall bliva erforderligt att forstirka
Svea hovritt med en extra division och vardera av de andra hovritterna
med en extra ledamot. For dylik tillfillig forstirkning av hovritt bor
i forsta hand anlitas sadant hovrittsrad som nu nimnts. Ar didremot till-
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fallig forstirkning av hovritten icke erforderlig, skall sadant hovrittsrad
beredas sysselsittning pa det sétt, att han far intrida pa en av de ordinarie
divisionerna i egenskap av ledamot med foredragningsskyldighet. Antalet
ledaméter & sadan division Gkas alltsa fran 4 till 5, och i sammanhang dér-
med bor antalet assessorer minskas fran 4 till 3. De tva yngsta ledamoterna
3 divisionen bora ndmligen vid en sidan sammansittning av divisionen fa
sig alagd den foredragningsskyldighet, som eljest skolat tillfalla en fjarde
foredragande. Det forutsittes hirvid givetvis, att denna foredragningsskyldig-
het kommer att omfatta svarare mal, foretridesvis viadjade. I fraga om
nimnda tva ledamoters skyldighet att deltaga i divisionens sammantriden
bor & andra sidan gilla, att en var av dem i sadant avseende skall aligga
allenast halv tjﬁnstgtiringsskyldighet mot ovriga ledamoter & divisionen utom
ordforanden.

De sakkunniga forutsitta, att dessa hovriittsrad under ifragavarande tjénst-
goring atnjuta sin nuvarande avloning.

De sakkunniga hava foreslagit, att foljande antal ordinarie assessorstjinster
skall finnas vid hovritterna, nimligen i Svea hovratt 16, i Gota hovratt 8
och i hovritten 6ver Skane och Blekinge 4, samt att de for niarvarande a
hovritternas stater uppforda ordinarie fiskalstjinsterna skola indragas.

Tfter den av de sakkunniga foreslagna nyorganisationen komma assessors-
tjansterna att i forhallande till hovrittsradsimbetena intaga en liknande
stillning som de nuvarande ordinarie fiskalstjinsterna, vilka #ro over-
gangsplatser till hovrittsradsambetena. Det synes vid sadant forhallande
naturligt, att till de ordinarie assessorstjinsterna bora i forsta hand ifraga-
komma innehavarna av de nuvarande ordinarie fiskalstjinsterna. Emeller-
| tid torde bora iakttagas att, si linge hovrittsrad finnas & overgangsstat, ett
" mot deras antal svarande antal ordinarie assessorstjinster limnas obesatta.
" T det foregaende har beridknats, att i Svea hovriitt minst 7, i Gota hovritt
minst 4 och i hovriitten dver Skane och Blekinge minst 1 hovrittsrad vid
nyorganisationens ikrafttridande skola dverforas & overgangsstat. Till foljd
hirav skola, enligt vad i det foregiende toreslagits, foljande antal assessors-
tjanster tills vidare limnas obesatta, namligen i Svea hovritt 7, i Gota hov-
ritt 4 och i hovritten dver Skane och Blekinge 1. I enlighet hiirmed skola
till en borjan allenast foljande antal assessorstjinster besittas med ordinarie
innehavare, nimligen i Svea hovritt 9, i Gota hovritt 4 och i hovritten
over Skane och Blekinge 3. Emellertid finnes for nirvarande nedan an-
givna antal ordinarie fiskaler, nimligen i Svea hovritt 10 — av de 12 ordi-
narie fiskalstjinsterna i denna hovritt dro 9 vakanta —, i Gota hovritt 8 och
| i hovritten over Skane och Blekinge 4. Pa grund av nu berdrda for-
hallanden maste & overgangsstat uppforas i vardera av Svea hovritt och
| hovritten Gver Skane och Blekinge 1 fiskal samt i Gota hovritt 4 fiskaler.

De sakkunniga foresld salunda, atl befattningshavare, som vid den fore-
slagna nyorganisationens ikrafttridande dro ordinarie innehavare av fiskals-
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tjinst i hovriatt, ma overforas & den nya staten sisom ordinarie assessorer
utan att dessa befattningar kungjorts lediga, a#f didrvid till tjinstearen dldre
befattningshavare skall dga foretride framfor yngre, dock att i varje hovritt
sa stort antal assessorstjinster tills vidare limnas obesatta, som svarar mot
antalet & overgangsstat uppforda, till hovrdtten horande hovrittsrad, att de
assessorstjinster, som salunda icke omedelbart tillsittas, sedermera ma be-
sattas, 1 man som avgang sker bland de & overgingsstat uppforda hovritts-
raden, samt att de ordinarie fiskaler, som ej silunda kunna erhalla ordi-

o

narie assessorstjinst, uppforas & vederborande hovriitts overgangsstat.

De sakkunniga hava vidare hemstillt, att arkivarietjinsten i G6ta hovritt
skall indragas och dithérande géroméal overflyttas huvudsakligen & advokat-
fiskalen. Sa linge den nuvarande arkivarien #r tjinsteduglig, torde han
dock bora allt fortfarande ombesorja dessa goromal. De sakkunniga foresla
salunda, att innehavaren av arkivarietjinsten i Gota hovritt uppfores a
overgangsstat med tjinstgoringsskyldighet. '

I sammanhang didrmed foreslds, att den kansliskrivarebefattning, som en-
ligt de sakkunnigas forslag skall finnas hos advokatfiskalen i denna hovritt,
huvudsakligen for arkivariegoromalen, ej tillsittes forrin ledighet intriaffar &
arkivarietjansten.

Enligt de sakkunnigas forslag skall vidare foljande antal notarietjinster
indragas, nimligen i Svea hovritt 4, i Gota hovritt 2 och i hovritten 6ver
Skane och Blekinge 1. Emellertid #Aro for nirvarande 2 notarietjinster i
Svea hovritt vakanta. Antalet overtaliga notarier utgor salunda i Svea

hovratt 2, 1 Gota hovritt 2 samt i hovriatten over Skane och Blekinge

1. Dessa befattningshavare bora givetvis, s linge de #ro tjinstedugliga,
tagas i ansprak for fullgorande av notariegoroméilen. De bora foljaktligen
uppforas 4 overgangsstat med tjinstgoringsskyldighet. 1 stillet torde de
kanslibitriidestjinster, som enligt de sakkunnigas forslag skola finnas & veder-
borande hovritts kansli, bora tillsiattas allenast i den man deras antal 6ver-
stiger antalet vid vederborande hovritt & overgangsstat uppforda notarier.
Enér enligt de sakkunnigas forslag foljande antal kanslibitridestjinster skola
finnas vid hovritternas kansli, nimligen i Svea hovratt 3, 1 Gota hovritt
1 och i hovritten over Skane och Blekinge 1, skulle sdlunda, forutsatt att
ytterligare avgang ej intriaffar bland notarierna, vid den nya organisationens
ikrafttridande av ovan omformilda, vederborande hovritters kansli tilldelade
kanslibitridestjinster tillsittas allenast 1 tjanst i Svea hovritt. Aterstiende
kanslibitridesbefattningar, eller i Svea hovritt 2, 1 Gota hovritt 1 och i
hovritten over Skane och Blekinge 1, skulle tillsdttas, de tva bitrides-
tjinsterna i Svea hovritt och bitriddestjinsten i hovritten dver Skane och
Blekinge, i man som vid vederborande hovritt & dvergangsstat uppforda-
notarier avgatt fran tjinsten, samt bitriidestjinsten i Gota hovriitt efter det.
de tva notarier, som kunna antagas i denna hovritt komma att uppforas &
overgangsstat, avgatt fran tjansten. ’

w
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Fér niarvarande finnas i Svea hovritt 10 ordinarie kontorsbitriden, det
bitride inrdknat, som tjinstgor i krigshovrétten, samt 1 ordinarie skriv-
bitride; i Gota hovritt finnas 7 och i hovritten over Skine och Blekinge
4 ordinarie kontorsbitréden.

De sakkunniga hava foreslagit, atf i Svea hovriitt skola finnas, forutom
1 ordinarie kontorsbitridesbefattning i krigshovritten, 15 ordinarie bitrades-
befattningar, nimligen 1 kansliskrivare, 5 kanslibitriden, och 9 skrivbitriden,
att i Gota hovritt skola finnas 8 ordinarie bitridesbefattningar, nimligen 1
kansliskrivare, 2 kanslibitraden, 1 kontorsbitride och 4 skrivbitraden, sami
att i hovritten over Skine och Blekinge skola finnas 5 ordinarie bitrddes-
befattningar, ndmligen 1 kanslibitride, 2 kontorsbitrdden och 2 skrivbitriaden.
De sakkunniga hava vidare foreslagit, att foljande antal kontorsbitrédes-
| befattningar skola indragas, nimligen i Svea hovritt 9, i Gota hovritt 6

och i hovriitten over Skane och Blekinge 9. T anslutning till vad de sak-
| kunniga foreslagit betréiffande arkivarien i Gota hovritt och innehavarna
av de till indragning foreslagna notarietjinsterna, hemstilla de sakkunniga,
att i den man vid nyorganisationens ikrafttridande nu befintliga kontors-
bitridestjinster ej #ro eller till 6150 av innehavares befordran till hogre
tjanst eller av annan anledning bliva lediga, innehavare av dylik befattning,
till antal i varje hovritt motsvarande antalet overtaliga ordinarie kontors-
bitriden vid hovritten, uppforas & overgangsstat med tjanstgoringsskyldighet
samt att de foreslagna nya skrivbitradesbefattningarna till s& stort antal,
som motsvarar antalet 4 dvergangsstat uppforda kontorsbitriden, tillsvidare
limnas obesatta och tillsiittas forst i den man, som & dvergangsstat uppforda
| kontorsbitraden avga fran tjinsten.

j} Tor nirvarande finnas i Svea hovritt 1 forste expeditionsvakt, 8 expedi-
tionsvakter samt 4 extra expeditionsvakter, av vilka 1 beriknas skola tjanst-
gora i krigshovritten; i Gota hovriitt finnas 1 forste expeditionsvakt och 4
expeditionsvakter och i hovritten over Skane och Blekinge 1 forste expedi-
tionsvakt och 2 expeditionsvakter. De sakkunniga hava foreslagit, att vakt-
betjaningen skall utgoras av f6ljande personal, nédmligen i Svea hovratt 1
forste expeditionsvakt och 6 expeditionsvakter, i Gota hovratt 1 forste
expeditionsvakt och 3 expeditionsvakter och i hovrétten over Skane och
Blekinge 1 forste expeditionsvakt och 1 expeditionsvakt, samt att, forutom
den extra vaktpersonalen, foljande antal ordinarie expeditionsvakter skall
| indragas, nidmligen i Svea hovritt 2, i Gota hovritt 1 och i hovrétten dver
Skane och Blekinge 1.
| T 6verensstimmelse med forut angivna prineiper for verkstillandet av
| Overgangen till den nya organisationen bora overtaliga expeditionsvakter
uppforas & dvergingsstat med tjanstgoringsskyldighet. Detta forfaringssatt
kommer att foranleda, att i hovritterna tills vidare kommer att finnas ett storre
antal tjanstgorande expeditionsvakter &n det, som de sakkunniga funnit erfor-
derligt for fullgorande av de nidmnda befattningshavare aliggande goroméil.
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Emellertid erfordras i Svea hovritt utéver det av de sakkunniga fb'reslagnal
antalet ordinarie expeditionsvakter, s& linge krigshovriitten dr forlagd till
annan byggnad #in Svea hovriitt i Gvrigt, en extra expeditionsvakt fér krigs-
hovrittens rikning. For nimnda #ndamal bor givetvis tagas i ansprak 1
av de 4 den nya ordinarie staten eller & 6vergangsstaten uppforda expeditions-
vakterna. Hérefter skulle sadlunda aterstd 1 overtalig expeditionsvakt i
varje hovritt. Dessa Overtaliga expeditionsvakter torde kunna erhalla erfor-
derlig sysselsittning genom att det aligges dem att i viss omfattning full-
gora jaimvil andra goromil dn egentliga expeditionsvaktgéromal. Salunda
bora expeditionsvakterna kunna tagas i ansprak for motlisning vid kollatio-
nering och, i den mén de #ro dirtill skickade, for renskrivning, varigenom
kostnaderna for tillfillig skrivhjilp bora kunna nedbringas.

Med &beropande av vad s&lunda anforts foreslda de sakkunniga, att de
overtaliga expeditionsvakterna uppféras & overgangsstat med tjanstgorings-
skyldighet.

Da det for notarier, kontorsbitrdden och expeditionsvakter dr ur avlonings-
synpunkt utan betydelse om de stillas & overgangsstat eller ej — lonen dr
ju densamma —, ldrer med hinsyn till onskviirdheten dirav, att Svertaliga
tjdnster sa snart som mdojligt bliva indragna, de i tjinsten #ldre bland dessa

o

befattningshavare bora i forsta hand placeras & overgangsstat.

Assessor forordnas enligt nu giillande bestimmelser av Kungl. Maj:t. For
erhallande av sidant forordnande erfordras att hava under minst ett ar
uppehallit tjanstgoring sasom ledamot i hovritt. Det aligger vederborande
hovritt att tilldela assessorerna, i ordning efter deras forordnande, tjinst-
goring sasom ledamoter, i den méan ledigheter inom hovritten forefinnas.
Assessor ma ej skiljas frin forordnandet med mindre han visat sig oskicklig,
vardslos eller forsumlig eller ock under lingre tid #n tva ar varit ur stand
att fullgora sin tjanstgoringsskyldighet.

Adjungerad ledamot i hovritt atnjuter avloning efter loneklassen B 26 |
av den i civila avloningsreglementet intagna loneplanen samt iger efter 11/,
ars tjanstgoring ritt till uppflyttning i loneklassen B 28.

De sakkunniga hava i det foregdende framhallit, att den assessorerna till-
erkidnda foretradesritt till vikariatsforordnanden i hovritt endast kan gilla
med hovritternas nuvarande inrittning och arbetssitt samt att, direst den fore-
slagna organisationen genomfores, assessorerna torde bora anses berittigade att
framfor andra ifrigakomma till forordnanden siisom vikarierande assessorer.
Betréaffande assessor, som forordnats efter den 1 juli 1926, ma emellertid
anmirkas, att saddan befattningshavare jamvil ir skyldig att i den utstrick-
ning vederborande hovriatt bestimmer, den i tjinsten yngre framfor den
dldre, mottaga forordnande att forvalta hiradshovdingimbete eller att tjinst-
gora sisom bitriddande domare, savida han ej med Kungl. Maj:ts eller hov-
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| pittens tillstand fullgér annat uppdrag eller ock under annan hovritt for-
valtar hiradshovdingdmbete.

Med hiinsyn sirskilt dirtill, att av Kungl. Maj:t meddelat forordnande att
vara assessor i hovritt varit avsett att medféra en viss tryggad stdllning
f6r den salunda forordnade, synes det skiligt att, direst den av de sak-
kunniga foreslagna organisationen genomfdres, av Kungl. Maj:t i kraft av
nu gillande bestimmelser forordnad assessor ma, diirest han tages i ansprak
for tjanstgoring sisom foredragande i hovritt, utover sadan befattnings-
havare tillkommande arvode uppbira tilliggsarvode, motsvarande skillnaden
mellan vad han foére nyorganisationens ikrafttriidande uppburit i egenskap av
adjungerad ledamot och det till tillforordnad assessor eljest utgéende arvo-
det. Enahanda regel, eller att assessor ej bor vidkénnas minskning i sina
forutvarande loneforméner, bér tydligen vinna tillimpning, déirest assessor
utan egen anstkan tages i ansprak for fullgérande av annat uppdrag. Vad
nu foreslagits bor dock gilla allenast for assessor, forordnad fore den 1 januari
1927. Vidare bor sasom villkor for rétt att uppbira ifragavarande tillaggs-
arvode stadgas, att assessor skall vara skyldig att mottaga forordnande att
uppehalla revisionssekreterartjinst. De med dylikt forordnande forenade
loneférmaner overstiga vad som nu utgér till assessor, i f6ljd varav till-
liggsavléning kommer att erfordras allenast for tid intill dess sadant for-
ordnande kan erbjudas.

Med #beropande av vad nu anforts foresla de sakkunniga att, si lange
av Kungl. Maj:t fore den 1 januari 1927 forordnad assessor tages i ansprak
sisom foredragande i hovriitt eller utan egen anstkan for annat uppdrag,
| t5r vilket loneforméAnerna understiga vad han atnjutit sdsom adjungerad
ledamot, han beriittigas uppbira tilliggsarvode av den storlek, att hans 1one-
| formaner komma att for ar riaknat uppgé till lika stort belopp som han
| atnjutit sasom adjungerad ledamot.

Hiirfor erforderliga belopp torde bora i blivande dvergangsstater for hov-
ritterna uppforas sasom forslagsanslag. Med hénsyn dartill att nu omfor-
milda forman foreslas skola tillkomma allenast de assessorer, vilka av Kungl.
Maj:t forordnats fore den 1 januari 1927, samt att dessa befattningshavare
i den man de ej redan forut ifrégakommit till forordnande att uppehalla
revisionssekreterartjinst, varmed foljer ratt till hogre arvode, torde med fa
undantag erhalla dylik tjanstgdring i samband med de personalforflyttningar,
som komma att foranledas av nya organisationens genomforande, torde be-
rorda anslag kunna sittas till allenast foljande belopp, nimligen for Svea
hovriitt 4,000 kronor, for Gota hovritt 2,000 kronor samt for hovriatten over
Skane och Blekinge 1,000 kronor.

I anslutning till vad i det foregdende anforts skola, under forutsitining
att ytterligare avgang fran de befattningar, varom nu ar fraga, icke fore
nyorganisationens ikrafttriidande intriffar, & overgangsstat uppforas foljande
antal befattningshavare, nimligen: dels i Svea hovritt 7 hovrittsrad, 1 fiskal,
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9 notarier, 9 kontorsbitriden och 2 expeditionsvakter dels i Gdta hovritt 4
hovrittsrad, 1 arkivarie, 4 fiskaler, 2 notarier, 6 kontorshitriden och 1 expe-
ditionsvakt dels ock i hovritten over Skane och Blekinge 1 hovrittsrad,
1 fiskal, 1 notarie, 2 kontorsbitriden och 1 expeditionsvakt.

Emellertid kan i fraga om de kontorsbitriden, som salunda skulle upp-
foras & oOvergangsstat, beriknas, att i Svea hovritt 2, i Gota hovritt
likaledes 2 samt i hovritten 6ver Skane och Blekinge 1 komma att vid
den foreslagna organisationens ikrafttridande vinna befordran till hogre
befattning. Vidare komma de verkliga overgangskostnaderna att visentligen
understiga sammanlagda lonebeloppen for det antal befattningshavare, som
overfores & overgangsstat. De ordinarie fiskalerna vid hovritterna hava undan-
tagslost sin tjinstgoring forlagd utom verket. Allenast for det fall att
ordinarie fiskal till foljd av stadigvarande sjukdom bliver urstdndsatt att
tjanstgora, ldrer det salunda intriffa, att dessa befattningshavare komma
att belasta hovritternas stater. De sakkunniga hava emellertid vid berdk-
nandet av de av den foreslagna organisationen foranledda werkliga dver-
gdngskostnaderna ansett sig kunna limna denna eventualitet & sido. De
sakkunniga upptaga foljaktligen icke nagot belopp till avlénande av &
overgangsstat uppforda fiskaler.

For Svea hovritt bor i enlighet med de riktlinjer, som i det foregaende
angivits f6r ordnandet av 6vergéngen till den nya organisationen, den verkliga
kostnadsokningen for overgangsstaten beriiknas till foljande belopp. Skillna-
den mellan avldning till 7 hovrittsrad efter 11,460 kronor eller tillhopa 80,220
kronor, & ena sidan, samt avloning till 7 assessorer efter 9,540 kronor eller till-
hopa 66,780 kronor, 4 andra sidan, utfores med 13,440 kronor. Tilliggsarvoden
till dldre assessorer utforas med 4,000 kronor. Skillnaden mellan avloning till
2 mnotarier efter 7,668 kronor eller tillhopa 15,336 kronor, & ena, samt avloning
till 2 kanslibitriden efter 3,144 kronor eller tillhopa 6,288 kronor, & andra

. sidan, utfores med 9,048 kronor. Skillnaden mellan avléning till 7 kontors-

bitriden efter 2,676 kronor eller tillhopa 18,732 kronor, & ena, samt avloning
till 7 skrivbitriden efter 2,364 kronor eller tillhopa 16,548 kronor, & andra
sidan, utfores med 2,184 kronor. Skillnaden mellan avloning till 1 ordi-
narie expeditionsvakt 2,988 kronor samt avloning till 1 extra expeditionsvakt
2,364 kronor utféres med 624 kronor. For 1 expeditionsvakt utféres avloning
med 2,988 kronor. Sammanlagda uppgi dessa 6vergangskostnader till 32,284
kronor. Emellertid torde kunna antagas, att av de & Overgangsstat upp-
forda hovrittsraden dtminstone 3 komma att tills vidare tjinstgéra utom hov-
ratten. Till f61jd hirav kunna $vergangskostnaderna minskas med ett belopp
motsvarande skillnaden mellan lénen till 8 hovrittsrad efter 11,460 kronor
eller tilthopa 84,380 kronor, & ena sidan, och lonen till 3 tillf6rordnade
assessorer efter 8,124 kronor eller tillhopa 24,372 kronor, & andra sidan,
vilken skillnad uppgar till 10,008 kronor. Efter denna reduktion skulle dver-
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- gAngskostnaderna salunda belépa sig till skillnaden mellan 32,284 kronor
samt 10,008 kronor eller alltsa till 22,276 kronor.

For Gota hovritt bora enligt samma grunder berdknas overgangskostna-
der enligt vad i det foljande angives. Till en borjan anmirkes, att 1 hov-
rittsrad forordnats till statssekreterare. Det forutsittes, att detta hovratts-
rad uppfores a overgangsstat. Indr till f6ljd hirav 1 assessorstjanst tills
vidare icke far tillsittas med ordinarie innehavare utan maéste uppehallas
pa forordnande, uppkommer en besparing motsvarande skillnaden mellan
lonen till en ordinarie assessor efter loneklassen B 28 i léneplanen 8,820
kronor, samt lonen till en tillférordnad assessor efter loneklassen B 25 i
planen 7,422 kronor; denna skillnad utfores med 1,398 kronor. Sisom over-
gangskostnader torde didremot bora uppforas skillnaden mellan avloningen till
aterstaende 3 hovrittsrad efter 10,740 kronor eller tillhopa 32,220 kronor, &
ena sidan, samt avloning till 3 assessorer efter 8,820 kronor eller tillhopa
96,460 kronor, 4 andra sidan, utfores med 5,760 kronor. Tilliggsarvoden
till ildre assessorer utforas med tillhopa 2,000 kronor. Skillnaden mellan
avloning till 1 arkivarie 6,984 kronor samt avloning till en kansliskrivare
3,474 kronor utfores med 3,510 kronor. Skillnaden mellan avloning till 2
notarier efter 6,984 kronor eller alltsd 13,968 kronor, & ena, samt avloning
till 1 Kkanslibitride efter 2,802 kronor, & andra sidan, utféres med 11,166
kronor. Skillnaden mellan avloning till 4 kontorsbitriden efter 2,388 kronor
eller tillhopa 9,552 kronor, & ena, samt avloning till 4 skrivbitriden efter
2,112 kronor eller tillhopa 8,448 kronor, & andra sidan, utfores med 1,104
kronor. For 1 expeditionsvakt utfores 2,664 kronor. Sammanlagda uppga
dessa Overgangskostnader till 26,204 kronor. Emellertid lirer kunna antagas
att av 4 overgangsstat uppforda hovrittsrad 2 ej komma att tjanstgora vid
hovritten. Till foljd hirav torde de berdknade overgingskostnaderna bora
| minskas med skillnaden mellan lonen till 2 hovrittsrdd efter 10,740 kronor
| eller tillhopa 21,480 kronor, 4 ena sidan, samt l1onen till 2 tillforordnade
assessorer efter 7,422 kronor eller tillhopa 14,844 kronor, & andra sidan,

vilken skillnad utgdér 6,686 kronor. Korut dr ndmnt, att till foljd darav,
att 1 hovrittsrad forordnats sdsom statssekreterare, en besparing i staten
uppstar med 1,398 kronor. De ovan beriknade évergangskostnaderna skulle
foljaktligen kunna minskas dels med 6,636 kronor och dels med 1,398 kronor
eller saledes med tillhopa 8,034 kronor; och skulle overgangskostnaderna
silunda uppga till skillnaden mellan 26,204 kronor samt 8,034 kronor eller
alltsa till 18,170 kronor.
| For hovritten over Skane och Blekinge bora enligt samma grunder be-
riknas overgangskostnader enligt vad hir nedan angives. Hir bor anmérkas,
att det hovrittsrad, som bor overforas & overgangsstat, forordnats till expedi-
tionschef. Enir till foljd hirav 1 assessorstjinst tills vidare icke far till-
siittas med ordinarie innehavare utan maste uppehallas pa forordnande, upp-
kommer en besparing motsvarande skillnaden mellan lonen till 1 ordinarie
och 16nmen till 1 tillfsrordnad assessor; denna skillnad utfores hir enligt
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nyss angivna berikningsgrund med 1,404 kronor. Sisom odvergangskost-
nader bora diremot uppféras tilliggsarvoden till #ldre assessorer med till-
hopa 1,000 kronor. Skillnaden mellan avloning till 1 notarie 7,212 kronor
samt avloning till 1 kanslibitride 2,916 kronor utféres med 4,296 kronor. |
Skillnaden mellan avloning till 1 kontorsbitride 2,484 kronor samt avloning
till 1 skrivbitride 2,196 kronor utfores med 288 kronor. For 1 expeditions-
vakt utfores avloning med 2,772 kronor. Sammanlagda uppga dessa Over-
gangskostnader till 8,356 kronor. Forut har emellertid berdknats att till f6ljd
dirav, att ett hovrittsrad tjanstgbr sisom expeditionschef, en besparing av
1,404 kronor uppkommer. Efter reduktion for detta belopp skulle Gvergangs-
kostnaderna uppgd till skillnaden mellan 8,356 kronor samt 1,404 kronor
eller saledes till 6,952 kronor.

Enligt dessa berikningar skuile vergdngskostnaderna for samtliga tre hov-
ritterna uppgd sammanlagt till 47,398 kronor.

Rorande overgangsstaterna méa vidare anmérkas, att de jimforelsevis snart
forsvinna. Vad angar de & overgangsstat uppférda hovrittsraden komma
dessa att i man av intriffande ledigheter utan egen anstkan uppforas & ordi-
narie stat; och i friga om Ovriga & overgangsstat uppforda befattningshavare
skall i tjinsten dldre befattningshavare dirtill ifrdgakomma framfdr yngre.
De foreslagna tilliggsarvodena till vissa assessorer torde ej behdva tagas i
ansprak under lingre tid &n nédgot ar.

Den av de sakkunniga foreslagna organisationen av hovriitterna asyftar
att sitta dessa i stand att avgora malen i man som de inkomma. De sak-
kunniga hava utgatt fran att den nya organisationen skall tréda i kraft den 1
januari 1928. Aven om hovritterna intill denna tidpunkt bibehallas vid den
forstirkning av arbetskrafterna, som for nirvarande férefinnes, eller i Svea
hovritt 2 extra divisioner, i Gota hovriitt 1 extra division och i hovritien over
Skane och Blekinge 3 extra ledamoter, méaste dock betréffande Svea hovritt med
visshet antagas och i fraga om de bada 6vriga hovriitterna réiknas med mojlig-
heten av att vid nyss angivna tidpunkt kommer att alltjimt finnas balans &
vidjade mal. Sirskilda overgangsbestiimmelser erfordras till f6ljd harav i
fraga om det antal mal, som det skall 4ligga vederbdrande hovritt att arligen
bringa till slutligt avgorande under den tid, da balans silunda forefinnes.

I Svea hovritt uppgick balansen av vidjade mal vid 1926 ars ingéang till
2,366 mal. Det synes kunna antagas, att balansen, under ovan angivna forut-
sittning ifraga om arbetskrafternas storlek under tiden intill den 1 januari
1928, vid sistnimnda tidpunkt skall hava nedbringats till omkring 1,500 mal.
Emellertid #r att bemirka, att i hiir angivna siffror & balansen av vid- |
jade m&l ingd jimvil de mal, i vilka skriftviixlingstiden och den tid, inom |
vilken enligt meddelat foreliiggande part skall inkomma med felande pro- |
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' tokoll och vadebevis, dnnu ej 16pt till dnda, samt att enligt de sakkunnigas

forslag viadjat mal skall anses vara balanserat forst niar mer dn 30 dagar
| forflutit, sedan malet kommit i skick att kunna foredragas till slutligt av-
gorande. Balansen av vidjade mal, i den mening detta uttryck ager enligt
de sakkunnigas forslag, kan ddrfor antagas hava vid ingdngen av ar 1926
utgjort allenast omkring 1,850 mal. En motsvarande reduktion av den i
det foregiende antagna siffran & balansen av vidjade mal vid 1928 ars
ingang leder till att den verkliga balansen av dylika mal vid sist angivna
tidpunkt skulle kunna beriknas till omkring 1,000 mal.

De sakkunniga anse, att for avarbetande av sistberorda balans Svea hovritt
fréan och med den nya organisationens ikrafttridande tills vidare bor forstirkas
med en extra division, bestéende av 4 ledamdter och 4 foredragande. Vidare
bor 4 hovrittens kansli, s& linge extra divisionen &r i verksamhet, finnas
ytterligare 1 extra kanslibitrdde och 1 extra skrivbitréde.

I Gota hovratt uppgick balansen av vidjade mal vid 1926 ars ingang till
| 590 mal. Emellertid har balansen under ar 1926 ytterligare nedbringats
s& att den, enligt vad de sakkunniga inhémtat, vid ingangen av oktober
ménad icke oversteg 500 mal. Av skil, som forut angivits vid berdiknandet av
balansen av vidjade mal, i den mening detta uttryck ager enligt de sak-
| kunnigas forslag, torde denna balans i Gota hovriatt kunna berdknas vid
1926 ars ingang till 850 mal och vid oktober ménads ingang till nagot
mindre #n 800 mal. Direst, sisom de sakkunniga forutsitta skall bliva
fallet, denna hovritt jimvil under 1927 forstirkes med en extra divi-
sion och & denna kommer till anvindning samma organisation som for nér-
‘_ varande tilliimpas & extra divisionerna i Svea hovritt, torde kunna antagas,
| att vid 1928 ars ingang balansen av vidjade mal ej dverstiger 150 mal. De
-sakkunniga anse, att for avarbetande av denna balans hovriitten tills vidare,
| under tid, som Kungl. Maj:t med hiéinsyn till da radande forhallanden mé
bestimma, bor forstirkas med 1 extra ledamot och 1 extra foredragande.

I hovritten over Skane och Blekinge uppgick balansen av vidjade mal vid
1926 ars ingang till 296 mal. Efter reduktion enligt enahanda grunder som
ovan skett betriffande Svea hovritt och Gota hovritt, skulle balansen vid 1926
irs ingang kunna beriknas till omkring 140 mal. Anledning finnes ej att
antaga, att denna balans kommer att, déirest hovritten bibehalles vid dess
nuvarande personaluppsittning, under tiden till 1928 ars ingang underga
nagon mera avseviird minskning. De sakkunniga anse till f6ljd hiarav, att

| denna hovrdtt bor fran sistndmnda tidpunkt tills vidare under tid, som
Kungl. Maj:t med hiinsyn till da radande forhallanden ma bestimma, for-
stirkas med 1 extra ledamot och 1 extra foredragande.

Till nu foreslagna tillfdlliga forstiirkning av hovrdtternas ledamotskrafter
bora, i overensstimmelse med vad forut anforts, i forsta hand ifrdgakomma &
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hovritternas 6vergangsstater uppforda hovrittsrad. I den man hovrittsrad &
overgangsstat ej finnes att for ndmnda fdndamal tillgd, torde det ankomma
pa Kungl. Maj:t att till extra ledamot forordna annan hartill lAmplig

person samt att i samband med forordnandet faststilla arvode till denne. |

I fraga om Svea hovritt forutsittes, att till ordforande & extra divisionen
forordnas ett & den ordinarie staten uppfort hovrittsrad; denne befattnings-
havare synes bora tillerkdnnas ett sdrskilt arvode motsvarande skillnaden
mellan den 16n, som utgar till hovrittsrad, vilken tillika utnimnts att vara
ordforande &4 division, och till annat hovrittsrad. Vid beriknandet av dver-
gangskostnaderna har antagits, att 1 Svea hovritt 4 & overgangsstat upp-
forda hovrittsrad skola tjanstgora vid hovritten antingen, under forsta tiden
efter den nya ordningens genomforande, & extra divisionen eller ock, direfter,
a hovrittens ordinarie divisioner. I sistndmnda fall skulle pa en var av de
fyra divisioner, & vilka hovrittsrad & overgangsstat tjainstgor, ledamotsantalet
okas fran 4 till 5 samt antalet tjinstgorande assessorer minskas fran 2 till 1.
Till denna minskning av antalet assessorer har hinsyn tagits vid berik-
ningen av oOvergangskostnaderna. Emellertid kommer under tiden for den
extra divisionens bestdnd behovet av assessorer att okas si till vida som dels
4 assessorer erfordras & de ordinarie divisionerna i stidllet for de hovratts-
rad, som &ro indelade & extra divisionen, dels 2 assessorer fa beriknas for
sistndmnda division.

Jamvial vad angir Gota hovritt forutsitta de sakkunniga, att till uppe-
hallande av den extra ledamotsbefattning, som de sakkunniga ansett dar
tillsvidare erforderlig, skall anlitas & overgangsstat uppfort, vid hovritten
tjanstgérande hovrittsrad. Sasom ersittare for detta hovrittsrad erfordras 1
tillforordnad assessor, varjimte sasom extra foredragande skall tjinstgora 1
tillforordnad assessor.

I hovritten over Skane och Blekinge torde diremot ej for den extra leda-
motsbefattning, som de sakkunniga ansett dir tillsvidare erforderlig, finnas
att tillga 4 overgangsstat uppfort hovrittsrad. Det liarer salunda ankomma
pa Kungl. Maj:it att till denna befattning forordna annan limplig person
avensom att faststilla arvode till denne. De sakkunniga upptaga i det fol-
jande ifradgavarande arvode forslagsvis till 10,980 kronor, vilket belopp
motsvarar den enligt loneklassen 82 utgiende l6nen.

I enlighet med vad salunda foreslagits i fraga om tillfillig forstirkning
av hovritternas arbetskrafter hava de sakkunniga beriknat att for kalen-
deraret 1928 erfordras foljande belopp, att utgd sisom forslagsanslag a
extra stat.

For Svea hovritt erfordras: for 1 ordférande arvode 1,020 kronor, for 6 till-
forordnade assessorer efter 8,124 kronor for varje tillhopa 48,744 kronor, for
1 fiskal 6,420 kronor, for 1 fiskal 3,300 kronor, fér 1 extra kanslibitride |
2,520 kronor samt for 1 extra skrivbitride 1,836 kronor, tillhopa alltsa
63,840 kronor.
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Tor Gota hovritt erfordras medel till avloning av 2 tillforordnade assessorer.
For en assessor berdiknas en arlig avloning av 7,422 kronor. For tva assessorer
utfores alltsa ett sammanlagt belopp av 14,844 kronor.

For hovritten over Skéne och Blekinge erfordras for 1 extra ledamot
10,980 kronor och for 1 tillforordnad assessor 7,656 kronor eller tillhopa
18,636 kronor.

Tor de tre hovriitterna uppgd saledes dessa kostnader sammanlagt till
97,320 kronor.

I friga om det antal mal, som bora bringas till slutligt avgorande under
den tid balansen kvarstar, torde for Svea hovritt foljande regler bora vinna
tilllimpning. Samtliga vid ingangen av det kalenderar, under vilket ny-
organisationen tréder i kraft, lottade men till slutligt avgorande ej foredragna
vidjade mal och instimda tvistemal fordelas emellan de ordinarie divisionerna
och den extra divisionen sidlunda, att en s3 vitt mojligt jamn fordelning av
arbetsbérdan mellan de till hovréttens forfogande stillda ledamotskrafter
ernds. Det forutsittes, att a extra divisionen allenast handliggas vidjade
mal och instimda tvistemal samt de irenden, som med déir foredragna dylika
mél Hga samband.

Presidenten bor vidare faststilla det antal vidjade och instimda mal,
som jimlikt de av de sakkunniga foreslagna grunder éro att anse ssom &
varje division balanserade; diirvid bora berikningarna ske med utgangs-
punkt fran stidllningen vid tiden for fordelningen eller saledes vid arsskiftet.

Ordinarie division skall vara pliktig s& bedriva arbetet, att balans av
skriftvixlingar icke forekommer samt att balansen av vidjade mal vid
varje sessions slut icke overstiger den vid 1928 ars ingang, respektive vid
niirmast foregiende sessions slut befintliga balansen, minskad med minst
det antal mal, som efter foregiende sessions slut ma hava fran divisionen
overforts till extra divisionen.

Overforing av méal skall verkstillas av presidenten. Eiter dennes bepro-
pande torde, i stillet for dverforing av ordinarie division redan tilldelade
fldre mal, kunna tillimpas den anordning, att extra divisionen far sig till-
delad viss kvotdel av nyinkommande vademal och instimda tvistemal samt
att dirvid fran en var av de ordinarie divisionerna skola anses overflyttade
si manga mal, som & divisionen beloper av nimnda kvotdel.

TFor extra division bor faststillas visst antal sammantridesdagar for varje
sessionsvecka.

Betriffande Gota hovritt och hovritten sver Skane och Blekinge bor, i
den man balans kommer att vid dessa hovritter finnas vid tiden for ny-
organisationens ikrafttradande, ankomma pa Kungl. Maj:t att faststilla viss
tidpunkt, vid vilken balansen skall vara avarbetad. Forst fran denna tid-
punkt bor trida i kraft den av de sakkunniga foreslagna skyldigheten for
hovritt att s bedriva arbetet, att balans €] uppkommer.

Sittet for
balansens
avarbetande.
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Uti sitt forut berdrda yttrande till statsradsprotokollet den 26 februari
1926 yttrade departementschefen, att det icke borde tillkomma de sakkunniga
att upptaga fragor, som endast hade betydelse for rittegingsreformen, men
att det icke innebure nagot undantag fran denna princip, di departements-
chefen ansige, att i samband med &vriga av honom antydda sporsmal jim-
vél borde Overviigas vilken uppdelning av hovriitterna, som kunde finnas
oundgingligen erforderlig fér mojliggorande redan under nuvarande ritte-
gangsordning av muntlig férhandling i de mal, dir siadan funnes vara sir-
skilt pakallad.

For ett riktigt bedomande av denna fraga hava de sakkunniga s6kt bilda
sig en uppfattning om i vilken utstrickning muntlig forhandling kan for-
viantas bliva inférd inom den niirmare framtiden. Direst det muntliga
forfarandet skulle bliva regel i hovritt, sisom processkommissionen torde
komma att foresld, foranledes dirav en uppdelning Atminstone av de tva storre
hovritterna, av vilka Svea hovriitt vil méaste delas i flera mindre hovritter.
For ndrvarande foreligger emellertid ett forslag till inférande i hovritterna,
redan under nuvarande rittegingsordning, av muntlig procedur i viss
mera begrinsad omfattning, ndmligen i fraga om grovre brottmal. Direst
detta forslag, for vars innehall skall redogoras i det foljande, kommer att
genomforas, torde den uppdelning av hovritterna, som dirav skulle féran-
ledas, icke behéva bliva pa langt nir s genomgripande som i det fall, att
fraga redan nu vore om inférande av muntligt forfarande i den av process-
kommissionen asyftade omfattning.

Berorda forslag innefattas i en inom justitiedepartementet utarbetad, den
18 januari 1926 dagtecknad utredning angiende inférande i hovritterna av
muntlig procedur i vissa brottmal.

Enligt forslaget skall, direst i fullf6ljt eller understillt mal nagon ir
domd till straffarbete i tva ar eller hogre straff eller till avsittning, i
mélet hallas muntligt forhor, och méa hovriitt icke Adéma straff, som nu #r
sagt, dérest icke i malet hallits sadant forhor. Forhor skall hallas infor
hovritten si snart ske kan. Hovritten kan, dir sa provas liampligt, ut-
sitta forhoret att hallas & annan ort #n hovriittens sessionsort. Till for-
horet kallas parterna genom hovrittens forsorg. Rittegangsbitride at till-
talad skall néirvara vid forhoret. En var part skall vid forhoret limnas
tillfdlle att andraga och, i den man omedelbart s kan ske, styrka allt vad
han aktar nodigt och som finnes hora till saken. D& hovritten anser malet
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tillrickligt upplyst eller finner, att rannsakning i detsamma bor #ga rum,
varder forhoret avslutat. Begires vid forhor av aklagare eller tilltalad eller
finner hovritten eljest erforderligt, att i malet anstiilles rannsakning infor
hovriitten, skall sadan skyndsamt foretagas. Beslut om rannsaknings héallande
skall meddelas vid forhorets avslutande. Beslutet skall innehélla uppgift
4 ort och tid, vard rannsakningen skall figa rum, sd ock &4 de vittnen och
ovriga personer, vilkas hérande #skas av part eller som hovritten eljest
finner bora horas i malet. Jiamvil rannsakning kan utsittas att dga rum
4 annan ort in hovriittens sessionsort. Vill part hava nagon hord, har han
att dirom framstilla begiran vid muntligt forhor. Synes nagon, vars
horande ifragasittes, komma att genom instdllelse infor hovréatten synner-
ligen betungas eller vallas dirigenom betydande kostnad for statsverket, har
hovriitten att préva, huruvida det &r f6r malets upplysning oundgingligt
att han varder hord infor hovritten. Enligt stadgande i forslaget skall
hovriitten sa forbereda rannsakningen, att malet om mojligt kan avgoras
utan vidare uppskov. Har part ateblivit fran forhor, skall han av hov-
ritten kallas till rannsakningen. Aklagaren skall till rannsakningen inkalla
de vittnen och dvriga personer, vilka enligt hovriittens beslut skola horas i
méalet. Rannsakningen skall av hovrétten s& bedrivas, att alla omstindig-
heter, som #ro av betydelse for beddmande av atalets befogenhet, varda till-
forlitligt utredda. Vid rannsakning skall rittegangsbitride &t tilltalad nar-
vara. Utevaro fran rannsakning av malsigande eller tilltalad eller vittne
eller annan person, Som inkallats for att horas, ma icke hindra malets av-
gorande, didr hovriitten finner saken utan den uteblivnes horande tillrackligt
upplyst.

Enligt berorda utredning skulle det arliga antal mal, i vilka obligatoriskt
muntligt forhor skulle hallas infér hovritt, uppga till omkring 80 full-
| foljda och understillda samt 7 eller 8 omedelbart upptagna maél med om-
 kring 105 tilltalade personer i den forra gruppen samt 7 till 8 i den senare.
Det har antagits, att rannsakning skulle komma att dga rum i omkring 40
mal &rligen. Betriiffande den geografiska f6rdelningen skulle av omkring
51 av Svea hovritt i andra instans handlagda mél 18 till 14 hava inkom-
mit fran underritter i Norrland, dérav 5 till 6 fran Norrbottens och Vister-
bottens lin. De pa Norrland belspande maéalens antal anslas till omkring
15, dirav mindre &n hélften frén de tva nordligaste linen. Fran Gotlands
lin har under de tva ar — 1923 och 1924 —, som den i och for utrednin-
gen gjorda undersdkningen avser, icke nagot mal inkommit. Fran Stock-
| holms stad och lin hirrora omkring 20 mal arligen. Gota hovritt har
| handlagt 18 till 19 mal, timligen jimnt fordelade pa hovrittens omrade. Av
| de av hovritten 6ver Skane och Blekinge handlagda omkring 10 mélen hér-
rora de flesta, omkring 7, fran Malmghus lan.

Enligt vad i utredningen uttalas, skulle inférandet av muntlig hovritts-
procedur i grovre brottmél icke komma att medfora nimnvirda oligenheter
i fraga om hovritten 6ver Skane och Blekinge samt jaimvil vad angér Gota hov-
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ritt bliva av mindre betydelse. Det har berdknats, att minst tva femtedelar av
malen i Svea hovritt kunna utan oligenhet handliggas i Stockholm och att
av aterstoden mer #n hilften belopa pa det 6vriga Svealand, dir avstanden |
icke i allménhet #ro avseviirt storre #n i Gota hovriitts omrade. Vad ater
angir de fran Norrland kommande grévre brottmalen, har genomférandet
av den ifragasatta reformen ansetts pafordra, att en delning av Svea hov-
ritts domkrets kommer till stdnd och att & Iimplig plats inrittas en hovritt
for Norrland.

En nédrmare redogorelse for utredningens innehall limnas i Svensk
juristtidning 1926 sid. 158 ff.

Vid 6verviigande av de pa frdgan inverkande omstindigheter, i den méan
de lata sig for framtiden bedémas, hava de sakkunniga ansett den ifragasatta
uppdelningen av hovritterna bora for nirvarande inskrinkas till att en fran
Svea hovritt utbruten ny hovriitt inrittas f6r nordligaste Norrland.

Innan de sakkunniga Gvergd till att nirmare utveckla denna friaga, ma
hir erinras, att forslag angiende inrdttande av en siirskild hovritt 6ver
Norrland varit & bane dels i sammanhang med olika under férra d&rhundradet
framkomna forslag till riattegingsreform dels ock under senare tid. I det
foljande redogores endast for de forslag, som framkommit under de senaste
aren.

Sedan Kungl. Maj:t i statsverkspropositionen till 1921 ars riksdag begirt
anslag till fortsatt uppehallande under ar 1922 av en extra nionde division
i Svea hovritt, vicktes i riksdagens bada kamrar likalydande motioner, diri
hemstilldes om skrivelse till Kungl. Maj:t med begiran om utredning
rorande inréttande av en siirskild hovritt for de fyra nordligaste linen.
Uti ett av sammansatta stats- och forsta lagutskottet avgivet utlatande
tillstyrktes motioniirernas hemstiillan.  Utskottet anforde, att med den
omfattning, Svea hovritt damera erhallit, stora svarigheter méaste uppsta
att pa ett tillfredsstillande sitt administrera densamma. Dessa svérig-
heter, som hade patalats redan vid sjunde divisionens tillkomst, gjorde
sig givetvis med storre styrka gillande sedan antalet divisioner okats till
nio. S#rskilt ville utskottet framhalla, hurusom den ledande och over-
vakande verksamhet, som enligt hovriitternas arbetsordning tillkemme
presidenten i Svea hovritt, pd grund av det stora antalet ordinarie och
extra ordinarie tjinstemin bleve i avsevird man forsvarad, varjimte hov-
rattsledamoternas mdojlighet att erhalla tillricklig kinnedom om de i hov-
ratterna tjinstgorande aspiranternas duglighet i hog grad inskrinktes.
Utskottets utlatande blev av riksdagen bifallet, och riksdagen hemstillde, att
Kungl. Maj:t matte taga under omprovning frigan om inrittande av en
sirskild hovratt for de fyra nordligaste ldnen.

I anledning av vad salunda férekommit framlade Kungl. Maj:t i proposi-
tion nr 108 vid 1922 ars riksdag vissa lagforslag med syfte att mojliggora
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inrittande av en sirskild hovritt for de fyra nordligaste lénen. 1 proposi-
tionen foreslogs vidare, att Hirnosand skulle bliva forliggningsort for den
nya hovritten.

Uti ett av sammansatt stats- och forsta lagutskott avgivet utlatande hem-
stillde utskottet, att riksdagen ville, med avslag & propositionen, i skrivelse
till Kungl. Maj:t anhalla, att Kungl. Maj:t ticktes lata verkstalla fornyad
utredning angéende inrittande av sirskild hovratt for de fyra nordligaste
linen och dirvid sirskilt lata utféra berikning av de kostnader for stats-
verket, som genom ett dylikt inrittande skulle toranledas, samt for riksdagen
framligga det forslag, vartill utredningen kunde giva anledning. Riksdagen
bifoll utskottets hemstillan.

Pa grund av vad salunda forekommit lit Kungl. Maj:t verkstilla utred-
ning rorande kostnaderna for statsverket for en hovritt, omfattande de fyra
nordligaste linen, forlagd till Umed, Hirnosand eller Sundsvall. TUti
proposition’ nr 121 till 1923 ars riksdag framlade Kungl. Maj:t direfter
resultatet av utredningen samt hemstiillde tillika, att riksdagen matte
anvisa anslag for beredande av lokaler for en hovritt, som skulle omfatta
de fyra nordligaste ldnen och forliggas till Hirnosand. Tillika framlades
anyo i sirskild proposition tiil riksdagen forut omformélda till 1922 ars
riksdag framlagda lagforslag. Sammansatta stats- och forsta lagutskottet
hemstiallde, dels att riksdagen méatte bifalla sistomformélda proposition dels
ock att riksdagen matte for upprittande av en hovritt over Norrland for
budgetaret 1923—1924 anvisa ett anslag & 20,000 kronor. Vidare anforde
utskottet, att utskottet ansage uppenbart, att Harnosand sasom forlige-
ningsort borde sta tillbaka for savil Umeé som Sundsvall. Att vilja mellan
sistnimnda tva orter vore diremot svarare. Det vore icke heller limp-
ligt, att riksdagen definitivt uttalade sig i denna fraga. Avgorandet dér-
utinnan torde bora tillkomma Kungl. Maj:t. Enligt utskottets mening syntes
| emellertid overvigande kil tala for en forliggning till Umea. Allenast
" under forutsittning att synnerligen birande grunder kunde anforas for ett
trantridande av denna uppfattning, torde valet bora utfalla till forméan for
annan plats. Andra kammaren bifoll utskottets hemstéllan i lagfragorna.
Betriiffande utskottets utlatande i anslagsfragan antog emellertid kammaren
ett framstillt yrkande om sndring av utskottets motivering i fraga om
forliggningsorten, vilket indringsforslag innebar, att den forebragta utred-
ningen icke kunde anses s& fullstindig, att ddrav kunde dragas nagon siker
slutsats angaende Harnosands foretride sasom forldggningsort, i foljd varav
riksdagen icke borde uttala sig i forliggningsfragan, utan det torde bora till-
komma Kungl. Maj:t att tréffa ett avgorande dérutinnan. Forsta kammaren
avslog utskottets hemstillan savil i lagfragorna som i anslagsfragan. Anled-
ningen hirtill var ndrmast, att enighet ej kunnat uppnas ifraga om den
nya hovrittens forliggningsort. Pé grund av kamrarnas skiljaktiga beslut
angiende de foreslagna lagindringarna forfoll hela fragan.
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De sakkun- Fragan om inrdttandet av en norrlindsk hovriitt har hittills strandat pa
niga. svarigheten att finna en ldmplig forliggningsort. Anledningen hirtill torde
vara, att statsmakterna stidse utgitt fran den forutsittningen, att hovrittens
verksamhetsomrade skulle omfatta samtliga de fyra nordligaste linen. Nagon
gemensam centralpunkt finnes emellertid ej for dessa lin, och ej heller torde
kunna péavisas nagon plats, som med avseende & kommunikationer kan anses
vara vilbeldgen for hela befolkningen i en s omfattande domkrets. Direst
hovritten forligges till det sydligaste linet, innebir densammas inrittande
icke nagon lidttnad for befolkningen i de tre 6vriga linen. Och en hovritt,
forlagd till nagon av de bada nordligaste linen, méaste for vissa delar av de
tvad andra ldnen te sig in mer avligsen #n Svea hovritt & sin nuvarande
stationeringsort.

Helt annorlunda stiller sig saken, om den nya hovrittens verksamhets-
omréde begrénsas till de béda nordligaste linen. Betriffande dessa lin fore-
ligga i sirskild grad de forhallanden, som redan tidigare ansetts pakalla
inrédttandet av en stirskild hovriitt for Norrland. Varje system, enligt vilket
muntlig forhandling skall férekomma i mer avseviird utstrickning, torde néd-
viindiggora en shrskild hovriitt for dessa tva lin, och svarigheten for att ej
sdga omdgjligheten att finna en forliggningsort, som limpar sig for alla fyra
linen, har da bortfallit. Aven om nagon ovisshet kan rida om limpligaste
forliggningsorten fér en hovritt for Norrbottens och Visterbottens lin,
rader dock ej nagon tvekan dirom, att det later sig gora att finna en for-
liggningsort, som i foérhallande till den salunda begriansade domkretsens
olika delar blir vésentligen mera vilbeligen dn Svea hovritts nuvarande
forliggningsort.

Vad angar mojligheten att &vigabringa en limplig organisation fér en
dylik hovriitt, m& hinvisas till att fran nimnda tva lin aren 1923—1925 till
Svea hovritt inkommit det antal mal, som féljande uppstillning angiver.

Till Svea hovrdittfran Visterbottens och Norrbottens lin inkomna mdl.

Procent av

hela antalet

1923 | 1924 | 1925 | Summa | Medeltal | till Svea

hovritt in-

komna mal.
W adiade male e L S 208 198 218 624 208 10.71
CAVI1a DOSVAT. 5rion tressotsesbabont tubdhabt s 90 87 100 297 92.3 9.52
Kriminella besvir och understillda mall 172 | 130 | 163 465 155 13.16

Enligt denna tabell hava under &ren 1923 —1925 négot mer #n 11 procent
av de till Svea hovriitt inkomna méalen hiirflutit fran Norrbottens och Viister-
bottens lin. DA enligt de sakkunnigas forslag 8 divisioner erfordras for av-
arbetande av de till Svea hovriitt arligen inkommande malen, skulle salunda
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for avarbetande av de fran de tva nordligaste linen inkommande mélen
erfordras en division om 4 ledamdter.

Visserligen maste det prineipiellt anses mindre onskvirt, att en overritt
omfattar allenast en division. Emellertid har, enligt vad de sakkunniga
inhi#mtat, processkommissionen ej kunnat undga att, i sitt forslag till orga-
nisation av mellaninstansen, for de norrlindska linen upptaga hovritter, om-
fattande allenast en division. Och med hinsyn till ovan angivna forhallande
hava de sakkunniga ansett sig kunna bortse fran de betinkligheter ur prin-
cipiell synpunkt, som onekligen gora sig gillande med hinsyn till 6verdom-
stolar med ett si ringa antal ledamoter.

En sarskild svarighet moter emellertid vid ordnandet av arbetet i en
verdomstol med allenast 4 ledamoter, niamligen fragan om beredandet av
semester at ledamoterna. De sakkunniga, som i detta avseende overvagt
olika mojligheter, hava slutligen stannat for att foresld en anordning, som
innefattar att, & ena sidan, antalet ledaméter 4 den division, som skulle
utgra den nya hovritten, tkas fran 4 till 5 samt att, & andra sidan, asses-
sorernas antal nedsdttes fran 2 till 1, varvid hialften av den foredragning,
som & en vanlig division om 4 ledamoter skulle tillkomma de tva asses-
sorerna gemensamt, fordelas mellan ledamdterna med undantag av ord-
tosranden. Med en sadan anordning torde semester kunna beredas leda-
| moterna i tur och ordning, utan att hovrittens arbete behover ligga nere.

TEnligt de sakkunnigas mening bor sirskild president ej utnimnas for en
hovritt, som bestar av endast en division. Enligt vad de sakkunniga erfarit,
sr detta dven processkommissionens uppfattning. Ordféranden a divisionen
blir ju dven hovritiens ordforande, och &t honom bor tydligen utforandet
av presidentgdromalen uppdragas.

Vad angar behovet av ordinarie befattningshavare i vrigt i en sadan hov-
ritt, si torde sekreterar-, advokatfiskals-, aktuarie-, arkivarie- och notarie-
goromalen kunna utforas av tvad personer. Arbetet bor mellan dessa tva
befattningshavare s& fordelas, att de mera kvalificerade goromalen — i forsta
' hand sekreterar- och advokatfiskalsgbroméalen — uppdragas at en befattnings-
havare med sekreterares tjanstestillning, vilken i 16nehiinseende placeras i
lonegraden B 26 i civila avloningsreglementet. At den andre befattnings-
havaren, vilken torde bora erhalla notaries tjinstestillning och placeras i
lonegraden B 22, skulle uppdragas aterstiende nu berorda goromal, i forsta
hand notariegoroméalen. Rorande den nirmare fordelningen av goromalen
mellan nimnda tva befatiningshavare torde det tillkomma hovrétten att med-
dela erforderliga foreskrifter. Vidare skulle & ordinarie stat uppforas ett
skrivbitride och en expeditionsvakt. Av icke ordinarie befattningshavare
skulle finnas 2 fiskaler och 2 fiskalsaspiranter.

I fraga om forliggningsorten f6r en hovritt, omfattande allenast de tva
nordligaste ldnen, uttalade Kungl. Maj:t i forenimnda proposition till 1923
ars riksdag att, ehuru givetvis savil Umed som Luled kunde ifragakomma,
Umes likvidl vore att foredraga sirskilt ur rekryteringssynpunkt.
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De sakkunniga finna for sin del, att Umeé biittre in Luled och bittre in nagon
annan inom de tva nordligaste linen beléigen plats limpar sig som forliggnings-
ort for ifragavarande hovritt, och foresld foljaktligen att, direst en sdrskild
hovratt finnes nu bora upprittas for de tvad nordligaste linen, denna maétte
forliggas till Umed. Hir ma anmirkas, att enligt kungorelsen den 16
oktober 1925 (nr 426) Umea tillhor ortsgruppen F. En hovratt dirstides kommer
alltsd att i 1onehéinseende std mellan Svea hovritt, som hor till ortsgruppen G,
och den till ortsgruppen E horande hovritten 6ver Skane och Blekinge.

I enlighet med ovanstiende skulle for den nya hovriitten krivas foljande
kostnader, nimligen for 1 hovréttsrad, tillika ordférande, 15,720 kronor, for
4 hovrittsrad, efter 14,700 kronor for varje, 58,800 kronor, for 1 sekreterare,
tillika advokatfiskal och aktuarie 9,300 kronor, for 1 arkivarie, tillika notarie,
7,440 kronor, for 1 assessor 9,300 kronor, for 1 expeditionsvakt 2,880 kronor
samt for 1 skrivbitrdde 2,280 kronor, eller alltsi tillhopa 105,720 kronor.
Vidare skulle erfordras foljande anslag, nimligen dels till avloning av icke
ordinarie befattningshavare, till 1 fiskal 6,210 kronor, till 1 fiskal 3,180
kronor, till 2 fiskalsaspiranter efter 2,580 kronor tillhopa 5,160 kronor, till
gratifikationer 500 kronor eller tillhopa 15,050 kronor, dels ock till ren-
skrivningskostnad 750 kronor; summan av ndmnda belopp 105,720 kronor,
15,050 kronor och 750 kronor utgor 121,520 kronor.

Inrittandet av den nu ifragasatta hovriitten skulle medfora hir nedan angivna
minskning i Svea hovritts stat, nimligen dels betriffande avloning till f6ljande
ordinarie befattningshavare, 1 hovréttsrad, tillika ordférande, 16,020 kronor,

_for 3 hovrittsrad efter 15,000 kronor for varje 45,000 kronor, 2 assessorer

efter 9,540 kronor for vardera 19,080 kronor, 1 notarie 7,668 kronor och 1
skrivbitrade 2,364 kronor eller tillhopa 90,132 kronor, dels i friga om av-
Ioning till foljande icke ordinarie befattningshavare, 1 fiskal 6,420 kronor, 1
fiskal 3,300 kronor och 2 fiskalsaspiranter efter 2,676 kronor for vardera 5,352
kronor &vensom for gratifikationer 500 kronor eller tillhopa 15,572 kronor
dels ock renskrivningskostnad 750 kronor. Summan av dessa tre belopp
90,132 kronor, 15,572 kronor och 750 utgdér 106,454 kronor.

Da utgifterna for den nya hovritten siledes skulle belopa sig till 121,520
kronor, under det att Svea hovritts stat skulle minskas med 106,454 kronor,
utgor merkostnaden 15,066 kronor.

I detta sammanhang vilja de sakkunniga framhalla, att de i det fore-
gaende till forhindrande av balans foreslagna bestimmelserna utformats
under forutsittning, att den skriftliga proceduren kommer att tillimpas i
ungefir samma omfattning som nu. Direst muntlig férhandling infores
i sadan utstrickning, att hovrittens arbete dirigenom skulle bliva i nagon
namnvard grad mera tidskrivande, maste ytterligare atgirder vidtagas for
att sitta hovritterna i stand att, i enlighet med vad de sakkunniga fore-
slagit, avgéra malen efter hand som de inkomma.
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Bilaga nr 1.
Forslag
till
lag om #ndrad lydelse av 1 kap. 10 §, 23 kap. 1 § samt 27 kap. 5 §
rittegangsbalken.

Hiarigenom forordnas, att till 1 kap. 10 § rittegangsbalken skall fogas
ett nytt stycke av nedan angivet innehall samt att 23 kap. 1 § och 27 kap.
5 § av samma balk skola hava foljande findrade lydelse:

1 EEAR

10 .
Nu haver — — — behovet fordrar.
Vid forfall for ledamot i hovrdtt &ger Konungen forordna den, som i
hans stille forestar dmbetet. v

23 KAP.
1hhy

A hiradsting, sa ock vid laga syn i jordatvist, ma ej domas, dir ej sju
i nimnden #ro. Radstuvuridtt vare domfor, dar tre i rétten sitta. I hov-
ritt ma tre ledamoter utgora domfort antal, dock skola minst tva av dem
vara av Konungen utnimnda till Ambetet.

27 KAP.
5 §.

Aro besvir anforda, vare, da skil dirtill #ro, forordnande meddelat om
vederpartens horande Gver besviren; dock méa ej, med mindre tillfdlle lam-
nas vederparten att sig forklara, indring i underriittens utslag goras, i
annat fall in da besviren angi nagons hiiktande eller kvarhallande i hikte
oller himtande till ritten, eller ock stadgandet i senare stycket av 12 §
dger tillimpning.

Denna lag skall trida i kraft den 1 januari 1928; dock skall vad i 23
kap. 1 § finnes stadgat ej dga tillimpning i friga om méal, som fore nimnda
dag till slutligt avgorande foredragits.




Bilaga nr 2.

Forslag
till
lag om &ndrad lydelse av 219 § utsékningslagen.

Hiérigenom forordnas, att 219 § utsokningslagen skall i nedan angiven
del hava foljande dindrade lydelse.

Ej mad — — — forklara.

Finnes nagon bora over besviren horas, vare klaganden pliktig att efter
foreliggande uttaga de av honom ingivna besvirshandlingarna samt dem i
huvudskrift eller besannad avskrift vederparten tillstilla, s ock att inom
lika tid, som for besvirens anférande giillt, riknad fran den dag forelig-
gandet genom anslag inom hovritten kungores, till hovritten inkomma
med siadant intyg, som i 11 kap. 38 § rittegangsbalken sigs, rorande del-
givningen och dagen dirfor samt aterstilla handlingarna eller ingiva styrkt
avskrift dirav.

Har — — — #ro.

Aro — — — undantagas.

Denna lag skall triida i kraft den 1 januari 1928.



Bilaga nr 3.

Forslag
till

avloningsvillkor for presidenter och hovriittsrad.

1. Med ordinarie domarbefattning i hovriitt ma icke forenas annan tjinst
i rikets eller riksdagens stat, ej heller, utan att sadant medgivits genom
beslut av Kungl. Maj:it oeh riksdagen, & kommuns stat. Med ordinarie
domarbefattning i hovritt mé& ej heller forenas uppdrag sasom ordférande
eller ledamot i styrelse for bankaktiebolag eller solidariskt bankbolag eller
sdsom tjinsteman i saddant bolag.

Bj heller ma med ordinarie domarbefattning i hovritt forenas uppdrag
sasom ordforande eller ledamot i styrelse for verk eller annat bolag dn ovan
niamnts, vilket blivit registrerat sisom aktiebolag, eller befattning sisom
tjinsteman i sadant verk eller bolag eller annan tjinstebefattning av vad
slag det vara ma, si framt ej Kungl. Maj:t, efter provning att ifragavarande
uppdrag eller tjinstebefattning ej méa anses inverka hinderligt for utévande
av statstjiinsten, finner uppdraget eller befattningen kunna fa mottagas och
tills vidare bibehallas.

9. Lonen utgar fran och med den dag, tjinsten tilltrides, till och med

den dag, befattningshavaren avgir pa grund av avsked, entledigande eller
dodsfall.  Utbetalning av 16nen sker méanadsvis i efterskott.

3. Ordinarie hovrittsdomare #r pliktig underkasta sig de dndrade be-
timmelser, som kunna varda utfirdade i fraga om pension, och skall
denna forpliktelse jimvil innefatta skyldighet att underkasta sig sadana
#indringar i pensionsritten, som kunna varda faststillda i sammanhang med
det statsunderstodda pensionsviisendets centralisering.

4. Lon utgir for president i Svea hovriitt med 91,000 kronor samt for
annan ordinarie hovrittsdomare enligt den under 5 inforda léneplan. For-
delningen av de orter, dir hovrittsdomarna &ro stationerade, &4 de i lone-
planen upptagna ortsgrupper faststilles av Kungl. Maj:t pa grundval av
utredning rérande de for orterna gillande allménna levnadskostnaderna.

Forutom lon kan utga den sirskilda ersittning, varom formiles i punkt 13.

13 — 2111. Hovrdlternas lonekommitté.
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5. Loneplan.

A B C D E ¥ &

SR e L e T 15240 15540 15840 16,140 16440 16.740 17,040

Hovrattsrad som tillika ut-
namnts till ordforande &
division ........ AT 14,220 14,520 14,820 15,120 15,420 15,720 16,020

Annat hovrattsrad ............ .. 13,200 13,500 13,800 14,100 14400 14700 15,000

6. Ordinarie hovrittsdomare skall vara underkastad den forflyttning till
annan ort, varom vid mojligen intridande forindringar i avseende & hov-
ritternas organisation eller forliggningsorter eller eljest i allminhet kan varda
stadgat.

-

7. Ordinarie hovrattsdomare dager arligen atnjuta sommarferier 45 dagar.

8. Ordinarie hovrittsdomare &dger uppbira oavkortad lon icke blott for
tid, varunder han tjinstgjort & egen eller annan befattning inom verket,
utan jamvial for tid, varunder han atnjutit sommarferier.

9. Ordinarie hovriattsdomare, som av Kungl. Maj:t fatt sig beviljad tjanst-
ledighet for sjukdom, #ger atnjuta oavkortad 16n under hogst sa lang tid
under ett och samma kalenderar, att ledigheten for sjukdom tillika med
semester eller diarmed jimforlig ledighet icke overstiger 45 dagar, men skall, sa
framt ej Kungl. Maj:t for sidrskilt fall finner skil annorlunda medgiva, for
tid dirutover & lonen vidkinnas ett tjinstledighetsavdrag till féljande be-
lopp, for dag riknat, nimligen presidenten i Svea hovritt 18 Kkronor,
annan president 14 kronor, hovriittsrad, som utnimnts till ordférande a
division, 13 kronor samt annat hovrattsrad 12 kronor.

10. Vid tjanstledighet, som av Kungl. Maj:t beviljats fér andra orsaker,
in nu namnts, vill Kungl. Maj:t for varje sirskilt fall bestimma, huruvida
och i vilken omfattning den tjinstledige skall avstd fran loneférmaner.

11. Hovrittsrad skall, om han dirtill forordnas, vara skyldig att sdsom
vikarie bestrida hogre befattning. For den tid, vikariatet varar, dger han
uppbira sirskild vikariatsersittning med belopp f6r dag riknat, motsvarande
skillnaden mellan det under 9 angivna tjinstledighetsavdraget for, & ena
sidan, den hogre befattningen och, & andra sidan, den vikarierandes egen
tjinst. Vad nu stadgats skall iga motsvarande tillimpning i fraga om hov-
rattsrad, som uppehaller ledig tjinst.

12. Varder ordinarie hovrittsdomare avstingd fran tjinstgoring eller |
tagen i hiikte, skall hans avloning under tiden innehallas, s framt ej finnes ‘
skiligt 1ata honom uppbira nagot dirav. '
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Avhaller sig ordinarie hovrittsdomare fran tjinstgoring, utan att hava i
vederborlig ordning erhallit tjinstledighet eller kunna styrka giltigt forfall,
ma han for den tid icke atnjuta nagon avloning.

13. D& ordinarie hovriittsdomare utan egen ansokning eller déarom ut-
tryckt onskan forflyttas fran en tjinstgoringsort till en annan eller honom
eljest alagts fordndrad bostadsort, eller da hovrattsrad till foljd av befordran
eller forordnande att uppehalla hogre tjinst nodgats flytta till annan ort an
den forutvarande tjinstgoringsorten, skall vederborande vara berittigad att
erhalla skilig ersittning for flyttningskostnad samt tor den okade utgift,
gsom for honom ma hava uppstatt dirigenom, att han mast vidkinnas kost-
nad for bostad a savil den gamla som den nya tjinstgdringsorten, allt enligt
de nirmare bestimmelser, Kungl. Maj:t meddelar.

14. Avlider ordinarie hovrittsdomare, skall till hans dodsbo sasom be-
gravningshjilp utbetalas ett belopp av 500 kronor. ;

15. Ordinarie hovrittsdomare, som atnimnts fore den 1 januari 1928
och ej vill underkasta sig ovanstiende bestimmelser, skall hos Kungl. Maj:t
gora anmilan dirom fére viss av Kungl. Maj:t bestamd tidpunkt. Befatt-
ningshavare, som gjort dylik anmilan, skall bibehallas vid honom enligt
civila avioningsreglementet tillkommande avléningsforméaner.




Bilaga nr

Géllande stater.

Till Svea hovrdtt utgd enligt kungl. brevet den 8 maj 1925
ordinarie anslag

1) Avléningar till ordinarie tjinstemiin, forslags-

anSlage e il R L S e DR, B S Sl kronor 747,300
2) Vikariatsersittningar, forslagsanslaw .................... » 2,500
3) Arvoden till divisionsordférande ................... » 4,500
4) Avloningar till icke ordinarie befattningshavare

1P 0 g U L A R = el B R e » 80,000
9) Rensknvnmgskostnad fo1slagsanslag ................... » 5,000

Enligt kungl. brevet den 28 maj 1926 utga dirjamte foljande
extra anslag

G) il extraSiodamot L Vi AEIRAn Ehesewlin e I A LI 8 kronor 8,580
) orste tamanen sy, St el eu Sl e S » 4,596
By N extratexpeditibnavalktl oy o, i e » 2,208
9) For tillfallig forstirkning av hovriittens arbets-

Rralter e it i U T R e T e » 103, 7 00

Summa extra anslag kronor 119,084
Summa ordinarie och extra anslag kronor

Till Géta hovrdtt utgd enligt kungl. brevet den 8 maj 1925
ordinarie anslag

1) Avloningar till ordinarie tjinstemiin, forslags-

AnR Ao I GING S sOtin e W IR A, ST S TR, kronor 366,300
2) Vikariatsersittningar, forslagsanslag ................... » 1,700
3) Arvoden till divisionsordférande ............. » 2,000
4) Avloningar till icke ordinarie befattningshavare

18 VA0 01 e hiles e LG A A i T Rt R O o i U » 40,000
5) Renskrivningskostnad, forslagsanslag ................. » 2,000

4.

foljande

119,084
958,384.

foljande

Summa ordinarie forslagsanslag kronor 412,000 412,000

! Fér krigshovritten.
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extra anslag

6) For tillfillig forstirkning av hovrittens arbets-
e T I L8 e S R SR e b B L kronor 40 500
Summa extra anslacr kronor 40 000 ‘40 500

Summa ordinarie och extra anslag kronm 452 500.

Till hovrdtten éver Skdne och Blekinge utga enligt kungl. brevet den
8 maj 1925 foljande ordinarie anslag

1) Avléningar till ordinarie tjanstemiin, forslags-

ANSLAZ .. oo s kronor 194,700
2) V1kdr1atse1sattn1ngal, forslagsanslag ..o » 1,000
3) Arvode till en divisionsordforande ... » 500
4) Avloningar till icke ordinarie befattningshavare

s 1o RN R L L B R » 20,000
5) Renskrivningskostnad ... » 1,500

Summa ordinarie fmslagsanslag kronorr 217, 700 217,700

Enligt kungl. brevet den 28 maj 1926 utgar darjimte foljande
extra anslag

6) For tillfillig forstirkning av hovrittens arbets-
Krafter | i o et vassy-sanzer s by s e el e k10nor 12,800 12,800

Summa ordinarie och extra anslag kionor 230, 500.

! kr&n allminna indragningsstaten utgir dérjimte ett personligt avléningstilligg till ett
kontorsbitride med 400 kronor.




Forslag till stater.

Svea howvrdtt:

Avloningar till ordinarie tjanstemin, forslagsanslag ............
Avloningar till icke ordinarie befattningshavare m. m., for-

Slagsanglse gl SEen et IRIRENon (o) S i, 8 LT G AR
Renskrivningskostnad, forslagsanslag ................ccooociiieiiiennn,

Bilaga nr 5.

kronor

»
»

819,500

144,500
5,000

Summa forslagsanslag kronor 969,000

Gota hovrdit:

Avloningar till ordinarie tjinstemin, forslagsanslag ...........
Avloningar till icke ordinarie befattningshavare m. m.,

foralagRanalaes Sate ol 2l Cut SRl L Sl L U 1 G S
Renskrivningskostnad, forslagsanslag ............ccooovevviiiiiiin

Summa forslagsanslag

Howrdtten éver Skdne och Blekinge:

Avloningar till ordinarie tjinstemin, forslagsanslag ...........
Avloningar till icke ordinarie befattningshavare m. m., for-

Slasarnyal et AU, CUWale IO RISl el el it
Renskrivningskostnad, forslagsanslag ..........ccccooeiiiiiiiivnnnnnn,

kronor

»
»

kronor

kronor

»
»

385,500

61,000
24000

448,500

212,500

29,500
1,500

Summa fdrslagsanrsii;g; kronor 243,500.

Svea hovriitt.

1) Avloningar till ordinarie tjanstemin, forslagsanslag.

frmresidenter e el R e AL B kronor
SihovrattsradSasiersal 610205 insm e sl il s »
24 » gl LSV T I e e L el »
ISkrigshoVratisrad BB 0N St sl e S »
1 sekroterare UBr2 R el e Ul o Uil Tl il »
6 aSRESSOTEr- S 260 L A b WGl 1y [ e el »
[Sadvokatiisial LB (248 O daibs sve el ey »
SV el rraRiisca N S A e »
Diakinarier B3 (22 Sl bR SR S »
el B S e P i RO »
dinotarier B 2NN R iy sl e s N »
1 forste expeditionsvakt B 7 ..ok »
6 expeditionsvaleter B.5 .l L »
1kangliskrivane Bt n o g e ! »
brkanslibitraden T 7L St i RS e »
I Bkontorsbitrade i A Carsl sbn A i 1 »
G skt v it dam B s »

21,000
128,160
360,000
11,460
10,500
152,640
8,580
8,580
15,336
7,668
30,672
3,300
17,928
3,888
15,720
2,676

21,276

kronor 819,384 819,384
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2) Avloningar till icke ordinarie befattningshavare
m. m., forslagsanslag.
Grundloner till e. o. tjanstemén:
arvoden till 2 militira ledamoter i krigs-

NOVIALICIL  wororiesran das s m it sasdtosh enansnansaosiea kronor 1,500
T JUOLATIE o vvevvenaoreconeameabansscnnenbonnastanacenscnne » 6,420
8§ fiskaler a kr. 6,420 ... » 51,360
8 » R L L e R » 26,400
1 kontorsbitride ... » 2,052

kronor 87,732 87,732

Avloningsforhojning till e. o. tjanstemin,

utgifter till likarvard m. m......... kronor 1,500
Extra befattningshavare:
16 fiskalsaspiranter a kr. 2,676 ... » 42,816
3 amanuenser a kr. 3,300 ... » 9,900
Gratifikationer ... e » 2,500

kronor 55,216 55,216
144,448 144,448
3) Renskrivningskostnad, £Orslagsanslag ........oveveieniin 5,000

Summa forslagsanslag kronor 968,832.

Gota hovriitt.

1) Avléningar till ordinarie tjanstemain, forslagsanslag.

1 Presidemb .....oocovebimimsieies inimmarsionisiniseos snrasasnecsenes kronor 16,140
4 hovrittsrad & kr. 15,120 ..o » 60,480
12 » O 1 L e e T » 169,200
1 sekreterare B 2T .....ccoooenimniesrmonissisasiosssaneios » 9,300
8 2SSESSOTET B 26 ..ooocoiiiie it » 70,560
1 advokatfiskal B 24.....coccomeiimiiniiie e » 7,860
1 aktuarie B 22 5 0 BN o » 6,984
9 notarier B 22 .....cocciiresniineisins e s » 13,968
1 forste expeditionsvakt B 7 ... . » 2,940
3 expeditionsvakter BB ... » 7,992
1 kansliskrivare B 11 ..o » 3,474
9 kanslibitraden B 7 ..o » 5,604
1 kontorsbitrade B 4 ... i » 2,388
4 skrivbitraden B2 ..oooooiiiiiiii » 8,448

“kronor 385,338 385,338

2) Avloningar till icke ordinarie befattningshavare
m. m., forslagsanslag.
Grundloner till e. o. tjanstemén:

4 fiskaler & kr. 5,790 ................ kronor 23,160
4 » Sl 29408 e » 11,760
1 kontorsbitride .................. il D 1,836

" kronor 36,756 kronor 36,756
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Avloningsforhojning till e. o. tjinstemiin, utgifter
tall%] Rlcamuind K T e e b e, (oS e Bk kronor 750
Extra befattningshavare:

8 fiskalsaspiranter & kr. 2,388 kronor 19,104
L amanuens A i, s Ll Ll » 2,940
Gratifikationer .l n i s » 1,500

kronor 23,544 » 23,544
kronor 61,050 61,050
3) Renskrivningskostnad, forslagsanslag................... » 72;090

Summa forslagsanslag kronorxj 448,388.

Hovriitten dver Skine och Blekinge.

1) Avloningar till ordinarie tjinstemiin, forslagsanslag.

L EDTesIH ekt r e Al T By b, i o e e kronor 16,440
2ohovratterad Ya ko5, 4200 i a i » 30,840
6 » T 3 I B 1Y R doed, Bl it Tk A » 86,400
TiiSolcratorire B G LS S S0 s L » 9,060
B T TS0 b i e e e R » 36,240
1 advokatfiskal B4 r s s, » 8,100
A notamie B e o » 7,212
1 forste expeditionsvakt B 7 ...ccccoooovviiiiiiniiiiinnnnn. » 3,060
S exped i NS VAR O it deats Tt » 2772
I icanslibitrade BETaE i S Es R iR RS A S Bl » 2,916
2 'konforshitragen B d.. ...ca oo bl e » 4,968
2 skriybiteRden B2 e D Ol e » 4,392

kronor 212,400 212,400

2) Avloningar till icke ordinarie befattningshavare
m. m., forslagsanslag.
Grundloner till e. o. tjinstemin:
2 fiskaler 2 kr.6,000 .........00., kronor 12,000
2 » b e SR sl D » 6,120

kronor 18,120 kronor 18,120

Avloningsforhojning till e. o. tjinstemiin, utgifter
NG ke AT T A o e M ST T » 500
Extra befattningshavare:
4 fiskalsaspiranter a4 kr. 2,484 » 9,936 |
Gratifikationer ............ococeenn.... » 1.000

kronor 710;9‘36 kronor 10,936

kronor 29,556 29,556
3) Renskrivningskostnad, forslagsanslag ..... e » 1,500

Summa forslagsanslag kronor 243,456.




Bilaga nr 6.

Sirskilt yttrande av hovrittsradet Himmelstrand.

1 fraga om avloningen till presidenterna i Gota hovritt samt 1 hovritten
ver Skiane och Blekinge kan jag icke ansluta mig till de dévriga sakkun-
nigas uppfattning. Da det méste anses vara av synnerlig vikt, att samtliga
presidentimbeten &dven i framtiden besittas med hogt fortjinta jurister,
finner jag, med hinsyn jimvél till att en avsevird okning av hovritts-
radens l6ner nu foreslagits, mig bora hemstilla om hojning dven av dessa
presidenters loner. Enligt min mening bora nimnda 16ner utga i forsta hand
med belopp, motsvarande lonegraden A 4 i civila avloningsreglementet, eller
alltsa for presidenten i Go6ta hovritt med 17,100 kronor samt for presidenten
i hovritten over Skane och Blekinge med 17 ,400 kronor.

Emellertid anser jag avloningen béra i visst fall sattas hogre dn nu sagts.
Sasom i betinkandet framhalles, hava till presidentimbetet i Svea hovritt
sedan lang tid tillbaka vanligen utnimnts personer, vilka innehaft justitie-
radsbefattning. Detta har mera sillan varit fallet i fraga om annan hovritt.

| Men dir sa sker, synes det vara obilligt, att en dylik utnimning skall

medféra minskning i vederborandes loneférméner. T enlighet hirmed anser
jag, att ddrest justitierad eller fore detta justitierad utnimnes till president
i nagon av ifrdgavarande hovritter, avloning for honom bor bestimmas till
vad som motsvarar justitieradslénens belopp 21,000 kronor & dyraste ort.

Vidare #r jag skiljaktig betridffande den for sekreteraren i Svea hovritt
foreslagna lonestdllningen. Med hinsyn till det stora antalet befattnings-
havare i denna hovritt ivensom i de didrunder lydande domsagorna blir an-
talet ledighetsansokningar, vikarieférordnanden och andra personaldrenden,
som sekreteraren har att foredraga, hogst betydande. Uppenbarligen kriiver
niamnda drendens behandling en osviklig noggrannhet och punktlighet. Sa
vil for presidenten, vilken frimst har att taga befattning med dessa drenden,

| som f6r hovritten i ovrigt ir det synnerligen angeliiget, att denne foredra-

gande ar vil kvalificerad for sitt uppdrag. Aven de till sekreterarens ovriga
arbetsuppgifter horande irendenas antal blir pa grund av hovrittens om-
fattning synnerligen betydande. P& nu anforda skil och med hinsyn jim-

| vil till vad som anforts i den av nuvarande sekreteraren till de sakkunniga

| ingivna skrift, for vars innehall redogjorts i betinkandet, anser jag, att

sekreteraren i Svea hovritt bor fa atnjuta avloning enligt 1onegraden B 30
i civila avloningsreglementet eller alltsd med 10,500—11,940 kronor.

| 14 — 2111. Houvrdlternas lénekommitté.




Bilaga nr 7.

Sérskilt yttrande av riksdagsmannen Leo.

Da, sasom #ven i betdnkandet framhalles, en lonereglering for hovritter-
nas personal nu icke bor foregripa lonefragans ordnande i samband med den
vantade allminna processreformen och da vidare sirskilt hovrittsradens 16ner
bora definitivt regleras med hinsyn till underdomarnas léner, som fnnu dro
oreglerade, hava de av oOvriga sakkunniga foreslagna hovrittsradslonerna
synts mig vil hoga, och har jag for min del ansett, att dessa bort foreslas
att utga med arligt belopp av 15,000 kronor for divisionsordférande och
14,040 kronor for annat hovrittsrad, beriknat for ortsgruppen G.




Innehallsforteckning.

Skrivelse till statsridet och chefen for justitiedepartementet
De sakkunnigas uppdrag

Hovriitternas uppgifter, organisation och arbetssiitt
Brister i det nuvarande systemet och riktlinjer for deras avhjilpande
Nedsittning av ledamoternas antal

Arbetssittet & divisionerna
Atgarder till forhindrande av balanser

Inskrinkning ay vikariatsystemet
Erforderligt antal ledamdter och foredragande
Ovriga organisationsfrigor
Avloningsformaner for ordinarie befattningshavare
Avloningsformaner for icke ordinarie befattningshavare
SR tOT s D L S I S B S S et R e e 168
Overgéngsbestimmelser 171
Siirskild hovritt for vre Norrland
Bilagor:
1. Forslag till lag om #ndrad lydelse av 1 kap. 10§, 23 kap. 1 § samb
27 kap. 5 § rittegingsbalken 191
Forslag till lag om #ndrad lydelse av 219 § utsokningslagen
Forslag till avloningsvillkor for presidenter och hovriittsrad
Gillande stater
Forslag till stater
Sirskilt yttrande av hovrittsrédet Himmelstrand
Sirskilt yttrande av riksdagsmannen Leo










Statens offentliga

Systematisk forteckning

(Siffrorna inom klammer beteckna utredningarnas nummer i den kronologiska férteckningen.)

Allm#n lagstiftning. Rittskipning. Fangvard.

P. M, ang. titare tingssammantriiden. [6]
Betinkande ang. dndringar i hovritternas organisation,
arbetssiitt och loneforhillanden m. m. [20?

Statsfdriattning. Allmiin statsiérvaltning.

Betiinkande ang. de icke rittsbildade domsagobitride-
nas avléningsforhallanden och anstillningsvillkor,

1921 drs pensionskommittés betinkande. 7. Nytt forslag
till militir tjinstepensionslag. [3]

Kommunalférvaltning.

Statens och kommunernas finansvisen.

Betinkande ang. beskattning av inlindska juridiska
personer. [18]

Politi.

Betinkande med forslag till lag ang. dtgiirder mot
_dryckenskap och fylleri. [17]

Socialpolitik.

Utredning rorande lagstiftningen om arbetstidens be-
grinsning i vissa frimmande linder m. m. [1]

Postverket. [4]

Forslag till Iag om behandling av vissa arbetsovilliga
och samhiillsvadliga m. m. [9]

Hilso- och sjukvard.

Allmiint niringsvisen.

Fast egendom. Jordbruk med biniringar.

Forslag till éandrad lydelse av vissa delar av lagen om
nyttjanderitt till fast egendom. [8]

Forslag till lag ang. uppsikt a4 vissa jordbruk. [15]

utredningar 1926

Vattenviisen. Skogsbruk. Bergsbruk.

Industri.

Cement- och betongbestimmelser. Andra upplagan med
- tilliggsbestaimmelser. [13]

Tilligg nr 1 till cementbestimmelser. Sirtryck ur

1926; 13, [14]

Handel och sjdiart.

Kommunikationsviisen.

Betiinkande och forslag ang. ordnandet av bangards-
forhallandena i Goteborg. [16]

Bank-, kredit- och penningviisen.

Férsiikringsviisen.

Kyrkoviisen. Undervisningsviisen. Andlig
odling i dvrigt.
Det svenska skolviisendets organisation. [5]

Betinkande ang. gymnastiska centralinstitutet. [10]
Fﬁ:slag till handbok fo1 svenska kyrkan. [12]

- Forsvarsviisen.

Betiinkande ang. férenkling av forvaltningsorganisatio-
~ nen vid arméns truppforband. [7]
Forenkling av organisationen a flottans stationer m. m.
Del. 1. “Flottans vary. [11] Del. 2. Flottans stationer
utom varven. [19]

Utrikes #irenden. Internationell riitt.

— Sthim 1926, Isaac Marcus’ Boktr.-A.-B.




