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Nr 15

Utlatande i anledning av Kungl. Maj:ts proposition med anhdllan
om riksdagens ytirande angdende vissa av Internatio-
nella arbetsorganisationens allmdnna konferens dr 1969
vid dess femtiotredje sammantrdde fattade beslut.

Genom en den 19 december 1969 dagtecknad proposition, nr 21, vilken
hanvisats till lagutskott och behandlats av andra lagutskottet, har Kungl.
Mayj:t, under aberopande av propositionen bilagt utdrag av statsrddsproto-
kollet 6ver socialdrenden,

dels foreslagit riksdagen att godkénna att Sverige ansluter sig till de vid
Internationella arbetsorganisationens (ILO) allminna konferens ar 1969
vid dess femtiotredje sammantridde antagna konventionerna (nr 129) om
yrkesinspektion vid jordbruket och (nr 130) om likarvdrd och kontanta
sjukférmdner,

dels ock anhdllit om riksdagens yttrande over vad féredragande departe-
mentschefen anfért om de vid samma sammantriadc antagna rekommen-
dationerna (nr 133) om yrkesinspektion vid jordbruket och (ur 134) om
Iikarvdrd och kontanta sjukformaner.

Texterna till instrumenten har fogats till propositionen som bilagor 1—4.
Redogorelser for remissyttranden aterfinns i propositionen.

Internationella arbetskonferensens femtiotredje sammantride hélls i Ge-
néve under tiden den 3--24 juni 1969. I sammantradet deltog delegationer
fran 116 av ILO:s 121 medlemsstater jamte representanter féor manga mel-
lanstatliga och internationella icke statliga organisationer. Med anledning
av ILO:s 50-arsjubileum bevistades konferensen av social- eller arbetsmi-
nistrar frdn si gott som alla i konferensen deltagande linder. Det stora
flertalet medlemsstater hade siint fullstindiga delegationer, d. v. s. tva rege-
rings-, ett arbetsgivar- och ett arbetstagarombud. Sverige deltog i samman-
tridet med en fullstindig delegation.

Enligt artikel 19 i Internationella arbetsorganisationens stadga skall ifra-
gavarande konventioner och rekommendationer understillas riksdagen.

1.—2. Yrkesinspektion inom jordbruket

Frigan om en internationell reglering av yrkesinspektion inom jordbru-
ket har varit féremdal for behandling vid tvd pa varandra féljande arbets-
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konferenser. En forsta diskussion dgde silunda rum vid 1968 ars konferens
och ledde efter ytterligare dverviganden vid konferensen paféljande ar till
att en konvention och en rekommendation antogs i dmnet. Konventionen
antogs med 312 réster mot 0 och 30 nedlagda och rekommendationen med
321 roster mot 0 och 19 nedlagda. Samtliga svenska ombud réstade for sa-
vil konventionen som rekommendationen.

ILO antog redan ar 1947 en konvention (nr 81) och rekommendation (nr
81) om arbetsinspektion inom industri och handel. Det bér nimnas att det
finns ytterligare tva instrument av viss betydelse i sammanhanget, niamli-
gen 1947 ars konvention (nr 85) om arbetsinspektion i omréden belidgna
utanfér moderlandet samt 1958 ars konvention (nr 110) om anstéllnings-
forhallanden for plantagearbetare.

I flera linder har det linge funnits behov av att fa till stind en interna-
tionell reglering av yrkesinspektionen inom jordbruket. Det har ifragasatts
om inte de dokument som giller industri och handel skulle kunna utvidgas
till att omfatta dven jordbruk. Emellertid har férhillandena inom jordbru-
ket ansetts vara av sa speciell natur att det framstitt som nddvéndigt att
utarbeta sirskilda dokument om yrkesinspektion inom jordbruket.

Innehdllet i konventionen och rekommendationen

Konventionen omfattar jordbruk, djurskétsel, tradgardsodling,
skogsbruk och den férsta foradlingen av jordbruksprodukierna. Sarskilt
sistnamnda verksamhet kan medféra grinsfall, diar det blir svart att avgoéra
om denna konvention eller konventionen nr 81 om arbetsinspektion inom
industri och handel skall tillimpas. Sddan grinsdragning skall faststillas
av yrkesinspektionens chefsmyndighet efter samradd med arbetsgivarnas
och arbetstagarnas organisationer. Dirvid skall iakttas, att varje verksam-
het, som har anknytning till jordbruk, skall hanféras till den ena eller den
andra konventionen. Ingen siddan verksamhet far silunda falla utanfér de
omréden som tiacks av dessa bida konventioner. Om tveksamhet uppstar,
Luruvida den ena eller den andra konventionen skall tillimpas i friga om
ett visst foretag, tillkommer det chefsmyndigheten att fatta beslut i fragan.

I konventionen skall termen »férfattningsbestimmelser» (»legal provi-
sions») omfatta, férutom lagar och férordningar, skiljedomsutslag och kol-
lektivavtal, som upphdjts till lag och vilkas efterlevnad yrkesinspektdr har
att overvaka.

Yrkesinspektion skall tillimpas pa jordbruksféretag eller del déarav, som
sysselsiatter arbetstagare eller lirlingar, oberoende av i vilken form deras
ersitining utgar och oberoende av anstillningsavtalets art, utformning och
varaktighet. Medlemsstat kan dessutom forbinda sig att lata yrkesinspek-
tionen omfatta dven féljande persongrupper, nimligen



Andra lagutskottets utlitande nr 15 dr 1970 3

a) arrendatorer (»tenants»), som inte anlitar arbetskraft utifran, natura-
arrendatorer och liknande arbetstagargrupper;

b) personer, som ingar i ett kollektivt ekonomiskt foretag, t.ex. medlem-
mar i ett kooperativt foretag;

¢) medlemmar av foretagarens familj, s som denna definieras i den na-
tionella lagstiftningen.

I friga om yrkesinspektionens aligganden uttalas att inspektionen skall
trygga lillimpningen av férfattningsbestimmelser om arbetsférhillanden
och skydd for arbetstagare under arbetet, sisom féreskrifter om arbetstid,
loner, veckovila och semester, arbelarskydd, hygien och vilfird, kvinnors,
barns och minderarigas anvindande i arbete samt andra dirmed samman-
héngande fragor, i den man det ankommer pi yrkesinspektér att tillse att
dessa bestimmelser iakttas. Yrkesinspektionen skall vidare lamna tekniska
rdd och anvisningar till arbetsgivare och arbetstagare om lampligaste sitt
att uppfylla forfattningsbestimmelser.

Inspektionen skall ocksé fista vederbérande myndighets uppmiarksamhet
pé brisler och missférhallanden, som inte uttryckligen regleras i gillande
bestimmelser och féresla forbattringar i lagstiftningen.

Yrkesinspektor skall genom nationell lagstiftning kunna fa radgivande el-
ler verkstéillande befogenhet i fraga om forfatiningsbestimmelser rérande
arbelstagares och deras familjers levnadsférhallanden. Andra uppgifter
som eventuellt kan anfortros yrksinspektér inom jordbruket far inte vara
av sadan natur att de ligger hinder i vigen for ett effektivt fullgérande av
hans huvudsakliga dligganden eller menligt inverkar pa det anseende och
den opartiskhet, som méaste krivas av en inspektér i hans forhallande till
arbetsgivare och arbetstagare.

I den mén det dr forenligt med medlems administrativa praxis, skall yr-
kesinspeklionen vara understilld en central myndighet (artikel 7). I arti-
keln lamnas olika exempel pA hur yrkesinspektionsmyndigheten kan ut-
formas.

Konventionen innehaller vidare foreskrifter om personalen inom yrkes-
inspektionen i jordbruket, om dess stillning, tjinstgéringsvillkor, rekryte-
ring och erforderliga kvalifikationer. Sarskilt betonas att savil min som
kvinnor skall kunna antagas till inspektorer. Kvalificerade tekniska exper-
ter skall vid behov stillas till inspektionsmyndighetens forfogande. Vikten
av samarbete mellan yrkesinspektionen och andra statliga organ samt mel-
lan inspektionen och arbetsmarknadsparternas organisationer betonas sir-
skilt. Yrkesinspeklionen skall forses med ldmpligt forlagda och utrustade
konlorslokaler samt ha tillging till erforderliga transportmedel.

Det heter vidare i konventionen (artikel 16) att med vederborlig fullmakt
utrustad yrkesinspektor skall ha ritt att fritt och utan féregiende anmilan
vid varje tid pA dygnet 4ga tilltrdde till varje arbetsstille, som ar under-
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kastat tillsyn. Denna bestdmmelse var den mest kontroversiella vid arels
behandling av konventionsférslaget, trots att formuleringen ordagrant him-
tals frdn konvention nr 81 (artikel 12). Inspektoren skall vidare under da-
gen &4ga tilltrdde till varje lokal som han har skilig anledning anta vara
underkastad hans tillsyn.

Han har ritt att genomféra undersékningar, provningar eller utredningar,
som han bedémer vara erforderliga for att forvissa sig om att forfattnings-
bestimmelserna noga foljs. Dirvid kan han ensam eller i vittnens nirvaro
utfriga arbetsgivaren, foretagets personal eller 6vriga personer inom fore-
laget om alla férhallanden, som beror tillampningen av férfattningsbestam-
melserna. Han kan ocksd pakalla foreteende av bocker, register och 6vriga
handlingar, som skall foras enligt géllande lagstiftning om levnads- och
arbetsforhallanden, for att kontrollera att de ar i forfattningsenligt skick
samt kopiera eller gora utdrag ur dem. Slutligen kan han under vissa forut-
sittningar for analys ta eller féra bort prov av produkter, material och dm-
nen. Vid inspektionsbesok skall inspektéren underratta arbetsgivaren eller
dennes representant samt arbetstagarna eller deras representanter om be-
soket, sivida inspektdéren inte finner att sddan anmilan skulle vara till for-
fang for inspektionens effektiva fullgoérande.

1 konventionen uttalas vidare att yrkesinspektionen inom jordbruket skall
kunna anlitas fér den {orebyggande granskningen av nya anliggningar, nya
material eller &mnen och nya metoder f6r behandling eller framstéillning av
produkter, som kan misstdnkas innebéra risk for hilsa och sikerhet.

Yrkesinspektor skall ha ritt att vidtaga atgirder i syfte att avhjélpa
iakttagna brister i foretags anliggning, planering eller arbetsmetoder, dari
inbegripet anvindning av farliga material eller &mnen, som kan utgora fara
for halsa och sikerhet.

For att inspektdr skall kunna vidtaga sidana atgirder skall han 4ga med-
dela eller lata meddela foreligganden med krav pa att inom viss angiven tid
sidana fordndringar skall ha genomforts betriaffande installationer, an-
liggningar, lokaler etc. som bedéms erforderliga for att garantera att for-
fattningsbestimmelserna om hilsa och sikerhet iakttages eller att atgérder
skall med omedelbar verkan vidtagas i hiindelse av 6verhangande fara for
hilsa och siikerhet. De brister som inspektdren iakttagit vid inspekiion av
ett foretag och de atgirder han vidtager med anledning dirav skall omedel-
barl bringas till arbetsgivarens och arbetstagarnas representanters kinne-
dom.

Yrkesinspektor skall underrittas om intraffade yrkesskador. Savitt moj-
ligt skall han pa platsen for skadan deltaga i utredning om orsaken till
svéra yrkesskador, siirskilt dédsfall och skador som drabbat flera personer.

Yrkesinspektor far inte fga del i foretag, som stir under hans tillsyn. Han
far inte avsldja yrkeshemligheter och han skall behandla som stringt for-
trolig varje anmilan om fel och missférhallanden pa arbetsplatsen.

Om yrkesinspektor inte har befogenhet att vidtaga laga atgéarder, skall
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han vara skyldig att limna rapport om lagévertridelser direkt till den myn-
dighet, som har sidan befogenhet.

Yrkesinspektor skall till den centrala inspektionsmyndigheten avge pe-
riodiska rapporter om sin verksamhet, och den centrala myndigheten skall
arligen publicera en berittelse om yrkesinspektionens verksamhet. Denna
beriattelse, som bl. a. skall innehalla yrkesskadestatistik, skall tillstallas In-
lernationella arbetsbyrans generaldirektér.

I rekommendationen uttalas att om nationella férhallanden
medger det, yrkesinspektionen inom jordbruket bér utvidga sin verksam-
het till alt omfatta samverkan med vederbérande tekniska organ for att
hjalpa féretagaren att forbittra sin jordbruksenhet samt levnads- och arbets-
forhallanden f6r de personer som arbetar dir. Inspektionen bér kunna med-
verka éven vid genomférandet av férfattningsbestimmelser pé saddana om-
raden som utbildning av arbetstagare, social service inom jordbruk samt
kooperation och nir det giller obligatorisk skolgang. Det framhalls sirskilt
att yrkesinspektér normalt inte bér fungera som forlikningsman eller skilje-
domare i arbetstvister men han kan tillfalligt fa ataga sig uppdrag som
medlare.

I 6vrigt innehdller rekommendation ett antal anvisningar avsedda att
komplettera och utvidga konventionens bestimmelser i skilda hinseenden.
Del rekommenderas all medlemsstaterna i olika former bedriver eller stéd-
jer uibildningskampanjer som syftar till att informera berérda parter om
forfattningsbestdmmelserna och om vikten av att de noga iakttas samt om
de risker for vilka personer i jordbruksféretag kan bli utsatta samt limpli-
gaste sittet att undvika dessa risker.

Svenska bestammelser

De svenska bestimmelser som bor beaktas vid prévning av frigan om en
svensk ratificering av konventionen resp. tillimpning av rekommendatio-
nen ir arbetarskyddslagen den 3 januari 1949 (nr 1) och arbetarskydds-
kungérelsen den 6 maj 1949 (nr 208) samt kungdrelsen den 6 maj 1949 (nr
211) om likarundersdkning och likarbesiktning till forebyggande av vissa
yrkessjukdomar, kungérelsen den 8 oktober 1954 (nr 631) angéende an-
milan av yrkesskada, samt instruktionen foér arbetarskyddsstyrelsen den
3 december 1965 (nr 776) och instruktionen fér yrkesinspektionen den 3
december 1965 (nr 791).

2.—3. Konvention och rekommendation om likarvard och kontanta
sjukférmaner

Under senare ar har Inlernationella arbetsorganisationen till revision tagit
upp vissa konventioner, som fére andra vérldskrigel antagits betriffande
olika grenar av den sociala tryggheten i syfte att bringa dessa konventioner
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i verensstimmelse med nya idéer och tendenser, som gjort sig géillande pa
detta filt. Sisom ett forsta steg i detta revisionsfoérfarande antog Internatio-
nella arbetskonferensen ar 1964 en konvention (nr 121) om férméner vid
yrkesskada (framlagd infor riksdagen genom prop. 1965: 51, 2LU 42, rskr
199).

Niista etapp i revisionsforfarandet utgjordes av en revision av vissa ar
1933 antagna konventioner om pensionsforsikring. I detta d&mne antogs ar
1967 en reviderad konvention (nr 128) om invaliditets-, alders- och efter-
levandeférmaner (anmaild i prop. 1968: 39, 2LU 25, rskr 166).

Sasom ett sista led i revisionsarbetet har arbetskonferensen vid sina all-
méinna sammantriden aren 1968 och 1969 diskuterat en revision av tva ar
1927 antagna sjukforsikringskonventioner. Dessa diskussioner ledde &r
1969 till antagandet av en konvention om ldkarvard och kontanta sjukfor-
méaner atfoljd av en rekommendation i samma dmne. Konventionen antogs
med 260 roster mot 5 och 67 nedlagda och rekommendationen med 231 roster
mot 47 och 48 nedlagda. Samtliga svenska ombud réstade for konventionen,
medan i friga om rekommendationen regerings- och arbetstagarombuden
rostade £6r, men arbetsgivarombudet rostade emot.

Innehdéllet i konventionen och rekommendationen

Konventionen &ir si konstruerad, att ett medlemsland genom att
ratificera densamma iklider sig skyldighet att garantera ett visst lagfést
minimiskydd avseende dels likarvard och didrmed jamférlig vird bade vid
sjukdom och — pa de villkor som landet sjilvt bestimmer — i sjukdoms-
forebyggande syfte, dels ritt till kontantférmaner vid av sjukdom féranledd
arbetsoférméga som medfor inkomstbortfall.

I friga om den standard som krédvs uppstiller konventionen tva nivéer.
Medlemslinder med olillrickligt utvecklade ekonomiska och medicinska
resurser kan ratificera konventionen med utgiende fran ligre krav 4n dem
som konventionen generellt uppstiller. Redogérelsen i det foljande tar sikte
pa de krav som generellt uppstallts fér andra linder &n dem vilkas ekono-
miska och medicinska resurser ar otillrickligt utvecklade.

Den medicinska vard som skall garanteras skall ha till syfte att vidmakt-
halla, aterstilla eller forbéttra den skyddade personens hilsa och arbets-
forméga liksom dven att tillgodose hans personliga behov. Konventionen
uppstiller som minimikrav i fraga om tillgéingliga virdmajligheter att dessa
skall omfatta vard av allminpraktiker, specialistvard, noédvindiga like-
medel, nédviindig sjukhusvird samt, i den omfattning som den nationella
lagstiftningen foreskriver, tandvird och medicinsk rehabilitering.

Den i friga om ritten till vard skyddade personkretsen skall omfatta
antingen alla arbetstagare i landet samt deras hustrur och barn eller angivna
grupper av forvirvsarbetande som tillsammans utgoér minst 75 % av den
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Iorvirvsarbetande befolkningen samt deras hustrur och barn eller angivna
grupper av befolkningen motsvarande minst 75 % av samtliga i landet bo-
satta personer.

Garanterad vard skall tillhandahallas skyddad person si linge vard-
behovet bestar. Vissa begriansningar i fraga om ritt till fortsatt vard ar dock
tillatna i fall d& en vardberditigad upphér att tillhéra en skyddad person-
grupp.

Om enligt den nationella lagstiftningen den vardade eller hans férsérjare
maste svara for viss del av vardkostnaden, far reglerna harfor inte vara
utformade pa sidant sitt att de ldgger en alltfor stor bérda pa den enskilde
eller dventyrar det medicinska och sociala skyddets effektivitet.

Med avseende pa ritten till kontanta sjukférméner skall den skyddade
personkretsen omfatta antingen alla arbetstagare i landet eller angivna
grupper av forvirvsarbetande som tillsammans utgor minst 75 % av den
forviarvsarbetande befolkningen eller, efter inkomstprovning, alla i landet
bosalta personer, varvid reglerna for inkomslprévningen inte fir vara
stringare dn att férmdnstagarens familj tillférsikras sunda och drigliga
levnadsférhallanden.

Kraven pa kontantférméanernas storlek #r i konventionen utformade i
nira anslutning till motsvarande bestimmelser i 1952 ars ILO-konvention
nr 102 om social trygghet (minimistandard), men har satts hogre dn i 1952
ars konvention. Férménerna skall utgéras av periodiskt utgivna belopp,
vilka nar skyddet omfattar arbetstagare eller grupper av den férvarvsarbe-
lande befolkningen bestims med utgingspunkt fran vad som ligst skall
utges for en man med hustru och tva barn. For en siddan standardférméns-
tagare skall den under tiden for inkomstbortfallet utgivna kontanta sjuk-
formanen, 6kad med familjebidrag fér samma tid, fylla ett av tva alternativa
krav. Enligt det ena alternativet skall ersittningen uppga till minst 60 %
(enligt 1952 ars konvention minst 45 9 ) av det sammanlagda beloppet av
formanstagarens tidigare férvirvsinkomst, dock hogst 16nen for en yrkes-
utbildad manlig kroppsarbetare, och det familjebidrag som utges till en
skyddad person med samma férsérjningsplikt som standardférméanstagaren.
Det andra alternativet innebir att forménerna skall uppga till 60 % av det
sammanlagda beloppel av 16n och familjebidrag till en vanlig vuxen man-
lig kroppsarbetare med samma forsérjningsplikt som standardférméanstaga-
ren. For andra forménstagare skall kontantformanen sti i ett skiligt for-
hallande till standardférmanstagarens kontanta sjukférman.

Kontant sjukférmén skall i princip utges sa linge arbetsoférmagan och
inkomstbortfallet varar. Dock far for varje fall av arbetsoférméga ritten till
kontantférman begrinsas i viss omfattning. Begrinsningen fir inte avse
kortare tid dn 52 veckor. En vintetid (karenstid), varunder ingen kontant-
féorman utges, far forekomma men far inte dverskrida de tre férsta dagarna
av inkomstbortfall.
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Nir en person som ir forsikrad for kontant sjukforman avlider skall
begravningshjalp utbetalas. Nigot krav pa beloppets storlek uppstills inte.
Denna konventionsbestdmmelse behdver dock inte tillimpas av mredlems-
land som uppfyller vissa krav avseende dels landets pensionssystem, dels
de kontanta sjukférménernas storlek och dels férekomsten av frivilliga
begravningshjilpsférsidkringar.

Bland konventionsbestimmelser som avser bade vard och kontanta sjuk-
formaner mérks foljande.

Medlemsland, vars lagstiftning ger skydd at arbetstagare, kan frin kon-
ventionens tillimpning undantaga vissa uppriknade arbetstagargrupper
samt temporart sddana arbetstagare inom jordbrukssektorn, vilka vid rati-
fikationstillfiallet &nnu inte ir skyddade genom lagstiftning som uppfyller
konventionskraven. Vidare kan undantas sjofolk, déri inbegripna fiskare
sysselsatta med havsfiske, samt offentliga tjinstemin om dessa grupper
skyddas genom speciella system, enligt vilka féreligger ratt till forméaner
som i det hela 4r minst likvardiga med dem som skall utges enligt konven-
tionen.

I vissa fall far férmén, som skyddad person skulle vara berattigad till
enligt konventionen, temporért eller tills vidare innehéllas.

Varje medlemsland skall inom sina grinser tillférsikra utlinningar, som
normalt 4r bosatla eller arbetar i landet, samma behandling som landets
egna medborgare i fraga om ritt till formaner enligt konventionen.

Slutligen medger konventionen under vissa fértsittningar att ratifice-
rande land, som totalt f6r likarvard och kontania sjukférméner anslar minst
4 9% av landets nationalinkomst och uppfyller vissa villkor om hdégre stan-
dard och ett vidare skydd 4n konventionen kriver, fir gora lemporara
undantag fran vissa sirskilda bestimmelser i konventionen. En forutsittning
ir dock att de grundlaggande réttigheter som konventionen avser att garan-
tera inte darigenom vésentligen minskas eller forsamras.

Enligt den kompletterande rekommendationen boér medlems-
landerna i vissa nirmare angivna avseenden pa ldmpligt satt och, om si
erfordras, i etapper vidga den personkrets som skyddas med avseende pa
vard och kontanta sjukférmaner samt tillhandahalla férmaner i storre ut-
striackning &n som krévs enligt konventionen.

Svenska bestammelser

De svenska bestimmelser som bor beakias vid en bedémning av spors-
maéilet om en svensk ratificering av konventionen respekliive tillimpning av
rekommendationen ir i forsta hand lagen den 25 maj 1962 (nr 381) om all-
man forsidkring (AFL), sjukvardslagen den 6 juni 1962 (nr 242) och smitt-
skyddslagen den 26 april 1968 (nr 231) jamte dartill anknuina férfattningar.
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Departementschefen

Vid Internationella arbetskonferensens femtiotredje sammantriade, ar
1969, antogs dels en konvention och en rekommendation om yrkesinspek-
tion inom jordbruket, dels en konvention och en rekommendation om likar-
vard och kontanta sjukférmaner.

Vad forst betriffar konventionen (nr 129) om yrkesinspektion inom jord-
bruket vill jag erinra om att ILO redan ar 1947 antagit en konvention (nr 81)
och en rekommendation (nr 81) om arbetsinspektion inom industri och
handel. Det har ifrigasatts om inte dessa instrument skulle kunna utvidgas
till att omfatta dven jordbruket, men férhallandena inom jordbruket har
ansetts vara av sa speciell natur att det framstatt sasom erforderligt att
utarbeta sirskilda dokument fér denna néringsgren. Sverige har ratificerat
1947 ars konvention, p4 vilken den nu aktuella konventionen nr 129 till stor
del bygger. Tillsynen av jordbruk i sistndmnda konventions mening utgér i
Sverige en del av den tillsyn som utdvas av allménna yrkesinspektionen och
skogsyrkesinspektionen. Vad som omfattas av konventionen nr 81 har alltsa
hir i landet tillampning dven pé jordbruket.

Av remissyttrandena framgar att nigot hinder fér svensk ratifikation av
konvenlionen nr 129 inte foreligger. Samtliga remissinstanser har ocksa till-
styrkt ratificering. Med hénsyn hértill férordar jag att Sverige ansluter sig
till konventionen.

Nér det giller rekommendationen (nr 133) i samma dmne ansluter jag
mig till ILO-kommitténs forslag att rekommendationen, i de delar den inte
redan tillgodosetts i svensk lagstiftning, beaktas i det fortsatta lagstiftnings-
arbetet pi arbetarskyddets omrade, om och i den mén si befinns méjligt och
lampligt.

Konventionen (nr 130) om likarvdrd och kontanta sjukférmdner utgér
sista ledet i ILO:s arbete pa att fa fram nya konventioner p& socialforsik-
ringens omréde i stillet fér de dldre konventioner som hérrér fran mellan-
krigstiden och som framstétt som foraldrade med héinsyn till den utveckling
som &4gt rum. Tidigare har som resultat av detta arbete tillkommit konven-
tionen (nr 121) om fdrmaner vid yrkesskada och konventionen (nr 128) om
invaliditets-, dlders- och efterlevandeférmaner. Bada dessa konventioner har
tilltréitts av Sverige.

Konventionen om lékarvard och kontanta sjukférmaner dr si konstrue-
rad, alt ett medlemsland genom att ratificera densamma ikléder sig skyldig-
het att garantera ett visst lagfist minimiskydd avseende dels likarvard och
diarmed jamforlig vird bade vid sjukdom och — pa de villkor som landet
sjalvt bestimmer — i sjukdomsférebyggande syfte, dels ritt till kontantfor-
méner vid av sjukdom féranledd arbetsoférméga som medfér inkomstbort-
fall.
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Riksforsdkringsverket har gitt igenom konventionens bestimmelser och
darvid sirskilt beaktat sadana artiklar som dr av intresse ur ratifikations-
synpunkt. Verket drar av den gjorda genomgéngen den slutsatsen att négot
hinder inte foreligger for Sverige att ratificera konventionen, under forut-
sdttning att Sverige i frdga om vissa artiklar utnyttjar den mdjlighet till
undantag som erbjuds i konventionens artikel 33. Enligt denna artikel far
ratificerande land, som totalt for likarvard och kontanta sjukférmaner
anslar minst 4% av landets nationalinkomst och uppfyller vissa villkor om
hogre standard och ett vidare skydd 4n konventionen kréaver, géra temporéra
undantag fran vissa sdrskilda bestimmelser i konventionen. Dérvid forut-
sitts att de grundldggande rattigheter som den avser att garantera inte dar-
igenom viasentligen minskas eller forsamras.

ILO-kommittén har funnit, att Sverige kan ratificera konventionen utan
anlitande av undantagsméjligheten i artikel 33 och har i likhet med alla
ovriga remissinstanser tillstyrkt ratifikation. Betriffande motiveringen for
kommitténs stdndpunkistagande far jag hinvisa till kommitténs yttrande.

Jag delar ILO-kommitténs uppfattning och férordar att Sverige ansluter
sig till konvention (nr 130) om lidkarvird och kontanta sjukférmaéner. Del
ar med tillfredsstillelse jag konstaterar att Sverige i och med att sd sker har
tilltratt samtliga de stora konventioner om social trygghet som har fram-
kommit som ett resultat av strivandena inom ILO under 1960-talet att skapa
ett nytt och forbittrat system av sociala trygghetskonventioner.

I friga om rekommendationen (nr 134) i samma dmne foreslar jag — i
likhet med ILO-kommittén — att rekommendationen, i de delar den inte
redan tillgodosetts i svensk lagstiftning, beaktas i det svenska lagstiftnings-
arbetet pa omradet f6r social trygghet, om och i den man s befinns méjligt
och limpligt.

Utskottet

Utskottet bitrdder forslaget, att riksdagen godkinner att Sverige ansluter
sig till konventionerna (nr 129) om yrkesinspektion vid jordbruket och
(nr 130) om lakarvard och kontanta sjukférméaner. Vidare finner utskottet
ej anledning till erinran mot vad féredragande departementschefen anfort
om rekommendationerna (nr 133) om yrkesinspektion vid jordbruket och
(nr 134) om lakarvard och kontanla sjukférmaner.

Utskottet hemstéller,

att riksdagen i anledning av propositionen nr 21 i skri-
velse lill Kungl. Maj:t ger till kiinna vad utskottet anfort.

Stockholm den 10 mars 1970

Pa andra lagutskottets vignar:

RUTH HAMRIN-THORELL
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Vid detta drendes behandling har ndrvarit

frdn forsta kammaren: fru Hamrin-Thorell (fp), herrar Lars Lars-
son (s), Dahlberg (s), Hiibinelte (m), Ivar Andersson (s),* fru Grethe
Lundblad (s), herr Axelson (fp) och froken Pehrsson (ep)*;

frin andra kammaren: froken Sandell (s), herr Fredriksson (s), fru

Sigurdsen (s), herr Gadd (s), fru Nilsson (cp), herr Aldén (s), fru Frzenkel
{fp) och herr Akerlind (m).

* Ej nérvarande vid utlatandets justering.



