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Nr 102

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen med férslag till lag om
dndring i militdrersdttningsférordningen (1950: 261),
m. m.; given Stockholms slott den 20 mars 1970.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under dberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet 6ver forsvarsirenden fér denna dag, foresld riksdagen att
antaga hirvid fogade forslag till

1) lag om #ndring i militdrersattningsférordningen (1950: 261),

2) lag om éndring i férordningen (1954:249) om ersittning i anledning
av kroppsskada, ddragen under tjanstgéring i civilforsvaret.

Enligt Vart nadiga beslut:

GUSTAF ADOLF

Sven Andersson

Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen féreslas en begrinsning av militarersittningsférordningens
personkrets och en forbiltring av sjukpenningskyddet f6r viirnpliktiga efter
avslutad grundutbildning. Vidare féreslas siddana dndringar i férordningen
om ersiitning i anledning av kroppsskada, &dragen under tjinstgoring i
civilforsvaret, att ritten till ersittning enligt férordningen omfattar dven
skada vid vistelse inom férliggningsomrade pa grund av tjinstgéringen och
att skyldighet att anmila intrdffad skada aldggs ocksa annan #n civilfér-
svarschef. De nya bestimmelserna foreslas triada i kraft den 1 juli 1970.

Bihang till riksdagens protokoll 1970. 1 saml. Nr 102
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Forslag

till

1) Lag

om éndring i militérersittningsforordningen (1950:261)

Hirigenom férordnas i fraga om militdrersiattningsférordningen (1950:

261),2

dels att 1 § 1 och 2 mom. samt 2 §, 6 § 5 mom. och 9 § skall ha nedan

angivna lydelse,

dels att i forordningen skall inféras en ny paragraf, 22 a §, av nedan an-

givna lydelse.

(Nuvarande lydelse)

(Féreslagen lydelse)

1.

1 mom. Drabbas i denna férord-
ning avsedd véarnpliktig, till manskap
horande fast anstdlld, forste fdlt-
[lygare, forste flygnavigalér, icke
standigt tjinstgérande fast anstdlld
eller frivillig under militértjdnst-
goring 4 tid, da riket icke befinner
sig i krig, av skada till foljd av
olycksfall eller &drager sig person,
som nu niamnts, annorledes under
dylik tjanstgoring sjukdom, utgives
av allminna medel ersitining enligt
nedan stadgade grunder.

1 denna forordning avses

med viarnpliktig: den som fullgor
varnplikt;

med fast anstdillt manskap: dels
innehavare av icke-ordinarie man-
skapsbestillningar pd aktiv stat, dels
manskap over stat, dels ock musik-
elever;

! Forordningen omtryckt 1954: 460.
2 Senaste lydelse 1955: 362.

1 mom. Drabbas i denna férord-
ning avsedd varnpliktig eller frivillig
under militartjanstgéring a tid, da
riket icke befinner sig i krig, av ska-
da till f6ljd av olycksfall eller adra-
ger sig person, som nu nimnts, an-
norledes under dylik tjdnstgdring
sjukdom, utgives av allminna medel
ersittning enligt nedan stadgade
grunder.

I denna férordning avses

med véarnpliktig: den som fullgor
tjdnsigéring enligt vdrnplikislagen
eller eljest dtnjuter formdner enligt
grunder som gdlla fér vdrnpliktig;
samt
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( Nuvarande lydelse)

med icke stindigt tjinstgérande
fast anstdlld personal: dels personal
[ krigsmaktens reserver utom pen-
sionsavgdngen personal, dels batal-
jonslikare vid fdltlikarkdren, fdilt-
lakarstipendiater, marinlikare av 2.
graden vid stammen, marinlikarsti-
pendiater, flyglikare av 2. graden pd
aktiv stat och balaljonsveterindrer
vid fdaltveterindrkdren, dels ock in-
delt manskap; samt

med frivilliga: — — — — — — —
Medskada -—-— — —— — —

2 mom. Ersittning utgives jamvil
i anledning av skada eller sjukdom,
som nagon under tid, da riket icke
befinner sig i krig, adrager sig vid
inskrivning till vdrnpliktstjinstgo-
ring eller vid provning fér vinnande
av anstillning sdsom manskap eller
under omstindigheter, som enligt
Konungens férordnande jamstillas
dirmed.

Militartjéinstgoring anses — — — —

da han eljest pa grund av tjanst-
goringen uppehéllit sig inom kasern-
omrade, fartyg eller annan forligg-
ningsplats eller i nira samband med
tjanstgoringen lovligen uppehallit sig
4 allmin plats inom tjénstgérings-
orten eller den omgivning dérav, dar
personal tillhérande manskapet van-
ligen vistas under fritid, samt

(Féreslagen lydelse)

-— denna férordning.
sitt dndamal.

2 mom. Ersittning utgives jamval
i anledning av skada eller sjukdom,
som nagon under tid, di riket icke
befinner sig i krig, adrager sig vid
inskrivningsférrdtining eller prov-
ning fér antagning som officers- eller
reservofficersaspirant vid krigsmak-
ten eller vid fdrd till eller frdn sddan
forrdtining eller prévning eller under
omstandigheter, som enligt Konung-
ens forordnande jimstillas dirmed.

————— under tid,

di han eljest pa grund av tjinst-
goringen uppehallit sig inom kasern-
omride, fartyg eller annan forlagg-
ningsplats eller i nira samband med
tjanstgoringen lovligen uppehéllit sig
4 allmin plats inom tjanstgérings-
orten eller den omgivning déirav, dir
virnpliktiga vanligen vistas under
fritid, samt

da han firdats —— — — —— utom tjinstgoringsorien.

Med militirtjinstgoring jamstalles
av militir myndighet kontrollerad
frivillig utbildningskurs till gagn for

1 Senaste lydelse 1955: 362.

Med militartjinstgdring jamstalles
av myndighet kontrollerad frivillig
utbildning till gagn for totalforsvaret
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(Nuvarande lydelse)

rikets férsvar dvensom i 1 § 2 mom.
avsedd inskrivning eller provning.

(Foreslagen lydelse)

dvensom i 1 § 2 mom. avsedd forratt-
ning eller provning.

6 §.

g

5 mom. Ersittning enligt 2—4
mom. utgir icke till fast anstadllt
manskap, forste fdltflygare eller
forste flygnavigatér, sd linge anstdall-
ningen varar, ej heller till varnplik-
tiga, icke stindigt tjinstgorande fast
anstdlld personal eller frivilliga for
tid, under vilken tjinstgéringen va-
rar.

5 mom. Ersitining enligt 2—4
mom. utgar icke till varnpliktiga el-
ler frivilliga for tid, under vilken
tjanstgoringen varar.

Den skadades — — — — — — — — — om yrkesskadeforsikring.

Den arliga arbetsfortjinsten for
den, som Adragit sig skadan under
varnpliktstjinstgoring, mi dock icke
berdknas till lagre belopp én ett be-
lopp motsvarande tvd och en halv
ganger det basbelopp som gillde vid
ingangen av det ar da skadan intrif-
fade. Detsamma géller betriffande
fast anstdllt manskap och hemvérns-
personal, da fraga &r om ersittning
for tid efter det den skadade fyllt
tjugu ar eller om livrinta till efter-
levande.

1 Senaste lydelse 1955: 362,
2 Senaste lydelse 1967: 918.

Den 4rliga arbetsfortjansten for
den, som Adragit sig skadan under
varnpliktstjanstgoring, ma dock icke
beriknas till ligre belopp an ett be-
lopp motsvarande tvd och en halv
ganger det basbelopp som gillde vid
ingdngen av det ar da skadan intraf-
fade. Detsamma giller betraffande
hemvirnspersonal, da friga 4&r om
ersittning for tid efter det den ska-
dade fyllt tjugu ar eller om livranta
till efterlevande.

22a §.

Har wvdrnpliktig under grundut-
bildning eller motsvarande utbild-
ning enligt 27 § 1 mom. D. vdrn-
pliktslagen eller under repetitions-
utbildning i direkt anslutning tll
grundutbildning ddragit sig sjuk-
dom, som efter tjinstgoringens slut
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{Nuvarande lydelse) (Foreslagen lydelse)

medfér nedsdttning av arbetsférmd-
gan med minst hdlften men som ej
berdttigar till ersdttning enligt denna
férordning, har han rdtt till sdrskild
sjukpenning. Detsamma gdller om
han efter tjinstgéringens slut ddra-
ger sig sjukdomen under utryck-
ningsmdnaden eller mdnaden ndr-
mast efter denna.

Den sdrskilda sjukpenningen utgdr
med det belopp som skulle ha utgdit
enligt lagen om allmdn forsdkring,
om placering i sjukpenningklass
grundats pd den i 9 § denna forord-
ning angivna ldgsta drliga arbetsfor-
tjinsten. I frdga om barntilldgg till
sjukpenningen dga bestimmelserna
i lagen om allmdn férsikring mot-
svarande tillimpning. Frdn den sdr-
skilda sjukpenningen skall avrdiknas
sjukpenning som utgdr enligt lagen
om allmdn férsdkring eller lagen om
yrkesskadefirsikring eller enligt
grunderna for sistndmnda lag.

Denna lag trider i kraft den 1 juli 1970. Aldre bestimmelser giller fori-
farande i fraga om fast anstilld befilselev s linge hans 16neférmaner regle-
ras i den ordning som giller vid ikrafttridandet. De nya bestimmelserna i
22 a § giller ej for virnpliktig som avslutat tjinstgéringen fore den 1 juli
1970.
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Forslag
till
2) Lag

om iindring i férordningen (1954:249) om ersiittning i anledning av kroppsskada,
ddragen under tjinstgoring i civilférsvaret

Hirigenom forordnas, att 1 och 7 §§ forordningen (1954: 249) om ersitt-
ning i anledning av kroppsskada, adragen under tjanstgoring i civilférsvaret,

skall ha nedan angivna lydelse.

(Nuvarande lydelse)

(Foreslagen lydelse)

1.

Drabbas nigon — -— — — — — — — — i civil{érsvaret.

Med skada

Till olycksfall, som avses i forsta
stycket, hanféres jamval olycksfall
vid fard till eller fran platsen for
Ljanstgoringen, saframt firden for-
anledes av och star i nira samband
med tjanstgéringen.

sitt andamal.

Till olycksfall, som avses i forsta
stycket, hanféres jamval olycksfall
vid vistelse inom féorliggningsomrdde
pd grund av tjdinstgéringen och vid
fard till eller fran platsen foér tjanst-
goringen, siframt farden foranledes
av och stadr i nira samband med
tjanstgéringen.

7 8.

Civiltférsvarschef, som genom un-
derrittelse fran den skadade eller
cljest erhallit kinnedom om skada,
som medfor eller skiligen kan anta-
gas medféra ratt till ersidtining en-
ligt denna férordning, skall oférdréj-
ligen anmila skadan till riksférsdk-
ringsanstalten.

Har civilférsvarschef eller myndig-
het som civilforsvarsstyrelsen Dbe-
stammer genom underrittelse fran
den skadade eller eljest erhallit kin-
nedom om skada, som medfor eller
skdligen kan antagas medfdra ratt
Lill ersittning enligt denna forord-
ning, skall civilférsvarschefen re-
spektive myndigheten oférdrojligen
anmila skadan {till riksférsikrings-
verket.

Denna lag trider i kraft den 1 juli 1970.
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Utdrag av protokollet over [érsvarsdrenden, hdallet infér Hans
Kungl. Héghet Regenten, Hertigen av Halland, i stats-
rddet pd Stockholms slott den 20 mars 1970.

Narvarande:

Statsministern PaLME, ministern fér utrikes drendena NiLsson, statsridden
STRANG, ANDERSSON, LANGE, HoLMQVIST, ASPLING, LUNDKVIST, GEIJER,
MyrpaL, OpHNOFF, WICKMAN, MOBERG, BENGTSSON, NORLING, LIDBOM,
CARLSSON.

Chefen for forsvarsdepartementet, statsrddet Andersson, anmiler efter
gemensam beredning med staisradets ovriga ledamoéter friga om forbdttrat
sjukpenningskydd for virnpliktiga m. m. och anfér.

Inledning

De grundliggande bestimmelserna om ersitining med anledning av
kroppsskada under militirtjinstgéring eller motsvarande tjéinstgoring finns
i militirersattningsférordningen (1950: 261; senast dndrad 1968: 630). Be-
stimmelserna i férordningen ansluter i flera viktiga hiinseenden till lagen
(1954: 243) om yrkesskadeforsidkring. Ersittningsirenden enligt militér-
ersittningsférordningen avgors med vissa undantag av riksforsikringsverket.

Foérordningen dger tillimpning pa varnpliktiga, vapenfria tjinstepliktiga,
vissa fast anstillda underbefil, viss inte stindigt tjinstgoérande fast anstilld
personal — bl a. reservpersonal som inte dr pensionsavgingen -—— hem-
varnspersonal och i militirljinstgoring frivilligt deltagande personal som
enligt Kungl. Maj:ts forordnande hinférs under férordningen. Kungl. Maj:t
har vidare ritt att, om sirskilda férhallanden féranleder det, besluta om
ersittning enligt férordningens grunder till annan personal som deltar i
militdrtjanstgoring.

Militdrersittningsférordningens bestimmelser innebir att ersittning ut-
gar for skada till f6ljd av olycksfall under militirtjinstgoring. Med militéir-
tjanstgoring jimstélls inskrivningsforriattningar och sadan frivillig utbild-
ningskurs till gagn for landets férsvar som konirolleras av militir myndig-
het. Forordningen omfattar inle bara skador under sjilva tjinstgéringen
utan ocksé skador under vissa farder. Ersittning utgir silunda for olycks-
fall under férd till {jénstgoring som skall paborjas och under fiard fran av-
slutad tjénstgoring liksom under fird i samband med permission och fritid.



8 Kungl. Maj:ls proposilion nr 102 dr 1970

Vidare ersitts skada som intriffat under vistelse i tjanstgoringslokal eller
inom tjénstgoringsomradet dven om vederbérande inte tjinstgor vid skade-
tillfallet. Dessutom kan ersittning utgd for skador under uppehall pa all-
man plats inom tjinstgéringsorten eller den omgivning av orten dir per-
sonalen vanligen vistas under fritid.

Enligt militirersattningsférordningen ersatts av allmianna medel nédvin-
diga kostnader for ldkar-, tandldkar- eller sjukhusvard, for likemedel samt
for resor. Den skadade kan vidare erhalla sjukpenning och livranta enligt
bestimmelser som i huvudsak motsvarar de som giller vid yrkesskador.
Militarersattningsférordningens bestimmelser om sjukpenning innebir i
huvudsak féljande.

Sjukpenning utgar om olycksfallet medfdrt sjulkdom som foérorsakat for-
lust av arbetsférmégan eller nedsétlning av den med minst hélften. Sjuk-
penning kan kompletteras med barntillagg och vardbidrag. Sjukpenning,
barntilligg och vardbidrag utgir i regel inte si linge anstilllningen eller
tjanstgoringen varar.

Storleken av de belopp med vilka sjukpenning skall utga ar beroende av
den skadades arliga arbetsfortjanst. En maximigrins finns satillvida att
arbetsfoértjansten inte fir beaklas i den man den &verstiger fem ginger bas-
beloppet vid skadearets ingang enligt lagen (1962:381) om allmin forsak-
ring. For den som blivit skadad under virnpliktstjinstgéring finns faststallt
ett minimibelopp som &r hogre dn det belopp som giller vid yrkesskador.
Den arliga arbetsfortjansten far i sddant fall nidmligen inte beriknas till
lagre belopp dn tva och en halv ganger basbeloppet enligt lagen om allmén
forsakring.

Sjukpenningens storlek bestims av den sjukpenningklass till vilken den
skadade hor med hinsyn till sin arliga arbetsfortjanst. Sjukpenningklas-
serna och sjukpenningbeloppen dr desamma som i sjukpenningtabellen i
3 kap. 4 § lagen om allmin forsikring. Eftersom den arbetsfortjanst som
beaktas enligt militarersiattningsférordningen ir maximerad, utnyttjas ta-
bellen endast till den del den faller under del for skadearet géillande in-
komsttaket. Av 4 kap. 5 § lagen om allmén férsikring framgar emellertid
att sjukpenning enligt lagen utges i den man beloppet verstiger sjukpenning
enligt militdrersiattningsférordningen. Den som ar sjukférsikrad och pla-
cerad i hégre sjukpenningklass enligt lagen om allméin forsikring dn som
tiacks av inkomsttaket i militidrersattningsférordningen far darfor alltid den
hégre sjukpenning som han dr berittigad till enligt lagen om allmin for-
sidkring. Den forsikrade kan for varje hel manad av tjénstgoringstiden be-
frias fran den del av sjukforsdkringsavgiften som avser grundsjukpenning
och tilliggssjukpenning. Han maste dock anséka om siddan avgiftsbefrielse
hos forsidkringskassan inom tvad manader efter tjanstgéringens slut.

I sitt betinkande Ersittning vid yrkesskada i statlig tjdnst m. m. (Stencil S
1966: 8) foreslog yrkesskadeutredningen, att det ekonomiska skyddet for
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dem som &adrar sig skador eller sjukdomar i samband med militdrtjanst-
goring skulle byggas upp pa samma sétl som yrkesskadeskyddet och i prin-
cip integreras i den allmidnna foérsakringen. I fraga om personkretsen borde
enligt utredningen militdrskadeskyddet inte omfatta krigsmakiens fast an-
stallda personal. Utredningen ansig ocksa pakallat att de varnpliktiga till-
forsikrades ett sjukpenningskydd pa en viss miniminiva som férslagsvis
motsvarade sjukpenning enligt ligst sjukpenningklass 11 i den allminna
forsakringen. Utredningen framholl dédrvid att manga av dem som gér sin
forsta tjdnstgdéring har 1idg sjukpenning eller ingen sjukpenning alls fran
den allménna férsdkringen. Vidare framhoélls att manga varnpliktiga skulle
ha kunnat fi inkomst av férvirvsarbele och dirigenom ha byggt upp ett
sjukpenningskydd som de inte har mdjlighet till pA grund av militartjans-
ten. For varnplikiiga som &ar sjuka nér tjinstgoringen upphdér men som pa
grund av att sjukdomen inte har samband med tjdnstgoringen inte har ratt
till sjukpenning enligt milildrersittningsférordningen foéreslog utredningen
ett sarskilt sjukpenningskydd sa linge sjukdomstiden varade.

I prop. 1967: 147 lades fram foérslag om vissa visentliga forbittringar
inom yrkesskadeférsikringens och dirmed ocksd militirersiitningsférord-
ningens omrade. Diaremot behandlades inte de av yrkesskadeutredningen
berorda fragorna om militirersiattningsférordningens personkrets och séar-
skilt sjukpenningskydd for virnplikliga efter tjinstgoéringens upphoérande.
Fragorna togs dock upp vid riksdagsbehandlingen av propositionen. I tva
motioner (I:898 och II:1112) anmirkte motionirerna att den personkrets
som forordningen omfattar ar for vid och onskade att Kungl. Maj:t skulle
pverviga det spérsmalet. Andra lagutskottet (2LU 1967: 68) ansag att de
nuvarande reglerna var foraldrade och darfér borde 6verses. Motionérerna
riktade ocksd kritik mot atl yrkesskadeutredningens forslag om sjukpen-
ningskydd efter avslutad tjanstgoéring inte hade behandlats och ville atl
fragan skulle 16sas i enlighet med utredningens forslag. Ulskottet ansag atl
spoérsmélet borde belysas niarmare. Saken var emellerlid enligt utskottel
komplicerad och hingde bl.a. samman med regler pi pensionssidan. Det
var darfér mojligt att fragan inle kunde 16sas inom militdrersattningsfor-
ordningens ram utan borde ses i ett stérre sammanhang. Andra lagutskottel
hemstillde i nu angivna fragor, att riksdagen i anledning av motionerna
skulle ge Kungl. Maj:t till kinna vad utskoltet anfort angdende behovet av
Oversyn av férordningen m. m. Riksdagen bif6ll utskottets hemstéillan (rskr
401).

I beslut den 12 januari 1968 uppdrog Kungl. Maj:t it forsvarets civilfor-
valtning att efter samrad med riksforsakringsverket och andra berérda myn-
digheter 6verse militarersittningsforordningen i de av riksdagen angivna
hinseendena och foresla de bestimmelser som 6versynen kunde ge anled-
ning till.

Fragan om de virnpliktigas sjukpenningskydd efler avslutad tjanstgéring
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behandlades ocksa vid 1969 ars riksdag. I tvA motioner (I: 776 och II: 884)
hemstilldes om forbattrat skydd vid sjukdom m.m. som intraffar i nara
anslutning till bl.a. viarnplikistjinstgéring. Andra lagutskottet (2LU
1969: 34) erinrade om den sérskilda regel i lagen om allmén férsakring som
giller for viarnpliktiga och som innebir att de nir de rycker ut fran tjanst-
goéring har kvar den placering i sjukpenningklass som de hade vid tjinst-
goringens boérjan. Problemen lorde darfoér enligt utskottet begrinsas till
sddana varnpliktiga, som vid inryckningen till militdrtjénst inte 4r placerade
i sjukpenningklass eller ar berittigade endast till 1ag sjukpenning. Utskottet
erinrade ocksi om att frigan pa riksdagens begiran var foremal for utred-
ning inom foérsvarets civilforvaltning. Utskottet hemstéllde att motionerna
inte skulle féranleda nagon riksdagens atgard. Riksdagen bifoll utskottets
hemstillan.

Forsvarets civilférvaltning har i skrivelse den 16 januari 1970 féreslagit,
att militdrersattningsférordningens personkrets i princip inte lingre skall
omfatta krigsmaktens fast anstillda personal och att det infors ett sarskilt
sjukpenningskydd for virnpliktiga efter grundutbildningens slut. Civilfor-
valiningens férslag dr avlamnat efter samrad med riksforsikringsverket.
Overbefilhavaren, varnpliktsverket, svenska officersférbundet, svenska un-
derofficersférbundet, férsvarsvasendets underbefalsféorbund, reservofficerar-
nas centralorganisation, svenska reservunderofficersférbundet och Sveriges
likarférbund har av civilférvaltningen beretts tillfalle att yttra sig over ett
inom civilférvaltningen upprattat utkast till dndring i milildrersattnings-
férordningen m. m. Ytlranden har darvid avgetts av 6verbefdlhavaren, virn-
pliklsverket och lakarférbundet. Ovriga organisationer har meddelat civil-
forvaltningen att de inte funnit anledning atl yltra sig.

Forsvarets civilférvaltnings férslag

Forsvarets civilférvaltning féreslar i dverensslimmelse med yrkesskade-
utredningens foérslag ar 1966, att krigsmaktens fast anstillda personal i prin-
cip inte langre skall inga i militdrersdltningsforordningens personkrets, Det-
ta innebir att foljande fast anstillda inte far det skydd som foérordningen
ger, nimligen indelt manskap, forste faltflygare och férste flygnavigator,
personal i krigsmaktens reserver, bataljonslikare vid faltlakarkaren, falt-
likarstipendiater, marinlidkare av 2. graden, marinlikarstipendiater, flyg-
lakare av 2. graden och bataljonsveterinirer vid faltveteriniarkaren.

Som motiv for silt férslag har civilférvaltningen hanvisat till vad yrkes-
skadeutredningen uitalat i denna fraga. Enligt utredningen har de fast an-
stallda 1 vésentligt 6kad utslriackning erhallit 16negradsplacerad anstallning
inom omradet for det allmiinna avléningsavtalet {or statliga och vissa andra
fjanstemén (AST) och édven den dirtill hérande trygghelen vid sjukdom.
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Vidare ar de i egenskap av arbetstagare tillforsikrade skydd enligt den all-
manna férsikringen. Enligt utredningen foreligger darfér knappast de beve-
kelsegrunder som tidigare foranlett att de fast anstillda, som nu omfattas
av militdrersattningsforordningen, ansetts bora ha en sarstidllning i jdm-
forelse med andra arbetstagare.

I fraga om tva kategorier fast anstillda, som nu omfattas av militarersatt-
ningsférordningen, underbefilselever och musikelever, foreligger emellertid
enligt civilférvaltningen sadana sarskilda avléningsférhillanden att i vart
fall underbefalseleverna under en 6vergangsperiod bor std kvar inom mili-
tarersattningsférordningens personkrets. Underbefilseleverna far dels viss
kontantlon, dels fri bekladnad, fri kost och fri bostad eller erséttning darfér.
For musikeleverna giller alt de avlénas enligt samma grunder som enligl
viarnpliktsavloningskungorelsen (1958:485) galler fér menig viarnpliktig.
Dessa avloningsférhallanden medfér att underbefilseleverna och musikele-
verna placeras i sjukpenningklass enligt lagen om allmén forsdkring som
ger ligre sjukpenning 4n den som de far enligl militdrersittningsférord-
ningen. Enligt civilférvaltningen kommer emellertid musikelevkategorin att
avvecklas fr. 0. m. den 1 juli 1970 i samband med omorganisation av militéar-
musikorganisationen.

Nir det giller formen for att bereda varnpliktiga ett utvidgat sjukpen-
ningskydd efter ljinstgéringens slul har vid samrad mellan civilfoérvalt-
ningen och riksférsidkringsverket Gvervigts olika system. En inplacering
inom sjukférsikringen av samtliga varnpliktiga som inte har motsvarande
skydd enligt bestimmelserna i lagen om allmén foérsikring har dirvid an-
selts bli administrativt tyngande utan att fa nagon prakiisk tillAimpning for
det stora flertalet viarnpliktiga. Att i ndmnda lag féra in sarskilda bestim-
melser om sjukpenningriit for varnpliktiga ulan placering i sjukpenning-
klass och avgiftsskyldighet har inte heller ansetts férenligt med lagens syste-
matik. Det skulle ocksd vara diskutabelt hur férsidkringskassornas utgifier
for elt sddant sjukpenningskydd skulle lickas om férmanerna lades in i den
allminna férsadkringen.

Civilférvaltningen och riksforsdkringsverket har i stillet ansett den lamp-
ligaste Iosningen vara att i militérersiattningsférordningen fora in bestam-
melser om rétt till sirskild sjukpenning av det slag som tidigare foreslagits
av yrkesskadeutredningen. Systemet skulle med denna utgadngspunkt ut-
formas enligt det féljande.

Virnpliktiga som genomgélt grundutbildning eller motsvarande utbild-
ning enligt 27 § 1 mom. D. virnpliktslagen (1941: 967) skall ha ratt till sar-
skild sjukpenning om en under tjanstgéringen intraffad sjukdom bestir vid
utryckningen utan att den enligt giillande regler ér att hanfora till ersitt-
ningsberittigad skada. Sjukpenningskyddet bor avse ocksa sjukdomsfall
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som intrdffar under ulryckningsmanaden eller manaden efter denna. Dér-
emot bér sjukpenning inte utga till varnpliklig som &4r sjuk vid inryckningen
och av den anledningen blir hemforlovad.

Sérskild sjukpenning bér utga sa linge sjukdomen varar och motsvara
lagsta sjukpenning till virnpliktig enligt militirersittnings{férordningen.
Dirigenom blir den virnpliktige garanterad sjukpenning efter en antagen
arlig arbetsfortjinst av tva och en halv génger det basbelopp enligt lagen om
allmén forsikring som géllde vid ingangen av det ar under vilket han in-
sjuknade. Med utgingspunkt fran det fér januari manad 1970 gillande bas-
beloppet, 6 000 kr., skulle den sirskilda sjukpenningen under nimnda ar
bli 25 kr. for dag.

I 6vrigt bor den sirskilda sjukpenningen bestimmas i enlighet med vad
som géller for sjukpenning frin den allminna forsikringen. Sirskild sjuk-
penning bor salunda ulgi bara om och i den man den ér storre dn den sjuk-
penning som den virnpliklige kan vara berittigad till enligt lagen om allméin
forsakring. Vidare bor i forekommande fall sjukpenning enligt yrkesskade-
forsdkringslagen avriknas fran den sérskilda sjukpenningen. Liksom i fraga
om sjukpenning enligt lagen om allmin férsikring bor den sirskilda sjuk-
penningen vid bestdende invaliditet kunna avlsas av fértidspension. Det bér
ankomma pé riksforsikringsverket alt prova nir sddan avlésning bér ske.

Av de skade- och sjukdomsfall som under aren 1963—1965 anmadldes till
riksforsikringsverket for prévning enligt militirersiltningsférordningen var
resp. 540, 486 och 440 fall sddana, att de inte kunde foranleda ersittning
enligt forordningen. Uppgifter saknades om i vilken utstrickning fallen for-
anledde sjukskrivning efter tjanstgoringstiden och i vad méin vederbérande
var sjukpenningférsikrad enligt lagen om allmin foérsikring. Man maste
ocksa ridkna med att dtskilliga skade- och sjukdomsfall for virnpliktiga inte
anmadlts till riksforsidkringsverket, eftersom befil och likare funnit det klart
att ratt till ersdttning enligl militarersattningsférordningen inte forelegat.
Av det anférda framgar enligt civilférvaltningen att underlag inte finns fér
en saker berdkning av koslnaderna for det foreslagna sirskilda sjukpen-
ningskyddet. Civilférvaltningen anser emellertid uppskattningsvis, att de
arliga kostnaderna for ett sidant skydd kan antas uppga till 300 000 kr.

Departementschefen

Militarersiatiningsforordningen #ger tillimpning pa varnpliktiga, vapen-
fria tjanstepliktiga, hemvirnspersonal och annan frivillig personal som del-
Lager i militartjanstgoring men ocksa pa vissa fast anstillda underbefil och
viss inte stindigt tjanstgérande fasl anstilld personal, bl. a. reservpersonal.
Denna fast anstéllda personal har med endast nigra fa undantag lonegrads-
placerad anstéillning inom omradet fér AST och har dirmed ocksa den till
anstillningen hérande tryggheten vid sjukdom. I egenskap av arbetstagare
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ar personalen ocksi tillférsikrad skydd enligt den allménna férsdkringen.
Det har med hénsyn till dessa omsténdigheter i olika sammanhang satts
i frAga att militirersattningsforordningen inte lingre skall omfatta den fast
anstillda personalen.

Det sjukpenningskydd som véarnpliktig har genom militdrersattningsfor-
ordningen och lagen om allmén forsidkring kan i vissa fall vara otillfreds-
stillande. Minga av dem som fullgér grunduibildning eller motsvarande
utbildning har lag sjukpenning eller ingen sjukpenning alls fran den all-
ménna forsikringen. Om den vérnpliktige ar sjuk nir tjanstgéringen upphér
men pi grund av ait sjukdomen inte har samband med denna inte har ritt
till ersitining enligt militirersittningsférordningen, far han ett i sjukpen-
ninghénseende simre skydd &n om han under 1jinsigéringstiden hade kun-
nat fi inkomst av férvirvsarbete och darigenom bygga upp ett sjukpenning-
skydd.

De bada nu ndmnda fragorna om militirersittningsférordningens person-
krets och sjukpenningskyddet for vissa virnpliktiga efter avslutad grund-
utbildning har utretts av férsvarets civilférvaltning efter samrad med riks-
forsikringsverket.

Jag forordar nu alt de biada fragorna loses i enlighet med de férslag som
lagts fram av civilférvaltningen. I fortsittningen bor salunda militdrersitt-
ningsférordningens bestimmelser inte gilla for krigsmaktens fast anstillda
personal. En personalkategori, underbefilseleverna, bér dock 6vergangsvis
omfattas av forordningen si linge deras nuvarande sirskilda avlonings-
system bestar. Sirskilda bestdmmelser behévs inte fér musikeleverna som
inle kommer att finnas kvar i organisationen efter den 1 juli 1970. Nar det
galler sjukpenningskyddet bor viarnpliktig, som under grundutbildning eller
motsvarande utbildning enligt 27 § 1 mom. D. vérnpliktslagen adragit sig
sjukdom som efter tjanstgoringens slut medfér nedséttning av arbetsfor-
magan med minst hilften men som i och f6r sig inte beréttigar till ersiitning
enligt forordningen, ha ritt till sirskild sjukpenning. Skyddet bor avse dven
vapenfri tjanstepliktig efter molsvarande tjanstgoring. Sjukpenningskyddet
bér gilla ocksi om sjukdomsfallet intraffar under ulryckningsméanaden eller
ménaden nirmast efter denna. Som grundutbildning bor anses ocksa repeti-
tionsutbildning som fullgérs i direkt anslulning till grundutbildning. Den
sirskilda sjukpenningen bér utgd med belopp som motsvarar ligsla sjuk-
penning enligt militdrersiliningsférordningen. I 6vrigt bor den sirskilda
sjukpenningen bestimmas i enlighet med vad som galler {6r sjukpenning
fran den allminna forsikringen och bér vid bestiende invaliditet kunna
avldsas av fortidspension utan sirskild ansékan.

Det ar av skiil som foérsvarels civilférvaltning anfort oméjligt att gora en
sdker beridkning av kostnaderna for det foreslagna sirskilda sjukpenning-
skyddet. De arliga kosinaderna torde emellertid kunna bli omkring 300 000
kr. Dessa kostnader kan bestridas fran det under fjarde huvudliteln upp-
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forda forslagsanslaget Erséitining i anledning av kroppsskada, adragen un-
der militirtjdnstgoring m. m.

IForslagen om begrinsning av militdrersitiningsférordningens personkrets
och forbattring av sjukpenningskyddet for viarnpliktiga efter avslutad grund-
utbildning nédvéindiggér adndringar i militdrersittningsférordningen. Hér-
jamte bor nagra smiirre dndringar av redaktionell natur goéras i foérord-
ningen. Det férbittrade sjukpenningskyddet kommer enligt kungorelsen
{1966: 414) med vissa bestimmelser om vapenfria tjénstepliktiga att auto-
matiskt galla dven for vapenfri tjanstepliktig.

I prop. 1970: 18 har IKungl. Maj:t foreslagit okal statligt stéd och &nd-
rat utbildningssystem for de frivilliga férsvarsorganisationerna och hem-
varnel. I samband dirmed har ocksa foreslagits forbéattrade ekonomiska for-
maner, bl. a. i fraga om frivilligpersonalens ratt {ill ersaitning enligt militér-
ersittningsférordningen. Enligt 2 § férordningen jamstalls f. n. med militar-
tjanslgoring sidan frivillig utbildningskurs till gagn fér landets forsvar som
kontrolleras av mililir myndighet. Frivilligpersonalen bor i fortsitiningen
kunna omfaltas av férordningen under all av myndighet kontrollerad ut-
bildning som ér (ill gagn fér lotalférsvaret.

I detta sammanhang vill jag slutligen ta upp fraga om vissa dndringar i
férordningen (1954:249) om erséttning i anledning av kroppsskada, adra-
gen under tjanstgoring i civilférsvarel. I likhel med militdrersiattningsfor-
ordningen omfattar nyssnimnda férordning inte bara skador under sjilva
tjanstgoringen utan ocksa skador under vissa firder. Diremot far civilfor-
svarspliktig inte erséltning for skada som intraffar inom forlaggningsomrade
nir vederbdrande inte tjanstgor vid skadetillfdllet. Civilférsvarsstyrelsen har
i skrivelse den 4 december 1969 foreslagit, att ersattningsratten for de civil-
forsvarspliktiga utvidgas alt avse ocksa sadana skador, eftersom i fredstid
en slor del av tjdnstgéringen ar forlagd till internat, diar de civilférsvars-
pliktiga i stor utstrickning 4r hinvisade Lill att 4ven utom tjanstgéringstiden
uppehdlla sig inom foérliggningsomréadel. Jag bilrider civilforsvarsstyrelsens
forslag och férordar att férordningen om ersitining i anledning av kropps-
skada, dragen under ljinslgoring i civilférsvaret, dndras i enlighet darmed.
Enligt 7 § férordningen &r civilférsvarschef vidare skyldig att anmila in-
traffad skada till riksférsdkringsverket. Civilférsvarsslyrelsen har i nyss-
nimnda skrivelse foreslagil att denna anméilningsskyldighet aldggs ocksa
annan an civilférsvarschefen. Jag delar denna uppfattning och féreslar att
paragrafen dndras s& att skadeanmilan i fortsittningen gors av civilférsvars-
chef eller myndighel som civilférsvarsstyrelsen bestimmer.

De féreslagna fndringarna i militiarersittningsférordningen och férord-
ningen om ersitining i anledning av kroppsskada, adragen under tjanst-
goring i civilférsvaret, bér trida i kraft den 1 juli 1970.

Under aberopande av det anforda hemsliller jag, att Kungl. Maj:L genom
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proposition féreslar riksdagen ati antaga inom forsvarsdepartementet upp-
rattade forslag till

1) lag om dndring i militdrersdtiningsférordningen (1950: 261),

2) lag om dndring i férordningen (1954: 249) om ersdtining i anledning
av kroppsskada, ddragen under tjinstgoring i civilforsvaret.

Med bifall till vad féredraganden silunda med instdm-
mande av stalsridets 6vriga ledamoéter hemstillt forordnar
Hans Kungl. Héghet Regenten att lill riksdagen skall av-
litas proposition av den lydelse bilaga till detta protokoli
utvisar.

Ur protokollet:
Britta Gyllensten



