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Nr 506

Av herrar Hiibinette och Brundin, om upphdvande av maximi-
grinsen i kollektivavtalslagen for arbetstagares skade-
stdndsskyldighet.

(Lika lydande med motion nr 1006 i Andra kammaren)

De vilda strejker som intridffat den senaste tiden inger starka farhagor for
framtiden. Det blir en viktig uppgift f6r framst arbetsmarknadens parter
att komma till rdtta med den oro som Aaterspeglar sig i de allvarliga avtals-
brott som de vilda strejkerna utgor. Enligt vir mening méste emellertid dven
statsmakterna ta sitt ansvar och 6vervidga om den gillande lagstiftningen
motsvarar dagens krav. I det hinseendet kan man inte undga att ta upp
kollektivavtalslagens skadestandsregler till diskussion.

Arbetstagare eller arbetsgivare som asidosétter sina forpliktelser enligt
lagen eller kollektivavtal dr i princip skadestandsskyldiga. Detsamma géller
iiven arbetsgivar- och arbetstagarorganisationer. I princip skall den faktiska
skadan ersittas, Skadestandet kan emellertid nedsittas till skiligt belopp
med hiinsyn till skadevallarens ringa skuld, den skadelidandes forhallande
vid tvistens uppkomst, skadans storlek eller omstindigheten i 6vrigl. For
enskild arbetstagare giller dessutom den begrinsningen att han inte far for-
pliktas utge hogre skadestand dn 200 kronor. Denna regel kan parten genom
avtal sitta ur kraft.

Tvahundrakronorsregeln har statt oférindrad sedan kollektivavtalslagens
tillkomst ar 1928. Regeln om maximigrins tillkom i slutskedet av lagstift-
ningen och betingades visentligen av de farhagor som kom till uttryck [rin
arbetstagarnas fackliga organisationer vid inférandet av lagstifining om
kollektivavtal och arbetsdomstol.

Enligt vir mening finns det anledning att ailvarligt 6verviiga behovet av
tvahundrakronorsregeln. Det bér helt kunna o6verlimnas it parterna pé
arbetsmarknaden att avgéra om det finns behov av fixerad maximigrins.
De kan i sa fall bestimma om sidan grins i kollektivavtal. En sddan ordning
innebar mojlighet till smidig anpassning till dndrade férhdllanden, t. ex.
i friga om realloneutvecklingen. Olikheten mellan olika branscher och av-
talsomraden (regeln géller dven for tjinstemin) kan dessutom beaktas pd
ett adekvat sitt. Skulle parterna inte kunna enas utgdr de i kollektivavtals-
lagen uppstillda jimkningsreglerna tillricklig garanti for ait arbetsdom-
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stolen inte betungar en enskild arbetstagare med oskiiliga skadestand. Aven
om bestimmelsen inte forbjuder en avtalsreglering av hiir skisserat slag, sa
méste det konstateras att regelns existens de facto motverkar en smidig
reglering genom avtal.

Det bér erinras om att nér regeln behandlades ar 1965 av riksdagen ut-

talade sig arbetsdomstolens ordférande for en forutsitiningslds utredning.
Med stéd av det anforda far vi hemstélla,

att riksdagen hos Kungl. Maj:t begir utredning om av-
skaffande av tvihundrakronorsregeln i kollektivavtalslagen.
Stockholm den 28 januari 1970

Gunnar Hiibinette (m) Paul Brundin (m)

Nr 507

Av herr Martensson, om skyldighet for arbetsgivare att anmdla ny
arbetslokal till hilsovdrdsnidmnd.

(Lika lydande med motion nr 594 i Andra kammaren)

Stockholm den 28 januari 1970

Alvar Mdrtensson (s)

Nr 508

Av fru Olsson, Elvy, och fréken Pehrsson, om en allmin tand-
vdrdsforsdkring.

(Lika lydande med molion nr 586 i Andra kammaren)

Stockholm den 27 januari 1970

Elvy Olsson (cp) Maj Pehrsson (cp)



