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Av herr Lidgard, :i anledning av skrivelse frdn talmanskonferen-
sen med Overlimnande av ett frdn 1969 drs organisa-
tionsutredning inkommet betinkande angdende utskot-
tens personalorganisation.

I sitt betiinkande om utskottens personalorganisation redovisar 1969 ars
organisationsutredning bedémningen att det kan bli vanligare &n hittills
att sekreterarpersonal stannar hos riksdagen till pensionsaldern. Om denna
bedémning #r riktig eller inte kan limnas at sidan. Klart dr emellertid att
en sadan utveckling inte skulle vara till férdel for riksdagen. I stor utstriick-
ning har riksdagens bista personal bestitt av tjéinstemén som efter ett antal
ars arbete hos riksdagen passerat vidare till hogre poster i forvaliningen.
En sekreterarbefatining &r knappast nigot som kan locka en verkligt kvali-
ficerad person som slutpost i karridiren. Det dr dérfér nédvandigt att riks-
dagen vidtar atgirder for att sikra en fortsatt karridr for tjinstemén som
onskar komma vidare. Detta torde ocksd vara en av huvudtankarna bakom
forslaget att personalirendena skall koncentreras till den nya férvaltnings-
styrelsen. Emellertid foreligger en motsittning, som med all sannolikhet
beror pa forbiseende, mellan utredningens uttalande om sekreterarnas kvar-
stadende till pensioneringen och dess avstyrkande av tanken pa foérord-
nandepension fér andra tjinstemin #n kammarsekreteraren och direktéren
for forvaltningskontoret. Uppenbarligen talar ndrmast starkare skil for
att utskottssekreterare skall kunna fa forordnandepension. Den administra-
tiva arbetet i kammarkansli och férvaltningskontor ldr salunda littare
kunna skétas av dldre personer in den utredande och féredragande verk-
samhet som férekommer i utskotten. P4 grund hirav hemstills,

att riksdagen vid behandlingen av organisationsutred-
ningens betiinkande om utskottens personalorganisation be-
slutar att frdgan om foérordnandepension fér personal inom
utskotten skall bli féremal for férnyad prévning.

Stockholm den 5 maj 1970

H. Bertil Lidgard (m)



