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Nr 1083

Av herr Osterdahl, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition nr
60, med forslag till lag om dndring i lagen (1962: 381)
om allmdn forsdkring, m. m.

I Kungl. Maj:ts proposition nr 60 limnas bl. a. forslag till 4ndring av
3 kap. 5 § lagen om allmin forsikring.

Denna #@ndring har nirmast aktualiserats av de problem som uppstatt
vid bristyrkesutbildning dar placering i hégre sjukpenningklass intrider
redan fran utbildningens bérjan om den berdknade utbildningstiden Gver-
stiger 6 ménader.

Under senare ar har yrkesutbildningen efter féormedling av arbetsmark-
nadsmyndighet eller arbetsvardsorgan kraftigt 6kat i omfattning.

Arbetsmarknadsutbildningen har blivit ett begrepp och omfattar nu inte
bara utbildning vid yrkesutbildningsanstalter utan ocksi foretagsutbild-
ning, bl. a. s. k. lokaliseringsutbildning, dir arbetsmarknadsmyndigheter-
na ersitter foretagen f£6r en del av de kostnader som féretagen dsamkas ge-
nom viss persons utbildning.

Forutsittningen for att bidrag skall utgd ar som regel att avtalsenliga
i6ner utbetalas. Dessa 16ner utgar dock till ovan arbetskraft och blir dir-
for nyborjarloner, dir ovanan med arbetsuppgifterna inte ger nagon egent-
lig mojlighet till ackordsersittning utéver timpenningen.

Regelmissigt blir darfér inkomsten ldgre under utbildningstiden &n for
andra anstéllda med liknande arbetsuppgifter i samma féretag.

Departementschefen har uttalat i propositionen: "Bestimmelsen skall
da utvidgas sa att den utover arbetsvird — dér yrkesutbildning kan inga
— giller dven annan yrkesutbildning som kommer till stand efter férmed-
ling av arbetsmarknadsmyndighet.”

Detta departementschefens uttalande om forslaget till forfattningstext
synes diarfér avse och bor avse utbildning som férmedlas genom arbets-
marknadsmyndighet trots att i sammanfattningen av propositionen anges
att forslag framligges om #dndrade regler for sjukpenningklassplacering
under bristyrkesutbildning.

I forslaget till Andring av nimnda paragraf kvarstar bestimmelsen att
undantaget fran placering i ligre sjukpenningklass inte giller arbetstri-
ning som pagatt sex manader.

Enligt géllande bestdmmelser i kungdrelsen om statsbidrag till verksta-
der inom arbetsvirden anges i 8 § bl. a. f6ljande:
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"Bidrag utgir till ersidttning fér hogst sex manader eller, i fraga om ar-
betstrining, den lingre tid som i visst fall 4r nédvindig for att triningen
skall ge avsett resultat.”

" Eftersom vid arbetstriningen sdlunda kan utga statsbidrag till klienter-
sittning under lingre tid &n sex manader och arbetstrining ocksd ibland
pagar lingre tid innebdr nimnda bestdmmelse att nedklassning kan ske
under tid arbetstrining pagar. Vidare intriffar det ofta att personer som
genomgar arbetstrining erhaller ledighet pa grund av sjukdom.

Vid bedémningen av hur lang tid arbetstriningen pagatt utgar arbets-
marknadsmyndigheterna fran faktisk triningstid medan forsikringskas-
sorna utgar fran den tidsperiod som triningen omfattat, riknat fran tré-
ningstidens borjan. Det intrédffar dirfor att nedklassning i sjukpenning-
klass dven av denna anledning sker medan arbetstriningen pagar.

For att undvika dylika komplikationer b6r darfor den del i paragrafen
som avser undantag for arbetstrining, som pagatt sex manader, utga.

Med anledning av ovanstiende hemstiller jag,

att 3 kap. 5 § sista stycket erhéaller fo6ljande lydelse:

Under tid da forsikrad efter formedling av arbetsmark-
nadsmyndighet eller arbetsvirdsorgan hos kommun eller
landstingskommun undergar arbetsprévning, yrkesutbild-
ning eller arbetstrining méa han ej placeras i ligre sjuk-
penningklass 4n den han nirmast dessférinnan tillhérde,
med mindre sadant fall 4r f6r handen som avses under b)
och ¢) hir ovan samt att betriffande placering i ligre
sjukpenningklass méatte tillimpas vad i motionen anférts
betrdffande yrkesutbildning savél vid utbildningsanstalter
som i foretag m. m.

Stockholm den 7 april 1970

8.-0. Osterdahl (fp)



