Motion i Forsta kammaren, nr 1015 dr 1970 T

Nr 1015

Av herr Kaijser, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition nr 42,
med forslag till lag om dndring i sjukvirdslagen (1962:
242).

I proposition nr 42 angiende #indringar i sjukvardslagen foreslar
Kungl. Maj:t bl. a. nyordning avseende tillsittningen av likare och deras
tjinstgoringsskyldigheter.

Saledes foreslds att overldkare ej lingre skall utnimnas av Kungl.
Maj:t utan forordnas av sjukvardsstyrelse. Det var vid 1900-talets borjan
som Kungl. Maj:t 6vertog utndmningarna av Sverlikare, och de har si-
lunda sedan dess tillsatts med kunglig fullmakt, vilket ansetts innebira
att de vid fraga om forflyttning eller anstéllningens upphérande &r un-
derkastade samma regler som giller f6r den som innehar en statlig tjinst
med fullmakt. Propositionens férslag innebir att &verlikarna skall er-
halla férordnande tills vidare. Departementschefen menar, att frigan om
anstéllningstryggheten skall regleras pid samma sitt som for andra an-
stdllda hos sjukvirdshuvudminnen. Ehuru fullmaktens innehall under
arens lopp fordndrats innebir den fortfarande icke desto mindre en avse-
vird garanti for anstillningstryggheten. Fullmakten innebir ett skydd
mot att forlora tjinsten vid organisatoriska forindringar, vilket har sin
betydelse pa ett s rorligt omrade som sjukvardens. Fragor rérande full-
maktsinstitutet har behandlats av olika utredningar. Det synes vara otill-
fredsstéllande att fullmaktsinstitutet avskaffas for en begrinsad grupp
av tjinstemin innan anstillningstrygghetsfrigorna prévats i hela deras
omfattning, och i varje fall strider det mot den gingse strivan mot 6kad
trygghet i anstillningen att hir avligsna en féSrman som hittills inne-
hafts. Utan att férdenskull mena att de sjukvardsanstilldas trygghets-
fragor vanligen #r otillfredsstillande 16sta, vill jag framh4lla att den nya
anstallningsformen i princip innebir att t. ex. en 6verlikarbefattning kan
bortrationaliseras i samband med en omorganisation. Det kan erinras dér-
om, att provinsiallikarna ar 1961 vid 6verforandet av provinsiallikarorga-
nisationen i landstingets regi erhéll garanti att utnimnas av Kungl. Maj:t,
vilket visar att man d4 insig att denna férméan var av sidant virde att den
borde bibehallas.

Liksom vid nuvarande tillsittningsférfarande innebdr propositionens
forslag att socialstyrelsen skall uppféra de fyra frimsta sokandena till
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overlikarbefattningar pa forslag, men forslaget innebdr ocksd att dessa
sokande inte som nu skall rangordnas inbdrdes. Utredningens motiv for
denna #ndring ir visentligen att antalet overldkare i framtiden kommer
att bli avsevirt storre in nu och att arbetet med forslagen darigenom kom-
mer att patagligt 6ka hos socialstyrelsen. Nagra egentliga sakskil till 4nd-
ringen har inte anférts. Det maste emellertid vara angeliget f6r huvud-
ménnen att fa en sa korrekt bedomning av de sbkande som mdjligt, och for
dem som onskar soka tjinster av denna art maste det vara av betydelse att
de meriter som skall filla utslaget vid tillsdttningen blir kéinda och enhet-
ligt bedomda &ver hela landet. Det ligger dven i sjukvardens intresse att
meritvirderingen blir enhetlig och att med ledning hérav vidareutbildning-
en kan bli bade s& rationellt ordnad och si inriktad pa avnimarbehovet
som majligt. Genom bibehallande av rangordningen pa forslaget kan dessa
onskemal tillgodoses pa ett vida béttre sdtt 4n om den slopas.

Niar det giller bitridande 6verlidkare foreslir Kungl. Maj:t att forord-
nande skall kunna tidsbegrinsas. Jag anser det oldmpligt med sidan tids-
begriansning for denna likarkategori, eftersom bitréddande overldkartjins-
terna genom realiserandet av Kungl. Maj:ts foreliggande forslag i Gvrigt
manga ganger kommer att fa karaktiren av sluttjanster. Att ldkare efter
en lang akademisk utbildning och mangarig sjukhustjinstgdring skall be-
hova rikna med risken att tvingas ta tidsbegrénsade férordnanden som bi-
tradande 6verlikare kan inte anses riktigt. Dessa ldkare maste garanteras
en anstillningstrygghet som motsvarar deras yrkesansvar och utbild-
ning. Liksom &verlikare bor de forordnas tills vidare. I de fall tidsbegrén-
sade forordnanden ar ofrankomliga bor sddana kunna ske genom tillséttan-
de av extra ldkare.

For underlikarna innebir det nya forslaget ingen dndring da det giller
forordnandenas lingd, och underlikarna skulle dirigenom #ven framdeles
fa vidkdnnas en i det avseendet pafallande osdkerhet i anstéllningen. En-
ligt min mening bor underlikare férordnas foér ”viss tid eller tills vidare”.
Dirigenom skulle mera flexibla anstdllningsmdjligheter skapas. Det vore
dessutom fordelaktigt om en justering av tjanstenomenklaturen gjordes
f6r underlikarnas vidkommande. Titeln ”avdelningsldkare” torde vara helt
oantastlig, och jag foreslar dirfor att den ersétter den nuvarande titeln
"underldkare”.

I propositionen foreslas att likare, som &r anstilld vid sjukhus, ocksa
skall kunna svara for viss vard utanfor sjukhuset. Begreppet "verksam-
hetsomrade” foreslas inféras i 16 § sjukvardslagen med fortydligandet att
det méa omfatta sjukvird dven utanfor sjukhuset i fraga. Departementsche-
fen menar att denna #ndring av tjinstgoringsforhallandena bor kunna ske
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successivt utan nybesittande av respektive tjinster, om 'de till f6ljd av en
omorganisation &ndrade arbetsuppgifterna for en ldkare faller inom ramen
f6r vad han dr skyldig att underkasta sig enligt de for anstéllningen i &v-
rigt géllande reglerna”. Detta uttalande klargér inte helt hur departements-
chefen tinkt sig likarnas stillning hirvidlag. Jag vill framhéalla att vi
visserligen med tillfredsstdllelse ser att man s6ker integrera den Oppna och
slutna varden, men likarnas ansvarsomrade méste vara bestimt reglerat
sd att de icke mot sin vilja riskerar att tvingas ambulera inom ett stort om-
rade for att tillgodose bristerna i den 6ppna varden, vilket skulle kunna
vara mojligt i extrema fall. Varje likare maste di vederbdrande anstills
— eller underkastas omorganisation — fi klart angivet vad anstallningen
eller nyordningen innebdr da det giller hans verksamhetsomrade.
Sammanfattningsvis innebir mitt férslag:

att Gverldkare dven i fortséittningen utnimns av Konungen och sale-
des bibehaller den anstillningstrygghet de nu atnjuter,

att de fyra mest meriterade sbkandena till &verlikartjinster dven i
fortséttningen rangordnas av socialstyrelsen,

att bitridande Sverlakare endast forordnas 'tills vidare” och att férord-
nandena séaledes ej tidsbegrinsas,

att underldkarna forordnas "tills vidare eller for viss tid” och inte gene-
rellt med hogst tredrsférordnanden som nu &r fallet,

att bendmningen underlikare byts ut mot avdelningslikare,

att lakares verksamhetsomrade vid anstillning eller omorganisation
klart anges av respektive sjukvardshuvudman i syfte att undvika ett eljest
eventuellt tillkommande osikerhetsmoment i anstéllningen.

Med stod av vad ovan anférts hemstilles,

att riksdagen matte

1. avsla Kungl. Maj:ts forslag till dndring av 20 § 1 mom.
sjukvardslagen,

2. anta Kungl. Maj:ts forslag till dndring av 20 § 2 mom.
sjukvirdslagen med den &ndringen att orden “eller for viss
tid” utgar,

3. besluta att ordet "underlédkare” i 16 § 3 mom., 17 § och
20 § 4 mom. sjukvirdslagen utbyts mot “avdelningslikare”,

4. anta foljande lydelse av 20 § 4 mom. sjukvardslagen:

Avdelningslikare férordnas av sjukvardsstyrelsen eller, efter styrelsens
bemyndigande, av direktionen tills vidare eller f6r viss tid. Vid tillsdttning
av tjanst som avdelningslikare forfares i tillimpliga delar pa sitt som &r
stadgat i 2 momentet.
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Har férordnande — — — socialstyrelsens medgivande.
Socialstyrelsen dger — — — samma. sjukhus.

5. i skrivelse till Kungl. Maj:t ge till kinna vad i motio-
nen i 6vrigt anforts.

Stockholm den 17 mars 1970

Rolf Raijser (m)



