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Nr 873

Av frn Jondang m. fl.,, angdende reglerna fér vikariatslén.
(Lika lydande med motion nr 991 i Forsta kammaren)

Méanga anstilllda vid férsvaret bedémer i dag sin arbetssituation som
mycket besvirlig. De grundliggande orsakerna hértill ar flera. Till de
tyngst vigande riknas den sedan manga ar radande personalbristen. D4
arbetsuppgifterna totalt sett icke minskat innebir vakanserna ett stérre
arbetsomfing fér kvarvarande personal. Men det innebdr ocksi att perso-
nalen ofta utnyttjas i hogre befattningar &4n vad som ursprungligen avsetts.
Detta kan kompenseras genom ersittningar av olika slag. Ar tjanstgéringen
av kort varaktighet utgir vikariaistilligg. Ar tjanstgéringen i den hogre
befattningen av langre varaktighet kan vikariatslon utgd, vilket ger full
Jonekompensation fér tjinstgéringen i den hogre befattningen. Men for
detla fordras att tjinsigéringen har langre varaktighet in sex manader samt
att vederborande har behdrighet att inneha tjansten i friga (Kungl. Maj:ts
statstjanstemannastadga 15 §). Den behérighet som omnimns i stadgan
tolkas olika. Inom krigsmakten lases den till stelt utformade kvalifikations-
krav. Dessa uttrycks ofta genom att en viss grad anges som kvalifikation for
tjansten, t.ex. éverfurir, fanjunkare, kapten. Men konsekvensen av denna
sniva syn paA kompetens och behdérighel innebér i praktiken att ett flertal
anstillda for nirvarande tjanstgor i befattningar utan att kunna fa i och for
sig motiverad kompensation. Salunda tjanstgér ett stort antal underbefal i
armén sésom plutonchefer utan att vikariatslon (full ersittning) kan utga.
Inom flygvapnet utnyttjas i relativt stor omfattning en provisorisk organisa-
lion inom det nya stridslednings- och luftbevakningssystemet, stril 60. Pa
grund av detta nu langvariga provisorium blir behovet sirskilt stort att ut-
nyttja personal i hégre befattningar 4n som motsvaras av deras grad. Icke
heller denna tjinstgéring kan i allménhet ges full kompensation.

Mot denna bakgrund synes det angeliiget att inféra en mer vid tolkning av
begreppet »behérighet», dir praktisk erfarenhet kan vigas in. De tjinste-
tillsittande myndigheterna skulle d4 kunna ta skalig hinsyn till bl. a. den
erfarenhet och skicklighet som personal med lidgre grad kan ha férvarvat
under en kanske ling tids tjdnstgéring inom aktuellt verksamhetsomrade.

Med hinvisning till det ovan anforda hemstalles,

att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t hemstiller att
nya bestimmelser angdende tillimpningen av statstjinste-
mannalagen utfirdas enligt vad i motionen anforts.

Stockholm den 28 januari 1970
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