2 Motion i Andra kammaren, nr 1324 dar 1970

Nr 1324

Av herr Magnusson i Bords m. {l, i anledning av Kungl. Maj:ts
proposition nr 94, med férslag till lag om arbetsgiva-
res koittningsrdtt, m. m.

(Lika lydande med motion nr 1128 i Férsta kammaren)

Proposition nr 94 innebir i manga avseenden en forbittrad stéllning for
arbetstagarna och en i motsvarande man forsimrad stillning for arbets-
givarna.

Pa vissa punkler synes forslaget ga ntéver vad som ér rimligt vid en vér-
dering av parternas intressen. Detia giller bl. a. arbetsgivares ritt att kvilta
for skadestindsfordringar. Enligt forslaget skall sidan kvittning vara moj-
lig blott da arbetstagaren uppsatligen véllat arbetsgivaren skada. Sddana fall
ar av naturliga skiil sillsynta. Vad som i praktiken har betydelse ér fall dar
arbetstagaren pa grund av vardsloshet vallat skada. De omstindigheter som
departementschefen anfért i propositionen for att medge kvittningsritt vid
uppsatligt skadevallande har i sak samma tyngd atminstone da det giller
skada pa grund av grov vardsloshet. Och att arbetsgivaren i hér avsedda
fall skulle vara hiinvisad till att forst i sirskild ordning ha skaffat sig en
exekutionstitel kan ej vara en praktisk ordning. Om man vidare beaktar att
arbetsgivarens allmiinna kvittningsméjlighel dr begrinsad med hinsyn till
de nya reglerna om utmitningsfritt minimum, {ramstér det sdsom in mind-
re beriittigat att behandla skadestandsfordringar pa grund av virdsloshet sa
snivt som propositionen gér. Redan nu giller atl cn arbelsgivare som foretar
kvittning fér en skadestandsfordran gor detta pa egen risk.

En annan punkt i forslaget som méter beriittigad kritik ir reglerna roran-
de férhallandet mellan arbetsgivarens kvittningsrétt och s. k. l16neutmétning.
S. k. tvungen kvittning skall fa konkurrera med 16neutmitning pd lika vill-
kor samtidigt som l16neutmiitning alltid skall ha foretride framfér s. k. fri-
villig kvittning. Detta innebédr en avseviird forsimring av arbetsgivarnas
nuvarande kvittningsmojligheter, vilket kan resultera i en minskad kredit-
givning till arbetstagarna. Att arhetsgivarnas kreditgivning till de anstéllda
for narvarande ar av stor omfattning framgar bl. a. av den undersdkning
docenten Tore Sigeman redovisar i sin avhandling Lénefordran (s. 224 £.).
Vid ett undersdkt Iénebetalningstillfille gjorde 129 foretag drygt 16 000 16-
neavdrag. Detta motsvarade ett avdrag for var fjirde arbetstagare. De ford-
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ringar arbetsgivarna gjorde gillande kviliningsvis var i huvudsak grundade
pa hyres-, kop- och forstrackningsavtal.

Arbetsgivarnas beredvillighet ait ge arbetstagarna kredit har sannolikt
delvis sin grund i den sidkerhel som kvittningsritten f. n. innebdr. Om ar-
betsgivarnas mdojligheter till kvittning férsdmras pa det sitl som foreslas i
konkurrensregeln, kan detta tillsammans med O6vriga fdrcslagna begréns-
ningar medfora att arbetsgivarna minskar sin kreditgivning till arbets-
tagarna. Med hénsyn hirtill och till att arbetsgivarna som regel endast
kvittar lonefordran mot ersittning for de siirskilda fordringstyper som
nadmnts bor kvittning ha foretride framfér utmétning.

Under dberopande av vad som anforts hemstilles,

dels att riksdagen med iindring av propositionen matte
besluta

att kvittning enligt § 3 far ske dven for ersitining for
skada som arbetstagaren av oaktsamhet vallat i tjinsten,

att kvittning skall ha foéretride framfor utmétning (§ 5);

dels att vederbérande utskott utarbetar erforderlig lag-
text.
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