2 Motion i Andra kammaren, nr 1000 ar 1970

Nr 1000

Av herr Ekvall m. fl., i anledning av Kungl. Maj:ts proposition nr 5,
med férslag till allmdn arbetstidslag, m. m.

(Lika lydande med motion nr 872 i Férsta kammaren)

1 proposition 1970: 5 angéende allmén arbetstidslag foreslas sddan &nd-
ring att nu géllande regler fér dygnsmaximering av arbetstiden borttages.

Enligt propositionen skall den ordinarie arbetstiden uppga till 40 timmar
per vecka. D& det dr pakallat med hénsyn till arbetets natur eller arbets-
forhallandena i 6vrigt skall arbetstiden fa uppga till genomsnittligt 40 tim-
mar per vecka under en 4-veckorsperiod. I jimférelse med nu géllande lag
innebir propositionen att dygnsmaximeringen av arbetstidsuttaget till 9 tim-
mar per dag helt slopas. Dessutom har undantaget med lingre begrinsnings-
period utvidgats fran 3 till 4 veckor. For nirvarande giller det endast arbete
som bedrivs med regelbunden skiftindelning.

Motiveringen till att dygnsmaximeringen borttages i lagen anges i pro-
positionen vara att en arbetstidslag med tillimpning pé i princip all verk-
samhet och uppbyggd pa enhetliga regler i annat fall ej kan &stadkommas.
Det torde dock kunna hidvdas att om dygnsmaximeringen bibehalls s&
kvarstar en viktig regel i lagen som i undantagsfall har upphévts genom att
dispositionsregeln utnyttjats. Behovet av undantag fér de nya omraden som
infors under lagen kan lika girna tillgodoses av dispositionsregeln. Skillna-
den ir dock den att inom de delar av arbetsmarknaden som regleras av lag-
en kommer ej att uppstd behov av att i avtal bestimma vad som nu &r
reglerat i lag.

Direst propositionen skulle bifallas i detta stycke kommer arbetstidsut-
taget per dygn att bli en férhandlingsfriga mellan parterna. Arbetarparten
skulle da icke ha méjlighet att hénvisa till bestimmelserna i nuvarande lag-
stiftning om dygnsmaximum, vilket innebédr att arbetstiden skulle bli en
stindigt aterkommande tvistefraga mellan parterna. Propositionens férslag
att parterna dven skulle ha ritt att 6verenskomma om uttag av i genom-
snitt 40 arbetstimmar per vecka under en lingre tidsperiod 4n nu gillande
torde icke férenkla problemet. Vi vill darfor understryka att synnerligen
svara férhandlingssituationer torde uppkomma direst arbetstidens for-
liggning blir ett stindigt dterkommande inslag i férhandlingsarbetet. Flera
utslag i arbetsdomstolen understryker riktigheten i dessa farhagor, da
domstolen i princip har fastslagit att arbetsgivaren #ger ritt att forligga
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arbetstiden enligt eget bedémande om enighet mellan parterna icke kan
uppnés och da fredsplikt enligt kollektivavtalet foreligger.
Med hénvisning till vad som anférts finner vi flera skil tala for att dygns-
maximeringen med 9 timmar per dag bor foras éver till den nya lagen.
Under dberopande av ovanstiende hemstiller vi,
att riksdagen vid behandlingen av proposition nr 5 med
forslag till allmén arbetstidslag beslutar om bibehallande
av nu gillande dygnsmaximeringsregler.
Stockholm den 28 januari 1970
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