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Nr 33

Utldtande i anledning av motioner om dtgirder mot féretags-
nedldaggningar.

Bankoutskottet behandlar i detta utlatande i ett sammanhang

dels de likalydande motionerna I: 335 av herr Hansson m. fl. och 1I: 380
av herr Eskel m. fl, vari hemstilles att riksdagen skall hos Kungl. Maj:t
begira en utredning om en samlad lagstiftning betriffande atgirder vid f6-
retagsnedliggelser i enlighet med vad som anférs i motionerna;

dels de likalydande motionerna I: 730 av herrar Lars Larsson och Augusts-
son och II: 837 av herr Hugosson m. fl.,, vari hemstilles att riksdagen skall
i skrivelse till Kungl. Maj:{ anhalla att en utredning tillsidttes som under-
soker mojligheterna att skapa ett system varigenom inom féretagen fonde-
ras medel till tryggande av de anstilldas anspridk p& foretagen i samband
med nedldggning, omflytining eller andra omstéllningar;

dels ock de likalydande motionerna I: 732 av herr Johan Olsson m. fl. och
11: 833 av herr Hansson i Skegrie m. fl., vari hemstilles att riksdagen skall
i skrivelse till Kungl. Maj:t anhalla om utredning angdende méjligheter att
tillskapa sérskilda riskmedel att anvindas for férebyggande av nedliggning
av foretag i siddana fall da forutsattningar for 16nsamt fortbestdnd foérelig-
ger eller dir det bedémes angeliget utifrin anstéilldas och kommunala myn-
digheters synpunkt.

Motionerna I: 730 och II: 837 har, sivitt de avser skattefria fondavsatt-
ningar, hinvisats till bevillningsutskottet, som behandlar dem i sitt betin-
kande nr 48.

Over motionerna har utskottet inhimtat yttranden fran arbetsmarknads-
styrelsen, Landsorganisationen i Sverige (LO), Svenska arbetsgivarefor-
eningen (SAF) och Sveriges industriférbund, vilka bida sistnimnda avgivit
elt gemensamt yttrande. Arbetsmarknadsstyrelsens yitrande utgérs av en
redogorelse for triffade 6verenskommelser om vissa atgirder vid driftsned-
liggelser m. m., for statliga stodbestillningar och for regler om 6verféring
av medel till lagerinvesteringskonto. Dessa uppgifter redovisas under sar-
skilda rubriker i ett f6ljande avsnitt.
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Motionerna

Strukturrationaliseringen inom néringslivet har, konstateras i motioner-
na I: 335 och II: 380, under de senaste aren medfort en rad nedliggningar
av foretag. Kritik riktas diarvid mot den bristande ansvarskinsla mot savil
de enskilda arbetstagarna som samhillet vilken foéretagen enligt motiona-
rernas mening i atskilliga fall visat. Motiondrerna anser att samhillet bor
ha legala mojligheter att aktivt ingripa i foretagskriser. Rétt till insyn i och
kontroll av foretagens faktiska situation anges darvid som ett grundliggan-
de villkor. Man bdr ocksi dverviga att skapa regler om skadestandsskyldig-
het i vissa fall for féretag som ldgger ned verksamheten - - »nedlaggnings-
béter». Samhdllet bor vidare fa mojligheter att utfirda nedliggningsférbud
och att tvangsinldsa nedldggningshotade foretag.

I motionerna I: 730 och I1: 837 belyses strukturrationaliseringens omfatt-
ning genom statistiska uppgifter om det antal arbetstagare som under de se-
naste aren fatt sluta sin anstallning pa grund av driftsinskrinkningar eller
nedliggningar av {oretag och som berdrts av varsel om personalinskriank-
ningar. Motiondrerna konstaterar att en strukturomvandling av det svenska
niringslivet ar nédvandig om detta skall kunna hivda sig i en hardnande
internationell konkurrens. De sociala konsekvenserna hiarav bér métas med
en aktiv niringspolitik och en vil fungerande arbetsmarknads- och lokali-
seringspolitik. Motiondrerna anser dock att ett storre ekonomiskt ansvar
mot de anstillda bér krédvas av féretagen. Dessa bor darfoér dlaggas att fon-
dera medel till tryggande av i forsta hand de anstélldas skiliga ansprak i
samband med nedliggningar och omstéllningar. Dessa ansprak anges kunna
utgoras av t. ex. 16n under uppsidgningstid, avgdngsvederlag och permitte-
ringslén. Vad som i detta sammanhang skall anses skaligt kan enligt mo-
tiondrerna sannolikt bist beddmas av de anstilldas fackliga organisationer.
Mojligheterna att ta de fonderade medlen i ansprak for att tacka dven vissa
samhaillskostnader bor utredas. Ett regelsystem av angivet slag skulle, an-
ser motiondrerna, tvinga féretagens dgare till en allvarlig provning innan
beslut fattas om nedldggning, omstéllning eller flyttning av foretag och sa-
Junda motverka spekulativa strukturférindringar.

De férslag som framférs i motionerna I: 732 och II: 833 grundas pa en
statistisk beskrivning av samma slag som i de senast behandlade motionerna
och tar sikte pa atl motverka en strukturomvandling, som tar sig uttryck i
hastiga nedlidggningar av eller driftsinskrinkningar hos foretag. Motioné-
rerna ir i och for sig positivt instéllda till en fortgdende omvandling och ra-
fionalisering av naringslivet men héivdar att det oftast innebéir samhallseko-
nomiska foérluster nidr denna omvandling maste ske bradstértat och som
foljd av tillfillig resursknapphet. Omstéllningar av detta senare slag féror-
sakas enligt motionirernas mening ofta av brist pi rorelsemedel eller pa
resurser av annan art. Sdsom lampliga atgarder att sitta in i dessa fall anger
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motionarerna stodbestillningar fran statens sida samt tillférande av rorel-
semedel eller kapital for erforderliga omstéllningar och rationaliseringar. De
tianker sig ddrvid inrattandet av en »riskfonds eller tillforande av sriskme-
del» i annan form. Dessa medel skulle kunna snabbt sittas in betréffande
foretag, for vilka uppkomna svarigheter bedémdes vara 6vergiende och som
ansigs pa lingre sikt kunna drivas 16nsamt. Erforderliga medel borde enligt
motionidrerna kunna erhallas inom ramen foér arbetsmarknadspolitiken och
de borde ldmpligen forvaltas av foretagareféreningarna i samrad med arbets-
marknadsmyndigheter och linsplanerare.

Vissa uppgifter i anslutning till motionerna

Varsel om personalinskrinkningar

I f6ljande tabla redovisas uppgifter for den senaste femarsperioden om det
antal foretag som varslat om personalinskrankningar samt om antalet arbets-
tagare som berorts harav.

1964 1965 1966 1967 1968

Antal féretag .......... ... ... i 126 189 503 650 578

ddrav: nedlaggningar .................. 80 129 236 223 238
nedldggningar i 9% av totala antalet

féretag som lamnat varsel ........ 63 68 47 34 41

Antal berérda arbetstagare ................ 4312 9319 20 733 24 499 22 668

ddrav: vid nedldggningar ................ 3045 7205 10 421 12779 11 340

antal arbetstagare berérda vid ned-
laggningar i % av totala antalet be-
rérda arbetstagare .............. 70 77 51 52 51

Killa: Arbetsmarknadsstyrelsen.

Utredning om formerna fér forbdlirad information och vidgat samarbele
mellan ndringsliv och samhdlle

I direktiven till rubricerade utredning, som tillsattes i slutet av ar 1968,
redogor statsrddet Wickman fér innebdrden i och effekterna av struktur-
rationaliseringen inom néringslivet, vilken under det senaste artiondet prag-
lats av fordndringar i en allt snabbare takt. Det konstateras att denna om-
vandling 4r nodvindig f6r ett fortsatt ekonomiskt framatskridande och att
den métts av en positiv och forstiende instdllning fran de anstéilldas sida.
Forutsattningar fér att denna instillning skall kunna besta &r bl. a. att
tryggheten i sysselsitiningen bevaras och att 16ntagarna far garantier fér
att de avgdérande besluten om néringslivets ulveckling fattas i sddana former
att deras rattmaitiga intressen blir fullt beaktade. I direktiven erinras vidare
om samhillets atgirder inom arbetsmarknadspolitikens och néaringspoliti-
kens ram for att 1dsa sysselsdttningsproblem och dstadkomma 6kad trygg-
het i sysselsittningen pa lidngre sikit. Det betonas att ett effektivt utnytt-
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Jande av dessa medel kriver sikra informationer om foretagens planer
m. m.

Mot den hir angivna bakgrunden ges utredningen i uppdrag att 6verviga
i vilka former storre oppenhet och vidgad samverkan kan skapas mellan
niringsliv och samhalle. Malet séiges darvid vara att soka fa till stand en
sddan samordning av de olika medel som samhallet férfogar 6ver att struk-
turomvandlingen av niringslivet kan genomféras med all hiansyn savil
till de anstilldas trygghet som till effektiviteten. Flera metoder for att na
stérre Oppenhet och vidgad samverkan anges vara tdnkbara. En 16sning
sdges vara att det allménna blir representerat i foretagens styrelser. Utred-
ningen ges hirvid mojligheter att fritt prova olika uppslag. Den skall vidare
prova om nu géillande former fér ekonomisk upplysning frin olika slag av
foretag ar tillfredsstillande. Det betonas avslutningsvis, att utredningens
syfte ar att ge samhallssynpunkter och léntagarintressen ett 6kat inflytande
pé den ekonomiska utvecklingen.

Overenskommelser om dtgdrder vid driftsnedliggelser m. m.

I mars 1952 triaffades en Overenskommelse mellan arbelsmarknadssty-
relsen & ena sidan samt Sveriges industriférbund, Svenska arbetsgivare-
foreningen och Industrins produktionsridd 4 andra sidan om atgérder vid
driftsinskrankningar och driftsnedldggelser. Overenskommelsen syftade till
att underliatta mojligheterna att snabbt och smidigt bereda ny sysselsitt-
ning at fristdlld arbetskraft. Liknande 6verenskommelser har sedermera
triffats med Handelns arbetsgivareorganisation och Kooperationens for-
handlingsorganisation samt betraffande skogsbruket med doménstyrelsen,
Foéreningen Skogsbrukets arbetsgivare och Svenska lantarbetsgivarefor-
eningen. For statliga myndigheter foreligger skyldighet enligt Kungl. Maj:ts
cirkulir till statsmyndigheterna den 26 maj 1954 att till arbetsmarknads-
styrelsen anmila uppsigning av civil personal.

Under 1968 holls dverlaggningar om en éversyn av varseléverenskommel-
sen mellan 4 ena sidan arbetsmarknadsstyrelsen samt 4 andra sidan Svenska
arbetsgivareféreningen, Sveriges industriférbund, Landsorganisationen i Sve-
rige och Tjinstemédnnens centralorganisation. Overldggningarna resulterade
i en ny O6verenskommelse. Denna innebdr att varsel skall lamnas till arbets-
marknadsverket vid planerad uppsidgning av minst fem anstillda. Uppsag-
ning eller permittering pa liangre tid dn tva veckor skall ske senast tva ma-
nader fore verkstilligheten. Uppségning som berdr mer én 50 anstéillda skall
varslas senast tre manader fore och nedlaggning av driftsenhet med mer an
100 anstillda senast fyra manader fore verkstilligheten. Den nya varsel-
éverenskommelsen har dven antagits for tillampning inom kommun- och
landstingsfé6rbundens samt kooperationens foérhandlingsomraden. Under-
handlingar pagar med andra grupper pa arbetsmarknaden om tillampning
av dessa regler vid driftsinskrinkning och driftsnedlaggeise.

I den nya Overenskommelsen har sarskilt framhdllits de atgirder som
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pakallas for att si snabbt som mdjligt bereda den fristidllda arbetskraften
ny sysselsittning. Sdlunda kan lansarbetsndmnd pékalla tillsittande av
sarskild samradsgrupp, som skall ha till uppgit att félja omstillningens
forlopp och foreslad atgarder. I samradsgruppen ingar representanter, for-
utom for linsarbetsndmnden, for arbetsgivaren, de anstiillda och vederbo-
rande kommun. Arbetsmarknadsstyrelsen har i cirkuldr till linsarbets-
nidmnderna understrukit vikten av att samradsgrupper regelmissigt till-
sittes, sivida inte aterverkningarna pi arbetsmarknaden kan viintas bli
mycket ringa. Mélet for samradsgruppens arbete ar att tillse att varje an-
stilld som drabbats av nedlaggningen eller driftsinskriankningen kan fa ny
meningsfylld sysselsittning. Alla arbetsmarknadspolitiska atgirder av sivil
rorlighetsirimjande som sysselsattningsskapande karaktir kan dirvid ut-
nyttjas.

Statliga stédbestillningar

I de fall industriféretag varslat om fristillning av anstillda i storre om-
fattning till f61jd av definitiv driftsinskrénkning eller driftsnedliggelse och
det beddoms svart att utan tidsutdrakt bereda de berérda anstillningar eller
arbetsmarknadsutbildning foér erhallande av stadigvarande arbete inom
annat yrke kan arbetsmarknadsstyrelsen under vissa férutsittningar ligga
ut bestallningar av fornédenheter, som behovs i statlig verksamhet. Ytterli-
gare uppgifter hirom har lamnats i utskottets utlatande nr 30.

Overféring av medel till lagerinvesteringskonto

For foretag som gjort avsittningar till investeringsfond foreligger mojlig-
ter att 6verfora medel till lagerinvesteringskonto. Syftet med en sadan 6verfo-
ring ar att astadkomma en likviditetsforstarkning fér foretag, som trots
avsatiningssvirigheter vill hilla sin produktion uppe. De medel som &6ver-
forts skall senast vid taxeringen for det tredje beskattningsaret darefter
aterforas till beskattning eller pa nytt avsittas till investeringsfond. Under
vinterhalvaret 1967/68 bemyndigades arbetsmarknadsstyrelsen att meddela
sidana tillstind for 6verforing under perioden 1 november 1967-—31 mars
1968. Sammanlagt gavs ett 80-tal foretag tillstdnd att overféra fondmedel
till lagerinvesteringskonto under férutsittning att atgarder vidtogs for att
framja eller uppratthalla sysselsattningen.

Tidigare riksdagsbehandling av likartade forslag

Vid 1968 ars riksdag vicktes motioner, vari begirdes forslag till lagstift-
ning enligt vilken foretagen skulle vara skyldiga att fora forhandlingar med
arbetsmarknadmyndigheter, kommuner och léntagarorganisationer innan
beslut fattades om nedliggningar och férflyttningar av féretag. I sitt av
riksdagen godkénda utlatande 1968 nr 69, i vilket limnas en redogorelse for
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behandlingen av tidigare likartade forslag, avstyrkte andra lagutskottet
motionerna.

Remissyttranden

LO siger sig dela den i motionsparen I: 335 och II: 380 samt I: 730 och
I1: 837 framférda allminna instillningen att foretagen bor goras mer an-
svarsmedvetna da det géller de anstéllda, sdrskilt vid nedliggningar av fore-
{ag. De problem som aktualiseras i motionerna ar emellertid s& mangskif-
tande att de enligt organisationen inte kan 15sas enbart lagstiftningsvigen.
Fragor rorande den enskildes trygghet betriffande anstillning och inkomst
ar sddana problem som ér och har varit foreméal for 6verldggningar mellan
arbetsmarknadens parter. Vissa visentliga trygghetsfragor av detta slag har
salunda tagits i de pagaende avtalsférhandlingarna mellan huvudorganisa-
tionerna. I samband med utformandet av regler for inkomst- och anstall-
ningstrygghet bor enligt LO:s mening dven formerna for finansieringen av
de ansprak de anslillda och samhillet kan stilla pa foretagen vid nedlagg-
ningar faststillas. De problem som uppkommer vid nedliggningar av foretag
bor i dvrigt 16sas genom det atgiardsregister som arbetsmarknadsstyrelsen
forfogar éver.

De former for att stilla riskmedel till férfogande for vissa foretag som an-
ges i motionerna I: 732 och II: 833 avvisas av LO, bl. a. med hanvisning till
en formodad yiterligare splittring pa kreditmarknaden.

Sammanfattningsvis finner LO att de i motionerna begéirda utredningarna
foér ndrvarande inte bér komma till stdnd. Forst sedan nu pigaende over-
liggningar mellan arbelsmarknadens parter om inkomsttrygghetsfrigorna
slutforts och resultaten av de statliga utredningar som nu arbetar med
fragor som till vissa delar anknyter till problem som berérs i motionerna kan
Gverblickas, bor, siger LO, fragan om ytterligare utredningar aktualiseras.

Svenska arbetsgivareféreningen och Sveriges industriforbund konstaterar
inledningsvis, att den snabba taklen i niringslivets strukiuromvandling un-
der de senaste aren gjort det naturligt att omstillningsfrigorna kommit att
tilldra sig okat intresse. Organisationerna fortsitter:

Enighet synes rada om att en fortsatt rationalisering och strukturomvand-
ling ar nédvindig for alt féretagen skall kunna medverka till en gynnsam
ekonomisk utveckling och en hogre levnadsstandard. I en sadan utveckling
ingar foretagsnedliggelser som ett nédvindigt led. Ekonomiskt och tekniskt
foraldrat kapital maste ersiattas med modernt. For foretagsamheten och
samhéllet 4r det ett gemensamt intresse att detta sker sa smidigt som moj-
ligt inte minst med hénsyn till den arbetskraft som berérs. Utvecklingen i
det nu berérda avseendet har sedan linge uppmirksammats. Organisatio-
nerna har ocksa den uppfattningen att vi i vart land kommit ldngt nir det
giller att i samverkan mellan olika parter finna losningar p4 de arbetsmark-
nadspolitiska och sociala problem som féljer med de fortgiende forind-
ringarna inom néringslivet.
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De forslag om »nedliggningsboters och om mdjligheter for samhéallet att
utfiarda nedliggningsférbud som framfoérs i motionerna I: 335 och II: 380
grundar sig enligt organisationernas mening pa bristande insikt om vilka
faktorer som idr avgérande fér de pagiende strukturférindringarna. Hirom
uttalas:

Marknads- och kostnadsutvecklingen har i detta sammanhang en helt do-
minerande roll. Beslut om nedldggelse av en anliggning fattas i regel forst
i sista hand antingen da féretaget som sddant inte lingre kan fortsétta verk-
samheten eller di en koncentration av driften till de mest effektiva anlagg-
ningarna framstar som noédvindig for att ge tryggad sysselsidttning inom
ovriga delar av foretaget.

Organisationerna avstyrker motionerna i fraga.

Nedlaggningar av foretag av enbart sidana orsaker som aberopas i motio-
nerna I: 732 och II: 833 forekommer enligt organisationernas mening sal-
lan. I de fall da féretagen har tillfdlliga ekonomiska svarigheter men forut-
sattningarna for en pa lingre sikt 16nsam verksamhet ar goda finns, anférs
det, som regel mojligheter att 16sa problemen genom medverkan fran de
ordinarie kreditinstituten. Vidare framhalls att den lane- och kreditférmed-
lande verksamhet som bedrivs av foretagareféreningarna och kommerskol-
legium erbjuder mojligheter ocksi ait tillgodose kapitalbehovet for ekono-
miskt motiverade omstallningar av produktionen. Resonemanget mynnar ut
i ett avstyrkande av motionerna.

I sin diskussion av det i motionerna I: 730 och I1: 837 framférda forslaget
om fondering av medel inom féretag hanvisar organisationerna till det sy-
stem med avgangsbidrag for tryggande av de anstilldas intressen i samband
med foretagsnedlaggelser m. m. som vuxit fram genom avtal mellan arbets-
marknadsparterna och vars utformning &r féremal for fortsatta férhand-
lingar i arets avtalsrérelse. Da det giller samhallets motsvarande intressen
pekas pa de generellt goda erfarenheterna av tillampningen av systemet for
samradd och samarbete vid foéretagsnedliaggelser och driftsinskrinkningar.
Organisationerna bedémer det inte som mojligt att genom motiondrernas
{orslag na det speciella syfte som efterstridvas. De avstyrker motionerna.

Utskottet

Den snabba och ingripande strukturomvandling som det svenska nirings-
livet genomgar tar sig sitt kanske mest uppmirksammade uttryck i ned-
laggningar av foretag. Dessa nedlaggningar och de med dem férbundna
problemen las upp till diskussion i foreliggande motioner. Omstillningarna
har ibland samband med fusioner och olika former av samverkan mellan
foretag, varigenom stdrre produktions- och beslutsenheter skapas, och kan
ocksd innebéra fordndringar av arbetsmiljén. Drivkrafterna i processen ir
framst forandringar i tekniken, i efterfragan pa varor och tjanster och i
den internationella arbetsférdelningen.
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Takten i strukturomvandlingen och dess yttringar ar beroende bl. a. av
konjunkturutvecklingen. Utskottet har tidigare i detta utldtande liamnat
vissa statistiska uppgifter rorande nedliggningar av foretag och driftsin-
skrinkningar. Bade antalet foretag som varslat om sddana atgirder och
antalet harav berorda arbetstagare flerdubblades fran ar 1964 till ar 1967.
Denna kraftiga uppging far ses i samband med den konjunkturférsvagning
som karaktiriserade den svenska ekonomin under denna period. De tal som
registrerats for ar 1968 ar liagre 4n motsvarande tal for ar 1967, vilket ater-
speglar den vindning som intréffat i konjunkturutvecklingen.

Strukturomvandlingen ir i ménga fall forbunden med stora omstillnings-
svarigheter sivil for de berorda arbetstagarna som foér samhaillet. Inte minst
dessa svarigheter har foranlett de forslag som framfoérs i motionerna. Ge-
nom olika atgirder inom ramen for arbetsmarknads-, lokaliserings- och néi-
ringspolitiken har samhillet sokt mildra svarigheterna for de anstillda och
pa olika sitt 6ka dessas trygghet i arbetslivet.

Viss kritik mot naringslivets sitt att genomfora strukturomvandlingen
framfors i motionerna I: 335 och II: 380. Motionédrerna menar att beslut om
nedliggningar fattas utifrdn snidva lonsamhetsbedémningar och utan att
hinsyn tas till de totala samhillsekonomiska konsekvenserna. Atskilliga av
nedldggningarna har, anser de, skett i former som givit anledning till kritik
mot niringslivet f6r bristande ansvarskinsla. Motionirerna kriver en ut-
redning i syfte att ge samhillet 6kade mojligheter dels att utdva insyn i och
kontroll éver foretagen, dels ati tillgripa sérskilda atgirder vid foretagskri-
ser, sdsom nedlaggningsférbud, tviangsinlosen av foretag och utkrdvande av
nedliggningsboter.

Utskottet delar motiondrernas uppfattning om det énskvirda i att struk-
turomvandlingen sker under vederborligt hinsynstagande s&vil till de an-
stdlldas som till samhillets intressen. En positiv instdllning frdn arbetsta-
garnas sida till denna omvandling far ses som en nddvindig férutsitining
for att de omstillningar inom niringslivet skall kunna genomféras smidigt
som krivs for en bevarad hog framstegstakt i ekonomin. Samhaéllets insat-
ser i dessa sammanhang far enligt utskottets mening framst goéras inom ar-
betsmarknads- och lokaliseringspolitiken. Overviganden om ytterligare at-
girder for att oka arbetstagarnas trygghet i fraga om anstéllning och in-
komst bor ske i ett vidare sammanhang adn det motiondrerna tinker sig. Det
framférda 6nskemdlet om utredning rérande sambhaillets insyn i och kon-
troll 6ver foretagen synes bli tillgodosett sedan en utredning nyligen till-
satts med uppgift att overviga formerna for forbittrad information och
vidgat samarbete mellan niringsliv och samhille. Utskottet avstyrker allt-
s4 motionerna I: 335 och 1I: 380.

Den grundinstillning till strukturomvandlingen inom néringslivet som
framkommer i de biada motionsparen I: 730 och II: 837 samt I: 732 och
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1I: 833 ar att denna dr nodvindig bl. a. for att foretagen skall kunna hivda
sig i den hérdnande internationella konkurrensen och foér att sysselsitt-
ningen skall kunna tryggas. I bida motionsparen understryks emellertid
ocksd de svarigheter som omstillningsprocessen kan medféra. Motionérer-
na aktualiserar forslag till atgérder som syftar till att denna skall géras
mera friktionsfri. I motionerna I: 730 och II: 837 avser forslagen i forsta
hand att de anstilldas trygghet skall 6kas i vissa héinseenden. Utredning
kriavs hir av mojligheterna att skapa ett system med fondering inom fére-
tagen av medel avsedda for de anstédlldas ansprik pa foretagen vid nedlagg-
ning, omflyttning eller andra omstéllningar. Férslagen i motionerna I: 732
och II: 833 tar frimst sikte pa att forebygga nedliggning av féretag. Motio-
néarerna tanker sig att sirskilda riskmedel kunde skapas for att tillféras
foretag i sddana fall da forutsittningar finns for en fortsatt I6nsam drift
eller da det bedémes angeliaget frin de anstéilldas och berdrda kommuners
synpunkt.

Utskottet har ovan redovisat vissa allminna synpunkter pa strukturom-
vandlingen och dess verkningar samt pa behovet av samhillsatgarder for att
frimja en smidig omstéllning och for att sikra de anstalldas trygghet. I ett
tidigare avsnitt har utskottet redogjort for de medel som nu kan anvindas
vid nedliggning av eller inskrinkning i driften vid féretag och som i vissa
fall tillkommit genom Overenskommelser med arbetsgivarsidans organisa-
tioner. Erfarenheten har enligt utskottets mening visat att dessa medel verk-
samt bidragit till att 16sa de problem som uppkommer vid omstéllningar
inom foéretagen. Utskottet vill vidare ater erinra om det breda register av at-
gérder som arbetsmarknadspolitiken erbjuder.

Reformarbetet pa ifrdgavarande omrade fir emellertid enligt utskottets
mening ingalunda betraktas som avslutat. Ytterligare atgarder for att 6ka
arbetstagarnas frygghet och for att underlitta ndédvidndiga omstéllningar
inom néaringslivet méaste fortlopande 6vervagas. I ett sddant sammanhang
kan dven de av motiondrerna framférda férslagen uppméirksammas. I lik-
het med LO samt SAF och Sveriges industriférbund, vilkas remissyttranden
over motionerna refererats i ett tidigare avsnitt, anser utskottet att losan-
det av de problem som nu aktualiserats i férsta hand bor ankomma pi ar-
betsmarknadens parter. Utskottet har noterat att vissa visentliga trygghets-
fragor har tagits upp till diskussion i arets avtalsférhandlingar. Att riks-
dagen i detta lige i strid med arbetsmarknadsorganisationernas onskemal
skulle ta nigot initiativ i anledning av motionerna finner utskottet inte till-
radligt. Vad séirskilt géller det i motionerna I: 732 och 11: 833 viackta for-
slaget om skapandet av riskmedel att stillas till forfogande for vissa foretag
vill utskottet i anslutning till remissyttrandena framhalla, att redan fore-
fintliga kreditmoéjligheter m. m. synes i allt vidsentligt kunna tiligodose de
speciella behov som motiondrerna avser.
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Utskottet hemstiller salunda
A. att riksdagen avslar motionerna I: 335 och II: 380;
B. att riksdagen avslar
a) motionerna I: 730 och II: 837, savitt nu ér i fraga,
b) motionerna I: 732 och II: 833.

Stockholm den 13 maj 1969

Pa bankoutskottets vignar:

C. G. REGNELL

Ndrvarande

fran f6rsta kammaren: herrar Stahle (s), Ake Larsson (s), Stefanson
(fp)*, Akerlund (m), Larfors (s), Brundin (m) och Mattsson (cp);

fran andra kammaren: herrar Regnéll (m), Hagnell (s), Franzén i
Motala (s), Bengtsson i Landskrona (s), Borjesson i Glémminge (cp), Lars-
son i Umea (fp), Rask (s) och Stridsman (ep).

* Ej narvarande vid justeringen,

Reservation

av herrar Akerlund (m), Brundin (m), Mattsson (cp), Regnéll (m), Bor-
jesson i Glomminge (cp) och Stridsman (ep), vilka ansett

dels att det stycke pd s. 9 i utskottets ytirande som boérjar med orden
sReformarbelet pa ifrdgavarande» och slutar med orden »som motionédrerna
avser» bort ulbytas mot ett avsnitt av f6ljande lydelse:

>Den under de senaste dren starkt okade takten i strukturomvandlingen
gor det enligt utskottets mening pakallat att utan dréjsmal 6verviaga vilka
ytterligare atgidrder som kan vidtagas for att frimja en mera friktionsfri
omvandling av niringslivet och en dkad trygghet for de anstidllda. De av
motionidrerna aktualiserade forslagen far bedomas mot bakgrund hirav. I
de remissyttranden 6ver motionerna fran LO samt fran SAF och Sveriges
industriféorbund, som refererats i ett lidigare avsnitt, meddelas att vissa
trygghetsfragor tagits upp till diskussion i arets avialsforhandlingar. Orga-
nisalionerna avstyrker bl. a. med hédnvisning hértill motiondrernas utred-
ningsforslag. Utskottet uppfattar dock inte organisationernas stillningsta-
gande sasom ett avstyrkande over huvud taget av utredningsverksamhet fran
samhallets sida pa ifrdgavarande omrade utan mera sisom innebarande ett
onskemal om att statsmakterna inte nu skall taga nagra iniliativ betriffan-
de de uppslag som ir féremél for overldggningar inom ramen foér pagaende
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avtalsférhandlingar. Enligt utskottets uppfattning star de i motionerna fram-
forda forslagen inte i strid med detta 6nskemal.

Utskottet anser att forslagen om savél fondering som skapandet av sir-
skilda riskfondsmedel inom foretagen fér de anstilldas trygghet vid drifts-
inskrinkning eller foretagsnedlaggning bor bli foremal fér ndrmare utred-
ning. Inte minst for de mindre och medelstora féretagen torde en dylik fon-
dering vara virdefull. Aven andra forslag till dtgérder i det av uiskottet ovan
angivna syftet bor kunna provas i ett sidant sammanhang.»;

dels att utskottet under B. bort hemstilla
»B. att riksdagen i anledning av
a) motionerna I: 730 och II: 837, savitt nu ar i fraga,
b) motionerna I: 732 och II: 833
hos Kungl. Maj:t hemstiller om utredning rérande Aat-
giarder mot foretagsnedliggningar i enlighet med vad ut-
skottet ovan anfort.»

MARCUS BOKTR, STHLM 1969 690029



