RIKSDAGENS
FORFATTNINGSSAMLING

UTGIVEN AV RIKSDAGENS FORVALTNINGSKONTOR
UTKOM DEN 12 SEPTEMBER 1969 -NR 4

Nr 4

Tjédnstemannastadga
for

riksdagen och dess verk

utfdardad av riksdagens bankoutskott den 16 december 1965 med ddrefter
vidtagna dndringar?

Inledande bestimmelser

1 8.
Denna stadga giller sadan anstillning hos riksdagen och dess verk pa
vilken statstjinstemannalagen den 3 juni 1965 (nr 274) ar tillamplig.
(KBaU 1966: 1; KBaU 1966: 3)

2§
Stadgan giller endast i den man annat ej féreskrives av bankoutskottet
eller myndighet som utskottet bestimmer.

3 §.

I stadgan avses

med statligt reglerad tjanst forutom tjianst hos riksdagen eller dess verk
dven annan statlig tjinst samt tjdnst pa vilken kommunaltjinstemanna-
lagen den 3 juni 1965 (nr 275) ar tillamplig och fér vilken avldningsfor-
ménerna faststéllas under medverkan av Kungl. Maj:t eller myndighet som
Kungl. Maj :t bestimmer,

med géromalsférordnande férordnande som utan att avse vikariat inne-
bar, att nigon skall bestrida goéromal vilka ankomma pa innehavare av
tjanst av visst slag,

med arvodestjinst tjinst som icke dr ordinarie, extra ordinarie eller extra
tjanst eller goromalsférordnande.

Vid tillimpning av stadgan pa lonegradsplacerade tjinster anses den
tjanst vara hogst i vilken méinadslénen 4r hogst. For tjdnst i 16negrad, inom
vilken olika manadslonebelopp férekomma, riknas hirvid med det hégsta
av beloppen. Tjénst i lonegrad B 5 skall dock anses vara hdgre &n tjanst i
lonegrad A 30 eller U 22, (BaU skr. 25/10 1966; RFS 1968: 6)

! Hér omtryckt med dndring av 5, 7, 19—23 och 34 §§ (BaU skr. 17/8 1969). Senaste lydelse
se RFS 1968:6.
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4 §.
I fraga om goromalsférordnande géller vad som foéreskrives om vikariat.

Villkor for tjénst

5 §.
Ordinarie tjanst mé endast den inneha som fylit 20 4r.!
Extra ordinarie tjinst mé endast den inneha som fyllt 19 ar.

6 §.

Endast den som féretett likarintyg om sitt hilsotillstind ma utses till
innehavare av tjanst.

Om icke sédrskilda skil féranleda annat, giller detta icke i frdga om den
som tidigare erhallit tjanst forenad med rétt till statlig pension eller den
som ifragakommer till icke-ordinarie anstillning, vilken berdknas vara sa
kort tid eller bli forenad med tjénstgoéring av sa ringa omfattning att ratt
till statlig pension icke intréder.

7 8.

Lékarintyg som avses i 6 § skall vara utfardat av likare som myndig-
heten godkanner.

Intyg som foretes i samband med ansékan till tjanst skall vara utfiardat
tidigast sex manader fore ansékningstidens utging. Annat likarintyg skall
vara utfirdat tidigast sex manader innan myndigheten begirde intyget.

Intyg skall vara avfattat enligt formuldr som faststélles eller godkénnes
av socialstyrelsen.!

Tillséittning av tjénst

8 §.
Ordinarie tjinst med beteckning Co, Bo eller Ao tillsittes med konsti-
tutorial. (BaU skr. 25/10 1966)
Ordinarie tjanst med beteckningen p tillsittes med férordnande f6r be-
stdmd tid.
Ordinarie tjanst med beteckningen r tillsdttes med férordnande tills vida-
re. Forordnandet ma meddelas att gélla lingst till viss tidpunkt.

9 §.

Bestammelsen i 6 § forsta stycket statstjanstemannalagen att tjinst som
myndighet tillsidtter skall kungoéras ledig till ansékan giller icke, utom i den
man annorlunda stadgas i reglemente eller instruktion fér vederbdérande
myndighet,

1. tjanst pa léneplan C;

2. extra ordinarie eller extra tjanst som
a) ar placerad ilonegrad 18 eller lagre pa l6neplan A,

b) éar tjanst i hogstlonegrad och ma placeras i hogst 16negrad 18 eller ligre
pa l6neplan A,
¢) ingar i befordringsging;
3. arvodestjanst. (BaU skr. 25/10 1966)

1 Stycket far hir angivna lydelse genom denna forfattning.
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Tjanst, som &r inrattad som personlig tjanst, tillsittes utan att tjansten
kungjorts ledig till ansékan.

P4 tjanst, som tillsdttes med férordnande for bestamd tid, ma férnyat for-
ordnande meddelas utan att tjinsten kungjorts ledig till ansdkan.

10 §.
Niar myndighet skall tillsdtta annan tjanst &n som avses i 9 §, kungoéres
tjansten ledig till ans6kan genom att myndigheten utfirdar kungérelse i
Post- och Inrikes Tidningar med foreldggande av tre veckors ansékningstid,

riknat fran dagen for kungoérandet. Kungérelsen anslds i myndighetens
lokal.

11 §.
Tillkdnnagivande om myndighets beslut om tillsidttning av tjanst, vilken
kungjorts ledig, eller beslut att icke tillsdtta sddan tjinst anslas genast i
myndighetens lokal med uppgift om den dag da anslaget skedde.

12 §.

Tillkdnnagivande om myndighets beslut om tillsattning av tjanst, vilken
icke kungjorts ledig, anslas genast i myndighetens lokal med uppgift om
den dag da anslaget skedde. Detta géller dock icke nér fraga 4r om

a) befordran i befordringsgang,

b) tillsidttning av tjdnst som avses i 9 § andra stycket,

c) tillsattning av arvodestjénst,

d) tillsattning av tjinst med nagon som &r anstédlld som aspirant pa
tjansten,

e) tillfallig anstédllning. (BaU skr. 25/10 1966)

13 §.

Nar tjanst kungores ledig pa nytt, anses den som sgkt tjansten vid det
foregaende tillfallet och icke aterkallat sin ansdkan kvarstia som sékande.
Om sarskilda skél foreligga, d4ger myndigheten foreskriva att sékande, som
icke aterkallat sin ansdokan och som oOnskar kvarstd som sdékande, skall
meddela detta till myndigheten fére ansékningstidens utgang. Foreskriften
skall framga av kungérelsen, om icke myndigheten pa annat satt underrittat
varje kvarstaende sokande om féreskriften.

Tillsittning av vikariat m. m.

14 §.

Vikariat pa ordinarie, exira ordinarie eller extra tjénst, vilket berdknas
vara minst sex manader i f6ljd med minst halvtidstjanstgéring (langtids-
vikariat), tillsattes i samma ordning som tjénsten.

Bestdmmelserna i forsta stycket gilla icke nédr férordnande pa langtids-
vikariat meddelas tjinsteman som enligt 16 § ar skyldig att utéva tjinsten
utan tidsbegrinsning eller som omedelbart dessférinnan innehaft sadant
vikariat p tjdnsten eller p4 annan lika hog tjinst med vésentligen likartade
arbetsuppgifter.

Forordnande pa langtidsvikariat m& meddelas endast den som &r behérig
att inneha tjansten.
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15 §.
Nar innehavare av tjdnst innehar langtidsvikariat p&d hogre statligt reg-
lerad tjidnst, 4r han tjanstledig fran den tjanst han innehar utan sarskilt
beslut darom.

Skyldighet att utéva annan tjinst

16 §.

Innehavare av ordinarie, extra ordinarie eller exira tjanst ar skyldig att
med frantriddande av utévningen av tjénsten utéva annan ordinarie, extra
ordinarie eller extra statlig tjdnst hos organ inom riksdagen eller hos riks-
dagen understilld myndighet eller inrdttning inom samma verksamhetsom-
rade eller bestrida goromal som ankomma pa innehavare av sadan tjanst
hos organ, myndighet eller inrattning inom omradet. Deltidsanstéilld tjanste-
man ir icke skyldig att fullgéra tjinstgéring av stérre omfattning &n som
aligger honom i hans egen tjanst. (KBaU 1966: 3)

Tjansteman ar dock icke skyldig att under ldngre tid 4n sammanlagt tre
ménader av samma kalenderar utéva hogre tjinst eller bestrida goéromal
som ankomma pa innehavare av sadan tjinst. Detta giller icke ndr aspirant
pa ordinarie eller extra ordinarie tjinst férordnas att utéva nimnda tjanst
eller niar innehavare av tjanst i befordringsgang forordnas att utéva tjianst
med likartade arbetsuppgifter i hogst samma lonegrad som den hdgsta
tjansten i befordringsgangen. (BaU skr. 25/10 1966)

Utdver vad i forsta och andra stycket sagts ar innehavare av dar avsedd
tjanst hos kammare eller utskott skyldig att, i den man arbetsuppgifterna
i hans tjénst sa motivera, fullgéra tjidnstgéring hos statlig myndighet eller
inrdttning dven inom annat verksamhetsomride. (KBaU 1966: 3)

Disciplinstraff m. m.

17 §.

Bestimmelserna i 18 § forsta stycket statstjinstemannalagen skola aga
tillimpning pa innehavare av tjinst som byrachef eller dirmed jdmstilld
eller hogre tjanst hos riksdagen eller dess verk. (KBaU 1966: 1; KBaU
1966: 3)

Betraffande tjdnsleman hos kammare eller utskott beslutar styrelsen for
riksdagens férvaltningskontor om disciplinstraff enligt 19 § statstjénste-
mannalagen och atalsanmélan enligt 20 § samma lag. (KBaU 1966: 3)

18 §.

Loneavdrag som avses i 19 § statstjinstemannalagen bestdmmes for dag
till belopp motsvarande de procent av tjinstemannens 16n fér dag i 30-
dagarsméinad som anges i fo6ljande tabell.l Belopp som icke slutar pa hell
tiotal éren jimkas till ndrmast lagre hela tiotal.

Lon fér méanad i kronor Procenttal

— 1900 .. e 16
1901—3350 ... 18
3351—6050 ... ... 20
6 061— 22

1 Tabellen fick hdr angivna lydelse genom RIS 1967:23.
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Med 16n fér manad avses fér den som innehar eller uppehaller 16negrads-
placerad tjanst manadslonebeloppet enligt den fér honom tillimpliga lone-
klassen och fér annan tjansteman en pa motsvarande sitt berdknad mé-
nadslon.

Likarundersokning enligt 27 § statstjinstemannalagen

19 §.

Fraga om ldkarundersékning enligt 27 § stalstjinstemannalagen av
tjAnsteman prévas betriffande tjinsteman hos organ inom riksdagen av
styrelsen for riksdagens forvaltningskontor, betridffande tjinsteman hos
riksbanken eller riksgildskontoret av vederbérande fullméktige och betrif-
fande tjinsteman hos riksdagens ombudsmén av dessa. Betraffande tjanste-
man hos annat riksdagens verk prévas sadan fraga, om den giller tjinste-
man som ej kan domas till disciplinstraff, av styrelsen for riksdagens for-
valtningskontor och i annat fall av vederbérande myndighet.!

20 §.

Innan myndighet beslutar om lakarundersékning, skall myndigheten in-
hamta utlatande fran verks-, anvisnings- eller konsultationslikare, huru-
vida tjdnstemannen bér underkastas likarundersékning. Sedan utlatandet
inkommit, skall myndigheten inhémta utlatande i fragan fran socialstyrel-
sen, om det icke dr uppenbart att anledning saknas dértill.2

Tillfdlle skall beredas tjinstemannen att skriftligen eller, om han pa-
fordrar det eller det eljest finnes lampligt, muntligen uttala sig i drendet.
Darvid ager han anlita bitrade.

21 §.
Liakarunders6kning verkstilles av ldkare som socialstyrelsen utser.3

22 §.

Visar intyg Over likarundersékningen att tjanstemannen lider av sjuk-
dom, vanforhet, lyte eller annat dirmed jamfoérligt férhallande, ma myn-
digheten foreskriva att tjinstemannen efter viss tid skall férete nytt intyg
om sitt hilsotillstind av den likare som utfirdat det forra intyget eller av
annan ldkare som socialstyrelsen utser.3

23 §.

Intyg 6ver likarundersokning enligt 19 eller 22 § skall vara avfattat en-
ligt formuldr som socialstyrelsen faststiller. Aberopar tjinstemannen mot
sadant intyg annat likarintyg, skall myndigheten inhimta utldtande fran
socialstyrelsen.?

24 §.

Deltaga flera i avgérandet av fraga som avses i 19 §, 20 § forsta stycket
eller 22 §, dga rattegdngsbalkens regler om omrdstning i 6verrétt i frdga om
ansvar motsvarande tillimpning.

t Paragrafen, tidigare dndrad enligt KBaU 1966:1 och 3, far hir angivna lydelse genom den-
na forfattning.

2 Stycket far hiar angivna lydelse genom denna forfattning.
3 Paragrafen far hir angivna lydelse genom denna forfattning.
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Avstiingning
25 §.

Friga om avstdngning enligt 26 eller 27 § statstjinstemannalagen av
tjinsteman provas av den myndighet som enligt vad i 19 § denna stadga
sagts dger besluta om lakarunders6kning av tjinstemannen.

I drende om avstidngning enligt 27 § statstjinstemannalagen 4ga bestim-
melserna i 20 § andra stycket och 24 § denna stadga motsvarande tillimp-
ning.

Férening av tjinster

26 §.
Tjansteman méa endast i de fall som anges i 27 och 28 §§ samtidigt inne-
ha mer én en statligt reglerad tjénst.

27 §.

Tjinsteman ma samtidigt inneha

a) ordinarie tjanst, som tillsittes med fullmakt eller konstitutorial, eller
extra ordinarie tjanst och ordinarie statlig tjanst, som tillsittes med for-
ordnande tills vidare,

b) ordinarie tjinst och hégre extra ordinarie tjinst,

¢) ordinarie eller extra ordinarie tjinst och hégre extra tjinst,

d) tva extra ordinarie eller extra halvtidstjinster.

Férening av tjanster enligt a), b) eller ¢) ma dock ske endast om tjénste-
mannen skall utéva den av de bada tjinsterna som ndmnts sist. Tjénste-
mannen ir tjanstledig fran den andra tjinsten utan sirskilt beslut dirom.

Tjansteman ma i annat fall 4n som avses i d) samtidigt inneha ordinarie
eller extra ordinarie tjanst och lika hog eller ldgre extra tjinst, om tjanst-
ledighet beviljas fran den ordinarie eller extra ordinarie tjansten.

28 §.

Tjansteman ma samtidigt med ordinarie, extra ordinarie eller extra
tjanst eller, under foérutsittningar som anges i 27 §, flera sddana tjinster
eller med arvodestjédnst inneha en eller flera arvodestjénster, om han utan
tjanstledighet kan utéva tjinsterna eller beviljas erforderlig tjinstledighet.
(BaU skr. 26/4 1966)

29 §.

Nir innehavare av tjanst Atnjuter tjinstledighet fér att inneha annan
tjanst, skall han vid tillimpningen av 14 § andra stycket, 16 § andra styc-
ket, 19 § och 25 § behandlas som om han innehade endast den senare tjéins-
ten.

Anstiillnings upphérande

30 §.
I fraga om tjanst eller vikariat prévas fraga om anstillnings upphérande
enligt 30 eller 31 §, 32 § forsta stycket a) eller b) eller 35 eller 36 § stats-
tjanstemannalagen av den myndighet hos vilken tjinstemannen ir anstilld.
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Fraga om anstillnings upphorande enligt 32 § forsta stycket c) eller
andra stycket statstjinstemannalagen samt om sadan forflyttning av tjéans-
teman som avses 1 37 § andra stycket forsta punkten statstjdnstemanna-
lagen provas av styrelsen for riksdagens férvaltningskontor. (KBaU 1966: 1)

31 §.

Om innehavare av tjinst, som tillsatts med konstitutorial, férordnande
for bestamd tid eller férordnande tills vidare, blir innehavare av annan stat-
ligt reglerad tjinst och férening av tjénsterna ej ma ske, upphor den férra
anstillningen utan iakttagande av eljest gallande bestammelser om uppsig-
ning. (RFS 1968: 6)

32 §.

Langtidsvikariat som tillsatts med férordnande tills vidare upphér utan
iakttagande av eljest gillande bestimmelser om uppsédgning, om tjanste-
mannen ir eller blir innehavare av lika hog eller hogre statligt reglerad
tjanst eller langtidsvikariat pa sadan tjanst och skall utdéva tjénsten eller
det senare vikariatet. Detsamma galler betriffande annat vikariat som till-
satts med forordnande tills vidare, om tjinstemannen &r eller blir inne-
havare av statligt reglerad tjinst eller vikariat pa sddan tjanst och skall ut-
6va tjansten eller det senare vikariatet.

Bestimmelserna i forsta stycket gilla icke, nér tjinstemannen utan
tjanstledighet kan utéva savil vikariatet som tjinsten eller bada vikariaten.

Tjinstgoringsintyg

33 §.
Myndighet skall pa begéran av tjansteman utfiarda intyg om hans tjanst-
goring hos myndigheten.

Siirskild bestimmelse

34 §.
Har Konungen meddelat férordnande enligt 40 § andra stycket stats-

tjanstemannalagen fger styrelsen for riksdagens férvaltningskontor med-
dela motsvarande férordnande for tjinsteman hos riksdagen och dess verk.?

Besviir

35 §.

Over beslut, som avser tjinsteman hos kammare eller utskott och som
grundar sig pa statstjAnstemannalagen eller bestdimmelse som meddelats
med stéd av lagen, ma, utom sévitt giller tillsittning av tjinst pa l6neplan
C, besviar anforas hos bankoutskottet. Besvirstiden beridknas betriaffande
sddant beslut om tjinstetillsidttning, som tillkdnnagives genom anslag, fran
den dag d4 beslutet anslogs. (KBaU 1966: 3)

Denna stadga trader i kraft den 1 januari 1966.
1 Paragrafen, tidigare dndrad enligt KBaU 1966:1, far hir angivna lydelse genom denna fér-
fattning.
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