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Nr 1007

Av herrar Mellgvist och Nilsson i Kristianstad, om en enhetlig
organisation fér samhidllets rehabiliteringsverksamhet,

m.m.,

Samhaillets atgarder att aterféra langvarigt sjuka och handikappade
manniskor i arbete 4r utomordentligt viktiga fran savdl minskliga som sam-
hillsekonomiska synpunkter. Alltefter behoven i de enskilda fallen &r at-
girderna av skiftande natur: medicinsk rehabilitering, arbetsvard, utbild-
ning, anskaffande av tekniska hjilpmedel eller bostad, ordnande av trans-
porifrigan m.m. Under den tid Ateranpassning till arbetsmarknaden pagar
skall forsérjningen klaras genom antingen sjukpenning, pension, arbets-
marknadsbidrag eller socialvard och i basta fall viss ersattning fran arbets-
givare. Om det skall lyckas att bereda arbete at en gravt handikappad er-
fordras ett intimt samarbete mellan méinga parter — den handikappade,
sjukvardens rehabiliteringspersonal, arbetsviarden, socialvirden, forsak-
ringskassan och arbetsgivaren.

Tyvirr ar resultaten blygsamma nér det géller de gravt handikappade,
beroende primirt av bristande resurser och bristande samarbete. Grund-
orsaken till detta 4r att soka i avsaknaden av en enhetlig och systematiskt
uppbyggd organisation for rehabiliteringen i vart land.

P4 riksplanet ar salunda socialstyrelsen tillsynsorgan fér den medicinska
rehabiliteringen och sorterar under socialdepartementet; arbetsvirden ar
understialld arbetsmarknadsverket och inrikesdepartementet; utbildnings-
fragorna fér handikappade sorterar under skoldverstyrelsen och utbildnings-
departementet samt sjukforsikrings- och pensionsfragorna, dir riksforsik-
ringsverket ir tillsynsorgan, lyder under socialdepartementet. Nagot sam-
ordningsorgan finns icke.

Pa liansplanet ar forhallandet detsamma. Néagot effektivt arbetande sam-
ordningsorgan finns ej mellan landsting, linsarbetsndmnd, férsidkrings-
kassa, socialvard och arbetsgivare.

Ej heller p4 kommunplanet forekommer nagot lagstadgat samarbete mel-
lan berérda parter.

Hade en enhetlig organisation, sorterande under ett departement for pla-
nering och samordning av rehabiliteringsfragor, funnits pa riksplanet, ldns-
planet och det lokala planet hade sidkerligen férhallandena fér de handi-
kappade betraffande arbetsmoéjligheter varit béttre.
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De ekonomiska férmanerna under den tid en handikappad undergar
rehabilitering i ndgon form boér vara si konstruerade och av en sadan stor-
leksordning att de stimulerar den handikappade och utgér en drivkraft for
denne att gora sitt bédsta for att komma tillbaka i produktivt arbete. De
nuvarande bestimmelserna fér sjukpenning och fértidspension ir osmidiga
och ger ibland siddana resultat att det inte I6nar sig med en omplacering
eller ett nytt arbete. I vissa fall kan vid rehabilitering ersittning utgs savil
frin forsidkringskassa som fran arbetsmarknadsorganet, vilket utgér en
kalla till irritation och administrativ oldgenhet. Friagan om vilket organ
som skall ersatta en fértidspensiondr med partiell pension, vilken ej kan
utnyttja sin Aterstdende arbetsférmaga pa grund av arbetsloshet, borde
aven losas pa ett battre séitt &n vad nu ar fallet.

Med hénvisning till vad ovan framhallits hemstalles,

att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t méatte hemstélla
om en utredning

dels rorande ldmpligheten av en samordning eller omfor-
delning av den av olika myndigheter bedrivna verksamhe-
ten pa rehabiliteringsomradet fér skapandet av en enhetlig
organisation,

dels ock om mojligheten att skapa béttre ekonomiska for-
hallanden for personer som undergar rehabilitering.

Stockholm den 27 januari 1969

Sven Mellgvist (s) Bérje Nilsson (s)

i Kristianstad
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