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Nr 1008

Av herr Oskarson m. fl, i anledning av Kungl. Maj:ts proposi-
tion nr 110, angdende vissa anslagsfrigor rérande
férsvaret for budgetdret 1967/68.

I proposition 110 tar departementschefen upp befilsstatsdelegationens
betinkande angaende antalet tjanster vid arméns specialtruppslag och i
detta sammanhang den militdra utbildningsorganisationen i allménhet. I
sitt stdllningstagande ansluter sig departementschefen till utredningens
principiella resonemang till f6rman for att utbildningsorganisationen fran
bérjan skall utformas sa att de virnpliktiga upptiridder och verkar i enheter
som si nara som mdjligt ansluter till det férband dér den varnpliktige efter
utbildningen skall krigsplaceras. Detta innebir ett stelt fasthillande vid
forbandssystemet kontra ett modifierat linjesystem (stationssystem); en
uppfattning som vi icke helt kan ansluta oss till.

Statskontoret framfor bl. a. att ett strikt genomférande av utbildningen i
forbandssystem kan komma att medféra att behovet av utbildningsanord-
ningar och lektionssalar starkt o6kar. Ur statskontorets remissytirande 6ver
befilsstatsdelegationens betdnkande vill vi anféra féljande. »Utbildnings-
organisationens limpligaste utformning behandlas av delegationen som hér-
vid narmast belyser bl. a. dels linjesystem kontra foérbandssystem, dels
befilsbehovet vid plutonerna. Dédremot redovisas icke nigra dvervdganden
och slutsatser rérande den fran befédlsekonomiska och rationella utbildnings-
synpunkter ldmpliga storleken av bl. a. plutonen. Enligt statskontorets me-
ning hade en sddan redovisning varit av virde icke minst som bakgrund till
en bedémning av delegationens typorganisationer. Savitt statskontoret kun-
nat finna féreligger risk att ett strikt tillimpande av férbandssystemet redan
fran borjan av de virnpliktigas grundutbildning kommer att medfora okat
behov av utbildningsanordningar samt omplacering av personal.»

Underbefilsforbundet pekar i sin tur i sitt remissytirande pa de fordelar
som kan vinnas genom en utbildning av mera stationér art di det géller att
utnyttja dldre underbefil &n ett renodlat férbandssystem ger utrymme for.

Underbefilsférbundet anfér fortsiattningsvis: »Forbundet har for sin del,
nar denna fraga tidigare varit foremal fér uppmirksamhet, pekat pa de
mojligheter att 16sa problematiken som ligger i att genomfora sadana for-
andringar i friga om utbildningsorganisation och utbildningsmetodik, att
praktiska forutsattningar skapas for ett férlangt utnyttjande av personalen
i utbildningsarbetet. Vad som foresvivat férbundet ir ett relativt langt dri-
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vet stationssystem, som innebir att betydande delar av utbildningen bryts
ut ur sitt forbandssammanhang och meddelas eleverna/de virnpliktiga i
for speciella d4mnen och/eller utbildningsgrenar sammanhallna ’klasser’
eller avdelningar, dir sirskilda lirare, specialinstruktorer, utnyttjas och dar
utbildningen blir relativt stationir och skolmissig. Inom foérbandets ram
skulle med denna anordning, for att slorsta effekt skulle nas, bedrivas endast
sadan huvudsakligen i ena eller andra formen tillampad utbildning, som ar
oavvisligen beroende av forbandssammanhanget och férbandsmiljén for att
bli meningsfylld.»

Arméchefen framhaller i sitt remissvar att varje forbandschef maste ha
frihet att mot bakgrund av allminna riktlinjer organisera uibildningen pa
det med hénsyn till malet f6r utbildningen, befilstillgangen och évriga lokala
forhallanden ldmpligaste sittet.

Vi delar de asikter som framférts av ovan refererade remissinstanser och
anser att en modifiering av det av delegationen férordade forbandssystemet
bér overvigas. Vi kan alltsi icke helt ansluta oss till departementschefens
ensidiga stillningstagande fér delegalionens forslag pa detta omrade.

I och med utbyggande av utbildningsanordningar — savil inomhusan-
laggningar som utomhus — ir det naturligt, vilket ocksa sker p4 utbild-
ningsférbanden, att en stindig forskjutning sker till mera stationirt ord-
nade Ovningar. Detta for att effektivisera utbildningen och s langt som
mojligt utnyttja fasta anliggningar. Genom att dessa anliggningar blivit
alltmer tekniska stéller de sig som en féljd dirav ocksa dyrbara savil i fraga
om anldggnings- som driftkostnader. Fér att maximalt kunna utnyttja dessa
kostsamma utbildningsanordningar maste utbildningsorganisationen efter
hand smidigt anpassas s att likartad utbildning inom férbandet bedrives i
darfér limpade enheter. Om man liksom delegationen och departements-
chefen oreserverat binder sig fér alt utbildningsorganisationen fran bérjan
skall ha referens i krigsorganisationen beskir man mojligheterna foér for-
banden att smidigt utforma utbildningen till lokala forutsiattningar. Varje
forbandschef maste ha stor frihet att med hansyn till befilstillgang, befils-
karernas sammansitining, antal virnpliktiga, deras foérdelning pa utbild-
ningslinjer, till forfogande stiende 6vningsomraden och utbildningsanord-
ningar m. m., skapa en utbildningsorganisation som fér hans férband &r &n-
damadlsenlig. Vi anser darfor att overviiganden och foérsék bér komma till
stand for att ur savil befilsekonomiska som utbildningsekonomiska syn-
punkter komma fram till rationella utbildningsenheter. Sadana foérsék bér
goras inom de nuvarande utbildningsenheterna — férbanden — men iven
regionalt inom militiromradena. Savil den grundliggande enskilda utbild-
ingen som foérbandsutbildningen pa alla nivéer bor bli féremal foér ingdende
studier. Genom en mera schematiserad skolméssig utbildning torde betydan-
de vinster kunna dstadkommas for att effektivt utnyttja den till férfogande
stdende utbildningstiden. En siddan utbildningsmetodik med utnyttjande av
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moderna tekniska utbildningsanordningar bor leda fram till rationella ut-
bildningsenheter savil lokalt som regionalt och dérmed ge de basta forut-
sittningar for en hog grad av effeklivitet i det militara utbildningsarbetet.

Efter detta mera principiella resonemang vill vi ta upp ett par detaljfra-
gor i foreliggande proposition. Enligt delegationens forslag skall forban-
dens utbildningsavdelningar bli renodlade stabsorgan utan verkstéllighets-
uppgifter. Detta skulle bl. a. medfora att den centrala befilsgruppen och
specialinstruktérerna skulle dverforas till och lyda under utbildningsbatal-
jonscheferna. Departementschefen ansluter sig i princip till utredningens
forslag.

En sadan organisation strider mot den centraliserade ledning av utbild-
ningen inom férbanden som vi tidigare i var motion talat for. En decentrali-
sering i enlighet med delegationens forslag skulle enligt var uppfattning i
hog grad komplicera och forsvara ett planmissigt och effektivt utnyttjande
dels av fasta utbildningsanordningar, dels av till féorfogande staende befal,
sirskilt sidana som i sin verksamhet ar specialinriktade.

Vi delar pa denna punkt arméchefens uppfattning att utbildningsavdel-
ningen ir den instans som béist kan overblicka centrala befilsgruppers och
specialinstruktorers medverkan i utbildningsarbetet.

Vid forbandens utbildningsavdelningar finns for nirvarande en idrotts-
detalj. Delegationen har ifrdgasatt om den fysiska tridningen, orientering och
skjutning skall behova sin egen stabsinstans. Med den betydelse som den
fysiska konditionen maste tillmatas hos alla soldater kan vi icke dela denna
delegationens uppfattning. Den idrottsliga verksamheten vid ett forband kra-
ver en omfattande och noggrann planering och ledning. Denna verksamhet
bor ledas av specialutbildad personal med erfarenhet av alla de problem
som sammanhinger med gymnastik och idrott. Minga av de varnpliktiga
har vid inryckningen en mycket dalig fysisk kondition, som omsorgsfullt
och metodiskt skall byggas upp utan att dstadkomma skador. Sadana kan
bli bade allvarliga och lingvariga vid ofdrsiktig eller for hard traning. Det
4r enligt var uppfattning ett stort behov av en sarskild instans vid utbild-
ningsavdelningen, som handlagger fragor rérande gymnastik och idrott.

Med hinsyn till den fortétade repetitionsévningsutbildning som VU 60
forutsitter torde det vara dndamalsenligt att dven infanteriférbanden till-
fores repetitionsovningsinstruktorer enligt samma normer som delegationen
foreslagit for specialtruppslagen. Hirigenom skulle vinnas en fastare orga-
nisation for repetitionsférbandens utbildning, som ger mojligheter att mera
effektivt utnyttja den korta tid som enligt det nyligen reformerade repeti-
tionsdvningssystemet star till buds. Repetitionsévningsinstruktérer bor sna-
rast inrittas vid samtliga férband.

Under abehopande av vad som i motionen anférts hemstéller vi,

att riksdagen matte i skrivelse till Kungl. Maj:t uttala
att Kungl. Maj:t vid genomférande av framlagda forslag an-
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gédende tjinster for befil vid arméns specialtruppslag matte
beakta de i motionen framférda synpunkterna samt darvid
sdrskilt uppmérksamma

1. behovet av 6vervidganden och forsok fér att fa underlag
for hur framtida organisation och metodik i stort skall ut-
formas inom den militira utbildningen,

2. att centrala befalsgrupper och specialinstruktérer skall
lyda direkt under férbandens utbildningsavdelningar,

3. att en siirskild stabsinstans inom utbildningsavdelning-
en skall handldgga och leda gymnastik och idrott vid for-
bandet,

4. att repetitionsévningsinstruktorer enligt de normer som
delegationen foreslagit snarast inrittas vid samtliga for-
band.

Stockholm den 14 april 1967
Gunnar Oskarson (h)

Eric Krénmark (h) Bengt-Olof Thylén (h) Mdrten Werner (h)



