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Nr 836

Av herr Ohlin m. fl,, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition
nr 52, angdende riktlinjer for arbetsmarknadspolitiken,
m. m,

(Lika lydande med motion nr 678 i Férsta kammaren)

Arbetsmarknadspolitiken har i arbetsmarknadsutredningens betinkande
blivit foremal fér en grundlig 6versyn. Det torde vara forsta gangen som
arbetsmarknadspolitiken granskats ingiende i sin helhet. Utredarna har
under stor samstimmighet framlagt férslag med betydande rickvidd syf-
tande till att effektivisera arbetsmarknadspolitiken som medel att frimja
ckonomisk tillvixt med bibehallande av den samhillsekonomiska balansen.

Utredningens forslag har mottagits positivt av flertalet remissinstanser.
Harigenom har grunden lagts till enighet bland politiska och fackliga orga-
nisationer om betydelsefulla reformer. Regeringen har i stort sett foljt utred-
ningsférslagen. I nagra fall har den inte velat ta stdllning till forslagen nu.
Det giller framfor allt atgiarder som ingar i vuxenutbildningskomplexet och
som ansctts bora provas i samband med att proposition forelagges riksdagen
nista 4r om vuxenutbildningen i dess helhet. I ett avseende har regeringen
gatt lingre dn utredningsférslagen. Det giller kriterierna for beviljande av
bidrag till omskolning och flyttning av arbetskraft. Till denna och andra
fragor dterkommer vi i det foljande.

Vi vill har sirskilt betona vikten av en samordning mellan de arbetsmark-
nadspolitiska atgirderna och andra atgirder av t. ex. socialpolitisk eller
skattepolitisk natur, som paverkar férhallandena pa arbetsmarknaden.
Arbetsmarknadsutredningen diskuterar ingiende méjligheterna att genom
arbetsmarknadspolitiska medel frimja rekryteringen av kvinnor och ildre
till yrkeslivet. Det ar av vikt att de forslag som utredningen framléagger i
dessa avseenden och som departementschefen i stor utstrackning tillstyrker
inte dampas till sin effekt pa grund av att reformverksamheten pa nirlig-
gande samhillsomraden sker i lingsammare takt. Enligt var uppfattning
maste darfor bl. a. de mer generdsa regler f6r omskolningsbidrag till kvinnlig
arbetskraft som foreslas inférda kompletteras med atgérder i friga om barn-
tillsyn och beskattning av de forvirvsarbetande kvinnornas inkomster m. m.
Forst harigenom torde den 6nskade effekten att 6ka rekryteringen av kvinn-
lig arbetskraft kunna uppnas i tillrdcklig grad. P4 motsvarande sitt maste
de arbetsmarknadspolitiska stimulansitgirderna betriffande den ildre
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arbetskraften genomféras i samklang med atgérder av annan art, t. ex.
sidana som férhindrar alltfér stora avbranningar pa pensionirers sido-
inkomster, nar dessa héjs over viss niva. I propositionen foreslds valmoti-
verade atgirder till fromma for de lagavlonade. Dessa atgiarder maste kom-
pletteras med atgérder vid sidan av det arbetsmarknadspolitiska filtet som
stimulerar arbetstagare till 6kade arbetsinsatser och frimjar ansvarsta-
gandet.

Omskolningsverksamheten

Med hinsyn till 6nskemalet att géra arbetsmarknadsatgiarderna sa produk-
tiva som mojligt 4r det angeldget att pa nagot lingre sikt bereda omskol-
ningsatgarder m. m. stérre utrymme. Samtidigt kan de dyra och mindre pro-
duktiva beredskapsarbetena minskas.

Omskolningsbidrag har hittills kunnat utga huvudsakligen om den utbild-
ningssokande varit arbetslos eller om risk for arbetsloshet eller placerings-
svarigheter forelegat for honom. Utredningen foreslar — med instdmmande
av departementschefen — att arbetsloshetskriteriet skall vidgas sa att bidrag
kan utgd ocksa till sokande som har arbete om en bedomning pa lidngre sikt
av sysselsiattningsmojligheterna pa platsen eller i yrket ger vid handen att
en viss overgang till annat yrke a&r nodvéndig.

Utredningsforslaget far ses mot bakgrund av utredningens allminna
onskemél att gora arbetsmarknadspolitiken effektivare. Den generdsare
tolkningen av arbetsloshetshegreppet kan enligt var uppfattning tjina detta
syfte. Ett krav maste dock i sammanhanget vara att arbetsmarknadsmyndig-
heterna tilldimpar de nya bestimmelserna med forsiktighet si att inte svagt
grundade prognoser om utvecklingen inom en viss néringsgren far till {6ljd
att denna i onédan undandrages arbetskraft. Samrad bir ske mellan myndig-
heterna och berdrda foretag nir fraga uppkommer om omskolning av an-
stillda i foretaget. Det torde vara erforderligt att arbetsmarknadsmyndig-
heterna anliagger ett relativt langt perspektiv pa utvecklingen inom skilda
samhallsomraden. Systemet maste inrymma si mycket smidighet att nya
utvecklingstendenser i samhéllet kontinuerligt beaktas.

Utredningens forslag rorande grunderna foér omskolningsbidraget har
samtliga som principiell bakgrund onskemalet att hjalpa arbetstagaren ur
de tvangsligen, som arbetsloshet eller risk for arbetsloshet forsatter honom
i. Riitten till arbete ingar enligt var mening bland de visentligaste rattig-
heterna i samhillet.

Redan nu kan omskolningsbidrag i begriansad omfattning utga dven i de
fall arbetstagaren inte dr arbetslés. Syftet ar hirvid att rekrytera arbetskraft
till yrken med sérskilt stora vakanser. Urvalet av sddana yrken bar hittills
varit mycket begrinsat. 1 propositionen foreslds en avsevird breddning av
denna verksamhet. Det nuvarande anslaget for indamalet, 0,5 milj. kr., fore-
slas hajt till 10 milj. kr. Verksamheten skall ha forsokskaraktar.

Propositionens forslag i detta avseende foregis av en nyanserad diskussion
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om mdojligheterna att dven inrikta arbetsmarknadspolitiken pa att mera
direkt paskynda strukturférindringarna i samhaillet och underlitta en 6ver-
flyttning av arbetskraft fran lagloneomraden till omraden med mer tillfreds-
stillande utkomstmaojligheter. Det medges i propositionen att en sidan vid-
gad anviandning av de arbetsmarknadspolitiska medlen reser fragestallningar
av principiell inneboérd. Bl. a. kommer man hirvid att tangera ett omrade
som hittills varit férbehallet arbetsmarknadens parter. Departementschefen
anser emellertid att de av honom foéreslagna atgirderna inte inkraktar pa
detta omrade. Daremot medger han, att den féreslagna utbildningen mer har
karaktiren av att tillgodose individuella 6nskemal an att hjalpa arbetstaga-
ren ur ett nodlége.

Med hinsyn till angelidgenheten av att prova olika moéjligheter att angripa
liginkomstfragan samt behovet av att snabbt kunna fa fram arbetskraft i
exceptionellt svira bristsituationer tillstyrker vi att den foreslagna brist-
yrkesutbildningen genomfoéres pa forsok. Det ar emellertid pa sin plats att
mana till férsiktighet vid tillampningen av de nya bestdmmelserna. De grann-
laga problem som uppkommer i férhallandet mellan arbetsmarknadsmyndig-
heterna och representanterna for lagloneféretagen maste dgnas stor upp-
mirksamhet. En statligt understédd dirigering av arbetskraft fran vissa
foretagstyper kan med ratta uppfattas som otillbérlig inblandning fran sam-
hillets sida i foretagets angeldgenheter. Dessa problem bor emellertid kunna
I6sas i samverkan mellan foretagen och deras branschorganisationer a4 ena
sidan och arbetsmarknadsmyndigheterna a andra sidan. Det dr ocksa moti-
verat att varna for schablontinkande betriffande uppdelningen i lagléne-
yrken och hogloneyrken. Pa férslag bl. a. fran vart hall tillsattes i fjol en
utredning med uppgift att kartlagga laginkomstgrupperna. Denna utredning
kan ge viardefullt material for bedomning av verklighetsunderlaget i cn sidan
uppdelning.

Utredningen har féreslagit att bidrag till omskolning i samband med loka-
lisering av foretag skall bestimmas enligt sarskilda regler. Bidragsbeloppen
skall enligt forslaget bestimmas fran fall till fall av arbetsmarknadsverket.
I och for sig vore det enligt var mening befogat att ha fasta regler ocksa for
dessa bidrag. Det ir emellertid méjligt att den smidighet som utredningsfor-
slaget kan innebira visar sig &ndamalsenlig. Med hénsyn dven till atl denna
verksamhet har férsékskaraktar vill vi inte i detta sammanhang aktualisera
andra forslag.

Rorelsestimulerande dtgirder

Vissa tidigare i motionen ndmnda atgérder, t. ex. omskolning, 4r av sadan
art att de stimulerar arbetskraftens rorlighet. Samhallet har emellertid som
komplement till den under senare ar starkt utvidgade lokaliseringspolitiken
patagit sig ett mera direkt ansvar for arbetskraftens flyttning genom ekono-
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miska bidrag till denna verksamhet. Skilen till att staten genom flyttnings-
bidrag stimulerar arbetskraftens rorlighet dr flera. Det vore knappast till-
fredsstillande att lata arbetstagaren sjilv sta fér kostnaderna for sin flytt-
ning, eftersom han ju sillan har nagot inflytande 6ver de strukturomvand-
lingsprocesser som gor att han maste finna arbete utanfér hemorten. Sam-
hallet har ett starkt intresse av att arbetskraften ar tiliginglig dir goda sys-
selsattningsmdjligheter finnes. Dérigenom uppnis en o6kning av national-
inkomsten som i manga fall flerdubbelt 6verstiger de med flyttningen for-
enade kostnaderna.

Arbetsmarknadsutredningen framlagger flera forslag i syfte att forbattra
de nu utgiende bidragen. En del av fdrslagen bitrides av departements-
chefen. Kriteriet att arbetsloshet eller omedelbar risk for arbetsloshet skall
foreligga for ratt till bidrag uppmjukas, vilket vi finner vara riktigt. I excep-
tionella fall bér man saledes kunna ge bidrag till flyttning t. o. m. nar arbets-
tagaren har arbete i hemorten. Det kan hér bl. a. gilla en Overflytining av
kvalificerad arbetskraft till omriaden med svag sysselsitining, varigenom
sysselsiattningen dar forbiltras. De av departementschefen tillstyrkta for-
bittringarna av nu utgiende bidrag samt de nya bidragsformerna kan vi
acceptera.

Utredningen har foreslagit att det nuvarande bidraget till flyttningskost-
nader kompletteras med ett grundbidrag om 500 kr. och barntilligg om 150
kr. per barn. Dessa bidrag ar avsedda att ticka sarskilda kostnader for ny-
anskaffning till hemmet, personlig utrustning m. m., vilka uppkommer nér
en familj slar sig ner pa en ny ort. Vissa arbetstagare, nimligen de som flyt-
tar fran omrade med exceptionellt hég och mera varaktig arbetsloshet, kan
redan nu fa ersittning for sidana kostnader genom utrustningsbidragen. Vad
utredningen 4syftar ar emellertid att vidga kretsen av bidragsberittigade.
Till belysning av fragan kan namnas, att ar 1965 utgick flyttningsbidrag till
3 192 familjer och utrustningsbidrag till endast 1 866 familjer.

De av utredningen foreslagna nimnda bidragsformerna bor enligt var upp-
fattning kunna Overviigas som komplement till 6vriga rorelsestimulerande
atgirder. Ofta intraffar det alt arbetstagaren och hans familj efter en rela-
tivt kort tid pa den nya anstillningsorten flyttar tillbaka till den ursprung-
liga hemorten med £61jd att samhillets atgirder blir verkningslosa. Ett gene-
rellt utrustningsbidrag av det slag utredningen skisserat kan oka trivseln
och bidra till att familjen stannar kvar pa den nya orten. Generellt utgdende
bidrag av detta slag ér ingen nyhet i vilfardspolitiken - — de utgar t. ex. med
mangdubbelt stérre belopp dn de hir aktuella till personer i utrikesforvalt-
ningen i samband med forflyttning. Vi avstdr emellertid fran alt nu stilla
ett yrkande om grundbidraget.

Vi vill slutligen i delta sammanhang understryka belydelsen av andra
dtgarder for arbetskraftens anpassning pa den nya arbetsorten. Utredningen
har gjort viardefulla papekanden i denna fraga.
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Den dldre arbetskraften

Langtidsutredningen har beridknat att befolkningen i aldern 65 ar och
hogre kommer att 6ka med 400 000 mellan 1966 och 1980. Samma 6kning
férutsittes i aldersgruppen 0—15 ar, medan den s. k. mellangruppen (15—
65 ar) endast antages 6ka med 150 000.

Namnda siffror belyser hur viktigt det ir frin samhillets synpunkt att
den dldre arbetskraften aktiveras i stérsta méjliga utstrackning. Detta kan
endast delvis ske genom arbetsmarknadspolitiska atgirder. Det ligger i
sakens natur, att omskolningsverksamhet inte limpar sig i samma grad fér
dldre som nér det giller yngre arbetskraft. Arbetsmarknadsutredningen har
emellertid funnit att man bér kunna erbjuda de dldre vissa mojligheter till
utbildning. Framfor allt vill man séka undanréja motstindet mot omskol-
nings- och flyttningsatgarder som f. n. enligt tillgiingliga data dr mycket
starkt redan i 45-arsaldern.

Departementschefen har i allt vasentligt f6ljt utredningens rekommenda-
tioner avseende den dldre arbetskraften. Han bitrader emellertid inte for-
slaget om kurser for dldre arbetstagare med sirskild hdnsyn till deras place-
ringsmojligheter efter genomgéngen utbildning. Enligt var uppfattning kan
det i vissa fall vara att foredraga att ge dldre en med hinsyn till deras intres-
sen avpassad utbildning som skiljer sig fran den som erbjudes de yngre. 1
andra fall kan det vara limpligt att sammanféra grupperna i en gemensam
kurs. Smidighet bor efterstriavas vid handldggningen av dessa fragor, och de
dldres valmojligheter bhor tillfredsstiallande beaktas.

Vi vill 4nyo understryka betydelsen av att skatter och pensioner fér de
dldre utformas si att deras mojligheter till forvirvsarbete forbattras. Nu-
varande bestdmmelser kan i vissa ligen verka direkt avskrickande fér pen-
siondrer som vill ha ett arbete vid sidan av pensionen. De maste omformas
s& att de i stillet stimulerar de gamla till en 6kad arbetsinsats. Problemet
att sysselsitta den dldre arbetskraften har dven andra sirskilda aspekter
som fortjdnar uppmirksamhet.

Den kvinnliga arbetskraften

Den nirmaste perioden kommer enligt foreliggande utredningar att kénne-
tecknas av svar arbetskraftsbrist. Arbetsmarknadsutredningen och langtids-
utredningen ar eniga i bedomningen, att 6kningen av arbetskraften nistan
uteslutande kommer att hinfora sig till gifta kvinnor. Inte minst med hén-
syn till de svira anpassningsproblem genom krav pa okad tillging pa del-
tidsarbete m. m. som férskjutningen mot en stérre andel kvinnlig arbetskraft
innebér, framstir vinsten av arbetskraft enligt langtidsutredningen som
relativt osiker. Antagandet om 6kad forvirvsintensitet bland de gifta kvin-
norna vilar pa ganska 16s grund.

Det ar ett oroande tecken, att 6kningen av de gifta férvirvsarbetande kvin-
norna som var 35 000 mellan aren 1963 och 1964 gitt ner till ca 20 000 mellan
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aren 1964 och 1965. Det dr maojligt att denna nedgang ar av tillfallig natur
och att de goda siffror som uppvisats tidigare under 1960-talet ter kan upp-
nas och helst 6vertriaffas. Det forutsatter dock aktiva stimulansatgirder fran
samhaillets sida.

Utredningen och departementschefen har diskuterat olika atgirder i
arbetsmarknadspolitiskt syfte med sérskild inriktning pa den kvinnliga
arbetskraften. Bl. a. vill man astadkomma en forbittrad arbetsformedling
och 6ka méjligheterna till deltidssysselsattning. Vidare foreslas ett forbattrat
utbildningsstod. Atskilliga av de hinder som foéreligger for gifta kvinnor att
ta forvirvsarbete har sin grund i férlegade sociala konventioner. Inte minst
arbetsformedlingsorganen har en viktig uppgift i att medverka till att bryta
ner dessa.

Utredningen har foreslagit ett slopande av den ar 1964 inférda bestim-
melsen att makes grundbidrag vid omskolning skall reduceras med hinsyn
till den andra makens inkomst. Utredningen vill dessutom att grundbidrag
skall utgad oreducerat da en hemskild eller franskild uppbir underhalls-
bidrag. Dessa bada forslag avstyrkes av departementschefen under motive-
ring att han ir tveksam huruvida de skulle leda till en 6kad rekrytering av
arbetskraft. Ifrigavarande inkomstprévningsregler torde i praktiken ndstan
uteslutande drabba kvinnlig arbetskraft. Departementschefen ar pa andra
stillen i propositionen vilvilligt instilld till ekonomiska stimulansatgarder
for de gifta kvinnorna. Det forefaller omotiverat att just i detta avseende
intaga en avvikande hallning.

En sak for sig ar att ett slopande av inkomstprévningen i nimnda fall
aktualiserar krav pa att oreducerat bidrag skall utga jamvil nir den bidrags-
berittigade uppbir dnkepension, sjukpenning eller annan férsidkringsersatt-
ning. Det kan namligen med fog ifragasittas om en kvinna skall fa utbild-
ningsbidraget sinkt nir hon uppbér t. ex. en liten dnkepension men inte nar
maken har betydande inkomster. Enligt var uppfattning bor inkomstprov-
ningsreglerna betriaffande grundbidraget bli foremal fér 6versyn med syfte
att stimulera kvinnorna till en okad férvirvsinsats under iakttagande av
riattvisa i bedomningen av olika fall.

Sarskilt 1angtidsutredningen har diskuterat huruvida det finns ett »tak»
fér de gifta kvinnornas forvirvsfrekvens. Utredningen anser att sa ar fallet,
ehuru taket stindigt foérskjuts uppat. Det bestdms bl. a. av den negativa
attityd, som forekommer pa atskilliga hall mot gifta kvinnors forvirvsarbete
samt bristen pa hemhjilp, daghemsplatser m. m. Utredningen anser att risk
toreligger att man redan foére 1970 nar upp till detta tak.

Langtidsutredningens resonemang bar sitt sirskilda intresse déri alt det
inskarper vikten av att arbetsmarknadspolitiska atgirder foretages samtidigt
med andra atgarder, som forbittrar den gifta kvinnans valméjligheter mel-
lan arbete i och utanfér hemmet. De stora forsummelserna bl. a. i frdga om
uthyggnaden av daghemsvarden under 1950-talet har en kvardréjande effekt
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som avsevirt forsvarar rationella atgiarder i nuldget foér att framja kvin-
nornas férvirvsfrekvens. Det ar av vikt att den pagéende upprustningen av
samhillets atgirder i fraga om barntillsyn m. m. intensifieras.

De handikappade

I propositionen ges en redogérelse for atgirderna betriffande arbetsprov-
ning, arbetstrining, skyddad sysselsdttning m. m. fé6r handikappade. Sam-
hillets tidigare passivitet gentemot de handikappade och deras mojligheter
att hivda sig pa arbetsmarknaden har skarpt kritiserats bl. a. fran vart hall.
Genom utredningens forslag — vilka till viss del tillstyrkes av departements-
chefen - - sker en forbattring av statsbidragen till anordnande och drift av
lokaler for olika slags verksamhet fér de handikappade, varjimte nirings-
hjilpen samt motorfordonsstodet utvidgas. P4 nagra punkter avviker depar-
tementschefens forslag fran utredningens.

Utredningen har med sina férslag velat ge arbetstrianingen ett delvis nytt
innehdll. Stérre vikt bér enligt utredningen bl. a. liggas vid metodiska
sporsmal i arbetstriningen. Triningsplanerna bér omarbetas sa att stérre
Overensstimmelse uppnas med undervisningsplanerna i vuxenutbildningen.
Genom den foreslagna standardférbéttringen far huvudminnen okade ut-
gifter samtidigt som inkomsterna minskar i samband med att yrkesutbild-
ningsmomentet i verksamheten betonas mer pa bekostnad av produktions-
momentet. Utredningen foreslar att forsorjningsbidragen, som utgar till
personer i arbetstrining enligt samma grunder som giller for omskolnings-
bidrag i allminhet, i fortsattningen skall helt tickas av statsmedel. Nu gil-
ler att kommunerna betalar hélften och staten hilften av férsorjningsbidra-
gen. Kommunerna skulle vid genomférande av forslaget fa viss kompensa-
tion for de 0kade utgifter och minskade inkomster som omliggningen av
arbetstraningsverksamheten medfor. Utredningens forslag pa denna punkt
har tillstyrkts av bl. a. skoloverstyrelsen, HCK, Svenska landstingsférbun-
det och AMS.

Departementschefen ger forord at de av utredningen foreslagna riktlin-
jerna for arbetstriningen men avstyrker forslaget om férbittrade stats-
bidragsbestimmelser. Han ger dédrvid f6ljande motivering:

Det forefaller mig inte troligt att statsbidragets storlek avgér huvud-
ménnens ambitioner och ansvarskinsla nar det géller att férbiattra arbets-
triningens standard. Det skulle inte heller forbiitra klienternas stéllning
om staten tar pa sig en 6kad andel av kostnaderna for forsérjningsbidraget.

Motiveringen dr egendomlig. I vanliga fall brukar man anse aftt stats-
bidrag 4r dgnade att stimulera en verksamhet av visst slag. Ett sadant syn-
satt ligger t. ex. till grund for de forslag om Gkade statsbidrag till barnstuge-
verksamheten som nyligen forelagts riksdagen i proposition. Det finns ingen
anledning att anviinda ett annat synsitt pd den verksamhet, varom hér ar
fraga. Arbetstriningen ar i behov av stimulans till standardférbittring. Vi
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avstar fran att nu stilla nagot yrkande pa denna punkt men forutsitter att
en l6sning kommer till stind snarast mdjligt i huvudsaklig overensstam-
melse med de riktlinjer som utredningen angivit.

F.n. utgar bidrag till anordnande av arbetsprévningsverkstiader enligt
samma regler som giller fér verkstader for handikappade. Utredningen vill
i huvudsak bibehalla detta system, som innebir att staten i normala fall
bidrager med 50 % till kostnaderna. I avseende pa driftbidragen till verk-
samheten foreslar utredningen att nuvarande bestimmelser dndras si att
bidrag utgar som i huvudsak ticker driftkostnaderna vid en rationellt dri-
ven institution. Forslagen tillstyrks av AMS.

Departementschefen forutsétter, att arbetsprovningen skall vara lokalt
knuten till arbetstriningsverkstiderna och anser att den didrmed far ses
som en del av den dir bedrivna verksamheten. Bidrag till prévningsavdel-
ningarnas anordnande och drift bor férdenskull enligt departementschefen
utga enligt samma regler som dem som giller betridffande arbetstranings-
verkstiaderna.

Vi har i princip férordat en upprikning av bidragen till arbetstrinings-
verksamheten i syfte att stimulera kommunerna till att 6ka och forbattra
dem. Vi anser att samma behov av stimulansatgarder féreligger betriaffande
arbetsprévningsverksamheten. Hartill kommer att departementschefens for-
slag ju i realiteten innebir en férsimring av nu utgaende driftbidrag. Med
hiinsyn sirskilt till sistnimnda omstindighet tillstyrker vi bifall till utred-
ningens forslag betraffande statsbidragen till prévningsavdelningarnas an-
ordnande och drift. Kostnaderna under nésta budgetar for denna reform
beriknar vi till 1 milj. kr. utyver departementschefens forslag.

Den utlindska arbetskraften m. mn.

Vi anser att den utlindska arbetskraften spelar och kommer att spela en
viktig roll pa den svenska arbetsmarknaden. Nettoimmigrationen som o6kat
de senaste aren motiverar sjalvfallet inte nagon kvotering vare sig totalt
eller f6r vissa linder. Ur sdvidl humanitar som ekonomisk synpunkt ar det
riktigt och rimligt att Sverige bereder allt fler utlinningar arbetsmdjlig-
heter. I anslutning till proposilionens foérslag i denna fraga vill vi papeka
f6ljande.

Endast for ca /4 till 1/3 av den utlindska arbetskraften erfordras i dag
arbetstillstand. Man har kunnat mirka vissa negativa effekter av den skirp-
ning av den svenska invandringspolitiken som intridde 1 januari 1966. Det
ar beklagligt, att departementschefen icke férordat en uppmjukning pa sikt
av de nuvarande reglerna belridffande arbetstillstind, uppehallstillstand,
bositlningstilistind, visering o.s.v. Departementschefen hinvisar till att
en slatlig offentlig utredning f. n. sysslar med dessa fragor. Vi vill emeller-
tid i detla sammanhang icke underlata att deklarera som vér uppfattning,
alt en liberalisering bor efterstravas pa dessa punkter.
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For att 6ka mojligheterna till konkurrens inte minst inom byggbranschen
bor smidigare bestimmelser for utlindska foretags arbete med egen arbets-
kraft i Sverige Gvervigas.

Sjalvfallet bor i storsta mojliga utstrickning samma ratt till sociala for-
maner for utlindsk arbetstagare som for svensk genomforas.

Ovriga fragor

Utredningen och propositionen &r mycket innehallsrika och vi har i denna
motion endast tagit upp fragor, dir vi har en uppfattning som vi sarskilt
har velat ge till kanna. Vissa fragor av stor betydelse har vi endast i forbi-
gdende kunnat behandla. Det giller t. ex. arbetsformedlingsverksamheten,
som utredningen granskat ingdende och dar flera bra forslag till upprust-
ning framlagts. Betridffande de statliga anslagen till kommunerna for tidi-
gareliggning av industribestidllningar noterar vi att departementschefen
foljt det forslag som reservanten i arbetsmarknadsutredningen pa denna
punkt - Bertil Ohlin - framlagt. Vi konstaterar vidare att anslaget till
beredskapsarbeten under niista budgetar foreslas sinkt med 30 milj. kr.

Det ligger i sakens natur att en s& omfangsrik och kostnadskrivande
verksamhet som den som bedrives inom ramen for arbetsmarknadspoliti-
ken maiste bli féremal for sarskild uppmérksamhet fran statsmakternas
sida. Med hénsyn till verksamhetens vikt och omfattning och de stora sum-
mor som anslis till omskolningsverksamhet och rérelsestimulerande at-
gérder ir det motiverat att medel stills till forfogande for att resultaten av
verksamheten kan f6ljas upp genom med vissa mellanrum féretagna inten-
sivundersékningar.

I frdga om omskolningsverksamheten ar det inte tillrickligt att veta hur
stort antal av de omskolade som efter genomgangen utbildning erhaller ar-
bete. Det &r ocksa angelaget att fa fastslaget om de anstillts for att utfora
det arbete for vilket de utbildats och om utbildningen visat sig ha gett den
nddvéndiga kompetensen. Nar det géller de rorelsestimulerande atgirderna
bor undersékningar tid efter annan genomféras for att utréna rérligheten
bland de forflyttade. Det ar angeldget att arbetsmarknadsstyrelsen far an-
slag for genomforande av sadana undersokningar. Visar det sig att rorlig-
heten &r onormalt stor, bor d&ven orsakerna till detta férhallande kartliggas.

En mera intringande analys av arbetsloshetsklientelets sammansittning
ar ocksd onskvard. Vi foreslar att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t
hemstéller om att medel stills till forfogande for de undersékningar vi héar
berort.

Under aberopande av ovan anférd motivering hemstiilles,

att riksdagen matte

1. i skrivelse till Kungl. Maj:t giva till kinna vad i motio-
nen anforts dels om behovet av en samordning miellan de
arbetsmarknadspolitiska atgidrderna och andra atgiarder som
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paverkar forhallandena p& arbetsmarknaden, dels ock ré-
rande tillimpningen av de nya grunderna fér omskolnings-
bidrag,

2. i skrivelse till Kungl. Maj:t giva till kiinna vad i motio-
nen anféres angdende mojligheterna att anordna kurser for
uteslutande dldre arbetskraft,

3. i skrivelse till Kungl. Maj:t hemstilla om en Gversyn av
inkomstprovningsreglerna betriffande grundbidraget for
omskolning med syfte att &dstadkomma stimulans for de
gifta kvinnorna att i 6kad utstrickning forviarvsarbeta samt
iakttagande av rattvisa i beddmningen av olika fall,

4. besluta att statsbidrag till drift av arbetsprovningsverk-
stader for handikappade skall utga enligt de mer generisa
grunder som foreslds i arbetsmarknadsutredningens forslag,

5. i anledning av férslaget under 4 till Bidrag till driften
av verkstdider fér handikappade for budgetaret 1966/67 un-
der elfte huvudtiteln anvisa ett i férhallande till Kungl.
Maj:ts forslag med 1000 000 kr. forhéjt férslagsanslag av
19000 000 kr.,

6. i skrivelse till Kungl. Maj:t giva till kdnna vad i mo-
tionen anforts angiende en liberalisering pa sikt av invand-
ringspolitiken,

7. i skrivelse till Kungl. Maj:t hemstilla att medel stills
till férfogande for dels intensivundersékningar med den in-
riktning som anges i motionen rérande effekten av omskol-
ningsatgirder och rorelsestimulerande atgirder, dels en
analys av arbetsléshetsklientelets sammansittning, samt

8. 1 6vrigt beakta i motionen anférda synpunkter.

Stockholm den 31 mars 1966

Bertil Ohlin (fp) Henning Gustafsson (fp) Manne Stahl (fp)
Bertil Ghoall (fp) Brita Elmén (fp) Olle Westberg (fp)

Sven Gustafson (fp)  Cecilia Nettelbrandt (fp) Ingemar Mundebo (fp)
i Gdteborg

Elias Jonsson (fp) Daniel Wiklund (fp)

i Ingemarsgarden



