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2. Till dvningslirare utgir kallortstilligget med det belopp for larotimme
som framgar av tabellbilagan. Med lirotimme forstas vad didrmed avses i punkt 4
specialbestimmelserna till 17 §.

till 23 §.
Vikariatstilldgg

Extra ordinarie eller extra lirare #ger icke, med mindre arbetsgivaren med-
giver det, Atnjuta vikariatstilligg vid utévning av hogre larartjanst.

till 29 § 2 mom.

Uppdragstilligg
Folkhégskolor

Lirare, som handhar den omedelbara ledningen av verksamheten vid sidan del

av folkhdgskola vilken #r forlagd till annan ort in folkhdgskoleorten, #ger
Atnjuta uppdragstilligg med belopp motsvarande timarvode med beteckning BT
f6r tva veckotimmar enligt 14 § avdelning D TFU, dock hogst det belopp som
giller for 24 loneklassen.

Lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

1. Lirare, som ar deltidstjdnstgorande rektor, &ager Atnjuta uppdragstillagg
med, fér manad riknat, 85 kronor med tilligg av 12 kronor 50 ore for varje
halv poiing skolans arbetsomréde omfattar, dock sammanlagt hogst 335 kronor.

2. Larare, som ir studierektor, iger atnjuta uppdragstilligg med féljande belopp
fér manad, namligen

om poiingtalet for studierektorns arbetsomrade utgor minst 9 och hogst 15,5:
480 kronor,

om poiingtalet utgér minst 16 och hogst 21 ,: 600 kronor samt

om poingtalet utgéor minst 22: 720 kronor.

3. Rektor vid Alnarpsinstitutet, som &r institutschef, dger atnjuta uppdrags-
tilliigg med 190 kronor fér ménad.

4. Liarare vid lanthushallsavdelningen vid Léovsta eller Sorselegirdens lant-
bruksskola, som bitrider skolans rektor med den pedagogiska ledningen av av-
delningen, #ger atnjuta uppdragstilligg med 240 kronor fér manad.

till 29 § 4 mom.
Tjédnstgoringstilldgg

Lantbrukets yrkesskolor

For arbete i samband med pedagogisk grundkurs for lérare vid lantbrukets
yrkesskolor utgar tjinstgdringstillagg med féljande belopp, nédmligen

till rektor eller lirare som ar forestindare: 1 500 kronor for kurs om 15 veckor
och 500 kronor for kurs om 5 veckor,

till lirare som ar handledare: 40 kronor fér undervisningstimme vid adjunkts-
kurs och hégst 18 kronor {8r undervisningstimme vid yrkeslararkurs samt

till lirare som mottager auskultanter: 15 kronor fér auskultationstimme vid
adjunktskurs och 10 kronor for auskultationstimme vid yrkeslararkurs.

till 39 §.
Allménna bestdmmelser om semester och semesterersdtining

Bestimmelserna i 10 kap. gilla icke lirare som #ger atnjuta lasarsdaglon. Dylik
16n inbegriper semesterersiittning enligt semesterlagen med 9 procent. For dag,
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d& liraren &r franvarande frin arbetet av anledning som angives i 7 § andra
stycket b)—e) semesterlagen och pa grund av frinvaron vidkinnes helt C-avdrag,
utgdr semesterersittning med 8,3 procent av for honom gillande lisarsdaglon.

Folkhégskolor

1. For larare, som iiger Atnjuta tjinstgéringsfrihet viss tid av &ret pa grund
av att kurs icke pagir vari liraren har att undervisa, skall semestern inriknas
i tjanstgoringsfriheten.

2. Bestimmelserna i 10 kap. gilla icke lirare som dger Atnjuta 16n fér liro-
timme. For lirotimme, d& lidraren ir franvarande frin arbetet av anledning som
angives i 7 § andra stycket b)—e) semesterlagen och p$ grund av frinvaron vid-
kinnes helt C-avdrag, utgir semesterersittning med 8,3 procent av fér honom
gillande 16n for liarotimme.

till 40 8.
Semesterns lingd

Lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

For lirare i ldgre lonegrad &n A 21, som #r deltidstjiinstgorande rektor eller
studierektor, skall drssemestern omfatta samma antal dagar som fér tjiansteman i
namnda lénegrad.

till 44 § 2 mom.

Fri kost
Folkhdgskolor

Lirare i hemkunskap ma Atnjuta fri kost i samband med de praktiska 6vning-
arna i dmnet.

Lanthushdllsskolor

Lirare med undervisning i hushallsgéromal ma atnjuta fri kost i samband med
de praktiska 6vningarna i dmnet.

till 52 §.
Begravningshjdlp

Vid berikning av begravningshjilp i fall di lirare med lisarsdaglén avlidit
skall som manadslén anses manadslénen for den loneklass och ortsgrupp, enligt
vilken ldraren #dgde atnjuta lisarsdaglén vid tidpunkten fér dédsfallet.

Folkhdégskolor

Vid berdkning av begravningshjilp i fall di Svningslirare avlidit skall som
manadslén anses manadslonen for den léneklass och ortsgrupp, enligt vilken lira-
ren dgde Atnjuta 16n for lirotimme vid tidpunkten fér dédsfallet. Om lirarens an-
stillning vid nimnda tidpunkt avsett ett mindre antal lirotimmar fér ar (halvt ar)
dn som motsvarar full tjinstgéring, skall begravningshjilpen minskas s, att den
svarar mot tjinstgéringens omfattning,

till 54 §.
Utbetalning
Lantbrukets yrkesskolor
I specialbestimmelserna till 29 § 4 mom. avsedda tjdinstgoringstilligg for arbete
i samband med pedagogisk grundkurs fér lirare vid lantbrukets yrkesskolor utbe-
talas snarast mojligt i den ordning arbetsgivaren foreskriver.
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till 55 §.
Arbetstidens langd

For rektor, prorektor, lirare eller annan tjinsteman, vilkens arbetstid for
vecka, ldsar eller annan tidsperiod regleras genom bestimmelser om skyldighet
att fullgéra undervisning, institutionsarbete eller dirmed sammanhingande ar-
betsuppgifter, skall i friga om arbetstidens ldngd gilla vad sirskilt foreskrives.

Avd. C. Universitet och vissa hégskolor m.m.

Specialbestimmelser

till 1 §.
Tillimpningsomrdde m. m.

I denna avdelning meddelas specialbestimmelser for universitet, karolinska
mediko-kirurgiska institutet, farmaceutiska institutet, handelshdgskolan i Gébte-
borg, journalistinstitut, socialhdgskolor, tekniska hogskolor, akademien fér de
fria konsterna med konsthégskolan, musikaliska akademien med musikhogskolan,
lantbrukshégskolan, veterinirhdgskolan samt skogshoégskolan.

till 17 §.
Belopp varmed lén utgdr

Musikhégskolan

For ordinarie lirare med undantag av professor skola, om ldrarens tjinstgé-
ringsskyldighet under viss termin understiger 20 veckotimmar, for det kalender-
halvar, varunder terminen infaller, i tabellbilagan angivna méanads- och dagléner
reduceras med !/y f6r varje veckotimme som felar i nimnda antal veckotimmar,
dock med hogst 19/g,.

till 18 §.
Allmédnna bestimmelser om léneavdrag

I den man icke arbetsgivaren medgiver annat, skall tjinsteman med ratt till
ferier dirunder vidkinnas A-avdrag, om han under de bada senaste terminerna
fore feriernas borjan vidkints C-avdrag av annan anledning &n tjénstledighet
for offentligt uppdrag eller atnjutit i 19 § sammanstéllningen under A punkt 3 ¢)
avsedd tjanstledighet si liang tid, att iterstoden icke uppgar till 60 dagar. Vad
nu sagts avser icke fall, dd pa grund av tjinstledighet under ferierna eller av
annan anledning storre l6ncavdrag iin A-avdrag ar tillimpligt under ferierna.

Vad i forsta stycket sigs om tva terminer skall i stillet avse en tid av ett ar,
savitt angir den som innehaft anstillning utan ritt till ferier eller ferieberitti-
gande anstillning vid skola diir listiden icke &r terminsindelad.

Musikhégskolan

For lidrare, vars 16n ir reducerad enligt specialbestimmelserna till 17 §, skola
beloppen for A-, B- och C-avdrag reduceras med samma braktal som 1énen.
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till 25 §.
Beredskapstilligg
Velerindrhégskolan

1. Beredskapstilliigg utgar till jourhavande veterinir vid kirurgiska avdelningen
och medicinska avdelningen for icke-idisslare med 10 kronor for behandling
av varje jourfall, som inkommer till avdelningarna pa annan vardag dn vardag
fére son- eller helgdag mellan klockan 14 och 22 och pé& vardag foére son- eller
helgdag mellan klockan 13 och 18, samt med 15 kronor for behandling av varje
jourfall, som inkommer till avdelningarna mellan tvi pa varandra féljande var-
dagar mellan klockan 22 och 9 och mellan klockan 1§ pa vardag fore son- eller
helgdag och klockan 9 pafoljande vardag.

2. Till veterinir, vilken tjinstgér som andre jourhavande, dvensom till inom
hogskolan ej bosatt klinikchef eller laborator utgir under s. k. bakjour vid de i
punkt 1 nimnda avdelningarna beredskapstilligg med 20 kronor for varje instil-
lelse jimte, i forekommande fall, resekostnadsersittning for resa med bil mellan
bostaden och hogskolan.

3. Till jourhavande veterinir vid hogskolans stationira kliniker vid avdel-
ningen for obstetrik och gynekologi samt vid medicinska avdelningen for idisslare
utgar beredskapstilligg med 30 kronor for jourdygn vid sjukdomsfall, som ford-
rar kontinuerlig évervakning.

4. Till jourhavande veterinir vid ambulatoriska kliniken vid avdelningen foér
obstetrik och gynekologi samt vid medicinska avdelningen for idisslare utgar
beredskapstilligg med 30 kronor for jourdygn. Denne Zger tillika under jourtid
uppbira de enligt faststilld taxa utgidende arvoden, som erhallas fran veder-
borande djurégare.

till 29 § 2 mom.
Uppdragstilligg

1. Nedan angivna tjinstemin #ga atnjuta uppdragstilligg enligt foljande sam-
manstillning.

Omrade Tjénsteman Belopp {6r minad, kronor
Uppsala universitet Tjédnsteman, som &ar
rektor 510
prorektor 150
Tjansteman, som ar dekanus
vid teologiska fakulteten 200
vid juridiska fakulteten 200
vid medicinska fakulteten 250
vid samhiillsvetenskapliga 200
fakulteten
vid historisk-filosofiska eller 200;

sprakvetenskapliga sektionen| dock skall uppdragstilligget till
tjéinsteman, som tillika &r de-
kanus vid humanistiska fakul-
teten, utgora 250 kronor

vid matematisk-fysiska, kemis- 200;
ka eller biologisk-geografiska| dock skall uppdragstilligget till
sektionen tjdnsteman, som tillika &r de-

kanus vid matematisk-naturve-
tenskapliga fakulteten, utgoéra
250 kronor
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Omrade

Tjansteman

Belopp fér manad, kronor

Lunds universitet

Goteborgs universitet

Ledamot av medicinska fakulte-
ten, som ar vald ledamot av
konsistorium

Tjansteman, som ar
rektor
prorektor
Tjansteman, som ar dekanus
vid teologiska fakulteten
vid juridiska fakulteten
vid medicinska fakulteten
vid odontologiska fakulteten
vid samhallsvetenskapliga
fakulteten
vid historisk-filosofiska
eller sprakvetenskapliga
sektionen

vid matematisk-fysiska,
kemiska eller biologisk-
geografiska sektionen

Ledamot av medicinska fakulte-
ten, som ar vald ledamot av
konsistorium

Tjansteman, som ar forestdndare
for lararkliniken vid odontolo-
giska fakulteten

Tjansteman, som 4r forestdndare
for tandskoterskeskolan

Ledamot av medicinska fakulte-
ten, som ar
forestindare for sydsvenska

sjukgymnastinstitutet
bitradande forestdndare for
sydsvenska sjukgymnastins-
titutet

Tjansteman, som ar
rektor
prorektor
Tjansteman, som ar dekanus
vid medicinska fakulteten
vid samhallsvetenskapliga fa-
kulteten
vid historisk-filosofiska eller
spridkvetenskapliga sektio-
nen

vid matematisk-fysiska, kemis-
ka eller biologisk-geografiska
sektionen

Ledamot av medicinska fakulte-
ten, som ar vald ledamot av
konsistorium

100

510
150

200
200
250
200
200

200;
dock skall uppdragstillagget till
tjansteman, som tillika ar de-
kanus vid humanistiska fakul-
teten, utgora 250 kronor
200;
dock skall uppdragstillagget till
tjdnsteman, som tillika ar de-
kanus vid matematisk-natur-
vetenskapliga fakulteten, ut-
gora 250 kronor

100

150

200

230

400

470
150

250
200

200;
dock skall uppdragstillagget till
tjansteman, som tillika ar de-
kanus vid humanistiska fakul-
teten, utgora 250 kronor
200;
dock skall uppdragstillagget till
tjinsteman, som tillika ar de-
kanus vid matematisk-natur-
vetenskapliga fakulteten, ut-
gora 250 kronor
100

20—514834
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Omréade

Tjansteman

Belopp f6r manad, kronor

Stockholms universitet

Umed universitet

Karolinska mediko-
kirurgiska institutet

Tjansteman, som ir forestdndare
for tandskéterskeskolan

Tjénsteman, som &r
rektor
prorektor
Tjdnsteman, som ir dekanus
vid juridiska fakulteten
vid samhillsvetenskapliga fa-
kulteten
vid historisk-filosofiska eller
sprakvetenskapligasektionen

vid matematisk-fysiska, kemis-
ka eller biologisk-geografiska
sektionen

Tjansteman, som ar
rektor
prorektor
Tjansteman, som ar dekanus
vid medicinska fakulteten
vid odontologiska fakulteten
vid filosofiska fakulteten
Ledamot av medicinska fakulte-
ten, som ar vald ledamot av
konsistorium
Tjansteman, som ar studierektor
vid medicinska fakulteten
Tjansteman, som &r forestandare
for tandskoterskeskolan
Tjansteman, som ir forestidndare
for tandteknikerskolan
Tjansteman, som svarar for led-
ningen av forséksvis anordnad
lararutbildning i engelska, tys-
ka eller franska spriket
Tjansteman, som 4r
rektor
prorektor
Tjansteman, som ir dekanus
vid medicinska fakulteten
vid odontologiska fakulteten
Ledamot av medicinska fakulte-
ten, som ar vald ledamot av
konsistorium
Tjdnsteman, som ar studierektor
vid medicinska fakulteten
Tjansteman, som ir férestdndare
for lararkliniken vid odontolo-
giska fakulteten

Tjansteman, som ar forestindare
for tandskoéterskeskolan

Ledamot av medicinska fakulte-
ten, som &r

300

470
150

200
200

200;
dock skall uppdragstillagget till
tjansteman, som tillika ar de-
kanus vid humanistiska fakul-
teten, utgora 250 kronor
200;
dock skall uppdragstilligget till
tjdnsteman, som tillika ar de-
kanus vid matematisk-natur-
vetenskapliga fakulteten, ut-
gora 250 kronor

470
150

250
200
250
100

140
200

190
275

470
150

250
200
100

140

150;
dock skall uppdragstillagget till
tjansteman, som tillika dr leda-
re for jourmottagningen, utgora
350 kronor

200
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Omrade Tjansteman Belopp for ménad, kronor
forestdndare for sjukgymnast- 230
institutet i Stockholm
bitradande forestdndare for| 400
sjukgymnastinstitutet i
Stockholm
Tjansteman, som ar instruktions- 375 eller
gymnast vid sjukgymnastinsti-| 470 kronor enligt arbetsgivarens
tutet i Stockholm bestammande
Farmaceutiska Tjansteman, som ar
institutet rektor 190
prorektor 50
Handelshogskolan i Tjansteman, som ar
Goteborg rektor 190
prorektor 50
Tekniska hogskolan i Tjdnsteman, som dr
Stockholm rektor 470
prorektor 150
dekanus 200
forestdndare f6r viarme- och 420
kraftcentralen
Tjansteman, som handhar den 275
omedelbara ledningen av lirar-
utbildningen vid hogskolan
Chalmers lekniska Tjansteman, som ir
hogskola rektor 470
prorektor 150
dekanus 200
forestdndare for wvidrme- och 420
kraftcentralen
Tekniska hogskolan i Tjansteman, som #r dekanus 200
Lund
Lantbrukshogskolan Tjansteman, som ar
rektor 510
prorektor 230
sektionsordforande i forsoks- 230
kollegiet
forestandare for forsoksavdel- 240
ning
Veterindrhogskolan Tjansteman, som ar
rektor 300
rektors undervisningsvikarie 350
Skogshogskolan Tjansteman, som ar
rektor 500
prorektor 230
Akademien for de fria | Tjansteman, som ar hogskolans 400
konsterna med direktor
konsthégskolan Professor, som forestar ateljén for 85
monumentalméalning och deko-
rativ konst
Professor, som leder skulptursko- 85
lans ovningar i losning av mo-
numentaluppgifter

! Tillagget skall omprovas vid uppkommande vakans.

2. Professor eller annan tjiinsteman, som #r Overlikare, férestindare eller bi-

triidande 6verlikare (motsvarande) vid sjukhus i Uppsala, Lund, Malmé, Gote-
borg, Stockholm eller Umed, iiger atnjuta uppdragstilligg enligt siirskilda be-
stimmelser.

3. Tjinsteman, som ér prefekt vid institution, iiger atnjuta uppdragstilligg med
foljande belopp fér ménad, ndmligen
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om antalet ordinarie lirare vid institutionen ir 4—6: 150 kronor,

om nimnda antal dr 7—10: 225 kronor samt

om nimnda antal 4r ligst 11: 300 kronor.

I antalet ordinarie lirare skola, sivitt angar institution vid lantbrukshégskolan,
inréknas ordinarie statsagronomer och ordinarie statshortonomer.

4. Tjénsteman, vilken som #mnesféretridare svarar fér organisationen av for-
sOksverksamhet med alternativ studiekurs i liroimne samt meddelar undervisning
och forrittar examination i studiekurs, diger atnjuta uppdragstilligg med 275 kro-
nor for manad under forutsittning att tjinstemannens undervisningsskyldighet,
frinsett nedsittning fér betungande examination, uppgar till vad som motsvarar
396 timmars lektorsundervisning for ar.

Umed universitet

1. Professor eller laborator, som #r 6vertandlikare, idger atnjuta uppdragstill-
ligg med 1 750 kronor for manad.

Som undantag fran vad som sigs i 29 § 2 mom. andra stycket skall gilla féljande.
Foérordnas tjinsteman att som vikaric fullgéra hir avsett uppdrag och beriiknas
vikariatet komma att omfatta kortare tid 4n sex minader i f6ljd, dger han fér
férordnandetiden atnjuta uppdragstilligg med 1 335 kronor fér manad eller, om
vikarien #r lidrare i A 25 eller A 27, 1 835 kronor for manad; dock skall, om upp-
dragets innehavare ir professor, tilligget utgora 1 750 kronor fér manad.

2. Lirare i A 25 eller A 27, som ar forestindare for mottagningsavdelningen och
Overtandlikare eller dr bitriddande Overtandlikare, dger Atnjuta uppdragstilligg
med 1 835 kronor fér manad.

Som undantag frin vad som sigs i 29 § 2 mom. andra stycket skall gilla foljande.
Forordnas tjinsteman att som vikarie fullgéra uppdrag som bitridande évertand-
likare och beriknas vikariatet komma att omfatta kortare tid #n sex méanader i
foljd, dger han for forordnandetiden atnjuta uppdragstilligg med 1 335 kronor
for manad.

till 39 §.
Allmdnna bestimmelser om semester och semesterersdttning

For tjinsteman, som #ger atnjuta ferier, skall semestern inriknas i ferierna.

till 55 8.
Arbetstidens lingd

For rektor (motsvarande), lidrare eller annan tjinsteman, vilkens arbetstid for
vecka, lisar eller annan tidsperiod regleras genom bestimmelser om skyldighet att
fullgéra undervisning, institutionsarbete eller motsvarande arbete, skall i friga om
arbetstidens lingd gilla vad siirskilt foreskrives.

Del. XV. Polisviisendet

Specialbestimmelser
till 1 §.
Tillimpningsomrdde m. m.

Med polisman avses polis- eller kriminalkommissarie, bitridande polis- eller
kriminalkommissarie, forste polis- eller kriminalassistent, polis- eller kriminal-
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assistent, forste poliskonstapel, poliskonstapel, polisaspirant och extra polisman.

Rikspolisstyrelsen

For ldarare vid polisskolan skola i del XIV A meddelade specialbestimmelser
gilla i tilldmpliga delar.

till 22 §.
Kallortstilldgg

For polisman skall kallortstilligget héjas med 1 krona 75 6re for varje dag un-
der manaderna november—april, d4 han tjinstgér norr om en linje fran grinsen
mot Finland utefter 68:e breddgraden till jirnvigslinjen Kiruna—Abisko vid
Rautas och dirifrdn genom Aitejokks lapplédger till Tdunas lappldger och dérifran
till riksroset 240, dock icke vid tjanstgoring inom ett avstind av fem kilometer
fran jirnvigslinjen Rautas—Abisko.

till 23 §.
Vikariatstilligg

Vikariatstilligg utgar icke vid utévning av tjinst som poliskonstapel eller férste
poliskonstapel. Ej heller utgar vikariatstilligg till kriminalassistent, som utdvar
tjinst som forste kriminalassistent i A 17.

till 25 §.
Beredskapstilligg

For polismin, personal vid rikspolisstyrelsens registratur och sddan personal i
Stockholms polisdistrikt, som tjanstgor vid televerkstaden eller radioverkstaden,
skall i stillet for vad som sigs i 25 § gilla foljande.

1. Tjansteman, som &ligges beredskap i form av skyldighet att under tid d& han
ir fri fran tjinstgoring vara antraffbar i sin bostad eller pid annan angiven plats,
p& vilken han kan nis med telefon och vilken icke &r otillgédngligt beldgen, och
vara beredd att omedelbart trida i tjdnstgoring, 4dger for sidan beredskap atnjuta
beredskapstilldgg enligt punkterna 2—4. Samma tilldgg utgir dven om tjéinsteman
aldgges hogre beredskap dn forut sagts.

2. Omfattar beredskapen all tjinstefri tid under en tidsperiod motsvarande hel
vecka, utgir beredskapstilligget med 120 kronor. Tilldigget 6kas med 25 kronor for
varje p4 annan veckodag in séndag infallande helgdag som till minst hilften faller
inom tidsperioden.

3. Om beredskapen icke har den omfattning som sidgs i punkt 2, beriknas till-
liigget for beredskapsdygn. Hirmed forstis tiden frian klockan 12 ena dagen till
klockan 12 paféljande dag. Beredskapstilligget utgar i dylikt fall med belopp som
angives i féljande tabell.

Beredskapstilligg, om beredskapen omfattar
Bereds]l)(;psdygnet mindre én 9 men ej 12 men ej 14 men ej 16 timmar
riar 9 timmar, 12 timmar, { 14 timmar, | 16 timmar, eller mer,
kronor kronor kronor kronor kronor
Son- cller helgdag eller
vardag foére sidan
dag.............. 18 22 27 31 33
Annan vardag....... 6 7 9 10 11
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Aligges tjinsteman beredskap under mer in en tidsperiod under ett och samma
beredskapsdygn, beridknas tilligget sirskilt for varje period, dock ma det sam-
manlagda tilligget for beredskapsdygnet ej overstiga det belopp, som skulle ha ut-
gatt om beredskapen omfattat 16 timmar i f61jd.

4. Med helgdag likstillas paskafton, pingstafton, midsommarafton och julafton.

5. P& framstillning av polisman ma kompensation fér fullgjord beredskap utga
i form av ledighet frin tjinstgéring. Tiden f6ér sidan kompensationsledighet skall
motsvara 15 procent av den tid beredskapen omfattat.

till 26 §.
Tjdnstledighetstilligg

Vid berikning av underlagssumman skall hinsyn tagas #dven till i specialbe-
stimmelserna till 22 § avsedd hoéjning av kallortstilligget samt till i specialbestim-
melserna till 29 § 4 mom. avsedda patrulleringstilligg, kurstilligg och flygrisk-
tillagg.

till 29 § 2 mom.
Uppdragstilligg

1. Ordinarie poliskonstapel eller forste poliskonstapel, som ir instruktor for
polispersonal vid specialutbildning, ma efter medgivande av arbetsgivaren atnjuta
uppdragstilligg med hégst 115 kronor for méanad eller, da fraga dr om uppdrag
som instruktor for tjinstehundavdelning, med hégst 230 kronor fér méanad.

Som undantag fran vad som sdgs i 29 § 2 mom. andra stycket skall gilla att
vikarie pid uppdraget dger uppbira hela tilligget, nir friga d&r om vikariat som
beriknas komma att omfatta mer édn 30 dagar i fo6ljd.

2. Polisman i hégst A 16, som #r handledare vid praktisk fackutbildning av
polisaspiranter, fdger atnjuta uppdragstilligg med 115 kronor fér ménad. Vad nu
sagts giller dock icke polisman som till f6ljd av uppdraget helt befrias frin honom
eljest avilande tjinstegéromal.

Rikspolisstyrelsen
Angiende uppdragstilligg till militir tjinsteman, som ar militdrassistent, stadgas
i del TV.

till 29 § 4 mom.
Tjdnstgoringstilligg

1, Polisman, som utdvar tjinst med vilken ir forenad patrullering till fots,
tjanstgoring som trafikpost, patrullering pia motorcykel eller till hist eller siddan
patrullering i radiobil som till 6vervigande delen fullgéres i stad med minst
75000 invanare, dger atnjuta patrulleringstilligg under forutsittning att tjdnsten
ar inrittad i centralort och tillhér arbetstidsgrupp II och att mer &n tva tredje-
delar av den tjinstgbringstid som i medeltal giller fér normal arbetsvecka ir av-
sedd for dylika arbetsuppgifter. Stiderna Solna och Sundbyberg skola hirvid an-
ses utgdra en stad.

Patrulleringstilligg utgar for varje kalendervecka da polismannen i full omfatt-
ning utévar hir avsedd tjinst minst fem dagar, diri inriknade tjanstefrihetsperio-
der enligt tjinstgoringsplan, med belopp motsvarande o6vertidstilligg for 1 timmes
tjdnstgoring pa kvalificerad overtid. Om enbart patrullering till fots eller tjdnst-
goring som trafikpost eller bida dessa slag av arbetsuppgifter tillsammans om-
fatta mer dn tva tredjedelar av den tjinstgéringstid som i medeltal giller fér nor-
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mal arbetsvecka, utgar dock tilligget med belopp motsvarande overtidstillagg for
11/2 timmes tjinstgoring pa kvalificerad overtid.

2. Polisman #ger vid utévning av tjinst i hogst A 19, om gottgorelse for over-
tidstjanstgoring icke utgar, atnjuta tjdnstetilligg for

a) av polischef beordrad eller godkind tjinstgéring under faststillt fridygn,

b) av polischef eljest beordrad eller godkind tjinstgoring mellan klockan 22
och 6 eller, sivitt angar polisbevakning som enskild skall bekosta, mellan klockan
17.45 och 9 eller

¢) sadan tjanstgoring under eller i samband med forpassningsresa som enligt
gillande arbetstidsbestiimmelser skall beriknas ha fullgjorts pd annan tid #n or-
dinarie arbetstid.

Tjinstetilligg utgdr med belopp motsvarande dvertidstilligg vid tjinstgoring pa
enkel overtid.

3. Polisman, som kallats till domstol for att under tid, di han enligt tjinstgo-
ringsplan #r tjdnstefri, som vittne, sakkunnig eller, i anledning av 4klagarens ta-
lan, som malsigande héras om férhallande om vilket han har kinnedom pa grund
av sin tjanst, #ger, om gottgorelse for Overtidstjlinstgoring icke utgar, atnjuta
vittnestilldgg for tid did han maste sti till domstolens forfogande, dock for hogst
7'/: timmar for dag.

Vittnestilliigg utgdr med belopp motsvarande 6vertidstilligg vid tjdnstgbring pé
enkel overtid, dock med ligst 12 kronor.

Vid beriikning av vittnestilligg skall hiinsyn icke tagas till restid for instillelsen
till domstol.

4. Polisman, vilken tjinstgdér som instruktor vid kurs i flygande inspektion eller
kurs for utbildning av motorcykelforare, dger atnjuta kurstilligg med 12 kronor
for tjinstgoéringsdag.

5. Tjansteman iiger for dag, da han fullgér arbetsuppgifter i samband med del-
tagande i flygning, atnjuta flygrisktilligg med foljande belopp, nimligen

tjinsteman i hogst A 9: 18 kronor,

tjinsteman i A 10—12: 20 kronor samt

tjinsteman i A 13 eller hogre 16negrad: 22 kronor.

Flygrisktilligg utgar dock icke vid fiard med flygplan i reguljir linjetrafik eller
under diarmed likartade forhallanden.

Nirmare foreskrifter angiende villkoren for atnjutande av flygrisktilligg med-
delas sirskilt.

till 30 §.
Allmdnna bestimmelser om gottgérelse fér dvertidstjinstgoring

Foér polisman skall, utan hinder av vad som sigs i 30 § 2 mom., gilla att ratt
till gottgorelse for dvertidstjinstgoring foreligger vid tjinstgoring som overflyttats
till faststallt fridygn, dock endast till den del tjinstgoringen overstiger tva timmar.

till 37 8.
Beklddnadsersdttning

1. F6ér innehavare av polismanstjinst med vilken ir forenad skyldighet att
inneha uniform, dock icke polisman som avses i punkt 2, skall i stillet for vad som
sigs i 37 § gilla foljande.

a) Den som foérsta gingen tilltriider ordinarie eller extra ordinarie polismans-
tjanst som hiir avses dger atnjuta ekiperingshjilp med 850 kronor.

b) Innehavare av polismanstjinst som hir avses iiger dtnjuta ekiperingsbidrag
med 480 kronor for &r, dock icke under aret niirmast efter det att riitt till ekipe-
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ringshjalp intritt. Ekiperingsbidraget utgir dock med endast 240 kronor for ar
till polisman som &ger att regelmissigt under tjinstgoringen bira civila klider.
Till sidan innehavare av extra polismanstjinst, som icke samtidigt innehar or-
dinarie eller extra ordinarie polismanstjiinst, utgar ekiperingsbidraget likvil med
1 krona 75 ore for dag, dock med sammanlagt hogst 480 kronor under ett ka-
lenderir.

Har polismannen under en sammanhingande tid av mer #n ett ar icke utévat sin
egen tjinst eller annan polismanstjinst, med vilken ir forenad skyldighet att inneha
uniform, och ej heller fullgjort uppdrag med skyldighet att bira uniform, utgir
icke ekiperingsbidrag for den del av nimnda tid som dverskjuter ett ar.

2. Bestimmelserna i 37 § gilla icke polisaspirant eller sidan extra polisman
som ir skyldig att inneha endast partiell uniform. Angiende fri beklidnad for dylik
polisman féreskrives i specialbestimmelserna till 43 §.

3. Forordnas innehavare av ordinarie eller extra ordinarie polismanstjéinst, med
vilken icke &r férenad skyldighet att inneha uniform, att — utan att fraga ir om
vikariatslonefdrordnande — utéva polismanstjinst varmed dylik skyldighet ir
férenad, ma han, om arbetsgivaren finner nodviandigt att han bir uniform, at-
njuta ekiperingsbidrag med 1 krona 75 ére for dag under férordnandetiden, dock
med sammanlagt hogst 480 kronor under ett kalenderar.

till 43 §.
Fri beklddnad

Utéver vad som ségs i 43 § skall gilla foljande.

Polisaspirant eller sidan extra polisman, som &r skyldig att inneha endast par-
tiell uniform, éger 1ana for tjinsten erforderliga uniformspersedlar.

Vidkénnes polismannen helt C-avdrag sammanlagt mer &n 30 dagar av ett och
samma kalenderar, diger han icke &tnjuta fri beklidnad under den tid med dylikt
avdrag som dverskjuter nimnda dagantal.

till 54 §.
Utbetalning

Ekiperingsbidrag, som faststillts till visst belopp for ar, utbetalas for kalender-
halvir och utanordnas for forsta kalenderhalvaret vid utgingen av mars méinad
och for sista kalenderhalvéret vid utgdngen av september manad. Hirvid utbetalas
i forekommande fall &ven belopp som hinfér sig till del av det niarmast foregiende
kalenderhalvaret men icke utbetalats under detta.
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Bilaga A

Icke-statliga tjiinstemiin pa vilka avtalet iiger tillimpning

Omrade

Tjédnstemén

Statsunderstéodda sérskolor fér psykiskt
efterblivna

Statsunderstédda epileptikerskolor

Vanforeanstalter

Eugeniahemmet

Nordiska museet
Tekniska museet
Svenska kyrkan

Kyrkomusikerdistrikt
Skolstyrelser

Grundskolor, folkskolor och fortsattnings-
skolor

Realskollinjer inbyggda i folkskolor

Hogre kommunala skolor (kommunala flick-
skolor, kommunala realskolor, praktiska
kommunala realskolor och hégre folkskolor)

Kommunala fackskolor

Kommunala allmédnna gymnasier

Privatskolor péa vilka privatskolestadgan dger
tillampning

Statsunderstédda kommunala och enskilda
handelsgymnasier

Statsunderstédda kommunala och lands-
tingskommunala yrkesskolor pa vilka skol-
stadgan #ger tillimpning, dock icke skolor
som angivas i nedanstiende anmirkning

Statsunderstédda folkhégskolor

Hushallningssillskap

Lantbrukets statsunderstédda yrkesskolor
(lantbruksskolor, tridgardsskolor och lant-
hushallsskolor)

Skogsvardsstyrelser (skogsbruksskolor inbe-
gripna)

Statsunderstédda yrkesutbildningskurser fér
arbetsldsa

Rektorer och ldrare

Rektorer och lidrare

Tjdnstemdn, till vilkas avléning statsbidrag
utgar

Tjanstemiin,
utgar

Samtliga tjdnstemin

Samtliga tjdnstemin

Arkebiskopen, 6vriga biskopar, domprostar,
kyrkoherdar, komministrar, kyrkoadjunkter,
garnisonsprister, amiralitetsprister, forste
stiftsadjunkter, stiftsadjunkter, kontrakts-
adjunkter och pastoratsadjunkter

Organister, bitridande kyrkomusiker, kyrko-
kantorer och skolkantorer

Skoldirektorer och bitrddande skoldirektorer
utom i Stockholm, Géteborg och Malmé

Rektorer och lirare samt forestindare och bi-
tridande forestandare vid elevhem

Lirare

Rektorer och lédrare

till vilkas avléning statsbidrag

Rektorer och lirare
Rektorer och lidrare
Rektorer och lidrare

Rektorer och ldrare

Rektorer och ldrare

Rektorer och lirare

Tjanstemadn, till vilkas avléning
frin avldningsanslag utgar

Rektorer och lidrare

statsbhidrag

Samtliga tjanstemén

Léarare

Anmdrkning

Avtalet avser icke sjukskéterskeskolor cller féljande fristiende tekniska skolor, namligen
Hissleholms stads tekniska skola, Karlstads tekniska aftonskola, Katrineholms stads tekniska
skola, Kristinchamns tekniska skola, Lule4 stads tekniska aftonskola, Norrbottens tekniska skola,
Norrkopings stads tekniska aftonskola, Stockholms stads tekniska aftonskola, Sundsvalls stads
tekniska skola, Vixjo stads tekniska aftonskola, Orebro stads tekniska aftonskola och Orn-

skoéldsviks tekniska skola.
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Bilaga B
Ortsgrupper
Orts- Orts-
Ort Ort
r grupp r grupp
Stockholms stad................... 5 Géteborgs och Bohus liin
Goteborg. ..................... 4
Mélndal....................... 4
Stockholms lin Partille. .. .................... 4
= Riada .............. ... ... 4
Blido.............oo o it 4 Torslanda. . .....oooooon... e 4
Boo..!.....oooiiiiiiiiiia. 1l 5 TUVE . v e v eee e, 4
Botkyrka................ ... 0.0 4 Ovriga kommuner . ............ 3
Dalar6............ovevinnn... 4
g?nr(:;r};?n' Ty g Alvsborgs, Skaraborgs, Vdrmlands,
isplltiogoonk Seatidatoa doanacs Orebro och Vdstmanlands lin
Djurd............. L. ok oL 4 3
Ekero.......ccviiiininninnnnn. 4 . ;
FANNESO . . o ovvveneneeiinennnnn., 4 Samtliga kemmuner............
Gustavsberg..................... 4
Huddinge....................... 5 Kopparbergs ldn
Jarfdlla. . ...... ..ol 5 Idre 4
Lidingo.............ooooiiialL, 5 A s o Z o S 2SS S BRSNS B ST 3
Ljusters. .. ..oouvuvnenennenan... 4 Ovriga kommuner..............
Nacka...... S~ PP 7 AU 5 . .
Nynédshamn ..................... 4 e 3
Salem................ .0 iii.., 4 Samtliga kommuner............
Saltsjoébaden. ................... 5
Sollentuna. ..................... ? Visternorrlands ldn
R LE IS a0 0006800880606 0aE 5
Stocksund....................... 5 FJaI_I"SJO ----------------------- 5
Sundbyberg.......... ... .. .. ... 5 TQSJ.O ------------------------- 5
Sédertalje. ............. . .. 4 Ovriga kommuner............. 4
(=06 000000000000800088 8 8R0 006 4 .
105 5 Jamtlands lin
Upplands-Visby ................. 4 Alsen.......ovviiiiiiinninnan, 5
Vallentuna...................... 4 Berg........... . .. oo, 5
Vaxholm........................ 4 Frostviken.................... 5
Varmdo. ..., 4 Froso.......oooiiiiinnan . 5
Visterhaninge. ... ............... 4 Follinge..............o0vvvunns 5
Osterhaninge .................... 4 Hallen........................ 5
Osterdker. . ...........cvvvvn... 4 Hammerdal ................... 5
Ovriga kommuner............... 3 Hede...........cocoviveii.t. 5
Hotagen...................... 5
Kall..............ooiilat. 5
Uppsala ldn e et 5
P Morsil. . ..., 5
Upplands-Bro................... Offerdal...................... 5
Ovriga kommuner............... Oviken....................... 5
4 Ratan................ ... ..., 5
3 ROAON. . ooeeveneennan.n,. 5
Stréom. . ....oiiiii .., 5
Sédermanlands, Ostergétlands, Jon- Tannés........... ..o viun.. 5
kiopings,  Kronobergs, Kalmar, Undersdker.................... 5
Gotlands, Blekinge, Kristianstads | 5
Malméhus och Hallands lin Ostersund. ........c.ovvunn. ... 5
Ovre Ljungadalen.............. 5
Samtliga kommuner ............ 3 Ovriga kommuner............. 4
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Ort

Orts-
grupp

Ort

Orts-
grupp

Vasterbottens lin

Norsjo...........
Sorsele...........

Vilhelmina koping

‘Vilhelmina landskommun.........

Ovriga kommuner

Norrbollens ldn

Samtliga kommuner............
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Bilaga C
Tabellbilaga
Innehall

70 ) . 317
Loneplan A . ... ... . ittt ittt ittettrieteetaratearateaaanennen 317
Loneplan B. .. ..ttt ittt it ittt e 319
Loneplan D. ...ttt ittt itienneeennenanenenencannnnnnes 319
Loneplan E. ... .iiniiiiiiiiiiiitiiretenraerneaeenonenneanneennns 320
LONEAVDRAG . ..t ittt ettt innntete i ananneennn 000000000 320
AaVATAE . ittt i e i e e e et er e e e et 320
Yrkesskadeavadrag . .« o oot iinire e ettt i it a e 322
LONETILLAGG . . . . ttittttit it i e e e eaenaenn, 323
Kallortstillagg . . . .. .o viiii ittt i i i it i i e tin e tnieeaananns 323
Vikariatstillagg. .. .. ov ittt i i i e i e e ettt e 326
Obekviamtidstillagg. .. ... ..ottt i i i e it it et 327
Beredskapstillagg . .. ..cvoiiii ittt i i i i e e e et e 327
Organisationsféredragandetilligg . ......... ... iiiiiininiiiinnennnnnn. 328
TS ynstillagE . . oo o i ittt i i e it et ettt 328

OVertidstillAgE . . ..o vt ittt ettt et e e e 329
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For deltidsanstilld tjinsteman skola, i stillet for nedan angivna belopp, gilla de
liigre belopp som svara mot tjénstgéringens omfattning.

Lioneplan A
Daglén, kronor
Loneklass Ma‘;{r;a:)(rlls.}l(.m, Kalendermanad med

28 dagar 30 dagar 31 dagar

Ortsgrupp 3
10000080 H060000000 809 28,90 26,95 26,10
Y An0a60060008000000 851 30,40 28,35 27,45
)5 0000 008a000a800a0 897 32,05 29,90 28,95
(S aBaa000a0aa800600 943 33,70 31,45 30,40
6606800608 B0806000 996 35,55 33,20 32,15
(Josonaa0a0000080000 1049 37,45 34,95 33,85
7/6000006006660000000 1104 39,45 36,80 35,60
86060000 aaaa80000 1159 41,40 38,65 37,40
[ N 1221 43,60 40,70 39,40
()55 a0 8000088006803 1288 46,00 42,95 41,55
115555068 688680080060 1355 48,40 45,15 43,70
0] 5 0806a608080000000 1434 51,20 47,80 46,25
1 8300000 000080a8800 1521 54,30 50,70 49,05
b 1 609 57,45 53,65 51,90
15haa06a60608080600000 1701 60,75 56,70 54,85
16. . eiueninenennenns 1 802 64,35 60,05 58,15
17/ 68a060808080808000 1905 68,05 63,50 61,45
13550000000 088a88000 2018 72,05 67,25 65,10
19, . e 2135 76,25 71,15 68,85
20, e i 2 259 80,70 75,30 72,85
I8 80686060 8048000 2 392 85,45 79,75 7715
7¥)5600060600000a6000 2 532 90,45 84,40 81,70
2550600060 a08a000000 2 679 95,70 89,30 86,40
24, e 2 831 101,10 94,35 91,30
X956 0606060 0080600000 2 996 107,00 99,85 96,65
P e60660000000808000 3169 113,20 105,65 102,25
il 5caa6860600000060 3 356 119,85 111,85 108,25
710060000800 8080000¢0 3 551 126,80 118,35 114,55
20, e 3754 134,05 125,15 121,10
30 i 3972 141,85 132,40 128,15

Ortsgrupp 4
6060086068 a006800 861 30,75 28,70 27,75
2080006000060 80000 904 32,30 30,15 29,15
8)50606aBaa0000000a0 955 34,10 31,85 30,80
a6 00aB0Ba60808000 1004 35,85 33,45 32,40
[Hecaa60an00600a00600 1 055 37,70 35,15 34,05
(Ja006c0000008000000 1112 39,70 37,05 35,85
Yl Ba600000000008000 1173 41,90 39,10 37,85
(3560800000 000a80000 1232 44,00 41,05 39,75
606080000088 000¢0 1297 46,30 43,25 41,85
100 .civiiininien, 1 369 48,90 45,65 44,15
D § e 1439 51,40 47,95 46,40
12, 1522 54,35 50,75 49,10
1 A 1 606 57,35 53,55 51,80
) T 1694 60,50 56,45 54,65
0B da 0000060040 6808 1788 63,85 59,60 57,70
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Daglon, kronor

Loneklass Mﬁl:ldaslon, Kalendermédnad med
ronor

28 dagar 30 dagar 31 dagar

16. ..ot 1 888 67,45 62,95 60,90
17 i 1991 71,10 66,35 64,25
18, . i 2104 75,15 70,15 67,85
19. ... e 2219 79,25 73,95 71,60
20 ... 2 342 83,65 78,05 75,55
P 2473 88,30 82,45 79,75
22, i 2 610 93,20 87,00 84,20
. 2 756 98,45 91,85 88 90
24, e 2 907 103,80 96,90 93,75
25 i 3067 109,55 102,25 98,95
26. ... 3 239 115,70 107,95 104,50
27 e 3419 122,10 113,95 110,30
28. .. e 3607 128,80 120,25 116,35
20, . .. 3 807 135,95 126,90 122,80
30, 4018 143,50 133,95 129,60

Orisgrupp 6

N 911 32,55 30,35 29,40
2Athh a8 5680886008000 958 34,20 31,95 30,90
S 1008 36,00 33,60 32,50
L 1062 37,95 35,40 34,25
5 1118 39,95 37,25 36,05
[ 1179 42,10 39,30 38,05
T 1240 44,30 41,35 40,00
L 1304 46,55 43,45 42,05
L 1374 49,05 45,80 44,30
10 ..ol 1449 51,75 48,30 46,75
11, 1526 54,50 50,85 49,25
120 1 606 57,35 53,55 51,80
13, . e 1690 60,35 56,35 54,50
4. . 1781 63,60 59,35 57,45
15, i 1874 66,95 62,45 60,45
16, 1974 70,50 65,80 63,70
17 i 2078 74,20 69,25 67,05
18, i 2188 78,15 72,95 70,60
19, . i 2 304 82,30 76,80 74,30
20..:40 . .00 2 426 86,65 80,85 78,25
21 e 2 554 91,20 85,15 82,40
22, . 2 689 96,05 89,65 86,75
23 . 2 831 101,10 94,35 91,30
24, .. e 2982 106,50 99,40 96,20
25, i 3140 112,15 104,65 101,30
26. . . 3 307 118,10 110,25 106,70
27 i 3481 124,30 116,05 112,30
28%.m. ... ... 3 666 130,95 122,20 118,25
29!, s i, 3 861 137,90 128,70 124,55
30, .. 4065 145,20 135,50 131,15
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Léneplan B
Daglon, kronor
Loneklass Mi’:_?)ﬁil:n’ Kalenderménad med
28 dagar 30 dagar 31 dagar
3 00 B0a600080068006 4494 160,50 149,80 144,95
2508800000000 aa0000 4720 168,55 157,35 152,25
S 4 955 176,95 165,15 159,85
P T Y I TT 5203 185,80 173,45 167,85
A 5517 197,05 183,90 177,95
B.eer e 5901 210,75 196,70 190,35
2 6 375 227,70 212,50 205,65
B E 8080000006060 6 947 248,10 231,55 224,10
S aat 0000880080808 7 642 272,95 254,75 246,50
100 . eeiinaa 8 484 303,00 282,80 273,70
Léneplan D
(distriktsveterinarer)
Daglon, kronor
Loneklass l\lél(r;z({)(:ls()lgn, Kalenderminad med
28 dagar 30 dagar 31 dagar
Lonegrupp 1
P 1710 61,05 57,00 55,15
21585 goc B8 606000a8 66 1797 64,20 59,90 57,95
S PN 1 888 67,45 62,95 60,90
S 1983 70,80 66,10 63,95
Lonegrupp 11
- 1888 67,45 62,95 60,90
2 e 1983 70,80 66,10 63,95
S Z S 2080 74,30 69,35 67,10
4o 2186 78,05 72,85 70,50
Lonegrupp 111
) 2080 74,30 69,35 67,10
24600060006 00R00ga06 08 2 186 78,05 72,85 70,50
1 2 2 296 82,00 76,55 74,05
S 2409 86,05 80,30 77,70
Lonegrupp 1V
1050000800060 00080008 2296 82,00 76,55 74,05
74500066 00606060080000 2 409 86,05 80,30 77,70
S 2 531 90,40 84,35 81,65
4 2 655 94,80 88,50 85,65
Lonegrupp V
I 2 531 90,40 84,35 81,65
2 e 2 655 94,80 88,50 85,65
2 2789 99,60 92,95 89,95
S 2926 104,50 97,55 94,40
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Léneplan E
(meniga vid forsvaret)

For deltidsanstilld tjansteman skola, i stillet f6r nedan angivna belopp, gilla de

ligre belopp som svara mot tjinstgéringens omfattning.

For tjansteman, som enligt 21 § 3 mom. huvudbestimmelserna vidkinnes 16ne-
avdrag pa grund av pensionsférmén, skola eljest gillande avdragsbelopp minskas

Daglén, kronor
) Ma4nadslon,
Loneklass kronor Kalenderminad med
28 dagar 30 dagar 31 dagar

Avdelning A
118 606000000660600060 427 15,25 14,25 13,75
N 47 16,80 15,70 15,20
$)0000000000666600003 507 18,10 16,90 16,35
4o 550 19,65 18,35 17,75

Avdelning B

Ortsgrupp 3
1050000008060 660600060 587 20,95 19,55 18,95
2N 627 22,40 20,90 20,25
$)0000000000000008608 665 23,75 22,15 21,45
N 706 25,20 23,55 22,75

Ortsgrupp 4
105088063060 660060000 627 22,40 20,90 20,25
2 i 665 23,75 22,15 21,45
$)10000030000600860000 704 25,15 23,45 22,70
T 744 26,55 24,80 24,00

Ortsgrupp 5
N 663 23,70 22,10 21,40
740000 00000000006000 704 25,15 23,45 22,70
S 2 744 26,55 24,80 24,00
600000 0600000060003 787 28,10 26,25 25,40

LONEAVDRAG
A-avdrag

med det procenttal varmed 16nen minskas pa grund av pensionsférmanen.
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A-avdrag for dag, kronor
Loneklass enligt vilken 16n utgar Ortsgrupp enligt vilken 16n utgar
3 4 5
P | 2,15 2,30 2,45
D PR 2,25 2,40 2,55
A 2,40 2,55 2,70
S T AP PRy 2,50 2,70 2,85
5L Mk 2,65 2,80 3,00
Seobldt 0000 PRI, - i R | 2,80 2,95 3,15
2 2,95 3,15 3,30
< 3,10 3,30 3,50
A 3,25 3,45 3,65
10, . e e e e e e 3,45 3,65 3,85
AP 5 3,60 3,85 4,05
D . 3,80" 4,05 4,30
B 2 PP 4,55 4,80 5,05
14, e e 4,85 5,10 5,35
5 5,10 5,35 5,60
16, e e e e 5,40 5,65 5,90
B 7P 5,70 5,95 6,25
. 2 P 6,05 6,30 6,55
A 6,40 6,65 6,90
20, . e e e 6,80 7,00 7,30
1 O 7,20 7,40 7,65
2 ittt e re e 7,60 7,85 8,05
72 8,05 8,25 8,50
. 3 9,45 9,70 9,95
1 U 10,00 10,25 10,45
26, . i e it 10,55 10,80 11,05
2O 11,20 11,40 11,60
L R 11,85 12,05 12,20
2 12,50 12,70 12,85
30, i et e 13,25 13,40 13,55

Léneplan B

Loneklass enligt vilken 16n
utgar

A-avdrag for dag, kronor

16,50
17,30
18,15
19,10
20,25
21,65
23,40
25,45
28,00
31,10

Léneplan D

Se de i del 1X meddelade specialbestimmelserna till 14 §.

21—514834
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Léneplan E
A-avdrag for dag, kronor
Loneklass enligt vilken Avdelning B
16n utgar Avdelning A Ortsgrupp enligt vilken 16n utgar
3 4 5
D 1,15 1,55 1,65 1,75
. 1,25 1,65 1,75 1,90
08B aa00008080000008 1,35 1,75 1,90 2,00
L 1,45 1,90 2,00 2,10
Yrkesskadeavdrag
Minadsinkomsten uppgar Yrkesskadeavdrag
till kronor men ej till kronor for dag, kronor
150 217 —
217 284 —
284 350 2
350 417 3
417 484 3
484 567 4
567 700 4
700 850 5
850 1 000 6
1 000 1167 7
1167 1334 8
1334 1 500 9
1 500 1750 10
1 750 2 000 14
2 000 2 250 18
2250 2 500 20
2 500 3 334 25
3 334 4167 30
4167 5 834 35
5834 —_ 43
Anmdrkningar

1. Som manadsinkomst riknas den ménadslon som giller f6r tjinstemannen vid sjukperiodens
bérjan. Vidkdnnes tjidnsteman loneavdrag pd grund av livridnta, egenpensionsférmin (mot-
svarande féormén), fortidspension (barntilligg, sjukbidrag) enligt lagen om allmén férsikringeller
reservstatsarvode, skall hinsyn dock tagas endast till aterstoden av méinadslénen.

Ar tjinsteman berittigad till lonetilligg, som faststillts till visst belopp for manad och
som helt eller delvis behdlles under tjdnstledighet med A-avdrag, skall det mé&nadsbelopp som
géller for tjinstemannen vid sjukperiodens bérjan inriknas i minadsinkomsten.

Innehar tjdnsteman halvtidstjdnster med avloning enligt avtalet hos olika myndigheter,
skall yrkesskadeavdraget beriknas pd den sammanlagda minadsinkomsten och géras av den
myndighet, hos vilken yrkesskadan intriffat.

2. Foreligger ritt till endast halv sjukpenning till f6ljd av att arbetsformagan delvis behilles
under sjukdomen, skall tjdnstemannen vidkinnas endast halvt yrkesskadeavdrag.

3. Om pd grund av bestimmelserna i 27 § lagen om yrkesskadeforsidkring sjukpenningicke utgar
eller om sjukpenning nedsatts p4 grund av bestimmelserna i 28 § nimnda lag, skall i friga om
yrkesskadeavdrag for den berorda tiden gilla vad arbetsgivaren bestimmer.

4. For ldrare med ldsdrsdaglon skola till grund foér berdkningen av manadsinkomsten liggas
de belopp, som skulle ha gillt om ldraren i stillet 4gt Atnjuta manadslén och denna utgitt enligt
samma loneklass och ortsgrupp som lidsarsdaglénen.
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5. For dvningslirare med lén for ldrolimme skola till grund for berdkningen av mdnadsinkoms-
ten ldggas de belopp, som skulle ha giillt om lédraren i stillet dgt dtnjuta manadslén och denna
utgéitt enligt samma léneklass och ortsgrupp som lénen for lirotimme; dock skola, om lirarens
anstillning vid sjukperiodens bérjan avsett ett mindre antal lirotimmar for ar (halvt 4r) én
som motsvarar full tjinstgoring, beloppen minskas sé, att de svara mot tjénstgéringens omfatt-
ning.

LONETILLAGG
Kallortstilligg

Med kallortsklass avses i foljande tabeller kallortsklassen for den kommun eller
del av kommun inom vilken tjinstemannen ir stationerad.

I. Tjanstemin i allmdnhet

For deltidsanstdlld tjansteman skola, i stillet for nedan angivna belopp, gilla
de lidgre belopp som svara mot tjinstgoringens omfattning.

Léneplan A
Kallortstilliigg fér ménad, kronor
Lﬁneklﬁjs; zl:gg: vilken Kallortsklass
A B C D

1—3. i 10 20 40 80
T 11 22 44 88
6, 7 .. 12 24 48 96
B 13 26 52 104
9,10........0otn.. 14 28 56 112
B 15 30 60 120
1 P800 6 0800008600008 16 32 64 128
5 80000000000600000 17 34 68 136
4. 0., 18 36 72 144
3)5000000000000600000 19 38 76 152
1 (08800 6000an0aea000s 20 40 80 160
17 21 42 84 168
{3 0n00000000000000 22 44 88 176
19, v, 23 46 92 184
20, i 24 48 96 192
21, i 26 52 104 208
22, 27 54 108 216
23, e 28 56 112 224
24, ..o 30 60 120 240
25, i 31 62 124 248
26. . i 33 66 132 264
27, 35 70 140 280
28. . 37 74 148 296
29, i 39 78 156 312
30, .o 41 82 164 328
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Léneplan B

Léneklass enligt vilken

Kallortstillédgg fér ménad, kronor

16n utgar Kallortsklass
A B C D
18 06000060000006000 45 90 180 360
74500 000000a0000600 0 47 94 188 376
5156660000 D0006000060 50 100 200 400
4 15000000000006000068 52 104 208 416
t)5586000000000000800 55 110 220 440
(J5060006000000006000 59 118 236 472
/0658000000600000060 64 128 256 512
J56060000060060600068 69 138 276 552
06000000 66800000 76 152 304 608
{1 550600000000 6000060 85 170 340 680
Léneplan D
Kallortstillagg f6r manad, kronor
Loneklass enligt vilken
16n utgar Kallortsklass
A B C D
2l5600000003000600003 28 56 112 224
2.5........ 3 ... 30 60 120 240
& 660000000000000000 31 62 124 248
000000066000 BaG0E 33 66 132 264
Léneplan E
Kallortstillagg for minad, kronor
Loneklass enligt vilken
16n utgr Kallortsklass
A B C D
| == N 00000000000000 10 20 40 80

Foér deltidsanstilld tjéinsteman skola, i stéllet for nedan angivna belopp, gilla

I1. Lirare med lisdrsdaglin

de ldgre belopp som svara mot tjanstgoringens omfattning.
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Loneklass enligt vilken

Kallortstillidgg for dag, kronor

16n utgdr Kallortsklass
A B C D

Léneplan A

/5000000000000 000060 0.40 0.80 1.60 3.20

)88 6860000008060000 0.43 0.87 1.73 3.47

5 (1 B A 0000000000000 0.47 0.93 1.87 3.73
T gty 0.50 1.00 2.00 4.00
) P88 066 006000800600 0.53 1.07 2.13 4.27
835 bau00na00 90000000 0.57 1.13 2.27 4.53
b V. O S S A 0.60 1.20 2.40 4.80
35500000508 600600 00 0.63 1.27 2.53 5.07
16....iviiiiinnnn 0.67 1.33 2.67 5.33
3 7/5 080 HO00060800000 0.70 1.40 2.80 5.60
{35800 50000000000 0.73 1.47 2.93 5.87
D R T P 0.77 1.53 3.07 6.13
722860000000 60800 00800 0.80 1.60 3.20 6.40
?30060000000000000000 0.87 1.73 3.47 6.93
771508666800 06608600006 0.90 1.80 3.60 7.20
?£)0600060000000000000 0.93 1.87 3.73 7.47
. 1.00 2.00 4.00 8.00
#1900 06000600600000000 1.03 2.07 4.13 8.27
26. . i 1.10 2.20 4.40 8.80
P/ 8606 d0aa68000000 1.17 2.33 4.67 9.33
P2 J N 1.23 2.47 4.93 9.87
29, ..ttt 1.30 2.60 5.20 10.40
% {8660000000000000600 1.37 2.73 5.47 10.93

II1. Lirare med lon for lirotimme

Loneklass enligt vilken

Kallortstilligg for larotimme fér vilken 16n utgér, kronor

16n utgir Kallortsklass
A B C D

Léneplan A

P 0.13 0.27 0.53 1.07

800006000 0a080000 0.14 0.29 0.58 1.16

9,10.....ovienn 0.16 0.31 0.62 1.24
11.. .. it 0.17 0.33 0.67 1.33
1 PAAs 800808 a00a080600s 0.18 0.36 0.71 1.42
13 0 0.19 0.38 0.76 1.51
) 0.20 0.40 0.80 1.60
15, . 0.21 0.42 0.84 1.69
16..c0eniinnt, 0.22 0.44 0.89 1.78
1 {7/ 86 886806060 0008008 0.23 0.47 0.93 1.87
18. e 0.24 0.49 0.98 1.96
19..... it 0.26 0.51 1.02 2.04
20, ... 0.27 0.53 1.07 2.13
21 0.29 0.58 1.16 2.31
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Vikariatstilligg

Tjdnstemdn pd loneplan A

Vikariatstilligg for Vikariatstillagg for
Vika- dag, kronor Vika- dag, kronor
riens | Vikariatet avser . riens | Vikariatet avser A
16ne- |tjsinst i lonegrad (gltﬁgfl“gig i‘;gg; lone- [tjénst i lonegrad Sl‘i;seg;“lgg l‘;'t‘é'frt
grad grad
3 4 5 3 4 5
A1l A 2— 5 1,40 f 1,45 | 1,55 || A 15 |JA 16—19 3,35 | 3,35 | 3.35
6— 2,95 | 3,15 | 3,20 20— 6,80 | 6,80 | 6,80
2 3— 6 1,55 | 1,70 | 1,65 16 17—20 3,45 | 3,45 | 3,45
7— 3,10 | 3,35 | 3,45 21— 7,20 | 7,20 | 7,10
3 4— 7 1,55 | 1,65 | 1,80 17 18—21 3,75 | 3,75 | 3,65
8— 3,30 | 3,35 | 3,65 22— 7,65 | 7,60 | 7,50
4 5— 8 1,75 | 1,70 | 1,85 18 19—22 3,90 | 3,85 | 3,85
9— 3,50 | 3,60 | 3,90 23— 8,05 { 7,95 | 7,90
5 6— 9 1,75 1 1,90 | 2,05 19 20—23 4,15 | 4,10 | 4,05
10— 3,60 | 3,95 | 4,10 24— 8,60 | 8,45 | 8,30
6 7—10 1,85 | 2,05 | 2,05 20 21—24 4,45 | 4,35 | 4,25
11— 3,70 | 4,00 | 4,20 25— 9,10 { 8,90 | 8,75
7 8—11 1,85 | 1,95 | 2,15 21 22—25 4,65 | 4,55 | 4,50
12— 3,90 | 4,10 | 4,50 26— 9,55 9,40 | 9,25
8 9—12 2,05 | 2,15 | 2,35 22 23—26 4,90 | 4,85 | 4,75
13— 4,30 | 4,55 | 4,85 27— 9,951 9,90 | 9,80
9 10—13 2,25 | 2,40 | 2,50 23 24—27 5,05 | 5,05 | 5,05
14— 4,50 | 4,75 | 5,05 B1— |10,55 (10,40 |10,30
10 11—14 2,25 1 2,35 | 2,55 24 25—27 1 5,50 | 5,35 | 5,25
15— 4,90 | 5,10 | 5,20 2— 11,25 | 11,10 {10,80
11 12—15 2,65 | 2,75 | 2,65 25 26—27 1—2{ 5,75 | 5,75 | 5,55
16— 5,55 | 5,55 | 5,45 3— 12,00 | 11,75 | 11,35
12 13—16 2,90 | 2,80 | 2,80 26 27 1—3| 6,25 | 6,00 | 5,80
17— 585 [ 5,75 | 5,85 4— (12,75 | 12,25 [ 11,95
13 14—17 2,95 | 2,95 | 3,05 27 1—4| 6,50 | 6,25 | 6,15
18— 6,00 | 6,10 | 6,15 5— | 14,45 | 14,20 | 14,10
14 15—18 3,05 ¢ 3,15 | 3,10
19— 6,40 { 6,50 | 6,45
Tjdnstemdn pd loneplan B
Vikariens | Vikariatet avser tjidnst i Vikariatstilligg fér dag,
l6negrad l6negrad kronor
B1 B2— 5 7,95
6— 16,30
2 3— 6 8,35
7— 17,10
3 4— 7 8,75
8— 17,95
4 5— 8 9,20
9— 18,95
5 6— 9 9,75
10 20,20
6 7—10 10,45
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Tjdnstemdn pd loneplan D

Vikariatstillagg for dag,
kronor
Vikariens | Vikariatet avser tjanst . A
lonegrad i lonegrad Ortsgrulgg Eltﬂglg: LG
3 4 5
D1 A 24—27 5,05 5,05 5,05
B 1— 10,55 10,40 10,30

Anmarkning

Vid vikariat pa tjanst, vars lonegradsplacering enligt gallande bestammelser ar beroende pa
innehavarens kompetens, skall dylik tjanst anses vara placerad i den lonegrad som skulle ha
gallt om vikarien varit tjdnstens innehavare.

Obekvamtidstilligg

Obekvamtidstillagg for timme, kronor

Enkel obekvam tid Kvalificerad obekvam tid

1,50 3,00

Anmarkningar

1. Med enkel obekvam tid forstds tid mellan klockan 19 och 6 i den man fraga icke ar om tid
som nedan sigs.

Med kvalificerad obekvam tid forstés tid fran klockan 6 pa dag fore son- eller helgdag till kloc-
kan 6 nirmast foljande vardag, dock tid forst frin klockan 14 pd sidan trettondagsafton, val-
borgsmissoafton eller nyarsafton, som icke infaller pA en lordag eller sondag, tid forst fran
klockan 19 pa dag fore Langfredagen, Kristi Himmelfirds dag eller Alla Helgons dag samt all
tid pA paskafton, midsommarafton, julafton och sidan vardag som bide foregis och efterfdljes
av sbn- eller helgdag.

2. Vid beriakning av obekvamtidstillagg for vederborlig utbetalningsperiod skall tjéinstgoring
pA enkel obekvam tid och pa kvalificerad obekvdm tid sammanriknas var for sig och tid av
vartdera slaget i forekommande fall avrundas till nirmaste hela timantal eller, om tiden slutar
pA exakt 30 minuter, till nirmast hogre hela timantal.

Beredskapstilligg

Beredskapstillagg, kronor, om beredskapen bérjar
vid tjanstgoringens slut pa

Bered- vardag, dock icke dag son- eller helgdag eller
skapsgrad fore son- eller helgdag vardag fore dylik dag

och slutar vid tjinstgoringens eller, vid skiftging,
den ordinarie arbetstidens bérjan féljande dag

I 17 55
1I 12 40
111 10 30

Iv 7 25
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Anmdrkningar

1. Beredskap hinféres

till beredskapsgrad I, om tjadnstemannen skall befinna sig pa arbetsplatsen,

till beredskapsgrad 1], om tjdnstemannen skall vara beredd att begiva sig till tjinstgoring
omedelbart efter det dtgird vidtagits for att tillkalla honom,

till beredskapsgrad III, om tjinstemannen skall vara beredd att begiva sig till tjinstgs-
ring inom 15 minuter efter det atgéird vidtagits for att tillkalla honom samt

till beredskapsgrad IV, om tjinstemannen skall vara beredd att begiva sig till tjanstgéring
inom 30 minuter efter det atgird vidtagits for att tillkalla honom.

2. Om beredskapen bérjar vid tjdnstgoringens slut p4d dag fére son- eller helgdag och slutar
vid tjdnstgoringens eller, vid skiftgdng, den ordinarie arbetstidens biérjan niirmast foljande var-
dag, utgir beredskapstilligget med tva ginger det hogre av de i tabellen fér tillimplig bered-
skapsgrad angivna beloppen; omfattar beredskapen mer in en sén- eller helgdag, hojes tilligget
med nimnda belopp fér varje ytterligare dylik dag.

3. Forldgges beredskapen pa annat sitt dn som sidgs i tabellen eller punkt 2, utgir bered-
skapstilligget med ett belopp for timme motsvarande 1/16 av det belopp som i tabellen angives
for tillimplig beredskapsgrad och fér den dag d4 beredskapen bérjar; hidrvid skall ny beredskap
anses borja efter utgdngen av varje hel 24-timmarsperiod av sammanhingande beredskap.

Omfattar sammanhingande beredskap minst 24 timmar, utgar for varje hel eller paAbsrjad
24-timmarsperiod beredskapstilligg for hogst 16 timmar. Fér sammanhingande beredskap om-
fattande mindre @n 24 timmar utgar tilligg for hogst 16 och ligst 8 timmar.

4. Nir tjinsteman under pigéende beredskap inkallas till tjinstgoring, skall beredskapen
det oaktat anses fullgjord i ett sammanhang. Vad nu sagts giller dven i fall d4 tjinsteman,
med avbrott i pdgiende beredskap, fullgér kortare tjanstgéring enligt tjénstgoringslista eller
annan foreskrift.

Beredskapstilligg enligt punkt 3 utgdr icke for tjinstgoring som avses i forsta stycket.

5. Med helgdag likstillas paskafton, pingstafton, midsommarafton och julafton.

Organisationsforedragandetilligg

Organisationsforedragandetilligg for manad, kronor

vid verk med hégst 100 anstiillda vid annat verk

75 150

Anmdrkning
I fall, d4 uppdrag som organisationsféredragande innehas av tvéa eller flera tjinstemin, for-
delas tilligget mellan dem enligt arbetsgivarens bestimmande.

Tillsynstillagg

Tillsynstilligg for manad

Tillsynen avser dmbetslokaler
eller stidning

Tillsynen avser @mbetslokaler
och stiadning

Hogst 42 kronor eller, om tillsy-
nen dr av sirskilt stor omfatt-
ning, hogst 85 kronor

Hogst 85 kronor eller, om till-
synen ir av sirskilt stor om-
fattning, hogst 170 kronor
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Overtidstilligg
Overtidstillagg for timme, kronor
Ortsgrupp enligt vilken 16n utgar
Loneklass enligt vilken
16n utgir & B 2
Bnket | S0 | gk | KV | m | S
D20 dvertid DT dvertid U bvertid
Léneplan A
6,45 8,65 6,90 9,20 7,30 9,70
700000000008 68888060008 6,80 9,10 7,25 9,65 7,65 10,20
8l Boaca00a0660000000000 7,20 9,55 7,65 10,20 8,05 10,75
S 7,55 10,05 8,05 10,70 8,50 11,35
n000006 080606008 0000000 7,95 10,60 8,45 11,25 8,95 11,95
P 8,40 11,20 8,90 11,85 9,45 12,60
7]o60080 000608006080 00a 00 8,85 11,80 9,40 12,50 9,90 13,25
- 9,25 12,35 9,85 13,15 10,45 13,90
(a0 aB008008 50088800608 9,75 13,00 10,40 13,85 11,00 14,65
B 10,30 13,75 10,95 14,60 11,60 15,45
11, it 10,85 14,45 11,50 15,35 12,20 16,30
12, i i 11,45 15,30 12,20 16,25 12,85 17,15
13, e 12,15 16,20 12,85 17,15 13,50 18,05
P 12,85 17,15 13,55 18,05 14,25 19,00
) ¥ N .| 13,60 18,15 14,30 19,05 15,00 20,00
(I8 0GR aar B0 BB 0a0ar s 14,40 19,20 15,10 20,15 15,80 21,05
) 2 15,25 20,30 15,95 21,25 16,60 22,15
18 i i e 16,15 21,55 16,85 22,45 17,50 23,35
19. . e 17,10 22,75 17,75 23,65 18,45 24,60
D 18,05 24,10 18,75 25,00 19,40 25,90
73 L 19,15 25,50 19,80 26,40 20,45 27,25
2P B 0008000568000 08800 A: 20,25 27,00 20,90 27,85 21,50 28,70
el. hogre
Anmdrkning

Vid évertidstjanstgéring under vikariat pa hogre tjanst skola, nir friga icke dr om vikariats-
16neférordnande, gilla de belopp som angivas fér l1oneklassen narmast éver den enligt vilken 16n
utgar eller, om det dr féormanligare for tjdnstemannen, de belopp som angivas for ligsta lone-
klassen inom den hégre tjidnstens l16negrad.
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Bilaga D

Arbetsgivarintriide

18.

Tjinsteman enligt lagen om allinédn forsikring tillkommande sjukpenning upp-
bires av arbetsgivaren (arbetsgivarintrdde). Arbetsgivarintride giller dock icke
fér extra tjinsteman som enligt 19 § sammanstallningen under B i huvudbestim-
melserna skall vidkidnnas C-avdrag vid tjanstledighet for sjukdom ecller for havande-
skap eller barnsbhérd.

Arbetsgivarintride omfattar dven sadan del av sjukpenning som svarar mot in-
komst av anstillning hos annan arbetsgivare eller av annat forviirvsarbete,

Med sjukpenning avses dven barntilligg enligt lagen om allmin forsiikring och
med tjinstledighet for sjukdom iven tjinstledighet f6r vanforhet, lyte eller annat
dirmed jamforligt férhallande.

2 8.

1 mom. Atnjuter tjinsteman, for vilken arbetsgivarintride giller, tjinstledighet
med helt C-avdrag, dger han ritt att utbyta tjinstledigheten mot tjinstledighet for
sjukdom eller fér havandeskap eller barnsbérd i fall di férutsittningar for dylik
tjanstledighet féreligga.

Har tjinstemannen under mer an 90 dagar i foéljd Atnjutit tjinstledighet med
helt C-avdrag av annan anledning #n offentligt uppdrag, skall han undantagas
frdn arbetsgivarintride for den tid med dylikt avdrag som &verskjuter nimnda
dagantal; dro perioder av hir avsedd tjdnstledighet atskilda av kortvarig period
med ritt att behalla nigon del av l6nen, beror pa beslut av arbetsgivaren, huruvida
perioderna med C-avdrag skola anses ha infallit i en f6ljd. Under tid med C-avdrag,
di dylikt undantag giller, ma utbyte av tjénstledigheten mot tjinstledighet for
sjukdom eller for havandeskap eller barnsbérd icke ske.

2 mom. Vidkinnes tjinsteman, fér vilken arbetsgivarintride giller, helt C-av-
drag av annan anledning #n tjinstledighet, skall han undantagas frin arbetsgivar-
intride for hela den tid da dylikt avdrag tillimpas.

3 mom, Uttager tjansteman, for vilken arbetsgivarintride giller, det oaktat sjuk-
penning frdn allmin forsikringskassa under tid da han icke atnjuter tjénstledig-
het for sjukdom eller for havandeskap eller barnsbérd, dr han skyldig att sna-
rast mojligt underriitta arbetsgivaren hiirom. Fér tid, dd sjukpenning uttagits,
skall han undantagas fran arbetsgivarintriide och vidkinnas l6neavdrag som om
han atnjutit tjdnstledighet fér sjukdom.

Vad som sidgs i forsta stycket skall icke gilla, om tjénstemannen styrker att
uttagen sjukpenning aterbetalats till férsikringskassan. I dylikt fall fger tjénste-
mannen utfi de avloningsférmaner han gatt férlustig till f6ljd av bestimmelserna
i forsta stycket.

4 mom. Har betriffande tjansteman, for vilken arbetsgivarintride giller, sjuk-
penning nedsatts, indragits helt eller delvis férviigrats pa grund av bestimmelserna
i 3 kap. 17 § eller 20 kap. 3 § lagen om allmin forsikring skall i friga om av-
16ningsformaner for den berdrda tiden gilla vad arbetsgivaren bestimmer.
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3 8.

1 mom. Onskar tjinsteman, fér vilken arbetsgivarintriide giiller, uppbéra honom
tillkommande sjukpenning, skall han gora skriftlig anmilan hidrom till arbets-
givaren. Undantag fran arbetsgivarintride giller dérvid frin och med det kalender-
Ar som bérjar efter det att en ménad foérflutit fran anmilans ingivande; dock skall,
om anmilan gores i samband med att arbetsgivarintride blir géllande for tjéinste-
mannen och anmilan ingives inom en manad direfter, undantaget gilla redan
fran och med dagen efter den da anmilan inkom.

Undantag som avses i forsta stycket ma icke ske for tjinsteman som enligt be-
staimmelserna i avtalet ej dr skyldig att vidkdnnas loneavdrag vid tjdnstledighet.

2 mom. Om tjiansteman, som undantagits fran arbetsgivarintride jimlikt 1 mom.,
onskar att undantaget skall upphora, skall han gora skriftlig anmilan hirom till
arbetsgivaren. Undantaget upphér frian och med det kalenderir som bdrjar efter
det att en manad forflutit frin anmilans ingivande; dock méi undantag, som blivit
gillande redan frian och med dagen efter den da anmélan inkom, upphora tidigast
med utgangen av nirmast pafoljande kalenderéar.

3 mom. Uttager tjinsteman, som undantagits fran arbetsgivarintride jamlikt
1 mom., sjukpenning frin allmin forsikringskassa under tid di han icke atnjuter
tjinstledighet fér sjukdom eller for havandeskap eller barnsbérd och ej heller
vidkannes C-avdrag, ir han skyldig att snarast mdjligt underritta arbetsgivaren
hiarom. Fér tid, da sjukpenning uttagits, skall han vidkinnas 16neavdrag som om
han atnjutit tjinstledighet for sjukdom.

Vad som siigs i forsta stycket skall icke giilla, om tjéinstemannen styrker att
uttagen sjukpenning aterbetalats till forsdkringskassan. I dylikt fall dger tjénste-
mannen utfi de avléningsférméiner han gatt férlustig till f61jd av bestimmelserna
1 forsta stycket.
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Bilaga E

Beriikning av storleken av kollektivavtalsavloning i statlig arbetaranstiillning for
bestimmande av léneklassplacering, m. m.

1. Vid tillimpning av 13 § huvudbestimmelserna skall med kollektivavtalsav-
16ning forstas

a) for den, vars avloning utgitt i form av fast timlén utan ackord (tidtimlon),
ett belopp motsvarande 2250 ganger den timlon han vid tidarbete senast #gt
uppbira, i féorekommande fall 6kat pa sitt nedan i denna punkt sigs men minskat
med pensionsavdrag, om han vidkiandes dylikt avdrag,

b) for den, som avtalsenligt uppburit vecko- eller manadslén, ett belopp mot-
svarande 52 respektive 12 ginger den for honom senast gillande vecko- eller
manadslénen, i féorekommande fall 6kat pé sétt nedan i denna punkt sigs men
minskat med pensionsavdrag, om han vidkindes dylikt avdrag,

c) for den, vars avloning utgatt i form av timlén jimte ackordsvinst, ett belopp
berdknat enligt formeln
2250 % 0,93 a (14 0,01 p),

i forekommande fall 6kat p& sétt nedan i denna punkt sigs men minskat med
pensionsavdrag, om han vidkidndes dylikt avdrag.

I den under c¢) angivna formeln betecknas med a den timlén, arbetaren vid
ackordsarbete senast dgt uppbéra, samt med p den i ndrmaste hela tal uttryckta
procent pa timlén, vartill ackordsvinsten under andra—femte kalenderkvartalen
fére anstillningens frantridande genomsnittligt uppgatt p4 den arbetsplats (ar-
betsomrade) och inom den alders- och yrkesgrupp, han tillhérde ndrmast fore
frantridandet.

Understiger det belopp, som utridknats enligt formeln, ett belopp motsvarande
2250 ganger den timlén arbetaren vid tidarbete senast skulle #gt uppbéra, skall
det hojas till sistndmnda belopp.

De silunda angivna beloppen skola 6kas med skéligt belopp {61 férman av fri
beklidnad samt med utdver 16nen utgiende kontant ersittning av avlénings natur,
dock med undantag for kallortstilligg.

Har arbetaren under senast foérflutna tolvminadersperiod fore anstillningens
frantridande tidvis fullgjort arbete mot tidtimlon och tidvis ackordsarbete, be-
riknas, om ej arbetsgivaren beslutar annorlunda, avléningen for ettvart av dessa
slag av arbete for sig enligt vad ovan i denna punkt ségs, dock att i stillet for ta-
let 2 250 tillimpas, betriffande det slag av arbete, som fullgjorts under den kor-
taste tiden, det tal som motsvarar antalet arbetstimmar fér detta slag av arbete och
betriffande det andra slaget av arbete skillnaden mellan 2 250 och sistnimnda tal.
Avloningen anses utgéra summan av de silunda utriknade avléningarna.

2. Kollektivavtalsavldningen skall jimféras med ett belopp motsvarande 12
ganger manadslénen enligt tabellbilagan, Hirvid skall tagas i betraktande det
lonebelopp for tjinsteman med stationering p#i arbetarens senaste placeringsort,
som gillde vid tidpunkten for arbetaranstillningens frantridande.
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Bilaga F

Kallortsomrade och kallortsklasser

Nedan angivna kommuner och delar av kommuner tillhéra kallortsomradet och
hinforas till kallortsklasser enligt féljande.t

Kallortsklass A

Landskommuner och delar av landskommuner

Alsen, Anundsjd, Arnis, Bjurholm, Bjorna, Bygdeé, av Degerfors Degerfors kyr-
kobokféringsdistrikt, av Fjallsjo Fjallsjo forsamling, Fredrika, av Follinge Fol-
linge férsamling, Gide&, Grundsunda, Hammerdal, Hede, Holmé6n, Hérnefors, Jun-
sele, Mo, Morsil, Nordmaling, Nitra, av Offerdal Offerdals kyrkobokforingsdistrikt,
av Ramsele Ramsele forsamling, Resele, de delar av R6dén som omges av Alsen
respektive av Alsen och Undersaker, Sjilevad, av Sveg Linsells forsamling, Sirna,
Sdvar, Trehorningsjd, Umed, Undersiker med undantag av Téaveldalen 1t och 12,
Tranris 1t och Skarsdalen 11, Vinnas, Adals-Liden, Ortrisk, Ovre Ljungadalen med
undantag av Ljungdalens by, Lilla Ljungdalen och Helags 11.

Képingar
Holmsund, Vinnis.

Stdder
Umed, Ornskoldsvik.

Kallortsklass B

Landskommuner och delar av landskommuner

Bured, Burtrisk, Byske, av Degerfors Amsele kyrkobokféringsdistrikt, av Doro-
tea Dorotea forsamling, av Fjallsjo Bodums forsamling, den del av Frostviken som
omges av Hotagen, av Follinge Laxsjo forsamling, Hotagen, Idre, jorn, Kall, Lyck-
sele, Lovanger, Norsjd, Nysitra, av Offerdal Ronnofors kyrkobokféringsdistrikt,
den del av R6dén som omges av Offerdal och Follinge, Skellefted, Strom, Tasjo,
Tinnis, av Undersaker Tiveldalen 1t och 12, Tranris 11 och Skarsdalen 11, Are,
av Ovre Ljungadalen Ljungdalens by, Lilla Ljungdalen och Helags 11,

Koéping
Asele.

Stdader
Lycksele, Skelleftea.

Kallortsklass C
Landskommuner och delar av lundskommuner
Arjeplog 6ster om odlingsgriinsen, Arvidsjaur, av Dorotea Rishiicks férsamling,
Edefors, Frostviken med undaniag av den del som omges av Hotagen, Hietaniemi

1 Kommuner och delar av kommuner ha angivits med utgéngspunkt i den administrativa in-
delningen som gillde vid utgéngen av oktober 1960
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med undantag av den del som omges av Pajala och Overtornea samt riksgrinsen
till Finland, Hortlax, Karl Gustav, Mali, Nederkalix, Nederlulei, Nedertornea,
Norrfjirden, Pited, Rined, Sorsele 6ster om odlingsgrinsen, Stensele, Tore, Vil-
helmina, Alvsby, Overlulea.

Képingar
Vilhelmina, Alvsbyn.

Stdder
Boden, Haparanda, Luled, Pitea.

Kallortsklass D
Landskommuner och delar av landskommuner

Arjeplog vister om odlingsgrinsen, Gillivare, den del av Hietaniemi som om-
ges av Pajala och Overtornei samt riksgrinsen till Finland, Jokkmokk, Junosuando,
Karesuando, Korpilombolo, Pajala, Sorsele viister om odlingsgrinsen, Tirendo,
Téarna (Visterbottens ldn), Overkalix, Overtornea.

Stad
Kiruna.
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Bilaga G

Ersiittning fér flyttningskostnad vid flyttning inom landet

18.
Ersittning for flyttningskostnad utgar, savida icke arbetsgivaren av sirskilda
skdl medgiver annat, enligt grunder som angivas i denna bilaga.

2 8.

Vid resa med anledning av flyttning utgd resekostnadsersittning och trakta-
mente for den flyttande tjinstemannen sisom vid tjinsteresa. Traktamente be-
raknas dirvid pa den tid resan tagit i ansprak.

I férekommande fall utgir resekostnadsersittning dven for tjinstemannens
make och barn (adoptivbarn, styvbarn) under 19 ars alder samt fér husfore-
stindarinna eller en tjinare. Ersittningen utgir enligt den reseklass till vilken
den flyttande tjinstemannen &r hinférd. Som undantag hirifrin skall gilla ait
vid resa pa jirnvig ersittning utgir hogst enligt reseklass B for make och barn
samt for sadan husforestindarinna eller tjinare som medféljer fér vard av barn
under tva ars alder samt aift ersitining for husférestindarinna eller tjénare i
annat fall utgéir enligt reseklass C.

Vid fird med egen bil eller bat ma fér medféljande familjemedlem, for vitken vid
resa pa jarnvig sirskild biljett fordras, dvensom fér medféljande husférestin-
darinna eller tjinare ersiittning beriknas sisom for medresande foérrittningsman.
Nir enligt 4 § forsta stycket allmiinna resereglementet jamforelse gores mellan
kostnaderna fér resa med férrittningsmannen tillhérig bil eller bat och kostna-
derna for resa med annat firdmedel, skall hinsyn i forekommande fall tagas
aven till den ersittning fér bilens eller batens transport som skulle kunna utgé
enligt 4 § denna bilaga.

38
1 mom. Vid flyttning av bohag utgir ersittning for skiliga och styrkta kost-
nader fér bohagets transport frin den férutvarande till den nya bostaden. Er-
sattning utgar dock ej for stérre viktmingd &n som angives i f6ljande tabell.

Viktmingd, kilogram, om antalet per-
soner foér vilka resekostnadsersdttning
enligt 2 § kan utgd utgor

Traktamentsklass nar-
mast fére den fér om-
stationeringen bestdm-

LECEL I hogst 5 minst 6
A 10 000 11 000
Boooo, 7 000 8 000
Coo 4500 5000

Anmdrkning
Vid flyttning till eller frAn Gotlands kin hojas i tabellen angivna viktmdngder med 20 procent.

2 mom. Ersittning utgar éven for skiliga och styrkta utgifter for in- och uppack-
ning, ned- och uppbirning samt nodig cmballering av bohaget. Dylik erséttning
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utgir hogst for den enligt 1 mom. bestdainda viktmingden och ma ej éverstiga
ett belopp som 4r 100 kronor stérre &n nedan angiven del av tjinstemannens
arslon.

Procent av irslénen, om antalet personer fér vilka resekostnads-
ersittning enligt 2 § kan utga utgor
hogst 5 minst 6
vid tilltré- vid tilltra-
dande av i annat fall dande av i annat fall
hogre tjanst hégre tjanst
6 8 8 10

Anmdrkning
Vid flyttning till eller frdn Gotlands ldn héjas i tabellen angivna procenttal med 1.

Med 4arslon forstds ett belopp som ir tolv ginger si stort som tjinstemannens
ménadslén — dock ldgst minadslonen enligt 8 léneklassen pa léneplan A —
nirmast fore den for omstationeringen bestimda dagen. I forekommande fall
skall hinsyn tagas dven till avloningsforstirkning, virdet av fri bostad med
dértill hérande formaner samt hyresersittning.

4 §.

Innehar tjinstemannen bil eller bat som fordras for tjinsten, fger han, om
han icke begagnar densamma f{6r resan till den nya stationeringsorten, Atnjuta
ersitining for styrkta kostnader for firdmedlets transport pa billigaste siitt med
jarnvig eller fartyg.

5 8.

Vid flyttning till eller frin Gotlands lin utgir ersittning foér utgivna premier
for sjoforsikring av bohaget, dock hogst fér det férsikringsbelopp som nedan
angives for den traktamentsklass till vilken tjinstemannen varit hinford nir-
mast fore den fér omstationeringen bestimda dagen, nimligen

traktamentsklass A: 50 000 kronor,

traktamentsklass B: 40 000 kronor samt

traktamentsklass C: 30 000 kronor.

6 §.

Om den viktmingd flyttgods, for vars transport tjinstemannen atnjuter ersitt-
ning enligt 3 § 1 mom. utgér minst 500 kilogram, utgir ersittning

a) for styrkta utgifter for erforderliga lindringar av elektrisk armatur och elek-
triska apparater samt for flyttning av telefon,

b) med ett belopp av hogst 100 kronor fér styrkta utgifter for annonsering m. m.
for att skaffa bostad samt

¢) med ett belopp av 50 kronor for dygn fér gift och 25 kronor for dygn for
ogift tjidinsteman for erforderlig inkvartering hégst tva dygn i samband med flytt-
ningen.

Har flyttning kunnat féretagas forst efter det att tjinstemannen intritt i tjanst-
goring pa den nya orten, dger han utéver i forsta stycket angiven ersittning atnjuta
resekostnadsersittning sisom vid tjinsteresa foér av honom i samband med flytt-
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ningen féretagen resa fran nidmnda ort till den dittillsvarande bostadsorten och
ter.

7 8.

Om tjinstemannen med anledning av omstationering ndédgas vidkidnnas hyra
for mer 4n en bostad, dger han atnjuta skélig erséttning for den sérskilda hyres-
kostnad som hérigenom &samkas honom. I hyreskostnaden inriiknas virmeer-
sittning och annan utgift som tjinstemannen enligt hyresavtal har att vidkiinnas.

Vid flyttning fran eller till bostad i egen fastighet beriiknas ersittningen efter
uppskattning av bostadens hyresvirde.

Ersittning ma icke beridknas for lingre tid dn ett ar eller, om det beslut som
foéranlett flyttningen meddelats vid sidan tidpunkt att tjinstemannen icke kun-
nat uppsiga gillande hyresavtal till upphérande senast vid utgingen av lépande
hyresir, ett och ett halvt ar.

Ersittning utgar icke for tid dA tjinstemannen atnjuter traktamente pa grund
av anstind med omstationering,

8 §.

Om beslut, som foranlett omstationering, forfaller utan att detta beror pa om-
stindigheter 6ver vilka tjinstemannen kunnat rada, utglr ersittning for sddana i
denna bilaga avsedda kostnader som uppkommit for tjinstemannen med anled-
ning av beslutet.

Har av annan anledning dn som ségs i forsta stycket flyttning icke kommit till
stdnd, utgdr hyresersiittning enligt 7 §.

9 §.
Tjinsteman dger uppbéra lampligt forskott for bestridande av flyttningskostnad.
Dyvlikt férskott skall redovisas inom tid som arbetsgivaren bestimmer.

22—514834
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Bilaga H

Ersiittning for flyttningskostnad vid flyttning till eller fran ort utom landet

18.

1 mom. Tjansteman, som omstationeras till eller fran ort utom landet, dger vid
hirav pakallad flyttning atnjuta ersittning for flyttningskostnad enligt grunder
som angivas i denna bilaga. Vid flyttning i anledning av férordnande att utova
tjinst pA annan ort utgar dock ersittning endast om arbetsgivaren si prévar ski-
ligt.

Ersittning utgar dven i fall som nedan sigs, namligen

a) di den som icke innehar tjinst med avloning enligt avtalet erhaller tjinst
pa ort utom landet,

b) da den som for bestdmd tid innehaft tjdnst pa ort utom landet féretager flytt-
ning till Sverige efter anstdllningstidens utgang,

¢) da utomlands stationerad tjansteman som frantritt tjinsten med egenpension
eller intritt i disponibilitet féretager flyttning till Sverige samt

d) da tjinsteman, som avses i forsta stycket eller under a), avlidit och efter-
lamnat make eller barn (adoptivbarn, styvbarn) under 19 ars alder och fraga #r
om flyttning till Sverige for dodsboets rikning, varvid dock ersiittning utgir en-
dast om flyttningen foretages inom ett ar frian den tidpunkt da flyttningen tidigast
kunnat ske.

Om tjinsteman som avses i andra stycket c¢) bositter sig i utlandet, utgar i stillet
for ersittning enligt nimnda stycke bidrag till tickande av kostnader for flytt-
ning i anledning hiarav med belopp motsvarande hogst den beriknade ersittningen
for flyttning till Sverige.

2 mom. Enligt beslut av arbetsgivaren mé, i fall di sirskilda skil féreligga,
ersittning for flyttningskostnad utga enligt férmanligare grunder in som angivas
i denna bilaga.

2 8.

Vid resa med anledning av flyttning utgd resekostnadsersiittning och trakta-
mente m. m. fér den flyttande tjinstemannen sidsom vid tjéinsteresa. Traktamente
beridknas dirvid pa den tid resan tagit i ansprak.

I férekommande fall utgar resekostnadsersittning enligt 6 och 7 §§ utlandsrese-
reglementet samt férméner enligt 10 § nimnda reglemente dven for tjinsteman-
nens make och barn (adoptivbarn, styvbarn) under 19 ars alder dvensom fér en
tjidnare. Till tjinsteman i reseklass B eller C utgir dock ersiittning for tjinares
resa endast om tjéinstemannen har barn under 12 ars alder som skall medfélja vid
flyttningen. Ersittning fér make och barn utgar enligt den reseklass till vilken
den flyttande tjinstemannen ar hinférd, vid annan resa én flygresa dock hogst
enligt reseklass B. For tjinare utgir ersiittning enligt reseklass C, savida icke
arbetsgivaren medgiver ersittning enligt higre reseklass i fall di resa foretages
gemensamt med tjinstemannens barn under 12 ars alder.

3 §.
1 mom. Vid flyttning av bohag utgir ersiittning f6r skiliga och styrkta utgifter
fér bohagets transport frin den férutvarande till den nya bostaden. Ersittning
utgir for den viktméngd eller volym flyttgods arbetsgivaren bestimmer.
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Ersiittning utgar dven for skiliga och styrkta utgifter for in- och uppackning,
ned- och uppbirning samt nodig emballering och tillfillig magasinering av bo-
haget, dock hogst for den enligt forsta stycket medgivna viktméngden eller voly-
men flyttgods.

Vidare utgir ersitining fér utgivna premier fér foérsikring av bohaget under
transporten @vensom under in- och uppackningen, dock hogst for det férsikrings-
belopp som nedan angives for den traktamentsklass i utlandsresereglementet till
vilken tjinstemannen varit hinford niarmast fére den fér omstationering bestimda
dagen, namligen

traktamentsklass A: 140 000 kronor,

traktamentsklass B: 110 000 kronor samt

traktamentsklass C: 80 000 kronor.

2 mom. Fér bohag, som med hénsyn till storleken av kostnaderna for flyttning
till ort utom landet eller med hiinsyn till bostadsférhdllandena pa denna ort icke
limpligen boér medforas, dger tjinstemannen i stillet fér erséttning enligt 1 mom.
erhalla skilig ersittning for uppkommande magasineringskostnader.

4 8.

Tjansteman, som ej dr berattigad till forflyttningsbidrag enligt de i del III eller
del IV meddelade specialbestimmelserna till 35 § eller som eljest tillerkéinnes dér-
emot svarande ersittning, dger for sidana med flyttningen sammanhéingande ut-
gifter som icke séarskilt omnidmnas i denna bilaga atnjuta ersiittning med belopp
motsvarande for tjansteman med familj 20 procent och fér annan tjdinsteman 10
procent av manadslonen pa den nya stationeringsorten eller, i fall som avsesi 1 §
andra stycket b)—d), den ménadslon som skulle ha tillkommit tjinstemannen
vid stationering i Stockholm. I ménadslon pa stationeringsort utom landet skall
hirvid inrdknas utlandstilligg eller mot dylikt tilligg svarande férmaén.

Ersittning enligt forsta stycket utgar endast om tjinstemannen atnjuter ersitt-
ning enligt 3 § 1 mom. fér flyttgods till en viktméangd av minst 500 kilogram.

5 8.

Om tjinstemannen med anledning av omstationering nédgas vidkdnnas hyra
for mer 4n en bostad, ma han, om och i den mén arbetsgivaren si prévar skiligt,
atnjuta ersittning for den sirskilda hyreskostnad som hérigenom asamkas honom.

Vidare ma, om och i den man arbetsgivaren medgiver det, ersittning utgh fér
sddana sidrskilda merkostnader som vid omstationering uppkomma for tjdnste-
mannen intill dess han kan inflytta i lamplig bostad pa4 den nya stationerings-
orten.

6 §.

Om beslut, som féranlett omstationering, foérfaller utan att detta beror pa
omstindigheter 6ver vilka tjiinstemannen kunnat rada, utgar ersittning fér sadana
i denna bilaga avsedda kostnader som uppkommit for tjiinstemannen med anled-
ning av bheslutet.

7 8.
Tijiinsteman éager uppbiira limpligt forskott for bestridande av flyttningskostnad.
Dylikt férskott skall redovisas inom tid som arbetsgivaren hestimmer,
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Bilaga I

Sjukvardsférméaner for tjinsteman som vistas utomlands

1 8.
Sjukvdrdsformaner for tjinsteman med stationering inom landet

For tjinsteman med stationering inom landet skall i frdga om ersiittning foér
kostnader f6r sjukvard utomlands gilla foljande.

a) Likarvard, for vilken ritt till ersiattning foreligger enligt kungorelsen den 25
maj 1962 (nr 388) angiende ersittning for sjukvard utom riket enligt lagen om
allmin forsikring, ersittes med si stort belopp att detta tillsammans med vad
tjinstemannen for varden #dger uppbira fran allmin forsdkringskassa uppgar till
hogst 25 kronor for varje ldkarbesiok; i sistndmnda belopp inridknas erséttning
som tjanstemannen utgivit till ldkaren for ldkemedel, sjukvirdsmateriel och
likarens resa dvensom for sddant likarintyg som fordras fér utfiende av sjuk-
penning. Ersiittning for likarviard inom land, med vilket Sverige triffat 6verens-
kommelse om utgivande av ersittning fér sjukvard, utgar dock endast om arbets-
givaren medgiver det.

Enligt beslut av arbetsgivaren m4, i fall di sdrskilda skil foreligga, ersattning
for lakarvard utomlands utgd med hogre belopp dn som sigs i féregdende stycke
eller ersittning utgh for vard pd sjukvardsinrittning utomlands.

b) Fo6r bestillningshavare vid forsvaret, som fullgor sjotjinstgéring och in-
sjuknar under expedition i utlindska farvatten, skola foreskrifterna i 12 kap.
huvudbestimmelserna med dértill hérande specialbestimmelser d4ga motsvarande
tilldmpning; dock skall all lakarvard, som erhalles utomlands utan att avmonstring
dger rum, ersiittas helt samt, om arbetsgivaren medgiver det, vird pa sjukvards-
inrédttning utomlands erséittas med det belopp varmed kostnaden &verstiger vad
som enligt kungorelsen den 25 maj 1962, nr 388, méa utgd fran allmin forsidkrings-
kassa.

2 8.
Sjukvdrdsférmdner for tjinsteman med stationering utomlands

1 mom. For tjansteman med stationering utomlands skall i friga om ersiitt-
ning fér kostnader f6r sjukvard i stationeringslandet gilla féljande.

a) Foreskrifterna i 45 § 1-—3 mom. huvudbestimmelserna skola diga motsvaran-
de tillampning.

b) Ersittning utgar for sjukviard som nedan sigs, nimligen

likarvard vid sjukdom eller férlossning samt likares (sjukskoterskas) resa for
meddelande av varden,

likarintyg som skall dberopas i tjansten,

sjukgymnastik och annan i 48 § huvudbestimmelserna avsedd behandling som
ordinerats av likare sisom erforderlig vid viss angiven sjukdom,

vard pa sjukvardsinrittning vid sjukdom och vard pa foérlossningsanstalt — in-
begripet kostnader f6r bl. a. operationsrum, operationsartiklar, narkos och natt-
skoéterska —,

resa inom stationeringslandet i samband med siadan likarvard eller vard péa
sjukvérdsinrdttning som erhdlles vid sjukdom samt
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likemedel som genom recept eller dirmed jamforlig handling fdreskrivits av
likare eller upptagits pa rikning fran sjukvardsinrittning eller férlossningsanstalt.

¢) Sjukvarden ersittes till 80 procent eller, d4 friga ir om vird fororsakad av
tuberkulos eller av yrkesskada i statlig anstillning eller om likarintyg som skall
aberopas i tjénsten, helt; dock mé ersittning icke utga for storre kostnad dn som
enligt arbetsgivarens bedémande skiligen bort ifrdgakomma.

d) Ersiittning enligt ovan i detta moment angivna grunder utgér dven for sjuk-
vard som atnjutes av tjinstemannens make eller barn for vilket ratt till barntillagg
foreligger.

e) I ersittning enligt detta moment inbegripes i forekommande fall den ersitt-
ning som utgir enligt stationeringslandets lagstiftning eller enligt 6verenskom-
melse mellan Sverige och nidmnda land.

2 mom. For tjinsteman med stationering utomlands skola i friga om erséttning
for kostnader for sjukvard inom landet féreskrifterna i 12 kap. huvudbestdmmel-
serna #ga motsvarande tillimpning; dock skall di friga ar om vard fororsakad
av yrkesskada i statlig anstillning, virden alltid ersittas helt.

3 mom. Erforderlig vaccination eller annan férebyggande atgard mot smitt-
samma sjukdomar fér tjinsteman med stationering utomlands eller medlem av
hans hushall ersiittes helt.

4 mom. Bestimmelserna i 1—3 mom. skola 4ga motsvarande tillimpning i friga
om tjinsteman hos statens jarnvigar som med bibehallande av sin stationering i
Sverige ir placerad till tjinstgoring utomlands. Hirvid skall vad i 1 mom. sigs om
barn, for vilket ritt till barntilligg foreligger, i stillet gilla sidant barn under
19 ars alder med svenskt medborgarskap som tjinstemannen underhédller pa grund
av forsorjningsplikt.

5 mom. Enligt beslut av arbetsgivaren ma, i fall d& sirskilda skil foreligga,
sjukvardsformaner for tjansteman med stationering utomlands eller tjinsteman
som avses i 4 mom. utgi enligt féorménligare grunder eller i andra fall &n som an-
givas i denna paragraf.
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Bilaga 21

ALLMANT TJANSTEFORTECKNINGSAVTAL
BETRAFFANDE STATLIGA OCH
VISSA ANDRA TJANSTER (ATF)

1. kap. Tillimpningsomrade
1 8.

1 mom. Detta avtal giller

a) Iénegradsplacering for sadan statlig eller icke-statlig ordinarie, extra ordi-
narie och extra tjinst som avses i 1 § 1 mom. forsta stycket allminna avléningsav-
talet for statliga och vissa andra tjédnstemén (AST) samt

b) arvode for sadan statlig eller i lagen den 3 december 1965 (nr 576) om
stillféretridare for kommun vid vissa avtalsféorhandlingar m. m. avsedd icke-
statlig tjinst som anges i bilaga 1 till detta avtal.

2 mom. Avtalet giller icke

a) lonegradsplacering eller arvode enligt annat kollektivavtal som pa arbets-
givarsidan slutits av staten eller, med stéd av lagen den 3 december 1965 (nr 576)
om stillforetridare fér kommun vid vissa avtalsférhandlingar m. m., av kommun
eller dirmed enligt lagen likstilld arbetsgivare

b) lonegradsplacering eller arvode for tjinst, som anges i bilaga A till detta av-
tal, eller

¢) lonegradsplacering eller arvode i anstillning vid riksdagen och dess verk.

2. kap. Bestimmelser om lénegradsplacering m. m.

2 8.

1 mom. Ordinarie, extra ordinarie eller extra tjinst (bestéllning), fér vilken den
31 december 1965 gillande lonegradsplacering bestimts av Kungl. Maj:t eller
myndighet, skall dven efter nimnda dag vara placerad i samma lénegrad, om
annat ej foljer av detta avtal eller eljest 6verenskommes mellan de avtalsslutande
parterna.

2 mom. Arvodestjinst, som finnes upptagen i den sisom bilaga 1 till detta avtal
fogade forteckningen, skall vara férenad med det arvode som framgar av forteck-
ningen, om annat ej foljer av detta avtal eller eljest Overenskommes mellan de
avtalsslutande parterna.

3 mom. Normer, som tillimpats vid l6negradsplacering eller arvodessitining
som avses i 1 eller 2 mom., skola giilla dven efter den 31 december 1965, om annat
ej foljer av detta avtal eller eljest dverenskommes mellan de avtalsslutande par-
terna.

Protokollsanteckning

A. Till normer, som avses i 2 § 3 mom., hiinféres exempelvis sidana betréffande 16negradspla-
ceringen av vissa icke-ordinarie tjinster meddelade bestimmelser, som innefattas i 4 § 2 mom.
statens allminna aviningsreglemente och 3 § tilldggsbestimmelserna till reglementet i dessa
forfattningars lydelse den 31 december 1965 samt sidana riktlinjer, beslut eller bestimmelser,
enligt vilka 16negrad eller arvode fér viss tjénst skall bestimmas med beaktande av innehavarens
utbildning, kompetens, legitimation, tid for innchav av tjénst i annan 16negrad eller med annat
arvode eller av tjinstgoringsomradets invdnarantal eller areal eller av klassificeringsnormer.

B. Vid bedémandet av lonegradsplaceringen for extra tjénsteman bér i férsta hand prévas,
huruvida denne &r jaimforlig med extra ordinarie tjénsteman med motsvarande arbetsuppgifter,
dock bér ligre 16negradsplacering tillimpas, om behovet av provotid eller héinsyn till den extra
tjanstemannens kvalifikationer i évrigt det féranleder.
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3 8.
Tjénst, som finnes upptagen i den siasom bilaga 2 till detta avtal fogade for-

teckningen ver vissa tjinster, skall erhilla den lénegradsplacering som framgar
av forteckningen, om annat ej 6verenskommes mellan de avtalsslutande parterna.

4 8.

Tjdnst, som angives i den sisom bilaga 3 till detta avtal fogade forteckningen,
skall vara férenad med avl6éningsforstirkning som utgar med belopp eller beriknas
efter grunder som framgir av forteckningen, om annat ej éverenskommes mellan
de avtalsslutande parterna.

5 8.
Avtalet utgdér ej hinder mot att verenskommelse triffas med berérd huvud-
organisation om allmiéinna anstillnings- eller arbetsvillkor vid tillimpning av
kontraktsanstillning.

Protokollsanteckning
Intill dess 6verenskominelse som avses i 5 § triffats skall vid kontraktsanstillping hittills
tillimpade grunder gilla.

3. kap. Reglerad befordringsgang for viss icke-ordinarie personal

6 8.

For extra ordinarie och extra tjiinstemiin, som angives i bilaga 4 i detta avtal,
tillimpas reglerad befordringsging enligt bestimmelserna i detta kapitel.

Sasom allminna férutsittningar fér bestimmelsernas tillampning gilla

att tjinstemannen fyllt 17 ar samt

att anstillningen avser minst halvtidstjinstgéring.

Lénegradsplaceringen i hir avsedda fall framgar av bilaga 4 till avtalet. I bila-
gan angivna anmirkningar innefatta tilliigg till eller undantag fran bestimmelser-
na i detta avtal.

78.

1 mom. Vid tilltridande av tjinst i reglerad befordringsgang skall tjinsteman,
om ej annat foljer av vad som sigs i anmirkningarna till bilaga 4, placeras i
befordringsgingens ligsta lonegrad och direfter uppflyttas i lénegrad efter den
anstillningstid inom befordringsgingen som anges i bilagan.

2 mom. For 16negradsuppflyttning inom reglerad befordringsgang fordras full-
gjord tjinstgéring motsvarande minst halvtidstjinstgéring under minst fyra
femtedelar av den féreskrivna anstillningstiden i varje l6negrad. Med tjinstgoring
likstilles dérvid

a) semester,

b) tjinstledighet for offentligt uppdrag,

c) tjinstledighet fér annan militir tjinstgéring #n forsta tjanstgoring (tjinst-
goring i en f6ljd), dock endast savitt angir en sammanlagd tid av hogst 85 dagar,

d) tjénstledighet pa grund av yrkesskada, som tjinstemannen &dragit sig i
tjdnsten,

e) tjanstledighet for tjinstgéring i annan tjinst med avléning bestimd av
staten samt
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f) annan tjinstledighet, om den avser partiell tjinstledighet av sidan omfatt-
ning att aterstoden motsvarar minst halvtidstjsinstgoring.

3 mom. Uppflyttning i lénegrad sker vid ingingen av kalenderkvartalet niist
efter det varunder villkoren for uppflyttning blivit uppfyllda.

4. kap. Befordringsging fér vissa tjinstemiin inom lénegradsomradet A 4—9

8 8.
Bestimmelserna i detta kapitel avse tjlinstemin som anges i bilaga 5 till detta
avtal och som anstillas for minst halvtidstjéinstgéring, under forutsittning att
tjanstemannen fyllt 17 ir.

9 8.
1 mom. Tjansteman placeras efter levnadsilder i 16negrad som framgar av fol-
jande tabell.

Levnadsalder Lonegrad
b7 508006000060 8a0000000 6006880830606 A4
R A6
1 50000600060 0050800606506856030006 A7
20 3 L i et e e A7
21 sellerhégre......................... A8

2 mom. Tjinsteman som innehaft tjinst i 16negrad A 8 under ett ar uppflyttas
till 16negrad A 9. Betriffande sadan uppflyttning skola bestimmelserna i 7 § 2 mom.
i detta avtal dga motsvarande tillimpning.

Med tid for innehav av tjinst i 16negrad A 8 jimstilles tid som tjinstemannen
dgt tillgodorikna for loneklassplacering vid tilltridandet av sadan tjanst, dock
ej tid fore fyllda 21 ar. Hirvid jamstilles statlig arbetaranstillning med avloning
enligt kollektivavtal i sin helhet med anstillning i 16negradsplacerad tjinst.

For inplacering i 16negrad A 9 mé hinsyn icke tagas till tid i anstillning efter
vars upphorande tjinstemannen under en sammanhingande tid av tre ar icke
innehaft anstillning med avléning bestimd av staten.

3 mom. Uppflyttning i lonegrad sker vid ingingen av kalenderkvartalet nist
efter det di dldersvillkoret ir uppfyllt eller, i friga om uppflyttning till 1éne-
grad A 9, da tjanstgéring fullgjorts i foreskriven omfattning.

4 mom. Arbetsgivaren dger medge formanligare 16negradsplacering inom léne-
graderna A 4—A 9 iin som f6ljer av 1 och 2 mom., om siirskilda skil féreligga.

5 kap. Befordringsgang for vissa andra tjinstemiin

10 §.
For tjanstemidn som anges i bilaga 6 till detta avtal tillimpas befordringsging
enligt vad som framgar av bilagan. I bilagan angivna anmirkningar innefatta
tillagg till eller undantag fran bestimmelserna i detta kapitel.
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11 §.

1 mom. Vid berikning av anstillningstid enligt bestaimmelserna i avd. A i bilaga
6 ma hinsyn tagas endast till tid (kalendermanad) varunder tjansteman fullgjort
tjinstgéring i en omfattning som kan anses motsvara minst hilften av den som
under en kalenderminad normalt aligger heltidsanstilld tjinsteman med mot-
svarande arbetsuppgifter. Med tjinstgéring likstilles tid for tjénstledighet med
bibehallande helt eller delvis av loénen.

2 mom. Lonegradsuppflyttning f6r tjinstemin som avses i 1 mom. sker med
giltighet frin och med manadsskiftet nist efter det varunder villkoren fér upp-
flyttning blivit uppfyllda.

6 kap. Personlig placering i hogre 16negrad i vissa fall

12 8.
Placering i lénegrad 4 7

1 mom. Bestimmelserna i denna paragraf avse tjinstemin med reglerad beford-
ringsging till 16negrad A 5, anstiillda i tjiinst sasom kontorsbitride, telefonist,
apoteks-, foto-, frokontroll-, institutions- eller konserveringsbitride, tekniskt
bitride, bitridande kokerska eller bitride tillhérande sjukvards- eller ekonomi-
personal.

2 mom. Innehavare av tjinst i 16negrad A 5 dger, dir ej annat f6ljer av vad nedan
sigs, med bibehallande av nimnda tjinst erhalla personlig placering i 16negrad
A 7 frin och med ingingen av kalenderkvartalet niist efter det dd han anlingen
under sammanlagt sex &r innehaft tjinst i ligst lonegrad A 5, under férutsittning
dock att han d& uppnétt eller uppnéir tredje léneklassen i den innehavda tjéinsten,
eller efter fyllda 17 4r under sammanlagt &tta och ett halvt &r innehaft anstillning
med avldéning bestimd av staten, kommunal anstillning eller anstillning vid all-
miin forsikringskassa, vanforeanstalt eller Eugeniahemmet under forutsittning
att anstillningen motsvarat sidan tjinst som avses i 1 mom., eller statlig arbetar-
anstillning i vilken avléningen regleras genom kollektivavtal eller dirmed jaimfor-
lig anstéllning.

Vid beridkning av i férsta stycket angiven tidsperiod av atta och ett halvt ar
ma sdsom anstillningstid tillgodoriknas endast kalendermanad varunder tjéinst-
goring fullgjorts till en omfattning minst motsvarande halvtidstjinstgoring. Med
tjfinstgdringstid likstilles tid fér semester och tjinstledighet med bibehallande helt
eller delvis av 16nen #vensom tid varunder tjinsteman sasom elev deltagit i ut-
bildningskurs vid statligt verk och atnjutit ersittning av statsmedel. Hinsyn mi
icke tagas till anstillning efter vars upphorande tjinsteman under en samman-
hingande tid av tre ar icke innehaft anstiillning som avses i forsta stycket.

Atnjuter tjinsteman vid i forsta stycket avsedd tidpunkt tjanstledighet fran
tjanst i 1onegrad A 5 for samtidigt innehav av tjéinst i ligst lonegrad A 7, skall med
personlig placering i sistnimnda l6negrad ansti si linge sadant férhillande fore-
ligger.

3 mom. Personlig placering i 1onegrad A 7 upphér om tjinsteman, utan att 6vergi
till annan i dessa bestimmelser avsedd tjinst i 16negrad A 5, frantrider den tjiéinst
i sistndmnda lénegrad fran vilken tjinstledighet atnjutes fér samtidigt innehav
av tjinsten i A 7.

Personlig placering i lonegrad A 7 upphér vidare om tjinsteman erhiller annan
tjiinst i lagst 16negrad A 7; dock mé personlig extra ordinarie tjinst behillas om
tjanstemannen erhiller lika hog extra tjidnst samt personlig extra ordinarie eller
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extra tjdnst behdllas om tjinstemannen erhaller personlig tjinst i lonegrad A 8
enligt bestimmelserna i 13 §.

13 §.
Placering i lénegrad A 8

1 mom. Innehavare av tjanst i 16negrad A 7 dger, dir ej annat f6ljer av vad nedan
séigs eller sarskilda av statens avtalsverk meddelade foreskrifter, med bibehallande
av nimnda tjinst erhilla personlig placering i 16negrad A 8 frin och med ingingen
av kalenderkvartalet niist efter det dA han innehaft tjinst i 16negrad A 7 under
sammanlagt tre dr. Med innehav av tjinst i lonegrad A 7 jamstilles personlig
placering i denna lénegrad enligt bestimmelserna i 12 §.

Vid beriknandet av i forsta stycket angiven tidsperiod tillampas samma be-
stimmelser som i fraga om tillgodorikning av tid fér léneklassuppflyttning.

Tjinsteman som Gvergitt till tjinst i 1onegrad A 7 fran statlig arbetaranstill-
ning i vilken avloningen regleras genom kollektivavtal skall vid beriknande av
forendmnda tidsperiod anses ha tilltritt tjinsten lika lang tid fore 6vergdngen som
han i tjdnsten #gt tillgodorikna for placering och uppflyttning i 16neklass; dock
ma personlig placering erhéllas tidigast fran och med det kvartalsskifte som
sammanfaller med eller intridffar nidrmast efter 6vergangen till tjéinst i nimnda
16negrad.

Atnjuter tjinsteman vid i forsta stycket angiven tidpunkt tjédnstledighet fran
tjanst i 16negrad A 7 for samtidigt innehav av tjanst i ligst 16negrad A 8 skall
med personlig placering i sisndimnda 16negrad anstd s& linge sadant férhallande
foreligger.

2 mom. Personlig placering i 16negrad A 8 upphdér om tjinsteman, utan att
6verga till annan tjinst i 16negrad A 7, frantrider den tjéinst i sistnimnda 16ne-
grad fran vilken tjinstledighet atnjutes fér samtidigt innehav av tjéinsten i A 8.

Personlig placering i 16negrad A 8 upphdr vidare om tjdnsteman erhdller annan
tjanst i ligst 1onegrad A 8. Personlig extra ordinarie tjénst i 16negrad A 8§ ma dock
behillas om tjinstemannen erhdller lika hog extra tjiinst.

14 §.
Placering i lénegrad A 10

1 mom. Innehavare av tjinst i 16negrad A 9, som avses i 9 § 2 mom., iger med bi-
behdllande av nidmnda tjinst erhilla personlig placering i 16negrad A 10 vid
ingdngen av kalenderkvartalet nist efter det dd han kan tillgodordkna minst atta
ars anstillningstid och uppnitt en levnadsilder av minst 30 ar. Som anstillnings-
tid ma riknas — foérutom tid i statlig 16negradsplacerad tjinst — tid som tjinste-
mannen #gt tillgodoritkna for 16neklassplacering vid tilltrddandet av sddan tjéinst.
Statlig arbetaranstillning i vilken avléningen regleras genom kollektivavtal jam-
stiilles hirvid i sin helhet med anstédllning i 16negradsplacerad tjinst.

Foér personlig placering i lonegrad A 10 mé hinsyn icke tagas till tid i anstill-
ning efter vars upphérande tjinstemannen under en sammanhingande tid av tre
ar icke innehaft anstillning med avloning bestimd av staten.

Atnjuter tjinsteman vid i férsta stycket avsedd tidpunkt tjinstledighet fran
tjanst i l6negrad A 9 for samtidigt innehav av tjiinst i ldgst 16negrad A 10 skall
med personlig placering i sistnimnda léncgrad anstd sa linge detta forhallande
foreligger.

2 mom. Personlig placering i 16negrad A 10 upphér om tjdnstemannen, utan
att overgd till annan tjiinst i lonegrad A 9, frintrider den tjiinst i sistnimnda
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1onegrad fran vilken tjanstledighet atnjutes for samtidigt innehav av tjdnsten i
A 10.

Personlig placering i 16negrad A 10 upphor vidare om tjinstemannen erhéller
annan tjanst i lagst 1onegrad A 10. Personlig extra ordinarie tjinst i l6negrad A 10
ma dock behallas om tjinstemannen erhaller lika hog extra tjanst.

15 §.
T'jinstetidsbefordran

1 mom. Dessa bestimmelser idga tillimpning pa innchavare av ordinarie eller
extra ordinarie tjanst i hogst 16negrad A 19, inberiknat personlig tjanst i 16ne-
graderna A 8 och A 10 enligt bestimmelserna i 13 och 14 §§.

2 mom. Tjansteman &dger pa nedan angivna villkor erhalla personlig placering
i l6negraden néirmast over den i vilken den innehavda tjansten dr placerad (tjénste-
tidsbefordran).

Atnjuter tjinsteman tjinstledighet fran ordinarie tjanst for samtidigt innehav
av extra ordinarie tjanst i hogre lonegrad ma tjénstetidsbefordran erhéllas endast
i sistndmnda tjinst.

Innehar tjinsteman samtidigt med tjinst fran vilken tjinstetidsbefordran skall
eller skolat ske hogre extra tjinst, m& dylik befordran icke erhallas s& linge
han innehar sistnimnda tjinst.

Personlig placering enligt forsta stycket upphor om tjinsteman erhéller lika
hog eller hogre ordinarie eller extra ordinarie tjinst men ma bibehallas om
tjidnsteman efter vunnen tjinstetidsbefordran erhdller lika hog eller hiogre extra
tjanst.

Tjansteman, som jamlikt gillande bestimmelser eller sarskilt medgivande skall i
avlénings- eller i avlonings- och pensionshéinseende behandlas sisom innehavare
av viss hogre tjinst, skall fran den tidpunkt, d4 han vid faktiskt innehav av
nidmnda tjinst skulle erhallit tjinstetidsbefordran, med avseende pa medgivna
forméaner behandlas som innehavare av tjidnst i den 16negrad till vilken tjénste-
tidsbefordran skulle ha skett.

Tjansteman som forklarat sig icke Onska erhilla eller som beviljats begirt
entledigande frin personlig befordringstjdnst i viss lonegrad Ager icke dérefter
erhilla tjinstetidsbefordran till denna 16negrad.

3 mom. I den man ej annat f6ljer av vad nedan sigs Zger tjinsteman erhéilla
tjianstetidsbefordran fran och med ingingen av kalenderkvartalet nirmast efter
det att

a) han i innehavande tjinst eller i annan tidigare innehavd lika hég ordinarie
eller extra ordinarie tjiinst under sammanlagt 72 kalenderméanader varit placerad
i 16negradens hogsta 16neklass och i siddan tjdnst uppburit 16n ligst enligt nAimnda
16neklass samt

b) femton ar forflutit sedan han forsta gangen tilltradde tjinst i 16negraden,
dérvid tjdnsteman som o6vergatt till tjinst i 1onegraden fran statlig arbetaranstill-
ning i vilken avléningen regleras genom kollektivavtal (mmotsvarande) skall anses
ha tilltritt tjansten lika lang tid fére 6vergangen som han i tjinsten tillgodordknat
eller igt tillgodoridkna fér placering och uppflyttning i l6neklass.

Foreligger vid i forsta stycket avsedd tidpunkt sadant hinder for tjanstetids-
befordran som anges i 2 mom. tredje stycket, skall med tjinstetidsbefordran ansti
till ingdngen av kalenderkvartalet niist efter det varunder hindret bortfallit.

Vid tillimpning av foérsta stycket ma hinsyn tagas till anstéillning i tjdnst med
avloning bestimd av staten, dock ej till tjanst efter vars frintriidande tjansteman
under en sammanhingande tid av tre ar icke vid nagot tillfalle innehaft forut
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avsedd anstdllning och ej heller till i dessa bestiimmelser avsedd personlig beford-
ringstjanst.

Vid beriknandet av i férsta stycket under a) angivna tidsperiod av 72 kalender-
manader skall iakttagas, att kalendermdnad far tillgodoriknas dven om tjidnste-
mannen endast under del dirav uppburit 16n enligt angiven l6neklass samt att
tjinstemannen skall anses ha uppburit 16n jamvél fér tid under vilken han vid-
kints CG-avdrag pa grund av tjanstledighet for offentligt uppdrag eller militar-
tjinstgoring.

4 mom. Betriffande tjinsteman som overgatt till innehavande tjanst (tjdnst i
samma lonegrad) fran arvodesanstillning i statens tjinst eller fran icke statligt
reglerad anstillning och diarvid jamlikt sirskilda féreskrifter eller beslut med-
givits formanligare placering eller uppflyttning i 16neklass dn som eljest skulle
ha tillkommit honom skall for tjinstetidsbefordran krivas endast att den i 3 mom.
forsta stycket under a) angivna forutsiattningen ar uppfylld.

5 mom. Har civil eller civilmilitir tjinsteman erhallit 16negradsuppflyttning
till f61jd av riksdagens beslut med anledning av niagon av féljande Kungl. Maj:ts
propositioner, namligen 1952: 107, 241 och 251, 1953: 165, 1954: 125 samt 1955: 25,
skola direst nedan angivna forutsittningar prévas féreligga bestimmelserna i 3 och
4 mom, tillimpas som om tjinstemannen under den tid di han varit placerad i den
ligre lonegraden i stillet tillhort den hogre.

For tillimpning av vad i forsta stycket sidgs fordras

a) att samtliga ordinarie och/eller extra ordinarie tjanster i lénegrad med
samma tjinstebenimning inom myndighetens, i féorekommande fall den centrala
férvaltningsmyndighetens, forvaltningsomrade uppflyttats i 16negrad samt

b) att tjansteman dirvid uppflyttats hogst tva lonegrader a4 davarande lone-
plan nr 1.

6 mom. Vid tillimpning av bestimmelserna i 3-——5 mom. skall iakttagas vad som
foreskrivits om att lonegradsbeteckningar och lénegradsnummer enligt ildre be-
stimmelser skola motsvaras av nya lonegradsbeteckningar och lénegradsnum-
mer eller att tjiinster skola anses ha varit dsatta vissa lénegradsbeteckningar och
lonegradsnummer. Vidare skall fér tjansteman, som den 1 juli 1957 innehade tjinst
i lonegraden A 7, jaimvil i fall d& detta ej foljer av bestimmelserna i 5 mom., med
innehav av dylik tjanst likstillas innehav fore den 1 juli 1952 av tjanst i 16negrad
Ca, Ce eller Cg 9 (motsvarande ildre l6negrad).

7 mom. Ar ritt till 16netilliigg enligt allmiinna avléningsavtalet for statliga och
vissa andra tjinstemin (AST) knuten till den lonegrad fran vilken tjinstetids-
befordran sker och finnes intet belopp faststiillt for den l6negrad i vilken tjénste-
man pa grund av dylik befordran blir placerad, skall férméinen utgd med beloppet
for forstndmnda 16negrad.

7 kap. Ordningen for handlidggning av vissa lonegradsfragor m. m.

16 §.

Foéljande ordning skall tillimpas for handliggning av nedan angivna lénegrads-
fragor m. m.

! mom. Lonegrad och i férekommande fall avléningsforstirkning bestimmes
av arbetsgivaren da tjinst genom beslut av Kungl. Maj:t inrittas vid myndighet
utan samband med visentlig omorganisation vid myndigheten (A-fraga).

Linegrad bestimmes jimvil av arbetsgivaren, da tjinst inrittas vid myndighet
genom beslut av denna utan samband med visentlig omorganisation vid myndig-
heten (A-fraga).
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2 mom. Vid visentlig omorganisation hos myndighet eller di nytt verk inriittas
bestimmes lonegradsplaceringen och i féorekommande fall 6vriga anstillnings- eller
arbetsvillkor for de i organisationen ingiende tjinsterna efter férhandlingar mel-
lan statens avtalsverk och berdrd huvudorganisation (AB-fraga), om annat ej be-
stimmes.

3 mom. Direst i fall som avses i 1 mom. férhandling pakallas av vederbérande
personalorganisation om beslutad lénegradsplacering och i férekommande fall
avloningsforstarkning, hianskjutes fragan

a) i fall som avses i 1 mom. férsta stycket till férhandlingar mellan statens av-
talsverk och berord huvudorganisation (B-fraga) samt

b) i fall som avses i 1 mom. andra stycket till forhandlingar mellan statens av-
talsverk och berdrd huvudorganisation (B-fraga), om annat ej bestimmes.

Prolokollsanteckning
Vid forhandling som avses i 16 § skall i férekommande fall hinsyn tagas till tidpunkten fér
inridttande av ny tjidnst, som icke visentligen motsvarar befintlig tjinst.

Overgangsbestimmelser

17 §.

Overgangsbestimmelser utfirdade i anslutning till sidana av Kungl. Maj:t med-
delade beslut eller bestimmelser, som motsvaras av bestimmelser i detta avtal,
skola i férekommande fall gilla fdven efter det avtalet blivit tillampligt pa tjinste-
man som avsetts i Overgidngsbestimmelserna.

Giltighetstid
18 §.
Detta avtal, som slutits under forbehall om Kungl. Maj:ts godkinnande, giller

fran och med den 1 januari 1966 intill dess ny 6verenskommelse i fragor som reg-
leras i detta avtal triffats eller forhandlingarna hirom férklarats avslutade.

Stockholm den 29 december 1965.

Statens avtalsverk

I. Wetterblad

Statstjanarkartellen Statstjinstemédnnens riksférbund
Gustaf Kolare Gustav Lindgren
Sveriges akademikers Tjinsteménnens centralorganisations
centralorganisation statstjinstemannasektion

Gunnar Lundberg Ake Hedlund
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Bilaga A till allmdnt tjdnsteforteckningsavtal (ATF)

a) Tjianster for justitierdd, regeringsrad, justitiekansler och riksaklagare;

b) féljande tjdnster vid statsradsberedningen och statsdepartementen, ndmligen
for kabinettssekreterare, statssekreterare, bitridande kabinettssekreterare, chef
for administrativa avdelningen inom utrikesdepartementet, budgetchef, expedi-
tionschef, expeditionschef/rittschef, planeringschef, rittschef, departementsrad,
inspektor vid utrikesdepartementet, utrikesrad, kanslirdd som ar huvudman, bi-
tridande utrikesridd och protokollchef;

c) foljande tjdnster vid statens avtalsverk, néimligen for generaldirektor, admi-
nistrativ direktér, férhandlingsdirektér, utredningsdirektor, 16nedirektor, avtals-
jurist, direktorsassistent, l6nesekreterare, informationschef och konsulent;

d) foljande militdra tjdnster, ndmligen for 6verbefilhavare, chef f6r armén, chef
fér marinen, chef for flygvapnet, chef fér férsvarsstaben, chef for arméstaben, chef
for marinstaben och chef for flygstaben;

e) foljande tjinster i ovrigt, niimligen f6r generaldirektor (motsvarande), over-
direktor (motsvarande) som #r verkschef eller souschef, annan chef i ligst 16ne-
grad B 3 for sAdan myndighet, som dr direkt understilld Kungl. Maj:t, med undan-
tag av hogskolor och andra ldroanstalter, polismiistare i Stockholm, landshévding,
overstathallare, understathillare och president.
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Bilaga 1 till allmdnt tjdnsteforieckningsavtal (ATF)

Vissa arvodestjinster

Tjidnstebendmning Antal f;lvgid:n(rll(;?e:rlxzz’)
III. huvudtiteln
Utrikesforvaltningen
Ekonomisk attaché 1 A 23, Bryssel; Kbr 18/12
1964, 30/6 1965, tidsbe-
grinsat t. 0. m. 30/6 1966
IV. huvudtiteln
Arvodestjdinst vid férsvarsvisendet, avsedd for Enligt personalforteck-
pensionerad officer eller underofficer: ningar och dispositions-
foreskrifter fér budget-
aret 1965/66
Forsvarsdepartementet
Tjénsteman 2 A 30
3 A 28
1 A 26
3 A 18
Armén
Tjénsteman 18 B 3
2 A 30
51 A 28
195 A 26
403 A 18
Hemuodrnet
Tjénsteman 1 A 28
1 A 26
4 A 18
Marinen
Tjénsteman 1 B 1
1 A 30
9 A28
24 A 26
46 A 18
Flygvapnet
Tjansteman 4 B 3
4 A 28
57 A 26
52 A 18
Forsvarsstaben
Tjiansteman 18 A28
7 A 26
8 A 18
Férsvarets civilforvaltning
Tjdnsteman 1 A 28
Forsvarets sjukvdrdsstyrelse
Tjédnsteman 1 A28
2 A 26
1 A 18
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Arvode (l6neklass,

Tjdnstebendimning Antal om ej annat anges)
Forsvarels sjukvdrdsforrdd
Tjédnsteman 5 A18
Milildarapoteket
Tjdnsteman ! 1 A28
; 1 A 18
Fortifikationsférvaltningen
Tjdnsteman i 1 B 1
7 A28
i 2 A 26
I 6 A18
Forsvarels intendenturverk ;
a) verkel !
Tjansteman H 6 A 28
! 3 A 26
i 3 A19
i 8 A 18
b) anstalterna 4
Tjénsteman 2 A 26
Arméfirvaliningen '
a) forvallningen ]
Tjdnsteman i 3 A 28
] 10 A 26
; .6 A 18
b) anstalterna
Tjidnsteman | 10 A18
Marinférvallningen )
Tjdnsteman 1 A 30
3 A28 -
4 A 26
7 A18
Flygférvaltningen i ' i
Tjansteman i 2 A28
{ 1 A 26
Krigsarkivet i
Tjdnsteman : 1 A 18
Armémuseum
Tjdnsteman ! 1 A 26
Forsvarets radioanstalt E N
Tjdnsteman i Enligt sarskild
| overenskommelse
Militdrpsykologiska institutet
Tjdnsteman 1 A28
i 1 A 18
Centrala varnpliktsbyrdn i
Tjdnsteman 5 A 28
2 A 26
Militdrmusiken
Tjénsteman 1 A 18
Forsvarels personalvdrd
Tjédnsteman 2 A28
2 A 26
1 A 18

23— 514834
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Arvode (l6neklass,

Tjénstebendmning Antal om ej annat anges)

Forsvarshégskolan
Tjansteman 1 A 28

1 A18
Militarhogskolan
Tjdnsteman 1 A 30

2 A28

2 A 26

1 A 18
Férsvarets brevskola
Tjénsteman 1 A28

1 A18
Annan aroodestjanst:
Flygvapnet
Viderobservatér 10t A5
Hemvdrnels stridsskola
Bitridde f6r kok och servering 9 A5
V. huvudtiteln
Ungdomsvdrdsskolorna
Arbetsforman vid jordbruksdrift 20 lonegrad A 11
Ldnsnykterhetsnamnderna
Nykterhetsvardskonsulent 1 A 21, Gotlands ldn
Medicinalstyrelsens sjukvdrdsberedskapsndimnd
Byrachef 1 B1
Byradirektsr (apotekare) 1 Hiilften av A 25
Tjansteman (utbildningsverksamhet) 1 Hogst 37.680 kr/ar
Assistent (pensionerad underofficer) 1 A 18
Statens stralskyddsinstitut
Likare 1 24.192 kr/ar
Cenfrala sjukvdrdsberedningen:
Rddet for sjukhusdriftens rationalisering
Verkstillande tjdnsteman 1 Hogst B 1
Sekreterare 1 16negrad A 23
Kanslibitride 1 lénegrad A 7
Statens luftodrdsnamnd
Sekreterare 1 B1 (vid heltidstjianst,

personl.)

Bitriadande sekreterare 1 Hogst A 23
Tjénsteman for exp.géromal m. m. 1 Hogst A 7
Menlalsjukvdrdsberedningen
Assistent 1 A23
Assistent 1 A20
Kontorsskrivare 1 A1b
Kansliskrivare 1 A1l
Kontorist 1 A9
Karolinska sjukhuset
Ingenjor 1 A28
Kommittén fér akademiska sjukhusets
i Uppsala utbyggnad
Tjénsteman 1 Hogst lonegrad B 1
Tjansteman 1 Hégst lonegrad A 27
Tjéansteman 2 Hogst 16negrad A 23

1 Ungefirligt antal
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Arvode (16neklass,

Tjénstebenimning Antal om ej annat anges)

Tjdnsteman 1 Hogst 1dnegrad A 21

Tjansteman 2 Hogst 1onegrad A 19

Tjdnsteman 1 Hogst 16negrad A 17

Tjdnsteman 1 Hogst 16negrad A 13

Tj4nsteman 2 Hogst 16negrad A 9

Tjénsteman 1 Hogst 16negrad A 7

Socialattachéer

Socialattaché 3 A25

VI huvudtiteln

Statens héogertrafikkommission

Tjédnsteman 1 65 000 kr/ar

Tjdnsteman 1 5 000 kr/mén

Tjédnsteman 1 3 200 kr/méan

Tjdnsteman 1 3 000 kr/mén

Fartygsinspeklionen

Férestindare f6r kontrollstation 1 9 000 kr/ar, Sundsvall

Forestdndare for kontrollstation 1 3 000 kr/ar, Kalmar

Sveriges meteorologiska och hydrologiska institut

Timobservator 16 A7

Bitridande timobservator 16 Ab

VII huvudtiteln

Datamaskincentralen

Avdelningsdirektér 1 B1

Mpynt- och justeringsverket

Myntgravor 1 17 520 kr/ar

Statens justerare

Justerare 1 5 000 kr/ar, Visby

Statens ndmnd for férhandlingar med kommuner

Tjdnsteman 3 Hogst 16negrad A 27

Tjdnsteman 1 Hogst 16negrad A 23

Tjdnsteman 1 Hogst 16negrad A 15

Tjansteman 2 Hogst 16negrad A 9

Tjdnsteman 2 Hoégst 1onegrad A 7

VIII huvudtiteln

Statens biografbyrd

Filmcensor 3 A 18

IX. huvudtiteln

Lantbruksrepresentanterna

Lantbruksrepresentant 1 lonegrad B 1

Lantbruksrepresentant 2 A 26

Kursverksamhet}for jordbrukets

rationalisering m. m.

Lantbrukshogskolan

Expert 3 B 1, vixtodling, husdjur,
foretagsekonomi

Specialraddgivare 8 Hogst motsv. Ae 27 (vixt-
odling 3, husdjursomra-
det 3, férctagsekonomi 2)

Robdcksdalen

Spectalradglvare 1 Hogst motsv. Ae 27, viixt-

odling
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L a1 Arvode (16neklass,
Tjadnstebenimning Antal om ej annat anges)
Alnarpsinstitutet
Specialradgivare 1 Hogst motsv. Ae 27, viaxt-
odling
Bitrddande driftsledare 1 Hogst 16negrad A 23
Assistent 1 A 13, Alnarps trddgirdar
Vaktmiéstare 1 4 100 kr/ar, institutionen
for mjélkprodukters tek-
nologi
Assistent 1 A 17, mejeriavd.
Forscksledare 1 A 27, statens mejeriforsok
Statens vdixtskyddsanstalt
Vixtskyddsspecialist 1 A 25
Lantbruksstyrelsen
Arbetsgruppen for radgivningsfragor
Expert 1 Hogst B 1
Expert 2 Hogst A 27
Besiktningsveterindrorganisationen
Besiktningsveterindr vid kontrollslakteri 121 A 21 (hel- eller deltid)
Rikets allménna kartverk 1
Tjédnsteman 1 A 30 (pensionerad officer)
Fiskeristyrelsen
Hushéllerska vid hydrologiska avd. 1 A2
Fiskeriintendenter m. m.
Fiskeriingenjor 1 9 000 kr/ar
Statens jordbruksndmnd o
Statens fiskexportrepresentant 1 A 26, Bonn (personl.)
X. huyudtiteln
Handelsdeparlementet
Handelssekreterare 12 A25
Upplysningsberedningen
Byréchef : 1 B1
XI. huvudtiteln
Liénsstyrelserna g
Militdrassistent 10 A 28 (for pensionsavgangen
minskat med egenpen-
sionsférméner deck
hogst motsvarande oav-
kortad 'pension i Ao 25)
Arbetsmarknadsstyrelsen " e
Byradirektor 1 A 27, lokaliseringsbyrdn
Byradirektor ’ 2 A 25, lokaliseringsbyran
Stalens rdad for byggnadsforskning
Tjansteman f6r forskningsprogram 1 Hogst B 2
Tjdnsteman for informationsverksamhet 1 Hogst A 28
Forste expeditionsvakt 1 A9
Statens institul for byggnadsforskning
Forestandare - 1 B4
Sekreterare 1 lonegrad Ag 25,
loneklass 27

! Ungefirligt antal
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Arvode (ldneklass,

Tjdnstebendmning Antal om ej annat anges)
Rikspolisstyrelsen
Informationschef 1 B1
Statens affdrsdrivande verk
Postverket
B1

Militdrassistent
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Bilaga 2 till allmdnt tjdnsteférteckningsavtal (ATF)

Forteckning dver vissa tjiinster, vilka den 1 januari 1966 skola vara placerade i
nedannimnda éndrade lonegrader

Tjénstebendmning Antal Lonegrad Anm.

I1. huvudtiteln

Fdngvdrdsanstallerna

Psykolog......coocviviieninnennnn. 5 Ae, Ag 27 | Hall, Kumla (2), Ling-
holmen, Roxtuna

IV. huvudtiteln

Falilikarkdren

Faltldkare. .. ......ccoieneencenenan. 6 Ao 27 I—VI mil.bef.stab

Filtldkare. .. .......cciivivenrnnnnnn 2 Ao 27 Hos armédverlikaren

Bataljonsldkare..................... 2 Ao 23 Regementslikare
Hos armésverlikaren

Marinlikarkdren

Marinbverldkare........cocvivnienens 1 Bo 3

Foérste marinldkare. . ................ 1 Ao 27 Hos marinéverlikaren

Forste marinldkare.................. 3 Ao 27 MKO, BK och SK

Specialmarinlédkare.................. 2 Ao 27!

Marinlikare av 1. graden............. 1 Ao 25 Férste marinlikare GbK

Flygvapnet

Flygoverldkare..............coovntes 1 Bo 3

Forste flygldkare.................... 2 Ao 27 Hos flygéverlikaren

Specialflygldkare.................... 2 Ap 27*

Specialflyglidkare. ................... 1 Ao 271 Flygforvaltningens
forsdkscentral

Specialflyglidkare. ................... 1 Ao 27 »

Forsvarets sjukvdrdsstyrelse

Byrdgverlidkare .........coeiinin.. 1 Bo 3

Forste byrdldkare..............0.... 3 Ao 27 Sjukvardsbyran, hiilso-
véardsbyrdn och plane-
ringsgruppen

Forste byrdldkare............c.0.0.. 5 Ao, Ae 25

V. huvudtiteln

Ungdomsvdrdsskolorna

Psykolog.......cooiviiiinnvinnnnns. 2 Ae 27 Loévsta, Ryagdrden

Statens vdrdanstalter for alkohol-

missbrukare

Psykolog......coooviiiiiniiennnnns. 1 Ac 27 Gudhem

Statens mentalsjukhus

Psykolog .......covviviiiiinnniianas 12 Ae 27 S:ta Maria, Ullerdker (2),
S:t Lars (2), Restad, Ume-
dalen, Ryhov, Sidsjén,
S:t Jorgen, Karsudden,
Vipeholm

Karolinska sjukhuset

Psykolog.......coovviiviiiniiaaa, 1 Ae 27

1 Direst nuvarande innehavare erhdller tjénsten, ma han placeras i 16neklass A 29.
* Vid nuvarande innehavares avging skall tjénsterna placeras i Ao 27.
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Tjlnstebenimning Antal Lonegrad Anm,
Statens arbelsklinik
Psykolog...ovvveveevienennnnnns o Thepd 1 Ae 27
VIII huvudtiteln
Skoloverstyrelsen
Kontorsbitrade.............c.o0venee. 1 hogst A 5
Ldrarhégskolan i Stockholm
Skolpsykolog........cvciunnes b 1 Ae 27

XI. huvudtiteln

Statens hyresrdd............cccuvnnn Arvodesanstiilld befatt-
ningshavare vid statens
hyresrAd fdrutsittes med
verkan fr. o. m. den 1 ja-
nuari 1966 erhélla extra
tjinst vid hyresriadet
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Bilaga 3 tilt allmént lj&rwléfﬁrteékningsavlal (A TF)
L]

Avléningsférstiirkningar

: B Ménadsbelopp' el.
Verk, myndighet m. m. ; Tjanst . arvodesgrunder

Hogsta domstolen m. m. Revisionssekreterare, tillika nedre 200 kronor
. justitierevisionens ordférande
Aklagarmyndigheter LinsAklagare i lonegrad B 1 275
Chefsaklagdre i
Boris, Norrképing och Sundsvall 415 »
Hiilsingborg, Linképing, Malmé, 275

Uppsala, Visteras, Vixjs, Orebro|
och Ostersund

Kammariklagare till férfogande i 16ne- 275  »
grad B 1 i Goteborg
Hovritter Vattenriittsrad 200
Hairadsritter? Hiradshévding i domsaga
tillhérande l6negrupp 11 200
tillhérande lonegrupp 111 400 »
Radhusritter! Borgmiistare i rAdhusritt
tillhérande lénegrupp II 200 »
tillhérande 16negrupp 111 400 »
Ridman i Stockholm 300 »
Vattendomstolar 1 vattenriittsdomare i envar av Ovre 500 »

Norrbygdens, Nedre Norrbygdens och
Mellanbygdens vattendomstolar

Ovriga vattenrittsdomare 400 »
Vattenriittsingenjor, stationerad i Lulead, 200 »
Ume4 eller Ostersund
Armén Armésverlikare 750 »
Filtlikare med placering vid I—VI 415
militarbefilsstaberna
Filtlikare med placering vid armésver- 200
liikarens expedition
Filtlikare med placering vid VII mili- 250
tirbefilsstaben
Regementsliikare med placering vid 250 »
armédverlidkarens expedition
Marinen Maringverldkare 400 »
Forste marinlikare, tillika assistent till 2008 »
marindverlidkaren
Forste marinlikare med placering vid 200
MKO, SK eller BK
Forste marinliikare med placering vid 250 »
MKS
Specialmarinlikare 2000
Marinliikare av 1. graden med placering 400 »
vid GbK
Marinlidkare av 1. graden med placering 250
vid MKV, NK eller GK
Flygvapnet Flygoverlidkare 400 »
Forste flyglikare med placering vid flyg- 200
§verlikarens expedition
Specialflyglikare 2000 o

! Jamfér anmirkningarna till denna foérteckning.
* Vid heltidstjénstgoring skall avléningsforstirkningen utgd med 2 000 kr.
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Verk, myndighet m. m.

Tjénst

Ménadsbelopp el.

arvodesgrunder
Férsvarets sjukvards- Byraoverldkare 400 kronor
styrelse Forste byralidkare, som &r chef for sjuk- 415" »
vardsbyran eller hidlsovardsbyran
Forste byrélidkare, som dr chef for pla- 250 »
neringsgruppen
Forste byralikare, annan underldkare 500? eller
" vid militirmedicinska underséknings- 700 kronor?
centralen :
Medicinalstyrelsen Medicinalrad eller éverinspektér | 1 250 kronor
Statens institut for Bitridande avdelningsférestindare vid 140
folkhilsan allminhygieniska avdelningen
Laboratorielikare 500 eller
700 kronor!
Statens bakteriologiska Laboratorielikare och veterinir 500 eller
laboratorium 700 kronor!
Statens rittskemiska Laboratorielidkare 500 eller
laboratorium 700 kronor!
Laborator 415 kronor
Statens farmacevtiska Laboratorielikare 500 eller

laboratorium
Statens mentalsjukhus

Karolinska sjukhuset
Kammarriitten

Riksskattendmnden

Ortnamnskommissionen

Landsmalsarkivet i Lund

Statliga allménna
gymnasier

Universitet

Hushallningssillskap
Statens veterinirmedi-
cinska anstalt
Skogsvardsstyrelser
Skogs- och lantbruks-
akademien
Linsstyrelser

Lokala exekutions-
organisationen

Sjukhusdirektdr vid

Ullerdkers och S:t Lars sjukhus

Ryhovs, S:ta Maria, Restads och
Siters sjukhus

Forestandare vid avdelningen for tand-
och kiksjukdomar

Kammarriittsradd och divisionsordféran-|
de i 1dnegrad B 4 '

Byradirektor i lonegrad A 27

Arkivchef

Arkivchef

Sekreterare vid allminna gymnasiet i
Solna

Byrichef vid administrativa byrin vid
Uppsala universitet

Kamrerare

Laboratorieveterinér

Kamrerare
Sekreterare

Bitridande taxeringsintendent i lone-
grad A 27 pa varuskattekontoren vid
linsstyrelserna i Stockholms, Malmé-
hus, Géteborgs och Bohus samt Alvs-
borgs ldn

Kronodirektér i Malmé

Kronofogde i 16negrad B 1
i Géteborg
i Malmé

1 kronofogde i l6negrad B 1 j ett vart
av Bords, Norrkopings, Sundsvalls,
Uppsala, Visterds och Ostersunds
kronofogdedistrikt

700 kronor!

275 kronor

140 »
1250 »
200 »
275 »
140 »
140 »
100 »
550 »
150 »
500 eller
700 kronor!
150 kronor
300 »
275 »
415 »
275 »
140 »
275 »

1 Vid heltidstjinstgoring skall avloningsforstarkningen utga med 2 000 kronor.
3 Avloningstorstirkning med det hégre beloppet utgar frAn och med det manadsskifte da
tjinstemannen enligt gillande bestammelser 4r beriittigad att vinna uppflyttning till 16neklass 24.
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Verk, myndighet m. m. Tjénst L:fg:g::;:ggg;l.
Polisdistrikten Polismaéstare i
Norrképing 415 »
Hilsingborg, Linkdping, Uppsala, 275 »
Visteras och Orebro
Boras, Eskilstuna, Givle, Jonképing, 140
Karlstad, Solna och Sundsvall
Polisintendent i 16negrad B 1 i Malmé 140 »
Televerket Telekommissarie i Gévle, Hilsingborg 275
och Norrkdping samt férste sektions-
ingenjor i 16negrad Ao 27 i Boris, Fa-
lun, Kristianstad, Luled, Nissjo,
Umed och Uppsala. (Giiller intill tid-
punkt fér inférande av teleomrades-
organisation.)

Anmdrkningar
1. Domsagorna hinféras till l6negrupper enligt f6ljande.

Lonegrupp I

Domsagor under Svea hovritt: (sternirkes samt Nis och Malungs domsagor.

Domsagor under Géta hovritt: Aska, Dals och Bobergs, Hammarkinds, Stegeborgs och
Skirkinds, Mellersta Virends, Sevede och Tunalins, Norra Moére och Strands, Olands samt Ase,
Viste, Barne och Laske domsagor.

Domsagor under hovritten $ver Skine och Blekinge: Giirds och Albo, Villands, Ostra Goinge
samt Firs domsagor.

Domsagor under hovrdtten for Vistra Sverige: Norrvikens, Marks!, Kinds och Redvigs,
Borés, Nordals, Sundals och Valbo, Tdssbo och Vedbo, Sédersysslets samt Nordmarks domsagor.

Domsaga under hovritten f6r Nedre Norrland: Vistra Hiilsinglands domsaga.

Domsaga under hovritten f6r Ovre Norrland: Visterbottens mellersta domsaga.

Lonegrupp II

Domsagor under Svea hovritt: Norra Roslags, Mellersta Roslags, Vistmanlands 6stra och
Gastriklands viistra domsagor.

Domsagor under Gota hovritt: Folkungabygdens, Bribygdens och Finspanga lins, Ostra
Virends, Vistra Virends, Aspelands och Handbérds samt Skarabygdens domsagor.

Domsagor under hovritten 6ver Skdne och Blekinge: Ingelstads och Jirestads samt Norra
Asbo domsagor.

Domsagor under hovritten fér Vistra Sverige: Hallands mellersta?, Hallands norra, Sunner-
vikens och Fryksdals domsagor.

Domsagor under hovritten for Nedre Norrland: Bollnis, Norra Hiilsinglands, Angermanlands
vistra, Jimtlands dstra, Jimtlands norra, Jimtlands vistra och Hirjedalens domsagor.

Domsaga under hovritten for Ovre Norrland: Visterbottens sédra domsaga.

Loénegrupp III

Ovriga domsagor.

2. Réidhusritterna i andra stédder én Stockholm, Géteborg och Malmé hinféras till 16negrup-
per enligt féljande.

Lénegrupp 1

Radhusritt under Svea hovritt: Nykdspings radhusriitt.

Radhusritter under Géta hovritt: Motala och Viixj6é rddhusritter.

Rédhusritter under hovritten for Vistra Sverige: Varbergs, Vinersborgs och Kristinehamns
ridhusritter.

Radhusritt under hovritten f6r Ovre Norrland: Skellefted radhusritt.

Lénegrupp 11
RAadhusritt under hovriatten dver Skine och Blekinge: Landskrona radhusriitt.
Radhusritt under hovritten for Viastra Sverige: Uddevalla radhusritt.

Lénegrupp 111
Ovriga rAdhusritter.,

! Intill dess vakans pad hé#radshévdingtjansten uppkommit skall domsagan hénfdras till
16negrupp II.

t Intill dess vakans pA hiradshdvdingtjdnsten uppkommit skall domsagan hinféras till
16negrupp III.
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Bilaga 4 till allmdnt tjinsteférteckningsavtal (ATF)

Lénegradsplacering for vissa extra ordinarie och extra

tjiinstemiin i

reglerad befordringsging
Lonegra- .
Personalkategori der (lone- Anstatli](rilings- Anm.
plan A)
Agronomexamen, tjinsteman med 17 11, ar Se anm. ang. amanuens,
19 2 ar p. 2
21
Amanuens hos den civila och militira 17 11 ar Se anm.
statsfoérvaltningens verk och myndig- 19 2 &r
heter 21
Apoteksbitride 2 115 &r Se anm. ang. kontorsbi-
4 1 ar tride
5
Assistent vid statens vixtskyddsanstalt 17 11 ar Se anm. ang. amanuens,
eller statens vatteninspektion 19 2 ar p-2
21
Assistentdklagare 17 1%, ar Se anm. ang. amanuens
19 2 ar
21
Attaché vid utrikesférvaltningen 17 1% ar Se anm. ang. amanuens
19 2 ar
21
Bitridande kokerska 2 1Y% 4ar Se anm. ang. kontorsbi-
4 1 &r tride
5
Bitride tillhdrande sjukvards- eller eko- 2 11, ar Se anm.
nomipersonal 4 1 4ar
. 5
Byrdingenjér vid rikets allménna kart- 17 11, ar Se anm.
verk 19 2 ar
: 21
Fiskeriassistent vid fiskeristyrelsen 17 11, &r Se anm. ang. amanuens,
19 2 Aar p. 2
21
Fotobitride 2 1Y, ar Se anm. ang. kontorsbi-
4 1 ar tride
5
Froékontrollbitride 2 114 &r Se anm. ang. kontorsbi-
4 1 g &r tride
5
Filtarkeolog vid riksantikvarieambetet 17 1Y, ar Se anm. ang. amanuens,
19 2 4&r pP. 2
21
Forstksassistent vid lantbrukshégskolan 17 11, &r Se anm. ang. amanuens,
19 2 ar p- 2
21
Hydrolog med akademisk examen 17 11 ar Se anm. ang. amanuens,
19 2 4&r pP- 2
21
utan akademisk examen 15 3 4&r
17 3 ar
19
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Lonegra- ]
Personalkategori der (l6ne- Anstatlil(rlnngs- Anm.
plan A)
Institutionsbitride 2 1% &r Se anm. ang. kontorsbi-
i 4 1 4r tride .
-k 5 el i
Jiagmastarexamen, tjinsteman med 17 11, ar Se anm. ang. amanuens,
19 2 ar p- 2
21 )
Kanslist 9 11, ar Se anm.
1 2 Ar
13 2 ar
. . 15
Konserveringsbitriade 2 11 ar Se anm. ang. kontorsbi-
4 1 ar tride
5
Kontorsbitriade 2 11, ér Se anm.
4 1 " &r i
5 ‘
Kronoassistent 7 1 ar Se anm.
9 2 ar
11
Kronofogdesekreterare 17 11, &r Se anm. ang. amanuens
19 2 Aar i
21
Laboratorieassistent
vid sjukhus 10 2 4r Se anm. g
11 2 &r
12
annan ' 7 1 ar Se anm.
9 2 ar
] 10 |
Landskanslist 9 11, ar Se anm. i
11 2 ar !
13 g 2 4&r '
15 :
Linsnotarie 17 11, ar Se anm. ang. amanuens
19 2 ar i
21 )
Meteorolog
med akademisk examen 17 1, ar Se anm. ang. amanuens,
' ’ v 19 | 2 ar p. 2 i .
t21
utan akademisk examen 15 ! 3 éar
g 17 3 ar
19
Operations-, rontgen- eller radioterapi- 10 2 ar Se anm.
assistent. > ! 1 ! 2 ar
- 12
Pastoratsadjunkt 17 115 ar Se anm.
19 2 ar
i 21
Polisman/poliskonstapel 7 1 &r Se anm.
9 2 ér i
11
Polissekreterare 17 11, ar Se anm. ang. amanuens
19 2 ar
21
Sjukskdterska vid vard- eller special- 10 1 ar Se anm. ang. operations-,
avdelning 11 2 &r rontgen- eller radiotera-
12 piassistent
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Lonegra- -
Personalkategori der (l6ne- Anstz;l};mgs- Anm.
plan A) g
Skotare inom mentalsjukvird m. m. 10 1 ar Se anm.
11 2 ar
12
Taxeringsrevisor 17 1Y, ar Se anm. ang. amanuens
19 2 Ar
21
Tekniskt bitrdde 2 1Y, ar Se anm. ang. kontorsbi-
4 ar tride
5
Telefonist 2 1Y% ar Se anm. ang. kontorsbi-
4 1 ar triade
5
Tingsnotarie 17 1% &r
(aspirant) 19 2 ar
21
Trafikledare 15 3 ar
. 17 3 ar
19

Anmadrkningar till bilaga 4 (allmént tjdnsteforteckningsavtal ATF)
Amanuens

1. Fér lonegradsplacering fger den som tilltrider hiir avsedd tjénst tillgodorikna
tjinstgoring sdsom tingsnotarieaspirant och tingsnotarie eller dirmed i behérig-
hetshiinseende likviirdig tjinstgoring.

2. Arbetsgivaren #dger medgiva formanligare 16negradsplacering inom den regle-
rade befordringsgingen an som foljer av 7 § detta avtal dar sirskilda skil héarfor
provas foreligga pi grund av tjlinstemannens sirskilda kvalifikationer eller tidi-
gare tjinstgoring i statlig tjiinst eller annan tjénst med avloning som bestamts av
staten.

Bitride tillhérande sjukvdrds- eller ekonomipersonal

1. Med bitriide tillhérande sjukvérds- eller ekonomipersonal avses avdelnings-
bitride, bitride vid laboratorium, effektvardare, ekonomibitride, sjukvardsbi-
tride, stiderska pa tagfirja, tamburvakt, tigstiderska, vagnstiderska #dvensom
annat bitride med motsvarande arbetsuppgifter,

2, Vad i anmarkningarna rérande kontorsbitride siigs skall dga motsvarande
tillimpning.

Byrdingenjor vid rikets allmdnna kartverk

Fér befordringsgingens tillimpning pa viss tjinsteman forutsitts att han avlagt
akademisk examen.

Vad i anmirkningarna rérande amanuens, p. 2, siigs skall iga motsvarande till-
limpning.

Kanslist

1. Befordringsgingen #ger tillimpning betriffande utrikesférvaltningen och
overstathallarimbetet samt i ovrigt betriffande myndighet dir enligt beslut av
arbetsgivaren tjanst for kanslist i administrativ tjinst inrittats.

2. For placering i 16negrad A 15 av kanslist vid myndighet dar tjianst for kanslist
i administrativ tjinst inrittats fordras att tjinstemannen med godkéinda betyg ge-
nomgéatt utbildningskurs for kanslister.
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3. Tiadnsteman i nigon av l6negraderna A 9, A 11 och A 13, vilken efter ansékan
provas bora ifrigakomma till tjinst fér kanslist i administrativ tjdnst placeras i
samma lonegrad som géller fér honom j hans egen tjanst. Efter ett och ett halvt
ars tjinstgéring som kanslist sker i forekommande fall uppflyttning i lénegrad
enligt befordringsgingen, dock under iakttagande av vad i punkt 2 sigs.

4. For kanslist vid utrikesférvaltningen och &verstithallarimbetet ager arbets-
givaren medgiva férmanligare I6negradsplacering inom den reglerade beford-
ringsgingen in som féljer av 7 § detta avtal diir sirskilda skil harfor provas fore-
ligga pa grund av tjinstemannens sirskilda kvalifikationer eller tidigare tjinst-
goring i statlig tjdnst eller annan tjinst med avléning som bestimts av staten.

Kontorsbitrdde

1. Tjinsteman #ger for inplacering i 16negrad inom befordringsgingen tillgodo-
rikna, férutom tid varunder han efter fyllda 17 ar innehaft tjéinst med avloning
bestimd av staten, tid varunder han efter fyllda 17 4r med minst halvtidstjinst-
goring innehaft

a) kommunal anstillning eller anstillning vid allmén forsikringskassa, vanfore-
anstalt eller Eugeniahemmet under forutsiittning att anstillningen i friga om ar-
betsuppgifternas art motsvarat tjanst i befordringsgingen eller

b) statlig arbetaranstillning med avléning enligt kollektivavtal eller ddrmed
jimforlig anstillning,

2. Arbetsgivaren fger medgiva formanligare l6negradsplacering inom den regle-
rade befordringsgingen én som féljer av 7 § detta avtal dir sirskilda skil hirfor
provas foreligga pa grund av tjinstemannens sirskilda kvalifikationer eller tidi-
gare tjdnstgéring i statlig eller annan tjinst, som fullgjorts efter fyllda 17 ar.

Kronoassistent

Placering i 1onegrad A 7 tillimpas under praktikantaret och under tiden for
genomgang av féreskriven utbildning. For placering i A 11 forutsitts genomgaingen
utbildning.

Vad i anmirkningarna rérande kanslist, p. 4, sigs skall dga motsvarande till-
limpning.

Laboratorieassistent
A. Vid sjukhus

1. For befordringsgingens tillimpning p4 viss tjinsteman férutsitts genom-
gangen laborantskoleutbildning samt fullgjord vidareutbildning enligt Kungl. brev
den 10 april 1959 eller — efter arbetsgivarens bedémande — P4 annat sitt for-
virvad likvirdig utbildning.

2. Vad i anmirkningarna rérande operations-, rontgen- eller radioterapiassistent
siigs skall diga motsvarande tillimpning.

B. Annan

1. Befordringsgangen #ger tillimpning pd laboratorieassistent i 16negrad hogst
A 10.

2. For befordringsgingens tillimpning p& viss tjinsteman forutsitts genom-
gangen laborantskoleutbildning eller — efter arbetsgivarens bedomande — dér-
emot svarande kompetens.

3. Arbetsgivaren dger medgiva formanligare l6negradsplacering inom den regle-
rade befordringsgingen 4n som féljer av 7 § i avtalet i fall d& arbetsgivaren provar
sirskilda skil foreligga pA grund av tjinstemannens sirskilda kvalifikationer eller
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tidigare tjinstgoring i statlig eller annan tjinst som fullgjorts efter fyllda 17 &r
eller att mera kvalificerade arbetsuppgifter dlagts vederborande.

Landskanslist

Vad i anmirkningarna rérande kanslist, p. 4, sigs skall iga motsvarande till-
limpning.

Operations-, réntgen- eller radioterapiassistent

1. Lonegradsuppflyttning sker med giltighet frin och med kalenderminaden
niist efter den, varunder villkoren fér uppflyttning blivit uppfyllda.

2. Foér lénegradsplacering idger den, som tilltrider hir avsedd tjénst, tillgodo-
rikna likvirdig anstillning hos staten eller kommun, vid anstalt driven med bidrag
av staten eller kommun samt vid Betaniasystrarnas sjukhem, Ersta sjukhus, Réda
korsets sjukhem, Sophiahemmet och Carlanderska sjukhemmet som om den full-
gjorts i statlig tjdnst.

Pastoratsadjunkt

For 16negradsplacering dger den som tilltrider hir avsedd tjénst tillgodorikna
tjanstgoring i pristerlig befattning hos svenska kyrkans missionsstyrelse, svenska
kyrkans sjémansvardsstyrelse, svenska kyrkans diakonistyrelse, diakonissanstalter-
na vid Ersta, i Hirnésand och i Géteborg, diakonissanstalten Samariterhemmet i
Uppsala, svenska diakonsillskapets diakonanstalt 4 Skéndal, den under diakoni-
styrelsen lydande lekmannaskolan i Sigtuna samt Stockholms stadsmission.

Vad i anmirkningarna rorande amanuens, p. 2, sigs skall 4ga motsvarande till-
limpning.

Polisman/konstapel

1. Lénegradsuppflyttning sker med giltighet frin och med kalenderméinaden
niist efter den varunder villkoren f6r uppflyttning blivit uppfyllda.

2. Vid provning av frigan om lonegradsplacering skall i stillet for vad i 7 § av-
talet siigs gilla foljande. Med tjanstgoringstid likstilles tid varunder vederbérande

a) genomgatt foreskriven konstapelsutbildning,

b) Atnjutit semester eller varit tjinstledig pa grund av yrkesskada som han adra-
git sig i tjinsten, eller fér annan militir tjanstgoring dn forsta tjdnstgoring (tjianst-
goring i en foljd) eller

c) varit tjinstledig av annan anledning 4n som avses under b).

Tjanstledighet som avses i forsta stycket under ¢) maé tillgodoridknas hogst till en
femtedel av den tjanstgoringstid som fordras for uppflyttning enligt punkt 1.

Skétare inom mentalsjukvdrd m. m.
1. Lénegradsplaceringen avser tid efter vunnen behorighet for anstillning som
skotare.

2. Vad i anmirkningarna rérande operations-, rontgen- eller radioterapiassistent
siigs skall dga motsvarande tillimpning.
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! Bilaga 5 lill allmdnt ljdnsteforteckningsavlal (ATF)

Tjdnstemdn med befordringsgdng inom lonegradsomrddet A 4—9

badmiistare

bageriforestandare

banbitride

bilférare

biskdtare

batman vid lots- och fyrstaten

batmaskinist

djurvardare

flygplatsman

féorradsman

garagebitride

grinsuppsyningsman

gardskarl

hantverkarbitride

hovslagare

hunddressor

hundskoétare

héstskotare

jordbruksbitride

kustuppsyningsman

maskinbitride med undantag fér data- och hilkortspersonal

maskintvittare

matros

montagebitride

montdr vid televerket och forsvaret

motorman

museibitride

museivakt

nattvakt

portvakt

postiljon

reparationsbitride

reparatorsbitride vid televerket som pa automat- och/eller 6verdragsstation syssel-
sitts med arbete inom reparatérskarriiren

stationsbitride vid statens vattenfallsverk

stationsbitridespersonal i yttre och inre telegramdistributionsarbete

trafikbitriide ‘

tryckare

tryckeribitride

tradgardsbitriade

tulluppsyningsman

vaktman

vaktmistare med undantag av sidana vaktmistare vid skolor och andra utbild-
ningsanstalter som fore 1/7 1965 voro placerade i A 9

virmeskotare
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Bilaga 6 till allmdnt tjdnsteforteckningsavtal (ATF)

Befordringsgang fir vissa andra tjinstemiin

Lonegra- .
Personalkategori der (16ne- Anstglinings- Anm.
tid
plan A)
Avdelningsskoéterska 14 12 mdanader Se anm.
15
» 13 12 ménader Se anm.
14
» 12 12 méanader Se anm.
13
Baderska 7 36 manader Se anm.
8
Barnskéterska 6 36 manader Se anm.
8
Forste laboratorieassistent vid sjuk- 14 12 manader Se anm.
hus 15
D:o 13 12 mdénader Se anm.
14
D:o 12 12 ménader Se anm.
13
Kokerska 8 36 manader Se anm. ang. ba-
9 derska
» 7 36 ménader Se anm. ang. ba-
8 derska
Sjukgymnast 13 12 mdanader Se anm.
15
Sjukskoterska, ambulerande 11 12 mdanader Se anm. ang. avdel-
12 ningsskoterska
Sémmerska 7 36 méanader Se anm. ang. ba-
8 derska
Tandskoterska vid fdrsvarets tand- 7 36 ménader Se anm.
vard 8
Underskoterska 8 36 ménader Se anm.
9
Overskéterska vid forsvaret 13 12 manader Se anm. ang. avdel-
14 ningsskoterska
Bitriddande skogsvardskonsulent 11 6 ar Se anm.
13
Tjdnstemin vid postverket med post- 15 Se anm.
assistentutbildning samt tjinste- 17
min inom jarnvigsassistentkarrii- 19
ren vid statens jarnvégar

Anmdrkningar till bilaga 6 (allmdnt tjdnsteférteckningsavial ATF)

Avdelningsskoterska

1. Tjinstinnehavare placeras i den liigre 16negraden intill dess vederbérande kan
tillgodorikna minst 12 manaders sjukvardstjinstgéring efter examen.

2. For 18negradsplacering ma tillgodoriiknas tjinstgoring i likviirdig anstéllning
hos staten, landsting eller kommun, vid anstalt driven med bidrag fran staten,
landsting eller kommun samt vid Betaniasystrarnas sjukhem, Ersta sjukhus, Réda
korsets sjukhem, Sophiahemmet och Carlanderska sjukhemmet som om den full-
gjorts i statlig tjiinst.

24—514834
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Baderska

1. Tjanstinnehavare placeras i den ligre 16negraden intill dess vederbérande
kan tillgodordkna 36 anstdllningsminader.

2. Vad i anmirkningarna rérande avdelningsskoterska, punkt 2, sigs skall dga
motsvarande tillimpning.

Barnskéterska

1. Tjanstinnehavare placeras i den ligre lonegraden intill dess vederborande kan
tillgodorikna 36 anstillningsminader efter avlagd barnskéterskeexamen. Med dy-
lik examen likstdlls minst tva ars praktisk tjinstgéring inom yrket.

2. Vad i anmirkningarna rérande avdelningsskéterska, punkt 2, siigs skall iga
motvarande tillimpning.

Férste laboratorieassistent vid sjukhus

1. Tjanstinnehavare placeras i den ligre 16negraden intill dess han kan tillgodo-
rikna 12 anstillningsmanader efter fullbordad utbildning.

2. Vad i anmirkningarna rérande avdelningsskéterska, punkt 2, sigs skall dga
motsvarande tillimpning.

Sjukgymnast

1. Tjénstinnehavare placeras i den ligre l6negraden intill dess han kan tillgodo-
rikna 12 anstillningsméinader efter legitimation.

2, Vad i anmirkningarna rérande avdelningsskdterska, punkt 2, sigs skall dga
motsvarande tillimpning.

Tandskdterska vid forsvarets tandvdrd

1. Tjanstinnehavare placeras i den ligre 16negraden intill dess vederbérande kan
tillgodorikna 36 anstillningsméanader efter erhallet behoérighetsbevis fran medici-
nalstyrelsen.

2, Vad i anmiérkningarna rérande'avdelningsskéterska, punkt 2, sigs skall dga
motsvarande tillimpning.

Underskoterska

1. Tjanstinnehavare placeras i den ligre 16negraden intill dess vederbérande kan
tillgodordkna 36 anstillningsminader efter genomging av underskoéterskekurs,

2, Vad i anmirkningarna rérande avdelningsskéterska, punkt 2, sigs skall dga
motsvarande tillimpning.

Bitrddande skogsvdrdskonsulent

Tjanstinnehavare placeras vid tjédnstetilltride i den ligre lénegraden och upp-
flyttas till den hogre 16negraden fr. o. m. kalenderkvartalet nist efter det d4 han
innehaft tjinst i sex ar. Vid beriknandet av angiven tidsperiod tillimpas samma
regler som i friga om uppflyttning i 16neklass.

Tjinstemdn inom postverket med postassistentutbildning samt tjinstemdn inom
jdrnvdgsassistentkarridren vid statens jarnvdgar

Placering i 16negrad A 15 sker efter genomgéingen godkind utbildning, Uppflytt-
ning sker till A 17 senast tre ir efter genomgéngen utbildning och till A 19 senast
nio ir efter utbildningen.
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Bilaga 21
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Avdelning A. Bestimmelser om tjinsters lonegradsplacering m. m.

18.
Tillimpningsomrdde m. m.

Bestimmelserna i denna avdelning gilla 16negradsplacering av och avlonings-
forstarkning for vissa tjinster som avses i 1 § 1 mom. forsta stycket allmént av-
16ningsavtal for statliga och vissa andra tjéinstemén (AST), ndmligen

a) sadan statlig eller icke-statlig ordinarie, extra ordinarie och extra tjinst som
rektor (motsvarande) eller lidrare vid skola, lirarutbildningsanstalt, universitet
och hégskola m. m. som anges i bilaga 1 till denna avdelning, dock ej sAdan tjinst
som lidrare som avses i avdelning B eller H detta avtal, och ej heller for militir
eller civilmilitir personal inrittad rektors- eller lirartjinst,

b) tjanst som kyrkomusiker utom sddan som avses i avdelning I detta avtal,

¢) tjinst som skoldirektér och bitridande skoldirektér utom i Stockholm, Gote-
borg och Malmé,

d) tjinst som sirskolinspektor, folkhdgskolinspektor, nomadskolinspektér, skol-
inspektor, bitridande sirskolinspektor, samt

e) tjinst som forste tyghantverkare vid central utbildningsanstalt inom armén
med arbetsuppgifter helt motsvarande yrkeslirares, lirare i kunskapsimne och
slojdlarare vid Vilhelmsro sjukhus, férskollirare vid statens mentalsjukhus och
karolinska sjukhuset; folk- och smaskollidrare for sirskild undervisning vid sjuk-
vardsanstalt, barnhem eller liknande anstalt, dir huvudmannen foér anstalten sva-
rar fér undervisningen; professor, laborator, forskningslikare och forsknings-
assistent vid allminmedicinska och férsvarsmedicinska forskargrupper under sta-
tens medicinska forskningsrad; forskare i 1onegrad A 27 vid statens medicinska
forskningsrad, statens humanistiska forskningsrad, statens rad fér samhillsforsk-
ning, statens naturvetenskapliga forskningsrad och statens rad for atomforskning,
professor och forestindare, laborator, forskare och forskningsassistent vid forsk-
ningsinstitutet fér atomfysik; samt statsagronom och statshortonom vid lantbruks-
hoégskolan.

2 8.
Bestimmelser om lénegradsplacering m, .

1 mom. Ordinarie, extra ordinarie eller extra tjanst, for vilken den 31 december
1965 gillande lonegradsplacering bestamts av Kungl. Maj:t, skall dven efter sagda
dag vara placerad i samma lénegrad, om annat ej féljer av detta avtal eller eljest
dverenskommes mellan de avtalsslutande parterna.

2 mom. Normer, som tillimpats vid 16negradsplacering som avses i 1 mom., skola
gilla jamvil efter den 31 december 1965, om ej annat foljer av detta avtal eller
eljest 6verenskommes mellan de avtalsslutande parterna.

3 mom. Vid gymnastikfolkhégskolan i Lillsved m4, om arbetsgivaren det medger,
extra tjiinst som lirare i gymnastik med lek och idrott placeras i lonegrad A 17.
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Protokollsanteckning

Till normer, som avses i 2 § 2 mom., hénféres exempelvis sidana riktlinjer, beslut eller be-
stimmelser enligt vilka lonegrad eller arvode for viss tjinst skall bestimmas med beaktande av
innehavarens utbildning, kompetens, legitimation, tid fér innehav av tjinst i annan lénegrad
eller med annat arvode eller av tjdnstgéringsomradets omfattning.

Till dessa normer hénfores dven den 31 december 1965 gillande bestimmelser eller normer
om avloningsgruppering av vissa skolledare och rektorer (motsvarande).

3 8.

Med tjdnst, som anges i den sidsom bilaga 2 till denna avdelning fogade férteck-
ningen, skall vara forenad avléningsforstirkning som utgar med belopp eller be-
riknas efter grunder som framgir av forteckmngen, om ej annat Gverenskommes
mellan de avtalsslutande parterna.

4 8.
Féljande ordning skall tillimpas for handliggning av nedan angivna 18negrads-
frigor m. m.
1. Lénegrad och i férekommande fall avloningsforstirkning for nyinrittad tjanst
faststiilles av arbetsgivaren i enlighet med bestimmelserna i 2 § (A-fraga).

2. Vid omorganisation eller reformering av utbildningsvisendet faststilles 16ne-
gradsplaceringen och i férekommande fall 6vriga anstillnings- eller arbetsvillkor
fér de i organisationen ingiende tjinsterna efter forhandlmgar mellan statens av-
talsverk och berérd huvudorganisation (AB-fraga).

3. Direst i fall som avses i punkt 1 férhandling pikallas av vederbérande perso-
nalorganisation om beslutad 16negradsplacering hinskjutes fragan till férhand-
lingar mellan statens avtalsverk och berérd huvudorganisation (B-friga).
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Bilaga 1 till avd. A.

Forteckning ver skolor, lirarutbildningsanstalter, universitet och
hégskolor m. m.

Forsvarshogskolan, militirhogskolan, forsvarets liroverk dvensom annan skola
eller utbildningsanstalt inom krigsmakten, dir civil rektors- eller larartjénst fin-
nes inrittad,

ungdomsvardsskolorna, arbetshemmet i Lund fér blinda, statens distriktssko-
terskeskola, statens skol- och yrkeshem pa Salbohed, statens skol- och yrkeshem
i Lax4; statsunderstodda sirskolor for psykiskt efterblivna och epileptikersko-
lor (sirskolor och epileptikerskolor), Eugeniahemmet, vanforeanstalterna, barn-
morskelidroanstalten i Stockholm, barnmorskeliroanstalten i Goteborg, statens
sjukskéterskeskolor, statens institut for hogre utbildning av sjukskéterskor,

skoldverstyrelsen, statens forsoksskola i Linképing, grundskolor, folkskolor, fort-
sittningsskolor, nomadskolor, statliga skolor fér syn-, hérsel- eller talskadade, sta-
tens gymnasier f6r vuxna, statliga realskolor, statliga allménna gymnasier; kom-
munala flickskolor, kommunala realskolor, praktiska kommunala realskolor, hogre
folkskolan i Hofors (de hogre kommunala skolorna), i folkskolan inbyggda real-
skollinjer, kommunala fackskolor, kommunala allmdnna gymnasier, i privatskole-
stadgan avsedda skolor, tekniska gymnasier, sjobefilsskolorna; statsunderstédda
kommunala och enskilda handelsgymnasier (handelsgymnasier), Hvilans special-
gymnasium, konstfackskolan; statsunderstédda kommunala och landstingskom-
munala yrkesskolor, pa vilka skolstadgan ager tillimpning (yrkesskolorna)?; stats-
understodda folkhogskolor, universiteten, sydsvenska sjukgymnastinstitutet, karo-
linska mediko-kirurgiska institutet, sjukgymnastinstitutet i Stockholm, farmaceu-
tiska institutet, handelshogskolan i Géteborg, journalistinstituten, socialh6gsko-
lorna, de tekniska hégskolorna, akademien foér de fria konsterna med konsthog-
skolan, musikaliska akademien med musikhogskolan, statens skolor for scenisk ut-
bildning, lirarhogskolorna, folkskoleseminarierna, forskoleseminarierna, semina-
rierna for huslig utbildning, sléjdlirarseminariet, gymnastiska centralinstitutet,

lantbrukshégskolan, Alnarpsinstitutet utom lantbruks- och tradgardsavdelning-
arna vid institutet; statsunderstédda lantbruks-, tridgards- och lanthushéllsskolor,
den statliga triadgardsskolan i Norrképing dvensom lantbruks- och tridgirdsavdel-
ningarna vid Alnarpsinstitutet (lantbrukets yrkesskolor), veterinidrhoégskolan,
skogshogskolan; statens skogsmistarskola, statens skogsskolor, skogsvardsstyrel-
sernas skogsbrukskurser ivensom kompletteringskurs for intrdde vid skogssko-
lorna (skogsbrukets yrkesskolor),

statens polisskola, statens brandskola, statens civilforsvarsskolor samt statliga
och statsunderstodda yrkesutbildningskurser for arbetslésa (omskolningskurser).

1 Avtalet avser icke sjukskéterskeskolor eller foljande fristdende tekniska skolor, ndmligen
Hissleholms stads tekniska skola, Karlstads tekniska aftonskola, Katrineholms stads tekniska
skola, Kristinehamns tekniska skola, Luled stads tekniska aftonskola, Norrbottens tekniska
skola, Norrkopings stads tekniska aftonskola, Stockholms stads tekniska aftonskola, Sunds-
valls stads tekniska skola, Viixjo stads lekniska aftonskola, Orebro stads tekniska aftonskola

och Ornskoldsviks tekniska skola, och ej heller inbyggd skola, sdvitt giller undervisning i yrkes-
arbete cller annat praktiskt arbete vid arbetsstille utanfor skolan.



376

Avloningsforstirkningar

Bilaga 2 till avd.

Verk, myndighet m, m.

Tjénst

Maénadsbelopp eller
arvodesgrunder

Armén

Militirhégskolan
Forsvarets lidroverk
Skol6verstyrelsen

Linsskolniimnder

Skoldirektdrer och
bitridande skol-
direktdrer

Grundskolor och
folkskolor

Statliga realskolor

Statliga allmiinna
gymnasier

Hogre kommunala
skolor

Kommunala allménna
gymnasier

Privatskolor

Forste tyghantverkare, som tjinstgor
vid central utbildningsanstait och full-
gor arbetsuppgifter som helt motsva-
rar yrkesliirares

Universitetslektor i 16negrad A 27
Rektor
Lektor och adjunkt

Skolinspektor
Nomadskolinspektér
Skoldirektdr
tillhdrande avldningsgrupp I
tillhdrande avléningsgrupp 11
Bitréidande skoldirektdr
Rektor i avldningsgrupp IV i kommun
dér grundskola eller folkskola med in-
byggd realskollinje finnes
Rektor i avléningsgrupp VI
Rektor vid samrealskolan i Hofors?
Rektor
i avléningsgrupp 11
» » 111

» » v
Rektor vid hégre allménna ldroverket &
Kungsholmen i Stockholm

Rektor i avldningsgrupp VI
Rektor
i avléningsgrupp II
» » II1
» » v
Rektor vid hégre enskilt liroverk
i avldningsgrupp 11
» » 111
» » v

Skillnaden mellan ma-
nadslénen enligt den
ldneklass i vilken veder-
bdrande skulle varit
placerad vid innehav av
tjanst i lénegrad A 17
och ménadslénen i be-
stéllningen

415 kronor

415 »

Belopp motsvarande tim-
arvode med beteckning
AT for tva veckotimmar,
enligt 14 § avdelning D,
dock hogst det belopp
som giller for 24 lone-
klassen

275 kronor
275 »
415 »
550 »
140 »
140 »
140 »
140 »
140 »
275 »

415 »

Belopp som for varje i sta-
tens aftonskola for real-
och studentexamen in-
gldende klassavdelning
motsvarar 25 procent av
enligt 14 § avdelning D
utgdende arvode med
beteckning AT fér en
veckotimme, dock hogst
det belopp som giiller
for 24 15neklassen

140 kronor
140 »
275 »
415
140 »
275
415 »

1 Avser uppdrag att bestrida rektorsgéromalen vid hogre folkskolan i Hofors
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Verk, myndighet m. m.

Tjédnst

M4anadsbelopp eller
arvodesgrunder

Tekniska gymnasier

Sjobefilsskolor

Handelsgymnasier

Konstfackskolan
Yrkesskolor

Lirarhogskolor

Rektor vid Stockholms samgymnasium

Rektor vid Wallin-Ahlinska gymnasiet
i Stockholm

Rektor vid Sigrid Rudebecks gymnasium
i GOteborg

Rektor i avléningsgrupp VI vid enskild
flickskola eller enskild realskola

Rektor
i avloningsgrupp II
» » 111
» » v

Rektor vid tekniskt gymnasium med
aftonundervisning

Rektor
vid sjobefilsskolan i Gbteborg
vid annan sjébefilsskola

Rektor
i avléningsgrupp II
» » 111
» » v
Rektor

Lirare | teoretiska lirodmnen vid ut-
bildningskurs for systemmiin och pro-
grammerare for automatisk databe-
handling eller vid tva- eller tredrig
kurs {6r hogre sekreterarutbildning,
diirest ldraren dr lektorskompetent
och innehar adjunktstjédnst

Rektor {or lirarhdgskola, rektor vid spe-
ciallidrarlinje, lektor i psykologi och
pedagogik, lektor i hogstadiets meto-
dik, lektor i vuxenundervisningens
metodik, rektor och lektor vid 6v-
ningsskola, ordinarie adjunkt och till
ordinarie adjunktstjénst behorig extra
ordinarie adjunkt, ordinarie #dmnes-
lirare samt d@mneslidrare med folkskol-
lirarexamen i lidgst 16negrad A 19

Rektor {6r lirarhogskola, lektor i psyko-
logi och pedagogik samt lektor i hég-

stadiets metodik I 16negrad Ao 27

275 kronor; didrjamte ut-
gér ett belopp som fér
varje i aftonundervis-
ningen deltagande klass-
avdelning motsvarar 25
procent av enligt 14 §
avdelning D utglende
arvode med beteckning
AT for en veckotimme,
dock hégst det belopp
som giiller for 24 l6ne-
klassen

150 kronor
150 »
140 »
140 »
275 »
415 »

Belopp som fér varje i af-
tonundervisningen del-
tagande klassavdelning
motsvarar 25 procent av
enligt 14 § avdelning D
utghende arvode med
beteckning AT fér en
veckotimme, dock hogst
det belopp som giller
for 24 16neklassen

275 kronor
140 »
140 »
275 »
415 »
415 »

Belopp motsvarande skill-
naden mellan den lén
vederbdrande skulle agt
uppbiira som lektor i
16negrad A 25 respektive
A 27 och den 16n veder-
bérande uppbir

Belopp motsvarande tim-
arvode med beteckning
AT {6r tvA veckotimmar
enligt 14 § avdelning D,
dock hégst det belopp
som giller for 24 lone-
klassen

300 kronor
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Verk, myndighet m. m.

Tjanst

Ménadsbelopp eller
arvodesgrunder

Folkskoleseminarier

Seminarier fér huslig
utbildning

Folkhogskolor
Lanthushéllsskolor
Statens skogsmaistar-
skola
Universitet, karo-
linska mediko-kirur-
giska institutet,
tekniska hogskolor,
lantbrukshégskolan,
veterinidrhogskolan,
skogshodgskolan
Handelshégskolan
i Goéteborg
Universitet, karo-
linska mediko-kirur-
giska institutet,
farmaceutiska insti-
tutet, handelshog-
skolan i Goteborg,
tekniska hogskolor,
lantbrukshégskolan,
veterinarhogskolan,
skogshogskolan
Lunds universitet

Rektor for évningsskola, rektor vid spe-
cialldrarlinfjen i Stockholm, lektor i
hogstadiets metodik i 16negrad Ao 25,
lektor i vuxenundervisningens meto-
dik, lektor vid 6vningsskola, ordinarie
adjunkt och till ordinarie adjunkts-
tjanst behorig extra ordinarie adjunkt,
ordinarie Amneslidrare samt admnes-
ldrare med folkskolldrarexamen i
lagst 1onegrad A 19

Ovningsskollarare vid specialundervis-
ning

Rektor vid Heleneholmsskolan i Malmd

Rektor
i avléningsgrupp 1
» » II

Rektor, lektor, extra ordinarie lektor,
seminarieadjunkt och sidan extra or-
dinarie seminarieadjunkt eller ad-
junkt, som fullgér arbete med lédrar-
utbildning inom seminariet samt or-|
dinarie adjunkt och till ordinarie ad-
junktstjinst behérig extra ordinarie
adjunkt samt dmnesldrare med folk-
skolldrarexamen i Kigst 16negrad A 19
som deltager i ldrarutbildningen vid
externa hogstadieklasser

Lektor i psykologi och pedagogik med
allmidn metodik

Rektor vid folkhogskolan Hvilan
Rektor
Rektor

Universitetslektor i 16negrad A 27
Forskardocent

Universitetsiektor i Jénegrad A 27

Docentkompetent forskarassistent, do-
centkompetent bitrddande ldrare vid
universitet, karolinska mediko-kirur-
giska institutet och Chalmers tek-
niska hogskola samt bitridande ldrare
i rédttsvetenskap vid handelshogsko-
lan i Goéteborg

-

ldrare i sjukgymnastikens praktik i
lonegrad Ae 21 vid sydsvenska sjuk-
gymnastinstitutet

200 kronor

125  »
200 »

140  »

415 »

Belopp motsvarande tim-
arvode med beteckning
AT for tva veckotimmar
enligt 14 § avdelning D,
dock hogst det belopp
som giller for 24 lone-
klassen

Belopp motsvarande tim-
arvode med beteckning
AT for tvd veckotim-
mar enligt 14 § avdel-
ning D, dock hogst det
belopp som giller for 24

16neklassen
200 kronor
210 »
140
415 »
415 »
415 »

Belopp motsvarande skill-
naden mellan 16nen i 25
loneklassen pa ldrosa-
tets ortsgrupp och den
ldgre 16nen i innehavd
tjanst

| 150 kronor
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Manadsbelopp eller

Verk, myndighet m. m. Tjdnst arvodesgrunder
Karolinska mediko- 1 liirare i sjukgymnastikens praktik il 150 kromor
kirurgiska institutet 16negrad Ae 21 vid sjukgymnastinsti-
tutet i Stockholm
Farmaceutiska Laborator 415 »
institutet
Journalistinstitut Rektor 140 »
Universitetslektor i 16negrad A 27 415 »
Socialhdgskolor Rektor 415 »
Universitetslektor 415 »
Sarskilda forskar- Forskare 275 »
tjanster
Forskningsinstitutet Forskare 275 »
for atomfysik . i .
Rikspolisstyrelsen . | Rektor vid statens polisskola 275 »
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Avdelning B. Bestimmelser om reglerad befordringsgang och tjinstetidsbheford-

ran for vissa lirare
1 kap. Reglerad befordringsging

Allmédnna bestimmelser

1 8.

For icke-ordinarie lirare som avses i 1 § 1 mom. forsta stycket allmint avlo-
ningsavtal for statliga och vissa andra tjinstemin (AST) och anges hir nedan i
detta kapitel tillimpas, om ej friga ir om timliraranstillning, reglerad befordrings-
géng enligt bestimmelserna i detta kapitel. Sisom allman férutséttning for tillamp-
ning av siddan befordringsging giller att anstillningen avser minst halvtidstjénst-
goring.

2 §.
Lénegradsplaceringen for avsedda icke-ordinarie lirare framgar av sirskilda
bestimmelser till denna avdelning. De sirskilda bestimmelserna innefatta tilligg
till eller undantag frin bestimmelserna i detta kapitel.

3 §.

1 mom. Vid tilltridande av tjinst i reglerad befordringsging skall lirare, om ej
annat foljer av vad i 4 § sigs, placeras i befordringsgingens ligsta 16negrad. Li-
raren mé direfter uppflyttas i 16negrad efter den anstéllningstid inom befordrings-
gangen som anges i de sirskilda bestimmelserna.

2 mom. For 16negradsuppflyttning inom reglerad befordringsging erfordras full-
gjord tjinstgoring motsvarande minst halvtidstjinstgéring det antal dagar som
anges i de sirskilda bestimmelserna eller eljest under minst fyra femtedelar av den
foreskrivna anstillningstiden i varje lonegrad. Dessutom fordras att larare, dock
ej folk- och sméskollérare, innehaft anstillning minst tiden mindag—lérdag av en
och samma vecka eller eljest minst sju dagar i f6ljd. Anstillning med mindre &n
full tjanstgoring tillgodoriknas hirvid som full tjanstgoring. Med tjdnstgoring lik-
stilles harvid

a) semester, i den man den icke forlagts till ferietid,

b) tjanstledighet for offentligt uppdrag,

¢) tjinstledighet fér annan militirtjinstgoring an forsta tjanstgoring (tjinst-
goring i f6ljd), dock endast sivitt angir en sammanlagd tid av hogst 85 dagar,

d) tjinstledighet pA grund av yrkesskada, som tjdnstemannen Adragit sig i
tjansten,

e) tjinstledighet for tjinstgoring i annan tjinst med avl6éning bestimd av sta-
ten eller under medverkan av staten, i den méin arbetsgivaren finner skil dartill
lamna medgivande,

f) annan tjinstledighet, om den avser partiell tjinstledighet av sidan omfatt-
ning att terstoden motsvarar minst halvtidstjinstgéring, samt

g) sdvitt avser dmnesldrare vid folkhogskola, tjinstledighet p4 grund av sjuk-
dom, havandeskap eller barnshérd, dock hogst 30 dagar under loppet av tva pa
varandra féljande ar.
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3 mom. Uppflytining i lénegrad sker vid ingingen av kalenderkvartalet nist
efter det varunder villkoren for uppflyttning blivit uppfyllda.

4 8.

Lirare dger erhalla formanligare 16negradsplacering i reglerad befordringsgang
in som foljer av 3 § pa grund av lidrares tidigare anstillning, utbildning eller verk-
samhet pa sitt som framgir av de sirskilda bestimmelserna.

Arbetsgivaren ma hirutéver medge forménligare lénegradsplacering inom reg-
lerad befordringsging in som f6ljer av bestimmelserna i denna avdelning.

Hiinsyn ma ej, med mindre arbetsgivaren si provar skiligt, tagas till anstall-
ning, utbildning eller verksamhet efter vars upphdrande lirare under en sam-
manhingande tid av tre ar icke vid nagot tillfille innehaft lidraranstilining som
ma tillgodoriknas for l6negradsplacering.

Sdrskilda bestimmelser
1. Assistent och férste amanuens vid universitet och hégskolor m. m,

1.1. Befordringsgingen omfattar lonegraderna A 17, A 19 och A 21,

For uppflyttning till 16negrad A 19 fordras en anstilllningstid av tre terminer
och for uppflyttning till 16negrad A 21 en ytterligare anstélllningstid av fyra ter-
miner.

1.2. a) Befordringsgingen #ger tillaimpning dels pa assistent vid konsthdégskolan
samt de tekniska hégskolorna i Stockholm och Lund, dels pa assistent och forste
amanuens vid universiteten, karolinska mediko-kirurgiska institutet, farmaceu-
tiska institutet, handelshdogskolan i Goteborg, Chalmers tekniska hogskola, lédrar-
hégskolorna, gymnastiska centralinstitutet, lantbrukshdgskolan, veterinirhogsko-
lan och skogshogskolan, allt under férutsittning att vederbérande avlagt nedan
under c¢) angiven akademisk examen och att anstillningen omfattar eller anses
omfatta hel termin med tjinstgéring omfattande minst hilften av den for veder-
borande tjanst foreskrivna.

Assistent och forste amanuens for vilken tidigare tillimpats reglerad beford-
ringsging ma — utan hinder av att anstillningen icke omfattar eller anses om-
fatta hel termin — vid férnyat férordnande siasom assistent eller forste amanuens
i samma amne placeras i befordringsgangen, under forutsittning att anstidllningen
omfattar minst 30 dagar i f6ljd med tjinstgéring omfattande minst hilften av den
for vederborande tjanst foreskrivna.

b) Vid tillimpning av dessa bestimmelser pa forste amanuens, som tjéinstgor i
for dylik tjinst féreskriven omfattning, skola avléningsférminer utgd sidsom for
halvtidstjanstgoring.

Assistent och forste amanuens vid klinisk-odontologisk institution med tjinst-
goringsskyldighet i form av undervisning 3 timmar varje helgfri dag eller om-
kring 675 timmar for lisar skall atnjuta avléningsféormaner med tva tredjedelar
av vad som tillkommer annan i bestimmelserna avsedd assistent och forste
amanuens.

Vid avkortad tjinstgoring i ovan avsedda fall skola avléningsférminerna mins-
kas i motsvarande omfattning.

¢) De under a) avsedda akademiska examina iro licentiatexamen samt teolo-
gie kandidatexamen, juris kandidatexamen, statsvetenskaplig-juridisk examen eller
juridisk-samhillsvetenskaplig examen, medicine kandidatexamen, filosofisk im-
betsexamen, filosofie kandidatexamen, statsvetenskaplig-filosofisk examen eller
filosofisk-samhiillsvetenskaplig examen, tandlikarexamen, apotekarexamen eller
fullgjord teoretisk utbildning fér apotckarexamen, civilingenjérsexamen, arkitekt-
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examen, bergsingenjorsexamen, gymnastiklirarexamen, agronomexamen, horto-
nomexamen, veterinirkandidatexamen, veterinirexamen, civiljigmaistarexamen, me-
jeriingenjorsexamen och ekonomexamen. Med hir angiven examen ma efter ar-
betsgivarens beprévande likstillas examen vid utlindskt universitet eller utlindsk
hogskola.

1.3. I stillet for de under 1.1. angivna tidsperioderna av 3 respektive 4 terminer
skall, da anstillningen avser laroanstalt dar liasaret omfattar tre terminer, tillam-
pas tidsperioderna 11/; respektive 2 ar.

1.4. Vid tillimpning av 3 § 2 mom. i de allminna bestimmelserna skall dir an-
given tjinstgoring av minst fyra femtedelar avse antalet tjinstemannen aliggande
tjdnstgoéringstimmar,

1.5. Vid prévning av friga om lénegradsplacering enligt 4 § i de allminna be-
stimmelserna iakttas foéljande.

a) Anstillning som innehafts fére avlagd examen enligt 1.2. ¢) tillgodoriknas ej,
dar ej annat féljer av vad nedan under b) siigs.

b) Tillgodoridkning ma ske av tid som enligt bestimmelser om reglerad beford-
ringsghng for larare i liroamnen vid grundskolas hégstadium, gymnasium m. fl.
som avses i punkten 3.1. nedan eller enligt bestimmelser om reglerad beford-
ringsging for viss icke-ordinarie personal i allmint tjinsteférteckningsavtal be-
traffande statliga och vissa andra tjinster (ATF) ma4 tillgodoriknas. Har tjinste-
man enligt nimnda bestimmelser erhallit uppflyttning till 16negrad A 19 i den
hdgre befordringsgingen efter genomging av praktisk lararutbildning skall si
anses som om han tillgodordknats for nidmnda uppflyttning erforderlig anstill-
nings- och tjanstgoéringstid. Vid prévning av vilken tid som ma tillgodoriknas
for uppflyttning enligt férevarande bestimmelser skall sisom utgingspunkt for
berikningen gilla, att 266 anstillningsdagar och 212 tjinstgéringsdagar sasom
lirare skall anses motsvara tvia terminers eller, vid liroanstalt dir lisiret om-
fattar tre terminer, ett drs anstillnings- och tjinstgoringstid sisom assistent eller
forste amanuens. Tid som icke motsvarar hel termin eller, vid liroanstalt av
nyssnamnt slag, helt halvar beaktas icke.

1.6. Disputationsprov eller licentiatexamen inom #mnesomrade som arbets-
givaren provar vara av betydelse for utovandet av hir avsedd tjinst tillgodoraknas
sdsom tvd terminers eller vid liroanstalt dir lisaret omfattar tre terminer, ett
ars anstillnings- och tjinstgoringstid.

1.7. Assistent och forste amanuens placeras i annat fall &n som avses under 1.1.
och 1.2. i hégst 16negrad A 15 under férutsittning att hans tjinstgéring omfattar
minst hilften av den for vederbérande tjinst foreskrivna,

2. Adjunkt vid lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

2.1. Befordringsgingen omfattar l6negraderna A 17, A19 och A 21.

For placering i 1onegrad A 19 fordras genomgéingen praktisk lirarutbildning
under en termin (motsvarande). Den som genomgitt sidan utbildning placeras
direkt i 16negrad A 19.

For uppflyttning till 16negrad A 21 fordras, att liraren efter uppflyttningen till
16negrad A 19 under en tid av minst tvd ar innehaft lararanstillning av ifraga-
varande slag, och dirvid kan tillgodorikna en anstillningstid av minst 588 da-
gar och en tjanstgéringstid av minst 470 dagar. For uppflyttning i befordrings-
gang till I6negrad A 21 fordras dessutom att tidigare tjéanstgoring #ar val vitsordad.

2.2, Befordringsgingen dger tillimpning pi lirare som med avseende pa avlagd
examen ir behdrig till ordinarie adjunktstjanst vid skola av hiir avsett slag eller
cnligt arbetsgivarens beprévande finnes ha forviirvat teoretisk utbildning mot-
svarande s&édan examen,
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2.3. Direst lidrare icke innehar anstillning vid ingingen av det kalenderkvartal
da uppflyttning i befordringsging jimlikt bestimmelserna harom skall ske,
skall uppflyttningen likviil anses ha skett vid denna tidpunkt. Den for uppflytt-
ning foreskrivna anstillningstiden riaknas frin och med ingingen av det kalen-
derkvartal varunder den forsta tillgodoridkningsbara anstillningen tilltratts.

2.4. Vid tillimping av 4 § i de allminna bestimmelserna tillgodoriknas tid var-
under ldrare

a) innehaft anstillning som mé tillgodoriknas i reglerad befordringsging for
imneslirare vid statsunderstodda folkhégskolor eller i hogre befordringsging for
ldrare i liroimnen vid grundskolans hogstadium m. fl., som avses i punkten 3.1.
nedan, dirvid lirare, som genomgatt foreskriven praktisk lérarutbildning och
direfter omedelbart placerats i ldnegrad A 19 s skall anses som om han erhillit
uppflyttning till ndmnda lonegrad enligt punkten 2.1. ovan vid tidpunkten for
forstnamnda uppflyttning,

b) atnjutit avloningsférmaner under foreskriven pedagogisk kurs eller annan f6-
reskriven praktisk lirarutbildning i den man sadan tid icke redan tillgodoriknats i
befordringsgang, samt

c) utdvat annan verksamhet i vilken forvirvats kunskaper och erfarenheter
av sirskild betydelse fér undervisningen vid ifrdgavarande skola, dock endast
i den utstrickning arbetsgivaren provar skiligt.

Anstillning, utbildning eller verksamhet som innehafts, genomgitts eller ut-
Ovats innan lidrare vunnit den behdrighet som avses under 2.2. ma tillgodoriknas
endast i den utstrickning arbetsgivaren prévar skiligt, dock under beaktande
av vad under b) sigs.

2.5. Licentiatexamen inom #dmnesomride som arbetsgivaren prévar vara av
betydelse for lirartjinstens utévande tillgodoriknas sisom 294 anstillnings- och
235 tjanstgoringsdagar.

2.6. Lirare som erhallit férordnande av hér avsett slag utan att dga foreskriven
beharighet placeras i 16negrad A 15.

3. Ldiirare i ldroimnen

3.1. Vid grundskolas hagstadium, gymnasium, m. fl.
(héogre befordringsgéang)

3.1.1. Befordringsgdngen omfattar 16negraderna A 17, A 19 och A 21.

For uppflyttning till 16negrad A 19 fordras vid ldraranstillning av sidant slag
att for erhallande av motsvarande ordinarie tjinst kriavs praktisk lirarkurs enligt
Kungl. Maj:ts brev den 29 juni 1964 med bestimmelser rorande praktisk larar-
kurs m.m. eller vid praktisk lararutbildning p&4 &mneslirarlinje vid ldrarhog-
skola genomgang av praktisk lidrarutbildning under en termin. Betriffande annan
lararanstéllning fordras for uppflyttning till 16negrad A 19 minst 378 anstdllnings-
och 302 tjanstgoringsdagar,

For uppflyttning till 16negrad A 21 fordras en ytterligare anstillningstid av
minst 532 och tjanstgoringstid av minst 425 dagar.

Foér uppflyttning i befordringsging till 16negrad A 21 fordras dessutom att
tidigare tjanstgoring ar vil vitsordad.

3.1.2. Befordringsgingen iiger tillimpning p& lidrare som med avscende p#
teoretisk uthildning ar behorig till ordinarie lektors- eller adjunktstjéinst vid for-
svarets ldroverk, statens férsdksskola i Linkdping, grundskolas hoégstadium, real-
skollinje inbyggd i folkskola, nomadskolas hégstadium, statlig realskola, statligt
eller kommunalt allmént gymnasium, hogre kommunal skola, kommunal fackskola,



384

privatskola pa vilken privatskolestadgan idger tillimpning, tekniskt gymnasium,
statsunderstott handelsgymnasium, statsunderstodd kommunal eller landstings-
kommunal yrkesskola, pa vilken skolstadgan iger tillimpning (yrkesskola), lirar-
hogskola, folkskoleseminarium, férskoleseminarium, seminarium for huslig utbild-
ning, slojdlararseminariet eller sjobefélsskola for vilken erfordras i 100 eller 102 §
stadgan for sjébefilsskolorna angiven utbildning.

Befordringsgingen iger tillimpning 4ven pa den som arbetsgivaren finner ha
forvirvat teoretisk utbildning motsvarande den ovan angivna eller som genom
sarskilt beslut forklarats behdrig att inneha ordinarie eller extra ordinarie lek-
tors- eller adjunktstjinst vid skola som hir avses.

Bestimmelserna om befordringsgingen #aga i férckommande fall motsvarande
tillimpning pa civila lirare vid skola eller utbildningsanstalt inom krigsmakten,
dir civil ldrartjdnst finnes inréttad.

3.1.3 Vid tillimpning av 4 § i de allménna bestiimmelserna tillgodoriknas tid
varunder lirare

a) innehaft anstillning som lirare i lirodmnen inom det statliga eller stats-
understodda undervisningsvisendet,

b) vid utlindskt universitet innehaft anstillning som svensk lektor eller vid
svenskt universitet eller svensk hogskola innehaft anstillning som innehavare
av eller som vikarie pa docenttjinst, annan lirartjdnst i lagst 16negrad A 21 eller
med sadan tjinst jimforlig arvodestjidnst, eller tjinst som assistent eller forste
amanuens, allt under foérutsiittning att tjinstgoringen omfattat for hir nimnd
lektor i medeltal minst sex undervisningstimmar i veckan och i dvriga fall haft
minst den omfattning, som stadgats fér innehavare av tjdnst av ifrdgavarande slag
med heltidstjédnstgoring,

c) Atnjutit avléningsformaner under genomgang av foreskriven praktisk lirar-
utbildning eller annan féreskriven pedagogisk utbildning; hérvid ma hinsyn
tagas till hela den termin eller de terminer varunder utbildningen #gt rum, i den
man tiden icke redan tillgodoriknats i befordringsgingen,

Tid varunder lirare utévat verksamhet som nedan sigs, tillgodoriknas

sivitt angar lirare vid tekniskt gymnasium eller teknisk gren av reallinjen vid
allmént gymnasium, vid sjobefilsskola, vid maskinteknisk linje vid statlig real-
skola, vid maskinteknisk eller kemiteknisk linje vid praktisk kommunal realskola
eller vid realskollinje inbyggd i folkskola: teknisk verksamhet av sirskild bety-
delse for undervisningen vid dylik skola samt

savitt angar lidrare vid yrkesskola: verksamhet i vilken férvirvats kunskaper
och erfarenheter av sérskild betydelse fér undervisningen vid dylik skola.

3.1.4. Anstillning som avses under 3.1.3. b) eller som innehafts innan lidrare
vunnit den behorighet som avses under 3.1.2. samt verksamhet scm avses under
3.1.3 andra stycket tillgodoriknas endast i den utstrickning arbetsgivaren prévar
skiligt, dock i forekommande fall med beaktande av vad under 3.1.3. forsta
stycket under c) eller under 3.1.5. andra—fjérde styckena sigs.

3.1.5. Lirare som innehar ordinarie folkskollirartjinst eller dr behorig att
anstiillas som extra ordinarie folkskolldrare i 16negrad A 18 placeras vid anstall-
ning i forevarande befordringsgang omedelbart i l6negrad A 19.

Lérare som Overgar frian befordringsgang for lirare behorig till ordinarie 4m-
neslirarinne- eller &mnesliarartjinst placeras i den 16negrad som ir nirmast hégre
dn den han omedelbart fore dvergangen tillhérde och #ger for ytterligare upp-
flyttning tillgodorikna tid i sistnimnda 16negrad.

Lirare i 1onegrad A 17 eller A 19 som Overgar fran befordringsgiang for am-
neslirare med folkskollirarexamen, for lirare i liroimnen vid statliga skolor for
syn-, horsel- eller talskadade eller for speciallirare vid grundskola m.m. dger
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for 16negradsplaceing tilgodoridkna tid varunder han varit eller skall anses ha
varit placerad i 16negrad A 17 respektive A 19 i den tidigare befordringsgangen.

Larare som 6vergar fran befordringsgang for assistenter och forste amanuenser
vid universitet och hégskolor m. m., for adjunkter vid lantbrukets och skogsbru-
kets yrkesskolor eller fér dmneslidrare vid statsunderstédda folkhdgskolor till fo-
revarande befordringsging placeras i den l6negrad han nérmast fore 6vergiangen
tillhérde och iger for ytteligare uppflyttning tillgodorikna tid enligt bestammel-
serna i detta kapitel; dock ma vid lararanstillning, ddr krav pa genomgang av
praktisk lirarutbildning foreligger for behorighet till motsvarande ordinarie
tjanst, lonegradsuppflyttning ej ske foérrdn ldraren genomgétt dylik utbildning
under en termin.

3.1.6. Den som fullgjort under 3.1.1. foreskriven tjanstgéring under minst 302
respektive 425 eller, savitt avser anstidllning endast vid realskollinjen vid for-
svarets liroverk, under minst 275 respektive 387 dagar under en anstillningstid,
som endast till foljd av ldsirets omfattning vid vederbdérande liroanstalt under-
stigit 378 respektive 532 dagar, ma utan hinder dirav uppflyttas till hogre 16negrad
inom befordringsgangen. Dér arbetsgivaren med hiansyn till omfattningen av
lirarens undervisningsskyldighet under den tillgodorikningsbara anstillningsti-
den det provar skiligt, ma dylik uppflyttning ske jamvél i fall di lararens tjinst-
goringstid till foljd av forekommen tjinstledighet understiger ovan angivna antal
tjanstgoringsdagar med hogst 10 respektive 15 dagar.

3.1.7. Sasom anstillnings- och tjinstgoringstid riknas ej ferietid och av 6vrig
tid ej mer dn 266 dagar for lasar.

3.1.8. Licentiatexamen inom #imnesomride som arbetsgivaren proévar vara av
betydelse for utéovningen av ldrartjinsten riknas som 266 anstillnings- och 212
tjanstgoéringsdagar.

32.Vid grundskolas hogstadium, gymnasium, m. fL
(ligre befordringsgang)

3.2.1. Befordringsgangen omfattar lonegraderna A 15, A 17 och A 19. For upp-
flyttning till 16negrad A 17 och A 19 gilla de villkor som anges under 3.1.1. betrif-
fande uppflyttning till 16negrad A 19 respektive A 21,

3.2.2. Befordringsgingen Zger tillimpning pa ldrare som med avseende pa
teoretisk utbildning ar behorig till ordinarie dmnesldrarinne- eller dmnesldrar-
tjianst vid skola eller lararutbildningsanstalt som avses under 3.1.2.

For gymnasieingenjor och gymnasieekonom samt for liarare i apoteksldara vid
yrkesskola skall dock befordringsgangen tillimpas endast om ldraren, utdéver
foreskriven teoretisk utbildning, antingen med godkiint betyg genomgatt foreskri-
ven lirarutbildning eller genomgatt sidan hidremot svarande utbildning som arbets-
givaren finner kunna godtagas.

Befordringsgangen éger tillimpning dven p& den som arbetsgivaren finner ha
forvirvat teoretisk utbildning motsvarande den ovan angivna cller som genom
sirskilt beslut forklarats behérig att inneha ordinarie eller extra ordinarie &mnes-
lirarinne- eller dmneslirartjinst vid skola som hér avses.

Bestiimmelserna om befordringsgingen iiga i foreckommande fall motsvarande
tillimpning pa civila larare vid skola eller utbildningsanstalt inom krigsmakten,
dir civil Lirartjinst finnes inriittad.

Befordringsgangen figer icke tillimpning pa folkskollirare, som med avseende
pa teoretisk utbhildning ir behorig till imneslirartjinst for folkskollirare och ej
heller pid ovningsskolliirare, rekryteringspersonal till ordinarie tjinster i prak-
tiska liroiimnen i lonegraderna A 15—17 vid hogre kommunala skolor eller sidan
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amnesldrare vid yrkesskola eller grundskolas hégstadium, som med avseende pa
teoretisk utbildning ar behorig till ordinarie lidrartjinst i hogst l6negrad A 17.

3.2.3. Vad under 3.1.3. forsta stycket a)-—c) siigs skall liga motsvarande till-
limpning.

Vid tillimpning av 4 § i de allminna bestimmelserna tillgodoriknas dven tid,
varunder lirare utovat verksamhet som nedan sigs, niamligen

savitt angar ldrare vid maskinteknisk linje vid statlig realskola, vid maskintek-
nisk eller kemiteknisk linje vid praktisk kommunal realskola eller vid realskol-
linje inbyggd i folkskola, teknisk verksamhet av sirskild betydelse for under-
visningen vid dylik skola samt,

sivitt angir ldrare vid yrkesskola: verksamhet i vilken férvirvats kunskaper
och erfarenheter av sérskild betydelse for undervisningen vid dylik skola.

3.2.4. Anstéllning som innehafts innan lirare vunnit behérighet som avses under
3.2.2., anstillning som avses under 3.1.3. b) samt verksamhet som avses under
3.2.3 andra stycket tillgodoriknas endast i den utstrickning arbetsgivaren prévar
skiligt. Gymnasieingenjér och gymnasieekonom #vensom lidrare i apotekslira
vid yrkesskola dger dock efter medgivande av arbetsgivaren tillgodordkna jamvél
tid for verksamhet som utdvats efter genomgéingen teoretisk utbildning men fore
avslutandet av féreskriven eller godkind ldrarutbildning.

3.2.5. Vad under 3.1.6., 3.1.7. och 3.1.8. siigs skall dga motsvarande tillimpning.

3.2.6. Amneslarare i lénegrad A 19, som #r behérig till ordinarie &mneslirar-
tjinst for gymnasieingenjor eller gymnasieekonom och som #&r anstdlld vid i
folkskolan inbyggd realskollinje, vid allmént liroverk eller vid hogre kommunal
skola, ma, om han i nimnda Iénegrad kan tillgodorikna minst 798 anstillnings-
och 638 tjanstgoringsdagar vid dylik skola, tills vidare vara placerad i l6negrad
A 21, s linge han i oavbruten f6ljd innehar tjinst vid samma skola.

33.Vid statliga eller statsunderstéodda yrkesut-

bildningskurser for arbetslésa (omskolningskur-
ser)

3.3.1. Bestimmelserna under 3.1. och 3.2. om liirare i liroimnen, pa vilka hogre
respektive ligre befordringsging #ga tillimpning, dvensom bestimmelserna under
3.5. om befordringsging for Hmneslirare med folkskollirarexamen gilla i till-
limpliga delar for lirare i lirodmnen vid omskolningskurs enligt kungérelsen den
29 juni 1945 (445) dock ej pa lirare som med avseende pa teoretisk utbildning
ar behdrig till dmnesldrartjinst i hogst lonegrad A 17 och ej heller pa lirare
vid kurser for synsvaga och sidana andra kurser betriffande vilka sirskilda
bestimmelser gilla.

3.3.2. Vid kurs, dir arbetsiret omfattar helt &r, skall dock den fér 16megrads-
uppflyttning erforderliga anstillningstiden vara 460 respektive 650 dagar samt
tjanstgoringstiden vara 350 respektive 500 dagar.

Larare som enligt 3.1.1. eller 3.2.1. av bestimmelserna ovan erhallit uppflyttning
till 16negrad A 19 respektive A 17 efter genomging av praktisk lirarutbildning
skall vid tillimpning av bestimmelserna i denna punkt for uppflyttning till 16ne-
grad A 19 respektive A 17 anses ha tillgodoriknats 460 anstillnings- och 350
tjanstgoéringsdagar.

34, Amneslidrare med folkskolldrarexamen

3.4.1. Befordringsgangen omfattar lonegraderna A 15, A 17 och A 19.

For uppflyttning till 16negrad A 17 fordras minst 378 anstéllnings- och 302
tjianstgoringsdagar.
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For uppflyttning till 16negrad A 19 fordras en ytterligare anstillningstid av
minst 532 och tjinstgoringstid av minst 425 dagar.

For uppflyttning i befordringsging till 16negrad A 19 fordras dessutom att tidi-
gare tjanstgéring dr val vitsordad.

3.4.2. Befordringsgingen iger tillimpning p& ldrare i ldrodmnen vid statens
forsoksskola i Linkoping, grundskolas higstadium, realskollinje inbyggd i folk-
skola, nomadskolas hogstadium, statlig realskola, hogre kommunal skola, kom-
munal fackskola, privatskola som avses i privatskolestadgan, yrkesskola, lirar-
hogskola samt 6vningsskolas hégstadium vid folkskoleseminarium.

For befordringsgingens tillimpning forutsiitts att liraren med avseende &
teoretisk utbildning ir behérig till ordinarie dmneslirartjinst som avses i 10 kap.
28 § skolstadgan eller enligt provning av arbetsgivaren finnes ha forvirvat diaremot
svarande utbildning eller ock genom sirskilt beslut forklarats behérig inneha
hir avsedd ordinarie dmneslirartjinst.

Bestimmelserna om befordringsging #dga i forekommande fall motsvarande
tillimpning pa civila lirare vid skola eller utbildningsanstalt inom krigsmakten,
dér civil ldrartjanst finnes inrittad.

3.4.3. Lirare som &r behorig att som extra ordinarie folkskollirare anstillas i
16negrad A 16 placeras direkt i 16negrad A 17. Lérare som innehar ordinarie folk-
skolliarartjinst eller dr behérig att som extra ordinarie folkskolldrare anstillas
i 16negrad A 18 placeras direkt i 16negrad A 19.

3.4.4. Vid tillampning av 4 § i de allminna bestimmelserna tillgodoriknas tid
varunder lirare efter folkskollirarexamen innehaft anstidllning sésom lirare i
liroamnen inom det statliga eller statsunderstodda undervisningsvisendet.

3.4.5. Sasom anstillnings- och tjanstgdringstid riknas ej ferietid och av 6vrig
tid ej mer 4n 266 dagar for lasar.

3.4.6. For amneslirare i 16negrad A 19, som ir behorig till ordinarie &mneskirar-
tjanst for folkskollirare, skola bestimmelserna under 3.2.6. dga motsvarande till-
limpning om han #r anstilld vid skola som avses under nimnda punkt.

35.Vid statliga skolor fér syn-, horsel- eller tal-
skadade

3.5.1. Befordringsgingen omfattar foér lirare med folkskollirarexamen lénegra-
derna A 15, A 17 och A 19 samt f6r ldrare med smaskollirarexamen lénegraderna
A 12, A 14 och A 16.

For uppflyttning till lonegrad A 17 respektive A 14 fordras en anstillningstid
av minst 378 och en tjinstgoringstid av minst 302 dagar.

For uppflyttning till 16negrad A 19 respektive A 16 fordras en ytterligare
anstillningstid av minst 532 dagar och tjinstgoringstid av minst 425 dagar.

For uppflyttning i befordringsging till lonegrad A 19 respektive A 16 fordras
dessutom att tidigare tjanstgoring dr vil vitsordad.

3.5.2. Befordringsgangen idger tillimpning pa Jirare i laroimnen som med av-
seende pd utbildning ar behorig till ordinarie tjéinst som lirare i lirodmne vid
skola av hir avsett slag eller genom sérskilt beslut forklarats behdérig inneha
siAdan tjinst,

3.5.3. Lirare som ir behorig att som folkskollirare eller smaskolliirare anstil-
las i l16negrad A 16 respektive A 11 placeras direkt i 16negrad A 17 respektive A 14.
Lirare som innehar ordinarie folk- eller smaskolliirartjiinst eller ar behérig att
som extra ordinarie folk- eller sméaskolliirare anstiillas i 16negrad A 18 respektive
A 13 placeras dirckt i 16negrad A 19 respektive A 16.

3.5.4. Vid tilliimpning av 4 § i de allmiinna bestiimmelserna tillgodoriknas tid
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varunder lidrare efter folkskollirarexamen respektive smaskollirarexamen inne-
haft anstillning sisom lirare i lirodmne (kunskapsimne) inom det statliga eller
statsunderstédda undervisningsvisendet.

3.5.5. Sisom anstillnings- och tjdnstgoringstid riknas ej ferietid och av &vrig
tid ej mer dn 266 dagar for ldsar.

4. Amnesldrare vid statsunderstédd folkhogskola

4.1. Befordringsgingen omfattar for lirare som avses under 4.3. forsta stycket
Iénegraderna A 17, A 19 och A 21 (hogre befordringsging). Fér lirare som avses
under 4.3. andra stycket omfattar befordringsgingen lénegraderna A 15 och A 17
(lagre befordringsging). For dmneslirare vid musiklinje vid folkhogskola eller
vid folkliga musikskolan i Arvika omfattar befordringsgingen lonegraderna A 17
och A 19.

4.2.1. Under den for uppflyttning till lonegrad A 19 i den hogre befordrings-
gangen eller i den befordringsgiang som giller for dmneslirare vid musiklinje
vid folkhogskola eller vid folkliga musikskolan i Arvika eller ock till l6negrad
A 17 i den ligre befordringsgingen erforderliga anstillningstiden av tva ar skall
liraren ha varit anstilld som ldrare i liroamnen (kunskapsimnen) vid lidroanstalt
som avses i punkt 4.5. a)—c) och dérvid ha fullgjort tjinstgoring minst 280 dagar,
varav minst — savida icke arbetsgivaren efter provning i varje sarskilt fall
medger befrielse hirifran — 140 dagar vid statsunderstédd folkhogskola.

Under den for uppflyttning till 16negrad A 21 erforderliga anstillningstiden av
tre 4r i A 19 skall lararen innehaft nyss angiven anstillning och darvid ha full-
gjort tjanstgéring under ytterligare minst 420 dagar, varav minst — sivida icke
arbetsgivaren efter provning i varje sidrskilt fall medger befrielse hérifran —
140 dagar vid statsunderstodd folkhdgskola.

Vid beriknande av ovan angivna lagsta antal tjanstgoringsdagar ma — i fore-
kommande fall efter omrikning som avses i punkt 4.6. nedan — hiinsyn tagas till
hogst 140 tjanstgéringsdagar under ett och samma ar.

For uppflyttning i den hogre befordringsgingen till lonegrad A 21 fordras
dessutom att tidigare tjinstgéring ar val vitsordad.

4.2.2. Amneslarare pa vilken den ldgre befordringsgingen #iger tillimpning
mdi, om arbetsgivaren sa prévar skiligt, uppflyttas till 16negrad A 19, om villkoren
betriffande anstillnings- och tjdnstgoringstid under 4.2.1. andra och tredje
styckena dro uppfyllda.

4.3. Den hogre befordringsgdngen tillimpas p& &mnesldrare vid folkhogskola,
direst liraren avlagt akademisk examen (motsvarande) eller, utan att ha avlagt
dylik examen, med avseende pa teoretisk utbildning #r behorig till ordinarie
adjunktstjinst vid grundskolas hogstadium.

Den ligre befordringsgingen tillimpas p& annan dmnesldrare #n som avses i
foregdende stycke.

4.4. Direst ldrare icke innehar anstillning vid ingangen av det kalenderkvartal
di l6negradsuppflytining i for honom géllande befordringsgang jamlikt avtalet
skall ske, skall uppflyttningen likvél anses ha skett vid denna tidpunkt. Den for
uppflyttning foreskrivna anstillningstiden rdknas fran och med ingingen av det
kalenderkvartal varunder den férsta tillgodorikningsbara anstidllningen tilltritts.

4.5. Vid tillaimpning av 4 § i de allminna bestimmelserna tillgodoriknas

a) tid varunder lidrare fullgjort tjanstgéring minst 12 veckotimmar vid stats-
understédd folkhogskola,

b) tid varunder ldrare fullgjort tjéinstgoring som tillgodordknas fér uppflyttning
i hogre respektive ligre befordringsging for lirare i liroamnen vid grundskolas
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hégstadium, gymnasium m. fl., varvid i frdga om lirare som ir berattigad till att
uppflyttas eller erhallit uppflyttning till Ionegrad A 19 respektive A 17 efter genom-
gang av praktisk lirarutbildning skall sa anses som om han vid tidpunkten fér
namnda uppflyttning uppfyllt de under 4.2.1. férsta stycket angivna villkoren,

c) tid varunder lirare fullgjort tjinstgéring som tillgodoriiknas enligt beford-
ringsging foér adjunkter vid lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor samt

d) tid varunder larare fullgjort tjinstgéring som folkbildningskonsulent, dock
endast i den utstrickning arbetsgivaren provar skiiligt.

4.6. Tid for tjinstgoring som tillgodoriknas enligt 4.5. b) eller ¢) skall om-
riknas till tjinstgdringstid vid folkhogskola genom reduktion med en tredjedel.

4.7. Lidrare som efter vunnen behérighet dverfors frin den lagre till den hogre
befordringsgingen ma tillgodorikna den tid han varit placerad i ligst lonegrad
A 17.

4.8. Licentiatexamen inom #mnesomrade som arbetsgivaren provar vara av
betydelse for lirartjanstens utévande tillgodoriknas sisom ett anstillningsar
respektive 140 tjinstgéringsdagar.

5. Specialldrare vid grundskola m. m.

5.1. Befordringsgingen omfattar fo6r lirare med folkskollirarexamen l6negra-
derna A 15, A 17 och A 19 samt for annan lidrare lonegraderna A 12, A 14 och A 16.

For uppflyttning till 16negrad A 17 respektive A 14 fordras en anstillningstid av
minst 378 och en tjanstgoringstid av minst 302 dagar.

For uppflyttning till 16negrad A 19 respektive A 16 fordras en ytterligare an-
stillningstid av minst 532 dagar och en tjinstgoringstid av minst 425 dagar.

For uppflyttning i befordringsging till 16negrad A 19 respektive A 16 fordras
dessutom att tidigare tjinstgéring ir vil vitsordad.

5.2. Befordringsgingen iger tillimpning p& lirare med specialundervisning
eller motsvarande undervisning i kunskapsimne, direst liraren med avseende pa
teoretisk utbildning dr behérig till ordinarie tjinst som speciallirare vid grund-
skolan och folkskolan i l16negrad A 21 respektive A 18 eller till ordinarie tjiinst som
lirare i kunskapsimne i nigondera av samma lonegrader vid statsunderstodd
sérskola. : .

Befordringsgangen giller idven lirare som genom sirskilt beslut férklarats
behérig inneha ovan avsedd ordinarie tjinst.

5.3. Lidrare som ar behorig att som extra ordinarie folkskollirare eller smaskol-
lirare anstillas i 16negrad A 16 respektive A 11 placeras direkt i l6negrad A 17
respektive A 14, Lirare som innehar ordinarie folkskollidrar- eller smaskollirar-
tjiinst eller 4r behorig att som extra ordinarie folkskollidrare eller smaskollirare
anstiillas i 16negrad A 18 respektive A 13 placeras direkt i 16negrad A 19 respek-
tive A 16.

5.4. Vid tillampning av 4 § i de allminna bestimmelserna tillgodoriknas tid
varunder lirare efter féreskriven utbildning sisom lirare i kunskapsimne (mot-
svarande) eller sdsom folk- respektive smiskolkirare innehaft anstillning inom
det statliga eller statsunderstddda undervisningsvisendet.

5.5. Sasom anstillnings- och tjinstgoringstid m4 e¢j riknas ferietid och av évrig
tid ej mer #n 266 dagar for lisar.

6. Folkskollirare och smdskollirare

6.1. Befordringsgangen omfattar for folkskollirare lonegraderna A 14, A 16
och A 18 samt fér smaskolliirare 16negraderna A 9, A 11 och A 13.
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For uppflyttning till 16negrad A 16 respektive A 11 fordras en anstéllningstid
av minst 378 och en tjinstgoringstid av minst 302 dagar.

For uppflyttning till 16negrad A 18 respektive A 13 fordras en ytterligare an-
stillningstid av minst 798 dagar och en tjdnstgoringstid av minst 638 dagar,

For uppflyttning i befordringsgang till 1onegrad A 18 respektive A 13 fordras
dessutom att tidigare tjdnstgoring ar vil vitsordad.

6.2. Befordringsgangen iiger tillimpning pa ldrare med foreskriven behorighet
for anstillning sisom folkskolldrare eller smaskollirare vid grundskola, folk-
skola, nomadskola och statens forséksskola i Linkoping eller sisom ldrare vid
mindre folkskola eller bitrddande lirare.

6.3. Vid tillimpning av 4 § i de allminna bestimmelserna tillgodordknas tid
efter aviagd examen varunder lirare innehaft liraranstiallning inom det statliga
eller statsunderstodda undervisningsvisendet.

6.4. Lirare som genom sirskilt beslut férklarats behérig till anstillning sisom
ordinarie eller extra ordinarie folkskollidrare eller smaskolldrare placeras i beford-
ringsgingen direkt i 16negrad A 16 respektive A 11. For ytterligare lonegradsupp-
flyttning dger liraren efter medgivande av arbetsgivaren tillgodorikna jimvél
tid fore behorighetsforklaringen.

6.5. Larare vid nomadskola, som fullgjort under 6.1. foreskriven tjinstgdring
om 302 respektive 638 dagar under en anstillningstid, som allenast till f6ljd
av lasArets omfattning vid nomadskolorna understigit 378 respektive 798 dagar,
ma utan hinder dirav uppflyttas till hiogre 16negrad inom befordringsgangen.
Efter medgivande av arbetsgivaren ma dylik uppflyttning ske jiamvil i fall, di
lararens tjinstgéringstid till f6ljd av forekommen tjinstledighet understiger ovan
angivna antal tjinstgoringsdagar med hogst 10 respektive 20 dagar.

6.6. Sasom anstillnings- och tjinstgéringstid riknas ej ferietid och av &6vrig
tid ej mer dn 266 dagar for lisar.

6.7. Liirare som erhallit forordnande att vara folkskollidrare eller smaskolldrare
utan att diga foéreskriven behorighet placeras i hogst lonegrad A 14 respektive A 9.

7. Ldrare i vissa praktiska liroimnen

7.1, Befordringsgdngen omfattar a) lonegraderna A 12 och A 14 eller b) l6ne-
graderna A 12 och A 13,

For uppflyttning till den hogre 16negraden i befordringsgingen fordras en an-
stallningstid av minst 378 dagar och en tjinstgéringstid av minst 302 dagar.

7.2. Befordringsgangen iger tillimpning p& lirare i praktiska lirodmnen vid
statlig realskola, hégre kommunal skola, kommunal fackskola och realskollinje in-
byggd i folkskola. Sisom férutsittning hiarfér galler att liraren med avseende pé
utbildning ér behoérig till ordinarie amnesldrartjinst i lonegrad A 16 betrdffande
befordringsgAng a) och lénegrad A 15 betriffande befordringsging b).

Till befordringsging hinfors dven den som med avseende pa utbildning for-
klarats behérig att inneha ldrartjanst i hir avsett praktiskt liroé#mne vid skola
eller linje som anges i foregiende stycke,

7.3. Vid tillimpning av 4 § i de allminna bestdmmelserna tillgodoriknas tid
varunder lirare

a) innehaft liraranstillning i motsvarande praktiskt liroimne eller motsvarande
yrkesimne eller ock i teoretiskt lirodmne inom det statliga eller statsunderstédda
undervisningsviisendet eller som adjunkt vid lantbrukets eller skogsbrukets yrkes-
skolor,

b) genomgitt pedagogisk kurs for ldrare i handelsimnen, varvid m& tagas i
berikning hela den termin varunder kursen infallit, samt
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c) utovat praktisk verksamhet av sirskild betydelse for undervisningen vid
skola eller linje som avses under 7.2., dock endast i den man arbetsgivaren provar
skiligt.

7.4. Anstillning, utbildning eller verksamhet, som innehafts, genomgatts eller
utovats innan lidraren vunnit den behdrighet som avses under 7.2, tillgodoriknas
endast i den utstrackning arbetsgivaren provar skaligt.

7.5. Bestimmelserna rorande lérare i lirodmnen under 3.1.6. och 3.1.7. skola
dga motsvarande tillampning.

7.6. Larare som uppnétt slutlonegraden i befordringsging mi efter fyra ars an-
stillningstid uppflyttas till 16negrad A 16 respektive A 15.

2 kap. Tjdnstetidsbefordran
18

1 mom. Dessa bestimmelser #dga tilliampning pa innehavare av sidan ordinarie
eller extra ordinarie tjinst i hogst 16negrad A 19 som avses i avdelningarna A
och B,

2 mom. Tjinsteman 4ger pA nedan angivna villkor erhilla personlig placering i
lonegraden ndrmast 6ver den i vilken den innehavda tjinsten ar placerad (tjénste-
tidsbefordran),

Atnjuter tjinsteman tjinstledighet fran ordinarie tjinst for samtidigt innehav
av extra ordinarie tjdnst i hogre 1onegrad mé tjinstetidsbefordran erhillas endast
i sistndmnda tjénst.

Innehar tjinsteman samtidigt med tjénst fran vilken tjidnstetidsbefordran skall
eller skolat ske hogre extra tjinst, ma dylik befordran icke erhdllas si linge han
innehar sistndmnda tjéinst. '

Personlig placering enligt forsta stycket upphdér om tjinsteman erhiller lika
hog eller hogre ordinarie eller extra ordinarie tjinst men m4 bibehallas om tjins-
teman efter vunnen tjinstetidsbefordran erhdller lika hog eller hogre extra tjdnst.

Tjansteman, som jamlikt gillande bestimmelser eller siirskilt medgivande skall
i avlonings- eller i avlonings- och pensionshiinseende behandlas sisom innehavare
av viss hogre tjianst, skall frin den tidpunkt, d4 han vid faktiskt innehav av nimn-
da tjinst skulle erhillit tjinstetidsbefordran, med avseende pA medgivna for-
miner behandlas som innehavare av tjinst i den 16negrad till vilken tjanstetids-
befordran skulle ha skett.

Tjansteman som forklarat sig icke onska erhalla eller som beviljats begiirt ent-
ledigande frian personlig befordringstjdnst i viss l6negrad &ger icke direfter er-
hilla tjanstetidsbefordran till denna lonegrad.

3 mom. 1 den man ej annat féljer av vad nedan siigs dger tjinsteman erhalla
tjanstetidsbefordran frin och med ingingen av kalenderkvartalet nirmast efter
det att

a) han i innehavande tjinst eller i annan tidigare innehavd lika hég ordinarie
eller extra ordinarie tjinst under sammanlagt 72 kalenderménader varit placerad
i lonegradens hogsta 16neklass och i sidan tjdnst uppburit 16n ligst enligt nimnda
l6neklass samt

b) femton ar forflutit sedan han férsta gangen tilltridde tjinst i l6negraden,
dirvid tjansteman som &vergatt till tjiinst i l6negraden fran statlig arbetaranstill-
ning i vilken avloningen regleras genom kollektivavtal (motsvarande) skall anses
ha tilltritt tjfinsten lika ling tid fére 6vergngen som han i tjinsten tillgodoriknat
eller igt tillgodorikna for placering och uppflytining i 16neklass.

Foreligger vid i forsta stycket avsedd tidpunkt sidant hinder fér tjinstetids-
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befordran som anges i 2 mom. tredje stycket, skall med tjinstetidsbefordran an-
std till ingingen av kalenderkvartalet nist efter det varunder hindret bortfallit.

Vid tillimpning av forsta stycket ma hénsyn tagas till anstillning i tjinst med
avléning bestimd av staten eller under medverkan av staten, dock ej till tjdnst
efter vars frintridande tjinsteman under en sammanhingande tid av tre ar icke
vid nagot tillfille innehaft férut avsedd anstillning och ej heller till i dessa be-
stimmelser avsedd personlig befordringstjinst.

Vid berdknandet av i forsta stycket under a) angivna tidsperiod av 72 kalender-
ménader skall iakttagas, att kalenderméanad far tillgodoriknas iven om tjinste-
mannen endast under del dirav uppburit 16n enligt angiven l6neklass samt att
tianstemannen skall anses ha uppburit 16n jdmvil for tid under vilken han vid-
kints C-avdrag pa grund av tjinstledighet fér offentligt uppdrag eller militir-
tjinstgoring.

4 mom. Betriffande tjinsteman som Overgatt till innehavande tjinst (tjéinst i
samma l6negrad) frin arvodesanstillning i statens tjinst eller fran icke statligt
reglerad anstéllning och dirvid jamlikt sirskilda féreskrifter eller beslut med-
givits férmdnligare placering eller uppflyttning i 16neklass in som eljest skulle
ha tillkommit honom skall for tjinstetidsbefordran krivas endast att den i 3 mom.
forsta stycket under a) angivna forutsittningen dr uppfylld.

5 mom. Vid tillampning av bestimmelserna i 3 och 4 mom. skall iakttagas vad
som forskrivits om att lonegradsbeteckningar och 16negradsnummer enligt aldre
bestimmelser skola motsvaras av nya lénegradsbeteckningar och 16negradsnum-
mer eller att tjinster skola anses ha varit asatta vissa 16negradsbeteckningar och
l6negradsnummer.

6 mom. Ar ritt till 16netilligg enligt AST knuten till den I16negrad fran vilken
tjénstetidsbefordran sker och finns intet belopp faststiillt for den lonegrad i vilken
tjansteman pd grund av dylik befordran blir placerad, skall formanen utgi med
beloppet for forstnimnda 16negrad.
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Avdelning C. Bestiimmelser om vissa arvodestjinster m. m.

18

1 mom. Arvodestjiinst, som finnes upptagen i den sisom bilaga till denna av-
delning fogade férteckningen skall vara forenad med det arvode som framgir av
forteckningen, om ej annat foljer av detta avtal eller eljest 6verenskommes mellan
de avtalsslutande parterna.

2 mom. Normer, som tillimpats vid arvodessittning som avses i 1 mom., skola
gilla jamvil efter den 31 december 1965, om ej annat foljer av detta avtal eller
eljest 6verenskommes mellan de avtalsslutande parterna. Stationeringsort bestim-
mes av arbetsgivaren.

Protokollsanteckning

Till normer, som avses i 1 § 2 mom. hiinféres exempelvis siddana riktlinjer, beslut eller be-
stimmelser, enligt vilka arvode for viss tjdnst skall bestimmas med beaktande av innehavarens
utbildning, kompetens, legitimation, tid fér innehav av tjinst i annan l6negrad eller med annat
arvode eller av tjinstgoringsomrddets omfattning.
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Bilaga till avdelning C

Tjénstebendmning
(och antal)

Arvode motsvarande 16neklass, om ej annat anges

Forsvarshogskolan
Civil ldrare

Centralskolan for
specialutbildning av
barnsjukskdéterskor
Rektor (1)
Instruktionssjuk-
skoterska (1)

Skolsverstyrelsen
Skolkonsulent (68)
Folkbildnings-
konsulent (4)
Bibliotekskonsulent (2)

Ldnsskolnamnderna
Fortbildningsledare!
Fortbildningskonsulent?

B1

l6negrad A 23
16negrad A 19

1. arvode motsvarande dels ersittning f6r mistade avléningsfor-
madner i statlig eller kommunal 18negradsplacerad tjinst, dels ett sir-
skilt arvode som utgér skillnaden mellan den léneklass pa l6neplan
A, i vilken han i sin tjdnst 4r placerad, och l6nen i den loneklass, som
med fem enheter dverstiger forstndmnda loneklass, dock ligst
12 000 kr f6r &r; &r vederbsrande placerad i nigon av 16neklasserna
26, 27 eller 28 utgar arvodet med belopp motsvarande dels léne-
skillnaden mellan den léneklass i vilken han #r placerad och l6ne-
klass 29, dels — allt efter det han ir placerad i l6neklass 26, 27 eller
28 — tvi, tre eller fyra gAnger beloppet av léneskillnaden mellan l6ne-
klasserna 29 och 30; dr vederbdrande placerad i 16neklass 29 eller 30,
utgdr arvodet med fem ginger beloppet av l6neskillnaden mellan
dessa loneklasser; vad ovan sigs giller ej den som innehar tjinst i
skoldverstyrelsen;

2. konsulent som ej innehar eller uppehdller statlig eller kommunal
l6negradsplacerad tjénst eller ock innehar tjénst i skoléverstyrelsen,
uppbir arvode enligt den léneklass som arbetsgivaren bestimmer,
dock hdgst enligt 16neklass 30; f6r hir avsedd konsulent skall i till-
lampliga delar giilla vad som f6r extra ordinarie tjlinsteman i 16negrad
med samma nummer, som den 18neklass, efter vilken arvodet utgér,
dock hogst efter 16negrad A 27, dr foreskrivet betriffande tjinst-
ledighet, vikariatsersittning samt berdkning och utbetalning av kon-
tanta loneférmaner;

3. féreligga siirskilda skil fér annan arvodesberiikning é&n den som
angivits under punkterna 1 och 2, bestimmes arvodet av arbets-
givaren; drssemestern skall omfatta det antal dagar, som giiller {6r
e. 0. tjdnsteman tillhérande lénegrad A 21; ersidttning for mistade
avldningsférménder avser den vid innehavd tjinst utgdende 16nen
jdmte i férekommande fall avldningsforstirkning;
betridffande hir avsedda arvoden och eventuell avléningsforstiark-
ning skall vid semester och tjénstledighet fran tjéinsten gilla vad som
hédrom ségs i AST.

dels arvode, dels ersittning for mistade avldningsférmaner med
hogst hilften av den vid ldrartjansten utgdende 15nen;

arvodet utgér f6r 4&r med det belopp som i samma ortsgrupp utgér
skillnaden mellan ldnen i den l5neklass pa 18neplan A i vilken veder-
borande i sin ldrartjinst dr placerad och 16nen i den ldneklass som
med tre enheter dverstiger férstnimnda 16neklass, dock med ligst
7 200 kr; dr vederbérande placerad i 16neklass 28 utgar arvodet med
belopp motsvarande dels l6neskillnaden mellan 16neklasserna 28 och
29, dels det dubbla beloppet av l8neskillnaden mellan l6neklasserna
29 och 30; dr vederbérande placerad i 16neklass 29 eller 30, utgar
arvodet med tre ginger beloppet av loneskillnaden mellan dessa
16neklasser;

1 Antalet kan inte ndrmare fixeras
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Tjiénstebenéimning
(och antal)

Arvode motsvarande 16neklass, om ej annat anges

Rikscentralen for
pedagogiska hjdlpmedel
Forestdndare (1)

Lénscentraler for
pedagogiska hjilpmedel
Forestandare

grupp I (3)

grupp II (20)

Kommurniala och lands-
tingskommunala yrkes-
skolor

Deltidsanstilld

rektor (400)

Omskolningskurser
for arbetslésa -
Heltids- och deltids-
anstilld kursfore-
standare (40 resp. 85)

Universitet, karolinska
mediko-kirurgiska in-

stitulet, farmaceuliska
inslitulet,  handelshog- |

skolan i Gotebory, tek-
niska hogskolor, lant-
brukshdgskolan, veteri-

ndrhégskol_an, skog_sl}b‘g-

skolan
Andre amanuens!
Tredje amanuens?

Filosofisk fakultet pid -

universiteten, handels-

hogskolan i Goteborg och

Chalmers tekniska hog-

skola

Bitriddande ldrare,

med docent-
kompetens!

utan docent-
kompetens!

Filosofisk fakullel vid
universiteten och han-
delshogskolan i Goleborg
Utlidndsk lektor?

Uppsala universitet
Forestidndaren 16r
cyklotronlaboratoriet
Idrottslirare (2)

1/y av A 17 eller A 15

betriffande hiir avsedda arvoden skall vid tjinstledighet fran tjins-
ten som fortbildningsledare eller -konsulent gilla vad hidrom séigs i
AST;

ersiittning 16r mistade avléningsférméner upp till hogst hilften av
den vid ldrartjinsten utglende lonen avser idven i férekommande
fall avléningsforstiirkning

enligt arbetsgivarens bestimmande, dock hogst A 27

dels t6restAndararvode, dels ersiittning f6r mistade avléningsférméaner
med samma belopp och enligt samma konstruktion som betraffande
arvode respektive ersidttning f6r mistade avléningsférméner utgien-
de till fortbildningsledare och -konsulent hos ldnsskolndmnd;
hirutdver utgar till {érestandare vid linscentral som hinférts till
grupp I arvode med 1 440 kr for 4r

enligt bestimmelserna i 39 och 44 §§ k. br. den 18.11.1963 och i
anslutning diirtill utfirdade bestimmelser

enligt bestimmelserna i 53 § k. br. den 18.11.1963 och i anslutning
diirtill utfirdade bestimmelser

1/, av A 17 eller A 15

A 25

A23

A 25 jaimte samma forméner i dvrigt enligt AST som tillkomma e.o.
tjinsteman i lénegrad A 25

33 864 kr for ar (2 822 kr f6r méinad). Personlig for nuvarande fore-
stindare.
A 20, en heltids- .och en halvtidstjénst

1 Antalet kan inte ndrmare fixeras
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Tjédnstebenamning
(och antal)

Arvode motsvarande loneklass, om ej annat anges

Lunds universilet
Lirare i gymnastik (1)
Ledare av gymnastik-
dvningar (1)

Goteborgs universitet
Idrottslirare (2)

Stockholms universitet
Férestindare for
psyko-tekniska
institutet (1)
Idrottslirare (2)
Statens skola for scenisk
utbildning i Stockholm
Speciallérare i rollge-
staltning (1), ldrare i
scenisk framstéllning
och scenisk teknik (1)

Statens skola for scenisk
utbildning i Goteborg
Speciallédrare i rolige-
staltning (1)

Lirare i scenisk fram-
stilllning och scenisk
teknik (2)

Statens skola for scenisk
utbildning i Malmé
Speciallidrare i rolige-
staltning (1)

Larare i scenisk fram-
stédllning och scenisk
teknik (2)
Ldrarhégskolan i
Stockholm

Andre amanuens?!
Tredje amanuens!

Folkskoleseminarierna
Forskolldrare (1)
Forskolldrare (1)

Ldrares fortbildning
Lararutbildnings-
anstalt och skolor
under skoléver-
styrelsens inseende
Sprikassistent?
Alnarpinstitulet
Laborator (1)
Trddgdrdsskolan i
Norrképing
Yrkeslirare (1)
Rikspolisstyrelsen
Heltidsanstilld lidrare
i polisiéira &mnen (4)

heltidstjinsten skall héllas obesatt si linge nuvarande idrotts-
lararen kvarstdr vid en for honom inrdttad personlig e.o. tjénst i
l6negrad A 20

A 20
CT 20, timarvode fér 9 veckotimmar

A 20, en heltids- och en halvtidstjdnst -

A 27

A 20, en heltids- och en halvtidstjdnst

A 27 respektive A 25 jimte de férmdner som foér extra tjinsteman
i 16negrad 27, 16neklass 27, respektive 16negrad 25, loneklass 25, ir
foreskrivet betriffande tjinstledighet, semester, sjukvard samt be-
rikning och utbetalning av kontanta léneférmaner

hogst A 27

A 25 jamte sddana formaner i dvrigt som utga till motsvarande liirare
vid skolan i Stockholm

hogst A 27

A 25 respektive A 21 jimte siddana fdrmdner i dvrigt som utgd till
motsvarande lirare vid skolan i Stockholm, dock knutna till 16ne-
klass A 25 respektive A 21

enligt samma grunder som vid universitet; psykblogisk-pedlgogiska
institutionen
A 11, folkskoleseminariets i Stockholm 6vningsskola

hilften av lonen enligt l6neklass A 11, folkskoleseminariets i Lin-
koping 6vningsskola

A21

A 28, mejeriavd.

A17

arvode motsvarande de loneférmaner, frinsett vikariatsersittning,
om vilka vederbdrande i sin anstiillning som polisman gitt miste
under tjinstledighet for fullgérande av uppdraget sisom liirare vid
polisskolan, jimte ett sirskilt tillagg av 3 600 kr for ar

1 Antalet kan inte ndrmare fixeras
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Avdelning D. Bestimmelser om arvode till timlirare vid vissa statliga och
statsunderstédda liroanstalter m. m.

1 kap.

Allmdnna bestimmelser

18.

1 mom. Bestimmelserna i denna avdelning #ga, om annat ej féljer av bestim-
melserna i avdelningarna F och G detta avtal, tillimpning betriffande timlirare
vid de liroanstalter, skolor, linjer och kurser som anges i bilaga 1. Betriffande
skolor (motsvarande) vid krigsmakten gilla bestimmelserna i denna avdelning
dock endast pa civila timlirare, om ej arbetsgivaren bestimmer annat.

9 mom. Med timlirare forstas lirare vars avloning utgér i form av arvode med
visst belopp fér undervisningstimme eller veckotimme (timarvode), oavsett om
timldraranstillningen ir fristiende eller innehas vid sidan av anstillning i 16ne-
gradsplacerad tjinst.

Protokolisanteckning

Det forutsittes for tillimpning av bestimmelserna i denna avdelning, att undervisnings-
timme omfattar minst 45 minuter, dir ej annat foljer av sarskilda foreskrifter. Med undervis-
ningstimme jamstélls lektion eller lirotimme.

28

Timarvode till lirare beriknas for undervisningstimme eller fér veckotimme
enligt vad som framgar av bestimmelserna i 2 kap.

Timarvode for undervisningstimme utgir fér varje av lirare fullgjord sidan
timme samt for varje timme lirare anlitas vid intriddes- eller flyttningsprévningar
eller dirmed jimforliga prdovningar,

Timarvode fér veckotimme utgar, om ej annat féljer av bestimmelserna i 2 kap.,
for varje dag och veckotimme lirare innehar anstillning. Om pé& grund av tidnst-
ledighet eller av annan anledning lirare ej fullgér den med anstillningen férenade
undervisningsskyldigheten avdrages fér varje dag och veckotimme déird belspande
del av arvodet, om ej annat framgar av bestimmelserna i 2 kap.

38

1 mom. Timarvode till lirare utgdr viss brakdel av arslonen for den ldneklass
pa 16neplan A enligt allmiint avlningsavtal for statliga och vissa andra tjanste-
min (AST) som skall tillimpas pa grund av bestimmelserna i férevarande av-
delning. Sasom arslén skall hirvid anses det belopp som erhilles genom att multi-
plicera den for loneklassen tillimpliga méanadslénen med 12. Timarvodet utgir
cfter ortsgruppen for den ort dir ldrartjinstgoringen fullgérs savitt arbetsgivaren
¢j bestimmer annat. Dock skall timarvode fér dvningskirares tilliggstimmar i
samband med fyllnadstjinstgoring utgh efter den ortsgrupp, till vilken lirarens
stationeringsort ar hianférd.

9 mom. Timarvode till lirare utgar enligt nigon av nedanstiende beteckningar,
vilka placeras fore 16neklassernas nummer och avse nedan angivna bréikdelar av
arslénen:
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Brékdel av 4rslonen d& timarvode utgar for
Beteck-
nmng undervisningstimme veckotimme
AT 1/785 l/ll
BT a0 Hay
CT 1/1050 1/80
DT /1360 /36

3 mom. Timarvode for undervisningstimme jimkas i forekommande fall till
nirmast femtal 6ren.

Timarvoden for veckotimme utgar, fér dag riknat, med s av tillimpligt ars-
belopp. Timarvode foér veckotimme jédmkas i forekommande fall till niirmaste
hela krontal eller, dir arvodet slutar pa 50 ore, till ndrmast hégre hela krontal;
dock att dagbelopp for dylikt arvode jamkas till nirmaste femtal 6ren.

4 8.

Belopp fér timarvode till larare enligt de i 3 § angivna grunderna framgi av
bilaga 2 till denna avdelning.

5 §.

Timarvode enligt bestimmelserna i denna avdelning inbegriper -semesterersitt-
ning enligt semesterlagen med 9 procent. For sidan pi schema upptagen eller
eljest for timlérare faststilld lektion (motsvarande) som infaller p& dag d& lira-
ren varit frdnvarande frin arbetet av anledning som anges i 7 § andra stycket
b)—e) semesterlagen, utgar semesterersiittning med 8,3 procent av eljest fér
namnd lektion utgiende timarvode.

6 §.

Ar timldrare beriittigad uppbira egenpension eller motsvarande férméan, som
enligt AST kan foranleda l6neavdrag, skall det honom enligt bestimmelserna i
denna avdelning eljest tillkommande timarvodet minskas med en tredjedel, om
arbetsgivaren ej annat medger,

Ar timlérare berittigad uppbira reservstatsarvode bestimmer arbetsgivaren om
och i vad mén avdrag p& timarvodet skall ske.

Timlirare som uppbidr hir avsedd pensionsférmin eller reservstatsarvode &r
skyldig underritta arbetsgivaren dirom.

7 8.
Instills undervisningen till f6ljd av smittsam sjukdom bestimmer arbetsgivaren

om timarvode diérvid ma utgd. Har arvode utgatt dr lirare skyldig fullgora ater-
lisning utan sirskild ersiittning.

2 kap.

Sdrskilda bestimmelser
8 §.
1 mom. Vad i detta kapitel sidgs om rektor skall betriffande yrkesutbildnings-
kurser fér arbetslésa (omskolningskurser) avse kursférestindaren.
2 mom. Vad i detta kapitel siigs om Gvningslirare skall diga motsvarande till-
lampning pa facklirare vid seminarium fér huslig utbildning.
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3 mom. Vid tillimpning av bestimmelserna i detta kapitel jamstilles

a) med ldirodmne

bibliotekskunskap vid ldrarhogskola och folkskoleseminarium,

konfirmationsundervisning i konfirmandgrupp vid lidroanstalt, diar det aligger
rektor att anordna sddan undervisning, betriffande lirare som ér anstilld vid
liroanstalten,

kunskapsiamne vid sirskola, epileptikerskola samt statens skol- och yrkeshem,

sarskild specialundervisning i drskurs 3 och hégre arskurser vid folkskola och
nomadskola,

lektion vid lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor,

metodik och undervisningsévningar vid lirarhoégskola och folkskoleseminarium
samt handledarklass knuten till lirarhégskola eller folkskoleseminarium, om un-
dervisningen handhas av ldrare i liroimnen eller 6vningsskolldrare,

samtliga @mnen vid konstfackskolan,

scenisk framstillning, scenisk framstillning och dramatisk sidng, psykologi,
konst- och stilhistoria med musikhistoria, teaterhistoria, dramats historia, musik-
historia och frimmande sprak, talteknik, rorelseteknik och dans, sing, deklama-
tion och villisning, musikalisk instudering och sprakvard vid skola tillh6érande
statens skolor for scenisk utbildning,

svenska (6vningskurs), handelsrikning, handelslira, bokféring och allmin varu-
kéinnedom pa linje 9 ha pA grundskolas hégstadium,

yrkesvigledning vid 6vningsskola eller folkskola samt

radioteknik med stationskdnnedom, engelska, bokféring, forfattningskunskap
och allmin sjofartskunskap vid sjobefilsskolas radiotelegrafistlinje;

b) med évningsimnena teckning, musik och gymnastik

arbetsfysiologi med tillimpningsévningar samt sang, lekar och rytmik vid semi-
narium foér huslig utbildning,

fysisk fostran vid sjébefélsskola,

radiotelegrafering, reglementen och instruktioner samt trafikteknik vid sjo-
befilsskolas radiotelegrafistlinje,

hallningsgymnastik,

sminkning, fiktning, pianospelning och musiklira vid skola tillhérande statens
skolor for scenisk utbildning,

instrumentalmusik, korsing och solosing samt

vilskrivning om dmnet ej ingir som ett led i annat imne vari lidraren undervisar;

¢) med annat évningsimne dn teckning, musik och gymnastik

arbetskunskap vid fortsittningsskola (inberiknat fortséttningsskola fér nomad-
barn),

maskinskrivning och stenografi, om ej vid grundskolas hégstadium, yrkesskola
eller omskolningskurs imnena #ro yrkesidmnen,

tridgardsskotsel,

yrkeskunskap vid ungdomsvardsskola, folkskola och nomadskola samt

fackimne vid seminarium fér huslig utbildning;

d) med yrkesdimne

demonstrationer och évningar vid lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor.

Arbetsévningar i anslutning till #mnet hembygdskunskap i 6vningsskolan vid
liirarhogskola och folkskoleseminarium eller i handledarklass knuten till dylik
ovningsskola jamstilles i friga om timarvode med teckning respektive slojd.
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Barnavard jamstalles med fackimne vid seminarium fér huslig utbildning, med
praktiskt liroimne pA huslig linje samt i andra fall med évningsimne eller yrkes-
amne, om det ej ingdr som ett led i annat imne vari liraren undervisar.

Handhas undervisningen i metodik och undervisningsévningar vid lirarhog-
skola och folkskoleseminarium eller handledarklass knuten till lirarhoégskola eller
folkskoleseminarium av lirare i 6vningsimne, jimstilles sidan undervisning med
undervisning i det 6vningsimne i vilket liraren undervisar.

Om sa erfordras i fall som ej omfattas av féreskrifterna i detta mom. bestaimmer
arbetsgivaren till vilken dmnesgrupp viss undervisning skall hinféras.

9 §.

1 mom. Timarvodets berikning fér undervisningstimme eller fér veckotimme
framgar for olika fall av bilaga 1. Om enligt bilagan arvode beriknas for vecko-
timme ma arbetsgivaren, om sirskilda skill féreligga, bestimma att arvodet i
stillet skall utgad efter undervisningstimme. Ar lidrare anstilld fér hégst 6 dagar
1 féljd, utgdr dock for varje under anstillningstiden fuligjord undervisnings-
timme timarvode fér undervisningstimme.

2 mom. Arvode for undervisningstimme utgar, utéver vad som framgir av 2 §
andra stycket, fér varje i arbetsordningen upptagen undervisningstimme som er-
satts med skrivning, friluftsdag, studieutflykt eller dylikt, oavsett om liraren
dirunder tjinstgjort, eller som bortfallit p4 grund av studiedag.

Arvode for undervisningstimme utgar ej for timmar som infalla under helg-
dagar, lov eller motsvarande ledighet.

3 mom. Vid tillimpning av 2 §, tredje stycket, iakttas att di anstillning avser
helt lisar vid laroanstalt dir lisiret anses omfatta 273 dagar och intrides- och
flyttningsprévningar férekomma, anstillningen skall, oavsett vilken tid nimnda
provningar omfatta, anses avse sagda antal dagar.

10 §.

Den i 3 § 2 mom. angivna briakdelen fér timarvode fér undervisningstimme med
beteckningen DT skall vara 1/i3ss vid undervisning i yrkesimne vid marinens
intendenturskola, centrala flygverkstiderna i Malmslitt, Arboga och Visteras samt
flygférvaltningens verkstadsskola. Beloppet fér timarvode enligt 4 § jimkas i enlig-
het hirmed.

11 §.

For bestimmande av timarvode tillimpas i friga om de i denna avdelning
avsedda laroanstalterna, linjerna och kurserna en stadieindelning pa sitt som
framgar av bilaga 1.

12 §.

1 mom. Om annat ej framgar av bestiimmelserna i detta avtal tillimpas for
berikning av timarvode de beteckningar och l6neklassnummer som anges i nedan-
staende sammanstéllning:

Ovningsidmne
DL Lérodmne Teckning, musik Annat
eller gymnastik| 6vningsdmne
Iooooooaoaat, AT 17 CT 14 CT 12
II............ BT 17 CT 14 CT 12
II............ CT 14 CT 14 CT 12
IVo..ooooo, CT 9 CT 9 CT 9
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2 mom. Vid specialundervisning pa stadium II, IIT eller IV skall for lirare,
som ir behorig till tjinst for speciallirare eller som eljest genomgéatt sirskild
utbildning for dylik undervisning, timarvode beriiknas enligt beteckning BT.

3 mom. Vid sérskild undervisning enligt 5 kap. 47—50 §§ skolstadgan skall tim-
arvode bestimmas med hinsyn till det stadium som elev eller flertalet elever
av en grupp eller klass tillhér eller vid lika antal elever fran olika stadier, med
hinsyn till det hogsta tillimpliga stadiet. Om elever fran flera én tva stadier ingl
i grupp eller klass, mi dock arbetsgivaren, om sirskilda skl foreligga, bestimma
annat.

4 mom. For undervisning i praktiska liroidmnen pa annan linje #n handels-
linje, maskinteknisk linje eller kemiteknisk linje vid statlig realskola, hdogre
kommunal skola eller i folkskola inbyggd i realskollinje, i stenografi, maskin-
skrivning eller verkstadsarbete vid dylik ldroanstalt samt i stenografi och maskin-
skrivning vid handelsgymnasium beriknas timarvode enligt BT 14.

For undervisning vid fackskola i maskinskrivning, stenografi, utlindsk steno-
grafi, kontorsteknik eller praktiskt sekreterararbete beriknas timarvode enligt
BT 14.

For undervisning i teckning, musik, gymnastik eller sl6jd vid ldrarutbildnings-
anstalt — utom savitt angir 6vningsskolan — eller i fackiimne berdknas timarvode
enligt CT 15.

For undervisning vid fackskola i dramatik, familjekunskap eller konsument-
kunskap beriknas timarvode enligt CT 14.

For undervisning i yrkesimne pé& handelslinje (9 ha) eller hushallsteknisk
linje (9 ht) pa grundskolans hogstadium eller i kurs for husligt arbete, véird-
yrken eller handelsyrken vid yrkesskola eller omskolningskurs beriknas timarvode
enligt CT 14. For undervisning i yrkesimne vid annan lidroanstalt, linje eller
kurs utgar timarvode enligt DT 15.

For sddan undervisning i yrkesimne vid de i 10 § angivna institutionerna som
forutsitts skola meddelas av yrkeslirare beriknas timarvode enligt DT 15.

For undervisning i sléjd vid arbetshemmet i Lund for blinda och statlig skola
for horselskadade beriknas timarvode enligt DT 12.

For undervisning i forskolimne beriknas timarvode enligt DT 8.

5 mom. For undervisning i rostvird med talteknik vid férsvarets lidroverk,
i hiillso- och férbandslira vid sjébefilsskola, i rést- och talvard vid lidrarhégskola
eller folkskoleseminarium samt i tal- och réstviard vid seminarium for huslig
utbildning utgar timarvode med belopp som bestims av arbetsgivaren.

6 mom. For timme till férfogande skall till lirare vid liroanstalt m. m. som
avses i denna avdelning utgd timarvode sisom foér undervisning i det dmne eller
den dmnesgrupp, som lirarens tjinst huvudsakligen omfattar, och till annan &n
larare med arvode som arbetsgivaren i varje sérskilt fall bestimmer.

7 mom. Vid yrkesskola och omskolningskurs skall fér sidan undervisning i teo-
retiska ldroimnen ingdende i utbildningskurser for systemmin och programme-
rare fér automatisk databehandling cller i tva- eller trefriga kurser for hogre
sekreterarutbildning, som forutsiitts skola meddelas av liirare med lektorskom-
petens, timarvode beriknas enligt AT 17.

8 mom. Efter provning av arbetsgivaren mi timarvode beriiknas enligt AT
respektive BT 18 eller 19 vid tekniskt gymnasium eller teknisk gren av reallinjen
vid allmiint gymnasium fér undervisning i tecoretiska lidroiimnen som ligga till
grund foér studiet av fackimnen samt i tekniska och merkantila ldroiimnen
(fackimnen), vid handelsgymnasium fér undervisning i redovisning, distribution,
administration och foretagsorganisation, riittskunskap, samhillsekonomi samt for-

26—-514834
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valtningskunskap dvensom vid sjobefilsskolas nautiska eller maskintekniska linje
for undervisning i navigation, sjémanskap, skeppsbyggeri, elektroteknik, apparat-
lidra, fysik och kemi, maskinlira, maskinteknik, materiallira samt férfattnings-
kunskap.

9 mom. Efter prévning av arbetsgivaren ma4, dir sirskilda skil féreligga, tim-
arvode beriknas efter hogre 16neklass pa loneplan A in som féljer av vad ovan i
denna paragraf sigs till timlérare i liroimne vid ldroanstalt eller del diirav, till-
horande stadium I eller II, som proévas besitta framstdende kvalifikationer for
den undervisning han skall meddela.

Likaledes ma efter provning av arbetsgivaren, dir synnerliga skil foreligga,
hogre timarvode én enligt dessa bestimmelser utgd till timlirare vid skola fér
scenisk utbildning som provas besitta i féregiende stycke angivna kvalifikationer.

13 8.

Timarvode for handledning av elev vid grundskola och folkskola, som Aalagts
kvarstanna i skolan hdgst en timme efter skoldagens slut, skall utgd sisom for
undervisning i liroimne om handledningen fullgérs av sméskollirare, folkskol-
lirare, speciallirare eller lirare i liroimne och sidsom for undervisning i det
6vningsidmne, i vilket liraren undervisar, om handledningen fullgéres av lirare
i Ovningsimne. Timarvodet skall dirvid utgd for undervisningstimme och be-
stimmas med hidnsyn till det stadium, som elev eller flertalet elever tillhor eller,
vid lika antal elever fran olika stadier, med hinsyn till det hogsta tillimpliga
stadiet.

14 §.

1 mom. Ordinarie, extra ordinarie och extra lirare vid i denna avdelning
avsedd ldroanstalt, linje eller kurs, som vid dylik liroanstalt, linje eller kurs
meddelar undervisning i ldro-, 6vnings- eller yrkesimne utdvar honom aliggande
tjinstgoéring i den tjénst han innehar eller med vikariatsléneférordnande uppe-
héller, skall, om ej hogre arvode f6ljer av bestimmelserna i 12 §, for dylik under-
visning uppbira timarvode efter den 16neklass i vilken liraren ir placerad. Tim-
arvode enligt hir angivna grunder mi utgd aven vid undervisning som meddelas
under ferietid eller kursfri tid i forut avsedda tjinst. Timme varunder hir avsedd
undervisning meddelas bendmnes tilliggstimme.

Vad i forsta stycket ségs skall dga motsvarande tillimpning pi den som innehar
eller med vikariatsloneforordnande uppehaller tjinst sasom rektor vid ldro-
anstalt som avses i denna avdelning eller sasom bitridande rektor vid konstfack-
skolan och som meddelar undervisning utéver den som aligger honom i sidan
egenskap. Dirvid skall si anses som om han varit innehavare av den hogsta
lirartjinst, till vilken han har behérighet vid den ldroanstalt han férestir och
i nimnda tjinst tillhért slutloneklassen. Vid annat vikariatsférordnande pa hir
avsedd rektorstjinst in vikariatsloneférordnande utgar for dylik undervisning
timarvode med tillaimpning av féreskrifterna i foérsta stycket.

2 mom. For ldrare som beviljats partiell tjinstledighet med C-avdrag pa 16nen
avensom for icke-ordinarie lirare som anstillts for deltidstjanstgéring skall vad
i 1 mom. sigs tillimpas i friga om undervisning som liraren meddelar utdver
den tjinstgoring som ej omfattas av ledigheten, respektive undervisning utéver den
fér lidraren faststillda tjanstgéringen.

3 mom. Vad i 1 och 2 mom. siéigs skall dga motsvarande tillimpning pa innehavare
av liarartjanst vid universitet eller hogskola eller pristtjinst, som meddelar under-
visning vid i denna avdelning avsedd ldroanstalt, linje eller kurs. Timarvode
utgdr didrvid hégst enligt 16neklass 30 pa léneplan A.
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15 §.

1 mom. Lirare vid statens aftonskola for real- och studentexamen, Stockholms
samgymnasium, tekniskt gymnasium, handelsgymnasium eller konstindustriella
aftonskolan vid konstfackskolan samt rektor, forestindare och lirare vid yrkes-
skola eller omskolningskurs &tnjuter vid meddelande av aftonundervisning fér
veckotimme eller undervisningstimme, som till mer én hilften infaller pa tid efter
klockan 18, timarvode med belopp som med 20 procent &verstiger vad veder-
bérande for sidan timme eljest dger uppbira enligt dessa bestimmelser; dock
att vid till yrkesskola hanférlig teknisk skola nimnda férhéjning av timarvodet
skall utgora 25 procent.

2 mom. Timarvode for sddan sirskild undervisning, som avses i 12 § 3 mom.,
skall utga med belopp som med 20 procent 6verstiger i bilaga 2 angivet belopp for
tillimplig beteckning och l6neklass.

16 §.

1 mom. Timarvode till pensionsavgiangen rektor eller lirare i andra fall in som
avses i andra stycket beriknas efter den l6neklass i vilken vederbérande niirmast
fore pensionsavgingen var placerad sisom ldrare. Direst tjinst motsvarande den
liraren innehade nédrmast fére pensionsavgingen efter densamma omfattats av
léneplansrevision eller uppflyttning i l6negrad beriknas arvodet efter den lone-
klass vari ldraren skulle hava varit placerad nirmast fére pensionsavgingen,
direst nimnda forhallanden intriffat fore avgangen,

Timarvode till lirare som avgéitt med pension frin timldraranstillning berik-
nas enligt bestimmelserna i 12 §.

Vid bestimmandet av det belopp varmed timarvode skall utgd enligt denna
paragraf skall beaktas vad i 6 § ségs.

2 mom. Vad i denna paragraf sigs skall dga motsvarande tlllampmng i fraga
om berikning av timarvode till pensionsavgangen universitets- eller hogskollarare
eller prist.

17 §.

Om 6vningsliirare pa grund av minskat timantal nédgas 6verga frin extra ordi-
narie anstillning, som han innehaft minst tre ar, till anstdllning sdsom timlirare
vid samma ldroanstalt eller ldroanstalter ma han, om timliraranstillningen &r
avsedd att omfatta minst hel termin med en tjanstgéring av minst 8 veckotimmar,
i sistnimnda anstillning uppbira timarvode efter den l6neklass han senast till-
horde som extra ordinarie ldrare. Beslut hirom meddelas av arbetsgivaren for
hogst ett lasar i sénder.

18 §.

For tid da annan &dn i 16 § avsedd timlirare atnjuter tjinstledighet pid grund
av honom meddelat tjinstgéringsforbud till férekommande av smittas spridning,
skall han #dga uppbira hilften av det timarvode vartill han eljest skulle varit
berittigad, direst dels undervisningsskyldigheten sisom timldrare enligt arbets-
ordningen uppgar till i medeltal minst 15 timmar i veckan vid en eller flera
av de laroanstalter m. m. som avses i denna avdelning, dels ock ldraren vid
ledighetens bérjan kan tillgodoriikna anstillningstid av sidan omfattning att han
i egenskap av extra ldrare skulle ha hanférts till féormansgrupp A enligt AST.

19 §.

Ordinarie, extra ordinarie och extra lidrare iga under termins- eller kurstid
vid tjinstledighet med oavkortad 16n eller A-avdrag Atnjuta 90 procent och vid
tjinstledighet med B-avdrag 45 procent av eljest utgiende timarvode fér sadana
tillaggstimmar som vid terminens cller kursens borjan eller direfter for liraren
faststillts och upptagits pd schemat och fér vilka timarvode uthetalas av den
myndighet som har att uthelala 16n till lararen,
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Bilaga 1 till avd. D

Det allmiinna skolviisendet m. m.

Timarvode beriknas
Liaroanstalt, linje, kurs Stadium for undervis-| fér vecko-
ningstimme timme

Forsvarets ldroverk

gymnasielinjen............ ... ... . . .., I X

realskollinfen. .. ............... .. oot II X
Instruktdrs-, korprals-, furirs-, tekniker- och mu-

sikaspirantskolor samt férberedande féltflygar-

skola

J4rofimne. ... ...coiiii ittt i II X
Arméns plutonchefsskolor

psykologi......... 000000N0D0000pA0000G9000R 11 X
Marinens tekniska skol

lrodmne. ...........coiiiiiii i 1 X
Centrala flygverkstiderna i Malmslitt, Arboga och

Visteras, flygforvaltningens verkstadsskola samt

marinens intendenturskola................... II X
Ungdomsvardsskola

arskurs ddr undervisningen anordnats som vid

grundskolas hogstadium ..................... 1I X

annan Arskurs.............cceevveueennns 3000 111 X
Arbetshemmet i Lund fér blinda................ III X
Statens skol- och yrkeshem pa Salbohed och i Laxi,

statsunderstddd sérskola foér psykiskt efterblivna

och epileptikerskola................... ... ... I X
Eugeniahemmet

arskurs dir undervisningen anordnats som vid

grundskolas hoégstadium ..................... II X

Arskurs 4—6.. ... ittt it III X

arskurs 1—3.. .. . it e v X
Vanféreanstalt B %‘

drskurs ddr undervisningen anordnats som vid} ¥ |

grundskolas hogstadium samt yrkesskoldel .... 11 X

Arskurs 4—6. ... ... ... e II X

arskurs 1—3. ... ... .. i e v X
Statens forsoksskola i Linkoping

arskurs 7—9....... gllea 8500060080000 8080000 II X

rskurs 4—6....... . il e II1 X

drskurs 1—3... ... ... i v X
Grundskola

hogstadium . ......... ... .o i, 11 X

mellanstadium............... .o, II1 X

Mgstadium. ... ...... .. oo il v X
Folkskola, nomadskola

arskurs 4 och hégre................c.cvunnn. IIT X

drskurs 1—3. .. ... i i v X
Realskollinje inbyggd i folkskola . ............... II X
Fortsittningsskola (dven f6r nomadbarn)......... 111 X
Statlig skola for syn-, horsel- eller talskadade

arskurs dar undervisningen anordnats som vid

grundskolas hégstadium..................... 11 X

annan Arskurs. ..........co.eeiiinieinenenn.. II1 X
Statlig realskola.............cciiiiiiiinen.. 1I X




405

Timarvode beriknas

Laroanstalt, linje, kurs Stadium tor undervis- | for vecko-
ningstimme timme

Hoégre kommunal skola........................ 11 X
Statligt och kommunalt allmédnt gymnasium...... 1 X
Kommunal fackskola (fackskola)................ 11 X
I privatskolestadgan avsedd skola

enskilt gymnasium ........... ... ... ... ..l I b

enskild realskola eller flickskola.............. II X
Tekniskt gymnasium.......................... 1 X
Sjobefédlsskola

sjokaptens-, sj6ingenjors-, styrmans- eller ma-

skinteknikerkurs............... .. .. ..., 5oa 1 X

annan kurs samt radiotelegrafistlinje . ....... II X
Statsunderstott kommunalt och enskilt handels-

gymnasium (handelsgymnasium).............. I X
Hvilans specialgymnasium..................... I X
Konstfackskolan. ..............oviiiiiinnn... I X
I skolstadgan avsedd statsunderstddd kommunal

och landstingskommunal yrkesskola! (yrkesskola) 11 X
Statsunderstddd folkhogskola.................. 11 X
Skola tillhdrande statens skolor fér scenisk utbild-

ning

scenisk framstillning, scenisk framstillning och
dramatisk sidng, psykologi, konst- och stil-
historia med musikhistoria, teaterhistoria, dra-
mats historia, musikhistoria och frimmande
L] 1] 1 X
talteknik, rorelseteknik, rorelseteknik och dans,
sdng, deklamation och villdsning, musikalisk

instudering och sprakvard............... 11 X

sminkning, fdktning, pianospelning och musak-

1 - 111 X
Lirarhégskola

lérarutbildningslinje....................... oG I X

ovningsskola....... L0 60000000080 3880008 oot 11 X
Folkskoleseminarium

annan utbildning én vid 6vningsskola.......... 1 X

ovningsskola.......... ... .. ..o il 11 X
Forskoleseminarium. ................ ... ..., 1 X

Seminarium for huslig utbildning
linje for utbildning av lirare och ekonomifére-|

stdndare. ... .. .. il i e I %
yrkeskurs. .. ... ... .o il iiiii it 111 X
Sléjdldrarseminariet. .. ......... ... .. . o L. I X

Statsunderstodda lantbruks-, tridgards- och lant-
hushéllsskolor, statliga trddgardsskolan i Norr-
koping samt lantbruks- och tridgardsavdel-
ningarna vid Alnarpsinstitutet (lantbrukets yr-
kesskolor); statens skogsmistarskola, statens
skogsskola, skogsvérdsstyrelsernas skogsbruks-
kurser samt kompletteringskurs fér intridde vid

skogsskolorna (skogsbrukets yrkesskolor). ...... 11 X
Statlig och statsunderstddd yrkesutbildningskurs
for arbetslésa (omskolningskurs).............. 11 X

! Avlalet dger ej tillimpning betriffande sidan skola eller undervisning som avses i not tilk
bilaga 1 till avdelning A.
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Bilaga 2 till avd. D.

Tabell! 6ver timarvoden

Arvode foér undervisnings- Arvode foér veckotimme inom
Beteckning och 16neklass timme inom ortsgrupp ortsgrupp
3 4 5 3 4 5

;5 & R 556 0008660000 00800 64,85 65,60 66,35 2270 2 296 2323
3RS a s 0060000000600 0 56,75 57,40 58,05 1 986 2 009 2033
(¢t 1 &5 000 0000068000006 45,40 45,90 46,45 1 589 1607 1 626
1)1 B (1S S 600600 00aa8a60 6 37,85 38,25 38,70 1324 1339 1 355
;5 8715056 0600 000a800600 5 61,30 62,15 63,05 2145 2175 2206
B2 R R e 53,65 54,40 55,15 1877 1 904 1931
(611 §'¢1)0 60 0600 0a800660060 0 42,90 43,50 44,15 1502 1523 1544
12188 S a0 0000000000000 35,75 36,25 36,75 1251 1269 1287
/2% 8710 606 0o nanGa000aa 00 58,00 58,90 59,85 2 029 2 061 2 095
B0 S P T P P ey 50,75 51,55 52,35 1776 1 804 1833
(5 S B S BB aa 0 E B 68008000 40,60 41,20 41,90 1420 1443 1 466
LR s 800660800600 00: 33,80 34,35 34,90 1184 1202 1222
AT 27. .. ieiiiiiiinnens 54,80 55,80 56,85 1918 1954 1989
BT 27..... 5o0000aNa0a00G 47,95 48,85 49,75 1678 1710 1741
(64§ 4t/o 50 c00oan6a000a0000 38,35 39,05 39,80 1342 1368 1 392
1D} /885 6000000000000 00 31,95 32,55 33,15 1119 1140 1160
%3P0 00650088 6000009000 51,75 52,90 54,00 1811 1 851 1 890
1238806 000000aaa00aa0: 45,25 46,25 47,25 1 585 1620 1 654
(03] 8¢5 60 Baoaa 06006060000 36,20 37,00 37,80 1268 1 296 1 323
10}t 850000000 00aaaa0a0 0 30,20 30,85 31,50 1056 1 080 1102
%% 8 P40 6106 6 Ap NG BaB0a00006 48,90 50,05 51,25 1712 1753 1794
123 8500008000000 Jno0oaos 42,80 43,80 44,85 1498 1534 1570
(& 8P 60a 0 00aa 8000900000 34,25 35,05 35,90 1198 1227 1256
10 )1 8 55500000 onaaa a6 28,55 29,20 29,90 999 1022 1047
;% $P2 10 510 6 60886 600800000 6 46,20 47,45 48,70 1618 1 661 1704
23 81 Jn 660 00006000 a0aaa6E 40,45 41,55 42,60 1416 1454 1491
(0 1P 560 a0 0000800000000 0 32,35 33,20 34,10 1132 1163 1193
DY 6000000000000 00 26,95 27,70 28,40 944 969 994
;% 3¢5 1000 0 00 600 AaB a0 000 & 43,75 45,00 46,20 153t 1575 1618
1338 0R)5 06600000 6000080600 38,25 39,35 40,45 1 340 1378 1416
(S8 o 0850t 0a0000B0aa000 30,60 31,50 32,35 1072 1102 1132
D) R e S 60 0a 00000600406 25,50 26,25 26,95 893 919 944
/29 87736 0660600000830 08005 41,35 42,60 43,90 1447 1491 1537
2} 8P 186000 0000800000000 6 36,15 37,30 38,40 1 266 1305 1345
(& 110 00 600000 00000naa0s 28,95 29,85 30,75 1013 1044 1076
DT 22..... 0000000000000 24,10 24,85 25,60 844 870 896
AT21..... 460600660000000 39,05 40,40 41,70 1367 1413 1459
15 899 a 660 060600000000000 34,15 35,35 36,50 1196 1237 1277
(&1 B3 150600000 000aa08aaa0 27,35 28,25 29,20 957 989 1022
103t 1P I 55 60600080000 00000 22,80 23,55 24,30 797 824 851
/2% 875 858500606 n000a000T 36,90 38,25 39,60 1291 1338 1 386
23 )8 58 000800000000 000 32,25 33,45 34,65 1130 1171 1213
(011 P55 0 0B 0000a0a00aa0: 25,80 26,75 27,75 904 937 970
11 U B 000000 08000000: 21,50 22,30 23,10 753 781 809
8 89 £ e S e e s B Enno0a000: 34,85 36,25 37,60 1220 1268 1317
23 T {5 658 5000000 04000000 30,50 31,70 32,90 1 068 1110 1152
(&85 56 00a0000000000090 24,40 25,35 26,35 854 888 922
D3 IS S o B0 0 ao00n0onaa 20,35 21,15 21,95 712 740 768
8 N 3586 86680 00000000000 32,95 34,35 35,70 1153 1202 1250
23185 € 88 0B 060 0B a0a0 B aG 28,85 30,05 31,25 1009 1 052 1 094

1 T tabellen angivna arvoden enligt beteckningen DT idga ej tillimpning betridffande skolor
(motsvarande) som avses i 10 §.
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Arvode {6r undervisnings- Arvode f6r veckotimme inom
Beteckning och léneklass LR T O ortsgrupp
3 4 5 3 4 5

(G511 00 600600600000 88000 23,05 24,05 25,00 807 842 875
DT18.....ccivvierniinns 19,20 20,05 20,85 673 701 729
;5 M /5600 60006 68030008800 31,10 32,50 33,95 1089 1138 1187
)= 1 i7/5 566 8600000000308805 27,20 28,45 29,70 953 996 1039
L O B P 21,75 22,75 23,75 762 796 831
103 8 7S 56 oo g0 00600000 18,15 18,95 19,80 635 664 693
AT16..... ..., 29,40 30,80 32,25 1030 1079 1128
BT16.... 2., ...l 5. 25,75 26,95 28,20 901 944 987
(3% (500 0na000a0000a80000 20,60 21,60 22,55 721 755 790
DTHG. .. afpeescecconanass 17,15 18,00 18,80 601 629 658
7% M )8 00 66000 60000000000 27,75 29,20 30,60 972 1 022 1071
BT15.....c00iiiiiinnnne. 24,30 25,55 26,75 851 894 937
(01 82 395 00 00600000000 000063 19,45 20,45 21,40 680 715 750
1018 535 5 8 506060660 88080080 16,20 17,05 17,85 567 596 625
BT 14, .. .0000aueeeofoiighie 23,00 24,20 25,45 805 847 891
(O I o060t 00g 3o ... 18,40 19,35 20,35 644 678 712
10 35 I 18 3 do 8000 0ome A 0B 15,30 16,15 16,95 536 565 594
)23 B K R oo Do S Do 00 60 21,75 22,95 24,15 761 803 845
CT 13......0 000 ditaam,. 17,40 18,35 19,30 608 642 676
DT13......c000:.8. 4000 on 14,50 15,30 16,10 507 535 563
BT 12...... 90000000300 D 20,50 21,75 22,95 77 761 803
(031 K Jmd s S R0 a0 00D 0 .d 16,40 17,40 18,35 574 609 642
DT 120 .5 o i e 13,65 14,50 15,30 478 507 535
BTM 3.r .40 .......50 4. 19,35 20,55 21,80 678 720 763
CT 11.....8 00 5. 0 00,0 15,50 16,45 17,45 452 576 610
10388 b I S S0 Rn BB He g o T 12,90 13,70 24,55 552 480 509
123 80 (V5088 660000000030504 18,40 19,55 20,70 644 685 725
(o P (15 58 5 00a80000000 8000 14,70 15,65 16,55 515 548 580
10180 (U5 B B0 0006000800000 12,25 13,05 13,80 429 456 483
123 M 5 5 0000060000000 08 17,45 18,55 19,65 611 649 687
(03 P t0 0 G=e 0066008000000 13,95 14,80 15,70 488 519 550
D3 S 0 800000008000 11,65 12,35 13,10 407 432 458
D2 Nt S BT S 11,05 11,75 12,40 386 411 435




108

Avdelning E. Bestimmelser om avléningsférmaner till vissa pensionsavgangna
rektorer och liirare

18,

Dessa bestimmelser dga tillampning, om annat ej foljer av bestimmelserna i
avdelning F, pa pensionsavgangen rektor eller lirare, universitets- och hégskol-
lirare samt prist som med full tjiinstgoring meddelar undervisning sisom lirare
vid léroanstalt och i d&mne som avses i avdelning D.

Friga om avléningsforman till den som atnjuter sjukpension skall dock i varje
siirskilt fall understéillas arbetsgivarens prévning,

28

Vid férordnande att meddela undervisning som eljest skulle ankomma pa inne-
havare av larartjanst, pa vilken allmint avléningsavtal for statliga och vissa andra
tidnstemin ar tillimpligt (AST), skall lirare, om ej frdga dr om anstillning om-
fattande hogst 6 dagar i f6ljd, uppbidra dagarvode med belopp motsvarande tvé
tredjedelar av ldsirsdaglonen for den loneklass som anges i 4 §.

Utover i forsta stycket angivet arvode dger liraren uppbira sirskild ersittning
med 14 kronor for dag, om den kortaste firdvigen mellan hans bostad och den
skolenhet vid vilken tjinstgoringen fullgores dr minst tvd mil eller han pA grund
av naturhinder icke kan firdas fran tjinstgoringsorten till bostadsorten.

Betriaffande ldrare som avses i denna paragraf skola bestimmelserna i 5, 7 och
11 §§ avdelning D dga motsvarande tillaimpning.

3 §.

Betriaffande ersittning for tilliggstimmar skola hestimmelserna i avdelning D
med undantag av 18 och 19 §§ dga motsvarande tillimpning, dock att arvode en-
ligt ndmnda bestimmelser skall beriknas efter den 15neklass som anges i 4 §
samt att silunda berdknat arvode skall minskas med en tredjedel.

4 8.

Arvode skall, med iakttagande av vad i nistféljande stycke ségs, beriknas efter
den ldneklass i vilken vederbérande nirmast fore pensionsavgangen var placerad
sdsom ldrare, dock hogst enligt 16neklass 30 pa loneplan A.

Om tjidnst, motsvarande den ldraren innehade ndrmast fére pensionsavgangen,
efter densamma genom l6nereglering inordnats under ovan avsett avloningsavtal
eller mot detta tidigare svarande avléningsreglemente, omfattats av loneplans-
revision eller uppflyttats i lénegrad, skall arvode beriknas efter den loneklass
vari ldraren skulle hava varit placerad nérmast fére pensionsavgangen om léne-
regleringen, loneplansrevisionen eller 16negradsuppflyttningen #igt rum fére av-
gangen.
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Avdelning F. Bestimmelser om arvode till lirare fér undervisning i matematik,
fysik, kemi eller teknicska imnen vid vissa liroanstalter

18.

1 mom. Timldrare i matematik, fysik eller kemi, vilkens huvudsakliga syssel-
siittning utgors av annan yrkesverksamhet &n larartjinstgoring, idger vid under-
visning i skola som anges i bilaga till denna avdelning, uppbira timarvode enligt
vad nedan i denna paragraf sigs.

1. Timarvode enligt hogst 16neklass 26 utgir till den som avlagt avgingsexamen
vid teknisk hogskola, apotekarexamen eller agronomexamen eller avlagt godkéand
tentamen for filosofisk ambetsexamen i det @mne, vari undervisning meddelas,
eller annorledes forvirvat motsvarande kunskaper eller genomgatt »hogre» kurs
vid artilleri- och ingenjoérshégskolan (ATHS) eller vid sjokrigshdgskolan (KSHS)
eller teknisk linje vid krigshogskolan (KHS) eller teknisk kurs vid flygkrigshog-
skolan (FKHS), eller teknisk kurs vid militirhégskolans armé-, marin- eller flyg-
linje.

2. Timarvode enligt hogst 16neklass 24 utgar till den som avlagt ingenjorsexamen
vid tekniskt gymnasium eller genomgatt artilleri- och ingenjorsofficersskolan
(AIOS) eller »ligres kurs vid ATHS eller allmiin kurs vid KSHS eller allmén kurs
vid militirhdgskolans marinlinje eller annorledes forvirvat motsvarande kunska-
per i det dimne, vari undervisning meddelas.

2 mom. Vid bestimmande av léneklass fér timarvode enligt 1 mom. skall hinsyn
tagas till lirarens utbildning i #mnet och till hans tidigare verksambhet.

28

For undervisning i matematik, fysik eller kemi vid skola som anges i bilaga-ﬁ
eller vid folkskoleseminarium eller vid statens forsoksskola i Linkoping, savitt
avser Arskurserna 79, skall arvode enligt 2 och 3 §§ avdelning E och bestimmel-
serna i avdelning D utgd med belopp motsvarande 90 procent av lisirsdaglénen
eller timarvodet enligt tillimplig 16neklass under nedan j 1. och 2. angivna for-
utsittningar,

1. Den som fullgér undervisningen skall fére den 1 juli 1960 ha avgitt med
egenpension eller motsvarande forman, som avses i 21 § 3 mom. allmént avlénings-
avtal for statliga och vissa andra tjinstemin (AST) eller dérefter avgitt med pen-
sion tidigast vid ovre griansen av tillimplig pensioneringsperiod frin lektors-,
adjunkts-, mneslirar- eller imneslirarinnetjinst vid statlig eller statsunderstodd
utbildningsanstalt.

2. Undervisningen skall meddelas i #mne som ingétt i den pensionsavgingnes
tidigare tjanst eller i vilket denne eljest med avseende pa teoretisk utbildning ir
behorig att undervisa.

3 8.

1 mom. Timldrare i matematik, fysik eller kemi, vilken avgitt med egenpension
eller motsvarande féorman som avses i 21 § 3 mom. AST fran militdr eller civil-
militir bestillning i ligst lénegrad A 21 eller motsvarande l6negrad, #ger vid
undervisning i skolor, som anges i bilagan, uppbiira oavkortat timarvode enligt
vad nedan i denna paragraf sigs.
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1. Timarvode enligt hogst 16neklass 26 utgar till den som genomgitt »héogres
kurs vid artilleri- och ingenjérshoégskolan (AIHS) eller vid sjokrigshogskolan
(KSHS) eller teknisk linje vid krigshégskolan (KHS) eller teknisk kurs vid flyg-
krigshogskolan (FKHS) eller erhallit hogre utbildning i ett eller flera av imnena
matematik, fysik och kemi vid civil hogskola.

2. Timarvode enligt hogst loneklass 24 utgir till dem som genomgatt artilleri-
och ingenjorsofficersskolan (AIOS) eller »kigres kurs vid AIHS eller allmin kurs
vid KSHS.

2 mom. Timarvode enligt 1 mom. skall bestimmas pa sitt i 1 § 2 mom. sigs.

4 8.

Vad i 1—3 §§ sigs skall diga motsvarande tillampning vid undervisning i tek-
niska dmnen med iakttagande av féljande sirskilda bestimmelser.

1. Timarvode enligt 1 eller 3 § utgar enligt hogst 16neklass 26 till den som vid
teknisk hogskola avlagt avgingsexamen, i vilken ingd #mne eller imnen mot-
svarande det tekniska dmnet i friga, eller annorledes férvirvat motsvarande kun-
skaper.

2. Timarvode enligt 1 eller 3 § utgir enligt hogst 16neklass 24 till den som
avlagt ingenjérsexamen vid sddan linje av tekniskt gymnasium (hégre tekniskt
liroverk), som har inriktning pa det tekniska @mnet i fraga, eller annorledes for-
viarvat motsvarande kunskaper.,

58.

Betriffande lirare som avses i denna avdelning skola i dvrigt bestimmelserna i
avdelning D i tillimpliga delar gilla.
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Bilaga till avd. F.

Skola, linje eller kurs

Forsvarets liroverk

Grundskola, dock endast sivitt avser hogstadium

Realskollinje inbyggd i folkskola

Statlig realskola

Hégre kommunal skola

Statligt och kommunalt allmént gymnasium

Kommunal fackskola

Enskilt gymnasium, som avses i privatskolestadgan

Enskild realskola, som avses i privatskolestadgan

Tekniskt gymnasium

Sjobefilsskola

Statsunderstott kommunalt och enskilt handelsgymnasium

Statsunderstédd kommunal och landstingskommunal yrkesskola som avses i skol-
stadgant

Statlig och statsunderstédd yrkesutbildningskurs for arbetslosa

1 Avtalet dger ej tillimpning betréffande sddan skola eller undervisning som avses i not till
bilaga 1 till avdelning A.
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Avdelning G. Bestimmelser om ersittning till férelisare, timlirare och
specialliirare m. fl. vid viss akademisk utbildning och specialutbildning

Bestimmelserna om ersittning i denna avdelning iga tilliimpning betriffande
den, som medverkar sisom féreldsare, timlirare eller specialldrare m.m. vid ut-
bildning, som framgér av féljande sammanstillning.

Myndighet [‘J’:’:’]’(I;nl:;lges{ Bestdmmelser om erséttning
Medicinal- 1. Centrala For féreldsningstimme om minst 45 minuter utgar arvode
styrelsens krigssjuk- med
sjukvards- vards- haogst 90 kronor till den, som antingen ir hogre statlig chefs-
beredskaps- kurser tjinsteman (lidgst byrachef) eller vetenskapsman eller in-
nimnd tager ledande stillning inom den civila arbetsmarknaden
hdgst 75 kronor till den, som antingen dr annan hégre stat-
lig tjinsteman 4n ovan sigs (ldgst 16negrad 23) eller av-
lagt hégre akademisk examen (ldgst licentiatexamen)
eller dger motsvarande kvalifikationer eller forvirvat in-
gaende specialkunskaper

hégst 60 kronor till den, som dr annan statlig tjéinsteman
dn ovan sigs, eller avlagt ligre akademisk examen eller
dger motsvarande kvalifikationer eller férvirvat vissa
specialkunskaper.

2. Grund- De vid punkt 13 nedan angivna ersittningsbestimmelserna
kurser i skola dga motsvarande tillimpning.
civil
krigssjuk-
vard for
vissa
likare

Hér ovan med punkterna 1 och 2 avsedda arvoden utga ej
till tjdnsteman hos medicinalstyrelsens sjukvardsbered-
skapsndmnd, i vars aligganden ingir att meddela under-
visning m. m. av ifrigavarande slag.

Statens 3. Tjdnste- Till foreldsare utgar arvode fér undervisningstimme med
institut och hégst 115 kronor.
for folk- industri- Fér demonstration och praktisk 6vning utgar arvode med
hilsan lakar- hogst 60 kronor per timme.
kurser Fér rittning av skriftliga prov vid ifrigavarande kurser
utgar ersittning enligt f6ljande grunder:

Om skrivtiden uppgar till en timme utgar ett timarvode om
hdgst 115 kronor f6r varje paborjat antal av tio skrivning-
ar och om skrivtiden uppgar till tva timmar ett timar-
vode om hégst 115 kronor f6r varje pabérjat antal av fem
skrivningar, dock ligst med 100 kronor per skrivlag. Till
ldkare utgar dock ersittning for riattning med ligst 140
kronor per skrivlag. Fér vakthallning utgar emellertid
icke ersittning.

4. Hélso- Till foreldsare utgar arvode fér undervisningstimme med
vérdsin- hogst 75 kronor.
spektors- Fér demonstration och praktisk évning utgar arvode med
och hégst 60 kronor per timme.
distrikts- | For rittning av skriftliga prov vid ifrigavarande utbild-
skoterske- ning utgdr ersdttning enligt samma grunder som vid
utbildning punkt 3 ovan, dirvid dock angivet belopp om hégst 115

kronor i stillet skall vara hogst 75 kronor.
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Myndighet ggg&%‘;&s{ Bestammelser om ersittning
Medicinal- 5. Utbildning| Fér toreldsning utgir timarvode med 70 kronor till likare,
styrelsen av mental- prist, psykolog och annan férelisare med likvirdiga
sjukvards- kvalifikationer
personal 40 kronor till intendent, kurator, socialassistent, rektor vid
och ut- anstalter, legitimerad sjukskoterska, husmor, férestdn-
bildning dare, ekonomifdrestdndare och annan lirare med lik-
av sjuk- virdiga kvalifikationer
sk6terskor| 30 kronor till gymnastiklédrare, sysselsittnings- och arbets-
som terapeut, socioterapeut, maskinchef och annan lirare med
genomgé likvirdiga kvalifikationer.
utbildning
i mental-
sjukvard
Skoléver- 6. Kurs i Arvode till foreldsare utgdr med det belopp arbetsgivaren
styrelsen sysselsatt- i varje sarskilt fall bestimmer.
nings- och | Till rektor vid konstindustriskolan i Géteborg utgar arvode
arbets- med hégst 600 kronor.
terapi for | Till kursledaren vid konstindustriskolan i Géteborg utgar
personatl arvode med hégst 900 kronor.
inom men- | Till kursledaren vid Steneby skolor f6r yrkesundervisning
talsjuk- utgar arvode med hogst 600 kronor
varden
Medicinal- 7. Kurs i For foreldsningar respektive demonstrations- och grupp-
styrelsen svenska undervisning m. m. utgir arvode enligt bestimmelserna
medicinal- vid punkt 13 nedan.
forfatt- Till kursforestindare utgar arvode med 400 kronor.
ningar {6r | Till kursamanuens utgir arvode med 400 kronor.
utldndska
likare
Statsunder- 8. Undervis- | Forundervisning och dirmed sammanhingande arbetsupp-
stydda ning m. m. gifter i iamnena anatomi, bakteriologi, histologi, patologi
kommunala i anatomi eller andra medicinska dmnen, som fullgéras av lidkare,
och lands- m. fl. utgar arvode med 70 kronor f6r undervisningstimme och
tingskommu- Admnen for rattning av skriftliga prov utgir ersittning enligt
nala yrkes- vid punkt 3 ovan for likare angivna grunder, diirvid dock
skolor, som upptaget belopp om hogst 115 kronor skall vara 70 kro-
avses i skol- nor.
stadgan,!
samt statliga
och statsun-
derstddda
yrkesutbild-
ningskurser
{6t arbetslésa
9. Arbets- Fér undervisning, meddelad av likare i form av f6reldsning,
terapeut- demonstrations- och gruppundervisning eller kunskaps-
utbildning kontroll, utgar arvode med 100 kronor per undervisnings-
och sjuk- timme.
gymnast-
utbild-
ningen i
Goteborg
10. Viss kvali-| For kvalificerad undervisning antingen inom &dmnesom-
ficerad rade, som icke finnes upptaget i {6r vederbérande skola
undervis- eller utbildningskurs faststiilld ldro- eller timplan, eller

ning m. m.

ock i visst specialavsnitt p4 nimnda plan upptaget dmne,
i vilket undervisaren-foérelidsaren icke ir anstilld sidsom

1 Avtalet dger ej tillimpning betridffande sidan skola eller undervisning som avses i not till
bilaga 1 till avdelning A.
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Myndighet I‘J,Z?]l(l;':::ﬁs{ Bestdmmelser om ersattning
larare, utgar arvode med belopp som arbetsgivaren be-
stammer.
Konstfack- 11. Undervis- | For foreldsning i konsthistoria utgar arvode med 60 kronor
skolan ning i per timme.
konst- For forelasning i andra amnen an konsthistoria utgar arvode
historia med 55 kronor per timme, om forelasningen ar av till-
och andra fallig natur, och med 50 kronor per timme, om forelas-
amnen ningen ar av iterkommande natur. Darest for forelas-
ning av tillfallig natur kompetent forelasare icke finnes
tillganglig inom Stockholm eller dess omedelbara narhet,
ma undantagsvis ett nigot hogre arvode dn 55 kronor
forekomma.
Arvode till specialldrare utgar med 35 kronor per timme.
Universi- 12. Undervis- | For professorsundervisning utgar arvode for undervisnings-
teten och ning m. m. timme med hogst 115 kronor, dock i undantagsfall hogst
Chalmers inom filo- 135 kronor.
tekniska sofisk For lektorsundervisning utgir arvode for undervisnings-
hogskola fakultet timme med hogst 85 kronor, darest undervisningen med-
samt ut- delas av larare, som avlagt disputationsprov, och eljest
bildning med hogst 70 kronor.
for filo- For ovrig undervisning utgir arvode férundervisningstimme
sofiska med hogst 60 kronor, darest undervisningen meddelas av
examina utlandsk lektor, och eljest med hogst 50 kronor.
vid hog- For undervisning i rostvird och talteknik tillimpas det
skolan timarvode, som galler for ovrig undervisning.

For sidan medverkan av assistent eller amanuens, som ej
avser undervisning, utgir arvode med hogst 20 kronor for
timme.

For de i lektorsundervisning och ovrig undervisning in-
gdende skriftliga dversattningsovningarna i fraimmande
sprak utgir — forutom foreskrivet arvode for undervis-
ningstimme — sarskild ersattning med hogst 3 kronor for
varje rattad skrivning. Denna sarskilda ersattning ma
dock ej utgd med hogre belopp dn 100 kronor for varje
oversattningsovning.

For sadan handledning, som ej m4 inraknas i den ordinarie
undervisningen, utgar arvode till annan an den som inne-
har tjanst sdsom akademisk larare, assistent, forste ama-
nuens eller andre amanuens med hogst 20 kronor per
timme.

Arbetsgivaren ager, om sarskilda skal foreligga, medgiva av-
vikelse fran dessa bestammelser om timarvoderad under-
visning.

Universi- 13. Undervis- | For professorsundervisning, innefattande kliniska och poli-

teten och ning inom kliniska foreldsningar samt konferenser och visitronder

karolinska medicinsk eller darmed jamforlig undervisning, utgir arvode med

mediko- fakultet, 115 kronor for undervisningstimme, dock i undantagsfall

kirurgiska institu- med hoégst 135 kronor.

institutet tion, For demonstrations- och gruppundervisning m. m. utgir
klinik m. m. arvode med hogst 85 kronor for undervisningstimme.

For examination utgar, ddarest examinationen ej ingar ssom
skyldighet i tjansten, arvode med hogst 85 kronor for
timme.

Lunds uni- 14. Undervis- | Ovan vid punkt 13 meddelade arvodesbestammelser skola
versitet och ning vid i forekommande fall aga motsvarande tillampning.
karolinska syd-
mediko- svenska
kirurgiska sjuk-
institutet gymnast-

institutet
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Myndighet 22?;{];3:35’{ Bestdmmelser om erséittning
och sjuk-
gymnast-
institutet
i Stock-
holm
15. Logoped- Ovan vid punkt 13 meddelade arvodesbestimmelser skola
utbildning #ga motsvarande tillimpning.
Karolinska 16. Undervis- | Fér undervisningstimme utgir arvode till timldrare med
mediko- ning vid 85 kronor.
kirurgiska Norrbacka-
institutet institutet
och Stock-
holms
stads epi-
demisjuk-
hus
Farma- 17. Utbildning| Till 6vningsassistent vid institutet utgdr arvode, be-
ceutiska i vilken riknat efter en ersiittning av hégst 34 kronor 85 ore i
institutet é6vnings- timmen vid arbete inom institutet och hégst 14 kronor
assistent 25 6re timmen vid hemarbete.
medverkar| Till 6vningsassistent, som dr oexaminerad elev vid institu-
tet, utgar arvode efter hogst 28 kronor 50 ére i timmen
vid arbete inom institutet och higst 14 kronor 25 ore i
timmen vid hemarbete.
Handels- 18. Timarvo- Ovan vid punkt 12 meddelade arvodesbestimmelser skola
hogskolan derad diga motsvarande tillimpning.
i Goteborg, undervis- | Arbetsgivaren iiger, om siirskilda skél féreligga, medgiva av-
journalist- ning vikelse frin avsedda bestdammelser.
instituten
och social-
hogskolorna
Social- 19. Handled- For fullgjord handledning utgar arvode till handledaren
higskolorna ning av med
prakti- 210 kronor fér ménad fér en praktikant
kanter 240 kronor fér minad for tvd praktikanter och med
som 270 kronor fo6r ménad fér tre eller flera praktikanter sam-
genomga tidigt.
utbildning| Handledningen forutsittes omfatta en period av fem maé-
vid social- nader. Arvodet beriiknas férdela sig med lika belopp pd
higskola varje dag i manaden. Varje minad anses omfatta 30 dagar
Medicinal- 20. Kurs i Ovan vid punkt 13 meddelade bestdmmelser skola #ga
styrelsen social- motsvarande tillampning.
medicin
for tjdns-
teliikare
m. fl.
21. Utbild- For undervisningstimme utgér arvode till lirare med hogst
ning av 50 kronor.
tandtek-
niker och
tandsko-
terskor
vid stat-
lig skola
Tekniska 22. Undervis- | Arvoden 4t speciallidrare och bitridande lirare utgar enligt
hégskolorna ning av f6ljande grunder:
special- Grundarvode utgar med 2 000 kronor till spedialldrare och
larare och med 1 000 kronor till bitrddande ldrare. Dédrjimte utgar
bitrddande till ldraren,
ldarare for foreldsningstimme 90 kronor
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Myndighet

Utbildnings-

verksamhet

Bestammelser om erséittning

Musikaliska
akademien
med musik-
hogskolan

Lararhog-
skolorna

Forskole-
seminarierna

23.

24.

25.

26.

Utbildning
i vilken
bvnings-
assistent
medverkar

Undervis-
ning m. m.
av repe-
titor eller
ackom-
panjatér

Léararut-

bildning

vid larar-
hogskola
m. fl.

Handled-
ning av
forskol-
larare vid
dvnings-

for ovningstimme 45 Kkronor.

for exkursionsdag 90 kronor.

Grundarvodet hojes med 500 kronor for varje nytt 50-tal
studerande, raknat fr. o. m. 100 studerande enligt fol-
jande:

100—149 elever
150—199 »
200—249 »
osV.

Vid forening av flera speciallararebefattningar eller av flera
befattningar som bitradande larare eller ock av special-
lararbefattning och befattning som bitradande larare
ager tjansteman ej uppbara arvode med hogre belopp an
tillhopa 40 000 kronor for ir raknat.

Till ovningsassistent vid teknisk hogskola utgir arvode,
beraknat efter en ersattning av hogst 46 kronor 20 ore i
timmen vid arbete inom hogskolan, hdgst 14 kronor
95 ore i timmen vid hemarbete samt hogst 90 kronor om
dagen vid exkursioner och faltévningar.

Till 6vningsassistent, som ar oexaminerad elev, utgar
arvode efter hogst 29 kronor 90 ére vid arbete inom hdg-
skolan, hogst 14 kronor 95 ore vid hemarbete och hogst
70 kronor om dagen vid exkursioner och faltovningar.

Foér undervisning samt for tjanstgoring sisom repetitor
eller ackompanjator utgar, i den méin friga ej ar om
tjanstgoring som avilar vederborande sidsom ldnegrads-
placerad tjdnsteman, arvode med belopp, som for hel
tjanstgoéringstimme raknat skall utgora en och en halv
procent av ménadsléonen i fdljande loneklasser 4 ldne-
plan A, namligen betraffande larare 23 loneklassen, repe-
titor 14 Idneklassen och ackompanjator 5 loneklassen. I
forekommande fall skall sadlunda beraknat timbelopp jim-
kas till narmaste femtal oren.

For medverkan vid elevkonsert utgér till ackompanjator
ersattning berdknad efter 11; timmes ackompanje-
mangstjanstgoring.

Arvode under denna punkt inbegriper semesterersittning
enligt semesterlagen med 9 procent. I ovrigt skall semes-
terersattning utgad med motsvarande tillampning av be-
stammelserna i 5 § avdelning D.

Arvode till medverkande i lararutbildning utgar med iakt-
tagande av vad i nasta stycke sags for férelasning med
75 kronor for timme och for d6vningstimme med 37 kro-
nor och 50 ore eller — dar detta ar till fordel {6r lararen
— med arvode med beteckning AT for en undervisnings-
timme jamlikt 14 § avdelning D vid foljande slag av
utbildning, namligen praktisk lararkurs, lararutbild-
ning vid lararhogskola och vid folkskoleseminarium,
dovldrarutbildning samt évningslararutbildning.

Har avsedda arvoden for forelasning och ovningstimme,
fullgjord under sddan del av praktisk lararkurs, som in-
faller under ferietid, utga i stallet for med i foregiende
stycke angivna belopp med 90 respektive 45 kronor for
timme.

Handledararvode utgdr med 15 kronor fdr undervis-
ningstimme. Grunden for berakning av arvodet skall
vara omfattningen av den till forskollararkandidaternas
praktik anslutande undervisningen i praktikmetodik
som meddelas av handledaren. Denna undervisning

500 kronor
1000 »
1500 »
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Myndighet lig’ﬁg:::ﬁs’t Bestdmmelser om ersdttning
undervis- skall anses omfatta, for ldasir raknat, féljande antal
ning veckotimmar, 5, 7, 9 eller 10, di antalet handledda
lirarkandidater 4r respektive 1, 2, 3 och 4.
Forestdndare vid o6vningsinstitution som utnyttjas for
praktisk utbildning av férskollirarkandidater skall upp-
bidra 250 kronor {6r 4r for varje handledare, som ir an-
stélld vid institutionen.
Styrelsen 27. Regional For undervisningstimme utgir arvode efter samma grun-
for regional undervis- der som enligt punkt 12 ovan.
teknisk ning for Arbetsgivaren idger dock, om sirskilda skil foreligga,
magister- teknisk medgiva avvikelse fran avsedda bestdmmelser.
utbildning magister- | Till évningsassistent utgar arvode enligt féor motsvaran-
examen de assistent vid teknisk hégskola under punkt 23 gil-
lande grunder.
Skolsver- 28. Vidareut- | For foreldsning och seminarieévningar utgir arvode med
styrelsen bildning hogst 75 kronor per undervisningstimme om 45 minuter.
av folk- Vid exkursion — varmed jamstilles praktiska dvningar i
skol- filtmitning inom Amnena geografi och matematik —
ldrare! utgdr dagarvode till ledare med hoégst 75 kronor per

29. Sarskild
akademisk
undervis-
ning utan-

exkursion om hagst fem timmar med hégst 120 kronor
fér exkursion som varar mer 4n fem timmar.

For évningar (rést- och talvard, évningsskrivningar, rak-
nedvningar, Kartritning) och vid laborationer, utgar
arvode med 37 kronor 50 ére. Lirare, som innehar tjéanst
med avléning enligt allmint avléningsavtal fér statliga
och vissa andra tjdnstemidn (AST) ma — dir detta &r
till fordel f6r honom — i stillet uppbéira arvode foér en
veckotimme med beteckningen AT enligt 14 § avdel-
ning D.

Vid omrikning av undervisningstimmar till veckotimmar
iakttages,

att kursundervisningstimme, som eljest arvoderas med
75 kronor, riknas som tva undervisningstimmar pa
gymnasie- respektive seminariestadiet,

att ovning, som eljest arvoderas med lédgst 37 kronor 50
ore, rdknas som en undervisningstimme pi gymnasie-
respektive seminariestadiet,

att en veckotimme under hel termin skall anses motsvara
18 undervisningstimmar

samt att omrikning icke ma ske i storre omfattning an
att dirigenom hdlles hela eller halva veckotimtal.

For sluttentamen i dmne utgir till examensforriattare
hogst 35 kronor per tentand. Forrittas dylik tentamen av
tva eller flera examinatorer, fordelar kursforestandaren
arvodet mellan examinatorerna.

Till kursledare utgar sirskilt arvode med 1 150 kronor for
terminskurs samt med 350 kronor for bidmneskurs och
kurs i psykologi och pedagogik.

Till kursférestidndare utgar sirskilt arvode med 1 150 kro-
nor per terminskurs samt med 230 kronor {6r bidmnes-
kurs respektive kurs i psykologisk pedagogilk.

For undervisningstimme m. m. och fér sidan medverkan
av assistent eller amanuens, som ej avser undervisning,
utgir ersidttning efter samma grunder som gilla enligt
punkt 12 ovan.

1 Utdver vid denna punkt angivna bestimmelser skola de vid punkt 29 nedan i sista stycket
upptagna bestimmelserna #ga tillimpning betraffande lirare som pa kviillstid (efter klockan
18.00) undervisar i fysik eller kemi vid kurs {6r vidareutbildning av folkskollirare.

27514834
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Myndighet

Utbildnings-
verksamhet

Bestdmmelser om ersdttning

Lantbruks-
styrelsen

Lantbruks-
hogskolan
och skogs-
hogskolan

Alnarps-
institutet

f6r uni-
versitets-
orterna

30. Lararut-

31.

32.

33.

bildnings-
kurser for
ingenjorer

Pedago-
gisk ut-
bildning
m. m. vid
lantbru-
kets
yrkessko-
lor m. fl.

Undervis-
ning av
special-
larare och
bitradan-
de ldrare
m. fl.

Undervis-
ning vid
vissa
kurser

Arbetsgivaren mé, om sarskilda skal foreligga, medgiva
avvikelse frdn med i foregdende stycke avsedda bestam-
melser, savitt giller ersattning till ldrare vid undervis-
ning for betygsgraden Med berom godkand.

Lérare som undervisar pa kvillstid (efter klockan 18.00)
m4, om léraren innehar tjinst med avloning enligt AST
och om det ar till lararens fordel, i stallet for arvode
enligt de med forsta stycket avsedda bestammelserna
uppbara arvode enligt 14 § avdelning D jamte tillagg med
20 procent.

For undervisningstimme om 45 minuter utgir arvode till
forelasare med hogst 75 kronor.

For ovningar (matematik, fysik, tal- och rostvard) utgar
arvode med 37 kronor 50 ore. Lirare som innehar tjdnst
med avloning enligt AST — mé dar detta ar till fordel
for honom — i stillet uppbara arvode for en veckotim-
me med beteckningen AT enligt 14 § avdelning D.

Till kursledare for amneskomplettering utglr sirskilt
arvode med 1 150 kronor per terminskurs.

Till kursforestdndare for amneskomplettering och speciell
pedagogisk utbildning utgir sarskilt arvode med 1 150
kronor per terminskurs.

Till kursférestdndare for den praktiska ldrarutbildningen
jamte fortsatt speciell pedagogisk utbildning utgar sar-
skilt arvode med 2 400 kronor per terminskurs.

Vid pedagogisk utbildning av rektorer, lektorer och ad-
junkter vid lantbrukets yrkesskolor samt av konsulenter
hos hushéllningssallskap och lantbruksnimnder (ad-
junktkurser), for utbildning av yrkeslarare vid lant-
brukets yrkesskolor samt av assistenter och instrukto-
rer hos hushédllningssallskap och lantbruksndmndeer
(yrkeslararkurser) och fér utbildning av instruktorer
(handledare) vid de till namnda yrkesskolor knutna
skoljordbruken (handledarkurser) utgd arvoden enligt
foljande:

For foreldsningstimme om 45 minuter utgir arvode med
hogst 75 kronor.

For ovningstimme utgar arvode med hégst 45 kronor.

Larare, som innehar tjdnst med avloning enligt AST ma
— dar detta ar till fordel for honom — i stallet uppbara
arvode for en undervisningstimme med beteckningen
AT enligt 14 § avdelning D.

Vid berdkning av arvoden till for undervisningen i vissa
amnen vid ifrdgavarande hogskolor anstillda larare
skola enligt arbetsgivarens narmare bestammande de
under punkt 22 ovan meddelade bestammelserna Zga
motsvarande tillampning, dock att betridffande &mnen
med mindre an tio timmars undervisning per lasar
(specialféreldsare) galler att arvode skall utgd med hégst
115 kronor for foreldsningstimme, hégst 60 kronor for
ovningstimme och hogst 115 kronor for exkursionsdag.

Per reducerad undervisningstimme utgdr arvode till
specialldrare med hogst 90 kronor vid hogre mejeri-
kursen, hogst 60 kronor vid lantméstarkursen, trdd-
gdrdsteknikerkursen, mejeristkursen och propedeutiska
kursen for hortonomie studerande och med hogst 36
kronor for ovriga kurser.

Ersattning till lirare eller rektor som vid sidan av tjidnst-
goring i egen tjanst pa grund av férordnande meddelar
honom i ndmnda tjanst icke &vilande undervisning vid
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Myndighet LJE?E;S:;,%S{ Bestammelser om ersittning
institutet utgar enligt 14 § avdelning D, varvid timar-
vode skall utgd efter beteckningen AT for rektor och
lektor, BT foér adjunkt samt DT for yrkesldrare. Vad nu
sigs skall dga motsvarande tillimpning p4 ldrare som
avses i avdelning D som -— utover honom i tjinsten
avilande undervisning — meddelar undervisning vid
institutet.
Veterinar- 34. Fortbild- For forelasningar respektive demonstrations- och grupp-
styrelsen ning av undervisning m. m. utgar arvode enligt bestimmelserna
och kom- vid punkt 13 ovan.
petens-
kurser for
veterina-
rer
Skogs- 35. Undervis- | Betrdffande specialliirare (timlarare), som dr bosatt 4 an-
styrelsen ning vid nan ort dn skolorten, ager arbetsgivaren medgiva, att
statens utover resekostnadsersattning och traktamente enligt
skogsmiés- allmianna resereglementet ma utgd hogre arvode till
tarskola timldrare 4n vad som foljer av bestimmelserna i avdel-
ning D, under férutsittning att ldraren dr universitets-
lektor, annan tjansteman i lagst lonegrad A 27 4 lone-
plan A, jamférlig befattningshavare inom det enskilda
niringslivet eller tjinsteman 4 loneplan B. Arvodet mi
f6r undervisningstimme utgd med hogst 85 kronor om
lararen undervisar mer dn tre undervisningstimmar for
dag och med hogst 100 kronor om lidraren undervisar
hogst tre undervisningstimmar for dag och lararens
resa mellan bostadsorten och skolorten ir sdrskilt tids-
kravande.
Fiskeri- 36. 1965— Till timldrare utgdr for reducerad undervisningstimme
styrelsen 1967 ars arvode motsvarande i fackdamne utom bokfoéring arvode
statliga jamlikt beteckning och loneklass AT 23 enligt avdelning
utbild- D samt i bokforing och i grundliggande d@mne timarvode
ningskurs enligt samma avdelning med beteckning BT.
for fiskeri-| Arvode under denna punkt inbegriper semesterersiattning
tjdnste- enligt semesterlagen med 9 procent. I ovrigt skall semes-
méan terersattning utgd med motsvarande tillampning av
bestdmmelserna i 5 § avdelning D.
Rikspolis- 37. Utbildning| Arvoden till tillfdlliga larare i assistentklass, konstapel-
styrelsen vid polis- klass och forberedande teoretisk kurs for polisaspiranter
skolans utgd med,
avdel- for akademiker 50 kronor for timme
nings- for icke-akademiker 40 kronor for timme.
skolor Till forestdndare utgé for varje avdelning av forberedande
teoretisk kurs for polisaspiranter, konstapelklassen och
fortbildningskurs i polistjanst arvoden med 325, 800
respektive 325 kronor.
Civil- 38. Statens For undervisningstimme utgé arvoden till timlarare med
forsvars- civilfor- inom varje grupp angivna belopp:
styrelsen svars- Inom grupp I med hogst 75 kronor till chefer for samt
skolor byra- och avdelningschefer vid statliga och kommunala
verk och institutioner, professorer, docenter och andra
specialister med motsvarande utbildning och kompe-
tens, aktiva officerare av overstes eller hogre grad eller
sektionschefer vid militdra staber.
Inom grupp Il med hogst 50 kronor till 6vriga.
Statens 39, Kurser for| Till timlarare utgd med iakttagande av vad om lektor i
brand- brand- nasta stycke sags,
skola personal for undervisning i brandingenjorsklass, brandmaéstarklass,
och skor- brandformansklass, brandbefalskurs A och mastarklass




420

. Utbildnings- " -
Myndighet verksamhet Bestidmmelser om ersiittning
stens- for skorstensfejare arvode efter hogst AT 26 enligt be-
fejare stimmelserna i avdelning D,

for undervisning i brandmannaklass, brandbefilskurs B
och C samt gesillklass for skorstensfejare arvode efter
hogst BT 26 ndmnda bestimmelser,

for undervisning i &mnena fysisk fostran och trining efter
hogst CT 21 nimnda bestimmelser.

Lérare, som innehar lektorskompetens (motsvarande) ma
efter hir eljest angivna grunder uppbira timarvode efter
den l6neklass, i vilken han ir placerad i innehavd tjinst.

Rektor och heltidsanstallda lirare iga for tilliggstimmar
utéver i stadgan for statens brandskola féreskriven
tjdnstgoring i egen tjdnst uppbéra timarvode enligt 14 §
avdelning D, varvid undervisningen jimstiilles med liro-
dmne 4 stadium I. Arvode ma dock dirvid icke utga
med hogre belopp dn for 16neklass 28.

Till kursforestdndare vid regionalt anordnad kurs utgar,
férutom i férekommande fall arvode f6r undervisnings-
timme, erséittning med 250 kronor for brandbefilskurs
C, 175 kronor fé6r brandbefilskurs B och 125 kronor fér
skogsbrandsliackningskurs.

Till handledare vid praktisk utbildning i brandingenjors-
klass utghr ersittning for utbildningsvecka och elev
med 25 kronor.
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Avdelning H. Bestimmelser om lonegradsplacering och arvode vid vikariat
pé vissa tjiinster

1 kap.

Vikariat pd vissa skolchefs- eller rektorstjinster m. m.
1 8.

Bestimmelserna i detta kapitel iga tillimpning vid vikariat p# tjinst som skol-
chef, bitridande skoldirektor eller skolinspektor samt pa tjinst som rektor vid
skola eller liararutbildningsanstalt som anges i bilaga till denna avdelning, om
friga ej dr om vikariatsloneforordnande.

Bestimmelserna #ga ej tillimpning vid vikariat pi tjédnst som skoldirektor
eller bitridande skoldirektdér i Stockholm, G6teborg eller Malmo.

Vid tillimpning av bestimmelserna i detta kapitel skall med rektor fér skola
eller ldrarutbildningsanstalt som anges i bilagan likstillas férsoksledaren for
statens forsoksskola i Linkoping samt bitridande rektorn vid konstfackskolan.

2 8.

Larare pi vilken allmént avloningsavtal for statliga och vissa andra tjénste-
min #dger tillampning (AST) och som under sin ferietid vikarierar pi tjdnst som
avses i 1 § dger hirfor uppbira erséttning med foljande belopp for dag niamligen

26 kronor vid vikariat pa tjanst sisom skoldirektor eller bitridande skoldirek-
tor eller sisom skolinspektor eller rektor tillhérande lonegrad Bp 1 eller hogre
16negrad,

24 kronor vid vikariat pi tjinst sisom rektor tillhérande nigon av lonegra-
derna Ap 22—Ap 27 samt

20 kronor vid vikariat pi tjinst sisom rektor tillhérande nigon av lénegra-
derna Ap 20 och Ap 21.

3 8.
Vid tjinstgoring sisom vikaric for annan skolchef dn skoldirektor utgar till
ldrare som avses i 2 § ersittning med belopp som ovan angives fér den l6negrad,
till vilken den med skolchefsbefattningen férenade rektorstjinsten &ér hinférd.

4 8.
Forordnas annan #n lirare som avses i 2 § att uppehalla vikariat péa tjinst som
anges i 1 § skall vad nedan i 5—7 §§ siigs dga tillimpning.

5 §.
Vid vikariat pa tjinst sdsom skolchef, bitridande skoldirektor eller skolin-
spektor utgAr ersittning som arbetsgivaren i varje siirskilt fall bestimmer.

6 §.
Vid vikariat under ferietid pa tjinst som rektor utgar ersittning med 18 kro-
nor fér dag, om rektorstjinsten tillhér lidgst 1onegrad B 1, och eljest med 16
kronor for dag.
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7 8.

Vid vikariat pa rektorstjinst under ldsiret och under intrides- och flyttnings-
provningar forlagda utom det egentliga ldsiret utgar dels lisarsdaglon, beriknad
enligt ligsta 16neklassen i den lonegrad som skulle ha tillimpats fér vikarien vid
anstillning sisom extra ldrare vid ldroanstalten, respektive, fér vikarie som &r
pensionsavgidngen rektor eller lidrare, enligt den loneklass som féljer av bestim-
melserna i 4 § avdelning E, dels ock ersiittning med 10 kronor fér dag. Fér vi-
karie vilken ar berittigad uppbéra sddan egenpension eller motsvarande féormén
som avses i 21 § 3 mom. AST skall silunda beriknad lidsidrsdaglon minskas med
en tredjedel.

8 8.
Om vikarie fullgér endast en del av de med den uppehillna tjinsten férenade
géromélen skall ersittning enligt bestimmelserna i 2—7 §§ reduceras med hin-
syn hirtill.

2 kap.

Vikariat pa rektorstjinst vid statsunderstédd folkhégskola
9 8

1 mom. Vid vikariat p& tjinst som rektor vid statsunderstédd folkhégskola,
som avses omfatta minst sex manader varunder kurser vid skolan pigi minst fyra
ménader, skall vikarien om han ir behérig inneha rektorstjinst anstillas sisom
extra tjinsteman i 16negrad A 27.

I andra fall dn i forsta stycket sigs utgar till dmneslirare, som férordnas full-
gora rektorsgéoromalen under tid som ej dr kurstid, arvode med 14 kronor for dag.

I andra fall 4n i forsta och andra styckena sigs utgir det arvode som arbets-
givaren bestdmmer.

2 mom. Arvode som avses i 1 mom. andra stycket skall ej, med mindre arbets-
givaren for visst fall det medgiver, utgi vid vikariat som omfattar hégst tva dagar.

3 kap.

Vikariat pa huvudldrar- eller fackldrartjinst vid konstfackskolan
10 §.

Vid vikariat pa tjinst som huvudlirare eller facklidrare vid konstfackskolan
skall vikarie, som ej dr ordinarie eller extra ordinarie tjinsteman vid skolan,
féorordnas sidsom extra tjinsteman i hogst 1onegrad A 26 om férordnandet avser
tjanst sdsom huvudlirare, och i hégst 16negrad A 22 om forordnandet avser tjanst
sdsom fackliarare. Vid placering i lonegrad skall hinsyn tagas till den férordna-
des utbildning och kompetens i ovrigt.

Om tjanstgéringsskyldigheten for den férordnade omfattar mindre antal vecko-
timmar én 16 vid férordnande sisom huvudlirare eller mindre antal veckotim-
mar in 24 vid forordnande sisom facklirare, skall 16nen minskas enligt de
grunder som i motsvarande fall enligt specialbestaimmelser till 17 § AST gilla
for ordinarie huvudlirare respektive facklarare.
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4 kap.

Vikariat pa vissa professors- och laboratorstjinster m. m.
11 §.

Bestimmelserna i detta kapitel #ga, om ej arbetsgivaren med hinsyn till sér-
skilda omstindigheter bestimmer annat, tilliampning vid vikariat dels pa pro-
fessorstjinst i lénegrad B 3 eller pa laborators- eller annan motsvarande lirar-
tjanst i lonegrad B 1 vid universitet, karolinska mediko-kirurgiska institutet,
farmaceutiska institutet, handelshégskolan i Goéteborg, de tekniska hdgskolorna,
statens medicinska forskningsrdd, forskningsinstitutet for atomfysik, ldrarhog-
skolorna, gymnastiska centralinstitutet, lantbrukshégskolan, veterindrhogskolan,
skogshogskolan, statens institut fér folkhilsan, statens bakteriologiska laborato-
rium samt karolinska sjukhuset, dels pa avdelningsforestandartjinst i 1onegrad
Bo 3 vid statens farmacevtiska laboratorium, dels ock pa statsagronomtjinst eller
statshortonomtjinst i lénegrad B 1 vid lantbrukshégskolan, allt i den min friga
ej dr om vikariatsléneférordnande eller om fall, di laborator (motsvarande) i
16negrad B 1 ir férordnad pi professorstjinst i samma dmne eller inom samma
imnesomrade.

12 §.

Om vikarie pa sadan professors- eller avdelningsforestindartjinst i lonegrad
B 3 eller sadan laborators- eller annan tjinst i lénegrad B 1 som avses i detta
kapitel fullgér tjinstgéring i en omfattning som svarar mot minst hilften av de
med tjinsten férenade géromilen, anstills han som extra tjinsteman med pla-
cering i 16negrad B 1 respektive 16negrad A 27 och skall dérvid uppbéra en mot
tjanstgéringens omfattning svarande del av l6nen i 16neklass 1 p4 loneplan B
respektive 16neklass 30 pa 16neplan A med avstiende samtidigt i forekommande
fall av samma kvotdel av lénen i egen tjinst.

13 §.

Vid vikariat pa i detta kapitel avsedda tjinster i andra fall &n som avses i 12 §
skall vikarie uppbira arvode med belopp som i forhallande till tjinstgdringens
omfattning svarar mot lénen i 16neklass 1 p4 l6neplan B om vikariatet avser tjinst
i 16negrad B 3, och léneklass 30 pa l6neplan A, om vikariatet avser tjinst i 16ne-
grad B 1. Lonen i egen tjinst skall dirvid i forekommande fall minskas i forhal-
lande till vikariatstjinstgéringens omfattning.

14 §.
Vikarie pa i 11 § avsedd tjlinst éger, om detta ar for honom férménligare én
en tillimpning av 12 och 13 §§, vid férordnandet uppbira ersiittning fér mistade
avléningsférméner i egen tjanst.

S kap.

Vikariat pd vissa tjdnster som lirare i medicinskt-kliniskt ldiroimne eller i klinisk
farmakologi
15 §.
Bestimmelserna i detta kapitel iiga tillimpning vid vikariat pa tjinst som lirare
i medicinskt-kliniskt lirodimne eller klinisk farmakologi i lonegrad A 27 vid uni-
versitet samt karolinska mediko-kirurgiska institutet.
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16 §.

Vikarie som fullgdr tjinstgéring i en omfattning som svarar mot minst hilf-
ten av de med tjinsten férenade géromalen anstilles, om han uppfyller fore-
skrivna villkor for lirartjéinst enligt 15 §, sAsom extra tjinsteman i 16negrad
A 27 och eljest i 16negrad A 23 samt skall han dirvid uppbira en mot tjinst-
goringens omfattning svarande del av lénen och, i férekommande fall, avsta
samma del av l6nen i egen tjinst.

17 §.
Annan vikarie &n i 16 § avses skall uppbira arvode med belopp som i forhal-
lande till tjinstgoringens omfattning svarar mot — direst han dger i 16 § om-

nidmnd behérighet — 16n enligt 16neklass 27, Ioneplan A, lirosiitets ortsgrupp, och
eljest hogst 16n enligt 16neklass 23, Ioneplan A, lirositets ortsgrupp.

6 kap.

Vikariat pé vissa docenttjinster
18 §.
Bestimmelserna i detta kapitel diga tillimpning betriffande vikariat pa do-

centtjinst vid universiteten, karolinska mediko-kirurgiska institutet, handels-
hdgskolan i Géteborg samt de tekniska hégskolorna.

19 §.

Vikarie som fullgér tjinstgéring i en omfattning som svarar mot minst hilf-
ten av de med tjinsten férenade géromilen skall, om han innehar docentkom-
petens, anstillas sdsom extra tjlinsteman i 16negrad A 25 och eljest i 16negrad
A 23 samt darvid uppbira en mot tjinstgéringens omfattning svarande del av
I6nen och, i forekommande fall, avstd samma del av 16nen i egen tjinst.

20 §.

Annan vikarie pa docenttjéinst 4n under 19 § avses skall uppbira arvode med
belopp som i forhallande till tjinstgéringens omfattning svarar mot — om han
innehar docentkompetens — 16n enligt 16neklass 25, 16neplan A, lirositets orts-
grupp, och eljest hogst 16n enligt 16neklass 23, l6neplan A, lirositets ortsgrupp.

7 kap.

Vikariat pd vissa tandlikartjinster vid universiteten i Umed och Lund samt vid
karolinska mediko-kirurgiska institutet
21 §.

1 mom. Vikarie pé tjinst som lirare i 16negrad A 27 vid odontologisk fakultet
vid universitetet i Ume&, som fullgér tjinstgéring i en omfattning som svarar
mot minst hilften av de med tjinsten férenade goéromilen, skall anstillas sdsom
extra tjinsteman i lénegrad A 25 samt dirvid uppbira en mot tjinstgoringens
omfattning svarande del av l6nen och, i forekommande fall, avstd samma del av
16nen i egen tjanst.

2 mom. I andra fall vid vikariat pa tjanst som avses i 1 mom., skall vikarie upp-
béra arvode med belopp som i férhillande till tjinstgoéringens omfattning svarar
mot 16n enligt loneklass 25, I6neplan A, lirositets ortsgrupp.
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22 §.

1 mom. Vikarie pa tjinst som avdelningstandlikare i 16negrad A 21 vid uni-
versitetet i Lund eller karolinska mediko-kirurgiska institutet anstiilles som
extra tjansteman med placering i lonegrad A 19. Om vikariatstjinstgoringen full-
gors av assistent i 1onegrad A 21, som omfattas av bestimmelserna om reglerad
befordringsging for assistent och forste amanuens vid universitet och hégsko-
lor m. m., skall han dock dirvid placeras i 16negrad A 21,

2 mom. Vid vikariat pid avdelningstandlidkartjinst som avses i 1 mom. skall,
om vikariatet avser mindre én full tjinstgdring, vikarien uppbira arvode med
belopp som i férhillande till tjanstgéringens omfattning svarar mot ldénen i
16neklass 19 pa 1oneplan A eller om vikariatstjinstgoringen fullgérs av sadan
assistent som avses i 1 mom. 16nen i den 16neklass i vilken han &r placerad.
Lonen i egen tjdnst skall ddrvid i forekommande fall minskas i férhallande till
vikariatstjinstgéringens omfattning.
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Bilaga till 1 kap. avd. H

Skola (motsvarande)

Forsvarets laroverk

Arbetshemmet i Lund for blinda

Statsunderstodd séirskola for psykiskt efterblivha och epileptikerskola

Grundskola

Folkskola

Nomadskola

Statlig skola fér syn-, horsel- eller talskadade

Statlig realskola o e b mmmene s

Statligt allmént gymnasium

Hégre kommunal skola

Kommunal fackskola

Kommunalt allméint gymnasium

Skola som avses i privatskolestadgan

Tekniskt gymnasium

Sjobefilsskola

Statsunderstott kommunalt eller enskilt handelsgymnasium

Konstfackskolan

Statsunderstédd kommunal och landstingskommunal yrkesskola som avses i skol-
stadgan!

Journalistinstitut

Socialhdgskola

Statlig skola for scenisk utbildning

Lirarhégskola

Folkskoleseminarium

Forskoleseminarium

Seminarium fér huslig utbildning

Slojdlararseminarium

1 Avtalet idger ej tillimpning betriffande sidan skola som avses i not till bilaga 1 till avdel-
ning A.



427

Avdelning I. Bestiimmelser om viss ersiittning till kyrkomusiker pa vilka
kyrkomusikerstadgan den 2 juni 1950 (nr 375) éger tillimpning

1 kap.

Ersdttning for tjinstgéring utéver full tjansigéring
18.
Omfattar organists tjinstgéring mer #n 30 veckotimmar (full tjéinstgoring),
skall han for den del av tjinstgéringen som overstiger 30 veckotimmar, uppbiira
sirskild ersiittning i form av arvode jamlikt 2 och 3 §§.

28

Fullgsr organist, vars kyrkomusikaliska verksamhet motsvarar hoégst 30 vecko-
timmar, tjinstgoéring som musiklirare vid ldroanstalt, som avses i 13 § kyrko-
musikerstadgan, utgar — oavsett om tjinstgéringen utgor fyllnadstjinstgoring
eller ej — arvode hiirfor med belopp, som skulle utgatt, direst organisten varit
musiklirare vid liiroanstalten med samma anstillningsform som i organisttjinsten
och med en tjinstgéring per vecka, motsvarande den sammanlagda tjinstgéringen
som organist och musiklirare, dock att arvodet skall beriknas efter den ortsgrupp,
till vilken organistens stationeringsort ar hinford.

3 8.

I 6vriga fall skall organist for tjanstgéring utéver 30 veckotimmar uppbira sir-
skilt arvode, som per ménad skall fér varje overskjutande veckotimme utgéra
/50 av manadsléonen enligt 16nen for den 16neklass han tillhér, dock hogst 21 16ne-
klassen pa loneplan A. Manadsbeloppet for varje veckotimme skall jimkas till
nirmaste hela krontal eller, o det slutar pa 50 ore, till nirmast hdgre krontal.
Dagbelopp skall, om det icke slutar & helt femtal 6ren, jimkas till nirmaste femtal.

2 kap.
Ersittning till sadan vikarie pd kyrkomusikertjinst som ej dr vikariatslénefir-
ordnad
Organist
4 8.

Betriffande forordnande att som vikarie uppehélla ordinarie eller extra ordi-
narie organisttjinst skola, om férordnandetiden omfattar mer én 6 dagar, be-
staimmelserna i 5—7 §§ gilla.

5 §.

Annan iin ordinarie eller extra ordinarie organist, som férordnats att uppehélla
organisttjinst, skall anstillas som extra organist, om han iger behorighet dértill
och eljest mot arvode som for varje veckotimme vikariatet omfattar skall per mé-
nad utgora ¥z av manadslénen i 9 loneklassen pa loneplan A. Foér arvodets bhe-
stimmande skola i 6vrigt i tilliimpliga delar galla bestimmelserna i 3 §.



428

6 §.

a) Omfattar férordnande 4 organisttjinst tid varunder fri musikundervisning cj
pagar, skall vid faststillande av 16n for dylik tid hidnsyn icke tagas till vecko-
timtalet for ndmnda undervisning, dock att, om férordnandet omfattar minst en
hel termins fri musikundervisning, hinsyn till veckotimtalet for undervisningen
skall tagas vid lonens faststillande for hela den tid forordnandet omfattar.

b) Omfattar férordnande & organisttjinst, i vilken ingar fyllnadstjinstgéring,
icke denna tjinstgéring eller endast del av densamma, skall vid faststillande av
16n hinsyn icke tagas till veckotimtalet for annan fyllnadstjédnstgéring dn den som
ingar i férordnandet. I den mén férordnandet omfattar ferietid, skall vid faststil-
lande av 16n for ferietiden hiinsyn icke tagas till veckotimtalet fér fyllnadstjinst-
goringen, dock att om férordnandetiden omfattar minst en hel termin vid skolan
och férordnandet omfattar den i organisttjinsten fér denna tid inghende fyllnads-
tjinstgéringen, hinsyn till fyllnadstjinstgéringens veckotimtal skall tagas vid fast-
stdllande av l6nen for hela den tid forordnandet omfattar.

c¢) Omfattar forordnandet enbart fyllnadstjinstgoring eller del dérav, skall er-
siattning utga enligt gillande avloningsbestimmelser for lirarpersonalen vid ifraga-
varande skola.

d) Omfattar forordnande & domkyrkoorganisttjinst icke de i 18 § kyrkomusi-
kerstadgan angivna sarskilda Aliggandena for domkyrkoorganist, skall vid fast-
stillande av 16n hinsyn icke tagas till det antal veckotimmar, som svarar mot
namnda sirskilda aligganden.

Den som forordnats att fullgora ifrigavarande &ligganden utan att uppehalla
domkyrkoorganisttjinsten i 6vrigt, skall d4ga uppbéra arvode harfér med 8 kronor
for varje dag av forordnandetiden.

78.

Omfattar forordnandet att som vikarie uppehélla organisttjinst hogst 6 dagar,
skall den forordnade dga uppbédra dagarvode enligt arbetsgivarens bestimmande
i varje sarskilt fall for i tjdnsten ingdende kyrkomusikaliska uppgifter, dock att
arvodet icke ma 6verstiga 90 kronor fér varje sérskild dag av forordnandetiden
och ej heller sammanlagt 270 kronor.

Ingar i organisttjéinsten fyllnadstjinstgéring utgar ersiittning for fullgjord fyll-
nadstjanstgéring enligt vad som i Ovrigt dr bestimt betridffande timarvode till
lirare vid ifrdgavarande skola.

Bitrddande kyrkomusiker
8 8.

Vikarie & extra ordinarie bitrddande kyrkomusikertjdnst skall anstillas som
extra bitridande kyrkomusiker, om han avlagt ligst organist- och kantorsexamen.
For lonegradsplaceringen av sidan vikarie skall foljande gilla.

Extra bitridande kyrkomusiker placeras vid vikariat 4 tjinst med kompetens-
kraven

a) hogre organistexamen, hogre kantorsexamen samt musiklararexamen i 16ne-
grad A 15, omfattande l6neklasserna 15-—18,

b) minst en av nimnda examina i l6negrad A 13, omfattande l6neklasserna
13—16,

c) organist- och kantorsexamen i lénegrad A 11, omfattande léneklasserna
11—14,

dock att extra bitridande kyrkomusiker, som icke uppfyller de for tjinsten upp-
stillda kompetenskraven, icke skall placeras i hégre l6negrad #n hans egen ut-
bildning skulle berittiga honom till vid anstillning som extra organist.
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9 §.
Vikarie, som icke avlagt nigon av ovan nimnda examina, skall vid vikariat &
Ionegradsplacerad tjéinst iga uppbiira arvode enligt bestimmelserna i 5 § i fall da
férordnandetiden ir lingre éin 6 dagar och eljest enligt 7 §.

10 8.
Vid vikariat a4 tjinst férenad med arvode skall vikarien #ga uppbira arvode
med belopp, som arbetsgivaren for varje fall bestimmer, dock att vikariatsarvodet
icke ma Overstiga det for tjinstens innehavare bestimda arvodet.

Skolkantor och kyrkokantor
11 §.

a) Direst till vikarie 4 skolkantorstjiinst féorordnas person, som ér behdrig till
bade lirartjiinsten och till den kyrkliga delen av skolkantorstjinsten, skall vikarien
anstillas som extra ordinarie skolkantor, om han vid férordnandet enbart & lirar-
tjiinsten skulle hava blivit extra ordinarie, samt eljest som extra skolkantor,

b) Forordnas siirskild vikarie fér den i skolkantorstjinst ingdende kyrkomusi-
kaliska verksamheten eller avser vikariat sidan tid, di4 undervisning i skolan ej
pAgar, skall vikarien anstiillas som orgelspelare mot arvode beriknat enligt be-
stammelserna 1 13 §.

12 8.

a) Vikarie & kyrkokantorstjinst, som dr behorig att anstillas som extra kyrko-
kantor, skall placeras sisom extra i lonegrad A 11, omfattande loneklasserna
1114,

b) Vikarie, som icke dr behérig att anstillas som extra kyrkokantor, skall, om
féorordnandet omfattar mer in 6 dagar, uppbiéra ersiittning beriknad enligt be-
stimmelserna i 5 §.

c¢) Omfattar vikariatet hégst 6 dagar skall vikarien uppbira arvode beriiknat
enligt bestimmelserna i 7 §.

3 kap.

Arvode till orgelspelare
13 §.

Arvode till orgelspelare, som ir anstilld i samma kyrkomusikerdistrikt mer in
6 dagar i f6ljd, skall per manad utgora for varje enligt foreskrifterna i kyrkomu-
sikerstadgan bestimd veckotimme !/s0 av manadslénen for foéljande loneklass &
I6neplan A enligt den for stationeringsorten gillande ortsgruppen, namligen 13
Ioneklassen, direst orgelspelaren avlagt ligst organist- och kantorsexamen eller
diiremot svarande dldre kyrkomusikaliska kunskapsprov, samt eljest 7 16neklassen.
Dagbeloppet skall dirvid jamkas enligt bestimmelserna darom i 3 §.

Arvode till orgelspelare, som anstilles for en tid av hogst 6 dagar, bestimmes
av arbetsgivaren.

14 §.

I friga om semester och semesterersittning skall bestimmelserna i allmiint av-
Ioningsavtal for statliga och vissa andra tjinstemén hidrom for organist iiga mot-
svarande tillimpning, dirvid orgelspelare skall likstillas med organist tillhérande
avdragsgrupp B.
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Avdelning J. Gemensamma bestiimmelser

18.
For den som enligt bestimmelserna i avdelningarna H och I i detta avtal vid
vikariat erhillit 16negradsplacerad tjanst skola bestimmelserna om anstillnings-
och arbetsvillkor i AST gilla.

28
Betriffande i detta avtal avsedda tjinstemin, som ej omfattas av AST och som
ej avses i 1 §, skola bestimmelserna i sistnimnda avtal om uppdrags- och tjinst-
goringstilligg samt berikning av avloning i tillampliga delar gilla. Utbetalning
av 16n, 16netilligg och arvode skall ske enligt bestimmelserna i 54 § 1 mom. AST.
[ friga om sidana anstillnings- eller arbetsvillkor i &vrigt som mi bestimmas
genom avtal skall gilla vad som giller vid utgingen av ar 1965.

3 8.

Overgingsbestimmelser utfirdade i anslutning till sAdana av Kungl. Maj:t med-
delade beslut eller bestimmelser, som motsvaras av bestimmelser i detta avtal,
skola i forekommande fall gilla jimvil efter det avtalet blivit tillimpligt pa ifriga-
varande tjinsteman.

48
Avtalet utgér ej hinder mot att éverenskommelse traffas med berérd huvud-
organisation om allminna anstillnings- eller arbetsvillkor vid tillimpning av
kontraktsanstillning.

Protokollsanteckning

Intill dess 6verenskommelse som avses i 4 § triffats skola vid kontraktsanstdllning hittills
tilllampade grunder gilla.

5 §.

Intill dess erforderliga anvisningar for tolkning och tillimpning av avtalet ut-
fiardats av statens avtalsverk skola anvisningar meddelade i anslutning till bestim-
melser, utfirdade av Kungl. Maj:t eller av myndighet med stéd av Kungl. Maj:ts
bemyndigande, i anvisningarnas lydelse den 31 december 1965 i tillimpliga delar
tjina som vigledning vid tillimpning av motsvarande bestimmelser i avtalet.
Giltighetstid

6 §.

Detta avtal, som slutits under férbehall om Kungl. Maj:ts godkinnande, géller

fran och med den 1 januari 1966 intill dess ny 6verenskommelse i fragor som reg-

leras i detta avtal traffats eller férhandlingarna hiarom foérklarats avslutade.
Stockholm den 29 december 1965.

Statens avtalsverk
I. Wetterblad

Statstjdnarkartellen Statstjansteméannens riksféorbund
Gustaf Kolare Gustav Lindgren
Sveriges akademikers Tjansteminnens centralorganisations
centralorganisation statstjinstemannasektion

Gunnar Lundberg Ake Hedlund
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Protokoll, fort vid oOverliggningar den 15
december 1965 mellan foretriadare for statens
avtalsverk, 4 ena sidan, samt Statstjdnarkartel-
len och Tjinstemidnnens centralorganisations
statstjinstemannasektion, & andra sidan, an-
gidende lonegradsplacering av bitrides- och
expeditionsvaktspersonalen i statsridsbered-
ningen och de sérskilda statsdepartementen
utom utrikesdepartementet fr.o.m. den 1 juli
1966.

18

Sedan foretriidare for statens avtalsverk — pa grundval av féreslagna and-
ringar i bitrides- och expeditionsvaktsorganisationen i statsridsberedningen och
de sirskilda statsdepartementen utom utrikesdepartementet fr. o. m. den 1 juli 1966
-— framlagt forslag om lénegradsplacering av vissa tjdnster, férklarade sig repre-
sentanter foér berérda personalorganisationer godkinna forslaget.

Den salunda triffade overenskommelsen — som av avtalsverket slutits under
forbehall om Kungl. Maj:ts godkinnande — skulle sisom bilaga fogas till detta
protokoll.

28
Det forutsattes att i samband med genomférande av den nya organisationen nu
gillande medgivande att innehavare av tjinst som registrator i A 13 ma atnjuta
16n enligt den Ioéneklass, som med en enhet 6verstiger den l6neklass vari veder-

bérande ar placerad, skulle upphéra.
Vid protokollet:

Nils Berg
Godkinnes:
for statens avtalsverk
I. Wetlerblad
fér Statstjanarkartellen fér TCO:s statstjinstemanna-
sektion

S. Heddker A-M Buckau
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Overenskommelse

angiende lonegradsplacering av tjdnster foér bitrides- och expeditionsvaktsper-
sonalen i statsrAdsberedningen och de sirskilda statsdepartementen utom utri-
kesdepartementet fr. 0. m. den 1 juli 1966.

Justitiedepartementet
Departementschef: 1assistent................. .. ... A15
Chefstjanstemaén: 1 kanslist
1 kontorsskrivare................... A13
1 kansliskrivare..............c000n. A1l
Planerings- och budgetsekretariat: 1 kanslist
1 kontorist................oiiilL, A9
Enheter {6r lagstiftning: 1 kontorsskrivare................... A13
5 kansliskrivare.................... All

Enheter f6r kriminalvard och fér domstolar,

Adklagare m. m.: 3 kanslister

2 kansliskrivare..................... A1ll

2 kontorister. .. ........ ... .. ... A9

2 kanslibitraden.................... A7
(varav 1 halvtidstjanst-
goérande)

Tryckfrihetsdrenden: 1 kanslist

1 kontorist......................... A9
NAadeirenden: 1 kontorsskrivare................... A13
1 kansliskrivare. ................... A1l

1 kontorist......................... A9

2 Kkanslibitrdden .................... A7

Medborgarskapsidrenden: 1 kanslist

1 kontorsskrivare................... A13

3 kansliskrivare..................... All

4 kontorister. .. ............ .. ... A9

7 kanslibitrdden.................... A7
Registratorskontor: 1 registrator............... .. ... A15

1 kontorist......................... A9
Skrivcentral: 2 kontorsskrivare................... A13
(varav 1 personlig)

1 kansliskrivare..................... A1ll

5 kontorister. .. ....... ... .. ... A9

8 kanslibitrdden .................... A7
Vaktrum: 1 materialférvaltare. ................ A 13
1 expeditionsférman................. A13

1 expeditionsférman................. A1l

6 forste expeditionsvakter ........... A9

3 expeditionsvakter.................. A7
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Forsvarsdepartementet
Departementschef: 1 assistent......................... A1l5
Chefstjanstemén: 1 assistent......................... A 15
(personlig)
2 kontorsskrivare..............c.... A 13
(1 vakanthélles)
1 kansliskrivare..................... A1l
Planerings- och budgetsekretariat: 1 kontorsskrivare................... A13
3 kontorister................. ..., A9
Sakenheter: 2 kanslister
4 kansliskrivare..................... A1l
Samordningsavdelning: 1 kanslist
1 kontorist............coiviiiiaanns A9
Kommandoexpedition: 1 kontorsskrivare................... A13
3 kansliskrivare..................... A1l
Registratorskontor: 1 registrator........................ A 15
Kassa: 1 kontorsskrivare................... A 13
med férordnande att be-
strida géromal i A 17
Skrivcentral: 1 kansliskrivare..................... A1l
1 kontorist................c0vvunnn. A9
3 kanslibitraden.................... A7
Vaktrum: 1 materialforvaltare. ................ A13
1 expeditionsforman................. All
1 expeditionsvakt................... A7
Socialdepartementet
Departementschef och statssekreterare: 1assistent......................... Al5
Ovriga chefstjéinstemin: 1 kontorsskrivare................... A13
Planerings- och budgetsekretariat: 2 Kkanslister
1 kontorsskrivare................... A 13
1 kontorist..................... ..., A9
1 kanslibitrdade. . ................... A7
Rittssekretariat: 1 kanslist
1 kontorist......................... A9
1 Kkanslibitrdde ..................... A7
Internationellt sekretariat: 1 kansliskrivare..................... All
Sakenheter: 3 kanslister
4 kansliskrivare..................... Al
3 kontorister....................... A9
5 kanslibitridden .................... A7
(2 med halvtidstjénst-
goring)
Registratorskontor: 1 registrator................. ... ... A1l5
1 kontorist......................... A9

28—514834
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Utredningsvésendet: 1 kansliskrivare.............. ... ... A1l
2 kanslibitrdden .................... A7

Regeringsrittsbyran: 1 kontorsskrivare................... A 13
(gemensam med inrikesdepartementet) 2 kontorister................ . ol A9
3 kanslibitraden. ................... A7

Vaktrum: 1 materialforvaltare. ................ A 13
1 expeditionsférman................. A1l

3 forste expeditionsvakter ........... A9

1 expeditionsvakt................... A7

Kommuntkationsdepartementet

Departementschef: 1 assistent.................. ... ... A 15
Chefstjinstemén: 1 kanslist

1 kontorsskrivare................... A 13

1 kansliskrivare..................... All
Planerings- och budgetsekretariat: 1 kanslist

1 kanslibitrdde..................... A7
Riittssekretariat: 1 kanslibitrade ..................... A7
Internationellt sekretariat: 1 kanslist

1 kontorist..............coiiiiinnn A9

1 kanslibitrade. . ................... A7
Sakenheter: 1 kanslist

1 kontorsskrivare................... A13

3 kansliskrivare..................... A1ll

3 kontorister.............. .ol A9

7 kanslibitraden. ................... A7
Registratorskontor: 1 registrator. ....................... A 15

1 kontorist. .......... .ot A9
Regeringsrattsbyré: 1 kansliskrivare..................... A1l

2 kontorister. .. ........c o0, A9

1 kanslibitrade. . ................... A7
Ovrigt: 4 kanslibitraden .................... A7
Vaktrum: 1 materialforvaltare. ................ A13

1 expeditionsférman................. All

3 forste expeditionsvakter........... A9

1 expeditionsvakt................... A7

Finansdepartementet

Departementschef: 1assistent ............. .o o il A15
Chefstjinstemén: 5 kontorsskrivare................... A13
Budgetavdelning: 5 kanslister

2 kontorister. ........... .. .. 0 A9

2 kanslibitraden ............. ... A7
Lagstiftningsenheten: 1 kanslist

1 Kkansliskrivare..................... A1l

2 kontorister. . .........cci i A9



Ekonomiska planeringssekretariatet:

Internationellt sekretariat:

Statistiskt sekretariat:

Sakenheter:

Registratorskontoret:

Korrekturcentralen:

Regeringsrattsbyran:

Upplysningsbyran:

Vaktrum:

.
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kanslist

kansliskrivare. . .. ... ............. A1l
kanslibitrdde. . . ............ .. ... A7
kontorsskrivare. . . ................ A 13
kansliskrivare. . .. ......... ... ... A1l
kontorist................ ... ... ... A9
kanslist

kontorsskrivare. . ................. A 13
kansliskrivare. . ............. ... ... A1l
kontorist......................... A9
kanslibitrdden. . .. ......... ... ... A7
registrator. .. .......... ... .. A 15
kontorist...................... ... A9
kontorsskrivare. .. ................ A 13
kansliskrivare. . .. ................ All
kontorist............... ... ... ... A9
kauslibitraden. ... ................ A7
kontorsskrivare. . ................. A 13
kansliskrivare. . .................. A1l
kontorist............... ... ..., A9
kanslibitrdaden.................... A7
kansliskrivare..................... A1l
kontorister. . . ..... .. ... .. ..., A9
kanslibitrdade. . . .................. A7
materialforvaltare. ................ A 13
expeditionsférman................. All
forste expeditionsvakter ........... A9
expeditionsvakter. .. .............. A7

Ecklesiastikdepartementet

Departementschef:

Chefstjinstemén:

Planerings- och budgetsekretariat:

Riittssekretariat:

Internationellt sekretariat:

Sakenheter:

Registratorskontor:

Oversittning:

Skrivcentral:

1

2
1
1
1
1
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—

—

SN =

assistent.......... ... ... .. ..., A 15
kontorsskrivare. .. ................ A13
kansliskrivare. . ................... A1l
kanslist
kansliskrivare..................... A1l
kanslibitrade . .. .. ................ A7
kontorist......................... A9
kanslist
kansliskrivare..................... All
kanslibitrade . . ... ................ A7
kanslister
kansliskrivare..................... A1l
kontorister. . . ......... ... . ..., A9
kanslibitrdden. . .. ................ A7
registrator. .......... .. ... ... ..., A 15
kontorist............. ... ... ..., A9
assistent. . .......... ... .. L A 17
kontorsskrivare................... A1l
kansliskrivare. ................. ... A 13
kontorister. .. ............ ... ..., A9
kanslibitridden. . .. ................ A7
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Regeringsrittsarenden: 1 kontorist................. ... ... A9
Biblioteks- och dokumentationstjinst: 1 férste biblioteksassistent ........... A13
(halvtidstjinstgoring)
Vaktrum: 1 materialférvaltare. ................ A 13
1 expeditionsférman ................ All
6 forste expeditionsvakter ........... A9
2 expeditionsvakter. .. .............. A7
Jordbruksdepartementet
Departementschef: 1 assistent................. ... .... A 15
Chefstjanstemén: 2 kontorsskrivare................... A13
1 kansliskrivare..................... All
Planerings- och budgetsekretariat: 1 kanslist
Internationellt sekretariat: 1 kanslist
1 kontorist. .............. ... ..., A9
Sakenheter: 1 kanslist
3 Kkansliskrivare.................... All
3 kontorister. .. ....... ... ... A9
Registratorskontor: 1 registrator....................... A 15
1 kontorist......................... A9
Ovrigt: 1 kanslist
1 kontorsskrivare................... A13
2 kansliskrivare..................... All
4 Xkanslibitrdden .................... A7
Vaktrum: 1 materialférvaltare. ................ A 13
1 expeditionsférman. ................ A1l
2 forste expeditionsvakter ........... A9
1 expeditionsvakt................... A7
Handelsdepartementet
Departementschef: 1 assistent......................... A 15
Chefstjinstemén: 2 kontorsskrivare................... A13
Planerings- och budgetsekretariat: 2 kanslister
1 kontorist............. .. ... ... ..., A9
Rittssekretariat: 1 kansliskrivare..................... A 11
Sakenheter: 2 kanslister
3 kansliskrivare. ................... All
4 kontorister. . ......... .. ... ... ..., A9
5 kanslibitrdden .................... A7
Krigsmaterielinspektor: 1 kontorsskrivare................... A 13
1 Kkanslibitrdade. . ... ................ A7
Registratorskontor: 1 registrator.................... ..., A 15
1 kanslibitrdde. .. .................. A7
Ovrigt: 1 forste biblioteksassistent........... A13
1 kanslibitrdde. .................... A7
Vaktrum: 1 materialforvaltare. ................ A13
1 expeditionsférman................ All
4 forste expeditionsvakter........... A9
2 expeditionsvakter................. A7
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Inrikesdepartementet

Departementschef: lassistent.............. ... .t A 15
Chefstjanstemén: 1 kanslist

1 kontorsskrivare............... ..., A 13

1 kansliskrivare..................... A1l
Planerings- och budgetsekretariat: 1 kanslist

1 kontorist . ...... ... ... ... . A9
Rittssekretariat: 1 kontorist................. .. ..c... A9
Internationellt sckretariat: 1 kansliskrivare..................... All
Sakenheter: 2 kanslister

3 kansliskrivare............. ... ... A1l

4 kontorister. . . ........ .. .0 A9

4 kanslibitrdaden .................... A7
Registratorskontor: | registrator................... ..., A1d
Psykologiskt forsvar: 1 kansliskrivare..................... All

1 kanslibitrdde. .. .................. A7
Ovrigt: 1 kanslist

1 kontorist......... ... i A9

3 kanslibitrdden .............. .. ... AT
Vaktrom: 1 materialforvaltare. ................ A 13

1 expeditionsféorman................. All

3 forste expeditionsvakter ........... A9

1 expeditionsvakt................... A7

Civildepartementet

Departementschef och statssekreterare: 1 assistent .............. .. ... A1
Ovriga chefstjanstemén: 2 Kkontorsskrivare................... A13
Planeringssckretariat: 1 kanslibitrdde .................. ... A7
Sakenheter: 2 kanslister

3 kansliskrivare..................... All

2 kanslibitrdden ............... ... .. A7
Registratorskontor: 1 registrator. .............. ... .. .. A 15
Vaktrum: 1 materialforvaltare. ................ A 13

1 forste expeditionsvakt............. A9

Stadsdepartementens organisationsavdelning

Personalsektion:

Kumeralseklion:

—

assistent ............. .. L A 17
assistent ........... ... ... ... A 15
kontorsskrivare. .. ................ A13
kansliskrivare................... .. ANl
byrdassistent ....... .. ... ... A 19
assistent ....... ... A 15
KaSSOL . « v v ot it A 13
kontorsskrivare. .. ....... .. ... ... A 13
kansliskrivare. .................... All
kontorister. .. .......... .. ... ... .. AY

kanslibitrdden. .. . ... ... . ... A7
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Intendentur- och rationaliseringssektion:

Allmiinna intendenturgéromal, inkép m.m.:

Telefonvixel:

Budcentral m. m.:

Statsradsbilar:

Rationalisering:

Gemensam expedition:

CO - [l ) OV U= = P

[N

assistent ........... ... . ... ... ... A 17
assistent. . .. ....... ... ... ... ... A 15
forestandare...................... A 13
forste telefonist................... A1l
telefonister. . ..................... A9
telefonister. . ..................... A7
telefonister .................. hogst A5
assistent. ....... ... ... ... ..., A 15
expeditionsforman................. A1l
forste expeditionsvakter............ A9
expeditionsvakt................... A7
kontorsbud .................... arvode
bilférman........................ A1l
bilférare ..................... hogst A9
assistent. . ...... ... ... .. ... ..., A 17
kansliskrivare..................... All
kanslibitriade ..................... A7
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Overenskommelse

Mellan riksdagens kanslideputerade och Riksdagstjinsteminnens férening har
innevarande dag triffats den Overenskommelse rorande foreningens riksdags-
anstillda medlemmar, att de av riksdagen antagna avléningsbestimmelserna for
riksdagens tillfilligt anstillda tjdnstemin med diri gjorda #dndringar och i kraft
av bestimmelserna fattade avloningsbeslut skola dga tillimpning sdsom kollektiv-
avtal intill dess efter avslutade forhandlingar nytt sadant avtal fér berérda arbets-
tagare tritt i tillampning.

Stockholm den 22 december 1965

For kanslideputerade: For foreningen:
Erik Wdrnberg Gosta Julin
Bertil Bidrnsson

Bilaga 25

Overenskommelse

Mellan riksdagens kanslideputerade & ena sidan och Riksdagens utskottstjinste-
méns forening samt foretridare for SACO:s medlemsorganisationer 4 andra sidan
har innevarande dag triffats den overenskommelsen rérande féreningens och
SACO:s riksdagsanstillda medlemmar, att de av riksdagen antagna avlénings-
bestimmelserna for riksdagens tillfdlligt anstéillda tjanstemidn med diari gjorda
dndringar och i kraft av bestimmelserna fattade avléningsbeslut skola édga till-
lampning sdsom kollektivavtal intill dess nytt avtal trédffats eller féorhandlingar
dirom forklarats avslutade for berérda arbetstagare.

Stockholm den 28 december 1965
IF6r kanslideputerade: IF6r foreningen:
Erik Wdrnberg Jan Heuman

For till SACO anslutna
medlemsorganisationer:
Mats Bérjesson



440

Bilaga 26

Overenskommelse

Mellan riksdagens kanslideputerade och Fdoreningen Andra kammarens steno-
grafer har innevarande dag triffats den &éverenskommelse rorande foreningens
riksdagsanstiillda medlemmar, att de av riksdagen antagna avléningsbestimmelser-
na for riksdagens tillfdlligt anstillda tjinstemidn med diri gjorda #ndringar och
i kraft av bestimmelserna fattade avloningsbeslut skola #ga tillimpning sasom
kollektivavtal intill dess efter avslutade forhandlingar nytt sadant avtal f6r berdrda
arbetstagare tritt i tillimpning.

Den for ar 1965 triffade uppgérelsen om ett sirskilt tilliggsarvode, att utgi
med 13,5 procent av bruttolénen for férste stenografer och stenografer hos andra
kammaren, skall gilla dven for ar 1966 eller till den tidigare tidpunkt, da en ny
personalorganisation for riksdagen inférts.

Stockholm den 22 december 1965

For kanslideputerade: For féreningen:
Erik Widrnberg Majken Carlbom Bengt Lundin

Bilaga 27

Overenskommelse

Mellan riksdagens kanslideputerade och Féreningen Snabbprotokollets maskin-
skriverskor har innevarande dag triffats den &verenskommelse rérande férening-
ens riksdagsanstillda medlemmar, att de av riksdagen antagna avloningsbestim-
melserna fér riksdagens tillfdlligt anstiillda tjdnstemén med diri gjorda #dndringar
och i kraft av bestimmelserna fattade avléningsbeslut skola édga tillimpning sasom
kollektivavtal intill dess efter avslutade forhandlingar nytt sidant avtal fér berérda
arbetstagare tritt i tillimpning.

Stockholm den 22 december 1965

For kanslideputerade: For foreningen:
Erik :Wdrnberg Ingegerd Wahrgren
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