
REDOGÖRELSE

FÖR

RIKSDAGENS LÖNEDELEGATIONS VERKSAMHET

UNDER ÅR 1965



:-rmhö;k Ki:in

THm/A&MKI / ?/A<)n\<A\\\

(kHU HÅ HIKIÅ I



'

Till Riksdagen
j: . -I,, I ‘c i!-: ; < r! >; ; ■ )>-■,:?■!. On
>:*>{»•») | -j s. i ' I: , . i •• , i i .. i ■ fn * (‘i i j PHIOU (: JJf»! ')f >'i O !

Jämlikt föreskrift i § 12 riksdagsstadgan får riksdagens lönedelegation 
härmed avgiva redogörelse för sin verksamhet under år 1965.
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Författningsbestämmelser m. m.

Med hänsyn till att lönedelegationen inrättats och påbörjat sin verksam­
het under år 1965 vill delegationen inledningsvis i korthet redovisa de för­
fattningsbestämmelser etc. som reglerar delegationens verksamhet.

Enligt § 62 regeringsformen tillkommer det lönedelegationen att, därest 
icke riksdagen för visst fall annorlunda beslutar, i förhandlingsfrågor rö­
rande anställningsvillkor, som skall gälla för statens arbetstagare eller eljest 
tillhöra riksdagens prövning, rådpläga med statsrådsledamot, som Konungen 
därtill förordnat, samt att å riksdagens vägnar godkänna överenskommelse, 
som träffats i sådan fråga.

I § 71 riksdagsordningen stadgas, att lönedelegationen består av sexton 
ledamöter, av vilka vardera kammaren inom sig utser hälften. Ledamöterna 
väljs för tiden från valet, till dess sådant val försiggått under fjärde året 
därefter, dock att ledamot som dessförinnan avgått ur riksdagen ej vidare 
skall anses tillhöra delegationen. Paragrafen innehåller vidare bestämmelser 
om fyllnadsval, suppleanter, val av presidium, omröstning inom delegationen 
samt tystnadsplikt för dess ledamöter.

Motiven för de nämnda grundlagsföreskrifterna framgår av propositionen 
nr 140 och konstitutionsutskottets utlåtande nr 19 år 1964.

Lönedelegationens tillkomst har under år 1965 föranlett ändringar i riks­
dagsstadgan och i kamrarnas ordningsstadgor (konstitutionsutskottets me­
morial nr 11 och 45).

I § 12 riksdagsstadgan föreskrives att en rad bestämmelser rörande ut­
skotten också skall gälla för lönedelegationen. Vidare finns föreskrifter om 
protokollföring och om delegationens årliga redogörelse för sin verksamhet.

Enligt den under vårsessionen antagna lydelsen av ifrågavarande paragraf 
i riksdagsstadgan skulle delegationen icke taga befattning med förhandlings-
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frågor rörande anställningsvillkor för arbetstagare hos riksdagen och dess 
verk. Denna inskränkning har upphävts genom en av riksdagen i december 
beslutad ändring i riksdagsstadgan. Delegationens befogenhet enligt § 62 
regeringsformen att godkänna förhandlingsöverenskommelser skall numera 
även avse överenskommelser i förhandlingsfrågor av' nyssnämnda slag. I 
stället för den i riksdagsordningen föreskrivna rådplägningen med statsråds- 
ledamot skall i dessa fall ske motsvarande samråd med den eller dem som 
riksdagen därtill förordnar. I samband med den sist vidtagna ändringen i 
riksdagsstadgan har riksdagen förordnat, att uppgiften att samråda med 
lönedelegationen i ifrågavarande fall skall till dess riksdagen annorledes 
beslutar ankomma på kanslideputerades ordförande och ordföranden i dele­
gerade för riksdagens verk.

De av lönedelegationens tillkomst föranledda ändringarna i kamrarnas 
ordningsstadgor (§§ 7—9) innebär att vissa bestämmelser rörande utskotten 
gjorts tillämpliga också på lönedelegationen.

I 35 § sekretesslagen har införts särskilda bestämmelser rörande vissa 
allmänna handlingar som upprättats hos eller inkommit till lönedelegationen 
(konstitutionsutskottets memorial nr 30).

I stadgan om ersättning för riksdagsmannaskapets fullgörande har vid­
tagits en ändring, innebärande att de för utrikesnämnden gällande bestäm­
melserna om ersättning för resa samt traktamente vid sammanträde utanför 
sessionstid gjorts tillämpliga även på lönedelegationen (konstitutionsutskot­
tets memorial nr 46).

Lönedelegationens sammansättning
Sedan ovannämnda grundlagsändringar trätt i kraft, företog kamrarna 

den 7 april val av ledamöter och suppleanter i lönedelegationen.
Till ledamöter utsågs därvid
från första kammaren herrar Hjalmar Nilsson, Damström, Per Jacobs­

son, Eskilsson, Göran Karlsson, Söderberg, Thorsten Larsson och Åkerlund;
från andra kammaren fru Ekendahl samt herrar Almgren, Larsson i 

Umeå, Bengtsson i Landskrona, Boo, Ringaby, Gustafsson i Uddevalla och 
From.

Till suppleanter utsågs
från första kammaren herrar Erik Svedberg, Wärnberg, Nyman, Yngve 

Nilsson, Paul Jansson, Helge Karlsson, Johan Olsson och Eric Gustaf 
Peterson;

från andra kammaren herrar Asp, Kristenson, Sterne, Blomkvist, Sjö- 
nell och Nordgren, fru Skantz och herr Rimås.

Första kammaren biföll den 14 december en anhållan av lierr Wärnberg 
om befrielse från uppdraget att vara suppleant i lönedelegationen. Ny 
suppleant i den avgångnes ställe har ännu icke utsetts.
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Vid lönedelegationens konstituerande sammanträde den 8 april valdes till 
ordförande herr Gustafsson i Uddevalla och till vice ordförande herr Per 
Jacobsson.

Sammanträden
Lönedelegationen har under året hållit sex sammanträden, nämligen den 

8 april, 29 april, 12 maj, 16 november, 15 december och 30 december.

Arbetsuppgifter och handläggningsordning
Samråd i förhandlingsfrågor har ägt rum med chefen för civildepartemen­

tet och, efter den i december företagna ändringen i riksdagsstadgan, med 
ordföranden i delegerade för riksdagens verk och med kanslideputerades 
ordförande.

De ärenden som delegationen behandlade under våren avsåg huvudsak­
ligen förhandlingar och överenskommelser mellan representanter för civil­
departementet och vederbörande personalorganisationer i B-frågor, d. v. s. 
frågor avseende omprövning av gällande normer för lönegradsplacering av 
vissa tjänster, och C-frågor, d. v. s. frågor rörande andra anställningsför­
måner än lön. De av Kungl. Maj :t godkända överenskommelser etc. av dessa 
slag, som överlämnades till lönedelegationen, godkändes av denna.

Från och med den 1 juli 1965 har den förut av civildepartementet bedrivna 
förhandlingsverksamheten övertagits av det nyinrättade statens avtalsverk. 
Beträffande handläggningsordningen må följande nämnas. Avtalsverket 
träffar avtal under förbehåll för Kungl. Maj:ts godkännande. Kungl. Maj:t 
har att avgöra om avtalet är av den arten att det skall underställas riks­
dagen eller icke. Om det förra är fallet beslutar Kungl. Maj :t vidarebefordra 
avtalet till lönedelegationen för prövning. Lönedelegationen prövar avtalet 
och underrättar Kungl. Maj :t om sitt beslut, varefter ärendet återgår till 
Kungl. Maj:t, genom vars slutliga godkännande, i förekommande fall efter 
proposition i och riksdagsbehandling av organisations- eller anslagsfråga, 
avtalet blir gällande.

De ärenden som lönedelegationen behandlat under hösten har till stor del 
avsett s. k. AB-frågor, d. v. s. frågor om lönegradsplacering av tjänster i 
samband med omorganisation av viss myndighet. Härvidlag är att märka att 
Kungl. Maj :t ansett det nödvändigt att i regel den ordningen tillämpas att 
avtal träffas i lönefrågan och prövas av Kungl. Maj :t och lönedelegationen 
innan Kungl. Maj :t och riksdagen beslutat i organisationsfrågan. Härigenom 
vinnes bl. a., att organisationspropositionen kan åtföljas av kostnadsberäk­
ningar, som visar vad det kostar att genomföra den föreslagna organisatio­
nen. De överenskommelser av här nämnt slag som prövats av lönedelegatio­
nen har godkänts under förbehåll att riksdagen godkänner de organisato­
riska förutsättningar som legat till grund för överenskommelserna. Sådant 
förbehåll har gjorts beträffande de i nästa avsnitt uppräknade, som bilagor 
7 och 10—18 återgivna överenskommelserna.



6

I december har lönedelegationen vidare behandlat de kollektivavtal, som 
av statens avtalsverk slutits med vederbörande personalorganisationer för 
att från och med den 1 januari 1966, då statstjänstemannalagen träder i 
kraft, reglera statstjänstemännens anställnings- och arbetsvillkor. Ifråga­
varande avtal — dels ett huvudavtal, dels kollektivavtal som ersätter hittills 
gällande avlöningsreglementen etc. — har godkänts av lönedelegationen. 
För lönedelegationen anmälda förhandlingar mellan delegerade för riksda­
gens verk och personalorganisationerna om motsvarande avtal för riksda­
gens verk har icke hunnit slutföras före årets utgång. Däremot har mellan 
kanslideputerade och de olika sammanslutningarna av riksdagens tillfälligt 
anställda tjänstemän träffats kollektivavtal med giltighet från och med den 
1 januari 1966. Dessa avtal, som innebär att hittills gällande avlöningsbe- 
stämmelser för denna personalkategori skall äga fortsatt tillämpning tills 
vidare, har godkänts av lönedelegationen.

Godkända överenskommelser m. m.
Lönedelegationen har under året på riksdagens vägnar godkänt följande 

överenskommelser m. m.

den 29 april:
överenskommelse mellan läkarförhandlingsdelegationen och Sveriges lä­

karförbund om anställningsvillkoren för sjukhusläkare (bilaga 1);
överenskommelse mellan representanter för civildepartementet och Stats- 

tjänarkartellen angående pensionslöneklasser för vissa arbetare (bilaga 2);
överenskommelse mellan representanter för civildepartementet, å ena 

sidan, samt Statstjänarkartellen, Statst jänstemännens riksförbund, Sveriges 
akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänstemannasektion, å andra sidan, om reglering av vissa arbetstids- 
frågor m. m. (bilaga 3);

överenskommelse mellan representanter för civildepartementet och Stats­
tjänarkartellen angående ersättning för viss tjänstgöring på sön- och helg­
dag för tillsynspersonal vid fångvårdsanstalter (bilaga i);

överenskommelse mellan representanter för civildepartementet, å ena 
sidan, samt Statstjänarkartellen, Statst jänstemännens riksförbund, Sveriges 
akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänstemannasektion, å andra sidan, angående vissa lönegradsändringar 
m. m. (bilaga 5);

en inom civildepartementet upprättad departementspromemoria angående 
lönegradsptacering för vissa chefstjänster m. m. (bilaga 6);

den 12 maj:
en inom civildepartementet upprättad departementspromemoria angående 

vissa lönegradsändringar vid försvarets radioanstalt m. m. (hemlig);
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den 16 november:
överenskommelse mellan statens avtalsverk, å ena sidan, och Sveriges 

akademikers centralorganisation, å andra sidan, angående förmåner för för- 
bandsläkare inom försvaret, m. m. (bilaga 7);

den 15 december:
överenskommelse mellan statens avtalsverk, å ena sidan, och Sveriges 

akademikers centralorganisation, å andra sidan, angående lönegradsplace- 
ring av vissa psykologtjänster (bilaga 8);

överenskommelse mellan statens avtalsverk, å ena sidan, och Sveriges 
akademikers centralorganisation, å andra sidan, angående avlöningssystem 
för utlandskyrkoherdar (bilaga 9);

överenskommelse mellan statens avtalsverk, å ena sidan, samt Stats- 
tjänstemännens riksförbund och Tjänstemännens centralorganisations stats- 
tjänstemannasektion, å andra sidan, angående lönegradsplacering av tjäns­
ter vid styrelsens för internationell utveckling informations- och dokumen­
tationsenhet från och med den 1 juli 1966 (bilaga 10);

överenskommelse mellan statens avtalsverk, å ena sidan, samt Stats- 
tjänarkartellen, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemän­
nens centralorganisations statstjänstemannasektion, å andra sidan, angående 
lönegradsplacering av vissa tjänster vid riksarkivet från och med den 1 juli 
1966 (bilaga 11);

överenskommelse mellan statens avtalsverk, å ena sidan, samt Sveriges 
akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänstemannasektion, å andra sidan, angående lönegradsplacering av 
tjänster vid arbetarskyddsstyrelsens skogssektion och skogsyrkesinspek- 
tionen från och med den 1 juli 1966 (bilaga 12);

överenskommelse mellan statens avtalsverk, å ena sidan, och Tjänstemän­
nens centralorganisations statstjänstemannasektion, å andra sidan, angående 
lönegradsplacering av tjänster vid datakontor inom överståthållarämbetets 
skatteavdelning från och med den 1 juli 1966 (bilaga 13);

överenskommelse mellan statens avtalsverk, å ena sidan, samt Stats- 
tjänstemännens riksförbund och Tjänstemännens centralorganisations stats­
tjänstemannasektion, å andra sidan, angående lönegradsplacering av vissa 
tjänster inom utrikesförvaltningen m. m. från och med den 1 juli 1966 
(bilaga li);

överenskommelse mellan statens avtalsverk, å ena sidan, samt Stats- 
tjänarkartellen, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemän­
nens centralorganisations statstjänstemannasektion, å andra sidan, angående 
lönegradsplacering av vissa tjänster vid utbildningsverksamhet inom krimi­
nalvården m. m. från och med den 1 juli 1966 (bilaga 15);

överenskommelse mellan statens avtalsverk, å ena sidan, samt Stats- 
tjänarkartellen, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemän­
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nens centralorganisations statstjänstemannasektion, å andra sidan, angå­
ende lönegradsplacering av tjänster vid statens etnografiska museum från 
och med den 1 juli 1966 (bilaga 16);

överenskommelse mellan statens avtalsverk, å ena sidan, och Tjänstemän­
nens centralorganisations statstjänstemannasektion, å andra sidan, angående 
lönegradsplacering av tjänster vid administrativa byrån vid rikets allmänna 
kartverk från och med den 1 juli 1966 (bilaga 17);

överenskommelse mellan statens avtalsverk, å ena sidan, samt Sveriges 
akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänstemannasektion, å andra sidan, angående lönegradsplacering av 
tjänster vid statens naturvårdsnämnds sektion för jakt- och viltvård från 
och med den 1 juli 1966 (bilaga 18);

den 30 december:
huvudavtal mellan staten, å ena sidan, samt Statstjänarkartellen, Stats- 

tjänstemännens riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och 
Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion, å andra 
sidan (bilaga 19);

följande mellan statens avtalsverk, å ena sidan, och nyssnämnda huvud­
organisationer, å andra sidan, träffade avtal, nämligen

allmänt avlöningsavtal för statliga och vissa andra tjänstemän (AST) 
(bilaga 20),

allmänt tjänsteförteckningsavtal beträffande statliga och vissa andra 
tjänstemän (ATF) (bilaga 21),

tjänsteförteckningsavtal beträffande vissa statliga och icke-statliga tjäns­
ter inom undervisningsväsendet, m. m. (TFU) (bilaga 22);

överenskommelse mellan statens avtalsverk, å ena sidan, samt Statstjänar­
kartellen och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion, 
å andra sidan, angående lönegradsplacering av biträdes- och expeditions- 
vaktspersonalen i statsrådsberedningen och de särskilda statsdepartementen 
utom utrikesdepartementet från och med den 1 juli 1966 (bilaga 23);

följande av kanslideputerade ingångna överenskommelser rörande an­
ställningsförmåner för riksdagens tillfälligt anställda tjänstemän, nämligen 

med Riksdagstjänstemännens förening (bilaga 24), 
med Utskottstjänstemännens förening samt företrädare för Sveriges aka­

demikers centralorganisations medlemsorganisationer (bilaga 25), 
med Föreningen Andra kammarens stenografer (bilaga 26), 
med Föreningen Snabbprotokollets maskinskriverskor (bilaga 27).

Stockholm den 31 december 1965

För riksdagens lönedelegation:

GUNNAR GUSTAFSSON .
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Bilaga 1

Protokoll fört vid förhandlingar den 29 mars 
1965 mellan representanter för statsverket, 
Stockholm, Göteborg och Malmö, å ena sidan, 
samt Sveriges läkarförbund, å andra sidan, an­
gående anställningsvillkoren för sjukhusläkare 
m. fl.

Justeras
Lennart Rydback Tobias Lund

Närvarande för Statsverket L. Rydback, ordförande, och K.-L. Uggla; för Stock­
holms stad Th. Sundström och L. Gräslund; för Göteborgs stad E. Samuelsson och
A. Magnusson; för Malmö stad A. Lundberg och W. Danborg; för Sveriges läkar­
förbund S. Bengmark, S. Dahlgren, J.-F. Dymling, S. Hall, C. Lagergren, B. Larse- 
nius, T. Lindahl, H. Lodin, T. Lund, L. Nilsson, J. Svedberg, L. Torstensson, K.-L. 
Wiechel och L.-G. Uggla.

Övriga närvarande:
L. Andersson, N. Berg, L. Johannesson, I. Skilje och vid protokollet underteck­

nad Å. Westmar. , . .j ,,

§ 1
Mellan representanterna för ovannämnda huvudmän, å ena sidan, och Sveriges 

läkarförbund, å andra sidan, har efter förhandlingar november 1964—mars 1965 
denna dag träffats bilagda överenskommelse angående anställningsvillkoren för 
hos huvudmännen anställda sjukhusläkare m. fl. (Bilaga).

§ 2
Till protokollet antecknade parterna gemensamt:
1. Genom bilagda överenskommelse är villkoren uppfyllda för utgivande av för­

måner till läkare hos de kommunala huvudmännen enligt punkterna I och II i den 
mellan Svenska stadsförbundet och läkarförbundet den 27 april 1964 träffade 
överenskommelsen om grundlöneplaner, tillägg på löner och pensioner m. m.

2. Genom bilagda överenskommelse blir kungl. kungörelsen den 9 september 
1964 (SFS 1964:575) om löner m. m. till vissa statsanställda m. fl. under år 1965 
tillämplig på de läkare som avses i kungl. brev den 6 november 1964 om månads­
lön m. m. under 1965 till vissa läkare m. fl.

§ 3
Huvudmännen förklarade sig beredda att snarast fatta beslut om tillämpning av 

de ändringar i läkarvårdstaxa^ som framgår av SFS 1964: 833.

§ 4
Statens representanter lät till protokollet anteckna följande:
Beträffande återbäringar vid de statliga kroppssjukhusen förutsättes fortsatt gil­

tighet av de grunder för återbäring, som följer av 1963 års överenskommelse, dock
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med beaktande av de ändringar, som genom denna överenskommelse genomföres 
vid de kommunala sjukhusen.

§ 5
Förekommande jourtjänst för överläkare och bitr. överläkare torde — i förening 

med vederbörandes övriga åligganden i tjänsten — beaktas vid prövning av behov 
av läkartjänster och läkarvikarier på respektive kliniker.

§ 5 a
Sådant tjänstetillägg (motsvarande) till läkare vilket väsentligen motiverats av 

att inkomster från öppen vård och därmed jämförliga extrainkomster endast före­
kommer i obetydlig omfattning skall, om förhållandena härutinnan ändras, kunna 
omprövas under gällande avtalsperiod.

§ 6
Parterna är ense om att denna överenskommelse från och med den 1 januari 

1966 skall gälla som kollektivavtal under förbehåll för att riksdagen godkänner 
propositionen 1965: 60 angående reform av de offentliga tjänstemännens förhand­
lingsrätt. Till kollektivavtalet skall anses hänförda sådana den 1 januari 1966 gäl­
lande bestämmelser, som utfärdats av huvudmännen med stöd av andra överens­
kommelser, vilka slutits mellan parterna före nämnda datum.

§ 7
a) avseende Stockholm, Göteborg och Malmö
Läkarförbundet skulle under avtalsperioden äga påkalla förhandling angående

pensionsfrågan för sådan i högre lönegrad än B 1 placerad överläkare som i pen- 
sionshänseende är underkastad statliga pensionsbestämmelser (SPR).

b) avseende Stockholm
Läkarförbundet skulle under avtalsperioden äga påkalla förhandling för sådan 

visstidsförordnad överläkare (tillsatt före 1.1.1960) som överföres från P 51 till 
SPR.

§ 8
Läkarförbundet äger påkalla förhandling därest under avtalsperioden beslut 

fattas om ändring av läkarvårdstaxan (SFS 1959: 245 med senare vidtagna änd­
ringar), därvid jämväl förhandling upptages om ändring av i denna överenskom­
melse angivna återbäringsbelopp i vad avser taxebunden öppen vård.

§ 9
avser Stockholm
övergångsbestämmelse till 5 § 2 mom. a) P 51
Utöver tid, som enligt 14 § P 51 skall tillgodoräknas överläkare såsom tjänstetid, 

äger han att såsom uppnådd tjänstetid för rätt till genast börjande egenpension 
och familjepension tillgodoräkna anställningstid i tidigare anställning hos staten, 
landsting och annan primärkommun i den utsträckning sådan anställningstid 
skulle ha tillgodoräknats honom för rätt till genast börjande egenpension och fa­
miljepension, därest han kvarstått i denna anställning till pensionsfallet.

§ 10
avser Göteborg • yni :-t r • : i . i/• i
Läkare som den 1 juli 1964 innehade och alltjämt innehar fortlöpande förord­

nande på tjänst som bitr. barnpsykiater i lönegrad B 3 med tilläggsarvode av 1 106
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kronor skall vid erhållande av tjänst som bitr. överläkare äga bibehålla nu gällande 
avlöningsförmåner.

" ‘0! r , § 11 VB ■
Parterna är ense om angelägenheten av att tjänstgöringsförhållandena för läkare 

klarlägges.
§ 12

avser Stockho m, Göteborg och Malmö
Förhandling i fråga som enligt denna överenskommelse kan upptagas under av­

talsperioden skall föras under fredsplikt.

§ 13
avser Staten
Förhandling i fråga som enligt denna överenskommelse kan upptagas under av­

talsperioden skall föras under fredsplikt. Samma skall gälla då förhandling upp­
tages om reglering av löneförmånerna för nya tjänster och befattningar.

’ y\\

. ..» § 14
Lokala förhandlingar skall upptagas om anställningsvillkoren för läkare vid 

Barnsjukhuset Samariten, Kronprinsessan Lovisas vårdanstalt för sjuka barn och 
Allmänna barnbördshuset enligt i princip samma grunder som för sådana läkare 
vid Stockholms stads sjukhus, vilka omfattas av den nu föreliggande överenskom­
melsen.
V’l ‘V> /..I.. . nw;.; /.mw o..: > : > '

avser Stockholm
Stadens representanter förklarade sig ha för avsikt att påkalla förhandlingar 

om att avlösa överläkarna vid Ersta sjukhus tillkommande frivilligt tillbjuden er­
sättning i huvudsaklig överensstämmelse med de principer som gällt för stadens 
läkare (jfr uti. 179/1960).

§ 15
avser Stockholm, Göteborg och Malmö
Konstaterades att bestämmelserna i avtalet om rätt till längre semester för vissa 

röntgenläkare än vad som stadgas i den särskilda semesterlagen icke utgjorde hin­
der för beslut om dylik förmån till annan läkare med radiologiskt arbete i den mån 
omfattningen av dylikt arbete utgjorde motiv härför.

§ 16
avser Göteborg
Parterna är ense om att upptaga förhandlingar om ersättning till bitr. överläka­

ren vid åldringsvårdscentralen för utlåtanden om hemsjukvårdsbidrag.

§ 17
avser Göteborg
1. Representanter för Göteborg förklarade sig ha för avsikt att hemställa hos 

Göteborgs sjukvårdsstyrelse att omedelbart verkställa översyn av tjänstgöringsför­
hållandena vid extremitetskirurgiska kliniken, varefter frågan om lönetillägg för 
berörda underläkare skall upptagas till förhandling.

2. Därest lönesättningen ändras vid PBU-vården i Stockholm äger läkarförbun­
det göra framställning om förhandlingar rörande lönesättningen vid PBU-vården 
i Göteborg.



14

§ 18
Läkarförbundets representanter lät till protokollet anteckna:
att de av Göteborgs stad föreslagna provisoriska lönevillkoren för bitr. över­

läkare inom stadens PBU-vård enligt förbundets bestämda uppfattning icke kunde 
anses riktigt avvägda,

att förbundet dock för att icke äventyra en gemensam överenskommelse ansett 
sig kunna godtaga villkoren med hänsyn till dess av staden uttryckligen angivna 
provisoriska karaktär,

samt att förbundet vid kommande förhandlingar angående definitiv lönesättning 
av tjänsterna hade för avsikt att kräva en revidering av villkoren.

Mellan undertecknade har under förutsättning av respektive huvudmans god­
kännande följande överenskommelse träffats rörande anställningsvillkoren för 
sjukhusläkare m. fl. ' . : >. i ■> • .• e

1. Hittillsvarande anställnings- och avlöningsvillkor skall gälla med de änd­
ringar, som framgår av bilagorna A—F.

2. Vid uppflyttning i lönegrad, vid införande eller höjning med mer än 10 % av 
avlöningsförstärkning (motsv.) skall, i det fall jämväl personligt tillägg utgår, 
tillägget reduceras med värdet av löneförbättringen inklusive pensionsförbätt- 
ringen.

3. Denna överenskommelse gäller i vad avser läkare vicl statliga mentalsjukhus 
tiden 1 januari 1965—31 december 1966 och i övrigt tiden 1 januari 1965—30 juni 
1967. Beträffande kommunalanställda läkare skall dock ändringar i bestämmel­
serna om återbäring gälla från och med den 1 maj 1965.

överenskommelsen gäller med en ömsesidig uppsägningstid av sju månader. Vid 
utebliven uppsägning förlänges giltighetstiden till den 30 juni 1968 och därefter 
ett år i sänder allt med sju månaders uppsägningstid. Uppsägning skall för att vara 
giltig åtföljas av förslag till ny överenskommelse.

Stockholm den 29 mars 1965

Vid protokollet 
Å. Westmar

ii.n:

i Ml
rifii

Bilaga
till förestående 

protokoll

överenskommelse

För Statsverket För Stockholms stad
Lennart Rydback K.-L. Uggla Th. Sundström Lars Gräslund

För Göteborgs stad För Malmö stad
A. LundbergE. Samuelsson A. Magnusson

För Sveriges läkarförbund 
Tobias Lund



15

Bilaga D

Sjukhusläkare m. fl. hos staten

Lönegradsplacering m. m.

Nuvarande överenskommen
Anm. ang. 

t j änstebenämning, 
placering m. m.

Sjukhus
Tj änst/befattning

' ■r' ' i

• ! t
löne­
grad

avlönings- 
förstärkning 
motsv.jför år

löne­
grad

avlönings- 
förstärkning 
motsv.) för år

tjäns­
ter

......... • i 2 3 4 5 6 7

Karolinska •ii.niu 
sjukhuset1
Professor— JU:u---U

a ;

B 3 i 24 200 B 3 30 000 1

>1 ■ »VtVfj.I
i #ff. r A-*-i-/*"» ;

Allmänna anestesiavdel-
överläkare 

Professor—
A !
B 3 38 500 B 3 42 000 1

ningen
Kirurgiska kliniken

överläkare
Professor— B 3 44 000 B 3 48 000 1 Neurokirurgiska
överläkare 

Professor— B 3 44 000 B 3 48 000 1
kliniken

Kirurgiska thoraxklini-
överläkare 

Professor— B 3 27 500 B 3 30 000 1
ken

Kvinnokliniken
överläkare 

Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1 Medicinska kliniken
överläkare

Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1 Neurologiska kliniken
överläkare

Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1 Psykiatriska kliniken
överläkare

Laborator— B 1 11 000 B 1 12 000 1 Laboratoriet för experi-
överläkare 

Professor—- >d B 3 16 500 B 3 18 000 1
mentell psykiatri 

Röntgendiagnostiska
överläkare vt.i 

Laborator— B 1 3 300 B 1 3 600 1
institutionen

Kliniskt-bakteriologiska
överläkare 

Professor— B 3 3 300 B 3 3 600 1
centrallaboratoriet

Kliniskt-fysiologiska
överläkare 

Laborator— B 1 3 300 B 1 3 600 1
centrallaboratoriet

Kliniskt-neurofysiolo-
överläkare

Laborator— B 1 3 300 B 1 3 600 1

giska centrallaborato­
riet

Kliniskt-kemiska
överläkare 

Laborator— B 1 8 800 B 1 9 600 1
centrallaboratoriet

Yrkesdermatologiska
överläkare 

Professor—bitr. B 3 6 600 B 3 8 400 1
kliniken

Medicinska kliniken
överläkare

Laborator—bitr. B 1 6 600 B 1 8 400 1 Barnkirurgiska kliniken.
överläkare

Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1

Pediatrisk urologi 
(N. O. Ericsson) 

Endokrinologiska klini-
överläkare

Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1
ken

Ögonkliniken
överläkare

öron-, näs- och halskli-Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1
överläkare 1 niken

1 Inkl. vissa underordnade läkare vid Sabbatsbergs och S:t Görans sjukhus.
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Nuvarande Överenskommen
Anm. ang. 

tj änstebenämning,
Sjukhus

Tj änst/bef attning avlönings- avlönings-
Antal
tjäns-

grad förstärkning grad förstärkning ter placering m. m.
(motsv.) för år (motsv.) för åi

1 2 3 4 '5 6 7

Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1 Hudkliniken
överläkare

Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1 Allergologiska kliniken
överläkare

Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1 Barnmedicinska
överläkare kliniken

Professor— B 3 3 300 B 3 3 600 1 Radiopatologiska insti-
föreståndare 

Professor— B 3 3 300 B 3 3 600 1
Unionen

Patologiska avdelningen
föreståndare

Laborator— B 1 24 200 B 1 26 400 1 Reumatologiska klini-
överläkare ken

Laborator— B 1 24 200 *‘ B 1 26 400 1 Medicinska thoraxklini-
överläkare ken

Laborator— B 1 3 300 B 1 3 600 1 Audiologiska avdelning-
överläkare en

Laborator— B 1 24 200 B 1 26 400 1 Alkoholkliniken
överläkare 

Professor— 3 300 3 600 1 Reumatologiska klini-
överläkare

Professor—

ken. Föreståndare för 
Konung Gustav V:s 
forskningsinstitut

B 3 24 200 B 3 26 400 1 Konung Gustav V:s ju-
överläkare

Laborator—

bileumsklinik. Radi­
umhemmets allmänna 
avdelning

B 1 3 300 B 1 12 000 1 Avd. för fysioterapi och
överläkare medicinsk rehabilite-

Överläkare B 1 5 000 B 1 5 400 1
ring

Barnpsykiatriska kli­
niken

BlodgivarcentralenÖverläkare B 1 6 600 B 1 7 200 1
överläkare B 1 7 700 B 1 10 800 1 Thoraxklinikernas kli-

Överläkare

niskt-fysiologiska labo­
ratorium

B 1 — B 1 10 800 1 Specialkardiologiska kli-

Överläkare
niken

B 1 13 200 B 1 21 000 1 Thoraxklinikernas anes-

Överläkare
tesiavdelning

B 1 8 800 B 1 9 600 1 Barnkirurgiska kliniken
Överläkare B 1 5 000 B 1 5 400 1 Neurokirurgiska klini-

Överläkare
ken (psykiater)

B 1 17 600 B 1 19 200 1 Neurotraumatologiska

Överläkare
kliniken

B 1 8 800 B 1 9 600 1 Plastikkirurgiska klini­
ken

Urologiska klinikenÖverläkare B 1 8 800 B 1 9 600 1
Överläkare B 1 8 000 B 1 8 400 1 Neurologisk rehabilite­

ring
Avd. för fysioterapi ochLärare i sjukgymna- — — A 27 8 400 1

nastik—bitr. medicinsk rehabilite-
överläkare ring

Bitr. överläkare A 27 12 000 A 27 15 000 Anestesiavdelningar

Bitr. överläkare
(KS och Sabbatsberg)

A 27 12 000 A 27 15 000 Neurokirurgiska kliniken
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Nuvarande överenskommen
Antal
tjäns­

ter

Anm. ang. 
tjänstebenämning, 

placering m. m.
Sjukhus

Tjänst/befattning löne­
grad

avlönings- 
förstärkning 

(motsv.)för år
löne­
grad

avlönings- 
förstärkning 

(motsv.)för år

1 2 3 4 5 6 7

Bitr. överläkare A 27 12 000 A 27 15 000 Kirurgiska thoraxklini­
ken

Bitr. överläkare A 27 10 000 A 27 13 200 Psykiatriska kliniken 
(KS, med huvudsaklig 
tjänstgöring vid sta­
tens arbetsklinik i 
Stockholm)

Bitr. överläkare A 27 A 27 8 400 Psykiatriska kliniker 
(KS övr. tjänster, S:t 
Göran)

Bitr. överläkare A 27 — A 27 5 400 Annan klinik (motsv.)
Underläkare A 23 8 000 

efter 3 år 
inom spec.

10 000

A 23 9 000 
efter 3 år 
inom spec.

13 200

Anestesiavdelningar 
(KS och Sabbatsberg)

Underläkare A 23 8 000 
efter 3 år 
inom spec.

12 000

A 23 9 000 
efter 3 år 
inom spec.

13 200

Kirurgiska thoraxklini­
ken, neurokirurgiska 
kliniken (inkl. 
traumatologi)

Underläkare A 23 4 000 
fr. lk 24

A 23 6 000 
efter 3 år 
inom spec.

8 400

Thoraxklinikernas kli- 
niskt-fysiologiska labo­
ratorium, yrkesmedi­
cinska avdelningen, 
medicin (allm.), endo- 
krinologiska kliniken, 
avdelningen för fysio- 
terapi och medicinsk 
rehabilitering, reuma- 
tologiska kliniken, psy­
kiatriska kliniker (KS 
och S:t Göran)

Underläkare A 23 4 000 
efter 3 år 
inom spec.

6 000

A 23 6 000 
efter 3 år 
inom spec.

8 400

Barnpsykiatriska klini­
ken, neurologiska klini­
ken

Underläkare A 23 4 000 A 23 6 000 
efter 3 år 
inom spec.

8 400

Blodgivarcentralen

Underläkare A 23 4 000 
efter 3 år 
inom spec.

6 000

A 23 4 200
6 000 

fr. lk 24

Röntgenavdelningar 
(KS), alkoholkliniken

Underläkare A 23 4 000 A 23 4 200
6 000 

fr. lk 24

Kliniskt-fysiologiska 
centrallaboratoriet, 
kliniskt-neurofysiolo- 
giska centrallaborato­
riet

Underläkare A 23 4 000 
fr. lk 24

A 23 4 200
6 000 

fr. lk 24

Annan klinik (motsv.)

2—61483*
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Nuvarande Överenskommen
Antal
tjäns­

ter

Anm. ang. 
t j änstebenämning, 

placering m. m.

Sjukhus
Tj änst/bef attnin g löne­

grad
avlönings- 

förstärkning 
(motsv.)för år

löne­
grad

avlönings- 
förstärkning 

(motsv.)för år
1 2 3 4 5 6 7

Serafimerlasarettet
Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1 Medicinska kliniken
överläkare

Professor— B 3 38 500 B 3 42 000 1 Kirurgiska kliniken
överläkare

Professor— B 3 16 500 B 3 18 000 1 Röntgenavdelningen
överläkare

Laborator—- 
överläkare

B 1 3 300 B 1 3 600 1 Kliniskt-bakteriologiska
centrallaboratoriet1

Laborator— 
överläkare

B 1 3 300 B 1 3 600 1 Kliniskt-fysiologiska
centrallaboratoriet

Laborator-
överläkare

B 1 3 300 B 1 3 600 1 Kliniskt-kemiska
centrallaboratoriet

Överläkare B 1 13 200 B 1 21 000 1 Anestesiavdelningen
Bitr. överläkare A 27 12 000 A 27 15 000 1 Anestesiavdelningen
Bitr. överläkare A 27 — A 27 5 400 Annan klinik (motsv.)
Underläkare A 23 8 000 

efter 3 år 
inom spec.

10 000

A 23 9 000 
efter 3 år 
inom spec.

13 200

Anestesiavdelningen

Underläkare A 23 4 000 
fr. lk 24

A 23 6 000 
efter 3 år 
inom spec.

8 400

Medicin (allm.)

Underläkare A 23 4 000 
fr. lk 24

A 23 4 200
6 000 

fr. lk 24

Kliniskt-fysiologiska
centrallaboratoriet

Underläkare A 23 4 000 
fr. lk 24

A 23 4 200
6 000 

fr. lk 24

Annan klinik (motsv.)

Akademiska
sjukhuset
Överläkare B 1 13 200 Bl 21 000 ] f Anestesiavdelningen
Professor— 
överläkare

— — B 3 30 000 1 1 1 (Överläkare 1 /I—30/6
1 1965, professor—över- 
l läkare fr. 1/7 1965)

Professor—- B 3 38 500 B 3 42 000 1 Kirurgiska kliniken
överläkare

Professor-
överläkare

B 3 44 000 B 3 48 000 1 Neurokirurgiska klini­
ken

Professor— 
överläkare

B 3 38 500 B 3 42 000 1 Plastikkirurgiska klini­
ken

Professor— 
överläkare

B 3 44 000 B 3 48 000 1 Thoraxkirurgiska klini­
ken

Professor— B 3 27 500 B 3 30 000 1 Kvinnokliniken
överläkare

Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1 Medicinska kliniken
överläkare

Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1 Neurologiska kliniken
överläkare

Professor— B 3 24 200 B 3 26 300 1 Ortopediska kliniken
överläkare

1 Nuvarande personliga tillägget å 12 000 kronor, som utgår i avbidan på nya lokaler, höjes tiU 
13 200 kronor.
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Nuvarande Överenskommen
Antal
tjäns­

ter

Anm. ang. 
t j änstebenämning, 

placering m. m.
Sjukhus

Tj änst/befattning löne­
grad

avlönings- 
förstärkning 
motsv.) för år

löne­
grad

avlönings- 
förstärkning 
motsv.) för år

1 2 3 4 5 6 7

Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1 Psykiatriska kliniken
överläkare

Barnpsykiatriska klini­
ken

Professor— 
överläkare

B 3 24 200 B 3 26 400 1

Professor— 
överläkare

B 3 16 500 B 3 18 000 1 Röntgendiagnostiska
avdelningen

Professor— 
överläkare

B 3 3 300 B 3 3 600 1 Kliniskt-fysiologiska
centrallaboratoriet

Professor-
överläkare

B 3 3 300 B 3 3 600 1 Kliniskt-kemiska cen­
trallaboratoriet

Professor—■ 
överläkare

B 3 24 200 B 3 26 400 1 Radioterapeutiska klini­
ken

Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1 Ögonkliniken
överläkare

öronklinikenProfessor— B 3 24 200 B 3 26 400 1
överläkare

Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 1 Hudkliniken
överläkare

BarnklinikenProfessor— B 3 24 200 B 3 26 400 1
överläkare

LungklinikenLärare—överläkare B 1 24 200 B 1 26 400 1
Överläkare B 1 8 000 B 1 8 400 1 Kliniskt-neurofysiolo- 

giska centrallaborato­
riet

B 1 6 600 B 1 7 200 1 Blodcentralen
B 1 ____ B 1 3 6001 1 Infektionskliniken

Bitr. överläkare A 27 10 000 A 27 10 800 Barnkliniken (barnkar- 
diologi)

Bitr. överläkare A 27 12 000 A 27 15 000 Thoraxkirurgiska klini-

Bitr. överläkare A 27 12 000 A 27 15 000 Anestesiavdelningen
Bitr. överläkare A 27 6 000 A 27 13 200 Barnpsykiatriska klini-

Bitr. överläkare A 27 12 000 A 27 15 000 Neurokirurgiska klini-

A 27 A 27 8 400 Psykiatriska kliniken
Bitr. överläkare A 27 — A 27 10 800 Njurmedicinska kliniken
Bitr. överläkare A 27 — A 27 10 800 Medicinska kliniken (all­

män kardiologi)
Bitr. överläkare A 27 — A 27 5 400 Annan klinik (motsv.)
Underläkare A 23 8 000 

efter 3 år 
inom spec.

10 000

A 23 9 000 
efter 3 år 
inom spec.

13 200

Anestesiavdelningen

Underläkare A 23 8 000 
efter 3 år 
inom spec.

12 000

A 23 9 000 
efter 3 år 
inom spec.

13 200

Thoraxkirurgiska klini­
ken, neurokirurgiska 
kliniken

Underläkare A 23 4 000 
fr. lk 24

A 23 6 000 
efter 3 år 
inom spec.

8 400

Njurmedicinska klini­
ken, medicin (allm.), 
psykiatriska kliniken, 
infektionskliniken, so­
cialmedicinska institu­
tionen

1 Personligt lönetillägg till överläkaren G. Öberg
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Nuvarande överenskommen
Antal
tjäns-

Anm. ang. 
tjänstebenämning,

Sjukhus
Tj änst/bef attning avlönings- avlönings-

grad förstärkning grad förstärkning ter placering m. m.
(motsv.)för år (motsv.) för år

1 2 3 4 5 6 7

Underläkare A 23 4 000 A 23 6 000 Barnpsykiatriska klini-
efter 3 år efter 3 år ken, neurologiska kli-
inom spec. inom spec. niken

6 000 8 400
Underläkare A 23 4 000 A 23 6 000 Blodcentralen

efter 3 år 
inom spec.

8 400
Underläkare A 23 4 000 A 23 4 200 Kliniskt-fysiologiska

6 000 centrallaboratoriet, kli-
fr. lk 24 niskt neurofysiologiska 

centrallaboratoriet
Underläkare A 23 4 000 A 23 4 200 Annan klinik (motsv.)

fr. lk 24 6 000 
fr. lk 24

Statens arbetsklinik 
i Stockholm 
Överläkare B 1 8 000 B 1 21 000
Underläkare — — A 23 26 000

efter 3 år 
inom spec.

8 400

Statens mentalsjuk­
hus med Vilhelmsro
sjukhus och fång- 
vdrdsanstalterna 
Professor— B 3 24 200 B 3 26 400 3 Långholmen, Ulleråker
överläkare och S:t Lars

Laborator—■ — — B 1 18 000 1 S:t Lars. Kliniskt-
överläkare

överläkare B 1 8 000 2B 1 15 000
kemiska laboratoriet

Bitr. överläkare A 27 10 000 2A 27 13 200
Förste läkare A 25 10 000 A 25 12 000
Underläkare A 23 6 000 A 23 8 400,

efter 3 år efter 3 år
inom spec. inom spec.

8 000, 10 200,
efter 6 år efter 6 år
inom spec. inom spec.

10 000 12 000

Universiteten
Klinisk lärare A 27 A 27 Kommunalt arvode å
(Göteborg-Malmö) f.n. 6 600 kr./år ändras 

till 8 400

1 Fr. o. m. 1/7 1965
* Till överläkare eller bitr. överläkare inom den psykiatriska vården vid specialavdelningarna 

vid Sidsjöns sjukhus i Sundsvall och S:t Sigfrids sjukhus i Växjö, Västra Ny sjukhus vid Motala, 
Västra Marks sjukhus i Örebro, Salberga sjukhus i Sala, specialavdelningen vid Källshagens sjuk­
hus i Vänersborg samt vid Vipeholms sjukhus i Lund utgår extra avlöningsförstärkning med 
9 000 kr./år.
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Nuvarande överenskommen
Antal
tjäns­

ter
Sjukhus

Tj änst/bef attning löne­
grad

avlönings­
förstärkning 

(motsv.)för år
löne­
grad

avlönings­
förstärkning 

(motsv.)för år

tjänstebenämning, 
placering m. m.

1 2 3 4 5 6 7

Vanföreanstalten i 
Stockholm
Professor— 
överläkare

Bitr. överläkare 
Poliklinikläkare

Underläkare

B 3

A 27 
A 27 
(arv.) 
A 23

24 200

4 000 
fr. lk 24

B 3

A 27 
A 27 
(arv.) 
A 23

26 400

5 400
4 200

4 200
6 000 

fr. lk 24

Specialbestämmelser in. m.

Avlöningsförstärkningar
Utgår för viss specialitet eller grupp av läkare avlöningsförstärkningar med varie­

rande belopp enligt tabellen över lönegradsplacering m. m. skall, såvitt inte annat 
särskilt angives, det högre beloppet avse avlöningsförstärkning till läkare, som full­
gjort tre år för inplacering i löneklass tillgodoräkningsbar tid inom specialiteten 
oavsett huvudman. Psykiatri, mentalsjukvård och vård av alkoholsjuka skall i 
detta hänseende anses vara en specialitet.

Sjuklöne- och tjänstledighetsförmåner
Bitr. överläkare och underläkare, som — enligt vad därom särskilt stadgats — 

erhållit förordnande om minst 1 år och å vilken SPR blivit tillämpligt, äger om 
han vid utgången av förordnandeperioden uppbär sjuklön enligt 28 § A I punkt 6 
Saar erhålla fortsatta sjuklöneförmåner enligt där angivna grunder för den tid 
därefter, varunder ersättning utan uppehåll utgår från allmän försäkringskassa
1 form av sjukpenning. För den som efter förordnandetidens utgång omfattas av 
bestämmelserna i 3 § 4 mom. SPR upphör rätten till sjuklön då förhållande inträtt, 
som avses i 5 § SPR.

Ambulanta jourfall
Läkarens ersättning skall fr. o. m. den 1 maj 1965 beräknas med tillämpning 

av 2 § 1 mom. 3, 5, 6 och 8 §§ 1959 års läkarvårdstaxa (SFS 1959: 245) i dess genom 
K.K. 11.12.1964 (SFS 1964:833) ändrade lydelse, dock att för läkarvård, som 
meddelas mellan kl. 19.00 och 22.00 samt å lördag och midsommar-, jul- och 
nyårsafton jämväl mellan kl. 15.00 och 19.00, arvodet enligt 2 och 3 §§ må 
utan hinder av vad i 5 § nämnda taxa sägs — beräknas med 50 procent förhöjning.

Eftervårdsfall
Läkarens ersättning skall fr. o. m. den 1 maj 1965 beräknas med tillämpning av

2 § 1 mom., 3, 6 och 8 §§ 1959 års läkarvårdstaxa (SFS 1959:245) i dess genom 
K.K. 11.12.1964 (SFS 1964:833) ändrade lydelse.
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Vissa arvoden m. m.

Nuvarande överenskommet
arvode arvode

Karolinska sjukhuset 
Chefsläkaren ........................................................... 8 000 9 600

Serafim erlasarettet
Chefsläkaren ........................................................... 3 600 5 400

Mentalsjukhus m. fl.
Sjukhuschefen ....................................................... 2 760 3 600

(Sundby, Birgittas, S:t Sigfrids, S:ta Gertruds, Restads, Mariebergs, Säters, 
Sidsjöns och Umedalens sjukhus)

Sjukhuschefen ....................................................... 2 100 3 000
(Karsuddens, Gullberna, Vipeholm, S:t Jörgens, Källshagens, Falbygdens, 
Salberga, Frösö och Furunäsets sjukhus)

Sjukhuschefen ................ ...................................... 1 380 1 800
(Psykiatriska sjukhuset, S:ta Annas, Västra Ny, S:t Olofs, Västra Marks och 
Gådeå sjukhus samt Vilhelmsro sjukhus)

; ~'7 i'} i, v •: . • ,

Vanföreanstalten i Härnösand
För meddelande av personalsjukvård samt av elevsjukvård utgår ersättning till 

härför förordnad läkare med 12 kronor per utförd undersökning eller behandling. 
För obligatorisk rutinundersökning av elever skall ersättningen dock vara 7 kronor 
per elev.

Bestämmelserna rörande jourkompensation och semesterlön till statliga läkare 
skall tillämpas jämväl för motsvarande läkare vid vanföreanstalten i Härnösand.

Statens vårdanstalter för alkoholmissbrukare 
och ungdomsvårdsskolorna

Till a) överläkare vid Ulleråkers och Falbygdens sjukhus som tillika skall hand­
ha den psykiatriska vården vid Venngarn resp. Gudhem, b) överläkare eller bi­
trädande överläkare vid Mellringe sjukhus, vilken skall svara för den psykiatriska 
vården vid örebroanstalten för alkoholmissbrukare och dess vårdavdelning Bro­
torp, samt c) överläkare vid barn- och ungdomsavd. vid Ulleråkers och S:t Lars 
sjukhus som tillika skall vara överläkare vid ungdomsvårdsskolorna Bärby resp. 
Råby skall ersättning utgå med arvode enligt veckotimnonn.

Arvode för veckotimme och år skall utgå enligt följande.

Antal tjänstgöringstimmar Arvode per veckotimme
per vecka

högst 3 2 400
4—8 2 300
9 och fler 2 200

!>■):,s -od -s i ; ,<-/■ f . . i” i;.'.i - .■ /a.smit:, ■

Vid tjänstgöring omfattande mer än 12 veckotimmar reduceras den angivna 
ersättningen med 30 kronor för varje överskjutande timme.
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Statens sjuksköterskeskolor
Ersättning till läkare vid tjänstgöring som tillfällig lärare vid statens sjuk­

sköterskeskolor skall utgå enligt de normer, som vid varje tidpunkt tillämpas vid 
S:t Eriks sjuksköterskeskola i Stockholm.

Akademiska sjukhuset
Ersättning för konsultläkaren i allergiska sjukdomar utgår enligt veckotimnorm 

såsom för läkare, som handhar den psykiatriska vården vid statens vårdanstalter 
för alkoholmissbrukare m. fl.

Äterbäringsfrågor
Återbäring till sjukhuset skall från och med den 1 maj 1965 icke längre erläggas 

för ambulanta jourfall.

Ersättning för obduktioner m. m.
Ersättningsbeloppen för obduktioner inklusive mikroskopiska undersökningar 

(även barn) höjes från 100 till 115 kronor. Ersättningen för biopsier och histo- 
patologiska undersökningar höjs från 18 till 20 kronor.
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Bilaga E

Gäller samtliga huvudmän

Semesterlön
Semesterlön, som avses i 12 § andra stycket semesterlagen, beräknas på de taxe- 

bundna inkomster av öppen vård — med avdrag för till sjukhuset erlagd åter­
bäring — som läkaren uppburit. Föregående kalenderår är kvalifikationstid för 
nämnda semesterlöns beräkning. Semesterlönen utbetalas i samband med semester 
under året närmast efter kvalifikationsåret.

Vid beräkning av semesterlön som ovan sägs skall hänsyn icke tagas till den 
del av semestern, som överstiger den i semesterlagen, respektive lagen om för­
längd semester för vissa arbetstagare med radiologiskt arbete föreskrivna. Semester­
lönen kommer således att utgöra 9 respektive 13,8 %.

I den mån arvodesanställd läkare blir berättigad till semesterlön av det slag 
som avses i 12 § andra stycket semesterlagen, beräknas och utbetalas sådan semes­
terlön enligt ovan angivna grunder.

Anmärkningar
1. Läkare skall på av huvudmannen angivet sätt medverka för erhållande av 

uPP§iftsmatcrial som kan tjäna såsom underlag för semesterlöneberäkning.
2. Semesterlön enligt dessa bestämmelser skall jämväl utgivas (under år 1965) 

för kvalifikationsåret 1964. Till grund för beräkning av semesterlön för nämnda 
år skall därest erforderliga uppgifter om taxebundna inkomster ej finnes tillgäng­
liga för huvudmannen läggas utdrag ur respektive läkares till taxeringsmyndig­
heten angiven självdeklaration.
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Bilaga F

Gäller samtliga huvudmän

A. Fridagar
Läkare äger åtnjuta fyra fridagar per fyraveckorsperiod. Fridagarna bör i möj­

ligaste mån förläggas till sön- och helgdagar.
Underläkare, som icke kunnat erhålla vederbörliga fridagar, skall å annan tid 

beredas motsvarande sammanhängande ledighet.

B. Jourkompensation för underläkare 
(Gäller fr. o. m. den 1 juni 1965)

Mom. 1. För arbete under jourtjänst kl. 19.00—8.00 — å lördagar samt jul-, ny­
års-, påsk-, pingst- och midsommarafton dock även kl. 15.00—19.00 — ävensom å 
jul-, påsk- och pingstdagen äger underläkare utöver fridagar enligt A ovan er­
hålla kompensationsledighet motsvarande den arbetade tiden. Påbörjad halvtim­
me räknas härvid som hel halvtimme, dock att läkare, som fullgör jourtjänst utan­
för sjukhuset, för varje inkallelse till sjukhuset tillgodoräknas minst en timme. 
Restid till och från sjukhuset inräknas i dylika fall i den arbetade tiden.

För jourtjänstgöring på sjukhuset under ovan angivna tider utgår kompensa­
tionsledighet med högst åtta timmar och med lägst två timmar per jourpass 
(fr. o. m. den 1 augusti 1965 lägst fyra timmar).

Mom. 2. Kompensationsledighet utlägges om möjligt under tjänstgöringsdagen 
närmast efter jourtillfället. Om den intjänade ledigheten icke uppgår till fyra 
timmar, må utläggningen anstå intill dess denna kvot är fylld. Ackumulerad kom­
pensationsledighet bör i första hand utläggas såsom lediga dagar, varvid hel dags 
ledighet erhålles för varje fullt antal av åtta arbetade timmar, respektive ledighet 
under lördag för varje fullt antal av sex arbetade timmar.

Mom. 3. Underläkare, som icke kunnat beredas kompensationsledighet inom två 
månader räknat från det jourtillfälle, då kvoten för hel dags ledighet uppnåtts, 
äger i stället erhålla kontant ersättning motsvarande Vao av månadslönen.

Anmärkning
Parterna är ense om principen att kompensation för jourtjänst skall lämnas 

genom ledighet. Härvid förutsättes, att omfattningen av jourtjänst såvitt möjligt 
begränsas, samtidigt som utlagd jourtjänst utnyttjas så effektivt som möjligt för 
aktivt arbete. Kompensationsledigheten bör utläggas i så nära anslutning till jour­
tillfället som möjligt.
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Bilaga 2

Protokoll fört vid överläggningar den 30 mars 
1965 mellan representanter för civildeparte­
mentet, å ena sidan, samt Statstjänarkartellen, 
å andra sidan, angående pensionslöneklasser 
för vissa arbetare.

Från civildepartementet framlades, under förbehåll för Kungl. Maj:ts och riks­
dagens godkännande, ett den 29 mars 1965 dagtecknat förslag angående ändring 
i statens pensionslöneförordning. Det framlagda förslaget godkändes av represen­
tanterna för Statstjänarkartellen.

Vid protokollet:
/. T iby

Godkännes:
för civildepartementet för Statstjänarkartellen

Arne Aldestam Carl Bladh

Förslag
angående ändring i statens pensionslöneförordning

Statens pensionslöneförordning ändras med giltighet från och med den 1 april 
1965 på så sätt att pensionslönen i pensionslöneklass utgöres av månadslönen i 
löneklass 6, i pensionslöneklass B av månadslönen i löneklass 8 och i pensions­
löneklass C av månadslönen i löneklass 10, allt enligt löneplan A i statens löneför- 
ordning. Erforderliga föreskrifter utfärdas i fråga om tillämpningen av de före­
slagna ändringarna.

. . åt : ■ , i. ..<• I,!
ilioiki;*-1 .• : ... JviJtJ
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Bilaga 3
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Protokoll fört vid överläggningar den 13 april 
1965 mellan representanter för civildeparte­
mentet, å ena sidan, samt Statstjänarkartellen, 
Statstjänstemannens riksförbund, Sveriges aka­
demikers centralorganisation och TCO:s stats- 
tjänstemannasektion, å andra sidan, om regle­
ring av vissa arbetstidsfrågor m. m.

Efter hörande av representanter för personalorganisationerna hade inom civil­
departementet utarbetats bilagda promemoria angående förläggning av arbetstid 
m. m. enligt allmänna verksstadgan. Det hade förutsatts att i promemorian angivna 
förläggningsregler m. m. skulle tillämpas där ej Kungl. Maj:t annat föreskrev 
för viss arbetsplats.

I anslutning till ovannämnda promemoria framlades under förbehåll för 
Kungl. Maj:ts och riksdagens lönedelegations godkännande bifogade förslag till 
reglering av vissa arbetstidsfrågor. De framlagda förslagen godkändes av repre­
sentanterna för personalorganisationerna.

Vid protokollet:
Evert Ström

Godkännes: 
för civildepartementet 

Arne Aldestam

för Statstjänarkartellen 
Carl Bladh

för Statstjänstemännens riksförbund 
G. Lindgren

för Sveriges akademikers 
centralorganisation 
Gunnar Lundberg

för TCO:s statstjänstemannasektion 
H. Lunde

PM
angående förläggning av arbetstid in. m. enligt allmänna verksstadgan

I verksstadgan intagen föreskrift om 42 timmars arbetsvecka samt villkorlig 
nedsättning av arbetstiden under viss tid ändras enligt nedanstående.

Lediga lördagar hela året.
Arbetstid per dag under måndag—fredag:
7 tim. 30 min. under maj—augusti
8 tim. 10 min. under januari—april och september—december
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Den dagliga arbetstiden reduceras enligt följande:
med 4 tim. på nyårsafton, trettondagsafton samt på dag före sådan helgdag eller 

därmed i ledighetshänseende likställd dag, som infaller på en lördag,
med 2 tim. på skärtorsdagen och på valborgsmässoafton, som infaller på mån­

dag—torsdag.
Ålägges personal som avses ovan att upprätthålla jourtjänst på lördag må den 

för lördagstjänstgöringen erforderliga arbetstiden fråndragas arbetstiden annan 
dag under samma eller efterföljande vecka. Ålägges tjänsteman i annat fall att 
tjänstgöra på lördag skall av den på sådan dag fullgjorda tjänstgöringen 2 timmar 
anses såsom normal tjänstgöring.

I verksstadgan intagen bestämmelse att viss inskränkning av arbetstiden må 
medgivas av myndighet utgår.

Ovan redovisade föreskrifter avses skola träda i kraft den 1 oktober 1965.

Förslag till reglering av
vissa arbetstidsfrågor in. in. i anslutning till PM den 8.4.1965 angående 

förläggning av arbetstid m. m. enligt allmänna verksstadgan

Generell föreskrift utfärdas att tjänsteman utan löneavdrag må åtnjuta ledighet 
av följande anledningar 

besök hos anvisnings- eller verksläkare,
annat läkarbesök eller behandling i anledning av remiss från anvisnings- eller 

verksläkare,
vård meddelad på öppen mottagning vid allmänt sjukhus,
besök hos personalkonsulent eller av myndighet anställd förtroendeläkare.
I kungörelsen angående obekvämhetstillägg skall för lördagar under måna­

derna april—september meddelade bestämmelser om ob-tillägget gälla under samt­
liga månader av året.



29
Bilaga 4

Protokoll fört vid överläggningar den 15 april 
1965 mellan civildepartementet och Statstjänar- 
kartellen angående ersättning för viss tjänstgö­
ring på sön- och helgdag för tillsynspersonal 
vid fångvårdsanstalter.

Under förbehåll för Kungl. Maj:ts och riksdagens lönedelegations godkännande 
hade från civildepartementet framlagts ett den 14 april 1965 dagtecknat förslag 
angående kompensation för viss tjänstgöring på sön- och helgdagar. Förslaget god­
kändes av Statstjänarkartellen.

Vid protokollet:
Evert Ström

Godkännes:
för civildepartementet för Statstjänarkartellen

Gunnar Andrén Carl Bladh

Förslag
angående kompensation för viss tjänstgöring på sön- och helgdagar

Till tillsynspersonal vid fångvårdsanstalter skall med utgångspunkt från ett av 
byråchefen H. H. Wihlborg upprättat förslag fr. o. m. den 1 juli 1965 utgå särskild 
ersättning med 6 kronor för timme vid tjänstgöring enligt schema på sön- och 
helgdag i den mån antalet lediga sådana dagar enligt schema understiger 32 för år 
räknat.

Tjänstefrihet i samband med ledig sön- eller helgdag skall omfatta tiden från 
vaktbytet på kvällen dagen före sådan dag till vaktbytet på morgon efter sådan 
dag, dock minst 32 timmar.
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Bilaga 5

Protokoll, fört vid överläggningar den 28 
april 1965 mellan representanter för civildepar­
tementet, å ena sidan, samt Statstjänarkartellen, 
Statstjänstemännens riksförbund, Sveriges aka­
demikers centralorganisation och TCO:s stats- 
tjänstemannasektion, å andra sidan, angående 
vissa lönegradsändringar m. m.

Sedan från civildepartementets sida — under förbehåll för Kungl. Maj:ts och 
riksdagens lönedelegations godkännande — den 23 april 1965 framlagts förslag 
angående vissa lönegradsändringar m. m., hade representanterna för personalorga­
nisationerna samma dag förklarat sig tillstyrka förslagen.

Representanterna för personalorganisationerna förklarade nu, att förslagen slut­
ligt godkändes av organisationerna.

Den sålunda träffade överenskommelsen skulle såsom bilaga fogas vid detta 
protokoll.

Vid protokollet:
Arne Aldestam

Godkännes: 
för civildepartementet 

Bertil Löfberg

för Statstjänstemännens riksförbund
Henry Jonsson

le.
för TCO:s statstjänstemannasektion 

Henry Lunde

för Statstjänarkartellen 
Henry Ahldin

för Sveriges akademikers 
centralorganisation 
Gunnar Lundberg

överenskommelse
den 28 april 1965 angående vissa lönegradsändringar m. m.

Under förbehåll för Kungl. Maj:ts och riksdagens lönedelegations godkännande 
har mellan representanter för civildepartementet, å ena sidan, samt Statstjänar­
kartellen, Statstjänstemännens riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisa­
tion och TCO:s statstjänstemannasektion, å andra sidan, överenskommelse träffats 
av följande innehåll.

1. Ändrad lönegradsplacering av tjänster m. m. genomförs i enlighet med vad 
som framgår av härvid fogad bilaga A. Förslagen genomförs fr. o. m. den 1 juli 
1965.



31
2. Ändringar beträffande vissa anställnings- och avlöningsvillkor m. m. för skol­

ledare och lärare inom undervisningsväsendet genomförs i enlighet med vad som 
framgår av härvid fogad bilaga B. Förslagen genomförs fr. o. m. den 1 juli 1965.

3. Ändringar beträffande vissa avlöningsförmåner m. m. genomförs i enlighet 
med vad som framgår av härvid fogad bilaga C. Förslagen genomförs — där ej an­
nat särskilt angives — fr. o. m. den 1 juli 1965.

4. Ändringar av gällande pensioneringsperioder och pensionsåldrar sker i en­
lighet med vad som framgår av härvid fogad bilaga D.

o

I

l) t!
' i. IV*
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Bilcga A

Ändrad lönegradsplacering av tjänster m. m.

Vissa gemensamma frågor
1. I det följande angivna bestämmelser om lönegradsplacering m. m. skall till- 

lämpas på följande personal i högst A 9, nämligen
badmästare
bageriföreståndare
banbiträde
bilförare
biskötare
båtman vid lots- och fyrstaten 
båtmaskinist
chaufför (tjänstebenämningen ändras 

till bilförare) 
djurvårdare
djurskötare (tjänstebenämningen änd­

ras till djurvårdare) 
eldare (tjänstebenämningen ändras till 

värmeskötare)
eldare på tågfärja (tjänstebenämningen 

ändras till motorman) 
expeditionsvakt vid länsstyrelse, som 

huvudsakligen fullgör bilföraruppgif- 
ter (tjänstebenämningen ändras till 
bilförare) 

flygplatsman
förrådsbiträde (tjänstebenämningen 

ändras till förrådsman) 
förrådsman
förrådsvakt (tjänstebenämningen änd­

ras till förrådsman)
förste banbiträde (tjänstebenämningen 

ändras till banbiträde) 
förste förrådsman (tjänstebenämningen 

ändras till förrådsman) 
förste maskinbiträde (tjänstebenäm­

ningen ändras till maskinbiträde) 
förste motorman (tjänstebenämningen 

ändras till motorman) 
förste museivakt (tjänstebenämningen 

ändras till museivakt) 
förste trafikbiträde (tjänstebenämning­

en ändras till trafikbiträde) 
förste trädgårdsbiträde (tjänstebenäm­

ningen ändras till trädgårdsbiträde) 
förste vaktmästare (tjänstebenämningen 

ändras till vaktmästare)

garagebiträde
gårdskarl
hantverkarbiträde
hovslagare
hunddressör
hundskötare
hästskötare
jordbruksbiträde
maskinbiträde med undantag för data- 

ocli hålkortspersonal 
maskintvättare
maskinvakt (tjänstebenämningen ändras 

till motorman) 
matros
montagebiträde
motorman
museibiträde
museivakt
nattvakt
personal i högst A 9 inom bevaknings- 

karriären i tullstaten (tjänstebenäm­
ningen skall vara gränsuppsynings- 
man, kustuppsyningsman och tullupp- 
syningsman) 

portvakt 
postiljon
reparationsbiträde
rorgängare (tjänstebenämningen ändras 
till matros)
stationsbiträde vid statens vattenfalls- 

verk
stationsbiträdespersonal i yttre och inre 

telegramdistributionsarbete (tjänste- 
benämning stationsbiträde)1 

trafikbiträde 
trädgårdsbiträde 
tryckare 
tryckeribiträde

1 Ingen ändring sker i nu gällande tillämp­
ningsområde för avlöningsbestämmelsema för 
telegrambärare och budbärare.
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vakt (tjänstebenämningen ändras till 
trafikbiträde) 

vaktman
vaktmästare med undantag av sådana 

vaktmästare vid skolor och andra ut-

bildningsanstalter, som nu är place­
rade i A 9 

värmeskötare
övermatros (tjänstebenämningen ändras 

till matros)

Anm. Tjänster i Ao 7 med någon av ovan angivna tjänstebenämningar uppflyttas 
till Ao 9.

För här avsedda tjänster skall gälla följande.

Levnadsålder Befordringsgång
17 år................................. A 4
18 ».................................. A 6
19 ».................................. A 7
20 *................................. A 7
21 *................................. A 8 (1 år) — A 9
och däröver

Anställningshavare skall för att vinna inplacering i befordringsgången ha upp­
nått en levnadsålder av 17 år.

För uppflyttning till A 9 fordras tjänstgöring i en omfattning som föreskrives i 
bestämmelserna i 2 § 4 och 5 mom. kungörelsen den 30 juni 1947 (nr 436) angå­
ende reglerad befordringsgång för viss icke-ordinarie personal i statens tjänst.

Uppflyttning i lönegrad sker vid kvartalsskifte.
Vad i TB Saar 3 § A 2 mom. b) föreskrives om placering i Ae 6 skall ej gälla 

för här avsedda tjänster.
Vederbörande myndighet äger medgiva förmånligare lönegradsplacering inom 

befordringsgången än som följer av ovan meddelade bestämmelser i fall då myn­
digheten prövar särskilda skäl härtill föreligga.

Tjänstemannen skall utan ändring av tjänstebenämningen erhålla personlig 
tjänst i lönegrad Ae, Ag 10 fr. o. m. ingången av kalenderkvartalet näst efter 
det, då han kan tillgodoräkna minst 8 års anställningstid och uppnått en levnads­
ålder av minst 30 år. Såsom anställningstid må härvid tillgodoräknas — förutom 
tid i lönegradsplacerad tjänst — jämväl tid som tjänstemannen ägt tillgodoräkna 
för löneklassplacering vid tillträdandet av sådan tjänst. Utan hinder av bestäm­
melserna i 23 § andra stycket b) Saar skall anställning med lön enligt kollektiv­
avtal likställas med anställning i lönegradsplacerad tjänst.

För inplacering i lönegrad A 9 eller för erhållande av personlig tjänst i A 10 
må hänsyn icke tagas till tid i anställning efter vars upphörande tjänstemannen 
under en sammanhängande tid av tre år icke innehaft anställning i statens tjänst 
eller i sådan icke-statlig anställning vid vilken lön utgår enligt av Kungl. Maj:t 
meddelade bestämmelser.

Övergångsbestämmelser till 1
A. Tjänsteman, som den 30 juni 1965 innehar tjänst med någon av ovan angiv­

na tjänstebenämningar i högst lönegrad A 8 och som den 1 juli 1965 kvarstår i 
sådan tjänst, skall sistnämnda dag, om han dessförinnan fyllt 21 år, inplaceras 
i lönegrad och löneklass enligt vad nedan sägs.

a) Tjänstemannen inplaceras i lönegrad A 9, om han den 1 juli 1965 kan till­
godoräkna en anställningstid av minst ett år i tjänst i lägst lönegrad A 7. Uppgår 
tjänstemannens sammanlagda anställningstid till minst åtta år och har han 
fyllt 30 år, skall han fr. o. m. kalenderkvartalet näst efter det, då sagda förutsätt­
ningar är uppfyllda, erhålla personlig tjänst i lönegrad Ae eller Ag 10.
3—614834
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Annan tjänsteman än som avses i föregående stycke inplaceras i lönegrad A 8 
samt äger för uppflyttning till lönegrad A 9 tillgodoräkna anställningstid i lönegrad 
A 7.

Såsom anställningstid må tillgodoräknas — förutom tid för innehav av statlig 
lönegradsplacerad tjänst — jämväl tid, som tjänstemannen ägt tillgodoräkna 
för löneklassplacering vid tillträde av sådan tjänst, dock ej tid i anställning, efter 
vars upphörande tjänstemannen under en sammanhängande tid av tre år icke inne­
haft anställning i statens tjänst eller i sådan icke-statlig anställning, vid vilken 
lön utgår enligt av Kungl. Maj :t meddelade bestämmelser. Utan hinder av bestäm­
melserna i 23 § andra stycket b) Saar skall härvid anställning med lön enligt 
kollektivavtal i sin helhet likställas med anställning i lönegradsplacerad tjänst.

Tjänsteman som innehar ordinarie tjänst i högst lönegrad A 8 skall bibehålla 
denna anställningsform vid tillträde av här avsedd tjänst i lönegrad A 8 eller 
A 9.

Löneklassplacering i sålunda erhållen tjänst i lönegrad A 8, A 9 eller A 10 
skall ske med tillämpning av nedanstående tabell med därtill hörande anvisningar, 
där ej annat följer av vad under b) sägs.

b) Om bättre löneklassplacering eller rätt till uppflyttning i den omräknade 
lönegraden erhålles vid tillämpning av bestämmelserna i Saar än vad som följer 
av bestämmelserna under a) skall förstnämnda bestämmelser tillämpas.

B. Vad i punkten A sägs skall gälla även i fråga om tjänsteman, som den 30 juni 
1965 innehar tjänst i lönegrad A 9 med någon av ovan angivna tjänstebenämningar 
och som den 1 juli 1965 kvarstår i sådan tjänst. Dylik tjänsteman skall äga bibe­
hålla sin hittillsvarande tjänstebenämning samt om han innehar ordinarie tjänst 
jämväl anställningsformen.

C. Lön enligt sådan högre löneklass, som må följa av omräkning enligt ovan 
meddelade övergångsbestämmelser, skall i intet fall utgå för tid före den 1 juli 
1965.

Anvisningar till tabellen
Tjänstemannen placeras i den löneklass, som enligt tabellen svarar mot hans 

anställningstid, beräknad på sätt ovan sägs. Anställningstid, som överskjuter den 
lägsta anställningstid som erfordras för erhållande av den löneklass vari tjänste­
mannen skall placeras enligt tabellen, skall, avkortad till helt eller hela kalender­
kvartal, anses vara förlagd omedelbart före den 1 juli 1965 och tillgodoräknas för 
uppflyttning i löneklass med tillämpning av bestämmelserna i 21 § 1 mom. andra 
stycket Saar. Löneklassplacering i personlig tjänst i A 10 skall ske med utgångs­
punkt i den löneklassplacering och rätt till uppflyttning i lönegrad A 9 som följer 
av tabellen.



Anställningstiden efter fyllda 18 år uppgår den 30.6. 1965 till

Lönegradsplacering mindre 1 men 2 men 3 men 4 men 5 men 6 men 7 men 8 men 9 men 10 men 11 men 12 men 13 år el-
än 1 år ej 2 år ej 3 år ej 4 år ej 5 år ej 6 år ej 7 år ej 8 år ej 9 år ej 10 år ej 11 år ej 12 år ej 13 år ler mer

löneklassplacering

Tjänsteman, som erhåller
tjänst i lönegrad A 8.... 8 8 8 9 — — — — — — — — — —
Tjänsteman, som innehar 
eller erhåller tjänst i 
lönegrad A 9................... 9 9 10 10 10 11 11 11 121 121 121 12* 12*
Tjänsteman, som erhåller 
personlig tj änst i lönegrad 
A 10.................................... _ _ , ____ ____ ____ 12 131 131 131 13* 13*
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2. Tjänster i A 7 som expeditionsvakt, i A 9 som förste expeditionsvakt och i 
A 11 som expeditionsförman eller materialförvaltare skall fördelas på lönegrader 
och ha tjänstebenämningar enligt följande grunder.

Totala antalet Härav placeras följande antal som

här avsedd personal 
vid myndigheten

expeditions­
förman i A 13

expeditions­
förman i A 11

förste expedi­
tionsvakt i A 9

expeditions­
vakt i A 7

1.................................... 1
2.................................... — — 1 1
3.................................... — 1 1 1
4.................................... — 1 2 1
5.................................... — 1 3 1
6................................................ — 1 4 1
7.................................... — 1 4 2
8.................................... — 1 5 2
9.................................... — 1 6 2

10.................................... 1 1 5 3
11.................................... 1 1 6 3
12.................................... 1 1 7 3
13.................................... 1 1 8 3
14.................................... 1 1 9 3
15....................................
OSV.

1 1 10 3

Anm. Vid myndighet med lokalförvaltningar skall myndighet och lokalförvaltningen anses som 
skilda myndigheter.

3. I A 8 och A 9 placerade tjänster som bokbindare, fotograf, förman, garage­
förman, museitekniker, parkförman, sjukvårdsförmån, stallförman (jfr prop. 
1959: 152, s. 29), trädgårdsförman och trädgårdsmästare uppflyttas till A 10, var­
vid tjänstebenämningen för parkförman ändras till trädgårdsförman.

4. För kartritningsbiträde må finnas inrättad tjänst i högst A 9. För innehav 
av sådan tjänst skall krävas, att vederbörande med godkända vitsord genomgått 
sådan kartritningsutbildning, som vederbörande myndighet bedömer erforderlig 
för arbetsuppgifternas fullgörande.

I anslutning härtill upphävs gällande bestämmelser om reglerad befordrings- 
gång för vissa kartritningsbiträden.

5. I A 11 placerade tjänster som bokbinderiförman, förste fotograf, förste repa­
ratör, hantverksföreståndare, museiassistent och tillsynsman (jfr prop. 1959: 152, 
s. 29) uppflyttas till A 12.

6. Innehavare av tjänst som biträdande skogsvårdskonsulent i A 11 vid skogs- 
vårdsstyrelserna skall från och med kalenderkvartalet näst efter det, då vederbö­
rande under sex år innehaft tjänst i A 11, erhålla tjänst som biträdande skogsvårds­
konsulent i A 13. Vid beräknande av dylik tidsperiod skall tillämpas samma regler 
som för uppflyttning i löneklass.

Övergångsbestämmelser till 6. Den som den 30 juni 1965 innehar här avsedd 
tjänst i A 11 skall i fråga om tid för erhållande av tjänst i A 13 ävensom för pla­
cering och uppflyttning i löneklass behandlas som om bestämmelserna varit gäl­
lande under hela anställningstiden, dock att förhöjd lön till följd härav ej må 
utgå för tid före den 1 juli 1965.

7. För ansvarsmän och biträdande ansvarsmän vid statens fasta maskinanlägg­
ningar skall i fråga om tjänstebenämning och lönegradsplacering gälla följande:
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Kvaliflcerlngsgrupp Tjänstebenämning Lönegrad

Ansvarsmän
7 förste driftingenjör A 23
6 maskinchef A 20
5 maskinchef A 18
4 maskinchef A 16
3 förste maskinist A 15
2 maskinist A 13
1 maskinist A 10

Bitr. ansvarsmän
7 ingenjör A 17

6 och 5 förste maskinist A 15
5 och 4 maskinförman A 13

Gällande bestämmelser beträffande kompetensvillkor m. m. för ansvarsmän och 
biträdande ansvarsmän (ingenjör och förste maskinist) skall fortfarande tillämpas.

8. För icke-ordinarie hydrolog och meteorolog utan akademisk examen samt för 
trafikledare skall tillämpas följande befordringsgång, nämligen Af (Ae, Ag) 15 
(3 år) — Ae 17 (3 år) — Ae 19.

Övergångsbestämmelser till S. Här avsedd tjänsteman i A 13, A 15 eller A 17, 
å vilken den nya befordringsgången vinner tillämpning den 1 juli 1965 eller 
senare, skall, där detta är till fördel för honom, från och med dagen härför pla­
ceras i lönegrad, som om den nya befordringsgången varit tillämplig å honom 
under hela anställningstiden.

Vid sådan omräkning av befordringsturen skall beaktas jämväl medgivande 
som lämnats med stöd av 5 eller 7 § kungörelsen den 30 juni 1947 (nr 436) angå­
ende reglerad befordringsgång för viss icke-ordinarie personal i statens tjänst.

Placering och uppflyttning i löneklass i högre tjänst, som erhållits genom före- 
nämnda omräkning, bestämmes med tillämpning av föreskrifterna i Saar med 
utgångspunkt i tidigare innehavd tjänst.

9. Fiskalsaspirant i hovrätt och i kammarrätten skall vara placerad i Ag 21.
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II huvudtiteln

Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Bo 1
Högsta domstolen m.m. 
Revisionssekreterare . 1 Bo 3 Revisionssekreterare, tillika ju-

Ao 15 Bokhållare ................... 1 Ao 17

stitierevisionens ordförande. Nu 
utgående befattningsarvode till 
revisionssekreterare, som är ju- 
stitierevisionens ordförande,
ändras till 2 400 kr. för år 

Kamrerare
Ao 7 Kanslibiträde ............. 2 Ao 9 Kontorist

högst Ae 5 Kontorsbiträde ........... 3 Ae 7 Kanslibiträde

Ao 11
Hovrätterna
Materialförvaltare . . . 1 Ao 13 Svea hovrätt

Ao 9 Kontorist ...................... 1 Ao 11 Kansliskrivare. Svea hovrätt
Ao 7 Kanslibiträde ............ 23 Ao 9 Kontorist. Svea hovrätt (9),

Ao 11
Underrätterna
Kansliskrivare ........... 6 Ao 13

Göta hovrätt (3), hovrätten 
över Skåne och Blekinge (3), 
hovrätten för Västra Sverige 
(4), hovrätten för Nedre Norr­
land (2), hovrätten för Övre 
Norrland (2)

Kontorsskrivare. Västra Värends,

Ae 7 Kanslibiträde ............ 1 Ae 11

Åse m. fl., Norrvikens, Marks, 
Södersysslets och Härjedalens 
domsaga

Kansliskrivare. Jämtlands västra

högst Ae 5 Kontorsbiträde ........... 30 Ae 7
domsaga

Kanslibiträde

Ao 13
Vattendomstolarna
Kontorsskrivare ......... 4 Ao 15 Assistent, övre Norrbygdens vat-

Bo 1

Kriminal­
vårdsstyrelsen 

Byråchef ....................... 2 Bo 3

tendomstol (1), Nedre Norrbyg­
dens vattendomstol (1), Mellan­
bygdens vattendomstol (2)

Kanslibyrån, socialbyrån
Ao 27 Byrådirektör ............... 1 Bo 1 Avdelningsdirektör. Lag- och ut-

Ao, Ae 25 Byrådirektör ............... 2 Ao, Ae 27
redningsbyrån, plan.sekt. 

Socialbyrån, vårdsekt. och ar-

Af 17-Ae 21 Amanuens ................... 3 Ae 23
betsvårdsbyrån, jordbrukssekt. 

Förste byråsekreterare. Social-

Ao, Ae, Ag 15 Verkmästare ............... 5 Ao, Ae, Ag 17

byrån, vårdsekt. och kriminal- 
registret samt ungdomsfängel­
senämnden

Förste verkmästare
Ao 11 Material förvaltare 1 Ao 13

Ao, Ae, Ag 11 Kansliskrivare ........... 3 Ao, Ae, Ag 13 Kontorsskrivare. Kriminalregist-

Ae 7 Kanslibiträde ............. 1 Ae 9
ret (2) och centralregistret 

Kontorist. Lag- och utrednings-
byrån, statistiksekt.
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao, Ae 23

Fångvårdsanstaltema
med
håktesorganisationen 

Anstaltsdirektör .... 3 Ao, Ae 25 Hällby, Mariefred och Skenäs
Ao, Ae, Ag 21 Ingenjör ....................... 8 Ao, Ae, Ag 23 Hall, Härianda, Härnösand, Lång-

Ae 19 Ingenjör ....................... 1 Ae 21

holmen, Malmö, Skänninge, Till­
berga och Ulriksfors

Hälsingborg
Ao 18 I.antbruksinspektor . . 1 Ao 19 Mariestad
Ae 17 Ingenjör ....................... 4 Ae 19 Tidaholm, Norrtälje, Kumla och

Ae 17 Assistent ....................... 9 Ae 19
Hall

Förste assistent. Hinseberg, Häl-

Ao, Ae 11 Kansliskrivare .......... 3 Ao, Ae 13

singborg, Härianda, Härnösand, 
Kalmar, Malmö, Norrköping, 
Ulriksfors och Uppsala 

Kontorsskrivare. Mariefred, Häll-

Ae 9 Kontorist ...................... 1 Ae 11
by och Skenäs

Kansliskrivare. Långholmen, psy-

Ao, Ae, Ag 7 Kanslibiträde............... 33 Ao, Ae, Ag 9
kiatriska avd.

Kontorist. Bogesund, Kalmar,

högst Ae 5 Kontorsbiträde .......... 1 Ae 9

Linköping, Äby, Karlstad, Väs­
tergården, Falun, Gustavsström, 
Gävle, Hällby, Jönköping, Karls­
krona, Kristianstad, Mariestad, 
Norrtälje, Nyköping, Roxtuna, 
Rönås, Sjöboda, Skogsgård, 
Smälteryd, Tillberga, Torhult, 
Tygelsjö, Vångdalen, Väners­
borg, Västervik, Örebro, Norr­
köping och Orretorp, Malmö 
(psykiatrisk avd.), Mariefred 
och Tidaholm

Kontorist. Västerås
högst Ae 5 Kontorsbiträde ........... 11 Ae 7 Kanslibiträde. Gävle, Hälsing-

Ao, Ae 15 Verkmästare ............... 6 Ao, Ae 17

borg, Karlstad, Norrtälje, Sko- 
gome och Långholmen (psyki­
atrisk avd.), Tidaholm, Lärbro, 
Kalmar, Kristianstad och Vä­
nersborg

Förste verkmästare. Ulriksfors,

Ao, Ae, Ag 1! Verkstadsförman . . . ■ 49 Ao, Ae, Ag 15

träindustri. Tillberga, träindu­
stri. Långholmen, träindustri. 
Kumla, mekanisk verkstad. 
Malmö, träindustri och Norr­
köping, konfektion

Verkmästare. Falun, mekaniskt
arbete (1). Gävle, träindustri 
(1). Hall, tryckeri (1), tvätteri 
(4), småindustri (1). Halmstad 
(1), Herrestad (1), Hinseberg, 
konfektion (1), tvätt (1), små­
industri (1). Hudiksvall (1). 
Härianda, diversearbeten (1). 
Jönköping (1). Karlskrona, 
mattfabrikation (1). Karlstad, 
mekanisk industri (1). Kum­
la, småindustri (1). Luleå (1). 
Mariestad, träindustri (1), kon-
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Ao, Ae 11 Hantverksföreståndare 12 Ao, Ael3

fektion (1). Norrtälje, träindu­
stri (3), finkonfektion (1), båt- 
byggeri (1), småindustri (1). 
Ollestad, träindustri (1). Oppe- 
by (1). Skogsgård (1), Smälte- 
ryd, träindustri (1). Svartsjö, 
mekanisk industri (1). Tida- 
holm, mekanisk verkstad (3), 
finkonfektion (1), grovkonfek­
tion (1), småindustri (1). Till­
berga, träindustri (3), meka­
nisk industri (1). Västervik, 
konfektion (1), mattvävning 
(1). Åby, träindustri (1). Öster­
sund (1)

Verkstadsförman
Ao, Ae, Ag 11 Yrkesmästare ............. *170 Ao, Ae, Ag 13 Verkstadsförman

Ao, Ae 19 Föreståndare ............... 6 Ao, Ae 21 Bogesund, Kalmar, Karlstad, Lin-

Ao, Ae 17 Föreståndare ............... 12 Ao, Ae 19
köping, Västergården, Åby 

Bredsjönäs, Halmstad, Haparan-

Ao, Ae 13 Förste tillsynsman . . 5 Ao, Ae 16

da, Johannesberg, Lingatan, Lu­
leå, Långviken, Mon, Orretorp, 
Rommersnäs, Tenhult, Högsko­
gen

övertillsynsman. Uppsala, Ystad,

Ao, Ae, Ag 15 Överuppsyningsman . . >45 Ao, Ae, Ag 16

Nyköping, Västerås, Kristian­
stad

Ao, Ae, Ag 15 övertillsynsman ... >10 Ao, Ae, Ag 16
Ao, Ae, Ag 13 Förste uppsyningsman >130 Ao, Ae, Ag 14 Uppsyningsman
Ao, Ae, Ag 11 Uppsyningsman ......... >110 Ao, Ae, Ag 14
Ao, Ae, Ag 13 Förste tillsynsman . . >45 Ao, Ae, Ag 14 TillsynsmanAo, Ae, Ag 11 Tillsynsman ............... >20 Ao, Ae, Ag 14

Ae 11 Tillsynsman ............... 2 of Vårdare. Herrestad och HilderoAo, Ae, Ag 10 Vaktkonstapel ........... >1240 Ao, Ae, Ag 11
Ao, Ae, Ag 10 Vårdare ....................... >160 Ao, Ae, Ag 11

Ao, Ae 13 Befallningsman ......... 6 Ao, Ae 14
Ao, Ae 13 Trädgårdsmästare . . . 4 Ao, Ae 14
Ao, Ae 13 Skogsförman ............... 4 Ao, Ae 14
Ao, Ae It Befallningsman ......... 7 Ao, Ae 12

Ao, Ae, Ag 11 Skogsförman ............... >30 Ao, Ae, Ag 12
Ao, Ae 11 Förste förrådsförman 4 Ao, Ae 13 Förrådsmästare. Örebro (1), Hall

Ao, Aell badugårdsförman .... 3 Ao, Ae 12
(1) och Långholmen (2)

Ao, Ae, Ag 11 Skogsförman ............... >30 Ao, Ae, Ag 12
Ao, Ae 11 Trädgårdsmästare . . . 5 Ao, Ae 12

Ae 10 Förman ....................... 1 Ae 13 Verkstadsförman. Norrköping,

Aell Förman ....................... 1 Ae 13
konfektion

Förrådsmästare. Ulriksfors
Ao, Ae 10 Förman ....................... 3 Ao, Ae 12 Ladugårdsförman. Singeshult,

Ae 10 Förman ....................... 2 Aell

Sörbyn, Åby

Förste förrådsförman. Ulriks-

Ao, Ae, Ag 10 f^örman ....................... >100 Ao, Ae, Ag 11
fors, Tillberga

1 Ungefärligt antal
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in huvudtiteln

Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ae 21
Utrikesförvaltningen 
Förste revisor ........... 2 Ae 23 Lönebyrån (1), ekonomibyrån

Ao 21 Vice konsul.................. 5 Ao 23
(1)

Konsul
Ao 19 Förste kanslist ........... 5 Ao 21 Vicekonsul
Ao 15 Kanslist ....................... 5 Ao 19 Förste kanslist

Ao, Ae 13 Kontorsskrivare ......... 2 Ao, Ael7 Assistent. Konsulära byrån

Ao, Aell Kansliskrivare ...........
4
8

Ao, Ae 15 
Ao, Ae 13

Assistent. Konsulära byrån 
Kontorsskrivare. Arkivet (2), ut-

högst Ae 5 Kontorsbiträde .......... 25 Ae 7
rikesrepresentationen (6) 

Kanslibiträde

IV huvudtiteln

Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao, År 21 Kapten (ryttmästare) '2000 Ao, År 23
A: 24 Pensionerad officer .

Försvarets centrala fö­
retagsnämnd och för­
svarets centrala arbe- 
tarskyddsnämnd

'300 A: 26

högst Ae 23 Förste byråsekreterare

Armén
Med avlöning 
från avlönings- 
anslag

1 högst Ae 25 Byrådirektör eller förste byrå- 
sekreterare

Bo 1 överfältveterinär ... 1 Bo 3
Ao 27 Armédirektör av 1. gr. 1 Bo 1 Arméförvaltningen, verkstads- 

avd., krigsreparationssekt.
Ao 27 överstelöjtnant ........... 2 Bo 1 Regementsofficer. Arméförvalt­

ningen, 1. vapenbyrån, pjäs­
sekt., fordonsbyrån, strldsfor- 
donssekt.

År 27/25 Regementsofficer . . . 2 Brl Arméstaben, studieavd., taktik- 
avd.

Ao 25 Armédirektör av 2. gr. 2 Ao 27 Armédirektör av 1. gr. P 2, tyg­
verkstad, försvarsstaben, bitr. 
mil. attaché i Washington

Ao 23 Arméingenjör av 1. gr 3 Ao 25 Armédirektör av 2. gr. Lv SS, 
RMS, Sign S

Ae 23 Förste byråingenjör 1 Ae 25 Byrådirektör. Arméstaben, kart- 
det.

Ungefärligt antal
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Nuvarande
Föreslagen

lönegrad
Anmärkning ang. tjänste-Antal

lönegrad tjänstebenämning benämning, placering etc.

Ae 23 Förste driftingenjör .. 8 Ae 25 I milo, byggnadsavd., ws-det. 
(1), eldet. (1), III milo, bygg­
nadsavd., vvs-det. (1), eldet. 
(1), IV milo, byggnadsavd., 
ws-det. (1), eldet. (1), VI milo, 
byggnadsavd., vvs-det. (1), el­
det. (1)

Ao 23 Regementsveterinär . . 1 Ao 25 Fältveterinär, överfältveterinä-
rens tjänstegrensinspektion

Ae 21 Arméingenjör ............. 1 Ae 23 Arméingenjör av 1. gr. Lv 6,

Ae 21
vapeningenjör

Driftingenjör............... 7 Ae 23 Förste driftingenjör. I milo, be- 
fästningsavd. (1), II milo, bygg­
nadsavd., vvs-det. (1), eldet. 
(1), V milo, byggnadsavd., vvs- 
det. (1), eldet. (1), VI milo, 
befästningsavd. (1), VII milo, 
byggnadsavd., eldet. (1)

År 21 Kapten .......................... 5 År 25 Regementsofficer. Arméstaben
Ao 21 Kapten .......................... 4 Ao 25 Major. Tygofficerare. I 4, I 19,

I 20 och P 4
4 Ao 25 Major. Regementsintendenter. I

A: 24
4, I 19, I 20 och P 4

Pensionerad officer . . 2 A: 28 Arméstaben, personalavd.
Ao 17 Förvaltare ................... 36 Ao 19

I 11—17, I 21, A4, A 7, Lv 4—5, 
Lv 7, Ing 3, S 2, Art SS, ST (4), 
BT (2), KT (2), BLT (2), SMT 
(2), NT (2), GT (2)

38 Ao 19 Intendenturförrådstjänst
17 Ao 19 Kassatjänst. Försvarsstaben, fo

66,1 12, I 15, I 16, P 1, P 7, P 18, 
A 1, Lv 3, Lv 5, Ing 2, Ing 3, S 2, 
T 1, T 3 och T 4

7 Ao 19 Fortifikationskåren. Fo 11, 22,

Ao 17
41, 47/48, 51, 52 och 66

Förste tygverkxnästare 12 Ao 19 A 1, ST och GT, motorfordons-
verkstad (3), S 1, signalmate­
rial verkstad (1), Tyg S, ut- 
bildningsverkstad för motor (1), 
RMS, utbildningsverkstad för

Ae 15 Assistent.......................

pjäser (1), ^instrument (1), 
radar (2), robot (2), MS, ut­
bildningsverkstad för motor (1)

1 Ae 17 Arméstaben, underrättelseavd.
Ae 15 Bokhållare ................... 1 Ae 17 Assistent. VII milbefstaben
Ae 15 Förste radioassistent 1 Ae 17 Radiokontrollör. FörsvarsstabenAo 15 Förste tyghantverkare 3 Ao 17 Förste tygverkmästare. Armé-

förvaltningen, vapenavd., prov- 
skjutningscentralen (2), verk-
stadsavd., krigsreparationssekt. 
(1)

Ae 11 Förste montör ...........

3 Ao 17 Förste tygverkmästare. T 3, ut­
bildningsverkstad, Tyg S, lä­
rare m. m., Sign S, tråddetalj

2 Ae 13 Linjeförman. S 1 och S 2
Ae 11 Materialförvaltare 1 Ae 13 Arméstaben
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao, Ae 10 Förrådsförman ........... 43 Ao, Ae 11 Förste förrådsförman. Intenden-
turmatcricl. I 1—5, I 11—17,
I 19—21, P 1—2, P 4, P 6—7,
P 10, P 18, A 1, A 3—4, A 6—9, 
Lv 3—7, Ing 1—3, T 1—4, S 1—2

Ae 9 Förman ....................... 1 Ae 13 KS
Ao, Ae 9 Kontorist ...................... 44 Ao, Ae 11 Kansliskrivare. Kassagöromål. Fo

66, I 1—5, I 11—17, I 19—21, P 
1—2, P 4, P 6—7, P 10, P 18, A 1,
A 3—4, A 6—9, Lv 3—7, Ing 1—3,
T 1—4, S 1—2

1 Ae 11 Kansliskrivare. Arméstaben, per-
sonalavd.

Ae, Ag 9 Remontdressör .......... 15 Ae, Ag 10 K 4 (11), RS (4)
Ae 7 Bilförare ...................... 1 Ae 10 Garageförman. H S
Ae 7 Förrådsman ............... 4 Ae 10 Förrådsförman. Arméstaben, ut-

rustningsavd. (1), fo 47/48, tyg- 
avd. (1), intavd. (1), K 1, int- 
avd. (1)

Ao, Ae 7 Kanslibiträde............... 63 Ao, Ae 9 Kontorist. Skrivcentraler. Samt-
liga fostaber, I 1—5, I 11—17,
I 19—21, P 1—2, P 4, P 6—7,
P 10, P 18, A 1, A 3—4, A 6—9, 
Lv 3—7, Ing 1—3, T 1—4, S 1—2, 
KS

Ao, Ae 7 Kanslibiträde............... 43 Ao, Ae 9 Kontorist. Mobavd. I 1—5, I
11—17, I 19—21, P 1—2, P 4, 
P 6—7, P 10, P 18, A 1, A 3—4, 
A 6—9, Lv 3—7, Ing 1—3, T 
1—4, S 1—2

1 Ao 9 Kontorist. P 7 R, intavd. provi-
antredovisning

Ae 14

Med avlöning 
från sakanslag 

Maskinmästare ........... 1 Ae 15 Verkmästare. FB-staben i Boden,
vattenverket

Ae 10 Maskinist ................... 3 Ae 12 Förste reparatör. FB-staben i
Boden, vattenverket

Marinen
Ao 27 Marindirektör av 1. gr 2 Bo 1 Marinförvaltningen, fartygsby- 

rån, fartygsbyggnadssekt. (1), 
centralplaneringen (1)

1 vik. lön
Bo 1 Kustflottan, stabsingenjör

A: 30 Pensionerad officer . 1 B: 1 Marinstaben, sjöfartsavd. Nu ut-
gående arvode indrages

Ao 27 överstelöjtnant ........ 1 vik. lön
Tygmästare. NK med KA 5Bo 1

År 27/25 Regementsofficer . . 2 Brl Marinstaben, sekt. I, centralavd.
(1), sekt. II, allm. avd. (1)

Ao 25 Kommendörkapten av 
2. gr.............................. 2 Ao 27/25 Kommendörkapten av 1. eller 2. 

gr. Fo 15 med BK och fo 32/31 
med GbK, stabsintendenter

Ao 25 Major ......................... 1 Ao 27/25 överstelöjtnant eller major. Ma­
rinstaben, krigsorganisations- 
avd.1
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Nuvarande
Antal Föreslagen

lönegradlönegrad tjänstebenämning

Ao 25 Marindirektör av 2. gr 1 Ao 27

Ae 23 Lärare ......................... 1 Ae 25

Ao 23 Mariningenjör av 1. gr 2 Ao 25

Ae 21 Driftingenjör............... 7 Ae 23

Ao 21 Kapten .......................... 3 Ao 25/23

5 Ao, År 25/23

A: 24 Pensionerad officer . . 2 A: 28

Ae 19 Driftingenjör............... 2 Ae 21

Ao 17 Förvaltare ................... 6 Ao 19

2 Ao 19

7 Ao 19

4 Ao 19

5 Ao 19

6 Ao 19

5 Ao 19

Anmärkning ang. tjänste- 
benämning, placering etc.

Marindirektör av 1. gr. Marin­
förvaltningen, skeppsbyggnads- 
avd., fartygsplaneringen 

Förste driftingenjör. Fo 32/31 
med GbK 

Marindirektör av 2. gr. GK med 
KA 3, stabsingenjör, marinför­
valtningen, fartygsbyrån, far- 
tygsbyggnadssekt.

Förste driftingenjör. Fo 46 med 
SK, fo 15 med BK, fo 32/31 med 
GbK, NK med KA 5, byggnads- 
avd., eldet. (4), NK med KA 5, 
byggnadsavd., vvs-det. (1), ÖVS, 
tjänst nr 350 (1), KÖS (1) 

Kommendörkapten av 2. gr. el­
ler kapten. KSS, förste lärare 
i vapenlära, BÖS, artillerisko­
lan, radarskolan 

Begementsofficer eller kapten. 
Marinstaben

Marinstaben, personal- och ut- 
bildningsavd., KSS, intendent 

Fo 32/31 med GbK, byggnads­
avd., ws-det. (1), ÖVS, tjänst 
nr 390 (1)

Flottan. Marinstaben, sekt. III, 
tjg. uoff org. det. (1), uoff- 
det. (2), ubefdet. (2), register- 
det. (1)

Flottan. Marinförvaltningen, ar­
tilleribyrån, amsekt., vapen- 
avd., kontrollkont.

Kustart. Marinstaben, sekt. IV 
(2), chef förrådsgrupp 1 fo 46 
med SK, fo 15 med BK tygför­
valtning (2), tygförvaltarna vid 
GK med KA 3, fo 32/31 med 
GbK och NK med KA 5 (3) 

Kassatjänst. Fo 15 med BK, GK 
med KA 3, NK med KA 5 samt 
BÖS

Flottan. MKS, ekipagesekt. (1), 
ÖVS, ekipagesekt. (1), materiel- 
och drivmedelsförråd (1), ÖVG, 
materiel- och drivmedelsförråd 
(1), chef trängdivision (1) 

Flottan. MKS, artilleri- och ro­
botsekt., provskjutnings- och 
am.det. (1), torped- och min­
sekt., mindet. (1), ÖVS, vapen- 
avd., art.am. förråd (1), min­
förråd (1), ÖVG, vapenavd., 
art. inventarie- och art.am. 
förråd (1), min- och vapen- 
förråd (1)

Flottan. Radiostationer. Hårs- 
fjärden, Tingstäde, Ruda, Karls­
krona, Göteborg
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ae 15 Bokhållare ...................

3

5

1

Ao 19

Ao 19

Ae 17

Kustart. Fo 46 med SK, tygför­
valtning, förrådsgrupp 3 och 4 
(2), fo 15 med BK, tygförvalt­
ning, förrådsgrupp 3 (1) 

Kustart. Intendenturtjänst. Fo 
46 med SK, förrådsgrupp 1 (1), 
fo 15 med BK, förrådsgrupp 1 
(1), GK med KA 3, int. och 
sjukvårdsmaterielförråd (1),
fo 32/31 med GbK, KA-inten- 
denturförråd (1), NK med KA 
5, intendenturförråd (1) 

Assistent. MKO, byggnadsför-

Ao 15 Flaggunderofficer .... 2 Ao 17
valtning

Förvaltare. Kassatjänst. MKS

högst Ae 15 Ingenjör ....................... 4 Ae 17
och fo 32/31 med GbK

ÖVS, tjänst nr 321, 362, 396 och 
421

högst Ae 13 Hydrografassistent . 1 högst Ae 15 Marinstaben
Ao, Ae 11 Kansliskrivare .......... 1 Ao 13 Kontorsskrivare. Kassatjänst.

Ae 11 Materialförvaltare . .

1

1

Ae 13

Ae 13

MKV
Kontorsskrivare. ÖVS tjänst nr 

800
KSS

Ae 9 Hundgårdsförman 1 Ae 10 Fo 15 med BK
Ao, Ae 9 Kontorist ................... 17 Ao, Ae 11 Kansliskrivare. Kassagöromål.

Ae 9 Trädgårdsmästare . . .

1

1

Ae 11

Ae 11

MKO (5), MKS (4), ÖVS (1), 
ÖVG (1), fo 46 med SK (2), GK 
med KA 3 (1), fo 32/31 med 
GbK (2), NK med KA 5 (1) 

Kansliskrivare. MKO, kameral- 
kont., exp.

Fo 32/31 med GbK
Ae 9 Tekniker ....................... 1 Ae 11 ÖVS, tjänst nr 099

Ao, Ae 7 Kanslibiträde............... 1 Ao 9 Kontorist. Marinstaben, telefon-

Bo 1
Flygvapnet
Stabsövermetcorolog

11

1

1

Ao, Ae 9

Ae 9

Bo 3

växeln
Kontorist. Skrivcentraler. MKO, 

MKV, fo 46 med SK, fo 15 med 
BK (2), GK med KA 3, fo 32/31 
med GbK (2), NK med KA 5, 
KSS och BÖS

Kontorist. ÖVS, tjänst nr 024

Ao 27 Flygdirektör av 1. gr 9 Bo 1 F 4, F 9, F 10, F 12, F 13, F 21,

Ao 27/25 överstelöjtnant eller 
major......................... 1 Brl

flygförvaltningen, flygplanby­
rån, flygplansekt. (1), motor- 
byrån, motorsekt. 1 (1), motor- 
sekt. 2 (1)

Regementsofficer. Flygstaben,

Ao 25 Flygdirektör av 2. gr 3 Ao 27
centralavd.

Flygdirektör av 1. gr. CVM, mo-

Ao 25/21 Major eller kapten 1 Ao 27/25

tortekniska kont., CVA, motor- 
tekniska kont., robotkont. 

överstelöjtnant eller major.
FMS
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Ae 21

Ao 21

Flygingenjör .............

Förste trafikledare .

1 Ae 23 Flygingenjör av 1. gr. Flygför­
valtningen, försökscentralen, 
flygplansekt.

32 Ao 23 Två tjänster föreslagna till in-

Ao 21 Kapten ..........................
rättande i prop. 1965:1, bil. 6

1 Ao 25/23 Major eller kapten. Flygförvalt-

Ao 21 Meteorolog ...................
ningen, underhållsavd.

10 Ao 23 Väderleksavd.
Ao 19 Meteorolog ................... 5 Ao 21

Ao 21Ao 19 Trafikledare ............... 25 Förste trafikledare
Ao 17 Förste verkmästare . . 52 Ao 19 Stationsavd. chefer vid baskom-

Ao 17 Förvaltare ................... 9 Ao 19
pani

Kassatjänst. F 2, F 3, F 6, F 7,

Ae 17
F 8, F 11, F 14, F 15 och F 17

Radiokontrollör ......... 1 Ae 19 Förste radiokontrollör. Flygsta-

Ao 15
ben

Förste mästare .......... 1 Ao 17 Förste verkmästare. FTS, ma-

högst Ae 15
skinsekt.

Ingenjör ....................... 11 Ae 17 F 1, F 4, F 9, F 10, F 12, F 13 
(2), F 16, F 18, F 21 (2), avd. 
6, radio

Ae 13 Radioassistent ........... 2 Ae 15 Förste radioassistent
Ae 11 Förste förrådsförman 1 Ae 13 Båtbefälhavare. F 17
Ae 11 Meteorologassistent . . 3 Ae 13 Förste meteorologassistent. F 4.

Ae 9
F 8, F 21

Hundgårdsförman . . . 19 Ae 10
Ao, Ae 9 Kontorist ...................... 19 Ao, Aell Kansliskrivare. Kassagöromål.

Ao, Ae 7
F 1—18, F 21

Kanslibiträde............... 19 Ao, Ae 9 Kontorist. Skrivcentraler.
F 1—18 och F 21

Försvarets
civilförvaltning

Bo 1 Krigsråd ....................... 5 Bo 3
Ae 27

Ao, Ae 25

Byrådirektör ...............

Byrådirektör ...............

2 Be 1 Avdelningsdirektör. Kameralby­
rån, datacentral, jur. byrån, 
patenttekniska sekt.

3 Ao 27 Kameralbyrån, redovisnings-
sekt. (1), kassasekt. (1), revi­
sionsbyrån (1)

Ae 23 Förste byråingenjör . .
1 Ae 27 Kanslibyrån, värnpliktslönesekt.
1 Ae 25 Byrådirektör. Jur. byrån, pa-

Ae 23
tenttekniska sekt.

Förste byråintendent 1 Ae 25 Byrådirektör. Kameralbyrån,

Ao 23
datacentral

Förste byråsekreterare 2 Ao 25 Byrådirektör. Kanslibyrån, all-

Ae 21

männa sekt., lönebyrån, tjäns- 
tesekt.

Byråingenjör ............... 2 Ae 23 Förste byråingenjör. Jur. by­
rån, allm. sekt., patenttekniska 
sekt.

Ae 21 Byråintendent ........... 1 Ae 23 Forste byråintendent. Kameral-

Ao 21
byrån, datacentral

Förste byråsekreterare

"örste byråsekreterare

6 högst Ae 23 Förste byråsekreterare, byrå- 
sekreterare eller amanuens. 
Tjänsterna i Ao 21 förs å över­
gångsstat

Ae 21 4 högst Ae 23 Förste byråsekreterare, byrå-
sekreterare eller amanuens
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao 21 Förste revisor............. 6 högst Ae 23 rörste revisor, revisor eller
amanuens. Tjänsterna i Ao 21 
förs å övergångsstat

Af 17-Ae 21 5 högst Ae 23 Förste byråsekreterare, förste
revisor, byråsekreterare, revi­
sor eller amanuens

Ae 19 1 Ae 21 äyråintendent. Kameralbyrån, 
datacentral

Ae 19 Byråingenjör ............... 1 Ae 21 Jur. byrån, patenttekniska sekt.
Ae 15 2 Ae 17 Kanslibyrån, värnpliktslöne-

sekt., kameralbyrån, datacen-
tral

Ao, Ae 9 1 Ao 11 Kansli skrivare. Jur. byrån,
allm. sekt.

3 Ae 11 Kansliskrivare. Kameralbyrån,
kamrerarkont. (1), datacentral
(2)

Ae 7 Kanslibiträde............... 2 Ae 9 Kontorist. Kameralbyrån

Försvarets
sjukvårdsstyrelse

Bo 1 Byråchef ....................... 1 Bo 3 Materielbyrån
Ao 27 Byrådirektör ............... 1 Bo 1 Avdelningsdirektör. Adm. sekt.
Ae 21 Kamrerare ................... 1 Ae 23
Ae 15 Assistent ...................... 2 Ae 17 Materielbyrån, förvaltningssekt.,

utrustningssekt.
Ao 11 Kansliskrivare ........... 1 Ao 13 Kontorsskrivare. Adm. sekt.

Ao, Ae 9 Kontorist ...................... 1 Ao 11 Kansliskrivare. Adm. sekt.
1 Ae 11 Kansliskrivare. Materielbyrån,

lagerbokföring
Ae 7 Kanslibiträde............... 1 Ae 9 Kontorist. Hälsovårdsbyrån

Militärmedicinska
undersöknings-
centralen

högst Ae 5 Kontorsbiträde .......... 1 Ae 7 Kanslibiträde. F.n. halvtids-

Militärapoteket
Chef för militär-

tjänstgöring

Bp 3
apoteket ...................... 1 Bp 4

Ao 19 Kamrerare ................... 1 Ao 21
Ae 12 Laboratorieassistent 1 Ae 14 Förste laboratorieassistent.

Sterilavd.
Ae 11 Apoteksassistent . . . 2 Ae 13 Förste apoteksassistent. Taxe-

ringsavd., inköpsavd.
Ae 11 Materialförvaltare . . 1 Ae 13
Ae 7 Förste apoteksbiträde 1 Ae 9 Tekniker. Inläggningsdet.
Ae 7 Förrådsman ............... 1 Ae 10 Förrådsförman. Militära sekt.,

utsändningsdet.
1 Ae 9 Tekniker. Allm. sekt., sterilavd.

Försvarets tandvård
Ae 17 Försvarstandläkare 40 Ae 18
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Nuvarande
Antal Föreslagen

lönegrad
Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning benämning, placering etc.

Fortifikations-
förvaltningen

Med avlöning 
från avlöning s- 
anslag

Bp eller Bp eller
Br 3 Forskningschef ........ 1 Br 4
Ao 27 Byrådirektör ............. 1 Bo 1 Avdelningsdirektör. Adm. byrån,
Ae 25 Brandinspektör ..........

personalkont.
1 Ae 27 Kasernvårdsbyrån, brandskydds- 

det.
Byrådirektör. Kasernvårdsby-Ae 23 Förste byråingenjör. . 1 Ae 25

Ae 23 Förste byråsekreterare
rån, Stockholmssekt.

1 Ae 25 Byrådirektör. Adm. byrån, per­
sonalkont.

Förste byråingenjör. Kasern-Ae 21

Ao 21

Byråingenjör ...............

Byråinspektör.............

1 Ae 23
vårdsbyrån, underhållssekt.

1 Ao 23 Förste byråinspektör. Utred-
Ae 21 Förste byråsekreterare 2 Ae 23

ningssekt.
Markbyrån, marksekt. 2, adm.

Ae 19 Byråinspektör.............
byrån, kanslisekt.

1 Ae 21 Utredningssekt.Ae 11 Kansliskrivare .......... 1 Ae 13 Kontorsskrivare. Adm. byrån,

Med avlöning
exp.

från sakanslag
Ae 27 Byrådirektör ............... 4 Be 1 Avdelningsdirektör. Arkitekt­

byrån, arkitektkont. (2), vär­
mebyrån, konstruktionssekt. 1

Ae 25
(1), elektrobyrån, konstruk­
tionssekt. (1)

Byrådirektör ............... 1 Ae 27 Elektrobyrån, underhålls- och

Ae 23
driftsekt.

Förste byråingenjör 5 Ae 25 Byrådirektör. Konstruktionsby-

Ae 21

rån, konstruktionssekt. (2), ar­
kitektbyrån, arkitektkont. (2), 
värmebyrån, konstruktions­
sekt. 2 (1)

Byråingenjör ............... 9 Ae 23 Förste byråingenjör. Arkitekt-
byrån, arkitektkont. (2), ka­
sernvårdsbyrån, underhålls­
sekt. (1), byggnadsbyrån, en-
treprenadsekt. (1), byggnads- 
sekt. (1), värmebyrån, under­
hålls- och driftsekt. (1), väg-

Ao 19 Byråingenjör ...............

och vattenbyggnadsbyrån, sekt. 
för flygfältsprojektering (1), 
vägsekt. (1), sekt. för yttre 
vatten och avlopp (1)

1 Ae 21 Väg- och vattenbyggnadsbyrån,

;Vl *'• »i

Ae 19

sekt. för flygfältsunderhåll. 
Tjänsten i Ao 19 skall ej uppe­
hållas

Byråingenjör ............... 5 Ae 21 Konstruktionsbyrån, konstruk­
tionssekt. 2 (1), mekaniska
sekt. (1), byggnadsbyrån, bygg- 
nadssekt. (2), elektrobyrån, 
konstruktionssekt. (1)
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ae 17 Ingenjör ........................ 1 Ae 19 Byråingenjör. Väg- och vatten- 
byggnadsbyrån, sekt. för flyg- 
fältsprojektering

högst Ae 15 Ingenjör .......................

Regionala organ

3 Ae 17 Projektbyrån, specialdet. (1), 
väg- och vattenbyggnadsbyrån, 
sekt. för flygfältsprojektering 
(1), sekt. för flygfältsunder- 
håll (1)

Be 1 Byggnadsdirektör ....

Försvarets
intendenturverk

6 Be 2

Bo 1 Byråchef ....................... 4 Bo 3
Bo 1 Krigsråd ....................... 1 Bo 3
År 27 Regementsofficer ... 1 Brl Normaliesekt.
Ao 25 Byrådirektör ............... 2 Ao 27 Adm. byrån, personal- och org. 

kont., ekonomisekt.
År 25 Regementsofficer .... 3 År 27 Centralplaneringen (1), livsme- 

delsbyrån, förplägnadsmateriel- 
sekt. (1), drivmedelsbyrån,
centralsekt. (1)

Ae 23 Förste byråingenjör 1 Ae 25 Byrådirektör. Drivmedelsbyrån, 
säkerhetsdet.

Ae 23 Förste byråintendent 1 Ae 25 Byrådirektör. Adm. byrån, per­
sonal- och org.kont.

Ae 23 Förste byråsekreterare 1 Ae 25 Byrådirektör. Adm. byrån, per­
sonal- och org.kont.

Ao 23 Regementsveterinär . 1 Ao 25 Byråveterinär. Förrådsbyrån,
hästdet.

Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23 Adm. byrån, kanslisekt.
År 21

Ae 19

Kapten ..........................

Förste tryckeri-

6 År 25 Regementsofficer. Centralplane­
ringen (1), materielbyrån, cen­
tralsekt. (1). projekteringssekt. 
(1), livsmedelsbyrån, central­
sekt. (1), driftsekt. (1), driv­
medelsbyrån, drivmedelsmate- 
rielsekt. (1)

assistent ................... 1 Ae 21 Byråintendent. Förrådsbyrån,
tryckerikont.

Ae 17 Assistent....................... 2 Ae 19 Byråassistent. Drivmedelsbyrån, 
centralsekt., drivmedelssekt.

Ae 15 Assistent....................... 2 Ae 17 Materielbyrån, projekterings­
sekt., livsmedelsbyrån, drift- 
sekt.

Ae 13 Assistent....................... 1 Ae 15 Materielbyrån, projekterings­
sekt.

Ae 7 Kanslibiträde ............. 2 Ae 9 Kontorist. Normaliesekt. (1), 
adm. byrån, centralexp. (1)

högst Ae 5 Kontorsbiträdo ........ 1 Ae 7 Kanslibiträde. Materielbyrån,
centralsckt.

4—514834
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Nuvarande
Antal Föreslagen

lönegradlönegrad tjänstebenämning

A rmé förval tn ingen
Med avlöning
från avlönings-
anslag

Bo 1 Byråchef ....................... 3 vik. lön
Bo 3

Bp 1 Byråchef ....................... 1 vik. lön
B 3

Bo 1 Chef för central-
planeringen ............... 1 Bo 3

Bp 1 Överingenjör ............... 1 Bp 3

Ao 27 Byrådirektör ............... 2 Bo 1

2 Bgl

Ae 27 Byrådirektör ............... 1 Be 1
Ao 25 Byrådirektör ............... 2 Ao 27

Ao, Ae, Ag 23 Förste byråintendent 1 Ao 25

1 Ae 25

1 Ag 25
Ae 23 Förste byråsekreterare 1 Ae 25

Ae 21 Byråingenjör ............... 4 Ae 23

Ao 21 Byråintendent .......... 1 Ao 23

Ao 19 Byråassistent............... 1 Ao 21

Ae 19 Byråingenjör ............... 2 Ae 21

Af 17-
Ae 21 Amanuens ................... 1 Ae 23

Ao 17 Assistent ...................... 1 Ao 19

Ag 17 Assistent ...................... 1 Ag 19
Ao 17 Förste verkmästare . . 1 Ao 19

Ae 17 Ingenjör ....................... 5 Ae 19

Ae 15 Assistent ...................... 1 Ae 17
Ao 15 Faktor ........................ 1 Ao 17
Ae 15 Förråd sförvaltare .... 1 Ae 17

Anmärkning ang. tjänste- 
benämning, placering etc.

Överingenjör. Tygförrådsbyrån 
am.förrådsbyrån, normalieby- 
rån

överingenjör. Kontrollbyrån

Elektroavd., specialtekniska 
sekt. Vid uppkommande vakans 
placeras tjänsten i Be 3 

Avdelningsdirektör. Elektroavd. 
specialtekniska sekt., adm. by­
rån, personalkont. 

Avdelningsdirektör. Fordons- 
avd., kontrollsekt., elektroavd., 
kontrollsekt. Tjänsterna i Ao 
27 skall ej uppehållas 

Avdelningsdirektör. Systemkont 
Vapenavd., ritkont., fordonsby- 
rån, projektsekt.

Byrådirektör. Am. förrådsbyrån 
am. redovisningssekt. 

Byrådirektör. Adm. byrån, org. 
kont.

Byrådirektör. Transportkont. 
Byrådirektör. Adm. byrån, per­
sonalkont.

Förste byråingenjör. Fordons- 
avd., kontrollsekt. (1), verk- 
stadsavd., krigsreparationssekt 
(2), normaliebyrån, bibliotek 
O)

Förste byråingenjör. Vapenavd. 
centralsekt.

Byråintendent. Adm. byrån, eko­
nomisekt.

2. vapenbyrån, raketsekt., nor­
maliebyrån, beskrivningssekt.

Förste byråintendent. Vapen 
avd., centralsekt.

Byråassistent. Centralplane­
ringen

Byråinspektör. Transportkont. 
Normaliebyrån, experimentverk­
stad

Byråingenjör. 2. vapenbyrån, 
kem.sekt. (1), kontrollbyrån, 
am.sekt. (2), fältarbetsbyrån, 
brosekt. (1), fordonsbyrån, 
släpfordonssekt. (1)

Adm. byrån, ekonomisekt. 
Normaliebyrån, förlagssekt. 
Kontrollbyrån, mätdonssekt.
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao 15 Ingenjör ....................... 2 Ae 17 1. vapenbyrån, eldledningssekt., 
verkstadsavd., krigsrepara-
tionssekt. Tjänsterna i Ao 15 
skall ej uppehållas

högst Ae 15 Ingenjör ....................... 2 Ae 17 Elektroavd., kontrollsekt.
Ae 13 Kontorsskrivare ......... 1 Ae 15 Assistent. Adm. byrån, ekonomi­

sekt.
Ae 13 Verkstadsförman ... 1 Ae 15 Verkmästare. Normaliebyrån,

experimentverkstad
Ae 11 Kansliskrivare ........... 1 Ae 13 Kontorsskrivare. Fordonsbyrån, 

bilut tagningssekt.
Ao 9 Kontorist ...................... 3 Ao 11 Kansliskrivare. Fordonsbyrån, 

biluttagningssekt.
Ag 9 Kontorist ...................... 1 Ag 11 Kansliskrivare. Transportkont.
Ae 9 Tekniker ....................... 2 Ae 11 Elektroavd., kontrollsekt., nor­

maliebyrån, beskrivningssekt.
Ao, Ae 7 Kanslibiträde ............. 6

3

Ao 9

Ae 9

Kontorist. 1. och 2. vapenbyrån, 
fältarbets-, tele-, radar- och 
driftbyrån, byråchefssekr. (6) 

Kontorist. Fordons-, am.förråds- 
och normaliebyrån, byråchefs­
sekr.

Ao, Ae 7 Kanslibiträde ............. 2 Ao, Ae 9 Kontorist. Elektroavd., kontroll­
sekt., specialtekniska sekt.

Ae 7 Tekniskt biträde 1 Ae 9 Tekniker. Normaliebyrån, be­
skrivningssekt.

högst Ae 5 Kontorsbiträde ..........

Med avlöning 
från sakanslag

1 Ae 7 Kanslibiträde. Normaliebyrån, 
bibliotek

Ae 13 Verkstadsförman ... 6 Ae 15 Verkmästare
Ae 11 Förman ....................... 4 Ae 13 Verkstadsförman. A 1 (3), ST

(1)
Ae 7 Kanslibiträde .............

Arméförvalt ningens 
anstalter

1 Ae 9 Kontorist. Lv 3

Ae 15 Assistent ....................... 5 Ae 17 BT, NT, KT, SMT, BLT
Ae 13 Kontorsskrivare .... 1 Ae 15 Assistent. GT
Ae 7 Förrådsman ...............

Marin för vattningen 
Med avlöning 
från avlönings- 
anslag

2 Ae 10 Förrådsförman. GT, SMT

Bo 1

Bo 1

Bp 1

Byråchef .......................

Chef för central­
planeringen ...............

Chef för fartygs-

1

1

vik. lön
Bo 3

Bo 3

överingenjör. Normaliebyrån

planeringen ............... 1 Bp 3 Vid uppkommande vakans pla­
ceras tjänsten i Be 3

Ao, Ae 25 Byrådirektör ............... 6 Ao, Ae 27 Torpedbyrån, torpedsekt. (1), 
minbyrån, minsekt. (1), ubåts- 
byrån, ubåtsbyggnadssekt. (1), 
förrådskont., förrådsdriftsekt. 
(1), adm. byrån, personalkont. 
(1), ekonomisekt. (1)
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao, Ae 23 Förste byråingenjör 4 Ao, Ae 25 Byrådirektör. Telebyrån, radio­
sekt. (1), telelab. (1), maskin­
byrån, anläggningssekt. (1), 
elektrobyrån, anläggningssekt. 
(1)

Ao 23 Förste byråintendent 1 Ao 25 Byrådirektör. Adm. byrån, org. 
kont.

Ae 21 Antikvarie ................... 1 Ae 23 Normaliebyrån, chef m.fl.
Ao, Ae 21 Byråingenjör ............... 1

3

Ao 23

Ae 23

Förste byråingenjör. Fartygs- 
byrån, projektsekt.

Förste byråingenjör. Minbyrån, 
minskyddssekt., maskinbyrån, 
anläggningssekt., verkstadsby- 
rån, driftsekt.

Ae 21 Byråintendent ........... 2 Ae 23 Förste byråintendent. Vapen- 
avd., kontrollkont., normalie­
byrån, chef m.fl.

Ae 21 Förste byrå sekreterare 1 Ae 23 Adm. byrån, kanslisekt.
A: 24 Pensionerad officer . . 1 A: 28 Vapenavd., exp.

Ao, Ae 19 Byråingenjör ............... 2

5

Ao 21

Ae 21

Fartygsbyrån, fartygsbyggnads- 
sekt., maskinbyrån, anlägg­
ningssekt.

Torpedbyrån, ritkont., minby­
rån, minexperimentsekt., tele­
byrån, telefonsekt., vapenavd., 
kontrollkont., ubåtsbyrån, dy­
keri- och bärgningsdet.

Ae 17 Assistent....................... 1 Ae 19 Byråassistent. Adm. byrån, eko­
nomisekt.

Ae 17 Ingenjör ....................... 2 Ae 19 Byråingenjör. Artilleribyrån,
mekaniska sekt., torpedbyrån, 
torpedsekt.

högst Ae 15 Ingenjör ....................... 1 Ae 17 Vapenavd., kontrollkont.
Ao 9 Kontorist....................... 1 Ao 11 Kansliskrivare. Adm. byrån, exp.

Ao, Ae 7 Kanslibiträde...............

Med avlöning från 
sakanslag

2

2

Ao 9

Ae 9

Kontorist. Adm. byrån, ekono­
misekt., centralplaneringen 

Kontorist. Maskinbyrån, chef 
m.fl., elektrobyrån, chef m.fl.

Ae 21 Driftingenjör............... 1 Ae 23 Förste driftingenjör. GK med 
KA 3, verkstad

Ae 19 Driftingenjör............... 1 Ae 21 ÖVG, ritkont.
Ae 19 Driftingenjör............... 2 Ag 21 ÖVS, konstruktionskont. Tjäns­

terna i Ae 19 skall ej uppe­
hållas

Ae 17 Förste bokhållare .... 1 Ag 19 Driftassistent. ÖVS, ekonomi­
sekt. Tjänsten i Ae 17 skall ej 
uppehållas

Ae, Ag 15 Verkmästare ............... 4

1

Ae 17

Ag 17

Förste verkmästare. Fo 46 med 
SK, fartygs- och verkstadsför­
valtning (2), GK med KA 3, 
verkstad (1), NK med KA 5. 
tygförvaltning, tygverkstad (1) 

Förste verkmästare. ÖVS, varvs- 
verkstäderna

Ae 15 Verkmästare ............... 1 Ag 17 Förste verkmästare. ÖVS, varvs- 
verkstäderna. Tjänsten i Ae 15 
skall ej uppehållas
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ae 13 Förrådsmä stare........... 3 Ae 15 Förrådsförvaltare. Fo 46 med
SK, fo 15 med BK, GK med KA

Ae 13 Verkstadsförman .... 5 Ag 15
O

Verkmästare. ÖVS, Tjänsterna i
Ae 13 skall ej uppehållas

6 Ae 15 Verkmästare. ÖVG (2), fo 46
med SK (1), fo 15 med BK (1), 
GK med KA 3 (1), NK med KA
5 (1)

Ag 13 Verkstadsförman . . 1 Ag 15 Verkmästare. ÖVS
Ae 9 Kontorist....................... 1 Ae 11 Kansliskrivare. GK med KA 3
Ae 7 Kanslibiträde............... 2 Ae 9 Kontorist. ÖVS, planeringssekt.,

GK med KA 3
högst Ae 5 Tekniskt biträde .... 1 Ae 7 ÖVS, konstruktionskont.

Flygförvaltningen
Med avlöning från
avlöningsanslag

överingenjör. Försöksbyrån ochBo 1 Byråchef ....................... 2 vik. lön
Bo 3 normaliebyrån

Ao 27 Byrådirektör ............... 1 Bo 1 Avdelningsdirektör. Adm. byrån,
personalkont.

Ao 27 Flygdirektör av 1. gr. 
eller byrådirektör . . 4 Bo 1 Flygdirektör av 1. gr. eller av-

delningsdirektör. Flygelektro- 
byrån, dataöverföringssekt.,
telebyrån, sekt. för rörlig ra­
diokorn., sekt. för fast radio­
korn., förrådsbyrån, reservdels- 
planeringssekt.

Ao 25 Byrådirektör ............... 1 Ao 27 Luftbevakningsbyrån, anlägg-
ningssekt.

Ao 25 Flvgdirektör av 2. gr.
Flygdirektör av 1. gr. eller byrå-eller byrådirektör 2 Ao 27
direktör. Vapenbyrån, kontroll­
sekt., driftbyrån, driftsekt.

Ao 23 Flygingenjör av 1. gr. 1 Ao 25 Flygdirektör av 2. gr. Personal-
och utbildningssekt.

Ao 23 Flygingenjör av 1. gr
eller förste byrå- 
ingenjör ................... 1 Ao 25 Flygdirektör av 2. gr. eller byrå-

direktör. Driftbyrån, driftsekt.
Ae 23 Förste byråingenjör 12 Ae 25 Byrådirektör. Försökscentralen,

förbindelsesekt. (1), vapensekt. 
(1), clektrosckt. (1), flygplan­
sekt. (1), motorsekt. (1), robot- 
sekt. (1), konstruktionssekt, 
(1), kontrollsekt. (1), robot- 
avd., planerings- och kontroll­
sekt. (1), förrådsbyrån, för- 
rådssekt. (1), projektbyrån, 
robotsekt. (1), normaliebyrån,
bibliotek (1)

Ae 23 Förste byråintendenl 1 Ae 25 Byrådirektör. Inköpsavd., svensk
inköpssekt. 1

Ao 23 Förste byråsekreterar< 1 Ao 25 Byrådirektör. Adm. byrån, per-
sonalkont.
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Ao, Ae 21 Byråingenjör ............. 2 Ao 23 Förste byråingenjör. Vapenby­
rån, siktessystemsekt., motor­
byrån, apparatsekt.

5 Ae 23 Förste byråingenjör. Försöks-
centralen, konstruktionssekt.
(2), driftbyrån, driftsekt. (1), 
projektbyrån, facksekt. (1), un­
derrättelsecentralen (1)

Ae 21

Ae 21

Byråingenjör eller 
byråintendent ..........

Byråintendent ..........

1 Ae 23 Förste byråingenjör eller förs­
te byråintendent. Normalieby- 
rån, beskrivningssekt.

3 Ae 23 Förste byråintendent. Inköps-

Ae 21 Flygingenjör eller

avd., svensk inköpssekt. 2 (2), 
normaliebyrån, bibliotek (1)

2 Ae 23 Flygingenjör av 1. gr. eller förs-
byråingenjör .......... te byråingenjör. Flygplanby­

rån, projektsekt., motorbyrån,
motorsekt. 1

Ae 21 Förste byråsekreterare 3 Ae 23 Adm. byrån, kanslisekt. (1),

Ae 21
personalkont. (2)

Kamrerare ................... 1 Ae 23 Förrådsbvrån, kontorssekt.
Ao, Ae 19 Byråassistent............... 1 Ao 21 Byråintendent. Driftbyrån, av-

talsdet.
2 Ae 21 Byråintendent. Förrådsbyrån,

utredningsdet. (1), underhålls- 
avd., centralsekt. (1)

Ae 19 Byråassistent eller 1 Ae 21 Byråingenjör eller byråinten-

Ao, Ae 19
byråingenjör .......... dent. Telebyrån, centraidet.

Byråingenjör ............... 2 Ao 21 Flygplanbyrån, projektsekt.,
underhållsavd., centralsekt.

8 Ae 21 Vapenbyrån, siktessystemsekt.

Ae 17

(1), försökscentralen, motor­
sekt. (1), mätsekt. (1), kon­
struktionssekt. (2), förrådsby­
rån, reservdelsplaneringssekt. 
(3)

Assistent ....................... 1 Ae 19 Byråassistent. Förrådsbyrån, in-

Ao 17 Faktor ...........................
köpssekt.

1 Ao 19 Byråassistent. Normaliebyrån,

Ao, Ae 17 Ingenjör .......................
förlagssekt.

2 Ao 19 Byråingenjör. Flygplanbyrån,
flygplansekt., telebyrån, an- 
läggningssekt.

5 Ae 19 Byråingenjör. Försökscentralen,

Ae 15 Assistent .......................

kontrollsekt. (1), driftbyrån, 
driftsekt. (3), förrådsbyrån, 
reservdelsplaneringssekt. (1)

3 Ae 17 Förrådsbyrån, förrådssekt., in-

högst Ae 15

köpsavd., svensk inköpssekt. 2, 
adm. byrån, ekonomisekt.

Ingenjör ....................... 17 Ae 17 Vapenbyrån, centralsekt. (1), 
flygplanbyrån, flygplansekt.
(1), ritkont. (1), försökscentra­
len, elektrosekt. (3), robotsekt. 
(1), mätsekt. (2), konstruk­
tionssekt. (3), verkstadssekt. 
(1), kontrollsekt. (3), förråds­
byrån, reservdelsplanerings­
sekt. (1)
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ae 13 Förrådsmästare........... 1 Ae 15 Förrådsförvaltare. Förrådsby-
rån, förrådssekt.

Ae 13 Kontorsskrivare.......... 3 Ae 15 Assistent. Förrådsbyrån, kon- 
torssekt. (1), inköpsavd., svensk 
inköpssekt. 2 (1), adm. byrån, 
ekonomisekt. (1)

Ae 11 Kansliskrivare ........... 3 Ae 13 Kontorsskrivare. Försökscentra- 
len, centralsekt., normalieby- 
rån, förlagssekt., adm. byrån, 
ekonomisekt.

Ao 9 Kontorist....................... 1 Ao 11 Biblioteksassistent. Normalie- 
byrån, bibliotek

Ae 7 Kanslibiträde............... 6 Ae 9 Kontorist. Motorbyrån, centrai­
det. (1), kontrollsekt. (1), flyg- 
elektrobyrån, centraidet. (1), 
projektbyrån, chef m.fl. (1), 
försöksbyrån, chef m.fl. (1), 
centralplaneringen (1)

Ae 7 Tekniskt biträde .... 2 Ae 9 Tekniker. Normaliebyrån, stan- 
dardiseringssekt.

Högst Ae 5

Bp, Be 1

Kontorsbiträde ...........

Med avlöning från 
sakanslag 

Verkstadsöver-

3 Ae 7 Kanslibiträde. Försökscentralen, 
centralsekt. (2), normalieby­
rån, centraidet. (1)

ingenjör 3
3

Bp 3
Be 3

C VM, CVV, CVA
C VM, CVV, CVA

Ae 25 Verkstadsingenjör .... 4 Ae 27 CVM nr 15 och 60, CVV nr 14, 
CVA nr 32

Ae 23 Förste driftingenjör . . 7 Ae 25 Verkstadsingenjör. CVM nr 19, 
61 och 62, CVV nr 15, CVA nr 
32 a, 35 a och 36

Ae 21 Driftingenjör............... 17 Ae 23 Förste driftingenjör. CVM nr 20, 
21, 22, 23, 24, 63, 64, 65 och 66, 
CVV nr 16, 17, 18, 19 och 20, 
CVA nr 38, 39 a och 41 a

Ae 19 Driftassistent............... 2 Ae 21 Driftintendent. CVM nr 36, CVA 
nr 42 a

Ae 19 Driftingenjör............... 16 Ae 21 CVM nr 25, 26, 28, 29, 31, 32, 33, 
67, 69, 70, 71 och 72, CVV nr 24 
och 25, CVA nr 46 och 47

Ag 19
Ag 19

Driftingenjör...............
Driftingenjör eller

2 Ag 21 CVA nr 25 och 26

driftassistent ........... 1 Ag 21 Driftintendent. CVV nr 23
Ae 17 Förste verkmästare . . 3 Ae 19 CVM nr 40, CVV nr 36 och 37
Ae 17 Förrådsförvaltare . . . . 2 Ae 19 CVM nr 41, CVV nr 28
Ae 17 Ingenjör ....................... 9 Ae 19 Driftingenjör. CVM nr 37, 38 och 

39, CVV nr 30, 31, 32, 33 och 
35, CVA nr 53

högst Ae 15 Ingenjör ....................... 3

6

Ae 19

Ae 17

Driftingenjör. CVM nr 42, 43 och 
44

CVM nr 45, 46, 47 och 48, CVV 
nr 40 och 41

högst Ag 15 Ingenjör ....................... 1 Ag 17 CVM nr 73
Ae 15 Verkmästare ............... 5 Ae 17 Förste verkmästare. CVM nr 50 

och 51, CVV nr 38 och 39, CVA 
nr 57
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Ae 13 Verkstadsförraan . . . . 11 Ae 15 Verkmästare. CVV nr 43, CVA 
(10)

Ae 7 Kanslibiträde............... 1 Ae 9 Kontorist. CVV nr 46
högst Ae 5 Kontorsbiträde ..........

Krigsarkivet

17 Ae 7 Kanslibiträde. F 1, F 3—13, 
F 15—18, F 21

Ae 11 Arkivassistent ...........

Armémuseum

1 Ae 13 Förste arkivassistent

Ae 7 Biblioteksbiträde ....

Marinmuseet och mo­
dellkammaren i Karls­
krona

1 Ae 11 Biblioteksassistent

Ae 23 Intendent ...................

Försvarets forsknings­
anstalt

1 Ae 25

Bo 1
Be, Bp, Br 1

Krigsråd .......................
Laboratoriechef eller

1 Bo 3

högst Ae 27
laborator ...................

Förste forskningsin­
genjör eller forsk-

6 Be, Bp, Br 3 överingenjör

Ao 25

högst Ae 25

ningsingenjör .......... 14 Be 1 Laboratoriechef eller laborator
Byrådirektör ...............

Förste forskningsin­
genjör eller forsk­
ningsingenjör ..........

2

9

Ao 27

högst Ae 27

Adm. byrån, kanslisekt., perso- 
nalkont.

Ae 23 Förste byråsekreterare 1 Ae 25 Byrådirektör. Adm. byrån, per- 
sonalkont.

Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23 Adm. byrån, personalkont.
Ae 21 Kamrerare ...................

Militärpsykologiska
institutet

1 Ae 23

Ae 25 Militärpsykolog........... 1 Ae 27 Förste militärpsykolog
A: 24 Pensionerad officer . .

Centrala värnplikts- 
byrån

1 A: 28

Ag 13 Assistent ....................... 1 Ag 15 Armédet.
Ae 11 Tekniker ....................... 2 Ae 13 Tekniska det., exp.
Ao 7 Kanslibiträde...............

Militärmusiken

1 Ao 9 Kontorist. Exp.

Ao 21 Musikdirektör av 1. gr. 16 Ao 23 Musikdirektör
Ao 17/15 Musikdirektör av 2. gr.

Försvarets personal­
vård

8 Ao 23 Musikdirektör

Bo 1 Byråchef ....................... 1 Bo 3
Ae 25 Byrådirektör ............... 1 Ae 27 Socialtjänstavd.
Ae 21 Stabskonsulent .......... 2 Ae 23 Förste byråsekreterare. Central- 

avd., socialtjänstavd. 1 tjänst 
föreslagen till inrättande i 
prop. 1965:1, bil. 6
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

A: 24 Pensionerad officer . 2 A: 28 Soeialtjänstavd., undervisnings-

Ae 11 Kansliskrivare .......... 1 Ae 13
avd.

Kontorsskrivare. Exp.

Ao 27/25
Försvarshögskolan 
överstelöjtnant eller 
major......................... 2 Br 1/Ar 27 Regementsofficer

Ao 27/25 Kommendörkapten av 
1. gr. (överstelöjt­
nant) eller kommen­
dörkapten av 2. gr. 
(major) ....................... 1 Br 1/Ar 27 Regementsofficer

A: 24 Pensionerad officer . 1 A: 28

Ae 9
Militärhögskolan 
Kontorist....................... 2 Ae 11 Kansliskrivare. Sekr. åt chefen

Ae 7 Kanslibiträde, ........... 1 Ae 9

för militärhögskolan (1), kas- 
sagöromål (1)

Förste biblioteksbiträde

Bp 3

Flygtekniska försöks­
anstalten

Avdelningschef .......... 5 of överingenjör
Ae 27 Byrådirektör ............. 1 Be 1 Avdelningsdirektör. Kansliet

V huvudtiteln

Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Bo 3
Riksförsäkringsverket 
Avdelningschef .......... 2 Bo 4

GöromålsbestridandeB 3 Avdelningschef ........... 1 B 4
Bo, Be 1 Byråchef ....................... 11 Bo, Be 3
B 1 Byråchef ....................... 1 B 3 Göromålsbestridande

Ao, Ae 27 Byrådirektör ............... 5 Bo, Be 1 Avdelningsdirektör. Tekniska by-

Byrådirektör ............... 3 Ao, Ae 27

rån, avgiftsbyrån, matematisk­
statistiska byrån, org. sekt. och 
lagbyrån, ombudsmannasekt. 

Första skaderegleringsbyrån,

Ao, Ae 23 Förste byråsekreterare 9 Ao, Ae 25

andra skaderegleringsbyrån och 
allm. byråns sekretariat 

Byrådirektör. Kanslibyrån, per-

Ao 21 Förste byråsekreterare 13 Ao 23

sonalsekt., avgiftsbyrån, upp- 
bördssekt. (3), revisionssekt. 
(1), besvärsbyråerna (3) och 
lagbyrån, utredningssekt.

Ao 21 Förste aktuarie.......... 2 Ao 23
Ao 21 Förste byråingenjör. 1 Ao 23

KanslibyrånAo 15 Assistent ....................... 1 Ao 17
Ao, Ae 15 Förste kontorsskrivare 3 Ao, Ae 17 Assistent
Ao, Ae 13 Kontorsskrivare ......... 5 Ao, Ae 15 Förste kontorsskrivare
Ao, Ae 11 Kansliskrivare .......... 3 Ao, Ae 13 Kontorsskrivare
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Nuvarande
Antal Föreslagen

lönegrad benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning

Aoll Materialförvaltare 1 Ao 13
Ao, Ae 9 Kontorist . 10 Ao, Ae 11 KansliskrivareAo 9
Ao, Ae 7

Förste expeditionsvak 
Kanslibiträde ...........

1
10

Ao 11
Ao, Ae 9

Tekniker. Offsetanläggningen 
Kontorist

Socialstyrelsen
Bo 1 Byråchef ....................... 5 Bo 3
B 1 Byråchef ....................... 1 B 3 GöromålsbestridandeAg 21 Byråingenjör ............... 1 Ag 23

Ao, Ae 21 Förste byråsekreterare 4 Ao, Ae 23
Af 17-Ae 21 Amanuens ................... 1 Ae 23 Förste byråsekreterare. Barna-

Ungdoms-
vårds- och skolbyrån

vårdsskolorna
Ao, Ae 13 Förste yrkesmästare 3 Ao, Ae 15 Verkmästare. Fagared, Hammar-
Ao, Ae 13 Förste tillsynsman . . >63 Ao, Ae 14

gården och Ryagården 
TillsynsmanAo, Ae 13 Befallningsman.......... 11 Ao, Ae 14

Ao, Ae 13 Trädgårdsmästare . . 7 Ao, Ae 14
Ao, Ae 13 Förste yrkesmästare '29 of Verkstadsf örmanAe 11 Yrkesmästare ............. *21 Ae 13 VerkstadsförmanAe 11 Tillsynsman ............... *39 Ae 14 TillsynsmanAo 11 Befallningsman.......... 4 Ao 12
Ao, Ae 11 Trädgårdsmästare . . . 5 Ao, Ae 12
Ao, Ae 10 Ladugårdsförman . . . 11 Ao, Ae 11

Ao, Ae, Ag 10 Vårdare ....................... »170 Ao, Ae, Ag 11
Statens vårdanstalter
för alkoholmiss- 
brukare

Ae 17 Ingenjör ....................... 2 Ae 19 Svartsjö och GudhemAo 15 övertillsynsman 3 Ao 16
Ao 13 Befallningsman.......... 1 Ao 14

Ao, Ae, Ag 13 Förste tillsynsman *15 Ao, Ae, Ag 14 TillsynsmanAo, Ae 13 Förste yrkesmästare. 4 of VerkstadsförmanAo, Ae 11 Yrkesmästare ............. 5 Ao, Ae 15 Verkmästare. Svartsjö (2), Gud-
Ao, Ae 11 Yrkesmästare ............. 8 Ao, Ae 13

hem (2) och Brotorp (1) 
Verkstadsförman. Svartsjö (3),

Ao, Ae, Ag 11 Tillsynsman ............. *15 Ao, Ae, Ag 14
Gudhem (4) och Brotorp (1)

Ao, Ae 11 Ladugårdsförman .... 2 Ao, Ae 12
Ao, Ae 11 Trädgårdsmästare . . . 3 Ao, Ae 12

Ae 11 Skogsförman 1 Ae 12
Ao 11 Jordbruksf örman 1 Ao 12

Ao, Ae, Ag 10 Vårdare ................. >75 Ao, Ae, Ag 11
Ao, Ae, Ag 10 Förman ................. J20 Ao, Ae, Ag 11

Ae 9 Kontorist ...................... 1 Ae 11 Kansliskrivare. Venngarn
Länsnykterhets-
nämnderna

Ae 7 Kanslibiträde ............. 24 Ae 9 Kontorist
Arbetarskydds-
styrelsen

Bo 1 Byråchef ........... 2 Bo 3
Ao, Ae 25 Byrådirektör ............... 4 Ao, Ae27 ållm. tekn. byrån (2) och ma-

skintekn. byrån (2)
Ungefärligt antal
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao 23 Förste byråsekreterare 1 Ao 25 Byrådirektör. Arbetstidsbyrån
Ao, Ae 21 Förste byråingenjör 5 Ao, Ae 23 Allm. tekn. byrån (2) och ma-

skintekn. byrån (3)
Ae 19 Byråingenjör ............... 1 Ae 21 Förste byråingenjör. Maskin-

tekn. byrån
Ag 17 Distriktsinspektör . . . 1 Ag 19 Assistent. Skogsavd.
Ao 11 Materialförvaltare 1 Ao 13
Ao 9 Kontorist ...................... 1 Ao 11 Kansliskrivare. Verkschefens

sekr.

Yrkesinspektionen
Ae 17 Distriktsinspektör . . . 16 Ae 19 Distriktsingenjör

Ae, Ag 17 Ae, Ag 19 Skogsyrkesinspektionen. Assi-
stent

Medicinalstyrelsen
Bp 3 Medicinalråd ............... *7 of
Bp 3 Överinspektör ............. J2 of

Lag- och utredningsbyrån, ka-Bo 1 Byråchef ...................... 2 Bo 3
meralbyrån

Ao 27 Byrådirektör ............... 3 Eg l2) Avdelningsdirektör. Statistiska
avd., avd. för mentalsjukhusens 
ekonomiska förvaltning och
apoteksbyrån

Ao 25 Byrådirektör ............... 2 Ao 27 Överdirektörens avd. och kame-
ralbyrån

Ao, Ae 23 Förste byråsekreterare 2 Ao, Ae 25 Byrådirektör. Kameralbyrån och
apoteksbyrån

Ag 21 Rehabiliterings-
konsulent ................... 2 Ag 23

Ao, Ae, Ag 21 Förste byråsekreterare 5 Ao, Ae 23
Ao, Ae, Ag21 Förste aktuarie.......... 3 Ao, Ae, Ag 23
Af 17-Ae 19 Amanuens ................... 1 Ae 23 Förste byråsekreterare. Kame-

ralbyrån
Ae 15 Assistent ...................... 1 Ae 17 Nämnden för internationella

liälsovårdsärenden
Ao 13 Kontorsskrivare ......... 1 Ao 15 Bokhållare. Kameralbyrån
Ao 11 Materialförvaltare 1 Ao 13
Ae 9 Kontorist ...................... 3 Ae 11 Kansliskrivare, överdirektörens

avd., statistiska avd. och byrån 
för social- och rättspsykiatri

Ao, Ae 7 Kanslibiträde ............. 2 Ao, Ae 9 Kontorist. Kameralbyrån och
telefonväxeln

högst Ae 5 Kontorsbiträde .......... 1 Ae 7 Kanslibiträde. Telefonväxeln.

Medicinalstyrelsens
sjukvårdsbered-
skapsnämnd

Ae 23 Förste byråsekreterare 1 Ae 25 Byrådirektör

Ao, Ae 25
St råi s k y dd so er k sambet 
Förste strålskydds-
inspektör ................... 2 Ao, Ae 27 Möntgcnkontrollavd., kärnfysi-

kaliska avd.
Ae 25 Förste fysiker .......... 1 Ae 27 Avd. för klinisk radiofysik

1 EU särskilt arvode på 15 000 kronor för år skall utgå. I fråga om detta arvode skall bestäm­
melserna i punkt 2 anmärkningarna till bilaga D TB Saar äga motsvarande tillämpning.

1 Tjänster i Ao 27 skall icke uppehållas.
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Nuvarande Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­
benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Ae 17 Ingenjör ....................... 1 Ae 19 Röntgenkontrollavd.
Ae 11 Kansliskrivare ........... 1 Ae 13 Kontorsskrivare. Kansliet
Ae 9 Kontorist ................... 1 Ae 11 Kansliskrivare. Kansliet

Bo, Be 1

Centrala sjukvårds­
beredningen

Byråchef ....................... 2 Bo, Be 3
högst Ae 21 Byråingenjör ............... 1 högst Ae 23 Förste byråingenjör (byråingen-

Ae 25

Statens institut för 
folkhälsan

Förste kemist............. 1 Ae 27

jör). Utrustningsbyrån

Födoämneshygieniska avd.
Ae 23 Förste avdelnings- 

ingenjör ...................... 2 Ae 25 Förste forskningsingenjör. Yr-

Ae 19 Assistent ...................... 2 Ae 21
keshygieniska avd. 

Födoämneshygieniska avd.
Ae 17 Assistent ...................... 1 Ae 19 Yrkeshygieniska avd.
Ae 15 Assistent ...................... 3 Ae 17 Yrkeshygieniska avd. (2), vita-

Ae 11 Materialförvaltare . 1 Ae 13
minavd. (1)

Ae 9 Kontorist ...................... 1 Ae 11 Kansliskrivare. Adm. sekt.
Ae 9 Kontorist ...................... 1 Ae 11 Kansliskrivare. Distriktssköter-

Ae 9 Stallförman ............... 1 Ae 12
skeskolan

Tillsynsman
Ae 7 Kanslibiträde ............. 2 Ae 9 Kontorist. Adm. sekt.

Ae, Ag 23

Statens bakteriolo­
giska laboratorium 

Ingenjör ....................... 2 Ae, Ag 25 Ekonomiavd.
Ae 23 Kamrerare ................... 1 Ae 25 Byrådirektör. Ekonomiavd.
Ag 21 Kamrerare ... 1 Ag 23

högst Ae 15 Laboratorieingenjör 3 Ae 17 Kemiska avd.
Ae 13 Bokhållare .................. 1 Ae 15 Ekonomiavd.
Ao 13 Förman ....................... 1 Ao 14 Förste instrumentmakare. Ke-

Ae 12 Laboratorieassistent 5 Ae 14
miska avd.

Förste laboratorieassistent. Vi-

Ao 11 Materialförvaltare . . . 1 Ao 13

rologiska avd., histolog. lab. 
Att placeras av myndigheten
(4)

Ae 9 Kontorist ...................... 1 Ae 11 Kansliskrivare. Kameralkonto-

Ae, Ag7 Kanslibiträde ............. 2 Ae, Ag 9
ret

Kontorist. Personalkontoret och

högst Ae 5 Kontorsbiträde .......... 5 Ae 7
ekonomiavd.

Kanslibiträde
högst Ae 5 Institutionsbiträde . 6 Ae 7 Förste institutionsbiträde

Ae 9

Statens rättskemiska 
laboratorium

Kontorist ...................... 1 Ae 11 Kansliskrivare. Blodgruppssero-

Ae 11

Statens farmacevtiska 
laboratorium 

Kansliskrivare ........... 1 Ae 13

logiska avd.

Kontorsskrivare
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.
tjänstebenämning lönegrad

lönegrad

Statens rättsläkar-
stationer

Ae 27 Rättsläkare ............... 1 Bl
Ag 20 Rättsläkararaanuens Ag 21

Stockholmhögst Ae 10 Laboratorieassistent 1 Ae 12
Äg 7 ianslibiträde ............. 1 Ag 9 Kontorist. Stockholm

Statens mentalsjukhus

Ao 21 Sjukhusintendent ... 1 Ao 23 Salberga
Ao 12 Tvättföreståndare ... 1 Ao 14 Restad

2 Ao 13 Ulleråker, S :ta Maria
Ao, Ae 10 Ladugårdsförman . . 8 Ao, Ae 11

Ao 9 Bitr. tvättföreståndare 10 Ao 10

Statens skol- och
yrkeshem på
Salbohed

Ae 12 Jordbruksf öreståndare 1 Ae 13
Ao 11 Trädgårdsmästare . . 1 Ao 13
Ae 10
Ao 11

Ladugårdsförman . . 
Yrkesmästare .............

1
2

Ae 11
Ao 13 Verkstadsförman

Ao 11 Tillsynsman ............... 2 Ao 14
Ao, Ae 10 Vårdare ....................... M0 Ao, Ae 11

Statens skol- och
yrkeshem i Laxå

Ae 11 Yrkesmästare ............. 1 Ae 13 Verkstadsförman
Ae 10 Vårdare ....................... MO Ae 11

Karolinska sjukhuset
Avdelningsdirektör. Kansli- ochAo 27 Byrådirektör ............. 1 Bo 1
personalavd.

Ao 23 Bitr. sjukhusintendent 1 of Kamrerare
Ae 18 Personalkonsulent 1 Ae 19

Assistent. Neurologisk rehabili-Ae 14 Terapiföreståndare . 1 Ae 15

Ao, Ae 13 Förste maskinist . . . 5 Ao, Ae 15
Verkmästare. Fastighetssekt.Ae 13 Verkstadsförman . . 1 Ae 15

Ae 12 Bitr. tvättföreståndare 1 Ae 14
Kontorsskrivare. Avlöningssekt.Ae 11 Kansliskrivare ......... 1 Ae 13

Ae 10 Hantverkare ............. 1 Ae 13 Verkstadsförman. Fastighets-
sekt.

Ao 10 Institutionstekniker . 3 Ao 12 Instrumentmakare. Klin. bakt.
centrallab., klin. kem. central- 
lab. och patologi

Bitr. tvättföreståndare 2 Ae 10
Institutionstekniker. Klin.bakt.Ao 7 Vaktmästare ............. 2 Ao 10
centrallab. och radiopatologi

Vaktmästare ............. 1 Ae 10 Förrådsförman. Centralförrådet
Ae 7 Kanslibiträde ........... 25 Ae 9 Kontorist. Poliklinikkassor (14)

och läkarexpeditioner (11)
högst -Ae 5 Kontorsbiträde ......... 3 Ae 7 Kanslibiträde. Barnkirurgi,

Serafimerlasarettet

kvinnokliniken, urologi

Ao 17 Assistent..................... 1 Ao 19 Tntendentexpeditionen
Ao 13 Kassör ......................... 1 Ao 15 Assistent

Ungefärligt antal
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Nuvarande
Antal Föreslagen

lönegrad
Anmärkning ang. tjänste­
benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning

Ae 13 Assistent ....................... 1 Ae 15 Intendentexp.Ae 11 Kansliskrivare .......... 1 Ae 13 Kontorsskrivare. Intendentexp.Ao 10 Institutionstekniker . . 1 Ao 12 Instrumentmakare. PatologiAe 9 Kontorist ...................... 1 Ae 11 Kansliskrivare. Intendentexp.Ae 7 Kanslibiträde ............. 2 Ae 9 Kontorist. Intendentexp., medi­
cin

FörrådsmanAe 6 Bitr. tvättföreståndare

Vanf öreanstalterna

1 Ae 7

Ao 17 Bandagemästare......... 1 Ao 18 StockholmAo, Ae 14 Andre bandagist ... 2 Ao, Ae 15 Bandagist. StockholmAe 13 Skomakarmästare . . 1 Ae 14 StockholmAo 12 Förrådsmästare .... 1 Ao 13 StockholmAo, Ae 12 Elevhemsföreståwdare 2 Ao, Ae 13 Stockholm (1), Härnösand (1)Ao, Ae 10 Elevhemsföreståpdare 4 Ao, Ae 11 Stockholm (1), Göteborg (2) och 
Hälsingborg (1)Ae 9 Kontorist ......................

Eugeniahemmet

2 Ae 11 Kansliskrivare. Stockholm och 
Hälsingborg

Ae 15 Kurator ..................... 1 Ae 19 Konsulent

VI huvudtiteln

Nuvarande
Antal Föreslagen

lönegrad
Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning benämning, placering etc.

Väg- och vattenbygg­
nadsstyrelsen

Bo 1 Byråchef ....................... 1 Be 3 Juridiska byrånBp 1 Överinspektör ............. 1 Bp 3 Byggnads- och underhållsbyrån, 
vägunderhåll. Vid uppkom­
mande vakans placeras tjänsten 
i Be 3

Juridiska byrån, marka vd. 1Ao 27 Byrådirektör ............... 1 Be 1

Ao 25 Byrådirektör ...............

tjänst som byrådirektör i Ao 27 
skall ej uppehållas

2 Ae 27 Vägbyrån, sekretariatet, förråds- 
och verkstadsbyrån, sekretaria­
tet. 2 tjänster som byrådirek-

Ae 25 Byrådirektör ............... 1 Ae 27
tör i Ao 25 skall ej uppehållas 

Byggnads- och underhållsbyrån,
Ae, Ag 23 sekretariatet

Förste byråsekreterare 3 Ae, Ag 25 Byrådirektör. Juridiska byrån, 
allm. avd. Trafikbyrån, avd. 
för bilinsp.

Ag 21 Arkivarie ... 1 Ag 23
Ao, Ae 21 Förste byråsekreterare 5 Ao, Ae 23

Ao 21 Förste revisor ........ 1 Ao 23
Af 17-Ae 21 Amanuens ................... 1 Ae 23 Juridiska byrån

Väg förvaltningarna
Bp 3 Vägdirektör ............... 6 Bp 4 B, M, 0, Y, AC, BD län
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

ABp 27 Förste vägingenjör . . 5 Bpl Byggande, F, 0, P, S och Y län. 
Vid uppkommande vakans pla­
ceras tjänsterna i Be 1

Ao, Ae 27 Förste vägingenjör . . 12 Bo, Be 1 Projektering (9) och vägunder­
håll (3)

Ae 25 Ingenjör ....................... 3 Ae 27 Biträdande länsingenjör. B, M 
och O län

Ao 23 Vägsekreterare ........... 6 Ao 25 Byrådirektör. E, F, P, S, W och
Z län

Ae 23 Ingenjör ....................... 4 Ae 25 Vägingenjör. Byggande (3), väg­
underhåll (1)

Ao 17 Kontrollör ...................

Statens
biltrafiknämnd

4 Ao 19 Kamrerare

Ao 27 Byrådirektör ...............

Statens
trafiksäkerhetsråd

1 Be 1 Avdelningsdirektör. 1 tjänst som 
byrådirektör i Ao 27 skall ej 
uppehållas

Ao 27 Byrådirektör ...............

S jöf artsstyrelsen

1 Bo 1 Kanslichef

Bo 1 Sjöfartsråd .................. 1 Bo 3
Ao 27 Byrådirektör ............... 3 Bo 1 Sjökartebyrån, mätningsteknis- 

ka sekt., byggnadsbyrån, kon- 
struktionssekt., juridisk-socia- 
la byrån, sociala sekt.

Ae 25 Byrådirektör ............... 1 Ae 27 Byggnadsbyrån, fyrbyggnads- 
sekt.

Ae 23 Förste byråingenjör . . 2 Ae 25 Byrådirektör. Byggnadsbyrån,
fyrbyggnadssekt., fartygsbyrån, 
underhållssekt.

Ao 23 Förste byråinspektör 1 Ao 25 Byrådirektör. Fartygsbyrån, far- 
tygsinspektionssekt.

Ae 23 Förste byråsekreterare 3 Ae 25 Byrådirektör. Kanslibyrån, nau­
tiska byrån, juridisk-sociala 
byrån, fartygsregisteravd.

Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23 Byggnadsbyrån
Ao 21 Kamrerare ................... 1 Ao 23 Kanslibyrån
Ao 19 Kartograf ................... 3 Ao 21 Förste kartograf. Sjökartebyrån
Ae 17 Assistent ....................... 1 Ae 19 Byråassistent. Fartygsregistret
Ao 17 Kartograf ................... 4 Ao 19 Sjökartebyrån
Ao 15 Assistent ....................... 2 Ao 17 Fyr- och elektrobyrån, nautiska 

byrån
Ao 15 Bokhållare ................... 1 Ao 17 Assistent. Kanslibyrån
Ae 13 Kartograf ................... 8 högst Ae 15 Sjökartebyrån
Ae 11 Kansliskrivare .......... 1 Ae 13 Kontorsskrivare. Fartygsbyrån
Ao 11 Materialförvaltare

Lots- och fyrstaten

1 Ao 13

Ao 27 Lotsdirektör ............... 3 Bo 1
Ae 11 Styrman ....................... 6 Ae 13 Tjänstcfartyg
A 11 Förste fyrvaktare . . . 10 A 13 Biträdande fyrmästarc
A 11 Förste fyrvaktare . . . 6 A 13 Biträdande fyrmästare. Fyr­

skepp
A 11 Förste fyrvaktare . . . . 6 A 13 Maskinist. Fyrskepp
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Nuvarande Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­
benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Ao 9 Kontorist ...................... 3 Ao 11 Kansliskrivare. Lotsdistr. exp.
A 9 Förste fyrvaktare . . . . 6 A 11
A 9 Förste fyrvaktare . . . . '60 of Fyrvaktare

Ao, Ae 9

Ao, Ae 8

Kocksteward ............... 17 Ao, Ae 10 Fyrskepp och vissa bottenfasta 
fyrar samt tjänstefartyg

Fyrvaktare ................. *67 Ao, Ae 9

Fartyg sinspektionen
Ao 27 överinspektör ........... 4 Bo 1

Ae, Ag 19 Fartygsinspektör . . . . 4 Ae, Ag 21 Förste fartygsinspektörAo 9 Kontorist ..................... 1 Ao 11 Kansliskrivare. StockholmAo, Ae 7 Kanslibiträde ............. 5 Ao, Ae 9 Kontorist. Malmö, Kalmar, Karl-
stad, Sundsvall, Skellefteå

Handelsflottans
välfärdsråd

Ae 25 Byrådirektör ........ 1 Ae 27

Statens sjöhistoriska
museum

Af 17-Ae 21 Amanuens ................... 1 Ae 23 Intendent. Sekt. 3

Sveriges meteorolo-
giska och hydrolo- 
giska institut

Bo 1 Byråchef ... 3 Bo 3
Ao 27 Byrådirektör ............... 1 Bo 1 Avdelningsdirektör. Väderleks-
Ae 27 Byrådirektör ............... 2 Be 1

byrån, aerologiska avd. 
Avdelningsdirektör. Väderleks-

Ao, Ae 25 Förste statsmeteorolog

byrån, flygväderleksavd., kli­
matbyrån, instrumentavd.

3 Ao, Ae 27 Väderleksbyrån, väderleksavd.,
maritima avd., forsknings- och

Ao, Ae 23

Ae 23

Statsmeteorolog .........

Statshydrolog .............

3 Ao, Ae 25
undervisningsavd.

Förste statsmeteorolog. Väder­
leksbyrån, väderleksavd.

2 Ae 25 Förste statshydrolog. Hydrologi-

Ae 21 Meteorolog ........ 3 Ae 23
ska byrån

Ae 21 Hydrolog ........... 1 Ae 23
Ae 21 Statsmeteorolog ......... 4 of Meteorolog
Ae 15 Förste meteorolog-

assistent 4 Ae 17
Ao 13 Kassör ................... 1 Ao 15 Bokhållare
Ae 15 Förste radioassistent 1 Ae 17 Kontrollör
Ae 13 Förste meteorolog-

assistent 4 Ae 15
Ae 11 Meteorologassistent . . 9 Ae 13 Förste meteorologassistentAe 9 Kontorist ...................... 2 Ae 11 Hydrologiska byrån, isavd.

Ae 9 Teleprinterbiträde . . .
Kansliavd., personalsekt.

4 Ae 11 Kansliskrivare. Väderleksbyrån,

Ao 7
teleavd.

Kanslibiträde ............. 1 Ao 9 Kontorist. Klimatbyrån, kli-

Ae 7
matavd.

Kanslibiträde ............. 2 Ae 9 Kontorist. Kansliavd., personal-

högst Ae 7
sekt., ekonomisekt.

Kartbiträde .................. 1 Ae 9 Kontorist. Väderleksbyrån
Ungefärligt antal
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ae 23

Sveriges meteorolo­
giska och hydrolo- 
giska institut: Upp­
dragsverksamheten 

Statshydrolog ............. 1 Ae 25 Förste statshydrolog
Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23 Kansliet
Ae 21 Statsmeteorolog ......... 1 Ae 23
Ae 13

Ae 13

Ae 11

Förste hydrolog-
assistent ......................

Förste meteorolog-
assistent ....................

Hydrologassistent . . .

1

1
2

Ae 15

Ae 15
Ae 13 Förste hydrologassistent

Ae 11 Meteorologassistent . . 2 Ae 13

Ae 23

Sveriges meteorolo­
giska och hydrolo- 
giska institut: Vä­
derlekstjänst för 
luftfarten

Statsmeteorolog ......... 4 Ae 25 Förste statsmeteorolog. Bromma.

Ae 21 Statsmeteorolog ......... 3 of
Arlanda, Torslanda, Bulltofta 

Meteorolog
Ae 19 Meteorolog ................... 6 Ae 21
Ae 15 Förste radioassistent 1 Ae 17 Ingenjör
Ae 15

Ae 13

Ae 11

Förste meteorolog­
assistent ......................

Förste meteorolog­
assistent ......................

Meteorologassistent .

6

8
21

Ae 17

Ae 15
Ae 13 Förste meteorologassistent

Ao 27
Byggnadsstyrelsen 
Byrådirektör ............... 1 Bo 1 Avdelningsdirektör. Planbyrån,

Ae 27 Byrådirektör ............... 13 Be 1
allm. avd.

Avdelningsdirektör. Tekniska

Ae 27 Byrådirektör ............... 1 of

byrån, byggnadstekniska avd., 
konstruktionsavd., tekniska
avd., första projekteringsby- 
rån, byggnadstekniska avd., 
VVS-avd., första projekterings- 
byrån (4), andra projekterings- 
byrån, tredje projekteringsby- 
rån (3), fjärde projekterings- 
byrån

Arbetschef
Ag 27 Byrådirektör ............... 9 Bgl Avdelningsdirektör. Utrednings-

Ao 25 Byrådirektör ............... 1 Ao 27

byråns programmeringsavd.
(2), kulturhistoriska byrån, 
utredning och information, 
fjärde projekteringsbyrån (4), 
planbyrån (2)

Kulturhistoriska byrån, utred-

Ae 25 Byrådirektör ............... 4 Ae 27
ning och information 

Byggnadsbyrån, planavd. Plan-

A g 25 Byrådirektör ............. 1 Ag 27

byrån, samordning och infor­
mation, tekniska byrån, bygg­
nadstekniska avd. (2)

Första projekteringsbyrån, ut-
verklingsavd.

5—614834
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

A 25 Byrådirektör ............... 1 A 27 Kalkylavd., utredningssekt.
Ag 25 Arbetschef ................... 2 Ag 27 Byggnadsbyrån, Lund och Upp-

Ae 25 Förste byggnads­
inspektör ................... 5 Ae 27

sala

Byggnadsbyrån, Stockholm, Gö-

Ae 25 Arbetschef ................... 1 of
teborg, Lund, Uppsala, Umeå 

Byrådirektör. Bvggnadsbyrån
Ae 23 Förste byråsekreterare 2 Ae 25 Byrådirektör. Intendentsbyrån,

Ao, Ae, Ag 23 Förste byråingenjör 4 Ao, Ae, Ag25

hyresavd., landsortssekt., tek­
niska byrån, allm. avd. 

Byrådirektör. Första projekte-

Ae 21 Byråingenjör ............... 1 Ae 23

ringsbyrån, byggnadstekniska 
avd., arkitektavd., tekniska by­
rån, byggnadstekniska avd., 
byggnadsbyrån, upphandlings- 
avd., materialupphandlings- 
sekt.

Förste byråingenjör. Fjärde pro-

Ae 21 Förste byråsekreterare 2 Ae 23
jekteringsbyrån, arkitektavd.

Ae 19 Inspektör ...................... 2 Ae 21 Intendentsbyrån, bränslekon-

Ae 12 Föreståndare ............... 1 Ae 15
trollavd.

Ae 11 Kansliskrivare ........... 2 Ae 13 Kontorsskrivare. Adm. byrån.

Ae 11 Materialförvaltare . . . 1 Ae 13
Intendentsbyrån, fastighetsavd.

Ae 9 Kontorist ...................... 7 Ae 11 Kansliskrivare. Intendentsbyrån

Ae 9 Kontorist ...................... 2 Ae 11

(2). Adm. byrån (2), tekniska 
byrån, andra projekteringsby- 
rån, tredje projekteringsbyrån 

Kansliskrivare. Byggnadsbyrån,

Ae 7 Kanslibiträde ............. 4 Ae 9
Göteborg, Stockholm

Kontorist. Adminstrativa byrån

Ae27

Ae 23

Länsarkitekt­
organisationen 

Biträdande läns­
arkitekt ......................

Ingenjör .......................
12

4
Be 1
Ae 25 Byrådirektör. C, L, U, AC län

Ae 21 Ingenjör ....................... 2 Ae 23 P, Y län
Ae 19 Ingenjör ....................... 1 Ae 21 I län
A 9 Kontorist ...................... 2 All Kansliskrivare. I och P län

Ag 27
Statens väginstitut 
Förste forsknings­
ingenjör ...................... 1 Bgl Maskintekniska avd.

Ae 9 Byråingenjör ............... 1 Ae 21 Förste byråingenjör. Tekniska

Ae 21

Statens geotekniska 
institut

Forskningsingenjör . . 1 Ae 23

kansliet

Förste forskningsingenjör
Ae 17 Ingenjör ....................... 1 Ae 19 Tekniska kansliet

Bo 1
Kammarkollegiet 
Kammarråd ............... 4 Bo 3

Bo 1 Förste advokatfiskal 1 Bo 3
Ao 25 Advokatfiskal ............. 1 Ao 27
Ae 25 Advokatfiskal ............. 1 Ae 27
Ae 25 Förste byråsekreterare 3 Ae 23
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao 9
Kammarrätten
Kontorist ...................... 1 Ao 11 Kansliskrivare

Ae 23

Statistiska
centralbyrån

Arkivarie ...................... 1 Ae 25
Ae 23 Bibliotekarie ............... 1 Ae 25
Ae 11 Materialförvaltare . . . 1 Ae 13

Be 1
Konjunkturinstitutet 
Byråchef ....................... 2 Be 3

Ae 23 Forskningsassistent . . 2 Ae 25 Forskningssekreterare

Bo 1
Riksrevisionsverket 
Byråchef ....................... 6 Be 3

högst Ae27 Byrådirektör, förste 
revisor eller revisor 7 Be 1 Avdelningsdirektör

högst Ae 25

högst Ae 23

Byrådirektör, förste 
revisor eller revisor 

Förste revisor eller 
revisor .......................

7

5

högst Ae 27

högst Ae27 Byrådirektör, förste revisor eller

Af 17-Ae 21 Amanuens ................... 5 högst Ae 23
revisor

Förste revisor eller revisor

Ao 25
General tullstyrelsen 
Byrådirektör ............... 5 Ao 27 Kanslibyrån, författningsavd.,

Ao 23 Förste byråsekreterare 1 Ao 25

personalbyrån, allm. avd., revi­
sionsbyrån, internationella
avd., allm. avd., statistiska avd. 

Byrådirektör. Kanslibyrån, allm.

Ao 23 Kamrerare ................... 1 Ao 25
avd.

Byrådirektör. Kameralbyrån
Ao 23 Förste byråinspektör 1 Ao 25 Byrådirektör. Gränschefens exp.
Ao 21 Byråinspektör............. 4 Ao 23 Förste byråinspektör. Tullbe-

Ae 21 Byråingenjör ............... 1 Ae 23

handlingsbyrån, huvudlab. (2), 
personalbyrån, org. avd., tull- 
behandlingsbyrån, tullvärde-
kont.

Förste byråingenjör. Gränsche-

Ao 21 Förste byråsekreterare 3 Ao 23
fens exp.

Revisionsbyrån, allm. avd., kans-

Ao 21 Förste revisor .......... 3 Ao 23

liet, allm. avd., kameralbyrån, 
allm. avd.

Revisionsbyrån, kameralbyrån,

Ao 19 Revisor ....................... 1 Ao 21
rev. kont.

Förste revisor. Kameralbyrån
Ao 11 Kansliskrivare .......... 2 Ao 13 Kontorsskrivare. Revisionsbyrån

Ao 9 Kontorist ...................... 6 Ao 11
och statistiska avd. 

Knnsliskrivare

Bo 1
Tullstaten
Tulldircktör ............... 3 Bo 2

Ao 27 Tullförvaltare .......... 1 Bo 1 Hälsingborg
A o 25 Tullförvaltare .......... 4 Ao 27 Arlanda, Borås, Gävle, Norrkö-

Ao 23 Tullförvaltare .......... 4 Ao 25
ping

Nyköping, Västerås, Södertälje,
Östersund
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Ao 23 Tullöverkontrollör 4 Ao 25 Stockholm, personalkont., taxe-

Ao 21 Tullförvaltare .......... 4 Ao 23

kont. restitutionsavd. Göteborg, 
taxekontorets provsamling.
Trelleborg, tulltaxeringssekt. 

Härnösand, Köping, Oskars-

Ao 21 Tullöverkontrollör . 5 Ao 23
hamn, Umeå

Göteborg, tulldirektionen (2),

Ao 19 Tullkontrollör .......... 26 Ao 21

Malmö, tulldirektionen, Stock­
holm, tulldirektionen (2)

T ullöverkontrollör
Ao 17 Förste kammar­

skrivare ...................... 131 Ao 19 Tullkontrollör
Ao 15 Kammarskrivare .... 86 Ao 17 Förste kammarskrivare
Ao 15 Förste tullkontorist . . 50 Ao 17
Ao 15 Tullmästare 7 Ao 17 Tullkamrarna i Halmstad, Karls-

Ao 13 Tullöveruppsynings- 
man ................... .. 39 Ao 15

hamn, Karlstad, Uddevalla, fri- 
hamnstullavd. i Malmö, sjötull- 
avd. och tullavd. Skeppsbron i 
Stockholm

Tullmästare. Tullkamrarna i År-

Ae 13 Kammarskrivare .... 19 Ae 15

landa, Gävle, Halmstad, Hapa­
randa, Hudiksvall, Hälsingborg 
(2), Härnösand, Karlshamn, 
Karlskrona, Karlstad, Kristine­
hamn, Landskrona, Lidköping, 
Luleå, Lysekil, Norrköping, Pi­
teå, Simrishamn, Strömstad, 
Sundsvall, Söderhamn, Söder­
tälje, Trelleborg, Visby, Väs­
tervik, Åhus sjötullavd. och 
tullavd. Majnabbe i Göteborg, 
frihamnstullavd. och tullavd. 
Nyhamnen i Malmö, sjötullavd. 
(2), järnvägstullavd., frihamns­
tullavd. och tullavd. Stadsgår­
den III i Stockholm, tullstatio­
nerna i Degerhamn, Mönsterås, 
Oxelösund

Ao 13 Tullkontorist ............. 30 Ao 15 Förste tullkontorist
Ao 11 Förste kustupp- 

syningsman ............... 2 Ao 13 Kustöveruppsyningsmari. Norra

Ao, Ae 11 Kansliskrivare .......... 16 Ao, Ae 13
kustdistr. och östra kustdistr. 

Kontorsskrivare
Ao, Ae 9 Kontorist ...................... 30 Ao, Ae 11 Kansliskrivare

Bo 1
Kontrollstyrelsen 
Byråchef ....................... 4 Bo 3

Ao 27 Byrådirektör ............... 1 Bo 1 Avdelningsdirektör
Ae 23 Förste byråinspektör 1 Ae 25 Byrådirektör. Skatteavd.
Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23
Ao 13 Kontorsskrivare ......... 1 Ao 15 Assistent
Ao 11 Materialförvaltare 1 Ao 13
Ae 9 Kontorist ...................... 2 Ae 11 Kansliskrivare

Ae, Ag 7 Kanslibiträde ............. 3 Ae, Ag 9 Kontorist
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Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Kontrollstyrelsens
lokalförvaltning

Ae 27 Distrikts-
överkontrollör ......... 4 Be 1

Ao 23 överkontrollör ........... 2 Ao 25 Malmö, Sundsvall
Ao 21 överkontrollör ........... 1 Ao 23
Ae 7 Kanslibiträde ........... 1 Ae 9 Kontorist

Mynt- och justerings-
verket

Ao 23 Förste justerare .... 1 Ao 25 Stockholm
Ag 15 Ingenjör ....................... 2 Ag 17 Avd. f. mått och vikt
Ao 16 Gravör ............................ 1 Ao 19 Ingenjör
Ao 13 Kassör .......................... 1 Ao 15 Bokhållare
Ae 9 Kontorist ...................... 2 Ae 11 Kansliskrivare. Adm. avd.

Statens justerare
Ae 23 Förste justerare .... 4 Ae 25

Riksskattenämnden
Br2 Byråchef ....................... 1 Bo 3 Nu utgående avlöningsförstärk-

ning indrages
Bo, Be 1 Byråchef ....................... 2 Bo, Be 3 Nu utgående avlöningsförstärk-

ning indrages
Ae 27 Byrådirektör ............... i 5 Be 1 Avdelningsdirektör. Nu utgående

avlöningsförstärkning indrages
Ae 25 Byrådirektör ............... 1 Ae 27 Varuskattebyrån
Ae 19 Byråsekreterare ......... 1 Ae 21 Byråassistent. Kanslibyrån

Centrala folkbok-
färings- och upp- 
bördsnämnden

Be 1
högst Ae 25

Byråchef .......................
Byrådirektör, förste

2 Be 3

byråsekreterare eller 
byråsekreterare . . . . 2 högst Ae 27 Utbildningssekt., uppbördssekt.

Af 17-Ae 21 Amanuens ................... 1 högst Ae 25 Byrådirektör, förste byråsekre-
terare eller byråsekreterare. 
Folkbokföringssekt. En tjänst 
som byrådirektör i Ag 25 utgår

1 högst Ae 23 Förste byråsekreterare eller by-
råsekreterare. Folkbokförings­
sekt.

Bankinspektionen

B 2 Byråchef ....................... 2 B 3
Bl Byråchef ....................... 1 B 3
Ae 17 Assistent....................... 3 Ae 19

Försäkrings-
inspektionen

Bl Byråchef ....................... 2 B 3 Försäkringsjuridiska och adm. 
byrån, skadeförsäkringsbyrån

Ao 27 Byrådirektör ............... 2 Be 1 Avdelningsdirektör. Livförsäk-
ringsbyrån, skadeförsäkrings­
byrån. Två tjänster som byrå-
direktör i Ao 27 skall ej uppe­
hållas

Ao 15 Assistent ....................... 1 Ao 17
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao 23
Riksarkivet
Arkivarie ............. ! . . . 2 Ao 25

Ao 11 Bokbinderiförman . . . 1 Ao 13 Personlig tjänst i Ae 13 för G.

Ao 9 Förste expeditionsvaki 1 Ao 11
Alered indrages 

Expeditionsassistent
Ao 7 Expeditionsvakt ......... 3 Ao 9 Expeditionsbiträde
Ae 7 Konserveringsbiträde 3 Ae 9 Tekniker

Ao 23
Landsarkiven
Arkivarie ...................... 5 Ao 25 Uppsala (1), Göteborg (1), Vad-

Ae 11

Ortnamns-
kommissionen

Kansliskrivare ........... 1 Ae 13

stena, Lund och Härnösand

Assistent

Ao 23
Kungl. biblioteket 
Bibliotekarie ............... 1 Ao 27 Förste bibliotekarie. Bibliogra-

Ao (Ae) 23 Bibliotekarie ............... 6 Ao (Ae) 25

fiska institutet; centralkatalo- 
giseringen

Ao 17 Kamrerare ................... 1 Ao 19
Ae 9 Uppsyningsman ......... 1 Ae 11 Statens biblioteksdepå

Af 17-Ae 21

Statens psykologisk­
pedagogiska 
bibliotek

Amanuens ........... 1 Ae 23 Bibliotekarie

Ao 27

Stifts- och lands- 
biblioteken

Landsbibliotekarie 4 Bo 1
Ao 7 Expeditionsvakt ......... 4 Ao 9 Expeditionsbiträde

Ao 25

Riksantikvarieämbetet 
och statens historiska 
museum

Museilektor ............... 1 Ao 27
Ao (Ae) 23 Antikvarie ................... 6 Ao (Ae) 25 Riksantikvarieämbetet (4), sta-

Af 17-Ae 21 Amanuens ................... 2 Ae 23
tens historiska museum (2) 

Antikvarie. Pedagogiska avd.

Ao 11 Uppsyningsman........... 1 Ao 13

(1), statens historiska museum
(1)

Materialförvaltare. Adm. och

högst Ae 5 Fotobiträde................... 1 Ae 10
kamerala avd.

Fotograf. Tekniska avd.

Ae 25
Nationalmuseet
Museilektor ............... 1 Ae 27

Ae 25 Personlig tjänst för 
intendenten (Ae23) 1 Ae 27 Museilektor

Ao (Ae) 23
C. Derkert-Rosenberg 

intendent ................... 2
(pers.)

Ao (Ae) 25
Ae 23 Bibliotekarie ............... 1 Ae 25

Af 17-Ae 21 Amanuens ................... 1 Ae 23 Bibliotekarie
Ao 17 Kamrerare ..........., . . . 1 Ao 19
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Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao 11 Uppsyningsman........... 1 Ao 13
Ae 11 Biblioteksassistent 1 Ae 13
Ao 9 Museitekniker ........... 1 Ao 12 Museiassistent. Ram- och för-

Ao 7 Museivakt ................... 2 Ao 10
gyllarverkstaden

Museitekniker. Avd. för äldre

Ao 7 Kanslibiträde............... 1 Ao 9
måleri och skulptur

Kontorist. Svenska porträttarki-

högst Ae5 Fotobiträde ............... 1 Ae 10
vet

Fotograf

Ao 27

Domkapitlen och 
stiftsnämnderna 

Stiftssekreterare .... 5 Bo 1 Strängnäs, Västerås, Karlstad,

Ao 27 Stiftsjägmästare .... 3 Bo 1
Härnösand och Luleå 

Linköping, Lund och Luleå
Ao 23 Biträdande stiftsjäg­

mästare ....................... 2 Ao 25 Karlstad, Växjö
Ao 23 Förste stiftsnotarie . . 5 Ao 25 Byrådirektör. Strängnäs, Väs-

Ae 21 Förste stiftsnotarie . . 4 Ae 23

terås, Karlstad, Härnösand och 
Luleå

Uppsala, Växjö, Lund och Visby
högst Ae 5 Kontorsbiträde ........... 2 Ae 7 Uppsala. Kanslibiträde

Ao 23
Prästtjänster 
Kyrkoherde ............... *345 Ao 25 Pastorat med fler än 2500 in-

Ae 21 Stiftsadjunkt ............... 13 Ae 23
vånare per den 1/1 1962

Förste stiftsadjunkt
Ao 21 Komminister ............... »31 Ao 22 Pastorat med fler än 10 000 in-

Ao 20 Amiralitetspräst .... 1 Ao 21
vånare per den 1/1 1962 

Karlskrona
Ae 20 Garnisonspastor .... 1 Ae 21 Boden

Be 1
Skolöverstyrelsen 
Chefsarkitekt............... 1 Be 3 Nu utgående särskilt arvode in-

Ao 11 Materialförvaltare 1 Ao 13
dragés

P 3. Oinskolningsverksamhet

Ae 25

Statens försöksskola 
Linköping

Skolpsykolog ............... 1 Ae 27
Ae 21 Forskningsassistent . . 1 Ae 23

Ag 13
Statens blindskolor
Tekniker ....................... 1 of Assistent

Ao 12 Husmoder ................... 1 Ao 14 Örebro
Ae 7 Kanslibiträde............... 1 Ae 9 Kontorist. Kristinehamn
Ao 7 Vaktmästare ............... 2 Ao 9 Kristinehamn och Växjö

Ao 12
Statens dövskolor
Husmoder ................... 2 Ao 13 Örebro och Manilla

Ae 9 Husmoder ................... 1 Ae 12 Förskolan i Boden

Ae 23

Ut rustning snämnden 
för universitet och 
högskolor

Förste byr&ingenjör . . 1 Ae 25 Byrådirektör
Ae 21 Byråingenjör ............... 1 Ae 23 Förste byråingenjör
Ae 17 Inköpsassistcnt .......... 1 Ae 19 Byråassistent

Ungefärligt antal
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Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Uppsala universitet
Ao 25 Akademiombudsman 1 Ao 27
Ao 23 Bibliotekarie ............... 5 Ao 25
Ao 21 Akademiträdgårds-

mästare ....................... i Ao 23
Ao 21 Assistent....................... 2 Ao 23 Jägmästare resp. lantbrukskon-

sulent
Ae 21 Forskningsassistent . . 2 Ae 23
Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23
Ao 19 Director musices . . . . 1 Ao 21
Ae 19 Forskningsingenjör . . 1 Ae 21 Astronomi

högst Ae 15 Laboratorieingenjör . . 1 Ae 17 Fysiologi
Ao 14 Förste instrument-

makare ....................... 1 Ao 15 Verkmästare. Fysikal. kemi
Ao 13 Trädgårdsmästare . . . . 4 Ao 15 System, botanik

Ao, Ae, Ag 12 Instrumentmakare 11 Ao, Ae, Ag 14 Förste instrumentmakare. Flyg- 
med. lab., fysikal. kemi (2), 
klimatfysiol. lab., psykologi, 
astronomi, biokemi, meteoro­
logi, Gustaf Werners inst. och
fysik (2)

Ae 12 Instrumentmakare 1 of Förste fotograf. Histologi
Ae 12 Laboratorieassistent . . 2 Ae 14 Förste laboratorieassistent. Far-

makologi och mineralogi-geo­
logi

Ae 11 Förste ritare ............... 1 Ae 13 Geografi
Ao, Ae 10 Institutionstekniker . . 4 Ao, Ae 12 Instrumentmakare. Fysikal.

kemi, fysiologi, med. kemi och 
psykologi (halvtidstjänstgö­
ring)

1 Ae 11 Bårhusvaktmästare. Anatomi
1 Ao 11 Tekniker. Paleontologi

högst Ae 10 Laboratorieassistent . . 2 Ae 12 Dermatologi och klin. kemi
Ao 9 Uppsyningsman .... 1 Ao 11
Ao 8 Reparatör ................... 1 Ao 10 Hantverkare. Centr. förv.

Ae, Ag 7

Ao 7

Kanslibiträde...............

Portvakt .......................

14 Ae, Ag9 Kontorist. Med. kemi, etnografi, 
prakt, och teoret. filosofi, idé- 
och lärdomshistoria, litteratur­
historia, (2), musikforskning, 
Philologicum (3), ekon. histo­
ria, geografi, matematik och 
civilingenjörsutbildning. Vissa 
tjänster förenade med halv­
tidstjänstgöring

1 Ao 9 Vaktmästare. Centr. förv. Betr.
lönegradsplacering skall gälla 
vad som föreskrives under

Ae 7 Vaktmästare ...............
Vissa gemensamma frågor p. 1

2 Ae 10 Institutionstekniker. Med. gene-

högst Ae 5
tik och oorg. kemi

Institutionsbiträde 1 högst Ae 9 Djurvårdare. Anatomi (halv-

högst Ae 5 Telefonist ...................

tidstjänstgöring). Betr. löne­
gradsplacering skall gälla vad 
som föreskrives under Vissa 
gemensamma frågor p. 1

2 Ae 7 Gemensam för geograf., limno-
log. och zoofysiolog. inst. (1) 
samt centr. förv. (1)
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Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Lunds universitet
Ao 23 Bibliotekarie ............... 4 Ao 25
Ao 21 Akademiträdgårds-

mästare ....................... 1 Ao 23
Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23
Ao 19 Director musices .... 1 Ao 21
Ae 19 Forskningsingenjör . . 1 Ae 21 Med. kemi
Ae 14 Förste instrument-

makare ....................... 1 högst Ae 15 Laboratorieingenjör. Instru-
mentverkst., odont. fak.

Ao, Ae 13 Trädgårdsmästare .... 3 Ao, Ae 15 Botan. museet
Ae 13 Verkstadsförman ... 1 Ae 15 Verkmästare. Odont. fak.

Ao, Ae 12 Instrumentmakare 2 Ao, Ae 14 Förste instrumentmakare. Far-
makologi och kärnfysik

Ao, Ae 12 Laboratorieassistent . . 1 Ae 14 Förste laboratorieassistent.

1 Ao 13
Växtfysiologi

Assistent. Hist. museet
Ao 11 Trädgårdsmästare 1 Ao 13 Botan. museet

högst Ae 10 Laboratorieassistent . . 2 Ae 12 Kemi och kvartärgeologi
Ao 8 Vaktmästare ............... 1 Ag 10 Institutionstekniker. Växtfysio-

logi
Ao 7 Institutionsvakt-

1 Ao 10 Institutionstekniker. System.
botanik

Ao, Ae 7 Kanslibiträde............... 41 Ao, Ae 9 Kontorist. Bakteriologi, epide-
misjukhuset (infektionsklin.), 
fysiologi, lungklin., neuroki­
rurgi, oftalmiatri, radiofysik, 
reumatologi, filosofi, historia 
(2), klassisk fornkunskap, 
konsthistoria, litteraturhisto­
ria, nordisk och jämförande 
folklivsforskn., engelska (2), 
fonetik (1), klassiska inst., ro­
manska språk, slaviska språk, 
tyska, astronomi, naturgeografi 
(1), limnologi, numerisk ana­
lys, zoologi, ekon. geografi, 
ekon. historia, företagsekono­
mi (2), kulturgeografi (1), 
handelsrätt, internat. ekonomi,
nationalekonomi, pedagogik,
statistik, karieslära, barntand­
vård, bettanalys med parodon- 
toprotetik och tandhistopato- 
logi. Vissa tjänster förenade 
med halvtidstjänstgöring

Ae 7 Konserverings-
biträde ....................... 1 Ae 10 Museitekniker. Hist. museet

högst Ae 5 Fotobiträde ............... 2 Ae 7 Förste fotobiträde. Dental rönt-
gendiagnostik

högst Ae 5 Telefonist ................... 1 Ae 7 Centr. förv.

Göteborgs universitet
Ao 27 Förste bibliotekarie . . 1 Bo 1 Biblioteksråd. Med. fak. bibi.
Ao 23 Bibliotekarie ............... 2 Ao 25
Ao 23 Intendent ................... 1 Ao 25
Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23

Anatomihögst Ae 15 Laboratorieingenjör 1 Ae 17
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Ae 12 Instrumentmakare 1 Ae 14 Förste instrumentmakare. öron- 
kliniken

Ae 12 Laboratorieassistent . 2 högst Ae 15 Laboratorieingenjör. Farmako­
logi och histologi

Ao, Ae 10 Institutionstekniker . 2

1

Ao, Ae 12

Ae 12

Instrumentmakare. Fysiologi
och farmakologi 

Laboratorieassistent. Histologi
högst Ae 10 Laboratorieassistent . 3 Ae 12 Patologi I, lungkliniken och fy- 

siol. botanik
Ae 7 Kanslibiträde............... 10 Ae 9 Kontorist. Klin. bakteriologi, 

med. kemi, historia, konsthis­
toria, grekiska, tyska, system, 
botanik, naturgeografi, zoofy- 
siologi och zoologi. Vissa tjäns­
ter förenade med halvtids­
tjänstgöring

Ae 7 Vaktmästare ............... 3 Ae 10 Institutionstekniker. Anatomi, 
bakteriologi och oceanografi

högst Ae 5 Institutionsbiträde

Stockholms universitet

1

2

högst Ae 9

högst Ae9

Djurvårdare. Anatomi. Betr. lö- 
negradsplacering skall gälla 
vad som föreskrives under 
Vissa gemensamma frågor p. 1 

Vaktmästare. Fysiologi. Betr. 
löncgradsplacering skall gälla 
vad som föreskrives under 
Vissa gemensamma frågor p. 1

Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23
Ao 11 Materialförvaltare 1 Ao 13
Ae 10 Institutionstekniker . . 1 Ae 12 Förste fotograf. Hist. geologi och 

paleontologi
Ae 8 Trädgårdsförman .... 1 Ae 11 Trädgårdsmästare. Botanik
Ae 7 Kanslibiträde............... 7 Ae 9 Kontorist. Ekon. historia, socio­

logi, statskunskap, matematik, 
organ, kemi (halvtidstjänstgö­
ring), botanik samt mineralogi 
och petrologi

Ae 7 Vaktmästare ............... 1 Ae 10 Institutionstekniker. Wenner- 
Grens inst.

högst Ae5 Institutionsbiträde

Umeå universitet

1 Ae 7 Förste institutionsbiträde. Fysik

Ae 17 Laboratorieingenjör . . 1 Ae 19 Forskningsingenjör. Gem. verk­
staden, med. fak.

Ae 11 Materialförvaltare 1 Ae 13
högst Ae 10 Laboratorieassistent . . 1 Ae 12 Patologi

Ae 7 Dj urvårdare ............... 1 Ae 10 Stallförman. Med. fak.
Ae 7 Kanslibiträde............... 23 Ae 9 Kontorist. Bakteriologi, ortope­

di, obstetrik och gynekologi, 
oftalmiatrik, oto-rhino-laryngo- 
logi, hygien, socialmedicin, 
med. kemi, anatomi, histologi, 
cariologi, 1 gemensam för en- 
dodonti, bettanalys och paro­
dontologi, histopatologi, rönt­
gendiagnostik, tandkirurgi,
teknologi, matematik, statistik, 
pedagogik, fysik, teoret. fysik,
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

högst Ae 5 Fotobiträde ............... 1 Ae 10

nationalekonomi och geografi. 
Vissa tjänster förenade med 
halvtidstjänstgöring

Fotograf. Ortodonti/pedodonti

Ae 14

Karolinska mediko- 
kirurgiska institutet 

Förste instrument­
makare ....................... 1 Ao 15 Verkmästare. Kemi

Ae 12 Instrumentinakare 2 Ae 14 Förste instrumentinakare. Fy-

Ao, Ae 12 Laboratorieassistent . 1 Ae 14
siologi och kemi

Förste laboratorieassistent. Bak-

högst Ae 10 Laboratorieassistent .

1

4

of

Ae 12

teriologi
Förste fotograf. Patologi (Sab- 
batsbergs sjukhus)

Histologi, patologi (Karolinska

Ae 7 Kanslibiträde............... 9 Ae 9

sjukhuset), rättsmedicin och 
thoraxkliniken

Kontorist. Med. thoraxkliniken.

Ao 10

Farmaceutiska
institutet

Hantverkare ............... 1 Ao 12

barnpsykiatr. kliniken vid 
Kronprinsessan Lovisas vård­
anstalt för sjuka barn, klin.- 
fysiol. centrallab. å Seräfimer- 
lasarettet, klin.-kem. central­
lab. å Karolinska sjukhuset, 
klin.-bakt. centrallab. å Serafi- 
merlasarettet, endodonti (halv­
tidstjänstgöring), tandhistopa- 
tologi, barntandvård och bett­
analys med parodontoprotetik

Instrumentinakare. Galen. avd.
Ao 10 Institutionstekniker . 1 Ao 12 Instrumentmakare. Organ, och

högst Ag 5 Institutionsbiträde 1 högst Ag 10
oorgan, kemi

Laboratorieassistent. Organ.

Ae 23

Handelshögskolan i 
Göteborg

Bibliotekarie ............... 1 Ae 25

kemi

Ae 23 Förste byråsekreterare 1 Ae 25 Byrådirektör

Ao 23

Tekniska högskolan 
Stockholm

Bibliotekarie ............... 1 Ao 25
Ae 13 Förste maskinist . . . 4 Ae 15

Instrumentinakare 5 Ao, Ae 14 Förste instrumentmakare. Reg-

Ae 10 Institutionstekniker . 3 Ae 12

leringsteknik, maskinelement, 
teletransmissionstcori, järnets 
metallurgi och fotografi 

Instrumentmakare. Gasdynamik,

Ae, Ag7 Kanslibiträde............... 40 Ae, Ag9

analyt. kemi och elektr. an- 
läggn. teknik

Kontorist. Matem. statistik, nu-
merisk analys, mekanik I, ma­
tem. fysik, fysik, fotografi, 
regleringsteknik, reaktorfysik,
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Nuvarande

lönegrad tjänstebenämning
Antal Föreslagen

lönegrad
Anmärkning ang. tjänste­
benämning, placering etc.

Ae 7

Ao 23
högst Ae 15 

Ao 14

Ae 13 
Ao, Ae 12

Ae 10 

Ao, Ae, Ag 7

Vaktmästare

Chalmers tekniska 
högskola

Bibliotekarie ..........
Laboratorieingenjör 
Förste instrument-
makare ...................

Förste maskinist . . 
Instrumentmakare

Institutionstekniker 

Kanslibiträde........... 49

Ae 10

Ao 25 
Ae 17

Ao 15 
Ae 15 

Ao, Ae 14

mek. värmeteori och kylteknik, 
mek. teknologi, industriell 
ekon. och organis., verktygs 
maskiner, ångteknik, svetstek 
nik, tekn. hydromekanik, flyg­
teknik, flygplanstatik och 
flygplanbyggnad, skeppsbygg 
nåd, teoret. elektroteknik, 
elektronfysik, teletrafiksystem 
teletransmissionsteori, mikro 
vågsteknik, elektr. mätteknik, 
brobyggnad, analyt. kemi 
kärnkemi, värmeteknik, poly- 
merteknologi, tekn. elektroke 
mi, livsmedelskemi, cellulosa­
teknik, gruvbrytning med gruv- 
mätning, anrikning, arkitektur 
I R, arkitektur II R, stadsbygg­
nad R, konstruktionslära, kul­
turteknik samt fastighetstek­
nik. Vissa tjänster förenade 
med deltidstjänstgöring 

Institutionstekniker. XVe-bygg 
naden (2), geodesi och fysikal 
kemi

Elektromaskinlära 

Verkmästare. Elektronfysik I

Förste instrumentmakare. Fysik 
(2), elektromaskinlära, elek­
tronfysik III samt elektroma- 
skin och starkström

Ae 12 Instrumentmakare. Kärnkemi 
och fysik

Ao, Ae, Ag9 Kontorist. Fasta tillståndets fy­
sik, fysik (2), hållfasthetslära, 
matematik, matem. fysik (2) 
matem. statistik, mekanik, nu­
merisk analys, reaktorfysik, 
regleringsteknik, teoret. fysik, 
konstruktionsmaterial I, indu­
striell organisation, maskiner 
ment, mek. teknologi, ström- 
ningsmaskinteknik, textilme­
kanik, tillämpad termodyna­
mik, skeppsbyggnad, skepps- 
hydromekanik, datateknik, 
elektromaskinlära, elektr. mät­
teknik, elektronfysik (2), el 
kretsteori, informationsteori, 
byggnadsekonomi, byggnads­
teknik (2), geologi, geoteknik 
vattenbyggnad, vattenförsörj­
nings- och avloppsteknik, väg-
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ae 7 Vaktmästare ............... 1 Ae 10

byggnad, analytisk kemi, bio­
kemi, fysikal. kemi, kemisk 
apparatteknik, kärnkemi, oor­
ganisk kemi, värmeteknik och 
maskinlära, byggnadskonstruk- 
tion, materialbehandling med 
formlära, husbyggnad samt 
stadsbyggnad. Vissa tjänster 
förenade med halvtidstjänst­
göring

Fotograf. Fysik I

Ae 7

Tekniska högskolan i 
Lund

Kanslibiträde............... 23 Ae 9 Kontorist. Fasta tillståndets fy-

Ae 23

Musikaliska akade­
mien med musik­
högskolan

Bibliotekarie ............... 1 Ae 25

sik, kärnfysik, matematik, ma- 
tem. fysik, matem. statistik, 
mekanik, mekan. värmeteori 
med strömningslära, numerisk 
analys, regleringsteknik, el- 
automatik, elektr. mätteknik, 
teletransmissionsteori, teoret. 
elektronteknik, tillämpad
elektronik, läran om maskin­
element, strömningsmaskiner, 
värme- och kraftteknik, bygg­
nadsmateriallära, byggnadssta- 
tik, arkitektur I a, byggnads- 
funktionslära, byggnadskon-
struktionslära och formlära. 1 
ovannämnda antal inräknas 
fyra i 1965 års statsverksprop. 
uppflyttade tjänster

Ae 11 Biblioteksassistent 1 Ae 13 Förste biblioteksassistent
Ao 11 Materialförvaltare 1 Ao 13

Ae 21

Statens medicinska 
forskningsråd 

Forskningsassistent . 1 Ae 23 Experimentell psykologi. Före-

Ae 21

Forskningsinstitutet 
för atomfysik 

Forskningsassistent . 4 Ae 23

slagen till inrättande i prop. 
1965:40

Ao, Ae 21
Lärarhögskolor 
Sekreterare ................. 4 Ao, Ae 25 Byrådirektör

Ae 7
Förskoleseminarier
Kanslibiträde............ 12 Ae 9 Kontorist



78

Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Ao 7

Gymnastiska central­
institutet

Expeditionsvakt .... 1 Ao 9 Vaktmästare

Ao 7
Slöjdlärarseminariet 
Kanslibiträde ............... 1 Ao 9 Kontorist

IX huvudtiteln

Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Bo, Be 1
Lantbruksstyrelsen 
Byråchef ....................... 7 Bo, Be 3

Ao, Ae 25 Byrådirektör ............... 4 Ao, Ae 27 Lantbruksbyrån, husdjursbyrån,

Ao 23 Förste aktuarie.......... 1 Ao 25

inre rationaliseringsbyrån och 
undervisningsbyrån 

Byrådirektör
Ae 23 Förste byråagronom . . 1 Ae 25 Byrådirektör. Arbetsgruppen för

Ae 23 Förste byråinspektör 1 Ae 25
översiktlig planering 

Byrådirektör. Undervisningsby-

Ae 21 Byråagronom............... 2 Ae 23
rån

Förste byråagronom. Jordbru-

Ae 21 Byråingenjör ............... 1 Ae 23

kets upplysningsnämnd och 
lantbruksbyrån

Förste byråingenjör. Inre ratio-

Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23

naliseringsbyrån, byggnads-
sekt.

Administrativa byrån
Ao 21 Kamrerare ................... 1 Ao 23 Administrativa byrån
Ae 19 Byråingenjör ............... 1 Ae 21 Inre rationaliseringsbyrån
Ao 11 Materialförvaltare 1 Ao 13
Ae 7 Kanslibiträde............... 1 Ae 9 Kontorist

högst Ae 5 Kontorsbiträde .......... 9 Ae 7 Kanslibiträde

Ao 25
Lantbruksnämnderna 
Lantbrukskonsulent . . 12 Ao 27 Förste lantbrukskonsulent

Ae 23 Lantbruksingenjör el­
ler lantbrukskonsu­
lent ................................ 2 Ae 25 Lantbrukskonsulent

Ae 23 Lantbrukskonsulent . 5 Ae 25
Ae 21 Byggnadskonsulent 10 Ae 23
Ae 21 Lantbrukskonsulent . . 8 Ae 23
Ao 19 Ingenjör ....................... 14 Ao 21

Ao, Ae 17 Assistent ................... 11 Ao 19 Agrara uppgifter

Ao 17 Ingenjör .......................
10

5
Ae 19
Ao 19

Skogliga uppgifter

högst Ae 15 Ingenjör ....................... 4 Ae 17
Ae 13 Byggnad skontrol­

lant ........................... 3 Ae 15 Assistent
Ae 13 Lantbruksinstruktör . 28 Ae 15 Assistent. Agrara uppgifter
Ao 9 Kontorist ................... 20 Ao 11 Kansliskrivare
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao 23

Hushållnings­
sällskapen

Konsulent ................... 43 Ao 25 Förste konsulent
Ao 19 Kamrerare ................... 12 of Särsk. lönetillägg skall utgå med

Ao 17 Assistent ................... 11 Ao 19
1800 kr. för år

Ao 17 Kamrerare ................... 13 of Särsk. lönetillägg skall utgå med

Ao 13 Instruktör ................... 25 Ao 15
1800 kr. för år

Assistent
Ao 9 Kontorist....................... 5 Ao 11 Kansli skrivare

Ae 11

Statens hingstdepå och 
stuteri

Fodermarsk ............... 1 Ae 12
Ae 10 Förste stallbetjänt . . 1 Ae 11
Ae 10 Körmästare ............... 1 Ae 11
Ae 9 Stallbetjänt ............... 25 Ae 10

Bo, Bp, Be 1

Statens jordbruks­
nämnd
Byråchef ....................... 5 Bo, Bp, Be 3 2 tjänster i Bp 3 indrages vid

Ao 27 Byrådirektör ............... 1 Bo 1

nuvarande innehavares avgång 
och ersättes med tjänster i Bo
3

Avdelningsdirektör. Administra-

A o 25 Byrådirektör ............. 1 Ao 27
tiva byrån, beredskapssekt. 

Utredningsbyrån, statistiksekt.
Ae 23 Förste byråsekreterare 1 Ae 27 Byrådirektör. Utrikeshandelsby-

Ao 23 Förste byråsekreterare 1 Ao 25
rån. 1 tjänst i Ag 25 indrages 

Byrådirektör. Animaliebyrån,

Ae 21 Förste byråsekreterare o Ae 23

sekt. för köttvaror, mjölk och 
mejeriprodukter m. m.

Ag 15 Kontrollant ............... 3 Ag 17 Assistent
Ao 11 Kansliskrivare .......... 1 Ao 13 Kontorsskrivare
Ae 7 Kanslibiträde............... 2 Ae 9 Kontorist. Vegetabiliebyrån och

Ao 23

Statens centrala frö- 
kontrollanstalt

Fältkontrollant .......... 1 Ao 25

utrikeshandelsbyrån (statistik)

Försöksledare
Ae 23 Förste assistent.......... 2 of överassistent
Ao 23 Förste byråsekreterare 1 Ao 25 Byrådirektör
Ae 23 överassistent ............... 1 Ae 25 Försöksledare. Groningsavd.
Ae 21 Förste assistent . . . . 1 Ae 23 överassistent. Fältkontrollavd.
Ae 19 Assistent ................... 1 Ae 23 överassistent. St. Råby. (Förste

Ae 7

Ae 25

Förste frökontroll- 
biträde .......................

Statens uäxtsligdds- 
anstalt

Byrådirektör ...............

10

1

Ae 9

Ae 27

assistent Ae 21 enl. 1965 års 
statsverksprop.)

Upplysningsavd.
Ae 25 Förste kemist............... 1 Ae 27 Kemiska avd.
Ao 23 Förste byråsekreterare 1 Ao 25 Byrådirektör
Ae 21 Förste assistent . . . 5 Ae 23 överassistent. Upplysningsavd.

Ae 19 Växtinspektör .......... 4 Ae 21
(2) och botaniska avd. (3) 

Inspektionsavd.
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Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste- 

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebehämning lönegrad

Ae 13 Försökstekniker . . . 4 Ae 15
Ao 11 Trädgårdsmästare . . . . 1 Ao 13
Ae 10 Institutionstekniker . . 1 of Hantverkare

högst Ae 5 Institutionsbiträde 1 Ae 7 Förste institutionsbiträde.

Ae 21

Statens lantbrukske- 
miska kontrollanstalt 

Förste assistent . . . . 1 Ae 23

Zoologiska avd.

Överassistent

Ae 23
Lantbrukshögskolan 
Förste kemist ........... 1 Ae 25 Husdjurens utfodring och vård

Ae 15 Försökstekniker .... 8 Ae 17 Växtodling (1), husdjurens ut-

Ae 13 Maskininstruktör .... 1 Ae 15

fodring och vård (1), köksväxt- 
och prydnadsväxtodling (2) 
samt trädgårdsförsöksdistrik- 
ten (4)

Arbetsmetodik och teknik
Ae 12 Laboratorieassistent . . 1 Ae 15 Försökstekniker. Växtnärings-

Ae 11 Förman ....................... 1 Ae 13
lära och jordbearbetning 

Försöksförman. Växtodling
Ae 11 Trädgårdsmästare .... 3 Ae 13 Frukt- och bärodling (1) samt

Ao 10 Hantverkare ............... 1 Ao 12

köksväxt- och prydnadsväxtod- 
ling (2)

Hantverksföreståndare
Ae 10 Institutionstekniker . 1 Ae 13 Försökstekniker. Husdjurens

Ae 9 Fotograf .......................

2

1

Ae 12

Ae 12

näringsfysiologi
Instrumentmakare. Marklära
samt genetik och växtförädling 

Förste fotograf. Till högskolans

Ao 7 Gårdskarl ................... 1 Ao 10
gemensamma förfogande 

Trädgårdsförman
Ae 7 Vaktmästare ............... 1 Ae 10 Institutionstekniker. Växtodling

högst Ae 5 Institutionsbiträde . 1 Ae 7 Förste institutionsbiträde. Gene-

Ae 27

Statens tantbruksbygg- 
nadsförsök

Försöksledare ........... 1 Be 1

tik och växtförädling

Avdelningsdirektör

A 21

Sveriges utsädesför- 
ening

Förste assistent .... 3 A 23 Överassistent
A 9 Förste avdelnings- 

biträde ......... ........... 8 A 11 Förman
A 9 Korrespondent ........... 2 A 11 Kansliskrivare

Ao 25
Alnarpsinstitutet 
Byrådirektör ............... 1 Ag 27 Nu utgående lönetillägg indra-

Ae 21 Förste assistent........... 6 Ae 23

ges. 1 tjänst som byrådirektör 
i Ao 25 skall ej uppehållas 

överassistent
Ae 19 Kamrerare ................... 1 Ae 21

Bo 1
Veterinärstyrelsen 
Byråchef ....................... 1 Bo 3

Ae, Ag 27 Byrådirektör ............... 3 Be, Bg 1 Statsinspektör. Hygienbyrån
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Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao, Ae 25 Byrådirektör ............... 4 Ao, Ae 27 Allmänna byrån, hygienbyrån, 
tuberkulosbyrån och adm. by­
rån

Ao 11 Kansliskrivare .......... 1 Ao 13 Kontorsskrivare. Administrativa 
byrån

Ao, Ae 9 Kontorist ...................

Besiktningsveterinär-
organisationen

2 Ao, Ae 11 Kansliskrivare. Allmänna byrån 
och hygienbyrån

Ae 27 Överveterinär............... 6 Be 1 Långebro, Tomelilla, Kävlinge, 
Halmstad, Ängelholm och Ska­
ra. Nu utgående årsarvoden 
och pers. lönetillägg indrages

Ae 23

Bo 1

Besiktningsveterinär.

Statens veterinär­
medicinska anstal 

Avdelningsf örestån-

2 Ae 25 Förste besiktningsveterinär. 
Uppsala och Varberg

dare ........................... 1 Bo 3 Konsulentavd.
högst Ae 27 Konsulent ................... 3 Be 1 Förste konsulent
högst Ae 27 Statsepizootolog .... 1 Be 1

Ao 15 Bokhållare ................... 1 Ao 17 Kamrerare
Ao 11 Biblioteksassistent 1 Ao 13 Förste biblioteksassistent
Ao 11 Materialförvaltare 1 Ao 13

högst Ae 10 Laboratorieassistent . . 7 Ae 12 Bakteriolog. avd. (2), patolog.- 
anatom. avd. (2), serolog. avd. 
(1), parasitolog. avd. (1) och 
kem. avd. (1)

Ao 7 Gårdskarl ................... 1 Ao 10 Trädgårdsförman
Ae 7 Kanslibiträde............... 1 Ae 9 Kontorist. Konsulentavd.
Ae 7 Vaktmästare ............... 3 Ae 10 Institutionstekniker. Patolog.- 

anatom. avd. (1), serolog. avd., 
serumberedn. (1) och valpsju- 
kelab. (1)

högst Ae 5 Biträde ....................... 1 Ae 7 Förste institutionsbiträde. Kem. 
avd., egentl. kem. lab.

högst Ae 5 Kontorsbiträde ..........

Veterinärhögskolan

2 Ae 7 Kanslibiträde. Patolog.-anatom. 
avd. och serolog. avd., serum- 
exp.

Ae 14 Jordbruksassistent . 1 Ae 17 Försökstekniker. Försöksgården 
i Skara

Ao 10 Institutionstekniker 2

1

Ao 12

Ao 11

Instrumentmakare. Med. kemi 
och husdjurshygien

Tekniker. Bakteriologi
högst Ae 10 Laboratorieassistent . 2 Ae 12 Med. kemi och medicin I

Ae 9 Röntgenbiträde .......... 1 Ae 12 Laboratorieassistent. Röntgen- 
avd.

Ae, Ag 7 Kanslibiträde............... 4 Ae, Ag 9 Kontorist. Klin. radiologi, klin. 
kemi, medicin II och livsme- 
delshygien

Ae 7 Vaktmästare ............... 1 Ae 10 Institutionstekniker. Klin. kemi
högst Ae 5 Ekonomibiträde 1 högst Ae 9 Djurvårdare. Kirurgi. Betr. lö- 

ncgradsplacering skall gälla 
vad som föreskrives under 
Vissa gemensamma frågor p. 1

6—-514834
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

högst Ae 5 Kontorsbiträde .......... 1 Ae 7 Kanslibiträde. Ekon. avd.
högst Ae 5 Telefonist ................... 1 Ae 7

Bo 1
Skogsstyrelsen 
Byråchef ....................... 3 Bo 3

Ao 23 Förste byrå sekreterare 1 Ao 25 Byrådirektör. Utbildn. avd..

Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23
allm. sekt.

Andra skogsbyrån, allm. sekt.

Af 17-Ae 21 Amanuens ...................

2

1

of

Ae 23

Assistent. Utbildn. avd., allm.
sekt. och lärarutbildn. sekt. 

Förste byråsekreterare. Första

Ae 17 Assistent ................... 1 Ae 19
skogsbyrån

Första skogsby rån, nämnden

Ao 23

Skogsvårdsstyrel-
serna

Jägmästare ................... 20 Ao 25

för skoglig flygbildteknik

Biträdande länsjägmästare
Ao, Ae 21 Biträdande jägmästare 6 Ao, Ae 23 Jägmästare

Ao 19 Kamrerare ................... 9 of Särsk. lönetillägg skall utgå med

Ao 17 Kamrerare .......... 15 of
1800 kr. för år

Särsk. lönetillägg skall utgå med

Af 17-Ae 21
Skogshögskolan 
Biblioteksamanuens . . 1 Ae 23

1800 kr. för år

Bibliotekarie
Ae 21 Fältentomolog .......... 1 Ae 23
Ae 21 Fältgenetiker............... 1 Ae 23
Ae 19 Assistent ................... 2 Ae 21 Forskningsingenjör. Skogsgene-

högst Ae 15 Laboratorieingenjör . . 1 Ae 17
tik och skogsekologi 

Skogsekologi
Ae 12 Laboratorieassistent . . 1 Ae 14 Förste laboratorieassistent.

Ae, Ag 11 Biträdande skogstek- 
niker ........................... 6 Ae, Ag 15

Skogsentomologi

Skogstekniker
Ao 9 Maskinoperatör .......... 1 Ao 11 Skogstaxering
Ae 7 Förste institutions- 

biträde ....................... 1 högst Ae 10 Laboratorieassistent. Skogsför-

Ao 27
Lantmåteristyrelsen 
Byrådirektör ............... 1 Bo 1

yngring

Avdelningsdirektör. Stadsbyrån
Ae 19 Ingenjör ....................... 1 Ae 21 Byråingenjör. Mätningstekn.

Ao 11 Arkivassistent .......... 1 Ao 13
avd.

Förste arkivassistent. Arkivet
Ao 7 Kanslibiträde............... 1 Ao 9 Kontorist. Kartlagningsavd.

Ao 27

Ao 27

Lantmäteristaten 
Biträdande överlant­
mätare .......................

Distriktslantmätare . .
5

30
Bo 1
Bo 1 Plac. enl. Kungl. Maj :ts bestäm-

Ae 27 Lantmätare................... 10 Be 1
mande

Ae 25 Lantmätare................... 20 Ae 27 Avses för distrikt där distrikts-

Ae 23 Lantmätare................... 20 Ae 25

lantmätaren är placerad i löne­
grad Bo 1

Ae 21 Lantmätare................... 20 Ae 23
Ae 17 Ingenjör ....................... 30 Ae 19
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

högst Ae 15 Ingenjör ....................... 30 Ae 17
Ae 9 Kontorist ................... 15 Ae 11 Kansliskrivare. Distrikts- och

Ao 27

Rikets allmänna kart­
verk

Byrådirektör ............... 4 Bo 1

specialenheter

Avdelningsdirektör. Geodet. by-

Ao, Ae 25 Byrådirektör ............... 7 Ao, Ae 27

rån (2), fotogramm. byrån (1) 
och kartograf, byrån (1) 

Geodet. byrån, fotogramm. by-

Ao, Ae 21 Byråingenjör ............... 3 Ao, Ae 23

rån, kartograf, byrån (3), adm. 
avd. förlagssekt. och foto­
gramm. uppdragsverksamhet 

Förste byråingenjör. Geodet. by-

Ao 19 Byråingenjör ............... 9 Ao 21

rån, kartograf, byrån och foto­
gramm. uppdragsverksamhet

Ae 19 Byråingenjör ............... 2 högst Ae 19 Flygförare
Ao 17 Ingenjör ....................... 20 Ao 19 Byråingenjör

högst Ae 15 Ingenjör ....................... 3 högst Ae 19 Flygförare
Ao 15 Ingenjör ....................... 30 Ao 17
Ao 11 Förste ritare ............... 5 Ao 13
Ao 9 Bitare ........................... 6 Ao 11 Förste ritare
Ae 7 Kanslibiträde............... 1 Ae 9 Kontorist. Kameralsekt.

Bo 1

Fiskeristyrelsen med 
statens vatteninspek­
tion: Fiskeristyrelsen 

Byråchef ....................... 3 Bo 3
Ae 25 Byrådirektör ............... 1 Ae 27
Ae 23 Förste fiskeriinspektör 3 Ae 25 Byrådirektör. .4nm. Avlönade

Ae 21 Förste fiskeriinspektör 1 Ae 23

under anslaget Undersökningar 
inom fiskeriorganisationen 

Havsfiskelab.
Ao 15 Bokhållare ................... 1 Ao 17 Kamrerare
Ae 14 Förste laboratorie­

assistent ................... 1 Ae 15 Assistent
Ao 11 Materialförvaltare 1 Ao 13

Ae 21

Fiskeristyrelsen med 
statens vatteninspek­
tion: Vatteninspek­
tionen

Vatteninspektör . . 2 Ae 23

Ao 27

Fiskeriintendenter
m. m.

Fiskeriintendent . 4 Bo 1
Ae 17 Fiskerikonsulent . 2 Ae 19 Älvkarlebv och Kälarne
Ae 7 Kanslibiträde............... 1 Ae 9 Kontorist. Gävle

Be 1

Statens naturvårds- 
nämnd

Byråchef ....................... 2 Be 3
Ae 19 Byråassistent ............... 1 Ae 21
Ae 19 Byråingenjör 1 Ae 21
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X huvudtiteln

Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao 27
Kommerskollegium 
Byrådirektör ............... 1 Bo 1 Avdelningsdirektör. Industri-

Ao 25 Byrådirektör 3 Ao 27
byrån

Allm. byrån, bergsbyrån, indu-

Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23
stribyrån

Bergsbyrån
Ae 21 Förste hemslöjds- 

konsulent ................... 1 Ae 23 Industribyrån
Ae 11 Kansliskrivare ........... 1 Ae 13 Kontorsskrivare. Verkschefens

Bo 1

Statens elektriska 
inspektion

överinspektör............... 1 Bo 2

sekr.

Södra distriktet
Ae 23 Ingenjör ....................... 1 Ae 25 Byrådirektör

Bo 1
Bergsstaten 
Bergmästare ............... 4 Bo 2

, , t ' f |

Bo 1

Sprängämnesinspek-
tionen

Sprängämnesinspektör 1 Bo 3
Ae 25 Byrådirektör ............... 3 Ae 27
Ae 21 Förste byråingenjör . . 2 Ae 23 Civila avd., explosiva varor och

Ae 9 Kontorist ................... 1 Ae 11

brandfarliga gaser samt mili­
tära avd.

Kansliet

Bo 1

Statens institut för 
hantverk och industri 

Avdelningschef ........... 1 of Avdelningsdirektör
Ao, Ae 27 Avdelningschef ........... 2 Bo, Be 1 Avdelningsdirektör. Kemiska

Ae 27 Rationaliserings- 
ingenjör ................... 1 Be 1

avd., avd. VVS

Avdelningsdirektör
Ao 25 Byrådirektör ............... 1 Ao 27 Kansliet
Ae 25 Byrådirektör ............... 1 Ae 27 Livsmedel, kem. avd.
Ae 19 Konsulent ................... 2 Ae 21 Ingenjör

Ao, Ae 17 Konsulent ................... 4 Ae 19
Ae 11 Materialförvaltare 1 Ae 13

Ae 19

Sveriges geologiska un­
dersökning

Byråingenjör ............... 1 Ae 21 Ingenjör. Malåträsk
Ao 13 Kontorsskrivare . . . . 1 Ae 15 Bokhållare. Adm. sekt. En tjänst

Ao 25

Statens provnings- 
anstalt

Byrådirektör ............... 1 Ao 27

som kontorsskrivare i Ao 13 
skall ej uppehållas

Kansliet
Ae 25

Ae 19

Förste forsknings­
ingenjör ...................

Avdelningsingenjör . ,
3
2

Ae 27
Ae 21 Förste avdelningsingenjör. Avd.

A, avd. B
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ae 17 Ingenjör ....................... 1 Ae 19 Avdelningsingenjör. Avd. A
Ae 13 Kassör ............................

Statens skeppsprov- 
ningsanstatt

1 Ae 15 Bokhållare

Be 3 Avdelningschef .......... 2 of överingenjör
Be 1 Avdelningschef .......... 1 Be 3 Överingenjör
Ae 19 Kamrerare ...................

Delegation för atom­
energifrågor

1 Ae 21 Kansliet

Ae 27 Reaktorinspektör ....

Ombudsmannaämbetet 
för näringsfrihetsfrå- 
gor

2 Be 1

Be 1 Byråchef .......................

Statens pris- och kar­
tellnämnd

1 Be 3

Bo 1 Byråchef ....................... 1 Bo 3
Be 1 Byråchef ....................... 3 Be 3
Ae 23 Förste aktuarie.......... 4 Ae 25 Byrådirektör. Första utrednings- 

byrån (1), andra utredningsby- 
rån (2), tredje utredningsby- 
rån, utredningssekt. (1)

Ae 21 Förste aktuarie .......... 3 Ae 23
Ae 17 Assistent ....................... 2 Ae 19 Byråinspektör. Första utred- 

ningsbyrån, andra utrednings- 
bvrån

Ae 15 Assistent ....................... 3 Ae 17
Ae 13 Assistent ....................... 3 Ae 15
Ae 13 Kontorsskrivare

Statens institut för 
konsumentfrågor

2 Ae 15 Assistent. Statistiska byrån

Ae 17 Redaktör ....................... 1 Ae 19 Upplysningsavd.
högst Ae 15 Ingenjör ....................... 1 Ae 17 Laboratorieavd.

Ao 11 Kansliskrivare ..........

Patent- och registre­
ringsverket

1 Ao 13 Kontorsskrivare. Kansliet

Be 3 Avdelningschef .......... 1 Be 4 Patentavd.
Bo 1 Byråchef ....................... 2 Bo 3
Be 1 Byråchef ....................... 1 Be 3

Bo, Be, Bg 1 Byråchef ....................... 8 Bo, Be 3 överingenjör. Patentavd.
Ao 27 Byrådirektör ............... 6 Bo 1 Avdelningsdirektör. Patentavd.
A 25 Byrådirektör ............... 6 Ao 27 Patentavd. (5), namnsekt. (1)
Ao 23 Bibliotekarie ............... 1 of Förste byråintendent
Ao 23 Förste byråingenjör . 5 Ao 25 Byrådirektör. Patentavd.
Ae 19 Byråingenjör ............... 5 Ae 21 Patentavd.
Ae 21 Bibliotekarie ............... 3 of Byråintendent

Ao, Ae 21 Förste byråsekreterare 3 Ao, Ae 23 Bolagsbyrån. Varumärkesbyrån
Ao 11 Kansliskrivare .......... 1 Ao 13 Kontorsskrivare. Adm. byrån
Ao 9 Kontorist 1 Ao 11 Kansliskrivare. Patentavd.
Ao 7 Kanslibiträde............... 6 Ao 9 Kontorist. Namnsekt., varumär­

kesbyrån. Patentavd. (4)
högst Ae 5 Kontorsbiträde .......... 1 Ae 7 Kanslibiträde. Namnsekt.
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Överstyrelsen för eko­
nomisk försvarsbe­
redskap

Bo 1 Byråchef ....................... 1 Bo 3
Be 1 Byråchef ....................... 3 Be 3
Ae 25 Byrådirektör ............... 1 Ae 27 Bränslebyrån
Ae 25 Byrådirektör ............... 2 Ae 27 Industri- och varubyrån
Ae 23 Förste byråsekreterare 2 Ae 25 Byrådirektör. Bränslebyrån,

allm. sekt., industri- och varu­
byrån, undanförsel- och förstö- 
ringssekt.

Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23
Ae 19 Byråassistent............... 1 Ae 21 Förste byråassistent. Affärs- 

byrån
AffärsbyrånAg 15 Assistent ....................... 1 Ag 17

Ag 13 Assistent ....................... 1 Ag 15 Allm. planeringssekt.
Ao 11 Kansliskrivare .......... 1 Ag 13 Assistent. Allm. planeringssekt. 

En tjänst som kansliskrivare i 
Ao 11 skall ej uppehållas

A 9 Kontorist ................... 1 All Kansliskrivare. Verkschefens 
sekr.

XI huvudtiteln

Nuvarande
FöreslagenAntal Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Överståthållar-
ämbetet

Bo 3 Förste taxeringsinten-
dent ........................... 1 Bo 4

Bo 1 Förste assessor .......... 1 Bo 3 Skatteavd. Nu utgående avlö- 
ningsförstärkning indrages

2 Bo 3 Kansliavd.
Bo 1 Revisionsintendent 1 Bo 3 Nu utgående avlöningsförstärk-

Bo 1 Taxeringsintendent
ning indrages

4 Bo 3 Nu utgående avlöningsförstärk-

Ao 27 Assessor .......................
ning indrages

5 Bo 1 Förste assessor. Första kansli-
avd., socialsekt., överexeku- 
torssekt., andra kansliavd., tra­
fiksekt., skatteavd., uppbörds- 
sekt., kameralsekt.

Ao 27 Biträdande revisions-

Ao 27

intendent ................... 1 Bo 1 Nu utgående avlöningsförstärk- 
ning indrages

Biträdande taxerings-
intendent ................... 6 Bo 1 Taxeringsintendent. Nu utgående

Ao 25 Assessor ........................
avlöningsförstärkning indrages

2 Ao 27 Första kansliavd., allm. sekt., 
andra kansliavd., allm. sekt.

Ae 25 Förste civilförsvars-
ingenjör ................... i Ae 27 Andra kansliavd., civilförsvars-

sekt.
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao 23 Förste byråsekreterare 3 Ao 25 Assessor. Första kansliavd. över-
exekutorssekt. (1), skatteavd. 
(2)

Ao 23 Förste taxerings-
inspektör ................... 4 Ao 25 '' •’ ' - ii

Ao 23 Förste taxerings-
revisor ....................... 7 Ao 25

Ao 21 Byråassistent............... 2 Ao 23 Förste byråassistent. Forsta
kansliavd., allm. sekt., skatte­
avd., kameralsekt.

Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23 Kansliavd.
Ao 21 Förste taxerings-

revisor ....................... 5 Ao 23
Ao 19 Förste taxerings-

assistent ................... 1 Ao 21
Ao 17 Taxeringsassistent 4 Ao 19 Förste taxeringsassistent
Ao 15 Kanslist ....................... 5 Ao 19 Förste kanslist. Skatteavd.,

taxerings sekt.
Ao, Ae 11 Kansliskrivare 2 Ao 13 Kontorsskrivare. Andra kansli-

avd., utlänningssekt., skatte­
avd., kameralsekt.

1 Ae 13 Kontorsskrivare. Första kansli-
avd., allm. sekt.

Ao 11 Materialförvaltare 1 Ao 13
Ao 9 Kontorist ................... 1 Ao 11 Kansliskrivare. Första kansli-

4 Ao 11
avd., socialsekt.

Kansliskrivare. Skatteavd., taxe-
ringsass.gruppen. 2 tjänster fö­
reslagna till inrättande i prop. 
1965: 1, bil. 13

Ao, Ae 7 Kanslibiträde............... 1 Ao 9 Kontorist. Första kansliavd.,

6 Ae 9
skrivcentral

Kontorist. Skatteavd., taxerings-
ass.gr uppen

Bo 1

Länsstyrelserna 
Landskanslierna 
Förste länsassessor 3 Bo 3 B, M och 0 län. Tjänsterna före-

slagna till inrättande i prop. 
1965:1, bil. 13

Ae 27 Byrådirektör ............... 6 Be 1 Avdelningsdirektör. Civilbefäl­
havarna. 1 tjänst föreslagen 
till inrättande i prop. 1965:1,
bil. 13

Ao, Ae 25 Länsassessor ............... 12 Ao, Ae 27 Allmänna sekt. B, D, E, F, H, L,
It, S, T, U, W och X län

Ag 23 Förste byråsekreterare 2 Ag 25 Byrådirektör. Första och fjärde
civilområdena

Ao 23 Förste länsnotarie 11 Ao 25 Länsassessor. Allm. sekt. B, G,
K, M, O, Y, Z och BD län. Plan­
sekt. B, O och P län

Ao 21 Förste länsnotarie 14 Ao 23
Civilförsvarssekt. C-H, K-L, N,Ae 21 Inspektör ................... 20 Ae 23

P-BD län
Ao 21 Länsassistent ............... 24 Ao 23 Förste länsassistent. Allm. sekt.,

samtliga län
Ao 19
Ac 19

Förste landskanslist 
Priskontorsföre-

1 Ao 21 Länsassistent. Allm. sekt. 11 län

M och O länståndare ................... 2 Ae 21
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Ao 15 Landskanslist ........... 4 Ao 19 Förste landskanslist. Plane-

Ao 11 Kansliskrivare ........... 23 Ao 13
ringssekt. C, G, K och N län 

Kontorsskrivare. Allm. sekt.

Ao 11 Materialförvaltare 3 Ao 13
Alla utom I län

B, M och 0 län
Ao 9 Kontorist ................... 9 Ao 11 Kansliskrivare. Allm. sekt. H, I,

Aa, Ae 7 Kanslibiträde............... 11 Ao, Ae 9

W och X län. Socialsekt. B, M, 
0, P och Y län

Kontorist. Civilförsvarssekt. C,

Bo 3
Landskontoren
Taxeringsintendent 3 of

E, H, K, N, 0, P, Z och AC län. 
Priskont. M och O län

Förste taxeringsintendent. B, M

Bo 1 Förste länsassessor . 3 Bo 3
och 0 län

B, M och 0 län
Bo 1 Taxeringsintendent 21 Bo 3 Förste taxeringsintendent. Alla

Bo 1 Biträdande taxerings­
intendent ................... 3 of

utom B, M och 0 län. Nu ut­
gående avlöningsförstärkning 
indrages

Taxeringsintendent. B, M och O

Bo 1 Länsrevisor ............... 3 of
län

Revisionsintendent. B, M och 0

Ao 27 Biträdande länsrevisor 3 of
län

Länsrevisor. B, M och O län
Ao 27 Biträdande taxerings­

intendent ................... 16 Bo 1 Taxeringsintendent. B, E, F, H,

Ao 27 Länsassessor i........... 47 Bo 1

L, M, 0, P, R, S, T, W, X, Y, 
AC och BD län. Nu utgående 
avlöningsförstärkning indrages 

Förste länsassessor. Kameral-

Ao 27 Länsrevisor ............... 21 Bo 1

sekt., alla utom I län. Upp- 
bördssekt., alla län 

Revisionsintendent. Alla län

Ao 25 Biträdande länsrevisor 14 Ao 27

utom B, M och 0 län. Nu ut­
gående avlöningsförstärkning 
indrages

Länsrevisor. B, E, F, H, M, L,

Ao 25 Biträdande taxerings­
intendent ................... 10 Ao 27

O, P, R, S, T, W, X och Y län

Varuskattekont. E, F, H, L, R,

Ao 25 Länsassessor ............... 14 Ao 27

S, T, W, X och Y län. Avlö­
ningsförstärkning skall ej utgå 

P.n. kansli. C, D, F, G, H, K, L,

Ao 23 Förste länsnotarie 5 Ao 25
N, R, T, U, W, Z och AC län 

Länsassessor. Kameralsekt. AC

Ao 23 Förste taxeringsrevisor 8 Ao 25

och BD län. P.n. kansli. B, M 
och 0 län

Biträdande länsrevisor. B, E, M

Ao 23 Förste taxerings­
inspektör ................... 5 Ao 25

(2), 0 (3) och P län

Bitr. taxeringsintendent. B. E,

Ao 21 Förste länsnotarie 16 Ao 23
M, O och P län

Ao 21

Ao 21

Förste taxerings­
inspektör ...................

Förste taxeringsrevisor
16
19

Ao 23
Ao 23
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Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao 19 Förste landskanslist . 4 Ao 21 Länsassistent. Taxeringssekt.,
allm. det. E, P och Y län. Sjö- 
mansskattekont. 0 län

Ao 17 Taxeringsassistent 39 Ao 19 Förste taxeringsassistent
Ao 15 Landskanslist............... 4 Ao 19 Förste landskanslist. Taxerings­

sekt., rev. det. C, G, K och Z 
län

Ao 11 Kansliskrivare ........... 27 Ao 13 Kontorsskrivare. Kameralsekt. 
Alla län. Uppbördssekt. B, M 
och O län

Ao, Ae 9 Kontorist ................... 12

23

8

Ao 11

Ao 11

Ae 11

Kansliskrivare. Taxeringssekt., 
allm. det. C, D, F, G, H, I, K, 
N, R, T, U och Z län 

Kansliskrivare. Taxeringsass.
org. 4 tjänster föreslagna till 
inrättande i prop. 1965: 1, bil. 
13

Kansliskrivare. P.n. kansli. B, 
M, 0, P, S, X, Y och BD län

Ao 7 Kanslibiträde............... 4

73

Ao 11

Ao 9

Kansliskrivare. Taxeringsass.
org.

Kontorist. Taxeringsass.org. 2 
tjänster föreslagna till inrät­
tande i prop. 1965:1, bil. 13

Ao, Ae 7 Kanslibiträde...............

Häradsskrivarna

25 Ao, Ae 9 Kontorist. P.n. kansli, C, D, F, 
G, H, I, K, L, N, U, W, Z och 
AC län. Uppbördssekt. B, E, L, 
M, 0, P, S, W, X, Y, AC och BD 
län

Ao 25 Häradsskrivare .......... 5 Ao 27 Häradsskrivarkontoren i Värmdö, 
Svartlösa, Lidingö-Täby, Dan- 
deryd och Sundbyberg

Ao 23 Häradsskrivare ........... 25 Ao 25
Ae 11 Kansliskrivare .......... 38 Ae 13 Kontorsskrivare
Ae 9 Kontorist ...................

Arbetsmarknads­
styrelsen

38 Ae 11 Kansliskrivare

• *, i

Bo 1 Byråchef ....................... 7 Bo 3
ABp 27 Arbetschef ................... 1 Bp 1 Avdelningsdirektör. Tekniska

byrån, byggnadssekt. Vid upp­
kommande vakans placeras 
tjänsten i Be 1

Ao, Ae 27 Byrådirektör ............... 5 Bo, Be 1 Avdelningsdirektör. Arbetsför- 
medlingsbyrån (1), kameral­
byrån (1), tekniska byrån (1), 
kanslibyrån (2)

Ao, Ae 25 Byrådirektör ............... 5 Ao, Ae 27 Arbetsförmedlingsbyrån, allm. 
sekt., yrkesvägledningsbyrån, 
andra sekt., arbetsvårdsbyrån, 
sociala sekt., tekniska byrån, 
allm. sekt., kameralbyrån, ka­
merala sekt.

Ao, Ae 23 Förste byråinspektör 9 Ao, Ae 25 Byrådirektör. Arbetsförmed­
lingsbyrån, förmedlingssekt.
(4), arbetsvårdsbyrån, allm. 
sekt. (4), försäkringsbyrån, in-



90

Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao, Ae 23 Förste byrå sekreterare 2 Ao 25

struktions- och inspektions- 
sekt. (1)

Byrådirektör. Försäkringsbyrån,

Ao 23 Förste konsulent . .

3

1

Ae 25

Ao 25

adm. sekt., kanslibyrån, perso­
nalsekt.

Byrådirektör. Arbetsförmed-
lingsbyrån, arbetstillstånds-
sekt-, utredningsbyrån, allm. 
sekt., kanslibyrån, jur. adm. 
sekt.

Byrådirektör. Yrkesväglednings-

Ao 23 Förste revisor .......... 1 Ao 25
byrån, första sekt.

Byrådirektör. Kameralbyrån,

Ae 21 Förste byråingenjör . . 3 Ae 23
int. sekt.

Arbetsvårdsbyrån, allm. sekt.,

Ao, Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ao 23

utredningsbyrån, tekniska sekt., 
kameralbyrån, int. sekt. 

Kameralbyrån, int. sekt.

Ae 21 Förste revisor ..........

5

1

Ae 23

Ae 23

Yrkesvägledningsbyrån, andra 
sekt. (2), utredningsbyrån, 
allm. sekt. (1), försäkringsby­
rån, adm. sekt. (1), kansliby­
rån, personalsekt. (1) 

Kameralbyrån, kamerala sekt.
Ae 21 Konsulent ................... 3 Ae 23 Förste konsulent. Yrkesvägled-

Ao 19 Byråsekreterare.......... 1 Ae 21
ningsbyrån, första sekt.

Förste byråsekreterare. Försök-

Ae 19 Revisor ....................... 1 Ae 21

ringsbyrån, försäkringstek-
niska-statistiska sekt.

Förste revisor. Kameralbyrån,

Af 17-Ae 21 Amanuens ................... 1 Ae 23
kamerala sekt.

Förste byråsekreterare. Arbets-

Ae 16 Förste assistent.......... 3 Ae 19

förmedlingsbyrån, arbetstill- 
ståndssekt.

Byråinspektör. Arbetsförmed-
i

Ae 13 Tryckeriföreståndare. . 1 Ae 15

lingsbyrån, allm. sekt., tek­
niska byrån, byggnadssekt., ka­
meralbyrån, int. sekt.

Faktor. Kameralbyrån, int. sekt.
Ae 11 Materialförvaltare 1 Ae 13

Ao, Ae 9 Kontorist ................... 3 Ao 11 Kansliskrivare. Kameralbyrån,

Ae 9 Tryckare .......................

1

1

Ae 11

Ae 11

kamerala sekt. (2), kansliby­
rån, jur. adm. sekt. (1) 

Kansliskrivare. Kanslibyrån, 
personalsekt.

Tekniker. Kameralbyrån, int.

Ae 7 Kanslibiträde ............... 10 Ae 9
sekt.

Kontorist

Ao 21

Arbetsförmedlingen
Kansli
Förste inspektör ... 2 Ao 23 Stockholm. (Koordinator)

Ao 21 Kansliinspektör . . 25 Ao 23
Ao, Ae 7 Kanslibiträde .............. 40 Ao, Ae 9 Kontorist

högst Ae 5 Kontorsbiträde .......... 10 Ae 7 Kanslibiträde
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao 23

Allmän förmcd- 
1 ing

Kontorsf örestån­
dare ............................ 3 Ao 25 Norrköping, Hälsingborg,

Ao, Ae 21 Förste inspektör . . . . 15 Ao, Ae 23
Sundsvall

Stockholm (3), Uppsala, Linkö-

Ao, Ae 21 Kontorsförestån- 
dare ............................ 2 Ao, Ae 23

ping, Norrköping, Malmö, Häl­
singborg, Lund, Göteborg, Öre­
bro, Västerås, Sundsvall, Umeå, 
Luleå

Södertälje, Skellefteå
Ao, Ae 19 Inspektör ................... 15 Ao, Ae 21 Förste inspektör
Ao, Ae 19 Kontorsf örestån­

dare ........................... 12 Ao, Ae 21 Katrineholm, Oskarshamn, Väs-

Ao, Ae 16 Förste assistent.......... 20 Ao, Ae 19

tervik, Vänersborg, Lidköping, 
Arvika, Kristinehamn, Köping, 
Mora, Bollnäs, Sollefteå, Kiruna 

Inspektör
Ao, Ae 16

Ao, Ae 13

Kontorsförestån-
dare ...........................

Assistent .......................
10
20

Ao, Ae 19 
Ao, Ae 16 Förste assistent

Ao 23
Arbet svård
Förste inspektör .... 1 Ao 25 Byrådirektör. A län

Ao 21 Förste inspektör .... 9 Ao 23 B, E, P, S, T, W, Y, AC och BD

Ao, Ae 19 Inspektör ................... 13 Ao, Ae 21
län

Förste inspektör. A (2), B, E

Ae 16 Förste assistent........... 10 Ae 19

(2), O, P, S, T, W, Y, AC och 
BD län

Inspektör
Ae 13 Assistent....................... 10 Ae 16 Förste assistent

Bo 3
Bostadsstyrelsen 
Överingenjör ............... 1 Bo 4 Värderingsbyrån, Nu utgående

Bo 1 Byråchef ....................... 3 Bo 3

särskilt arvode och ställföre- 
trädararvode indrages

Ae 27 Byrådirektör ............... 2 Be 1 Avdelningsdirektör. Tekniska

Ae 25 Byrådirektör ............... 1 Ae 27

byrån, bostadstekniska sekt., 
kanslibyrån, allm. sekt. 

Planeringsbyrån, statistiksekt.
Ao 21 Förste aktuarie .......... 1 Ao 23 Planeringsbyrån, statistiksekt.

Ao, Ae 21 Förste bvråingenjör 1 Ao 23 Tekniska byrån, byggnadstek-

Ao, Ae 21 Förste byråsekreterare

2

2

Ae 23

Ao, Ae 23

niska sekt.
Tekniska byrån, bostadstekniska 
sekt., värderingsbyrån, hussekt. 

Låne- och bidragsbyrån, låne-

Ao 11 Materialförvaltare 1 Ao 13

sekt., planeringsbyrån, utred- 
ningssekt.

Ao 7 Kanslibiträde 1 Ao 9 Kontorist. Kanslibyrån, perso-

Ae 7 Maskinoperatör 1 Ae 9
sonalsckt.

högst Ae 5 Kontorsbiträde .......... 2 Ae 7 Kanslibiträde. Kanslibyrån, per-

högst Ae 5 Maskinbitriide 1 Ae 7
sonalsckt., planeringsbyrån 

Maskinoperatör
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Ae 21

Länsbostadsnämn­
derna

Förste byråingenjör . 2 Ae 23 A + B och I län
Ae 21 Förste byråsekreterare 1 Ae 23 A 4- B län
Ae 19 Byråingenjör ............... 11 Ae 21 Förste byråingenjör. C, G, H, K,

Ae 19 Kamrerare ................... 2 Ae 21
L, N, R, S, T, U och Z län

A + B och 0 län
Ae 7 Kanslibiträde............... 17 Ae 9 Kontorist

Be 1
Rikspolisstyrelsen 
Byråchef ....................... 2 Be 3 Kanslibyrån och tekniska byrån

Ae 27 Byrådirektör ............... 1 Be 1 Polisintendent. Polisbyrå II, ut-

Ae 21 Byråintendent .......... 1 Ae 23
redningssekt.

Förste byråintendent. Kansliby-

Ao 19

Lokala polisorganisa­
tionen

Stockholms 
polisdistrikt 

Förste kriminal­
assistent ................... 1 Ao 21

rån, kontorstekniska sekt.

Krim. sekt., järnvägskommissio-

Ao 19 Förste polisassistent. . 2 Ao 21
nen

Biträdande poliskommissarie. 2

Ao 17 Förste polisassistent 2 Ao 19
och 12 vaktdistrikten 

Ordningsavd., rytterisekt. och

Ae 17 Ingenjör ....................... 1 Ae 19
trafikavd., körskolan 

Radioverkstaden

Ao 15

Göteborgs polis­
distrikt

Polisassistent .......... 2 Ao 19 Förste polisassistent. Kansli-

Ao 15/13/11 Förste poliskonstapel/ 
poliskonstapel ........... 1 Ao 19

avd., allm. sekt.

Förste polisassistent. Kansli-

Ao 15 Polisassistent............... 18 Ao 17
avd., allm. sekt.

Förste polisassistent, biträdande

Ae 11

Malmö polis­
distrikt

Garageförman .......... 1 Ae 13

vakthavande befäl

Verkstadsförman

Ae 11

Norrköpings 
polisdistrikt 

Garageförman ........... 1 Ae 13 Verkstadsförman

Ao 11

Lokala exekutionsor- 
ganisationen 

Materialförvaltare 1 Ao 13

Bo 1
Civil försvarsstyrelsen 
Byråchef ....................... 3 Bo 3

Ae 25 Byrådirektör ............... 2 Ae 27 Organisationsbyrån, planerings-

Ao 23 Förste byråingenjör . . 1 Ao 25

sekt., tekniska byrån, elektro- 
sekt.

Byrådirektör. Adm. byrån, för-
rådssekt.
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao 23 Förste byråsekreterare 1 Ao 25 Byrådirektör. Adm. byrån, adm. 
sekt.

Ae 23 Redaktör....................... 1 Ae 25 Byrådirektör. Centralplane­
ringen, informationsdet.

Ae 21 Förste byråingenjör . 1 Ae 23 Tekniska byrån, elektrosekt.
Ae 19 Byråassistent............... 1 Ae 21 Förste byråintendent. Adm. by­

rån, kontorstekniska sekt.
Ae 15 Assistent ....................... 2 Ae 17 Adm. byrån, inköpssekt., kon­

torstekniska sekt.
högst Ae 15 Ingenjör ....... ................

Statens civilförsuars- 
skolor

1 Ae 17 Tekniska byrån, elsekt.

Ae 23 Skolföreståndare ...

Statens brandinspek­
tion

3 Ae 25

Bp 3 Riksbrandinspektör

Statens utlånnings- 
kommission

1 Bp 4

Be 1 Byråchef ....................... 3 Be 3
Ae 13 Kassör ........................... 1 Ae 15 Bokhållare

XII huvudtiteln

Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Bo 1

Statens personal­
pensionsverk

Byråchef ....................... 4 Bo 3
Första pensionsbyrån (1), andraAe 25 Byrådirektör ............... 4 Ae 27

högst Ae 23 Förste byråsekreterare 
eller byråsekreterare 4 Ae 25

pensionsbyrån (2) och kansli­
byrån (1)

Byrådirektör. Första pensions-

Af 17-Ae 21 Amanuens ................... 4 högst Ae 23

byrån (1), andra pensionsby­
rån (1), kanslibyrån (1) och 
utbetalningsbyrån (1)

Förste byråsekreterare eller

Ae 17 Assistent ....................... 1 Ae 19
byråsekreterare

Byråassistent. Kanslibyrån,

Ao 11 Materialförvaltare 1 Ao 13
sekt. 2

Ae 9 Kontorist ................... 1 Ae 11 Kansliskrivare. Generaldirektö-

Ae 7 Kanslibiträde ........... 3 Ae 9
rens sekr.

Kontorist

Ae 25

Statens personalbo- 
stadsdelegation 

Byrådirektör ............... 1 Ae 27
Ae 19 Byråassistent............... 1 Ae 21
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Statens affärsdrivande verk

Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Postverket
Bo 3 Byråchef ....................... 1 Bo 4 Personalbyrån
Bo 1 Avdelningsdirektör 3 Bo 2 Driftbyrån, allm. avd. postbe- 

fordringsavd., intendentsbyrån, 
byggnadsavd.

Ae 27 Byrådirektör ............... 4 Be 1 Postbanken. 4 tjänster som av­
delningsdirektör i Bg 1 utgår

Ao 27 Postmästare ............... 3 Bo 1 Stockholm 1, Borås 1 och Mal­
mö 1

Ao 25 Postmästare ............... 3 Ao 27 Sundsvall 1, Umeå 1, Gävle 1
Ao 23 Postmästare ............... 13 Ao 25 Hässleholm 1, Vänersborg 1, 

Hudiksvall 1, Katrineholm, 
Sollefteå 1, Danderyd 1, Band­
hagen 1, Boden 1, Malmö 8, 
Stockholm 27, Stockholm 16, 
Trollhättan 1, Nässjö

Ao 21 Postmästare ............... 5 Ao 23 Lysekil, Jakobsberg, Stenung- 
sund, Storuman, Alvesta

Ao 19 Postmästare ............... 10 Ao 21 Ronneby, Huskvarna 1, Stock­
holm 17, Strängnäs, Arboga, 
Göteborg 3, Stockholm 8, Stock­
holm 14, Kumla, Stockholm 11 

Anm. Övriga postkontor av klass 
19 skall som regel omorganise­
ras till postexp., i samband 
varmed postmästartjänsten ut­
bytes mot stationsmästartjänst. 
Fråga om sådan omorganisa­
tion skall upptas till prövning 
senast i samband med att ve­
derbörande postmästartjänst 
blir vakant

Ao 23 Överkontrollör .......... 1 Ao 25 Göteborg 1, driftchef
Ao 21 Överkontrollör ........... 7 Ao 23 Göteborg 1, org. sekt., Stock­

holm Ban, trafikchef, personal­
chef, Stockholm 1, personal­
chef, Sundsvall 1, driftchef, 
Umeå 1, driftchef, Gävle 1, 
driftchef

Ao 19 Förste kontrollör .... 39 Ao 21 överkontrollör. Placering enligt 
poststyrelsens förslag

Befordringsgång (garantiregel) för postassistentutbildad personal
A 15 efter godkänd utbildning
A 17 senast 3 år efter godkänd utbildning
A 19 senast 9 år efter godkänd utbildning
Det förutsattes att vederbörande 

inom karriären.
Tillsättning av tjänster skall ske

är lämplig och kan rekommenderas för befordran

årsvis per 1 juli.
Tjänstebenämning inom olika lönegrader fastställes 

färdar erforderliga tillämpningsföreskrifter.
av poststyrelsen, som även ut-

Ao 17 |<“iverpostexpeditör | 13 | Ao 19 Placering enligt poststyrelsens 
förslag
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

Ao 15 överpostexpeditör 50 Ao 17 Placering enligt poststyrelsens

Ao 12 Förste postexpeditör l300 Ao 13
förslag

Placering enligt poststyrelsens

Ao 17

A-postexpedi­
tioner

Stationsmästare ... 13 Ao 19

förslag

Minst 375 p.
Ao 15 Stationsmästarc ... 56 Ao 17 Minst 190 p.
Ao 13 Stationsmästare .... 93 Ao 15 Minst 140 p.

Ao 11

B-postexpedi- 
tio n er

Stationsmästare . . 132 Ao 13 Minst 110 p.
Ao 10 Stationsmästare . . 177 Ao 11 Minst 75 p.
Ao 9 Stationsmästare . . 434 Ao 10

Ao 17 Expeditionsförman/
transportmästare *15 Ao 19 Nya normer enligt poststyrel-

Ao 15 Expeditionsförman/
transportmästare l25 Ao 17

sens förslag

Nya normer enligt poststyrel-

Ao 13 Expeditionsförman . »60 Ao 15
sens förslag

Nya normer enligt poststyrel-

Ao 15 Kupémästare ............... »15 Ao 17
sens förslag

Enl. poststyrelsens förslag
Ao 13 Kupémästare ............... »60 Ao 15 Enl. poststyrelsens förslag
Ao 11 Överpostiljon............... 1235 Ao 12

Ao, Ae 11 Förman ....................... 46 Ao, Ae 12
A 10 Förste postiljon . . *350 A 11
A 9 Förste postiljon . 13750 A 10
A 9 Kontorist....................... *100 A 10 Kontoförare. Postgirokontorets

A 8 Expeditionskassör ... 276 A 9
bokföringsavd.

A 8 Kontoförare ............... '100 A 9 Biträdande kontoförare. Postgi-

Bp 3
Televerket
Byggnadschef............... 1 Bp 4

rokontorets bokföringsavd.

överingenjör. Byggnadsavd.
Bp 3 överinspektör .......... 1 Bp 4 överingenjör. Driftsbyrån,

Bp 3 Trafikdirektör .......... 1 Bp 4
driftstekniska avd.

Driftsbyrån, trafikavd.
Bp 3 överingenjör ............... 6 Bp 4 Driftsbyrån, husbyggnadsavd.

Bp 3 Verkstadsöver- 
ingenjör ................... 1 Bp 4

(1), rationaliseringsavd. (1). 
Badiobyrån, avd. för rundra­
dio, anläggning och drift (1). 
Tekniska byrån, stationspro- 
jekteringsavd. (1), stationsut- 
vecklingsavd. (1), transmis- 
sionsavd. (1)

Verkstadsbyrån, driftsavd.
Bo 3 överingenjör 1 Bo 4 Verkstadsbyrån, tekniska avd.
Bo 1 Avdelningsdirektör . 2 Bo 3 överingenjör. Förrådsbyrån,

Bo 1 Avdelningsdirektör . 1 Bo 2

tekniska avd. (1). Tekniska 
byrån, planeringsavd. (1) 

Driftsbyrån, telcskolan

1 Ungefärligt antal
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Bo 1 Avdelningsdirektör 10 Bo 2 Personal- och kanslibyrån, an- 
ställningsavd. (1). Radioby­
rån, avd. för rundradio, an­
läggning och drift 1, 3 och 4 
(3). Tekniska byrån, stations- 
projekteringsavd. 1 och 2 (2), 
stationsutvecklingsavd. 1 (1), 
transmissionsavd. 1 och 2 (2). 
Verkstadsbyrån, driftsavd. (1), 
verktygs- och maskinritkont.

Be 1 Avdelningsdirektör 1 Be 2 Tekniska byrån, stationsutveck­
lingsavd. 5

Bo 1 Byråchef ....................... 1 Bo 3 Försvarsbyrån
Ao 27 Byrådirektör ............... 1 Bo 1 Avdelningsdirektör. Driftsbyrån, 

trafikavd. 2
Ae 27 Byrådirektör ............... 2 Be 1 Avdelningsdirektör. Driftsbyrån, 

rationaliseringsavd. 1 (1), hus- 
byggnadsavd. (1)

Ao 27 Byrådirektör ............... 1 Bo 1 Avdelningsdirektör. Verkstads­
byrån, tekniska avd., telelabo- 
ratoriet. 1 tjänst som avdel­
ningsdirektör i Bg 1 indrages

Ae 27 Byrådirektör ............... 1 Bo 1 Avdelningsdirektör. Ekonomiby­
rån, finansavd. 1 tjänst som 
avdelningsdirektör i Bg 1 och 
1 tjänst som förste byråsekre­
terare i Ao 21 indrages

Ao 27
Ao 27

Förste driftsingenjör 
Förste sektionsingen-

1 Bo 1 Televerkstaden i Vänersborg

Ao 25

jör ................................ 7 Ao 27 Borås, Falun, Kristianstad, Näs­
sjö, Umeå, Uppsala, Luleå. Av- 
löningsförstärkning skall utgå 
med 3 300 kr.

Byrådirektör ............... 1 Bo 1 Avdelningsdirektör. Radiobyrån, 
allm. avd. 1 tjänst som förste 
byråsekreterare i Ao 23 och ett 
vikariatslöneförordnande som 
byrådirektör i A 27 indrages

Ao 25 Byrådirektör ............... 1 Bo 1 Avdelningsdirektör. Radiobyrån, 
kamerala avd. Ett vikariats­
löneförordnande som byrådi­
rektör i A 27 indrages

Ao 27 Telekommissarie .... 3 Ao 27 Hälsingborg, Norrköping, Gävle. 
Avlöningsförstärkning skall ut­
gå med 3 300 kr.

Ao 25 Telekommissarie .... 4 Ao 27 Vikariatslöneförordnande intill 
tidpunkt för införande av tlo- 
org. Halmstad, Kalmar, Kris­
tianstad, Växjö

Ao 21 Telekommissarie .... 6 Ao 23 Vikariatslöneförordnande intill 
tidpunkt för införande av tlo- 
org. Sollefteå, Kalix, Motala, 
Karlshamn, Oskarshamn, Boden

Ao 19 Telekommissarie .... 2 Ao 21 Vikariatslöneförordnande intill 
tidpunkt för införande av tlo- 
org. Vilhelmina, Arvidsjaur

Ao 23 Förrådsintendent . . . 2 Ao 25 Gävle, Sundsvall
Ao 23 Förste byråsekreterare 5 Ao 25 Byrådirektör. Distriktsbyrån,

trafikavd. Malmö (1), Göteborg



97

Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

(1), Norrköping (1), Gävle (1), 
Sundsvall (1)

Ao 23 Radioingenjör ........... 1 Ao 25 Förste radioingenjör. Borlänge
Ao 23 Trafikinspektör........ 8 Ao 25 Vikariatslöneförordnande intill 

tidpunkt för införande av tlo- 
org. Norrköping, Hälsingborg, 
Gävle, Karlstad, Sundsvall, 
Uppsala, Borås, Jönköping

Ao 21 överkontrollör ........... 1 Ao 23 Trafikinspektör. Vikariatslöne­
förordnande intill tidpunkt för 
införande av tlo-org. Skellefteå

Ao 19 Ingenjör ....................... 2 Ao 21 Fbte
Ae 19 Ingenjör ....................... 1 Ae 21 Televerkstadcn. Nynäshamn, 

avd. 3 h
Ae 19 Förste verkmästare . 2 Ae 21 Televerkstaden. Nynäshamn, 

avd. 2 a och 2 c.
Ao 17 Förste verkmästare . 1 Ao 19 Tekniska byrån, stationsutveck- 

lingsavd. 4
Ao 15 Verkmästare ............... 2 Ao 19 Förste verkmästare. Göteborgs 

radioexp., Norrköpings förråds- 
verkstad. 1 tjänst som förste 
verkmästare i Ae 17 och ett 
vikariatslöneförordnande som 
förste verkmästare i A 17 in­
drages

Ao 15 Verkmästare ............... 1 Ao 17 Förste verkmästare. Stockholms 
rundradiocentral

Ao 17 Förrådsförvaltare .... 2 Ao 19 Nässjö, Töreboda
Ao 13 Förrådsmästare .... 2 Ao 19 Förrådsförvaltare. Älvsjö, Fa- 

gersta. Två vik.-löneförordnan- 
den som förrådsförvaltare i 
A 17 utgår

Ao 15 Förrådsförvaltare . . 4 Ao 17 Distr.förråd Hässleholm, Gävle, 
Göteborg, Örebro

Ao 13 Förrådsmästare . . . 2 Ao 17 Förrådsförvaltare. Malmö, Norr­
köping, Två vik.-löneförord- 
nanden som förrådsförvaltare i 
Ao 15 utgår

Ao 13 Förrådsmästare . . . . 5 Ao 15 Förrådsförvaltare. Växjö, Udde­
valla, Östersund, Göteborgs ra­
dioexp.

Ao 13 Förrådsmästare . . . . 4 Ao 15 Nässjö, Töreboda, Älvsjö, Fa- 
gersta

Ao 17 Linjemästare ............... 62 Ao 19 Kungsholmens automatstation 
(1), Söders automatstation (1), 
Östermalms automatstation
(1), Västerås överdragsstation 
(1).
Anläggning, linje och nät 
Hälsingborg (1), Halmstad (1), 
Karlskrona (1), Kalmar (1), 
Växjö (1), Kristianstad (1), 
Hässleholm (1), Malmö (1), 
Malmö norra (1), Malmö södra 
(1), Borås (1), Jönköping (1), 
Skövde (1), Karlstad (1), Ar­
vika (1), Hagfors (1), Udde­
valla västra (1), Uddevalla 
östra (1), Norrköping (1), Lin-

7—514834



98

lönegrad

Ao 17

Nuvarande
Antal

tjänstebenämning
Föreslagen
lönegrad

Linjemästare 10 Ao 19

Ao 17 Linjcmästare . . 
Ao 15 Linjemästare . .

1
2

Ao 19 
Ao 19

Ao 15 Linjemästare . 17 Ao 17

Anmärkning ang. tjänste­
benämning, placering etc.

köping (1), Nässjö (1), Örebro 
norra (1), Örebro södra (1), 
Stockholms landssektion: norra 
omr. (1), södra omr. (1), Stock­
holms stadssektion: norra omr. 
(1), södra omr. (1), Falun (1), 
Gävle (1), Hudiksvall (1), 
Uppsala (1), Västerås (1), Lu­
leå västra (1), Luleå östra (1), 
Sundsvall (1), Härnösand (1), 
Örnsköldsvik (1), Umeå (1), 
Skellefteå (1), Lycksele (1), 
Östersunds norra (1), Öster­
sunds södra.
Anläggningsstation. Karlskro­
na (1), Kristianstad (1), Mal­
mö (1), Borås (1).
Göteborgs stadssektion: Göte­
borg (1), Göteborgs stationers 
sektion: Göteborg (1), Jönkö­
ping (1), Karlstad (1), Udde­
valla (1), Norrköping (1), 
Örebro (1), Stockholms sta­
tioners sektion: Stockholm
(1), Falun (1), Gävle (1), 
Uppsala (1), Västerås (1) 

Anläggning. Linje och nät. Vika- 
riatslöneförordnande intill tid 
för införande av tlo-org. Väs­
tervik (1), Södertälje (1), Es­
kilstuna (1)

Anläggning. Station. Nässjö (1), 
Södertälje (1)
Linje och nät. Motala (1), Gäl­
livare (1).

Anläggning. Station. Sundsvall 
(1), Umeå (1), Luleå (1) 

Varbergs radiostation 
Visby radiostation, Falu över- 
dragsstation. 2 tjänster som 
linjemästare i Ae 17 indrages 

Hälsingborgs överdragsstation 
(1), Lunds riktnummerstation 
(1), Göteborgs stationers ma­
nuella riksstationen (1), fel­
kontroll (1), Jönköpings för- 
medlingsstation (1). Anlägg­
ning: linje och nät Visby (1), 
underhåll Visby (1), Äppelvi­
kens automatstation (1), Örby 
automatstation (1), Råsunda 
automatstation (1), Uppsala 
överdragsstation (1), Sunds­
valls förmedlingsstation (1), 
Umeå överdragsstation (1), 
Skellefteå riktnummer- och 
överdragsstation (1) 

Ingenjörskontoret Motala radio­
sekt. (1), Malmö radioexp. (1),
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Nuvarande

lönegrad tjänstebenämning
Antal Föreslagen

lönegrad
Anmärkning ang. tjänste­
benämning, placering etc.

Ao 13 Linjeförman Ao 19

Ao 13

Ao 13

Linjeförman

Linjeförman 10

Ao 17

Ao 17

Ao 13 Linjeförman 31 Ao 15

Sundsvalls radiostation. 3 vi- 
kariatslöneförordnanden som 
linjemästare i A 17 indrages 

Linjemästare. Distriktsbyrån 
Göteborg inprovnings- och un­
derhållsarbeten (1), distrikts­
byrån Stockholm anläggnings- 
och underhållsarbeten avseen­
de stations- och abonnentan­
läggningar (1), distriktsbyrån 
Sundsvall: inprovnings- och
underhållsarbeten (1). Anlägg­
ning. Stationer Malmö sektion: 
Malmö (1). 1 vikariatslöneför- 
ordnande såsom linjemästare i 
A 19, 1 såsom linjemästare i 
A 17 och 2 tjänster som linje­
mästare i Ae 17 indrages 

Förste verkmästare. Radiobyrån, 
avd. för rundradio, anläggning 
och drift 3 (1), Göteborgs ra- 
dioexp. (1). 2 tjänster som 
verkmästare i Ae 15 indrages 

Linjemästare. Västerås riktnum­
merstation (1), Luleå riktnum­
merstation m. m. (1), bygg 
nadsavd. (6), örnsköldsviks ra 
diostation (1), Östersunds ra­
diostation (1), 2 tjänster som 
linjemästare i Ae 15, 5 vika- 
riatslöneförordnanden som lin­
jemästare i A 17 och 3 som lin­
jemästare i A 15 indrages 

Linjemästare. Hälsingborgs 
automatstation (1), Halmstads 
automatstation (1), Halmstads 
överdragsstation (1), Växjö 
överdragsstation (1), Malmö 
riktnummerstation (1), Dala­
plans automatstation (1), Gö­
teborgs överdragsstation: ko-
axialavd. (1), FLR-avd. (1), 
Änggårdens automatstation 
(1), Göteborgs stationers el- 
kraftavd. (1), Jönköpings över­
dragsstation (1), Gudhems för- 
inedlingsstation (1), Karlstads 
förmedlingsstation (1), Kristi­
nehamns automatstation (1), 
Nässjö överdragsstation (1), 
Fårhults överdragsstation (1), 
Eskilstuna automatstation (1), 
Stockholms felbyrå: landsavd 
norra omr. (1), överdragssta- 
tionens korskoppling (1), 
Stockholms stationer: Mälar­
höjdens automatstation (1), 
riksstationens korskoppling 
(1), speciella underhållsavd.
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Ao 13

(1), Falu automatstation (1), 
Mora överdragsstation (1),
Västerås överdragsstation (1), 
Sollefteå automatstation (1), 
Umeå överdragsstation (1),
Umeå automat- och förmed- 
lingsstation (1), Skellefteå 
överdragsstation (1), Öster­
sunds automatstation (1),
byggnadsavd. 3 (1). 1 tjänst 
som linjemästare i Ae 15 och 
6 vikariatslöneförordnanden 
som linjemästare i A 15 in­
drages

Linjeförman ............... UOO Ao 15 Instruktör. Stf linjemästare, 
kval. instruktionsarbete inom 
driftsavd:s linje- och nätbygg­
nads-, stationsbyggnads- samt 
underhållsområden efter för­
slag av telestyrelsen

Ao 13 Linjeförman ............... 2 Ao 15 Verkmästare. Göteborgs kuststa­
tion, sändarstationen (1), Gö­
teborgs radioexp. (1)

Ao 15 Tekniker ....................... 1 Ao 19 Linjemästare. Driftsbyrån, tele- 
skolan (övningslärare i trans- 
missionsteknik). 1 vikariats- 
löneförordnande som linjemäs­
tare i A 17 indrages

Ao 13 Tekniker ....................... 1 Ao 17 Linjemästare. Radiobyrån, avd. 
för rundradio, anläggning och 
drift 1. 1 tjänst som verkmäs­
tare i Ae 15 indrages

A 13

Ao 13

Kontorsskrivare ....

Utlandsvaktf örestån­
dare ...........................

14

7

A 15

Ao 15

Bokhållare. Vikariatslöneförord- 
nande intill tidpunkt för infö­
rande av tlo-org. Föreståndare 
för kassaavd. vid ingenjörs- 
kont. i Hälsingborg, Karlskro­
na, Kristianstad, Borås, Jönkö­
ping, Karlstad, Norrköping, 
Nässjö, Falun, Gävle, Uppsala, 
Luleå, Sundsvall, Umeå

A 12 överreparatör ............... 209 A 13 överreparatör införes även för 
förste reparatör som i stadsnät 
sysselsättes med kval. under­
hållsarbete på ett flertal mind­
re abonnentväxelanläggningar

Ao 11 Förste reparatör . . 3 Ao 15 Linjemästare. Stockholms sta­
tioner: korskopplingen Norr-
Tandem (1), Luleå automat­
station (1), Malmö radioexp. 1 
vikariatslöneförordnande som 
linjemästare i A 15 och 2 som 
linjeförman i Ae 13 indrages

Ao 11 Förste reparatör ... 2 Ao 15 Verkmästare. Göteborgs kust­
station, mottagarestationen (1), 
Göteborgs radioexp. (1). 1

1 Ungefärligt antal
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste-

lönegrad tjänstebenämning lönegrad benämning, placering etc.

All Kansliskrivare .......... 14 A 13

tjänst som linjeförman i Ae 13 
och 1 som tekniker i Ae 13 in­
drages

Vikariatslöneförordnande som

Ao 11 Vaktföreståndare .... 10 Ao 13

kontorsskrivare intill tidpunkt 
för införande av tlo-org. Per­
sonal- och kansliavd. i Häl­
singborg, Karlskrona, Kristian­
stad, Borås, Jönköping, Karl­
stad, Norrköping, Nässjö, Fa­
lun, Gävle, Uppsala, Sundsvall, 
Umeå, Luleå

Utlandsvaktf öreståndare.

Ao, Ae 9 Utlandstelefonist .... 8 Ao, Ae 10

Skandinavienexp. Göteborg (2), 
Malmö (2), Stockholm (6) 

Kustradiostationer Malmö (6),

Bo 3
Statens järnvägar 
Byråchef ....................... 1 Be 4

Onsala (2)

Cdat. En tjänst som byråchef i

Ep 3 Överingenjör ............... 5 Bp 4
Bo 3 skall ej uppehållas

Cbau, Cbar, Cbak, Cmaa, Cbat
Bp 3 Överingenjör ............... 1 Bp 4 Cmau
Bp 3 överinspektör............... 2 Bp 4 Cdasä, Cdad
Bp 3 Överinspektör............... 1 Bp 4 Byråchef. Caab
Bo 1 Avdelningsdirektör . 1 Be 3 Byråchef. Caal. En tjänst som

Be 1 Avdelningsdirektör . 1 Be 3

avdelningsdirektör i Bo 1 skall 
ej uppehållas

Byråchef. Caao
Bp/Bo 1 Avdelningsdirektör . 2 Bp/Bo 2 Cbati, Cbatt
Bo 1 Avdelningsdirektör . 6 Be 2 Cdaa, Cdal, Cdatt, Cdadr, Ceamk,

Be 1 Avdelningsdirektör . 4 Be 2

Cmaas. Sex tjänster som av­
delningsdirektör i Bo 1 skall 
ej uppehållas

Cbaud, Cbabf, Cbaap, Cdadm
Eg 1 Avdelningsdirektör . 1 Be 2 Cmauu
Ae 27 Baningenjör ............... 1 Be 1 9 bdx
Ao 27 Baningenjör ............... 1 Be 1 8 bdx. En tjänst som baningen-

Ae 27 Byrådirektör ............... 4 Be 1
jör i Ao 27 skall ej uppehållas 

Avdelningsdirektör. Cfvs, Bar,

Ae 27 Byrådirektör ............... 1 Eg 1
Cdadt, Ceaak

Avdelningsdirektör. SJ-skolan,

Ag 27 Byrådirektör ............... 1 Be 1
Ängelholm

Avdelningsdirektör. Cda tp
Ao 27 Elektroingenjör .......... 3 Be 1 9 bdx, 10 bdx, 11 bdx. Tre tjäns-

Ao 27 Maskiningenjör.......... 2 Be 1

ter som elektroingenjör i Ao 
27 skall ej uppehållas

5 ddx, 7 ddx. Två tjänster som

Ae 27 Maskiningenjör.......... 1 Be 1

baningenjör i Ao 27 skall ej 
uppehållas

3 ddx
Ae 27 Signalingenjör .......... 1 Be 1 5 bdx
Ao 27 Stationsinspektor . . . . 1 Be 1 Göteborg N. En tjänst som sta-

Ao 27 Trafikinspektör . . . 3 Be 1

tionsinspektor i Ao 27 skall ej 
uppehållas

3 ddx, 8 ddx, 10 ddx. Tre tjäns-
ter som trafikinspektör i Ao 27 
skall ej uppehållas
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Befordringsgång (garantiregel) för stationsskrivar-kontorsskrivarkarriären
A 15 efter godkänd utbildning
A 17 senast 3 år efter godkänd utbildning
A 19 senast 9 år efter godkänd utbildning
Det förutsattes att vederbörande är lämplig och kan rekommenderas för befordran

inom karriären. Tillsättning av tjänster skall ske årsvis per 1 juli. Tjänstebenämning
inom olika lönegrader fastställes av statens järnvägar, 
tillämpningsföreskrifter.

som även utfärdar erforderliga

A 19 Förste verkmästare . . 7 A 21 Driftavd. Malmö, Hagalund, Sä- 
venäs. Huvudverkstäderna Gö­
teborg, avd. 6 Malmö, avd. 3 
Malmö, personvagnar, järn Gö­
teborg, godsvagnar järn

A 11 Motorvagnsförare .... 1850 A 12
A 9 Lokbiträde ................... H 525 A 10
A 9 Lokomotorförare

Statens vattenfallsverk

x175 A 10

Bp 3 Byråchef ....................... 1 Bp 4 AJ
Bp 3 Ekonomidirektör ... 1 Bp 4 AE
Bo 3 Personaldirektör .... 1 Bo 4 AP
Bo 1 Avdelningsdirektör 1 Bo 3 Överingenjör. BKT
Be 1 Avdelningsdirektör 7 Be 3 Överingenjör. AO, BA, VA, VK, 

VT, DA, DS
Be 1 Avdelningsdirektör 7 Be 2 SZ, AJA, APF, AZ, B KV, BKA, 

AEB
Bp 1 Distriktsingenjör . . . . 4 Bp 3 TDI, TD 2, ÄDI, ÄD 3
Ae 27 Byrådirektör ............... 6 Be 1 Avdelningsdirektör. APC, APH, 

VKP, DDK, DDM, TA
Ag 27
Ae 27

Byrådirektör ...............
Förste avdelnings-

1 Be 1 Avdelningsdirektör. DB

Ae 27
ingenjör ...................

Förste avdelnings-
1 Be 1 Driftchef. ID

ingenjör ................... 4 Be 1 Avdelningsdirektör. BKT 1, 
BKM 2, BKM 4, ETC

Ae 27 Förste driftingenjör . . 1 Be 1 Avdelningsdirektör. IKT
Ae 27 Lantmätare ............... 2 Be 1 Avdelningsdirektör. AJL, BSP
A 11 Förste montör ........... x70 A 12
A 11 Förste maskinist .... *70 A 12
All Slussmästare ...............

Domänverket

4 A 12 Trollhätte kanalverk

Bo, Be 1 Överjägmästare ........... 11 Bo, Be 3
Ao, Ag 27 Byrådirektör ............... 2 Be 1 Avdelningsdirektör. Persoual-

kont., byggnadskont. En befatt­
ning som byrådirektör i Ao 27 
skall ej uppehållas

Ao, Ae 27 Jägmästare ................... 2 Be 1 Personalbyrån, generaldirektö­
rens sekretariat. En befattning 
som jägmästare i Ao 27 skall 
ej uppehållas

Ae 25 Byrådirektör ............... 1 Ae 27 F astighetskontoret
Ao 23 Överkontrollör ........... 1 Bo 1 Avdelningsdirektör
Ae 23 Förste byråsekreterare 1 Ae 25 Byrådirektör. Naturvårds- och 

fritidsverksamhet

Ungefärligt antal
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. tjänste­

benämning, placering etc.
lönegrad tjänstebenämning lönegrad

Ao 21 Biträdande jägmästare 31 Ao 23
KameralbyrånAe 21 Förste revisor ...........

Luft fartsstyrelsen

1 Ae 23

ABp 27 Luf tf artsinspektör 2 Bpl Luftfartsinspektionen. Vid upp­
kommande vakans placeras 
tjänsterna i Be 1

Ao 27 Luftf artsinspektör 1 Be 1 Luftfartsinspektionen. En be­
fattning som luftfartsinspek- 
tör i Ao 27 skall ej uppehållas

ABp 25 Besiktningsingenjör . 1 ABp 27 Luftfartsinspektionen
Ao 25 Byrådirektör ............... 1 Ao 27 Kanslibyrån. Kamrerarkont.
Ae 25 Byrådirektör ............... 2 Ae 27 Kanslibyrån, personalsekt., 

omb.sekt.
Ae 23 Förste trafikledare . 1 Ae 25 Trafikbyrån
Ae 21 Förste byråsekreterare 2 Ae 23 Kanslibyrån
Ae 11 Materialförvaltare

Flygplatsorganisa­
tionen

1 Ae 13

Ae 23 Förste trafikledare . 3 Ae 25 Arlanda, Bulltofta, Torslanda
Ae 21 Förste trafikledare . 13 Ae 23
Ae 19 Trafikledare ............... 21 Ae 21 Förste trafikledare

Ae, Ag 10 Förste reparatör

Södertälje kanalverk

5 Ae, Ag 12

Ao 15 Bokhållare ................... 1 Ao 17 Kamrerare
Ao 9 Maskinist ................... 7 Ao 10
Ae 8 Reparatör ................... 1 Ae 10
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Bilaga B

Andringar beträffande vissa anställnings- och avlöningsvillkor m. m. för skol­
ledare och lärare inom undervisningsväsendet

1. Lönegradsplacering för vissa rektorstjänster vid skolor och lärarutbildnings- 
anstalter m. m.

a) Tjänsten som sär skolinspektör uppflyttas från Ae 27 till Be 1.
b) Rektor vid särskola för psykiskt efterblivna 

och epileptikerskola m. m.
Rektorstjänsterna vid särskolorna Slagsta, Hammarby, Nävertorpskolan, Nanny- 

lund, Möllevångshemmet, Stretered, Johannesberg och Gersillaskolan placeras i 
avlöningsgrupp III med lönegrad ABp 27.

Rektorstjänsterna vid särskolorna Katarina västra skola, Rickomberga, Åleryd- 
skolan, Ekhagen, Fridhem, Håkanstorp, Hallagården, östra Hagaskolan, Ulleberg, 
Backa, Höghammar, Gerestaskolan, Brattby och Tallheden, vid Söderhaga och 
Sävstaholms skolhem samt vid skolhemmet Vejbystrand ävensom rektorstjänsterna 
vid statens skol- och yrkeshem på Salbohed och i Laxå samt vid Vilhelmsro 
sjukhus och vid epileptikeranstalten Margarethahemmet placeras i avlönings­
grupp II med lönegrad ABp 25.

Rektorstjänsterna vid särskolorna Norrköpings stads särskola, Bingeby skola, 
Furuhagen och Betaniahemmets skolhem placeras i avlöningsgrupp I med löne­
grad ABp 23.

Rektorstjänsts placering i avlöningsgrupp har skett med utgångspunkt i ett 
beräknat poängtal för skolan. Vid beräkningen har varje elev vid skolan mot­
svarat 1 poäng. Rektorstjänst vid skola med lägst 201 poäng har placerats i avlö­
ningsgrupp III, rektorstjänst vid skola med högst 200 och lägst 101 poäng i avlö­
ningsgrupp II och rektorstjänst vid annan skola i avlöningsgrupp I. Rektorstjänst 
vid specialanstalt utom Betaniahemmets skolhem har dock härvid placerats i den 
närmast högre av de nämnda avlöningsgrupperna.

Rektorstjänst tillsättes genom förordnande på sex år eller, om särskilda skäl 
är därtill, för kortare tid. Då för rektorstjänsterna skall gälla samma allmänna 
förordnandeperiod som vid det obligatoriska skolväsendet skall förordnande på 
sådana tjänster tidigast från och med den 1 juli 1965 meddelas längst till och med 
den 30 juni 1967.

Vidare skall bestämmelserna i 25 kap. 18 § 1 mom. skolstadgan om förande 
över stat av rektors ordinarie lärartjänst äga motsvarande tillämpning. Om rektor 
ej har lärartjänst med pensionsrätt skall han förordnas som extra ordinarie lärare 
på motsvarande sätt som grundskolans rektorer enligt 25 kap. 18 § 2 mom. skol­
stadgan.

c) Rektor i grundskola och folkskola m. in.
Rektorstjänster i kommun där grundskola eller folkskola med inbyggd real-

skolelinje finnes:

Avlöningsgrupp IV...................

Behöriga såsom ordinarie 
adjunkt eller ämneslärare Övriga

ABp 27
ABp 27
ABp 25
ABp 25

ABp 27
ABp 27
ABp 25
ABp 23

» III....................................
» II............................................
» I..........................................
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Till rektor i avlöningsgrupp IV skall utgå avlöningsförstärkning med 1 680 kronor 
för år.

Rektorstjiinster i folkskola i annan kommun tillhörande avlöningsgrupperna 
I och II uppflyttas i anslutning till förslag under punkten 2 1) nedan från ABp 19 
till ABp 20.

d) Föreslagen rektorstjänstvid statens blindskola 
i Örebro placeras i ABp 27.

e) Rektorstjänsterna vid statens dövskolor å M a- 
nilla och i Örebro uppflyttas från ABp 26 till ABp 27.

f) Rektorstjänsten vid Statens dövskola i Gnesta 
uppflyttas från ABp 24 till ABp 25.

g) Tjänsten som föreståndare vid förskolan i Boden upp­
flyttas från Ae 21 till Ae 23.

h) Tjänsten som biträdande rektor vid konstfacksko­
lan uppflyttas från ABp 27 till Bp 1.

i) Rektorstjänster vid yrkesskolor tillhörande avlönings­
grupp I uppflyttas från ABp 22 till ABp 23. (Arvode motsvarande lönen i sist­
nämnda lönegrad skall gälla för motsvarande befattningar som heltidsanställda 
kursföreståndare vid omskolningskurser.)

j) Rektorstjänsterna vid förskoleseminarierna upp­
flyttas från ABp 25 till ABp 27.

k) Rektorstjänsten vid gymnastiska centralinsti­
tutet uppflyttas från ABp 27 till Bp 1.

l) Rektorstjänsterna vid seminarierna för huslig 
utbildning uppflyttas från ABp 27 till Bp 1.

m) Rektorstjänsten vid slöjdlärarseminariet uppflyt­
tas från ABp 27 till Bp 1.

n) Rektorstjänsterna vid lanthushållsskolor och 
skogsbruksskolor tillhörande avlöningsgrupp I uppflyttas från ABp 22 
till ABp 23.

o) Till rektor vid statens skogsmästarskola skall utgå 
avlöningsförstärkning med 1 680 kronor för år.

p) Rektorer vid lantbruksskolor, trädgårdsskolor och 
lanthushållsskolor, som i anslutning till löneregleringen den 1 juli 1963 
för skolledare och lärare vid bl. a. lantbrukets yrkesskolor överförts från tjänster 
i Ao 26 resp. Ao 21 till förordnandetjänster och som ännu inte erhållit adjunkts- 
tjänst i Ao 23 resp. yrkeslärartjänst i Ao 17 tilldelas fr. o. m. budgetåret 1965/66 
sådan tjänst.

q) Rektor vid statlig realskola, högre kommunal 
skola, enskild realskola och enskild flickskola:

Poängtal
Behöriga såsom ordi­
narie adjunkt eller 

ämneslärare

Avlöningsgrupp VI............................................. 60 — ABp 27
» V............................................... 36 —59,5 ABp 27
» IV............................................. 18,5—35,5 ABp 26
. III............................................. 11,5—18 ABp 25
» II............................................... —11 ABp 25

Till rektor i avlöningsgrupp VI skall utgå avlöningsförstärkning med 1 680 kro­
nor för år.
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2. Lönegradsplacering för vissa lärartjänster vid skolor och lärarutbildningsanstal- 
ter m. m.

a) Tjänster som folkskollärare i lönegrad A 19 vid ung­
domsvårdsskolor uppflyttas till lönegrad A 21. Innehavare av dessa tjäns­
ter skall åtnjuta lön enligt den löneklass, vars nummer med en enhet överstiger 
numret för den löneklass, i vilken läraren är placerad. Avlöningsförstärkningen 
om f. n. 1 200 kronor för år till här avsedda folkskollärare skall ej längre utgå.

b) Ordinarie tjänster såsom lärare i kunskapsämne i 
lönegrad Ao 19 och Ao 16 vid statens skol- och yrkeshem på Salbohed 
och i Laxå, vid särskolor för vissa psykiskt efterblivna, vid Vilhemsro sjukhus 
samt vid epileptikerskolor uppflyttas till lönegrad Ao 21 resp. Ao 18.

Tjänsten som lärare i kunskapsämne i lönegrad Ae 16 vid 
statens skol- och yrkeshem på Salbohed uppflyttas till lönegrad Ae 18.

Vid nämnda skolor anställda lärare i kunskapsämne skall åtnjuta 
lön enligt den löneklass, vars nummer med en enhet överstiger numret för den 
löneklass, i vilken läraren är placerad.

c) Ordinarie tjänster som speciallärare i lönegrad 
A o 19 och Ao 16 vid grundskolor och folkskolor uppflyttas till lönegrad 
Ao 21 resp. Ao 18.

Prot.ant. Lönegradsplaceringen av tjänst som speciallärare har bedömts utan 
hänsynstagande till ämneslärares lönegradsplacering.

d) Vid statens blind- och dövskolor skall ordinarie lärare i 
läroämnen med folkskollärarexamen placeras i Ao 21 och icke-ordinarie sådan lä­
rare i reglerad befordringsgång Agl5 — Ae (Ag) 17 — Ae (Ag) 19. Motsvarande 
lärare med småskollärarexamen placeras i Ao 18 resp. Ag 12 -— Ae (Ag) 14 — Ae 
(Ag) 16, därvid för uppflyttning i befordringsgång erforderlig kortaste anställ­
nings- och tjänstgöringstid, ferietid frånräknad, skall utgöra till A 14 minst 378 
resp. 302 dagar samt till A 16 ytterligare minst 532 resp. 425 dagar. Här avsedda 
lärare skall åtnjuta lön enligt den löneklass, vars nummer med två enheter över­
stiger numret för den löneklass, i vilken läraren är placerad.

Undervisningsskyldigheten för i föregående stycke angivna lärare skall omfatta 
30 veckotimmar. Är särskilda skäl därtill, äger länsskolnämnden medgiva ned­
sättning i undervisningsskyldigheten med högst fyra veckotimmar.

Läraren i läroämnen i Ae 21 vid dövskolan å Manilla skall åtnjuta lön enligt 
den löneklass, vars nummer med två enheter överstiger numret för den löneklass, 
i vilken läraren är placerad.

e) Tjänster som huvudlärare vid konstfackskolan uppflyt­
tas från ABq 26 till ABq 27.

f) Ordinarie ämneslärartjänster för receptarier vid 
yrkesskolor uppflyttas från Ao 19 till Ao 21.

g) Tjänsten som föreståndare för institutet för material­
kunskap, tillika lärare i materialkunskap vid akademien för 
de fria konsterna med konsthögskolan uppflyttas från Ao 26 till Ao 27.

h) Tjänsten som lärare i psykologi och pedagogik samt 
kroppsövningarnas teori i Ae 23 vid gyinnasistiska centralinsti­
tutet förutsätts bli ändrad till tjänst såsom lektor i psykologi och pedagogik samt 
kroppsövningarnas teori i lönegrad Ae 27/25. Undervisningsskyldigheten skall 
omfatta 18—24 veckotimmar och i medeltal utgöra 21 veckotimmar.

i) Ordinarie och extra ordinarie tjänster som lära­
re i teckning vid seminarium för huslig utbildning uppflyttas från A 19 till 
A 20.
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j) Tjänsten so in yrkeslärare i lönegrad Ae 17 vid trädgårds­
skolan i Norrköping uppflyttas till lönegrad Ael9.

k) Kung. om avlöningsförmåner till vissa pensionsavgångna rektorer och lärare 
skall äga motsvarande tillämpning å pensionsavgångna universi­
tets- och högskolelärare samt präster.

l) Ordinarie tjänster som folkskollärare i lönegrad 
A o 16 vid grundskolor, folkskolor, nomadskolor och statens försöksskola i 
Linköping ävensom andra statliga och kommunala läroanstalter samt ordinarie 
och icke-ordinarie tjänster som folkskollärare i löne­
grad A 16 vid ungdomsvårdsskolor uppflyttas till lönegrad Ao 18 resp. A 18.

Innehavare av här avsedda tjänster vid ungdomsvårdsskolor skall åtnjuta lön 
enligt den löneklass, vars nummer med en enhet överstiger numret för den 
löneklass, i vilken läraren är placerad. Avlöningsförstärkning om f. n. 1 200 
kronor för år till dessa lärare skall ej längre utgå.

Bestämmelserna i kbr den 29 juni 1964 ang. reglerad befordringsgång för icke­
ordinarie folk- och småskollärare m. m. skall ändras så att befordringsgången å 
folkskollärartjänst omfattar lönegraderna Af (Ag) 14, Ae (Ag) 16 och Ae (Ag) 18. 
Icke-ordinarie folkskollärare, å vilken de nya bestämmelserna vinner tillämpning 
den 1 juli 1965 eller senare och som närmast dessförinnan inom befordringsgången 
varit placerad i lönegrad A 12, A 14 eller A 16, skall, där detta är till fördel för ho­
nom, placeras och uppflyttas i lönegrad inom befordringsgången som om de nya 
bestämmelserna varit tillämpliga på honom under hela hans anställningstid. Vid 
sådan omräkning skall beaktas jämväl tidigare lämnade medgivanden om förmån­
ligare tillgodoräkning. Placering och uppflyttning i löneklass i den lönegrad, som 
följer av förenämnda omräkning, skall bestämmas med utgångspunkt i närmast 
före övergången faktiskt innehavd lönegradsplacerad tjänst.

Bestämmelserna i särskilda kbr den 5 juni 1963 rörande folkskollärares rätt till 
arvode om f. n. 628 kronor för läsår för undervisning i engelska och tyska skall 
upphöra att gälla.

2 § andra stycket kbr den 29 maj 1964 ang. anställnings- och avlöningsförhål­
landen för folkskollärare med tjänstgöring vid vissa högre skolor skall ändras 
från nuvarande lydelse »Lönen skall utgå efter den löneklass, som med två en­
heter överstiger den, i vilken läraren är placerad såsom folkskollärare, dock lägst 
efter löneklass 15» till följande lydelse: »Lönen skall utgå enligt den löneklass, 
vars nummer med en enhet överstiger numret för den löneklass, i vilken läraren 
är placerad som folkskollärare». Samma lönetillägg skall utgå till fokskollärare, 
som ej är behörig till tjänst som speciallärare vid grundskola och som förordnats 
uppehålla dylik tjänst med full tjänstgöringsskyldighet på högstadiet.

I anslutning till här föreslagen lönesättning för folkskollärare ändras tim­
arvode för stadium III enligt tabellen i 4 § 1 mom. timlärarkungörelsen på föl­
jande sätt.

Stadium Läroämne
övningsämne

Teckning, musik eller 
gymnastik

Annat
övningsämne

III CT 14 CT 14 CT 12

in) Kbr den 28 juni 1962 ang. anställnings- och avlöningsförhållanden för 
vissa småskollärare under förordnande att uppehålla
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folkskollärartj änst skall ändras så att lönen till småskollärare, som ej 
är behörig till folkskollärartj änst och som förordnas att med full tjänstgörings­
skyldighet uppehålla dylik tjänst, utgår lägst efter löneklass 14. I brevet angivet 
lönetillägg skall jämväl utgå till småskollärare, som ej är behörig till tjänst som 
speciallärare vid grundskola och som förordnats uppehålla dylik tjänst med 
full tjänstgöringsskyldighet på mellanstadiet vid grundskola eller motsvarande 
årskurser vid folkskola.

n) Vid folkliga musikskolan i Arvika ävensom vid mu­
siklinjer vid folkhögskolor skall ordinarie ämneslärare placeras i 
Ao 21 och icke-ordinarie sådan lärare i reglerad befordringsgång Agl7—Ae 
(Ag) 19. För uppflyttning till lönegrad Ae (Ag) 19 skall bestämmelserna un­
der B andra stycket kbr den 24 september 1954 angående reglerad befordrings­
gång för vissa icke-ordinarie ämneslärare vid statsunderstödda folkhögskolor 
äga motsvarande tillämpning.

Icke-ordinarie lärare, å vilken de nya bestämmelserna vinner tillämpning 
den 1 juli 1965 eller senare och som närmast dessförinnan inom befordrings- 
gången varit placerad i lönegrad A 15 eller A 17, skall, där detta är till fördel 
för honom, placeras och uppflyttas i lönegrad inom befordringsgången som om 
de nya bestämmelserna varit-tillämpliga på honom under hela hans anställnings­
tid. Vid sådan omräkning skall beaktas jämväl tidigare lämnade medgivanden 
om förmånligare tillgodoräkning.

Placering och uppflyttning i löneklass i den lönegrad, som följer av förenämnda 
omräkning, skall bestämmas med utgångspunkt i närmast före övergången fak­
tiskt innehavd lönegradsplacerad tjänst.

o) Tjänsten som föreståndare för den pedagogiska hjälp­
en edelscentralen å Tomteboda, föreslagen till inrättande i prop. 
1965: 70, placeras i lönegrad Ao 23.

p) Ämneslärare i lönegrad Ae 19 vid realskollinjer, som 
är inbyggda i folkskolan, vid allmänt läroverk eller 
vid högre kommunal skola, som är behörig till ordinarie ämneslärar- 
tjänst för folkskollärare, gymnasieingenjör eller gymnasieekonom och som i 
nämnda lönegrad kan tillgodoräkna minst 798 anställnings- och 638 tjästgörings- 
dagar vid dylik skola, må tills vidare vara placerad i lönegrad Ae 21, så länge 
han i oavbruten följd innehar tjänst vid samma skola.

3. Lönegradsplaccring för vissa lärartjänster vid universitet och högskolor m. m.
a) Till professor, laborator (motsvarande) och universitetslektor som är 

prefekt vid institution skall utgå befattningsarvode med 1 800 kronor 
för år om antalet ordinarie lärare vid institutionen är 4—6, med 2 700 kronor 
för år om antalet ordinarie lärare är 7—10 och med 3 600 kronor för år om 
antalet ordinarie lärare är lägst elva.

b) Till forskardocenter skall utgå avlöningsförstiirkning med 4 980 
kronor för år.

c) Till forskare upptagna å personalförteckning under anslagen Särskilda 
forskartjänster och Forskningsinstitutet för atomfysik skall utgå avlöningsförstärk- 
ning med 3 300 kronor för år.

d) Tjänster som psykolog vid universiteten i Uppsala, Lund och Göte­
borg samt vid karolinska mediko-kirurgiska institutet uppflyttas från Ae 25 till 
Ae 27.

e) Kbr den 28 juni 1963 om avlöningsförmåner för vikarie å profes­
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sors- och laboratorstj änst ändras så att det blir tillämpligt på av- 
delningsföreståndare i lönegrad Bo 3 vid statens farmacevtiska laboratorium.

f) I punkten 2 a) tredje stycket kbr den 26 september 1958 angående reglerad 
befordringsgång för assistent och förste amanuens vid rikets 
universitet och högskolor m. m. ändras »apotekarexamen» till »apotekarexamen 
eller fullgjord teoretisk utbildning för apotekarexamen».

g) Till professor vid lantbrukshögskolan som tillika 
förestår försöksavdelning skall utgå särskilt arvode med 2 880 kro­
nor för år.

h) I kbr den 28 juli 1958 ang. vissa biträdande lärare vid universiteten, karo­
linska mediko-kirurgiska institutet och Chalmers tekniska högskola angivna 
befattningar som biträdande lärare i lönegrad Ae 21 samt biträ­
dande lärare i lönegrad Ae 21 vid handelshögskolan i Göteborg uppflyttas till 
lönegrad Ae 23.

I punkten 23 kbr den 30 juni 1961 med bestämmelser rörande tilldelningen av 
lärarkrafter m. m. i ämnen inom filosofisk fakultet angivet arvode motsvarande 
lön enligt löneklass 21 till icke docentkompetent arvodesanställd biträdande lä­
rare höjs till arvode motsvarande lön enligt löneklass 23.

i) Tjänsten som lärare i artificiell insemination 
vid veterinärhögskolan uppflyttas från Ae 25 till Ae 27.

j) En tjänst som förste assistent vid avdelningen för obste- 
trik och gynekologi i lönegrad Ae 23 vid veterinärhögskolan för­
utsätts bli ändrad till tjänst som biträdande lärare i artificiell insemination 
i lönegrad Ae 25.

Anm. Tjänsten är en av de tolv förste assistenttjänster som enligt prop. 1965: 38 
föreslagits ombildade till forskarassistenttjänster i Ae 23.

k) Tjänst som assistenttandläkare vid odontologiska fakulteten vid 
universitetet i Umeå uppflyttas från Ae 20 till Ae21.

l) Tjänsterna som lektor i matematik och lektor i electrici- 
tetslära och tillämpad elektronik i lönegrad Ao 27/25 vid militär­
högskolan förutsätts bli ändrade till tjänster som universitetslektorer i lönegrad 
Ao 27 med avlöningsförstärkning om 4 980 kronor för år. Beträffande anställnings- 
och avlöningsvillkor i övrigt skall för dessa tjänster i tillämpliga delar gälla 
vad som föreskrivits för ordinarie universitetslektorer vid tekniska högskolor. Un- 
dervisningsskyldigheten för här avsedda universitetslektorer skall, där ej Kungl. 
Maj :t annorlunda förordnar, omfatta 396 timmar för kalenderår.
m) Tjänster som lärare i gymnastik (och idrott) i lönegrad Ae 18 

vid universitet och högskolor uppflyttas till lönegrad Ae 20. Till idrotts­
lärare vid universitet och högskolor utgående arvode motsvarande lön enligt 
löneklass 18 höjs till arvode motsvarande lön enligt löneklass 20.

4. Reglerad befordringsgång m. m.
a) För uppflyttning till Ae (Ag) 19 i den reglerade befordringsgången för 

icke-ordinarie adjunkter vid lantbrukets och skogsbru­
kets yrkesskolor m. m. erfordras genomgång av praktisk lärarutbildning 
under en termin (motsvarande). Den som genomgått sådan utbildning placeras 
direkt i Ae (Ag) 19.

Den, som vinner första anställning som adjunkt från och med läsåret 1965/ 
66 eller senare, äger ej erhålla dispens av lantbruks- resp. skogsstyrelsen från krav 
på genomgång av praktisk lärarutbildning för erhållande av tjänst i Ao 23.
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Övergångsbestämmelse
För den, som vunnit första anställning som adjunkt vid lantbrukets eller 

skogsbrukets yrkesskolor med minst halvtidstjänstgöring före den 1 juli 1965, skall 
ej villkoret om genomgång av praktisk lärarutbildning för uppflyttning till Ae 
(Ag) 19 gälla. För sådan lärare skall, där ej tidigare uppflyttning i befordrings- 
gång på grund av genomgången praktisk lärarutbildning sker, för uppflyttning till 
lönegrad 19 fordras, att läraren under minst ett och ett halvt år varit anställd 
minst 440 dagar vid lantbrukets eller skogsbrukets yrkesskolor såsom adjunkt 
eller innehaft motsvarande timläraranställning och därvid fullgjort tjänstgöring 
minst 350 dagar.

b) I anslutning till förslag under 2 punkten 1) ovan ändras
dels 2 punkten andra stycket i kbr den 29 juni 1964 ang. reglerad befordrings- 

gång för vissa icke-ordinarie lärare i läroämne vid statens blindskolor och sta­
tens dövskolor m. fl. och i kbr samma dag ang. reglerad befordringsgång för vissa 
icke-ordinarie ämneslärare med folkskollärarexamen samt 2 punkten femte stycket 
i kbr samma dag ang. reglerad befordringsgång för icke-ordinarie speciallärare 
vid grundskolan och folkskolan, m. fl., enligt följande: »Lärare, som är behörig 
att som folkskollärare anställas i lönegrad Ae 16, placeras direkt i lönegrad Ae 
(Ag) 17. Lärare, som innehar folkskollärartjänst i lönegrad Ao 18 eller är behörig 
att som folkskollärare anställas i lönegrad Ae 18, placeras vidare omedelbart 
i lönegrad Ae (Ag) 19»,

dels ock 2 punkten sjätte stycket i kbr den 29 juni 1964 ang. reglerad beford­
ringsgång för vissa icke-ordinarie lärare i läroämnen enligt följande: »Lärare, 
som innehar folkskollärartjänst i lönegrad Ao 18 eller är behörig att som folkskol­
lärare anställas i lönegrad Ae 18, äger vid anställning i den högre befordrings- 
gången omedelbart erhålla anställning i lönegrad Ae 19».

5. Vissa arvoden m. m.
I 13 § kbr den 5 juni 1963 ang. anställnings- och avlöningsförhållanden för 

vissa civila lärare vid utbildningsanstalter inom krigsmakten, in. m. angivna 
arvoden till studieledare om 3 000, 1 800 och 2 400 kronor höjs till 
resp. 3 600, 2 100 och 2 880 kronor.

I kbr den 4 juni och den 6 november 1964 angivna befattningsarvoden om 
4 140 kronor till länsskolinspektör och till skolinspektör under 
förordnande att såsom vikarie uppehålla befattning som länsskolinspektör höjs 
till 4 980 kronor.

I kbr den 5 juni 1963 angivna minimibelopp om 6 000 kronor till fort- 
bildningsledare och fortbildningskonsulenter vid länsskol- 
nämnderna ävensom till föreståndare för länscentral för pedagogiska 
hjälpmedel höjs till 7 200 kronor. I samma brev angivet särskilt tilläggsarvode till 
föreståndare för länscentral, som hänförts till grupp I, om 1 200 kronor höjs till 
1 440 kronor.

I kbr den 4 juni 1964 angivet minimibelopp om 10 000 kronor till skolkon- 
sulenter, folkbildningskons ulenter och bibliotekskons u- 
1 e n t e r höjs till 12 000 kronor.

I kbr den 28 juni 1962 angående arvode till studierektor vid grund­
skola och vid realskollinjer, som är inbyggda i folkskolan, m. m. angivna ar­
voden om 2 400, 3 600 och 4 800 kronor höjs till resp. 2 880, 4 320 och 5 760 kro­
nor.

I kung. 1962:463 om arvode till t i 11 s y n s 1 ä r a r e vid grundskola eller 
folkskola angivna arvoden om 480, 96 och 72 kronor höjs till resp. 600, 115 och
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86 kronor. 1 anslutning härtill ändras 9 kap. 16 § andra stycket a) skolstadgan 
så att undervisningsskyldigheten för lärare i läroämnen på högstadiet, som är 
tillsynslärare, må nedsättas med högst sex veckotimmar om antalet klasser i 
skolanläggningen är lägst tre.

I kbr den 28 juni 1962 angående ersättning i vissa fall vid vikariat å 
s k o 11 e d a r t j ä n s t m. m. angivna arvoden om 15, 13 och 8 kronor höjs till 
resp. 18, 16 och 10 kronor.

I kung. 1946:553 angående statsbidrag till anordnande av skolmåltider an­
givna belopp om 2 kronor 50 öre och 4 kronor som ersättning för tillsyn 
vid skolmåltid höjs till 3 resp. 5 kronor.

I 39 § kbr den 18 november 1963 angående särskilda bestämmelser om skol­
ledare och lärare vid kommunala och landstingskommunala yrkesskolor, m. m. 
angivna arvoden till deltidsanställd rektor om 1 000, 150, 4 000, 450 
och 10 000 kronor höjs till resp. 1 200, 180, 4 800, 540 och 12 000 kronor. (Mot­
svarande skall gälla för deltidsanställd kursföreståndare vid omskolningskurs.)

I 41 § samma brev angivna arvoden till studierektor om 4 800, 6 000 
och 7 200 kronor höjs till resp. 5 760, 7 200 och 8 640 kronor.

I kbr den 29 april 1964 ang. vissa bestämmelser om befattningar som biträ­
dande rektor vid kommunala och landstingskommunala 
yrkesskolor angivna arvoden om 7 800 och 9 000 kronor höjs till resp. 9 300 
och 10 800 kronor.

Bestämmelserna i kbr den 6 november 1964 ang. arvode till deltidsan­
ställd rektor vid kommunal eller landstingskommunal 
yrkesskola, som tillika innehar rektors- eller annan skolledarbefattning vid 
annan skola eller är kursföreståndare vid omskolningskurs, m. m. skall förlängas 
att gälla fr. o. m. den 1 juli 1965 tills vidare, därvid angivna arvoden om 150, 
300, 450, 1 000, 4 000, 7 000, 10 000 och 14 500 kronor höjs till resp. 180, 360, 
540, 1 200, 4 800, 8 400, 12 000 och 17 400 kronor.

Bestämmelserna i kbr den 6 november 1964 ang. arvode till deltidsan­
ställd kursföreståndare vid omskolningskurs, som till­
lika innehar rektors- eller annan skolledarbefattning, m. m. skall förlängas att gälla 
fr. o. in. den 1 juli 1965 tills vidare, därvid angivna arvoden om 150, 300, 450, 
1 000, 4 000, 5 500, 7 000, 10 000, 13 000 och 14 500 kronor höjs till resp. 180, 360, 
540, 1 200, 4 800, 6 600, 8 400, 12 000, 15 600 och 17 400 kronor.

I kbr den 28 juni 1962 ang. arvoden för särskild undervisning an­
givna särskilda arvoden för varje undervisningstimme om 6 och 4 kronor höjs 
till resp. 7 och 5 kronor. I punkten 2 b) kbr den 2 oktober 1964 ang. anordnande 
av nybörjarklasser för rörelsehindrade vid statliga allmänna gymnasiet i Solna 
m. m. angivna arvoden om 8 och 6 kronor höjs till resp. 9 kronor 50 öre och 7 
kronor.

Särskild ersättning utgående till övningslärare enl. kbr den 28 juni 
1962 för i övningslärartjänst ingående undervisning i läroämne höjs från 1 krona 
75 öre till 3 kronor.

I 6 § kbr den 29 maj 1964 ang. anställnings- och avlöningsförhållanden för 
folkskollärare med tjänstgöring vid vissa högre 
.skolor angivet arvode om 2 kronor 50 öre höjs till 3 kronor.

I kbr den 5 juni 1963 angivet arvode för undervisning i lapska om 
628 kronor höjs till 754 kronor.

Arvodet om 10 kronor utgående till lärare, som ej är anställd vid gymnastiska 
centralinstitutet, för handledning av institutets elever vid deras undervis- 
ningsövningar höjs till 15 kronor.
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I kbr den 4 juni 1964 angivna arvoden om 2 760 kronor till förestånda­
ren för textillärarlinjen i Malmö och till ledaren för 
barnavårdslärarlinjen i Stockholm (Seminarier för huslig ut­
bildning) höjs till 3 300 kronor.

Kbr den 29 maj 1964 ändras så att föreståndare vid förberedan­
de lärarkurs skall äga uppbära 1 500 kronor för kurs jämte 10 kronor för 
varje deltagande lärarkandidat utöver ett antal av 50.

Till utbildningsledare vid lärarutbildningsblock utgående årsarvode 
om 5 550 kronor höjs till 8 400 kronor, därvid arbetsuppgifterna utökas till att 
omfatta även administrativa uppgifter.

I kbr den 4 juni 1964 angivet arvode till biträdande utbildning s- 
ledare vid lärarhögskola höjs från 8 400 kronor till 10 080 kronor.

I kbr den 4 juni 1964 angivet arvode till studierektorn vid dövlärarsemi- 
nariet om 5 604 kronor höjs till 6 720 kronor.

De i de särskilda bestämmelserna för skolor och lärarutbildningsanstalter under 
34 § Saar angivna finskspråktilläggen om 828 kronor och 3 kronor 
höjs till resp. 996 kronor och 3 kronor 60 öre samt de i nämnda bestämmelser 
angivna nomadlärartilläggen om 504 kronor och 1 krona 85 öre till 
resp. 612 kronor och 2 kronor 20 öre.

De i de särskilda bestämmelserna för skolor och lärarutbildningsanstalter under 
18 § TB Saar angivna arvodena vid vissa vikariat om 22, 20 och 17 kro­
nor höjs till resp. 26, 24 och 20 kronor.

De i de särskilda bestämmelserna för journalistinstituten, socialhögskolorna och 
statens skolor för scenisk utbildning under 18 § TB Saar angivna arvodet till 
vikarie för rektor om 22 kronor höjs till 26 kronor.

Arvoden till tillsynsman vid nomadskolor om sammanlagt 7 000 
kronor höjs till sammanlagt 8 400 kronor.

I 16 § avlöningsreglementet för statsunderstödda folkhögskolor och lantbrukets 
statsunderstödda yrkesskolor angivna arvoden till vikarie å rektors- 
tjänst om 8 och 12 kronor höjs till resp. 10 och 14 kronor.

I 21 § samma avlöningsreglemente angiven avlöningsförstärkning till rektor 
vid lanthushållsskola om 2 100 kronor höjs till 2 520 kronor.

Föreslaget arvode till vardera en lärare vid lanthushållsav- 
delningen vid Lövsta och Sorselegårdens lantbruksskolor, som biträder sko­
lans rektor med den pedagogiska ledningen av avdelningen, skall utgå med 2 880 
kronor.

Arvoden till studierektor vid lantbrukets yrkesskolor eller skoglig 
yrkesskola om 4 800, 6 000 och 7 200 kronor höjs till resp. 5 760, 7 200 och 8 640 
kronor.

Det särskilda arvodet om 2 400 kronor till rektor vid lantbruk s- 
högskolan såsom ledare av högskolans försöksverksamhet höjs till 2 880 
kronor för år.

Arvoden om 18 000 kronor till professor/laborator tillika över- 
tandläkare och till lärare, tillika övertandläkare vid 
odontologiska fakulteten vid universitetet i Umeå höjs till 21 000 resp. 22 000 
kronor samt arvode om 16 000 kronor till lärare, biträdande över- 
tandläkare vid samma fakultet höjs till 22 000 kronor.

Prot.ant. Arvodena är avvägda med hänsyn till att möjlighet ej ges att meddela 
tandvård mot särskild ersättning åt patienter som inskrivits vid tandsjukvårds- 
centralen.

Till laborator vid statens farmacevtiska laborato­
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r i u in och farmaceutiska institutet utgående särskilt arvode om 
4 140 kronor höjs till 4 980 kronor.

I ämb.skr. den 3 maj 1963 angivet arvode om 1 500 kronor utgående till rek­
tor vid Sigrid Rudebecks gymnasium i Göteborg och W a 1- 
lin-Åhlinska gymnasiet i Stockholm höjs till 1 800 kronor.

I särskilda ämb.skr. den 24 november 1961 angivna arvoden om 4 800 kronor 
utgående till studierektorn vid Franska skolan i Stockholm, 
till studierektorn vid Lyceum för flickor i Stockholm och till 
studierektorn vid nya elementarskolan för flickor i Stock­
holm höjs till 5 760 kronor.

I kbr den 5 juni 1963 angivet arvode om 1 380 kronor utgående till biträ­
dande rektor vid vartdera av folkskoleseminarierna i Härnösand och Växjö 
höjs till 1 680 kronor.

I kbr den 30 juni 1961 angivet arvode om 1 080 kronor till rektor för 
samrealskolan i Hofors för uppdrag att bestrida rektorsgöromålen 
vid högre folkskolan i Hofors höjs till 1 320 kronor.

I kbr den 5 juni 1963 med bestämmelser rörande personal som anlitas för biträde 
på rektorsexpeditionerna vid de allmänna gymnasierna och realskolorna under 
punkten 3 angivna arvoden till ställföreträdande rektor och rek- 
torsassistent om 2 000 resp. 3 500 eller 5 000 kronor höjs till resp. 2 400, 
4 200 och 6 000 kronor.

I kbr den 30 december 1955 angiven ersättning med 30 kronor per arbetstimme, 
dock lägst 50 kronor per jourtillfälle, till tandläkare, som tjänstgör 
v i d i brevet angiven jour mottagning, höjs till 36 kronor, dock lägst 60 
kronor.

Vissa arvoden vid universitet och högskolor
Se närslutna underbilaga.

8—S14834
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Underbilaga

Vissa arvoden vid universitet och högskolor höjs till följande belopp:

Upp­
sala Lund Gbg

univ. CTH Sth
univ. Kl KTH Umeå LTH

Arvode till dekanus teol. fak........... 2 400 2 400
Arvode till dekanus jur. fak............ 2 400 2 400

3 000 
2 400

2 400
Arvode till dekanus med. fak.......... 3 000 

2 400
3 000 
2 400

3 000 3 000
Arvode till dekanus samh. fak. ... 
Arvode till dekanus hi-fi sekt.........

2 400 
2 400 
2 400

2 400 
2 400

2 400 
2 400

2 400 
2 400Arvode till dekanus språkv. sekt. . 

Arvode till dekanus hum. fak. (till-
lägg)................................................. 600 

2 400
600 

2 400
600 

2 400
600 

2 400Arvode till dekanus mat.-fy. sekt. .
Arvode till dekanus kem. sekt. ... 2 400 2 400 2 400 2 400
Arvode till dekanus biol. geog. sekt. 
Arvode till dekanus mat. nät. fak.

2 400 2 400 2 400 2 400

(tillägg)........................................... 600 600 
2 400

600 600
Arvode till dekanus od. fak.............
Arvode till dekanus sekt. f. tekn.

2 400 2 400

fysik................................................. 2 400 
2 400 
2 400 
2 400 
2 400 
2 400 
2 400

2 400 
2 400 
2 400 
2 400 
2 400 
2 400 
2 400 
2 400
2 400
2 400

2 400
2 400
2 400
2 400
2 400

Arvode till dekanus M....................
Arvode till dekanus E.....................
Arvode till dekanus V.....................
Arvode till dekanus K....................
Arvode till dekanus S.....................
Arvode till dekanus A..................... 2 400
Arvode till dekanus B.....................
Arvode till dekanus L.....................
Arvode till dekanus fil. fak............ 3 000

1 200Vald ledamot av konsistorium .... 
Arvode till studierektor vid med.

1 200 1 200 1 200 1 200

fak................................................ 1 680 1 680
Universitetslektor, som förordnats

som ämnesföreträdare m. m. ... 3 300 3 300 3 300 3 300 3 3001 3 300*
1 Lärarutbildning

i engelska språket
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Bilaga C

Ändringar beträffande vissa avlöningsförmåner in. in.

Statens allmänna avlöningsreglemente (Saar)
1. I 31 § under de särskilda bestämmelserna för försvaret angiven vikariatser- 

sättning till beställningshavare som vikarierar för chef för kassaavdelning höjs 
från 4 kronor 50 öre till 5 kronor 50 öre för dag.

2. Maximibeloppet för felräkningspenningar enligt 33 § 4 mom. höjs från 960 
till 1 140 kronor för år.

3. Hemmatillägg, som enligt 33 § B utgår till vissa tjänstemän inom utrikesför­
valtningen, höjs från 4 620, 3 480 och 2 340 kronor för år till resp. 5 520, 4 200 
och 2 820 kronor för år.

4. I punkten 3 av de särskilda bestämmelserna för försvaret under 33 § angiven 
anstållningspenning till den som första gången tillträder beställning med löne- 
gradsbeteckningen Eh höjs från 75 till 90 kronor.

5. Kallortstraktamente, som enligt 34 § B utgår till vissa tjänstemän vid tullsta­
ten, statens järnvägar och statens vattenfallsverk samt inom polisväsendet, höjs 
från 1 krona 50 öre till 1 krona 75 öre för dag.

6. Enslighetstillågg till tjänstemän vid lots- och fyrstaten enligt 34 § B höjs till 
följande belopp för år:

för enslighetsklass I .............. .............. 444 kronor
» » II .............. 600 »
» » III .............. 780 »
» » IV ................. 936 »
» » V .............. .............. 1 104 »

7. Punkten 1 av bestämmelserna om sjötillägg i 35 § 2 mom. erhåller följande 
ändrade lydelse.

Försvaret
1. Beställningshavare äger — — — Kungl. Maj :t.

Beställningshavare, 
tillhörande lönegrad

Sjötillägg för dag vid tjänstgöring å

annat fartyg än 
torpedbåt eller 

undervattensbåt, 
kronor

torpedbåt,

kronor

undervattensbåt,

kronor

Militära beställningshavare
El................................................. 3: — 4: 50 9: —
A 7 och 8...................................... 6: — 9: — 18: —
A 9 och 10.................................... 7: 50 11: 25 22: 50
A 11—14...................................... 9: — 13: 50 27: —
A 15—20...................................... 10: 25 15: 50 30: 75
A 21—23...................................... 13: 25 20: — 39: 75
A 24—27...................................... 16: 25 24: 50 48: 75
B 1—4........................................... 22: 25 — _
B 5................................................. 25: 25 — —

Civilmititära beställningshavare
A 11—14...................................... 9: — 13: 50 27: —
A 15—20...................................... 10: 25 15: 50 30: 75
A 21—23...................................... 13: 25 20: — 39: 75
A 24—27 samt Bl.................... 16: 25 24: 50 48: 75
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I förestående tabell angivna belopp skola förhöjas,
a) för beställningshavare tillhörande någon av lönegraderna Ao 25 och 27, 

vilken kommenderats till sjötjänstgöring i befattning såsom avdelningschef, flot­
tiljchef eller divisionschef, samt för beställningshavare tillhörande lönegraden 
Ao 23, vilken utan att samtidigt vara fartygschef kommenderats till sjötjänstgö­
ring i befattning av nyss nämnt slag: med 4 kronor 25 öre för dag räknat,

b) för beställningshavare, som i annat fall än under a) sagts kommenderats till 
sjötjänstgöring i befattning såsom fartygschef: med följande belopp för dag räknat, 
allt efter den klass, vartill fartyget enligt beslut av Kungl. Maj:t är att hänföra, 
nämligen

kronor
chef å fartyg av klass 1 ................................. 4: 25

» » » » » 2 .............................. 3: 50
» » » » » 3   3: —

c) för beställningshavare, tjänstgörande ombord å undervattensbåt utrustad med 
snorkelanläggning: med 7 kronor 25 öre för varje dag varunder sjötjänstgöring 
fullgjorts ombord å undervattensbåten och denna med användande av snorkeln 
befunnit sig i undervattensläge.

Vad ovan —--------- - beteckningen År.

8. Fyrskeppstillägg till tjänstemän vid lots- och fyrstaten enligt 35 § 2 mom. höjs 
till följande belopp för dag:

Stationsgrupp

Tjänsteman A B C

kronor

Fyrvaktare, förste fyrvaktare, 
biträdande fyrmästare, kock- 
stewart...................................... 5: 50 7: — 8: 50

Fyrmästare.................................. 8: 50 9: 50 It: —

9. Punkterna 3—5 och 11 av bestämmelserna om flygtillägg m. m. i 35 § 3 mom. 
erhåller följande ändrade lydelse.

Försvaret
3. Elevtillägg utgår med 275 kronor för månad räknat till beställningshavare, 

som är kommenderad såsom elev i grundläggande flygutbildning, samt med 320 
kronor för månad räknat till beställningshavare, som tillhör armén eller marinen 
och som vid flygvapnet undergår grundläggande flygutbildning till flygspanare.

4. Beställningshavare, som--------- — uppbära flygtillägg.
Flygtillägg utgår — — — för månad:

Flygtjänstgöring såsom
Beställnings­

havare,
hyg-

förare,

kronor

flygspa- provflygare kontrollflygare
färdme­
kaniker,

kronor

meteoro-
log,

kronor

tillhörande
lönegrad flygnavi­

gatör,
kronor

flygfö­
rare,

kronor
Övriga,
kronor

flygfö-
rare,

kronor
Övriga,
kronor

El, A 7—9___ 635 600 910 435
A 10—12............. 715 675 910 635 835 515 515 600
A 13—17.............
A, AB 18—27,

790 675 910 635 835 515 515 600

B 1 och högre 870 715 910 635 835 515 — 600
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Löjtnant, som----------- A 18—27.
5. Flygförare, som tillika är flyglärare vid grundläggande flygutbildning, äger 

utöver flygtillägg åtnjuta flyglärartillägg med 120 kronor för månad räknat.
11. Beställningshavare, som------------följande belopp:

Beställningshavare, tillhörande lönegrad Dagbelopp,
kronor

E 1, A 1—9.............................................................. 18: —
A 10—12.................................................................. 20: -
A 13—27, AB 18—27, B 1 och högre................ 22: —

Tilläggsbestämmelser till Saar
10. Enligt 18 § B utgående särskild ersättning till vissa åklagare höjs från 

14 till 17 kronor för dag.
11. Enligt 18 § B utgående särskild ersättning till vissa provinsialläkare och 

distriktsveterinärer höjs från 17 och 12 kronor för dag till resp. 20 och 15 kronor 
för dag.

12. Isbrytartillågg och beredskapstillägg till beställningshavare på statens 
isbrytarfartyg enligt 23 §, Försvaret, punkten 7 a) höjs till följande belopp 
för dag:

Isbrytar-
tillägg

Beredskaps­
tillägg

Lönegrad för dag under beordrad

isbrytnings-
expedition

isbrytar-
beredskap

El................................................. 6 2: —
12 _ 4: —
15 _ 4: 75

A 11—14...................................... 18 _ 5: 75
A 15—20...................................... 20 _ 7: —
A 21—23......................................
A 24—27......................................

26
32 —

8: 75
10: 75

13. Särskilt lönetillägg till mästerdykare, djupdykare och annan dykare enligt 
23 §, Försvaret, punkten 10 höjs från 75, 50 och 25 kronor för månad till resp. 
90, 60 och 30 kronor för månad.

14. Ersättning till vissa dykare enligt 23 §, Försvaret, punkten 11 höjs till 
följande belopp: (se tabell på följande sida)

15. Särskild penningbelöning till bärgningsdykare m. fl. enligt 23 §, Försvaret, 
punkten 12 höjs från högst 225 och 425 kronor till resp. högst 300 och 500 kronor.

16. Särskild ersättning enligt 23 §, Försvaret, punkten 13 till beställnings­
havare som genomgått specialkurs för dykare in. m. höjs från 70 och 35 kronor 
till resp. 100 och 50 kronor.

17. Enligt 23 § utgående motorskötartillägg till motorskötare på tullkryssare 
in. in. höjs från 4 kronor 50 öre till 5 kronor 50 öre för dygn.

18. Enligt 23 § utgående särskild ersättning till styrman som tjänstgör som 
befälhavare på hjälpfartyget Trelleborg SJ höjs från 2 kronor 50 öre till 3 kronor 
för dag.



118

(Tabell till punkt 14)

Största vattendjup, å vilket 
dykeriarbetet utförts

Belopp,
kronor

0—10 meter........................................................ 0: 50
10—20 * .................................................. 0: 70
20—30 » ......................................... 0: 95
30—40 » .................................................... 1: 40
40—45 » ......................................... 1: 80
45—50 » ................................................ 2: 20
50—55 » ......................................... 2: 70
55—60 * ................................................ 3: 25
60—65 » ..................................... 3: 90
65—70 » ........................................... 4: 75
70—75 » ......................................... 5: 65
75—80 » ......................................... 6: 60
80—85 » ............................................. 7: 60
85—90 * ............................................. 8* 75
90—95 » ................................... 10: 10
95 meter och därutöver....................................... 11: 45

19. Enligt 23 § utgående lönetillägg till befälhavare och maskinister på statens 
vattenfallsverks bogserbåtar höjs från 4 kronor 50 öre till 5 kronor 50 öre för 
dygn.

20. De i bestämmelserna om arvode för tillsyn över ämbetslokal och städning 
i 26 § 2 mom. och därtill hörande anvisningar angivna beloppen höjs från 420, 
852, 1 692 och 250 kronor för år till resp. 504, 1 020, 2 028 och 300 kronor för år.

21. Enligt 26 § B utgående lägsta ersättning till polisman för inställelse vid 
domstol under tjänstefri tid höjs från 10 till 12 kronor för dag.

22. Enligt 26 § B utgående utbildningsarvoden till vissa polismän som tas 
i anspråk som instruktörer vid specialutbildning höjs från högst 190 och 95 kro­
nor för månad till resp. högst 230 och 115 kronor för månad.

23. Beträffande vissa ändringar i Bil. D till TB Saar, se underbilaga.

Prästlönereglementet (Pr)
24. Enligt 28 § utgående tjänstedubbleringsarvode höjs från 12 till 15 kronor 

för dag.
25. Enligt 31 § utgående språktillägg till vissa präster inom Härnösands och 

Luleå stift höjs från 828 och 1 104 kronor för år till resp. 996 och 1 320 kronor 
för år.

26. Enligt 32 § utgående prostarvode höjs från 816, 1 188 och 1 584 kronor 
för år till resp. 984, 1 428 och 1 896 kronor för år.

Tilläggsbestämmelserna till Pr
27. Antalet tjänstefria dagar enligt 6 § 2 mom. 1 punkten ökas så att präst 

bereds frihet från tjänstgöring en dag per vecka. Av dessa tjänstefria dagar skall 
sex per år om möjligt förläggas till sön- eller helgdagar.

Tilläggsbestämmelserna till avlöningsreglementet för kyrkomusiker
28. I 6 § 2 mom. angivet arvode vid förordnande att fullgöra de särskilda 

åliggandena för domkyrkoorganist höjs från 7 till 8 kronor för dag.
29. I 6 § 3 mom. angivna arvodesbelopp för vikarie på organisttjänst höjs 

från 75 och 225 kronor till resp. 90 och 270 kronor.
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Allmänna resereglementet (Arr) och i anslutning därtill meddelade bestämmel­
ser

30. I 7 § 2 och 3 mom. Arr och i 7 § 1 mom. TB Arr angivna traktamenten 
höjs till belopp, som framgår av nedanstående tabeller. I särskilda av Kungl. 
Maj:t utfärdade resereglementen m. m. angivna traktamenten och förmåner av 
traktamentsnatur höjs med ca 15 % för natt och ca 10 % för dag.

7 § 2 mom. Arr

Traktamentsklass
Traktamente

för natt för dag tillhopa 
för dygn

A........................................ 29: — 37: — 66: —
B........................................ 27: — 35: — 62: —
C........................................ 25: — 33: — 58: —

7 § 3 mom. An'

Traktamentsklass

Traktamente för dag, varav tagits i 
anspråk

mer än 3 men högst 
8 timmar i följd

mer än 8 men högst 
12 timmar i följd

A........................................ 15: — 30: —
B........................................ 14: — 28: —
C........................................ 13: — 26: —

7 § 1 mom. TB Arr

Traktamentsklass

Traktamente till

förrättningsman med 
eget hushåll annan förrättningsman

för natt för dag tillhopa 
för dygn för natt för dag tillhopa 

för dygn

A................................................ 11: — 20: — 31: — 11: — 13: — 24: —
B................................................ 10: — 19: — 29: — 10: — 12: 50 22: 50
C................................................. 9: — 18: — 27: — 9: — 12: — 21: —

Vissa kungörelser, kungl. brev m. m.
31. Arvode till organisationsföredragande uppräknas från 1 200 och 600 kro­

nor för år till resp. 1 800 och 900 kronor för år.
32. Arvode till föreståndaren för nämndkansliet vid kriminalvårdsstyrelsen 

höjs från 2 760 till 3 300 kronor för år.
33. Till personal i arbetsdrift och bevakning vid fångvårdsanstalterna i Luleå, 

Örebro, Jönköping, Halmstad och Kalmar samt vid Långholmens fasta paviljong 
och östra paviljongen i Norrköping skall utgå särskilt arvode med 504 kronor.

Nu utgående tillägg vid fångvårdsanstalterna i Norrköping och Karlstad skall 
indragas.

34. Ersättning för beredskapstjänst till militär och civilmilitär personal enligt 
punkten 3 kbr 7.12.1962 (ändr. 29.6.1964) höjs till följande belopp:
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Beredskapsgrad

Beredskapstjänsten påbörjas

vardag, dock ej dag 
före sön- eller 

helgdag, 
kronor

sön- eller helgdag 
eller vardag före 

sådan dag, 
kronor

1 2 3

MI.................................... 17: — 55: —
M II.................................. 12: — 40: —
M III................................ 7: — 25: —
M IV................................. 5: — 15: —
MV................................... — 15: —

35. I punkten 6 kbr 27.11.1964 om arbetstid m. m. för militär och civil- 
militär personal under tjänstgöring ombord på statens isbrytare angiven bered- 
skapsersättning på 90 öre för vardag utom dag före sön- eller helgdag och 2 
kronor 80 öre för annan vardag samt sön- eller helgdag höjs till resp. 1 krona och 
3 kronor.

I punkten 9 samma brev angiven ersättning på 7 kronor 50 öre till fartygs­
chef och 5 kronor till maskinljånstchef och uppbördselektriker höjs till resp. 
8 kronor och 5 kronor 50 öre.

36. I 24 § kbr 29.6.1962 om arbetstid för viss militär och civilmilitär personal 
angivet förbandsövningstillägg och särskilt förbandsövningstillägg höjs från 50 
till 60 kronor.

37. Enligt kbr 18.1.1962 (ändr. 29.6.1964) utgående särskilt lönetillägg under 
tjänstgöring vid kustspaningsradarstation höjs från 12 till 13 kronor för dag.

38. Enligt kbr 28.6.1963 (ändr. 29.6.1964) utgående särskilt lönetillägg under 
tjänstgöring på flottans segelfartyg Gladan och Falken höjs från 6 till 7 kronor 
för dag.

39. Enligt kbr 28.6.1963 (ändr. 29.6.1964) utgående särskilt lönetillägg under 
tjänstgöring på fartyg, som beordrats tjänstgöra som stödfartyg för sillfisket, höjs 
från 12 till 13 kronor för dag.

40. Enligt kbr 3.6.1960 (ändr. 16.6.1961) utgående särskilda ersättningar till 
fast anställd personal m. fl. i flygtjånstgöring vid armén och marinen ändras på 
sätt nedan sägs.

I punkten 2 angivna belopp på 7 kronor 70 öre, 16 kronor 70 öre och 17 kronor 
70 öre höjs till resp. 9 kronor 25 öre, 20 kronor och 21 kronor 25 öre.

I punkten 4 angivet belopp på 230 kronor höjs till 275 kronor.
I punten 5 angivna belopp på 530, 500 och 465 kronor höjs till resp. 635, 600 

och 560 kronor.
I punkten 6 angivet belopp på 100 kronor höjs till 120 kronor.
41. Enligt kbr 4.9.1953 utgående hopptillägg till personal i fallskärmstjänst 

höjs från 655, 550 och 410 kronor till resp. 785, 660 och 490 kronor.
42. I punkten 3 kbr 12.9.1958 angående avlöning och andra förmåner till 

instruktörsaspiranter m. fl. angivna förmåner skall utgå med följande belopp 
nämligen

sjötillägg med 4 kronor 50 öre eller, såvitt gäller tjänstgöring på motortorped­
båt, med 6 kronor 75 öre och, såvitt gäller tjänstgöring på undervattensbåt, med 
13 kronor 50 öre,

isbrytartillågg med 9 kronor samt
beredskapstillägg med 3 kronor 30 öre.
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43. I 7 § kbr 30.3.1962 med timarvodesbelopp för försvaret (TLA nr 16) an­
givna maximibelopp för timarvoden höjs till belopp som gäller för motsvarande 
utbildningsarvoden enligt bil. D till TB Saar. För beställningshavare som är 
placerad i annan tjänst än lärartjänst och som fullgör tjänst som lärare skall 
maximigränsen för timarvodet utgöra 120 % av motsvarande utbildningsarvode.

44. Arvode till kommenderade officerare vid försvarets forskningsanstalt höjs 
från 1 140 till 1 380 kronor för år.

45. Enligt kbr 4.6.1964 utgående arvode till befattningshavare i lönegrad A 27 
som är chef för den militärhistoriska avdelningen vid militärhögskolan höjs 
från 2 000 till 2 400 kronor för år.

46. Enligt kbr 16.6.1961 utgående ersättning till militärveterinär vid hinder 
att utöva egen praktik höjs från 30 till 36 kronor för dag.

47. Enligt kbr 24.1.1964 resp. 4.6.1964 utgående särskilt arvode till tjänsteman 
vid statens mentalsjukhus, som tillhör sjukvårdspersonalen och fullgör tjänstgö­
ring på fast avdelning, samt till sjukvårdspersonalen vid Karsuddens sjukhus 
höjs från 420 till 504 kronor för år.

48. I kbr 29.6.1964 angivet särskilt lönetillägg för sortering och räkning av 
smutstvätt vid karolinska sjukhusets tvätteri höjs från 3 kronor till 3 kronor 
50 öre.

49. Till läkare som uppbär arvode för veckotimme skall utgå arvode enligt 
följande:

Antal veckotimmar Arvode för veckotimme, kronor

högst 3............................................ 2 400
4 8................................................. 2 300
lägst 9............................................. 2 200

Vid tjänstgöring omfattande mer än 12 veckotimmar skall det i tabellen 
angivna arvodet på 2 200 kronor minskas med 30 kronor för varje överskju­
tande veckotimme.

I denna punkt avses ej i kbr 31.5.1957 (ändr. senast 4.6.1964) angivna spe­
cialföredragande m. fl. inom medicinalstyrelsens verksamhetsområde.

50. Enligt kbr 4.6.1964 utgående ersättning till vågmästare i A 17 som bestri­
der jourtjänst vid vägunderhållet höjs från 80 till 95 kronor för vecka.

51. Enligt punkten 8 kbr 29.6.1964 utgående särskild ersättning till personal 
inom sjömätningsverksamheten på 3 kronor 50 öre och 7 kronor höjs till resp. 
3 kronor 75 öre och 7 kronor 50 öre.

52. I kbr 30.12.1955 ang. avlöningsförmåner vid sjömätningsexpeditioner (ändr. 
senast 21.9.1962) angivna ersättningar ändras på sätt nedan sägs.

1 §•

Sjötillägg samt------- — angivna belopp.

Tjänsteman, tillhörande 
lönegrad Sjötillägg för dag, kronor

A 8 eller lägre................................ 6: —
A 9 och 10...................................... 7: 50
All 14......................................... 9: —
A 15 20........................................ 10: 25
A 21 23......................................... 13: 25
A 24 27......................................... 16: 25
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Till tjänsteman — — — 35 procent.

2 §.

Vid tjänstgöring såsom mätningsförrättare •— — — räknat, nämligen

l:a mätningsåret, 
kronor

2:a—7:e mätningsåret, 
kronor

fr. o. m. 8:e mätnings­
året, kronor

4: — 7: — 9: 50

Till ledare------------överstiger 15.
53. För år 1965 utbetalad lotslott och lotslottsersättning höjs med 12 %. Nu 

utgående garantibelopp på 4 200 kronor höjs fr. o. m. 1.1.1965 till 4 800 kronor.
Taxan å lotsningsersättning för fartyg om högst 380 nettoregisterton höjs 

fr. o. m. 1.1.1965 med 20 %.
Motsvarande höjningar genomförs för lotspersonal vid Trollhätte kanal; dock 

skall taxan å lotsningsersättningar för fartyg om högst 380 nettoregisterton höjas 
med 10 %.

54. Enligt kbr 4.6.1964 utgående båtmanstillägg på 110, 175, 195 och 235 kronor 
höjs till resp. 120, 195, 215 och 260 kronor.

Enligt samma kbr utgående lönetillägg till personal på tjänstefartyg och på mo­
torjakten Tändaren på 85, 125 och 205 kronor höjs till resp. 95, 140 och 225 
kronor.

Enligt samma kbr utgående lönetillägg till fyrmästare, förste fyrvaktare och 
fyrvaktare på 120, 100 och 80 kronor höjs till 135 kronor för fyrmästare och till 
110 kronor för förste fyrvaktare och fyrvaktare. Lönetillägg på 110 kronor 
skall utgå även till biträdande fyrmästare.

55. Enligt kbr 16.5.1957 utgående särskilda arvoden till chef på statens isbry­
tare på 1 000 och 2 000 kronor höjs till resp. 1 200 och 2 400 kronor.

56. Vid televerket enligt kbr 23.10.1959 (ändr. 29.6.1964) utgående utrycknings- 
premie höjs från 27 till 30 kronor.

57. I punkten 2 kbr 27.6.1957 (ändr. senast 27.9.1963) angivna loktjånst- 
penningar skall utgå enligt följande.

Till tjänsteman, tjänstgörande såsom öre/fullgjord lokkm

förare på ånglok, elektrolok eller motorlok.... 21
förare på enbemannad rälsbuss eller motor­

vagn eller på enbemannad lokomotor i tåg­
tjänst............................................... 3

förare på enbemannad lokomotor i växlings- 
tjänst.............................................................. 2

biträde på ånglok, elektrolok eller motorlok. . . iy2
1 kan enligt järnvägsstyrelsens beprövande höjas till 6 öre.

I punkten 7 förenämnda brev intagna bestämmelser skall även gälla lokomotor- 
förare. (Jvgstyr:s främst. 15.1.1965.)

58. I punkten 2 kbr 14.9.1951 (ändr. senast 30.6.1961) angiven växlings- 
ersättning höjs från 30 till 60 öre för timme.

I samma punkt angiven tågklarerarersättning höjs från 30 till 40 öre för timme.
59. I kbr 30.6.1961 (ändr. 28.6.1962) angivet lönetillägg till tågledare och 

lokledare höjs från 1 656 till 1 992 kronor för år.



123

60. I kbr 29.6.1964 angiven särskild ersättning till skärnwakterna i Ormo 
höjs från 5 kronor till 5 kronor 50 öre för varje fullgjort arbetspass om minst 
12 timmar.

61. I punkten 1 kbr 30.6.1961 angivet särskilt lönetillägg till viss skiftgående 
personal vid statens vattenfallsverk höjs från 50 till 60 öre för timme.

62. översyn skall göras av sådana ersättningar till vissa vikarier på prästerliga 
tjänster och till icke-prästvigda tjänstebiträden åt präster, som utgår enligt kungl. 
cirkulär 7.9.1961 till statskontoret m. fl.

63. Distriktsveterinär må enligt de närmare bestämmelser som meddelas av 
veterinärstyrelsen medgivas befrielse från tjänstgöring under högst 15 dagar 
för kalenderår. I fråga om lönen under dylik tjänstebefrielse skall de särskilda 
bestämmelserna för veterinärstaten i 18 § Saar äga motsvarande tillämpning.

Vad här sägs skall gälla i avvaktan på resultatet av den utredning angående 
veterinärväsendets organisation som avses komma till stånd.

64. Arvode till teknisk vice ordförande och rättskunnig vice ordförande på 
besvärsavdelningen vid patent- och registreringsverket höjs från 2 400 och 1 200 
kronor till resp. 2 880 och 1 440 kronor för år.

65. I kbr 5.6.1963 angivna ersättningar vid extra mönstringsförrättning höjs 
enligt följande.

Mönstringsersättning höjs från 30, 45 och 60 kronor till resp. 36, 54 
och 72 kronor.

Ersättning för väntetid höjs från 15 till 18 kronor.
Bordnin g sersättning höjs från 10 till 12 kronor.
66. Ersättning för beredskapstjänst till vissa polismän enligt punkten 2 kbr 

11.12.1964 höjs från 100 och 21 kronor till resp. 120 och 25 kronor.
Ersättning för beredskapsjänst enligt punkten 3 samma kbr höjs till:

Beredskapsdygnet
börjar

Beredskapsersättning, därest beredskapstjänsten omfattar

mindre än
9 timmar, 

kronor

9 men ej
12 timmar, 

kronor

12 men ej
14 timmar, 

kronor

14 men ej
16 timmar, 

kronor

16 timmar 
eller mer, 

kronor

1 2 3 4 5 6

sön- eller helgdag eller 
vardag töre sådan

18: —
6: —

22: —
7: —

27: —
9: —

31: —
10: —

33: —
11: —annan vardag...............

67. Enligt kbr 29.5.1964 utgående särskilt tillägg till fyra heltidsanställda 
lärare i polisiära ämnen vid polisskolan höjs från 3 000 till 3 600 kronor.

68. Enligt kung. 1962:442 utgående arvode till handledare vid praktisk fack­
utbildning av polisaspiranter höjs från 95 till 115 kronor för månad.

69. Samordning av avkortad sjukpension enligt äldre bestämmelser med folk­
pension. Om folkpensionen utgår i form av hel förtidspension, skall denna beak­
tas endast om den jämte sjukpensionens bruttobelopp överstiger det bruttobe­
lopp, som sjukpensionen skulle haft om den grundats på tjänsteårsberäkning 
till pensionsåldern resp. pensioneringsperiodens övre gräns.

När förtidspensionen utbytes mot folkpension i form av ålderspension, skall 
motsvarande samordningsregler gälla.

Genom här ovan avsedd samordning må sjukpensionen och folkpensionen 
tillsammans uppgå till högst det belopp som skulle utgått om sjukpensionen med 
ändrad tjänsteårsberäkning beviljats enligt SPR.
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Underbilaga

Föreskrifter rörande avlöningsförstärkningar och befattningsarvoden m. m.

Till vissa tjänstemän, som avses i statens allmänna avlöningsreglemente, utgå i 
37 § 1 mom. reglementet omförmälda avlöningsförstärkningar och befattnings­
arvoden m. m. i enlighet med vad i det följande angives.

I. Tjänstemän vid den civila statsförvaltningen, med undantag av statens afjärsdrivande 
verk, samt tjänstemän vid försvarets läroverk, grundskolor, folkskolor, högre kommunala 
skolor, kommunala allmänna gymnasier, privatskolor, handelsgymnasier och yrkessko­

lor ävensom skoldirektörer och biträdande skoldirektörer.

A. Avlöningsförstärkningar

Verk, myndighet m. m. Tjänst
Årsbelopp eller 
arvodesgrunder, 

kronor

Länsåklagarna Länsåklagare i lönegrad B 1 3 300
Åklagardistrikten Chefsåklagare i

Borås, Norrköping eller Sundsvall 4 980
Hälsingborg, Linköping, Malmö, Upp­
sala, Västerås, Växjö, Örebro eller Ös­
tersund 3 300

Kammaråklagare till förfogande i löne­
grad B 1 i Göteborg 3 300

Hovrätterna Lagman på avdelning i Svea hovrätt, som
utgör vattenöverdomstol 3 600

Vattenrättsråd 2 400

Rådhusrätterna Borgmästare i rådhusrätt
tillhörande lönegrupp II 2 400

» * III 4 800
Rådman i Stockholm 3 600

Försvarets läroverk Rektor 4 980
Statens vårdanstalter — — —

och Gudhem Läkare 10 000
Statens institut för folkhälsan Biträdande avdelningsföreståndare vid

allmänhygieniska avdelningen 1 680
Laboratorieläkare1 8 400 eller 6 000

Statens bakteriologiska laborato-
rium Laboratorieläkare och veterinär1 8 400 eller 6 000

Statens rättskemiska laborato­
rium och statens farmacevtiska
laboratorium Laboratorieläkare1 8 400 eller 6 000

Statens mentalsjukhus Sjukhusdirektör vid
Ulleråkers och S:t Lars sjukhus 3 300
Ryhovs, S:ta Maria, Restads och Säters 
sjukhus 1 680

S j öbef älsskolorna Rektor vid
sjöbefälsskolan i Göteborg 3 300
annan sjöbefälsskola 1 680

1 Avlöningsförstärkning enligt det högre beloppet utgår från och med det månadsskifte, då 
tjänstemannen enligt gällande bestämmelser är berättigad att vinna uppflyttning till löneklass 24.
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Verk, myndighet m. m. Tjänst
Årsbelopp eller 
arvodesgrunder, 

kronor

Kammarrätten Kammarrättsråd och divisionsordförande
2 400i lönegrad B 4

Riksskattenämnden Byrådirektör i lönegrad A 27 3 300

Länsskolnämnderna Skolinspektör 3 300
Nomadskolinspektör 3 300

Skoldirektörer och biträdande Skoldirektör
4 980skoldirektörer tillhörande avlöningsgrupp I

» * II 6 600
Biträdande skoldirektör 1 680

Statliga och kommunala allmän- Rektor
1 680na gymnasier, tekniska gymna- tillhörande avlöningsgrupp II

sier, handelsgymnasier samt » » III 3 300
4 980privatskolor » » IV

K onstf ackskolan Rektor
Ortnamnskommissionen Arkivchef 1 680
Landsmålsarkivet i Lund Arkivchef 1 680
Universiteten, karolinska mediko- Universitetslektor i lönegrad A 27 4 980

kirurgiska institutet, handels­
högskolan i Göteborg och de 
tekniska högskolorna 

Journalistinstituten Rektor 1 680
Socialhögskolorna Rektor 4 980

Universitetslektor i lönegrad A 27 4 980
Lärarhögskolorna Rektor för----------- lönegrad i A 19 Ersättning mot­

svarande------ —

Rektor för----------- lönegrad Ae 27
löneklass 24

3 600
Rektor för----------- lönegrad A 19 2 400

Folkskoleseminarierna Rektor
1 680tillhörande avlöningsgrupp I

, * II............... 4 980
Lantbrukshögskolan och skogs- Universitetslektor i lönegrad A 27 4 980

högskolan
Statens veterinärmedicinska Laboratorieveterinär1 8 400 eller 6 000

anstalt
Länsstyrelserna Biträdande taxeringsintendent i lönegrad

A 27 på varuskattekontoren vid läns­
styrelserna i Stockholms, Malmöhus, 
Göteborgs och Bohus samt Älvsborgs 
län 3 300

Kronofogdedistrikten Kronodirektör i Malmö 4 980
Kronofogde i lönegrad B 1 i

Göteborg 3 300
Malmö 1 680

1 kronofogde i lönegrad B 1 i ett vart av
Borås, Norrköpings, Sundsvalls, Upp-
sala, Västerås och Östersunds kronofog-
dedistrikt 3 300

Rikspolisstyrelsen Rektor vid polisskolan 3 300
Polisdistrikten Polismästare i

4 980Norrköping
Hälsingborg, Linköping, Uppsala, Väs

3 300terås eller Örebro
Borås, Eskilstuna, Gävle, Jönköping
Karlstad, Solna eller Sundsvall 1 680

Polisintendent i lönegrad B 1 i Malmö 1 680

Se not föregående sida.
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B. Befattningsarvoden

Verk, myndighet m. m. Tjänst
Årsbelopp eller 
arvodesgrunder, 

kronor

Nedre justitierevisionen Revisionssekreterare tillika justitierevio
nens ordförande 2 400

Revisionssekreterare, som är föredragan­
de i patentmål, sjörättsmål, skiftesmå
(inkl. expropriationsmål) eller vatten-

Hovrätterna
mål 3 600

Hovrättsråd, som är vice ordförande på 
avdelning i Svea hovrätt, vilken utgör
vattenöverdomstol 5 100

Annat hovrättsråd på sådan avdelning 
Assessor och adjungerad ledamot vid vi- 

kariatslöneförordnande som assessor på

2 100

dylik avdelning
Hovrättsråd, som är vice ordförande på

1 800

annan avdelning i hovrätt än ovan sägs 3 600

F örsäkringsrådet Försäkringsråd, som är ordförande på av-

Statens strålskyddsinstitut
delning i försäkringsrådet 3 600

Professor, som är institutets föreståndare 
Professor i radiofysik vid karolinska me- 

diko-kirurgiska institutet, vilken tillika 
är avdelningsföreståndare vid statens

5 760

Centrala sjukvårdsberedningen
strålskyddsinstitut 3 960

Byråchef, som är centrala sjukvårdsbe-

Statens institut för folkhälsan
redningens föreståndare 5 040

Professor, som är institutets föreståndare 
Professor i hälsovårdslära vid karolinska 

mediko-kirurgiska institutet, vilken 
tillika är avdelningsföreståndare vid in-

5 760

stitutet för folkhälsan 3 960
Statens farmacevtiska laborato- Professor vid farmaceutiska institutet,

rium vilken tillika är avdelningsföreståndare
vid laboratoriet 2 400

Statens rättsläkarstation vid Professor i rättsmedicin vid karolinska
Stockholm mediko-kirurgiska institutet, vilken 

tillika är föreståndare för statens rätts-
läkarstation vid Stockholm 4 680

Kammarrätten Kammarrättsråd, som är ordförande på S
särskild avdelning

Kammarrättsråd, som är vice ordförande
3 000

Länsskolnäm nderna
på division 2 700

Skolinspektör, som är länsskolinspektör Enligt bestäm­
melser -—-------

Grundskolor, folkskolor, statliga Rektor, som är förste rektor
av Kungl. Maj:t

realskolor, statliga och kommu- arvodesgrupp I 4 980
nala gymnasier, högre kommu- * II 6 600
nala skolor samt yrkesskolor Rektor vid grundskola eller folkskola, till-

lika skolchef
Lärare vid statlig realskola, statligt eller 

kommunalt allmänt gymnasium eller 
kommunalt handelsgymnasium, som är

3 300

biträdande rektor
Lärarinna vid statens normalskola, som är

1 680

biträdande föreståndarinna vid skolan 2 280
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Verk, myndighet m. m. Tjänst
Årsbelopp eller 
arvodesgrunder, 

kronor

Universiteten Professor eller annan lärare, som är rektor
vid Lunds eller Uppsala universitet 6 120
annat universitet

Professor eller annan lärare, som är pro-
5 640

rektor 1 800
Karolinska mediko-kirurgiska in- Professor eller annan lärare, som är

institutet rektor 5 640
prorektor 1 800

Farmaceutiska institutet Professor eller annan lärare, som är
rektor 2 280
prorektor 600

Handelshögskolan i Göteborg Professor, som är
rektor 2 280
prorektor 600

Tekniska högskolan i Stockholm Professor eller annan lärare, som är
och Chalmers tekniska högsko- rektor 5 640
la prorektor 1 800

Lantbrukshögskolan Professor eller annan tjänsteman, som är
rektor 3 600
prorektor 2 760
sektionsordförande 2 760

Alnarpsinstitutet Rektor, tillika institutschef 2 280
Veterinärhögskolan Professor, som är högskolans rektor 3 600
Veterinärinrättningen i Skara Tjänsteman, som är platschef 2 100
Skogshögskolan Professor, som är högskolans

rektor 3 600
prorektor 2 760

Länsstyrelserna Förste länsassessor i lönegrad B 1, som är
ställföreträdare för landssekreterare 4 980

C. Slällföreträdararvoden

Till tjänsteman, vilken vid nedan angivna verk och myndigheter innehar förordnande att vara 
generaldirektörens ställföreträdare, utgår ställföreträdararvode med följande belopp för år räknat, 
nämligen

vid kriminalvårdsstyrelsen, socialstyrelsen, arbetarskyddsstyrelsen, riksrevisionsverket, gene­
raltullstyrelsen, statistiska centralbyrån, statens jordbruksnämnd, skogsstyrelsen, lantmäteri- 
styrelsen, rikets allmänna kartverk, kommerskollegium, patent- och registreringsverket, över­
styrelsen för ekonomisk försvarsberedskap, civilförsvarsstyrelsen och statens personalpensions­
verk 2 400 kronor samt

vid medicinalstyrelsen 4 200 kronor.
Till försäkringsdomare, som innehar förordnande att vara ställföreträdare för presidenten i 

försäkringsdomstolen, utgår ställföreträdararvode med 2 400 kronor för år.

D. Arvoden för särskilda uppdrag

Verk eller myndighet Tjänst, befattning eller uppdrag m. m.
Årsbelopp eller 
arvodesgrunder, 

kronor

Fångvårdsanstalterna Förste läkare----------- vid resp. anstalter
Förste läkare-----------östra anstaltsgrup-

2 100

pen 2 100
Styresman vid — —- — rannsaknings- Högst 1 500 —

fångar m. fl. ------- (kriminal­
vårdsstyrelsens) 
bestämmande
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Verk eller myndighet Tjänst, befattning eller uppdrag m. m.
Årsbelopp eller 
arvodesgrunder, 

kronor

Statens vårdanstalt å Venngarn Direktören vid anstalten för bestyr med
för alkoholmissbrukare vårdavdelningen i Fagersta 1 680

Medicinalstyrelsens sj ukvårdsbe- Tj änsteman, som förordnats att vara kans-
redskapsnämnd lichef 4 800

Statens institut för folkhälsan Tjänsteman, som förordnats att vara ställ-
företrädande avdelningsföreståndare 1 680

Statens försöksskola i Linköping Lärare, som biträder försöksledaren med 
vissa kamerala och administrativa göro-
mål 1 680

Konstfackskolan Ordinarie lärare ävensom extra ordinarie 
facklärare och biträdande facklärare, 
som erhållit uppdrag att vara tillsyns-
lärare 720

Tekniska högskolan i Stockholm Professor, som är föreståndare för högsko-
och Chalmers tekniska högsko- lans värme- och kraftcentral 5 040

Akademien för de fria konsterna Professor i målning, som erhållit uppdrag
med konsthögskolan att förestå ateljén för monumentalmål-

ning och dekorativ konst
Professor i skulptur för fullgörande av 

uppdrag att leda skulpturskolans öv­
ningar i lösning av monumentaluppgif-

1 020

ter 1 020

II. Tjänstemän vid statens affärsdrivande verk

A. Avlöningsförstärkningar

Verk Tjänst Årsbelopp,kronor

Televerket Telefondirektör
Telegrafdirektör i Malmö

3 300
3 300

B. Ersättningar för beredskapstjänst

1. Till i------ ---- punkterna 2—6 sägs.

Verk Beredskapstjänstens art m. m.

Statens järnvägar Driftcentralföreståndare och------- —- och underhållsom-
råde.

Föreståndare för------- — till tjänstgöring.
Tjänstemän, vilka----------- vid billinjegrupp.
Tjänsteman, som bestrider beredskapstjänst vid hjälp- 

vagnsberedskapen (det förutsätts att beredskapsgraden 
IV enligt punkt 2 nedan tillämpas).

2. Beredskapstjänst skall----------- hans tillkallande.
3. Ersättning för------------angivna belopp.
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Beredskapsgrad

Beredskapstjänsten påbörjas

vardag, dock ej dag före 
sön- eller helgdag, 

kronor

sön- eller helgdag eller var­
dag före sådan dag, 

kronor

1 2 3

I.............................................................. 17: — 55: —
II.............................................................. 12: — 40: —

III.............................................................. 10: — 30: —
IV.............................................................. 7: — 25: —

4. Ersättning för----------- sådan dag.
Påskafton, pingstafton----------- med helgdag.

5. Därest beredskapstjänst----------- femtai ören.
Ersättning för----------- periods ingång.

6. Beredskapstjänst må------------tjänstefri vardag.

C. Arvoden för särskilda uppdrag

Verk Tjänst, befattning, uppdrag Årsbelopp eller 
arvodesgrunder

Televerket Rikstelefonist eller telefonist, som förord­
nats såsom föreståndare för växelsta­
tion

Högst 1 224 kro­
nor enligt de 
närmare be­
stämmelser, 
som meddelas 
av telestyrelsen

III. Tjänstemän vid försvaret

A. Avtöningsförstärkningar

B. Befattningsarvoden 

1. Stabsarvoden

Myndighet m. m. Antal arvoden å 1 380 kronor

Militärhögskolan............................... 1
Militärbefälstaberna m. m.............. 14
Centrala värnpliktsbyrån............... 1

2. Förvaltningsarvoden
Till tjänstemän vid fortifikationsförvaltningen må utgå 3 förvaltningsarvoden, ettvart å 1 380 

kronor för år.

9—514834
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3. Utbildningsarvoden

Skola
Antal arvoden för 

heltidst j änstgörande 
lärare

Årsbelopp,
kronor

Arméns fältarbetsskola....................................... 2 2 760
Arméns motorskola............................................. 2 2 760
Arméns radar- och luftvärnsmekanikerskola 3 2 760
Arméns rid- och körskola.............................. 2 2 760
Arméns signalskola....................................... j • • 7 2 760
Arméns skyddsskola........................................... t 2 760
Arméns underhållsskola och trängofficerssko-

lan....................................................................... i 2 760
Arméns underofficersskola................................ t 2 088
Artilleri- och ingenjörofficersskolan............... 5 2 760
Artilleriskjutskolan............................................. 3 2 760
Infanteriets stridsskola...................................... 16 2 760
Intendenturförvaltningsskolan........................ 1 2 760
Krigsskolan........................................................... 7 2 760

1 1 380
Luftvärnsskjutskolan.................... '.......... 2 2 760
Pansartruppskolan jämte pansarofficerssko-

lan....................................................................... 3 2 760
Tygf örvaltningsskolan........................................ 3 2 760
Berga örlogsskolor............................................... 7

4
2 760
1 380

Karlskrona örlogsskolor.................................... i 2 760
Kustartilleriets skjutskola................................ i 2 760
Sjökrigsskolan...................................................... 8 2 760
Flygvapnets signalskola.................................... 4 1 380
Flygkadettskolan................................................. 2 2 760
Flygvapnets bomb- och skjutskola................. 6 1 380
Försvarshögskolan............................................... 3 3 300
Militärhögskolan.................................................. 49 3 300

3 1 380
Försvarets brevskola........................................... 1 2 760

4. Vissa andra arvoden

Myndighet Befattning Antal
befattningar

Årsbelopp,
kronor

Marinkommando Syd Skjutbaneofficer och förste 2 1 380
torpedofficer

Stockholms örlogsvarv Förste torpedofficer och för- 2 1 380
ste minofficer

5. Arvoden till militärassistenter m. fl.

Myndighet m. m. Befattning Antal
befattningar

Årsbelopp,
kronor

Medicinalstyrelsens sjuk- Militärassistent 1 1 044
vårdsberedskapsnämnd

Telestyrelsen Militärassistent 1 2 088
Statens järnvägar Militärassistent 7 2 088
Väg- och vatten b vggnadsstv- Militärassistent 1 5 040

relsen Kommenderad officer 1 1 380
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Myndighet m. m. Befattning Antal
befattningar

Årsbelopp
kronor

Sj öf artsstyrelsen Militärassistent 1 2 088
Kommenderad officer 1 1 380

Luftfartsstyrelsen Militärassistent 1 2 088
Statens jordbruksnämnd Militärassistent 1 2 088
Rikets allmänna kartverk Chef för militärbyrån 1 5 040
V attenf allsstyrelsen Militärassistent 1 2 088
Överstyrelsen för ekonomisk Militärassistent 1 2 088

försvarsberedskap
Arbetsmarknadsstyrelsen Militärassistent 1 2 088
Rikspolisstyrelsen Militärassistent 2 2 088
Civilförsvarsstyrelsen Militärassistent 1 2 088

C. Ställföretrådararvoden

Till tjänsteman vid försvarets civilförvaltning, vilken innehar förordnande att vara general­
direktörens ställföreträdare, utgår ställföreträdararvode med 2 400 kronor för år räknat.

D. Arvoden för särskilda uppdrag

Myndighet Tjänst, befattning, uppdrag Årsbelopp eller arvodes- 
grunder, kronor

Armén
Militärområdena m. m. Brandchef i Bodens fästning 1 360

Brandchef i Karlsborg 1 380
Väg- och vattenbyggnads­

kårens chefsexpedition
Adjutant vid ingenjörtrupperna 6841

Marinen
Marinkommando Syd Underekipagemästare 1 380
Armén och flygvapnet Ordinarie instruktör vid frivilligut- Enligt av Kungl. Maj:t

Samtliga försvarsgrenar
bildning meddelade bestämmelser1 2

Regemente, kår, flygflot- Befattning med marketenteri och an- Enligt grunder, som be-
tilj, självständigt kom- nan affärsrörelse eller verksamhet, stämmas av Kungl.
pani m. m. som drives för lager- eller manskaps- 

kassas räkning
Maj:t2

E. Ersättning för beredskapstjänst

Anmärkningar

4. Under III B 1 och 2 angivna stabs- och förvaltningsarvoden ävensom sådant under III B 4 
eller 5 avsett arvode, vars belopp angivits till 1 380 kronor, må allenast tillkomma beställnings- 
havare tillhörande någon av lönegraderna Ao, Ae eller År 15, 17 och 23.

I särskilda propositioner framlagda förslag till arvoden, anknutna till enligt bil. D nu gällande 
arvodesbelopp, kommer, om de godtages av riksdagen, att uppräknas på motsvarande sätt.

1 Utgår endast till beställningshavare tillhörande någon av lönegraderna Ao, Ae eller År 15, 17 
och 23.

2 Uppräknas med ca 20 procent.
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Bilaga D

Ändringar av gällande pensioneringsperioder och pensionsåldrar 1

Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. Föreslagen

pensione-
ringsperiodlönegrad t j änstebenämning lönegrad tj änstebenämning

IV huvudtiteln
Marinen

högst Ae 13 Hydrograf assistent 1 högst Ae 15 III

Flygvapnet
Bo 1 Stabsövermeteorolog 1 Bo 3 65 år

V huvudtiteln
Riksförsäkringsverket

Ao 11 Materialförvaltare 1 Ao 13 III

U ngdomsvårdsskolorna
Ao, Ae 13 Förste yrkesmästare 3 Ao, Ae 15 Verkmästare I
Ao, Ae 13 Förste yrkesmästare 29 Verkstadsförman I
Ae 11 Yrkesmästare 21 Ae 13 V erkstadsf örman I

Statens vårdanstalter för 
alkoholmissbrukare

Ae 11 Skogsförman 1 Ae 12 II

Statens mentalsjukhus
Ao 12 Tvättföreståndare 1 Ao 14 III
Ao 12 Tvättföreståndare 2 Ao 13 III

Statens skol- och yrkes- 
hem på Salbohed

Ae 12 Jordbruksföreståndare 1 Ae 13 II
Ao 19, 16, Lärare i kunskapsämne Ao, 21,18, »II
Ae 16

Statens skol- och yrkes- 
hem i Laxå

Ae 18

Ao 19,16 Lärare i kunskapsämne Ko 21,18 »II

Särskolor för vissa psy­
kiskt efterblivna

Ao 19,16 Lärare i kunskapsämne Ao 21,18 »II

Vilhelmsro sjukhus
Ao 19,16 Lärare i kunskapsämne Ao 21,18 »II

Epileptikerskolor
Ao 19,16 Lärare i kunskapsämne Ko 21,18 »II

Karolinska sjukhuset
Ae 12 Bitr. tvättföreståndare 1 Ae 14 III

1 Den föreslagna pensioneringsperioden skall gälla även icke-ordinarie lärare i reglerad be- 
fordringsgång.
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Nuvarande
Antal Föreslagen Anmärkning ang. Föreslagen

pensione-
ringsperiodlönegrad tj änstebenämning lönegrad tj änstebenämning

VIII huvudtiteln
Nationalmuseet

Ao 11 Uppsyningsman 1 Ao 13 III

Uppsala universitet
Ae 10 Institutionstekniker 1 Ae 11 Bårhusvaktmäs- I

tare

Den pedagogiska hjälp­
medelscentralen å Tomte­
boda
Föreslagen till inråttan- 1 Ao 23 Föreståndare III

de i prop. 1965: 70

Grundskolor och folk­
skolor

Ao 16 Speciallärare Ao 18 »II

IX huvudtiteln
Statens hingstdepå och 
stuteri

Ae 11 Fodermarsk 1 Ae 12 II

Lantbrukshögskolan
Ae 11 Förman 1 Ae 13 Försöksförman III

XI huvudtiteln

Ae 7
överstäthällaråmbetet 
Portvakt, tillika värme- 1 högst Ae 9 Portvakt

Ae 7

ledningsskötare

Länsstyrelserna 
Expeditionsvakt, som högst Ae 9 Bilförare

huvudsakligen fullgör 
bilföraruppgifter

De affärsdrivande verken

II

II

A 9
Postverket
Kontorist H00 A 10 Kontoförare II

A 8 Kontoförare H00 A 9 Bitr. kontoförare II

Ae 19
Televerket
Förste verkmästare 2 Ae 21 III

Ao 13 Utlandsvaktförestån- 7 Ao 15 II

Ao 13
dare

Linjeförman noo Ao 15 Instruktör II
A 12 Överreparatör 209 A 13 I

Bo, Be 1
Domänverket
Överjägmästare 11 Bo, Be 3 III

se föregående sida. 
Ungefärligt antal
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Bilaga 6

PM

angående lönegradsplacering för vissa chefstjänster m. m. (förslagen avser såväl 
befintliga som till inrättande föreslagna tjänster och avses — där ej annat sär­
skilt angives — skola genomföras fr. o. m. den 1 juli 1965).

1. Tjänster i B 8 och B 9 uppflyttas till B 10
2. Tjänster i B 7 uppflyttas till B 8
3. Tjänster i B 6 uppflyttas till B 7
4. Tjänster i B 5 uppflyttas till B 6 med undantag för följande 
4:1 Chefen för försvarsstaben skall vara placerad i B 7
4: 2 Tjänsten som överdirektör i B 5 vid karolinska sjukhuset ändras till tjänst 

som sjukhusdirektör i B 7
4: 3 Tjänsten som överdirektör vid statens pris- och kartellnämnd ändras till 

tjänst som generaldirektör i B 7
4: 4 Följande tjänster skall vara oförändrade i B 5, nämligen för: 4 avdelnings­

chefer vid försvarets forskningsanstalt. 1 överdirektör och souschef vid väg- och 
vattenbyggnadsstyrelsen. 6 distriktschefer i televerket. 3 distriktschefer vid sta­
tens järnvägar. 2 tekniska direktörer (ej chef för huvudenhet) vid statens järn­
vägar. 6 kraftverksdirektörer. 1 försäljningschef i domänverket samt chefen 
för försvarets kommandoexpedition (B 5 eller B 4).

Anm. till 4. Nu utgående avlöningsförstärkning till lagman samt till borgmästare
1 Göteborg och Malmö indrages. Till lagman på avdelning i Svea hovrätt som ut­
gör vattenöverdomstol skall utgå avlöningsförstärkning med 3 600 kronor för 
år.

5. Följande beställningar uppflyttas från B 4 till B 6, nämligen för 
fälttygmästaren, varvid utgående ställföreträdararvode indrages, 
chefen för militärhögskolan samt för
en eskaderchef (chef för attackeskader, pensionsåldern skall vara 60 år).

6. Följande tjänster uppflyttas från B 4 till B 5, nämligen för 
expeditionschef i statsdepartement
rättschef i statsdepartement och statsrådsberedningen 
expeditionschef/rättschef i handels- och civildepartementen 
budgetchef och planeringschef i finansdepartementet
förhandlingsdirektör, utredningsdirektör och administrativ direktör i statens 

avtalsverk
kanslidirektör och skattedirektör i överståthållarämbetet 
landssekreterare och landskamrerare
2 avdelningschefer i flygförvaltningen (flygplansavd. och underhållsavd.), varvid 

tjänstebenämningen ändras till teknisk direktör
1 överste eller kommendör vid försvarsstaben (souschef) 
arméöverdirektör
avdelningschef i byggnadsstyrelsen, varvid tjänstebenämningen ändras till plane­

ringsdirektör
bankinspektör och sparbanksinspektör, varvid nu utgående avlöningsförstärkning 

indrages 
riksbibliotekarie
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överintendent vid nationalmuseum
2 överdirektörer i lantbruksstyrelsen 
ombudsman för näringsfrihetsfrågor 
förrådsdirektör 1 
ekonomidirektör 1 vid televerket 
personaldirektör j

7. Tjänsten som direktör vid statens institut för konsumentfrågor uppflyttas 
från B 3 till B 5

8. Regeringsrättssekreterare uppflyttas från A 27 till B 1, varvid nu utgående 
avlöningsförstärkning indrages

9. För de enligt prop. 1964:109 (SU 189; rskr 362) fr. o. m. den 1 oktober 
1966 inrättade nya beställningarna vid regionala staber skall gälla följande löne- 
gradsplacering
3 militärbefälhavare Bp 7 (milo S, Ö och ÖN)
3 militärbefälhavare Bp 6 (milo V, B och NN)
1 chef för Gotlands militärkommando Bo 5 
3 stabschefer Bo 6 (milo S, ö och ÖN)
3 stabschefer Bo 5 (milo V, B och NN)
3 souschefer Bo 4 (milo S, ö och NN)
5 chefer för armésektion Bo 4 (milo S, V, Ö, NN och ÖN)
3 chefer för flygsektion Bo 4 (milo S, Ö och ÖN)
2 chefer för örlogsbas Bo 4

10. Beträffande vissa tjänster vid utrikesförvaltningen föreslås följande
a) För 3 utrikesråd såsom avdelningschefer i B 4 ändras tjänstebenämningen 

till utrikesråd
b) Följande tjänster i B 2 uppflyttas till B 3, nämligen

4 biträdande avdelningschefer, varvid tjänstebenämningen ändras till biträdande
utrikesråd
3 byråchefer, varvid tjänstebenämningen ändras till kansliråd 
1 byråchef, varvid tjänstebenämningen ändras till protokollchef

c) Följande tjänster i B 1 uppflyttas till B 3, nämligen
6 byråchefer, varvid tjänstebenämningen ändras till kansliråd 
1 kansliråd

d) 2 tjänster som byråchef i B 2 och 2 tjänster som byråchef i B 1 andras till 
tjänster som departementssekreterare i B 1, dock att nuvarande innehavare över­
gångsvis erhåller personlig tjänst som kansliråd i B 3

e) Tjänsten som budgetsekreterare i ABr 26 uppflyttas till B 1, varvid tjänste­
benämningen ändras till departementssekreterare

f) 5 tjänster som byrådirektör i A 27 och 1 tjänst som byrådirektör i A 25 
uppflyttas till B 1, varvid tjänstebenämningen ändras till departementssekreterare

g) 4 tjänster som byrådirektör i A 25 uppflyttas till A 27, varvid tjänstebenäm­
ningen för 2 av tjänsterna ändras till departementssekreterare

h) Sådana tjänster som byrådirektör i A 27 och A 25, vilka är avsedda för 
diplomatisk personal, utbyts mot tjänster som departementssekreterare i A 27 
och A 25

i) 3 tjänster som förste sekreterare, förste ambassadsekreterare, forste lega­
tionssekreterare eller konsul i A 23 uppflyttas till A 25, varvid tjänstebenämningen 
ändras till departementssekreterare

j) Tjänster som förste sekreterare, förste ambassadsekreterare, förste legations­
sekreterare eller konsul i A 23 utbytas mot tjänster som kanslisekreterare, förste 
ambassadsekreterare, förste legationssekreterare eller konsul i A 23
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k) Lönetillägg utgår till tjänsteman i B 7, B 6, B 4 och B 3 med placering i 
utrikesdepartementet enligt samma grunder, som avses gälla för chefstjänstemän 
m. fl. i statsdepartementen i övrigt. Nu utgående lönetillägg av 2 004 kronor för 
år bibehålies övergångsvis för de tjänstemän inom utrikesdepartementet, vilka 
icke erhåller högre tjänst.

11. Dagarvode enligt kommittékungörelsen skall utgöra
i fall som avses i 4 § första stycket 40 kr. till ordförande och 25 kr. till övriga 
i fall som avses i 4 § andra stycket 35 kr. till ordförande och 20 kr. till övriga
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Bilaga 7

Protokoll, fört vid överläggningar den 8 no­
vember 1965 mellan statens avtalsverk å ena 
sidan, och Sveriges akademikers centralorga­
nisation, å andra sidan, angående förmåner 
för förbandsläkare och tjänsteläkare inom för­
svaret, m. m.

1 §

Sedan företrädare för statens avtalsverk framlagt förslag dels — på grundval 
av organisatoriska förutsättningar för förbandssjukvården, m. m. — angående 
förmåner för förbandsläkare och tjänsteläkare inom försvaret, dels angående 
lönegradsplacering för vissa läkare, m. m., förklarade sig Sveriges akademikers 
centralorganisation godkänna nämnda förslag.

Den sålunda träffade överenskommelsen — som av avtalsverket slutits under 
förbehåll för Kungl. Maj:ts godkännande — skulle såsom bilaga fogas till detta 
protokoll.

Vid protokollet:
Bengt Walder

Godkännes:
för statens avtalsverk

I. Wetterblad

för Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Olof Kvist

Förmåner för förbandsläkare och tjänsteläkare inom försvaret, m. m.

1. Förbandsläkare
1.1.1. Till förbandsläkare skall utgå arvode för veckotimme och år enligt föl­

jande tabell
Antal veckotimmar Arvode för veckotimme,

kronor
högst 3 2 400
4—8 2 300
lägst 9 2 200

Vid tjänstgöring omfattande mer än 12 veckotimmar skall det i tabellen angivna 
arvodet på 2 200 kronor minskas med 30 kronor för varje överskjutande vecko­
timme.

1.1.2. Per förbandsövningsdygn må förbandsläkare såsom arbetstid tillgodoräkna 
högst 16 timmar.

1.2. Semester skall utgå enligt de bestämmelser, som gäller för statstjänsteman 
i lönegrad Ae 21.
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1.3. Under annan ledighet än semester skall förbandsläkare avstå hela arvodet.
1.4. Vid genomgång av förbandsläkarkurs skall förbandsläkare, som därjämte 

innehar annan statlig anställning eller kommunal anställning, erhålla ersättning 
för den inkomst, varom han styrkt sig ha gått miste. Annan förbandsläkare skall 
äga uppbära ersättning motsvarande lön i löneklass A 23 och — om han utövar 
praktik i egen eller förhyrd lokal —■ särskild ersättning med 125 kronor för dag. 
Därutöver skall till deltagare i här avsedd kurs utgå resekostnadsersättning och 
traktamente enligt bestämmelserna i allmänna resereglementet.

1.5. Förbandsläkare äger för dag, då han till följd av särskilt beordrad tjänst­
göring hindras att utöva enskild praktik, åtnjuta ersättning med 150 kronor under 
förutsättning att hindret förelegat under minst fyra timmar mellan klockan 
12 och 18.

Ovannämnd ersättning skall utgå även för lördagar och helgdagsaftnar samt 
för sön- och helgdagar mellan vardagar för vilka dylikt tillägg utgår.

1.6. För jourtjänst skall ersättning utgå med motsvarande tillämpning av de 
bestämmelser, som gäller för militär och civilmilitär personal vid fullgörande 
av beredskapstjänst (kbr 14 maj 1965).

1.7. För undervisning skall utgå timarvode med 70 kronor. För rättning av 
föreskrivna skriftliga prov vid slutet av utbildningskurs eller utbildningsskede 
ävensom i övrigt vid tillfälle då skyldighet föreligger för läkare att avge betyg 
över inhämtade kunskaper skall utgå, om skrivtiden uppgår till en timme, ett 
timarvode för varje påbörjat antal av tio skrivningar, och, om skrivtiden uppgår 
till två timmar, ett timarvode för varje påbörjat antal av fem skrivningar. Ersätt­
ning för rättning av skriftliga prov skall dock utgå med lägst 140 kronor per 
skrivlag. För vakthållning skall ersättning icke utgå.

1.8. Förbandsläkare skall hänföras till rese- och traktamentsklass B.
1.9. Vikarie för förbandsläkare skall äga uppbära ersättning enligt för dylik 

läkare gällande grunder. 2

2. Tjänsteläkare
2.1.1. Ersättning till tjänsteläkare skall utgå för varje undersökning, behand­

ling o. d. enligt särskild taxa (underbilaga).
2.1.2. Tjänsteläkare äger för dag, då den sammanlagda intjänade ersättningen 

enligt A och B i den militära hälso- och sjukvårdstaxan understiger 75 kronor, 
i stället uppbära särskild ersättning med nämnda belopp. Dylik ersättning må 
icke samtidigt utgå till mer än en läkare vid förbandet.

2.2. Semester skall utgå med samma antal dagar som skall gälla för förbands­
läkare. Semesterlön skall utgå enligt bestämmelserna i 12 § andra stycket semester­
lagen.

2.3. Vid genomgång av tjänsteläkarkurs skall tjänsteläkare äga uppbära ersätt­
ning enligt samma grunder som gäller för förbandsläkare vid genomgång av för­
bandsläkarkurs. Därutöver skall till deltagare i tjänsteläkarkurs utgå resekost­
nadsersättning och traktamente enligt bestämmelserna i allmänna reseregle­
mentet.

2.4. Tjänsteläkare äger för dag, då han till följd av särskilt beordrad tjänst­
göring utför hälsoundersökningar, ympningar eller blodgruppsbestämningar och 
därigenom hindras att utöva enskild praktik, åtnjuta ersättning med 150 kronor 
för dag under förutsättning att hindret förelegat under minst fyra timmar mellan 
klockan 12 och 18.

2.5. Tjänsteläkare skall äga uppbära samma ersättning för jourtjänst och vid 
undervisning som tillkommer förbandsläkare.

2.6. Tjänsteläkare skall hänföras till rese- och traktamentsklass B.
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3. Lönegradsplacering för vissa läkare

3.1.

Nuvarande lönegrad 
jämte i före­

kommande fall 
avlönings­

förstärkning

Tj änstebenämning Antal

Föreslagen lönegrad 
jämte i före­

kommande fall 
avlönings­

förstärkning

Före­
slagen 
tjänst­

görings­
tid för 
vecka

Anmärkning ang. 
tj änstebenämning, 

placering etc.

Fältläkarkären
Bo 4 Arméöverläkare 1 Bo 4 + 9 000 kr Heltid
Ao 25 Fältläkare 6 Ao 27 + 4 980 kr 25 tim I—VI mil.bef. stab
Ao 25 Fältläkare 2 Ao 27 + 2 400 kr 25 tim Hos arméöverläka­

ren
Ao 25 Fältläkare 1 Ao 25 + 3 000 kr 25 tim VII mil.bef. stab
Ao 21 Bataljonsläkare 2 Ao 23 + 3 000 kr 25 tim Regementsläkare. 

Hos arméöverläka­
ren

Marinläkarkåren
Bo 1 Marinöverläkare 1 Bo 3 + 4 800 kr Heltid
Ao 25 Förste marinläkare 1 Ao 27 + 2 400 kr 25 tim1 Hos marinöverläka­

ren
Ao 25 Förste marinläkare 3 Ao 27 -t- 2 400 kr 25 tim MKO, BK och SK
Ao 25 Förste marinläkare 1 Ao 25 + 3 000 kr 25 tim MKS
ABr 25 + 15 000 kr Specialmarinläkare 2 Ao 27 + 24 000 kr2 Heltid
Ao 23 Marinläkare av 1.

gr-
1 Ao 25 + 4 800 kr 25 tim Förste marinläkare 

GbK
Ao 23 Marinläkare av 1. 1 Ao 23 + 3 000 kr 25 tim MKV

Ao 23
gr.
Marinläkare av 1.
gr-

2 Ao 23 + 3 000 kr 24 tim NK och GK

Flygvapnet
Bo 1 Flygöverläkare 1 Bo 3 + 4 800 kr Heltid
Ao 25 Förste flygläkare 2 Ao 27 + 2 400 kr 25 tim Hos flygöverläkaren
ABp 25 + 15 000 kr Specialflygläkare 2 ABp 27 + 24 000 

kr1 2 3
Heltid

ABr 25 + 15 000 kr Specialflygläkare 1 Ao 27 + 24 000 kr2 Heltid Flygförvaltningens
försökscentral

ABr 23 + 15 000 kr

Försvarets sjuk­
vårdsstyrelse

Specialflygläkare 1 Ao 27 + 24 000 kr Heltid Flygförvaltningens
försökscentral

Bo 1 Byråöverläkare 1 Bo 3 + 4 800 kr Heltid
Ao 25 Förste byråläkare 2 Ao 27 + 4 980 kr 25 tim1 Sj ukvårdsbyrån 

och hälso vårdsby­
rån

Ao 25 Förste byråläkare 1 Ao 27 + 3 000 kr 25 tim1 Planeringsgruppen
Ao, Ae 23 Förste byråläkare 5 Ao, Ae 25 25 tim1
Ag 23 + 4 000 kr Underläkare 1 Ag 23 + 6 000 eller 

8 400 kr4
Militärmedicinska
undersöknings-
centralen

1 Vid heltidstjänstgöring skall avlöningsförstärkningen utgå med 24 000 kr.
2 Därest nuvarande innehavare erhåller beställningen, må han placeras i löneklass A 29.
* Vid nuvarande innehavares avgång skall beställningarna placeras i Ao 27.
4 Avlöningsförstärkning med det högre beloppet skall utgå från och med det månadsskifte, då tjänste­

mannen enligt gällande bestämmelser är berättigad att vinna uppflyttning till löneklass 24.
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3.2. I 3.1. angiven läkare med en arbetstid av högst 25 timmar i veckan äger 
för dag, då han till följd av särskilt beordrad tjänstgöring hindras att utöva 
enskild praktik, åtnjuta ersättning med 150 kronor under förutsättning att hindret 
förelegat mellan klockan 9 och 12 eller under minst fyra timmar mellan klockan 
12 och 18.

Ovannämnda ersättning utgår även för lördagar och helgdagsaftnar samt för 
sön- och helgdagar mellan vardagar för vilka dylikt tillägg utgår.

4. Övergångsbestämmelser m. m.
4.1. Ändrad lönegradsplacering av tjänst som omfattas av överenskommelsen 

genomförs från och med den 1 januari 1966.
Beträffande tjänsteman, som under tiden 1 juli—31 december 1965 eller del 

av denna tid innehaft eller med vikariatslön uppehållit här avsedd tjänst, skall 
vid bestämmande av avlönings- och pensionsförmåner så anses som om tjänsten 
tillhört den nya högre lönegraden och tjänstemannen erhållit tjänst i denna löne­
grad utan ansökningsförfarande. Härav föranledd omräkning av avlöningsförmå­
ner skall icke medföra omräkning av månadsinkomst enligt kungörelsen den 5 juni 
1963 (nr 364) om yrkesskadeavdrag för vissa statsanställda m. fl.

4.2. Ifrågasättes förbättring i beviljad pensionsförmån med beaktande av inne­
hav under tiden 1 juli—31 december 1965 eller del av denna tid av sådan tjänst 
(vikariatslöneförordnande), som här avses, skall underdånig ansökning härom 
ske med angivande av de anställningar sökanden önskar åberopa.

4.3. I 3.2. i bilagan angiven ersättning må utgå från och med den 1 juli 1965. 
Sådan ersättning må från och med nämnda dag utgå jämväl till annan innehavare 
av beställning vid fältläkarkåren, marinläkarkåren eller såsom förste flygläkare 
eller flygläkare av 1. graden med en arbetstid av 24 timmar i veckan, dock 
att ersättning utgår endast under förutsättning att hindret förelegat under minst 
fyra timmar mellan klockan 12 och 18.

4.4. I 3.1. i bilagan angiven arbetstid av 25 timmar i veckan må gälla från och 
med den 1 januari 1966.

4.5. Sådan innehavare av beställning vid fältläkarkåren, marinläkarkåren eller 
såsom förste flygläkare eller flygläkare av 1. graden placerad vid förband (mot­
svarande) och med en arbetstid av 24 timmar i veckan som övergår till den 
nya organisationen, skall alltjämt anses som innehavare av sin beställning och 
därvid åtnjuta tjänstledighet med C-avdrag. Utan hinder härav äger han under 
förutsättning att han efter övergången till den nya organisationen och intill i 
beställningen föreskriven pensionsålder tjänstgör som förbands- och tjänsteläkare 
i genomsnitt minst 21 timmar i veckan bibehålla den med beställningen förenade 
pensionsrätten. I arbetstiden må därvid inräknas tid för meddelande av under­
visning samt deltagande i övningar och utbildningskontroll.

För förbandsövningsdygn må tillgodoräknas högst 16 timmar.
4.6. I 4.5. angiven läkare skall för tiden 1 juli 1965—30 juni 1966 under förut­

sättning att han förstnämnda dag innehade beställning i lönegrad Ao 23 uppbära 
särskild ersättning med 3 000 kronor för år räknat. Om läkaren sagda dag inne­
hade beställning i lönegrad Ao 21 skall ersättningen utgöra 2 400 kronor för år 
räknat. Motsvarande skall gälla för den som den 1 juli 1965 med vikariatslön uppe­
höll här avsedd beställning. Angiven ersättning må utbetalas först sedan läkaren 
förbundit sig att övergå till den nya organisationen.

Här avsedd läkare placerad vid förband (motsvarande) som vid utgången 
av september 1968 eller tidigare uppnår den för beställningen gällande pensions­
åldern och som ej övergår till den nya organisationen må under enahanda förut­
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sättningar som anges i första stycket uppbära där nämnd ersättning, vilken ersätt­
ning må utbetalas efter myndighetens närmare bestämmande.

För tid då tjänstledighet med C-avdrag åtnjutes skall ersättningen ej utgå.
4.7. För sådan i 4.5. angiven läkare, som övergår till den nya organisationen, må 

för år 1966 lön under semester beräknas som om läkaren alltjämt innehade sin 
beställning. Motsvarande skall gälla för den som omedelbart före övergången med 
vikariatslön uppehöll här avsedd beställning.

Militär hälso- och sjukvårdstaxa 
(tillämpas för tjänsteläkare vid förband)

A. För hälsoundersökning m. m. som utförs vid läkarmottagning på förband 
Åtgärd

1. Granskning av skärmbild per st............................................................................................
2. Föreskriven ympning eller därmed likställd åtgärd1.....................................................

a) Av högst 5 personer per dag, per ympning................................................................
b) Av mer än 5 men högst 20 personer per dag, per ympning fr. o. m. person nr 6 . .
c) Av mer än 20 personer per dag, per ympning fr. o. m. person nr 21.................

3. Avläsning av ympning eller därmed likställd åtgärd, per person1.............................
4. Blodgruppsbestämning

a) Av högst 5 personer, per person...................................................................................
b) Av mer än 5 men högst 20 personer, per person......................................................
c) Av mer än 20 personer, per person..............................................................................

5. Hälsoundersökning av anställningshavare2 vid nyanställning och befordran, per
person........................................................................................................................................

6. Periodisk hälsoundersökning av personal sysselsatt med livsmedelshantering, per
person.........................................................................................................................................

7. Annan föreskriven hälsoundersökning av anställningshavare2, per person.............
8. Hälsoundersökning av värnpliktig i samband med inryckning till grundutbildning,

per värnpliktig.........................................................................................................................
9. Annan föreskriven hälsoundersökning av värnpliktig, per värnpliktig....................

10. Specialundersökning av flygande och submarin personal (värnpliktiga och fast an­
ställda) vid anställning eller inryckning till tjänstgöring, per person..........................

11. Annan specialundersökning av flygande och submarin personal, per person.........
12. Utfärdande av intyg enligt yrkesskadeförsäkringslagen och militärersättningsför-

ordningen.................................................................................................................................
13. Granskning av utav annan läkare utfärdat intyg, per intyg......................................
14. Utfärdande av enklare intyg utan samband med hälsoundersökning, per intyg .

Taxa 
2: —

4: — 
2: — 
1: — 
1: —

4: — 
3: — 
2: —

25:—3

17:—3 
15: —3

7:—3 
15:—3

48: —3 
30:—3

3: — 
4: —

B. För sjukvård som meddelas värnpliktig vid läkarmottagning på förband
Åtgärd6 Taxa

1. Enkel rådfrågning eller enkel undersökning och behandling, bl. a. i samband med
återbesök.................................................................................................................................... 3:

2. Konsultation, som påkallar rutinundersökning innefattande — förutom erforderlig 
undersökning enligt 1. — t. ex. inspektion, palpation, perkussion och auskultation, 
blodtrycksmätning, reflexprövning, bestämning av ögats synskärpa vid enkla sfä- 
riska brytningsfel, otoskopi och hörselprövning samt mindre kirurgiska ingrepp eller
andra mindre krävande behandlingar inom medicinens olika grenar............................. 8: —

3. För konsultation innefattande, förutom erforderliga undersökningar enligt 1. och 2.,
en eller flera mera krävande eller tidsödande undersökningar........................................ 15:

1 Hit hänföres förutom smittkoppsvaccinering m. m. även Mantoux-prövning, injektion av 
gammaglobulin o. d. åtgärder.

2 Med anställningshavare likställes reservpersonal och krigsfrivillig personal.
8 Inklusive intygsutskrivning.
1 Enligt gällande överenskommelse mellan riksförsäkringsverket och Sveriges läkarförbund.
8 Samtliga åtgärder vid ett konsultationstillfälle inklusive läkemedelsutskrivning räknas som en 

enhet i ersättningshänseende.
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C. För sjukvård som meddelas värnpliktig, som intagits på militär sjukrumsavdelning

Ersättning fär läkarvård i samband med rond skall utgå med ett belopp av 200 kronor för 
vårdplats och år. Vårdplatsantalet beräknas till högst 2,5 % av antalet till sjukrumsavdelningen 
hänvisade värnpliktiga under grundutbildning.

D. För läkarvård vid jourfall

Ersättning för läkarvård, vid fall då läkaren särskilt kallats till förband, skall utgå med 35 kro­
nor för patient. Resekostnadsersättning skall därvid utgå med sammanlagt 15 kronor för resa 
fram och åter.
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Bilaga 8

Protokoll, fört vid överläggningar den 17 no­
vember 1965 mellan statens avtalsverk, å ena 
sidan, samt Sveriges akademikers centralorga­
nisation, å andra sidan, angående lönegrads- 
placering av vissa psykologtjänster.

1 §

Sedan statens avtalsverk framlagt förslag angående lönegradsplacering av vissa 
psykologtjänster, förklarade sig Sveriges akademikers centralorganisation god­
känna nämnda förslag.

Den sålunda träffade överenskommelsen — som av avtalsverket slutits under 
förbehåll för Kungl. Maj:ts godkännande — skulle såsom bilaga fogas vid detta 
protokoll.

2 §

Ändrad lönegradsplacering av tjänst, som omfattas av överenskommelsen, ge­
nomförs från och med den 1 januari 1966.

Beträffande tjänsteman, som under tiden 1 juli—31 december 1965 eller del av 
denna tid innehaft eller med vikariatslön uppehållit här avsedd tjänst, skall vid 
bestämmande av avlönings- och pensionsförmåner så anses som om tjänsten 
fr. o. m. den 1 juli 1965 tillhört den nya högre lönegraden och tjänstemannen er­
hållit tjänst i denna lönegrad utan ansökningsförfarande. Härav föranledd omräk­
ning av avlöningsförmåner skall icke medföra omräkning av månadsinkomst en­
ligt kungörelsen den 5 juni 1963 (nr 364) om yrkesskadeavdrag för vissa stats­
anställda m. fl.

Ifrågasättes förbättring i beviljad pensionsförmån med beaktande av innehav 
under tiden 1 juli—31 december 1965 eller del av denna tid av sådan tjänst 
(vikariatslöneförordnande), som här avses, skall underdånig ansökning härom ske 
med angivande av de anställningar sökanden önskar åberopa.

Vid protokollet:
Lars Tännérus

Godkännes:
för statens avtalsverk för Sveriges akademikers central­

organisation 
Olof KvistI. Wetterblad
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Lönegradsplacering av vissa psykologtjänster

Nuvarande
Antal Föreslagen

lönegrad
Anmärkning ang. 

placering etc.lönegrad tj änstebenämning

Ae, Ag 25

II
Fångvårdsanstalterna
Psykolog

huvudtitc

5

n

Ae, Ag 27 Hall, Kumla (2), Långhol-

Ae 25

V
U ngdomsvårdsskolorna 
Psykolog

iuvudtite]

2

o

Ae 27

men, Roxtuna

Lövsta, Ryagården

Ae 25

Statens vårdanstalter för al­
koholmissbrukare
Psykolog 1 Ae 27 Gudhem

Ae 25
Statens mentalsjukhus 
Psykolog 12 Ae 27 S:ta Maria, Ulleråker (2),

Ae 25
Karolinska sjukhuset 
Psykolog 1 Ae 27

S:t Lars (2), Restad, 
Umedalen, Ryhov, Sid­
sjön, S:t Jörgen, Kars- 
udden, Vipeholm

Ae 25
Statens arbetsklinik
Psykolog 1 Ae 27

Ae 25

VIII huvudtiteln
Lärarhögskolan i Stockholm | 1
Skolpsykolog | 1 | Ae 27
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Bilaga 9

Protokoll, fört den 23 november 1965 vid för­
handlingar mellan företrädare för statens av- 
talsverk, å ena sidan, och Sveriges akademikers 
centralorganisation, å andra sidan, angående 
avlöningssystem för utlandskyrkoherdar.

Riksdagen godkände år 1963 (prop. 1963: 75, SU 125, rskr. 298, jfr prop. 
1964:124, SU 103, rskr 223) riktlinjer för ett nytt lönesystem för tjänstemän inom 
utrikesrepresentationen av innebörd bl. a., att medel avsedda för representation 
skulle utbrytas ur utlandslönerna och utgå i form av särskilda bidrag, att tjänste­
männens kostnader för barn skulle beaktas genom separata barnförmåner (barn­
bidrag, utbildningsbidrag och barnresebidrag), att bidrag för tjänstemannens och 
hans familjs resa till Sverige för semester skulle utgå i normalfallet vartannat år, 
att ersättning för tjänstemans garagekostnad i fall, då ett bilkostnadselement in­
gick i lönen, skulle prövas och ersättas i särskild ordning samt att ersättning för 
s. k. åkning i tjänsten inom stationeringsorten skulle ingå som en del i utlands­
lönerna för samtliga tjänstemän, för vilka nyss nämnt bilkostnadselement ingick i 
lönen.

Genom ändringar i prästlönereglementet (prop. 1963:140, SU 123, rskr. 273 och 
prop. 1965:108, SU 93, rskr 226) har med verkan från och med den 1 juli 1963 
respektive den 1 juli 1965 vad för tjänsteman inom utrikesrepresentationen stad­
gats beträffande bidrag för resa till Sverige för semester och barnförmåner ge­
nomförts även i fråga om utlandskyrkoherde.

Kungl. Maj:t har genom beslut den 30 juni 1965, med ändring av Sina den 14 maj 
1964 meddelade föreskrifter beträffande utrikesförvaltningens lönenämnd och 
dess verksamhet, föreskrivit att det åligger lönenämnden att bereda och utreda 
frågor rörande avlöningsförmåner och representationsbidrag till bl. a. utlands­
kyrkoherde.

Sedan företrädare för statens avtalsverk framlagt förslag om tillämpning jämväl 
i övrigt av de av riksdagen godkända riktlinjerna för lönesystem för tjänstemän 
inom utrikesrepresentationen m. m. beträffande utlandskyrkoherdarna, förklarade 
sig företrädaren för Sveriges akademikers centralorganisation godkänna förslagen.

Den sålunda träffade överenskommelsen — som av avtalsverket slutits under för­
behåll om Kungl. Maj:ts godkännande — skulle såsom bilaga fogas vid detta proto­
koll. Överenskommelsen omfattar icke frågan hur utlandslöneförmånerna fr. o. m. 
den 1 januari 1966 anslagstekniskt skola regleras.

Vid protokollet:
Sture Lannefjord

Godkännes:
för statens avtalsverk för Sveriges akademikers central­

organisation
I. Wetterblad Lennart Hauschildt

10—514834
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överenskommelse
angående tillämpning beträffande utlandskyrkoherdar av de av riksdagen god­
kända riktlinjerna för lönesystem för tjänstemän inom utrikesrepresentationen, 
m. m.

1. Riktlinjerna för lönesystemet för tjänstemän inom utrikesrepresentationen 
(prop. 1963: 75) skola tillämpas fr. o. m. den 1 januari 1966 jämväl i fråga om ut­
landskyrkoherdar na. Medel avsedda för utlandskyrkoherdes av tjänsten betingade 
gästfrihet skola sålunda utbrytas ur utlandslönerna och utgå i form av särskilda 
bidrag. Vidare skall utlandskyrkoherde, efter prövning i särskild ordning och 
med tillämpning av i princip samma grunder som gäller för tjänsteman inom ut­
rikesrepresentationen, äga erhålla ersättning för kostnad för förhyrning av ett 
garage, där sådant ej kostnadsfritt tillhandahålles utlandskyrkoherden.

2. Med anledning av ett av utrikesförvaltningens lönenämnd den 24 september 
1965 avgivet förslag till utlandstillägg för utlandskyrkoherdarna jämfört med ett 
av ärkebiskopen den 16 november 1965 framlagt förslag till årsbidrag för utlands- 
kyrkoherdarnas gästfrihet skall gälla följande.

I fall då — med beaktande av lönenämndens förslag till utlandstillägg den 24 
september 1965 — summan av den för utlandskyrkoherde, med verkan från och 
med den 1 januari 1966, för år godkända lönekärnan jämte bidrag för gästfrihet 
skulle komma att understiga summan av 1965 års löneplatslön netto efter skatt, 
beräknad efter löneklass A 27, jämte utlandstillägg, av annan anledning än att 
stationeringsorten flyttats till lägre tilläggsgrupp, skulle överkompensationen av­
vecklas genom att från och med år 1966 ett belopp, motsvarande 80 procent av 
eventuella generella tillägg å löneplanslönen efter skatt, avräknas mot överkom­
pensationen intill dess denna helt avvecklats.
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Bilaga 10

Protokoll, fört vid överläggningar den 8 de­
cember 1965 mellan företrädare för statens av- 
talsverk, å ena sidan, samt Statstjänstemännens 
Riksförbund och TCO:s statstjänstemannasek- 
tion, å andra sidan, angående lönegradsplace- 
ring av tjänster vid styrelsens för internationell 
utveckling informations- och dokumentations­
enhet fr. o. m. den 1 juli 1966.

1 §.

Sedan företrädare för statens avtalsverk — på grundval av föreslagen ny orga­
nisation för styrelsens för internationell utveckling informations- och dokumen­
tationsenhet fr. o. m. den 1 juli 1966 — framlagt förslag om lönegradsplacering av 
tjänster vid enheten, förklarade sig representanter för berörda personalorganisa­
tioner godkänna förslaget.

Den sålunda träffade överenskommelsen — som av avtalsverket slutits under 
förbehåll för Kungl. Maj:ts godkännande -— skulle såsom bilaga fogas vid detta 
protokoll.

Vid protokollet:
Björn Qvarnström

Godkännes: 
för statens avtalsverk

I. Wetterblad

för Statstjänstemännens Riksförbund för TCO:s statstjänstemannasektion 
Jan Neumuller Henry Lunde

överenskommelse
angående lönegradsplacering av tjänster vid styrelsens för internationell utveckling 
informations- och dokumentationsenhet fr. o. m. den 1 juli 1966. 1

1 byråchef 
1 arkivarie

Be 3 
Ae 23
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Bilaga 11

Protokoll, fört vid överläggningar den 7 
december 1965 mellan företrädare för statens 
avtalsverk, å ena sidan, samt Statstjänarkartel- 
len, Sveriges akademikers centralorganisation 
och TCO:s statstjänstemannasektion, å andra 
sidan, angående lönegradsplacering av tjänster 
vid riksarkivet fr. o. m. den 1 juli 1966.

1 §

Sedan företrädare för statens avtalsverk — på grundval av föreslagen ny organi­
sation för riksarkivet fr. o. m. den 1 juli 1966 — framlagt förslag om lönegrads­
placering av tjänster vid arkivet, förklarade sig representanter för berörda perso­
nalorganisationer godkänna förslaget.

Den sålunda träffade överenskommelsen — som av avtalsverket slutits under 
förbehåll för Kungl. Maj:ts godkännande — skulle såsom bilaga fogas vid detta 
protokoll.

Vid protokollet:
Nils Berg

Godkännes: 
för statens avtalsverk

1. Wetterblad

för Statstjänarkartellen för Sveriges akademikers för TCO:s statstjänste-
centralorganisation mannasektion

S. Hedåker B. Ahlström Henry Lunde

överenskommelse
angående lönegradsplacering av tjänster vid riksarkivet fr. o. m. den 1 juli 1966

riksarkivarie..............
kansliskrivare ..........
Heraldiska sektionen
statsheraldiker ..........
amanuens (halvtid) Af 17-

jfr expedition m. m. 
Första byrån 

1 arkivråd ..................

Bo 6 1 förste arkivassistent ............ Ae 13
Ao 11 1 kansliskrivare ............ ............ Ao 11

1 förste expeditionsvakt .......... Ao 9

Ae 27
-Ae 21 
Ae 5

Sektion 1
1 förste arkivarie ........ ............ Ao 27
1 arkivarie .................... ............ Ao 23
1 arkivarie .................... Ae 23

Bo 3 1 amanuens ...................... Af 17—Ae 21
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Sektion 2
1 förste arkivarie ......................  Ao 27
1 arkivarie ..................................  Ao 23
1 amanuens ...................... Af 17—Ae 21

Sektion 3
1 förste arkivarie ......................  Ao 27
1 arkivarie ..................................  Ao 23
1 arkivarie ..................................  Ae 23
1 amanuens ......................  Af 17—Ae 21

Sektion 4
1 förste arkivarie ......................  Ao 27
1 arkivarie ..................................  Ao 23
1 arkivarie (halvtid) .................. Ae 23

även halvtid som slottsarkivarie 
1 amanuens (halvtid) . . Af 17—Ae 21

även halvtid i kammarkollegiet 
på dess stat

Medeltidssektionen
1 arkivarie ..................................  Ao 25
1 konservator ..............................  Ael5

Andra byrån
1 arkivråd .................................  Bo 3
1 kansliskrivare .........................  Ao 11
1 förste expeditionsvakt ......... Ao 9

Sektion 5
1 förste arkivarie ........
2 arkivarier ....................
1 amanuens ......................
2 förste arkivassistenter .

.......... Ao 27

.......... Ae 23
Af 17—Ae 21 
.......... Ae 13

Sektion 6 
1 förste arkivarie
1 arkivarie ..............
1 amanuens ................
1 förste arkivassistent

.......... Ao 27
Ae 23 

Af 17—Ae 21 
Ae 13

Sektion 7
1 förste arkivarie .....................  Ao 27
1 amanuens .....................  Af 17—Ae 21

gemensam för byrån

Utrednings- och planeringssektionen
1 förste arkivarie .....................  Ae 27
1 arkivarie .................................. Ae 25

Administrativa avdelningen 
1 avdelningsdirektör ..................  Be 1

Expedition, kansli och kassa
1 arkivarie .................................. Ao 25
1 amanuens .....................  Af 17—Ae 21
1 bokhållare .................................. Ao 15
1 kontorsskrivare .....................  Ao 13
1 expeditionsassistent .............. Ao 11
1 expeditionsförman .................  Ao 11
1 kansliskrivare ..........................  Ae 11
3 expeditionsbiträden................. Ao 9
2 förste expeditionsvakter ... Ae 9
1 kontorist ..................................  Ao 9
2 kontorister ..............................  Ae 9
1 expeditionsvakt ...................... Ae 7
1 kontorsbiträde (halvtid) högst Ae 5 

jfr herald. sekt.

Bokbinderi- och konserveringssektio- 
nen

1 konservator ..............................  Ao 15
1 konservator ..............................  Ae 15
1 tekniker ....................................... Ao 11
5 tekniker ....................................... Aell
2 konserveringsbiträden . . högst Ae 5

Reproduktionsverksamheten
1 assistent ......................................  Ae 15
1 fotograf ....................................... Ae 10
1 expeditionsvakt ......................  Ae 7

Bibliotek
1 bibliotekarie ..............................  Ao 23
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Protokoll, fört vid överläggningar den 7 de­
cember 1965 mellan företrädare för statens av- 
talsverk, å ena sidan, samt Sveriges akademi­
kers centralorganisation och TCO:s statstjäns- 
temannasektion, å andra sidan, angående löne- 
gradsplacering av tjänster vid arbetarskydds- 
styrelsens skogssektion och skogsyrkesinspek- 
tionen fr. o. m. den 1 juli 1966.

1 §
Sedan företrädare för statens avtalsverk — på grundval av föreslagen ny or­

ganisation av arbetarskyddsstyrelsens skogssektion och skogsyrkesinspektionen 
fr. o. m. den 1 juli 1966 — framlagt förslag om lönegradsplacering av tjänster vid 
arbetarskyddsstyrelsens skogssektion och skogsyrkesinspektionen, förklarade sig 
representanter för berörda personalorganisationer godkänna förslaget.

Den sålunda träffade överenskommelsen — som av avtalsverket slutits under 
förbehåll för Kungl. Maj:ts godkännande —- skulle såsom bilaga fogas vid detta 
protokoll.

Vid protokollet:
Jan Pousette

Godkännes: 
för statens avtalsverk 

/. Wetterblad

för Sveriges akademikers för TCO:s statstjänstemanna-
centralorganisation sektion
Bernhard Ahlström Henry Lunde

Bilaga 12

överenskommelse
angående lönegradsplacering av tjänster vid arbetarskyddsstyrelsens skogssektion 

och skogsyrkesinspektionen fr. o. m. den 1 juli 1966
Arbetarskyddsstyrelsens skogssektion
t avdelningsdirektör .................. Bl
t byrådirektör .............................. A 25
1 kansliskrivare ..........................  All

Skogsyrkesinspektionen i norra 
distriktet
1 skogsyrkesinspektör .................. Bl
1 biträdande skogsyrkesinspektör A 25 
1 förste distriktsinspektör .......... A 23
1 förste distriktsinspektör .......... A 21
2 distriktsinspektörer ..................  A19

1 kansliskrivare ..........................  All
1 kontorsbiträde (halvtid) högst A 5

Skogsyrkesinspektionen i södra 
distriktet
1 skogsyrkesinspektör ..................  Bl
1 biträdande skogsyrkesinspektör A 25 
1 förste distriktsinspektör .......... A 23
1 förste distriktsinspektör .......... A 21
2 distriktsinspektörer ..................  A19
1 kansliskrivare ..........................  All
1 kontorsbiträde (halvtid) högst A 5
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.uti Bilaga 13

Protokoll, fört vid överläggningar den 8 de­
cember 1965 mellan företrädare för statens av- 
talsverk, å ena sidan, samt Tjänstemännens 
centralorganisations statstjänstemannasektion, 
å andra sidan, angående lönegradsplacering av 
tjänster vid datakontor inom överståthållar- 
ämbetets skatteavdelning.

1 §
Sedan företrädare för statens avtalsverk —- på grundval av föreslagen organisa­

tion av datakontor inom överståthållarämbetets skatteavdelning fr. o. m. den 1 juli 
1966 — framlagt förslag om lönegradsplacering av tjänster vid kontoret, förklarade 
sig representanter för berörd personalorganisation godkänna förslaget.

Den sålunda träffade överenskommelsen — som av avtalsverket slutits under 
förbehåll för Kungl. Maj:ts godkännande — skulle såsom bilaga fogas vid detta 
protokoll.

Vid protokollet:
Björn Qvarnström

Godkännes:
för statens avtalsverk för TCO :s statstjänstemannasektion

I. Wetterblad Henry Lunde

överenskommelse
angående lönegradsplacering av tjänster vid datakontor inom överståthållarämbe­
tets skatteavdelning, fr. o. m. den 1 juli 1966, om ej annat särskilt angives.

1 avdelningsdirektör ................ Bo 1 2 assistenter ................................. . Ae 15
1 byrådirektör............................ Ao 25 fr. o. m. den 1 januari 1967

Ae 131 förste byråinspektör Ao 23 2 assistenter ................................
1 förste kanslist ........................ Ao 19 fr. o. m. den 1 januari 1967
1 kanslist ..................................... Ao 15 2 kontorsskrivare .................... Ae 13
1 assistent .................................... Ae 19 2 kansliskrivare ........................ Ae 11

fr. o. m. den 1 januari 1967 1 kontorist ................................ Ae 9
1 assistent .................................... Ae 17

fr. o. m. den 1 januari 1967
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Bilaga 14

Protokoll, fört den 8 december 1965 vid för­
handlingar mellan företrädare för statens av- 
talsverk, å ena sidan, och Statstjänstemännens 
riksförbund samt Tjänstemännens Centralor­
ganisations statstjänstemannasektion, å andra 
sidan, angående lönegradsplacering av vissa 
tjänster inom utrikesförvaltningen m. m. 
fr. o. m. den 1 juli 1966.

Sedan företrädare för statens avtalsverk — på grundval av föreslagen organi­
sation av en informationsbyrå inom utrikesdepartementet samt omorganisation 
av utrikesförvaltningens bokförings- och redovisningssystem, allt fr. o. m. den 1 
juli 1966 — framlagt förslag om lönegradsplacering av tjänster inom informations­
byrån samt en tjänst inom utrikesdepartementets ekonomibyrå och vissa tjänster 
vid generalkonsulatet i New York m. m., förklarade sig företrädarna för berörda 
personalorganisationer godkänna förslaget.

Den sålunda träffade överenskommelsen — som av avtalsverket slutits under 
förbehåll om Kungl. Majrts godkännande — skulle såsom bilaga fogas vid detta 
protokoll.

Vid protokollet:
Sture Lannefjord

Godkännes: 
för statens avtalsverk

I. Wetterblad

för Statstjänstemännens riksförbund för TCO:s statstjänstemannasektion 
Hans Sköld Henry Lunde

överenskommelse
angående lönegradsplacering av tjänster inom utrikesdepartementets informations­
byrå, departementets ekonomibyrå samt vid generalkonsulatet i New York m. m. 
fr. o. m. den 1 juli 1966.

Informationsbyrån
1 kansliråd .................................. B 31
1 departementssekreterare .... Bl
1 kontorist ................................... A 9

För informationsby rån och pressbyrån 
gemensam expedition
1 assistent ....................................... A 13
2 kansliskrivare ..........................  A 11

1 Lönetillägg utgår enligt samma grunder, som gäller eller kommer att gälla för chefstjänste 
män m. fl. i statsdepartement.
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Enheten för Östeuropa övrig personal
1 amanuens .............................. rb 1 assistent ........................ ........ A 13

1 kansliskrivare ................ ........ A 11
Enheten för Västeuropa 2 kontorister .................... ........ A 9
1 departementssekreterare A 25 1 kanslibiträde ................ ........A 7
1 amanuens .............................. rb

Ekonomibyrån
Enheten för Nordamerika Sektionen för datakontroll
1 departementssekreterare A 27 1 byrådirektör ................ ........ A 27
1 kanslisekretérare .................. A 23

Generalkonsulatet i New York
Enheten för övriga världen 1 byrådirektör ................ ........ A 27
1 kanslisekreterare .................. . . A 23 1 kanslist .......................... högst A 15*

En tjänst som vicekonsul i Ao 21 indrage s.
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Protokoll, fört vid överläggningar den 9 de­
cember 1965 mellan företrädare för statens av- 
talsverk, å ena sidan, samt Statstjänarkartellen, 
Sveriges akademikers centralorganisation och 
TCO:s statstjänstemannasektion, å andra sidan, 
angående lönegradsplacering av vissa tjänster 
vid utbildningsverksamhet inom kriminalvår­
den m. m. fr. o. m. den 1 juli 1966.

1 §.
Sedan företrädare för statens avtalsverk — på grundval av organisatoriska för­

utsättningar för utbildningsverksamhet inom kriminalvården m. m. fr. o. m. den 
1 juli 1966 — framlagt förslag angående lönegradsplacering av vissa tjänster vid 
nämnda utbildningsverksamhet, förklarade sig Statstjänarkartellen, Sveriges aka­
demikers centralorganisation och TCO:s statstjänstemannasektion godkänna nämn­
da förslag.

Den sålunda träffade överenskommelsen — som av avtalsverket slutits under

Bilaga 15

förbehåll för Kungl. Maj :ts godkännande — skulle såsom bilaga fogas vid detta 
protokoll.

för Statstjänarkartellen

Vid protokollet:
Lars Tännérus

Godkännes:
för statens avtalsverk

I. Wetterblad
för Sveriges akademikers för TCO:s statstjänste­

centralorganisation mannasektion
Olov Blixt Mats Börjesson Henry Lande

*

överenskommelse
angående lönegradsplacering av vissa tjänster vid utbildningsverksamhet inom 
kriminalvården m. m. fr. o. m. den 1 juli 1966.

Tj änstebenämning Antal Föreslagen lönegrad jämte i före­
kommande fall avlöningsförstärkning

Byrådirektör................................................... 1 Ae 27 + 3 300 kr
Byrådirektör................................................... 1 Ae 25
Psykolog.......................................................... 1 Ae 27
Byråinspektör................................................ 1 Ae 19
Instruktör....................................................... 1 Ae 17
Kansliskrivare............................................... 1 Ae 11
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Protokoll, fört vid överläggningar den 7 de­
cember 1965 mellan företrädare för statens av- 
talsverk, å ena sidan, samt Statstjänarkartellen, 
Sveriges akademikers centralorganisation och 
Tjänstemännens centralorganisations stats- 
tjänstemannasektion, å andra sidan, angående 
lönegradsplacering av tjänster vid statens etno­
grafiska museum fr. o. m. den 1 juli 1966.

1 §-
Sedan företrädare för statens avtalsverk — på grundval av föreslagen ny orga­

nisation av statens etnografiska museum fr. o. m. den 1 juli 1966 — framlagt för­
slag om lönegradsplacering av tjänster vid museet, förklarade sig representanter 
för berörda personalorganisationer godkänna förslaget.

Den sålunda träffade överenskommelsen — som av avtalsverket slutits under 
förbehåll för Kungl. Maj :ts godkännande — skulle såsom bilaga fogas vid detta 
protokoll.

Vid protokollet:
Nils Berg

Godkännes: 
för statens avtalsverk

I. Wetterblad

för Statstjänarkartellen för Sveriges akademikers för TCO:s statstjänste-
centralorganisation mannasektion

S. Hedåker B. Ahlström Henry Lunde

Bilaga 16

överenskommelse
angående lönegradsplacering av tjänster vid statens etnografiska museum fr. o. m. 
den 1 juli 1966.

1 museidirektör . . Bg 3 1 assistent ................ Ao 15
2 förste intendenter .............. Ae 27 1 uppsyningsman ................  Ao 11
1 intendent ............ ................ Ao 23 1 hantverkare ........ ................  Ae 10
1 amanuens ................ Af 17 —Ae 21 1 vaktmästare .......... . . . . högst Ae 9
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Protokoll, fört vid överläggningar den 9 de­
cember 1965 mellan företrädare för statens av- 
talsverk, å ena sidan, samt TCO:s statstjänste- 
mannasektion, å andra sidan, angående löne- 
gradsplacering av tjänster vid administrativa 
byrån vid rikets allmänna kartverk fr. o. m. 
den 1 juli 1966.

1§.

Sedan företrädare för statens avtalsverk — på grundval av föreslagen ny orga­
nisation av administrativa byrån vid rikets allmänna kartverk fr. o. m. den 1 juli 
1966 — framlagt förslag om lönegradsplacering av tjänster vid nämnda byrå, för­
klarade sig företrädare för TCO:s statstjänstemannasektion godkänna förslaget.

Den sålunda träffade överenskommelsen — som av avtalsverket slutits under 
förbehåll om Kungl. Maj:ts godkännande — skulle såsom bilaga fogas till detta 
protokoll.

Vid protokollet:
Jan Pousette 

Godkännes:
för statens avtalsverk för TCO:s statstjänstemannasektion

I. Wetterblad Henry Lunde

Bilaga 17

överenskommelse
angående lönegradsplacering av tjänster vid administrativa byrån vid rikets all-
männa kartverk fr. o. m. 1 juli 1966.

1 byråchef ................................ B 3 Ekonomisektionen
1 byrådirektör ............ .............. A 25

Personal- och kansli­ 1 bokhållare .................. .............. A 15
sektionen 1 kansliskrivare .......... .............. A 11

3 kontorister .............. .............. A 91 byrådirektör ........................ A 25 1 kanslibiträde .......... .............. A 71 assistent .................................... . A 17
1 kanslist (halvtid) ................ . A 15 Förlags- och arkivsek-
1 expeditionsförman ................ . A 13 t i o n e n
1 kontorsskrivare .................... . A 13 1 byrådirektör .............. .............. A 27
1 expeditionsförman ................ A 11 1 ingenjör ...................... .............. A 17
2 kansliskrivare ........................ A 11 1 kansliskrivare .......... .............. A 11
4 förste expeditionsvakter A 9 1 förste expeditionsvakt .......... A 9
4 kontorister ............................. A 9 1 kontorist .................. .............. A 9
1 expeditionsvakt .................... . A 7 1 expeditionsvakt .............. A 7
3 kanslibiträden ........................ . A 7 1 kanslibiträde .......... .............. A 7
2 kontorsbiträden ..............högst A 5 1 kontorsbiträde . . högst A 5
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Bilaga 18

Protokoll, fört vid överläggningar den 9 de­
cember 1965 mellan företrädare för statens av- 
talsverk, å ena sidan, samt Sveriges akademi­
kers centralorganisation och TCO:s statstjäns- 
temannasektion, å andra sidan, angående löne- 
gradsplacering av tjänster vid statens natur- 
vårdsnämnds sektion för jakt- och viltvård.

1 §•
Sedan företrädare för statens avtalsverk —- på grundval av föreslagen organisa­

tion av en sektion för ärenden rörande jakt- och viltvård vid statens naturvårds- 
nämnd fr. o. m. den 1 juli 1966 — framlagt förslag om lönegradsplacering av tjäns­
ter vid nämnda sektion, förklarade sig representanter för berörda personalorga­
nisationer godkänna förslaget.

Den sålunda träffade överenskommelsen — som av avtalsverket slutits under 
förbehåll för Kungl. Maj :ts godkännande — skulle såsom bilaga fogas vid detta 
protokoll.

Vid protokollet:
Jan Pousette

Godkännes: 
för statens avtalsverk 

/. Wetterblad

för Sveriges akademikers central- för TCO:s statstjänstemanna-
organisation sektion
B. Ahlström B. Axelsson

överenskommelse
angående lönegradsplacering av tjänster vid statens naturvårdsnämnds sektion för 
jakt- och viltvård fr. o. m. 1 juli 1966. 1

1 avdelningsdirektör 
1 byrådirektör 
1 kontorist ..........

B 1 
A 25 
A 9
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Huvudavtal

mellan Staten, å ena, samt Statstjänarkartellen, Statstjänstemannens riksförbund, 
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion, nedan kallade huvudorganisationer, å andra sidan.

Tillämpningsområde
1 §•

Avtalet gäller statens tjänstemannaområde och den del av det i kommunal- 
tjänstemannalagen den 3 juni 1965 (nr 275) avsedda tjänstemannaområde inom 
vilken statens avtalsverk företräder arbetsgivaren.

Avtalet gäller dock icke riksdagen och dess verk.

Statstjänstenämnden

2 §.

I syfte att förhindra samhällsfarliga arbetskonflikter skola parterna tillsätta en 
gemensam nämnd, statstjänstenämnden, med uppgifter som i 16—18 §§ sägs.

3 §.
Statstjänstenämnden består av åtta ledamöter. Av dessa utser staten fyra samt 

varje huvudorganisation en. För envar ledamot utses enligt samma grunder två 
ersättare.

Ledamot och ersättare utses för en tid av två år.
Nämnden utser ordförande och vice ordförande bland sina ledamöter.

Förhandlingsordning m. m.
4 §.

Förhandling om slutande av kollektivavtal skall på arbetstagarsidan föras av 
vederbörande huvudorganisation, om ej avtalsverket och huvudorganisationen 
överenskomma om annat.

Protokollsanteckning: Genom denna paragraf avses ej att göra avsteg från den 
praxis som hitintills tillämpats med avseende å förhandling med visst förbund 
i fråga, som uteslutande berör detta förbund.

5 §.
Under tid då kollektivavtal gäller skall i tvist mellan de av avtalet bundna 

parterna förhandling äga rum i den ordning som föreskrives i 6-—11 §§.
Ändock att avtalet upphört att gälla skall enahanda förhandlingsordning iakt­

tagas i tvist om avtalets tolkning eller tillämpning.
Protokollsanteckning: Genom vad i denna paragraf stadgas avses icke att 

begränsa användningen av direkt överläggning mellan vederbörande arbetsgivare 
och arbetstagare för utjämnande av meningsmotsättningar.

6 §.

Förhandling som avses i 5 § föres i första hand lokalt mellan den myndighet 
avtalsverket bestämmer och den arbetstagarorganisation som tvisten närmast 
rör (lokal förhandling).



Då tvistens beskaffenhet eller andra omständigheter föranleda det, må tvisten 
hänskjutas direkt till central förhandling.

7 §.
Lokal förhandling skall påbörjas senast två veckor efter det den påkallats, 

såframt parterna ej enas om uppskov.

8 §.

Kan uppgörelse ej nås vid lokal förhandling, äger den part, som vill fullfölja 
ärendet, hänskjuta frågan till central förhandling. Detta skall ske inom två 
månader från den lokala förhandlingens avslutande. Försummas det, har parten 
förlorat rätten att påkalla central förhandling.

Central förhandling föres, om tvisten rör tolkning eller tillämpning av kollektiv­
avtal, av de parter som slutit avtalet och eljest av den myndighet och den arbets­
tagarorganisation, som äga förhandla om kollektivavtal i frågan.

9 §.
Central förhandling skall påbörjas senast tre veckor efter det den påkallats, 

såframt parterna ej enas om uppskov.

10 §.

Vid förhandling skall föras protokoll, som justeras av parterna.
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11 §.

Förhandling skall anses avslutad den dag, då parterna enats om att förklara 
den slutförd, eller då part givit motparten besked om att han anser förhandlingen 
slutförd.

I protokollet skall antecknas när förhandlingen avslutats.

12 §.

Råder tvist om skyldighet att fullgöra något och har det förhållande vartill 
tvisten hänför sig varit känt för vederbörande förhandlingspart i sex månader 
utan att förhandling begärts, har parten förlorat rätten att påkalla förhandling 
rörande anspråket. Rätten att påkalla förhandling är i allt fall försutten, om för­
hållandet ligger mer än två år tillbaka i tiden.

13 §.
Vill part väcka talan vid arbetsdomstolen rörande anspråk, som avses i 12 §, 

skall detta ske inom tre månader från den centrala förhandlingens avslutande. 
Försummar han det, är han förlustig rätten till talan.

14 §.
Arbetsinställelse, blockad, bojkott eller annan därmed jämförlig stridsåtgärd 

må icke i något fall vidtagas
förrän en vecka förflutit efter det skriftligt meddelande lämnats motparten om 

den tilltänkta stridsåtgärden;
av part på arbetstagarsidan utan att åtgärden blivit beslutad eller medgiven av 

vederbörande huvudorganisation.
Stridsåtgärd i anledning av viss tvist må därutöver icke vidtagas av part, som 

försuttit sin rätt till förhandling i frågan eller icke fullgjort sin förhandlingsskyl­
dighet eller efter förhandling icke lämnat motparten skriftligt meddelande om 
stridsåtgärden inom tre månader efter förhandlingens avslutande.



160

15 §.
Ändock att förhandling icke kommit till stånd skall part anses ha fullgjort sin 

förhandlingsskyldighet, då för förhandling mött hinder, som icke berott på honom, 
eller då motparten utan iakttagande av sin förhandlingsskyldighet vidtagit strids- 
åtgärd för tvistens lösande.

Förmenar part, att konflikt är ägnad att otillbörligt störa viktiga samhällsfunk­
tioner, skall på hans begäran förhandling äga rum mellan parterna i syfte att und­
vika, begränsa eller häva konflikten. Vägrar part att ingå i förhandling eller kan 
enighet ej uppnås vid förhandling, äger part hänskjuta till statstjänstenämnden att 
pröva om konflikten är av beskaffenhet som här ovan sägs.

Har fråga om konflikts samhällsfarlighet enligt vad i 16 § sägs hänskjutits till 
statstjänstenämnden, skall varslad stridsåtgärd, som ej redan påbörjats, uppskju­
tas i avvaktan på nämndens utlåtande.

Föreligger ej nämndens utlåtande inom två veckor från det frågan hänskjutits 
till nämnden, är part dock oförhindrad att påbörja stridsåtgärden, såframt icke 
nämnden med hänsyn till behovet av rådrum förordnat om uppskov med avgi­
vande av utlåtandet. Har sådant förordnande meddelats, är parten ej skyldig att 
uppskjuta stridsåtgärden längre än till dess tre veckor förflutit från det frågan 
hänsköts till nämnden.

Nämnden är beslutför endast om den är fulltalig. Som nämndens beslut gäller 
den mening varom flertalet förenar sig.

Nämndens utlåtande skall genom ordförandens försorg tillställas parterna. Har 
nämnden funnit konflikten vara av beskaffenhet som i 16 § sägs, skall nämnden 
i sitt utlåtande hemställa till vederbörande att undvika, begränsa eller häva kon­
flikten.

Detta avtal, som ingåtts under förbehåll om Kungl. Maj :ts godkännande, träder 
i kraft den 1 januari 1966 och gäller tills vidare med en uppsägningstid av sex 
månader. Uppsäges avtalet av en part, gäller uppsägningen för samtliga parter. 
Ändock att sex månader förflutit efter uppsägningen skola 4—15 §§ i detta avtal 
gälla för parter, som äro bundna av annat kollektivavtal.

Avtalet ersätter huvudavtalet den 3 september 1963 mellan företrädare för civil­
departementet, å ena, samt Statstjänarkartellen, Statstjänstemännens riksförbund, 
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion, å andra sidan.

Stockholm den 29 december 1965

Samhällsfarliga konflikter 
16 g.

17 §.

18 §.

För staten
I. Wetterblad

För Statstjänarkartellen 
Gustaf Kolare

För Statstjänstemännens riksförbund 
Gustav Lindgren

För Sveriges akademikers 
centralorganisation 
Gunnar Lundberg

För Tjänstemännens centralorganisa­
tions statstjänstemannasektion 

Åke Hedlund
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Bilaga 20

Allmänt avlöningsavtal
för statliga och vissa andra tjänstemän

(AST)

slutet av

statens avtalsverk 

och

Statstjänarkartellen, Statstjänstemannens riksförbund, 
Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänste­
männens centralorganisations statstjänstemannasektion

11—514834
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HUVUDBESTÄMMELSER

1 kap. Inledande bestämmelser

1 §•
Tillämpningsområde m. m.

1 mom. Avtalet äger tillämpning på sådana statliga tjänstemän och i bilaga A 
angivna icke-statliga tjänstemän, som inneha ordinarie, extra ordinarie eller 
extra tjänst.

Avtalet äger ej tillämpning på tjänstemän för vilka något anställnings- eller 
arbetsvillkor som avses i avtalet regleras i annat kollektivavtal slutet av staten, 
såvida icke annat framgår av det senare avtalet eller detta slutits med stöd 
av eller eljest i överensstämmelse med bestämmelse i föreliggande avtal.

Avtalet äger ej heller tillämpning på tjänstemän för vilka enligt särskild över­
enskommelse mellan parterna skola gälla av staten utfärdade avlöningsbestäm- 
melser eller på tjänstemän hos riksdagen eller dess verk.

Protokollsanteckning
Partema äro ense om att, intill dess annat överenskommes med berörd huvudorganisation, 

av Kungl. Maj:t utfärdade avlöningsbestämmelser skola gälla för följande tjänstemän, nämligen
a) personal på reservstat vid försvaret,
b) provinsialläkare,
c) tjänsteman som kvarstår på äldre avlöningsbestämmelser samt
d) tjänsteman som är uppförd på indragnings- eller övergångsstat utan tjänstgöringsskyldig­

het.

2 mom. För vissa områden meddelas i avtalet specialbestämmelser, vilka inne­
hålla tillägg till eller undantag från huvudbestämmelserna.

Specialbestämmelser
Del I Statens affärsdrivande verk
Del IV Försvaret
Del V Femte huvudtiteln
Del VIII Åttonde huvudtiteln
Del IX Nionde huvudtiteln
Del XI Elfte huvudtiteln
Del XIII Kyrkoväsendet
Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. m.

B Folkhögskolor samt lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor 
C Universitet och vissa högskolor m. m.

Del XV Polisväsendet

2 §.
Löneplaner

Tjänsterna hänföras till löneplaner med beteckningarna A och B.

Specialbestämmelser
Del IV Försvaret 
Del IX Veterinärstaten
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3 §.
Lönegrader

Tjänsterna placeras i lönegrader med de beteckningar och nummer som angi­
vas i följande sammanställning.

- i ■, '■

Tjänster
Lönegrader

Löneplan A Löneplan B

Ordinarie tjänster
tillsatta med

fullmakt eller konstitutorial........ .... Ao 1—27 Bo 1—10
förordnande för bestämd tid........... Ap 1—27 Bp 1—10
förordnande tills vidare.................... År 1—27 Br 1—10

f Ae lw-37 Rf» 1 m

Extra tjänster........................................... Ag 1 27 Bg 1—10

Lönegrad angives även med enbart löneplansbeteckning och lönegradsnummer. 
Angående lönegradsplacering av tjänster gäller vad därom föreskrives i sär­

skilda tjänsteförteckningsavtal-. :•, o• • • ■

Specialbestämmelser
Del TV Försvaret . ■ .• ; .
Del VII Bankinspektionen
Del IX Veterinärstaten ii.mxri.vu

i-f
4 §.

Löneklassér
Lönegraderna omfatta löneklasser med de nummer som angivas i följande sam- 

mähställning.^ i .sl-bo
j ........ ■■ l rliirlgKli

Lönegradens nummer
Löneklasser

Löneplan A Löneplan B

1................................................................ 1— 4 1
2................................................................ 2— 5 ' 2 :
3................................................................ 3— 6 3
4................................................................ 4— 7 7 4
5................................................................ 5— 8 5
6................................................................ 6— 9 6
7...........______________ .......v... 7—10 V: 4 7
8......................................................... .. 8—11 8 7
9................................................................ 9—12 91’

10................................................................ 10—13 10
ii................................................... . 11—14
12................................................................ 12—15
13............................................. h 13—16

........... 14—17
15................................................................ 15—18
16................................................................ 16—19
17................................................................ 17—20
18................................................................ 18—21
19................................................................ 19—22
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Lönegradens nummer
Löneklasser

Löneplan A Löneplan B

20................................................................ 20— 23
21— 24
22— 25

21................................................................
22................................................................
23................................................................ 23— 26

24— 27
25— 28

24............................................... .................
25...............................................................
26................................................................ 26—29
27................................................................ 27—30

Specialbestämmelser
Del IV Försvaret 
Del IX Veterinärstaten

' T •,*• 17 i , ?•..-* - ■ , ■ . , .'t ;• : • .* • j-} .»••.a* '( < 4

5 §. 'i.- ; - - "I ■
Ortsgrupper

Orterna i landet hänföras till ortsgrupper med numren 3—5 på sätt framgår 
av bilaga B.

Ort utom landet anses tillhöra ortsgrupp 5.

i - 6§.

Vissa för avtalets tillämpning grundläggande bestämmelser

1 mom. Med tjänst avses, om ej annat framgår av avtalet, endast ordinarie, 
extra ordinarie eller extra tjänst med avlöning enligt avtalet.

Med tillträdande av tjänst och frånträdande av tjänst avses tillträdande respek­
tive frånträdande av innehav av tjänsten. Tillträdande anses ske den dag som 
framgår av tillsättningsbeslutet.

2 mom. Vid jämförelse mellan olika tjänster skall, om ej annat sägs, den tjänst 
anses högst vars lönegradsnummer är högst; dock skall tjänst på löneplan B anses 
högre än tjänst på löneplan A.

3 mom. Med statlig anställning likställes icke-statlig tjänstemannaanställning med 
avlöning enligt avtalet eller annat kollektivavtal slutet av staten eller med 
avlöning enligt av staten utfärdade bestämmelser.

Med kommunal anställning (tjänst) avses — förutom anställning hos kommun 
— anställning hos landstingskommun, municipalsamhälle, kommunalförbund, för­
samling, kyrklig samfällighet eller allmän försäkringskassa, i den mån fråga 
icke är om anställning som sägs i första stycket.

4 mom. För tid, då tjänsteman åtnjuter tjänstledighet från viss tjänst för att 
samtidigt inneha annan tjänst, skall han, i den mån ej annat framgår av avtalet 
eller medgives av arbetsgivaren, vid avtalets tillämpning behandlas som om han 
innehade endast sistnämnda tjänst.

5 mom. Med vikariat på tjänst likställes göromålsförordnande.
6 mom. Innehav av långtidsvikariat på tjänst, vilket tillsatts i samma ordning 

som tjänsten, likställes med innehav av extra tjänst med samma lönegradsnum­
mer som den tjänst vikariatet avser eller, om lönegradsplaceringen för sistnämn­
da tjänst enligt gällande bestämmelser är beroende på innehavarens kompetens, 
det lönegradsnummer som skulle ha gällt om vikarien innehaft tjänsten. Vad nu 
sagts gäller även i fall då tjänstemannen i omedelbar följd med här avsett vikariat 
erhållit i annan ordning tillsatt vikariat på samma tjänst eller på annan lika
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hög tjänst med väsentligen likartade arbetsuppgifter. Förordnande på vikariat som 
avses i detta moment benämnes vikariatslöneföcordnande.

7 mom. Med vikariatsanställning avses vikariatslöneförordnande eller på grund 
av vikariat erhållen anställning som innehavare av icke-ordinarie tjänst med 
avlöning enligt avtalet eller andra bestämmelser.

8 mom. I fall då anställning i tjänst med avlöning enligt avtalet föregås eller 
efterföljes av anställning i lönegradsplacerad tjänst med avlöning enligt annat 
kollektivavtal slutet av staten eller med avlöning enligt av staten utfärdade be­
stämmelser, skall, om ej annat följer av föreskrifter i detta avtal eller andra före­
skrifter, vid avtalets tillämpning så anses som om tjänstemannen i stället innehaft 
eller erhållit tjänst med avlöning enligt avtalet. Vad nu sagts skall äga motsvarande 
tillämpning i fall då tjänsteman samtidigt innehar eller förordnas utöva sådan 
annan tjänst som här avses eller då innehavare av dylik tjänst förordnas utöva 
tjänst med avlöning enligt avtalet.

Vid tillämpning av första stycket skall hänsyn tagas endast till tjänst med 
samma lönegradsbeteckning som tjänst med avlöning enligt avtalet.

9 mom. Med arbetsgivaren avses statens avtalsverk eller myndighet som avtals- 
verket bestämmer, såvida icke Kungl. Maj:t föreskriver annat.

10 mom. Med särskilda bestämmelser avses i avtalet bestämmelser som före 
avtalets ikraftträdande utfärdats av Kungl. Maj:t eller av myndighet med stöd 
av Kungl. Maj:ts bemyndigande. I dylika bestämmelser intagna villkor eller 
grunder för åtnjutande av viss avlöningsförmån som motsvaras av förmån enligt 
avtalet skola — utan rättsverkan som kollektivavtal — gälla med avseende på sist­
nämnda förmån intill dess annat överenskommes med berörd personalorganisation.

Specialbestämmelser
Del IV Försvaret
Del VII Bankinspektionen
Del IX Veterinärstaten
Del XIII Kyrkomusiker
Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. m.

B Folkhögskolor
Lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

2 kap. Vissa allmänna anställningsvillkor

7 8.
Stationering

1 mom. Tjänsteman är, om ej annat följer av vad nedan i denna paragraf sägs, 
stationerad på den ort till vilken huvuddelen av den i hans tjänst ingående tjänst­
göringen är förlagd.

1 fall då stationeringsort icke kan angivas med stöd av föreskriften i första 
stycket, skall arbetsgivaren fastställa stationeringsort för tjänstemannen.

2 mom. Har beträffande tjänsteman med eget hushåll meddelats beslut som 
föranleder ändring av stationeringsort (omstationering) men har tjänstemannen 
vid inträdet i tjänstgöring på den nya orten icke erhållit bostad för sitt hushåll, 
äger han erhålla anstånd med omstationering intill dess möjlighet föreligger 
att erhålla en med hänsyn till avståndet till arbetsplatsen och andra förhållanden 
godtagbar bostad. Anstånd erhålles endast under förutsättning att tjänstemannen 
enligt 35 § är berättigad till ersättning vid flyttning till den nya bostaden och 
att han vidtagit alla åtgärder som kunna anses nödvändiga för att erhålla bostad.

Anstånd åtnjutes högst till och med den dag då ett år förflutit från inträdet
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i tjänstgöring på den nya orten eller, om tjänstgöring där pågår vid meddelandet 
av ovannämnda beslut, från dagen för beslutet.

Protokollsanteckning
Med tjänsteman med eget hushåll avses den som normalt har fullständig mathållning i hem­

met utom för sig själv för familjemedlem eller för person i husföreståndarinnas ställning eller 
tjänare vars anställning utgör vederbörandes huvudsakliga sysselsättning eller förvärvskälla. 
Fullständig mathållning skall anses föreligga även om hushållsmedlem regelmässigt intager viss 
måltid utom hemmet.

3 mom. Erhåller tjänsteman vikariatslöneförordnande för bestämd tid annor­
städes än på stationeringsorten, skall denna behållas, om ej arbetsgivaren bestäm­
mer annat.

4 mom. Förordnas tjänsteman att utan erhållande av vikariatsanställning tjänst­
göra annorstädes än på stationeringsorten, skall denna behållas, om ej särskilda 
skäl föreligga för ändring av stationeringsorten.

5 mom. Enligt beslut av arbetsgivaren må, i fall då särskilda skäl föreligga, sta- 
tionering ske enligt andra grunder än som angivas i denna paragraf.

Specialbestämmelser
Del I Postverket 

Televerket 
Statens järnvägar 
Statens vattenfallsverk 

Del IV Försvaret
Del VI Väg- och vattenbyggnadsverket

8§.
Bisyssla

Tjänsteman är skyldig att på anfordran lämna uppgift till arbetsgivaren, huru­
vida och i vilken omfattning han innehar bisyssla. Arbetsgivaren äger ålagga 
tjänsteman att helt eller delvis upphöra med bisyssla som enligt arbetsgivarens 
bedömande inverkar hindrande på tjänstutövningen.

Protokollsanteckning
Parterna äro ense om att skyldigheten att lämna uppgift om bisyssla*skall avse endast fall, 

då arbetsgivaren med hänsyn till tjänstemannens sätt att utöva tjänsten finner anledning bcgara 
dylik uppgift.

9§.
Uppsägningstidens längd

1 mom. Ordinarie tjänsteman anställd med fullmakt eller konstitutorial skall 
iakttaga en uppsägningstid av sex månader.

2 mom. För tjänsteman anställd med förordnande tills vidare skola gälla föl­
jande uppsägningstider, nämligen

för ordinarie tjänsteman: sex månader oavsett från vilken sida uppsägning sker, 
för extra ordinarie tjänsteman: tre månader vid uppsägning från arbetsgiva­

rens sida och en månad vid uppsägning från tjänstemannens sida samt
för extra tjänsteman: en månad oavsett från vilken sida uppsägning sker.
3 mom. överenskommelse må träffas mellan arbetsgivaren och berörd huvud­

organisation om längre uppsägningstid för viss tjänsteman eller vissa grupper av 
tjänstemän än som angives i 1 och 2 mom.

4 mom. Arbetsgivaren äger medgiva att anställning upphör utan iakttagande 
av den uppsägningstid som gäller enligt 1—3 mom.
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Specialbestämmelser
Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. m.

B Folkhögskolor samt lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

3 kap. Allmänna bestämmelser om avlöning

10 §.

1 mom. Tjänsteman äger på grund av tjänsten åtnjuta avlöning enligt de be­
stämmelser som meddelas i det följande.

Avlöning utgöres av följande avlöningsförmåner, nämligen 
lön,
lönetillägg,
gottgörelse för övertidstjänstgöring,
kostnadsersättningar,
semester och semesterersättning,
naturaförmåner,
sjukvårdsförmåner samt
begravningshjälp.
överenskommelse må träffas om att tjänsteman i högst A 17 i stället för eljest 

utgående avlöningsförmån eller avlöningsförmåner skall åtnjuta avlöning enligt 
ackord.

Belopp för avlöningsförmåner och löneavdrag framgå av särskild tabellbilaga 
(bilaga C).

2 mom. Extra tjänsteman hänföres till förmånsgrnpp A eller förmånsgrupp B. 
Till förmånsgrupp A hänföres extra tjänsteman i fall
a) då han under sammanlagt sex hela kalendermånader av den senaste treårs­

perioden innehaft statlig eller kommunal anställning avsedd för, minst halvtids­
tjänstgöring eller

b) då han samtidigt innehar lägre ordinarie eller extra ordinarie tjänst.
Till förmånsgrupp B hänföres extra tjänsteman i annat fall än som sägs i andra 

stycket.
Vad under a) sägs om statlig eller kommunal anställning skall, om arbets­

givaren medgiver det, gälla även annan anställning.
3 mom. Tjänsteman, som utan ansökning eller begäran förflyttats från högre 

till lägre ordinarie tjänst, skall i avlöningshänseende behandlas som innehavare 
av tjänst i den lönegrad den högre tjänsten tillhörde. Vad nu sagts skall dock icke, 
med mindre arbetsgivaren medgiver det, gälla, om tjänstemannen sedermera på 
ansökning eller begäran tillträder annan tjänst.

Bestämmelserna i första stycket skola, om arbetsgivaren av särskilda skäl med­
giver det, äga motsvarande tillämpning i fall då annan tjänsteman än som sägs 
i första stycket nödgas frånträda innehavd högre tjänst.

4 mom. För tid, då tjänsteman åtnjuter tjänstledighet med G-avdrag för att vid 
statlig institution bedriva forskningsarbete med anslag från statligt forskningsråd 
eller annan statlig myndighet eller från enskild person eller stiftelse, skall han 
i avlöningshänseende behandlas som om han åtnjöte tjänstledighet med C-avdrag 
för offentligt uppdrag.

Vad som sägs i första stycket gäller även då tjänsteman åtnjuter tjänstledighet 
med C-avdrag för att inneha sådan anställning, som avser tjänstgöring för För­
enta Nationernas räkning eller eljest äger samband med nämnda organisations 
verksamhet, eller för att inneha anställning vid det skandinaviska undervisnings- 
sjukhuset i Korea. y i
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5 mom. För tid, då tjänsteman är föremål för lockout eller deltager i strejk, 
skall han i avlöningshänseende — utom såvitt angår rätt till begravningshjälp — 
behandlas som om han icke innehade anställning med avlöning enligt avtalet.

6 mom. Angående arbetsgivarinträde beträffande sjukpenning enligt lagen om 
allmän försäkring föreskrives i bilaga D.

Specialbestämmelser
Del IV Försvaret
Del V Femte huvudtiteln
Del VI Sjöfartsverket
Del IX Veterinärstaten
Del XIII Präster
Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. in.

B Folkhögskolor
Lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

4 kap. Löneklassplacering
:, (

11 §-

Allmänna bestämmelser om löneklassplacering
1 mom. Den som tillträder tjänst på löneplan A skall vid tjänstetillträdet pla­

ceras i lönegradens lägsta löneklass och därefter vart tredje år uppflyttas en 
löneklass inom lönegraden vid ingången av kalenderkvartalet efter det, då han 
i tre år (1 095 dagar) varit placerad i en och samma löneklass.

Innehavare av tjänst på löneplan B är placerad i den till lönegraden hörande 
löneklassen.

2 mom. Åtnjuter tjänsteman tjänstledighet från viss tjänst för att samtidigt in­
neha annan tjänst, skall, utan hinder av bestämmelserna i 6 § 4 mom., vad som 
sägs i detta kapitel äga tillämpning på honom även i förstnämnda tjänst.

3 mom. Enligt beslut av arbetsgivaren må, i fall då särskilda skal föreligga, för­
månligare löneklassplacering inom lönegraden medgivas än som följer av be­
stämmelserna i detta kapitel.

övergångsbestämmelse
För placering eller uppflyttning i löneklass den 1 januari 1966 eller senare äger tjänsteman, 

om det är till fördel för honom, tillgodoräkna den tid — dock högst tre år — som han skulle 
ägt tillgodoräkna om 11 § AST gällt uhder tid då han varit (räknas ha varit) placerad i den för 
honom senast gällande löneklassen.

Specialbestämmelser
Del IV Försvaret
Del IX Veterinärstaten
Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. m.

B Folkhögskolor
Lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

12 §.

Löneklassplacering med hänsyn till annan tjänst
1 mom. Vid tillträdande av tjänst på löneplan A skall tjänsteman, om det är 

förmånligare för honom än en tillämpning av It §, placeras i löneklass med ut­
gångspunkt i senast innehavd tjänst enligt följande sammanställning.
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Tjänstemannen
tillträder

Tjänstemannen skall i den nya tjänsten 
placeras i

högre tjänst................

lika hög tjänst...........

lägre tjänst.................

löneklassen närmast över den, i vilken 
han senast var placerad 
löneklass med samma nummer som den, 
i vilken han senast var placerad 
den löneklass vars nummer understiger 
numret för den löneklass, i vilken han 
senast var placerad, med lika många en­
heter som skillnaden mellan lönegrads- 
numren för den senast innehavda och den 
nya tjänsten

För uppflyttning i löneklass i den nya tjänsten skall tjänstemannen räknas ha 
varit placerad i den nya löneklass, som avses i sammanställningen, även under 
tid då han varit (räknas ha varit) placerad i den löneklass som senast gällde för 
honom i den tidigare tjänsten, dock högst under en tid av tre år.

2 mom. Om tjänsteman tillträder högre tjänst än den senast innehavda och 
även tidigare innehaft högre tjänst än denna eller tillträder lägre tjänst än den 
senast innehavda och även tidigare innehaft lägre tjänst än denna, iakttages föl­
jande.

Tjänstemannen må icke erhålla oförmånligare löneklassplacering i den nya 
tjänsten än om han behållit tidigare tjänst som här avses intill den nya tjänstens 
tillträdande och den tidigare tjänsten därvid tagits till utgångspunkt för löneklass­
placering enligt bestämmelserna i 1 mom.; dock må, vid beräkning av den pla­
cering tjänstemannen i dylikt fall skulle ha haft närmast före tillträdandet av den 
nya tjänsten, tiden mellan den tidigare tjänstens frånträdande och den nya tjäns­
tens tillträdande tillgodoräknas för uppflyttning i löneklass endast i den mån tjäns­
temannen därunder innehaft högre tjänst än den tidigare tjänsten. Har tjänsteman­
nen innehaft mer än en sådan tidigare tjänst som här avses och kunna till följd 
härav olika placeringar ifrågakomma i den nya tjänsten, äger han erhålla den för 
honom förmånligaste placeringen.

3 mom. Om tjänsteman samtidigt med tillträdande av viss tjänst eller under 
innehav av viss tjänst tillträder lägre tjänst, äger han i den högre tjänsten bli 
placerad med utgångspunkt i den lägre tjänsten med motsvarande tillämpning av 
bestämmelserna i 1 mom.

4 mom. Har den som första gången tillträder tjänst med avlöning enligt avtalet 
tidigare innehaft lönegradsplacerad kommunal tjänst i vilken avlöning icke utgår 
enligt avtalet, äger han bli placerad med utgångspunkt i den kommunala tjänsten 
med tillämpning av bestämmelserna i 1 mom.; dock må förmånligare placering 
icke tillkomma tjänstemannen än om tidigare innehavda kommunala tjänster 
utgjort statliga tjänster med samma lönegradsnummer som de kommunala tjäns­
terna och tjänstemannen däri varit placerad i löneklass enligt för statliga tjänste­
män gällande bestämmelser.

5 mom. Har den, som tillträder tjänst i reglerad befordringsgång för viss biträ- 
despersonal i statens tjänst, tidigare innehaft sådan kommunal anställning eller 
anställning vid allmän försäkringskassa, vanföreanstalt eller Eugeniahemmet som 
enligt gällande bestämmelser tillgodoräknats för placering i lönegrad inom beford- 
ringsgången, äger han erhålla den löneklassplacering, som skulle ha tillkommit 
honom om han i stället innehaft anställning i befordringsgången.

6 mom. Vid tillämpning av denna paragraf iakttages följande.



a) Med senast innehavd tjänst likställes tjänst som enligt gällande bestämmelser 
om förening av tjänster behålles efter tillträdandet av den nya tjänsten.

b) Har tjänsteman innehaft tjänst på löneplan B, skall han erhålla den place­
ring, som skulle ha tillkommit honom om han i stället innehaft tjänst i A 27.

c) Hänsyn må icke tagas till tjänst, efter vars frånträdande tjänstemannen un­
der en sammanhängande tid av tre år icke vid något tillfälle innehaft statlig an­
ställning avsedd för minst halvtidstjänstgöring.
Specialbestämmelser
Del I Postverket

Statens järnvägar 
Statens vattenfallsverk 

Del IV Försvaret
Del V Femte huvudtiteln
Del VI Väg- och vattenbyggnadsverket 
Del VII Tullverket
Del IX Veterinärstaten
Del XIII Präster
Del XIV A Ungdomsvårdsskolor

Arbetshemmet i Lund för blinda
Statens skol- och yrkeshem på Salbohed och i Laxå
Nomadskolor
Statliga skolor lör syn-, hörsel- eller talskadade 
Statliga allmänna gymnasier
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13 §.
Löneklassplacering med hänsyn till tidigare statlig arbetar anställning

1 mom. Vid tillträdande av tjänst på löneplan A skall tjänsteman, om det är 
förmånligare för honom än en tillämpning av 11 eller 12 §, placeras i löneklass 
med hänsyn till tidigare efter fyllda 18 år innehavd statlig arbetaranställning, 
i vilken avlöningen regleras genom kollektivavtal och vilken är avsedd för minst 
halvtidstjänstgöring.

Tjänstemannen skall härvid placeras enligt det av följande alternativ, som är 
förmånligast för honom.

a) Tjänstemannen placeras i den löneklass, vari vid beräkning enligt bilaga E 
lönen närmast överstiger hans senaste kollektivavtalsavlöning.

b) Tjänstemannen placeras i löneklass med tillgodoräknande i följande om­
fattning av den sammanlagda tiden i arbetaranställningen, nämligen

vid tillträdande av tjänst i högst A 11: tid utöver 6 år, dock högst 6 år,
vid tillträdande av tjänst i A 12—14: tid utöver 9 år, dock högst 6 år samt
vid tillträdande av tjänst i A 15: tid utöver 9 år, dock högst 3 år,
varvid varje treårsperiod av den tillgodoräkningsbara tiden skall medföra pla­

cering en löneklass över lönegradens lägsta löneklass och tid som icke uppgår till 
hel treårsperiod tillgodoräknas för uppflyttning i löneklass.

För den, som tillträder tjänst i reglerad befordringsgång för viss biträdesper- 
sonal i statens tjänst, må hänsyn icke tagas till sådan tid i statlig arbetaranställ­
ning som enligt gällande bestämmelser tagits i anspråk för placering i lönegrad 
inom befordringsgången.

2 mom. Vid tillämpning av denna paragraf iakttages, att hänsyn icke må tagas 
till anställning, efter vars frånträdande tjänstemannen under en sammanhängande 
tid av tre år icke vid något tillfälle innehaft statlig anställning avsedd för minst 
halvtidstjänstgöring.
Specialbestämmelser 
Del I Postverket
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5 kap. Lön

n,14 §. :
Allmänna bestämmelser om lön ''' ‘

Tjänsteman äger åtnjuta lön enligt de bestämmelser som meddelas i detta kapitel. 
Lön utgår från och med den dag tjänstemannen tillträder sin tjänst till och med 

den dag han frånträder tjänsten.

Specialbestämmelser . . •
Del IV Försvaret .
Del IX Veterinärstaten

Besiktningsveterinärorganisationen

Löneklass enligt vilken lön utgår ’
1 mom. Lön utgår enligt den löneklass i vilken tjänstemannen är placerad.
Till innehavare av tjänst med lönegradsbeteckningen Ap eller innehavare av 

vikariatslöneförordnande på dylik tjänst utgår dock. alltid lön enligt lönegradens 
högsta löneklass.

2 mom. Enligt beslut av arbetsgivaren må lön till innehavare av tjänst på löne-
Plan A utgå enligt högre löneklass än den i vilken han är placerad, dock högst 
enligt den löneklass vars nummer med två enheter överstiger numret för löne­
gradens högsta löneklass. ; bo ‘

,y ■: K iJ • . ;s it
Specialbestämmelser •
Del i. ii Hovrätter >• >■<!, ■

Underrätter
Del IV Försvaret
Del V Medicinalstyrelsen

Statens farmacevtiska laboratorium 
Vilhelmsro sjukhus

Del IX Veterinärstaten
Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. m.

B Lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

J . -t .it, it c-Ui : > - / ji ; I:: 11 - \

16 §.
Ortsgrupp enligt vilken lön utgår

Till tjänsteman på löneplan A utgår lön enligt den ortsgrupp hans stationeringsort 
tillhör, om icke arbetsgivaren av särskilda skäl medgiver annat.

Specialbestämmelser 
Del IV Försvaret

17 §.
Belopp varmed lön utgår

Lön utgår med visst belopp för kalendermånad, månadslön, eller, om lönen av­
ser endast del av kalendermånad eller olika månadslöner gälla för skilda delar 
av månaden, med visst belopp för dag, daglön.

Månads- och daglöner framgå av tabellbilagan.



175

Specialbestämmelser
Del XIII Kyrkomusiker
Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. m.

B Folkhögskolor r(.s.,.v t .i,, ./ i
Lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor >

C Musikhögskolan
< 'V-- V« ! V‘H > !-, .r Jo,,,.:. i |

i *1 ■ i ■ ' <r;1» / r~ ■ ,j * , j.« •

6 kap. Löneavdrag

18 §.
•i in inur. , il : > •„

Allmänna bestämmelser om löneavdrag
1 mom. Tjänsteman är skyldig att, i den män så följer av bestämmelserna i detta

kapitel, vidkännas lönevdrag på grund av tjänstledighet och annan frånvaro samt 
på grund av vissa förmåner. ö; v .

Angående avtalets tillämpning på tjänsteman, som åtnjuter tjänstledighet för 
att samtidigt inneha annan tjänst, föreskrives i 6 § 4 mom.

2 mom. Löneavdragen på grund av tjänstledighet eller annan frånvaro äro 
A-avdrag, B-avdrag och C-dvdrag.

A-avdragét utgör det belopp för dag som framgår av tabellbilagan.
B-avdraget utgör ett belopp för dag som är tre gånger så stort som A-avdraget.;
C-avdraget utgör ett belopp för dag som motsvarar daglönen eller, om avdra­

get avser hel kalendermånad, ett beiopp för månad som motsvarar lönen för må­
naden.

Löneavdragen på grund av vissa förmåner framgå av 21 §.
3 mom. Om tjänstledighet eller annan frånvaro, som medför A-, B- eller C- 

avdrag, omfattar endast viss del av den för tjänsten gällande tjänstgöringstiden, 
skall i stället för helt avdrag göras det mindre avdrag sorti svarar mot frånvarons 
omfattning (partiellt löneavdrag).

4 mom. För dag, då tjänsteman enligt bestämmelserna i detta kapitel skall vid­
kännas dels A-, B- eller C-avdrag och dels löneavdrag på grund av viss förmån, 
skall A-, B- eller C-avdrag göras i första hand.

5 mom. Löneavdrag för viss dag må icke överstiga daglönen.
6 mom. Enligt beslut av arbetsgivaren må, i fall då särskilda skäl föreligga, 

löneavdrag icke göras eller göras med lägre belopp än som föreskrives i detta 
kapitel eller, om förhållandena uppenbarligen påkalla det, eljest göras enligt andra 
grunder än som angivas i kapitlet.

Specialbestämmelser
Del IX Veterinärstaten
Del XIII Kyrkomusiker
Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. m.

B Folkhögskolor samt lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor 
C Universitet och vissa högskolor m. m.

19 §.
Löneavdrag på grund av tjänstledighet

För tid, då tjänsteman åtnjuter tjänstledighet, skall han vidkännas löneavdrag
— i förekommande fall jämte löneavdrag på grund av vissa förmåner enligt 21 §
— i den mån så framgår av följande sammanställning.
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Tj änstledighetsorsak Löneavdrag

A. Ordinarie tjänsteman, extra ordinarie tjänsteman eller sådan extra 
tjänsteman som vid tjänstledighetens början tillhör förmånsgrupp A

1. Offentligt uppdrag
a) Uppdrag som ledamot av riksdagen eller kyrkomötet eller 

som riksdagens revisor
Dubbelt B-avdrag

b) Offentligt uppdrag i vilket ersättning ej utgår eller utgår en­
dast med visst belopp för sammanträdes- eller förrättningsdag 
och i vilket gottgörelse för mistad avlöning ej utgår, i den mån 
fråga icke är om uppdrag som avses under a)

A-avdrag

c) Offentligt uppdrag i annat fall C-avdrag

2. Militärtjänstgöring eller cioilförsvarstjänstgöring 
a) Repetitionsövning enligt 27 § värnpliktslagen

Annan värnpliktstjänstgöring, som fullgöres det år tjänste­
mannen fyller 23 år eller därefter
Sådan tjänstgöring på grund av civilförsvarsplikt, som full- 
görcs det år den civilförsvarspliktige fyller 23 år eller därefter, 
dock senast det år han fyller 47 år

B-avdrag

b) Frivillig befordrings- eller repetitionskurs eller med dylik kurs 
jämställd annan kurs eller övning, som fordras för att vinna 
eller behålla viss tjänstegrad (tjänsteklass) som värnpliktigt 
befäl (värnpliktig civilmilitär personal) eller som krigsfrivil- 
ligt befäl
Frivillig utbildning för att vinna eller behålla kompetens för 
viss i mobiliseringstabell (motsvarande) ingående befattning, 
som vederbörande förklarat sig villig att bestrida under be- 
redskapstillstånd och vid krig

B-avdrag 32 dagar av 
ett och samma 
kalenderår

C-avdrag i övrigt

c) Tjänstgöring, som åligger anställningshavare i reserven, be- 
ställningshavare å reservstat, officer i väg- och vattenbygg­
nadskåren eller befälsanställd i civilförsvaret
Kaptens-, fanjunkar- eller flaggunderofficerskurs för anställ­
ningshavare i reserven

B-avdrag

d) Tjänstgöring vid allmänna hemvärnet, däri inbegripet sam­
manträde med representations- eller verkställande organ inom 
allmänna hemvärnet

e) Repetitionsövning, som fordras för att behålla förutvarande 
fältflygare vid krigsplacering som flygförare i krigsflygplan

f) Militärtjänstgöring eller civilförsvarstjänstgöring i annat fall

B-avdrag 14 dagar av 
ett och samma 
kalenderår

C-avdrag i övrigt 
B-avdrag 45 dagar av 

ett och samma 
kalenderår

C-avdrag i övrigt 
C-avdrag

3. Sjukdom m. m.
a) Sjukdom, som enligt bedömande av arbetsgivaren förorsakats 

av sådan kroppsskada som tjänstemannen under utförande 
av arbete i statlig anställning ådragit sig genom ett uppenbart 
olycksfall eller genom smitta i fall som avses i 6 § c) lagen om 
yrkesskadeförsäkring; för tid t. o. m. 90:e dagen efter den då 
skadan inträffat eller yppats
Sjukdom föranledd av våld eller misshandel på grund av 
tjänsten
Svårare sjukdom, som tjänstemannen ådragit sig under 
tjänstgöring utomlands och som där uppträder epidemiskt 
men icke eller endast i sällsynta fall förekommer i Sverige, 
eller svårare klimatsjukdom i akut form, som tjänstemannen 
ådragit sig under tjänstgöring i land med tropiskt eller halv- 
tropiskt klimat

Intet avdrag; dock skall 
den, som är undan­
tagen från arbetsgi- 
varinträde, vidkän­
nas C-avdrag utom 
för karensdag enligt 
3 kap. 10 § första 
stycket lagen om all­
män försäkring
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Tj änstledighetsorsak Löneavdrag

b) Sjukdom, som enligt bedömande av riksförsäkringsverket eller 
högre instans förorsakats av yrkesskada i statlig anställning; 
för tid fr. o. m. 91:a dagen efter den då skadan inträffat eller 
yppats

c) Sjukdom i annat fall

Intel avdrag

A-avdrag; dock skall 
den, som är undan­
tagen från arbetsgi- 
varinträde, vidkän-

d) Avvaktan på utgången av läkarundersökning som avses i 27 § 
statstjänstemannalagen eller däremot svarande bestämmel­
ser, i fall då fråga icke är om tjänstledighetsorsak som avses 
under a)—c)

nas C-avdrag utom 
för karensdag enligt 
3 kap. 10 § första 
stycket lagen om all­
män försäkring 

A-avdrag; dock skall, 
om läkarintyget 
över undersökning­
en eller, i förekom­
mande fall, utlåtan­
de av medicinalsty­
relsen icke utvisar

• Vilt. i .
att tjänstemannen 
under tjänstledig- 
hetstiden varit oför­
mögen att utöva sin 
tjänst tillfredsstäl­
lande, intet avdrag 
tillämpas och inne­
hållen lön utbetalas

4. Havandeskap eller barnsbörd A-avdrag 180 dagar för 
den för vilken ar- 
betsgivarinträde 
gäller, dock tidigast 
fr. o. m. 60:e dagen 
före den beräknade 
nedkomsten och 
längst t. o. m. 180:e 
dagen efter ned­
komsten

C-avdrag i övrigt

5. Risk för överförande av smitta Intet avdrag

6. Enskild angelägenhet
a) Flyttning för vilken ersättning för flyttningskostnad utgår Intet avdrag 3 dagar

b) Studier
C-avdrag i övrigt 
B-avdrag sammanlagt 

240 dagar under lop­
pet av tio på varand­
ra följande kalender­
år, om arbetsgivaren 
finner studierna an­
gelägna från tjänste- 
synpunkt; dock skall, 
när fråga är om stu­
dier som av arbets­
givaren prövas vara 
synnerligen betydel­
sefulla från tjänste- 
synpunkt eller om

12—114834
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Tj änstledighetsorsak Löneavdrag

c) Annan enskild angelägenhet av vikt (viktigare personlig ange­
lägenhet, t. ex. examen, tentamen, eget bröllop eller flyttning 
i annat fall än ovan i denna punkt sägs; viktigare angelägenhet 
inom egen familj eller den närmaste släktkretsen, t. ex. bröl­
lop, vård av minderårigt barn i hemmet vid hastigt påkommet 
behov av tjänstledighet härför, allvarligare sjukdomsfall, 
dödsfall, begravning, bouppteckning eller arvskifte)

d) Enskild angelägenhet i annat fall

7. Uppdrag inom sådan personalsammanslutning som avser att till­
varataga tjänstemännens intressen i tjänsten eller främja deras 
yrkesutbildning

8. Annan tj änstledighetsorsak

B. Extra tjänsteman som vid tjänstledighetens början tillhör 
förmån sgrupp B

1. Sjukdom
a) Sjukdom i fall som avses under A punkt 3 a)

b) Sjukdom i annat fall

2. Risk för överförande av smitta

3. Annan tj änstledighetsorsak

utbildningskurs vid 
verket, intet avdrag 
tillämpas för tjänst- 
ledighetstiden 

C-avdrag i övrigt 
B-avdrag 15 dagar 

av ett och samma 
kalenderår 

C-avdrag i övrigt

C-avdrag

B-avdrag 15 dagar 
av ett och samma 
kalenderår 

C-avdrag i övrigt

C-avdrag

Intet avdrag för dag 
som utgör karensdag 
enligt 3 kap. 10 
första stycket lagen 
om allmän försäk­
ring

C-avdrag i övrigt; 
dock skall för den, 
som är stationerad 
utomlands, tillämpas 
B-avdrag 

C-avdrag; dock skall 
för den, som är sta­
tionerad utomlands, 
tillämpas B-avdrag

Intet avdrag

C-avdrag

Anmärkningar
1. Vid tillämpning av föreskrift angående visst antal dagar utan löneavdrag eller med visst 

avdrag iakttages att dag, varunder deltidsanställd tjänsteman åtnjuter tjänstledighet eller var­
under partiell tjänstledighet åtnjutes, räknas som hel ledighetsdag.

2. Vid tillämpning av bestämmelserna om löneavdrag vid tjänstledighet på grund av sjukdom 
skall med dylik tjänstledighet likställas tjänstledighet på grund av vanförhet, lyte eller annat 
därmed jämförligt förhållande; dock skall för den, som är undantagen från arbetsgivarinträde, 
C-avdrag tillämpas endast i fall då sjukpenning utgår enligt lagen om allmän försäkring.

3. Har tjänsteman vid tjänstledighet för sjukdom i anledning av kroppsskada ådragen under 
utförande av arbete i statlig anställning åtnjutit lön utan avdrag enligt sammanställningen 
under A punkt 3 a) första stycket men har sjukdomen enligt bedömande av riksförsäkrings­
verket eller högre instans icke förorsakats av yrkesskada i statlig anställning, skall, om sjuk­
ledigheten varar utöver] 90:el dagen efter den då skadan inträffat eller yppats, i fråga om löne­
avdrag för tid t. o. m. nämnda dag gälla vad arbetsgivaren bestämmer.

Har tjänsteman vid tjänstledighet för sjukdom i anledning av skada ådragen i statlig anställ­
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ning vidkänts A-avdrag enligt sammanställningen under A punkt 3 c) och har sjukdomen enligt 
bedömande av riksförsäkringsverket eller högre instans förorsakats av yrkesskada i statlig 
anställning, skall, om sjukledigheten varar utöver 90:e dagen efter den då skadan inträffat eller 
yppats, till tjänstemannen utbetalas ett belopp motsvarande summan av de gjorda A-avdragen.

4. Har tjänsteman under militärtjänstgöring som anställningshavare i reserven — dock icke 
som pensionsavgången anställningshavare — drabbats av skada som skulle ha medfört rätt till 
ersättning enligt lagen om yrkesskadeförsäkring om nämnda lag varit tillämplig på honom, 
skall under av skadan föranledd tjänstledighet för sjukdom efter militärtjänstgöringens upp­
hörande intet avdrag tillämpas. Vad nu sagts gäller dock icke extra tjänsteman som vid tjänst­
ledighetens början tillhör förmånsgrupp B.
Specialbestämmelser
Del I Statens affärsdrivande verk
Del II Högsta domstolen m. m. 

Regeringsrätten
Underrätter
Vattendomstolar

Del IV Försvaret
Del V Femte huvudtiteln
Del VII Konj unkturinstitutet
Del IX Veterinärstaten

Besiktningsveterinärorganisationen
Del XI Länsstyrelser
Del XIII Präster
Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. m.

B Folkhögskolor samt lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

20 §.

Löneavdrag på grund av annan frånvaro än tjänstledighet
1 mom. För tid, då tjänsteman är avstängd från utövning av tjänsten av annan 

anledning än som angives i andra stycket, skall han vidkännas G-avdrag; likväl 
må, om arbetsgivaren så prövar skäligt, mindre avdrag tillämpas, dock minst 
B-avdrag. Finner arbetsgivaren sedermera att avstängning icke varit påkallad, skall 
innehållen lön utbetalas.

För tid, då tjänsteman enligt bestämmelserna i 27 § statstjänstemannalagen 
eller däremot svarande bestämmelser är avstängd från utövning av tjänsten på 
grund av bristande tjänstduglighet, skall han vidkännas löneavdrag såsom vid 
tjänstledighet på grund av sjukdom. Är fråga om tjänsteman som vägrar att låta 
sig läkarundersökas, skall han dock för tid efter 30 :e dagen av avstängningstiden 
vidkännas C-avdrag.

2 mom. För tid, då tjänsteman är anhållen, häktad eller eljest på grund av brott 
berövad friheten, skall han vidkännas C-avdrag; likväl må, om arbetsgivaren så 
prövar skäligt, mindre avdrag tillämpas, dock minst B-avdrag. Om åtal ej väckes 
eller om åtal nedlägges eller ogillas genom lagakraftvunnen dom, skall innehållen 
lön utbetalas.

3 mom. För tid, då tjänsteman uteblir från tjänstgöring i annat fall än som 
angives i 2 mom., skall han vidkännas C-avdrag.
Specialbestämmelser
Del II Högsta domstolen m. m.

Regeringsrätten 
Hovrätter 
Underrätter 
Vattendomstolar 

Del IV Försvaret 
Del V Försäkringsdomstolen 
Del VI Försäkrlngsrådet 

Sjöfartsverket 
Del VII Kammarrätten
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21 §.

Löneavdrag på grund av vissa förmåner
1 mom. För tid, då tjänsteman äger rätt till sjukpenning enligt lagen om yrkes­

skadeförsäkring på grund av yrkesskada i statlig anställning, skall han vidkännas 
löneavdrag (yrkesskadeavdrag) i den mån så framgår av tabellbilagan.

2 mom. För tid, då tjänsteman uppbär livränta enligt lagen om yrkesskadeför­
säkring eller däremot svarande äldre lag på grund av yrkesskada i statlig an­
ställning, skall han vidkännas löneavdrag med belopp motsvarande livräntan, i 
den mån icke arbetsgivaren medgiver annat.

Uppbär tjänsteman livränta som avses i första stycket är han skyldig att under­
rätta arbetsgivaren härom.

Övergångsbestämmelse
Uppbär statlig tjänsteman den 31 december 1965 på grund av särskilt beslut livränta enligt 

lagen om yrkesskadeförsäkring eller däremot svarande äldre lag, skall under den tid beslutet 
avser löneavdraget minskas med belopp motsvarande nämnda dag utgående livränta.

3 mom. För tid, då tjänsteman uppbär egenpensionsförmån eller motsvarande 
förmån enligt statliga pensionsbestämmelser, skall han vidkännas löneavdrag 
med belopp motsvarande pensionsförmånen. Avdraget må dock icke överstiga 
ett belopp motsvarande 65 procent av tjänstemannens lön enligt tabellbilagan 
eller, om pensionsförmånen är avkortad med hänsyn till antalet tjänstår, så 
stor del av nu nämnt avdragsbelopp som svarar mot förhållandet mellan avkortad 
och hel pensionsförmån. Vad i detta stycke sägs gäller även egenpensionsförmån 
eller motsvarande förmån enligt pensionsbestämmelser för kommunala anställ- 
ningshavare eller anställningshavare vid allmän försäkringskassa (motsvarande) 
eller i anslutning till statliga pensionsbestämmelser utformade pensionsbestäm­
melser för anställningshavare hos aktiebolag i vilket staten innehar aktiemajori­
teten.

Vid tillämpning av vad i första stycket sägs om egenpensionsförmån eller mot­
svarande förmån skall hänsyn tagas till förmånens bruttobelopp eller däremot 
svarande belopp. Med statliga pensionsbestämmelser förstås vad därmed avses 
i statens allmänna tjänstepensionsreglemente.

Uppbär tjänsteman pensionsförmån som avses i första stycket, är han skyldig 
att underrätta arbetsgivaren härom.

4 mom. För tid, då tjänsteman uppbär förtidspension enligt lagen om allmän 
försäkring, skall han vidkännas löneavdrag med belopp motsvarande pensionen. 
Med förtidspension avses även till dylik pension utgående barntillägg samt enligt 
lagen om allmän försäkring utgående sjukbidrag.

Uppbär tjänsteman förtidspension som avses i första stycket, är han skyldig att 
underrätta arbetsgivaren härom.

5 mom. För tid, då tjänsteman uppbär reservstatsarvode, skall han vidkännas 
löneavdrag med belopp motsvarande fyra femtedelar av arvodet.

Uppbär tjänsteman reservstatsarvode, är han skyldig att underrätta arbets­
givaren härom.

Specialbestämmelser 
Del IV Försvaret
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7 kap. Lönetillägg

22 §.

Kallortstillägg
1 mom. Tjänsteman, som är stationerad inom kallortsområdet, äger åtnjuta 

kallortstillägg.
Angående kallortsområdets omfattning och kallortsklasser föreskrives i bilaga F.
2 mom. Kallortstillägg utgår med det belopp för månad som framgår av tabell­

bilagan.
För tid, då tjänsteman vidkännes C-avdrag, skall kallortstillägget indragas.

Specialbestämmelser
Del I Statens järnvägar

Statens vattenfallsverk 
Del VII Tullverket
Del XIII Kyrkomusiker
Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. m.

B Folkhögskolor samt lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor 
Del XV Polisväsendet

23 §.
V ikariatstillägg

1 mom. Tjänsteman, som förordnas att med frånträdande av utövningen av sin 
tjänst och utan erhållande av vikariatsanställning utöva högre tjänst under minst 
tre dagar i följd, äger åtnjuta vikariatstillägg.

Förordnanden, åtskilda av högst två mellanliggande dagar, skola härvid anses 
ha innehafts i en följd.

2 mom. Vikariatstillägg utgår för tid, då tjänsten utövas, med det belopp för 
dag som framgår av tabellbilagan.

Avser vikariat endast deltidstjänstgöring skall vikariatstillägget minskas så, 
att det svarar mot tjänstgöringens omfattning.

Om vikarie, utan att fråga är om deltidstjänstgöring, icke har att utföra samt­
liga göromål på den högre tjänsten, må vikariatstillägget nedsättas i den utsträck­
ning arbetsgivaren bestämmer.

3 mom. Vikariatstillägg utgår icke i fall
då extra tjänsteman som är aspirant förordnas att utöva motsvarande ordinarie 

eller extra ordinarie tjänst,
då tjänsteman i reglerad befordringsgång förordnas att utöva tjänst med högst 

samma lönegradsnummer som den högsta tjänsten i befordringsgången eller
då tjänsteman som åtnjuter ställföreträdartillägg förordnas att utöva den tjänst 

ställföreträdarskapet avser.

Specialbeslämmelser
Del I Statens järnvägar
Del 11 Hovrätter

Underrätter
Del IV Försvaret
Del V l.änsläkarväsendct
Del VI Sjöfartsverket
Del IX Veterinärstaten
Del X Sveriges geologiska undersökning
Del XI Lokala exekutionsorganisationen
Del XIII Präster

Kyrkomusiker
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Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. m.
B Folkhögskolor samt lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor 

Del XV Polisväsendet

24 §.
Obekvåmtidstillägg

1 mom. Tjänsteman, som fullgör tjänstgöring på obekväm tid, äger åtnjuta 
obekvåmtidstillägg.

Obekvåmtidstillägg utgår endast för sådan i ordinarie arbetstid ingående verk­
lig tjänstgöring, som i enlighet med tjänstgöringslista eller annan föreskrift eller 
enligt beslut av överordnad fullgöres på obekväm tid.

2 mom. Obekvämtidstillägg utgår för tid och med det belopp för timme som 
framgå av tabellbilagan.

3 mom. Vid tillämpning av denna paragraf iakttages följande.
a) Med ordinarie arbetstid förstås den totala arbetstid — uttryckt i visst antal 

timmar för dag, vecka eller längre tidsperiod — som enligt meddelade arbets- 
tidsföreskrifter gäller för den utövade tjänsten.

b) Om på obekväm tid fullgöres sådan lindrigare tjänstgöring som enligt med­
delade arbetstidsföreskrifter skall anses omfatta minst hälften så lång tid som 
den verkliga tjänstgöringstiden, skall utan hinder av nämnda föreskrifter obekväm- 
tidstillägget beräknas på den verkliga tiden.

c) Med verklig tjänstgöring likställes sådan beredskap på arbetsplatsen, 
som enligt meddelade arbetstidsföreskrifter till minst hälften räknas som arbets­
tid. Vid beräkning av obekvämtidstillägg för dylik beredskap skall i förekom­
mande fall vad som sägs under b) äga motsvarande tillämpning.

d) Ålägges tjänsteman, vars dagliga arbetstid vardagar utom lördagar utgör 
8 timmar 10 minuter under månaderna januari—april och september—december 
samt 7 timmar 30 minuter under månaderna maj—augusti, att tjänstgöra på helg­
fri lördag och har arbetstiden andra vardagar icke minskats på grund härav, skall 
denna tjänstgöring intill två timmar anses ingå i den ordinarie arbetstiden. Påsk­
afton och julafton likställas härvid med helgdag.

Specialbestämmelser
Del IV Försvaret 
Del VI Sjöfartsverket

25 §.
Beredskapstillågg

1 mom. Tjänsteman, som fullgör beredskap, äger åtnjuta beredskapstillågg. 
Beredskapstillägg utgår dock icke för sådan beredskap som enligt meddelade

arbetstidsföreskrifter räknas som arbetstid.
2 mom. Med beredskap förstås skyldighet att under tjänstgöringsfri tid vara 

beredd att omedelbart eller efter viss tid inträda i tjänstgöring på arbetsplatsen.
3 mom. Beredskapstillägg utgår med belopp som framgår av tabellbilagan.

Protokollsanteckning
Det förutsattes att beredskap ej anordnas i större omfattning än som är nödvändig med hän­

syn till omständigheterna.
Det förutsättes vidare att tjänsteman ej ålägges beredskap under tjänstgöringsfri vardag. 

Med tjänstgöringsfri vardag avses här ej lördag som är tjänstgöringsfri i ett system med fria 
lördagar.
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Specialbestämmelser
Del I Statens järnvägar
Del IV Försvaret
Del V Statens mentalsjukhus

Vilhelmsro sjukhus
Karolinska sjukhuset 
Serafimerlasarettet

Del VI Väg- och vattenbyggnadsverket 
Sjöfartsverket

Del IX Statens veterinärmedicinska anstalt 
Veterinärinrättningen i Skara

Del XI Statens civilförsvarsskola
Del XIV C Veterinärhögskolan
Del XV Polisväsendet

26 §.
Tjånstledighetstillågg

Tjänsteman, som åtnjuter tjänstledighet, äger åtnjuta tjäiistledighetstillägg en­
ligt bestämmelserna i denna paragraf.

Tjänstledighetstillägg utgår med ett belopp för tjänstledighetsdag som mot­
svarar 0,25 procent av tjänstemannens underlagssumma för närmast föregående 
kalenderår. Vid tjänstledighet med B-avdrag utgår dock tillägget med endast 
hälften så stort belopp och vid tjänstledighet med C-avdrag intet tillägg. Med 
underlagssumma för visst år förstås summan av följande under året åtnjutna 
avlöningsförmåner, nämligen vikariatstillägg, obekvämtidstillägg, beredskaps- 
tillägg! tjänstledighetstillägg och i 28 § avsett maskinanläggningstillägg ävensom 
avlöning enligt ackord till den del för viss dag utgående dylik avlöning över­
skjuter tillämplig daglön. Understiger underlagssumman 200 kronor, utgår icke 
tjänstledighetstillägg.

Vid partiell tjänstledighet utgår tjänstledighetstillägg med det lägre belopp 
för dag som svarar mot tjänstledighetens omfattning; dock skall, om tjänsteman­
nen samtidigt åtnjuter partiell tjänstledighet med C-avdrag under återstående 
del av den för tjänsten gällande tjänstgöringstiden, tillägget utgå med samma 
belopp som vid hel tjänstledighet.

Specialbestämmelser
Del I j Postverket

Televerket
Statens järnvägar
Statens vattenfallsvcrk
Luftfartsverket

Del II Åklagarmyndigheter
Fångvårdsanstalter

Del IV Försvaret
Del V Statens mentalsjukhus

Karolinska sjukhuset
Del VI Väg- och vattenbyggnadsverket

Sjöfartsverket
Sveriges meteorologiska och hydrologiska institut

Del VII Tullverket
Del IX Veterinärstaten

Rikets allmänna kartverk
Del X Sveriges geologiska undersökning
Del XIII Präster

Kyrkomusiker
Del XV Polisväsendet
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27 §.
Semestertillägg

Tjänsteman äger åtnjuta semestertillägg enligt bestämmelserna i denna paragraf. 
Semestertillägg utgår för visst kalenderår med belopp motsvarande nedan angi­

vet procenttal av tjänstemannens underlagssumma för närmast föregående kalen­
derår. Med underlagssumma för visst år förstås vad därmed avses i 26 §.

Årssemester (40 § 1 mom.) vid kalender­
årets ingång, antal dagar Procenttal

24
27
30
33
36
40

9
10,2
11.4 
12,6 
13,8
15.4

Överstiger årssemestern 40 dagar, tillämpas procenttalet 15,4 ökat med 0,4 
för varje överskjutande dag.

Frånträder tjänsteman anställning med avlöning enligt avtalet, utgår därjämte 
semestertillägg på grundval av underlagssumman för frånträdesåret och årssemes­
tern vid anställningens frånträdande.

28 §.

Vissa andra lönetillägg
1 mom. Tjänsteman, som är organisationsföredragande (motsvarande) vid myn­

dighet utan egen rationaliseringsavdelning, äger åtnjuta organisationsföredragande- 
tillägg.

Organisationsföredragandetillägg utgår med det belopp för månad som framgår 
av tabellbilagan.

För tid, då tjänsteman vidkännes A-, B- eller C-avdrag, skall tillägget minskas 
med 10 procent, med 55 procent respektive indragas; vid tjänstledighet utan dylikt 
avdrag skall minskning ske med 10 procent.

2 mom. Tjänsteman vid fast maskinanläggning, som för utförande av arbete 
nödgas uppehålla sig inuti ej rengjord värmepanna, oljetank eller oljecistern 
eller som utför arbete med rengöring av septisk tank eller kloakledning, äger 
åtnjuta maskinanläggningstillägg.

Maskinanläggningstillägg utgår med belopp motsvarande vad som för arbete 
av ovan angivet slag utgår till arbetarpersonal vid samma anläggning eller, om 
dylik personal icke finnes därstädes, till arbetarpersonal vid fortifikationsför- 
valtningen.

3 mom. Tjänsteman, som utövar tillsyn över ämbetslokaler eller över städning 
av dylika lokaler och vars arbetstid är förlängd till följd härav, äger åtnjuta 
tillsgnstillägg.

Tillsynstillägg utgår med det belopp för månad som framgår av tabellbilagan.
För tid, då tjänsteman vidkännes A-, B- eller C-avdrag, skall tillsynstillägget 

minskas med 10 procent, med 55 procent respektive indragas; vid tjänstledighet 
utan dylikt avdrag skall minskning ske med 10 procent.

Specialbestämmelser
Del IV Försvaret
Del V Medicinalstyrelsen

Statens farmacevtiska laboratorium
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29 §.
Speciella lönetillägg

1 mom. Vissa tjänster äro förenade med rätt till avlöningsförstärkning enligt 
vad därom föreskrives i särskilda tjänsteförteckningsavtal.

Förordnas tjänsteman att som vikarie utöva tjänst i vilken avlöningsförstärk­
ning utgår, äger han för förordnandetiden uppbära hälften av avlöningsförstärk- 
ningen; dock skall vikarie med avlöningsförstärkning i egen tjänst uppbära, om 
avlöningsförstärkningen är högre i den utövade tjänsten än i den egna tjänsten, 
hälften av skillnadsbeloppet och eljest ingen del av avlöningsförstärkningen i 
den utövade tjänsten. När fråga är om vikariatslöneförordnande, äger vikarien 
likväl uppbära hela avlöningsförstärkningen i den utövade tjänsten.

För tid, då tjänsteman vidkännes A-, B- eller C-avdrag, skall avlöningsförstärk­
ningen minskas med 10 procent, med 55 procent respektive indragas; vid tjänst­
ledighet utan dylikt avdrag skall minskning ske med 10 procent.

För deltidsanställd tjänsteman skall, i stället för eljest tillämpligt belopp, gälla 
det lägre belopp som svarar mot tjänstgöringens omfattning.

2 mom. Vissa tjänstemän äga åtnjuta uppdragstillägg enligt vad därom före­
skrives i specialbestämmelserna.

Förordnas tjänsteman att som vikarie fullgöra uppdrag för vilket uppdragstill- 
iägg utgår, äger han för förordnandetiden uppbära hälften av uppdragstillägget. 
När fråga är om vikariat som beräknas komma att omfatta minst sex månader i 
följd, äger vikarien likväl uppbära hela tillägget.

För tid," då tjänsteman vidkännes A-, B- eller C-avdrag, skall uppdragstillägget 
minskas med 10 procent, med 55 procent respektive indragas; vid tjänstledighet 
utan dylikt avdrag skall minskning ske med 10 procent. För tid, då tjänstemannen 
med frånträdande av uppdragets fullgörande utövar annan tjänst, skall uppdrags­
tillägget indragas; dock må efter medgivande av arbetsgivaren högst hälften av 
tillägget behållas i fall då vikarie på uppdraget icke enligt vad som sägs i andra 
stycket äger uppbära hela tillägget.

Specialbestämmelser
Del I

Del II

Del IV 
Del V

Del VI

Del VII 
Del VIII

Televerket 
Statens järnvägar 
Statens vattenfallsverk 
Luftfartsverket 
Högsta domstolen m. m.
Hovrätter
Underrätter
Vattendomstolar
Kriminalvårdsstyrelsen
Fångvårdsanstalter
Försvaret
Försäkringsrådet
Statens vårdanstalter å Vcnngarn och i Örebro för alkoholmissbrukare
Medicinalstyrelsens sj ukvårdsberedskapsnämnd
Statens strålskyddsinstitut
Centrala sjukvårdsberedningen
Statens institut för folkhälsan
Statens farmacevtiska laboratorium
Statens rättsläkarstationer
Väg- och vattenbyggnadsverket
Sjöfartsverket
Kammarrätten
Naturhistoriska riksmuseet
Länsskolnämnder
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Del IX

Del X

Del XI

Del XIII 
Del XIV A

B

C
Del XV

Jordbruksdepartementet
Lantbruksnämnder
Statens jordbruksnämnd
Veterinärinrättningen i Skara
Rikets allmänna kartverk
Sveriges geologiska undersökning
Patent- och registreringsverket
Överstyrelsen för ekonomisk försvarsberedskap
Länsstyrelser
Arbetsmarknadsstyrelsen
Civilförsvarsstyrelsen
Präster
Försvarets läroverk
Statens försöksskola i Linköping
Grundskolor
Folkskolor
Realskollinjer inbyggda i folkskolor 
Nomadskolor
Statliga skolor för syn-, hörsel- eller talskadade
Statliga realskolor
Statliga allmänna gymnasier
Högre kommunala skolor
Kommunala allmänna gymnasier
Privatskolor
Tekniska gymnasier
Handelsgymnasier
Konstfackskolan
Yrkesskolor
Lärarhögskolor
Folkskoleseminarier
Förskoleseminarier
Seminarier för huslig utbildning
Slöj dlärarseminarier
Omskolningskurser
Folkhögskolor
Lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor 
Universitet och vissa högskolor m. m. 
Polisväsendet

3 mom. Vissa tjänstemän äga åtnjuta ställföretrådartillägg enligt vad därom före- 
skrives i specialbestämmelserna.

För tid, då tjänsteman vidkännes C-avdrag, skall ställföreträdartillägget indragas.

Specialbestämmelser
Del II Kriminalvårdsstyrelsen
Del IV Försvarets civilförvaltning
Del V Försäkringsdomstolen

Socialstyrelsen
Arbetarskyddsstyrelsen
Medicinalstyrelsen

Del VII Riksrevisionsverket
Tullverket
Statistiska centralbyrån

Del IX Statens jordbruksnämnd
Skogsstyrelsen
Lantmäteristyrelsen
Rikets allmänna kartverk

Del X Kommerskollegium
Patent- och registreringsverket 
överstyrelsen för ekonomisk försvarsberedskap

Del XI Länsstyrelser
Civilförsvarsstyrelsen

Del XII Statens personalpensionsverk
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4 mom. Vissa tjänstemän äga åtnjuta tjänstgöringstillägg enligt vad därom före 
skrives i specialbestämmelserna.

Specialbestämmelser
Del I Postverket

Del II

Televerket
Statens järnvägar
Statens vattenfallsverk
Luftfartsverket
Justitiedepartementet
Åklagarmyndigheter
Hovrätter
Underrätter

Del III 
Del IV 
Del V
Del VI

Fångvårdsanstalter
Utrikesförvaltningen
Försvaret
Femte huvudtiteln
Kommunikationsdepartementet
Väg- och vattenbyggnadsverket
Sjöfartsverket
Sveriges meteorologiska och hydrologiska institut

Del VII Finansdepartementet
Tullverket

Del VIII 
Del IX

Ecklesiastikdepartementet
Jordbruksdepartementet
Statens hingstdepå och stuteri
Veterinärstaten
Besiktningsveterinärorganisationen
Rikets allmänna kartverk

Del X Handelsdepartementet
Sveriges geologiska undersökning

Del XI Inrikesdepartementet
Länsstyrelser
Häradsskrivare m. fl.

'...Ull

Del XII

Lokala exekutionsorganisationen
Arbetsförmedlingen
Statens utlänningskommission
Civildepartementet
Statens avtalsverk

Del XIII Präster
Kyrkomusiker

Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. m.
B Lantbrukets yrkesskolor 

Del XV Polisväsendet

5 mom. Vissa tjänstemän äga åtnjuta utlandsförmåner enligt vad därom föreskri 
ves i specialbestämmelserna.

Specialbestämmelser
Del III Utrikesförvaltningen
Del IV Försvarsattachéer och biträdande försvarsattachéer
Del XIII Präster

6 mom. Vissa tjänstemän äga åtnjuta enslighetstillägg enligt vad därom föreskri- 
ves i specialbestämmelserna.

Specialbestämmelser 
Del VI Sjöfartsverket
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8 kap. Gottgörelse för övertidstjänstgöring

30 §.
Allmänna bestämmelser om gottgörelse för övertidstjänstgöring

1 mom. Tjänsteman, som vid utövning av heltidstjänst i högst A 19 fullgör över­
tidstjänstgöring, äger åtnjuta gottgörelse härför i form av ledighet, kompensations- 
ledighet, eller kontant ersättning, övertidstillägg. Gottgörelsen utgår i den form 
tjänstemannen önskar, om icke arbetsgivaren av särskilda skäl bestämmer annat.

Fullgöres övertidstjänstgöring vid utövning av deltidstjänst i högst A 19, utgår 
gottgörelse härför i form av fyllnadslön; doek skall, om under visst dygn fullgöres 
längre sammanlagd tjänstgöring än den som under samma dygn normalt åligger 
innehavare av motsvarande heltidstjänst, gottgörelse för den överskjutande tjänst­
göringen utgå enligt samma grunder som vid utövning av heltidstjänst.

Gottgörelse för övertidstjänstgöring må icke, med mindre arbetsgivaren i visst 
fall eller viss grupp av fall så finner skäligt, utgå vid utövning av tjänst i vilken 
behovet av övertidstjänstgöring normalt icke kan kontrolleras.

Gottgörelse utgår endast för övertidstjänstgöring som beordrats eller godkänts 
av överordnad.

2 mom. Med övertidstjänstgöring förstås i den utövade tjänsten fullgjord tjänst­
göring på annan tid än den, till vilken den ordinarie arbetstiden är förlagd enligt 
tjänstgöringslista eller annan föreskrift.

övertidstjänstgöring föreligger likväl icke i följande fall, nämligen
a) vid tillfällig överflyttning av del av tjänstgöringstur inom samma kalender­

dygn eller av hel tjänstgöringstur inom samma och angränsande kalenderdygn,
b) vid sådan tjänstgöring på fyllnadstid som avses i meddelade arbetsföreskrifter 

eller
c) vid sådan under a) eller b) ej avsedd tjänstgöring som ingår i den ordinarie 

arbetstiden men vars exakta förläggning icke är på förhand bestämd.
Vid tillämpning av vad som sägs under a) skall med tjänstgöringstur förstås på 

tjänstgöringslista eller i annan föreskrift upptagen ordinarie arbetstid som på 
ömse sidor begränsas av arbetsuppehåll omfattande minst fyra timmar. Sträcker 
sig turen över kalenderdygnsgräns, hänföres turen till första kalenderdygnet.

3 mom. Med tjänstgöring på kvalificerad övertid förstås övertidstjänstgöring 
efter klockan 18 på dag före sön- eller helgdag, all övertidstjänstgöring på sön- 
eller helgdag, påskafton, midsommarafton eller julafton samt övertidstjänstgöring 
i övrigt mellan klockan 22 och 6.

Med tjänstgöring på enkel övertid förstås övertidstjänstgöring på annan tid än 
nu sagts.

4 mom. Vid tillämpning av bestämmelserna i detta kapitel iakttages följande.
a) Med ordinarie arbetstid förstås den totala arbetstid — uttryckt i visst antal 

timmar för dag, vecka eller längre tidsperiod — som enligt meddelade arbetstids- 
föreskrifter gäller för den utövade tjänsten.

b) Hänsyn skall icke tagas till övertidstjänstgöring som omfattar mindre än 15 
minuter i följd.

c) Om på övertid fullgöres sådan lindrigare tjänstgöring som enligt meddelade 
arbetstidsföreskrifter skall anses omfatta kortare tid än den verkliga tjänstgörings­
tiden, skall övertidstjänstgöringen anses omfatta en i motsvarande mån avkortad 
tid.

d) Med tid, varunder tjänstgöring fullgöres, likställes sådan tjänstgöringsfri tid 
som enligt meddelade arbetstidsföreskrifter helt eller delvis, dock minst till en 
fjärdedel, räknas som arbetstid. Vid beräkning av omfattningen av dylik tjänstgö-
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ringsfri tid skall i förekommande fall vad som sägs under c) äga motsvarande till- 
lämpning.

e) Ålägges tjänsteman, vars dagliga arbetstid vardagar utom lördagar utgör 8 
timmar 10 minuter under månaderna januari—april och september—december 
samt 7 timmar 30 minuter under månaderna maj—augusti, att tjänstgöra på helgfri 
lördag och har arbetstiden andra vardagar icke minskats på grund härav, skall 
denna tjänstgöring intill två timmar anses utgöra tjänstgöring på fyllnadstid. Påsk­
afton och julafton likställas härvid med helgdag.

Specialbestämmelser
Del I Postverket

Statens järnvägar 
Del XV Försvaret 
Del V Femte huvudtiteln 
Del VI Sjöfartsverket 
Del VII Tullverket 
Del XI Länsstyrelser

Arbetsförmedlingen 
Del XV Polisväsendet

31 §.
Kompensationsledighet

Kompensationsledighet omfattar vid tjänstgöring på enkel övertid en och en halv 
gånger så lång tid som övertidstjänstgöringen och vid tjänstgöring på kvalifi­
cerad övertid dubbelt så lång tid som övertidstjänstgöringen.

Gottgörelse i form av kompensationsledighet skall, om ej annat överenskommes, 
utgå senast under kalendermånaden efter den, då övertidstjänstgöringen fullgjorts.

32 §.
övertidstillägg

övertidstillägg för tjänstgöring på enkel övertid och på kvalificerad övertid ut­
går med de belopp för timme som framgå av tabellbilagan.

Vid beräkning av övertidstillägg för vederbörlig utbetalningsperiod skall sådan 
tjänstgöring på enkel övertid och på kvalificerad övertid, för vilken övertidstillägg 
skall utgå, sammanräknas var för sig och tid av vartdera slaget i förekommande 
fall avrundas till närmast lägre fjärdedels timme.

33 §.
Fyllnadslön

Fyllnadslön utgår med ett belopp för timme som motsvarar månadslönen delad 
med det normala antalet tjänstgöringstimmar för månad.

Protokollsanteckning
Fyllnadslön beräknas på grundval av månadslönen för motsvarande heltidsanställd tjänste­

man och följande antal tjänstgöringstimmar för månad, nämligen 175 för tjänsteman med den 
arbetstid som angives i 30 § 4 mom. e) och 187,5 för annan tjänsteman.
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9 kap. Kostnadsersättningar

34 §.
Ersättning vid tjänsteresa och förrättning

Tjänsteman äger vid tjänsteresa och förrättning åtnjuta ersättning enligt sär­
skilda bestämmelser.

35 §.
Ersättning vid flyttning

1 mom. Tjänsteman, som omstationeras inom landet, äger vid härav påkallad 
flyttning åtnjuta ersättning för flyttningskostnad under förutsättning att omstatio- 
neringen föranledes av beslut, som antingen innebär tillträdande av högre tjänst 
eller ock tillkommit utan ansökning eller begäran av tjänstemannen.

Som undantag från vad som sägs i första stycket skall gälla att extra tjänsteman, 
som icke under minst tre år i följd omedelbart före omstationeringen innehaft 
statlig anställning avsedd för heltidstjänstgöring, vid här avsedd flyttning äger 
åtnjuta endast resekostnadsersättning och traktamente såsom vid tjänsteresa.

2 mom. Ersättning för flyttningskostnad utgår enligt grunder som angivas i 
bilaga G.

3 mom. Vid tillämpning av denna paragraf iakttages följande.
a) Vid bedömning, huruvida fråga är om tillträdande av högre tjänst, skall jäm­

förelse ske mellan de för vederbörande lönegrader tillämpliga högsta månadslö­
nerna jämte, i förekommande fall, avlöningsförstärkning, värdet av fri bostad med 
därtill hörande förmåner samt hyresersättning; dock skall tjänstetidsbefordran 
eller annan reglerad befordran icke anses som tillträdande av högre tjänst.

Utan hinder av vad som sägs i föregående stycke skall som tillträdande av högre 
tjänst anses dels övergång från extra ordinarie tjänst till lika hög ordinarie tjänst, 
dels ock övergång från sådan tjänst i A 7, A 8 eller A 10, som erhållits genom sär­
skilda föreskrifter om personliga tjänster i nämnda lönegrader, till annan lika hög 
tjänst.

b) Innehar tjänsteman extra tjänst samtidigt med ordinarie eller extra ordinarie 
tjänst, skall han, utan hinder av bestämmelserna i 6 § 4 mom., vid frånträdande av 
den extra tjänsten anses inneha endast den ordinarie eller extra ordinarie tjänsten; 
vad nu sagts skall dock icke gälla i fall då den extra tjänsten frånträdes i samband 
med tillträdande på ansökning av lika hög eller lägre extra tjänst.

c) Har tjänsteman erhållit högre tjänst för bestämd tid, skall frånträdande av 
tjänsten vid utgången av denna tid anses ske utan ansökning eller begäran av 
tjänstemannen.

4 mom. Angående ersättning för flyttningskostnad vid flyttning till eller från 
ort utom landet föreskrives i bilaga H.

5 mom. Enligt beslut av arbetsgivaren må, i fall då särskilda skäl föreligga, er­
sättning vid flyttning utgå även om så icke följer av bestämmelserna i denna 
paragraf.

Specialbestämmelser 
Del I Postverket 

Televerket 
Statens järnvägar 
Statens vattenfallsverk 

Del III Utrikesförvaltningen
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Del IV Försvaret
Del VI Väg- och vattenbyggnadsverket 

Byggnadsstyrelsen

36 §.
Ersättning vid annan resa ån tjänsteresa

1 mom. Tjänsteman, som tjänstgör annorstädes än på stationeringsorten och 
med avbrott i denna tjänstgöring erhåller semester omfattande en period av minst 
fem dagar, äger för resa som företages i samband med semestern åtnjuta resekost- 
nadsersättning såsom vid tjänsteresa, dock högst med belopp motsvarande rese- 
kostnadsersättning vid tjänsteresa till och från stationeringsorten.

2 mom. Tjänsteman, som åtnjuter anstånd med omstationering, äger för varje 
påbörjad 30-dagarsperiod av anståndstid överskjutande 90 dagar åtnjuta resekost- 
nadsersättning såsom vid tjänsteresa enligt reseklass C för en resa företagen till 
och från stationeringsorten eller, i fall då hans familj vistas på annan ort, till och 
från denna ort, i sistnämnda fall dock högst med belopp motsvarande resekost- 
nadsersättning vid tjänsteresa till och från stationeringsorten. Ersättning utgår lik­
väl icke för sådan 30-dagarsperiod, varunder tjänstemannen åtnjuter ersättning 
enligt 1 mom., och ej heller i fall då tjänstemannen normalt tillbringar nätterna i 
hemmet.

Bestämmelserna i föregående stycke skola äga motsvarande tillämpning i fråga 
om tjänsteman, som utan att åtnjuta anstånd med omstationering tjänstgör annor­
städes än på stationeringsorten och som därunder enligt särskilda föreskrifter åt­
njuter antingen lägre traktamente än enligt tabellen i 7 § 1 mom. kungörelsen med 
tilläggsbestämmelser till allmänna resereglementet eller, i stället för traktamente, 
förmån av traktamentes natur. Ersättning enligt detta stycke utgår för varje på­
börjad 30-dagarsperiod av förordnandetid som överskjuter 60 dagar.

3 mom. Tjänsteman, som åtnjuter semester och därunder återkallas till tjänst­
göring före semesterperiodens utgång, äger, om extra kostnader härigenom upp­
komma för av honom företagna resor, åtnjuta skälig ersättning för resekostnaderna.

4 mom. Enligt beslut av arbetsgivaren må, i fall då särskilda skäl föreligga, 
ersättning vid annan resa än tjänsteresa utgå även om så icke följer av bestämmel­
serna i denna paragraf.

Specialbestämmelser
Del III Utrikesförvaltningen 
Del IV Försvaret 
Del XIII Präster

37 §.
Beklädnadsersåttning

1 mom. Tjänsteman äger hos arbetsgivaren inköpa obligatorisk uniformspersedel 
till pris motsvarande arbetsgivarens självkostnad minskad med viss del därav 
(beklädnadsrabatt) enligt följande grunder.

a) Vid första anskaffning av obligatorisk uniformspersedel utgör beklädnads- 
rabatten 75 procent.

b) Vid återanskaffning av obligatorisk uniformspersedel utgör beklädnadsrabat- 
ten 30 procent. I den mån så fordras för att täcka de extra kostnader som beräk­
nas uppkomma till följd av användandet av uniformspersedel i stället för annan 
klädespersedel må högre rabatt medgivas, dock högst 50 procent. Som villkor för 
beklädnadsrabatt vid återanskaffning gäller att skälig brukningstid förflutit från
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narmast föregående anskaffning av motsvarande uniformspersedel, om ej annat 
medgives i fall då persedel skadats eller förlorats.

Tjänsteman, som hos arbetsgivaren inköper icke obligatorisk uniformspersedel, 
må åtnjuta under b) angiven beklädnadsrabatt, om arbetsgivaren med hänsyn till 
tjänstens art finner angeläget att underlätta anskaffningen.

Vad i detta moment sägs om inköp av uniformspersedel skall äga motsvarande 
tillämpning i fråga om inköp av material och tillbehör till uniformspersedel.

2 mom. Har tjänsteman hos arbetsgivaren inköpt material till uniformspersedel 
och själv ombesörjt tillverkning av persedeln, må han efter medgivande av arbets­
givaren åtnjuta kontant bidrag till täckande av kostnaderna för tillverkningen 
(sörnnadsbidrag). Sömnadsbidrag utgår med belopp motsvarande skillnaden mel­
lan den beklädnadsrabatt, tjänstemannen skulle ha åtnjutit vid inköp av persedeln 
hos arbetsgivaren, och den beklädnadsrabatt, han åtnjutit vid inköp av materialet.

3 mom. Har tjänsteman helt anskaffat uniformspersedel från annan än arbets­
givaren, må han efter medgivande av arbetsgivaren åtnjuta kontant bidrag till 
täckande av kostnaderna för anskaffningen (anskaffningsbidrag), dock högst med 
belopp motsvarande den beklädnadsrabatt han skulle ha åtnjutit vid inköp av 
persedeln hos arbetsgivaren.

4 mom. Med uniformspersedel förstås i denna paragraf sådan klädespersedel 
med tillbehör (gradbeteckningar, mössmärken, knappar o. d.), vars utseende fast­
ställts av arbetsgivaren.

Med obligatorisk uniformspersedel förstås uniformspersedel som tjänsteman är 
skyldig att inneha.

Specialbestämmelser
Del IV Försvaret 
Del XI Länsstyrelser 
Del XIII Präster 
Del XV Polisväsendet

38 §.
Speciella kostnadsersättningar

1 mom. \issa tjänstemän äga åtnjuta felräkningspenningar enligt vad därom före- 
skrives i specialbestämmelserna.

För tid, då tjänsteman åtnjuter semester eller eljest är frånvarande från tjänst­
göring, skola felräkningspenningarna indragas.

Specialbestämmelser
Del I Postverket 

Televerket 
Statens järnvägar 
Statens vattenfallsverk 

Del VII Tullverket

2 mom. Vissa tjänstemän med representationsskyldighet äga åtnjuta representa- 
tionsförmåner enligt särskilda bestämmelser.

10 kap. Semester och semesterersättning

39 §.
Allmänna bestämmelser om semester och semesterersättning

1 mom. Tjänsteman äger åtnjuta semester enligt bestämmelserna i detta kapitel 
föi varje kalenderår varunder han innehar anställning med avlöning enligt av­
talet (kvalifikationsår).
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Semester skall, om ej annat följer av vad nedan i detta kapitel sägs, utgå un­
der kvalifikationsåret.

2 mom. Frånträder tjänsteman anställning med avlöning enligt avtalet innan 
han åtnjutit all honom tillkommande semester, utgår semesterersättning.

Specialbestämmelser
Del XIV A Grundskolor, gymnasier in. m.

B Folkhögskolor samt lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor 
G Universitet och vissa högskolor m. m.

40 §.
Semesterns längd

1 mom. Semester utgår med det antal semesterdagar för helt kalenderår som 
angives i följande sammanställning (ärssemester).

Tjänsteman

Antal semesterdagar

till och med 
det år då 
tjänste­
mannen 

fyller 29 år

från och med det år då 
tjänstemannen fyller

30 år 40 år

Ordinarie tjänsteman, extra ordinarie tjänsteman
samt extra tjänsteman i förmånsgrupp A
tillhörande lönegrad

A 1 9................................................................... 24 27 30
A 10—20................................................................... 27 30 33
A 21—27, B 1—10............................................... 33 36 40

Extra tjänsteman i förmånsgrupp B............................ 24 24 24

För tjänsteman med stationering utomlands må årssemestern icke understiga 
27 dagar.

För tjänsteman med sådant arbete som avses i lagen om förlängd semester för 
vissa arbetstagare med radiologiskt arbete må, om arbetsgivaren finner särskilda 
skäl föreligga, gälla längre ärssemester än som följer av nämnda lag.

2 mom. Innehas anställning med avlöning enligt avtalet under endast del av 
kalenderår, utgår semester för året med en tolftedel av årssemestern för varje 
kalendermånad varunder anställning innehas minst 15 dagar samt med en tjugo- 
fjärdedel för varje kalendermånad varunder anställning innehas minst 8 och 
högst 14 dagar. I förekommande fall avrundas semestern till närmast högre hela 
dagantal.

Utan hinder av vad som sägs i första stycket skall semester för år, då tjänste­
man frånträder anställning med avlöning enligt avtalet och därvid kommer i 
åtnjutande av ålders- eller förordnandepension, utgå med samma antal dagar som 
vid anställning hela kalenderåret.

Gälla olika årssemestrar för skilda delar av samma kalenderår, beräknas anta­
let semesterdagar för varje del för sig, varefter det sammanlagda antalet i före­
kommande fall avrundas till närmast högre hela dagantal. I fall då olika års­
semestrar gälla för skilda delar av samma kalendermånad skall semestern för 
månaden beräknas på grundval av den längsta årssemestern.

3 mom. För kalenderår, varunder tjänsteman vidkännes helt ('.-avdrag, skall
13—514834
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antalet semesterdagar beräknas som om tjänstemannen icke innehaft anställning 
med avlöning enligt avtalet under tid då dylikt avdrag tillämpas.

Vad som sägs i första stycket gäller dock icke tid varunder tjänsteman vid­
kännes C-avdrag av följande anledningar, nämligen

tjänstledighet för offentligt uppdrag eller, såvitt angår 60 dagar för kalenderår, 
för militärtjänstgöring eller civilförsvarstjänstgöring,

beträffande tjänsteman som är undantagen från arbetsgivarinträde: tjänst­
ledighet för sjukdom eller, såvitt angår 180 dagar, för havandeskap eller barns­
börd eller

beträffande extra tjänsteman som vid tjänstledighetens början tillhör förmåns- 
grupp B: tjänstledighet för sjukdom, dock endast såvitt angår 90 dagar för ka­
lenderår om sjukdomen icke är förorsakad av yrkesskada i statlig anställning, 
eller, såvitt angår 90 dagar, tjänstledighet för havandeskap eller barnsbörd.

4 mom. Semestern för året skall förlängas med en dag, om minst en tredjedel 
av årssemestern förlägges till annan tid än månaderna april—september, och med 
tre dagar, om minst två tredjedelar av årssemestern förlägges till nämnda tid. 
Gälla olika årssemestrar för skilda delar av samma kalenderår, skall hänsyn tagas 
endast till den kortaste årssemestern.

Bestämmelserna i första stycket gälla icke tjänsteman som innehar anställning 
med avlöning enligt avtalet under endast del av kalenderår eller tjänsteman med 
stationering utomlands.

Protokollsanteckning
Parterna äro ense om att gemensamt studera frågor som sammanhänga med att viss del av 

semester ej infaller under sommaren.

5 mom. För tjänsteman med stationering utom Europa eller på mera avlägset 
belägen ort inom Europa må årssemestern, om arbetsgivaren så prövar skäligt, 
förlängas med högst så många dagar som beräknas åtgå för resa från statione- 
ringsorten till Stockholm och åter.

6 mom. Har den, som tillträder anställning med avlöning enligt avtalet, ome­
delbart dessförinnan innehaft statlig anställning i vilken avlöning icke utgår en­
ligt avtalet och i vilken semester utgår under kvalifikationsåret, skall semestern 
för tillträdesåret förlängas med sådana outtagna semesterdagar som han skulle 
ha åtnjutit i den tidigare anställningen under nämnda år eller året därefter. Som 
outtagen räknas därvid icke semesterdag för vilken semesterersättning utgått.

7 mom. Som semesterdagar räknas icke under semesterperiod infallande sön­
dagar.

Söndag, varunder tjänsteman skolat tjänstgöra, räknas dock som semesterdag 
i fall då semester omfattar enbart dylik dag.

Med söndag likställas helgdag samt påskafton, midsommarafton och julafton.
S mom. Dag, varunder deltidsanställd eller partiellt tjänstledig tjänsteman åt­

njuter semester, räknas som hel semesterdag.
9 mom. Har den, som frånträder anställning med avlöning enligt avtalet av 

annan anledning än dödsfall, åtnjutit längre semester än som följer av 2 mom., 
skall från hans avlöning avdragas ett belopp som för varje överskjutande semester­
dag motsvarar en tjugofemtedel av den månadslön som gällde för honom ifrågava­
rande semesterdag.

Vad som sägs i första stycket gäller även i fall då tjänsteman, som vidkännes 
C-avdrag, åtnjutit längre semester än som följer av 3 mom.

I den mån avdrag på avlöningen icke kan göras, skall vid åtnjuten semester 
bero.
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Specialbestämmelser
Del II

Del III 
Del IV 
Del V 
Del VII 
Del IX 
Del XIV A 

B

Högsta domstolen m. m.
Hovrätter
Utrikesförvaltningen
Försvaret
Femte huvudtiteln
Kammarrätten
Veterinärstaten
Grundskolor, gymnasier m. in.
Lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

41 §.
Semesterns förläggning

t mom. Arbetsgivaren bestämmer semesterns förläggning med hänsyn till göro- 
målens behöriga gång och under hänsynstagande i möjligaste mån till tjänste­
mannens önskemål. Om semestern på grund av tjänstgöringsförhållandena ej kun­
nat utfås under kvalifikationsåret eller arbetsgivaren finner skäl medgiva det, 
må semestern åtnjutas under tiden 1 januari—31 maj året därefter.

Utan hinder av vad som sägs i första stycket må semester för tid, då tjänste­
man är stationerad inom kallortsområdet eller utomlands, efter medgivande av 
arbetsgivaren åtnjutas under året efter kvalifikationsåret eller, såvitt angår tjänste­
man med stationering untomlands, under nämnda år eller senare år.

Semester skall förläggas så att den ej börjar eller slutar på tjänstgöringsfri dag. 
2 mom. För tjänsteman, vars tjänstgöring till följd av deltidsanställning eller 

partiell tjänstledighet är ordnad på sådant sätt att han är helt tjänstgöringsfri 
vissa dagar, skall semestern förläggas så, att den i möjligaste mån medför ledighet 
från lika lång sammanlagd arbetstid som om tjänstgöringen icke varit ordnad 
på angivet sätt.

Vad som sägs i första stycket gäller även tjänsteman med heltidstjänstgöring, 
vars tjänstgöring är ordnad på sådant sätt att han är helt tjänstgöringsfri två 
eller flera vardagar i följd.

Protokollsanteckning
För söndagstjänstgörande personal med oregelbunden fridagsförläggning kan i vissa fall det 

avsedda arbetstidsuttaget per år överskridas på grund av semesterns förläggning. Med hänsyn 
härtill skola vid statens järnvägar föreskrifterna i SJ cirkulär A 29/1963, med vissa förtydligan- 
den, äga fortsatt tillämpning.

Vid statens järnvägar hittills gällande föreskrifter för fridagars inräknande i semesterperiod 
om högst 6 dagar ersättes med följande bestämmelser.

Fridagsförläggning vid semesterperiod om högst 6 dagar
Föreskrifterna gälla för sådan linjepersonal vid statens järnvägar, för vilken arbetstidsföre- 

skrifterna i SJF 271 artikel 2 och 3 äro tillämpliga.
Som gemensamma förutsättningar för nedan angivna förläggningsregler gäller 
att söndagen närmast före semesterperiodens början är tjänstgöringssöndag, 
att vardagsfridag ej förekommer mellan denna tjänstgöringssöndag och semesterperioden, 
att fridag, som skall flyttas, får förläggas intill annan under semesterperioden förekommande 

fridag endast om dylik förläggning ej kan undvikas och
att nedan angivna regler icke äro tillämpliga, om lätthelgdag förekommer under semester­

perioden.

Förläggningsregler
1 Semesterperiod som omfattar endast vardagar

Vardagsfridagen eller, om flera sådana förekomma, den första av dessa förlägges till första 
eller sista dagen av semesterperioden.
2 Semesterperiod vari ingår tjänstgörings- eller frisöndag, som på båda sidor omgives av var- 

dagsfridagar
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En av de omgivande fridagarna förlägges till första eller sista dagen av semesterperioden. 
3 Semesterperiod vari ingår frisöndag, som föregås av vardagsfridag

Vardagsfridagen eller, om flera dylika dagar förekomma, den första av dessa förlägges till 
första eller sista dagen av semesterperioden.

Enligt punkterna 1—3 omflyttad fridag inräknas icke i semestern.

Om behov av bestämmelser för personal med likartade tjänstgöringsförhållanden inom andra 
arbetsområden visar sig föreligga, skall frågan om införande av motsvarande fridagsreglering 
för dylik personal upptagas till förhandling.

Övergångsbestämmelse
Har tjänsteman icke åtnjutit hela den semester för år 1965 som tillkommit honom enligt av 

Kungl. Maj:t meddelade bestämmelser, må han åtnjuta den återstående semestern efter ut­
gången av nämnda år, varvid de under år 1965 gällande bestämmelserna skola tillämpas såvitt 
avser den återstående semesterns längd och förläggning. Erhålles sålunda återstående semester i 
följd med semester enligt avtalet, skall vid beräkning av den återstående semesterns längd den 
sammanlagda semesterledigheten räknas som en semesterperiod.

Specialbestämmelser
Del IX Veterinärstaten

42 §.
Semesterersättning

Semesterersättning utgår med belopp som för varje outtagen semesterdag mot­
svarar en tjugofemtedel av den månadslön som gäller för tjänstemannen vid an­
ställningens frånträdande. Med månadslön likställes härvid månadsbelopp för 
lönetillägg som behålles under semester.

Övergångsbestämmelse
I fråga om semesterersättning som hänför sig till sådan semester, som återstår från år 1965, 

skola de av Kungl. Maj:t meddelade bestämmelser som gällde den 31 december 1965 tillämpas.

Specialbestämmelser
Del I Statens järnvägar 
Del IV Försvaret 
Del VI Sjöfartsverket 
Del IX Veterinärstaten 

Fiskeristyrelsen

11 kap. Naturaförmåner

43 §.
Fri beklädnad

Tjänsteman äger låna skyddsbeklädnad eller annan av särskild tjänstgöring 
påkallad beklädnad enligt särskilda bestämmelser.

Specialbestämmelser
Del IV Försvaret 
Del XV Polisväsendet

44 §.
Speciella naturaförmåner

t mom. Vissa tjänstemän äga åtnjuta fri bostad enligt vad därom föreskrives 
i specialbestämmelserna.
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Vidkännes tjänsteman helt C-avdrag under mer än 30 dagar i följd, skall med 
lormån av fri bostad förfaras på sätt arbetsgivaren bestämmer.

Specialbestämmelser
Del III Utrikesförvaltningen 
Del IV Försvaret
Del XI Länsstyrelser
Del XIII Präster
Del XIV A Privatskolor

2 mom. Vissa tjänstemän äga åtnjuta fri kost enligt vad därom föreskrives i 
specialbestämmelserna.

Specialbestämmelser
Del I Statens järnvägar
Del IV Försvaret
Del VI Sjöfartsverket
Del IX Fiskeristyrelsen
Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. in.

B Folkhögskolor 
Lanthushållsskolor

3 mom. Vissa tjänstemän äga åtnjuta annan naturaförmån enligt vad därom före­
skrives i specialbestämmelserna.

Specialbestämmelser
Del I Televerket

Statens järnvägar 
Statens vattenfallsverk

12 kap. Sjukvårdsförmåner

45 §.
Allmänna bestämmelser om sjukvårdsförmåner

1 mom. Tjänsteman äger åtnjuta ersättning för kostnader för sjukvård (sjuk­
vårdsförmåner) enligt de bestämmelser som meddelas i detta kapitel. I sjukvårds­
förmånerna inbegripes den ersättning för sjukvård som utgår enligt lagen om 
allmän försäkring.

Sjukvårdsförmåner utgå icke i den mån ersättning för sjukvård utgår enligt 
lagen om yrkesskadeförsäkring, militärersättningsförordningen eller förordning­
en om ersättning i anledning av kroppsskada ådragen under tjänstgöring i civil­
försvaret.

Angående sjukvårdsförmåner för tjänsteman som vistas utomlands föreskri­
ves i bilaga /.

2 mom. Vidkännes tjänsteman helt C-avdrag mer än 15 dagar i följd, skola be­
stämmelserna i detta kapitel icke äga tillämpning på honom under den tid med 
dylikt avdrag som överskjuter nämnda dagantal, om icke arbetsgivaren för en 
överskjutande tid av högst tre månader medgiver det.

Vad som sägs i första stycket gäller dock icke tid varunder tjänsteman vidkän­
nes C-avdrag på grund av tjänstledighet för offentligt uppdrag eller, beträffande 
tjänsteman som är undantagen från arbetsgivarinträde, C-avdrag på grund av 
tjänstledighet för sjukdom eller, såvitt angår 180 dagar, för havandeskap eller 
barnsbörd.
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3 mom. Med läkare förstås i detta kapitel den som enligt lag är behörig att 
utöva läkaryrket.

Med läkarvård förstås vård — undersökning inbegripen — som vid sjukdom 
meddelas av läkare samt behandling som vid sjukdom meddelas av sjuksköterska 
enligt läkares föreskrift.

4 mom. För meddelande av läkarvård åt tjänsteman skall finnas vcrksläkare 
eller anvisningsläkare.

5 mom. Enligt beslut av arbetsgivaren må, i fall då särskilda skäl föreligga, 
sjukvårdsförmåner utgå enligt förmånligare grunder än som angivas i detta 
kapitel.

Specialbestämmelser
Del IV Försvaret 
Del V Karolinska sjukhuset 

Serafimerlasarettet

46 §.
Läkarvård

Tjänsteman äger åtnjuta de förmåner i fråga om läkarvård som framgå av föl­
jande sammanställning.

Läkare som meddelar vården Förmån Anmärkningar

I. Verks- eller anvisningsläkaren

II. Annan läkare

Full ersättning

a) i fall då tjänsteman under vistelse på 
annan ort anlitar provinsialläkare 
eller stadsdistriktsläkare

Full ersättning

b) i fall då tjänsteman vid trängande 
behov av läkarvård icke kan anlita 
verks- eller anvisningsläkaren eller, 
under vistelse på annan ort, provin­
sialläkare eller stadsdistriktsläkare

Full ersättning Attest av verks- eller an­
visningsläkaren fordras 
på läkarvårdsräkningen, 
om arbetsgivaren så be­
stämmer

c) i fall då fråga är om vård på öppen 
mottagning vid allmänt sjukhus—s. k. 
dagsjukvård inbegripen ■—- eller om 
vård på fristående poliklinik inrättad 
av kommun eller vård vid central- 
eller distriktsdispensär och kostnaden 
för vården beräknas enligt fast­
ställd polikliniktaxa (motsvarande 
taxa)

Full ersättning För vård på öppen mot­
tagning vid allmänt 
sjukhus må, om det ej 
framgår eller av tjänste­
mannen styrkes att 
kostnaden beräknats en­
ligt i första kolumnen 
avsedd taxa, ersättning 
utgå högst med belopp 
som angives i gällande 
sjukkassetaxa

d) i fall då tjänsteman av arbetsgivaren 
eller allmän försäkringskassa hänvi­
sats till läkaren i fråga

F'ull ersättning

e) i övriga fall Ersättning till tre 
fjärdedelar eller, 
vid tuberkulos, 
full ersättning

Remiss av verks- eller an­
visningsläkaren fordras 

Förmånen tillkommer icke 
extra tjänsteman i för- 
månsgrupp B

Ersättning enligt grunder som angivas i sammanställningen utgår även för
a) läkarintyg (läkarutlåtande) som vid sjukdom eller eljest skall åberopas i
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tjänsten eller fordras för att utfå ersättning enligt lagen om allmän försäkring 
samt

b) läkares (sjuksköterskas) resa för att meddela läkarvård.

Specialbestämmelser 
Del IV Försvaret

47 §.
Tandläkarvård

Tandläkarvård ersättes till tre fjärdedelar under förutsättning att verks- eller 
anvisningsläkaren prövat vården vara av väsentlig betydelse för botande av 
sådan till tandsjukdom icke hänförlig sjukdom, som står i orsakssammanhang 
med tändernas tillstånd, och hänvisat tjänstemannen till tandläkare för erhål­
lande av vården. Med tandläkarvård avses härvid tandkirurgisk behandling samt 
konserverande och protetisk tandvård samt med tandsjukdom sjukdom i tanden 
ävensom sjukliga förändringar i följande tanden omgivande vävnader, nämligen 
rothinnan, käkbenets tandutskott, dess benhinna samt tandköttet.

Ersättning utgår för sådan behandling som arbetsgivaren med hänsyn till om­
ständigheterna i det enskilda fallet prövar erforderlig. För protetisk tandvård 
må ersättning dock icke beräknas på högre kostnad än 250 kronor för varje käke, 
om icke verks- eller anvisningsläkaren ansett dylik vård utgöra ett nödvändigt 
led i behandlingen av sjukdomen i fråga. Som villkor för rätt till ersättning 
skall, om icke arbetsgivaren medgiver annat, gälla att tjänstemannen före behand­
lingens påbörjande till arbetsgivaren ingivit ett av tandläkaren upprättat behand­
lings- och kostnadsförslag.

Ersättning enligt grunder som angivas i första och andra styckena utgår 
även för

a) röntgen- eller annan undersökning i samband med tandläkarvården samt
b) konsultation av tandläkare för att erhålla behandlingsförslag, under förut­

sättning att verks- eller anvisningsläkaren för detta ändamål hänvisat tjänsteman­
nen till tandläkaren.

Ersättning enligt denna paragraf tillkommer icke extra tjänsteman i förmåns- 
grupp B.

Specialbestämmelser 
Del IV Försvaret

48 §.
Sjukgymnastik m. m.

Sjukgymnastik, annan behandling med bad, massage, elektricitet eller hetluft 
eller därmed jämförlig behandling ersättes till hälften under förutsättning att 
behandlingen ordinerats av verks- eller anvisningsläkaren som erforderlig vid 
viss angiven sjukdom.

Specialbestämmelser 
Del IV Försvaret

49 §.
Värd på sjukvårdsinrättning

1 mom. Åtnjuter tjänsteman sjukhusvård efter det att rätt till ersättning för 
dylik vård upphört enligt lagen om allmän försäkring, ersättes vården med be­
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lopp motsvarande hälften av den ersättning, som skulle ha utgått från allmän 
försäkringskassa om rätt till ersättning enligt nämnda lag alltjämt förelegat.

2 mom. Läkarvård under tid, då tjänsteman är intagen på annan sjukvårds­
inrättning än allmänt sjukhus, ersättes enligt föreskrifterna i 46 § sammanställ­
ningen under II e).

3 mom. Sjukgymnastik eller annan i 48 § avsedd behandling under tid, då 
tjänsteman är intagen på annan sjukvårdsinrättning än allmänt sjukhus, ersät­
tes enligt föreskrifterna i nämnda paragraf.

Specialbestämmelser 
Del IV Försvaret

50 §.
Resa för erhållande av sjukvård

Företager tjänsteman resa i samband med läkarvård som ersättes enligt 46 §, 
resa i samband med sjukhusvård eller resa till eller från dispensär, ersättes färd­
kostnaden helt; dock må ersättning icke utgå för dyrare färdsätt eller längre 
resa än som enligt arbetsgivarens bedömande skäligen bort ifrågakomma och 
ej heller för resa med spårvagn (buss i lokaltrafik).

Om tjänstemannens tillstånd påkallar att anhörig eller annan medföljer honom 
på resan, ersättes även följeslagarens resa enligt grunder som angivas i första 
stycket.

Specialbestämmelser 
Del IV Försvaret

51 §.
Läkemedel

Tjänsteman ordinerat läkemedel ersättes helt, om det föreskrivits genom re­
cept av läkare eller tandläkare, vid vars anlitande tjänstemannen är berättigad 
till förmån enligt 46 § respektive 47 §, eller upptagits på räkning från sjukvårds­
inrättning. Med läkemedel förstås vad därmed avses i läkemedelsförordningen.

Ersättning enligt grunder som angivas i första stycket utgår även för förbands- 
artiklar som fordras i samband med kirurgisk behandling, för enklare vid läke­
medlets användande nödiga instrument samt för läkemedlets förpackning. För 
läkemedlets försändande från apotek utgår icke ersättning.

Specialbeståmmelser 
Del IV Försvaret

13 kap. Begravningshjälp

52 §.
1 mom. Avlider tjänsteman, utgår begravningshjälp med 600 kronor. Finnes 

efterlevande som är berättigad till familjepension på grund av tjänsten, utgår 
begravningshjälpen i stället med belopp motsvarande 75 procent av den för 
tjänstemannen vid dödsfallet gällande månadslönen, dock med lägst 2 000 kronor. 
Med familjepension avses även på grund av tjänsten utgående familjepension 
från enskild pensionsinrättning.
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Inträffar dödsfallet när tjänstemannen på grund av tjänsten befinner sig utom­
lands eller annorstädes inom landet än på stationeringsorten och uppkomma till 
följd härav extra kostnader för transport av den avlidne, höjes begravningshjäl­
pen med belopp motsvarande de extra kostnaderna.

Utgår begravningshjälp enligt lagen om yrkesskadeförsäkring, skall motsva­
rande belopp avdragas från begravningshjälp enligt första stycket.

2 mom. Enligt beslut av arbetsgivaren må, i fall då särskilda skäl föreligga, 
begravningshjälp utgå med högre belopp än som följer av bestämmelserna 
i denna paragraf.

Specialbestämmelser 
Del IV Försvaret
Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. m.

B Folkhögskolor samt lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

14 kap. Beräkning och utbetalning av avlöning

53 §.
Beräkning

1 mom. Vid beräkning av sådan annan avlöningsförmån än lön, som är fast­
ställd till visst belopp för månad, iakttages följande.

a) Fastställt månadsbelopp avser kalendermånad. I fall då förmånen skall 
utgå för endast del av kalendermånad eller olika månadsbelopp gälla för skilda 
delar av månaden skall månadsbelopp anses belöpa med ‘/so på varje dag i må­
naden. Vad nu sagts gäller även i fall då förmånen enligt meddelad föreskrift 
skall minskas eller indragas för del av kalendermånad.

b) Föreskriven minskning eller indragning av förmånen vid A-, B- eller C-avdrag 
skall, om avdraget är partiellt, begränsas i samma omfattning som avdraget.

2 mom. Om avlöningsförmån eller löneavdrag enligt meddelad föreskrift skall 
utgöra endast viss del av belopp som framgår av avtalet, skall avrundning i före­
kommande fall ske till närmaste fenital ören.

Specialbestämmelser 
Del I Postverket

54 §.
Utbetalning

1 mom. Lön och lönetillägg med undantag av semestertillägg utbetalas för 
kalendermånad och utanordnas i sådan tid, att utbetalning till tjänstemannen be­
räknas kunna ske tidigast den tjugofemte och senast den sista dagen i den kalen­
dermånad till vilken förmånerna hänföra sig; dock må utbetalningen i juni ske 
dagen före midsommarafton, om midsommarafton infaller den tjugotredje, tjugo­
fjärde eller tjugofemte, och utbetalningen i december ske tidigast den tjugo­
första.

Frånträder tjänsteman anställning med avlöning enligt avtalet vid annan tid­
punkt än kalendermånads utgång, må, utan hinder av vad som sägs i första styc­
ket, utbetalning ske redan i samband med anställningens frånträdande.

Arbetsgivaren äger besluta, att hänsyn till löneavdrag och i första stycket av­
sedda lönetillägg skall tagas först vid utbetalning av avlöning under månaden 
efter den, till vilken avdragen och tilläggen hänföra sig. I den mån löneavdrag
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därvid icke kan göras, är tjänstemannen skyldig att inom tid och i den ordning 
arbetsgivaren bestämmer inbetala ett belopp motsvarande ifrågavarande löne­
avdrag.

Avlider tjänsteman och har till honom utbetalats för mycket avlöning till följd 
av ovan i detta moment meddelade föreskrifter, skall vid den gjorda utbetal­
ningen bero.

Semestertillägg utbetalas i samband med utbetalningen av lön i juni månad 
året efter det, för vilket underlagssumman beräknats, eller den tidigare månad 
då tjänstemannen påbörjar semesterperiod omfattande minst hälften av års- 
semestern; dock skall i fall, då tjänsteman frånträder anställning med avlöning 
enligt avtalet, semestertillägg utbetalas i samband med anställningens frånträ- 
dande.

Utbetalning av förmåner som avses i detta moment må, om arbetsgivaren i 
visst fall prövar synnerliga skäl föreligga, ifrågakomma vid tidigare tidpunkt än 
som sägs i detta moment. Därvid må dock icke utbetalas förmåner för tid efter 
utbetalningsdagen.

2 mom. Annan avlöningsförmån än lön och lönetillägg utbetalas snarast möj­
ligt i den ordning arbetsgivaren föreskriver.

Specialbestämmelser
Del I Statens vattenfallsverk
Del II F ångvårdsanstalter
Del IV Försvaret
Del V Medicinalstyrelsen

Statens farmacevtiska laboratorium
Statens sjuksköterskeskolor

Del VI Sjöfartsverket
Del VII Tullverket
Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. m.

B Lantbrukets yrkesskolor
Del XV Polisväsendet

55 §.
Arbetstidens längd

De normalarbetstider för dag, vecka eller längre tidsperiod, som den 1 juli 
1959 tillämpats av myndighet i fråga om visst eller vissa slag av arbetsuppgifter 
eller därefter tillkommit enligt föreskrifter som meddelats av Kungl. Maj:t ge­
nom kungörelse, annan författning eller särskilt beslut, skola tillämpas intill 
dess annat överenskommes med berörd huvudorganisation.

Vad i första stycket sägs gäller även tillämpade normer för arbetstidens be­
räknande, om ej annat följer av bestämmelser i annat kollektivavtal.

Specialbestämmelser
Del XIII Kyrkomusiker
Del XIV A Grundskolor, gymnasier m. m.

B Folkhögskolor samt lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor 
C Universitet och vissa högskolor m. m.

56 §.
Vissa övergångsbestämmelser

1 mom. övergångsbestämmelser utfärdade i anslutning till sådana av Kungl. 
Maj:t meddelade beslut eller bestämmelser som motsvaras av bestämmelser i
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detta avtal skola i förekommande fall gälla även efter det avtalet blivit tillämp­
ligt på ifrågavarande tjänstemän.

2 mom. Tjänsteman som den 31 december 1965 äger åtnjuta personlig lönefyll- 
nad eller personligt lönetillägg enligt av Kungl. Maj:t meddelade beslut eller 
bestämmelser äger — med fortsatt tillämpning i övrigt av meddelade föreskrifter 
beträffande ifrågavarande förmån — åtnjuta lönefyllnaden eller lönetillägget 
även efter nämnda dag.

3 mom. Tjänsteman som, på grund av att stationeringsorten nedflyttats i orts- 
grupp, den 31 december 1965 enligt Kungl. Maj:ts kungörelse den 6 juni 1957, 
nr 381, äger åtnjuta lön enligt högre löneklass än den i vilken han är placerad 
äger behålla denna förmån även efter förstnämnda dag med fortsatt tillämpning 
av bestämmelserna i nämnda kungörelse.

b mom. Vid beräkning av tjänstledighetstillägg och semestertillägg enligt 26 
och 27 §§ skall med underlagssumma för 1965 förstås den underlagssumma som 
skulle ha gällt om kungörelsen den 1 november 1963 (nr 552) angående tjänst­
ledighetstillägg och semestertillägg alltjämt varit tillämplig.

57 §.
Giltighetstid

Detta avtal, som slutits under förbehåll om Kungl. Maj:ts godkännande, gäller 
från och med den 1 januari 1966 intill dess ny överenskommelse i frågor som 
regleras i detta avtal träffats eller förhandlingarna härom förklarats avslutade.

Såvitt gäller de i bilaga A till ATF avsedda tjänstemännen är detta avtals gil­
tighet beroende av att frågor om lönegradsplacering av eller arvode för deras 
tjänster regleras i särskild ordning.

Stockholm den 29 december 1965.

Statens avtalsverk
I. W etterblad

Statstj änarkartellen 
Gustaf Kolare

Statstjänstemännens 
riksförbund 

Gustav Lindgren

Sveriges akademikers Tjänstemännens centralorganisations
centralorganisation statstjänstemannasektion
Gunnar Lundberg Åke Hedlund
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SPECIALBESTÄMMELSER

Del I. Statens affärsdrivande verk

Specialbestämmelser 
till 1 §.

Tillämpningsområde m. m.
I denna del meddelas specialbestämmelser för postverket, televerket, statens 

järnvägar, statens vattenfallsverk, domänverket, försvarets fabriksverk, luftfarts­
verket och Södertälje kanalverk.

till 7 §.
Stationering

Postverket. Televerket. Statens järnvägar. Statens vattenfallsverk
1. Anstånd med omstationering åtnjutes, under de förutsättningar i övrigt som 

stadgas i 7 § 2 mom., även av den, som erhåller ersättning för flyttningskostnad 
enligt specialbestämmelserna till 35 §.

2. Vid postverket anställd tjänsteman utan fast placering skall vid varje sär­
skild tidpunkt vara stationerad på den ort där tjänstgöring fullgöres, i den mån 
icke arbetsgivaren finner skäl medgiva annat.

till 12 §.
Löneklassplacering med hänsyn till annan tjänst

Postverket
Vid tillträdande av tjänst som extra ordinarie eller ordinarie postexpeditör 

eller som extra ordinarie eller ordinarie postassistent må tjänsteman, om det är 
förmånligare för honom än en tillämpning av huvudbestämmelserna, enligt de 
närmare föreskrifter som meddelas av arbetsgivaren placeras i löneklass med till­
godoräknande av högst hälften av sådan tid utöver tre år — dock högst en tid av 
sex år — varunder han må ha innehaft anställning i lägre extra ordinarie och 
ordinarie tjänst, räknad fram till första extra ordinarie eller ordinarie anställ­
ning i den högre tjänsten. Av den tillgodoräkningsbara tiden skall varje treårs­
period medföra placering en löneklass över lönegradens lägsta löneklass och tid 
som icke uppgår till hel treårsperiod tillgodoräknas för uppflyttning i löneklass.
Statens järnvägar

1. Om tjänsteman tillträder tjänst som lokmästare och tidigare innehaft tjänst 
som lokförare, skola för bestämmande av hans löneklassplacering i lokmästar- 
tjänsten lönegradsnumret för lokförartjänsten och numret på den löneklass, vari 
han senast var placerad i denna tjänst, ökas med 1.

2. Vid tillträdande av tjänst som extra ordinarie eller ordinarie kontors- eller 
stationsskrivare må tjänsteman, om det är förmånligare för honom än en till- 
lämpning av huvudbestämmelserna, enligt de närmare föreskrifter som meddelas 
av arbetsgivaren placeras i löneklass med tillgodoräknande av högst hälften av 
sådan tid utöver tre år — dock högst en tid av sex år — varunder han må ha
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innehaft anställning i lägre extra ordinarie och ordinarie tjänst, räknad fram 
till första extra ordinarie eller ordinarie anställning i den högre tjänsten. Av den 
tillgodoräkningsbara tiden skall varje treårsperiod medföra placering en löneklass 
över lönegradens lägsta löneklass och tid som icke uppgår till hel treårsperiod 
tillgodoräknas för uppflyttning i löneklass.

Statens vattenfallsverk
Har den som första gången tillträder tjänst med avlöning enligt avtalet tidigare 

innehaft anställning med avlöning enligt gällande bestämmelser för byggnads- 
tjänstemän vid verket, äger han bli placerad i löneklass med utgångspunkt i 
nämnda anställning med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i 12 § 
1 inom.; dock må förmånligare placering icke tillkomma tjänstemannen än om ti­
digare innehavd anställning av ovan angivet slag utgjort anställning i motsvarande 
lönegradsplacerade tjänst och tjänstemannen däri varit placerad i löneklass en­
ligt för innehavare av dylik tjänst gällande bestämmelser.

till 13 §.
Löneklassplacering med hänsyn till tidigare statlig arbetar anställning 

Postverket
Vid tillämpning av bestämmelserna i 13 § skall med statlig arbetaranställning, 

i vilken avlöningen regleras genom kollektivavtal, likställas i detta avtal icke av­
sedd anställning som poststationsföreståndare, lantbrevbärare eller lådbrevbärare.

till 19 §.
Löneavdrag på grund av tjänstledighet

För tid, då ordinarie eller extra ordinarie tjänsteman åtnjuter tjänstledighet 
för studier i utlandet, skall intet avdrag tillämpas, om arbetsgivaren finner stu­
dierna angelägna från tjänstesynpunkt.

till 22 §.
Kallortstillägg

Statens järnvägar
För tjänsteman vid banavdelningen skall kallortstillägget höjas med 1 krona 

75 öre för varje dag under månaderna november—april, då han tjänstgör i Abisko 
eller längs järnvägslinjen därifrån till gränsen mot Norge (Riksgränsen).

Statens vattenfallsverk
För tjänsteman vid statens vattenfallsverk skall kallortstillägget höjas med 1 

krona 75 öre för varje dag under månaderna november—april, då han tjänstgör 
i Suorva.

till 23 §.
Vikariaistillägg

Statens järnvägar
Till sådan tjänsteman med stadigvarande växlings- eller tågklarerartjänstgöring, 

som till följd av vikariatsförordnande på högre tjänst går förlustig rätten till väx­
lings- respektive tågklarerartillägg, utgår vikariatstillägg även om förordnandet 
icke omfattar minst tre dagar i följd.
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till 25 §. 
Beredskapstillägg

Statens järnvägar
Beredskapstillägg utgår icke till tågledare eller lokledare.

till 26 §.
Tjänstledighetstillägg

Postverket
Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i specialbestäm- 

melserna till 29 § 4 mom. avsedda gruppkorsbandstillägg och instruktörstillägg.

Televerket
Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i specialbestäm­

melserna till 29 § 4 mom. avsedda övningsledartillägg, flygrisktillägg och höjd- 
risktillägg.

Statens järnvägar
Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i specialbestäm­

melserna till 22 § avsedd höjning av kallortstillägget samt till i specialbestäm­
melserna till 29 § 4 mom. avsedda loktjänsttillägg, växlingstillägg, tågklarerar- 
tillägg, tågledartillägg, lokledartillägg, hjälpfartygstillägg, instruktörstillägg, risk- 
tillägg och restidstillägg.

Statens vattenfallsverk
Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i specialbe­

stämmelserna till 22 § avsedd höjning av kallortstillägget samt till i specialbe­
stämmelserna till 29 § 4 mom. avsedda bogserbåtstillägg, dykningstillägg, enmans- 
driftstillägg och arbetstidstillägg till skärmvakt i Ormo.

Luftfartsverket
Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i specialbe­

stämmelserna till 29 § 4 mom. avsett höjdrisktillägg.

till 29 § 2 mom.
Uppdragstillågg

Televerket. Statens järnvägar. Statens vattenfallsverk. Luftfartsverket
1. Angående uppdragstillägg till militär tjänsteman, som är militärassistent, 

stadgas i del IV.
2. Rikstelefonist eller telefonist vid televerket, som är föreståndare för växel­

station, äger åtnjuta uppdragstillägg med högst 105 kronor för månad enligt sär­
skilda bestämmelser.

Som undantag från vad som sägs i 29 § 2 mom. andra stycket skall gälla att 
rikstelefonist eller telefonist, vilken som vikarie fullgör här avsett uppdrag, äger 
uppbära hela uppdragstillägget även i fall då vikariatet icke beräknas komma att 
omfatta minst sex månader i följd.
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till 29 § 4 mom.
Tjänstgöringstillägg

Postverket
1. Tjänsteman, som utdelar gruppkorsband, äger åtnjuta gruppkorsbandstill- 

lågg enligt särskilda bestämmelser.
2. Tjänsteman, vilken tjänstgör som intruktör, äger åtnjuta instruktörstillägg 

enligt särskilda bestämmelser.
3. Tjänsteman, som på eljest tjänstgöringsfri tid tjänstgör i samband med post­

röstning under valdag för val till riksdagens andra kammare eller för allmänna 
kommunalval, äger, om gottgörelse för övertidstjänstgöring icke utgår, åtnjuta 
tjänstgöringstillägg med belopp som fastställes genom särskilda bestämmelser. 
Tillägget må icke överstiga ett belopp för dag motsvarande övertidstillägg för 22 
löneklassen och ortsgrupp 5 vid sex timmars tjänstgöring på kvalificerad övertid.

Televerket
1. Tjänsteman, vilken fullgör tjänstgöring som övningsledare eller biträdande 

övningsledare eller därmed jämförlig tjänstgöring, äger åtnjuta övningsledar- 
tillägg enligt särskilda bestämmelser.

2. Tjänsteman äger för dag, då han enligt föreskrift eller order deltager i flyg­
ning för radiotekniska undersökningar och terrängundersökningar, åtnjuta flyg- 
risktillägg med följande belopp, nämligen

tjänsteman i högst A 9: 18 kronor,
tjänsteman i A 10—12: 20 kronor samt
tjänsteman i A 13 eller högre lönegrad: 22 kronor.

Flygrisktillägg utgår dock icke vid färd med flygplan i reguljär linjetrafik eller 
under därmed likartade förhållanden.

Närmare föreskrifter angående villkoren för åtnjutande av flygrisktillägg med­
delas särskilt.

3. Tjänsteman, som utför riskfyllt arbete på större höjd över markytan, äger 
åtnjuta höjdrisktillägg enligt i huvudsak samma grunder som gälla beträffande 
motsvarande förmån till arbetarpersonal vid verket, dock högst med belopp mot­
svarande 75 procent av tjänstgöringstimme.

4. Tjänsteman, som är berättigad till gottgörelse för övertidstjänstgöring och 
som under tjänstgöringsfri tid utkallas för felavhjälpning, äger åtnjuta utryck- 
ningstiltägg med 30 kronor för varje utryckningstillfälle. Utgår gottgörelse för 
övertidstjänstgöring som fullgöres i samband med utryckningen, skall dock till­
lägget minskas med belopp motsvarande övertidstillägg för nämnda tjänstgöring.

Statens järnvägar
1. a) Tjänsteman, vilken tjänstgör som förare på lok (ånglok, elektrolok eller 

motorlok), enbemannad rälsbuss, enbemannad lokomotor eller sådan enbeman- 
nad motorvagn som icke jämställes med lok eller som biträde på lok, äger åtnjuta 
loktjänsttillägg.

Loktjänsttillägg tillkommer dock icke tjänsteman, som tjänstgör på i tåg inkopp­
lat overksamt lok.

Med lok jämställas enligt arbetsgivarens bestämmande vissa typer av motor­
vagnar.

b) Loktjänsttillägg utgår med följande belopp för varje fullgjord lokkilometer, 
nämligen
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till törare på lok: 2 öre eller, i fråga om tjänsteman tjänstgörande i tågtjänst 
på enbemannat lok, 6 öre,

till förare på enbemannad lokomotor i tågtjänst eller på enbemannad rälsbuss 
eller motorvagn: 3 öre,

till förare på enbemannad lokomotor i växlingstjänst: 2 öre samt
till biträde på lok: 1 Vs öre.
c) Loktjänsttillägg för tjänstgöring, som regleras genom fast turlista, utgår för 

kalenderdygn och beräknas på följande sätt.
För varje tjänstgöringsgrupp uträknas — på grundval av det sammanlagda an­

talet fullgjorda lokkilometer i de för tjänstgöringsgruppen föreskrivna tjänstgö- 
ringsturerna och på grundval av under b) angivet lokkilometerbelopp -— ett be­
lopp i medeltal för tjänsteman och kalenderdygn, varunder här avsedd tjänst­
göring fullgöres; uppstår härvid brutet öretal, skall jämkning ske till närmast 
högre hela öretal. Med tjänstgöringsgrupp förstås grupp av tjänstemän vilka alter­
nera i samma, på fast turlista upptagna tjänstgöringsturer.

Har tjänstgöring, som enligt turlista åligger tjänsteman under visst kalender- 
dygn, varit uppdelad på två tjänstemän, utgår loktjänsttillägg till var och en av 
dem med hälften av eljest gällande dygnsbelopp.

d) Vid beräkning av det under c) avsedda sammanlagda antalet fullgjorda lok­
kilometer iakttages,

att fullgjord kilometer på annat rälsgående fordon än lok likställes med lok­
kilometer,

att fullgjord lokkilometer i tågtjänst med malmtåg på linjen Svartön—Riks­
gränsen räknas såsom 1,3 lokkilometer,

att tid för tjänstgöring i växlingstjänst på såväl en- som tvåbemannat fordon 
omvärderas till lokkilometer på sådant sätt, att en timmes växlingstjänstgöring 
likställes med 24 fullgjorda lokkilometer, dock att beträffande växlingstjänst­
göring i samband med tågtjänst hänsyn vid omvärderingen icke tages till halv­
timmen närmast före vederbörande tågs avgång från station eller halvtimmen 
närmast efter dess ankomst till station, såvida icke fråga är om tågtjänst i ome­
delbar anslutning till växlingstjänstgöring av mer än en timmes omfattning, samt

att del av timme, som uppgår till minst 45 minuter, räknas som hel timme och 
del av timme, som uppgår till 15 men ej 45 minuter, som halv timme, medan 
mindre del bortfaller.

Som tjänstgöring i växlingstjänst räknas tjänstgöring på lok, rälsbuss, motor­
vagn eller lokomotor även då fråga är om ballastning för banavdelningens räkning 
eller om lossning eller lastning på linjen inklusive snötransport, tjänstgöring på 
snöröjningståg i fall då röjningsmaskinen föres efter loket eller ej arbetar samt, 
efter prövning av arbetsgivaren, tjänstgöring på vissa lokaltåg eller därmed jäm­
förlig loktjänst på kortare sträckor. Avbrott i tjänstgöring om högst två timmar 
räknas härvid som tjänstgöring.

e) Loktjänsttillägg för tjänstgöring, som icke regleras genom fast turlista, utgår 
med under b) angivet belopp för varje lokkilometer tjänstemannen verkligen 
fullgjort eller, såvitt angår tjänstgöring i växlingstjänst eller tjänstgöring i tåg­
tjänst med malmtåg på linjen Svartön—Riksgränsen, beräknas ha fullgjort.

f) Vid tjänstgöring på lok i snöröjningståg i fall då den arbetande röjnings­
maskinen skjutes av loket utgår loktjänsttillägg, i stället för med visst belopp för 
lokkilometer, med 70 öre för timme till lokförare och 50 öre för timme till lok­
biträde. Härvid räknas del av timme som uppgår till minst 45 minuter som hel 
timme och del av timme som uppgår till 15 men ej 45 minuter som halv timme, 
medan mindre del bortfaller.
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g) För tid, då lokförare, lokomotorförare, motorvagnsförare, rälsbussförare el­
ler lokbiträde med stadigvarande tjänstgöring på lok, lokomotor, motorvagn eller 
rälsbuss på grund av förordnande uppehåller högre tjänst som ej är förenad med 
rätt till loktjänsttillägg eller på grund av särskilt tjänstuppdrag tillfälligtvis är 
hindrad fullgöra honom eljest åliggande tjänstgöring, äger han åtnjuta loktjänst­
tillägg med belopp, som skulle ha utgått om nämnda förordnande eller tjänst­
uppdrag icke mellankommit; dock må tillägget ej utgå till lokförare med vikari- 
atslöneförordnande på lokmästartjänst.

Vad i denna punkt sägs skall äga motsvarande tillämpning i fall då till lok­
tjänsttillägg eljest berättigad lokomotorförare förordnats tjänstgöra som instruk- 
tionsförare.

2. a) Tjänsteman, vilken enligt instruktion för växlingstjänsten vid statens 
järnvägar tjänstgör som växlingsledare eller deltager i växlingsrörelse under 
växlingsledares befäl eller vilken eljest beordrats fullgöra växlingstjänst, äger 
åtnjuta växlingstillägg.

Växlingstillägg utgår under tjänstgöringsdygn då tjänstemannen enligt fast­
ställd turlista eller särskild order fullgör växlingstjänst minst två timmar. Vid 
tillämpning härav må sammanhängande nattskift, som fortgår över kalender- 
dygnsskifte, anses i sin helhet infalla under ettdera dygnet.

b) Växlingstillägg utgår med 60 öre för timme. Uppgår den för dygn samman­
räknade tid, för vilken tillägg utgår, icke till helt antal timmar, räknas del av 
timme som omfattar minst 30 minuter som hel timme, medan mindre del bort­
faller.

c) Växlingstillägg beräknas särskilt för varje på turlista upptagen tjänstgörings- 
tur. överskridande av den på turlistan angivna tiden medför icke ändring av 
tilläggsbeloppet.

3. a) Tjänsteman i högst A 10, vilken utför göromål som tågklarerare, äger 
åtnjuta tågklarerartillägg.

Tågklarerartillägg utgår under tjänstgöringsdygn då tjänstemannen enligt fast­
ställd turlista eller särskild order fullgör tågklarerartjänst minst två timmar. 
Vid tillämpning härav må sammanhängande nattskift, som fortgår över kalen- 
derdygnsskifte, anses i sin helhet infalla under ettdera dygnet.

b) Tågklarerartillägg utgår med 40 öre för timme. Uppgår den för dygn sam­
manräknade tid, för vilken tillägg utgår, icke till helt antal timmar, räknas del 
av timme som omfattar minst 30 minuter som hel timme, medan mindre del bort­
faller.

c) Tågklarerartillägg beräknas särskilt för varje på turlista upptagen tjänstgö- 
ringstur. överskridande av den på turlistan angivna tiden medför icke ändring 
av tilläggsbeloppet.

4. Tjänsteman, vilken utför göromål som tågledare, äger åtnjuta tågledartillägg 
med högst 166 kronor för månad enligt särskilda bestämmelser.

5. Tjänsteman, vilken utför göromål som lokledare, äger åtnjuta lokledartillcigg 
med högst 166 kronor för månad enligt särskilda bestämmelser.

6. Styrman, vilken tjänstgör som befälhavare på hjälpfartyget Trelleborg SJ, 
äger åtnjuta hjälpfartygstillägg med 3 kronor för tjänstgöringsdag.

7. Tjänsteman, vilken tjänstgör som instruktör, äger åtnjuta instruktörstillägg 
enligt särskilda bestämmelser.

8. Tjänsteman, vilken utför målning av till elektriska ledningar hörande stolpar 
och bryggor, montagearbeten på sådana stolpar och bryggor på bangårdar där 
vissa delar äro spänningsförande, skrapning, målning och nitrevision av fack- 
verksbroar, takrensning i tunnlar eller slipersbyten på höga järnbroar, äger åt-
14 —51483 1
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njuta risktillägg enligt samma grunder som gälla beträffande motsvarande förmån 
till arbetarpersonal vid verket.

9. Om tjänsteman, som är underkastad gällande arbetstidsföreskrifter för linje­
personal och utövar tjänst i högst A 19, under arbetsperiod fullgör längre tjänst­
göring än som motsvarar i nämnda föreskrifter avsedd maximiarbetstid, äger han 
för den överskjutande tjänstgöringen åtnjuta — i förekommande fall utöver gott- 
görelse för övertidstjänstgöring — arbetstidstillägg med belopp motsvarande över- 
tidstillägg för nämnda tjänstgöring.

Till här avsedd tjänsteman utgår arbetstidstillägg även för tjänstgöring — på 
ordinarie arbetstid eller övertid — som inkräktar på fridagsperiod och fullgöres 
i samband med föregående eller efterföljande tjänstgöring på ordinarie arbetstid.

10. Tjänsteman vid banavdelningen, häri inräknad elektro-, signal- och tele­
tjänsten, äger åtnjuta restidstillägg enligt särskilda bestämmelser.

Statens vattenfallsverk
1. Befälhavare och maskinist, som tjänstgöra ombord på bogserbåt, äga åtnjuta 

bogserbåtstillägg med 5 kronor 50 öre för dygn, då bogserbåten anlitas för bog­
sering, isforcering eller bärgning av fartyg, om sammanlagda gångtiden och debi­
terade väntetiden omfattar minst två timmar.

2. Tjänsteman, som utför dykeriarbete, äger åtnjuta dykningstillägg enligt 
samma grunder som tjänsteman vid försvaret.

3. Skiftgående tjänsteman, vilken tjänstgör i enmansdrift vid sådan kraft- eller 
stamlinjestation som kontinuerligt är bemannad dygnet runt eller vilken tjänst­
gör vid slussen vid Brinkebergs kulle i Göta älv under tid då slussen är enbe- 
mannad, äger åtnjuta enmansdriftstillägg med 60 öre för timme.

Enmansdriftstillägg utgår för tid då tjänstemannen ensam tjänstgör i anlägg­
ningen. Tillägget utgår dock utan hinder av att annan personal samtidigt tjänst­
gör tillfälligt i anläggningen.

4. Tjänsteman anställd för lotsningstjänst vid Trollhätte kanalverk äger åtnjuta 
lotslott, lotstottsersättning och hemvägsersättning enligt särskilda bestämmelser.

Om summan av tjänsteman för helt kalenderår tillkommande lotslott och lots- 
lottsersättning understiger 4 800 kronor eller, om tjänstledighet åtnjutits under 
året, det lägre belopp som följer av gällande bestämmelser om minskning av lots- 
lottsersättning vid tjänstledighet, äger han åtnjuta särskilt lönetillägg med belopp 
motsvarande skillnaden. Föreligger rätt till lotslott och lotslottsersättning under 
endast del av kalenderår, skall vad ovan sägs om 4 800 kronor i stället gälla 
däremot svarande del av nämnda belopp.

5. Tjänsteman, som är anställd för lotsningstjänst vid Trollhätte kanalverk och 
som fullgör hamnlotsning inom Göteborgs hamnområde, äger åtnjuta hamntots- 
ningstillägg enligt särskilda bestämmelser.

6. Tjänsteman, vilken tjänstgör som skärmvakt i Ormo och för vilken tjänst­
göringslistan upptager en genomsnittlig veckoarbetstid av 53 timmar, äger åtnjuta 
arbetstidstillägg med 5 kronor 50 öre för varje fullgjort arbetspass om minst 12 
timmar.

Luftfartsverket
1. Tjänsteman, som utför riskfyllt arbete på större höjd över markytan, äger 

åtnjuta höjdrisktillägg enligt i huvudsak samma grunder som gälla beträffande 
motsvarande förmån till arbetarpersonal vid televerket, dock högst med belopp 
motsvarande 75 procent av tjänstemannens beräknade lön för tjänstgöringstimme.
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2. Tjänsteman, som utför materielprovflygning eller som i samband med certifi- 
katprov eller certifikatkontroll utför personalprovflygning, äger åtnjuta provflyg- 
ningstillägg enligt särskilda bestämmelser.

till 30 §.
Allmänna bestämmelser om gottgörelse för övertidstjänstgöring 

Postverket
För tjänsteman, på vilken arbetstidsföreskrifterna för tjänstemannaanställd 

personal vid postanstalter och järnvägspost äro tillämpliga, gälla vissa i nämnda 
föreskrifter meddelade bestämmelser angående beräkning av övertidstjänstgörings 
omfattning.

Statens järnvägar
1. För tjänsteman, på vilken arbetstidsföreskrifterna för linjepersonal äro till­

lämpliga, gälla vissa i nämnda föreskrifter meddelade bestämmelser angående 
beräkning av övertidstjänstgörings omfattning.

2. Gottgörelse för övertidstjänstgöring utgår icke för tid, då tjänsteman åtnjuter 
restidstillägg.

till 35 §.
Ersättning vid flyttning

Postverket
Ersättning för flyttningskostnad må, om arbetsgivaren medgiver det, tillkomma 

även den, som övergår från i avtalet icke avsedd anställning som poststations- 
föreståndare, lantbrevbärare eller lådbrevbärare till ordinäre eller extra ordinarie 
tjänst.

Televerket. Statens järnvägar
Ersättning för flyttningskostnad må, om arbetsgivaren medgiver det, tillkomma 

även den, som övergår från arbetaranställning vid verket till ordinarie eller extra 
ordinarie tjänst vid verket.

Statens vattenfallsverk
Ersättning för flyttningskostnad må, om arbetsgivaren medgiver det, tillkomma 

även den som övergår från anställning med avlöning enligt gällande bestämmelser 
för byggnadstjänstemän vid verket eller från arbetaranställning vid verket till 
ordinarie eller extra ordinarie tjänst.

till 38 § 1 inom.
Felräkningspenningar

Postverket
1. Tjänsteman, som på postkontor eller postexpedition betjänar allmänheten och 

därvid mottager eller utlämnar kontanta medel eller mottager, taxerar och med 
frimärke frankerar försändelser för vilka postavgifterna bokföras, äger åtnjuta 
felräkningspenningar enligt följande tabell.
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Postanstaltens riskklass

Belopp, för månad, kronor, då fastställd 
tjänstgöringstid i kassatjänst uppgår

till 100 timmar för period 
om 30 dagar (hel kassa­

tjänst)

till 50 men ej till 100 
timmar för period om 30 
dagar (halv kassatjänst)

I......................................................... 10 5
II......................................................... 20 10

III......................................................... 30 15
IV......................................................... 40 20
V......................................................... 50 25

VI......................................................... 60 30
VII......................................................... 70 35

VIII......................................................... 80 40
IX......................................................... 95 50

Postanstalt hänföres till riskklass enligt följande tabell.

Den beräknade årliga penningomslutningen i medeltal 
för kassa uppgår Riskklass

till kronor men ej till kronor

500 000 2 500 000 I
2 500 000 4 500 000 II
4 500 000 8 000 000 III
8 000 000 15 000 000 IV

15 000 000 25 000 000 V
25 000 000 36 000 000 VI
35 000 000 45 000 000 VII
45 000 000 55 000 000 VIII
55 000 000 — IX

I penningomslutningen inräknas dels till postanstalten influtna och därifrån 
utbetalade postanvisnings-, postgiro-, postsparbanks-, folkpensions-, barnbidrags- 
och tidningsmedel samt avgifter för frankostämpling och dels postanstaltens 
frankoteckensuppbörd, varvid 1 krona av frankoteckensuppbörden skall anses 
motsvara 50 kronor av övriga ifrågakommande medel. Hänsyn må dock icke tagas 
till medel som inbetalats med användande av check, postremissväxel eller utbetal- 
ningsavi från bankgirocentralen eller till penningomslutning som hänför sig till 
rörelsen vid underordnad postanstalt.

Om arbetsgivaren prövar viss kassatjänst medföra särskilt stor felräkningsrisk, 
må felräkningspenningar utgå enligt närmast högre riskklass än den till vilken 
postanstalten är hänförd, dock endast under förutsättning att penningomslutningen 
i medeltal för kassa med högst 30 procent understiger det lägre gränsbeloppet för 
den högre riskklassen.

Vad i denna punkt sägs om postanstalt skall äga motsvarande tillämpning beträf­
fande postgirokontor samt beträffande postverkets filateliavdelning.

2. Tjänsteman, som under lantbrevbäring mottager eller utlämnar kontanta 
medel, äger åtnjuta felräkningspenningar med högst 30 kronor för månad enligt 
särskilda bestämmelser.

3. Tjänsteman, som vid av verket anordnad busstation eller godsexpedition i 
diligensrörelsen mottager eller utlämnar kontanta medel, äger åtnjuta felräknings­
penningar med högst 10 kronor för månad enligt särskilda bestämmelser.
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Televerket
1. Nedan angivna tjänstemän äga åtnjuta felräkningspenningar med följande 

belopp för månad, nämligen
a) tjänsteman som på centralstation tjänstgör i kassa vid telegraminlämning 

eller hyttsamtalsexpedition: med belopp motsvarande en fjärdedels procent av 
kontant inbetalda telegram-, hyttsamtals- och radiolicensavgifter som han mottagit 
under månaden, dock med högst 30 kronor;

b) tjänsteman som på centralstation handhar de centrala kassagöromålen: med 
belopp motsvarande en tjugondeis procent av stationens under nästföregående år 
redovisade uppbörd, dock med högst 60 kronor, arbetsgivaren likväl obetaget att 
besluta om nedsättning av felräkningspenningarna på grund av att postgiroupp­
börden överförts till uppbördscentral i samband med hålkortsmekanisering av 
faktureringsarbetet; samt

c) tjänsteman som tjänstgör som biträdande kassör på centralstation: med högst 
25 kronor, om den årliga uppbörden vid stationen uppgått till mer än 1 500 000 
men högst 2 500 000 kronor, med högst 30 kronor, om den årliga uppbörden upp­
gått till mer än 2 500 000 men högst 4 000 000 kronor, och med högst 35 kronor, om 
den årliga uppbörden uppgått till mer än 4 000 000 kronor.

2. Tjänsteman, som handhar kassagöromål på teleexpedition utanför teleområ- 
desorganisationen, äger åtnjuta felräkningspenningar enligt bestämmelser som, 
med beaktande av ovan angivna grunder, meddelas särskilt.

Statens järnvägar
1. Tjänsteman, som på station eller däremot svarande tjänsteställe betjänar 

allmänheten och därvid mottager eller utlämnar kontanta medel, äger för månad 
åtnjuta felräkningspenningar med belopp motsvarande en tiondels procent av 
under månaden mottagna och utlämnade kontanta medel eller, om uppbörd för 
resande, resgods och avsänt gods av arbetsgivaren prövas äga rum under särskilt 
svåra förhållanden, med belopp motsvarande två tiondels procent av nämnda 
medel; dock skall, alltefter uppbördsförhållandena vid tjänstestället, beloppet av 
felräkningspenningar utgöra högst 95, 70 eller 50 kronor för månad enligt särskilda 
bestämmelser. Vid beräkning av felräkningspenningar skall totalbeloppet av vid 
tjänstestället under månaden mottagna och utlämnade kontanta medel anses för­
delat mellan de till felräkningspenningar berättigade tjänstemännen enligt arbets­
givarens bestämmande.

Om det för viss tjänsteman och viss månad enligt i första stycket angivna 
grunder beräknade beloppet av felräkningspenningar överstiger ovan avsett maxi­
mibelopp, må överskjutande belopp tagas i beräkning för bestämmande av tjänste­
mannen tillkommande felräkningspenningar för annan månad under löpande 
kalenderår, i den mån maximibeloppet icke uppnåtts för denna månad.

2. Tjänsteman, som säljer biljetter under tågtjänstgöring, äger åtnjuta felräk­
ningspenningar med belopp för månad motsvarande en fjärdedels procent av de 
för månaden redovisade medlen.

3. Tjänsteman, som handhar postuppbörd på förenad järnvägs- och poststation, 
iiger åtnjuta felräkningspenningar enligt följande tabell (se nästa sida).

Postuppbörden beräknas med tillämpning av samma grunder som enligt spe­
cialbestämmelserna för postverket skola tillämpas vid beräkning av penningom­
slutning för fastställande av postanstalts riskklass. Felräkningspenningarna be­
stämmas med hänsyn till postuppbörden under det år, vars rörelse legat till grund 
för senaste vid postverket verkställda allmänna reglering av poststationernas klass­
indelning.
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Den beräknade årliga postuppbörden på stationen uppgår Belopp, för månad, 
kronortill kronor men ej till kronor

1 250 000 5
1 250 000 2 250 000 10
2 250 000 4 000 000 15
4 000 000 7 500 000 20
7 500 000 12 500 000 25

12 500 000 — 30

Statens vattenfallsverk
Tjänsteman vid Trollhätte kanalstation, som verkställer uppbörd av medel från 

allmänheten, äger åtnjuta felräkningspenningar med högst 18 kronor för månad 
enligt särskilda bestämmelser.

till 42 §.
Semesterersättning

Statens järnvågar
För tjänsteman, som äger åtnjuta fri kost enligt specialbestämmelserna till 44 § 

2 mom., skall semesterersättningen ökas med belopp som beräknas motsvara vär­
det av fri kost under tid motsvarande den outtagna semestern.

till 44 § 2 mom.
Fri kost

Statens järnvägar
Tjänsteman, som tjänstgör på tågfärja eller hjälpfartyg, äger åtnjuta fri kost 

under nämnda tjänstgöring ävensom då han på grund av och i samband med 
tjänstgöringen vistas på annan ort än stationeringsorten. Om fri kost icke kan 
tillhandahållas tjänstemannen, äger han i stället erhålla kostpenningar enligt 
särskilda bestämmelser.

Kostpenningar utgå även under semester och tjänstledighet, i den mån så 
framgår av särskilda bestämmelser.

till 44 § 3 mom.
Annan naturaförmån

Televerket
Tjänsteman äger erhålla telefonabonnemang mot nedsatt avgift enligt särskilda 

bestämmelser.

Statens järnvägar
Tjänsteman äger erhålla fria resor och fria varutransporter på järnväg enligt 

särskilda bestämmelser.

Statens vattenfallsverk
Tjänsteman äger erhålla fri elektrisk belysning eller elektrisk ström mot nedsatt 

avgift enligt särskilda bestämmelser.
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Beräkning
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Postverket
Obekvämtidstillägg för vederbörlig utbetalningsperiod beräknas enligt särskilda 

bestämmelser.

till 54 §.
Utbetalning

Statens järnvägar
Angående utbetalning av lönetillägg gälla särskilda bestämmelser.

Statens vattenfallsverk
Dykningstillägg samt sådant lönetillägg, som avses i punkt 4 andra stycket 

specialbestämmelserna till 29 § 4 mom., utbetalas snarast möjligt i den ordning 
arbetsgivaren föreskriver.

Del II. Andra huvudtiteln

Specialbestämmelser 

till 15 §.
Löneklass enligt vilken lön utgår

Hovrätter. Underrätter
Fiskal, som förordnas att med frånträdande av utövningen av sin tjänst och 

utan erhållande av vikariatsanställning tjänstgöra som advokatfiskal eller tings- 
sekreterare eller som fiskalskompetent biträde i domsaga eller vid rådhusrätt, 
äger för förordnandetiden åtnjuta lön enligt den löneklass vars nummer med två 
enheter överstiger numret för den löneklass i vilken han är placerad. Vad nu 
sagts gäller även fiskal, som återgått till tjänstgöring i hovrätt efter förordnande 
som tingssekreterare, fiskalskompetent biträde eller vattenrättssekreterare eller 
efter tjänstgöring vid arbetsdomstolen under sammanlagt minst ett år.

till 19 §.
Löneavdrag på grund av tjänstledighet 

Högsta domstolen m. m. Regeringsrätten
Bestämmelserna i 19 § gälla icke justitieråd och regeringsråd.

Underrätter. Vattendomstolar
För häradshövding, borgmästare och vattenrättsdoinare skall, utöver vad som 

sägs i 19 §, gälla att intet avdrag skall tillämpas vid tjänstledighet för enskild 
angelägenhet, såvitt angår 15 dagar av ett och samma kalenderår.
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till 20 §.
Löneavdrag på grund av annan frånvaro än tjänstledighet 

Högsta domstolen in. m. Regeringsrätten. Hovrätter. Underrätter. Vattendomstolar 
Angående utbetalning av innehållen lön för tid, då tjänsteman varit avstängd 

från utövning av tjänsten enligt lagen om avstängning av domare, stadgas i 
nämnda lag.

Hovrätter

till 23 §. 
Vikariatstillägg

Assessor äger icke åtnjuta vikariatstillägg vid utövning av hovrättsrådstjänst.

Underrätter
Tjänsteman på löneplan A må icke, med mindre arbetsgivaren medgiver det, 

åtnjuta vikariatstillägg vid förordnande att endast till viss del eller under härads­
rätts eller rådhusrätts ferier utöva domartjänst vid dylik domstol.

till 26 §.
Tjänstledighetstillägg

Åklagarmyndigheter
Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i specialbe­

stämmelserna till 29 § 4 mom. avsett tjänstedubbleringstillägg.

Fångvårdsanstalter
Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i specialbe­

stämmelserna till 29 § 4 mom. avsedd fridagsersättning och där avsett risktillägg.

till 29 § 2 mom.
Uppdragstillägg

W" » caga ----- :—- _ —
Nedan angivna tjänstemän äga åtnjuta uppdragstillägg enligt följande samman­

ställning.

Område Tjänsteman Belopp för månad, kronor

Högsta Revisionssekreterare, som är föredragande i
domstolen patentmål, sjörättsmål, skiftesmål (inkl. ex-
m. m. propriationsmål) eller vattenmål i nedre ju-

stitiere visionen 300
Hovrätter Lagman, som är ordförande på avdelning vilken

utgör vattenöverdomstol
Hovrättsråd, som är vice ordförande på avdel-

300

ning vilken utgör vattenöverdomstol 
Hovrättsråd, som är vice ordförande på avdel-

425

ning vilken icke utgör vattenöverdomstol 
Hovrättsråd, som är placerad på avdelning vil­

ken utgör vattenöverdomstol, dock ej vice

300

ordförande på dylik avdelning
Assessor, som är placerad på avdelning vilken

175

utgör vattenöverdomstol 150
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Område Tjänsteman Belopp för månad, kronor

Kontorsbiträde eller kanslibiträde, som anlitas Högst 150 kronor eller, om
för stenografering vid rättegångsförhand- tjänstemannen utför ste-
lingar nografering och därtill 

hörande göromål genom­
snittligt minst halva 

tjänstgöringstiden, högst 
200 kronor enligt särskil­
da bestämmelser

Underrätter Rådman i Stockholm, Göteborg eller Malmö,
som är ordförande på avdelning 350
vice ordförande på avdelning 175

Kontorsbiträde eller kanslibiträde, som anlitas Högst 200 kronor enligt
för stenografering vid rättegångsförhandling- särskilda bestämmelser

Yattendom- Kontorsbiträde eller kanslibiträde, som anlitas Högst 200 kronor enligt
stolar för stenografering vid förhandlingar särskilda bestämmelser

Kriminalvårds- Byrådirektör, som är föreståndare för nämnd-
styrelsen kansliet 275

Fångvårds- Styresman vid Långholmen, som fullgör bestyr
anstalter med Stockholms stads rannsakningsfångar

m. fl. 150

Som undantag från vad som sägs i 29 § 2 mom. skall gälla följande.
a) Förordnas hovrättsråd, som är vice ordförande på sådan avdelning i hovrätt 

vilken icke utgör vattenöverdomstol, att med frånträdande av uppdragets fullgö­
rande och utan erhållande av vikariatsanställning utöva lagmanstjänst på dylik 
avdelning, äger han för förordnandetiden behålla hälften av det med uppdraget 
som vice ordförande förenade uppdragstillägget.

b) Förordnas tjänsteman, som är ledamot på sådan avdelning i hovrätt vilken 
utgör vattenöverdomstol, att vara vice ordförande på dylik avdelning och beräk­
nas förordnandet komma att omfatta kortare tid än sex månader, äger han för 
förordnandetiden uppbära tre fjärdedelar av det med uppdraget som vice ord­
förande förenade uppdragstillägget.

till 29 § 3 mom.
Ställföreträdartillägg

Kriminalvårdsstyrelsen
Tjänsteman, som är generaldirektörens ställföreträdare, äger åtnjuta ställföre­

trädartillägg med 200 kronor för månad.

till 29 § 4 mom.
Tjänstgöringstillägg

Justitiedepartementet
Tjänsteman, vilken utan att han innehar eller som vikarie utövar regerings- 

rättssekreterartjänst förordnats som föredragande i regeringsrätten, äger åtnjuta 
tjänstgöringstillägg med följande belopp för föredragningstimme, nämligen 

tjänsteman i A 27: 165 kronor, 
tjänsteman i A 25: 235 kronor samt 
tjänsteman i A 23 eller lägre lönegrad: 300 kronor.
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Åklagarmyndigheter
Tjänsteman, som innehar eller uppehåller länsåklagartjänst och som förordnas 

att vid sidan av utövningen av nämnda tjänst fullgöra arbetsuppgifter förenade 
med länsåklagartjänst vid annan länsåklagarmyndighet, äger åtnjuta tjänstedubb- 
leringstillägg med 17 kronor för varje dag under förordnandetiden. Vad nu sagts 
gäller även tjänsteman, som innehar eller uppehåller distriktsåklagartjänst och 
som förordnas att vid sidan av utövningen av nämnda tjänst fullgöra arbetsupp­
gifter förenade med distriktsåklagartjänst vid annan åklagarmyndighet.

Hovrätter. Underrätter
Professor, preceptor eller docent vid juridisk fakultet, som förordnas att utan 

erhållande av vikariatsanställning fullgöra tjänstgöring såsom adjungerad ledamot 
i hovrätt eller därmed likvärdig tjänstgöring i hovrätt eller tjänstgöring som ord­
förande i häradsrätt eller ledamot i rådhusrätt, äger åtnjuta tjänstgöringstillägg 
med 25 kronor för tjänstgöringsdag.

Fångvårdsanstalter
1. Tjänsteman tillhörande tillsynspersonalen äger enligt arbetsgivarens närmare 

bestämmande åtnjuta fridagsersättning med 6 kronor för timme vid tjänstgöring 
enligt schema på sön- eller helgdag i den mån antalet enligt schemat tjänstgö- 
ringsfria dylika dagar, för kalenderkvartal räknat, understiger hälften av antalet 
under kvartalet infallande sön- och helgdagar. Är sistnämnda antal ej jämnt del­
bart med två, höjes antalet med en enhet.

Har tjänstgöring i befattning med schemabunden tjänstgöring börjat eller slu­
tat under löpande kalenderkvartal, utgår fridagsersättning för tjänstgöring under 
kvartalet endast om tjänstgöringen omfattar minst 30 dagar i följd och endast i 
den mån antalet enligt schema tjänstgöringsfria sön- och helgdagar understiger 
hälften av antalet sön- och helgdagar under den del av kvartalet tjänstemannen 
tjänstgjort enligt schema.

Vid bestämmande av det antal timmar för vilket fridagsersättning skall utgå 
tillämpas genomsnittsberäkning enligt särskilda bestämmelser.

Med helgdag likställas påskafton, midsommarafton och julafton.
2. Tjänsteman, som tjänstgör i bevakning eller arbetsdrift vid någon av fång- 

vårdsanstalterna i Luleå, Örebro, Jönköping, Halmstad och Kalmar, vid fasta 
paviljongen vid anstalten på Långholmen eller vid östra paviljongen vid anstal­
ten i Norrköping, äger för tid då han fullgör dylik tjänstgöring åtnjuta risktillägg 
med 42 kronor för månad.

till 40 §.
Semesterns längd 

Högsta domstolen m. m. Hovrätter
För revisionssekreterare, lagmän, hovrättsråd, assessorer och fiskaler må, enligt 

beslut av arbetsgivaren, årssemestern i förekommande fall förlängas till högst 40 
dagar.

till 54 §.
Utbetalning

Fångvårdsanstalter
Fridagsersättning utbetalas för kalenderkvartal.
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Del III. Tredje huvudtiteln
(U trikesförvaltningen)

Specialbestämmelser

till 29 § 4 mom.
T jänstgöringstillägg

Tjänsteman i utrikesdepartementet, vilken utan att han innehar eller som vika­
rie utövar regeringsrättssekreterartjänst förordnats som föredragande i regerings­
rätten, äger åtnjuta tjänstgöringstillägg med följande belopp för föredragnings- 
timme, nämligen

tjänsteman i A 27: 165 kronor,
tjänsteman i A 25: 235 kronor samt
tjänsteman i A 23 eller lägre lönegrad: 300 kronor.

till 29 § 5 mom.
Utlandsför måner

Utlandstillägg
1. Tjänsteman med stationering utomlands äger åtnjuta utlandstillägg enligt vad 

som sägs i denna punkt.
a) Till stationschef på löneplan B utgår utlandstillägg med belopp som bestäm­

mes av arbetsgivaren.
b) Till annan tjänsteman utgår utlandstillägg i den mån så framgår av följande 

tabeller.

Tjänsteman 
' tillhörande 

kategori

Belopp för månad, kronor

Stationeringsort tillhörande grupp

AA A B C D E F G H I K L M

1 380 535 690 865 1045 1230 1425 1630 1845 2075 2315 2565 2825
2 120 230 345 465 590 720 860 1005 1160 320 1490 1675 1865
3 25 no 195 285 380 480 585 695 810 930 1060 1200 1340
4 _ _ 55 130 210 290 370 455 540 630 735 840 945
5 — 10 85 165 250 340 430 520 610 715 830 945 1060

Anmärkningar
1. Tjänstemännen hänföras till kategorier enligt följande.
Kategori 1: t j änstcmän på löneplan B (utom stationschef er) och specialattachéer samt t j änste- 

män som enligt beslut av arbetsgivaren skola i avlöningsliänseende jämställas med nämnda 
tj änstcmän.

Kategori 2: biträdande specialattachéer samt tjänstemän i A 19—27 med undantag av 
attachéer.

Kategori 3: attachéer, kanslister i lägre lönegrad än A 19, kanslistaspiranter samt övriga 
tjänstemän i lägre lönegrad än A 19 med undantag av biträdespersonal och expeditionsvakter.

Kategori 4: biträdespersonal.
Kategori 5: expeditionsvakter.
2. Nedan angivna orter hänföras till grupper enligt följande.
Grupp A: Köpenhamn, Montevideo, Narvik och Oslo.
Grupp B: Bogotå och Johannesburg.
Grupp C: Amsterdam, Athén, Dublin, Haag, Lissabon, Pretoria, Reykjavik, Rotterdam, 

Salisbury och Wien.
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Grupp D: Antwerpen, Berlin, Bern, Bonn, Bremen, Bryssel, Canberra, Frankfurt am Main, 
Genéve, Guatemala (grupp E), Hamburg, Liverpool, London, Mariehamn, Marseille, Melbourne, 
Nairobi, Rouen, Sydney, Tunis (grupp E), Wellington och Ziirich.

Grupp E: Barcelona, Madrid, Palma de Mallorca, Paris, Quito, Rabat (grupp F) och Teheran.
Grupp F: Budapest, Dar-es-Salaam (grupp G), Genua, Helsingfors, Hongkong, Kuala Lumpur, 

Milano, New Delhi (grupp G), Peking, Rom och Tripolis.
Grupp G: Addis Abeba, Alger, Ankara, Bangkok, Belgrad, Bombay (grupp H), Calcutta 

(grupp H), Chicago, Damaskus, Djakarta (grupp H), Gdansk, Istanbul, Kairo (grupp H), 
Karachi (grupp H), Léopoldville (grupp H), Lima, Los Angeles, Minneapolis, Montreal, Ottawa, 
Prag, San Francisco, Tokio, Toronto, Vancouver, Warszawa och Washington.

Grupp H: Accra (grupp I), Bagdad (grupp I), Buenos Aires, Bukarest, Houston, Manila, 
Mexico, New York, Rio de Janeiro, Santiago de Chile, Säo Paulo, Sofia och Tel Aviv.

Grupp I: Beirut, Caracas, Dakar, Havana, Lagos (grupp K) och Moskva.
Grupp L: Abidjan och Monrovia (grupp M).
Ort för vilken tillika angives viss grupp inom parentes skall, såvitt angår tjänstemän i lägre 

lönegrad än A 19 samt attachéer, i stället hänföras till den inom parentes angivna gruppen.

2. Utlandstillägg utgår från och med den dag tjänstemannen på grund av med­
delat förordnande börjar utöva befattningen utomlands till och med den dag han 
i anslutning till förordnandets upphörande frånträder utövningen av densamma. 
Utan hinder av vad nu sagts utgår utlandstillägg under semester omedelbart efter 
frånträdandet av utövningen av befattningen; dock må under semester, som hän­
för sig till tid då tjänstemannen varit stationerad utomlands och som åtnjutes i 
omedelbar anslutning till hans förflyttning till Sverige, tillägget utgå endast i 
den mån fråga är om semester som hänför sig till de senaste tolv månaderna före 
inträdet i tjänstgöring i Sverige.

Vidkännes tjänsteman C-avdrag eller vidkännes han, oavbrutet eller med av­
brott för semester eller tjänstledighet med C-avdrag, A- eller B-avdrag under mer 
än 30 dagar, utgår utlandstillägg endast i den mån arbetsgivaren medgiver det. 
Vad nu sagts gäller även i fall då tjänsteman under sammanlagt mer än 30 dagar 
av en sammanhängande vistelse utom verksamhetsområdet tjänstgör i Sverige 
eller eljest utom nämnda område.

3. Enligt beslut av arbetsgivaren må, i fall då särskilda skäl föreligga, utlands­
tillägg indragas eller utgå enligt andra grunder än som angivas i punkterna 1 
och 2.

Barnförmåner
1. Tjänsteman med stationering utomlands, vilken på grund av försörjnings­

plikt underhåller barn som är svensk medborgare och ej försörjer sig genom 
eget arbete, äger åtnjuta barnförmåner. Barnförmåner utgöras av barntillägg, ut­
bildningsbidrag och barnresebidrag. Barnförmån utgår från och med månaden 
efter den, då barnet föds eller rätt till dylik förmån uppkommer av annan anled­
ning, till och med den månad då barnet fyller 19 år.

Har tjänstemannen underhållskyldighet mot andra makens barn och betalar den 
andre av barnets föräldrar underhållsbidrag för barnet, minskas barntillägg och 
utbildningsbidrag med belopp motsvarande det bestämda bidraget.

Barnförmån utgår till endast en av föräldrarna.
Vad som sägs i bestämmelserna om utlandstillägg under punkt 2 gäller även 

barntillägg.
2. Barntillägg utgår med belopp som sägs i denna punkt.
a) För barn, som vistas utomlands, utgår barntillägget enligt följande tabell.
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Stationeringsort 
tillhörande grupp Belopp för månad, kronor

AA 250
A 260
B 275
C 290
D 305
E 320
F 335
G 355
H 375
I 395
K 415
L 435

Anmärkning
Ort hänföres till grupp på sätt föreskrives i fråga om utlandstillägg; dock skall vad i detta 

hänseende gäller för tjänstemän i lägre lönegrad än A 19 samt för attachéer icke äga tillämpning 
i fråga om barntillägg.

b) För barn, som vistas i Sverige, utgår barntillägget med följande belopp för 
månad, nämligen

för barn i internatskola: 100 kronor, om barnet ej fyllt 16 år, och eljest 115 
kronor,

för barn i annan skola: 340 kronor, om barnet ej fyllt 16 år, och eljest 360 
kronor,

för barn som studerar vid universitet, högskola eller annan postgymnasial ut­
bildningslinje och erhåller studiebidrag enligt studiemedelsförordningen: 360 kro­
nor samt

för annat barn: 385 kronor, om barnet ej fyllt 16 år, och eljest 400 kronor.
c) För barn, om vilket tjänstemannen ej har vårdnaden, utgår barntillägget 

med belopp motsvarande vad tjänstemannen enligt dom, domstols beslut eller av­
tal är skyldig att betala som underhållsbidrag för barnet, dock med högst 275 
kronor för månad, om barnet ej fyllt 16 år, och eljest med högst 290 kronor för 
månad.

d) Enligt beslut av arbetsgivaren må, i fall då särskilda skäl föreligga, barn­
tillägg utgå enligt andra grunder än som angivas i denna punkt.

3. Utbildningsbidrag utgår om barnet utbildas vid undervisningsanstalt eller 
arbetsgivaren eljest finner särskilda skäl föreligga. Bidrag utgår dock icke för 
barn om vilket tjänstemannen ej har vårdnaden.

Utbildningsbidrag utgår med belopp som fastställes av arbetsgivaren i varje 
särskilt fall.

Utan hinder av vad som sägs i punkt 1 skall gälla,
att utbildningsbidrag utgår intill utgången av det läsår då barnet fyller 19 år 

samt
att utbildningsbidrag för barn, som utbildas vid undervisningsanstalt i Sverige, 

utgår redan från ingången av det kalenderhalvår då tjänstemannen stationeras 
utomlands och att bidraget för dylikt barn vid omstationering till Sverige utgår 
intill utgången av det kalenderhalvår då omstationeringen sker eller, om arbets­
givaren finner särskilda skäl föreligga, intill dess högst ett år förflutit från om­
stationeringen.

4. Barnrescbidrag utgår för
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a) barns resa för att påbörja utbildning,
b) barns återresa efter avslutad utbildning samt
c) barns resa — återresa inbegripen — för besök hos tjänstemannen under 

ferier högst en gång för år.
För barn, som utbildas utomlands, utgår barnresebidrag endast om utbildnings­

bidrag utgår för barnet.
Bidrag för resa enligt a) eller b) utgår icke under år, då enligt specialbestäm­

melserna till 36 § eller andra bestämmelser ersättning för motsvarande resa för 
barnet åtnjutes i samband med resa för tjänstemannen, och ej heller för barn om 
vilket tjänstemannen icke har vårdnaden. Bidrag för resa enligt c) utgår icke un­
der år, då ersättning åtnjutes enligt nämnda specialbestämmelser, och ej heller 
i fall då tjänstemannen inom tre månader räknat från barnets tilltänkta resa från 
Sverige avses bli omstationerad till Sverige eller då arbetsgivaren eljest finner 
särskilda skäl tala däremot.

I fråga om beräkning av barnresebidrag och om skyldighet att i vissa fall åter­
betala bidraget eller del därav skola specialbestämmelserna till 36 § äga motsva­
rande tillämpning.

Tjänsteman äger, i stället för barnresebidrag enligt c) för resa från Sverige och 
åter, åtnjuta ersättning för egen eller familjemedlems resa till Sverige och åter 
med motsvarande tillämpning av specialbestämmelserna till 36 §, dock högst med 
belopp motsvarande nämnda barnresebidrag. Här avsedd ersättning utgår dock 
icke under år då tjänstemannen äger rätt till ersättning enligt nämnda special­
bestämmelser.

Hemmatillägg
Tjänsteman tillhörande den diplomatiska eller konsulära personalen, vilken 

efter tjänstgöring utomlands innehar eller som vikarie utövar tjänst i lägst A 13 i 
utrikesdepartementet, äger åtnjuta hemmatillägg, dock under högst fem år efter 
återkomsten till Sverige.

Hemmatillägg utgår med följande belopp för månad, nämligen
till tjänsteman i A 13—22: 235 kronor,
till tjänsteman i A 23—27: 350 kronor samt
till tjänsteman i B 1 eller högre lönegrad: 460 kronor.
Till ogift tjänsteman utgår dock hemmatillägget med hälften av de belopp som 

angivas i andra stycket.
För tid, då tjänsteman vidkännes C-avdrag av annan anledning än tjänstledig­

het för offentligt uppdrag, skall hemmatillägget indragas.

till 35 §.
Ersättning vid flyttning

Tjänsteman, som på grund av tjänsten nödgas flytta till eller från ort utom lan­
det, äger, i förekommande fall utöver ersättning vid flyttning enligt 35 §, åtnjuta 
förflyttningsbidrag enligt följande tabell (se nästa sida).

Vid flyttning till ort utom landet höjes förflyttningsbidraget med 400 kronor 
för varje vid flyttningen medföljande barn för vilket rätt till barntillägg före­
ligger.

Till kontorsbiträde, som flyttar till ort inom landet efter stationering utom­
lands under kortare tid än ett och ett halvt år, utgår förflyttningsbidrag endast 
om arbetsgivaren medgiver det.

Förflyttningsbidrag utgår endast till den ena av två makar.
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Tjänsteman 
i lönegrad

Belopp, kronor

Gift tjänsteman som vid flytt­
ningen åtföljes av make eller av 

barn för vilket rätt till barn­
tillägg föreligger

Annan tjänsteman

A 1—10................................ 2 000 1 300
A 11—18................................ 2 400 1 600
A 19—22................................ 3 000 2 000
A 23—27................................ 4 200 2 800
B 1— ................................ 4 800 3 200

till 36 §.
Ersättning vid annan resa än tjänsteresa

Tjänsteman med stationering utomlands äger åtnjuta ersättning för resa till 
Sverige för semester en gång vartannat år eller, om arbetsgivaren med hänsyn till 
klimatiska eller andra förhållanden i stationeringslandet medgiver det, en gång 
varje år. Ersättning utgår i förekommande fall även för tjänstemannens hustru 
och barn för vilket rätt till barntillägg föreligger ävensom, om arbetsgivaren fin­
ner särskilda skäl föreligga, för en tjänare.

Ersättning utgår med belopp motsvarande den resekostnadsersättning som sko­
lat utgå vid tillämpning av utlandsresereglementet, dock högst med belopp mot­
svarande ersättningen för resa från stationeringsorten till Stockholm och åter. 
Ersättningen beräknas enligt för tjänstemannen gällade reseklass, dock högst 
enligt reseklass B. För tjänare beräknas ersättningen enligt reseklass C eller, vid 
resa med fartyg, efter arbetsgivarens medgivande enligt reseklass B. Ersättning för 
resa med flygplan beräknas efter avgift i turist- eller ekonomiklass (motsvarande). 
Ingår kosthåll i biljettpriset för resa med fartyg, skall avdrag för kosthåll under 
resan göras med belopp som arbetsgivaren prövar skäligt. För resa med egen bil 
beräknas ersättning enligt bestämmelser som meddelas av arbetsgivaren.

Tjänsteman, som uppburit här avsedd ersättning i förskott, är skyldig att utan 
anmaning helt eller delvis återbetala ersättningen, om planerad resa inställes, 
om fri resa eller nedsättning av avgiften erhålles eller om resa eljest företages 
på sådant sätt, att den för tjänstemannen medför lägre kostnader än dem som 
legat till grund för beräkningen av ersättningen.

till 40 §.
Semesterns längd

För nedan angivna tjänstemän med stationering utomlands må årssemestern, 
om arbetsgivaren medgiver det, förlängas till följande antal dagar, nämligen

för tjänsteman i A 9: högst 36 dagar från och med det år varunder han fyller 
40 år,

för tjänsteman i A 10—20: högst 40 dagar och
för tjänsteman i A 21 eller högre lönegrad: högst 53 dagar.

till 44 § 1 mom.
Fri bostad

1. Tjänsteman, vilken med ställning som sändebud är chef för beskickning 
eller permanent delegation eller med ställning som generalkonsul är chef för
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generalkonsulat, äger åtnjuta fri bostad med uppvärmning och elektrisk ström. För 
sändebud avsedd bostad skall, enligt de närmare bestämmelser som meddelas 
av arbetsgivaren, vara försedd med möbler och andra inventarier för represen- 
tationsändamål.

2. Annan tjänsteman med stationering utomlands än i punkt 1 avses äger åt­
njuta ersättning för bostadskostnader (bostadskostnadsersättning) eller däremot 
svarande förmån i den mån arbetsgivaren så bestämmer.

Del IV. Fjärde huvudtiteln
(Försvaret)

Specialbestämmelser 

till 1 §.
Tillämpningsområde m. m.

1. För försvarets läroverk meddelas specialbestämmelser i del XIV A.
2. För lektorer, adjunkter, ämneslärare och övningslärare vid militära skolor 

skola i del XIV A meddelade specialbestämmelser gälla i tillämpliga delar.
3. För universitetslektor vid militärhögskolan skola i del XIV C meddelade 

specialbestämmelser gälla i tillämpliga delar.

till 2 §.
Löneplaner

Extra tjänst som menig hänföres till löneplan med beteckningen E.

till 3 §.
Lönegrader

Tjänst på löneplan E har lönegradsbeteckningen Eg och lönegradsnumret 1.

till 4 §.
Löneklasser

Lönegrad Eg 1 omfattar fyra löneklasser med numren 1—4.

till 6 §.
Vissa för avtalets tillämpning grundläggande bestämmelser

1. Tjänst på löneplan E anses lägre än tjänst på löneplan A.
2. Förordnande, kommendering eller placering av militär eller civilmilitär 

tjänsteman i sådan befattning, som enligt meddelade föreskrifter skall eller före­
trädesvis skall bestridas av innehavare av högre tjänst än den vederbörande in­
nehar, likställes med vikariat på tjänst i samma lönegrad som den högre tjänsten.

Vad som sägs i första stycket gäller även förordnande, kommendering eller pla­
cering i sådan för pensionerad personal avsedd arvodesbefattning, som enligt 
meddelade föreskrifter skall anses motsvara högre tjänst än den vederbörande 
innehar.
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till 7 §.
Stationering

Anstånd med omstationering åtnjutes, under de förutsättningar i övrigt som 
stadgas i 7 § 2 mom., även av den, som erhåller ersättning för flyttningskostnad 
enligt specialbestämmelserna till 35 §.

I fråga om tjänsteman som avses i punkt 1 a) ovannämnda specialbestämmelser 
skall föreskriften om viss längsta tid för åtnjutande av dylikt anstånd icke äga 
tillämpning.

till 10 §.
Allmänna bestämmelser om avlöning 

Tjänsteman på löneplan E hänföres alltid till förmånsgrupp A.

Försvarets sjukvårdsförråd. Militärapoteket
Vid bestämmande enligt 10 § 2 mom. av förmånsgrupp för innehavare av extra 

tjänst som apotekare eller receptarie skall anställning vid enskilt apotek likstäl­
las med statlig anställning.

till 11 §.
Allmänna bestämmelser om löneklassplacering

1. Den som tillträder tjänst på löneplan E skall vid tjänstetillträdet placeras i 
lönegradens lägsta löneklass och därefter uppflyttas en löneklass inom lönegra­
den vid ingången av kalendermånaden efter den, då han i ett år (365 dagar) varit 
placerad i en och samma löneklass.

2. Bestämmelserna i 11 § 3 mom. gälla även innehavare av tjänst på löneplan E.

till 12 §.
Löneklassplacering med hänsyn till annan tjänst

1. Vid tillträdande av militär eller civilmilitär tjänst i A 8 skall tjänsteman, om 
det är förmånligare för honom än en tillämpning av huvudbestämmelserna, pla­
ceras i 9 löneklassen.

2. Vid tillträdande av tjänst på löneplan E skall tjänsteman, som även tidigare 
innehaft militär tjänst, placeras i löneklass med tillgodoräknande av tid för inne­
hav av dylik tjänst. Av denna tid skall varje ettårsperiod medföra placering en 
löneklass över lönegradens lägsta löneklass och tid som icke uppgår till helt år 
tillgodoräknas för uppflyttning i löneklass.

Vid tillämpning av föreskrifterna i första stycket skall med tid för innehav av 
militär tjänst likställas sådan annan tid, som enligt gällande bestämmelser till­
godoräknas furir för placering i lönegrad A 8.

3. För innehavare av tjänst som instruktionssköterska, sjukgymnast, kokerska, 
undersköterska eller tandsköterska i A 8 skall gälla följande.

a) För innehavare av tjänst, för vilken gälla olika lönegrader beroende på 
längden av tidigare anställning, må vid bestämmande av löneklassplacering i den 
högsta lönegraden hänsyn icke tagas till anställning under tid som tagits i anspråk 
för placering i nämnda lönegrad. Vad nu sagts gäller dock icke innehavare av 
tjänst som tandsköterska i A 8.

b) Vad i 12 § 4 mom. sägs om kommunal tjänst skall äga motsvarande tillämp­
ning i fråga om anställning vid anstalt driven med bidrag av staten, landsting 
eller kommun eller anställning vid Betaniastiftelsens sjukhus, Eugcniahemmet,
15—014834
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Ersta sjukhus, Röda korsets sjukhem, Sophiahemmet eller Carlanderska sjukhem­
met.

till 14 §.
Allmänna bestämmelser om lön

För tjänsteman på löneplan E skall som tillägg till 14 § gälla följande.
Lön utgår enligt avdelning A eller avdelning B. Lön enligt avdelning B utgår 

dels till gift tjänsteman från och med ingången av den kalendermånad varunder 
äktenskap ingåtts, dels till tjänsteman som varit gift och därvid åtnjutit lön enligt 
denna avdelning. Till annan tjänsteman utgår lön enligt avdelning A.

till 15 §.
Löneklass enligt vilken lön utgår

Marinen. Flygvapnet
Yrkeslärare vid tygförvaltningsskolan, marinens intendenturskola, central flyg­

verkstad eller flygförvaltningens verkstadsskola äger åtnjuta lön enligt den löne­
klass vars nummer med en enhet överstiger numret för den löneklass i vilken han 
är placerad.

Försvarets sjukvårdsförråd. Militärapoteket
Till apotekare och receptarie må lön icke utgå enligt lägre löneklass än den, 

vari lönen motsvarar eller, i förekommande fall, närmast överstiger den avlöning 
han skulle ha uppburit i anställning som farmacevt på enskilt apotek på statione- 
ringsorten. Vid beräkning av avlöningen i dylik anställning skall hänsyn icke tagas 
till förtroendemannaarvode, som skulle ha utgått vid enskilt apotek, och avdrag 
göras med belopp motsvarande de personliga, obligatoriska pensionsavgifter 
tjänstemannen erlägger till apotekarpensioneringsfonderna för egen och efterle- 
vandes pensionering.

till 16 §.
Ortsgrupp enligt vilken lön utgår

Bestämmelserna i 16 § gälla även tjänsteman på löneplan E med lön enligt av­
delning B.

till 19 §.
Löneavdrag på grund av tjänstledighet

1. Läkare skall vidkännas B-avdrag för tid då han åtnjuter tjänstledighet för 
deltagande i sådan i 9 a § krigssjukvårdslagen den 27 november 1953 (nr 688) av­
sedd utbildning eller övning som fullgöres det år han fyller 23 år eller därefter, 
dock senast det år han fyller 47 år. Vad nu sagts gäller dock icke extra läkare som 
vid tjänstledighetens början tillhör förmånsgrupp B.

2. För meniga, icke-ordinarie underbefäl, förste fältflygare och förste flygnavi­
gatörer skall, vid tillämpning av bestämmelserna i 19 § sammanställningen och 
därtill hörande anmärkningar, med sjukdom förorsakad av yrkesskada i statlig 
anställning likställas sådan sjukdom, som enligt bedömande av arbetsgivaren för­
orsakats av skada vilken skulle ha medfört rätt till ersättning enligt lagen om 
yrkesskadeförsäkring om nämnda lag varit tillämplig på tjänstemannen.

till 20 §.
Löneavdrag på grund av annan frånvaro än tjänstledighet

För tid, då tjänsteman enligt förmans förordnande är tagen i förvarsarrest, 
skola bestämmelserna i 20 § 2 mom. angående löneavdrag för tjänsteman som är



anhållen äga tillämpning; dock skall, om domstol förordnat att förvarsarresten 
skall bestå, tjänstemannen likställas med häktad.

till 21 §.
Löneavdrag på grund av vissa förmåner

Uppbär militär eller civilmilitär tjänsteman reservpension eller har han i stäl­
let för dylik pension uppburit ett däremot svarande engångsbelopp, skall han vid­
kännas löneavdrag med belopp motsvarande pensionen respektive den pension 
som eljest skolat utgå.
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till 23 §.
Vikar iatstillågg

Till tjänsteman, som åtnjuter i specialbestämmelserna till 29 § 4 mom. avsett 
ansvarstillägg, utgår vikariatstillägg endast i den mån sistnämnda tillägg över­
stiger ansvarstillägget.

till 24 §.
Obekvämtidstillågg

1. Angående obekvämtidstillägg till militär eller civilmilitär tjänsteman, på 
vilken bestämmelserna om arbetstid m. m. för militär och civilmilitär personal 
under tjänstgöring ombord på statens isbrytare äro tillämpliga, gälla de närmare 
föreskrifter som meddelas i nämnda bestämmelser.

2. Obekvämtidstillägg utgår icke för tid för vilken tjänsteman åtnjuter i special­
bestämmelserna till 29 § 2 mom. avsett instruktörstillägg eller i specialbestämmel­
serna till 29 § 4 mom. avsedda arbetstidstillägg till viss isbrytarpersonal, stöd- 
fartygstillägg, segelfartygstillägg, förbandsövningstillägg, särskilt förbandsövnings- 
tillägg eller kustspaningsradartillägg. Ej heller utgår obekvämtidstillägg till tjänste­
man på vilken bestämmelserna om arbetstid m. m. för personal inom sjömät- 
ningsverksamheten äro tillämpliga.

till 25 §.
Beredskapstillägg

I stället för vad som sägs i 25 § skall gälla följande.
A. Beredskapstillägg till annan personal än isbrytarpersonal och översköterskor

1. Militär och civilmilitär personal, på vilken bestämmelserna om arbetstid för 
viss militär och civilmilitär personal äro tillämpliga, samt civil personal vid för­
svaret äga åtnjuta beredskapstillägg enligt följande.

2. Beredskap liänföres
till bered skapsgrad MI, om tjänstemannen skall befinna sig på arbets­

platsen,
till beredskapsgrad M II, om tjänstemannen skall vara beredd att a) 

kunna påbörja tjänstgöring på arbetsplatsen inom en timme efter det åtgärd vid­
tagits för att tillkalla honom eller b) vid besked eller kallelse omedelbart kunna 
träda i tjänst eller begiva sig till plats där hans närvaro är påkallad ur tjänste- 
synpunkt,

till beredskap grad M III, om tjänstemannen skall vara beredd att 
kunna påbörja tjänstgöring på arbetsplatsen inom 2 timmar efter det åtgärd vid­
tagits för att tillkalla honom,

till beredskapsgrad M IV, om tjänstemannen skall vara beredd att
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kunna påbörja tjänstgöring på arbetsplatsen inom 4 timmar efter det åtgärd vid­
tagits för att tillkalla honom samt

till beredskapsgrad MV, om tjänstemannen skall vara beredd att 
kunna påbörja tjänstgöring på arbetsplatsen inom 6 timmar efter det åtgärd vid­
tagits för att tillkalla honom.

Beredskap innebärande beredskapsgrad M V må åläggas tjänsteman endast på 
sön- eller helgdag och dag före sådan dag.

Under en sammanhängande beredskap må ej tillämpas olika beredskapsgrader 
med mindre detta medgives av arbetsgivaren efter samråd med militära arbets- 
tidsdelegationen.

3. Beredskapstillägg utgår med belopp som angivas i nedanstående tabell.

Beredskapsgrad

Beredskapstillägg, kronor, om beredskapen 
börjar vid tjänstgöringens slut på

vardag, dock icke dag 
före sön- eller helgdag

sön- eller helgdag eller 
vardag före dylik dag

och slutar vid tjänstgöringens eller, vid skiftgång, 
den ordinarie arbetstidens början följande dag

MI............................................................. 17 55
M II........................................................... 12 40
M III......................................................... 7 25
M IV.......................................................... 5 15
M V............................................................ — 15

4. Om beredskapen börjar vid tjänstgöringens slut på dag före sön- eller helg­
dag och slutar vid tjänstgöringens eller, vid skiftgång, den ordinarie arbetstidens 
början närmast följande vardag, utgår beredskapstillägget med två gånger det 
högre av de i tabellen för tillämplig beredskapsgrad angivna beloppen. Omfattar 
beredskapen mer än en sön- eller helgdag, höjes tillägget med nämnda belopp för 
varje ytterligare dylik dag.

5. Med helgdag likställas påskafton, pingstafton, midsommarafton och julafton.
6. Förlägges beredskapen på annat sätt än som sägs i punkterna 3 och 4 utgår, 

om annat ej följer av punkt 7, beredskapstillägget med ett belopp för timme mot­
svarande V™ av det belopp, som i den i punkt 3 intagna tabellen angives för 
tillämplig beredskapsgrad och för den dag då beredskapen börjar. Härvid skall 
ny beredskap anses börja efter utgången av varje hel 24-timmarsperiod av sam­
manhängande beredskap.

Omfattar sammanhängande beredskap minst 24 timmar, utgår för varje hel 
eller påbörjad 24-timmarsperiod beredskapstillägg för högst 16 timmar. För sam­
manhängande beredskap omfattande mindre än 24 timmar utgår tillägg för högst 
16 timmar. Om dylik beredskap omfattar mindre än 8 timmar, utgår tillägg det 
oaktat för 8 timmar.

Beredskap, som ingår i tjänstgöring på arbetsplatsen som dagbefäl eller i sådan 
vakttjänstgöring ombord som fullgöres i form av ronder, skall anses som samman­
hängande även om den avbrytes av arbetsinsatser, för vilka arbetstid enligt vad 
därom särskilt föreskrives inräknats vid bestämmande av veckoarbetstid, eller om 
tjänstemannen tillfälligtvis eller under dagordningstid i stabs- och förvaltnings­
tjänst medgivits lämna arbetsplatsen. Tid, som utgör schablonberäknad arbetstid, 
skall dock ej medtagas vid bestämmande av beredskapstillägget.

7. För beredskap, som ingår i vakttjänst vid militära etablissement eller i
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tjänstgörings- och beredskapspass i stridslednings- och luftbevakningstjänst vid 
flygvapnet, utgår, om annat ej följer av vad nedan sägs, beredskapstillägg med/, 
belopp, som i den i punkt 3 intagna tabellen angives för beredskapsgrad M I och 
för den dag, då tjänstemannen börjar beredskapen respektive tjänstgörings- och * 
beredskapspasset.

Om i första stycket avsedd beredskap understiger i vakttjänst 5 timmar och el­
jest 8 timmar, utgår beredskapstillägget i stället med ett belopp för timme mot­
svarande i vakttjänst i/io och i övrigt »/le av eljest tillämpligt belopp.

Vad i punkt 6 tredje stycket sägs skall i tillämpliga delar gälla i fråga om bär 
avsedd beredskap.

8. Beredskapstillägg utgår icke för tid för vilken tjänsteman åtnjuter stödfar- 
tygstillägg, segelfartygstillägg, förbandsövningstillägg, särskilt förbandsövnings- 
tillägg eller kustspaningsradartillägg.

B. Beredskapstillägg till isbrytarpersonal
1. Militär och civilmilitär personal på vilken bestämmelserna om arbetstid m. m. 

för militär och civilmilitär personal under tjänstgöring ombord på statens isbry­
tare äro tillämpliga äger vid sådan tjänstgöring åtnjuta beredskapstillägg enligt 
punkterna 2—4 nedan.

Beredskapstillägg utgår dock ej till fartygschef, maskintjänstchef eller upp- 
bördselektriker.

Med isbrytare förstås även marinen tillhörigt fartyg som ställts till förfogande 
för statens isbrytarverksamhet samt fartyg som hyrts för denna verksamhet.

2. Till tjänsteman som fullgör hamnvakt samt till annan tjänsteman som under 
isbrytarens vistelse i hamn av fartygschefen beordras stanna kvar ombord utgår 
beredskapstillägg med nedan angivet belopp för varje påbörjad timme varunder 
tjänstemannen på grund av hamnvakt eller särskild order vistas ombord, dock 
ej för tid som utgör arbetstid.

För beredskap som fullgöres på

vardag, dock ej dag före 
sön- eller helgdag, kronor

sön- eller helgdag eller vardag 
före sådan dag, kronor

1 3

Med helgdag likställas pingstafton, midsommarafton och julafton.
3. Under isbrytares vistelse i hamn åligger det tjänsteman, som ej befinner 

sig ombord, att om fartygschefen så bestämmer efter viss tid eller visst klockslag 
sätta sig i förbindelse med fartyget.

Om den arbetsfria tiden i hamn understiger 4 timmar eller tjänsteman under 
isbrytarens vistelse i hamn beordras ombord inom sådan tid, att den samman­
hängande ledigheten i land kommer att understiga 4 timmar, utgår beredskaps­
tillägg med hälften av ovan i punkt 2 angivna belopp för varje påbörjad timme 
varunder tjänstemannen kunnat befinna sig i land, dock ej i fall då hela den 
arbetsfria tiden infaller mellan klockan 22 och 6. Vad här sägs gäller ej tjänsteman 
som under fartygets vistelse i hamn befriats från honom eljest åliggande tjänst­
göring. Vid tillämpning av bestämmelserna i denna punkt skall kortare uppehåll 
i arbetet för att intaga måltid ej räknas som arbetsfri tid i hamn.

4. Specialbestämmelserna under A skola gälla i tillämpliga delar vid sådan 
vakttjiinstgöring som fullgöres i form av ronder.
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5. För tid då isbrytarexpedition ej pågår skola specialbestämmelserna under 
A gälla i tillämpliga delar.

* C. Beredskapstillägg till översköterskor
1. Beredskap hänföres
till beredskapsgrad A, innebärande skyldighet att utöver fastställd ar­

betstid befinna sig på arbetsplatsen (jourrum) eller i närbelägen bostad som sjuk­
husledningen godkänt för jourtjänst och att omedelbart träda i tjänstgöring vid 
behov, eller

till beredskapsgrad B, innebärande skyldighet att utöver fastställd ar­
betstid befinna sig inom räckhåll för kallelse per telefon och att träda i tjänst­
göring vid behov.

2. Beredskapstillägg till översköterska utgår med nedan angivna belopp, dock 
ej för tid då gottgörelse för övertidstjänstgöring utgår.

Beredskapsgrad
Öre per timme i ortsgrupp

3 4 5

A.................................... 142 146 152
83B.................................... 77 80

För beredskap, som infaller mellan klockan 7 vardag före sön- eller helgdag 
och klockan 7 vardag efter sön- eller helgdag, skall beredskapstillägget höjas med 
100 procent.

Beredskapstillägg utgår alltid för lägst 8 timmar per beredskapspass, i före­
kommande fall med avdrag för arbetad tid.

till 26 §.
Tjänstledighetstillägg

Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i specialbestäm­
melserna till 29 § 4 mom. avsedda sjötillägg, sjömätartillägg, arbetstidstillägg till 
viss isbrytarpersonal, stödfartygstillägg, segelfartygstillägg, dykningstillägg, flyg- 
risktillägg, höjdrisktillägg, förbandsövningstillägg, särskilt förbandsövningstillägg, 
ansvarstillägg och kustspaningsradartillägg.

till 28 §.
Vissa andra lönetillägg

Vid tillträdande av tjänst på löneplan E äger den, som icke förut innehaft dylik 
tjänst, åtnjuta anställningspenning med 90 kronor.

Försvarets sjukvårdsförråd. Militärapoteket
Apotekare och receptarie äga åtnjuta lönetillägg med belopp motsvarande de 

personliga, obligatoriska pensionsavgifter tjänstemannen erlägger till apotekar- 
pensioneringsfonderna för egen och efterlevandes pensionering.

till 29 § 2 mom.
Uppdragstillägg

1. Nedan angivna tjänstemän äga åtnjuta uppdragstillägg enligt följande sam­
manställning.
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Område Tjänsteman Belopp för månad, kronor

Militärområden m. m. Tjänsteman, som är brandchef i
Bodens fästning eller i Karlsborg 115

Väg- och vattenbyggnads­
kårens chefsexpedition

Tjänsteman, som är adjutant 601

Marinkommando Syd Tjänsteman, som är skjutbaneofficer, 
förste torpedofficer eller förste min-
officer 1152

Stockholms örlogsvarv Tjänsteman, som är förste torped-
officer eller förste minofficer 1152

Militärhögskolan Tjänsteman i A 27, som är chef för
militärhistoriska avdelningen 200

Försvarets tandvård Tandsköterska i A 7 eller A 8, som 
omhänderhar och ansvarar för för­
rådet vid tandpoliklinik där tand­
sköterska i högre lönegrad än A 8
ej finns 25

1 Utgår endast till militär eller civilmilitär tjänsteman ur ingenjörtrupperna i A 15, A 17 eller 
A 23

2 Utgår endast till militär eller civilmilitär tjänsteman i A 15, A 17 eller A 23

2. Militär eller civilmilitär tjänsteman, som tjänstgör i någon av nedan angivna 
befattningar vid statliga verk, äger åtnjuta upp dragstillägg enligt följande sam­
manställning.

Tjänstgöring vid Befattning Belopp för månad, kronor

Televerket Militärassistent 175
Statens järnvägar Militärassistent 175
Statens vattenfallsverk Militärassistent 175
Luftfartsverket Militärassistent 175
Medicinalstyrelsens sjukvårdsbe- Militärassistent 90

redskapsnämnd
Väg- och vattenbyggnadsverket Militärassistent 420

Kommenderad officer 1151
Sjöfartsverket Militärassistent 175
Statens jordbruksnämnd Militärassistent 175
Rikets allmänna kartverk Chef för militärbyrån 420
Överstyrelsen för ekonomisk Militärsassistent 175

försvarsberedskap
Arbetsmarknadsstyrelsen Militärassistent 175
Rikspolisstyrelsen Militärassistent 175
Civilförsvarsstyrelsen Militärassistent 175

1 Utgår endast till militär eller civilmilitär tjänsteman i A 15, A 17 eller A 23

3. Tjänsteman, som är ordinarie instruktör vid staben för VII militärområdet 
eller vid försvarsområdesstab och som i dylik befattning har att bedriva instruk­
törsverksamhet inom ramen för fastställd veckoarbetstid, äger åtnjuta uppdragstill- 
lägg (instruktörstillägg) med 1 400 kronor för år. Instruktörstillägg utgår, om ar­
betsgivaren ej medgiver annat, under förutsättning att instruktörsverksamheten, för 
år räknat, varit vid minst 12 tillfällen och under sammanlagt minst 60 timmar — 
tid för förberedelsearbete och planläggningsarbete ej inräknad — förlagd till dag 
före sön- eller helgdag efter klockan 12 eller till sön- eller helgdag, påskafton, mid­
sommarafton eller julafton; härvid skall dock dag före Långfredagen, Kristi Him­
melsfärds dag eller Alla Helgons dag icke anses som dag före helgdag.

4. Tjänsteman, som är chef på statens isbrytare, äger åtnjuta uppdragstillägg
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med 100 kronor för månad eller, efter tre års tjänstgöring som chef, med 200 kro­
nor för månad.

5. Militär eller civilmilitär tjänsteman, som är heltidstjänstgörande lärare vid 
försvarets utbildningsanstalter och skolor, äger åtnjuta uppdragstillägg i den mån 
så framgår av särskilda bestämmelser.

6. Militär eller civilmilitär tjänsteman i A 15, A 17 eller A 23 vid fortifikations­
kåren, som är kommenderad till tjänstgöring vid fortifikationsförvaltningen, må 
efter prövning av arbetsgivaren åtnjuta uppdragstillägg med 115 kronor för månad.

7. Tjänsteman, som är kommenderad officer vid försvarets forskningsanstalt, 
äger åtnjuta uppdragstillägg med 115 kronor för månad.

8. Lärare, som är studieledare, äger åtnjuta uppdragstillägg, vid Karlskrona 
örlogsskolor med 300 kronor för månad, vid Älvsborgs kustartilleriregemente, flyg­
skolorna och Hallands flygkår med 175 kronor för månad samt vid förberedande 
fältflygarskolan med 240 kronor för månad.

till 29 § 3 mom.
Stållföreträdartillägg

Försvarets civilförvaltning
Tjänsteman, som är generaldirektörens ställföreträdare, äger åtnjuta ställföre- 

trädartillägg med 200 kronor för månad.

till 29 § 4 mom.
Tjänstgöringstillägg 
A. Sjötillägg m. m.

Sjötillägg
1. Militär eller civilmilitär tjänsteman, som fullgör sjötjänstgöring, äger åtnjuta 

sjötillägg enligt följande tabell.

Belopp för dag, kronor, vid sjötjänstgöring på

Tjänsteman i isbrytare
lönegrad fartyg i 

allmänhet torpedbåt ubåt under beord­
rad isbryt- 

ningsexpedi- 
tion

under beord­
rad isbrytar- 

beredskap

El $................... 1
3.00 4.50 9.00 : 6.00 2.00A 1— 6................... 4.50 6.75 13.50 9.00 3.30A 7—• 8............... 6.00 9.00 18.00 12.00 4.00A 9—10....................... 7.50 11.25 22.50 15.00 4.75A 11—14....................... 9.00 13.50 27.00 18.00 T 5.75A 15—20....................... 10.25 g 15.50 30.75 20.00 7.00A 21—23........................ 13.25 20.00 39.75 26.00 8.75A 24—27...................... 16.25 '| 24.50 48.75 32.00 10.75B 1— 4....................... 22.25 _

B 5— .......................... 25.25 — — — —
Anmärkningar

1. För civilmilitär tjänsteman på löneplan B skola samma belopp tillämpas som för tjänste­
man i A 24—27.

2. I tabellen angivna belopp skola höjas,
a) för tjänsteman i A 25 eller A 27, som kommenderas till tjänstgöring i befattning som avdel­

ningschef, flottiljchef eller divisionschef, samt för tjänsteman i A 23, som kommenderas till



tjänstgöring i någon av nämnda befattningar utan att samtidigt vara fartygschef: med 4 kronor 
25 öre för dag;

bil r tjänsteman som i annat fall än som sägs under a) kommenderas till tjänstgöring i be­
fattning som fartygschef: med följande belopp för dag, nämligen för chef på fartyg av klass 1 med 
4 kronor 25 öre, för chef på fartyg av klass 2 med 3 kronor 50 öre samt för chef på fartyg av klass 
3 med 3 kronor; vad nu sagts gäller dock icke tjänsteman som är chef på statens isbrytare;

c) för tjänsteman som tjänstgör på ubåt med snorkelanläggning: med 7 kronor 25 öre för dag 
då han tjänstgör ombord på ubåten och denna med användande av snorkeln befinner sig i under- 
vattensläge;

d) för tjänsteman som utan att åtnjuta sjömätartillägg tjänstgör på fartyg under expedition 
för undersökningar och mätningar av militärleder eller för sjöfartsverkets mätningsarbeten: 
med 35 procent; samt

e) för tjänsteman som tjänstgör på fartyg under expedition för hydrografiska undersökningar 
vid marinen: med 35 procent.

3. För tjänsteman som deltager i minsvepningsarbete för undanröjande av mineringar skall 
eljest utgående sjötillägg höjas med 100 procent.

4. Vid tillämpning av anmärkningarna punkt 2 b) hänföras fartygen till klasser enligt följande. 
Klass 1: kryssare (utom minkryssare och hjälpkryssare) och jagare av landskapstyp.
Klass 2: minkryssare, hj älpkryssare, jagare (utom jagare av landskapstyp), ubåtar, stora

torpedbåtar, tankfartyg över 800 standardton och övriga ej ovan nämnda örlogsfartyg eller 
hjälpfartyg över 3 000 standardton.

Klass 3: samtliga till klasserna 1 och 2 ej hänförda fartyg.
5. Med isbrytare förstås, förutom statens isbrytare, marinen tillhörigt fartyg som ställts till 

förfogande för statens isbrytarverksamhet samt fartyg som hyrts för denna verksamhet.
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Sjötillägg utgår endast till tjänsteman tillhörande besättningen på inmönstrat 
marinens fartyg eller besättningen på annat fartyg om minst 50 standardton samt 
till sådan lärare, instruktör eller elev vid marinens skola eller kurs som tjänstgör 
på dylikt fartyg utan att tillhöra besättningen.

Sjötillägg utgår icke till tjänsteman som åtnjuter flygtillägg eller flygelevtillägg.
2. Sjötjänstgöring omfattar tid som nedan sägs, nämligen
a) för inmönstrad tjänsteman som antingen har tjänstgöring och förläggning 

ombord eller har full tjänstgöring ombord och förläggning i land: tiden från och 
med dagen för inmönstringen till och med dagen för avmönstringen (avpollette- 
ringen) samt

b) för annan tjänsteman: tid som tages i anspråk vid uppdrag utom vederbörligt 
i punkt 6 angivet förläggningsområde, räknad från tidpunkten för fartygets av­
gång till tidpunkten för dess återkomst till ankrings- eller förtöjningsplats inom 
förläggningsområdet.

För tjänsteman, som är inmönstrad under tid för anbefallt övningsuppehåll eller 
årlig översyn av fartyget, samt för tjänsteman, som är inmönstrad på fartyg vilket 
huvudsakligen är rustat för materielens underhåll och vård, skall i fråga om sjö­
tjänstgörings omfattning gälla vad som sägs under b).

3. Sjötillägg utgår icke för dygn varunder sjötjänstgöringen omfattar mindre än 
6 timmar i följd eller, i fråga om torpedbåt, mindre än 2 timmar i följd; dock må, 
om sammanhängande sjötjänstgöring infaller under två eller flera dygn, tjänst­
göringen under första och sista dygnet sammanräknas i den mån så fordras för att 
sjötillägg skall utgå för ett av dessa dygn.

4. För tjänsteman som fullgör sjötjänstgöring på isbrytare under beordrad isbry- 
tarberedskap skall, när isbrytaren fullgör uppdrag utom förläggningsområdet, i 
stället för det sjötillägg som enligt tabellen gäller för isbrytarberedskap tillämpas 
det sjötillägg som gäller för sjötjänstgöring på fartyg i allmänhet. Härvid skall vad 
som föreskrives i punkt 3 jämförd med punkt 2 första stycket b) äga tillämpning.

5. Sjötillägg utgår icke under semester, tjänstledighet eller annan frånvaro.
6. Med förläggningsområde förstås för nedan angivna orter följande områden.
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Gustafsvik: ett område begränsat i norr av latituden genom Ramöns nord­
udde och i syd av latituden genom Hornö sydudde.

Härnösand: hamnen med närliggande fjärdar, begränsade av i norr Sanna­
sundets södra mynning (latitud 6241,3), i öster Lungösundet och Härnösundet väst 
longitud 1802 samt i söder Södra sundets södra mynning (latitud 6235,2).

O s c a r-F redriksborg: ett vattenområde kring Vaxholm och Oscar-Fred- 
riksborg begränsat av följande linjer, nämligen Vaxholmslandets norra strand— 
longitud 1820—Resaröns södra strand ostvart till latituden genom Västra Rönn- 
holms norra udde—därifrån en linje genom Västra Rönnholms norra udde och 
Rrödstyckets fyr till Värmdölandets nordvästra udde (vid Nickebo)—sydvart längs 
Värmdölandets västra strand till Södernäs fyr—latituden genom Södernäs fyr till 
Tynningön—Tynningöns norra strand till Tenösundet—Tenösundets smalaste 
del—Tenölandets norra strand till Pålsundet—Pålsundsbron.

Stockholm: i Saltsjön farvattnet innanför longituden genom Kungshamns fyr 
och syd om Lidingöbron; i Mälaren farvattnet ost longituden genom Rotholmens 
västudde.

Hårsfjärden: Hårsfjärden i söder intill latituden genom Furuskatens norra 
udde samt i öster intill longituden genom Ramholms östra udde.

Fårösund: Fårösund i norr begränsat av en linje genom Vialms udde och 
Auergrunds fyr, i söder av linjen Rungenäs sydudde, Rungeörs båk, Fårö sydudde.

Karlskrona: kofferdi- och örlogshamnen med närliggande fjärdar, begrän­
sade i norr av fastlandet mellan Skillingsnäs sydudde och Knösö sydudde, i väster 
av longituden genom Skillingsnäs sydudde, i söder av latituden genom Godnatt 
samt i öster av longituden genom Knösö sydudde.

Malmö: Malmö hamnar och inseglingsrännor innanför fyren Malmö vågbrytar- 
bank.

Landskrona: inseglingsränna och hamn innanför N. Haken.
Göteborg: Göteborgs hamnområde samt utanför liggande område intill linjen 

Nötö sydudde—Rivö nordudde—Saltholmens sydudde.
Uddevalla: hamnen och Ryfjärden ost Sunningesund.
För sådan marinens skola eller kurs, som är förlagd till annan ort än som sägs i 

dennia punkt, skall med förläggningsområde förstås ett område begränsat av en 
cirkel med skolans (kursens) båthamn (brygga) som medelpunkt och med en radie 
av 3 distansminuter.

Tillägg till sjömätningspersonal i
1. Tjänsteman, vilken tjänstgör som mätningsförrättare på fartyg under expedi­

tion för undersökningar och mätningar av militärleder eller för sjöfartsverkets 
mätningsarbeten, äger för dag då sjötillägg utgår åtnjuta sjömätartillägg enligt föl­
jande tabell.

Belopp för dag, kronor
Mätningsförrättare l:a

mätningsåret
2:a—7:e 

mätningsåret
Fr. o. m. 8:e 
mätningsåret

Ledare för mätningsstyrka
med minst 16 underställda................... 9.00 12.00 14.50

» 8—15 underställda........................ 8.00 11.00 13.50
» högst 7 underställda..................... 6.00 9.00 11.50

Annan mätningsförrättare........................ 4.00 7.00 9.50
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2. Tjänsteman, på vilken bestämmelserna om arbetstid m. m. för personal inom 
sjömätningsverksamheten äro tillämpliga, äger för arbetstid som nedan sägs åtnjuta 
arbetstidstillägg med följande belopp, nämligen

a) för sådan individuellt beräknad arbetstid för vilken kompensation icke utgår 
i form av tjänstebefrielse: ett belopp för timme motsvarande Vis- av för tjänste­
mannen gällande månadslön,

b) för arbetstid på helgfri måndag—fredag utöver sju timmar för dygn: 3 kronor 
75 öre för timme samt

c) för arbetstid på lördag eller på sön- eller helgdag: 7 kronor 50 öre för timme 
eller, då fråga är om arbetstid i vakttjänst eller om arbetstid ingående i tjänstgöring 
som kan planeras senast vid utgången av närmast föregående vecka, 3 kronor 75 öre 
för timme.

Tillägg enligt a) till ledare för mätningsstyrka, fartygschef, chef för verkstads- 
fartyg eller uppbördsmaskinist på Gustaf af Klint må icke utan arbetsgivarens med­
givande utgå för mer än högst sex timmar av sådan under viss begränsningsperiod 
fullgjord arbetstid som icke utgör schablonberäknad arbetstid under beredskap.

Tillägg utgår icke för sådan tid på dag för tjänstebefrielse som enligt ovan­
nämnda arbetstidsbestämmelser skall anses utgöra arbetstid.

Åtnjuter tjänstemannen tjänstledighet under tid då han beordrats deltaga i sjö- 
mätningsexpedition äger han, om icke C-avdrag tillämpas, för varje under tjänst­
ledigheten infallande helgfri måndag—fredag åtnjuta arbetstidstillägg med 6 kronor 
75 öre eller, vid tjänstledighet med B-avdrag, med 3 kronor 40 öre. Under semester 
äger tjänstemannen åtnjuta arbetstidstillägg med 7 kronor 50 öre för dag, dock 
högst under så stort antal dagar av semestern som svarar mot den del av kalender­
året varunder han beordrats deltaga i sjömätningsexpedition.

Tillägg till isbrytarpersonal
1. Tjänsteman, som fullgjort sjötjänstgöring på isbrytare och därvid icke kunnat 

erhålla tjänstgöringsfrihet på vardag i den utsträckning som angives i gällande 
arbetstidsföreskrifter, äger åtnjuta fridagsersättning med belopp som för varje 
sålunda icke åtnjuten tjänstgöringsfri vardag motsvarar för honom gällande daglön 
i kalendermånad med 30 dagar.

2. Fartygschef, maskintjänstchef eller uppbördselektriker på isbrytare äger under 
isbrytarexpedition, på grundval av uppskattad tid för tjänstgöring på obekväm tid 
och för beredskap, åtnjuta arbetstidstillägg med 5 kronor 50 öre för dygn eller, 
såvitt angår fartygschef, 8 kronor för dygn. Här avsett tillägg utgår icke under 
semester eller annan tjänstledighet än sådan sjukledighet varunder tjänstemannen 
vistas ombord.

3. Med isbrytare förstås, förutom statens isbrytare, marinen tillhörigt fartyg som 
ställts till förfogande för statens isbrytarverksamhet samt fartyg som hyrts för 
denna verksamhet.

Tillägg till dykarpersonal
1. Tjänsteman, vilken är kommenderad till tjänst som dykare, äger åtnjuta dykar- 

tillägg med följande belopp för månad, nämligen mästerdykare 90 kronor, djup­
dykare 60 kronor och annan dykare 30 kronor.

För tid, då tjänstemannen vidkännes A-, B- eller G-avdrag, skall tillägget minskas 
med 10 procent, med 55 procent respektive indragas; vid tjänstledighet utan dylikt 
avdrag skall minskning ske med 10 procent.
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2. Tjänsteman, vilken utför dykeriarbete, äger åtnjuta dykningstillägg enligt 
följande tabell.

Dykeriarbetet utföres på djup som 
uppgår Belopp för period om 

sex minuter under 
vattenytan, kronortill men ej till

10 meter 0.50
10 meter 20 » 0.70
20 » 30 » 0.95
30 40 » 1.40
40 » 45 » 1.80
45 » 50 » 2.20
50 » 55 2.70
55 » 60 » 3.25
60 » 65 » 3.90
65 » 70 4.75
70 » 75 » 5.65
75 » 80 » 6.60
80 » 85 » 7.60
85 » 90 » 8.75
90 » 95 » 10.10
95 » 11.45

Anmärkning
I tid under vattenytan inräknas tid varunder dykaren för dekompression omedelbart efter 

dykning måste vistas i rekompressionskammare.

Dykningstillägg utgår icke för dykeriarbete som ingår i specialkurs för dykare 
vid marinen eller flygvapnet eller i årsprov i dykning. Till godkänd deltagare i kurs 
eller prov som här avses utgår i stället ett engångsbelopp av 100 kronor för djup­
dykare och 50 kronor för annan dykare.

Stödfartygstillägg
Tjänsteman, på vilken bestämmelserna om arbetstid för viss militär och civil- 

militär personal äro tillämpliga och som tjänstgör på sådant marinen tillhörigt 
fartyg som beordrats tjänstgöra som stödfartyg för sillfisket, äger åtnjuta stödfar­
tygstillägg med 13 kronor för dag. Tillägget utgår från och med den dag, då farty­
get lämnar sista svenska hamn, till och med den dag, då fartyget efter avslutad 
expedition återkommer till svensk hamn.
Segelfartygstillägg

Tjänsteman, på vilken bestämmelserna om arbetstid för viss militär och civil- 
militär personal äro tillämpliga och som tjänstgör på flottans segelfartyg Gladan 
eller Falken, äger åtnjuta segelfartygstillägg med 7 kronor för tjänstgöringsdag. 
Med tjänstgöringsdag likställes härvid dag som är tjänstgöringsfri till följd av 
arbetstidens förläggning.

B. Flygtillägg m. in.
Flygtillägg och flyglärartillägg

1. Tjänsteman, som är kommenderad till flygtjänstgöring vid flygvapnet, äger 
åtnjuta flygtillägg enligt följande tabell.
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Belopp för månad, kronor

Tjänsteman Flygning i allmänhet Provflygning Kontrollflygning
i lönegrad

som flvgspa- som färd-som som som i annan som i annan
flyg- nare eller meka- mete- flyg- befall- fiyg- befatt-
förare flygnavigatör niker orolog förare ning förare ning

El, ........ 635 600 435 910
A 1—9___
A 10—12. . 715 675 515 600 910 635 835 515
A 13—17.. 
A 18—27,

790 675 515 600 910 635 835 515

Bl— 870 715 — 600 910 635 835 515

Anmärkning
För löjtnant, vilken är placerad som chef för divisions flygstyrka, skola samma belopp till- 

lämpas som för flygförare vilken är tjänsteman i A 18 eller högre lönegrad.

Flygtillägg utgår under förutsättning att tjänstemannen fullgör flygtjänstgöring 
minst tre dagar för månad, om ej annat följer av punkterna 3 och 4. Enligt beslut 
av arbetsgivaren må dock, i fall då omständigheterna föranleda det, antalet flyg­
dagar tillfälligt minskas eller resterande flygtjänstgöring fullgöras under närmast 
följande tre månader.

Flygtillägg utgår icke till tjänsteman som åtnjuter flygelevtillägg.
2. Flygförare, som tillika är flyglärare vid grundläggande flygutbildning, äger 

utöver flygtillägg åtnjuta flyglärartillägg med 120 kronor för månad.
3. Flygtillägg och flyglärartillägg utgå även under semester, tjänstledighet högst 

två år i följd och annan frånvaro. För tid, då tjänsteman vidkännes A-, B- eller C- 
avdrag, skola tilläggen dock minskas med 10 procent, med 55 procent respektive 
indragas; vid tjänstledighet utan dylikt avdrag skall minskning ske med 10 procent.

4. Föreligger på grund av skada, sjukdom eller nedsatt arbetsförmåga hinder 
mot fullgörande av flygtjänstgöring, må flygtillägg behållas under högst två år i 
följd, inberäknat i förekommande fall av skadan, sjukdomen eller den nedsatta 
arbetsförmågan föranledd tjänstledighet. Därvid skall dock, i den mån icke bestäm­
melserna i punkt 3 föranleda till annan minskning, tillägget minskas, under första 
året med 10 procent och under andra året med 55 procent.

5. Tjänsteman som fullgjort föreskriven flygtjänstgöring under minst 12 år äger 
om han går förlustig rätten till flygtillägg genom att flygtjänstgöringen upphör, för 
tiden därefter så länge han kvarstår i flygvapnets tjänst åtnjuta lön enligt den löne- 
klass, vars nummer med två enheter överstiger numret för den löneklass i vilken 
han är placerad, eller, beträffande tjänsteman med lön enligt 29 eller 30 löneklassen 
på löneplan A eller enligt löneplan B, åtnjuta den löneförhöjning som arbetsgivaren 
bestämmer.

Har flygtjänstgöringen upphört till följd av skada vid olycksfall vid flygning eller 
sjukdom, till vilken flygtjänstgöringen kan anses ha väsentligen bidragit, äger 
tjänsteman som fullgjort flygtjänstgöring som flygförare (även prov- och kontroll­
flygare), flygnavigatör, flygspanare eller meteorolog komma i åtnjutande av i näst­
föregående stycke angiven förmån, även om flygtjänstgöring fullgjorts under kor­
tare tid än 12 år.

6. Går tjänsteman förlustig rätten till flygtillägg efter flygtjänstgöring under 
kortare tid än 12 år och är icke bestämmelsen i punkt 5 andra stycket tillämplig 
på honom, äger han, i den mån icke anställningen vid flygvapnet upphört dessför­
innan, under ett år därefter uppbära särskild ersättning med belopp motsvarande
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3/4 av det flygtillägg han senast uppburit. Dylik ersättning utgår dock icke för del 
av nämnda tidsperiod varunder tjänstemannen åtnjutit förmåner under tjänstledig­
het enligt punkt 3 eller behållit flygtillägg enligt punkt 4.

I fråga om villkoren för åtnjutande av angivna särskilda ersättning skall vad 
ovan i punkt 3 föreskrives äga motsvarande tillämpning.

7. Tjänsteman, som övergår från flygvapnet till militär eller civilmilitär tjänst 
vid fortifikationskåren, äger utan hinder av vad ovan föreskrives åtnjuta förmåner 
enligt bestämmelserna i punkterna 5 och 6 för tid då han innehar tjänst vid nämnda 
kår.

8. Bestämmelserna i punkterna 5—7 skola icke gälla om kommenderingen till 
flygtjänstgöring upphör på grund av tjänstemannens förseelse under flygning.

Helikoptertillägg
1. Tjänsteman, som under kommendering eller placering till tjänstgöring vid de 

organiserade helikopterförbanden vid armén eller marinen är kommenderad till 
flygtjänstgöring, äger åtnjuta helikopter tillägg. Enligt beslut av arbetsgivaren må 
dylikt tillägg utgå även till annan tjänsteman som fullgör flygtjänstgöring.

Helikoptertillägg utgår enligt följande tabell.

Flygtjänstgöring som Belopp för månad, 
kronor

Flygförare.......................................... 635
Kontrollflygare................................. 635
Flygspanare....................................... 600
Operatör............................................. 560
Färdmekaniker................................. 560

Anmärkning
För flygförare, vilken tillika är flyglärare vid grundläggande flygförarutbildning, höjes heli­

koptertillägget med 120 kronor för månad.

Helikoptertillägg utgår under förutsättning att tjänstemannen fullgör flygtjänst­
göring minst tre dagar för månad, om han icke av hälsoskäl befrias från flyg­
tjänstgöring eller arbetsgivaren med hänsyn till omständigheterna tillfälligtvis 
medgiver annat.

Helikoptertillägg utgår icke till tjänsteman som åtnjuter flygelevtillägg.
2. Helikoptertillägg utgår även under semester, tjänstledighet och annan från­

varo ävensom till den som med bibehållen krigsplacering vid de organiserade 
helikopterförbanden är kommenderad till utbildning vid militär utbildningsan- 
stalt. För tid, då tjänstemannen vidkännes A-, B- eller C-avdrag, skall tillägget 
dock minskas med 10 procent, med 55 procent respektive indragas; vid tjänst­
ledighet utan dylikt avdrag skall minskning ske med 10 procent.

3. Har flygtjänstgöringen upphört till följd av olycksfall eller sjukdom, be­
stämmer arbetsgivaren om och i vad mån särskilda förmåner skola utgå.

Flygelevtillägg
Militär eller civilmilitär tjänsteman, vilken är kommenderad som elev i grund­

läggande flygutbildning vid armén, marinen eller flygvapnet, äger åtnjuta flyg­
elevtillägg med 275 kronor för månad eller, om han tillhör armén eller marinen 
och undergår grundläggande flygutbildning vid flygvapnet, med 320 kronor för 
månad.
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Flygkurstillägg
Flygläkare, vilken är kommenderad som elev i flygkurs, äger åtnjuta flygkurs­

tillägg med 180 kronor för första utbildningsperioden och med 240 kronor för 
andra utbildningsperioden.

Hopptillägg
Militär eller civilmilitär tjänsteman, vilken tjänstgör som instruktör, annat 

utbildningsbefäl eller elev vid grundläggande hopputbildning eller vid tillämp­
ningsövningar i fallskärmshopp, äger åtnjuta hopptillägg. Hopptillägg tillkommer 
även tjänsteman med befäls grad som fullgör annan tjänstgöring med vilken är 
förenad skyldighet att deltaga i träning i torn eller utföra fallskärmshopp. Hopp­
tillägg utgår endast för tid då tjänstemannen i anbefalld omfattning deltager i 
träning i torn eller utför fallskärmshopp.

Hopptillägg utgår till instruktör med 785 kronor för månad och till annan 
tjänsteman med 660 kronor för månad.

Hopptillägg utgår även under semester, tjänstledighet och annan frånvaro. För 
tid, då tjänstemannen vidkännes A-, B- eller C-avdrag, skall tillägget dock minskas 
med 10 procent, med 55 procent respektive indragas; vid tjänstledighet utan 
dylikt avdrag skall minskning ske med 10 procent.

Flygrisktillägg
Tjänsteman, som icke är berättigad till flygtillägg, flyglärartillägg, helikopter­

tillägg, flygelevtillägg eller hopptillägg, äger för dag, då han enligt föreskrift 
eller order deltager i flygning, åtnjuta flygrisktillägg med följande belopp, näm­
ligen

tjänsteman i El eller Al—9: 18 kronor,
tjänsteman i A 10—12: 20 kronor samt
tjänsteman i A 13 eller högre lönegrad: 22 kronor.
Flygrisktillägg utgår dock icke vid färd med flygplan i reguljär linjetrafik 

eller under därmed likartade förhållanden.
Närmare föreskrifter angående villkoren för åtnjutande av flygrisktillägg med­

delas särskilt.

C. Andra tjänstgöringstillägg
1. Tjänsteman i försvarsdepartementet, vilken utan att han innehar eller som 

vikarie utövar regeringsrättssekreterartjänst förordnats som föredragande i re­
geringsrätten, äger åtnjuta tjänstgöringstillägg med följande belopp för föredrag- 
ningstimme, nämligen

tjänsteman i A 27: 165 kronor,
tjänsteman i A 25: 235 kronor samt
tjänsteman i A 23 eller lägre lönegrad: 300 kronor.
2. Tjänsteman, som utför riskfyllt arbete på större höjd över markytan, äger 

åtnjuta höjdrisktillägg enligt i huvudsak samma grunder som gälla beträffande 
motsvarande förmån till arbetarpersonal vid försvaret, dock högst med belopp 
motsvarande 75 procent av tjänstemannens beräknade lön för tjänstgörings- 
tinunc.

Höjdrisktillägg utgår icke till tjänsteman som åtnjuter flygtillägg, flyglärar­
tillägg, helikoptertillägg, flygelevtillägg, hopptillägg eller flygrisktillägg.

3. Tjänsteman äger vid deltagande i förbandsövning under tid, då bestäm­
melserna om arbetstid för viss militär och civilmilitär personal iiro tillämpliga
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på honom, åtnjuta förbandsövningstillägg med 60 kronor för förbandsövnings- 
dygn.

Förbandsövningstillägg utgår även till innehavare av civilmilitär tjänst som 
läkare, tandläkare eller veterinär vid deltagande i förbandsövning samt till mili­
tär eller civilmilitär tjänsteman i lägst A 7, vilken som elev vid utbildnings- 
anstalt antingen deltager i sadan mot förbandsövning svarande övningsverksam- 
het, som ingår i utbildningsverksamheten vid utbildningsanstalten, eller med 
avbrott i tjänstgöringen vid utbildningsanstalten deltager i förbandsövning.

Har deltagandet i förbandsövning icke kunnat förutses vid fastställande av 
den för tjänstemannen gällande tjänstgöringslistan, äger han i stället för för­
bandsövningstillägg åtnjuta särskilt förbandsövningstillägg med 60 kronor för 
varje hel period om 24 timmar varunder han deltagit i övningen.

4. Militär eller civilmilitär tjänsteman, vilken förordnas eller kommenderas 
att som vikarie utöva befattning som chef för kassaavdelning eller befattning 
förenad med uppdrag som chef för kassaavdelning, äger för tid då befattningen 
utövas åtnjuta ansvarstillägg med 5 kronor 50 öre för dag.

5. Tjänsteman, på vilken bestämmelserna om arbetstid för viss militär och 
civilmilitär personal äro tillämpliga och som tjänstgör vid kustspaningsradar- 
station, äger åtnjuta kustspaningsradartillägg med 13 kronor för tjänstgöringsdag. 
Med tjänstgöringsdag likställes härvid dag som är tjänstgöringsfri till följd av 
arbetstidens förläggning.

6. a) Militär eller civilmilitär tjänsteman i högre lönegrad än A 19 tillhörande 
trafikledar- eller meteorologpersonalen, som på tid utöver disponibel veckoarbets­
tid utför arbete med betjänande av civil luftfart, äger för nämnda arbete åtnjuta 
luftfartstillägg med ett belopp för timme motsvarande övertidstillägg för den löne- 
klass enligt vilken lön utgår, dock högst 22 löneklassen.

För fristående arbetspass betingat av arbete med betjänande av den civila luft­
farten utgår luftfartstillägg för minst tre timmar, dock högst för så lång tid som 
svarar mot tiden för arbetets påbörjande till det nästkommande arbetspassets 
början eller från det närmast föregående arbetspassets slut till tjänstgöringens 
avslutande. Avbrott överstigande 30 minuter mellan den ordinarie arbetstiden 
och här ifrågavarande tjänstgöring skall anses föranleda ny inställelse.

Bestämmelserna i förslå och andra styckena skola äga motsvarande tillämp­
ning i fråga om civil meteorolog vid försvaret.

b) Förste flottiljpolis eller flottiljpolis, som vid militär flygplats vilken regel­
mässigt användes för civil luftfart fullgör räddningstjänst m. m. betingad av 
nämnda luftfart, äger åtnjuta luftfartstillägg med 75 kronor för månad eller, om 
antalet flygplanrörelser i reguljär civil trafik överstiger sex för dygn, 100 kro­
nor för månad. Tillägget utgår dock icke för tid då den reguljära civila luftfarten 
på flygplatsen är helt inställd.

För tid, då tjänstemannen vidkännes A-, B- eller C-avdrag, skall tillägget mins­
kas med 10 procent, med 55 procent respektive indragas; vid tjänstledighet utan 
dylikt avdrag skall minskning ske med 10 procent.

7. a) Läkare med en veckoarbetstid av högst 25 timmar äger för dag, då han 
till foljd av särskilt beordrad tjänstgöring hindras att utöva enskild0'praktik, 
åtnjuta praktikhindertillägg med 150 kronor under förutsättning att hindret före- 
ligger mellan klockan 9 och 12 eller under minst fyra timmar mellan klockan 
12 och 18.

Praktikhindertillägg utgår även för sön- eller helgdag mellan vardagar för 
vilka dylikt tillägg utgår.

b) Veterinär äger för dag, då han till följd av beordrad tjänstgöring utom
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staiioneringsorten hindras att utöva enskild praktik under minst åtta timmar 
mellan klockan 9 och 18, åtnjuta praktikhindertillägg med 36 kronor.

8. Militärläkare, som förordnas att vid sidan av utövningen av sin tjänst full­
göra arbetsuppgifter förenade med annan läkartjänst vid försvaret, äger åtnjuta 
tjänstedubbleringstillägg enligt bestämmelser som meddelas av arbetsgivaren.

Angående tjänstedubbleringstillägg i vissa fall till veterinär vid försvaret stad­
gas i del IX.

9. översköterska med schemalagd tjänstgöring, som beordras tjänstgöra enligt 
nytt schema och som icke erhåller tillsägelse härom senast åtta kalenderdagar 
i förväg, äger för arbetstid som under de första sju kalenderdygnen fullgöres på 
dag, som enligt närmast föregående schema skulle ha varit fridag, åtnjuta fri- 
dagsersättning med ett belopp för timme motsvarande 1/187,5 av månadslönen.

Bestämmelserna i första stycket äga tillämpning även vid förskjutning av arbets­
pass i det egna tjänstgöringsschemat.

till 29 § 5 mom.
Ullan ds förmån er

Försvarsattachéer och biträdande försvarsattachéer
Försvarsattaché eller biträdande försvarsattaché äger åtnjuta utlandstillägg 

och barnförmåner enligt samma grunder som tjänsteman vid utrikesförvalt­
ningen.

till 30 §.
Allmänna bestämmelser om gottgörelse för övertidstjänstgöring

1. Angående gottgörelse för övertidstjänstgöring till tjänsteman, på vilken be­
stämmelserna om arbetstid för viss militär och civilmilitär personal äro tillämp­
liga, gälla de närmare föreskrifter som meddelas i nämnda arbetstidsbestäm- 
melser.

2. Gottgörelse för övertidstjänstgöring utgår icke för tid, för vilken tjänste­
man äger åtnjuta stödfartygstillägg, segelfartygstillägg eller kustspaningsradar- 
tillägg. Ej heller utgår dylik gottgörelse till tjänsteman på vilken bestämmelserna 
om arbetstid m. m. för personal inom sjömätningsverksamheten äro tillämpliga.

3. Vid utövning av överskötersketjänst utgår gottgörelse för övertidstjänstgö­
ring endast då fråga är om sådan aktiv tjänstgöring som fullgöres på annan 
tjänst inom det för denna uppgjorda tjänstgöringsschemat, tjänstgöring som full­
göres med avbrott i pågående beredskap eller tjänstgöring som fullgöres när 
tjänstemannen vid den ordinarie arbetstidens slut beordrats stanna kvar i arbete 
för att biträda vid operation e. d.

till 35 §.
Ersättning vid flyttning

1. Ersättning för flyttningskostnad skall, även om omstationeringen icke är 
föranledd av beslut som avses i 35 § 1 mom., tillkomma

a) tjänsteman, vilken kommenderas som aspirant vid generalstabskåren eller 
till motsvarande tjänstgöring vid försvarsstaben eller fullgör föreskriven aspi- 
ranttjänstgöring för att vinna anställning på aktiv stat vid fälttygkåren i tjänst 
som teknisk stabsofficer eller kommenderas som elev vid högre kurs vid mili­
tärhögskolans armélinje med undantag av fortifikationstekniska kursens förbere-
16—614834
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dande skede, högre kurs vid militärhögskolans marin- eller flyglinjer, tvåårig 
intendentskurs vid intendenturförvaltningsskolan, tvåårig tygofficerskurs vid tyg- 
förvaltningsskolan eller kurs vid gymnastiska centralinstitutet,

b) tjänsteman, vilken kommenderas till sådan provtjänstgöring vid rikets all­
männa kartverk som avses i Kungl. Maj:ts bestämmelser den 5 juni 1959 om mi­
litär personals tjänstgöring vid rikets allmänna kartverk,

c) tjänsteman, vilken erhåller ändrad tjänstgöringsort på grund av Kungl. 
Maj:ts genom beslut den 13 januari 1928 meddelade bestämmelser rörande pas­
sagesystem för vissa i Boden förlagda truppförband m. m.,

d) tjänsteman, vilken placeras eller kommenderas som kompanichef, adjutant, 
kadettofficer, avdelningschef, lärare (biträdande lärare) eller kompaniadjutant 
vid någon av försvarets utbildningsanstalter eller som militärassistent, eller

e) tjänsteman, vilken första gången tillträder militär eller civihnilitär tjänst 
vid fortifikationskåren, fälttygkåren, intendenturkåren eller tygtekniska kåren 
eller tjänst som officer i intendenturbefattning vid flygvapnet eller som flottilj­
polis eller konstapel vid marinens poliskår eller för underbefäl avsedd inretjänst- 
befattning.

2. Tjänsteman på löneplan E skall i fråga om rätt till ersättning vid flyttning 
likställas med extra ordinarie tjänsteman.

Försvarsattachéer och biträdande försvarsattachéer
Försvarsattaché eller biträdande försvarsattaché äger, i förekommande fall 

utöver ersättning vid flyttning enligt 35 §, åtnjuta förflyttningsbidrag enligt sam­
ma grunder som tjänsteman vid utrikesförvaltningen.

till 36 §.
Ersättning vid annan resa än tjänsteresa

1. Militär eller eivilmilitär tjänsteman äger för resa, som avses i 36 § 1 inom., 
i stället för resekostnadsersättning enligt nämnda moment erhålla fri resa på 
militärbiljett.

2. Bestämmelserna i 36 § 1 mom. skola tillämpas även i fall då tjänsteman er­
håller semester omfattande kortare period än fem dagar, om semestern åtnjutes 
under övningsuppehåll och till sin omfattning är beroende av övningsuppehål- 
lets längd.

3. För tjänsteman på löneplan E med lön enligt 1 löneklassen skall, i stället 
för bestämmelserna i 36 § 1 mom., gälla följande.

Här avsedd tjänsteman äger vid semester och tjänstledighet erhålla fri resa 
från stationeringsorten eller, om tjänstgöring fullgöres annorstädes, från tjänst­
göringsorten till den ort inom landet, där han var bosatt närmast före tjänstens 
tillträdande eller där hans närmaste anhörige är bosatt, samt åter till statione- 
rings- eller tjänstgöringsorten. Tjänstemannen må dock icke erhålla mer än 
sammanlagt tre dylika resor under den tid han åtnjuter lön enligt ovannämnda 
löneklass.

4. Till tjänsteman, som tjänstgör på marinen tillhörigt fartyg, skall, under 
i övrigt stadgade förutsättningar, ersättning enligt 36 § 2 mom. utgå även för 
sådan 30-dagarsperiod då fartyget under pågående expedition tillfälligtvis an­
gör hamn på ort där tjänstemannen är stationerad. Vad nu sagts gäller dock 
icke i fall då tjänstemannen under fartygets uppehåll i hamnen åtnjuter tjänst- 
göringsfrihet under en sammanhängande tid av 36 timmar eller mera.
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Försvarsattachéer och biträdande försvarsattachéer
Försvarsattaché eller biträdande försvarsattaché äger åtnjuta ersättning för 

resa till Sverige för semester enligt samma grunder som tjänsteman vid utrikes­
förvaltningen.

till 37 §.
B eklädnadser sättning

1. För innehavare av militär eller civilmilitär tjänst med vilken är förenad 
skyldighet att inneha uniform, dock icke tjänsteman som avses i punkt 2 eller 
3, skall i stället för vad som sägs i 37 § 1 och 2 mom. gälla följande.

a) Den som första gången tillträder tjänst som här avses äger åtnjuta ekipe- 
ringshjälp med 850 kronor. Ekiperingshjälp må dock icke, med mindre arbets­
givaren medgiver det, tillkomma den som åtnjutit dylik förmån i anställning 
av annat slag vid försvaret.

Den som efter att ha genomgått föreskriven utbildning tillträder tjänst som 
extra ordinarie mariningenjör äger åtnjuta ekiperingshjälp med belopp som an- 
gives i föregående stycke, även om han åtnjutit dylik förmån i tjänst som under­
officer vid kustartilleriet.

b) Innehavare av tjänst som här avses äger åtnjuta ekiperingsbidrag med 
310 kronor för år, dock icke under året närmast efter det att rätt till ekiperings­
hjälp inträtt. Ekiperingsbidraget utgår dock med endast 155 kronor för år till 
tjänsteman som erhållit medgivande att regelmässigt under tjänstgöringen bära 
civila kläder samt till civilmilitär tjänsteman som tillhör försvarets läkar-, tand- 
läkar- eller veterinärpersonal och icke är skyldig fullgöra daglig tjänstgöring i 
samma omfattning som militär eller civilmilitär tjänsteman i allmänhet.

Har tjänstemannen under en sammanhängande tid av mer än ett år icke full­
gjort tjänstgöring eller uppdrag med skyldighet att bära uniform, utgår icke eki­
peringsbidrag för den del av nämnda tid som överskjuter ett år.

c) Innehavare av tjänst som här avses äger, till pris motsvarande statsverkets 
självkostnad, från kronans förråd inköpa obligatorisk uniformspersedel eller ma­
terial därtill och vid kronans verkstäder låta tillverka dylik persedel.

2. Innehavare av tjänst som icke-ordinarie underbefäl, förste fältflygare, förste 
flygnavigatör, biträdande armétekniker, hjälp tekniker, trafikledare i Agl3, me- 
teorolog i Ag 13 eller 17 eller flygunderingenjör äger, i stället för att åtnjuta för­
måner enligt 37 § 1 och 2 inom., förhyra kronan tillhöriga obligatoriska uni­
formspersedlar mot hyra motsvarande hälften av statsverkets självkostnad.

3. Bestämmelserna i 37 § gälla icke innehavare av tjänst på löneplan E. Angå­
ende fri beklädnad för dylik tjänsteman föreskrives i specialbestämmelserna 
till 43 §.

till 40 g.
Semesterns längd

1. För läkare må årssemestern icke understiga 27 dagar.
2. För tjänsteman på löneplan E skall årssemestern omfatta 24 dagar.

till 42 §.
Semesterersättning

För tjänsteman på löneplan E skall semesterersättningen ökas med belopp 
som beräknas motsvara värdet av fri beklädnad och fri förplägnad under tid 
motsvarande den outtagna semestern.
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till 43 §.
Fri beklädnad

Utöver vad som sägs i 43 § skall gälla följande.
Tjänsteman på löneplan E äger låna för tjänsten erforderliga klädespersedlar 

samt, för begagnande av egna klädespersedlar, erhålla kontant ersättning med 
belopp som beräknas motsvara tjänstemannens kostnader härför.

Vidkännes tjänstemannen helt C-avdrag sammanlagt mer än 30 dagar av ett 
och samma kalenderår, äger han icke åtnjuta fri beklädnad eller här avsedd 
ersättning under den tid med dylikt avdrag som överskjuter nämnda dagantal,

till 44 § 1 mom.
Fri bostad

Tjänsteman på löneplan E med lön enligt avdelning A äger åtnjuta fri inkvar­
tering eller, om dylik förmån icke kan tillhandahållas honom, erhålla kontant 
ersättning med belopp som beräknas motsvara förmånens värde.

Vidkännes tjänstemannen helt C-avdrag sammanlagt mer än 30 dagar av ett 
och samma kalenderår, äger han icke åtnjuta fri inkvartering eller här avsedd 
ersättning under den tid med dylikt avdrag som överskjuter nämnda dagantal.

till 44 § 2 mom.
Fri kost

Tjänsteman på löneplan E äger åtnjuta fri förplägnad eller, om dylik förmån 
icke kan tillhandahållas honom, erhålla kontant ersättning med belopp som be­
räknas motsvara förmånens värde.

Vidkännes tjänstemannen helt C-avdrag sammanlagt mer än 30 dagar av ett 
och samma kalenderår, äger han icke åtnjuta fri förplägnad eller här avsedd 
ersättning under den tid med dylikt avdrag som överskjuter nämnda dagantal.

till 45 g.
Allmänna bestämmelser om sjukvårdsförmåner

1. Vad i 12 kap. stadgas om verksläkare avser även tjänsteläkare.
2. Om menig, icke-ordinarie underbefäl, förste fältflygare eller förste flyg­

navigatör frånträder anställningen vid försvaret och därvid lider av sjukdom, 
äger han behålla rätten till sjukvårdsförmåner på grund av sjukdomen så länge 
denna varar, dock under högst ett år efter anställningens frånträdande. Vad nu 
sagts gäller dock icke i fall då anställningen frånträdes efter uppsägning från tjäns­
temannens sida eller, under kontraktstid, på ansökning av denne.

till 46 §.
Läkarvård

1. Den som tillträder tjänst som ekonomibiträde äger åtnjuta ersättning för 
läkarintyg som fordras för att erhålla dylik tjänst.

2. För tjänsteman på löneplan E skall även läkarvård, som avses i 46 § sam­
manställningen under II e), ersättas helt under förutsättning att remiss föreligger 
från tjänsteläkaren.
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till 47 §.
T andläkarvård

Tjänsteman på löneplan E äger, i stället för i 47 § angiven förmån, kostnadsfritt 
åtnjuta erforderlig tandvård vid militär tandpoliklinik eller, om arbetsgivaren så 
prövar lämpligt, vid folktandvårdspoliklinik eller hos enskild tandläkare.

till 48 §.
Sjukgymnastik m. m.

För tjänsteman på löneplan E skall sjukgymnastik och annan i 48 § avsedd be­
handling ersättas helt under förutsättning att behandlingen meddelas vid förban­
det eller eljest ordinerats av tjänsteläkaren såsom erforderlig vid viss angiven 
sjukdom.

till 49 §.
Vård på sjukvårdsinrättning

1. Under sjötjänstgöring äger tjänsteman åtnjuta fri vård på fartygs sjukavdel­
ning (sjukhytt) eller på sjukvårdsfartyg.

2. Tjänsteman på löneplan E äger, utöver i 49 § angivna förmåner, åtnjuta fri 
sjukhusvård på sjukvårdsanstalt (sjukvårdsavdelning) vid förbandet.

till 50 §.
Resa för erhållande av sjukvård

För tjänsteman på löneplan E skall vad som sägs i 50 § gälla även resa i sam­
band med sådan sjukgymnastik eller annan behandling för vilken ersättning utgår 
enligt specialbestämmelserna till 48 §.

till 51 §.
Läkemedel

För tjänsteman på löneplan E ersättes läkemedel helt även i fall då det före­
skrivits i samband med sådan fri tandvård som avses i specialbestämmelserna 
till 47 §.

till 52 §.
Begravningshjälp

I fråga om tjänsteman på löneplan E skall utöver vad som sägs i 52 § 1 mom. 
andra stycket gälla följande.

Efter medgivande av arbetsgivaren må begravningshjälpen höjas med belopp 
motsvarande uppkommande kostnader för transport av den avlidne till hem­
orten eller annan ort inom landet.

till 54 §.
Utbetalning

1. Intruktörstillägg, sjötillägg, sjömätartillägg, arbetstidstillägg till sjömätnings- 
pcrsonal, fridagsersättning och arbetstidstillägg till isbrytarpersonal, dyknings- 
tillägg samt flygkurstillägg utbetalas snarast möjligt i den ordning arbetsgivaren 
föreskriver.

2. Ekiperingsbidrag utbetalas för kalenderhalvår och utanordnas för första 
kalenderhalvåret vid utgången av mars månad och för sista kalenderhalvåret vid
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utgången av september månad. Härvid utbetalas i förekommande fall även belopp 
som hänför sig till del av det närmast föregående kalenderhalvåret men icke utbe­
talats under detta.

Försvarets sjukvårdsförråd. Militärapoteket
I specialbestämmelserna till 28 § avsett lönetillägg till apotekare och receptarie 

utbetalas snarast möjligt i den ordning arbetsgivaren förekriver.

Del V. Femte huvudtiteln

Specialbestämmelser 

till 1 §.
Tillämpningsområde m. m.

1. För ungdomsvårdsskolor, arbetshemmet i Lund för blinda, statens skol- och 
yrkeshem på Salbohed och i Laxå, särskolor för psykiskt efterblivna och epilep- 
tikerskolor meddelas specialbestämmelser i del XIV A.

2. För lärare vid Vilhelmsro sjukhus, vanföreanstalter och Eugeniahemmet skola 
i del XIV A meddelade specialbestämmelser gälla i tillämpliga delar.

till 10 §.
Allmänna bestämmelser om avlöning

För innehavare av tjänst som operations-, röntgen- eller radioterapiassistent, 
sjuksköterska vid vård- eller specialavdelning, avdelningssköterska, översköterska, 
instruktionssköterska, skötare, förste skötare, överskötare, laboratorieassistent vid 
sjukhus samt förste laboratorieassistent vid sjukhus skall gälla följande.

Vid bestämmande enligt 10 § 2 mom. av förmånsgrupp för extra tjänsteman skall 
med kommunal anställning likställas anställning vid anstalt driven med bidrag av 
staten, landsting eller kommun eller anställning vid Betaniastiftelsens sjukhus, 
Eugeniahemmet, Ersta sjukhus, Röda korsets sjukhem, Sophiahemmet eller Car- 
landerska sjukhemmet, allt under förutsättning att fråga är om anställning med 
lön anknuten till lönen i viss löneklass enligt detta avtal.

Medicinalstyrelsen. Statens farmacevtiska laboratorium
Vid bestämmande enligt 10 § 2 mom. av förmånsgrupp för innehavare av extra 

tjänst som apotekare, assistent eller receptarie vid statens farmacevtiska laborato­
rium och innehavare av för farmacevt avsedd extra tjänst vid medicinalstyrelsens 
apoteksbyrå skall anställning vid enskilt apotek likställas med statlig anställning.

Länsläkarväsendet
Innehavare av tjänst som länsläkare eller biträdande länsläkare eller vikarie på 

dylik tjänst äger åtnjuta inkomster enligt gällande taxa.

till 12 §.
Löneklassplacering med hänsyn till annan tjänst

För innehavare av tjänst som operations-, röntgen- eller radioterapiassistent, 
sjuksköterska vid vård- eller specialavdelning, avdelningssköterska, översköterska,
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instruktionssköterska, skötare, förste skötare, överskötare, laboratorieassistent vid 
sjukhus, förste laboratorieassistent vid sjukhus, sjukgymnast, kurator, baderska, 
sömmerska, barnsköterska, kokerska och undersköterska skall gälla följande.

a) För innehavare av tjänst, för vilken gälla olika lönegrader beroende på läng­
den av tidigare anställning, må vid bestämmande av löneklassplacering i den 
högsta lönegraden hänsyn icke tagas till anställning under tid som tagits i anspråk 
för placering i nämnda lönegrad. Vad nu sagts gäller dock icke ambulerande sjuk­
sköterska, avdelningssköterska eller förste laboratorieassistent vid sjukhus.

b) Vad i 12 § 4 mom. sägs om kommunal tjänst skall äga motsvarande tillämp­
ning i fråga om anställning vid anstalt driven med bidrag av staten, landsting eller 
kommun eller anställning vid Betaniastiftelsens sjukhus, Eugeniahemmet, Ersta 
sjukhus, Röda korsets sjukhem, Sophiahemmet eller Carlanderska sjukhemmet.

till 15 §.
Löneklass enligt vilken lön utgår 

Medicinalstyrelsen. Statens farmacevtiska laboratorium
Till apotekare, assistent och receptarie vid statens farmacevtiska laboratorium 

samt innehavare av för farmacevt avsedd tjänst vid medicinalstyrelsens apoteks- 
byrå må lön icke utgå enligt lägre löneklass än den, vari lönen motsvarar eller, i 
förekommande fall, närmast överstiger den avlöning han skulle ha uppburit i 
anställning som farmacevt på enskilt apotek på stationeringsorten. Vid beräkning 
av avlöningen i dylik anställning skall hänsyn icke tagas till förtroendemanna- 
arvode, som skulle ha utgått vid enskilt apotek, och avdrag göras med belopp mot­
svarande de personliga, obligatoriska pensionsavgifter tjänstemannen erlägger till 
apotekarpensioneringsfonderna för egen och efterlevandes pensionering.

Vilhelmsro sjukhus
Lärare i kunskapsämne äger åtnjuta lön enligt den löneklass vars nummer med 

en enhet överstiger numret för den löneklass i vilken han är placerad.

till 19 §.
Löneavdrag på grtind av tjänstledighet

Läkare skall vidkännas B-avdrag för tid, då han åtnjuter tjänstledighet för del­
tagande i sådan i 9 a § krigssjukvårdslagen den 27 november 1953 (nr 688) avsedd 
utbildning och övning som fullgöres det år han fyller 23 år eller därefter, dock 
senast det år han fyller 47 år. Vad nu sagts gäller dock icke extra läkare som vid 
tjänstledighetens början tillhör förmånsgrupp B.

Lånslåkarväsendet
För länsläkare och biträdande länsläkare skall med utbildningskurs vid verket 

likställas medicinsk fortsättningskurs samt för dylika läkare avsedd utbildnings- 
eller repetitionskurs.

till 20 §.
Löneavdrag på grund av annan frånvaro än tjänstledighet

Försäkringsdomstolen. Försäkringsrådet
Angående utbetalning av innehållen lön för tid, då tjänsteman varit avstängd från 

utövning av tjänsten enligt lagen om avstängning av domare, stadgas i nämnda lag.
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till 23 §. 
Vikariatstillägg

Lånsläkarvåsendet
I fall då länsläkare utövar medicinialrådstjänst skall han anses utöva högre tjänst 

och vikariatstillägget utgöra 10 kronor för dag.
För biträdande länsläkare, som utövar medicinalrådstjänst, utgör vikariatstill- 

lägget 10 kronor för dag.

till 25 g.
Beredskapstillägg

Statens mentalsjukhus, Vilhelmsro sjukhus
1. För ekonomipersonal och sjukvårdspersonal med undantag av skötare, förste 

skötare och överskötare skall i stället för vad som sägs i 25 § galla följande.
För beredskap, som innebär skyldighet att utöver fastställd arbetstid befinna sig 

på arbetsplatsen eller i närbelägen bostad och att vara beredd att omedelbart träda 
i tjänstgöring vid behov, utgår beredskapstillägg med 1 krona 10 för beredskaps- 
timme med undantag för beredskapstid, som infaller mellan klockan 7 vardag 
före sön- eller helgdag och klockan 7 vardag efter sön- eller helgdag, då tillägget i 
stället utgör 2 kronor för timme. Tillägget utgår ej för tid för vilken övertidsgott- 
görelse utgår.

2. För skötare, förste skötare och överskötare skola specialbestämmelserna nedan 
för sjuksköterskepersonal vid karolinska sjukhuset och serafimerlasarettet äga mot­
svarande tillämpning.

Karolinska sjukhuset, Serafimerlasarettet
För operations-, röntgen- och radioterapiassistent, sjuksköterska och avdelnings- 

sköterska vid karolinska sjukhuset eller serafimerlasarettet samt förste laboratorie­
assistent, laboratorieassistent, laboratoriebiträde och tekniskt biträde vid labora­
torium under förvaltning av direktionen för karolinska sjukhuset skall i stället för 
vad som sägs i 25 § gälla följande.

1. Beredskap hänföres
till beredskapsgrad A, innebärande skyldighet att utöver fastställd arbets­

tid befinna sig på arbetsplatsen (jourrum) eller i närbelägen bostad som sjukhus­
ledningen godkänt för jourtjänst och att omedelbart träda i tjänstgöring vid behov, 
eller

till beredskapsgrad B, innebärande skyldighet att utöver fastställd arbets­
tid befinna sig inom räckhåll för kallelse per telefon och att träda i tjänstgöring 
vid behov.

2. Beredskapstillägg utgår med nedan angivna belopp, dock ej för tid då gottgö- 
relse för övertidstjänstgöring utgår.

Beredskapsgrad
Öre per timme i ortsgrupp

3 4 5

A....................................... 142
77

146
80

152
83B.................................

För beredskap, som infaller mellan klockan 7 vardag före sön- eller helgdag och 
klockan 7 vardag efter sön- eller helgdag, skall beredskapstillägget höjas med 100 
procent.

Beredskapstillägg utgår alltid för lägst 8 timmar per beredskapspass, i förekom­
mande fall med avdrag för arbetad tid.
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till 26 §.
Tjänstledighetstillägg

Statens mentalsjukhus
Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i specialbestäm­

melserna till 29 § 4 mom. avsett risktillägg.

Karolinska sjukhuset
Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas till i specialbestämmel­

serna till 29 § 4 mom. avsett smutstvättstillägg.

till 28 §.
Vissa andra lönetillägg

Medicinalstyrelsen. Statens farmacevtiska laboratorium
Apotekare, assistent och receptarie vid statens farmacevtiska laboratorium samt 

innehavare av för farmacevt avsedd tjänst vid medicinalstyrelsens apoteksbyrå 
äga åtnjuta lönetillägg med belopp motsvarande de personliga, obligatoriska pen­
sionsavgifter tjänstemannen erlägger till apotekarpensioneringsfonderna för egen 
och efterlevandes pensionering.

till 29 § 2 mom.
Uppdragstillågg

Nedan angivna tjänstemän äga åtnjuta uppdragstillägg enligt följande samman­
ställning.

Område Tjänsteman Belopp för månad, 
kronor

Försäkringsrådet Tillförordnade ordföranden och chefen 
för försäkringsrådet

300

Försäkringsråd, som är ordförande på 
avdelning i försäkringsrådet

300

Statens vårdanstalter å Venn- Direktör, som fullgör bestyr med vård- 140
garn och i Örebro för alko- avdelningen i Fagersta eller Hidinge-
liolmissbrukare bro

Medicinalstyrlsens sjukvårds- 
beredskapsnämnd

Tjänsteman, som är kanslichef 415

Statens strålskyddsinstitut Professor, som är institutets förestån­
dare

480

Professor i radiofysik vid karolinska 
medikokirurgiska institutet, som är 
avdelningsföreståndare vid strål- 
skyddsinstitutet

330

Centrala sjukvårdsberedningen Byråchef, som är sjukvårdberedningens 
föreståndare

420

Statens institut för folkhälsan Professor, som institutets föreståndare 480
Professor i hälsovårdslära vid karolinska 

mediko-kirurgiska institutet, som är 
avdelningsföreståndare vid institutet 
för folkhälsan

330

Tjänsteman, som är ställföreträdande 
avdelningsföreståndare

140

Statens rättsläkarstationcr Professor i rättsmedicin, som är före­
ståndare för rättsläkarstationen vid 
Stockholm eller rättsläkarstationen i 
Lund

390
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Medicinalstyrelsens sjukvårdsberedskapsnämnd
Angående uppdragstillägg till militär tjänsteman, som är militärassistent, stad­

gas i del IV.

Statens farmacevtiska laboratorium
1. Avdelningsföreståndare, som är laboratoriets föreståndare, äger åtnjuta upp­

dragstillägg med 175 kronor för månad.
2. Professor vid farmaceutiska institutet, som är avdelningsföreståndare vid 

laboratoriet, äger åtnjuta uppdragstillägg med 200 kronor per månad.
Förordnas tjänsteman att, utan samband med vikariat på professorstjänsten, 

som vikarie fullgöra uppdraget som avdelningsföreståndare, äger han för för­
ordnandetiden uppbära — förutom hälften av uppdragstillägget — ett belopp 
motsvarande det vikariatstillägg som skolat utgå vid vikariat på tjänst i B 3.

till 29 § 3 mom.
Ställföreträdartillägg

Försäkringsdomstolen
Försäkringsdomare, som är presidentens ställföreträdare, äger åtnjuta ställ­

företrädartillägg med 200 kronor för månad.

Socialstyrelsen. Arbetarskyddsstyrelsen
Tjänsteman, som är generaldirektörens ställföreträdare, äger åtnjuta ställföre­

trädartillägg med 200 kronor för månad.

Mericinalstyrelsen
Tjänsteman, som är generaldirektörens ställföreträdare, äger åtnjuta ställföre­

trädartillägg med 350 kronor för månad.

till 29 § 4 mom.
Tjänstgöringstillägg

1. För operations-, röntgen- eller radioterapiassistent, sjuksköterska vid vård- 
eller specialavdelning, avdelningssköterska, översköterska, instruktionssköterska, 
skötare, förste skötare, överskötare, laboratorieassistent vid sjukhus samt förste 
laboratorieassistent vid sjukhus skall gälla följande.

Tjänsteman med schemalagd tjänstgöring, som beordras tjänstgöra enligt nytt 
schema och som icke erhåller tillsägelse härom senast åtta kalenderdagar i 
förväg, äger för arbetstid som under de första sju kalenderdygnen fullgöres på 
dag, som enligt närmast föregående schema skulle har varit fridag, åtnjuta fridags- 
ersättning med ett belopp för timme motsvarande tjänstemannens beräknade lön 
för tjänstgöringstimme.

Bestämmelserna i andra stycket äga tillämpning även vid förskjutning av 
arbetspass i det egna tjänstgöringsschemat.

2. Läkare äger för dag, då han till följd av deltagande i central krigssjukvårds- 
kurs eller kurs vid försvarshögskolan hindras att utöva enskild praktik, åtnjuta 
praktikhindertillägg enligt samma grunder som läkare vid försvaret.

Socialdepartementet
Tjänsteman, vilken utan att han innehar eller som vikarie utövar regeringsrätts- 

sekreterartjänst förordnats som föredragande i regeringsrätten, äger åtnjuta tjänst­
göringstillägg med följande belopp för föredragningstimme, nämligen
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tjänsteman i A 27: 165 kronor,
tjänsteman i A 25: 235 kronor samt
tjänsteman i A 23 eller lägre lönegrad: 300 kronor.

Statens mentalsjukhus
Tjänsteman tillhörande sjukvårdspersonalen, som tjänstgör på fast avdelning 

eller vid Karsuddens sjukhus, äger för tid då han fullgör dylik tjänstgöring åtnjuta 
risktillägg med 42 kronor för månad.

Karolinska sjukhuset
1. Tjänsteman vid tvätteriet, som ombesörjer sortering och räkning av smuts­

tvätt, äger för dag då dylikt arbete utföres åtnjuta smutstvättstillägg med 3 kronor 
50 öre enlig de närmare bestämmelser som meddelas särskilt.

2. Tjänsteman, som fullgör polistjänst vid sjukhuset, äger åtnjuta tjänstgörings- 
tillägg med 60 kronor för månad enligt särskilda bestämmelser.

Statens sjuksköterskeskolor
Rektor eller instruktionssköterska, vilken tjänstgör som handledare för elev 

på lärarlinjen vid statens institut för högre utbildning av sjuksköterskor under 
elevens praktiska utbildning, äger åtnjuta tjänstgöringstillägg enligt samma grun­
der som gälla beträffande motsvarande förmån till rektor eller instruktionsskö­
terska vid icke-statlig sjuksköterskeskola.

till 30 §.
Allmänna bestämmelser om gottgörelse för övertidstjänstgöring

Till den som utövar tjänst som operations-, röntgen- eller radioterapiassistent, 
sjuksköterska vid vård- eller specialavdelning, avdelningssköterska, skötare, förste 
skötare, överskötare, laboratorieassistent vid sjukhus samt förste laboratorieassis­
tent vid sjukhus utgår gottgörelse för övertidstjänstgöring med motsvarande till- 
lämpning av vad som i detta hänseende gäller för landstingens tjänstemän.

Härvid skall dock iakttagas följande.
a) Gottgörelse utgår endast då fråga är om sådan aktiv tjänstgöring som full- 

göres på annan tjänst inom det för denna uppgjorda tjänstgöringsschemat, tjänst­
göring som fullgöres med avbrott i pågående beredskap eller tjänstgöring som 
fullgöres när tjänstemannen vid den ordinarie arbetstidens slut beordrats stanna 
kvar i arbetet för att biträda vid operation e. d.

b) Beträffande sättet för bestämmande av övertidstjänstgörings omfattning gäl­
ler vad därom föreskrives i 30 § huvudbestämmelserna.

till 40 §.
Semesterns längd

För läkare må årssemestern icke understiga 27 dagar.

till 45 §.
Allmänna bestämmelser om sjukvårdsförmåner

Karolinska sjukhuset. Serafimcrlasarettet
Vad i 12 kap. sägs om verks- eller anvisningsläkare skall i stället avse per­

sonalläkare.
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till 54 §.
Utbetalning

Medicinalstyrelsen. Statens farmacevtiska laboratorium
I specialbestämmelserna till 28 § avsett lönetillägg till viss farmacevtpersonal 

Utbetalas snarast möjligt i den ordning arbetsgivaren föreskriver.

Statens sjuksköterskeskolor
I specialbestämmelserna till 29 § 4 mom. avsett tjänstgöringstillägg till rektor 

och instruktionssköterska utbetalas snarast möjligt i den ordning arbetsgivaren 
föreskriver.

Del VI. Sjätte huvudtiteln

Specialbestämmelser

till 7 §.
Stationering

Väg- och vattenbyggnadsverket
Anstånd med omstationering åtnjutes, under de förutsättningar i övrigt som 

stadgas i 7 § 2 mom., även av den, som erhåller ersättning för flyttningskostnad 
enligt specialbestämmelserna till 35 §.

till 10 §.
Allmänna bestämmelser om avlöning

Sjöfartsverket
Tjänsteman vid lotsplats äger, intill dess arbetsgivaren bestämmer annat, åt­

njuta andra enligt gällande lotsförordning från sjöfarten utgående ersättningar 
och förmåner för biträde av kronolots än lotspenningar och väntpenningar.

Närmare föreskrifter angående dylika ersättningar och förmåner meddelas 
särskilt.

till 12 §.
Löneklassplacering med hänsyn till annan tjänst 

Väg- och vattenbyggnadsverket
Har den som första gången tillträder tjänst med avlöning enligt avtalet tidigare 

innehaft anställning med avlöning enligt gällande bestämmelser för arbetsledare 
och vissa andra befattningshavare vid verket, äger han bli placerad i löneklass 
med utgångspunkt i nämnda anställning med motsvarande tillämpning av be­
stämmelserna i 12 § 1 inom.; dock må förmånligare placering icke tillkomma 
tjänstemannen än om tidigare innehavd anställning av ovan angivet slag utgjort 
anställning i motsvarande lönegradsplacerade tjänst och tjänstemannen däri 
varit placerad i löneklass enligt för innehavare av dylik tjänst gällande bestäm­
melser.
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till 20 §.
Löneavdrag på grund av annan frånvaro än tjänstledighet 

Sjöfartsverket
Extra ordinarie tjänsteman anställd på sådant tjänstefartyg eller fyrskepp som 

är upplagt under viss del av året skall för tid, då arbete icke kan beredas honom 
till följd av uppläggningen, vidkännas B-avdrag, i den mån han icke åtnjuter 
semester eller sådan tjänstefrihet som avses i gällande arbetstidsföreskrifter.

till 23 §.
Vikariatstillägg

Sjöfartsverket
Till reservlots, som förordnas att utöva högre tjänst inom lots- och fyrstaten, 

utgår vikariatstillägg även om förordnandet icke omfattar minst tre dagar i följd.

till 24 §.
Obekvämtidstillågg

Sjöfartsverket
Obekvämtidstillägg utgår icke till tjänsteman på vilken bestämmelserna om 

arbetstid m. m. för personal inom sjömätningsverksamheten äro tillämpliga.

till 25 §.
Beredskapstillägg

Våg- och vattenbgggnadsverket
Till vägmästare i A 17 utgår vid jourtjänst vid vägunderhållet beredskapstillägg 

med 95 kronor för vecka.

Sjöfartsverket
För personal inom sjömätningsverksamheten skola specialbestämmelserna i 

del IV för militär och civilmilitär personal äga motsvarande tillämpning.

till 26 §.
T jänstledighetstillägg

—*—  ------------------- --------------- -------- jmaoBUäUsatåKe^sannsa«*m&m s:-:i
Väg- och vattenbgggnadsverket

Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i specialbe­
stämmelserna till 29 § 4 mom. avsett flygrisktillägg.

Sjöfartsverket
~~ Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i special­
bestämmelserna till 29 § 4 mom. avsedda sjötillägg, sjömätartillägg och fyrskepps- 
tillägg samt till sådana i specialbestämmelserna till 10 § avsedda ersättningar 
som angivas i 35 och 37 §§ lotsförordningen.

Sveriges meteorologiska och hydrologiska institut
Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i special­

bestämmelserna till 29 § 4 mom. avsett flygrisktillägg.
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till 29 § 2 inom.
Uppdragstillägg

Väg- och vattenbyggnadsverket
Angående uppdragstillägg till militär tjänsteman, som är militärassistent eller 

kommenderad officer, stadgas i del TV.

Sjöfartsverket
1. Militär tjänsteman, som är chef för sjökartebyråns hydrografiska sektion 

vid sjöfartsstyrelsen, äger åtnjuta uppdragstillägg med 145 kronor för månad.
2. Militär tjänsteman, som är kommenderad officer vid sjökartebyråns hydro­

grafiska eller militärkartografiska sektion, äger åtnjuta uppdragstillägg med 95 
kronor för månad.

3. Angående uppdragstillägg till militär tjänsteman, som är militärassistent, 
stadgas i del IV.

till 29 § 4 mom.
Tjänstgöringstillägg

Kommunikationsde partemen tet
Tjänsteman, vilken utan att han innehar eller som vikarie utövar regerings- 

rättssekreterartjänst förordnats som föredragande i regeringsrätten, äger åtnjuta 
tjänstgöringstillägg med följande belopp för föredragningstimme, nämligen 

tjänsteman i A 27: 165 kronor, 
tjänsteman i A 25: 235 kronor samt 
tjänsteman i A 23 eller lägre lönegrad: 300 kronor.

Väg- och vattenbyggnadsverket
Tjänsteman äger för dag, då han enligt föreskrift eller order deltager i flygning 

för fotogrammetriska projekteringsarbeten, åtnjuta flygrisktillägg med följande 
belopp, nämligen

tjänsteman i högst A 9: 18 kronor, 
tjänsteman i A 10—12: 20 kronor samt 
tjänsteman i A 13 eller högre lönegrad: 22 kronor.
Flygrisktillägg utgår dock icke vid färd med flygplan i reguljär linjetrafik 

eller under därmed likartade förhållanden.
Närmare föreskrifter angående villkoren för åtnjutande av flygrisktillägg med­

delas särskilt.

Sjöfartsverket
1. Tjänsteman, som tjänstgör på fartyg under expedition för undersökningar och 

mätningar av militärleder eller för sjöfartsverkets mätningsarbeten eller på fartyg 
under expedition för hydrografiska undersökningar vid marinen, äger åtnjuta 
sjötillägg och sjömåtartillägg med motsvarande tillämpning av de för tjänsteman 
vid försvaret meddelade bestämmelserna om dylika tillägg.

2. Tjänsteman, på vilken bestämmelserna om arbetstid in. m. för personal inom 
sjömätningsverksamheten äro tillämpliga, äger åtnjuta arbetstidstillägg enligt 
samma grunder som tjänsteman vid försvaret på vilken nämnda bestämmelser 
äro tillämpliga.

3. Tjänsteman, som är påmönstrad på fyrskepp, äger åtnjuta fyrskeppstillägg 
enligt följande tabell.
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Tjänsteman

Belopp för dag, kronor, vid tjänstgöring på fyrskepp

som ligger på sin station 
eller är under gång till eller 

från stationen
i annat fall

Stationsgrupp Stationsgrupp

A B G A B C

Fyrvaktare, förste fyrvaktare, bi­
trädande fyrmästare, kockstewart 

Fyrmästare..........................................
5.50
8.50

7.00
9.50

8.50
11.00

2.75
4.25

3.50
4.75

4.25
5.50

Anmärkningar
1. I tabellen angivna belopp skola höjas med 50 procent under tiden 16 november—15 mars 

eller, om fyrskeppets station är belägen norr om 60:e breddgraden, under tiden 16 oktober— 
31 mars.

2. Fyrskeppens stationer hänföras till stationsgrupper enligt följande.
Stationsgrupp A: Malmöredd.
Stationsgrupp B: Fasterborev, Fladen, Hävringe och Vinga.
Stationsgrupp C: Finngrundet, Norströmsgrund, Svenska Björn och Västra Banken.
Vrakfyrskepp skall anses ha sin station inom stationsgrupp A, om ej arbetsgivaren för sär­

skilt fall annorlunda bestämmer.

Bestämmelserna i denna punkt skola äga motsvarande tillämpning i fråga om 
tjänsteman, som tjänstgör vid Ölands södra grunds, Grundkallens eller Sydost­
brottens fyrplats. Härvid skola Ölands södra grunds och Grundkallens fyrplatser 
anses tillhöra stationsgrupp C och Sydostbrottens fyrplats stationsgrupp B.

4. Fyrmästare, biträdande fyrmästare, förste fyrvaktare och fyrvaktare på fast 
fyrplats äga åtnjuta fyrplatstillägg, fyrmästare med 135 kronor för månad och 
övriga nu nämnda tjänstemän med 110 kronor för månad.

För tid, då tjänsteman vidkännes A-, B- eller C-avdrag, skall fyrplatstillägget 
minskas med 10 procent, med 55 procent respektive indragas; vid tjänstledighet 
utan dylikt avdrag skall minskning ske med 10 procent.

Fyrplatstillägg utgår icke till tjänsteman som åtnjuter fyrskeppstillägg.
5. Tjänsteman, som verkställer lotsning, äger åtnjuta lotslott och lotslottsersätt- 

ning ävensom lotsnings- och väntersättningar enligt särskilda bestämmelser.
Om summan av tjänsteman för helt kalenderår tillkommande lotslott och lots- 

lottsersättning understiger 4 800 kronor eller, om tjänstledighet åtnjutits under 
året, det lägre belopp som följer av gällande bestämmelser om minskning av 
lotslottsersättning vid tjänstledighet, äger han åtnjuta särskilt lönetillägg med 
belopp motsvarande skillnaden. Föreligger rätt till lotslott och lotslottsersättning 
under endast del av kalenderår, skall vad ovan sägs om 4 800 kronor i stället 
gälla däremot svarande del av nämndia belopp.

6. Förste reparatör, båtman och rescrvlots vid lotsplats äga åtnjuta båtmans- 
tillägg enligt nedanstående tabell.

Tjänsteman

Belopp för månad, kronor

Lotsplats tillhörande grupp

1 11 III

Förste reparatör...................... 120 195
Båtman...................................... 120 195 260
Reservlots vid tjänstgöring

som båt man.......................... 120 195 215

Anmärkning
Lotsplatserna hänföras till i tabellen angivna grupper enligt särskilda bestämmelser.
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Vad som sägs ovan i denna punkt gäller även annan vid lotsplats tjänstgörande 
tjänsteman med motsvarande arbetsuppgifter.

För tid, då tjänsteman vidkännes A-, B- eller C-avdrag, skall båtmanstillägget 
minskas med 10 procent, med 55 procent respektive indragas; vid tjänstledighet 
utan dylikt avdrag skall minskning ske med 10 procent.

Reservlots äger icke åtnjuta båtmanstillägg för tid, då han åtnjuter lotslott, 
lotslottsersättning eller lotsnings- och väntersättningar.

Båtmanstillägg utgår icke för tid, då verksamheten vid lotsplatsen är nedlagd 
på grund av ishinder eller av annan anledning.

7. Tjänsteman på tjänstefartyg eller motorjakt äger åtnjuta fartyg stillägg enligt 
nedanstående tabell.

Tjänsteman Belopp för månad, 
kronor

Tjänstefartyg
Maskinist, styrman, kockstewart............... 225
Biträdande maskinist, matros...................... 140
Lättmatros, motorman, mässuppassare. .. 95

Motorjakt
Befälhavare, maskinist, motorman............. 225
Matros.................................................................. 140
Lättmatros......................................................... 95

För tid, då tjänsteman vidkännes A-, B- eller G-avdrag, skall fartygstillägget 
minskas med 10 procent, med 55 procent respektive indragas; vid tjänstledighet 
utan dylikt avdrag skall minskning ske med 10 procent.

Fartygstillägg utgår icke för tid, då tjänstemannen är tjänstgöringsfri på 
grund av fartygets uppläggning.

Sveriges meteorologiska och hydrologiska institut
Tjänsteman äger för dag, då han enligt föreskrift eller order deltager i flyg­

ning för meteorologiska undersökningar, åtnjuta flygrisktillägg med 22 kronor.
Flygrisktillägg utgår dock icke vid färd med flygplan i reguljär linjetrafik 

eller under därmed likartade förhållanden.
Närmare föreskrifter angående villkoren för åtnjutande av flygrisktillägg med­

delas särskilt.

till 29 § 6 mom.
Enslighetstillägg

Sjöfartsverket
1. Tjänsteman vid lots- och fyrstaten, vilken är stationerad på ort som enligt 

punkt 2 hänföres till enslighetsklass, äger åtnjuta enslighetstillägg enligt följande 
tabell.

Enslighetsklass Belopp för månad, 
kronor

I........................................................................... 37
II........................................................................... 50

III........................................................................... 65
IV........................................................................... 78
V........................................................................... 92



För deltidsanställd tjänsteman gäller det lägre belopp som svarar mot tjänst­
göringens omfattning.

För tid, då tjänsteman vidkännes C-avdrag, skall enslighetstillägget indragas.
2. Nedan angivna orter hänföras till enslighetsklasser enligt följande.
Enslighetsklass I: Bergudden, Garpen, Germandö, Hanö, Hållö, Måse- 

skär, Tylö och Ölands norra udde.
Enslighetsklass II: Brämön, Draghällan, Fårö och örskär.
Enslighetsklass III: Björn, Eggegrund, Häradskär, Rönnskär, Stora 

Fjäderägg, Tistlarna och Väderöarna.
Enslighetsklass IV: Agö, Dämman, Gran, Holmögadd, Nidingen, Röd- 

kallen, Stora Karlsö, Storkläppen, Söderarm, Understen, Utklippan och Väderöbod.
Enslighetsklass V: Gotska Sandön och Svenska Högarna.

till 30 §.
Allmänna bestämmelser om gottgörelse för övertidstjänstgöring 

Sjöfartsverket
Gottgörelse för övertidstjänstgöring utgår icke till tjänsteman på vilken bestäm­

melserna om arbetstid m. m. för personal inom sjömätningsverksamheten äro 
tillämpliga.

till 35 §.
Ersättning vid flyttning 

Väg- och vattenbyggnadsverket
Ersättning för flyttningskostnad må, om arbetsgivaren medgiver det, tillkomma 

även den, som övergår från anställning med avlöning enligt gällande bestämmel­
ser för arbetsledare och vissa andra befattningshavare vid verket eller från arbetar- 
anställning vid verket till ordinarie eller extra ordinarie tjänst.

Byggnadsstyrelsen
Ersättning för flyttningskostnad må, om arbetsgivaren medgiver det, tillkom­

ma även den, som övergår från för heltidstjänstgöring avsedd arvodesanställning 
vid styrelsens byggnadsbyrå eller vid dess arbetsföretag till ordinarie eller extra 
ordinarie tjänst.

till 42 §.
Semesterersättning

Sjöfartsverket
För tjänsteman, som äger åtnjuta fri kost enligt specialbestämmelserna till 

44 § 2 mom., skall semesterersättningen ökas med belopp som beräknas motsvara 
värdet av fri kost under tid motsvarande den outtagna semestern.

till 44 § 2 mom.
Fri kost

Sjöfartsverket
Tjänsteman vid lots- och fyrstaten, som tjänstgör på tjänstefartyg eller fyrskepp 

eller på fyrplats där familjebostad saknas, äger åtnjuta fri kost under nämnda 
tjänstgöring ävensom då han på grund av och i samband med tjänstgöringen 
vistas på annan ort än stationeringsorten. Fri kost må utbytas mot kostpenningar 
enligt särskilda bestämmelser.
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Kostpenningar utgå även under semester och tjänstledighet, i den mån så 
framgår av särskilda bestämmelser.

till 54 §.
Utbetalning

Sjöfartsverket
Sjötillägg, sjömätartillägg, arbetstidstillägg till sjömätningspersonal och sådant 

lönetillägg, som avses i punkt 5 andra stycket specialbestämmelserna till 29 § 
4 mom., utbetalas snarast möjligt i den ordning arbetsgivaren föreskriver.

Del. VD. Sjunde huvudtiteln

Specialbestämmelser
till 3 §.

Lönegrader
Bankinspektionen

För icke-ordinarie tjänster tillämpas, i den mån arbetsgivaren så beslutar, löne- 
gradsbeteckning som eljest gäller för ordinarie tjänster.

till 6 §.
Vissa för avtalets tillämpning grundläggande bestämmelser 

Bankinspektionen
Icke-ordinarie tjänst, för vilken enligt specialbestämmelserna till 3 § tillämpas 

lönegradsbeteckning som eljest gäller för ordinarie tjänst, likställes med ordinarie 
tjänst med samma lönegradsbeteckning.

till 12 §.
Löneklassplacering med hänsyn till annan tjänst

Tullverket
Vid tillträdande av tjänst som extra ordinarie eller ordinarie kammarskrivare 

må tjänsteman, om det är förmånligare för honom än en tillämpning av huvud­
bestämmelserna, enligt de närmare föreskrifter som meddelas av arbetsgivaren 
placeras i löneklass med tillgodoräknande av högst hälften av sådan tid utöver 
tre år — dock högst en tid av sex år — varunder han må ha innehaft anställning 
i lägre extra ordinarie och ordinarie tjänst, räknad fram till första extra ordinarie 
eller ordinarie anställning i den högre tjänsten. Av den tillgodoräkningsbara 
tiden skall varje treårsperiod medföra placering en löneklass över lönegradens 
lägsta löneklass och tid som icke uppgår till hel treårsperiod tillgodoräknas för 
uppflyttning i löneklass.

Vid tillämpning av föreskrifterna i första stycket skall anställningstid utöver 
tre år i lägre extra tjänst likställas med anställningstid i extra ordinarie tjänst.

till 19 §.
Löneavdrag på grund av tjänstledighet

Konjunkturinstitutet
För överdirektören och chefen för konjunkturinstitutet skall, utöver vad som 

sägs i 19 §, gälla att intet avdrag skall tillämpas vid tjänstledighet för att bedriva 
vetenskaplig forskning, såvitt angår 45 dagar av ett och samma kalenderår.
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till 20 §.
Löneavdrag på grund av annan frånvaro än tjänstledighet 

Kammarrätten
Angående utbetalning av innehållen lön för tid, då tjänsteman varit avstängd 

från utövning av tjänsten enligt lagen om avstängning av domare, stadgas i 
nämnda lag.

till 22 §.
Kallortstillägg

Tullverket
För tjänsteman vid tullverkets gränsbevakning skall kallortstillägget höjas med 

1 krona 75 öre för varje dag under månaderna november—april, då han tjänstgör 
i Muodoslombolo eller norr därom.

till 26 §.
Tjänstledighetstillägg

Tullverket
Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i specialbestäm­

melserna till 22 § avsedd höjning av kallortstillägget samt till i specialbest ämmel- 
sema till 29 § 4 mom. avsedda motorskötartillägg och dykningstillägg.

till 29 § 2 mom.
Uppdragstillägg

Kammarrätten
1. Kammarrättsråd, som är ordförande på särskild avdelning, äger åtnjuta upp­

dragstillägg med 250 kronor för månad.
2. Kammarrättsråd, som är vice ordförande på division, äger åtnjuta uppdrags­

tillägg med 225 kronor för månad.

till 29 § 3 mom.
Ståliför etrådartillågg

Riksrevisionsverket, Tullverket, Statistiska centralbyrån
Tjänsteman, som är generaldirektörens ställföreträdare, äger åtnjuta ställföre- 

trädartillägg med 200 kronor för månad.

till 29 § 4 mom.
Tjänstgöringstillägg

Finansdepartementet
Tjänsteman, vilken utan att han innehar eller som vikarie utövar regerings- 

rättssekreterartjänst förordnats som föredragande i regeringsrätten, äger åtnjuta 
tjänstgöringstillägg med följande belopp för föredragningstimme, nämligen 

tjänsteman i A 27: 165 kronor, 
tjänsteman i A 25: 235 kronor samt 
tjänsteman i A 23 eller lägre lönegrad: 300 kronor.

Tullverket
1. Tjänsteman, vilken tjänstgör som motorskötare på tullkryssare, större tull­

jakt eller större tullracerbåt, iigcr åtnjuta motorskötartillägg med 5 kronor 50 öre
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för varje dygn då han tjänstgör på dylikt fartyg utom förläggningsorten. Enligt 
beslut av arbetsgivaren må motorskötartillägg vidare utgå för dag då tjänsteman­
nen enligt order har att på förläggningsorten eller annorstädes utföra mera om­
fattande reparation eller översyn av fartygets maskineri.

Arbetsgivaren äger bestämma, vilka tullfartyg som äro att anse som tullkryssare, 
större tulljakter eller större tullracerbåtar.

2. Tjänsteman vid tullverkets kustbevakning, vilken är beordrad till tjänst som 
dykare eller utför dvkeriarbete, äger åtnjuta dykartillågg respektive dyknings- 
tillägg enligt samma grunder som tjänsteman vid försvaret.

3. Tullförvaltare, tullmästare eller tullöveruppsyningsman, vilken under segla- 
tionsperioden biträder med sådan kontroll av fartyg, besättning och passagerare 
som avses i 20 § skyddsområdeskungörelsen, äger åtnjuta tjänstgöringstillägg 
med belopp som fastställes genom särskilda bestämmelser, dock med högst 100, 
75 respektive 60 kronor för månad.

Tillägg enligt i första stycket angivna grunder utgår även till vikarie för 
tjänsteman som ovan sägs.

till 30 §.
Allmänna bestämmelser om gottgörelse för övcrtidstjänstgöring 

Tullverket
För tjänsteman, på vilken föreskrifterna om tjänstgöringstid för i expeditions- 

tjänst eller bevakningstjänst använd tullpersonal äro tillämpliga, gälla vissa i 
nämnda föreskrifter meddelade bestämmelser angående beräkning av övertids- 
tjänstgörings omfattning.

till 38 § 1 mom.
Felräkningspenningar

Tullverket
Tjänsteman, som på tullavdelning vid centraltullkammare eller på tullkammare 

betjänar allmänheten och därvid mottager eller utlämnar kontanta medel, äger 
åtnjuta felräkningspenningar enligt följande tabell.

Tullavdelningens eller 
tullkammarens riskklass

Belopp för månad, kronor, då fastställd tjänstgöringstid i 
kassatjänst uppgår

till 100 timmar för period om
30 dagar 

(hel kassatjänst)

till 50 men ej till 100 timmar för 
period om 30 dagar 
(halv kassatjänst)

I.................................. 10 5
II.................................. 20 10

III.................................. 30 15
IV.................................. 40 20
V.................................. 50 25

VI.................................. 60 30
VII.................................. 70 35

VIII.................................. 80 40
IX.................................. 95 50

Tullavdelning eller tullkammare hänföres till riskklass enligt följande tabell.
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Den beräknade årliga penningomslutningen i medeltal för 
kassaställe uppgår Riskklass

till kronor men ej till kronor

500 000 2 500 000 I
2 500 000 4 500 000 II
4 500 000 8 000 000 III
8 000 000 15 000 000 IV

15 000 000 25 000 000 V
25 000 000 35 000 000 VI
35 000 000 45 000 000 VII
45 000 000 55 000 000 VIII
55 000 000 — IX

I penningomslutningen inräknas medel som influtit till tullavdelningen eller 
tullkammaren i reda penningar, dock icke medel som inbetalats vid underordnad 
tullstation, tullexpedition eller gränspostering.

Om arbetsgivaren prövar viss kassatjänst medföra särskilt stor felräkningsrisk, 
må felräkningspenningar utgå enligt närmast högre riskklass än den till vilken 
tullavdelningen eller tullkammaren är hänförd, dock endast under förutsättning 
att penningomslutningen i medeltal för kassaställe med högst 30 procent under­
stiger det lägre gränsbeloppet för den högre riskklassen.

Vad ovan sägs om tullavdelning vid centraltullkammare skall äga motsvarande 
tillämpning beträffande med dylik tullavdelning likställd expedition vid tull­
kammaren i Hälsingborg. Vidare skall vad som sägs om tullkammare äga mot­
svarande tillämpning beträffande till tullkammare hörande tullavdelning som är 
belägen på annan ort än tullkammaren.

till 40 §.
Semesterns längd

Kammarrätten
För kammarrättsråd, assessorer och kammarrättsfiskaler må, enligt beslut av 

arbetsgivaren, årssemestern i förekommande fall förlängas till högst 40 dagar.

till 54 §.
' » V v .

Utbetalning
Tullverket

Dykningstillägg utbetalas snarast möjligt i den ordning arbetsgivaren föreskriver.

Del VIII. Åttonde huvudtiteln

Specialbestämmelser 

till 1 §.
Tillämpningsområde m. in.

1. För kyrkoväsendet meddelas specialbestämmelser i del XIII.
För skolor och lärarutbildningsanstaltcr samt för universitet och högskolor 

in. m. meddelas spccialbestämmelser i del XIV.
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2. För innehavare av lärartjänst hos skolöverstyrelsen skola i del XIV A med­
delade specialbestämmelser gälla i tillämpliga delar.

till 29 § 2 mom.
Uppdragstillägg

Naturhistoriska riksmuseet
Tjänsteman, som är prefekt, äger åtnjuta uppdragstillägg med 300 kronor för 

månad.

Länsskolnämnder
Skolinspektör, som är länsskolinspektör, äger åtnjuta uppdragstillägg med 140 

kronor för månad eller, om han är länsskolinspektör i Stockholm, Göteborg eller 
Malmö, med 280 kronor för månad.

till 29 § 4 mom.
Tjänstgöringstillägg

Ecklesiastikdepartementet
Tjänsteman, vilken utan att han innehar eller som vikarie utövar regeringsrätts- 

sekreterartjänst förordnats som föredragande i regeringsrätten, äger åtnjuta 
tjänstgöringstillägg med följande belopp för föredragningstimme, nämligen 

tjänsteman i A 27: 165 kronor, 
tjänsteman i A 25: 235 kronor samt 
tjänsteman i A 23 eller lägre lönegrad: 300 kronor.

Del. IX. Nionde huvudtiteln

Specialbestämmelser 

till 1 §.
Tillämpningsområde m. m.

För lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor samt för lantbrukshögskolan, vete­
rinärhögskolan och skogshögskolan meddelas specialbestämmelser i del XIV.

till 2 §.
Löneplaner

Veterinärstaten
Distriktsveterinärtjänst hänföres till löneplan med beteckningen D samt, enligt 

särskilda bestämmelser, till lönegrupp med något av numren I—V.

till 3 §.
Lönegrader

Veterinärstaten
Tjänster på löneplan D ha följande löiiegradsbeteckningar och lönegradsnum- 

mer, nämligen ordinarie tjänst i Do 1, extra ordinarie tjänst De 1 och extra tjänst 
Dg 1.
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till 4 §.
Löneklasser

Veterinärstaten
Lönegrad D 1 omfattar fyra löneklasser med numren 1—4.

till 6 §.
Vissa för avtalets tillämpning grundläggande bestämmelser 

Veterinärstaten
Tjänst i D 1 skall vid jämförelse med tjänst på löneplan A eller B anses place­

rad i A 23.

till 10 §.
Allmänna bestämmelser om avlöning

Veterinärstaten
Innehavare av länsveterinär- eller distriktsveterinärtjänst eller vikarie på dylik 

tjänst äger åtnjuta inkomster enligt gällande taxa.

till 11 §.
Allmänna bestämmelser om löneklassplacering

V eterinärstaten
Bestämmelserna i 11 § 1 mom. första stycket gälla även den som tillträder tjänst 

på löneplan D.

till 12 §.
Löneklassplacering med hänsyn till annan tjänst

V eterinärstaten
Bestämmelserna i 12 § 1 mom. och 6 mom. c) gälla även den som tillträder 

tjänst på löneplan D. Hänsyn må härvid tagas endast till tidigare innehavd 
tjänst på nämnda löneplan.

Ull 14 §.
Allmänna bestämmelser om lön

Veterinärstaten
1. Som tillägg till 14 § skall gälla, att lön till innehavare av tjänst på löneplan D 

utgår enligt den lönegrupp till vilken tjänsten är hänförd.
2. För tid, då distriktsveterinär åtnjuter semester, tjänstledighet eller tjänste- 

befrielse, skall han i fråga om lön och löneavdrag behandlas som innehavare av 
tjänst i A 23 med lön enligt den löneklass, vars nummer med 22 enheter över­
stiger numret för den löneklass enligt vilken lön utgår i distriktsveterinärtjänsten. 
Vad nu sagts gäller även tid, då distriktsveterinär förordnats att med frånträ- 
dande av utövningen av sin tjänst och utan erhållande av vikariatsanställning 
utöva tjänst på löneplan A eller B.

Besiktningsveterinårorganisationen
För tid, då veterinär i besiktningsveterinärorganisationen med frånträdande 

av utövningen av sin tjänst och utan erhållande av vikariatsanställning utövar 
distriktsveterinärtjänst, skall han i fråga om lön behandlas som innehavare av 
tjänst i D 1 med lön enligt lägsta löneklassen och enligt den lönegrupp till vilken 
den utövade tjänsten är hänförd.
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till 15 §.
Löneklass enligt vilken lön utgår

Veterinärstaten
Bestämmelserna i 15 § 2 mom. gälla även tjänsteman på löneplan D.

till 18 §.
Allmänna bestämmelser om löneavdrag

Veterinärstaten
Vid tillämpning på distriktsveterinär av bestämmelserna om löneavdrag vid 

tjänstledighet iakttages vad som sägs i punkt 2 specialbestämmelserna till 14 §.

till 19 §.
Löneavdrag på grund av tjänstledighet 

Veterinärstaten. Besiktningsveterinärorganisationen
För länsveterinär, distriktsveterinär, överveterinär, förste besiktningsveterinär 

och besiktningsveterinär skall med utbildningskurs vid verket likställas för dy­
lika tjänstemän avsedd utbildnings- eller repetitionskurs.

till 23 §.
Vikar iatstillägg

Veterinärstaten
För distriktsveterinär, som utövar länsveterinärtjänst, utgör vikariatstillägget 

35 kronor för dag.

till 25 §.
Beredskapstillägg

Statens veterinärmedicinska anstalt
Till veterinär befattningshavare vid anstaltens produktionsavdelning utgår för 

sådan beredskap, som omfattar telefonpassning och vård av insjuknade serum- 
djur m. m., beredskapstillägg med högst 300 kronor för månad enligt särskilda 
bestämmelser jämte, i förekommande fall, resekostnadsersättning för resa med 
bil mellan bostaden och anstalten.

Veterinärinrättningen i Skara
Specialbestämmelserna för veterinärhögskolan i del XIV C skola i förekom­

mande fall äga motsvarande tillämpning.

till 26 §.
Tjänstledighetstillågg

Veterinärstaten
Vid beräkning av underlagssumman för distriktsveterinär skall hänsyn tagas 

även till sådant i specialbestämmelserna till 29 § 4 mom. avsett tjänstedubble- 
ringstillägg som utgår vid fullgörande av arbetsuppgifter förenade med distrikts­
veterinärtjänst i annat distrikt.

Rikets allmänna kartverk
Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i specialbestäm- 

melserna till 29 § 4 mom. avsett flygrisktillägg.
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till 29 § 2 mom.
Uppdragstillägg

Nedan angivna tjänstemän äga åtnjuta uppdragstillägg enligt följande samman­
ställning.

Område Tjänsteman Belopp för månad, 
kronor

Jordbruksdepartementet Tjänsteman som är bibliotekarie 40
Lantbruksnämnder Lantmätare, som i lantbruks- Högst 100 kronor enligt

nämnd föredrager ärenden an­
givna i jordbruksutskottets ut­
låtande 1959: 30

särskilda bestämmelser

Veterinärinrättningen i Skara Tjänsteman som är platschef 175

Statens jordbruksnämnd
Angående uppdragstillägg till militär tjänsteman, som är militärassistent, stad­

gas i del IV.

Rikets allmänna kartverk
Angående uppdragstillägg till militär tjänsteman, som är chef för militärbyrån, 

stadgas i del IV.

till 29 § 3 mom.
Ställföreträdartillägg

Statens jordbruksnämnd. Skogsstyrelsen. Lantmäteristyrelsen. Rikets allmänna 
kartverk

Tjänsteman, som är generaldirektörens ställföreträdare, äger åtnjuta ställföre­
trädartillägg med 200 kronor för månad.

till 29 § 4 mom.
Tjänstgöringstillägg

Jordbruksdepartementet
Tjänsteman, vilken utan att han innehar eller som vikarie utövar regerings- 

rättssekreterartjänst förordnats som föredragande i regeringsrätten, äger åtnjuta 
tjänstgöringstillägg med följande belopp för föredragningstimme, nämligen 

tjänsteman i A 27: 165 kronor, 
tjänsteman i A 25: 235 kronor samt 
tjänsteman i A 23 eller lägre lönegrad: 300 kronor.

Statens hingstdepå och stuteri
Förste stallbetjänt äger för skötseln av stuteriets fölston och föl åtnjuta tjänst­

göringstillägg med 35 kronor för varje levande fött föl, dock med högst 700 kro­
nor för år.

Veterinärstaten. Besiktningsveterinärorganisationen
Distriktsveterinär, som förordnas att vid sidan av utövningen av sin tjänst full­

göra arbetsuppgifter förenade med länsveterinärtjänst eller med distriktsveteri­
närtjänst i annat distrikt, äger åtnjuta tjänstedubbleringstillägg med 30 respektive 
15 kronor för varje dag under förordnandetiden. Dylikt tillägg utgår dock icke
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vid förordnande som föranledes av distriktsveterinärs tjänstgöringsfrihet på sön- 
eller helgdag.

Veterinär i besiktningsveterinärorganisationen, som förordnas att vid sidan av 
utövningen av sin tjänst fullgöra arbetsuppgifter förenade med läns- eller di­
striktsveterinärtjänst, äger åtnjuta tjänstedubbleringstillägg med 20 respektive 12 
kronor för varje dag under förordnandetiden.

Veterinär vid försvaret, som förordnas att vid sidan av utövningen av sin tjänst 
fullgöra arbetsuppgifter förenade med läns- eller distriktsveterinärtjänst, äger 
åtnjuta tjänstedubbleringstillägg med 12 kronor för varje dag under förordnande­
tiden.

Länsveterinär, distriktsveterinär eller veterinär vid försvaret, som förordnas 
att vid sidan av utövningen av sin tjänst fullgöra arbetsuppgifter förenade med 
tjänst i besiktningsveterinärorganisationen, äger åtnjuta tjänstedubbleringstillägg 
med 40 kronor för varje dag under förordnandetiden.

Rikets allmänna kartverk
Tjänsteman äger för dag, då han är förordnad att deltaga i flygtjänst eller en­

ligt föreskrift eller order eljest deltager i flygning, åtnjuta flygrisktillägg med 
följande belopp, nämligen

tjänsteman i högst A 9: 18 kronor,
tjänsteman i A 10—12: 20 kronor samt
tjänsteman i A 13 eller högre lönegrad: 22 kronor.
Till tjänsteman i högre lönegrad än A 9, som utbildas till flygfotograf, skall 

dock tillägget under de två första månaderna av utbildningen utgå med endast 
18 kronor.

Flygrisktillägg utgår icke vid färd med flygplan i reguljär linjetrafik eller under 
därmed likartade förhållanden.

Närmare föreskrifter angående villkoren för åtnjutande av flygrisktillägg med­
delas särskilt.

till 40 §.
Semesterns längd

Veterinär staten
För tjänsteman på löneplan D skall årssemestern omfatta samma antal dagar 

som gäller för tjänsteman i A 21 eller högre lönegrad.

till 41 §.
Semesterns förläggning

Veterinärstaten
Distriktsveterinär må, utan hinder av bestämmelserna i 41 § 1 mom. första 

stycket, efter medgivande av arbetsgivaren åtnjuta honom för visst år tillkom­
mande semester under tiden 1 juni—31 december året därefter.

till 42 §.
Semesterersättning

Veterinärstaten
Vid beräkning av semesterersättning för distriktsveterinär skall dylik tjänste­

man betraktas som innehavare av tjänst i A 23 med lön enligt den löneklass, vars 
nummer med 22 enheter överstiger numret för den löneklass enligt vilken lön 
utgår i distriktsveterinärtjänsten.
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Fiskeristyrelsen
För tjänsteman, som äger åtnjuta fri kost enligt specialbestämmelserna till 44 § 

2 mom., skall semesterersättningen ökas med belopp som beräknas motsvara vär­
det av fri kost under tid motsvarande den outtagna semestern.

till 44 § 2 mom.
Fri kost

Fiskeristyrelsen
Extra ordinarie tjänsteman, som tjänstgör på undersöknings- och bevaknings- 

fartyget Skagerak, äger åtnjuta fri kost under nämnda tjänstgöring ävensom då 
han på grund av och i samband med tjänstgöringen vistas på annan ort än sta- 
tioneringsorten. Om fri kost icke kan tillhandahållas tjänstemannen, äger han i 
stället erhålla kostpenningar med 8 kronor för dag.

Kostpenningar utgå även under semester och tjänstledighet, i den mån så 
framgår av särskilda bestämmelser.

Del X. Tionde huvudtiteln

Specialbestämmelser

till 23 §.
Vikar iatstillågg

Sveriges geologiska undersökning
Vid beräkning av vikariatstillägg till tjänsteman, som enligt specialbestämmel­

serna till 29 § 2 mom. åtnjuter uppdragstillägg på grund av förordnande att förestå 
byrå och som förordnas att med frånträdande av uppdragets fullgörande utöva 
tjänst i B 7, skall vikariens egen tjänst anses placerad i B 3.

till 26 §.
Tjänstledighetstillägg 

Sveriges geologiska undersökning
Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i specialbestäm- 

melserna till 29 § 4 mom. avsett flygrisktillägg.

till 29 § 2 mom.
Uppdragstillägg

Sveriges geologiska undersökning
1. Tjänsteman, som av Kungl. Maj:t förordnas att förestå byrå, äger åtnjuta 

uppdragstillägg med belopp motsvarande skillnaden mellan å ena sidan lönen 
enligt 3 löneklassen på löneplan B och å andra sidan summan av tjänstemannens 
avlöningsförmåner.

Som undantag från vad som sägs i 29 § 2 mom. tredje stycket skall gälla, att 
här avsett uppdragstillägg skall behållas för tid då tjänstemannen förordnas att 
med frånträdande av uppdragets fullgörande och utan erhållande av vikariats- 
anställning utöva tjänst i B 7.

2. Tjänsteman, som förestår geofysiska avdelningen, sammanslagna kemiska
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och geokemiska laboratoriet eller museet, äger åtnjuta uppdragstillägg med 150 
kronor för månad.

Patent- och registreringsverket
Tjänsteman, som är teknisk eller rättskunnig vice ordförande på besvärsav- 

delningen, äger åtnjuta uppdragstillägg med 240 respektive 120 kronor för månad.

överstyrelsen för ekonomisk försvarsberedskap
Angående uppdragstillägg till militär tjänsteman, som är militärassistent, stad­

gas i del IV.

till 29 § 3 mom.
Stållföreträdartillågg

Kommerskollegium. Patent- och registreringsverket, överstyrelsen för ekonomisk 
försvarsberedskap

Tjänsteman, som är generaldirektörens ställföreträdare, äger åtnjuta ställ- 
förcträdartillägg med 200 kronor för månad.

till 29 § 4 mom.
Tjänstgöringstillägg

Handelsdepartementet
Tjänsteman, vilken utan att han innehar eller som vikarie utövar regerings- 

rättssekreterartjänst förordnats som föredragande i regeringsrätten, äger åtnjuta 
tjänstgöringstillägg med följande belopp för föredragningstimme, nämligen 

tjänsteman i A 27: 165 kronor, 
tjänsteman i A 25: 235 kronor samt 
tjänsteman i A 23 eller lägre lönegrad: 300 kronor.

Sveriges geologiska undersökning
Tjänsteman äger för dag, då han enligt föreskrift eller order deltager i flygning 

för prospektering eller kartering, åtnjuta flygrisktillägg med följande belopp, 
nämligen

tjänsteman i högst A 9: 18 kronor, 
tjänsteman i A 10—12: 20 kronor samt 
tjänsteman i A 13 eller högre lönegrad: 22 kronor.
Flygrisktillägg utgår dock icke vid färd med flygplan i reguljär linjetrafik 

eller under därmed likartade förhållanden.
Närmare föreskrifter angående villkoren för åtnjutande av flygrisktillägg med­

delas särskilt.

Del XI. Elfte huvudtiteln

Specialbestämmelser 

till 1 §.
Tillämpningsområde in. in.

För yrkesutbildningskurser för arbetslösa meddelas specialbestämmelser i del 
XIV A.
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För polisväsendet meddelas specialbestämmelser i del XV. 

överståthållarämbetet
I denna del avses, om ej annat framgår, med länsstyrelse även överståthållar­

ämbetet och med landshövding även överståthållaren.

till 19 §.
Löneavdrag på grund av tjänstledighet

Länsstyrelser
Bestämmelserna i 19 § gälla icke landshövding.

till 23 §.
V ikariatstillägg

Lokala exekutionsorganisationen
Vikariatstillägg utgår icke till kronoassistent vid utövning av högre krono- 

assistenttjänst.

till 25 §.
Beredskapstillägg

Statens civilförsvarsskola
För översköterska skall i stället för vad som sägs i 25 § gälla följande.
1. Beredskapen hänföres
till beredskapsgrad A, innebärande skyldighet att utöver fastställd 

arbetstid befinna sig på arbetsplatsen (jourrum) eller i närbelägen bostad som 
sjukhusledningen godkänt för jourtjänst och att omedelbart träda i tjänstgöring 
vid behov, eller

till beredskapsgrad B, innebärande skyldighet att utöver fastställd 
arbetstid befinna sig inom räckhåll för kallelse per telefon och att träda i tjänst­
göring vid behov.

2. Beredskapstillägg utgår vid beredskapsgrad A med 1 krona 10 öre för timme 
med undantag för beredskapstid, som infaller mellan klockan 7 vardag före sön- 
eller helgdag och klockan 7 vardag efter sön- eller helgdag, då tillägget i stället 
utgör 2 kronor för timme.

Vid beredskap som hänföres till beredskapsgrad B och omfattar dygn eller del 
av dygn, dock minst 8 timmar, utgår beredskapstillägg med 40 öre för timme med 
undantag för beredskapstid, som infaller mellan klockan 13 vardag före sön- eller 
helgdag och klockan 7 vardag efter sön- eller helgdag, då tillägget i stället utgör 
60 öre för timme.

3. Beredskapstillägg utgår icke för tid, då gottgörelse för övertidstjänstgöring 
erhålles.

till 29 § 2 mom.
U ppdragstillägg

Länsstyrelser
Landshövding, som är civilbefälhavare, äger åtnjuta uppdragstillägg med 500 

kronor för månad.

Arbetsmarknadsstyrelsen. Civilförsvarsstyrelsen
Angående uppdragstillägg till militär tjänsteman, som är militärassistent, stadgas 

i del IV.
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till 29 § 3 mom.
Ställföreträdartillägg

Länsstyrelser
Förste länsassessor i B 1, som är ställföreträdare för landssekreterare, äger 

åtnjuta ställföreträdartillägg med 415 kronor för månad.

Civilförsvarsstyrelsen
Tjänsteman, som är generaldirektörens ställföreträdare, äger åtnjuta ställföre­

trädartillägg med 200 kronor för månad.

till 29 § 4 inom.
Tjänstgöringstillägg

Inrikesdepartementet
Tjänsteman, vilken utan att han innehar eller som vikarie utövar regerings- 

rättssekreterartjänst förordnats som föredragande i regeringsrätten, äger åtnjuta 
tjänstgöringstillägg med följande belopp för föredragningstimme, nämligen 

tjänsteman i A 27: 165 kronor, 
tjänsteman i A 25: 235 kronor samt 
tjänsteman i A 23 eller lägre lönegrad: 300 kronor.

Länsstyrelser. Häradsskrivare m. fl.
Tjänsteman vid länsstyrelse, dock icke avdelningschef, eller tjänsteman vid 

fögderiförvaltningen, vilken handlägger röstsammanräkningsförrättning och för 
vilken den dagliga tjänstgöringstiden till följd härav i genomsnitt överstiger sju 
timmar, äger, om gottgörelse för övertidstjänstgöring icke utgår, åtnjuta tjänst­
göringstillägg med ett belopp för varje överskjutande timme som fastställes genom 
särskilda bestämmelser, dock med högst 12 kronor för timme.

Lokala exekutionsorganisationen
Tjänsteman, som innehar eller uppehåller kronofogde- eller biträdande krono­

fogdetjänst och som förordnas att vid sidan av utövningen av nämnda tjänst 
fullgöra arbetsuppgifter förenade med tjänst som kronofogde eller biträdande 
kronofogde vid annan kronofogdemyndighet, äger åtnjuta tjänstedubbleringstillägg 
med 17 kronor för varje dag under förordnandetiden.

Arbetsförmedlingen
1. Tjänsteman vid sjömanshus, vilken är mönstringsförrättare vid förrättning 

som till större delen är förlagd till annan tid än ordinarie expeditionstid (extra 
mönstringsförrättning), äger åtnjuta mönstringstillägg med följande belopp, näm­
ligen

36 kronor för förrättning omfattande 1—6 mönstrade,
54 kronor för förrättning omfattande 7—20 mönstrade samt 
72 kronor för förrättning omfattande 21 eller flera mönstrade.
Vid ommönstring i samband med utfärdande av ny sjömansrulla skall varje 

av- och påmönstring anses omfatta endast en mönstrad.
Vid förrättning, som påbörjas på vardag före klockan 5 eller efter klockan 21 

eller, såvitt angår dag före sön- eller helgdag, före klockan 5 eller efter klockan 
17, samt vid förrättning, som fullgöres på sön- eller helgdag, påskafton, midsom­
marafton eller julafton, höjes mönstringstillägget med 50 procent.

Förskjutes förrättningen på grund av omständighet över vilken mönstrings-
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förrättaren icke råder, utgår mönstringstillägg för väntetid med 18 kronor för 
timme, dock icke för tid som infaller under tjänstemannens ordinarie arbetstid.

Mönstringstillägg enligt i denna punkt angivna grunder tillkommer även tjänste­
man, som biträder vid förrättningen och icke är berättigad till gottgörelse för 
övertidstjänstgöring.

2. Tjänsteman vid sjömanshus, vilken är mönstringsförrättare vid extra mönst- 
ringsförrättning ombord på fartyg som icke ligger vid kaj, äger för förrättningen 
åtnjuta bordningstillägg med 12 kronor.

Bordningstillägg enligt i denna punkt angivna grunder tillkommer även tjänste­
man som biträder vid förrättningen.

Statens utlänningskommission
Tjänsteman, vilken förordnas att som vikarie fullgöra uppdraget som kom­

missionens ordförande, äger för förordnandetiden åtnjuta tjänstgöringstillägg med 
belopp motsvarande hälften av det personliga arvode som — utöver ersättning för 
mistade avlöningsförmåner — för motsvarande tid skolat tillkomma ordföranden 
vid uppdragets fullgörande.

Länsstyrelser
Till tjänsteman, som deltager i stabstjänstövning eller förberedelser till dylik 

övning och som därvid är berättigad till gottgörelse för övertidstjänstgöring, skall 
gottgörelse alltid utgå enligt grunder som gälla för tjänstgöring på enkel övertid.

Arbetsförmedlingen
Gottgörelse för övertidstjänstgöring utgår icke för tid då tjänsteman är mönst­

ringsförrättare vid extra mönstringsförrättning.

Länsstyrelser
Landshövding äger åtnjuta fri bostad med uppvärmning och elektrisk ström. 

Bostaden skall, enligt de närmare bestämmelser som meddelas av arbetsgivaren, 
vara försedd med möbler och andra inventarier för representationsändamål. Med 
bostaden följer planterat område av den omfattning arbetsgivaren bestämmer.

Om fri bostad icke kan eller enligt arbetsgivarens beprövande icke lämpligen 
bör tillhandahållas landshövding, utgår särskild ersättning (hyresersättning) med 
belopp som bestämmes av arbetsgivaren.

till 30
Allmänna bestämmelser om gottgörelse för övertidstjänstgöring

till 37 §.
Beklädnadsersättning

Länsstyrelser
Bestämmelserna i 37 § gälla icke landshövding.

till 44 § 1 mom. 
Fri bostad
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Del. XII. Tolfte huvudtiteln

Specialbestämmelser

till 29 § 3 mom.
Ställföreträdartillägg

Statens personalpensionsverk
Tjänsteman, som är generaldirektörens ställföreträdare, äger åtnjuta ställföre­

trädartillägg med 200 kronor för månad.

till 29 § 4 mom.
Tjänstgöringstillägg

Civildepartementet
Tjänsteman, vilken utan att han innehar eller som vikarie utövar regeringsrätts- 

sekreterartjänst förordnats som föredragande i regeringsrätten, äger åtnjuta tjänst­
göringstillägg med följande belopp för föredragningstimme, nämligen 

tjänsteman i A 27: 165 kronor, 
tjänsteman i A 25: 235 kronor samt 
tjänsteman i A 23 eller lägre lönegrad: 300 kronor.

Statens avtalsverk
Tjänsteman, som på annan tid än fastställd arbetstid deltager i eller biträder 

vid sammanträden i samband med förhandlingar om slutande av kollektivavtal, 
äger, om gottgörelse för övertidstjänstgöring icke utgår, åtnjuta tjänstgöringstillägg 
enligt bestämmelser som meddelas av arbetsgivaren.

Del. XIII. Kyrkoväsendet

Specialbestämmelser 

till 1 §.
Tillämpningsområde m. m.

I denna del meddelade specialbestämmelser för präster avse icke präster vid 
fångvårdsanstalter, stabspastor vid försvaret eller kyrkoherdar för döva.

Kyrkomusiker
För skolkantor skola, såvitt angår den i tjänsten ingående lärartjänstgöringen, 

i del XIV A meddelade specialbestämmelser gälla i tillämpliga delar.

till 6 §.
Vissa för avtalets tillämpning grundläggande bestämmelser 

Kyrkomusiker
1. Bestämmelserna i 6 § 6 mom. gälla endast innehavare av tjänst med avlöning 

enligt avtalet vilken är behörig att anställas som extra ordinarie organist.
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2. För tid, då innehavare av ordinarie eller extra ordinarie kyrkomusikertjänst 
förordnats att med frånträdande av utövningen av sin tjänst och utan erhållande 
av vikariatsanställning som vikarie utöva ordinarie eller extra ordinarie organist­
tjänst, skall han, om förordnandet omfattar mer än sex dagar i följd, vid avtalets 
tillämpning behandlas som innehavare av extra tjänst med samma lönegrads- 
nummer som den tjänst vikariatet avser eller, om lönegradsplaceringen för sist­
nämnda tjänst enligt gällande bestämmelser är beroende på innehavarens kom­
petens, det lönegradsnummer som skulle ha gällt om vikarien innehaft tjänsten.

Vid bestämmande av avlöningen under förordnandet iakttages följande.
a) Om förordnandet omfattar tid varunder fri musikundervisning icke pågår, 

skall för dylik tid hänsyn ej tagas till veckotimtalet för nämnda undervisning; 
dock skall, om förordnandet avser minst en hel termins fri musikundervisning, 
hänsyn till veckotimtalet för undervisningen tagas för hela förordnandetiden.

b) Om förordnande på tjänst, i vilken fyllnadstjänstgöring ingår, icke avser 
nämnda tjänstgöring eller endast en del därav, skall hänsyn ej tagas till vecko­
timtalet för annan fyllnadstjänstgöring än den som förordnandet avser. Omfattar 
förordnandet ferietid, skall vid bestämmande av avlöningen för ferietiden hänsyn 
ej tagas till veckotimtalet för fyllnadstjänstgöringen; dock skall, om förordnandet 
omfattar minst en hel termin vid skolan och avser den fyllnadstjänstgöring som 
ingår i tjänsten under nämnda tid, hänsyn till veckotimtalet för fyllnadstjänst­
göringen tagas för hela förordnandetiden.

c) Om förordnande på domkyrkoorganisttjänst icke avser de särskilda åliggan­
dena för domkyrkoorganist, skall hänsyn ej tagas till det antal veckotimmar som 
svarar mot nämnda åligganden.

till 10 §.
Allmänna bestämmelser om avlöning

Präster
Vid bestämmande enligt 10 § 2 mom. av förmånsgrupp för extra präst skall med 

statlig anställning likställas sådan anställning som sjömanspräst till vars avlöning 
bidrag utgår ur kyrkofonden.

till 12 §.
Löneklassplacering med hänsyn till annan tjänst

Präster
Vid tillämpning av vad i 12 § 6 mom. c) sägs om att vid löneklassplacering 

hänsyn icke må tagas till tjänst, efter vars frånträdande tjänsteman under en 
sammanhängande tid av tre år icke vid något tillfälle innehaft statlig anställning 
avsedd för minst halvtidstjänstgöring, skall med statlig anställning likställas an­
ställning i prästerlig befattning hos svenska kyrkans missionsstyrelse, svenska 
kyrkans sjömansvårdsstyrelse, svenska kyrkans centralråd för evangelisation och 
församlingsarbete, diakonissanstalterna vid Ersta, i Härnösand och i Göteborg, 
diakonissanstalten Samariterhemmet i Uppsala, svenska diakonsällskapets diakon­
anstalt å Sköndal, den under centralrådet lydande lekmannaskolan i Sigtuna eller 
Stockholms stadsmission.

till 17 §.
Belopp varmed lön utgår

Kyrkomusiker
För innehavare av ordinarie tjänst som domkyrkoorganist skola, om vecko­

timtalet vid tjänstetillträdet icke uppgick till 30 veckotimmar, i tabellbilagan
18—514834
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angivna månads- och daglöner reduceras med '/so för varje veckotimme som felar 
i nämnda antal veckotimmar.

till 18 §.
Allmänna bestämmelser om löneavdrag

Kyrkomusiker
För domkyrkoorganist, vars lön är reducerad enligt specialbestämmelserna till 

17 §, skola beloppen för A-, B- och C-avdrag reduceras med samma bråktal som 
lönen.

Präster

till 19 §.
Löneavdrag på grund av tjänstledighet

1. Bestämmelserna i 19 § gälla icke biskop.
2. För präst skall, utöver vad som sägs i 19 §, gälla att A-avdrag skall tillämpas 

vid tjänstledighet för uppdrag som ledamot eller suppleant i domkapitel eller 
stiftsnämnd eller uppdrag som kyrkobokföringsinspektör. Vad nu sagts gäller 
dock icke extra präst som vid tjänstledighetens början tillhör förmånsgrupp B.

Kyrkomusiker

till 22 §. 
Kallortstillägg

För domkyrkoorganist, vars lön är reducerad enligt specialbestämmelserna till 
17 g, skola i tabellbilagan angivna kallortstillägg reduceras med samma bråktal 
som lönen.

till 23 §.
Vikariatstillägg

Präster
Vid beräkning av vikariatstillägg skall präst, vilken utövar domprosttjänst eller 

utför de göromål som åvila biskopen i Visby stift i dennes egenskap av kyrko­
herde i Visby pastorat, anses utöva tjänst i A 27.

Kyrkomusiker
Bestämmelserna i 23 § gälla icke kyrkomusiker.

Präster

till 26 §.
Tjånstledighetstillägg

Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till i specialbe­
stämmelserna till 29 § 4 mom. avsett tjänstedubbleringstillägg.

Kyrkomusiker
Vid beräkning av underlagssumman skall hänsyn tagas även till sådant i special- 

bestämmelserna till 29 § 4 mom. avsett tjänstgöringstillägg som utgår för full­
görande av de särskilda åliggandena för domkyrkoorganist.
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Präster
Präst, som är kontraktsprost, äger åtnjuta uppdragstillägg (prosttillägg) med 

följande belopp för månad, nämligen
om antalet kyrkoherdar, komministrar, kyrkoadjunkter och i avtalet avsedda 

amiralitetspräster inom kontraktet vid årets ingång utgör högst 14: 85 kronor, 
om nämnda antal utgör lägst 15 och högst 25: 120 kronor samt 
om nämnda antal utgör lägst 26: 160 kronor.
Präst, som utan att ha förordnats som vikarie på uppdrag som kontraktsprost 

anlitas för att fullgöra arbetsuppgifter förenade med dylikt uppdrag, äger åtnjuta 
prosttillägg med belopp som bestämmes av arbetsgivaren.

till 29 § 4 mom.
Tjänstgöringstillågg

Präster
1. I pastorat anställd präst, som förordnas att vid sidan av utövningen av sin 

tjänst fullgöra arbetsuppgifter förenade med prästtjänst i annat pastorat, äger 
åtnjuta tjänstedubbleringstillägg med 15 kronor för varje dag under förordnande­
tiden.

2. Nedan angivna präster inom Härnösands och Luleå stift äga, om de ha att 
hålla gudstjänst eller fullgöra annan förrättning på finska eller lapska eller på 
båda dessa språk, åtnjuta språktillägg enligt följande tabell.

Pastorat Präst Belopp för månad, 
kronor

Övertorneå Kyrkoherde 110
Kyrkoadjunkt no

Svanstein Kyrkoherde no
Komminister no

Korpilombolo Kyrkoherde no
Komminister no

Hietaniemi Kyrkoherde no
Kyrkoadjunkt no

Nedertorneå-Haparanda Kyrkoherde 83
Komminister i'Haparanda 83
Komminister i Seskarö 83

Paj ala Kyrkoherde no
Komminister no
Kyrkoadjunkt no

Muonionalusta Kyrkoherde no
Junosuando Kyrkoherde no
Tärendö Kyrkoherde no
Karl Gustav Kyrkoherde no
Jokkmokk Kyrkoherde 83

Komminister i Porjus 83
Gällivare Kyrkoherde 83

Komminister i Gällivare 83
Komminister i Nattavaara 83
Kyrkoadjunkt 83

Malmberget Komminister 83
Hakkas Kyrkoherde 83

Kyrkoadjunkt 83
Nilivaara Kyrkoherde no
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Pastorat Präst Belopp för månad, 
kronor

Jukkasjärvi Kyrkoherde 83
Komminister i Kiruna 83
Komminister i Jukkasjärvi no

Vittangi
Kyrkoadjunkt i Kiruna 83
Kyrkoherde no
Komminister no

Karesuando Kyrkoherde no

1 stiftsadjunkt 83
2 kontraktsadjunkter no

Språktillägg enligt ovan i denna punkt angivna grunder tillkommer även vika­
rie på prästtjänst som här avses.

Språktillägg utgår endast under förutsättning att prästen av arbetsgivaren prö­
vas besitta erforderliga kunskaper i vederbörande språk. Har präst prövats icke 
vara berättigad till språktillägg och har på grund härav annan präst — utan 
samband med vikariat på ifrågavarande tjänst — måst anlitas för arbetsuppgifter 
som angivas i första stycket, må denne, om han anlitas i mera avsevärd omfattning 
under minst fyra månader i följd, efter medgivande av arbetsgivaren åtnjuta med 
tjänsten förenat språktillägg eller del därav; dock må språktillägg till präst, som 
även eljest är berättigad till dylikt tillägg, sammanlagt icke utgå med högre belopp 
än 110 kronor för månad.

För tid, då präst vidkännes C-avdrag, skall språktillägget indragas. 

Kyrkomusiker
1. Skolkantor äger för varje enligt kyrkomusikerstadgan bestämd veckotimme 

åtnjuta skolkantorstillägg med ett belopp för månad motsvarande V30 av den i 

tabellbilagan angivna månadslönen för den löneklass enligt vilken lön utgår, dock 
lägst 16 löneklassen, och för den ortsgrupp hans stationeringsort tillhör. Tillägget 
för månad må icke understiga Vso av nämnda månadslön.

För tid, då skolkantor frånträder den kyrkomusikaliska verksamheten av anled­
ning som — om fråga varit om tillämpning av bestämmelserna angående löne­
avdrag — skolat medföra A-, B- eller C-avdrag, skall tillägget minskas med 10 
procent, med 55 procent respektive indragas; vid tjänstledighet utan dylikt avdrag 
skall minskning ske med 10 procent. För tid, då skolkantor förordnas att med 
frånträdande av den kyrkomusikaliska verksamheten utöva annan tjänst, skall 
tillägget indragas.

För skolkantor, som utan ansökning eller begäran förflyttats till annan skol- 
kantorstjänst, skall, om veckotimtalet är lägre i denna tjänst, skolkantorstillägget 
beräknas på det veckotimtal som gällde närmast före förflyttningen.

Den som utan ansökning eller begäran förflyttats från skolkantorstjänst till 
folk- eller småskollärartjänst äger behålla det före förflyttningen utgående skol­
kantorstillägget så länge han kvarstår i tjänst av samma slag; dock må den, som 
vid förflyttningen icke innehaft skolkantorstjänst oavbrutet under minst tio år, 
behålla tillägget under högst fem år efter förflyttningen. För tid, då tjänstemannen 
vidkännes A-, B- eller C-avdrag, skall tillägget minskas med 10 procent, med 55 
procent respektive indragas; vid tjänstledighet utan dylikt avdrag skall minskning 
ske med 10 procent.

2. Tjänsteman, som förordnas att fullgöra de särskilda åliggandena för dom-
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kyrkoorganist utan samband med vikariat på domkyrkoorganisttjänst, äger 
åtnjuta tjänstgöringstillägg med 8 kronor för varje dag under förordnandetiden.

till 29 § 5 mom.
Utlaridsför måner

Präster
1. Präst med stationering utomlands äger åtnjuta utlandstillägg med belopp som 

bestämmes av arbetsgivaren.
I fråga om tid varunder utlandstillägg utgår samt i fråga om utlandstillägg under 

semester, tjänstledighet och annan frånvaro gäller vad därom föreskrives för 
tjänsteman vid utrikesförvaltningen.

2. Präst med stationering utomlands äger åtnjuta barnförmåner enligt samma 
grunder som tjänsteman vid utrikesförvaltningen.

till 36 §.
Ersättning vid annan resa (in tjänsteresa

Präster
Kyrkoherde i svensk församling i utlandet äger åtnjuta ersättning för resa till 

Sverige för semester enligt samma grunder som tjänsteman vid utrikesförvalt­
ningen.

till 37 §.
Beklädnadsersättning

Präster
Präst äger vid tillträdande av första anställning i tjänst som pastoratsadjunkt 

åtnjuta prästdräktsbidrag med 575 kronor.

till 44 § 1 mom.
Fri bostad

Präster
Biskop samt kyrkoherde i svensk församling i utlandet äga åtnjuta fri bostad 

med uppvärmning och elektrisk ström.
För biskop avsedd bostad skall, enligt de närmare bestämmelser som meddelas 

av arbetsgivaren, vara försedd med möbler och andra inventarier för represen- 
tationsändamål. Med bostaden följer planterat område och särskilda utrymmen 
av den omfattning arbetsgivaren bestämmer.

Om fri bostad icke kan eller enligt arbetsgivarens beprövande icke lämpligen 
bör tillhandahållas biskop eller här avsedd kyrkoherde, utgår särskild ersättning 
(hyresersättning) med belopp som bestämmes av arbetsgivaren.

till 55 §.
Arbetstidens längd

Kyrkomusiker
I fråga om arbetstidens längd skall gälla vad särskilt föreskrives.
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Del XIV. Undervisningsväsendet 

Avd. A. Grundskolor, gymnasier m. m.

Specialbestämmelser 

till 1 §.
Tillämpningsområde m. m.

1. I denna avdelning meddelas specialbestämmelser för följande skolor, näm­
ligen försvarets läroverk, ungdomsvårdsskolor, arbetshemmet i Lund för blinda, 
statens skol- och yrkeshem på Salbohed och i Laxå, särskolor för psykiskt efter­
blivna, epileptikerskolor, statens försöksskola i Linköping, grundskolor, folk­
skolor, fortsättningsskolor, realskollinjer inbyggda i folkskolor, nomadskolor, 
statliga skolor för syn-, hörsel- eller talskadade, statliga realskolor, statliga 
allmänna gymnasier, högre kommunala skolor (kommunala flickskolor, kommu­
nala realskolor, praktiska kommunala realskolor och högre folkskolor), kommu­
nala fackskolor, kommunala allmänna gymnasier, privatskolor, tekniska gym­
nasier, sjöbefälsskolor, kommunala och enskilda handelsgymnasier, konstfacksko­
lan, kommunala och landstingskommunala yrkesskolor, statens skolor för scenisk 
utbildning, lärarhögskolor, folkskoleseminarier, förskoleseminarier, gymnastiska 
centralinstitutet, seminarier för huslig utbildning, slöjdlärarseminariet och vrkes- 
utbildningskurser för arbetslösa.

2. Yrkesutbildningskurs för arbetslösa benämnes i denna avdelning omskol­
ningskurs.

till 6 §.
Vissa för avtalets tillämpning grundläggande bestämmelser

1. För tid, då ordinarie lärare förordnats att med frånträdande av utövningen 
av sin tjänst och utan erhållande av vikariatsanställning med full tjänstgörings­
skyldighet utöva motsvarande ordinarie eller icke-ordinarie lärartjänst vid annan 
skola, skall läraren vid avtalets tillämpning behandlas som om han vid nämnda 
skola innehade extra tjänst med samma lönegradsnummer som den egna tjänsten. 
Vad nu sagts gäller dock icke övningslärare.

Om förordnandet omfattar hel termin eller med högst fem dagar understiger 
antalet dagar under terminen, skall vad i första stycket sägs gälla för hela det 
kalenderhalvår varunder terminen infallit.

2. För tid, då ordinarie övningslärare förordnats att med frånträdande av utöv­
ningen av sin tjänst och utan erhållande av vikariatsanställning utöva annan 
övningslärartjänst, skall läraren vid avtalets tillämpning behandlas som om han 
vid den skola där tjänsten utövas innehade extra tjänst med samma lönegrads­
nummer som den egna tjänsten och, om icke arbetsgivaren föreskriver annat, med 
samma tjänstgöringsskyldighet som i den utövade tjänsten.

Om förordnandet omfattar hel termin eller med högst fem dagar understiger 
antalet dagar under terminen, skall vad i första stycket sägs gälla för hela det 
kalenderhalvår varunder terminen infallit.

3. Vad i denna avdelning sägs om anställning som lärare med läsårsdaglön 
under hel termin skall gälla även i fall då den sammanlagda anställningstiden 
under terminen understiger antalet dagar under terminen med högst fem dagar.

4. Med poängtal avses poängtalet enligt 1 kap. 4 § skolstadgan.
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Ungdomsvårdsskolor
Med folkskollärare avses icke folkskollärare i A 21.

till 9 §.
Uppsägningstidens längd

1. För ordinarie lärare skall uppsägningstiden utgöra tre månader men i före­
kommande fall förlängas så, att den utlöper vid närmast påföljande kalender­
halvårsskifte eller, såvitt angår lärare vid fortsättningsskola eller omskolnings­
kurs, vid avslutande av kurs i vilken läraren undervisar.

2. För extra ordinarie övningslärare skall i 9 § 2 mom. angiven uppsägningstid 
förlängas så, att den utlöper vid närmast påföljande kalenderhalvårsskifte eller, 
såvitt angår lärare vid fortsättningsskola eller omskolningskurs, vid avslutande 
av kurs i vilken läraren undervisar.

3. För extra ordinarie lärare må vid uppsägning från arbetsgivarens sida gälla 
kortare uppsägningstid än enligt punkt 1, om anledningen till uppsägningen är 
att läraren beräknas icke kunna erhålla fortsatt anställning som extra ordinarie 
lärare vid samma skola under nästa termin (kurs).

4. För extra lärare må vid uppsägning från arbetsgivarens sida gälla kortare 
uppsägningstid än en månad, om anledningen till uppsägningen är att läraren 
beräknas icke kunna erhålla fortsatt anställning som extra lärare vid samma 
skola under nästa termin (kurs) eller om läraren saknar föreskriven behörighet.

till 10 §.
Allmänna bestämmelser om avlöning

Vid bestämmande enligt 10 § 2 mom. av förmånsgrupp för extra tjänsteman 
skall anställning som lärare med läsårsdaglön under hel termin anses ha omfattat 
hela det kalenderhalvår varunder terminen infallit.

till 11 §.
Allmänna bestämmelser om löneklassplacering

Vid tillämpning av bestämmelserna om löneklassplacering skall anställning 
som lärare med läsårsdaglön under hel termin anses ha omfattat hela det kalen­
derhalvår varunder terminen infallit.

till 12 §.
Löneklassplacering med hänsyn till annan tjänst

Ungdomsvårdsskolor. Arbetshemmet i Lund för blinda. Statens skol- och yrkeshem 
på Salbohed och i Laxå. Nomadskolor. Statliga skolor för syn-, hörsel- eller tal- 
skadade. Statliga allmänna gymnasier

För innehavare av tjänst som kokerska, sömmerska, sjukgymnast eller skol­
kurator skall gälla följande.

a) För innehavare av tjänst, för vilken gälla olika lönegrader beroende på 
längden av tidigare anställning, må vid bestämmande av löneklassplacering i den 
högsta lönegraden hänsyn icke tagas till anställning under tid som tagits i anspråk 
för placering i nämnda lönegrad.

b) Vad i 12 § 4 mom. sägs om kommunal tjänst skall äga motsvarande tillämp­
ning i fråga om anställning vid anstalt driven med bidrag av staten, landsting 
eller kommun eller anställning vid Betaniastiftelsens sjukhus, Eugeniahemmet,
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Ersta sjukhus, Röda korsets sjukhem, Sophiahemmet eller Carlanderska sjuk­
hemmet.

till 15 §.
Löneklass enligt vilken lön utgår

1. Förordnas småskollärare, som ej är behörig till folkskollärartjänst, att med 
full tjänstgöringsskyldighet utöva dylik tjänst, äger han för förordnandetiden 
atnjuta lön enligt den löneklass vars nummer med två enheter överstiger numret 
för den löneklass i vilken han är placerad, dock lägst enligt 14 löneklassen. Vad 
nu sagts gäller även i fall då småskollärare, som ej är behörig till tjänst som spe­
ciallärare vid grundskola, förordnas att med full tjänstgöringsskyldighet utöva 
dylik tjänst på mellanstadiet eller i motsvarande årskurser vid folkskola.

Avser förordnandet tjänst vid annan skola, skall vad som sägs i punkt 1 special­
bestämmelserna till 6 § äga motsvarande tillämpning.

2. Förordnas folkskollärare, som ej är behörig till tjänst som lärare i läro­
ämnen, att med full tjänstgöringsskyldighet utöva dylik tjänst vid statens försöks­
skola i Linköping, grundskolas högstadium, realskollinje inbyggd i folkskola, 
nomadskolas högstadium, statlig realskola, statligt eller kommunalt allmänt gym­
nasium, högre kommunal skola, privatskola, lärarhögskola eller folkskolesemina- 
rium, äger han för förordnandetiden åtnjuta lön enligt den löneklass vars nummer 
med en enhet överstiger numret för den löneklass i vilken han är placerad. Vad 
nu sagts gäller även i fall då folkskollärare, som ej är behörig till tjänst som 
speciallärare vid grundskola, förordnas att med full tjänstgöringsskyldighet utöva 
dylik tjänst på högstadiet.

Avser förordnandet tjänst vid annan skola, skall vad som sägs i punkt 1 special­
bestämmelserna till 6 § äga motsvarande tillämpning.

Ungdomsvårdsskolor. Statens skol- och yrkeshem på Salbohed och i Laxå. Sär­
skolor för psykiskt efterblivna. Epileptikerskolor

Folkskollärare vid ungdomsvårdsskola samt lärare i kunskapsämne vid statens 
skol- och yrkeshem på Salbohed och i Laxå, särskola för psykiskt efterblivna eller 
epileptikerskola äga åtnjuta lön enligt den löneklass vars nummer med en enhet 
överstiger numret för den löneklass i vilken han är placerad.

Statens försöksskola i Linköping
Lärare äger åtnjuta lön enligt den löneklass vars nummer med tre enheter över­

stiger numret för den löneklass i vilken han är placerad.

Statliga skolor för syn-, hörsel- eller talskadade
1. Lärare i läroämnen äger åtnjuta lön enligt den löneklass vars nummer med 

två enheter överstiger numret för den löneklass i vilken han är placerad.
2. Förordnas biträdande lärare vid skola för hörsel- eller talskadade att med 

frånträdande av utövningen av sin tjänst utöva tjänst som lärare i läroämnen vid 
dylik skola under minst två dagar i följd, äger han för förordnandetiden åtnjuta 
lön enligt den löneklass vars nummer med en enhet överstiger numret för den 
löneklass i vilken han är placerad. Som förutsättning härför skall gälla att för­
ordnandet är förenat med full tjänstgöring och att läraren övertager samtliga de 
arbetsuppgifter som åvila klasslärare.
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Omskolningskurser
Lärare vid kurs, där arbetsåret omfattar helt år, äger åtnjuta lön enligt den 

löneklass vars nummer med en enhet överstiger numret för den löneklass i vilken 
han är placerad.

till 17 §.
Belopp varmed lön utgår

1. Till extra lärare, vars anställning avser endast terminstid, utgår, i stället för 
månadslön och daglön, lön med förhöjt belopp för anställningsdag, läsdrsdaglön; 
dylik lön må dock icke, med mindre arbetsgivaren medgiver det, tillkomma lärare 
vilken samtidigt innehar annan tjänst eller vars anställning avser vikariat för 
lärare som icke åtnjuter ferier. Läsårsdaglön enligt nu angivna grunder utgår även 
till extra lärare vid omskolningskurs där arbetsåret omfattar mindre än helt år.

Läsårsdaglön utgör ett belopp vilket förhåller sig till den för läraren eljest 
gällande månadslönen som 12 förhåller sig till i följande sammanställning angivet 
dagantal, beräknat med utgångspunkt i det antal dagar läsåret omfattar.

Skola Antal dagar

Försvarets läroverk
gymnasielinjen........................................................................................ 266
realskolelinjen......................................................................................... 206

Arbetshemmet i Lund för blinda........................................................ 283
Statliga skolor för syn-, hörsel- eller talskadade 

om undervisningen pågår under läsår........................................... 273
om undervisningen pågår under arbetsår.................................... 287

Konstfackskolan........................................................................................ 252
Yrkesskolor

kurser med övervägande praktisk undervisning........................... 294
kurser med övervägande teoretisk undervisning.......................... 273

Seminarier för huslig utbildning............................................................ 273;

Slöjdlärarseminariet..................................................................................

dock skall vid årskurs, där 
läsåret omfattar mer än 
273 dagar, det högre dag­
antal gälla som svarar 
mot läsårets längd

294
Omskolningskurser

kurser med övervägande praktisk undervisning........................... 294
kurser med övervägande teoretisk undervisning.......................... 273

Övriga skolor.............................................................................................. 273

2. Lärare, som är anställd för helt läsår vid skola för vilken i sammanställ­
ningen angives dagantalet 273, äger för anställning under tid för inträdes- och 
flyttningsprövningar åtnjuta läsårsdaglön för sju dagar oavsett huru lång tid pröv­
ningarna omfatta.

Försvarets läroverk
Vid tillämpning av ovan meddelade bestämmelser om läsårsdaglön iakttages 

följande.
a) För lärare, som har sin tjänstgöring förlagd till såväl gymnasielinjen som 

realskolelinjen, tillämpas dagantalet 266.
b) Lärare, som är anställd för helt läsår, äger för anställning under tid för in­

trädes- och flyttningsprövningar åtnjuta läsårsdaglön för sju dagar oavsett huru 
lång tid prövningarna omfatta.
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c) Lärare, som är anställd för helt läsår, äger åtnjuta läsårsdaglön för 266 dagar 
eller, vid realskolelinjen, för 206 dagar så snart läsåret — inberäknat sju dagar för 
inträdes- och flyttningsprövningar — omfattar minst 256 respektive 196 dagar.

d) Läsårsdaglön må icke utgå för mer än 266 dagar för läsår eller, vid real­
skolelinjen, för mer än 206 dagar för läsår.

Fortsättningsskolor
För extra ordinarie eller extra övningslärare skall i stället för vad som sägs i 

17 § gälla följande.
Lön utgår för lärotimme med '/so av den i tabellbilagan för vederbörande löne- 

klass och ortsgrupp angivna månadslönen. Med lärotimme förstås härvid i tjänsten 
inräknad lärotimme, oavsett om läraren därunder tjänstgjort eller icke.

Privatskolor
Vid tillämpning av ovan meddelade bestämmelser om läsårsdaglön på lärare vid 

Fjellstedtska skolan, Lundsbergs skola eller Sigtunastiftelsens humanistiska läro­
verk iakttages att lärare, som är anställd för hel termin, äger — så länge vid skolan 
tillämpas förkortat läsår utan ökning av lärarnas undervisningsskyldighet för 
vecka — åtnjuta läsårsdaglön med lika stort sammanlagt belopp för termin, som 
skulle ha utgått om läsåret omfattat 270 dagar, fördelade på höst- och vårtermin 
på sätt arbetsgivaren bestämmer.

Konstfackskolan
För innehavare av ordinarie tjänst som huvudlärare eller facklärare skola, om 

lärarens tjänstgöringsskyldighet under viss termin understiger 16 respektive 24 
veckotimmar, för det kalenderhalvår, varunder terminen infaller, i tabellbilagan 
angivna månads- och daglöner reduceras med '/i« respektive V24 för varje vecko­
timme som felar i nämnda antal veckotimmar, dock med högst Vio respektive 15/*4.

Statens skolor för scenisk utbildning. Gymnastiska centralinstitutet
Ovan meddelade bestämmelser om läsårsdaglön gälla icke lärare vid skola för 

scenisk utbildning eller gymnastiska centralinstitutet.

till 18 §.
Allmänna bestämmelser om löneavdrag

1. För lärare med läsårsdaglön utgör C-avdraget ett belopp för dag som mot­
svarar läsårsdaglönen.

2. I den mån icke arbetsgivaren medgiver annat, skall tjänsteman med rätt till 
ferier därunder vidkännas A-avdrag, om han under de båda senaste terminerna 
före feriernas början vidkänts C-avdrag av annan anledning än tjänstledighet för 
offentligt uppdrag eller åtnjutit i 19 § sammanställningen under A punkt 3 c) av­
sedd tjänstledighet så lång tid, att återstoden icke uppgår till 60 dagar. Vad nu 
sagts avser icke fall, då på grund av tjänstledighet under ferierna eller av annan 
anledning större löneavdrag än A-avdrag är tillämpligt under ferierna. Vid icke­
statlig skola skall härutöver gälla att, om tjänsteman under berörda två terminer 
vidkänts C-avdrag mer än 120 dagar, det ankommer på arbetsgivaren att bestämma, 
huruvida större löneavdrag än A-avdrag skall tillämpas under ferierna.

Vad i första stycket sägs om två terminer skall i stället avse en tid av ett år, så­
vitt angår den som innehaft anställning utan rätt till ferier eller ferieberättigande 
anställning vid skola där lästiden icke är terminsindelad.
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Fortsättningsskolor
1. För övningslärare skall i stället för vad som sägs i 18 § 2 mom. gälla följande.
Löneavdragen på grund av tjänstledighet eller annan frånvaro äro A-avdrag,

B-avdrag och C-avdrag.
A-avdraget utgör ett belopp för lärotimme som motsvarar ‘/3 av det i tabell­

bilagan för vederbörande löneklass och ortsgrupp angivna A-avdraget.
B-avdraget utgör ett belopp för lärotimme som är tre gånger så stort som det 

för läraren gällande A-avdraget.
C-avdraget utgör ett belopp för lärotimme motsvarande ‘/jo av den i tabellbila­

gan för vederbörande löneklass och ortsgrupp angivna månadslönen.
Om G-avdrag för ordinarie lärare för viss månad överstiger månadslönen, skola 

återstående C-avdrag göras på lönen för senare månad. 1 den mån avdrag icke kan 
göras, är läraren skyldig att inbetala ett belopp motsvarande ifrågavarande av­
drag, såvida icke arbetsgivaren av särskilda skäl medgiver annat.

2. Bestämmelsen i 18 § 5 mom. gäller icke ordinarie övningslärare.
För extra ordinarie eller extra övningslärare skall vad i 18 § 5 mom. sägs om 

daglön gälla den sammanlagda lönen för lärotimmar under dagen.

Konstfackskolan
För lärare, vars lön är reducerad enligt specialbestämmelserna till 17 §, skola 

beloppen för A-, B- och C-avdrag reduceras med samma bråktal som lönen.

tiU 19 §.
Löneavdrag på grund av tjänstledighet

Vid tillämpning på rektor och lärare av bestämmelserna i 19 § sammanställ­
ningen under A punkt 6 b) skall i stället för det i nämnda bestämmelser angivna 
dagantalet 240 gälla dagantalet 360.

till 22 §.
Kallortstillägg

Till lärare med läsärsdaglön utgår kallortstillägget med det belopp för dag som 
framgår av tabellbilagan.

Fortsättningsskolor
1. Till extra ordinarie eller extra övningslärare utgår kallortstillägget med det 

belopp för lärotimme som framgår av tabellbilagan. Med lärotimme förstås vad 
därmed avses i specialbestämmelserna till 17 §.

2. Vid tillämpning på ordinarie övningslärare av vad i 22 § sägs om indragning 
av kallortstillägg vid C-avdrag skall månadsbeloppet av kallortstillägget anses be­
löpa med '/jo på varje lärotimme.

till 23 §.
V ikariatstillägg

1. Extra ordinarie eller extra lärare må icke, med mindre arbetsgivaren med­
giver det, åtnjuta vikariatstillägg vid utövning av högre lärartjänst. Vad nu sagts 
skall dock icke gälla lärare vid konstfackskolan, statens skolor för scenisk utbild­
ning eller gymnastiska centralinstitutet, adjunkt i A 23 vid tekniskt gymnasium, 
vilken som vikarie utövar lektorstjänst vid dylikt gymnasium, eller sådan extra 
ordinarie folkskollärare eller småskollärare, vilken som vikarie utövar övnings- 
skollärartjänst vid lärarhögskola eller folkskoleseminarium.
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2. Vikariatstillägg utgår icke till lärare som vid utövning av högre lärartjänst 
äger åtnjuta lön enligt viss högre löneklass enligt specialbestämmelserna till 15 §.

3. Vid beräkning av vikariatstillägg till småskollärare, vilken som vikarie ut­
övar övningsskollärartjänst, skall dylik tjänst anses vara placerad i samma löne­
grad som övningsskollärartjänst vars innehavare är småskollärare.

Yrkesskolor
Lärare, som är biträdande rektor eller studierektor vid yrkesskola, äger icke 

åtnjuta vikariatstillägg vid utövning av rektorstjänsten under ferietid.

till 29 § 2 mom.
Uppdragstillägg

Nedan angivna tjänstemän äga åtnjuta uppdragstillägg enligt följande samman­
ställning.

Område Tjänsteman Belopp för månad, 
kronor

Försvarets läroverk Tjänsteman, som är bibliotekarie 210
Tjänsteman, som är rektors sekre- 545

Statens försöksskola
terare

Lärare, som biträder försöksleda- 140
i Linköping ren med vissa kamerala och ad-

ministrativa göromål
Lärare, som är bibliotekarie för 115

Grundskolor och
lärarbiblioteket

Rektor, som är förste rektor 415;
folkskolor dock skall, om poängtalet för sko-

Rektor tillika skolchef

lor under skolstyrelsens förvalt­
ning utgör minst 100, uppdrags- 
tillägget utgöra 550 kronor

275

Statliga skolor för Lärare vid Tomtebodaskolan, 120
synskadade som biträder med ledningen av

Statliga skolor för
skolans lägre årskurser

Lärare, som är studierektor vid 560
hörsel- eller dövlärarseminariet
talskadade

Lärare, som är bibliotekarie 
vid Birgittaskolan 75
vid annan skola 60

Statliga realskolor Rektor, som är förste rektor 415;

Lärare, som är biträdande rektor

dock skall, om poängtalet för sko­
lor under skolstyrelsens förvalt­
ning utgör minst 100, uppdrags- 
tillägget utgöra 550 kronor

140
Statliga allmänna Rektor, som är förste rektor 415;

gymnasier dock skall, om poängtalet för sko-

Lärare, som är biträdande rektor

lor under skolstyrelsens förvalt­
ning utgör minst 100, uppdrags- 
tillägget utgöra 550 kronor

140
Lärarinna vid statens normalsko- 190

la, som är biträdande förestån­
darinna
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Område Tjänsteman Belopp för månad, 
kronor

Högre kommunala Rektor, som är förste rektor 415;
skolor dock skall, om poängtalet för sko­

lor under skolstyrelsens förvalt­
ning utgör minst 100, uppdrags- 
tillägget utgöra 550 kronor

Kommunala allmänna Rektor, som är förste rektor 415;
gymnasier dock skall, om poängtalet för sko­

lor under skolstyrelsens förvalt­
ning utgör minst 100, uppdrags- 
tillägget utgöra 550 kronor

Lärare, som är biträdande rektor 140
Rektor eller lärare, som är admi- 120 kronor under gymnasiets

nistrativ ledare vid korrespon- första år, 150 kronor under dess
densgymnasium andra år och 180 kronor fr. o. m. 

dess tredje år
Privatskolor Lärare vid Nya elementarskolan 

för flickor i Stockholm, som är 
studierektor

480

Lärare vid Lyceum för flickor, 
som är studierektor

480

Lärare vid Franska skolan, som 
är studierektor

480

Tekniska gymnasier Lärare, som är biträdande rektor Belopp motsvarande timarvode 
med beteckning ÅT för två 
veckotimmar enligt 14 § avdel­
ning D TFU, dock högst det 
belopp som gäller för 24 löne- 
klassen

Lärare, som är föreståndare för Belopp motsvarande timarvode
sådan avdelning av tekniskt med beteckning ÅT för tre vec-
gymnasium vilken är förlagd till kotimmar enligt 14 § avdelning
annan ort än gymnasieorten D TFU, dock högst det belopp 

som gäller för 24 löneklassen
Lärare vid tekniska gymnasiet i 

Västerås, som ansvarar för upp­
läggning och övervakning av 
praktik för elever på den pro­
duktionstekniska gymnasielin- 
jen

200

Handelsgymnasier Lärare, som är biträdande rektor 140
Lärare, som är föreståndare för Belopp motsvarande timarvode

sådan avdelning av handels- med beteckning ÅT för två
gymnasium vilken är förlagd veckotimmar enligt 14 § avdel-
till annan ort än gymnasieorten ning D TFU, dock högst det be­

lopp som gäller för 24 löne­
klassen

Konstfackskolan Lärare, som är tillsynslärare 60
Yrkesskolor Rektor, som är förste rektor 415;

dock skall, om poängtalet för sko­
lor under skolstyrelsens förvalt­
ning utgör minst 100, uppdrags- 
tillägget utgöra 550 kronor

Lärarhögskolan i Lärare, som är biträdande utbild- 840
Stockholm ningsledare

Lärare, som är skolbibliotekarie Belopp motsvarande timarvode
vid övningsskolan med beteckning CT för 14 vec­

kotimmar enligt 14 § avdelning 
D TFU, dock högst det belopp 
som gäller för 9 löneklassen
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Område Tjänsteman Belopp för månad, 
kronor

Lärare, som är bibliotekarie vid 
speci allärarli n j en

85

Lärarhögskolan i Lärare, som är biträdande utbild- 840
Malmö ningsledare

Lärare, som är skolbibliotekarie Belopp motsvarande timarvode
vid övningsskolan med beteckning CT för 20 vec­

kotimmar enligt 14 § avdelning 
D TFU, dock högst det belopp 
som gäller för 9 löneklassen

Lärarhögskolan i Lärare, som är biträdande utbild- 840
Göteborg ningsledare

Lärare, som är skolbibliotekarie Belopp motsvarande timarvode
vid övningsskolan med beteckning CT för 15 vec­

kotimmar enligt 14 § avdelning 
D TFU, dock högst det belopp 
som gäller för 9 löneklassen

Lärare, som är bibliotekarie vid 
speciallärarlinjen

50

Lärarhögskolan i Lärare, som är biträdande utbild- 840
Uppsala ningsledare

Lärare, som är skolbibliotekarie Belopp motsvarande timarvode
vid övningsskolan med beteckning CT för 9 vecko­

timmar enligt 14 § avdelning D 
TFU, dock högst det belopp 
som gäller för 9 löneklassen

Folkskoleseminarier Lärare, som är biträdande rektor 140
Seminarier för huslig Lärare, som är bibliotekarie

utbildning vid något av seminarierna i 
Stockholm, Umeå och Uppsala

240

vid seminariet i Göteborg 180
vid textillärarlinjen vid semi­

nariet i Malmö
60

Lärare, som är föreståndare för 
textillärarlinjen vid seminariet 
i Malmö

275

Lärare, som är ledare för barna- 
vårdslärarlinjen vid seminariet 
i Stockholm

275

Lärare, som är huvudlärare vid 
textillärarlinjen vid något av 
seminarierna i Göteborg och 
Stockholm

100

Slöj dlärarseminariet Lärare, som är bibliotekarie 175

Anmärkningar
Uppdragstillägg till rektor, som är förste rektor, bestämmes för varje allmän förordnande­

period på grundval av förhållandena den 1 november läsåret närmast före periodens början.
Inrättas under löpande period ny befattning som förste rektor, bestämmes tillägget intill ut­

gången av perioden på grundval av förhållandena den 1 november läsåret närmast före det, från 
och med vilket befattningen inrättats.

I fråga om skolor och kurser, där undervisningen ej omfattar helt läsår, skola vid tillämpningen 
av vad ovan sägs beaktas förhållandena enligt undervisningsplanerna för det närmast före­
gående redovisningsåret.

Statens försöksskola i Linköping. Grundskolor. Folkskolor. Realskollinjer inbyggda 
i folkskolor. Nomadskolor. Statliga skolor för syn-, hörsel- eller talskadade. Lärar­
högskolor

1. Lärare, som är studierektor vid statens försöksskola i Linköping, grundskola, 
realskollinje inbyggd i folkskola, nomadskola, skola för syn-, hörsel- eller tal-
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följande tabell.

287

Uppdraget som studierektor avser Antal klasser 
(avdelningar)

Belopp för månad, 
kronor

Låg- och mellanstadierna...................................... 8—19 240
20—29 360
30— 480

Högstadiet................................................................. 4— 9 240
10—14 360
15— 480

Realskollinje inbyggd i folkskola........................ 1— 9 240
10—14 360
15— 480

Anmärkningar
1. Högstadiet för sameelever i Gällivare anses omfatta minst fyra klasser.
2. Låg- och mellanstadierna vid skola för syn-, hörsel- eller talskadade anses omfatta minst 

åtta klasser och högstadiet vid dylik skola minst fyra klasser.

Som undantag från vad som sägs i 29 § 2 mom. tredje stycket skall gälla följande. 
Förordnas läraren att, med frånträdande av uppdragets fullgörande, utöva rektors- 
tjänst vid grundskola, folkskola eller yrkesskola och åtnjuter han vikariatstillägg 
under förordnandet, skall han för förordnandetiden avstå endast så stor del av 
uppdragstillägget — dock minst en fjärdedel — att återstoden jämte övriga under 
nämnda tid på grund av tjänsten utgående kontanta avlöningsförmåner icke över­
stiga den avlöning som skolat utgå vid vikariatslöneförordnande på rektorstjänsten.

Uppdragstillägg enligt i denna punkt angivna grunder utgår även i fall då rek­
tor vid grundskola eller folkskola är studierektor. Fråga om uppdragstillägg i fall 
då annan rektor eller skolledare är studierektor prövas av arbetsgivaren.

2. Lärare, som är tillsynslärare vid sådan skolanläggning tillhörande grundskola 
eller folkskola där enligt vederbörande stadga dylik lärare skall finnas eller vid 
lärarhögskolas övningsskola, äger, alltefter skolanläggningens poängtal vid läs­
årets början, åtnjuta uppdragstillägg med följande belopp för månad, nämligen 
50 kronor med tillägg av 9 kronor 60 öre för varje hel poäng från och med den 
fjärde till och med den tionde och 7 kronor 20 öre för varje hel poäng utöver den 
tionde.

I fall, då uppdrag som tillsynslärare vid viss skolanläggning innehas av två eller 
flera lärare, fördelas uppdragstillägget mellan dem enligt arbetsgivarens bestäm­
mande.

Statliga realskolor. Statliga och kommunala allmänna gymnasier
1. Till lärare, som är biträde på rektorsexpedition, utgår uppdragstillägg med 

följande belopp, nämligen
för uppdrag som sekreterare vid realskola, som ej är förenad med gymnasium: 

belopp som bestämmes av arbetsgivaren, dock högst 290 kronor för månad,
för uppdrag som sekreterare vid gymnasium eller med gymnasium förenad real­

skola: 545 kronor för månad om antalet elever utgör högst 799, 625 kronor för 
månad om antalet elever utgör 800—1 099 och 710 kronor för månad om antalet 
elever utgör minst 1 100,

för uppdrag som ställföreträdande rektor: 200 kronor för månad samt
för uppdrag som rektorsassistent: 350 kronor för månad eller, om antalet klas­

ser överstiger 32, 500 kronor för månad; dock skall tillägget för uppdrag som rek-
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torsassistent vid statens aftonskola för real- och studentexamen utgå med 585 kro­
nor för månad.

2. Lärare, som är bibliotekarie, äger åtnjuta uppdragstillägg enligt följande 
tabell.

Antal elever vid skolan
Belopp lör månad, kronor

Gymnasium Realskola

Högst 299.............................................................. 115 85
300—499....................................................... 145 115
500—699 .................................................................. 175 145
700—899............................................................ 210 175
900— .................................................................... 240 210

Anmärkning
Vid skola, där praktisk lärarkurs är anordnad, utgår uppdragstillägget alltid med 240 respektive 

210 kronor för månad.

Tekniska gymnasier
1. Till lärare, som är biträde på rektorsexpedition, utgår uppdragstillägg med 

följande belopp för månad, nämligen
för uppdrag som sekreterare eller kamrerare eller uppdrag att utföra såväl 

sekreterar- som kamrerargöromål: 625 kronor eller, om antalet elever överstiger 
1 099, 710 kronor,

för uppdrag som ställföreträdande rektor: 170 kronor samt
för uppdrag som rektorsassistent: 295 kronor eller, om antalet klasser överstiger 

27, 420 kronor.
2. Lärare, som är bibliotekarie, äger åtnjuta uppdragstillägg med, för läsår räk­

nat, ett belopp av 1 000 kronor med tillägg av 100 kronor för linje vid heltids- 
respektive deltidsundervisning och 1 krona för varje under höstterminen när­
varande elev.

Yrkesskolor
1. För uppdrag som deltidstjänstgörande rektor vid yrkesskola utgår uppdrags­

tillägg med följande belopp för månad, nämligen
till heltidsanställd rektor vid yrkesskola eller rektor vid annan skola: 100 kro­

nor med tillägg av 30 kronor för varje halv poäng yrkesskolans arbetsområde om­
fattar, dock sammanlagt högst 700 kronor eller, om han är deltidstjänstgörande 
rektor vid mer än en yrkesskola, högst 1 000 kronor samt

till lärare vid yrkesskola eller annan skola: 100 kronor med tillägg av 15 kronor 
för varje halv poäng yrkesskolans arbetsområde omfattar, dock sammanlagt högst 
400 kronor.

2. Lärare, som är biträdande rektor vid yrkesskola, äger åtnjuta uppdragstill- 
lägg med 775 kronor för månad eller, om poängtalet för rektorsområdet under läs­
året utgör minst 100, 900 kronor för månad.

Som undantag från vad som sägs i 29 § 2 mom. tredje stycket skall gälla följande. 
Förordnas läraren att, med frånträdande av uppdragets fullgörande, utöva rektors- 
tjänst vid yrkesskola och åtnjuter han vikariatstillägg under förordnandet, skall 
han för förordnandetiden avstå endast så stor del av uppdragstillägget — dock 
minst en åttondel — att återstoden jämte övriga under nämnda tid på grund av 
tjänsten utgående kontanta avlöningsförmåner icke överstiga den avlöning som 
skolat utgå vid vikariatslöneförordnande på rektorstjänsten.
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3. Lärare, som är studierektor vid yrkesskola, äger åtnjuta uppdragstillägg med 
följande belopp för månad, nämligen

om poängtalet för studierektorns arbetsområde under läsåret utgör minst 9 och 
högst 15,5: 480 kronor,

om poängtalet utgör minst 16 och högst 21,5: 600 kronor samt
om poängtalet utgör minst 22: 720 kronor.
Bestämmelserna i punkt 2 andra stycket gälla även här avsedd lärare.
Fråga om uppdragstillägg i fall, då annan än lärare är studierektor, prövas av 

arbetsgivaren.

Folkskoleseminarier
1. Lärare, som är biträde på rektorsexpedition (uppdrag som sekreterare eller 

kamrerare eller uppdrag att utföra såväl sekreterar- som kamrerargöromål), äger 
åtnjuta uppdragstillägg med belopp som bestämmes av arbetsgivaren, dock med 
högst 290 kronor för månad.

2. Lärare, som är seminariebibliotekarie, äger åtnjuta uppdragstillägg enligt föl­
jande tabell.

Antal seminarie- 
klassavdelningar

Belopp för månad, kronor

Seminarium med 
lär arkurs

Seminarium med 
folkskollärarutbild- 

ning
Annat

seminarium

Högst 3....................................... 275 175 145
4—5............................................. 275 210 175
6—7............................................. 275 240 210
8 ............................................. 275 275 240

Anmärkning
Vart och ett av seminarierna i Härnösand och Växjö skall anses utgöra dels ett seminarium 

med folkskollärarutbildning och dels ett seminarium med enbart småskollärarutbildning.

Förskoleseminarier
Lärare, som är seminariebibliotekarie, äger åtnjuta uppdragstillägg med 145 kro­

nor för månad eller, om antalet klasser vid seminariet överstiger tre, med 175 
kronor för månad.

Omskolningskurser
För uppdrag som deltidstjänstgörande kursföreståndare vid omskolningskurs 

utgår uppdragstillägg med följande belopp för månad, nämligen
till rektor vid sjöbefälsskola, blindskola, dövskola eller handelsgymnasium eller 

till heltidsanställd rektor vid yrkesskola: 100 kronor med tillägg av 30 kronor för 
varje halv poäng kursverksamheten omfattar, dock sammanlagt högst 700 kronor; 
likväl skall, om han tillika åtnjuter uppdragstillägg som deltidstjänstgörande rek­
tor vid yrkesskola, uppdragstillägget utgå enbart med 30 kronor för varje halv 
poäng kursverksamheten omfattar, dock högst 300 kronor,

till annan rektor: 100 kronor med tillägg av 45 kronor för varje halv poäng 
kursverksamheten omfattar, dock sammanlagt högst 1 000 kronor; likväl skall, om 
han tillika åtnjuter uppdragstillägg som deltidstjänstgörande rektor vid yrkesskola, 
uppdragstillägget utgå enbart med 45 kronor för varje halv poäng kursverksam­
heten omfattar, dock högst 600 kronor; samt

till lärare vid omskolningskurs, yrkesskola eller annan skola: 100 kronor med
19—514H34
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tillägg av 15 kronor för varje halv poäng kursverksamheten omfattar, dock sam­
manlagt högst 400 kronor; likväl skall, om han tillika åtnjuter uppdragstillägg 
som deltidstjänstgörande rektor vid yrkesskola, uppdragstillägget utgå enbart med 
15 kronor för varje halv poäng kursverksamheten omfattar, dock högst 150 kronor.

till 29 § 4 mom.
T jäns tgöringstillägg

1. Folkskollärare, som fullgör viss del av sin undervisningsskyldighet vid sta­
tens försöksskola i Linköping, grundskolas högstadium, realskollinje inbyggd i folk­
skola, nomadskolas högstadium, statlig realskola, statligt eller kommunalt allmänt 
gymnasium, högre kommunal skola, privatskola, lärarhögskola eller folkskole- 
seminarium, äger för dylik undervisning åtnjuta tjänstgöringstillägg med 3 kro­
nor för varje fullgjord undervisningstimme. Tillägget utgår dock icke till inne­
havare av sådan folkskollärartjänst som inrättats för undervisning vid sjukvårds- 
anstalt, barnhem eller liknande anstalt.

Här avsett tillägg utgår även för undervisningstimme som infaller under tjänst­
ledighet utan löneavdrag eller med A- eller B-avdrag och som vid terminens början 
eller därefter är för läraren fastställd och upptagen på schemat; härvid skall dock 
tillägget minskas med 10 procent eller, vid B-avdrag, med 55 procent.

2. övningslärare, som i sin tjänst meddelar undervisning i läroämne enligt 
10 kap. 48 §, 15 kap. 32 § eller 23 kap. 58 § skolstadgan eller enligt 4 kap. 27 § öv- 
ningslärarstadgan, äger för dylik undervisning åtnjuta tjänstgöringstillägg med 3 
kronor för varje fullgjord undervisningstimme.

Här avsett tillägg utgår även för undervisningstimme som infaller under tjänst­
ledighet utan löneavdrag eller med A- eller B-avdrag och som vid terminens eller 
kursens början eller därefter är för läraren fastställd och upptagen på schemat; 
härvid skall dock tillägget minskas med 10 procent eller, vid B-avdrag, med 55 
procent.

3. Lärare, som i sin tjänst meddelar sådan särskild undervisning som avses i 
5 kap. 47—50 §§, 11 kap. 24 § och 20 kap. 26 § skolstadgan eller däremot svarande 
bestämmelser, äger för dylik undervisning åtnjuta tjänstgöringstillägg med följande 
belopp för varje fullgjord undervisningstimme, nämligen

för undervisning i läroämne på gymnasiet eller i fackskolan som meddelas av 
lärare i läroämnen: 9 kronor 50 öre,

för undervisning på låg- eller mellanstadiet (motsvarande) som meddelas av 
folk- eller småskollärare: 5 kronor samt

för undervisning i övriga fall: 7 kronor.
Vid tillämpning av bestämmelserna i första stycket skall hänsyn tagas till det 

stadium elev eller flertalet elever av en grupp eller klass tillhör, såvida icke arbets­
givaren av särskilda skäl föreskriver annat i fall då elever från mer än två stadier 
ingå i grupp eller klass.

Här avsett tillägg utgår även för undervisningstimme som infaller under tjänst­
ledighet utan löneavdrag eller med A- eller B-avdrag och som vid terminens 
början eller därefter är fastställd för läraren; härvid skall dock tillägget minskas 
med 10 procent eller, vid B-avdrag, med 55 procent.

4. Bektor eller lärare vid statens aftonskola för real- och studentexamen, Stock­
holms samgymnasium, tekniskt gymnasium, handelsgymnasium med fyraårig linje, 
konstindustriella aftonskolan vid konstfackskolan, yrkesskola, skola för scenisk 
utbildning eller yrkesutbildningskurs för arbetslösa, vilken i sin tjänst meddelar 
aftonundervisning, äger för varje veckotimme eller undervisningstimme som till 
mer än hälften infaller efter klockan 18 åtnjuta tjänstgöringstillägg med belopp



291

motsvarande 20 procent av det arvode som enligt 14 § avdelning D TFU skolat utgå 
om han i stället meddelat undervisningen i egenskap av timlärare; dock skall vid 
till yrkesskola hänförlig teknisk skola i stället tillämpas procenttalet 25.

5. För arbete i samband med lärarutbildning utgår tjänstgöringstillägg enligt 
bestämmelserna i denna punkt.

A. För föreståndarskap m. m. utgår tjänstgöringstillägg med följande 
belopp, nämligen

till rektor eller lärare som är föreståndare för förberedande liirarkurs: 1 500 kro­
nor för kurs med tillägg av 10 kronor för varje i kursen deltagande lärarkandidat 
ntöver 50,

till rektor eller lärare som är föreståndare för egentlig lärarkurs: 30 kronor för 
serie eller, vid folkskoleseminarium, 250 kronor för månad, 

till rektor eller lärare som är utbildningsledare vid lärarutbildningsblock: 700 
kronor för månad,

till rektor eller lärare som är föreståndare för den praktiska ämneslärarutbild- 
ningen vid skola som samverkar med lärarhögskola eller ingår i lärarutbildnings­
block: 30 kronor för serie samt

till rektor vid skola där klasslärarkandidat fullgör praktiktermin eller där bli­
vande yrkeslärare fullgör assistentlärartjänstgöring: 50 kronor för termin och 
klasslärarkandidat respektive för termin och assistentlärare.

B. För handledning vid övningsundervisning utgår tjänstgö­
ringstillägg med följande belopp, nämligen

vid egentlig lärarkurs anordnad vid annan skola än folkskoleseminarium, lärar­
högskolas ämneslärarutbildning, pedagogisk kurs om cirka 15 veckor för handels- 
lärare och blivande handelsliirare, lärarutbildningskurs för ingenjörer eller skola 
som samverkar med lärarhögskola: 800 kronor för serie, 

vid egentlig lärarkurs anordnad vid folkskoleseminarium: 400 kronor för serie, 
till lärare som är huvudhandledare vid lärarutbildningsblock: 75 kronor för 

serie eller, såvitt angår serie förlagd till annan skola än den där huvudhandledaren 
tjänstgör som lärare, 150 kronor för serie, 

vid handledd praktik i anslutning till praktisk lärarkurs: 2 400 kronor för prak­
tiklärare och ämne att fördelas mellan de medverkande enligt arbetsgivarens be­
stämmande,

vid annan än ovan avsedd kurs för blivande lärare i läroämnen inom yrkes­
undervisningen: 40 kronor för timme (lektion) eller, då fråga är om särskild 
pedagogisk handledning meddelad av annan lärare än lärare vid den skolenhet 
till vilken kursen är förlagd, belopp motsvarande arvode med beteckningen ÅT 
enligt 14 § avdelning D TFU,

vid handledd praktik efter lärarhögskolas ämneslärarutbildning om en termin: 
2 400 kronor för lärarkandidat och ämne att fördelas mellan de medverkande en­
ligt arbetsgivarens bestämmande,

under praktiktermin ingående i lärarhögskolas ämneslärarutbildning om tre 
terminer: högst 1 500 kronor för termin och lärarkandidat att fördelas mellan de 
medverkande enligt arbetsgivarens bestämmande,

under praktiktermin ingående i lärarhögskolas klassutbildning: 1 000 kronor 
för lärarkandidat,

vid folkskoleseminariums eller lärarhögskolas klasslärarutbildning, utbildning 
av teckningslärare, musiklärare, slöjdlärare, lärare i hemkunskap eller barnavård, 
dövlärare eller blindlärare eller, såvitt angår facklig respektive facklig och peda­
gogisk handledning, kurs för utbildning av lärare i yrkesämnen: 15 kronor för 
timme (lektion) samt



vid undervisningsövningar för gymnastiska centralinstitutets elever: 15 kronor 
för timme (lektion) eller, såvitt angår övningar vid grundskola eller folkskola, 420 
kronor för månad.

Här avsett tillägg utgår icke till innehavare av lärartjänst förenad med av­
löningsförmåner, som inrymma gottgörelse för medverkan vid ifrågavarande slag 
av lärarutbildning.

C. För bedömning av övningsundervisning vid egentlig lärar- 
kurs äger rektor eller lärare åtnjuta tjänstgöringstillägg med 75 kronor för serie 
eller, om han tillika åtnjuter tjänstgöringstillägg som föreståndare för kursen, 50 
kronor för serie.

Här avsett tillägg utgår icke till innehavare av lärartjänst förenad med av­
löningsförmåner, som inrymma gottgörelse för medverkan vid ifrågavarande slag 
av lärarutbildning, eller till den som åtnjuter tjänstgöringstillägg för handledning 
av samma lärarkandidat i samma ämne.

D. För mottagande av auskultanter utgår tjänstgöringstillägg med föl­
jande belopp för auskultationstimme, nämligen

då fråga är om auskultanter från praktisk lärarkurs, lärarhögskolas ämnes- 
lärar- eller speciallärarutbildning, dövlärarseminariet, blindlärarutbildning, vi­
dareutbildningskurs för folkskollärare, fortbildning, lärarutbildningskurs för 
ingenjörer eller kurs för blivande lärare i läroämnen inom yrkesundervisningen: 
15 kronor samt

då fråga är om auskultanter från lärarhögskolas eller folkskoleseminariums 
klasslärarutbildning eller annan än ovan avsedd kurs för blivande lärare i yrkes­
ämnen eller från övningslärarutbildning: 10 kronor.

Här avsett tillägg utgår icke till innehavare av lärartjänst förenad med av­
löningsförmåner som inrymma gottgörelse för medverkan vid ifrågavarande slag 
av lärarutbildning.

6. För arbete i samband med vissa examina och prövningar utgår tjänstgörings­
tillägg enligt bestämmelserna i denna punkt.

A. För arbete i samband med fyllnadsprövning för komplettering 
av slutbetyg från årskurs 9 av grundskolan utgår tjänstgöringstillägg 
med följande belopp för varje prövande, nämligen

till rektor: 9 kronor samt
till lärare som förrättar prövning: 13 kronor för varje ämne med tillägg av 9 

kronor för skriftligt prov i svenska och 6 kronor för skriftligt prov i annat ämne 
eller för praktiskt arbetsprov.

B. För arbete i samband med skriftliga prov och praktiska examens­
arbeten i realexamen eller praktisk realexamen för privatister 
utgår tjänstgöringstillägg med följande belopp, nämligen

till rektor: 6 kronor för varje examinand samt
till lärare som granskar skriftliga prov eller praktiska examensarbeten: 6 kronor 

för varje prov eller arbete eller, såvitt angår svenskt uppsatsprov, 10 kronor för 
varje prov.

C. För arbete i samband med fyllnadsprövning efter realexamen 
eller praktisk realexamen samt särskild prövning enligt ford­
ringarna för dylik examen ävensom fyllnadsprövning för kom­
plettering av betyg om normalskolekompetens utgår tjänstgörings­
tillägg med följande belopp för varje examinand, nämligen

till rektor: 10 kronor samt
till lärare som förrättar prövning: 15 kronor för varje ämne med tillägg av 

10 kronor för skriftligt prov i modersmålet och 6 kronor för skriftligt prov i annat 
ämne eller för praktiskt examensarbete.

292
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D. För arbete i samband med skriftliga prov i studentexamen för 
p r i v a t i s t er utgår tjänstgöringstillägg med följande belopp, nämligen

till rektor: 6 kronor för varje examinand samt
till lärare som granskar skriftliga prov: 15 kronor för varje prov eller, såvitt 

angår franskt versionsprov, 10 kronor för varje prov.
E. För arbete i samband med omprövning i studentexamen, fyllnads­

prövning efter avlagd studentexamen eller särskild prövning 
enligt fordringarna för studentexamen utgår tjänstgöringstillägg med 
följande belopp för varje examinand, nämligen

till rektor: 10 kronor,
till lärare som är examinator: 17 kronor för varje ämne med tillägg av 10 kronor 

för franskt versionsprov och 15 kronor för skriftligt prov i annat ämne samt
till lärare som är medbedömare eller eljest är närvarande vid prövning som här 

avses: 10 kronor med tillägg av 6 kronor för medbedömning av skriftligt prov.
F. För arbete i samband med prövning i ämne som avslutats i annan 

årskurs av allmänt gymnasium än den högsta utgår tjänstgörings­
tillägg med följande belopp för varje examinand, nämligen

till rektor: 10 kronor samt
till lärare som förrättar prövning: 15 kronor för varje ämne med tillägg av 

10 kronor för skriftligt prov.
G. För arbete i samband med fyllnadsprövning efter avlagd ingen­

jörsexamen utgår tjänstgöringstillägg med följande belopp för varje exami­
nand, nämligen

till rektor: 10 kronor samt
till lärare som förrättar prövning: 29 kronor för varje ämne.
H. För arbete i samband med teknisk privatistexamen utgår tjänst­

göringstillägg enligt följande.
I. Rektor äger åtnjuta tjänstgöringstillägg med ett belopp för varje examinand 

som motsvarar hälften av de avgifter som enligt gällande bestämmelser skola er­
läggas av examinanden.

2. Lärare som är examinator vid särskild prövning äger åtnjuta tjänstgörings­
tillägg med följande belopp, nämligen

för författande av skrivning: 90 kronor,
för rättning av skrivning: 19 kronor för varje rättad skrivning,
för kombinerat prov: 90 kronor för en examinand och 19 kronor för varje ytter­

ligare examinand samt
för muntligt prov: 30 kronor för undervisningstimme.
3. Lärare som är medbedömare vid .särskild prövning äger åtnjuta tjänst­

göringstillägg med följande belopp, nämligen
för rättning av skrivning: 8 kronor för varje rättad skrivning,
för kombinerat prov: 15 kronor för en examinand och 8 kronor för varje ytter­

ligare examinand samt
för muntligt prov: 15 kronor för undervisningstimme.
4. Lärare som är skrivningsvakt må, i den mån skrivningen icke sammanfaller 

med skriftligt prov för gymnasiets egna elever, åtnjuta tjänstgöringstillägg med 
högst 15 kronor för timme.

I. För arbete i samband med privatistexamen, kompletteringspröv- 
ning eller särskild eller avslutande prövning enligt stadgan för 
sjöbefäls sk ol or na i riket utgår tjänstgöringstillägg enligt följande.

1. Rektor äger åtnjuta tjänstgöringstillägg med ett belopp för examinand som 
motsvarar hälften av de avgifter som enligt gällande bestämmelser skola erläggas 
av examinanden.
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2. Lärare som är examinator vid examen eller prövning ingående i styrmans-, 
östersjöskeppar- eller maskinteknikerutbildning äger åtnjuta tjänstgöringstillägg 
med följande belopp, nämligen

för författande av skrivning: 35 kronor eller, om skrivtiden uppgår till minst 
fyra timmar, 60 kronor,

för rättning av skrivning: 8 kronor för varje tentand eller, om skrivtiden uppgår 
till minst fyra timmar, 12 kronor för varje tentand,

för sammanställande av uppsatsämnen för prov i svenska språket: 15 kronor, 
för rättning av uppsats i svenska språket: 12 kronor för varje tentand, 
för rättning av laborationsprotokoll: 5 kronor för varje tentand, 
för muntligt prov: 20 kronor för undervisningstimme samt
för vakttjänst vid skrivning som icke kunnat förläggas till samma tid och rum 

som skrivning för i sjöbefälsskolan inskrivna elever: 15 kronor.
3. Lärare som är examinator vid examen eller prövning ingående i sjökaptens- 

eller sjöingenjörsutbildning äger åtnjuta tjänstgöringstillägg med följande belopp, 
nämligen

för författande av skrivning: 50 kronor eller, om skrivtiden uppgår till minst 
fyra timmar, 90 kronor,

för rättning av skrivning: 10 kronor för varje tentand eller, om skrivtiden uppgår 
till minst fyra timmar, 15 kronor för varje tentand,

för sammanställande av uppsatsämnen för prov i svenska språket: 25 kronor, 
för rättning av uppsats i svenska språket: 15 kronor för varje tentand, 
för rättning av laborationsprotokoll: 8 kronor för varje tentand, 
för muntligt prov: 30 kronor för undervisningstimme samt 
för vakttjänst vid skrivning som icke kunnat förläggas till samma tid och rum 

som skrivning för i sjöbefälsskolan inskrivna elever: 15 kronor.
4. Lärare som är medbedömare vid examen eller prövning äger åtnjuta tjänst­

göringstillägg med följande belopp, nämligen
för rättning av skrivning: 8 kronor för varje rättad skrivning samt 
för muntligt prov: 15 kronor för undervisningstimme.
J. För arbete i samband med handelsgymnasieexamen för privatister 

enligt fordringarna för treårig lärokurs utgår tjänstgöringstillägg enligt följande.
1. Rektor äger vid fyllnadsprövning åtnjuta tjänstgöringstillägg med 6 kronor 

för varje examinand.
2. Lärare som är examinator vid fyllnadsprövning äger åtnjuta tjänstgörings­

tillägg med följande belopp, nämligen
för rättning av skriftligt prov: 15 kronor för varje rättat prov samt 
för muntligt prov: 9 kronor för varje prov.
3. Lärare som är examinator vid särskild prövning äger åtnjuta tjänstgörings­

tillägg med följande belopp, nämligen
för rättning av skriftligt prov: 19 kronor för varje rättat prov samt 
för muntligt prov: 15 kronor för varje prov.
4. Lärare som är medbedömare av skriftligt prov vid särskild prövning äger 

åtnjuta tjänstgöringstillägg med 8 kronor för varje prov.
K. För arbete i samband med efterprövning till folkskollärar- eller 

småskollärarexamcn utgår tjänstgöringstillägg med följande belopp för varje 
prövande, nämligen

till rektor: 10 kronor eller, vid efterprövning i undervisningsskicklighet, 15 
kronor,

till lärare som förrättar efterprövning i läro- eller övningsämne i folkskollärar­
examen: 32 kronor,
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till rektor eller annan än ovan avsedd lärare vilken är närvarande vid efterpröv- 
ning i läro- eller övningsämne i folkskollärarexamen: 12 kronor,

till lärare som förrättar efterprövning i läro- eller övningsämne i småskollärare 
examen: 27 kronor,

till rektor eller annan än ovan avsedd lärare vilken är närvarande vid efter­
prövning i läro- eller övningsämne i småskollärarexamen: 10 kronor samt

till rektor och lärare som äro medbedömare vid efterprövning i undervisnings­
skicklighet: 132 kronor att fördelas enligt arbetsgivarens bestämmande.

Grundskolor. Folkskolor. Nomadskolor
1. Folkskollärare eller småskollärare vid grundskola eller folkskola med statio- 

nering inom någon av nedan angivna kommuner, dock icke extra lärare utan före­
skriven examen, äger åtnjuta finskspråktillägg med 83 kronor för månad eller, 
såvitt angår lärare med läsårsdaglön, med 111 kronor för månad. Finskspråktill- 
lägg utgår dock icke till folkskollärare för tid då han innehar sådant förordnande 
vid högre skola som avses i punkt 2 specialbestämmelserna till 15 §.

Finskspråktillägg utgår till lärare med stationering inom Nedertorneå, Hapa­
randa, Karl Gustavs, Hietaniemi, övertorneå, Korpilombolo, Tärendö, Pajala, Ju- 
nosuando, Karesuando, Kiruna eller Gällivare kommun; tillägg utgår dock icke till 
lärare vid skola i Kiruna förutvarande municipalsamhälle, i Abisko inom Kiruna 
kommun eller i Malmberget, Dennewitz, Koskullskulle, Polcirkeln, Mårdsel eller 
Gällivare kyrkby inom Gällivare kommun.

För deltidsanställd lärare gäller det lägre belopp som svarar mot tjänstgöringens 
omfattning.

För tid, då läraren vidkännes G-avdrag, skall tillägget indragas.
2. Folkskollärare eller småskollärare vid nomadskola, dock icke extra lärare 

utan föreskriven examen, äger åtnjuta nomadlärartillägg med 51 kronor för månad 
eller, såvitt angår lärare med läsårsdaglön, med 68 kronor för månad. Nomad­
lärartillägg utgår dock icke till folkskollärare för tid då han innehar sådant för­
ordnande vid högre skola som avses i punkt 2 specialbestämmelserna till 15 §.

För deltidsanställd lärare gäller det lägre belopp som svarar mot tjänstgöringens 
omfattning.

För tid, då läraren vidkännes G-avdrag, skall tillägget indragas.
3. Lärare vid nomadskola, som inom ramen för honom åvilande undervisnings- 

skyldighet undervisar i lapska sammanlagt minst två veckotimmar och som har 
föreskriven behörighet för dylik undervisning, äger åtnjuta tjänstgöringstillägg 
med 83 kronor för månad under terminstid.

För tid, då läraren vidkännes A-, B- eller C-avdrag, skall tillägget minskas med 
10 procent, med 55 procent respektive indragas; vid tjänstledighet utan dylikt 
avdrag skall minskning ske med 10 procent.

4. Lärare, vilken utövar uppsikt över elev eller elever som enligt 6 kap. 28 § 
andra stycket skolstadgan eller 61 § 2 mom. folkskolestadgan ålagts att stanna i 
skolan efter skoldagens slut, äger åtnjuta tjänstgöringstillägg med belopp mot­
svarande det timarvode, som skolat utgå enligt avdelning D TFU om läraren under 
samma tid i stället fullgjort undervisning på det stadium eleven eller flertalet av 
eleverna tillhör eller, vid lika antal elever tillhörande skilda stadier, på det högsta 
stadiet.

Statliga och kommunala allmänna gymnasier
Lärare, som är medbedömare vid skriftligt prov i studentexamen vid annan än 

den egna skolan, äger åtnjuta tjänstgöringstillägg med 6 kronor för varje bedömt 
prov.
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Tekniska gymnasier
För medverkan vid undervisningsprov för sökande till lärartjänst vid tekniskt 

gymnasium utgår tjänstgöringstillägg med följande belopp, nämligen
för ledning av undervisningsprov: belopp som bestämmes av arbetsgivaren,
för handledning vid övningsundervisning: 400 kronor för övningsserie om 5—6 

lektioner samt
för mottagande av auskultanter: 15 kronor för auskultationstimme. 

Folkskolesemiriarier
övningsskollärare i övningsskolan vid folkskoleseminariet i Haparanda äger 

åtnjuta finskspråktillågg enligt samma grunder som lärare vid grundskola eller 
folkskola.

till 39 §.
Allmänna bestämmelser om semester och semesterersättning

1. För tjänsteman, som äger åtnjuta ferier, skall semestern inräknas i ferierna.
2. Bestämmelserna i 10 kap. gälla icke lärare som äger åtnjuta läsårsdaglön. 

Dylik lön inbegriper semesterersättning enligt semesterlagen med 9 procent. För 
dag, då läraren är frånvarande från arbetet av anledning som angives i 7 § andra 
stycket b)—e) semesterlagen och på grund av frånvaron vidkännes helt C-avdrag, 
utgår semesterersättning med 8,3 procent av för honom gällande läsårsdaglön.

Fortsättningsskolor
1. För ordinarie övningslärare skall semestern inräknas i den tid av året 

varunder läraren äger åtnjuta tjänstgöringsfrihet på grund av att kurs icke pågår 
vari han har att undervisa.

2. Bestämmelserna i 10 kap. gälla icke lärare som äger åtnjuta lön för läro­
timme. För lärotimme, då läraren är frånvarande från arbetet av anledning som 
angives i 7 § andra stycket b)—e) semesterlagen och på grund av frånvaron vid­
kännes helt C-avdrag, utgår semesterersättning med 8,3 procent av för honom 
gällande lön för lärotimme.

till 40 §.
Semesterns längd

För lärare i lägre lönegrad än A 21, som är deltidstjänstgörande rektor, biträ­
dande rektor eller studierektor vid kommunal eller landstingskommunal yrkes­
skola eller deltidstjänstgörande kursföreståndare vid omskolningskurs, skall års- 
semestern omfatta samma antal dagar som för tjänsteman i nämnda lönegrad.

Folkskolor
För rektor i lägre lönegrad än A 21 skall årssemestern omfatta samma antal 

dagar som för tjänsteman i nämnda lönegrad.

till 44 § 1 mom.
Fri bostad

Privatskolor
Rektor eller lärare vid privat internatskola må såsom gottgörelse för med 

tjänsten förenade arbetsuppgifter inom internatverksamheten åtnjuta fri bostad 
i den utsträckning arbetsgivaren bestämmer.
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till 44 § 2 mom.
Fri kost

övningslärare i hemkunskap samt facklärare i detta eller motsvarande ämne 
vid seminarium för huslig utbildning må åtnjuta fri kost i samband med de prak­
tiska övningarna i ämnet.

Yrkesskolor. Omskolningskurser
Lärare i hushållsgöromål må åtnjuta fri kost i samband med praktisk under­

visning i matlagning.

till 52 §.
B egravningsh jäl p

1. Vid beräkning av begravningshjälp i fall då lärare med läsårsdaglön avlidit 
skall som månadslön anses månadslönen för den löneklass och ortsgrupp, enligt 
vilken läraren ägde åtnjuta läsårsdaglön vid tidpunkten för dödsfallet.

2. Om den, som innehaft anställning som lärare med läsårsdaglön under hel 
termin, avlider under därpå följande avbrott i anställningen före början av nästa 
termin, må, om arbetsgivaren så beslutar, begravningshjälp utgå som om anställ­
ningen innehafts vid tidpunkten för dödsfallet.

Fortsättningsskolor
Vid beräkning av begravningshjälp i fall då övningslärare med lön för läro­

timme avlidit skall som månadslön anses månadslönen för den löneklass och 
ortsgrupp, enligt vilken läraren ägde åtnjuta lön för lärotimme vid tidpunkten 
för dödsfallet. Om lärarens anställning vid nämnda tidpunkt avsett ett mindre 
antal lärotimmar för år (halvt år) än som motsvarar full tjänstgöring, skall be­
gravningshjälpen minskas så, att den svarar mot tjänstgöringens omfattning.

till 54 §.
Utbetalning

I specialbestämmelserna till 29 § 4 mom. avsedda tjänstgöringstillägg för arbete 
i samband med lärarutbildning utbetalas snarast möjligt i den ordning arbets­
givaren föreskriver.

Protokollsanteckning
Det förutsattes att tjänstgöringstillägg för arbete i samband med lärarutbildning utbetalas i 
samma ordning som närmast före avtalets ikraftträdande.

Tekniska gymnasier
I specialbestämmelserna till 29 § 2 inom. avsett uppdragstillägg till biblio­

tekarie utbetalas snarast möjligt i den ordning arbetsgivaren föreskriver.

till 55 §.
Arbetstidens längd

För rektor, annan skolledare, lärare eller annan tjänsteman, vilkens arbetstid 
för vecka, läsår eller annan tidsperiod regleras genom bestämmelser om skyldig­
het att fullgöra undervisning, pedagogiskt arbete eller därmed sammanhängande 
arbetsuppgifter, skall i fråga om arbetstidens längd gälla vad särskilt föreskrives.
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Avd. B. Folkhögskolor samt lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor

Specialbestämmelser 

till 1 §.
Tillämpningsområde m. m.

I denna avdelning meddelas specialbestämmelser för folkhögskolor samt för 
lantbrukets yrkesskolor (Alnarpsinstitutet, trädgårdsskolan i Norrköping samt 
statsunderstödda lantbruks-, trädgårds- och lanthushållsskolor) och skogsbrukets 
yrkesskolor (statens skogsmästarskola, statens skogsskolor och skogsvårdsstyrel- 
sernas skogsbruksskolor).

till 6 §.
Vissa för avtalets tillämpning grundläggande bestämmelser 

Folkhögskolor
Vad i denna avdelning sägs om anställning som lärare med läsårsdaglön under 

hel vinterkurs skall gälla även i fall då den sammanlagda anställningstiden under 
kursen understiger det antal dagar kursen omfattar med högst fem dagar.

Lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor
Med poängtal avses, såvitt angår lantbrukets yrkesskolor, poängtalet enligt 7 § 

stadgan för lantbrukets yrkesskolor och, såvitt angår skogsbrukets yrkesskolor, 
poängtalet enligt 4 § reglementet rörande skolledare och lärare vid skogsbrukets 
yrkesskolor, m. m.

till 9 §.
Uppsägningstidens längd

1. För ordinarie lärare skall uppsägningstiden utgöra tre månader men i före­
kommande fall förlängas så, att den utlöper vid avslutandet av kurs i vilken lära­
ren undervisar.

2. För extra ordinarie lärare skall i 9 § 2 mom. angiven uppsägningstid för­
längas så, att den utlöper vid avslutandet av kurs i vilken läraren undervisar.

3. För extra ordinarie lärare må vid uppsägning från arbetsgivarens sida gälla 
kortare uppsägningstid än enligt punkt 1, om anledningen till uppsägningen är 
att läraren beräknas icke kunna erhålla fortsatt anställning som extra ordinarie 
lärare vid samma skola under nästa kurs.

4. För extra lärare må vid uppsägning från arbetsgivarens sida gälla kortare 
uppsägningstid än en månad, om läraren saknar föreskriven behörighet.

till 10 §.
Allmänna bestämmelser om avlöning

Folkhögskolor
Vid bestämmande enligt 10 § 2 inom. av förmånsgrupp för extra tjänsteman 

skall anställning som lärare med läsårsdaglön under hel vinterkurs anses ha 
omfattat hela det arbetsår varunder kursen infallit.

Lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor
Vid bestämmande enligt 10 § 2 mom. av förmånsgrupp för extra tjänsteman 

skall anställning som lärare med läsårsdaglön under kurs om minst 21 veckor
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eller eljest under tid av motsvarande längd anses ha omfattat hela det redovis­
ningsår varunder den ifrågavarande anställningstiden infallit.

till 11 §.
Allmänna bestämmelser om löneklassplacering

F olkhögskolor
Vid tillämpning av bestämmelserna om löneklassplacering skall anställning som 

lärare med läsårsdaglön under hel vinterkurs anses ha omfattat hela det arbetsår 
varunder kursen infallit.

Lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor
Vid tillämpning av bestämmelserna om löneklassplacering skall anställning 

som lärare med läsårsdaglön under kurs om minst 21 veckor eller eljest under 
tid av motsvarande längd anses ha omfattat hela det redovisningsår varunder 
den ifrågavarande anställningstiden infallit.

till 15 §.
Löneklass enligt vilken lön utgår 

Lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor
Lärare, vars anställning avser helt redovisningsår (motsvarande), äger åt­

njuta lön enligt den löneklass vars nummer med en enhet överstiger numret för 
den löneklass i vilken han är placerad.

till 17 §.
Belopp varmed lön utgår

Folkhögskolor
1. För rektor vid folkhögskola utan sommarkurs skola i tabellbilagan angivna 

månads- och daglöner reduceras med 5 procent, såvida icke arbetsgivaren av sär­
skilda skäl medgiver annat.

2. För ordinarie ämneslärare, vars anställning avser tjänstgöring under mindre 
än 34 veckor för arbetsår, skola i tabellbilagan angivna månads- och daglöner re­
duceras med 1 procent, om tjänstgöringen omfattar 33 veckor, och med ytter­
ligare 2 procent för varje påbörjad vecka som felar i sistnämnda antal veckor.

Vid beräkning av tjänstgöringens omfattning för arbetsår iakttages, dels att 
tjänstgöring under sommarkurs alltid skall anses omfatta endast 10 veckor, 
dels ock att hänsyn icke må tagas till tjänstgöring under sådan ämneskurs var­
under läraren fullgör undervisning lägre antal lärotimmar i veckan än under 
vinterkurs; dock skall, om läraren under en eller flera dylika ämneskurser 
fullgör undervisning sammanlagt minst 270 lärotimmar, tjänstgöringen under 
ämneskursen (ämneskurserna) anses omfatta 10 veckor.

3. Till extra ordinarie eller extra ämneslärare, vars anställning avser endast 
kurstid, utgår, i stället för månadslön och daglön, lön med förhöjt belopp för 
anställningsdag, läsårsdaglön, utgörande 12/238 av eljest gällande månadslön. Läs- 
årsdaglön må dock icke, med mindre arbetsgivaren medgiver det, tillkomma 
lärare vilken samtidigt innehar annan tjänst.

4. För övningslärare skall i stället för vad som sägs i 17 § gälla följande.
Lön utgår för lärotimme med i/so av den i tabellbilagan för vederbörande löne- 

klass och ortsgrupp angivna månadslönen. Med lärotimme förstås i tjänsten 
inräknad lärotimme, oavsett om läraren därunder tjänstgjort eller icke.
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Till ordinarie lärare må lön icke utgå för mindre än 480 lärotimmar för 
arbetsår.

Lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor
Till extra lärare, vars anställning avser högst 42 veckor för redovisningsår 

(motsvarande) utgår, i stället för månadslön och daglön, lön med förhöjt belopp 
för anställningsdag, låsårsdaglön, utgörande *2/294 av eljest gällande månadslön. 
Läsårsdaglön må dock icke, med mindre arbetsgivaren medgiver det, tillkomma 
lärare vilken samtidigt innehar annan tjänst.

till 18 §.
Allmänna bestämmelser om löneavdrag

För lärare med läsårsdaglön utgör Oavdraget ett belopp för dag som mot­
svarar läsårsdaglönen.

Folkhögskolor
1. I den mån icke arbetsgivaren medgiver annat, skall ordinarie ämneslärare 

under årlig tjänstgöringsfrihet vidkännas A-avdrag, om han före tjänstgöringsfri- 
hetens början under arbetsåret vidkänts Oavdrag av annan anledning än tjänst­
ledighet för offentligt uppdrag eller åtnjutit i 19 § sammanställningen under 
A punkt 3 c) avsedd tjänstledighet så lång tid, att återstoden icke uppgår till 
60 dagar. Har läraren under året vidkänts Oavdrag under icke tjänstgöringsfri tid 
mer än 60 dagar, skall han i den omfattning arbetsgivaren bestämmer vidkännas 
Oavdrag under därefter under året infallande tjänstgöringsfrihet.

2. För övningslärare skall i stället för vad som sägs i 18 § 2 mom. gälla följande. 
Löneavdragen på grund av tjänstledighet eller annan frånvaro äro A-avdrag,

B-avdrag och C-avdrag.
A-avdraget utgör ett belopp för lärotimme som motsvarar Vs av det i tabell­

bilagan för vederbörande löneklass och ortsgrupp angivna A-avdraget.
B-avdraget utgör ett belopp för lärotimme som är tre gånger så stort som det 

för läraren gällande A-avdraget.
Oavdraget utgör ett belopp för lärotimme som motsvarar lönen för lärotimme.
3. För övningslärare skall vad i 18 § 5 mom. sägs om daglön gälla den samman­

lagda lönen för lärotimmar under dagen.

till 19 §.
Löneavdrag på grund av tjänstledighet

Vid tillämpning på rektor och lärare av bestämmelserna i 19 § sammanställ­
ningen under A punkt 6 b) skall i stället för det i nämnda bestämmelser angivna 
dagantalet 240 gälla dagantalet 360.

till 22 g.
Kallortstillägg

Till lärare med läsårsdaglön utgår kallortstillägget med det belopp för dag som 
framgår av tabellbilagan.

Folkhögskolor
1. För tjänsteman, vars lön är reducerad enligt specialbestämmelserna till 17 §, 

skola i tabellbilagan angivna kallortstillägg reduceras med samma procenttal som 
lönen.


