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Nr 605

Av herrar Wallmark och Risberg, i anledning av Kungl. Maj:ts
framstilining om anslag till Omskolning m. m.

Som ett viktigt led i strdvandena att underlitta for arbetslésa personer
att soka och erhalla anstillning inom yrkesomraden, dir brist pa arbets-
kraft foreligger och for vilka vederbérande har anlag och intresse, har
sedan ett flertal &r arbetsmarknadsstyrelsen och Overstyrelsen for yrkes-
utbildning gemensamt anordnat omskolnings- och fortbildningskurser.

Antalet personer som beretts utbildning genom omskolningsverksam-
heten var ca 20 000 budgetaret 1961/62, ca 32 000 budgetaret 1962/63 och
ca 35 000 budgetaret 1963/64. For budgetaret 1964/65 beriknas antalet om-
skolade uppga till ca 40 000 personer, inrdknat hemsamaritutbildade. De-
partementschefen anfor att en ytterligare 6kning av omskolningsverk-
samheten kan viantas under budgetaret 1965/66, och kostnaderna beriknas
till 142 milj. kr. mot 135 milj. kr. under innevarande budgetar, férutom
kostnaderna for ovannimnda 5000 personer. Till dessa kostnader kom-
mer givetvis de centrala administrationskostnaderna hos resp. dmbetsverk.
De 142 miljonerna férdelar sig i stort sett med hilften pa utbildningsbidrag
till eleverna, som betalas av arbetsmarknadsstyrelsen, och hilften pa éver-
styrelsen for yrkesutbildning, som svarar for de egentliga kurskostnaderna.
Kurskostnader och utbildningsbidrag uppgar tillsammans i genomsnitt till
omkring 4 000 kr. per utbildad. Utbildningens lingd varierar mellan tva
manader och tvd ar med tyngdpunkt pa 9-—12 manader. Enligt statistik
fran december 1964 var ca 15000 personer under omskolning di, men av
dessa var endast ca 2 300 under utbildning i foretag; ovriga deltog i cen-
tralt ordnade kurser. Det 4r att mirka att hela antalet personer under ut-
bildning i foretag hanfér sig till s. k. lokaliseringsforetag, varfér nagon
omskolningsverksamhet i 6vrigt ej bedrives vid foretagen i landet.

Den grundfaktor som i forsta hand bestimmer den totala utbildnings-
kostnaden per person ir utbildningens lingd. Den ir emellertid ocksa av-
gorande for den totala utbildningskapaciteten och for investeringsbhehovet
i lokaler och maskinutrustning.

Erfarenheterna fran vissa industriféretag, som sedan flera ar anordnat
inskolningskurser foér nyanstillda utan bransch- eller yrkeserfarenhet, pe-
kar pa att en grundskolning pa 2—3 manader ofta ir tillricklig for att ve-
derbérande skall kunna placeras i ett produktionsarbete. Detta innebir
givetvis icke att vederbérande erhillit en yrkesutbildning i traditionell me-
ning. Utbildningen syftar endast till att ge en siddan yrkeskunskap, att



Motioner i Forsta kammaren, nr 605 dr 1965 11

cleven ar kapabel att klara ett ackordsarbete exempelvis som borrare, fra-
sare, svarvare, slipare. Den fortsatta utbildningen sker direfter i det ordina-
rie arbetet. 1 detta sammanhang bhor erinras om att huvuddelen av inskol-
ningen av nyanstilld arbetskraft inom foretagen fortfarande sker och kan ske
direkt pa arbetsplatsen och att fortbildningen édven i framtiden huvudsak-
ligen kommer att ske och lampligast sker i det egentliga arbetet ute pa
arbetsplatserna. En sadan begrinsad malsattning vid utbildning av arbets-
16sa torde tillgodose sdval den arbetsloses onskan att f4 en sadan yrkes-
kunskap, att han har forstaelse fér och formaga att utféra sin tilltdnkta
nya arbetsuppgift och relativt snabbt komma upp i normal arbetsfor-
tjinst, som arbetsgivarens behov att fi en medarbetare som redan frin
bérjan kan utféra en meningsfull produktionsinsats vid de allt dyrare
maskinerna. Givetvis ir det icke mojligt att minska alla kursernas lingd till
2—3 manader. Flertalet torde dock kunna avkortas utan svarighet. Detta
skulle innebidra savil ligre kurskostnader som mindre kursbidrag per
utbildad person.

Den utbildning som foér ndrvarande sker vid foretagen inskranker sig,
som tidigare nimnts, till omskolning vid s. k. lokaliseringsforetag och om-
fattade i december ca 15 % av samtliga som var under omskolning. Det tor-
de vara ett gemensamt intresse for alla parter att den andel av omskol-
ningen som sker vid foretagen okas och kommer att omfatta dven andra
foretag dn lokaliseringsforetag. Mojligheterna hirtill torde i icke ringa
man bero pa viljan att sdnka utbildningsmailet till en praktiskt genom-
forbar niva och 6ka sambhiillets andel av foretagens utbildningskostnader.
Statens kostnader fér varje omskolad person kommer att mirkbart sjunka
i takt med en sadan omférdelning av omskolningsverksamheten. Hartill
kommer att personer som omskolas i foretagen erhdller avtalsenlig lon
under hela skoltiden, vilket i sin tur bor innebara att behovet av utbild-
ningsbidrag minskar.

En successiv omliggning av omskolningsverksamheten i ovan antydd
riktning torde utan storre svarigheter kunna genomféras fran borjan av
budgetaret 1965/66. Savil den foreslagna dtgirden att minska kurstidernas
langd som att successivt soka overfora en storre andel av omskolningsverk-
samheten till foretagen torde var for sig innebidra betydande kostnads-
minskningar utan att malsiattningen om antalet omskolade personer under
budgetaret behdver asidosittas. Vi uppskattar dessa kostnadsminskningar
till minst 15 milj. kr.

Under hianvisning till det ovan anférda far vi hemstilla,

att riksdagen matte besluta att till Omskolning m. m.
for budgetaret 1965/66 anvisa ett forslagsanslag av
127 000 000 kronor.

Stockholm den 27 januari 1965

Gunnar Wallmark Bo Risberg



