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Nr 18

Utldtande i anledning av vickt motion om ersdttning ur dédsbo till
husforestandarinnor m. fl.

Forsta lagutskottet har behandlat en i andra kammaren vickt, till lagutskott
hinvisad motion, nr 29, av herrar Bdrjesson i Falkdping och Hamrin i Jon-
koping. I motionen hemstilles, "att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t matte
anhalla om skyndsam utredning och férslag rérande sidana lagbestimmelser,
att person — husférestindarinna eller hemmavarande barn — som utan 16n
eller med ringa 16n under lingre tid haft virdnaden om A&ldring eller sjuk
person vid den vardades bortgang ur boets behallning tillférsdkras skilig er-
sidttning for det utférda arbetet”.

Inledning

Det torde ej vara ovanligt att hushallerskor, hemmadéttrar och andra per-
soner i liknande stillning arbetar i hemvardande uppgifter utan att fér dem
bevisligen foreligger nagot tjinsteavtal, som reglerar 16neférmaner och dylikt.
Nagon lagbestiamd ritt finnes ej for dem att i efterhand erhalla kontant ersitt-
ning utdver det underhdll i form av bostad, mat, fickpengar m. m., som ma ha
utgatt. Lonekrav av nu avsedd art foreligger emellertid ej sédllan till domsto-
larnas prévning. Nuvarande praxis hdrvidlag torde innebdra, att huvudsakligen
kontraktsrittsliga synpunkter anldgges, det vill siga att domstolarna i férsta
hand ingar pa en beddmning av vad parterna kan antagas ha avsett skola gilla
dem emellan. Det blir siledes av betydelse, om vederbérande forlitat sig pa en
utfistelse om framtida ersdttning. Hirvid kan det férhalla sig sa att arbets-
tagaren avstatt fran att begira kontant 16n, just emedan arbetsgivaren fore-
speglat henne, att hon i framtiden skulle fa ersdttning genom att bli ihdgkom-
men i testamente eller pd annat sdtt. Att den arbetande haft stéllning som
tjinare och att arbetet varit omfattande och nyttobringande kan vara indicier
pa att det varit i férviantan pa framtida gottgbrelse som hon avstatt fran att
fordra kontant 16n. Stillning som familjemedlem, sldktskap med den, fér vilken
arbetet utférts, egna férmogenhetstillgingar och frihet att disponera dver en
del av sin arbetskraft, &r omstindigheter som kan féranleda att arbetstagaren
ej far ratt till ersdttning.
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Om ett l6nekrav av det nu berdrda slaget framstilles férst i anslutning till
arbetsgivarens frénfille, blir hans dodsbo arbetstagarens motpart. Faststilles
ratt till 16n, vare sig det nu sker genom domstols dom eller genom uppgérelse
utanfor ritta, skall 1onebeloppet i princip utbetalas innan boet skiftas.

Frédgan om sociala {6rméaner &t hushallerskor, hemmaddttrar och andra per-
soner i liknande stdllning har vid flera tillfdllen varit féremal for riksdagens
uppmirksamhet. Hirom torde f& hinvisas till andra lagutskottets utldtanden
nr 7 ar 1961 och nr 27 &r 1962 (s. 241) samt statsutskottets utldtande nr 197
ar 1963. Vidare mé& nidmnas att socialpolitiska kommittén i betdnkandet "Hem-
madoéttrar’” (december 1962, stencilerat) har redovisat en utredning rérande
hemmaddttrarnas sociala situation samt framlagt vissa forslag i anslutning
déartill.

Motionen

Till stéd for sin ovan upptagna hemstédllan anfér motiondrerna i huvudsak
foéljande.

Det finns ett otal exempel pd kvinnor som trdtt till i husmors stdlle och
under en lang f6ljd av ar med ansvar och kunnighet handlagt skétseln av
hemmet mot endast fritt vivre och méhinda i vissa fall en ringa kontant 16n.
Detta pad grund av att husfadern (dnkeman, franskild eller ungkarl) mer eller
mindre latit vederbérande forsta, att hon skulle bli rikligt ihdgkommen vid
hans bortgang. Nir si husfadern dor, finns det emellertid inget testamente
eller andra handlingar som ger stéd for hans uttalande om gottgorelse till hus-
forestdndarinnan. Diarmed har denna inga bevis att grunda ett berittigat an-
sprak pa.

Beklagligt nog hinder det ocksd att arvingarna i de flesta fall vidgrar god-
kdnna ansprak frdn husforestindarinnas sida pa skélig 16n, d4ven om denna
begrinsar sig till endast t. ex. de tio sista dren. Den vanliga invindningen fran
arvingarnas sida &r, att “nagon 16n inte varit avtalad eller forutsatt”.

Husforestdndarinnan stiills d infor alternativen att antingen helt avstd fran
alla ansprék, att ta emot en liten "nédegédva” eller att driva drendet till process.
Med hidnsyn till att utgingen av en process dels dr oviss och dels ocksd
psykiskt pafrestande bojer sig vederb6rande for att ta emot en erbjuden ”néade-
gdva”, samtidigt som hon ocksd darmed stdller sig i tacksamhetsskuld till
arvingarna.

Exempel saknas emellertid inte heller pa hur stoltheten hos vederbérande
bjudit att tacka nej till dylika nddegavor. Husférestindarinnan menar diarmed
att respektive arvingar inte vill uppskatta ett mangarigt, plikttroget och upp-
offrande arbete. Det har dessutom hidnt att ett sddant bemétande lett till att
husférestindarinnan i sin fértvivlan over den kallsinnighet som moétt henne
tagit sitt liv.

Enligt vdr mening dr de patalade bristerna i gillande lagstiftning av sa
allvarlig karaktir att de snarast bor elimineras. Detta kan inte ske under hin-
visning till att frdgan kan och bor 16sas med regelritt anstillningsavtal frin
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fall till fall. Erfarenheterna har bekriftat att ett sidant resonemang &r ett rent
onsketénkande. Vid en husmors bortgdng trider ndgon — ofta inom den nér-
stdende slikten eller bekantskapskretsen till utan att man vid det tillféllet
upprittar ndgot direkt avtal om léneférméner. I en tridngd situation vill veder-
borande hushillerska inte heller géra ansprak hirpa. Och sd fortsdtter hon sitt
uppoffrande arbete ar efter ar.

Forhallandet dr i manga fall enahanda nir det géller hemmavarande dottrar.
En eller ett par stannar kvar i hemmet fér att hilla ihop det hela. Aven om
resurserna skulle medge det, erhdller de hemarbetande barnen oftast ingen
regelmissig ersdttning f6r sitt arbete. D& likvida medel saknas far de ndja sig
med fickpengar da och da.

Om vid arvskifte efter den sist avlidne dennes hemmavarande barn kommer
med ansprdk pa l6n for ett visst antal ar blir detta ofta nog avvisat av dvriga
syskon, som limnat hemmet, med motivering att de hemmavarande ju haft
mat, klider och husrum. En sidan attityd frdn syskonens sida &r ingalunda
ovanlig.

I detta sammanhang bér ocksd uppmirksammas att den hemmavarande
dottern i mdhiinda de allra flesta fall avstatt bl. a. fran utbildning och tidnkbart
forvirvsarbete for att helt igna sig &t sina gamla férdldrar under deras alder-
dom. P& sd sdtt har hon inte heller kunnat fa ndgon som helst yrkesutbildning.
Det dr ett forhallande som man inte tar hidnsyn till nidr vederbdrande sdker
gora ansprak pi ersittning. Att hon efter alla uppoffringar stir dir med tva
tomma hiénder fir hon med andra ord skylla sig sjilv for.

Enligt var uppfattning synes det som redan ndmnts uppenbart att man an-
tingen genom tilldgg i d&rvdabalken eller pa annat sétt bereder denna kategori
enskilda arbetstagare samma rittigheter och lika trygghet som lagstiftningen
erbjuder ovriga. Forslagsvis anser vi att t.ex. foljande tilldgg i drvdabalken
kunde ge det &syftade resultatet: "Har familjemedlem, hushallerska eller annan
den avlidne nirstdende person under en tid av minst ett ar utfért arbete for
den avlidnes rikning utan att ddrmed erhéalla skilig ersdttning for sitt arbete,
ma vederborande av boets behallning innan skifte foretagits erhalla skélig
ersidttning for utfort arbete.”

Nir det giller att faststdlla begreppet “skilig ersdttning” bor hénsyn tas
till i orten gingse belopp, for si vitt viss reducering inte uppenbarligen {6r-
anleds av speciella omsténdigheter, underarighet eller dylikt.

Utskottet

Genom forevarande motion framligges {orslag om en lagfdst rédtt for hus-
hallerska, hemmadotter cller annan i liknande stédllning att, sedan den person
i vars hem hon varit verksam, har avlidit, ur hans kvarlatenskap erhalla skiilig
ersidttning for arbete, som hon nedlagt utan att sddan ersdttning kommit hennc
till del.

Det syftc som uppbidr motionen dr synnerligen behjirtansvart. Det foreligger
cmellertid enligt utskotiets mening orsak {lill stor tvekan om huruvida de
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oréttvisor, varpd motionirerna velat fista uppmirksamheten, kan motverkas
genom lagstiftning. De svarigheter, som hirvidlag anmiler sig, beror framst
pa att férhallandena kan vara si olikartade i de skilda fall, som avses i mo-
tionen, att dessa knappast r #gnade for enhetlig reglering. En husférestian-
darinnas arbete kan silunda ha varit mer eller mindre omfattande och beh&v-
ligt, arbetsinsatsen kan ha betingats av sirskilda personliga skil, den forsorj-
ning i form av bostad, mat, fickpengar, resor m. m., som ma ha utgatt, kan ha
varit av béttre eller simre beskaffenhet, den arbetande kan ha haft en god
egen ekonomi eller hon kan vara berittigad till arv eller testamente efter den
avlidne.

Till nimnda svarigheter kommer vissa betidnkligheter med avseende pa verk-
ningarna av en lagreglering. Ett énskemal vore ju att en sidan kunde fére-
bygga processer och tvister i annan form rérande i efterhand framstillda 16ne-
ansprak. Nuvarande rittstillimpning innebdr att man vid bedémningen av
sddana tvister varom nu &r fraga soker faststilla vad som varit underforstatt
eller eljest avsett i l6nefrigan. Den arbetande kan ha framging med sitt an-
sprdk, om hon lyckas gora troligt att framtida ersittning varit avsedd. Den
tdnkta lagstiftningen torde emellertid f& konstrueras si, att den icke medgav
ersidttning i de fall, dar avsikten varit att ersidttning ej skulle utgd. Bevisliget
skulle pa detta sétt kunna férskjutas till den arbetandes fordel. Msjligheterna
till tvist skulle dock icke p& ndgot avgérande sitt begrdnsas. Sirskilt spérs-
malet om vad som skulle anses vara skilig ersdttning kvarstod under alla fér-
hallanden som anledning till stridigheter. Vidare ma anmérkas, att det genom
motionen framlagda forslaget till synes alltf{or mycket tar sikte pa den speciella
situationen vid doédsfall. Praktiskt sett 4r det naturligt att ersédttningsanspriken
aktualiseras vid dddsfall, men {rdn réttslig synpunkt méaste det te sig nagot
egendomligt om motsvarande lénekrav skulle forbli mindre gynnade i annat
sammanhang, dir de kan vara lika beréittigade.

Vid 6vervigande av huvudsakligen de synpunkter som nu anforts, har ut-
skottet kommit till den bestimda uppfattningen att det av motionirerna upp-
tagna problemet icke lampar sig for att ldsas genom lagstiftningsdtgirder.
Problemet torde dirfor dven i fortsdttningen fa vara 6verlimnat at rédttspraxis.
Sasom motiondrerna antytt skulle naturligtvis den basta loésningen vara att
regelrdtta anstidllningsavtal blev allmint férekommande. Det synes mdahinda
alltfor optimistiskt att rdkna med en snabb utveckling i sddan riktning. Det
kan dock antagas att ett modernare betraktelsesédtt, understott av sadana fak-
torer som ATP-systemet, skall medféra 6kad insikt om betydelsen av att arbets-
givare och arbetstagare inbdrdes klargor, vad som skall gédlla dem emellan be-
trdaffande 16n och andra anstéllningsvillkor. Oavsett om ett sadant antagande
har fog for sig, dr det tydligt att statsmakterna dven fortsdttningsvis méaste ha
uppmirksamheten fist pa behovet av social omvardnad f6r de relativt ogynn-
samt stidllda persongrupper, varom i drendet adr fraga.
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Under hinvisning till det anférda far utskottet hemstélla,
att férevarande motion, II: 29, icke matte féranleda nagon
riksdagens atgird.

Stockholm den 19 mars 1964

Pa forsta lagutskottets vidgnar:

INGRID GARDE WIDEMAR

Vid detta drendes behandling har ndrvarit

frin f6rsta kammaren: herrar Ahlkvist, Erik Svedberg, Arvidson, Wikner,
Hilding, Lundin och Nyman®;

fran andra kammaren: fru Girde Widemar, herr Landgren, fru Boman,
herrar Ostrand, Svensson i Vi, Ekstrém i Bjorkvik, fru Léfqvist och herr
Keijer.

* Bj nidrvarande vid utlitandets justering.



