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Nr 53

Ulldtande i anledning av dels Kungl. Maj:ts proposition med
forslag till lag om dndring i arbetarskyddslagen den 3
januari 1949 (nr 1), m. m., dels oc k i amnet vdckta
motioner.

Genom en den 22 mars 1963 dagtecknad proposition, nr 126, vilken han-
visats till lagutskott och behandlats av andra lagutskottet, har Kungl. Maj:t,
under aberopande av propositionen bilagda i statsradet och lagradet forda
protokoll, foreslagit riksdagen att antaga vid propositionen fogade forslag
till

1) lag om éndring i arbetarskyddslagen den 3 januari 1949 (or 1) och

2) lag om tillfalliga bostdder vid skogs- och flottningsarbete m. m. (skogs-
forlaggningslag).

I samband med propositionen har utskottet behandlat féljande i anledning
av densamma vickta motioner, namligen

1) de likalydande motionerna nr 742 i férsta kammaren av herr Mdrtens-
son och nr 902 i andra kammaren av fru Skantz m. fL,,

2) de likalydande motionerna nr 743 i férsta kammaren av herrar Peters-
son, Per, och Gustafsson, Nils-Eric, samt nr 900 i andra kammaren av herr
Larsson i Hedenaset m. fl., samt

3) motionen nr 901 i andra kammaren av froken Sandell.

1 — Bihangq till riksdagens protokoll 1963. 9 saml. 2 avd. Nr 53
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De vid propositionen fogade forfattningsforslagen ar av féljande lydelse.

Firslag

till

Lag

em iindring i arbetarskyddslagen den 3 januari 1949 (ur 1)

Harigenom férordnas, att 1, 2, 3, 16, 23, 27, 45, 51, 56, 57, 59, 61, 72 och
73 §§ arbetarskyddslagen den 3 januari 1949! skola erhalla dndrad lydelse

pa satt nedan angives.

(Gdllande lydelse)

(Féreslagen lydelse)

18.

Denna lag ager, med de inskrink-
ningar nedan angivas, tillimpning
& varje rorelse, industriell eller icke,
vari arbetstagare anvindes till arbete
for arbetsgivares rikning, dvensom
d hus-, vig- eller vattenbyggnad, vat-
tenavledning eller annat dylikt sdr-
skilt arbetsforetag, vari arbetstagare
anvdndes pd sddant sdtt.

Denna lag ager, med de inskriank-
ningar nedan angivas, tillimpning &
varje verksamhet, vari arbetstagare
anvindes till arbete for arbetsgiva-
res rakning.

Idenng —— — — — arbetets utférande.

2 §.

Utover vad i 1§ sdgs skall denna
lag, dir ej nedan annorlunda stad-
gas, dga tillampning &

1) arbete, som tva eller flera per-
soner for gemensam rédkning utféra
under sadana forhallanden, att om
arbetstagare funnits anstalld i rérel-
sen eller firetaget lagen enligt 1 §
skulle dgt tillampning dira;

2) arbete, som elev utfér vid sddan
anstalt fér yrkesutbildning eller av-
delning darav, betriffande vilken
Konungen férordnat att lagen skall
gilla;

! Senaste lydelse av 73 § se SFS 1962: 248.

Utover vad i 1§ sdgs skall denna
lag, dir ej nedan annorlunda stadgas,
dga tillampning &

1) arbete, som tva eller flera per-
soner for gemensam riakning utféra
under sidana foérhallanden, att om
arbetstagare funnits anstilld lagen
enligt 1 § skulle &gt tillimpning
dirj;

2) arbete, som elev utfér vid sadan
undervisnings- eller utbildningsan-
stalt eller avdelning darav, betrif-
fande vilken Konungen férordnat att
lagen skall gilla;
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(Gdllande lydelse)

3) arbete, som virnpliktig i denna
sin egenskap utfér under sddana for-
héllanden, att lagen enligt 1 § skulle
dgt tillimpning dara, om arbetet ut-
forts av arbetstagare for arbetsgiva-
res rakning; samt

4) arbete, som pa fangvards-,
tvangsarbets- eller fattigvdrdsanstalt,
allmdn alkoholistanstalt eller sinnes-
sjukhus eller annan anstalt for vard
av sinnessjuka intagen person efter
anvisning av anstaltsledningen utfor
pa anstalten.

(Féreslagen lydelse)

3) arbete, som varnpliktig i denna
sin egenskap utfér under sadana
forhallanden, att lagen enligt 1 §
skulle agt tillampning déra, om ar-
betet utforts av arbetstagare for ar-
betsgivares rikning; samt

4) arbete, som pa fangvards- eller
tvangsarbetsanstalt, arbetshem som
avses i lagen om socialhjdlp, allmdn
vardanstalt fér alkoholmissbrukare
eller sinnessjukhus eller annan an-
stalt for vard av sinnessjuka intagen
person efter anvisning av anstalts-
ledningen utfér pa anstalten.

Ifal ——————————— arbetet utfores.

3 §.

Fran lagens tillaimpning undanta-
gas

a) arbete, som utfores i arbetsta-
garens hem eller eljest under sddana
forhallanden, att det ej kan anses
tillkomma arbetsgivaren att vaka
over arbetets anordnande;

b) arbete, som utféres av medlem
av arbetsgivarens familj, siframt ar-
betet ar forlagt till arbetsgivarens
hem eller ar att hanfora till jordbruk
eller ndgon dess binéring, vilken icke
bedrives sasom sjalvstandigt foretag,
eller till byggnadsarbete f6r jordbruk
eller sidan dess binaring, som nyss
namnts; samt

¢) arbete, som ar att hianfora till
skeppstjanst.

Fran lagens tillampning undan-
tagas

a) arbete, som utfores i arbetsta-
garens hem eller eljest under siddana
férhallanden, att det ej kan anses
tillkomma arbetsgivaren att vaka
over arbetets anordnande;

b) arbete, som utfores av medlem
av arbetsgivarens familj, saframt
arbetet ar forlagt till arbetsgivarens
hem eller ar att hinféra till jordbruk
eller nigon dess bindring, vilken icke
bedrives sidsom sjalvstindigt fore-
tag, eller till byggnadsarbete for jord-
bruk eller siddan dess bindring, som
nyss nimnts;

c) arbete, som ulfires i arbelsgi-
varens hushdll; samt

d) arbete, som ar att hinfoéra till
skeppstjidnst.

Frdn lagens tillimpning undanla-
ges vidare évning inom krigsmakten
eller civilférsvaret eller eljest for to-
talforsvarets dndamdl, sd ock annat
arbetle inom krigsmakten eller civil-
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(Gdllande lydelse)

(Féreslagen lydelse)

forsvaret dn sddant som utféres un-
der vdsentligen samma férhdllanden
som motsvarande arbete i annan
verksamhet.

16 §.

Konungen ma féreskriva sirskilda
villkor fér arbetstagares anvindande
till arbete, som finnes medfora syn-
nerlig fara for ohilsa eller olycksfall,
eller forordna att arbetstagare ej ma
anvindas dartill.

Konungen ma féreskriva sirskilda
villkor for arbetstagares anvindan-
de till arbete, som finnes medféra
sdrskild fara for ohilsa eller olycks-
fall. Finnes arbete medféra synner-
lig fara for ohdlsa eller olycksfall,
md Konungen forordna att arbetsta-
gare ej mi anviandas dartill.

23 §.

Minderarig mi icke anvédndas till
arbete med mindre han fyllt eller
under kalenderiret fyller fjorton ar
samt — dir friga ej ar om arbete un-
der ferietid — inhdmtat den for folk-
skolan bestimda ldrokursen eller
diremot svarande kunskaper och
fardigheter eller ock erhallit behorigt
tillstand att ldmna folkskolan.

Minderirig m4 icke anvindas till
arbete med mindre han fyllt eller
under kalenderéaret fyller fjorton Ar
samt — dir fraga ej 4r om arbete
under ferietid — fullgjort sin skol-
plikt eller ock erhallit behorigt till-
stand att avsluta sin skolgdng.

Arbetarskyddsstyrelsen m& — — — sig skolundervisningen.
27 §.
Minderirig m4 — — — i arbetsboken.

Vad sdlunda stadgats skall ej gdl-
la arbete, som fortgdr under hégst
tre dagar och medfor ringa anstrding-
ning.

45 §.

Tillverkare eller férsaljare av
maskin, redskap eller annan teknisk
anordning dvensom den, vilken upp-
later sddan anordning till begagnan-
de, skall tillse, att anordningen, da
den avlimnas for att tagas i bruk
inom riket eller hir utstilles till for-
siljning eller i reklamsyfte, ar for-
sedd med nddiga skyddsanordningar

Tillverkare eller forsiljare av
maskin, redskap eller annan teknisk
anordning dvensom den, vilken upp-
later siddan anordning till begagnan-
de, skall tillse, att anordningen, di
den avlimnas for att tagas i bruk
inom riket eller har utstilles till for-
siljning eller i reklamsyfte, ir for-
sedd med nddiga skyddsanordningar
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(Gdllande lydelse)

och aven i oOvrigt erbjuder betryg-
gande sikerhet mot ohélsa och
olycksfall, s ock tillhandahélla fér
anordningens anvidndning och skot-
sel erforderliga foreskrifter.

(Foreslagen lydelse)

och aven i ovrigt erbjuder betryg-
gande sidkerhet mot ohilsa och
olycksfall, s ock tillhandahalla for
anordningens montering, anvind-
ning och skotsel erforderliga fore-
skrifter.

Ndr sdrskilda skdl dro ddrtill, md
arbetarskyddsstyrelsen  féreskriva,
att anordningen ddrjimte skall vara
forsedd med skylt eller annan mdrk-
ning upptagande tillverkarens namn
och annan uppgift som styrelsen fin-
ner erforderlig.

Arbetarskyddsstyrelsen md ock,
ndr sdrskilda skdl dro ddrtill, betrdf-
fande visst slag av anordning, som i
forsta stycket sdgs, foreskriva att an-
ordningen skall vara godkdnd av sty-
relsen, innan den avlimnas for att
tagas i bruk inom riket eller hdr ut-
stdlles till forsdljning eller i reklam-

syfte.

Utfér ndgon — — — — — — — — — foreskrifter iakttagas.
51 §.

Densom —————— ———

Vad nu sagts skall 4ga motsvaran-
de tillampning i friga om lakare,
som har eller haft att verkstéalla be-
siktning eller unders6kning enligt
denna lag eller med stdd av densam-
ma meddelad foreskrift.

honom kunnigt.

Vad nu sagts skall iga motsvaran-
de tillampning i fraga om ledamot
och ersdittare i yrkesinspektionens
fortroenderdd dvensom i frdga om
lakare, som har eller haft att verk-
stdalla besiktning eller undersékning
enligt denna lag eller med stéd av
densamma meddelad foreskrift.

56 §.

Dir s& provas nodigt till forebyg-
gande av att tillverkare, forsiljare
eller upplatare av maskin, redskap
eller annan teknisk anordning, utan
att iakttaga vad i 45 § forsta stycket
dr stadgat, avlamnar anordningen for

Dir sd provas nodigt till forebyg-
gande av att tillverkare, forsiljare
eller upplatare av maskin, redskap
eller annan teknisk anordning, utan
att iakttaga vad som dr stadgat i 45 §
forsta stycket eller foreskrivits med
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(Gdllande lydelse)

att tagas i bruk inom riket eller har
utstaller densamma till férsaljning
eller i reklamsyfte, 4ger arbetar-
skyddsstyrelsen, efter det tillfille be-
retts tillverkaren, forsaljaren eller
upplitaren att yttra sig i drendet,
forbjuda denne att avlamna eller ut-
stilla anordningen, med mindre de
atgarder vidtagas, som styrelsen fin-
ner erforderliga.

(Féreslagen lydelse)

stod av andra eller tredje stycket
ndmnda paragraf, avlimnar anord-
ningen for att tagas i bruk inom ri-
ket eller hiar utstiller densamma till
forsaljning eller i reklamsyfte, diger
arbetarskyddsstyrelsen, efter det till-
fdlle beretts tillverkaren, forsiljaren
eller upplataren att yttra sig i dren-
det, férbjuda denne att avlimna el-
ler utstilla anordningen, med mindre
de Atgirder vidtagas, som styrelsen
finner erforderliga.

Om synnerliga — — — — — — forbudet uppritthalles.

57 §.

Asidosatter installatér, som avses
i 45 § andra stycket, vad dar stadgas,
dger arbetarskyddsstyrelsen, om s
finnes péakallat, foreskriva villkor
att av honom iakttagas vid utf{éran-
de av installationsarbete eller férbju-
da honom att vidare utféra visst slag
av sidant arbete. Innan f6éreskrift
eller forbud meddelas, skall tillfille
beredas installatoren att yttra sig i
drendet.

Asidosétter installatér, som avses
145 § fjdrde stycket, vad dar stadgas,
dger arbetarskyddsstyrelsen, om sa
finnes pakallat, foreskriva villkor att
av honom iakttagas vid utférande av
installationsarbete eller forbjuda ho-
nom att vidare utfora visst slag av
sddant arbete. Innan foreskrift eller
forbud meddelas, skall tillfalle bere-
das installatoren att yttra sig i aren-
det.

59 §.
P4 anmodan — — — — — — sddan undersékning.
Den som — — — — — — sédan undersokning.

Underlater nagon — — — — — —

vidtaga atgarden.

Undersékning enligt denna para-
graf skall, ddir arbetarskyddsstyrel-
sen sa foreskriver, bekostas av ar-
betsgivaren eller, i fall som avses i
andra stycket, tillverkaren, férsdlja-
ren eller uppldtaren.

61 §.

Over forelaggande eller foérbud
som meddelats av yrkesinspektor mad
klagan féras hos arbetarskyddssty-

Talan mot férelaggande eller for-
bud som meddelats av yrkesinspek-
tor fores genom besvdr hos arbetar-
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(Gdllande lydelse)

relsen inom tvd veckor frdn den dag
klaganden erhéll del av detsamma.
Underrdttelse hirom skall ldmnas dd
foreldggandet eller férbudet medde-
las.

Angéende klagan — — — — — — —

-1

(Foreslagen lydelse)
skyddsstyrelsen. I yrkesinspektérens
beslut skall givas till kdnna vad den
som vill fullfélja talan har att iakt-
taga.

72 §.

Arbetarskyddsstyrelsen ager i den
utstrickning styrelsen finner lamp-
ligt 6verldmna at yrkesinspekior att
enligt de ndrmare foreskrifter sty-
relsen utfirdar medgiva undantag,
varom stadgas i 23 eller 29 §.

Arbetarskyddsstyrelsen ager i den
utstrdckning styrelsen finner lamp-
ligt 6verlamna at yrkesinspektor att
enligt de nirmare foreskrifter styrel-
sen utfirdar medgiva undantag, var-
om stadgas i 23, 24 eller 29 §.

73 §.
Over arbetarskyddsstyrelsens — — — ej foras.

Talan mot beslut av arbetarskydds-
styrelsen i annan friga, som omfor-
miles i denna lag, eller mot linssty-
relses beslut i sddan friga fores ge-
nom besvir hos Konungen i den ord-
ning, som dr bestimd for éverklagan-
de av férvaltande myndigheters och
dmbetsverks beslut.

Talan mot beslut av arbetarskydds-
styrelsen i annan fraga, som omfor-
males i denna lag, eller mot linssty
relses beslut i sddan fraga fores ge
nom besvir hos Konungen.

Denna lag trdder i kraft den 1 ja-
ruari 1964,
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Forslag
till
Lag

om tillfilliga bostiider vid skogs- och flottningsarbete m. m.
(skogsforliggningslag)

Hérigenom forordnas som foljer.

Allmdnna bestammelser

18.
Denna lag iger enligt vad nedan sigs tillimpning & arbete inom skogs-
bruket dvensom & flottnings-, flottliggnings-, flottledsbyggnads- och vig-
arbete.

2§

Bedrives arbete, som avses i denna lag, pa siddant avstind fran stalle,
dar bostad finnes att tillga, att det icke skiligen kan fordras att arbets-
tagarna skola begiva sig dit for att erhélla inkvartering, skall arbetsgiva-
ren sorja for att arbetstagarna aga tillgdng till bostad & eller i narheten
av arbetsstillet. Anviandas histar vid arbetet och finnes icke inom skaligt
avstand frdn arbetsstallet tillgang till erforderligt stallrum, skall genom
arbetsgivarens forsorg & eller i narheten av arbetsstillet jamvil tillhan-
dahillas stallrum.

Anvisar arbetsgivare, dnd4 att siddant fall som nu ar sagt ej foreligger,
at arbetstagare bostad i byggnad, som icke stadigvarande anvindes fér bo-
stadsindamadl, eller stallrum i byggnad, som icke stadigvarande nyttjas till
stall, ar arbetsgivaren pliktig sorja for att bostaden eller stallet uppfyller
foreskrifterna i denna lag.

3 §.

I denna lag forstas med arbetstagare envar, som utfér arbete for annans
riakning utan att i forhéllande till denne vara att anse sisom sjalvstindig
foretagare, och med arbetsgivare envar, for vilkens rikning arbete utfs-
res av siddan arbetstagare utan att mellan dem stir nagon tredje person,
vilken sisom sjalvstindig foretagare atagit sig att ombesdrja arbetets ut-
férande. Vid flottningsarbete skall dock sisom arbetsgivare stidse anses
flottningsforening, nar flottning sker i allmin flottled, samt eljest den som
i flottleden innehar flottningsritten.
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Beskaffenheten av bostdder och stall m. m.
4 §.

Bostad, som avses i denna lag, skall motsvara de fordringar, som med
hinsyn till den tid och de forhallanden under vilka bostaden kan foérvantas
bliva anviind, skiligen kunna stillas pa en tillfallig bostad. Dérvid skall sar-
skilt iakttagas vad nedan stadgas.

Avstandet mellan golv och innertak mé ej understiga 2,2 meter. Utrym-
met i bostaden skall vara minst 10 kubikmeter for varje inkvarterad person.
I avskilt sovrum skall utrymmet vara minst 8 kubikmeter for varje person.
Sovplats skall vara si anordnad och utrustad, att den erbjuder goda moj-
ligheter till vila. I samma rum ma i regel ej inrymmas sovplatser for flera
dn fyra personer. Bostaden skall kunna hallas tilifredsstallande uppvarmd
samt vara forsedd med lampliga anordningar for luftvixling. Erforderlig ut-
rustning for belysning och renhéllning skall finnas att tillgi.

Vidare skall bostaden vara forsedd med erforderliga utrymmen fér for-
varing av livsmedel samt klidder och 6vriga personliga tillhdrigheter dven-
som med sirskild tvattplats. Till bostaden skall héra avskilt utrymme for
torkning av klader.

Inkvarteras sex eller flera arbetstagare, vilka avse att bilda matlag, skola
anordningar vidtagas for gemensam mathéllning.

5 §.

Stall, som avses i denna lag, skall med hinsyn till den tid och de for-
hallanden, under vilka stallet kan férvintas bliva anvant, erbjuda tillrack-
ligt utrymme samt lampliga temperatur- och fuktighetsforhéllanden.

Dirvid skall sirskilt iakttagas, att avstidndet mellan spiltgolv och inner-
tak ej ma understiga 2,2 meter samt att till stallet skola hora lampligt ut-
rymme for forvaring av foder dvensom sarskilt utrymme for torkning av
seldon och histticken.

6 §.

Arbetarskyddsstyrelsen ager, dir det i visst fall finnes pakallat av sar-
skilda skil, medgiva undantag fran vad i 4 § andra—fjarde styckena samt
5 § andra stycket sags.

Arbetarskyddsstyrelsen dger i den utstrickning styrelsen finner lamp-
ligt 6verlamna at skogsyrkesinspektdr att enligt de narmare foreskrifter
styrelsen utfirdar medgiva undantag som avses i denna paragraf.

7 8.
Dricks- och tvittvatten av limplig beskaffenhet skall finnas att tillga
inom skiligt avstand fran bostad och stall.
Vid bostad skola finnas avtride samt, dir sa erfordras, lampligt utrym-
me for férvaring av ved.
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Dar sa skiligen kan pafordras, skall finnas fran bostaden avskilt utrym-
me for skétsel och férvaring av motorsigar och liknande redskap.

8 §.
Arbetstagare aligger att, i vad pa honom ankommer, medverka till var-
den av bostad och stall, som stillas till hans forfogande, samt till att ord-
ning och sundhet iakttagas.

Skyddsombud och skyddskommitté

9 §.

Skyddsombud, som utsetts enligt 40 § arbetarskyddslagen, skall fore-
trida arbetstagarna jamvil i fragor rérande bostider och stall, som avses
i denna lag. Skyddskommitté, som tillsatts enligt 41 § arbetarskyddslagen,
skall verka for att bostader och stall dro av god beskaffenhet samt fér att
ordning och sundhet iakttagas.

Vad i arbetarskyddslagen och med stéd dirav utfirdade foreskrifter
stadgas med avseende 4 skyddsombud och skyddskommitté skall i tillamp-
liga delar gilla dven i fragor rérande bostader och stall som nu sagts.

Vissa skyldigheter for tillverkare och férsdljare
10 §.
Den som tillverkar eller forsiljer bostad eller stall for andamal som an-
gives i denna lag skall tillse, att byggnaden, di den avlimnas for att tagas

i bruk inom riket eller hir utstilles till forsaljning eller i reklamsyfte, upp-
fyller de fordringar som gilla enligt denna lag.

Tillsyn d lagens efterlevnad
11 §.

Tillsyn 4 efterlevnaden av denna lag utévas av arbetarskyddsstyrelsen
samt, under dess dverinseende och ledning, av skogsyrkesinspektionens el-
ler, betriffande vagarbete utan samband med skogsbruk eller flottning, av
den allménna yrkesinspektionens befattningshavare.

Vad i lagen stadgas om skogsyrkesinspektor skall i frdga om vigarbete
som nyss sagts dga motsvarande tillimpning & yrkesinspektor.

Nirmare bestimmelser om tillsynens organisation meddelas av Konungen.

12 §.
Den som har att utdva tillsyn & efterlevnaden av denna lag skall, nir-
helst han si pafordrar, dga tilltriade till bostad och stall, som iro under-
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kastade hans tillsyn, dvensom riitt att dar foretaga undersokning, vartill
hans tjinstedligganden kunna giva anledning.

Arbetsgivare och den som & arbetsstille foretrider honom samt tillver-
kare och forsiljare, som avses i 10 §, dro pliktiga att pa anfordran lamna
tillsynsorgan de upplysningar, som erfordras for tillsynens behoriga ut-
6vande.

13 §.

Asidositter i annat fall in som avses i 16 § arbetsgivare nagot av vad i
2, 4, 5 eller 7 § stadgas, ager skogsyrkesinspektoren, dar sd provas nddigt,
skriftligen foreligga arbetsgivaren att inom utsatt skilig tid vidtaga sé-
dan atgird att det &sidosatta stadgandet iakttages eller ock skriftligen for-
bjuda honom att efter utsatt skilig tid bedriva visst arbete eller anvianda
viss bostad eller visst stall utan att iakttaga visst vid forbudets meddelande
angivet villkor. Innan foreliggande eller férbud meddelas, skall tillfalle att
avgiva yttrande beredas arbetsgivaren och, dar fraga dr om atgird betraf-
fande bostad eller stall, som upplatits till arbetsgivaren, jamvil upplataren.

Medfor arbetsgivares underlatenhet att iakttaga vad enligt 2, 4 eller 5 §
aligger honom synnerlig oldgenhet, ager skogsyrkesinspektéren utan att
avbida vederbérandes yttrande meddela féorbud, som avses i forsta styc-
ket, att tridda i kraft omedelbart och gilla tills vidare, intill dess annor-
lunda férordnas, dvensom dar sa finnes pakallat lata genom polismyndig-
hetens forsorg pa arbetsgivarens bekostnad vidtaga nddiga atgérder for att
sakerstalla att forbudet uppritthilles.

Ar i fall, som avses i forsta eller andra stycket, friga om atgard betrif-
fande bostad eller stall, som upplatits till arbetsgivaren, dger skogsyrkes-
inspektoren meddela férbud mot upplatelse av bostaden for inkvartering
av arbetstagare eller av stallet for inhysande av histar, intill dess med bo-
staden eller stallet vidtagits viss angiven atgird.

14 §.

Foreligga sannolika skil till antagande att bostad eller stall, som icke
uppfyller fordringarna enligt 4, 5 eller 7 §, kommer att anviandas for dnda-
mal som angives i denna lag, iger skogsyrkesinspektor skriftligen forelagga
dgaren att innan byggnaden tages i bruk vidtaga siddan atgard, att namnda
fordringar uppfyllas, eller ock skriftligen férbjuda honom att anviinda el-
ler upplata byggnaden utan att iakttaga visst vid férbudets meddelande an-
givet villkor. Innan féreliggande eller forbud meddelas, skall tillfille att
avgiva yttrande beredas agaren.

15 §.
Arbetarskyddsstyrelsen iiger utan foregiende beslut av skogsyrkesinspek-
tér forordna om atgird, som avses i 13 och 14 §§.
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16 §.

Underléter flottningsforening att enligt vad i denna lag sags uppfora
bostad for flottningsarbetare, skall skogsyrkesinspektéren, dir si prévas
nodigt, anmaila forhéllandet till arbetarskyddsstyrelsen, som mot foreningen
ager fora talan vid vattendomstol. Om s&dan talan skall galla vad i 6 kap.
17 § vattenlagen ir stadgat.

Férsummar flottningsférening att underhalla bostad for flottningsarbe-
tare, har skogsyrkesinspektoren att géra anmilan hirom till lansstyrel-
sen; och skall i friga om liansstyrelsens behandling av sddan anmilan gilla
vad i lagen om allmin flottled stadgas om underhall av skyddsbyggnader.

17 §.

Dar si provas nodigt till forebyggande av att tillverkare eller forsaljare
av bostad eller stall, utan att iakttaga vad i 10 § ér stadgat, avlimnar
byggnaden for att tagas i bruk inom riket eller hir utstiller densamma till
forsiljning eller i reklamsyfte, dger arbetarskyddsstyrelsen, efter det till-
falle beretts tillverkaren eller forsiljaren att yttra sig i1 drendet, férbjuda
denne att avlimna eller utstdlla byggnaden, med mindre de atgdrder vid-
tagas, som styrelsen finner erforderliga.

18 §.

I fall som avses i 13 § skall vad dir stadgats icke aga tillimpning 4 verk-
samhet, som bedrives av staten. Finner arbetarskyddsstyrelsen, i anled-
ning av anmilan fran skogsyrkesinspektor eller eljest, i avseende & sadan
verksamhet missférhdllande foreligga som i niamnda lagrum sigs, skall
styrelsen hos den myndighet, vilken har Gverinseende 6ver verksamhe-
ten, pikalla erforderlig dtgird. Vidtages ej sidan atgird, ma styrelsen under-
stilla drendet Konungens prévning.

Foreliggande eller férbud, som avses i 14 §, ma ej riktas mot staten.

19 §.

Talan mot foreliggande eller forbud som meddelats av skogsyrkesinspek-
tor fores genom besvar hos arbetarskyddsstyrelsen. I skogsyrkesinspekto-
rens beslut skall givas till kinna vad den som vill fullfélja talan har att
iakttaga.

Angaende talan mot arbetarskyddsstyrelsens beslut stadgas i 23 §.

Sdrskilda bestimmelser
20 §.

Underlater nagon att stilla sig till efterrattelse forbud eller forelaggande,
som meddelats med stod av 13, 14, 15 eller 17 §, domes till dagsbéter eller, dar
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omstindigheterna aro synnerligen forsvirande, till fangelse i hogst sex
manader.

21 §.

Dir nagon mot bittre vetande lamnar arbetarskyddsstyrelsen eller skogs-
yrkesinspektor oriktig uppgift angdende vidtagande av Atgérd, varom an-
visning lamnats honom jimlikt denna lag, domes till dagsboéter.

Har nagon for annans rikning mot bittre vetande lamnat oriktig upp-
gift, som avses i denna paragraf, domes ock till ansvar som nu sagts.

22 §.
Betriffande verksamhet, som bedrives av staten, skall vad i denna lag

ar stadgat om arbetsgivare samt om tillverkare eller forsaljare, som avses
i 10 §, gilla arbetsforestdndaren.

23 §.
Talan mot beslut av arbetarskyddsstyrelsen i drende, som avses i denna
lag, fores genom besvar hos Konungen.

24 §.
Till ledning vid tillampningen av denna lag iger arbetarskyddsstyrelsen
meddela rdd och anvisningar.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1964. Friga om undantag frin
lagens bestimmelser ma dock behandlas redan fére nimnda dag.

Genom denna lag upphéves lagen den 25 maj 1951 (nr 305) om tillfilliga
bostiader vid skogs- och flottningsarbete m. m. (skogsforldggningslag).

Dar i lag eller forfattning forekommer hanvisning till lagrum, som er-
satts genom bestimmelse i den nya lagen, skall den bestimmelsen i stil-
let tillampas.

Foreliggande eller forbud, som meddelats med stod av 22 § lagen den
25 maj 1951 (nr 305), skall sdvitt angar tid efter den nya lagens ikraft-
tridande anses hava meddelats jamlikt motsvarande bestimmelse i den
nya lagen.
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Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen foreslas, att arbetarskyddslagen, vars tillaimpningsomrade
hittills varit begriansat i huvudsak till rorelse, skall bli i princip tillamplig
pa all verksamhet, vari arbetstagare anvindes till arbete for arbetsgivares
rikning. Vissa undantag féreskrives dock. Bl. a. géres undantag for arbete
i arbetsgivarens hushall och for den egentliga militartjansten.

Vidare foreslds befogenhet for arbetarskyddsstyrelsen att utfirda fore-
skrift om s. k. typgodkdnnande av maskiner, redskap o. dyl. till férhindrande
av att farliga sddana anordningar tages i bruk.

Propositionen innehaller ocks& foérslag till en ny skogsférliggningslag
med héjda standardkrav i fraga om skogsférliggningarna.

I propositionen behandlas dirjimte vissa férslag som framlagts dels av
arbetsskyddsstyrelsen réorande minderarig arbetskraft, dels av Landsorga-
nisationen om arbetarskyddslagens tillimplighet i frAga om jordbruksarbete,
dels ock av arbetarskyddsverkets organisationsutredning betriffande loka-
la skyddstjinstemén. Dessa forslag har emellertid icke godtagits av Kungl.
Maj :t.

Av propositionen redovisas hir endast vad féredragande departements-
chefen, staisrddet Aspling, rérande propositionens foérslag anfért i sin all-
minna motivering och specialmotivering. I 6vrigt hanvisas till propositionen.

Motionsyrkandena

I motionerna 1: 742 och II: 902 har yrkats »att i arbetarskyddslagen in-
fores en siddan bestimmelse att adsyftade arbetstagare tillgodoses samma
skydd mot ohilsa och olycksfall i arbete hos varumottagare som 6vriga ar-
betstagare med stéd av arbetarskyddslagstiftningen kommer i itnjutande
av samt att vederborande utskott ges i uppdrag att utarbeta nédvandig lag-
text».

I motionerna 1: 743 och II: 900 har yrkats »att riksdagen vid behandling
av proposition nr 126 matte besluta att i skogsforliggningslagen intaga en
bestimmelse om undantag fran lagstiftningens tillimpning fér arbete, som
utfores uteslutande av medlem av arbetsgivarens familj, saframt arbetet
bedrives pa arbetsgivaren tillhorig mark eller eljest for hans egen rikning
enligt vad som foéreslagits av Arbetarskyddsstyrelsen samt att vederbérande
utskott matte utforma hirfér erforderliga forfattningstillagg samt i 6vrigt
beakta vad i motionen anforts».

I motionen II1: 901 har yrkats »att dven det husliga arbetsomradet fores
in under arbetarskyddslagen samt att utskottet matte utarbeta harfér erfor-
derlig lagtexts.
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Betriaffande de skial motionirerna anfért till stod fér sina yrkanden far
utskottet, i den man redogorelse dirfor icke limnats i det féljande, hanvisa
till motionerna II: 902, I: 743 och 1I: 901.

Allmén motivering
Féredragande departementschefen har anfort:

»Arbetarskyddslagen

Utvidgning av arbetarskyddslagens tillimpningsomrdde

Nir en sirskild lagstiftning med dndamal att férebygga olycksfall i ar-
betet och ohilsa till foljd av hilsovadliga forhallanden péa arbetsplatsen
aktualiserades i vart land i slutet av 1800-talet bedomde man omradet for
en sddan lagstiftning som forhallandevis begriansat. De missférhallanden
man pd allvar bérjat uppmirksamma var koncentrerade till industrien och
i forsta hand fabriksindustrien, dar arbetarna inte atnjot det skydd till liv
och hilsa som de borde kunna gora anspridk pd. Den forsta arbetarskydds-
lagen i modern mening i vart land, 1889 ars lag om skydd mot yrkesfara,
blev med den utgdngspunkt man salunda hade i huvudsak tillaimplig en-
dast pa kroppsarbetare inom industrien.

I det kommittéforslag, som lag till grund for efterféljaren, 1912 ars lag
om arbetarskydd, forordades att lagen skulle vara i princip tillamplig pa
varje verksamhet, industriell eller ej, vari arbete utférdes for arbetsgiva-
res riakning. Diarmed avsags en utvidgning av tillimpningsomradet i tva
avseenden, namligen dels i friga om de verksamhetsomriden lagen hade
att reglera och dels i friga om personkretsen. Man menade att det ur
skyddssynpunkt saknade betydelse vad ett arbete bestod i, vem som ut-
forde det och &t vem det utférdes. Risk for olycksfall eller ohélsa forelag
inom de flesta verksamhetsgrenar. Darfér borde en arbetarskyddslag i
princip dga tillampning pa all slags verksamhet, som grundade ett arbets-
givar-arbetstagarférhallande, och gilla allt slags arbete. Det till lagradet
remitterade lagforslaget anslot sig till kommitténs foérslag, men med anled-
ning av vad lagradet anforde kom det slutliga forslaget och den av riks-
dagen antagna lagen att i huvudsak begriansa tillampningsomradet till ré-
relse. Diremot spelade det ingen roll om rorelsen var industriell eller ej
och likasa var alla arbetstagare i en rorelse, savial kroppsarbetare som
andra, skyddade. Som skil mot att gora lagen tillimplig pa varje verksam-
het, dar ndgon utfoérde arbete for annans rakning, dberopades i fraimsta rum-
met att det skulle vara att g& utanfér griansen for ett verkligt och pavis-
bart behov. Den statliga och kommunala férvaltningen nimndes héarvid
som exempel pa verksamhet, vilken saknade behov av sirskilda skydds-
foreskrifter. Missférhallanden inom den offentliga verksamhelen, t. ex. till
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foljd av osunda arbetslokaler, ansags bora avhjilpas i helt andra former
ian genom kontrollforeskrifter i en forfattning av allmén civillags natur.

Vid tillkomsten av den nu géallande arbetarskyddslagen av ar 1949 var
frdgan om en utvidgning av tilldmpningsomradet till att i princip omfatta
varje verksamhet, vari arbetstagare anvindes till arbete for arbetsgivares
rikning, dnyo aktuell men ett foérslag hirom tillbakavisades med i stort
sett samma motivering som ar 1912.

Arbetarskyddslagen dger alltsa tillimpning pa industriella och andra
rorelser, vari arbetstagare anvindes till arbete for arbetsgivares rikning.
Vidare ar lagen tillimplig pa hus-, vig- och vattenbyggnad samt andra sa-
dana arbetsforetag, vari arbetstagare anvindes. Med ett pa detta sitt be-
stamt tillimpningsomride faller den offentliga forvaltningen i egentlig me-
ning och viss privat verksamhet, som inte drivs i vinstsyfte, utanfér lagens
tillimpningsomrade. A andra sidan har atskillig statlig och kommunal
verksamhet, som stir den egentliga forvaltningsverksamheten néra, an-
setts uppfylla betingelserna fér att rorelse skall anses foreligga. Nar det
giller verksamhet, som utdvas till allméanhetens tjianst, har avgérande be-
tydelse tillméitts den omstindigheten, att vederlag utgar for de tillhanda-
héillna tjinsterna, och detta dven om vederlaget langt ifrdn medger nagot
overskott pa rorelsen eller ens motsvarar sambhillets sjilvkostnad. Nigra
exempel kan belysa det nu anférda.

I statens civila verksamhet har lagen ansetts aga tillimpning pa afférs-
verkens lokala och regionala enheter, pi visst arbete vid andra verk, exem-
pelvis arbete utfort av tullpackhuskarlar och arbete vid sjofartsverkets for-
rdd och byggnadsféretag, pa arbetet vid vissa av universitetens institutio-
ner, t. ex. siddana vilkas verksamhet forutom forskning omfattar utférande
av undersokningar at allménheten mot betalning, pi arbetet vid sjukhus
och apotek dvensom pa likares och veterinidrers verksamhet. Diaremot &ar
lagen inte tilldmplig i fraga om dmbetsverken, diri inbegripet affarsverks-
styrelserna, undervisningsvasendet, riattsvisendet, polis- och aklagarvasen-
det, fangvarden och verksamheten vid arkiv, bibliotek och museer. Nir det
galler forsvaret har lagen bl. a. ansetts tillamplig pa civilanstillda arbetare
vid orlogsvarv, industrier och verkstader samt vid militarférbanden. Aven
arbete som utféres av militiar eller civilmilitir personal blir underkastat
lagen, om det ar sadant som eljest skotes av civilanstillda, dock under for-
utsittning att arbetet inte som militir 6vning ingar i den egentliga militar-
tjdnsten eller star i direkt samband med sadan tjinst. Den egentliga mili-
tartjansten omfattas niamligen inte av lagen och inte heller annan militar
tjdnst, som star i direkt samband med militir 6vning.

Betraffande arbetarskyddslagens tillimplighet pa4 kommunernas verk-
samhet géller i stort sett detsamma som for den statliga civila verksam-
hetens del. Bland speciellt kommunala verksamhetsgrenar har lagen an-
setts tillimplig pa barnhem, pensionirshem, alderdomshem, badinrattning-
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ar samt sport- och friluftsanliggningar, men diaremot inte pa skatte- och
uppbérdsviasendet och ej heller pA brandforsvaret.

Pa kyrkans verksamhet har lagen inte ansetts tillamplig.

Den privata verksamheten &r i storsta utstrickning siddan, som grundar
ett arbetsgivar-arbetstagarforhallande och som helt eller delvis utdvas i
forvirvssyfte. Den bildar dirmed huvuddelen av arbetarskyddslagens till-
lampningsomréade. Diremot faller verksamhet utévad exempelvis av stif-
telser, ideella och politiska sammanslutningar samt vilgorenhetsorganisa-
tioner utanfér tillimpningsomradet. Detsamma ar forhallandet med hus-
ligt arbete i arbetsgivarens hem.

Utmirkande for gransdragningen kring arbetarskyddslagens tillamp-
ningsomrade ir att alla arbetstagare inom en viss verksamhet, oavsett sys-
selsittning, omfattas av lagens bestimmelser, om lagen bedémes vara till-
limplig pa verksamheten. I de fall lagen inte ar tillimplig géiller undan-
taget samtliga arbetstagare inom verksamheten i friga. S4 dr exempelvis
vaktmistare och stiderskor i dmbetsverk och skolor undantagna medan
motsatsen giller fér samma arbetstagarkategorier vid t. ex. sjukhus.

Enligt den for arbetarskyddslagens skyddsfunktion grundliggande be-
staimmelsen i 7 § forsta stycket har arbetsgivaren skyldighet att iaktta allt
som med hinsyn till arbetets natur och de forhallanden, under vilka det
bedrives, samt arbetstagarens alder, yrkesvana och 6vriga forutsattningar
for arbetet skiligen kan erfordras for att forebygga att arbetstagaren adra-
ger sig ohilsa eller drabbas av olycksfall i arbetet. Till utfyllnad av denna
allminna bestimmelse innchaller lagen ett stort antal mer specificerade
stadganden, bl. a. om direkta atgéarder till forebyggande av ohilsa och olycks-
fall, om arbetstid, om minderarigas anviéndande i arbete och om samver-
kan mellan arbetsgivare och arbetstagare.

Det framstar som sjialvklart att de principer, som fatt sitt uttryck i
arbetarskyddslagen och avser att garantera den anstillde sundhet och sa-
kerhet i arbetet, bor dga allmén tillimpning. Hittills har dock den omstéan-
digheten att behovet av ett i lag reglerat arbetarskydd bedomts vara patag-
ligt mindre inom vissa verksamhetsformer 4n inom andra ansetts moti-
vera att lagen fatt ett tillimpningsomrade, vilket i huvudsak ar begrinsat
till verksamhet som har karaktir av rorelse. Hirigenom har framfér alit
den statlign och kommunala férvaltningen stallts utanfor lagens tillamp-
ningsomrade. De skil som &beropats ill stéd for en sddan griansdragning,
kan enligt min mening numera inle anses tala med samma styrka som
tidigare. Inom ctt flertal av de verksamhetsgrenar, som blivit undantagna
fran lagtillimpningen, finns arbetstagare vilkas sysslor inte pa nagot sitt
skiljer sig frdn dem som utdvas av arbetstagare, vilka atnjuler lagens
skydd. Genom en gransdragning, vars huvudindamal varit att franskilja
den statliga och kommunala tjinstemannaverksamheten, har man alltsé
inte bara gjort ett avsteg fran principen om skyddsiniressets allmiingiltig-

2 - Bihang tll riksdagens protokoll 1963. 9 saml. 2 avd. Nr 53
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het utan ocksi astadkommit en uppdelning av arbetstagargrupper, inom
nilka ett och samma behov av skyddsforeskrifter foreligger.

Nir nu arbetarskyddsstyrelsen foreslagit, att arbetarskyddslagen skall
bli i princip tillimplig pa all verksamhet, vari arbetstagare anvindes till
arbete for arbetsgivares rakning, har forslaget vunnit enhallig anslutning
bland remissorganen och for egen del tillstyrker jag att det genomféres.
Forslaget innebar att arbetarskyddslagen — med de sirskilda undantag som
redan giller eller som foreslds i det foljande — blir tillimplig s& snart
nagon anlitar en annan persons arbetskraft under sadana omstindigheter
att ett arbetstagarforhallande uppkommer. Foreligger ctt arbetstagarfor-
hallande, bir enligt min mening lagen fga tillimpning 4ven om arbetet ar
av tillfallig karaktar. Hirav foljer inte, att samtliga skyddsbestimmelser
skulle komma till anvindning i siddana fall. En stor del av bestimmelserna
ar s utformade att de endast far betydelse fér arbete, som dr av mer sta-
digvarande natur. I ett avseende torde ett undantag for arbete av helt
tillfallig natur vara behovligt. Jag syftar pad bestimmelsen i 27 § om att
en minderdrig inte far anvindas till arbete utan att arbetsbok avlimnas
till arbetsgivaren. Hartill aterkommer jag vid behandlingen av arbetar-
skyddsstyrelsens oOvriga lagdndringsférslag, som bl. a. berdr detta stad-
gande.

Utstrickningen av arbetarskyddslagens tillimpningsomrade till all verk-
samhet, vari arbetstagare anvindes till arbete for arbetsgivares rikning,
bor inte utesluta att undantag, om sé skulle visa sig nodvandigt, helt eller
delvis gbres for vissa verksamhetsformer. For statlig civil verk-
samhet innebdar utvidgningen i huvudsak att lagen blir tillimplig pa
arbetet inom Kungl. Maj:ts kansli, centrala d&mbetsverk, lansstyrelser och
lokal férvaltning, rittsvasendet, polis- och &klagarvisendet, fangvarden,
tullvisendet, undervisningsvisendet samt arkiv, bibliotek och museer. Ar-
betarskyddsstyrelsen har vid en genomging av lagens bestimmelser inte
funnit skal att gora undantag for ifragavarande verksamhetsomraden i na-
got avseende, och de berérda remissorganen har heller inte pafordrat nigra
undantagsbestimmelser. Jag ansluter mig till arbetarskyddsstyrelsens upp-
fattning och vill papeka, att nigra speciella undantag inte finns for den
statliga verksamhet inom t. ex. affirsverken, som redan nu faller under
lagen.

Endast i ett avseende torde det i detta sammanhang finnas anledning att
ga in pa de sirskilda skyddsbestimmelserna. Jag syftar pa reglerna om
nattvila och veckovila, vilka bl. a. far betydelse fér verksamhet som pagir
kontinuerligt sasom fallet &r t.ex. inom fangvarden. Enligt 19 § arbetar-
skyddslagen giller ett principiellt nattarbetsférbud, fran vilket avvikelse far
ske dar visst arbete med hédnsyn till sin natur, allmédnhetens behov eller
annan sarskild omstindighet maste fortgd aven nattetid. For sidan avvi-
kelse behdvs inget dispensférfarande utan arbetsgivaren traffar sjilv av-
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gorandet. Dir omstindigheter som nu sagts inte foreligger, kan arbetar-
skyddsstyrelsen medge dispens, om det foreligger sirskilda skil eller om
det av uttalanden av arbetstagarnas sammanslutning eller sammanslut-
ningar framgar, att det stora flertalet arbetare som berdres dr med pé att
arbeta nattetid och nagra oligenheter for hilsan inte behover befaras. Be-
triaffande regeln om 24 timmars veckovila i 21 § stadgas, att undantag utan
dispens kan goras dir sidrskilt forhallande tillfilligt pdkallar det. Annat
undantag kan medges av arbetarskyddsstyrelsen efter horande av vederbo-
rande sammanslutningar av arbetsgivare och arbetstagare. De nu nimnda
bestimmelserna torde sasom arbetarskyddsstyrelsen funnit tillgodose det
behov av avvikelser, som kan foreligga inom den statliga civila verksam-
heten.

Arbetarskyddslagens bestimmelser om samverkan mellan arbetsgivare
och arbetstagare innebdr att pa arbetsstille, dir det regelbundet syssel-
sittes minst fem arbetstagare, skall utses ett skyddsombud, som skall
foretriada arbetarna i fragor rorande sundhet och sikerhet i arbetet. Sys-
selsiittes minst femtio arbetstagare pé& arbetsstiillet, skall det finnas en av
skyddsombud och féretradare for arbetsgivaren sammansatt skyddskom-
mitté, som skall verka for sundhet och sikerhet i arbetet. I ett av Kungl.
Maj:t utfirdat cirkulir till statsmyndigheterna angaende foretagsnamnder
m. m. inom statsforvaltningen foreskrives bl. a., att vid verk med i regel
minst 50 anstillda skall inrittas féretagsndmnd, om myndigheten eller
personalorganisationen begir det. Aven eljest skall sidan nimnd inréttas,
om dverenskommelse triffas mellan myndigheten och personalorganisatio-
nen. Enligt arbetarskyddsstyrelsens mening bor féretagsnimnderna kunna
fungera som skyddskommittéer under forutsittning att skyddsombud in-
gar som ledaméter. Denna uppfattning har inte métt ndgon gensaga bland
remissorganen och jag finner forslaget lampligt.

En ytterligare fraga, som arbetarskyddsstyrelsen sérskilt diskuterat, gal-
ler tillsynen over arbetarskyddslagens efterlevnad. Sadan tillsyn utovas
forutom av yrkesinspektionen av kommunala tillsynsmén, utsedda av hilso-
vardsnamnden. Kommunal tillsyn skall enligt instruktionen for yrkesin-
spektionen ske hos foretag, som har mindre dn tio anstallda och som sak-
nar maskinell utrustning. Vissa lokala statliga organ skulle enligt denna
regel kunna falla under den kommunala tillsynen. Detta torde vara mindre
lampligt. Det torde bora ankomma pa arbetarskyddsstyrelsen att med stéd
av den befogenhet, som tillkommer styrelsen enligt nyssnidmnda instruk-
tion, vidta sidan jimkning av tillsynens fordelning att statliga organ in-
spekteras av yrkesinspcktionens befattningshavare.

Enligt 70 § arbetarskyddslagen skall betriiffande verksamhel, som be-
drives av staten, vad som ir stadgat om arbetsgivare i stillet avse arbets-
forestandaren. Denne ir bl a. straffrittsligt ansvarig {or eflerlevnaden av
de lagbestimmelser som ir straffsanklionerade. Justitickanslersdmbetet



20 Andra lagutskottets utldtande nr 53 dr 1963

ifrdgasatter huruvida man inte, d&tminstone for vissa enheter inom férvalt-
ningsverksamheten, borde i administrativ form faststilla vem som skall
vara alt anse sdsom arbetsforestdndare. Fragan hirom torde senare fa 6ver-
viagas av Kungl. Maj:t.

Den kommunala férvaltningen uppvisar i stort sett samma
huvuddrag som den statliga civila verksamheten och undantagsbestammel-
ser torde lika litet erfordras fér det kommunala omradet som f6r det stat-
liga. Enligt 1912 ars arbetarskyddslag skulle kommunen sasom arbetsgi-
vare alltid foretriadas av en arbetsforestindare. I den nu gillande arbetar-
skyddslagen gjordes en inskrankning i arbetsforestindarens uppgifter.
Foreligganden till avhjilpande av missforhallanden och férbud for avvir-
jande av fara m. m. skall enligt géillande bestimmelser riktas mot kom-
munens styrelse. Ingripanden av detta slag kan namligen innebara krav
pa atgarder med ekonomiska konsekvenser och ansags darfor bora riktas
mot kommunens beslutande organ. Mot staten kan foreliggande och for-
bud som nu sagts inte riktas. I stillet sker anmaélan till vederbérande myn-
dighet eller i sista hand till Kungl. Maj:t. Ett remissorgan férordar nu,
att man féor kommunernas del atergar till bestimmelserna i 1912 ars lag,
s att arbetsforestdndaren i alla avseenden trider i arbetsgivarens stille.
Som skéil anfoéres, att man skulle undgé flera av de tolkningsfragor, som
ir forenade med den nuvarande uppdelningen av det kommunala ansva-
ret pa organ sammansatta av fortroendemin och pa anstillda arbetsfére-
standare. For min del finner jag skillen for den nuvarande ansvarsfordel-
ningen barande och jag anser att regeln hirom bér bibehdllas ofériandrad.

Ett verksamhetsomrade, betriffande vilket stor tveksamhet yppats om
lampligheten att lata arbetarskyddslagens bestimmelser bli gallande, ar
polisvasendet. Det ar sant att skaderiskerna inom den utit synliga
polisverksamheten i forsta hand hianfor sig till direkta angrepp pa person,
som polispersonalen blir utsatt for, och att detta ir skaderisker som det
inte star i arbetarskyddslagstiftningens férméga att hindra. I likhet med
de flesta arbetstagare utsattes emellertid dven polismannen foér yrkesrisker
av det slag arbetarskyddet normalt vill férebygga. Nagot skal till undantag
frdn lagens bestidmmelser i vad avser polistjinsten féreligger enligt min
mening inte. Enligt den grundliggande bestimmelsen i 7 § skall vid be-
démande av vad som kan kréavas i friga om sundhet och sikerhet i arbe-
tet tagas hinsyn till arbetets natur och de forhallanden under vilka det
bedrives. Vad jag for den statliga forvaltningsverksamhetens del anfort
om de méjligheter, som lagen ger till avvikelser frin de generella reglerna
om nattvila och veckovila, torde dga giltighet dven f6r polisvdsendets vid-
kommande.

For brandvisendets del giller i stort sett samma synpunkter
som i fraga om polistjinsten. Brandminnen bér liksom polisminnen i den
utstrickning det ar mojligt tillférsikras samma skydd som ovriga arbets-



Andra lagutskottets utlitande nr 53 dr 1963 21

tagare. Nigot undanlag finner jag inte heller for brandvisendets del nod-
vandigt.

Vad betraffar kyrkans verksamhet har nigra speciella pro-
blem i fraga om arbetarskyddslagens tillimpning inte framkommit. Nagot
undantag {or denna verksamhet ar inte aktuellt.

Angdende férsvarets verksamhet giller for narvarande att
verksamhet inom krigsmakten, som bedrives pi visentligen samma satt
som civil verksamhet av motsvarande slag och som inte stiar i samband
med militir 6vning, betraktas som rorelse och darmed ar underkastad la-
gens bestimmelser. Om arbetet inom dessa verksamhetsgrenar utfores av
civil, civilmilitar eller militir personal saknar déirvid betydelse. Den egent-
liga militirtjansten faller daremot inte under arbetarskyddslagen.

Arbetarskyddsstyrelsens forslag innebir, att arbetarskyddslagens tillimp-
ningsomrade inte utvidgas nir det géller krigsmaktens verksamhet. Undan-
tag foreslds salunda for militir 6vning och for annan verksamhet inom
krigsmakten, som inte bedrives pa vésentligen samma sitt som civilt ar-
bete av motsvarande slag. Detta forslag, som allmént godtagits under re-
missbehandlingen, bor féljas. Sasom arbetarskyddsstyrelsen anfort bor det
vara mojligt att i sarskilda foreskrifter, avpassade efter militartjanstens
speciella villkor, tillgodose 6nskemélet om sunda och sikra arbetsforhéal-
landen fo6r krigsmaktens anstillda.

Emellertid torde det inte vara lampligt att begrinsa det ifrdgavarande
undantaget till krigsmakten. Vid den utbildnings- och 6vningsverksambhet,
som forekommer inom civilférsvaret, synes arbetarskyddslagens foreskrif-
ter kunna iakttagas lika litet som vid militir verksamhet av motsvarande
slag. Fér myndigheterna i 6vrigt forekommer inom totalforsvarets ram
vissa 6vningar, t. ex. stabstjanstévningar, vid vilka forhallandena, bade vad
avser arbetslokaler och arbetstider, maste avvika fran vad arbetarskydds-
lagen stadgar. Undantaget bor darfor avse 6vning, vilken bedrives saval inom
krigsmakten och civilférsvaret som eljest for totalforsvarets dndamaél, samt
arbete inom krigsmakten och civilforsvaret, som saknar motsvarighet inom
annan verksamhet. Hirigenom torde bl. a. sidana med tanke pa krigsforhal-
landen anordnade dvningar for polispersonal, som statspolisintendenten be-
rort, bli undantagna.

Den foreslagna utvidgningen av arbetarskyddslagens tillampningsomrade
innebir, att anstillda i privat verksamhet, som inte bedrives i
forvarvssyfte, kommer att omfattas av lagen. Detta giller exempelvis ar-
betstagarna inom ideella, fackliga och politiska organisationer. Héremot
synes intet vara ait erinra och nagon invindning har heller inte gjorts un-
der remissbehandlingen.

Arbetarskyddslagens hittillsvarande begrinsning till rorelse medfér, att
husligt arbete iarbetsgivarens hem inte omfattas av lagen. Arbetar-
skyddsstyrelsen foreslar att sidant arbete alltjamt skall falla utanfér la-
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gens tillimpningsomrade. Vigledande for styrelsens stillningstagande har
varit att privatlivet bér vara skyddat mot insyn. Tillsynen & lagens efter-
levnad skulle enligt styrelsen stdta pa atskilliga svérigheter och f6ér den in-
spekterande sjilv framstd som en féga eftertraktansvird sysselsittning.
De av arbetarskyddsstyrelsen dberopade skilen har godtagits av nistan alla
remissorgan. Socialstyrelsen har emellertid hemstillt om ytterligare utred-
ning i syfte att i lampliga delar lata arbetarskyddslagen omfatta aven hus-
ligt arbete. Socialstyrelsen anser, att det foreligger ett klart behov av for-
starkt skydd framférallt for minderariga hembitriden, men framhaller att
generella inspektioner inte bér komma i fraga i hemmen. Vad som fram-
forallt erfordras ar att de anstiillda i husligt arbete far en myndighet dit de
kan vinda sig. Gores arbetarskyddslagen tillimplig i fraga om husligt ar-
bete i arbetsgivarens hem fordras, framhéller socialstyrelsen, dndringar i
hembitrideslagen, vilken innehaller vissa skyddsbestimmelser av samma
karaktdr som arbetarskyddslagen.

Jag finner det i och for sig onskvirt att principen om arbetarskyddsla-
gens generella giltighet kunde beaktas dven for arbetstagare, som utfér hus-
ligt arbete i arbetsgivarens hem. P4 grund av de speciella problem, som
skulle vara férknippade med tillsynen 6ver lagens efterlevnad pa detta
verksamhetsomrade, och med hdnsyn ocksa till den sirskilda hembitrides-
lagstiftningen, vilken fér ndrvarande ar féremal for utredning, finner jag
mig dock béra fororda, att arbete i arbetsgivarens hushall undantages fran
arbetarskyddslagens tillimpningsomrade.

Arbetarskyddsstyrelsens évriga forslag till dndringar i arbetarskyddslagen

Som ndmnts ar arbetarskyddslagen i princip tillamplig endast da det
foreligger ett arbetsgivar-arbetstagarforhallande. Utéver arbetstagarna kan
yrkesutbildningselever i viss utstrickning bli omfattade av la-
gens bestimmelser. Hirom stadgas att lagen skall dga tillimpning p4 arbete,
som elev utfr vid sddan anstalt for yrkesutbildning eller avdelning dirav,
betriffande vilken Kungl. Maj:t férordnat att lagen skall gilla. Med stod
hiarav har utfdrdats en sirskild kungérelse med forteckning over dylika
yrkesutbildningsanstalter (SFS 1949:351). Vad man visentligen velat
vinna med att féra in yrkesutbildningseleverna under lagen ar att huvud-
stadgandena om sundhet och siikerhet i arbetet blir tillimpliga. Enligt ett
undantagsstadgande i arbetarskyddslagen giller diremot inte betriffande
dessa elever bestimmelserna om arbetstiden och dess forliggning, om mini-
midlder, arbetsbok, likarbesiktning m. m. och ej heller de siirskilda bestim-
melserna om kvinnlig arbetskraft eller bestimmelserna om samverkan mel-
lan arbetsgivare och arbetstagare.

Arbetarskyddsstyrelsen foreslar, att vad som galler fér dessa yrkesut-
bildningselever dven skall bli tillimpligt pa elever i grundskolan eller mot-
svarande skolform, som erhaller praktisk yrkesférberedande utbildning inom
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skolans lokaler. Forslaget hirom har godtagits av samtliga remissorgan och
jag tillstyrker detsamma.

De sirskilda bestimmelserna fér den minderariga arbetskraften innebar
ocksd, att en skolelev som &r under 18 ar inte far anviindas till arbete
utan att arbetsbok for honom avlimnats till arbetsgivaren. Denna
arbetsbok skall, utver uppgifter om den minderariges alder och skolfor-
hallanden, innehalla likarintyg. Fran kravet pa arbetsbok finns ingen dis-
pensméjlighet. Skollikarna utfirdar nu arbetsbocker for samtliga skol-
elever, som erhaller i skolundervisningen ingaende yrkespraktik eller som
arbetar extra under terminer eller skollov.

Arbetarskyddsstyrelsen har foreslagit, att kravet pa arbetsbok slopas for
alla elever i skolor med statsunderstodd skolhilsovard, nir det giller den
yrkespraktik som ar ett led i skolundervisningen. Arbetarskyddsstyrelsen
finner vidare, att kravet pa arbetsbok bor kunna slopas for elever i skolor
med statsunderstddd skolhilsovard dven da det géller extraarbete under ter-
miner eller skollov. Styrelsen anfor dérvid, att det i lagen stadgade kravet
pa fullgjord skolplikt medfor att eleverna inte kan ta extraarbete under ter-
min utan att begira tillstand av arbetarskyddsstyrelsen eller yrkesinspektor.
Innan tillstand beviljas, inhdmtas yttrande fran skolan, som i sin tur i alla
tveksamma fall hor skollikaren. Betridffande feriearbete giller visserligen
inte kravet pa fullgjord skolplikt, utan den medicinska radgivningen sker
dir enbart i samband med utfirdandet av arbetsboken. I friga om s kortva-
rigt arbete som under jul- och pasklov torde enligt styrelsens mening halso-
risken for den minderarige vara obetydlig. Fran denna synpunkt skulle det
alltsa inte vara nédvindigt med arbetsbok. Slopas kravet helt, bortfaller
emellertid mojligheten for arbetsgivaren att kontrollera den minderériges
alder. Styrelsen har trots detta stannat for att foresla att kravet pa arbets-
bok avskaffas i dessa fall. Vid sa langvarigt arbete som kan forekomma un-
der sommarlovet bor enligt arbetarskyddsstyrelsens mening finnas nigon
form av medicinsk radgivning, sa att den minderarige inte anvindes till
arbete som kan skada hans hilsa. For arbete under sommarlovet foreslar
styrelsen att arbetsboken ersattes med ett arbetstillstind innehéllande —
férutom uppgifter om den minderariges namn, alder och skola — de fore-
skrifter angiende hans anvindande i arbete, som skollikaren finner skil
att meddela.

Som jag férut namnt ar yrkespraktik i niringslivet numera inte aktuell
som ett led i skolundervisningen. Betriffande extraarbetet under terminerna
har styrelsen som ett skél for arbetsbokens avskaffande aberopat den medi-
cinska kontroll som sker i samband med ansdkan om dispens fran kravet pa
fullgjord skolplikt fér minderarigas arbete. Sadan dispens erfordras emel-
lertid inte for elever i skolformer avsedda for barn Over skolpliktig alder,
t. ex. gymnasict. For dessa elevers del skulle ett slopande av arbetsboken
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innebéra, att de kunde ta arbete under terminerna utan garanti for att er-
forderlig medicinsk prévning skett. Detta torde inte vara lampligt. Jag delar
arbetarskyddsstyrelsens uppfattning att nagon form av medicinsk kontroll
av de mindeririga 4r nddviindig for att de skall fa ta arbete under sommar-
ferien. Diremot finner jag det i likhet med nagra remissorgan tvivelaktigt
om nagonting stir att vinna pa att arbetsboken ersittes med ett annat doku-
ment, kallat arbetstillstind. De administrativa fordelarna av ett slopande
av kravet pa arbetsbok vid arbete under julferie och pasklov torde inte
overviiga de nackdelar, som fran kontrollsynpunkt vidlader detta forslag.
Man far i detta sammanhang inte bortse fran att arbetsgivarens skyldigheter
i fraga om den minderariga arbetskraften kvarstar och att det fér honom
torde innebira en férdel att kunna pa det enkla sitt som arbetsboken moj-
liggor kontrollera alder och hilsotillstiand hos den minderarige. Trots att
remissorganen i princip inte haft nagot att invinda mot arbetarskyddssty-
relsens forslag finner jag, med hénsyn till det anférda och da lampligen en-
hetliga regler i stérsta méjliga utstrackning bor gilla, alt arbetsbok alltjimt
bor fordras fér minderarigs arbete i samma omfattning som fér narvarande.

Utstrackningen av arbetarskyddslagens tillimpningsomrade till att avse i
princip varje verksambhet, vari arbetstagare anvandes for arbetsgivares rak-
ning, medfér att tillfillig verksamhet, vilken inte kan betecknas sasom
rorelse och som déirfér hittills fallit utanfsr lagens tillampningsomrade, i
fortsdttningen kommer att omfattas av lagen. Anlitande av minderériga i till-
fallig verksamhet torde oftast fa karaktar av uppdrag si att ett arbetstagar-
férhallande inte uppkommer. Verkliga anstéillningsférhallanden av tilifallig
natur 4r dock inte uteslutna. Det synes otillfredsstillande att for mycket
kortvariga anstillningar i verksamhet, dar hilsorisken &r obetydlig, upp-
stalla ett krav pi avlamnande av arbetsbok, vilket det i praktiken for-
modligen skulle vara svart att uppritthalla. Jag forordar darfor, att arbets-
bok inte skall behévas for arbete, som fortgdr under mycket kort tid och
medfér synnerligen ringa anstringning. Med arbete under mycket kort tid
bér forstas arbete, som striacker sig Gver hogst en eller annan dag.

Enligt 45 § arbetarskyddslagen aligger det tillverkare, forsiljare eller
upplitare av maskiner, redskap och andra tekniska an-
ordningar att tillse att sadan anordning, d4 den avlimnas for att tagas
i bruk hir i riket eller har utstilles till forsdljning eller i reklamsyfte, ar
forsedd med nédvindiga skyddsanordningar och #ven i dvrigt erbjuder be-
tryggande sikerhet mot ohilsa och olycksfall. I samma lagrum stadgas
skyldighet att tillhandahalla erforderliga foreskrifter for anordningens
anvandning och skétsel.

Arbetarskyddsstyrelsen foreslar, att dessa bestimmelser kompletteras i
tre avseenden. Nar det giller vissa sirskilt farliga maskiner och redskap har
det visat sig vara en brist att styrelsen inte kunnat med bindande verkan
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féreskriva, att maskinen eller redskapet skall ha skylt eller annan mark-
ning, som anger tillverkarens namn samt innehaller uppgift om exempelvis
hogsta tilldtna tryck, belastning eller varvantal. Styrelsen finner det ange-
laget med ett stadgande om att styrelsen, nir sirskilda skil féreligger, skall
kunna foreskriva att maskin, redskap eller annan teknisk anordning, d4 den
levereras eller utstilles, skall vara forsedd med skylt eller annan mirkning,
angivande tillverkarens namn samt annan uppgift som styrelsen finner
erforderlig. Vidare har i friga om sddana farliga maskiner och anordningar
visat sig Onskvért, att styrelsen kan foreskriva att maskinen eller anord-
ningen skall vara godkédnd av styrelsen, innan den levereras eller utstilles,
s. k. typgodkidnnande. Styrelsen féreslar en bestimmelse av denna innebérd.
Slutligen forordar styrelsen ett stadgande om skyldighet for tillverkare,
forséljare och upplatare att tillhandahélla foreskrifter fér montering av
teknisk anordning.

Arbetarskyddsstyrelsens férslag finner jag vilgrundat, och jag férordar
i likhet med de flesta remissorgan att kompletteringarna av 45 § arbetar-
skyddslagen kommer till stind. Kommerskollegium har stillt sig avvisande
till forslagen om sivdl mirkning som typgodkidnnande och har uttryckt
farhigor for att bestimmelser i sistnimnda avseende kan komma att verka
himmande pa den tekniska utvecklingen, begrinsa konkurrensen och leda
till onddigt krangel. Kollegiet befarar att det skulle kunna intriffa att en
anordning som &r fullgod inte far anvéndas, dirfor att den ej hunnit god-
kdnnas. Med anledning hérav vill jag understryka, att foreskrift om skyl-
dighet att inhdmta typgodkidnnande skall kunna meddelas endast nér sir-
skilda skal foreligger och att arbetarskyddsstyrelsen alltsa inte torde kunna
tillampa bestimmelsen annat dn nar det anses nédvindigt till férebyggande
av ohilsa eller olycksfall. I detta sammanhang vill jag papeka att i arets
statsverksproposition foreslagits en forstirkning av arbetarskyddsstyrelsens
tekniska personal med tanke bl. a. pi arbete med typgodkinnande.

Skogsforliggningslagen

Nu géllande skogsforliggningslag av ar 1951 dger tillimpning pa arbete
med skogsavverkning och férsidgning av virke i direkt samband darmed samt
pa skogsvérds-, kolnings-, flottnings-, flottliggnings-, flottledsbyggnads-,
vig- och vattenavledningsarbete. Lagen stadgar skyldighet for arbetsgivarna
inom nidmnda verksamhetsomraden att tillhandahalla tillfdlliga bostdder at
arbetstagarna och stall At de histar som anvéndes i arbetet. I lagen fore-
skrives viss minimistandard pa dessa bostider och stall. Vidare féreskriver
lagen skyldighet f6r arbetsgivarna att tillhandahélla raststugor.

Arbetarskyddsstyrelsen har, i samrad med vederbérande arbetsmarknads-
parter, framlagt forslag till ny skogsforliggningslag med héjda standard-
krav for hostéder och stall.
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I friga om behovet av lagstiftning angiende skogsforliagg-
ningar framhaller arbetarskyddsstyrelsen att det fasta bilviagnatet i skogarna
kraftigt utbyggts under senare ar och att det dessutom ofta anldggs tillfal-
liga s.k. bilbasvigar i samband med vinterdrivningarna. Hirigenom har
numera skapats forutsittningar for skogsarbetarna vid flertalet arbets-
platser att dagligen firdas mellan hemmet och arbetsplatsen med bil. Dessa
forhallanden har minskat behovet av férldggningar. Ett visst behov av till-
filliga bostidder och stall kommer dock enligt styrelsens uppfattning med
storsta sannolikhet att kvarsta under 6verskadlig tid for arbetstagare med
s& langt avstand till hemmet, att daglig fard &r utesluten, och for héstsko-
tare, som ej har mdjlighet att utnyttja daglig hésttransport och som p&
grund av att de maste ta vird om histen i skogsstall inte kan fara hem dag-
ligen.

D4 de arbetare som alltjimt under vissa perioder maste bo i skogsforlagg-
ningar jimfér sina bostadsforhallanden med de arbetstagares, vilka har
formanen att kunna bo i sina hem eller i forldggningar av den bittre stan-
dard som erbjudes vid t. ex. vissa anliggningsarbeten, uppstar naturligt
nog, framhaller arbetarskyddsstyrelsen, 6nskemal om bittre forlaggningar.
Aven om en betydande forbittring av skogsforliggningarna agt rum, anser
sig styrelsen kunna konstatera en viss efterslipning i standardutvecklingen
pa flera hall. Gillande lag ger dock inte stod for atgérder, som kan leda till
vasentliga forbattringar, varfér en revision av lagen nu synes nédvandig.
Den sannolika minskningen i friga om behovet av forliggningar bor enligt
styrelsen dven innebira att bostider med betydligt hégre standard an den,
som konstaterats i flertalet forliggningar, bor kunna tillhandahdllas.

Arbetarskyddsstyrelsen har prévat mojligheten att infora bestammelser
motsvarande skogsfoérliggningslagen i arbetarskyddslagen och lagen om
djurskydd men har funnit denna utvidg mindre limplig. Styrelsen férordar
darfor, att en sarskild skogsforliggningslag alltjimt skall finnas.

Arbetarskyddsstyrelsens forslag har vunnit allmin anslutning bland re-
missorganen, som godtagit vad styrelsen anfort om behovet av lagstiftning
pa omradet. Hirvid har fran arbetsgivarhall framhéllits att skogsforlagg-
ningarna efter tillkomsten av 1951 ars lag forbéttrats sa visentligt, att for-
laggningsstandarden hos flertalet storre arbetsgivare regelmissigt torde vara
hogre 4n nuvarande lag foreskriver.

For egen del finner jag mig helt kunna dela styrelsens synpunkter i fraga
om behovet av lagstiftning. Inte minst det forhallandet att antalet sérskilda
skogsforlaggningar minskar bér kunna mojliggéra en hdg standard pa de
kvarvarande forliggningarna. Styrelsen har anfoért birande skal for att be-
stimmelserna om skogsforliggningar och skogsstall bibehélles i en sir-
skild lag.

Det lagforslag, som styrelsen framlagt, har i huvudsak tillstyrkts
eller lamnats utan erinran och ir enligt min uppfattning limpligt utformat.
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P4 vissa punkter dr lagforslaget liksom gillande lag férhallandevis detalje-
rat. Jag anser dock inte att nagon fordel star att vinna med en uppdelning av
bestammelserna pa lagen och en tillimpningsférfattning, si som ifriga-
satts i nagra remissyttranden. Till enskildheterna i forslaget torde jag fa
aterkomma i specialmotiveringen.

Enligt forslaget skall, liksom enligt nu gallande lag, arbetarskyddssty-
relsen kunna medge undantag frin bestimmelserna om bostidernas och
stallens beskaffenhet, om det av sirskilda skél finnes pakallat. Arbetsgivar-
organisationerna har under remissbehandlingen framhallit, att de vasent-
liga skidrpningar av standardkraven, som forslaget innebér, kan fi besva-
rande ekonomiska och praktiska konsekvenser vid en alltfor snabbt och
rigorost genomford anpassning av nuvarande forliggningsbestdnd till den
nya standarden. Det framhalles darfor som nddvindigt att erforderlig an-
passning far ske under en tillrdckligt 1ang 6vergingstid samt att arbetar-
skyddsstyrelsen inte ar alltfor restriktiv vid meddelande av dispenser. I
vissa yttranden reses krav pa sirskilda 6vergangsbestimmelser, som skulle
medge en successiv §vergang till den nya lagens bestimmelser under en re-
lativt lang period sa att ett ekonomiskt utnyttjande av redan anskaffad ut-
rustning blir mdjligt. Fran arbetstagarhall har 4 andra sidan framforts
farhagor for en alltfor liberal tillimpning av dispensméjligheten. Speciellt
betonas, att driftsekonomiska skl inte bér kunna motivera undantag fran
standardkraven.

Enligt min uppfattning 4r det angeldget att den nya lagstiftningen utan
alltfér langt dréjsmal blir omsatt i praktiken. Jag ar inte beredd att gene-
rellt fororda nagon overgingstid av bestimd lingd fér anpassning av det
nuvarande forldggningsbestindet till de skdrpta standardkrav som den nya
lagen innebir. Dispens for enskilda fall kan medges dir sdrskilda skal till
avvikelser fran lagens standard kan anses foreligga.

I ett avseende har arbetarskyddsstyrelsen funnit att bestimmelserna i den
nuvarande skogsforliggningslagen kan ersittas med arbetarskyddslagens
foreskrifter, ndmligen i fraga om skyldighet for arbetsgivaren att hilla
raststugor. Styrelsens forslag att bestimmelserna hirom skall utgi
ur skogsforlaggningslagen har tillstyrkts av samtliga remissorgan. Skyl-
digheten att tillhandahalla raststugor torde, sisom styrelsen anfor, félja av
bestdmmelserna om personalutrymmen i 9 § arbetarskyddslagen dven savitt
avser sidant arbete, som omfattas av skogsforliaggningslagen. D4 arbetar-
skyddslagens och arbetarskyddskungorelsens foreskrifter dessutom synes ga-
rantera bittre standard pa raststugorna &n som foljer av skogsforliggnings-
lagen, bor skogsforlaggningslagens sdrskilda bestiimmelser i dmnet utgi.»

Specialmotivering

IForedragande departementschefen har anfort:
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»I dverensstimmelse med de riktlinjer som angivits i det foregdende har
pa grundval av férfattningsforslag, som utarbetats av arbetarskyddsstyrel-
sen, inom socialdepartementet upprittats forslag till lag om andring i ar-
betarskyddslagen den 3 januari 1949 (nr 1) samt forslag till lag om till-
falliga bostdder vid skogs- och flottningsarbete m. m. (skogsférliggnings-
lag). Forstnamnda forslag innehdller vissa dndringar, som inte tidigare
berorts.

Utéver vad som angivits i det foregdende torde foljande bora anféras ro-
rande forslagen.

Arbetarskyddslagen
1 8.

Betriaffande denna paragraf hanvisas till den allmidnna motiveringen.

2 §.

Bestaimmelsen under punkten 2) har fitt en mera allmin formulering
an arbetarskyddsstyrelsen foreslagit. Darmed avses inte att under lagens
tillimpningsomrade skall féras annat arbete 4n sadant, som ar forenat med
fara av den art att anlitande av yrkesinspektionens speciella sakkunskap
kan anses pakallat for tryggande av sundhet och sikerhet i arbetet.

Andringarna under punkten 4) ar av redaktionell art.

3 §.

Den féreslagna formuleringen av undantaget for husligt arbete har valts
med hinsyn till, & ena sidan, att husligt arbete, som utféres i pensionats-
eller liknande roérelse bedriven i arbetsgivarens hem, liksom hittills skall
falla inom lagens tillimpningsomrade, och, 4 andra sidan, att undantaget
skall avse inte endast arbete, som utféres inom hemmets viggar, utan dven
arbetsuppgifter, som fullgores utanfér hemmet, exempelvis i en kollektiv
tvattstuga eller i samband med barnpassning.

Undantagsbestimmelserna for 6vningar inom totalférsvaret och arbete
inom krigsmakten och civilforsvaret har behandlats i den allméinna motive-
ringen.

16 §.

I denna paragraf stadgas i dess nu géillande lydelse, att Kungl. Maj:t mi
foreskriva sirskilda villkor for arbetstagares anvindande till arbete, som
finnes medféra synnerlig fara fér ohélsa eller olycksfall, eller forordna att
arbetstagare ej ma anvédndas dartill. Med stéd hirav har utfirdats dels en
kungorelse om ldkarundersékning och likarbesiktning till férebyggande av
vissa yrkessjukdomar (SFS 1949:211), dels en kungérelse om forbud att
anvinda arbetstagare till malningsarbete med blyfarg (SFS 1949:210).
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Arbetarskyddsstyrelsen anfér, att lagstiftaren genom uttrycket »syn-
nerlig fara» velat begrinsa antalet fall, dir likarundersokningar och besikt-
ningar borde pabjudas, s att sddana foreskrives endast vid risk for yrkes-
sjukdom av allvarligare art. Kritik har emellertid, siger styrelsen, riktats
mot bestimmelsen, vilken ansetts alltfor snidvt begransa mdjligheten att fore-
skriva likarundersokning som villkor for anvindande till visst arbete. Sty-
relsen foreslar darfoér, att uttrycket »synnerlig fara> utbytes mot »sar-
skild risk» fér att mojliggdra att bestimmelserna i forenimnda kungorelse
om liakarundersékning och likarbesiktning till forekommande av vissa yr-
kessjukdomar i sin tur kan goras nigot vidstricktare. Nir det giller for-
budsfallen har styrelsen diremot inte ansett det nodvindigt att ndgon 4nd-
ring gores.

Arbetarskyddsstyrelsens férslag har vunnit allmin anslutning under
remissbehandlingen. Paragrafen bor andras si att sirskilda villkor kan fo6-
reskrivas for arbetstagares anvidndande till arbete, som medfdr sarskild
fara for ohélsa eller olycksfall.

23 §.
Andringen ir av formell art och sammanhinger med skollagens termino-
logi.

27 §.
Denna dndring har behandlats i den allmdnna motiveringen.

45 §.
Betriffande denna paragraf hinvisas till den allmdnna motiveringen.

51 §.

Inom den allminna yrkesinspektionens distrikt finns radgivande organ,
kallade yrkesinspektionens fértroenderad, i vilka bl. a. ingér foretradare
for arbetsgivare och arbetstagare.

I 6 § instruktionen for yrkesinspektionen (SFS 1957:646) stadgas, att
ledamot i fortroenderad ej ma roja eller obehorigen nyttja yrkeshemlighet,
som blivit kind f6r honom i fortroenderadet, och ej heller, dir det ej kan
anses pakallat i radets intresse, yppa yrkesforfarande eller affarsférhallan-
de, vilket salunda blivit honom kunnigt. Nagon sirskild straffbestimmelse
upptages inte i instruktionen.

Sasom arbetarskyddsstyrelsen foreslagit bor tystnadsplikten m. m. for
ledaméter i yrkesinspektionens fortroenderad liksom for dvriga i tillsynen
av arbetarskyddet verksamma personer regleras i forevarande paragraf.
Asidosittande straffas enligt 68 §.
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56 §.
Paragrafen har kompletterats med héinsyn till de nytillkomna stadgan-
dena i 45 §.

57 §.
Andringen i denna paragraf ar av redaktionell karaktar.

59 §.

Till utronande av huruvida 4mne eller material, som arbetsgivare anvan
der eller framstéller i sin verksambhet, innebér fara fér att hos honom syssel-
satt arbetstagare ddrager sig ohilsa eller drabbas av olycksfall, ar arbets-
givaren enligt denna paragraf skyldig att p4 anmodan av arbetarskyddssty-
relsen eller yrkesinspektor foranstalta om undersékning av dmnet eller
materialet eller tillhandahélla erforderliga prov fér sidan unders6kning.
Motsvarande stadgas betriffande tillverkare, forsidljare eller upplalare av
teknisk anordning.

Nagot stadgande om vem som skall bekosta undersokningen finns inte.
Enligt motivuttalanden vid tillkomsten av arbetarskyddslagen skulle kost-
naden bestridas av arbetsgivaren, sirskilt i de fall da den avsag att klar-
ligga orsaken till visst olycks- eller sjukdomsfall vid arbetsstillet. I de fall
undersokningen var av allmint intresse och kunde sdgas vara av betydelse
for det forebyggande arbetet i allméanhet eller det eljest kunde finnas ské-
ligt, borde kostnaden kunna bestridas av allminna medel. Nagon [6rfatt-
ningsforeskrift harom ansags dock inte behovlig.

Arbetarskyddsstyrelsen papekar att, eftersom en arbetsgivare enligt fore-
varande stadgande kan valja mellan att sjalv gora undersékningen eller att
tillhandahAalla erforderliga prov, han kan tidnkas valja det sistnimnda al-
ternativet, om undersokningen dr forenad med stérre kostnader. I sidana
fall kan det, siger styrelsen, vara forenat med svarigheter att av arbetsgiva-
ren f& ut kostnaden for undersokningen. Styrelsen anser detta otillfreds-
stiallande och foresliar darfor en uttrycklig bestdmmelse i 59 § om att under-
sokningen skall ske pa arbetsgivarens bekostnad, sdvida inte styrelsen pa
grund av ett foreliggande allmént intresse anser det skaligt, att undersok-
ningen bekostas av statsmedel. Motsvarande boér gilla undersékning, som
gores for tillverkares, forsiljares eller upplatares rikning.

Forslaget har foranlett erinran endast fran Svenska arbetsgivareférening-
en, som anser att frigan om vem som ytterst skall svara for kostnaderna
liksom hittills bér bestimmas fran fall till fall och inte regleras i lag. Nagot
godtagbart skal for att kostnaderna alltid skall avila arbetsgivaren har inte
forebragts, siger foreningen.

Med anledning av vad arbetarskyddsstyrelsen anfért bor i denna paragraf
inforas en bestimmelse om att styrelsen kan alagga arbetsgivare, tillverkare,
forsiljare eller upplatare betalningsskyldighet fér undersékning som avses
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i paragrafen. I vilken utstrickning betalningsskyldighet skall aldggas bor
avgoras med utgangspunkt frin nuvarande praxis. Styrelsens beslut kan gi-
vetvis 6verklagas i vanlig ordning.

61 §.
Bestimmelserna om besvir over yrkesinspektors beslut foreslas éndrade
54 att de i lagen den 4 juni 1954 om besvirstid vid talan mot forvaltande
myndighets beslut stadgade besvarstiderna blir tillampliga.

72 §.

Paragrafen innehdller i sin nuvarande lydelse bestammelser om att arbe-
tarskyddsstyrelsen kan delegera sin beslutanderatt till yrkesinspektér, nar
det giller att medge dispens enligt 23 § fran kravet pi en minimidlder av
14 ar for anviandande till arbete samt enligt 29 § fran regeln om lakar-
besiktning av minderarig arbetstagare. Arbetarskyddsstyrelsen har foresla-
git att styrelsen skall kunna till yrkesinspektor delegera jamval ratten att
medge undantag fran det i 24 § stadgade kravet pa en minimidlder av 15
ar for anvindande till industriellt och liknande arbete. Forslaget. som god-
tagits av samtliga remissorgan, bor genomforas.

73 §.
Andringen ér redaktionell.
Skogsforliggningslagen
1 8.

Paragrafen anger skogsférldggningslagens tillimpningsomrade och mot-
svarar 1 § gillande lag.

Den nuvarande upprikningen av de arbeten inom skogsbruket, pa vilka
lagen dger tillimpning, omfattar praktiskt taget alla arbeten inom skogs-
bruket, vid vilka tillfallig bostad kan vara erforderlig. Nagon anledning
att fran lagens tillimpningsomrade utesluta andra inom skogsbruket fore-
kommande arbeten synes inte foreligga. Med hiansyn hartill anges i forsla-
get lagen vara tillaimplig pa arbete inom skogsbruket.

Pa flottnings-, flottlaggnings- och flottledsbyggnadsarbete samt véagar-
bete bor skogsforlaggningslagen alltjamt vara tillaimplig. Ddremot har vat-
tenavledningsarbete, som sirskilt nimnes i géllande lag, inte medtagits i
forslaget av den anledningen, att skogsdikning faller under begreppet arbete
inom skogsbruket medan vattenaviedningsarbete for annat andamal —
foretridesvis nyodling — numera inte ar aktuellt.

2 §.
Paragrafen féreslds fa4 samma utformning som 2 § gillande lag.
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3 §.

Denna paragraf motsvarar 4 § gillande lag.

Arbetarskyddsstyrelsen har som 3 § foreslagit en bestimmelse om undan-
tag fran lagstiftningens tillimpning for arbete, som utféres uteslutande av
medlem av arbetsgivarens familj, siframt arbetet bedrives pa arbetsgiva-
ren tillhorig mark eller eljest for hans egen rikning. De forutsittningar un-
der vilka undantaget skall gilla synes nagot oklara. Med hiinsyn hirtill och
da avsaknaden i nuvarande lag av ett motsvarande undantag inte medfort
namnvirda oligenheter, synes det féreslagna stadgandet inte bora medtagas.

4 §.

Forsta stycket motsvarar 5 § gillande lag och innehaller de grundlig-
gande principerna fér anordnandet av de bostider, som skall tillhandahallas
enligt lagen. Férliggning i tilt, som enligt 5 § andra stycket i den nuva-
rande lagen dr medgiven under vissa omstindigheter, skall i fortsattningen
kunna férekomma endast med stdd av dispens enligt 6 § i den foreslagna
lagen.

Det foreslagna andra stycket ersitter 6, 7, 8, 9 och 10 §§ i den nuvarande
lagen. Hirvid har de bestimmelser om fénsters och dérrars beskaffenhet,
som nu finns i 7 §, ansetts kunna undvaras for att i stillet inga i anvisningar
till lagen.

De sirskilda standardkrav, som uppstilles i 6 och 7 §§ i nuvarande lag, gil-
ler enligt 6 § bostad som anvindes under nagon lingre tid och enligt 7 §
bostad som anviindes under den kallare arstiden. Svarigheter har stundom
forelegat att avgéra huruvida den tidrymd, under vilken en bostad varit
avsedd att anvindas, skall betraktas som »>nagon lidngre tid>. Minga ginger
kan ett arbete, som varit avsett att slutféras pa relativt kort tid, av olika
anledningar komma att paga lingre tid 4n beriknat. Det bor ocksa beaktas,
att for en enskild skogsarbetare, som arbetar vid kortvarigt arbete, den to-
tala tid han under en sisong nodgas bo i forliggning kan vara lika lang, som
den tid andra skogsarbetare tillbringar i en och samma férlaggning. Enligt
skogsyrkesinspektionens erfarenhet anordnas férlaggningar numera en-
dast i undantagsfall f6r nagot speciellt, kortvarigt arbete. Utbyggandet av
ett nit av fasta skogsbilviagar har medfért att transportabla bostider utan
storre svarigheter kan stéllas upp pa eller i nirheten av praktiskt taget varje
arbetsplats, 4ven om den ér av tillfillig natur. Samma bostider anvindes
numera i stor utstrickning vid vinterdrivningarna och under férekom-
mande sommararbeten. Av det anférda torde framga, att nagot motiv knap-
past foreligger att i skogsforlaggningslagen lata de speciella standardkra-
ven avse endast bostad som anvidndes under nagon lingre tid och bostad
som anvédndes under den kallare arstiden. Dessa begrinsningar har darfor
fatt utga ur forslaget.

De sarskilda stadgandena i andra stycket innebir i allméinhet en skidrpning
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i forhallande till motsvarande bestimmelser i gillande lag. Undantag dér-
vidlag utgor bestimmelserna angiende anordningar fér gemensam mat-
héllning.

I gallande lag ar minimum fér avstandet mellan golv och innertak 2 me-
ter eller, om under- och dversingar anvandes, 2,35 meter. I forslaget angi-
ves som minsta rumshéjd 2,2 meter. Det hogre mattet 2,35 meter har inte bi-
behallits med hidnsyn till att det forutsattes, att sovplats inte anordnas som
oversing. En rumshéjd av 2,2 meter mdjliggér en 6nskvird standardisering
av tillverkningen av transportabla bostidder och stall. Enligt gillande lag far
namligen avstandet mellan spiltgolv och innertak i skogsstall inte under-
stiga 2,2 meter, ett matt som féreslas bibehallet i forslaget. Det fortjinar
framhallas, att fasta skogsstugor numera knappast uppfores och att trans-
portabla byggnader med enkelsingar mera sillan tillverkas med ligre rums-
hojd an 2,2 meter.

I fraga om utrymmet i bostaden har utvecklingen under senare ar snabbt
gatt mot virden, vilka visentligt 6verstiger de 7 kubikmeter, som enligt 6 §
gallande lag under normala forhallanden skall komma pa varje inkvarterad
person. Det synes darfér vara motiverat att bringa lagbestimmelserna i
detta avseende i nivd med standardutvecklingen. Enligt forslaget skall ut-
rymmet per inkvarterad person vara minst 10 kubikmeter. I avskilt sovrum
skall utrymmet motsvara minst 8 kubikmeter per person.

Ett allmint 6nskemal bland skogsarbetarna &r att inte behdva ligga i
oversang. Ett sadant forlaggningssitt innebir utan tvivel nackdelar, framst
med héinsyn till svarigheten att héalla ldmplig temperatur. Detta giller sér-
skilt mindre bostider, som snabbt kyler ut, nar elden slocknar i eldstaden.
I bostader med kontinuerlig virmetillforsel blir det vid lamplig rumstempe-
ratur i allménhet for varmt for dem som ligger i 6versidngarna. Under nor-
mala forhillanden bér sovplats dérfor icke anordnas som dversing. For
att en sovplats skall erbjuda goda méjligheter till vila erfordras dirjamte
att den ar tillrackligt stor samt har limplig singutrustning. Di behovet av
sangutrustning kan variera foreslds inte nagra specificerade regler i detta
hinseende. De ansprak, som stélles pa sovplatserna, har i lagforslaget ut-
tryckts pa det siittet att sovplats skall vara s anordnad och utrustad att
den erbjuder goda médjligheter till vila. Den nirmare innebérden av detta
stadgande far klarldggas i anvisningar till lagen.

Vid ny- eller ombyggnad av fasta bostidder torde det enligt skogsyrkes-
inspektionens erfarenhet under senare 4r ej annpat an i undantagsfall ha
féorekommit, att flera &n fyra sovplatser anordnats i ett och samma rum.
I de transportabla boslider, som numera helt dominerar vid nyanskaffning,
forekommer i intet fall flera an fyra sovplatser. Det kan darfér numera
knappast anses rimligt, att arbetare som nédgas ta inkvartering i tillfallig
bostad skall bo flera an fyra i varje rum. Lagtexten dr avfattad i enlighet
hirmed.

3 - Bihang till riksdagens protokoll 1963. 9 saml. 2 avd. Nr 53
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Det foreslagna stadgandet i 4 § andra stycket, att bostaden skall kunna
hallas tillfredsstdllande uppvidrmd, ersdtter féreskrifterna i 7 § gillande
lag om Aatgéirder fér varmboning av bostaden och anordningar for dess upp-
virmning. Frin sistnimnda lagrum har 6verforts bestimmelsen om att
bostaden skall vara forsedd med tillfredsstillande anordningar foér luft-
vaxling.

Enligt arbetarskyddsstyrelsens anvisningar boér i skogsforldggning till-
handahdllas lampor for tillfredsstillande belysning dvensom stiddredskap.
Det har i allminhet visat sig svart att fa arbetsgivarna att ta pa sig ansva-
ret for att sddan utrustning finnes tillginglig. Da det synes dnskvirt att
utrustning av detta slag tillhér bostaden och foljer densamma vid flyttning-
ar, foreslas att bestimmelse hiarom intages i lagen.

Stadgandet i 4 § tredje stycket i forslaget angiende utrymme for forva-
ring av livsmedel samt kldder och 6vriga personliga tillhorigheter ar i stort
sett likalydande med motsvarande i 6 § gillande lag. I anvisningar till la-
gen bor liksom nu éar fallet nirmare angivas vad bestimmelsen i olika avse-
enden skall innebdra. Stadgandet angiende sirskild tvittplats har ingen
direkt motsvarighet i gillande lag, men i arbetarskyddsstyrelsens anvisning-
ar anges att i bostad bor finnas sarskild tvittplats, om moéjligt forlagd till
avskilt utrymme. Skogsyrkesinspektionen har tidigare ansett det lampligt
att forligga tvattplatsen till torkrummet. Det har emellertid visat sig, att
fristdende torkrum blivit allt vanligare och i sadant fall limpar det sig
ej att ha tvittplatsen i torkrummet. Skogsarbetarna har da i de flesta fall
fatt tvitta sig med handfatet pa en stol i forlaggningsrummet eller pa disk-
binken. Detta kan inte anses dndamalsenligt. Forldggningarna bér fram-
deles planliggas sa, att sarskild tvattplats finns. Dess storlek, placering och
utformning méaste avgdras med hinsyn till antalet sovplatser samt den tid
och de forhdllanden, under vilka bostaden dr avsedd att anvindas. Nirmare
bestimmelser hdrom bér intagas i anvisningar till lagen.

Enligt nuvarande lag krives torkrum endast i bostad, som anvindes un-
der den Kkallare arstiden och som ar avsedd fér fyra eller flera arbetstagare,
samt for bostad vid skiljestille eller flottlaggningsplats. Nybyggda bosta-
der for tva eller tre man — foretradesvis transportabla — har under se-
nare ir i flertalet fall utrustats med torkrum eller vid uppsittningen pa
anvidndningsplatsen kompletterats med fristdende torkrum. Det synes nu-
mera knappast foreligga nagot skal att begridnsa skyldigheten att tillhanda-
héalla torkrum vid foérldggningarna till att gilla endast under den kallare
arstiden. Inom skogsbruket anvindes samma férldggningar sdvil vinter som
sommar, och vid ldngvarig regnig viderlek ir torkrummet lika nédvindigt
sommartid. Vad angar flottningen giller enahanda motiv for tillhanda-
hillande av torkrum.

Enligt gillande lag skall torkrum vara varmbonat. I praktiken har det
dock visat sig mycket svart att fa fristdende torkrum att motsvara detta krav.
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Viktigare ar att torkrummet ar tillrackligt stort samt forsett med kraftig
viarmekilla och tillrackligt stora och ritt placerade ventilationsanordningar.
Kravet pa att torkrum skall vara varmbonat har icke medtagits i forslaget.

I friga om anordningar fér gemensam mathallning innebér det i 4 § fjarde
stycket foreslagna stadgandet en uppmjukning jimfért med gillande lag.
Denna stadgar i 9 §, att varje bostad som ir avsedd for 8 eller flera arbets-
tagare vid vissa arbeten skall vara anordnad fér gemensam mathallning.
Med bostad har hirvid av skogsyrkesinspektionen jidmstillts samling av
mindre bostider, som tillsammans innehaller 8 eller flera sovplatser. Om
man bortser fran skogsstationerna, dir gemensam mathallning i regel an-
ordnas genom arbetsgivarens forsorg, forekommer sidan mathallning nu-
mera endast sporadiskt. Orsaken hirtill torde i férsta hand vara, att an-
talet inkvarterade per bostad och forldggning kraftigt minskat under senare
ar. Vidare har utbyggnaden av vignitet i skogarna gjort det mojligt for
de inkvarterade att oftare besdka hemmet och medféra firdiglagad mat
darifran. Slutligen ar tillgingen pa personer, som vill ataga sig det kra-
vande uppdraget som kock eller kocka, numera mycket begrinsad. Lonerna
for dessa har under senare ar stigit si starkt, att skogsarbetarna i allmin-
het inte anser det ekonomiskt med gemensam mathéllning. En bestimmelse
om att anordningar fér gemensam mathallning skall vidtagas i det fall de
arbetstagare, som ir inkvarterade i en férliggning, avser ait bilda gemen-
samt matlag bor dock finnas i lagen.

5 §.

Paragrafen motsvarar 13 § i den nuvarande skogsforlaggningslagen.

Regeln i forsta stycket 13 § gillande lag att stall, som avses i lagen,
skall erbjuda tillfredsstillande skydd mot kéld och fukt har hér ersatts med
en foreskrift att stallet skall erbjuda lampliga temperatur- och fuktighets-
forhallanden. Bestimmelserna i 13 § andra stycket gillande lag att fonster
skall vara anordnat med dubbla rutor samt att stall skall ha tillfredsstal-
lande anordningar fér luftvixling har uteslutits. Féreskrifter om stallstor-
lek, varmboning samt ventilations- och uppvarmningsanordningar bér in-
foras i anvisningar till lagen.

Stadgandet i giillande lag att stall avsett for flera in tre héstar skall vara
uppdelat pa tva eller flera rum har uteslutits sdsom ej erforderligt. Av hu-
vudregeln i forsta stycket foljer, att ett stallutrymme ej bor vara storre an
att histen eller histarna kan halla det vid lamplig temperatur dven d& si
kraftig luftvixling sker, att stallet halles tillfredsstillande torrt. Om ett
stall inte motsvarar detta krav, maste stallet avdelas eller forses med upp-
virmningsanordning.

Bestimmelsen i andra stycket om att avstindet mellan spiltgolv och in-
nertak ej fir understiga 2,2 meter dr oféridndrad i férhallande till nuva-
rande lag,
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I stallet for gillande lags foreskrift att foderbod skall finnas innehaller
forslaget en bestimmelse att utrymme fér férvaring av foder skall héra till
stallet. I manga fall anvindes endast ett av tva stallrum i en stallbyggnad
eller ett av tva stall for sitt indamadl, varvid det andra stallrummet eller stal-
let lampar sig val for férvaring av foder.

I arbetarskyddsstyrelsens anvisningar féreskrives, att vid forlaggningar
med storre antal histar sarskilt torkrum foér seldon bor finnas. Skogsyr-
kesinspektionen anser sig emellertid icke med stéd av denna anvisning
kunna annat an i undantagsfall kridva sarskilt torkrum fér selar och hist-
tacken. Skyldigheten att tillhandahalla sadant torkrum féreslas nu bli in-
skriven i lagen. Narmare foreskrifter bor 1amnas i anvisningar.

6 §.
Paragrafen motsvarar 12 och 14 §§ i nuvarande skogsforliaggningslag.

78.

Det i forsta stycket uppstéllda kravet att icke blott dricks- utan dven
tvattvatten av lamplig beskaffenhet skall finnas att tillga inom skaligt av-
stand fran bostad och stall innebér en skidrpning i férhallande till 11 § gal-
lande lag, som endast stadgar skyldighet for arbetsgivare att tillhandahalla
dricksvatten. Arbetsgivaren bor vara ansvarig for att tvattvatten av lamplig
beskaffenhet finns tillgingligt. Harigenom erhalles samstammighet med
motsvarande stadgande i 9 § arbetarskyddslagen. I anvisningar till skogs-
forliggningslagen bor angivas normalt storsta avstind fran bostad och
stall till vattentdkt.

I andra stycket ingar bestammelsen i 11 § andra stycket gillande lag om
att avirade skall finnas.

Enligt tidigare praxis hade skogsarbetarna ratt till ved pa rot for sitt be-
hov av brénsle till forliggningarna. Lamplig torrskog for detta dindamal
blir emellertid alltmer séllsynt, varfér arbetsgivarna i gillande kollektiv-
avtal atagit sig att tillhandahilla torr ved vid forliggningen. Det maste un-
der sddana forhillanden anses naturligt, att lampligt utrymme for forvaring
av ved finnes vid forlaggningen, si att den upphuggna veden kan bevaras
torr. Skyldighet att halla sidant utrymme har stadgats i andra stycket. Med
hiansyn till att annat brédnsle éin ved ej sillan anvandes fér uppvirmning
och matlagning foreslas att utrymme for vedférvaring skall finnas dar sa
erfordras.

Bestimmelsen i tredje stycket av denna paragraf har tillkommit med
hiansyn till att motorsigen nu praktiskt taget helt ersatt timmersvansen
och att dven vid réjningar och hyggesrensningar motorredskap anvindes.
Detta har medfért vissa problem vid skotsel och férvaring av redskapen.
Vid justeringar och reparationer behdvs vintertid ett uppvirmt utrymme.
Arbetarna har hittills oftast nédgats ta in redskapen i forlaggningen, vilket
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medfdrt obehag genom nedsmutsning och oljelukt. Vidare tillkommer den
brandrisk, som ar forenad med att bensingas kan stromma ut ur redskapens
brinsletankar. Sedan néagra ar tillverkas fristiende, mindre lokaler, speciellt
inredda for nu ifragavarande dndamal. Det synes onskvirt att dylika utrym-
men tillhandahalles dir si skiligen kan pafordras.

8 §.

Gillande skogsforliggningslag lagger inget ansvar pa arbetstagarna for
bostidernas och stallens vard eller fér att ordning och sundhet iakitages.
Den standard, som den foreslagna lagen avser att ge skogsforlaggningar och
skogsstall, synes emellertid kriva, att ett visst ansvar ligges jamval pa ar-
betstagarna. Arbetarskyddsstyrelsens forslag till ett sarskilt stadgande hér-
om har vunnit allmén anslutning fran bade arbetsgivarna och arbetstagar-
na. Med inférandet av ett sadant stadgande ernas overensstimmelse med
7 § andra stycket arbetarskyddslagen.

9 §.

En jamférelse mellan bestimmelserna angiende skyddsombud i arbetar-
skydds- och skogsforliggningslagarna ger vid handen, att dessa ar i huvud-
sak lika och att de i vissa fall har exakt samma lydelse.

Vissa avvikelser foreligger dock. Enligt 40 § forsta stycket arbetarskydds-
lagen foreligger sélunda i regel skyldighet att utse skyddsombud & arbets-
stille, dir minst fem arbetstagare regelbundet sysselsittes, under det att
skogsforliggningslagen endast innehiller en allmén rekommendation att
utse skyddsombud.

Arbetarskyddslagen har vidare i 41 § ett stadgande om skyddskommitté,
medan motsvarande bestimmelse saknas i skogsforliggningslagen.

Slutligen saknas i skogsférliggningslagen en motsvarighet till 63 § ar-
betarskyddskungorelsen med bestimmelser om kompetenskrav for skydds-
ombud, om antalet skyddsombud vid visst arbetsstille samt om skyddsom-
bud for olika grupper av arbetstagare.

De numera radande arbetsférhallandena inom skogsbruket samt de nya
formerna for skyddsombudsinstitutionens organisation med foretagsan-
knutna skyddsombud inom storskogsbruket har medfért, att samma be-
stimmelser om skyddsombud och skyddskommitté bor kunna gilla likavil i
fragor rorande skogsforliggningslagens tillimpning som betriffande sjalva
arbetet. Nagot motiv synes ej langre foreligga for sirskilda, fullstindiga be-
stimmelser om skyddsombud i skogsforliggningslagen. Diremot bor i sist-
nimnda lag intagas bestimmelser om skyddsombuds och skyddskommittés
skyldigheter med avseende pa skogsforldggningar.

10 §.
Fabrikstillverkade, transportabla byggnader utgor det 6vervigande fler-
talet av de skogsforliggningar och skogsstall, som numera nyanskaffas.
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Betydelsen av att ett ansvar aldgges tillverkare och férsiljare for sidana
byggnader, d& dessa avlimnas for att tagas i bruk vid arbeten, a vilka skogs-
forlaggningslagen dger tillimpning, synes darfér nu vara viasentligt storre
an vid tiden for tillkomsten av gillande lag. Skogsyrkesinspektionen siger
sig visserligen ha ett gott samarbete med de storre foretagen pa om-
radet, men inspektionen finner di och da fabrikstillverkade bostider och
stall, som inte i alla avseenden motsvarar stadgandena i gillande lag. Vid
en ny lagstiftning pA omradet med visentligt skarpta krav torde det bli
nédvandigt, att vissa skyldigheter aligges dven tillverkare och forsaljare.

Med hansyn hirtill foreslas i denna paragraf en bestimmelse om skyl-
dighet for tillverkare och férsiljare av bostad och stall att tillse att bygsg-
naden, d den avlimnas for att tagas i bruk inom riket eller hiir utstilles
till férsaljning eller i reklamsyfte, uppfyller lagens fordringar. En tillver-
kare eller forsiljare kan fa Gverlata en fardigtillverkad byggnad, som ej
uppfyller lagens fordringar, direst férvirvaren i det enskilda fallet utverkat
dispens enligt 6 §.

Betriffande upplatelse av bostad eller stall torde bestimmelserna i 13 och
14 §§ i forslaget vara tillfyllest.

11 §.

Denna paragraf motsvarar 20 § gillande lag men avviker frdn nimnda
stadgande diri, att tillsynen & lagens efterlevnad betraffande vigarbete
utan samband med skogsbruk eller flottning foreslas bli utévad av den all-
ménna yrkesinspektionens befattningshavare.

Betraffande vigarbete rader nu det férhallandet, att tillsynen & efterlev-
naden av arbetarskyddslagen utdvas av den allminna yrkesinspektionen,
under det att tillsyn 4 efterlevnaden av skogsforliggningslagen utévas av
skogsyrkesinspektionen. Detta foranleder ett slags dubbelinspektion. Vag-
arbetarnas forlaggningar vid arbeten & allminna vigar blir dock mera sil-
lan foremadl for tillsyn av skogsyrkesinspektionen. Det synes darfér mera
dndamalsenligt, att den allminna yrkesinspektionens befattningshavare vid
besbken pa arbetsstillena forrittar inspektion aven av forlaggningarna.

12 §.
Forsta stycket ar likalydande med 21 § forsta stycket gillande skogsfor-
liggningslag.
Med hiansyn till bestimmelserna i 10 § har i andra stycket tillverkare och
forsiljare alagts samma skyldighet som arbetsgivare att limna upplys-
ningar till tillsynsorgan.

13 §.
Denna paragraf overensstimmer med 22 § forsta—tredje styckena gil-
lande skogsforlaggningslag. Med upplatelse avses bade upplételse av fast
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forlaggning till begagnande och upplatelse av monteringsbar eller trans-
portabel byggnad.

14 §.

Denna paragraf saknar motsvarighet i gillande lag.

Arbetarskyddsstyrelsen anfér, att vid de inspektioner, som férrittas in-
nan vinterdrivningarna tagit sin borjan, inspektionsférrittaren inte alltid
kan f4 kinnedom om, huruvida en férliggning kommer att tagas i bruk eller
ej. Forliaggningarna utnyttjas ej heller alltid av dgaren utan upplates kan-
ske till en annan arbetsgivare. Det kan d4 vara svart att f4 besked om, vem
som under kommande sisong skall anvinda en forlaggning. Aven om inspek-
tionsforrattaren i det enskilda fallet kinner till att forlaggningen skall an-
vindas och dven vilken arbetsgivare det giller, har han dock ingen mdj-
lighet att med stod av nuvarande bestaimmelser ingripa med féreliggande
eller forbud, forrin forliggningen redan tagits i bruk. D4 proceduren i dy-
lika drenden kan dra langt ut pa tiden, hinder det ibland, att arbetet pa
platsen hunnit slutféras, innan meddelat foreliggande eller forbud vunnit
laga kraft. Styrelsen foreslar darfor, att skogsyrkesinspektionen far moj-
lighet att under vissa omstindigheter ingripa med foreliggande eller for-
bud redan innan en skogsforlaggning tages i bruk.

Forslaget har vunnit allmdn anslutning under remissbehandlingen, och
det synes lampligt att ett stadgande av denna innebérd inféres i den nya
skogsforlaggningslagen. Foreliaggandet eller forbudet torde, sisom styrel-
sen foreslagit, bora riktas mot byggnadens agare.

15 §.
Denna paragraf motsvarar 22 § fjarde stycket i nuvarande lag.

16 §.
Paragrafen ar likalydande med 23 § gillande skogsforlaggningslag.

17 §.

Stadgandet i denna paragraf ar nytt och sammanhéanger med bestimmel-
serna i 10 § angaende skyldighet for forséljare och tillverkare av bostad och
stall att tillse att dessa uppfyller lagens fordringar. Det motsvarar 56 §
forsta stycket arbetarskyddslagen.

18 §.
Forsta stycket overensstimmer med 24 § i den nuvarande lagen.
I andra stycket sigs, att forelaggande och forbud enligt den foreslagna
14 § inte skall kunna riktas mot staten.
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19 §.
Denna paragraf motsvarar 25 § gillande lag med den dndringen att be-
svarstiderna i 1954 4rs lag om besvirstid vid talan mot forvaltande myn-
dighets beslut blir tillampliga.

20—24 §S§.
Bestimmelserna i dessa paragrafer overensstimmer med 26—30 §§ gal-

lande lag med de tillidgg i fraga om straffansvaret, som foranledes av de ny-
tillkomna stadgandena i 10, 14 och 17 §§.»

Lagradet

Lagradets yttrande har inhimtats betriffande forfattningsforslagen. Vad
lagridet darvid haft att erinra mot forslaget till dndring i 27 § arbetar-
skyddslagen har beaktats av Kungl. Maj:t. Forfattningsforslagen har i 6v-
rigt limnats utan erinran. Betriffande andringen i 45 § arbetarskyddslagen
har lagriadet emellertid anfért:

»I anslutning till den i det nya tredje stycket intagna bestimmelsen om
forhandsgodkinnande av tekniska anordningar mé erinras om att for vissa
slag av sddana anordningar sarskilda foreskrifter om typgodkinnande eller
annat férhandsgodkinnande meddelats i andra foérfattningar, sasom i
kungérelsen den 26 april 1935 (nr 138) angdende kontroll av viss elektrisk
materiel, i forordningen den 1 december 1961 (nr 568) om brandfarliga varor
samt betraffande motorfordon och viss utrustning & sidana fordon i vig-
trafikforordningen. Uppenbart ar att for anordningar, betriffande vilka
dylika speciella foreskrifter om férhandsgodkinnande gilla, arbetarskydds-
styrelsen icke bor foreskriva typgodkinnande jamvil enligt forevarande
stadgande for att tillgodose sadana siakerhetssynpunkter som féranlett de
sarskilda kontrollbestimmelserna. Négon undantagsbestimmelse for dessa
fall synes icke vara erforderlig; jamfor prop. nr 298/1948 s. 253.»

Mot vad lagradet silunda anfért har departementschefen férklarat sig ej
ha nigot att erinra.

Utskottet

I forevarande proposition féreslas att arbetarskyddslagen, som hittills
gallt endast betriffande rorelse, skall i princip dga tillimpning pa all verk-
samhet, vari arbetstagare anviindes till arbete for arbetsgivares rikning.
Vissa undantag gores dock, bl. a. fér arbete i arbetsgivarens hushall och fér
den egentliga militirtjinsten. Vidare foreslas att lagen efter férordnande av
Kungl. Maj:t skall kunna i viss utstrickning omfatta, férutom sasom hittills
yrkesutbildningselever, dven elever i grundskolan eller motsvarande skol-
form, som erhéller praktisk yrkesforberedande uthildning inom skolans lo-
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kaler. Kravet pa att arbetsbok skall avlimnas till arbetsgivaren betraffande
minderarig arbetstagare foreslas slopat savitt giller arbete, som fortgar
under hogst tre dagar och medfér ringa anstringning. Vidare innehaller
propositionen forslag om befogenhet for arbetarskyddsstyrelsen att utfér-
da foreskrift om s. k. typgodkdnnande av maskiner, redskap o. dyl. till for-
hindrande av att farliga sidana anordningar tages i bruk. Propositionen
innehaller ocksa férslag till en ny skogsforldggningslag med hojda standard-
krav i friga om skogsforldggningarna och med vissa nya regler, som syftar
till att effektivisera tillsynsorganens arbete.

I motionen II: 901 yrkas att dven det husliga arbetsomradet skall féras
in under arbetarskyddslagen. Enligt motiondren ar bostads- och anstillnings-
forhallandena inom detta omrade sddana att ett inordnande under arbetar-
skyddslagstifiningen dr befogat. Bostaden i anslutning till arbetsplatsen
kan, anfor motionéren, vara undermilig och den alltmer utvidgade anvind-
ningen av teknisk utrustning i hemmen motiverar en 6kad insyn dven pa
detta arbetsomrade. Tillskapandet av en tillsynsmyndighet skulle ocksa
medféra att hembitrideslagen skulle tillimpas i storre utstrackning dn som
nu ar fallet.

Fragan om arbetarskyddslagens tillimpning pi husligt arbete har 6ver-
vagts av arbetarskyddsstyrelsen, vars forslag ligger till grund fér proposi-
tionen. Styrelsen har ansett att privatlivet bor vara skyddat mot insyn. Sty-
relsen har ocksa pipekat att tillsynen 4 lagens efterlevnad inom detta om-
rade skulle stta pa atskilliga svarigheter. De av arbetarskyddsstyrelsen
aberopade skalen har godtagits av nistan alla remissorgan. Socialstyrelsen
har emellertid forklarat, att det foreligger ett klart behov av forstarkt skydd
for framfor allt minderariga hembitriden. Styrelsen har dock samtidigt
framhallit, att generella inspektioner ej bor ifrdigakomma i hemmen. Vad
som i synnerhet erfordras ér enligt socialstyrelsens mening att de i husligt
arbete anstillda far en instans att vinda sig till som kan ta kontakt med
arbetsgivaren.

Departementschefen har funnit det i och for sig 6nskvirt att principen om
arbetarskyddslagens generella giltighet kan beaktas dven for arbetstagare,
som utfér husligt arbete i arbetsgivarens hem. Pi grund av de speciella
problem som skulle vara férknippade med tillsynen éver lagens efterlevnad
pa detta verksamhetsomrade har departementschefen dock funnit sig bora
godtaga det av arbetarskyddsstyrelsen foérordade undantaget. I samman-
hanget har departementschefen ocksa papekat, att den sirskilda hembitri-
deslagstiftningen for niarvarande édr foremal fér utredning.

Aven utskottet anser det i och for sig 6nskvirt att hembitridena beredes
samma skydd som andra arbetstagargrupper. Emellertid delar utskottet
departementschefens uppfattning att svarigheterna att tillskapa en effektiv
tillsyn ér betydande. Att under sidana férhillanden séka uppna férbittrade
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arbetsvillkor genom en utvidgning av arbetarskyddslagens tillimpningsom-
rade torde vara till foga gagn for arbetstagarna. Det fortjanar ocksa papekas
att arbetarskyddslagen har avseende & forhallandena pa arbetsplatsen och
salunda icke kan betyda nagot for hembitradenas bostadsférhillanden. De
av motionéren patalade problemen torde i stillet béra losas inom den sir-
skilda hembitrideslagstiftningen. Av det sagda foljer att utskottet icke kan
bitrada motionsyrkandet.

I motionerna I: 742 och II: 902 behandlas de sirskilda problem som ur
arbetarskyddssynpunkt giller betrdffande arbetstagare, som sysselsittes
med distributionsarbete. Motionirerna papekar att dessa arbetstagare i stor
utstrackning — sasom vid avlimnande av varor i butiker, varuhus och
restauranger — ar verksamma pa arbetsplatser, varéver deras arbetsgivare
saknar radighet, och att arbetarskyddslagens regler hidrigenom séttes ur
spel, eftersom varumottagaren icke enligt denna lag har nagra skyldigheter
gentemot distributionsarbetaren. Den skadestindsskyldighet som vid olycks-
fall enligt allmdnna skadestandsrattsliga regler kan drabba en varumotta-
gare ar, menar motiondrerna, ej till fyllest for att skapa ur arbetarskydds-
synpunkt tillfredsstillande arbetsférhiallanden. Motionerna utmynnar i ett
yrkande om att i arbetarskyddslagen skall inféras sadana bestimmelser att
dessa arbetstagare erhéller samma skydd mot ohilsa och olycksfall i arbete
hos varumottagare som andra arbetstagare enligt arbetarskyddslagen kom-
mer i atnjutande av.

Otvivelaktigt dr det en brist i den nuvarande skyddslagstiftningen att man
icke i allo kan framtvinga tillfredsstillande arbetsférhallanden for saddana
arbetstagare som helt eller delvis sysselsittes pa arbetsplatser, varover de-
ras arbetsgivare icke rader. Sa ar fallet icke endast betriffande de arbets-
tagare motionirerna asyftar, utan adven inom andra omraden. Problemet
har alltsa en betydande riackvidd, och utskottet ir ej berett att i detta sam-
manhang gora nagra uttalanden om vilka véigar som kan leda till en 16sning.
Utskottet anser det emellertid lampligt att fragan blir foremal fér utredning
genom Kungl. Maj:ts férsorg. Denna utskottets mening synes béra bringas
till Kungl. Maj:ts kdnnedom. Utskottet finner sig icke kunna dirutdver bi-
trida motionerna.

Vad i 53 och 54 §§ arbetarskyddslagen stadgas angiende mojligheterna
att meddela arbetsgivare férbud och foreliggande édger enligt 60 § samma
lag icke tillimplighet betraffande verksamhet som bedrives av staten. For
den hiindelse vederbérande myndighet icke vidtager erforderliga Atgirder
till avhjilpande av missforhallande, &dger arbetarskyddsstyrelsen enligt
sistnimnda lagrum i stillet understilla drendet Konungens prévning.

Arbetarskyddslagen ar i sin nuvarande lydelse tillimplig dven & rorelse
som drives av riksdagen. Ocksa annan riksdagens verksamhet kommer en-
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ligt foreliggande proposition att falla under lagens tillimplighetsomrade.
Det forfaringssitt som betriffande statlig verksamhet stadgas i 60 § arbetar-
skyddslagen for det fall arbetarskyddsstyrelsens anvisningar icke efterkom-
mes synes utskottet av konstitutionella skél icke kunna tillimpas betriffan-
de verksamhet som bedrives av riksdagen eller riksdagen understillda or-
gan. Ifrigavarande reglering har funnits i arbetarskyddslagstiftningen se-
dan ar 1895 och veterligen icke i praktiken medfért oligenhet. Emellertid
synes stadgandet bora dndras sa att en ur konstitutionell synpunkt till-
fredsstillande reglering kommer till stand. S& kan limpligen ske om den av
forfattningsutredningen foéreslagna forvaltningsdelegationen for riksdagen
inriattas. Den befattning med arbetarskyddsfragor som enligt 60 § arbetar-
skyddslagen avilar Kungl. Maj:t skulle dirvid kunna 6verforas a riksdagens
forvaltningsdelegation savitt géiller verksamhet, som bedrives av riksdagen
eller riksdagen understillda organ. Déirest genomfdrandet av forfattnings-
utredningens foérslag skulle drdja, torde en annan lésning for tiden dess-
forinnan bora 6verviagas. Utskottets mening synes bora bringas till Kungl.
Maj :ts kdnnedom.

I motionerna 1: 743 och 1I: 900 yrkas bl. a. att fran skogsforliggnings-
lagens tillimpningsomrade skall undantagas skogsarbete, som utféres ute-
slutande av medlem av arbetsgivarens familj, sdframt arbetet bedrives pa
arbetsgivaren tillhorig mark eller eljest féor hans rakning. Motionérerna pé-
pekar att bondeskogsbruket arbetar under andra betingelser &n storskogs-
bruket och att alltfér skirpta krav pa forliggningsstandarden skulle med-
fora en ekonomisk belastning fér brukningsdelen. Detta forhallande liksom
den omstindigheten att skogsforliggningarna inom bondeskogsbruket an-
vindes endast under kortare perioder motiverar enligt motiondrernas me-
ning ett sddant undantag som foreslagits i motionerna.

Den av motiondrerna énskade sidrbestimmelsen finnes upptagen i arbe-
tarskyddsstyrelsens utredning med férslag till skogsfoérlaggningslag, vilken
utredning ligger till grund f6r propositionen i denna del. I motiveringen tiil
stadgandet upplyser styrelsen att skogsyrkesinspektionens verksamhet, i
enlighet med vissa tidigare departementschefsuttalanden, varit av ridgivan-
de karaktir i friga om det mindre, enskilda skogsbruket, savida icke om-
stindigheterna gjort ett ingripande oundgingligen nédvéandigt. Inspektionen
har ej heller, fortsitter styrelsen, ansett det limpligt att inspektera och
limna anvisningar for forliggning, som genom att den bebotts uteslutande
av arbetsgivaren sjilv och hans familjemedlemmar i viss man varit att jim-
fora med deras hem. Sa snart personer utanfér familjekretsen varit anstill-
da och inkvarterade i den tillfdlliga bostaden, har daremot inspektion i van-
lig ordning féretagits och anvisningar ldimnats om erforderliga atgéirder f6r
forlaggningens forsdttande i lagenligt och tillfredsstillande skick. Likasi
har anvisningar limnats angiende anvinda stall. Denna praxis motiverar,
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menar arbetarskyddsstyrelsen, ett undantag frian lagens tillampningsomra-
de for arbete, som utféres uteslutande av medlem i arbetsgivarens familj.
Med begrinsningen av undantaget har styrelsen velat férhindra, att skogs-
dgare genom att forsilja virke pa rot och i férsiljningskontraktet férbehalla
sig ritten att aterkopa avverkat virke, eller att den som inképer virke pa rot
men genom avtal med séljaren later denne ombesérja avverkningen, skall
kunna undandraga sig skyldigheten att tillhandahalla skogsforlaggning.

Departementschefen har i propositionen anfort, att de forutsidttningar,
under vilka undantaget skulle galla, synes nagot oklara. Med hiansyn hiértill
och da avsaknaden i nuvarande lag av ett motsvarande undantag inte med-
fort ndmnvirda olidgenheter, har departementschefen icke ansett det fére-
slagna stadgandet bora medtagas i den nya lagen.

En strikt tillimpning av skogsforliggningslagen — savil i dess nuvaran-
de som i dess foreslagna lydelse — skulle utan tvivel kunna medféra bety-
dande problem fér minga mindre bondeskogsbruk. Emellertid torde det
foreligga svarigheter att utforma ett stadgande som fran lagens tillamp-
ningsomrade undantar de skogsbruk, for vilka skyddsbestimmelser kan
undvaras, men som samtidigt ej ger utrymme fér missbruk. Arbetarskydds-
styrelsens och motionirernas forslag uppfyller enligt utskottets mening ej
de krav man i sidant hinseende kan stilla. Skogsyrkesinspektionen har
hittills, sdsom framgar av redogérelsen ovan, undvikit att foretaga inspek-
tion och limna anvisningar rérande sadana skogsforliggningar som bebos
uteslutande av arbetsgivaren och hans familj. Direst inspektionen pa samma
sitt som hittills dven i framtiden tillimpar lagen med forsiktighet betriffan-
de nu ifrdgavarande forliggningar, vilket utskottet anser sig kunna férut-
satta bli fallet, torde behovet av ett undantagsstadgande icke vara sirskilt
framtrddande. Med hinsyn till de angivna skilen finner sig utskottet icke
bora bitrdda motionerna i denna del.

I samma motioner yrkas darjamte att skogsforliggningslagen skall kom-
pletteras med siddana 6vergangsbestimmelser att skilig tid ges for anpass-
ning till de nya kraven. Som skl harfér anfér motiondrerna, att mojlighet
till en ekonomiskt rimlig forbattringstakt maste ges dven inom omriden
med laga rotvirden & skogen.

De i propositionen foreslagna évergangsbestimmelserna innehaller icke
nagot stadgande i forevarande avseende. Emellertid dger arbetarskyddssty-
relsen enligt 6 § i lagforslaget att, dér det i visst fall finnes pakallat av sér-
skilda skil, medgiva undantag frin flertalet av de i forslaget upptagna
standardkraven. Frigor om sadan dispens far behandlas redan innan lagen
tritt i kraft.

Det av motioniirerna berérda sporsmalet har varit féremal fér uppmark-
samhet under remissbehandlingen. Silunda framhaller flera remissorgan
att en anpassning till den nya lagens skirpta bestimmelser maste fa ske
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under en tillrdckligt lang 6vergangstid, bl. a. med hansyn till att krav pa en
omedelbar 6verging skulle kunna foérorsaka arbetsgivaren oskiliga kost-
nader. Landsorganisationen daremot forutsiatter som sjalvfallet att drift-
ekonomiska skil inte skall kunna motivera dispens fran de skirpta kraven.
Departementschefen har i propositionen framhallit det angeligna i att den
nya lagstiftningen utan alltfér langt dréjsmal blir omsatt i praktiken. Han
har icke ansett sig kunna generellt férorda nagon 6vergingstid av bestamd
langd for anpassningen av det nuvarande forldggningsbestandet till de skirp-
ta standardkraven. Dispens for enskilda fall kan, menar departementsche-
fen, medges dir sarskilda skal till avvikelser kan anses foreligga.

Aven enligt utskottets mening maste det anses vara ett allmént intresse
att den hogre standard a skogsforlaggningarna som forslaget upptar snarast
forverkligas. Fall torde dock férekomma dar krav pa en viss anpassningstid
mdiste anses skiliga. Utskottet anser sig emellertid ej kunna ange nagra
riktlinjer fér denna bedémning. Det torde f4 ankomma pa i forsta hand
arbetarskyddsstyrelsen att fran fall till fall bedoma huruvida dispens bor
lamnas. For sddan prévning torde 6 § i den foreslagna lagen vara till fyllest.
Av det sagda foljer att utskottet icke kan bitrida férevarande motions-
yrkande.

Enligt 10 § i forslaget till skogsforlaggningslag ar den som tillverkar eller
forsiljer bostad eller stall, som avses for skogsforlaggning, skyldig tillse att
byggnaden uppfyller lagens fordringar. Finnes skil till antagande att bostad
eller stall, som icke uppfyller lagens standardkrav, kommer att anvindas
till skogsforliggning, dger skogsyrkesinspektor enligt 14 § i férslaget fore-
ligga dgaren att innan byggnaden tages i bruk avhjilpa bristen eller ock
forbjuda honom att anvianda eller upplata byggnaden, direst den ej blir
istindsatt. Vidare stadgas i forslagets 12 § att arbetsgivare dvensom tili-
verkare och forsaljare, som avses i 10 §, ar skyldiga att pa anfordran limna
tillsynsorgan de upplysningar som erfordras for tillsynens behériga ut-
6vande.

1 sitt remissyttrande over forslaget till skogsforlaggningslag ifragasitter
Landsorganisationen, huruvida inte arbetsgivare bor aldggas att i skilig
tid innan skogsférlaggning tages i bruk anmala dess placering och bygg-
nadstyp. Hirigenom skulle skogsyrkesinspektionen erhilla kidnnedom om
vilka forliggningar som avses tagas i bruk samt vid férekommande brister
hinna lamna erforderliga anvisningar i s god tid att rattelse kan vinnas
innan vinterdrivningarna tagit sin borjan.

Enligt utskottets mening torde det kunna foérvintas att arbetsgivarna
kommer att limna skogsyrkesinspektionen de upplysningar som erfordras
for att inspektionen skall kunna fullgora sina uppgifter. De ovan refererade
stadgandena synes i 6vrigt ge inspektionen mojlighet tillse att nytillkomman-
de forliggningar uppfyller lagens krav. Utskottet vill hdr peka pa att for-
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laggningarna i allt stérre utstrackning torde komma att utgéras av fabriks-
tillverkade byggnader och att den foreslagna 10 § limnar mdjlighet att ut-
6va kontroll redan i tillverkningsledet.

Utover vad ovan anférts har de i propositionen framlagda forslagen och
de av departementschefen i anslutning dirtill gjorda uttalandena icke givit
utskottet anledning till erinran eller sirskilt uttalande.

Under hénvisning till det anférda far utskottet hemstilla,

A. att riksdagen med avslag 4 motionen II: 901 matte bi-
falla forevarande proposition, nr 126, savitt giller férslaget
till andring i 3 § arbetarskyddslagen;

B. att riksdagen matte bifalla forevarande proposition, sa-
vitt giller 6vriga forslag till dndring i arbetarskyddslagen;

C. att riksdagen med avslag & motionerna I: 743 och I1: 900
matte bifalla forevarande proposition, savitt giller forslaget
till skogsforlaggningslag;

D. att riksdagen i anledning av motionerna I: 742 och
IT: 902 i skrivelse till Kungl. Maj:t sidsom sin mening maétte
giva Kungl. Maj:t till kidnna vad utskottet anfért betraffan-
de dessa motioner;

E. att sistndimnda bada motioner, i den méan de icke kan
anses besvarade genom vad utskottet under D. hemstallt,
icke mitte foranleda nagon riksdagens atgird; samt

F. att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t sisom sin
mening métte giva Kungl. Maj :t till kinna vad utskottet an-
fort om behovet av dndring i 60 § arbetarskyddslagen.

Stockholm den 4 maj 1963

P4 andra lagutskottets vagnar:
AXEL STRAND

Vid detta direndes behandling har ndrvarit

frin férsta kammaren: herrar Strand, Nils Elowsson, Axel Svensson,
fru Hamrin-Thorell, fru Girda Svenson, froken Nordstrém, herrar Enars-
son och Dahlberg*;

frdin andra kammaren: herrar Anderson i Sundsvall, Bengtsson i Var-
berg, froken Sandell, fru Gunne#*, herrar Johansson i Sodertalje, Fredriks-
son, Gustavsson i Alvesta och Carlsson i Huskvarna.

* Ej narvarande vid utlatandets justering.
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Reservation

vid utskottets hemstillan under A. av fru Hamrin-Thorell, froken Nord-
strom, herr Dahlberg och froken Sandell, vilka ansett

a) att det stycke & s. 41 i utskottets utlitande som bérjar med orden
»Aven utskottet ansers och slutar med orden »kan bitrada motionsyrkan-
det»> bort ersittas med text av foljande lydelse:

»Utskottet kan icke ansluta sig till de i propositionen redovisade skilen
mot ett inférande av det husliga arbetsomradet under arbetarskyddslagens
tillampningsomrade. Aven om departementschefens farhdgor att vissa spe-
ciella problem skulle vara férknippade med tillsynen av lagens efterlevnad
pa detta verksamhetsomrade har visst fog for sig, kan dessa svarigheter
icke bli sa betydande att ett undantag fran lagstiftningen pa den grunden
ar forsvarbart. Arbetarskyddsstyrelsens uttalande om att en inspektion i
hemmen skulle for den inspekterande sjilv framstia som en foga efter-
traktansvird sysselsittning kan utskottet icke godtaga sasom skal foér un-
dantag. En siddan inspektion kan inte vara férenad ‘med stérre besvirlig-
heter &n pa manga andra omréiden eller i jamférelse med inspektioner som
pa andra grunder nu foretas i hemmen. Ur skyddssynpunkt har hemmet
som arbetsplats antagit karaktiren av en bl. a. genom teknisk utrustning
riskfylld arbetsplats, dir en kontroll av maskiner och arbetsmateriel bor
bli av stor betydelse inte blott fér arbetstagaren utan dven for husmodern.
Det 6kade intresset for biotekniken talar likasi for att det husliga arbets-
omradet bér inordnas under arbetarskyddslagstiftningen. Det fortjanar
ocksa att papekas att arbetarskyddet varken i Finland eller Norge har nigon
undantagsbestimmelse for detta arbetsomrade.

Med hinsyn till de anforda skilen samt till att enbart férekomsten av en
lagstiftning kan komma att innebéra storre respekt fér hemmet som arbets-
plats och dartill skulle komma att stilla det husliga arbetet i paritet med
andra yrken, finner utskottet att motionen bor bifallas.»

b) att utskottet under A. bort hemstilla,

»att riksdagen i anledning av motionen II: 901 métte med
avslag 4 forevarande proposition, nr 126, savitt giller for-
slaget till indring i 3 § arbetarskyddslagen, for sin del an-
taga paragrafen i foljande, sisom utskottets forslag beteck-

nade lydelse:
3§
(Kungl. Maj:ts férslag) (Utskottets forslag)
Fran lagens tillimpning undan- Fran lagens tillampning undanta-
tagas gas
a) arbete, som utféres i arbetsta- a) arbete, som utfores i arbetsta-

garens hem eller eljest under sddana  garens hem eller eljest under sadana
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(Kungl. Maj:ts férslag)
forhallanden, att det ej kan anses
tillkomma arbetsgivaren att vaka
Over arbetets anordnande;

b) arbete, som utfores av medlem
av arbetsgivarens familj, saframt
arbetet ar forlagt till arbetsgivarens
hem eller ir att hanfora till jordbruk
eller nagon dess binéring, vilken icke
bedrives sasom sjilvstandigt fore-
tag, eller till byggnadsarbete for jord-
bruk eller sidan dess biniring, som
nyss namnts;

c) arbete, som ulfores i arbetsgi-
varens hushdll; samt

d) arbete, som ar att hanféra till
skeppstjanst.

(Utskottets forslag)

forhdllanden, att det ej kan anses
tillkomma arbetsgivaren att vaka
éver arbetets anordnande;

b) arbete, som utfores av medlem
av arbetsgivarens familj, siframt ar-
betet ar forlagt till arbetsgivarens
hem eller ar att hanféra till jordbruk
eller nagon dess biniring, vilken icke
bedrives sasom sjalvstindigt foretag,
eller till byggnadsarbete for jordbruk
eller sddan dess biniring, som nyss
nidmnts; samt

c¢) arbete, som ar att hanfora till
skeppstjinst.

Fran lagens — — — — — annan verksamhet.»

IDUNS TRYCKER{, ESSELTE, STHLM 63
312566



