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Nr 99

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen med férslag till vissa
organisationsdindringar inom éverstdthdallardmbetets
skatteavdelning, m. m.; given Stockholms slott den
1 mars 1963.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under aberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet éver finansarenden for denna dag, foresla riksdagen att

dels antaga hirvid fogat forslag till forordning om #ndring i taxerings-
forordningen den 23 november 1956 (nr 623),

dels ock bifalla de forslag i ovrigt om vilkas avlitande till riksdagen
foredragande departementschefen hemstillt.

GUSTAF ADOLF

G. E. String

Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen foreslas pa grundval av en av Overstathallardmbetet verk-
stialld utredning vissa andringar inom skatteavdelningen vid dmbetet. Genom
de foreslagna atgirderna kommer organisationen av skatteavdelningen att
bringas i Overensstimmelse med organisationen av motsvarande avdelning-
ar vid linsstyrelserna. Skatteavdelningen vid dverstithallarambetet tillféres
genom forslaget de personalforstirkningar, som motsvarar vad som beslutats
for landet i ovrigt av 1961 ars riksdag. Forslaget innebiar vidare att arbets-
uppgifter, som nu avilar innehavare av tjinster i akademikerkarriiren,
i viss utstriackning 6éverlimnas till befattningshavare i mellangradskarriiren,
vilket medfor viss minskning av antalet tjénster, fér vilka krives akademisk
examen.

1 Bihang till riksdagens protokoll 1963. 1 saml. Nr 99
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Forslag
till

Férordning
om indring i taxeringsférordningen den 23 november 1956 (nr 623)

Hirigenom férordnas att 34 § 2 mom. samt 57 § 1 mom. taxeringsfor-
ordningen den 23 november 1956 skola erhilla dndrad lydelse pa sitt nedan

angives.

{Nuvarande lydelse)
34 §.

2 mom. Pa ansékan — -
ra avlimnad.

Ansokan som i forsta stycket av-
ses gores hos taxeringsintendenten i
det ldn, diar sokanden ar skattskyl-
dig till statlig inkomstskatt eller stat-
lig féormogenhetsskatt. Foreligger ej
sadan skattskyldighet for sdkanden,
gbores ansokningen hos taxeringsin-
tendenten i det ldn, dir sjilvdeklara-
tionen skall avlamnas.

— VYa-

Mot taxeringsintendentens — — —
ej foras.

a7 §.
1 mom. Beslut om taxeringsre-

vision meddelas av taxeringsintenden-
ten i lanet.

Finner taxeringsintendenten — —
— det lanet.

Taxeringsrevision skall -—— — —
av lansstyrelsen.

 Foreslagen lydelse)
34 §.

2 mom. Pa ansékan — — - - va-
ra avlamnad.

Ansokan som i forsta stycket av-
ses gores hos taxeringsintendenten i
det lan, dar sokanden ar skattskyl-
dig till statlig inkomstskatt eller stat-
lig féormogenhetsskatt. Foreligger ej
sadan skattskyldighet for sokanden,
gbres ansokningen hos taxeringsin-
tendenten i det lidn, déir sjalvdeklara-
tionen skall avlamnas. I Stockholm
gbres ansokningen hos taxeringsin-
tendenten d vederbérande taxerings-
kontor.

Mot taxeringsintendentens — — —
ej foras.

57 §.

1 mom. Beslut om taxeringsre-
vision meddelas av taxeringsintenden-
ten i lanet, dock att i Stockholm
forste taxeringsintendenten md upp-
draga dt revisionsintendenten att med-
dela beslut som nu sagls.

Finner taxeringsintendenten — —
— det lanet.

Taxeringsrevision skall — — —
av linsstyrelsen.

Denna forordning triader i kraft dagen efter den, da forordningen enligt
dird meddelad uppgift utkommit fran trycket i Svensk forfatiningssam-

ling.
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Utdrag av protokollet 6ver finansdirenden, hdllet infor Hans Maj:t
Konungen i stalsrddet d Stockholms slott den 1 mars
1963.

Narvarande:

Statsministern ERLANDER, ministern for utrikes drendena NivLsson, statsraden
STRANG, LiNDsSTROM, LanGe, LinpuoLM, KLING, SKoGLUND, EDENMAN,
JoHANSSON, AF¥ GEINERSTAM, HoLMQVIST, ASPLING.

Efter gemensam beredning med statsradets ovriga ledaméter anmdler
chefen for finansdepartementet, statsradet Striang, fraga om vissa organisa-
tionsindringar inom éverstdthdllardmbetets skatteavdelning, m. m. samt
anfor darvid féljande.

I. INLEDNING

Den ar 1956 beslutade nya taxeringsorganisationen kom i sina huvud-
drag att ganska néra ansluta till den organisation, som sedan lang tid till-
baka gillde vid overstathallarambetets skatteavdelning. 1956 ars taxerings-
reform innebar dirfor for 6verstathallarambetets del inte annan dndring i
skatteavdelningens davarande organisation &n att inom allminna avdel-
ningen inrittades ett provningsnimndens kansli. Sarskilt i frdga om orga-
nisationen i forsta instans kom dock taxeringsviasendet i Stockholm att i at-
skilliga hinseenden skilja sig fran taxeringsviasendet i landet i ovrigt. 1
prop. 1956: 150 uttalades emellertid, att det syntes angeldaget att i Stock-
holm erni en ordning, som helt kom att sammanfalla med den i landet for
ovrigt gallande. Harfor ansags ytterligare utredning erforderlig.

Denna utredning verkstilldes av sidrskilda sakkunniga, som i ett i maj
1958 avlamnat betdnkande foreslog att man i frdga om organisationen i
forsta instans skulle overga till den for landet i ovrigt gillande organisa-
tionsformen. En dylik atgéird maste emellertid enligt de sakkunnigas me-
ning forbindas med vissa organisatoriska forindringar av taxeringsavdel-
ningen vid overstathallarimbetet. De sakkunnigas forslag redovisades for
riksdagen i prop. 1959: 47.

I propositionen foreslogs, att de sakkunnigas forslag endast delvis skulle
genomfoéras. Darvid framhoélls, under erinran om den kritik, som 1 olika
avseenden riktats mot forslaget under remissbehandlingen, att det inte var
mojligt att erhalla en siker uppfatining om personalbehovet pa taxerings-
avdclningen och den lampliga organisationen for denna och att darfor en
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ny utredning i organisationsfriagan syntes ofrankomlig. Denna utredning
borde g4 hand i hand med atgirder inom ramen foér gillande organisation.
D4 overstathallarambetet redan foretagit vissa forberedande atgirder i detta
hinseende, borde utredningsarbetet ankomma pa dmbetet, som forutsattes
dirvid skola anlita expertis fran statens organisationsnimnd. For utred-
ningsarbetet syntes sirskilda direktiv inte vara erforderliga men utredningen
borde syfta till att na fram till en effektivt arbetande organisation. I sam-
band hirmed borde organisationen av prévningsnimndens kansli overses
med ledning av vunna erfarenheter. I friga om taxeringsavdelningens per-
sonaluppsiattning ansigs nagra bedomanden inte kunna goras. Under re-
missbehandlingen av férslaget anforda omstindigheter tydde emellertid pa
att den nuvarande organisationen i vissa avseenden snarast var overdimen-
sionerad. Det ifriagasattes huruvida inte atskilliga arbetsuppgifter, som nu
utférdes av akademiskt utbildad personal i lagre befattningar, med férdel
kunde overlimnas till kanslistpersonal. Utredningen borde bedrivas si
skyndsamt omstindigheterna tillat.

I propositionen férordades emellertid att taxeringsassistentorganisationen
skulle inforas dven i Stockholm. Med hiénsyn till att forutsattningar inte an-
sags foreligga for att slutligt fixera antalet taxeringsassistenter i staden,
dessas inpassning i den framtida organisationen och behovet av tjinster i
hogre lonegrad 4n Ao 17, vilka fragor borde prdvas vid nyss omnidmnda
utredning, bestamdes antalet assistenter, som skulle anstillas under de tva
forsta aren riknat fran och med den 1 januari 1960, till hogst 15. Nyanstill-
ningar av assistenter skulle motsvaras av indragning av tjanster inom aka-
demikerkarridren. Fran och med den 1 juli 1962 ir antalet taxeringsassisten-
ter 20.

Forslagen i prop. 1959: 47 bifolls av riksdagen. I anledning av riksdagens
beslut har Kungl. Maj:t foreskrivit att de a4 skatteavdelningen ledigblivna
ordinarie eller extra ordinarie tjinsterna i hogre l6negrad dn A 9 inte utan
Kungl. Maj:ts medgivande far aterbesiittas eller uppehallas med vikarie.
Efter framstillning av oOverstathallarimbetet har medgivanden som nyss
sagts lamnats betriffande samtliga hittills ledigblivna tjinster med undan-
tag for en tjinst sisom forste taxeringsinspektor i 16negraden Ao 21.

Den allmidnna varuskattens inforande foéranledde for Stockholms vid-
kommande att fran och med den 1 januari 1960 inom taxeringsavdelningen
inrdttades ett sirskilt varuskattekontor.

I frdga om taxeringsavdelningens organisation ma slutligen anméirkas
att enligt riksdagens beslut vid 1959 ars hostsession faststillandet av pen-
sionsgrundande inkomst enligt lagen om férsikring for allmin tilliggs-
pension m. m. i Stockholm skall handhas av 6verstathallarimbetets skatte-
avdelning och pa taxeringsavdelningen.

Kungl. Maj:t uppdrog den 28 maj 1959 at 6verstathallardmbetet att skynd-
samt verkstalla den i prop. 1959: 47 forutsatta organisationsundersokning-
en. Till atlydnad hdrav har dmbetet den 23 november 1962, efter verkstilld
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undersokning, inkommit med forslag till ny organisation vid nimnda av-
delning. Over forslaget har efter remiss yitranden avgivits av kammarritten,
riksskattendmnden, riksdklagardmbetet, riksforsikringsverket, 1961 A&rs
storstadsutredning, liansstyrelserna i Stockholms, Ostergotlands, Jonkopings,
Kristianstads, Malméhus, Goteborgs och Bohus, Skaraborgs, Virmlands,
Orebro, Kopparbergs, Visternorrlands samt Norrbottens lin, linsstyrelsernas
utbildningsndmnd, Sveriges industriférbund, Sveriges grossistférbund, Sve-
riges kopmannaforbund, Sveriges hantverks- och industriorganisation, Sve-
riges lantbruksféorbund, Svensk industriférening, Svenska foéretagares riks-
forbund, Svenska arbetsgivareforeningen, Tjansteméinnens centralorganisa-
tion, Statstjinsteminnens riksférbund, Riksférbundet Landsbygdens folk,
Foéreningen Sveriges taxeringsintendenter, Foreningen Sveriges taxeringsrevi-
sorer och Foéreningen Sveriges landskanslister. Sveriges lantbruksférbund
och Riksférbundet Landsbygdens folk har déarvid Aberopat ett av lantbru-
liets skattedelegation avgivet yttrande.

II. NUVARANDE TAXERINGSORGANISATION I
STOCKHOLM

Overstathallarimbetets skatteavdelning, vars chef ar skattedirekioren,
ir uppdelad pa tvd underavdelningar, namligen en taxeringsavdelning och
en allmin avdelning varjamte till skatteavdelningen ar anknutet kupong-
skattekontoret.

Taxeringsavdelningen

Taxeringsavdelningen, som under skattedirektérens oOverinseende fore-
stds av forste taxeringsintendenten, vilken bland annat aligger att nirmast
under 6verstathillaren ansvara for att taxeringsarbetet ordnas och bedrives
pa ett indamalsenligt siitt, ar organiserad pa elva detaljer, ndmligen

etl bolagstaxeringskontor for handlaggning huvudsakligen av #renden
rorande taxering av akliebolag, foreningar och stiftelser m. fl. juridiska
personer dvensom vissa yrkesgrupper (praktiserande lidkare och tandlidkare
samt handelsresande) ;

sex lokala taxeringskontor for handlaggning av drenden angdende taxe-
ring av andra skattskyldiga in nyss nidmnts, jimte en fastighetstaxerings-
detalj for handliggning av idrenden rorande sidrskild fastighetstaxering och
asittande i vissa fall av sirskilt uppskattningsvirde 4 fastighet;

ett hokgranskningskontor for granskning av skattskyldigas rikenskaper
n. m.;

ett varuskattekontor fér handlaggning av arenden avseende allmin varu-
skatt (inrattat fran och med den 1 januari 1960);
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samt en detalj — den s. k. ATP-expeditionen — fér handhavande av ar-
betet med arbetsgivaruppgifter till ledning for berikning av underlag for
avgifter enligt lagen om forsikring for allmin tilliggspension jaimte vissa
andra arbetsuppgifter, avseende berikning av pensionsgrundande inkomst
(inrattad fran och med den 1 januari 1961).

Inom taxeringsavdelningen finnes vidare forste taxeringsintendentens
expedition,

De lokala taxeringskontoren har vart och ett sitt territoriellt bestimda
omride, medan diremot évriga detaljer har att handligga pia dem ankom-
mande drenden inom hela staden. Verksamhetsomradena for de lokala taxe-
ringskontoren har sedan ar 1961 bestimts pa féljande satt:

Norra taxeringskontoret omfattande Nikolai, Klara, Jakobs, Johannes,
Adolf Fredriks och Gustav Vasa férsamlingar;

Vdstra taxreringskontoret omfattande Matteus, Kungsholms, S:t Goérans
och Essinge forsamlingar;

Ostra taxeringskontoret omfattande Engelbrekts, Hedvig Eleonora och
Oscars forsamlingar;

Sodra taxeringskontoret omfattande Maria, Hogalids, Katarina och Sofia
forsamlingar samt av Enskede férsamling stadsdelarna Ostberga och Arsta;

Taxeringskontoret for Brinnkyrka m. fl. forsamlingar omfattande Briann-
kyrka, Higerstens, Vantérs och Spanga féorsamlingar; samt

Taxeringskontoret fér Bromma m. fl. férsamlingar omfattande Bromma
och Visterleds forsamlingar, Enskede férsamling utom stadsdelarna Ost-
berga och Arsta, 4vensom Skarpniicks och Farsta forsamlingar.

Till norra taxeringskontoret har anknutits den fér riket gemensamma
taxeringsnimnden med uppgift att verkstilla taxering av skattskyldiga,
vilka saknar hemortskommun i riket, m. fl. skattskyldiga.

P4 vart och ett av de lokala taxeringskontoren handléigges drenden ro-
rande allmén fastighetstaxering inom dess verksamhetsomrade.

Ettvart av de lokala taxeringskontoren och bolagstaxeringskontoret har
en taxeringsintendent sisom chef, under det att bokgranskningskontoret
forestds av en revisionsintendent. Varuskattekontoret star under ledning
av en bitriddande taxeringsintendent, och sasom forestandare for fastighets-
taxeringsdetaljen tjénstgoér en forste taxeringsinspektor. Arbetet & ATP-ex-
peditionen ledes av en férste taxeringsinspektor.

P4 taxeringsavdelningen tjinstgér darjamte forste taxeringsinspektorer
och forste taxeringsrevisorer, taxeringsinspektérer och taxeringsrevisorer,
amanuenser, forste taxeringsassistenter och taxeringsassistenter, forste
kanslister och kanslister samt bitridespersonal i olika léonegrader. Vad sar-
skilt angar taxeringsassistenterna har — i avbidan pa taxeringsassistent-
organisationens definitiva utformning i Stockholm — enligt de for skatte-
avdelningen faststillda personalplanerna dylika tjinster fatt tillsittas, fran
och med den 1 januari 1960 till ett antal av 10, fran och med den 1 januari
1961 till ett antal av 5 samt fran och med den 1 juli 1962 till ett antal av 5,
salunda fér narvarande tillhopa 20.
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Enligt gillande bestimmelser fordras for behérighet till tjanst sasom
forste taxeringsintendent, taxeringsintendent, bitridande taxeringsinten-
dent, forste taxeringsinspektor eller taxeringsinspektér att ha avlagt an-
tingen juris kandidatexamen eller statsvetenskaplig-juridisk examen eller
examen vid handelshdgskola. Behérighet att erhalla befattning sisom re-
visionsintendent, forste taxeringsrevisor eller taxeringsrevisor tillkommer
endast den, som avlagt examen vid handelshogskola. Fér att erhdlla tjanst
som taxeringsassistent har foreskrivits, att vederborande skall ha undergéatt
den utbildning, som Kungl. Maj:t bestammer, innebéirande att vederhdran-
de tjinsteman skall hava genomgétt en av linsstyrelsernas uthildnings-
namnd anordnad utbildningskurs for utbildning av landskanslister 4 lands-
kontor. Nigra kompetensvillkor for erhillande av befattning sasom forste
kanslist eller kanslist vid overstathallarimbetets skatteavdelning har icke
meddelats.

I anslutning hértill ma anmirkas, att i samband med skatteavdelningens
forstatligande ar 1948 sirskilda Gvergangsbestammelser (SES 1947:723)
meddelades, enligt vilka generell dispens beviljades fér viss i verket tidi-
gare anstilld personal. Av de 91 befattningshavarna inom akademikerkar-
ridren vid taxeringsavdelningen den 1 januari 1962 innehade 44 befatt-
ningshavare sina tjanster pa grund av dylik dispens.

Vidkommande taxeringsorganisationen i forsta instans har for verkstal-
lande av taxering for inkomst och formogenhet samt till allméan varuskatt
ar 1962 inrattats 142 lokala och 48 sirskilda taxeringsniamnder. En av de
lokala taxeringsnidmnderna har forordnats att, utéver namnden eljest till-
kommande géromal, sisom en fér riket gemensam taxeringsnidmnd hand-
ligga drenden, som avses i 4 § sjitte stycket taxeringsforordningen. Foér den
sarskilda fastighetstaxering, som skall verkstillas de ar allméin fastighets-
taxering icke ager rum, har staden indelats i 4 lokala taxeringsdistrikt; en
lokal taxeringsnimnd (fastighetstaxeringsnimnd) handhar taxeringsarbe-
tet inom varje sadant taxeringsdistrikt (fastighetstaxeringsdistrikt). Av de
torutnamnda sarskilda taxeringsndmnderna har 6 utgjort bolagstaxerings-
namnder, vilka haft till uppgift att verkstilla taxering av aktiebolag. Vidare
har 2 sirskilda taxeringsnamnder ombesorjt taxeringen av andra juridiska
personer én aktiebolag och oskifta dodsbon. Taxeringen av praktiserande
likare och tandlikare samt handelsresande har handhafts av 3 under bo-
lagstaxeringskontoret lydande sirskilda taxeringsndmnder. Foljande kate-
gorier skattskyldiga fysiska personer har taxeratls i aterstdende 37 sirskilda
taxeringsnidmnder, nimligen

a) rorelseidkare;

b) jordbrukare med bokforingsmissig redovisning;

¢) skattskyldiga med inkomst av tjénst, om inkomsten hiirrér av verk-
samhet sasom likare, tandlikare, veteriniar, advokat, yrkesrevisor, arkitekl,
konsulterande ingenjér samt bil- och traktorférsiljare eller av annan dar-
med jimforlig verksamhet;

d) skattskyldiga, som gjort insattning & eller uttag fran skogskonto eller
investeringskonto for skog;
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e) skattskyldiga, betraffande vilka avtal med frimmande makt fér und-
vikande av dubbelbeskattning skall tillimpas;

f) personer — i férekommande fall makar gemensamt — med en brutto-
formogenhet av minst 500 000 kronor;

g) skattskyldiga, som icke ar att hinféra till ndgon ovan under a)- f)
namnd kategori, men vilkas deklarationer befinnes vara av mera invecklad
beskaffenhet; samt

h) samtaxerad make till ovan under a)-—g) upptagen skattskyldig samt
hemmavarande barn under 21 4r.

I de sirskilda taxeringsndmnderna dvensom den for riket gemensamma
taxeringsnidmnden har — till skillnad fran de lokala taxeringsndmnderna
— tjinstemannataxering férekommit i den meningen, att vid taxeringsav-
delningen anstillda tjanstemiin fungerat i nimnderna sisom kronoombud
respektive taxeringsassistent. Personalknapphet pa grund av deklarations-
materialets fortgdende okning har medfért, att imbetet sedan lang tid
tillbaka dessutom mast forordna s. k. bitradande kronoombud bland utan-
for ambetet stiende personer fér att dirmed bereda littnad i de ordinarie
kronoombudens arbetsbérda. De bitradande kronoombuden har under ve-
derborande ordinarie kronoombuds &verinseende granskat dem anvisade
deklarationer och upprittat forslag till taxering betriffande dessa. Yiter-
ligare ma framhallas, att vid taxeringsarbetet, ivenledes sedan lang tid
tillbaka, anlitats personal utom ambetet for férberedande arbete med skons-
taxering av nyinflyttade utlinningar, som utan att vara mantalsskrivna i
Stockholm erhéllit debetsedel fran uppbordsverket & preliminir skatt.

T frdga om taxeringsnimndsordférandenas, kronoombudens och taxe-
ringsassistenternas granskningsuppgifter i forsta instans har under senare
ar gallt foljande.

Ordférande i lokal taxeringsnamnd har i regel granskat omkring 1500
deklarationer, varjamte det alegat honom att genomgd sadana deklaratio-
ner, betriffande vilka kronoombudet foreslagit avvikelse. Ovriga deklara-
tioner i lokal ndmnd har granskats endast av kronoombudet.

I sarskild taxeringsndmnd har ordféranden — dock med undantag fo6r
vissa hir nedan angivna nimnder — granskat i prinecip 500 deklarationer i
forsta hand och kronoombudet eller taxeringsassistenten Aterstiende antal
deklarationer. Direfter har ordféranden genomgitt de av kronoombudet
eller taxeringsassistenten i forsta hand behandlade deklarationerna och
sistndmnda funktionirer de av ordféranden i férsta hand granskade. Ord-
férandena i 1:a och 2:a taxeringsdistrikten for juridiska personer samt i
det sirskilda taxeringsdistriktet for handelsresande har emellertid icke
alagts nigon skyldighet att forstahandsgranska till respektive ndmnder hé-
rande deklarationer.

De sirskilda taxeringsnimnderna atnjuter vid taxeringsarbetet bitrides-
hjilp i olika hidnseenden. Det ankommer exempelvis p4 bitridena att i det
aktuella érets deklarationer insortera bade fjolarets deklarationer och de
speciella kort (s. k. SN-kort), som dessa nimnder anvinder i stillet for in-
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komstliangden. De sirskilda taxeringsnimnderna erhéller iven bitrides-
hjalp med méanga andra rutinbetonade arbetsuppgifter. 1 anslutning hartill
understryker dmbetet i sin utredning, att varken taxeringsassistenterna el-
ler kronoombuden i de sirskilda taxeringsndmnderna kunnat tilldelas bi-
traden att vara dem behjilpliga vid deklarationsgranskningen. De lokala
och sirskilda taxeringsnimndernas arbete med att anmana skattskyldiga,
som icke avlimnat deklaration, att avgiva sadan dvensom arbetet med un-
derrattelser till skattskyldiga om i deklarationerna vidtagna avvikelser un-
derlattas avsevirt genom att distributionen av dessa skrivelser helt ombe-
sorjes av bitridespersonal.

Enligt den inom &verstathallarambetet upprittade statistiken, avseende
1961 ars taxering i Stockholm, uppgick antalet sjalvdeklarationer i lokala
namnder till 488 989 och i sarskilda taxeringsnamnder till 95 638. Av sist-
nimnda deklarationer hade 18 994 avgivits av juridiska personer utom
oskifta dédsbon och 2505 av skattskyldiga, hinfoérliga till det for riket ge-
mensamma distriktet. Antalet deklarationer, hanforliga till siddana sér-
skilda taxeringsdistrikt, som i princip skall ha taxeringsassistent sdsom
taxeringsfunktionar, uppgick allts& till 74 139.

Under senare ar har befattningshavare & taxeringsavdelningen férordnats
att i sin tjéinst utféra pa taxeringsintendent ankommande goroméal i den
omfattning som nirmare framgar av nedanstiende tabli, avseende férhal-
landena under ar 1961.

Befattningshavare Antal Tid
Forste taxeringsinspektor Ao24 .............. 4 Hela aret?
’ » L 1 11 — 712
» » LI TN 1 1/1 — 5/11
* » L S 1 25/11—31/12
Forste taxeringsinspektér Ao 23 .............. 3 Hela aret?
’ » L T 1 14/7 —31/12
Forste taxeringsinspektor Ao 21 .............. 1 12/9 —31/12
» » L 1 23/10—31/12
13

! Tiden 1/1— 30/6 och 14/7 — 31/12

Det forhallandet, att taxeringsavdelningens arbetsuppgifter ar icke blott
till sin natur artskilda utan édven i viss utstrackning av sdsongmissig ka-
raktiar, medfér uppenbarligen, understryker dmbetet i sin utredning, att
avdelningens personal maste disponeras pa skilda sitt under den tidspe-
riod, da taxering i férsta instans dger rum (liden 1/3--30/6), och under
den tidsperiod, da sadan taxering ej forekommer.

Vid den allmiinna varuskatiens inférande den 1 januari 1960 inrittades
i Stockholm  vid sidan av de redan befintliga taxeringskontoren - eit
sirskilt varuskattekonlor under ledning av en bitradande taxeringsinten-
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dent i lonegrad Ao 26 med viss avloningsforstarkning. Férutom befattning-
en som bitridande taxeringsintendent tillférdes skatteavdelningen fran och
med férenimnda tidpunkt foljande tjinster for varuskattens administra-
tion, namligen

2 forste taxeringsrevisorer i lénegrad Ao 21,
taxeringsrevisorer i reglerad befordringsgéng,
kanslister i 1onegrad Ao 15,
kanslister i reglerad befordringsgang,
kansliskrivare i lonegrad Ae 10,
kontorist i I6negrad Ae 9,
kanslibitraden i l16negrad Ae 7, samt
kontorsbitriden i reglerad befordringsgang.

Utéver ovan angivna personal skulle erforderlig extra arbetskraft f4 an-
litas for skrivgéromél m. m.

NS

DN DN

[ B

Enligt Kungl. brev den 3 juni 1960 till dverstathallarimbetet angdende
anslag till ambetet f6r budgetaret 1960/61 medgav Kungl. Maj:t, att & over-
stathdllarimbetets skatteavdelning fick fran och med den 1 januari 1961
tills vidare — som forestindare for den personal, som skulle handha till-
laggspensioneringens administration — finnas anstilld en extra forste taxe-
ringsinspektor i lonegraden Ag 24. De jamlikt ndmnda brev i dvrigt nyin-
rittade tjidnsterna & skatteavdelningen, avseende icke ordinarie personal,
var avsedda for tilliggspensioneringens administration och fick tillsittas
frdn och med sistnimnda tidpunkt. For handhavandet av arbetet med ar-
betsgivaruppgifter och faststillandet av pensionsgrundande inkomst enligt
lagen om fdrsiakring for allmén tilliggspension nyinrittades salunda fran
och med den 1 januari 1961 foljande tjinster vid skatteavdelningen, nam-
ligen

1 forste taxeringsinspektor lonegrad Ag 24

1 forste kanslist » Ae 19
6 kansliskrivare » Ae 10
1 kontorist > Ae 9
17 kanslibitriden > Ae 7

8 kontorsbitriaden i reglerad befordringsgang.

Genom éndring den 30 december 1960 i instruktionen f6r verstathallar-
dmbetet (SFS 1960: 739) har foreskrivits, att det skall aligga forste taxe-
ringsintendenten att nirmast under Overstathallaren ansvara for bestyret
med forsikring for allmén tilldggspension.
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Allménna avdelningen

Allmanna avdelningen &r organiserad pa tre detaljer. Den storsta av dessa
detaljer &r prévningsniamndens kansli, fér vilken en mera ingaende redo-
gorelse skall lamnas i det foljande. Dirjamte finnes en uppboérdsdetalj, vid
vilken tjdnstgor en assessor i lonegrad Ao 27, samt den allmiinna avdel-
ningen i 6vrigt (sistndmnda del motsvarar kameralsektionen exklusive prov-
ningsnidmndens kansli pa linsstyrelserna), vid vilken tjinstgér en assessor
i Ao 27, en forste byrasekreterare i Ao 23 och tva forste byrasekreterare i
Ao 21.

Provningsniamndens kansli, som fungerat sedan den 1 januari
1958, da den nya taxeringsférordningen triadde i kraft, har frin namnda
tidpunkt varit under successiv utbyggnad.

Prévningsnimndens verksamhet har, framhaller imbetet i sin skrivelse,
varit féoremal for fortlopande statistisk undersokning. Denna utvisar en steg-
ring av antalet besviarsmal, vilket medfért en successivt kad arbetsbelast-
ning for kansliet. Salunda uppgick antalet handlagda mal hos prévnings-
namnden under perioden 1/7 1958-—30,/6 1959 (kansliets forsta fullstindiga
verksamhetsperiod) till 14 307 men for arbetsperioden 1/7 1960—30/6 1961
till 16 228, innebiarande en okning under tva ar av nirmare 2 000 mal.

Verksamheten med handliggning av kammarritts- och regeringsrittsma-
len &r omfattande. Salunda uppgick antalet besvir till kammarritten under
férenamnda tidsperiod, 1/7 1960—30/6 1961, till 2 037.

For nirvarande har prévningsniamndens kansli foljande organisatoriska
uppbyggnad.

Kansliet forestas av en assessor, vilken fér det forberedande och expedi-
tionella arbetet hos prévningsnimnden bitrides av en férste kanslist sisom
arbetsledare och en kanslist sisom bitradande arbetsledare.

Inom kansliet har arbetsuppgifterna uppdelats pa tre arbetsdetaljer, nim-
ligen expeditionen, skrivcentralen och referentdetaljen.

Expeditionen har till huvudsaklig uppgift att diarieféra besvir och fram-
stallningar till prévningsnimnden och kammarriitten samt fran Kungl. Maj:t
remitterade besvirsmal, att vidtaga atgird for komplettering av besviir och
framstéllningar till prévningsnimnden med deklaration och lingdutdrag, att
vaka 6ver delgivningsférfarandet, att ombesdrja expediering av provnings-
namndens beslut samt kammarrittens och Kungl. Maj:ts utslag, att sslakta»
och arkivera besvirsakter efter det provningsniamnden meddelat beslut samt
att lamna allminheten upplysningar angéende mal och drenden. Arbetet
inom expeditionen ledes av en forestandarinna under nirmaste overinsecn-
de av férendmnda forste kanslist.

Skriveentralen, dir arbetet ledes av en férestandarinna, har till uppgift att
ombesdrja skrivarbetet 4 kansliet, vilket arbete framfér allt avser utskrift
av foredragningspromemorior och provningsndmndsprotokoll.

Den kansliet tilldelade bitridespersonalen har férdelats mellan expeditio-
nen och skrivcentralen.
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A referentdetaljen tjinstgérande personal — forste taxeringsinspektorer,
taxeringsinspektorer, amanuenser och kanslister - har foretridesvis till
uppgift att genomga malen, kontrollera att erforderlig skriftvixling mellan
parterna dgt rum samt uppritta forslag till provningsndmndsprotokoll dven-
som - i forekommande fall — foredragningspromemorior.

Vad slutligen angar fragan om personaluppséttningen & prévningsnimn-
dens kansli ma anmérkas, att denna fraga dnnu icke slutligt reglerats. An-
talet tjanster, som tilldelades kansliet vid dess tillkomst ar 1958, uppgick
till endast atta, varav fem kvalificerade, nimligen en tjinst som assessor i
Ionegrad Ao 24 (fran och med den 1 juli 1962 Ao 27), en tjanst som forste
kanslist i l6negrad Ao 19, en tjanst som kanslist i 16negrad Ao 15 samt 2
tjdnster som kanslist i reglerad befordringsgang. Ovriga tre tjanster utgjor-
des av dels en tjanst som kanslibitrdde i l6negrad Ao 7, dels ock tva
kontorsbitridestjinster i reglerad befordringsgang. Personal i olika tjénste-
stallningar & taxeringsavdelningen har i viss utstrackning éverférts for till-
tallig tjanstgdring & provningsnimndens kansli.

ITI. OVERSTATHALLARAMBETETS FORSLAG TILL NY
ORGANISATION VID SKATTEAVDELNINGEN

De av dmbetet framlagda forslagen innebir, att personalen vid skatteav-
delningen, som enligt den fér budgetaret 1962/63 faststillda personalfor-
teckningen — forutom skattedirektdren - uppgar till 295 befattningshavare,
kommer att 6ka med 177 tjanstemin i olika grader till sammanlagt 472 per-
soner.

Ambetet framhaller att 4 taxeringsavdelningen férekommande arbetsupp-
gifter i viss utstrickning ar av sdsongmaissig karaktér, vilket innebir, att en
stor del av personalen indelas till tjanstgéring pa olika satt under taxerings-
perioden och under tiden mellan taxeringsperioderna. Taxeringsassisten-
terna och deras bitriden ar salunda under taxeringsperioden anslutna till
taxeringskontoren, medan de under icke-taxeringsperiod har att fullgora
tjanstgdéring vid revisionskontoret. Vidare méaste omflytiningar av framst
bitradespersonal ofta foretagas under forsta halvaret, bland annat for att
mota tidvis féorekommande toppbelastningar & varuskattekontoret och ATP-
expeditionen. Med hénsyn till personalens rorlighet under taxeringsperio-
den ir det icke mojligt att for denna tid & olika detaljer exakt redovisa den
personalstyrka, som enligt ambetets forslag skall finnas vid skatteavdelning-
en. Ambetet har darfor funnit, att tiden omkring den 15 oktober, da rorlig-
heten regelmissigt d4r minst, 4r den mest limpliga tiden fér en sammanfat-
tande redovisning av all personal. I enlighet hirmed redovisas personalen
1 en sarskild sammanstillning, vilken som Bilaga 1 torde fa fogas vid stats-
ridsprotokollet i detta drende. I bilagan har samtliga taxeringsassistenter
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och deras bitridden upptagits i kolumn 9, revisionskontoret, medan den bi-
tridespersonal, som avses skola bitridda kronoombuden i de sirskilda taxe-
ringsndmnderna for laxering av aktiebolag och andra juridiska personer
samt den for riket gemensamma taxeringsndmnden, redovisats i kolumn
8, taxeringskontoren. Aven for tilliggspensioneringens administration berdk-
nad bitradespersonal, som icke avses skola placeras & ATP-expeditionen, har
i sammanstéllningen upptagits i sistnimnda kolumn. Av kolumn 15 i bilagan
framgir nuvarande personaluppsittning.

Vid bedémningen av frigan om den mest dindamalsenliga organisationen
av taxeringsavdelningen vid en utbyggnad i personellt avseende bor, fram-
héller ambetet, till en bérjan konstateras, att den & avdelningen faktiskt
tjanstgorande personalen, som under senare ar uppgatt till omkring 190
personer, enligt det forslag dmbetet framligger kommer att dkas med om-
kring 180 befattningshavare. Personalkadern kommer saledes att ungefir
fordubblas.

Avdelningen kommer emellertid enligt forslaget icke att tilldelas ny per-
sonal i olika karridrer i relation till nu gillande férhallanden inom orga-
nisationen. I stillet kommer en visentlig dndring av personalens samman-
sattning av befattningshavare, tillhériga olika karridrer, att ske. Innebor-
den av forslaget i detta hianseende ar i huvudsak, att antalet kvalificerade
tjansteméin i akademikerkarriiren med i princip juridisk utbildning kom-
mer att minska, under det att en 6kning av tjinstemin i samma karriar
med civilekonomutbildning kommer att ske. Antalet befattningshavare i
kanslistkarridren kommer att i hogst visentlig man 6ka, varjimte den tidi-
gare beslutade taxeringsassistentorganisationen slutgiltigt utbygges. Dess-
utom sker en betydande 6kning av bitridespersonalen.

Vid stdllningstagandet till vilken organisation taxeringsavdelningen bér
fa for framtiden bor, enligt dmbetet, till en borjan erinras, att kadern av
taxeringsassistenter och deras bitrdden si till vida maste bilda en rorlig
grupp, att densamma under huvuddelen av aret, d. v. s. under icke-taxe-
ringsperiod, skall anslutas till den enhet, som har att svara for taxerings-
revisionsverksamheten, medan gruppen under taxeringsperiod skall anslu-
tas till de enheter inom taxeringsavdelningen, vilka ha att ansvara for
taxeringen i férsta instans. Denna grupp, som inklusive bitridespersonal
kommer att bestd av mer dn 100 befattningshavare, maste siledes redan
med hénsyn till sin storlek i betydande grad paverka organisationsfragans
16sning.

Med hinsyn till att assistentorganisationen med dess stora anlal befatt-
ningshavare har att under olika tider av aret svara for skilda arbetsupp-
gifter och maiste vara rorlig, ar det, enligt dmbetets mening, synnerligen
angelidget, att taxeringsavdelningen i andra avseenden gives en si fast or-
ganisation som mojligt i syfte att tillskapa nodvindig stadga.

Huvudlinjerna i nuvarande organisation, sddan den blivit utbyggd efter
den allminna varuskatlens och tillaggspensioneringens inforande, syncs
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darvid, framhaller dmbetet, lampligen bora féljas. Detta innebir, att det
nuvarande bokgranskningskontoret, som féreslas skola benimnas re v i-
sionskontoret, bér behilla sin stillning men visentligl utbyggas, var-
jamte taxeringsassistenterna samt deras bitraden bor tillféras kontoret un-
der huvuddelen av aret. Nagon andring i revisionsintendentens stiallning
foreslds icke skola ske. Han skall foljaktligen enligt forslaget liksom nu
vara chef for kontoret.

Vidkommande varuskattekontoret foreligger enligt ambetet
inte heller ndgon anledning att nu dndra dess stillning i organisationen.
Aven detta kontor skall dock enligt forslaget visentligt utbyggas. Kontoret
bor enligt dmbetets mening liksom nu std under omedelbar ledning av en
bitridande taxeringsintendent.

Vad taxeringsavdelningen i 6vrigt betraffar, ar den, sa-
som redovisats i det féregaende — bortsett frin ATP-expeditionen — or-
ganiserad pa sex lokala taxeringskontor och ett bolagstaxeringskontor.
Dessa enheter jdmte forste taxeringsintendentens expedition och fastig-
hetstaxeringsdetaljen motsvarar den allminna detaljen vid linsstyrelsernas
taxeringssektioner. Taxeringskontoren har alltsedan 1948 ars omorganisa-
tion bildat taxeringsavdelningens stomme. Genom inrattandet av prévnings-
namndens kansli den 1 januari 1958 har emellertid en del arbetsuppgifter
i samband med beredning av mal och drenden till prévningsnimnden 6éver-
flyttats fradn taxeringskontoren till kansliet. Den hirigenom minskade ar-
betsbelastningen & taxeringskontoren har enligt dmbetets mening i viss man
forandrat de forutsittningar, pa vilka 1948 ars omorganisation byggde.

Sdlunda har, framhailles i &mbetets skrivelse, erfarenheterna under de se-
naste dren av taxeringsavdelningens nuvarande organisation givit vid han-
den, att antalet lokala taxeringskontor ar for stort fér att astadkomma en
andamadlsenlig fordelning av de till taxeringsavdelningens férfogande staen-
de personalresurserna och de pa avdelningen i sin helhet ankommande ar-
betsuppgifterna. Hérigenom har administrationen av savil de olika enhe-
terna inom taxeringsavdelningen som hela avdelningen férsvérats. Detta
sammanhinger, betonas det, till viss del dven med det férhallandet, att
deklarationsmaterialet i Stockholm pa grund av stadens tillvixt kommit
att fordelas ojimnt mellan de lokala taxeringskontoren, varigenom vissa
kontor fitt att svara for en betydligt stérre arbetsvolym #dn de 6vriga. Am-
betet anfor dérefter.

D4 de olika enheterna inom taxeringsavdelningen tillférts personal i for-
héllande till arbetsméngden och arbetsuppgifternas svarighetsgrad, har dven
personaltilldelningen blivit ojamn de lokala taxeringskontoren emellan. Sist-
berérda forhallande har i sin tur fatt till f61jd, att de mindre kontoren, sir-
skilt vid befattningshavares sjukdom och semester eller vid hogre arbets-
belastning 4n normalt, haft svarigheter att gd i land med férekommande
goromdl utan att »lana»> personal frdn andra enheter. Eftersom ett visst
minimiantal befattningshavare —— bade kvalificerad personal och bitrades-
personal — stindigt méiste finnas till hands pa varje taxeringskontor fér

handliggning av 16pande arbetsuppgifter, har taxeringsavdelningens ledning
alltféor mycket betungats med fragor om o6verférande av personal fran ett
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kontor till ett annat. Nuvarande i flera fall forhallandevis sma kontorsen-
heter ha dven bidragit till att personal understundom icke kunnat utnyttjas
pa ett rationellt sitt. En visentlig synpunkt i detta sammanhang éar, att
taxeringskontorens chefer i alltfér hog grad fatt sjilva ligga hand vid dven
mindre betydande eller besvirliga mal och alltfér litet kunnat dgna sig at

egentliga arbetsledande uppgifter -~ bl. a. de viktiga spérsmélen om taxe-
ringsprocessens ritta bedrivande.

Redan omfattningen av de pa taxeringskontoren vid 6verstithallardmbe-
tet ankommande arbetsuppgifterna gor det enligt &mbetets mening icke moj-
ligt att —- sasom i lanen - - sammanfora alla géromal, som skola handlag-
gas inom kontoren, till en enda allmin detalj. En uppdelning pa flera en-
heter maste darfér, framhalles det, alltjamt férefinnas. Fraga uppkommer
dé, efter vilka grunder en dylik uppdelning lampligen bér ske. Enligt dm-
betets mening bor antalet enheter sa avvigas, att omfattningen av de pa
varje enhet fallande arbetsuppgifterna medgiver en verkligt effektiv arbets-
ledning. En given utgangspunkt anser dmbetet vara, att taxering av aktie-
bolag, féreningar och stiftelser m. fl. juridiska personer handlédgges inom
en enhet - bolagstaxeringskontoret —— varvid till detta kontor lampligen
bor knytas handldggningen av taxeringen for fysiska personer, som ar del-
dgare i famansbolag, och darmed jamforbara skattskyldiga. Ambetet forut-
sitter, att nyssberorda kategorier skattskyldiga vid den Aarliga taxeringen
sammanfores till sarskilda for hela staden gemensamma taxeringsnamn-
der, vilka bor sortera under namnda kontor.

Betraffande hérefter organisationen av taxeringsavdelningen, i vad av-
ser taxering av andra skattskyldiga 4n som enligt vad férut anférts enligt
forslaget avses skola hidnforas till bolagstaxeringskontoret, maste, fram-
haller dmbetet, med hinsyn till arbetsuppgifternas omfattning jamvil har
en uppdelning ske. Olika alternativ dr déarvid tdnkbara. I och for sig kan,
konstateras det i skrivelsen, en uppdelning sdlunda exempelvis ske efter
funktionella linjer. Ambetet har emellertid inte gjort nigon utredning om
hur en dylik indelning lidmpligen boér genomforas och vilka férdelar och
nackdelar en dylik organisation skulle innebira. I utredningen konstateras
cndast foljande.

Emellertid finner overstathallardmbetet, att den i fraga om de s. k. lokala
taxeringskontoren sedan lang tid tillbaka tillimpade territoriella indel-
ningsgrunden, far anses vara den ur administrativ synpunkt bista. Visser-
ligen har, sasom i det foregdende framhallits, den hittills gillande indel-
ningen for de lokala taxeringskontorens verksamhetsomriden i praktiken
medfort patagliga nackdelar, ej minst i friga om samordning av process-
foringen 1 sddana mal och drenden, vilka dgt samband med varandra, men
enligt den territoriella indelningsgrunden kommit att hanféras till skilda
kontor. Nackdelarna torde emellertid kunna vasentligen bemastras i en or-
ganisation med férre enheter och med 6kade mojligheter - - tidsmissigt och
personellt - for forste taxeringsintendenten att fullgéra den honom alig-
gande samordningsuppgiften. Med hiansyn hirtill torde anledning saknas
att franga omférmalda indelningsgrund. Overstathdllardmbetet toreslar dar-
for, att den territoriella indelningsgrunden alltjamt tillampas vid den har
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diskuterade uppdelningen pa enheter inom taxeringsavdelningen. Vid be-
domandet hirav anser Gverstathallarimbetet, att en sa langt mojligt gden-
de centralisering av verksamheten inom hir asyftade del av taxeringsavdel-
ningen bor efterstrivas for att de i det foregaende berorda nackdelarna,
som uppsta vid en indelning efter territoriella grunder, ma kunna elimi-
neras.

De alternativ for en ytterligare uppdelning, vilka enligt dmbetets beds-
mande erbjuder sig, dr tva, nimligen en uppdelning pa tvé eller tre enhe-
ter; en lingre gaende uppdelning finner dmbetet salunda icke béra ifraga-
komma. Ambetet siger sig mot varandra ha viigt de angivna alternativen
och dirvid slutligen funnit, att, ehuru alternativet med tva enheter i prin-
cip ar att foredraga, alternativet med tre enheter likvil av praktiska skil
— framst arbetsvolymens storlek -— bor genomféras.

I enlighet hirmed férordar dmbetet en uppdelning a tre enheter, lokala
taxeringskontor, innebirande en minskning av det nuvarande antalet dylika
kontor med tre. Med utgingspunkt i en uppdelning efter dylika grunder
bor enligt &mbetets mening drenden rérande sérskild fastighetstaxering hén-
foras till ett av de ifragavarande taxeringskontoren, under det att den fér
riket gemensamma nimnden och de under bolagstaxeringskontoret nu ly-
dande sarskilda nimnderna for taxering av praktiserande likare och tand-
lakare samt handelsresande bor sortera under de bada andra kontoren.
I den man ytterligare for hela staden gemensamma sérskilda taxeringsnimn-
der inrittas for vissa andra yrkeskategorier, bér dven dessa nimnder an-
slutas till ndgot av berérda kontor. Ambetet har i en tabla skisserat arbets-
uppgifter m. m. foér de lokala taxeringskontoren vid en uppdelning pa tre
enheter. Denna tabli torde som Bilaga 2 fa fogas vid statsradsprotokollet i
detta drende.

Topporganisationen inom taxeringsavdelningen

Den av overstithillardmbetet foreslagna organisationen av taxeringsav-
delningen framgar av en tabla som bifogats utredningen och sdsom Bilaga 3
torde fa fogas vid statsradsprotokollet i detta drende. Med en pa angivet sitt
organiserad taxeringsavdelning erhalles enligt Ambetets formenande en néd-
vindig stadga i organisationen, varjimte tillika taxeringskontoren gives en
sadan storlek, att de patalade bristerna i nu géillande organisation i huvud-
sak lir kunna elimineras. Ambetet framhaller sirskilt, att den féreslagna
organisationsformen med ett relativt stort antal befattningshavare pa varje
taxeringskontor framdeles torde leda till visentligt mindre tita omflytt-
ningar av personal mellan de olika enheterna samtidigt som bemistrande
av forekommande arbetstoppar lidttare torde kunna ske.

Vid bifall till vad dmbetet sdlunda foreslagit, kommer taxeringsavdelning-
en att bli organiserad pa ett revisionskontor, ett bolagstaxeringskontor och
tre lokala taxeringskontor samt ett varuskattekontor, varjimte vissa med
tilliggspensioneringen sammanhidngande centrala arbetsuppgifter kommer
att handliggas inom en sirskild enhet, ATP-expeditionen. Sisom chef for
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hela taxeringsavdelningen skall liksom nu finnas en férste taxeringsinten-
dent. Revisionskontoret skall férestds av en revisionsintendent, ettvart av
taxeringskontoren av en taxeringsintendent. Varuskattekontoret och ATP-
expeditionen skall vardera forestds av en bitrddande taxeringsintendent.
Att bitrada revisionsintendenten med ledningen av taxeringsrevisionsverk-
samheten skall finnas tva bitridande revisionsintendenter. I 6vrigt skall,
savitt avser hogre tjdnster, inrittas sju bitriddande taxeringsintendenttjins-
ter, nimligen tva & bolagstaxeringskontoret, en 4 vart och ett av de lokala
taxeringskontoren samt tva sta till forste taxeringsintendentens férfogande.

Overstathallarambetet dvergar hirefter till en narmare redogorelse for de
olika chefstjansteméinnens stillning och uppgifter i den nya organisationen.
I samband dirmed lamnas aven motivering till de tjanster, vilkas innehava-
re skall i egenskap av bitrddande intendenter ha att fullgéra vissa inten-
dentsgéromal.

Betriffande férste taxeringsintendenten erinrar dmbetet
om vad som uttalades angiende dennes arbetsuppgifter vid 1948 ars omor-
ganisation.

Denne bor ha att tillse, att taxeringarna bliva likformiga de olika taxe-
ringskontoren emellan. For siddant dndamal bér han regelbundet halla éver-
liggningar med taxeringsintendenterna om aktuella taxeringsspérsmél samt
i ovrigt meddela dem rad och anvisningar i tjansten. Taxeringsintendenter-
na béra vara skyldiga att understilla honom drenden av principiell eller el-
jest viktigare beskaffenhet och han boér dga ritt att sjilv taga hand om éren-
de, som han finner vara av stérre betydelse. Det skall vidare dligga forste
taxeringsintendenten tillse, att personalen & taxeringskontoren med insikt
och omsorg fullgér sina aligganden. Taxeringsintendents anmaningsritt en-
ligt 32 § 3 mom., 35 § 2 mom. 2 st. och 35 § 3 mom. taxeringsforordningen
skall ankomma p& honom liksom taxeringsintendents aliggande enligt 92 §
nimnda férordning. A honom bér dven ankomma avgérandet, huruvida an-
milan for brott mot skattestrafflagen skall géras till allmén aklagare. Lika-
sa synes At honom boéra férbehallas ritt att avgora, om frdn det allménnas
sida féreligger anledning att anféra besvdr 6ver prévningsnimndens eller
kammarrittens utslag. Kammarrittens utslag maste alltsa delgivas forste
taxeringsintendenten.

I huvudsaklig 6verensstimmelse med vad salunda férordats har, framhal-
ler imbetet, forste taxeringsintendenten — som enligt gillande taxerings-
forordning har enahanda funktion som taxeringsintendenten i lanet — en-
ligt 17 § nimnda forordning att bevaka det allminnas ritt i taxeringsfra-
gor samt verka foér att taxeringarna bliva likformiga och rittvisa. Hans hu-
vuduppgifter kan — férutom rent administrativa aligganden — sigas vara
att dels ordna och 6vervaka taxeringen i forsta instans, dels ock i likformig-
hetens intresse samordna processféringen och leda eftergranskningen av
Asatta taxeringar.

Utéver hir angivna, forste taxeringsintendenten Avilande uppgifter har
emellertid, papekar dmbetet, enligt vad erfarenheten ej minst under de se-
nare aren visat, atskilliga andra uppgifter kommit att liggas 4 honom. I skri-
velsen erinras om upporganiserandet av den allmidnna varuskattens och till-

9 Bihang till riksdagens protokoll 1963. 1 saml. Nr 99
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liggspensioneringens administration dvensom — savitt pad dmbetet ankom-
mer — samordning av taxering och maskinell lingdféring enligt det s. k.
ADB-systemet, som genom sérskilt beslut inférts fér hela Stockholm vid
1962 ars taxering. Dessa uppgifter har varit av den omfattning, att de jam-
te bestyret med ordnandet och évervakningen av taxeringen i férsta instans
och handliggningen av lopande 4renden i huvudsak tagit férste taxerings-
intendentens hela tid i ansprak. Det maste enligt dmbetet antagas, att jam-
vil framdeles denne kommer att fi till stor del 4gna sig at sdrskilda upp-
gifter, féranledda bl. a. av nydaningar i skilda hinseenden. I betrakiande
méiste ocksa tagas, framhalles det, att han regelbundet har att deltaga i det
mycket betydande antal remisser i taxerings- och skattefragor, som over-
lamnas till Ambetet.

Sasom tidigare framhallits vidlader enligt &mbetets mening vissa brister
nuvarande organisation i vad angdr samordningen av processféringen saval
i provningsnimnden som i skattedomstolarna — brister som det ir nod-
vandigt att undanréja. Visserligen aligger det, framhaller ambetet, forste
taxeringsintendenten att vaka éver denna samordning men med hinsyn till
dennes arbetsbelastning ar det icke méjligt for honom att sjilv utfora det
allméinnas talan i samtliga mal, i vilka sa i och f6r sig var 6nskligt. Endast
i undantagsfall kan sa ske i mél vid prévningsnadmnden, och ej heller kam-
marrittsmélen kan i stérre utstriackning handldggas av honom. Ambetet an-
ser det darfor erforderligt att en kvalificerad befattningshavare i hégre tjins-
testdllning stélles till forste taxeringsintendentens forfogande och foreslar
att en sarskild tjanst sdsom bitridande taxeringsintendent inrittas med séir-
skild uppgift f6r dess innehavare att féra processen i de gemensamma mal
och idrenden, som enligt arbetsordningen och férste taxeringsintendentens
anvisningar ¢verlamnas till honom. Det torde dirjidmte, framhélles i skri-
velsen, bora ankomma 4 denne tjinsteman att bitriada forste taxeringsinten-
denten med samordningsfragor betriffande processféringen i stort och sar-
skilt ha sin uppmirksamhet inriktad pa att processféringen de olika kon-
torsenheterna emellan blir likformig.

Ambetet anser vidare erforderligt att till forste taxeringsintendentens for-
fogande stalles ytterligare en kvalificerad befattningshavare, som dven bor
ges stillning sdsom bitrddande taxeringsintendent. Denne bor enligt dmbe-
tet framst ha till uppgift att enligt bestimmelse i arbetsordningen och foérs-
te taxeringsintendentens nédrmare bestimmande handligga atalsidrenden. I
den man handhavandet av dessa frenden si medgiver, bor han bitrada fors-
te taxeringsintendenten med bl. a. de 6vervakningsuppgifter, som samman-
hinger med den intensifierade taxeringskontrollen.

Sdsom nyss namnts foreslar Ambetet, att vart och ett av de lokala taxe-
ringskontoren och bolagstaxeringskontoret skall std under ledning av en
taxeringsintendent. Denne skall i den omfattning, som i arbets-
ordningen for 6verstathallarambetet mé foreskrivas, fullgéra vad enligt skat-
te- och taxeringsfoérfattningarna aligger taxeringsintendent betridffande dren-
den, vilka skall handliggas 4 kontoret. Taxeringsintendenten 4 lokalt taxe-
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ringskontor eller a4 bolagstaxeringskontoret skall sasom chef for kontoret nér-
mast under forste taxeringsintendenten ansvara fér arbetets behoriga bedri-
vande inom detsamma; de bor darvid férdela arbetet mellan befattningsha-
varna, 6vervaka och samordna férekommande arbetsuppgifter, tillse att ar-
betet bedrives si att foreskrivna tidsfrister iakttages samt éver huvud taget
aktivt leda verksamheten inom kontoret.

De 4 ifrdgavarande taxeringsintendenter ankommande arbetsuppgifterna
ar, framhaller ambetet, i princip av tva slag, namligen att leda och 6verva-
ka dels taxeringsarbetet i forsta instans, dels ock processféringen i mal och
drenden till préovningsndmnden samt besviarsmal till skattedomstolarna.

Vid sidan av nu omnidmnda huvuduppgifter bor det alltjadmt &ligga taxe-
ringsintendenterna att fér respektive kontorsenhet ytterst svara fér berik-
ningen av pensionsgrundande inkomst.

I detta sammanhang berdres i skrivelsen vissa atgdrder, som vidtagits
inom #ambetet i syfte att samordna prévningsniimndsarbetet och processfé-
ringen i taxeringsméil. Salunda har dmbetet betriffande handliggningen av
mal, som &dger samband med varandra, foreskrivit bl. a. féljande.

I de fall framstéallningar om eftertaxering eller mal angdende extraordi-
nir besvirsritt betriffande en och samma skattskyldig forekomma till be-
handling inom tva eller flera taxeringskontor, skola ifrdgavarande mal hand-
liggas inom eft taxeringskontor. Silunda skall, di fraga tillika i&r om taxe-
ring for det l6pande aret, malen behandlas inom det taxeringskontor, som
enligt gillande arbetsordning har att handldgga denna taxering, och i évriga
fall inom det taxeringskontor, som cnligt arbetsordningen har att handligga
det i tiden nirmast liggande arets taxering.

I friga om sddana mal, vilka pa annat sitt én férut nimnts iga samband
med varandra och beréra tva eller flera taxeringskontor, skall det aligga ve-
derbérande taxeringsintendenter att samrada och vid skiljaktiga meningar
understilla foérste taxeringsintendenten taxeringsfragan.

Provningsnamndens kansli har ait tillse att nu ifrdgavarande mal samti-
digt foretagas till avgérande i provningsnidmnden.

Om kontorsenheterna inklusive bolagstaxeringskontoret bestimmes till
fyra blir de, framhaller 4mbetet, av sidan storlek, att kontoren savitt avser
arbetsmingden kommer att motsvara taxeringssektionerna i de medelstora
linen. P4 grund hirav och med hinsyn till de stora krav, vilka maste stil-
las pa cheferna for si stora enheter, synes det dmbetet naturligt, att dessa
befattningshavare, ehuru de icke i formellt avseende kan utrustas med de
befogenheter, som givits taxeringsintendenterna i linen, i Idnehinscende —
liksom for nidrvarande — jamstéalles med de senare.

De arbetsuppgifter, som vid ett genomférande av dmbetets forslag kom-
mer att avila taxeringsintendenterna torde, framhiller dmbetet, bli mycket
omfattande, i 16ljd varav deras mojligheler atl sjialva utféra talan i taxe-
ringsmdlen blir begrinsade. Processféringen i taxeringsmal méaste darfor i
visentlig grad ankomma pi andra befattningshavare inom taxeringskonto-
ren. Eftersom det vid taxeringssektionerna i de medelstora liinen, vilka har
ungefir samma arbetsméngd, som de foreslagna lokala taxeringskontoren i
Stockholm kommer att fa, regeliniissigt finns inrittad en bitridande taxe-
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ringsintendentstjinst, anser dmbetet, att det dven 4 vart och ett av de loka-
la taxeringskontoren i huvudstaden bor inréttas en dylik tjinst med samma
l6nestéllning som i ldnen.

A bolagstaxeringskontoret bor, med hénsyn till taxeringsmaterialets stor-
lek och dess svarighetsgrad samt i synnerhet till det stora antalet besvérs-
mal till kammarritten, enligt Ambetets mening inrattas tva tjinster som bi-
tridande taxeringsintendent i forut angiven lonestéillning.

Vid sitt stiillningstagande till det antal bitridande taxeringsintendents-
tjinster, som bor inrittas, har dmbetet forutsatt, att férordnande i betydan-
de omfattning skall givas forste taxeringsinspektorer att utféra pa taxerings-
intendent ankommande géromal.

Vad slutligen angir revisionskontoret erinrar dmbetet om att
denna enhet vid fullt utbyggd organisation kommer att tillforas ett mycket
stort antal befattningshavare, nagot som jimte omfattningen av de pa kon-
toret ankommande arbetsuppgifterna torde medféra stora svarigheter for
revisionsintendenten att leda och samordna revisionsverksamheten. Denne
bér darfor i sina uppgifter bitridas av tva vilkvalificerade befatiningshava-
re — bitradande revisionsintendenter — vilka, enligt dmbetets mening i 16-
nehinseende bor jimstillas med de bitriddande taxeringsintendenterna a
taxeringskontoren.

Vid en omorganisation av taxeringsavdelningen enligt nu angivna huvud-
linjer har dmbetet forutsatt, att dens. k. ATP-expeditionen skall be-
std inom avdelningen sisom sjilvstindig enhet utan dndring av dess stall-
ning och arbetsuppgifter. Sasom chef for ATP-expeditionen bér enligt am-
betet — i utbyte mot tjéinsten som extra forste taxeringsinspektor i l6negra-
den Ag 24 (numera Ag 25), inréttad i samband med den allménna tillaggs-
pensioneringens inférande — nyinrittas en tjinst sdsom bitrddande taxe-
ringsintendent.

Taxeringsassistentorganisationen samt taxeringen i ovrigt i forsta instans

Pa berikningen av det erforderliga antalet heltidsanstillda befattnings-
havare for taxeringen i forsta instans i Stockholm inverkar, framhaller am-
betet, tva faktorer, nimligen dels antalet deklarationer i de taxeringsnédmn-
der, i vilka vid taxeringsavdelningen anstillda tjinstemin skall fungera sai-
som taxeringsassistent eller kronoombud, dels ock det antal deklarationer,
som varje sidan befattningshavare kan beriknas medhinna att granska un-
der taxeringsperioden. Enligt dmbetet kan berdknas, att framdeles inemot
80 000 sjalvdeklarationer kommer att hinféras till sirskilda taxerings-
nimnder, i vilka taxeringsassistent principiellt skall férordnas.

Vidkommande frigan om det antal deklarationer, som varje assistent kan
hinna granska under taxeringsperioden, framhaller 4mbetet, att man enligt
uttalande i prop. 1961: 100 bor rikna med ett arbetspensum av 1 200—1 600
deklarationer per assistent. Med hidnsyn hartill anser dmbetet att vid fast-
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stillandet av assistentorganisationen i Stockholm anledning saknas att fran-
ga det av 1956 ars sakkunniga angivna antalet 1400 deklarationer per man.
Totala antalet taxeringsassistenttjanster i Stockholm kan alltsd — med ut-
gangspunkt i att, sdsom nyss namnts, inemot 80 000 deklarationer skall
granskas av taxeringsassistenter och att varje assistent i medeltal skall kun-
na medhinna atminstone 1400 deklarationer - - berdknas till i vart fall 55
eller samma antal, som foreslagits av taxeringskontrollutredningen.

Vad betriffar de sarskilda taxeringsnimnderna for aktiebolag och andra
juridiska personer — i vilka namnder taxeringsmaterialet under senare ar
avsevirt okat, bl. a. pa grund av lagstiftningen om forsikring for allman
tillaggspension - kan enligt &mbetet antalet deklarationer redan for de all-
ra narmaste aren beriknas till drygt 21 000. I dylika ndmnder har i Stock-
holm sedan lang tid tillbaka sisom kronoombud férordnats taxeringsinspek-
torer och andra tjanstemin i akademikerkarriiren, vilka haft att i tjans-
ten granska huvuddelen av deklarationerna och dérefter i taxeringsnamn-
den foredraga desamma. 1956 ars sakkunniga féreslog, pépekar dmbetet,
ingen &ndring i detta avseende men uttalade, att davarande iliggande for
ordférandena i dessa namnder att i forsta hand granska ett visst antal de-
klarationer skulle upphéra. Med hinsyn till deklarationernas svarighetsgrad
riknade niamnda sakkunniga med att varje kronoombud skulle medhinna
att granska 1200 deklarationer under taxeringsperioden. Detta antal torde
enligt Ambetets mening vara vil avviigt, varfér anledning saknas att nu gora
annan berdkning. Ambetet finner i éverensstimmelse med vad 1956 ars sak-
kunniga uttalat, att i den framtida organisationen i Stockholm tjanstemin
vid 6verstithallarambetet bor férordnas att vara kronoombud i hir ifrdga-
varande namnder och att dem bor aliggas att utféra forstahandsgransk-
ningen av samtliga till nimnderna hérande deklarationer. Det egentliga
granskningsarbetet i de sirskilda taxeringsniémnderna fér aktiebolag och
andra juridiska personer bor saledes, enligt d&mbetets forslag, i fortsattning-
en i sin helhet utféras sasom tjinsteuppdrag av befattningshavare vid taxe-
ringsavdelningen i egenskap av kronoombud. De asyftade befattningshavar-
na bor, framhéaller dmbetet, liksom hittills, vara tjinstemén i akademiker-
karridren. Om detta bifalles erfordras enligt dmbetet 18 taxeringsinspektd-
rer for utférande av taxeringen i forevarande namnder.

I den for riket gemensamma taxeringsndmnden, dir antalet deklarationer
under den niirmaste framtiden torde komma att uppga till omkring 2 800,
ar det enligt ambetet ofrankomligt att férordna 2 kronoombud; iven dessa
bada befattningshavare bor, framhalles det, med hénsyn till arbetsuppgifter-
nas svarighetsgrad vara tjinstemén i akademikerkarriéren.

Vad angéar de fyra taxeringsndmnderna for den siirskilda fastighetstaxe-
ringen bér, enligt forslaget, liksom hittills en och samma befattningshavare
vid taxeringsavdelningen fungera som kronoombud déri med hinsyn till vik-
ten av en i mojligaste man likformig fastighetstaxering i huvudstaden. Am-
betet foreslar att en tjansteman i kanslistkarriiren forordnas sisom krono-
ombud i dessa taxeringsniamnder.
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Under taxeringsperioden erfordras saledes enligt imbetets mening, att till-
hopa 20 taxeringsinspektorer och 1 kanslist férordnas sasom kronoombud i
bolagstaxeringsnimnderna, nimnderna fér andra juridiska personer, den
gemensamma taxeringsndmnden samt de sirskilda fastighetstaxeringsnimn-
derna. Det for taxeringen i forsta instans erforderliga antalet kvalificerade
befattningshavare skulle alltsa enligt forslaget uppga till sammanlagt 76,
varav 55 taxeringsassistenter, 20 taxeringsinspektérer och 1 kanslist.

Utnyttjandet av ifrdgavarande befattningshavare under tiden mellan taxe-
ringsperioderna dvensom lonegradsplaceringen behandlas i det féljande.

De lokala taxeringskontoren och bolagstaxeringskontoret

Med tillampning av de principer, efter vilka de allminna delaljerna vid
de storre ldnsstyrelsernas taxeringssektioner tilldelats personal med akade-
misk utbildning i samband med den &r 1961 beslutade utbyggnaden av per-
sonalorganisationen vid ndmnda detaljer, skulle det pa de lokala taxerings-
kontoren och bolagstaxeringskontoret vid 6verstathallarambetet — for be-
redning av mél och irenden till prévningsnidmnden samt besvir till skatte-
domstolarna — i arsarbetskrafter ridknat enligt Ambetets mening erfordras
adtminstone 20 dylika befattningshavare. Darefter anféres.

Nar det géller att taga stillning till fragan om det fér handldggning av
besviarsmal till provningsndmnden och skattedomstolarna behévliga antalet
befattningshavare, maste uppenbarligen en berikning géras av besvirsfre-
kvensen under kommande ér. Till en bérjan ma da anforas, att antalet av
skattskyldiga till Stockholms stads prévningsnimnd under tiden 1/7 1960
~—30/6 1961 ingivna besvir och ansékningar uppgatt till sammanlagt 12 634,
varjamte vederborande taxeringsintendenter under samma tidsperiod anfort
och fullféljt besvir i tillhopa 4 418 drenden. I anslutning hirtill bér emel-
lertid anmairkas, att antalet taxeringsintendentsbesvar utan tvivel skulle ha
varit betydligt storre, om personaltillgangen medgivit eftergranskning av de-
klarationsmaterialet i 6nskvird omfattning.

Fér kommande ar maste man rikna med att frekvensen av besvir till
provningsnidmnden fran savil den enskilda som den fiskala sidan kommer
att 6ka 1 icke ringa grad. Salunda torde besvir §ver taxering till allmin
varuskatt komma att 6ka, varjamte en i framtiden visentligt utvidgad taxe-
ringsrevisionsverksamhet och en intensifierad eftergranskning dven torde
medféra en betydande 6kning av taxeringsintendentsbesviaren. Om hur stor
okningen kommer att bliva 4r det givetvis svart att med sikerhet uttala sig;
dock torde det vara realistiskt att rikna med att antalet mal och drenden i
provningsndmnden inom fa ar overstiger 20 000. For att belysa svarigheten
att stilla en riktig prognos om besvirsfrekvensens framtida utveckling ma
erinras om att det vid 1948 ars omorganisation forutsattes, att arligen icke
fullt 6 000 prévningsndmndsbesvir i inkomst- och formégenhetsskattemal
skulle komma att anféras av skattskyldiga. Redan under den nya organisa-
tionens forsta ar uppgick emellertid antalet av prévningsnimnden behand-
lade besvirsmal till 6ver 12 000. Vad sirskilt géller antalet besvar till éver-
riatterna bor understrykas, att frekvensen hirvidlag, relativt sett, ir visent-
ligt storre i Stockholm én i nagot av de storre lidnen.
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Bedomningen av den vid taxeringsavdelning erforderliga personalstyrkan
for utféorande av hir ifrigavarande arbetsuppgifter kan emellertid enligt
ambetets formenande icke grundas enbart pa antalet besvirsmal till prov-
ningsnimnden och skattedomstolarna, utan sirskild hinsyn torde 4ven bora
tagas till vissa andra pa grund av Stockholms struktur och storleksordning
betingade forhallanden. Hirom anfér dmbetet.

Salunda torde i fraga om malens art och svarighetsgrad, som uppenbarli-
gen maste tillerkiinnas stor betydelse, Stockholm intaga en sirstallning. 1
detta sammanhang vill dmbetet dnyo erinra om Stockholms betydelse for
skatteunderlaget i riket, varvid ambetet i forevarande avseende sirskilt vill
framhalla, att av den vid 1960 ars taxering for hela riket redovisade beskatt-
ningsbara férmégenheten 22 % belopte 4 Stockholm, under det att den ut-
riknade férmogenhetsskatten uppgick till 26,6 % av den for hela riket to-
talt uttagna skatten. Med hénsyn till progressionen vid skatteuttaget torde
det fa antagas att de mal, i vilka tvist ir for handen, i Sockholm aro saval
till antal som till belopp stérre 4n i linen.

For belysning av de sirskilda forhallandena i Stockholm, vilka vid ut-
rikningen av arbetskraftsbehovet & taxeringsavdelningen béra paverka be-
domningen, synes dessutom bora framhallas, att den bristande lokal- och
personkannedomen i taxeringsnidmnderna fatt till foljd, att utredningen
i besvirsmalen nistan undantagslost foretagits inom taxeringsavdelningen.
Nimnda férhallande, som torde vara en typisk storstadsféreteelse, kan i
atskilliga mal -— som i linen genom remiss till taxeringsnamndens ord-
forande eller kontakt med nagon taxeringsnidmndsledamot snabbt skulle
kunna liggas till ridtta — i Stockholm medféra tidsédande utredningsar-
bete for de tjansteméin, som ha att bereda malen.

Av vad ovan anférts torde framga, att nigon fullt rattvisande jimforelse
i friga om arbetsbelastningen vid beredningen av besvirsmal till prévnings-
namnden och overritterna icke lirer med utgingspunkt enbart i madlens
anlal kunna géras mellan taxeringsavdelningen vid overstithéllardmbetet
och taxeringssektionerna vid de storre ldnsstyrelserna.

Nu anférda i Stockholm radande sirskilda forhallanden torde enligt
imbetets bedémande motivera, att dmbetet beredes mojlighet att disponera
ytterligare personal utéver tidigare angivna 20 befattningshavare. Om am-
betets forslag i frdga om personal for taxeringen i forsta instans fdljes,
skulle ambetet f4 mojlighet att under icke-taxeringsperiod for nu foreva-
rande uppgifter utnyttja de 20 taxeringsinspektdrer, vilka skall syssla med
taxeringen i forsta instans betriffande aktiebolag m. fl. juridiska personer
samt taxeringen i det for riket gemensamma taxeringsdistriktet. Enligt dm-
betets mening ir det nddvéandigt att fér utférande av ifrdgavarande arbets-
uppgifter ha tillgng till personal av sidan omfattning.

Vid sin berikning av angivna personalbehov har imbetet utgatt fran att

- sasom departementschefen i prop. 1959: 47 uttalat — &verstithallaram-
betels taxeringskontor i likhet med de allminna detaljerna vid linsstyrel-
sernas taxeringssektioner tilldelas personal inom kanslistkarridren. Ambe-
tet anfér hirom.

Dylik personal avses frimst skola dellaga i beredningen av enklare be-
svarsmal till provningsnimnden samt, med hjilp av bitridespersonal, jam-
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val svara for den inom taxeringsavdelningen férekommande eftergransk-
ningen av deklarationsmaterialet. Vid berikningen av harfor behévlig kans-
listpersonal bor dock observeras, att i ldnen eftergranskning pa grund av de
s. k. overskottsforteckningarna i stor omfattning numera torde ombesérjas
av personal hos de lokala skattemyndigheterna, dir storre delen av dekla-
rationsmaterialet forvaras. Da liksom hittills samtliga deklarationer i Stock-
holm framdeles béra férvaras i anslutning till respektive taxeringskontor
synes det 4 Overstathallardmbetets taxeringsavdelning ankommande direkta
eftergranskningsarbetet, som i fortsattningen bér bedrivas i storre utstriick-
ning dn vad som varit méjligt inom ramen fér nuvarande organisation, bliva
proportionsvis mera omfattande 4n vid taxeringssektionerna i linen.

Med utgangspunkt i de av organisationsnimnden redovisade berikning-
arna for linen och med beaktande av nu senast framférda sirskilda foérhal-
landen bér, enligt dmbetet, antalet kanslister i olika grader & taxeringskon-
toren — utéver tidigare omférmild for den sirskilda fastighetstaxeringen
erforderlig kanslist — upptagas till sammanlagt 16 befattningshavare.

Enligt d4mbetets hir framforda forslag skulle siledes under huvuddelen
av aret std till férfogande for tjanstgoring vid taxeringskontoren 40 be-
fattningshavare i akademikerkarriéren, chefstjinsteménnen icke inrikna-
de, och 17 tjinstemin i kanslistkarridren. Betriffande 16negradsplacering-
en anfor ambetet,

Vidkommande l6nefrdgorna ma till en bérjan anforas, att Gverstathallar-
ambetet foreslar, att det framst fér processforingen i taxeringsmal inrittas
6 tjanster som bitriddande taxeringsintendent med samma 16nestallning
som i linen. Vad angér lonegradsplaceringen av aterstiende 34 befattnings-
havare i akademikerkarriiren anser dverstathallarimbetet, att 13 bora vara
forste taxeringsinspektorer i Ionegrad 23, 13 forste taxeringsinspektérer i 16-
negrad 21 samt de 6vriga 8 amanuenser i reglerad befordringsgang. Av de
toreslagna 17 kanslisttjansterna bora 5 inrittas sasom forste kanslist i 16ne-
grad 19, 5 i 16negrad 15 och 7 i reglerad befordringsging. En av niamnda
forste kanslister bor avdelas for tjanstgéring 4 forste taxeringsintenden-
tens expedition. Nu foreslagna tjanster utom de i reglerad befordrings-
ging boéra ordinariesittas.

Personaluppsittningen enligt dmbetets forslag liksom l6negradsplace-
ringen framgar av bilaga 1.

Revisionskontoret

Antalet skattskyldiga, som i Stockholm framdeles skall taxeras i sir-
skilda taxeringsdistrikt for fysiska personer m. fl, beriknas av imbetet till
inemot 80 000. Vid Arsskiftet 1960/61 samt under férsommaren 1961 fore-
togs inom skatteavdelningen undersékningar fér utrénande av den narmare
sammansittningen av taxeringsmaterialet i de sirskilda taxeringsnimnder-
na i Stockholm. Ambetet anfér direfter.

Med ledning av vad som framkom vid dessa undersékningar kan berik-
nas, att antalet till sirskilda taxeringsdistrikt fér fysiska personer m. fl.

hanftorliga skattskyldiga, vilka normalt béra och kunna bliva féremal for
taxeringsrevision, uppgar till omkring 33 000. Taxeringskontrollutredning-
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en ridknade med att, i genomsnitt for hela landet, 60 9% av det beriknade
antalet skattskyldiga, som skola taxeras i nu ifragavarande taxeringsdist-
rikt, borde och kunde granskas. I enlighet hirmed skulle siledes i Stock-
holm omkring 50 000 skattskyldiga bora goéras till foremal for taxeringsre-
vision. Den differens mellan Stockholm och landet i 6vrigt, som i foreva-
rande hinseende skulle féreligga, torde i huvudsak kunna forklaras av de
speciella forhallandena i huvudstaden.

Vad betraffar de juridiska personerna i Stockholm anség taxeringskon-
trollutredningen, att ett antal av 7 000 vore av den art, att de borde revide-
ras. Detta antal motsvarade 50 % av samtliga sddana juridiska personer,
som icke vore skattskyldiga for formoégenhet. I det aterstidende antalet ju-
ridiska personer inginge enligt utredningens férmenande ett flertal s. k.
»sovande» aktiebolag samt sddana bolag och juridiska personer i &6vrigt,
som ¢verhuvud taget ej kunde eller behévde granskas. Aven om den angivna
berdkningsgrunden i och for sig kan accepteras, synes dock en viss upprik-
ning av det av taxeringskontrollutredningen angivna antalet juridiska per-
soner, som normalt bora ifrigakomma for taxeringsrevision, vara motive-
rad, bl. a. pd grund av de under ar 1960 genom lagstiftningen om forsik-
ring for allmin tilliggspension {éranledda omfattande nybildningarna as
aktiebolag, Enligt dverstithallardmbetets bedémande bor hela antalet ifra
gavarande juridiska personer i Stockholm icke sittas ligre an till 8 000.

Sammanlagt 1ir enligt d&mbetet omkring 41 000 skattskyldiga i Stockholm
bora och kunna goéras till féremal fér taxeringsrevision.

Erfarenheterna av taxeringsrevisionsarbetet i Stockholm ger klara be-
lagg for att det icke dr praktiskt genomférbart att, sdsom taxeringskontroll-
utredningen antagit, i Stockholm ridkna med en granskningskapacitet av 75
taxeringsrevisioner per befattningshavare och ar. Dérefter anféres.

I detta hinseende ma erinras om att departementschefen enligt uttalande
i prop. 1961: 100 stallt sig tveksam till om den av taxeringskontrollutred-
ningen beriknade granskningstitheten skulle kunna uppnas med den av
utredningen foreslagna utbyggnaden av organisationen. Vad sarskilt giller

Stockholm vill 6verstathallarambetet starkt understryka den hirvidlag ut-
talade tveksamheten. Vid ett realistiskt bedémande av granskningskapaci-

teten torde — dven under hinsynstagande till att bitridden framdeles i va-
sentligt storre utstrdckning #n hittills skola vara granskningsméinnen be-
hjalpliga vid utférandet av taxeringsrevisioner - - kunna beriknas, att i

genomsnitt hogst 60 taxeringsrevisioner arligen kunna verkstillas av varje
granskningsman vid skatteavdelningen; i detta arbetspensum inbegripas
bade fullstiindiga och partiella taxeringsrevisioner.

Med utgangspunkt i nu nimnda férutsittningar och under antagande
sdsom taxeringskontrollutredningen féreslagit — att i genomsnitt varje r6-
relseidkare hor granskas en gang vart attonde ar, skulle det enligt imbetet
i Stockholm hehdvas 85 granskningsmian. DA emellertid samtliga 55 taxe-
ringsassistenter under tiden mellan taxeringsperioderna — den effekliva
arbetstiden for revisionsverksamhet har under hinsynstagande {ill dessa
befattningshavare tillkommande semester ansetts utgoéra cirka 7 manader
—— uteslutande skall ianspraktagas for taxeringsrevision, bor nimnda an-
tal granskningsméin minskas med det antal arsarbetskrafter, som assisten-
ternas revisionsverksamhet motsvarar, eller med 32 arsarbetskrafter. Efter
dessa berdkningsgrunder skulle alltsd pa revisionskontoret erfordras 53



26 Kungl. Maj:ts proposition nr 99 dr 1963

tasta granskningsmén. Med hénsyn till bl. a. Stockholms betydelse fér skat-
teunderlaget i riket synes man emellertid, framhaller dmbetet, bora rikna
med ytterligare 12 granskningsmén.

Betriffande lonegradsplaceringen anfér dmbetet.

IFérutom de 3 ledande befattningshavarna, som i princip béra vara civil-
ekonomer, bér personalen a revisionskontoret med hinsyn till arbetsuppgif-
ternas skiftande natur och svarighetsgrad enligt 6verstathallarimbetets me-
ning utgéras av 40 tjanstemidn med examen frin handelshégskola samt 25
befattningshavare i kanslistkarriiren. Vidkommande lonegradsplaceringen
av tjanstemidnnen i akademikerkarriiren, utéver de 3 ledande befattnings-
havarna, anser o&verstathallarimbetet, att det sammanlagt bor finnas 33
tjanster som forste taxeringsrevisor, varav 3 i lonegrad 25, 15 i l6negrad 23
samt likaledes 15 i lonegrad 21. Aterstaende 7 tjinster i akademikerkarri-
aren bodra inrattas i reglerad befordringsgang. I anslutning hirtill bér dock
tramhallas, att 6verstathallardmbetets skatteavdelning vid den allménna va-
ruskattens inférande den 1 januari 1960 tillfdrts 2 taxeringsrevisorstjanster
i reglerad befordringsgang samt att 3 av de skatteavdelningen tilldelade ama-
nuenstjinsterna tidigare ansetts hénfoérliga till bokgranskningskontoret.
Overstiathallarimbetets forslag innebér alltsi, att antalet taxeringsrevisorer
i reglerad befordringsgang i den nya organisationen kommer att uppga till 7
emot for ndrvarande 5 befattningshavare i samma stillning, varav 3 haft
tjinstebendmningen amanuens och 2 rubricerats sisom taxeringsrevisorer.

De foreslagna kanslisttjansterna bora liksom vid ldnsstyrelsernas revi-
sionsdetaljer placeras i olika lonegrader. Med utgiangspunkt i statsmakter-
nas ar 1961 fattade beslut angaende lénegradsplacering av kanslistpersona-
len vid ndmnda detaljer foreslar 6verstathallarambetet, att det vid revisions-
kontoret i Stockholm inrittas 9 tjanster sasom férste kanslist i 16negrad 19,
Y tjanster i 16negrad 15 och 7 tjanster i reglerad befordringsgang.

Overstathallarambetet forutsitter slutligen, att samtliga har ovan nimnda
tjdnster utom de i reglerad befordringsgang skola ordinariesattas.

Nar det galler taxeringsassistenternas placering i olika lénegrader bora de
normer tillimpas, vilka fér linsstyrelsernas del skola gilla fran och med
budgetaret 1963/64. I enlighet hirmed béra vid helt utbyggd organisation 9
tjdnster som forste taxeringsassistent i 16negrad 19 inrittas i Stockholm, un-
der det att de 6vriga 46 taxeringsassistenttjansterna bora placeras i 16negrad
17. Samtliga forste taxeringsassistent- och taxeringsassistenttjinster bora
vara ordinarie.

Personaluppsittningen vid revisionskontoret enligt d4mbetets forslag lik-
som #dven lonegradsplaceringen framgir av bilaga 1.

Bitriidespersonal a taxeringsavdelningen utom varuskattekontoret
och ATP-detaljen

Vid bedémningen av erforderlig bitrddespersonal fér framtiden vid taxe-
ringsavdelningen synes enligt dmbetet sdsom utgdngspunkt béra tagas de
berikningar, som gjorts av taxeringskontrollutredningen och statens orga-
nisationsndmnd roérande bitrddespersonalen vid ldnsstyrelsernas taxerings-
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sektioner; dessa berdkningar har legat till grund f6r statsmakternas beslut
ar 1961 betraffande personalbehovet vid taxeringssektionerna i lanen. Sarskild
hiansyn bor dock, framhalles i skrivelsen, tagas till ait taxeringsavdelning-
<n i Stockholm — i motsats till vad som géller i linen — svarar for tillaggs-
pensioneringens administration. Hinsyn bér dven enligt dmbetets mening
tagas till vissa speciella forhallanden i Stockholm.

Taxeringsassistentorganisationen samt taxeringen i vrigt i forsta instans

Till en bérjan erinrar dmbetet om att det vid inférandet av taxerings-
assistentorganisationen i ldnen, dir assistenterna fran bérjan var placerade
enbart hos de lokala skattemyndigheterna, inrittats bitrddestjdnster i den
takt, att varje assistent i princip tilldelats ett bitrade. Avsikten hirmed har
varit, att assistenterna i storsta mojliga utstriackning skulle behéva syssla
endast med kvalificerade uppgifter. I Stockholm daremot har hittills vid in-
rittandet av assistenttjinster nagra bitridestjanster icke nyinrittats. 1
Stockholm har darfoér icke taxeringsassistenterna, liksom ej heller kronoom-
buden i de sdrskilda taxeringsndmnderna, haft nidgon bitriadeshjilp vid sjal-
va granskningsarbetet; de har dock haft viss hjilp med sorteringsarbete,
tramplockning av deklarationer och handlingar samt expediering av avvikel-
ser o. dyl.

I skrivelsen erinras om att taxeringskontrollutredningen i sitt betdnkande
framhaillit, att behovet av bitriden at assistenterna intimt hinger samman
med hur assistentorganisationen dr utformad. Ndmnda utredning har ansett
mojligt att i viss min reducera bitriadespersonalen vid en sammanféring av
assistenterna till storre arbetsenheter. Eftersom nigon personalplan fér
assistentbitradena i ldnen icke blivit faststilld och fragan om den av taxe-
ringskontrollutredningen féreslagna reduceringen av assistentbitriden vid
sammanforande av taxeringsassistenter till stérre grupper skjutits pa fram-
tiden vid 1961 ars beslut rérande omorganisation i lidnen, foreligger enligt
dmbetet icke skil att betrdffande Sockholm nu berikna antalet assistent-
bitridden till ligre antal an ett bitrade per assistent. Vid sidant férhallande
bor i Stockholm berdknas 55 assistentbitriadestjénster. Dessa tjanster bor
inrattas i olika l6negrader efter samma principer som 1961 beslutats for de
storre assistentgrupperna i ldnen. I enlighet hiarmed bor de foreslagna bi-
tridestjinsterna fordelas pa 5 kontoristtjanster i lonegrad 9, 16 kanslibitra-
destjanster i lonegrad 7 och 34 kontorsbitriadestjinster i reglerad beford-
ringsging.

Assistenternas bitrdden bor, framhaller ambetet, liksom i ldnen, under
icke-taxeringsperiod i princip bitrdda taxeringsassistenterna med taxerings-
revisionsverksamhet.

Nér det ater giller att berdkna behovet av bitrddespersonal it kronoom-
buden i de sidrskilda taxeringsnimnderna for taxering av aktiebolag och
andra juridiska personer synes det enligt ambetet vara skaligt rikna med
att varje bitrade under taxeringsperioden skall medhinna att vara 2 krono-
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ombud behjilpliga med alla rutingéromal. Att minskning av den for ifraga-
varande kronoombud avsedda bitridespersonalen ansetts kunna goras sam-
manhéinger framst med att den personal, som vid taxeringen skall utféra
bitridesarbete 4t kronoombuden i sistberérda niamnder, icke i samma ut-
strackning som assistentbitrddena kan deltaga i den férberedande gransk-
ningen av deklarationerna. Det bor darfér, framhalles det, vara tiilfyllest
att berakna 9 bitrdden at de tidigare angivna 18 kronoombuden i bolags-
nidmnderna och namnderna fo6r andra juridiska personer. Denna bitrides-
personal bor under icke-taxeringsperiod, d. v. s. 7 manader av dret, utnyttjas
tor utforande av géromal, som under sagda tid férekomma 4 taxeringskon-
toren i allménhet.

Vidkommande behovet av bitrddeshjilp at de bida kroncombuden i den
for riket gemensamma taxeringsndmnden far det enligt &mbetet anses ofran-
komligt, att med héinsyn till savidl méngden av till denna nimnd inkom-
mande kontrolluppgifter och meddelanden som omfattningen av de kontroll-
atgirder av rutinmissig karaktir, vilka maste vidtagas under taxeringsarbe-
tet — ett bitridde erfordras at varje kronoombud. Dessa bitrdden torde under
hela aret bora disponeras fér arbetsuppgifter sammanhérande med taxering
av sddana skattskyldiga, vilka sakna hemortskommun i riket m. fI.

Av de tillhopa 11 bitridena at kronoombuden i de séirskilda taxerings-
ndmnderna for taxering av aktiebolag och andra juridiska personer samt
den for riket gemensamma taxeringsndmnden bor enligt dmbetet 5 vara
kanslibitriden i lonegrad 7 och 6 kontorsbitrdden i reglerad befordrings-
gang. Dessa 11 bitriden redovisas i bilaga 1 under taxeringskontoren.

De 55 bitrddestjinsterna inom taxeringsassistentorganisationen daremot
redovisas i bilaga 1 under revisionskontoret.

Taxeringskontoren och forste taxeringsintendentens expedition

I relation till storleken av den bitradespersonal, som tilldelats de allminna
detaljerna vid taxeringssektionerna i de st6érre lanen, skulle enligt Ambetet
vid en direkt jamférelse motsvarande enheter vid &verstathallarambetets
taxeringsavdelning bora tilldelas 20 arsarbetskrafter i bitrddeskarridren, hu-
vudsakligen for utférande av sidant bitridesarbete, som sammanhinger
med de pa taxeringsintendent ankommande géromaélen vid avgivande av ytt-
randen och yrkanden i besvirsmal samt med den §vervakning och efter-
granskning av taxeringarna i forsta instans, som skall ske inom nimnda
detaljer. Darefter anf6ér dmbetet.

Emellertid ha taxeringskontoren i Stockholm en rad andra uppgifter sig
tilldelade, vilka i linen omhinderhavas av den lokala skattemyndigheten
eller provningsnimndens kansli. En direkt jimférelse i nu ifrdgavarande
hiinseende mellan Stockholm och de storre linen blir darfor icke rattvisande.
Bitridespersonalen & taxeringskontoren och fastighetstaxeringsdetaljen vid
overstathallarambetet ha sdlunda att ombesérja flera arbetsuppgifter, som
6ver huvud taget icke aligga de allminna detaljerna vid ldnsstyrelsernas

taxeringssektioner. Detta beror delvis p4 att deklarations- och lingdarkiven
i Stockholm sortera under taxeringsavdelningen vid &verstithallardmbetet,
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under det att i linen lingdarkiven regelmaissigt finnas & préovningsnimnds-
kanslierna och storre delen av deklarationsmaterialet hos de lokala skatte-
myndigheterna. Nu angivna férhallanden — vilka enligt 6verstathallardmbe-
tets beddmande icke bora dndras i den framtida organisationen -—— ha fatt till
£61jd, att betriffande hos prévningsndmnden och kammarritten anférda be-
svar erforderlig komplettering med deklarationer och taxeringslingdsutdrag
utféres i Stockholm a taxeringskontoren respektive fastighetstaxeringsdetal-
jen, medan denna arbetsuppgift i linen i allménhet avilar prévningsndmn-
dens kansli. Taxeringslingdernas forvaring i huvudstaden har dven med-
tort, att inférandet i inkomst- och férmogenhetslingderna av prévnings-
namndens och mellankommunala prévningsndmndens dndringar och beslut
sker genom respektive taxeringskontors forsorg. A fastighetstaxeringsdetal-
jen, dar fastighetslingder och fastighetsdeklarationer forvaras, antecknas
provningsndmndens dndringar och beslut i fastighetslingderna. I ldnen dar-
emot verkstillas motsvarande noteringar a prévningsnimndskanslierna. Vi-
dare ma framhallas, att taxeringslingdsutdrag, som icke betingas av anfdr-
da besvir, i Stockholm utskrivas 4 hér ifragavarande enheter inom taxe-
ringsavdelningen, under det att i ldnen provningsnidmndens kansli eller lo-
kal skattemyndighet har att svara harfor.

De speciella forhallandena i Stockholm ér beroende av den sédrbestam-
melse, som fér Stockholm inforts i 45 § gillande taxeringskungorelse, enligt
vilken inkomstlingden och fastighetsldngden skall upprittas i endast ett
exemplar, som skall forvaras hos overstathallarambetet.

Sasom tidigare antytts avses den & taxeringskontoren vid Overstathallar-
ambetet placerade bitridespersonalen skola deltaga i forekommande efter-
granskning av deklarationsmaterialet. Da det direkta eftergranskningsarbe-
tet pA grund av att deklarationsmaterialet forvaras hos dmbetet, torde bliva
mera omfattande & taxeringskontoren i Stockholm an vid taxeringssektio-
nerna i ldnen, synes enligt 4mbetet hiinsyn bora tagas dven hirtill vid be-
rikningen av behovet av bitridespersonal.

Med beaktande av nu relaterade i Stockholm tillkommande arbetsuppgif-
ter, till vilka motsvarighet i huvudsak saknas 4 de allmidnna detaljerna vid
linsstyrelsernas taxeringssektioner, synes enligt dmbetets uppfattning ut-
Sver forenimnda 20 bitrdden ytterligare 10 sadana befattningshavare béra
beraknas. Antalet erforderliga bitrdden skulle alltsa utgéra sammanlagt 30
arsarbetskrafter. Darifran bér dock avriknas det antal arsarbetskrafter, som
de 9 bitridena at kronoombuden i de sirskilda taxeringsnamnderna for taxe-
ring av aktiebolag och andra juridiska personer representera under icke-
taxeringsperiod, eller 5 arsarbetskrafter. Darefter anfores.

Bortsett fran den for taxeringen i forsta instans nddvindiga bitradesper-
sonalen béra salunda taxeringskontoren, inberidknat fastighetstaxeringsde-
taljen, samt forste taxeringsintendentens expedition enligt nu nimnda be-
rikningsgrunder tilldelas tillhopa 25 bitrdden. Av dessa béra 4 placeras sa-
som kontorsskrivare i 1onegrad 13, 4 sisom kontorister i lonegrad 9, 5 si-
som kanslibitriden i lonegrad 7 samt de évriga 12 sasom kontorsbitriden i
reglerad befordringsgang. Av nu ifragavarande bitridespersonal har 1 kans-
libitride och 1 kontorsbitrade upptagits under forste taxeringsintendentens
expedition, medan de Ovriga 23 bitradena redovisats i kolumnen for taxe-
ringskontoren.
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Revisionskontoret

Ambetet erinrar om att taxeringskontrollutredningen starkt understrukit
vikten av att revisionspersonalen avlastas sddana vid taxeringsrevisioner £o-
rekommande arbetsuppgifter, som med férdel kan utféras av bitridesperso-
nal. For att bitrdden i 6nskvird utstrickning skall kunna vara de 4 linssty-
relsernas revisionsdetaljer fast placerade granskningsminnen behjilpliga
vid utférandet av taxeringsrevisioner och under hinsynstagande till att det
aven behévs bitrddespersonal for rena skrivgéromadl och annat expeditions-
arbete har taxeringskontrollutredningen funnit, att det pA nimnda detaljer
erfordras ett bitrdde pa var tredje granskningsman. Enligt denna norm, som
legat till grund fér den av statsmakterna &r 1961 beslutade férstirkningen
av bitrddespersonalen pé linsstyrelsernas revisionsdetaljer, och di 65 fasta
granskningsmin ansetts erforderliga a revisionskontoret, skulle f6ljaktligen,
konstaterar dmbetet, 22 bitrdden beh6vas pa detta kontor.

De nytillkommande, med taxeringsrevisionsarbete sysselsatta bitridena
bor, framhdlles i skrivelsen, liksom i ldnen, utnyttjas fér utférande av alla
rutingéromél vid granskningen sidsom kontrollsummering, dateringskontroll,
viss verifikationsgranskning m. m. Mera rutinerade bitriden torde dessutom
efter meddelade anvisningar av granskningsminnen kunna anfértros andra
mera kvalificerade arbetsuppgifter. Ambetet tilligger.

Av ifrAgavarande tjidnster bora, liksom i linen, flertalet inriittas i hogre
lénegrad dn reglerad befordringsgang. Tva av tjinsterna bora — sirskilt
med hinsyn till det stora antalet assistentbitriden, som under den huvud-
sakliga delen av aret skola tjanstgora vid revisionskontoret — inrittas sa-
som kansliskrivartjinster, Av 6vriga 20 tjdnster synas i enlighet med an-
givna riktlinjer 4 tjinster béra inrdttas sdsom kontorist i lénegrad 9, 9

tjanster shsom kanslibitride i 16negrad 7 samt 7 tjanster sdsom kontorshi-
trade i reglerad befordringsgang.

Varuskattekontoret

Ambetet konstaterar, att den personal, som fran bérjan tilldelats varuskat-
tekontoret, icke varit tillrdcklig fér varuskattens administration i Stock-
holm. Vid varuskattens inférande ar 1960 nyinrittades — férutom bitrddan-
de taxeringsintendentstjéinsten och 4 taxeringsrevisorstjanster — 5 kanslist-
tjanster och 10 bitridestjdnster, varav 2 kansliskrivartjinster. Ambetet fram-
haller emellertid, att nyssndmnda 4 taxeringsrevisorstjidnster i princip in-
rittades for att forstirka bokgranskningskontorets granskningsmajligheter.
Den fasta personal, som avsetts skola tjanstgora & varuskattekontoret, har
alltsd upptagits till sammanlagt 16 befattningshavare. Direfter anfér dm-
betet.

I verkligheten har under de gingna aren ett betydligt storre antal befatt-

ningshavare tjinstgjort 4 kontoret. Antalet befattningshavare, som fran and-
ra enheter inom taxeringsavdelningen kunnat omdirigeras for tjdnstgéring



Kungl. Maj:ts proposition nr 99 dr 1963 31

4 varuskattekontoret, har fran tid till annan starkt varierai, frAmst med
hinsyn till arbetskraftsbehovet inom de andra enheterna. Tidvis har silun-
da inemot ett fyrtiotal befattningshavare tjanstgjort & varuskattekontoret
for att mota forekommande toppbelastningar inom ndmnda kontor. Under
dessa perioder ha i och for sig angeldgna arbetsuppgifter, som dock bedomts
mindre viktiga, fatt efterséttas inom de enheter, som avstatt personal. Fore-
tagen undersékning utvisar, att ar 1961 antalet befattningshavare, omrik-
nat i arsarbetskrafter, som avdelats for tjanstgéring & varuskattekontoret,
uppgéatt till 29, varav 11 kvalificerade befattningshavare och 18 befattnings-
havare i bitrideskarriiren. Vid framridknandet av dessa 29 arsarbetskrafter
har hansyn icke tagits till forekommande o6vertidstjdnstgéring. Oaktat si-
lunda varuskattekontoret alltsedan dess inrittande haft hégsta prioritet vid
dispositionen av den rorliga personalen inom taxeringsavdelningen och kon-
toret dirigenom i foérsta hand tilldelats den personal, som tid efter annan
kunnat fristillas inom andra enheter inom taxeringsavdelningen, ha atskil-
liga arbetsuppgifter — framst den s. k. sakgranskningen av de till varuskatt
skattskyldigas deklarationer — fatt i betdnklig grad eftersittas, varjimte
stora eftersldpningar i det 16pande arbetet uppkommit.

Vid en realistisk bedémning av fragan om hur stor personal, som ir ound-
gingligen nédvandig for administrationen av den allminna varuskatten i
Stockholm, kan alltsa, framhalles i skrivelsen, konstateras, att det varit
omdjligt att 16sa arbetsuppgifterna inom den personalram, som tillmétts vid
skattens inforande. Det dr darfor ofrankomligt att nu — efter vunna erfa-
renheter — inratta det faktiskt erforderliga antalet tjinster.

Med ledning av de erfarenheter, som vunnits under aren 1961 och 1962 —
under vilka ir varuskatt dels inlevererats preliminirt, dels ock slutligt taxe-
rats — finnes, framhaller dmbetet, i dagens lige mdjligheter till en mera
slutgiltig beddmning av det erforderliga personalbehovet pa liangre sikt. Dér-
vid kan konstateras, att en visentlig forstdrkning av den kvalificerade per-
sonalen ir ofrankomlig. Anda sedan varuskattekontorets inrdttande har
taxeringsintendenten & kontoret varit tilldelad en frin bokgranskningskon-
toret »lanad» forste taxeringsrevisor sdsom sin nirmaste man. Med hinsyn
till de okade arbetsuppgifter, som successivt tillkommit a varuskattekon-
toret, bor nu en fast tjanst sasom taxeringsintendentens nirmaste man in-
riattas vid kontoret. Tjinsten bor, foreslar dmbetet, rubriceras sasom forste
taxeringsinspektor och inriittas i I6negrad Ao 23. Sdsom tidigare redovisats
har antalet arsarbetskrafter a4 varuskattekontoret nnder ar 1961 uppgatt till
29, varav 11 kvalificerade tjanstemin och 18 befattningshavare i bitrddes-
karridren. For att arbetsuppgifterna & varuskattekontoret skall kunna Iosas
pa elt tillfredsstidllande sédtt maste fast personal till ett antal av minst 30
personer tilldelas varuskattekontoret. Ambetet fortsitter.

Diarvid bor — férutom taxeringsintendenten och férutnidmnde forste taxe-
ringsinspektér — 9 kvalificerade befattningshavare i kanslistkarridren till-
delas kontoret. Av kanslisttjansterna bora inriltas: 1 tjinst sasom forste
kanslist i 16negrad 19, 4 tjanster i I6negrad 15 och de évriga 4 tjansterna i
reglerad befordringsgang. Tjinsten sisom forste kanslisl och de 4 ljanster-

na i lénegrad 15 bhora ordinariesitlas. I enlighet med vad ovan anforls bor
alltsd antalet tjdnster i bilrddeskarridren bestimmas till 19. Liksom for nér-
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varande béra 2 av dessa tjinster vara kansliskrivartjinster, Ovriga 17 tjins-
ter bora utgoéras av 2 kontoristtjanster i l16negrad 9, 5 kanslibitradestjanster
i I6negrad 7 samt 10 kontorsbitriadestjinster i reglerad befordringsgang.

Anmirkas bor slutligen, att det dven med en permanent personaltilldel-
ning i enlighet med ovanstaende forslag jamvil i fortsdttningen torde bliva
nodvindigt att under vissa tider pa aret 6verféra bitridespersonal fran and-
ra enheter inom taxeringsavdelningen fér att eliminera toppbelastningar
inom varuskattekontoret.

Personaluppsittningen 4 varuskattekontoret enligt Ambetets forslag dven-
som lonegradsplaceringen framgar av bilaga 1.

ATP-expeditionen samt tilliggspensioneringens administration i dvrigt

Ambetet erinrar om att — i samband med uppkommen friaga, huruvida
tillaggspensioneringens administration i Stockholm skulle anfértros over-
stathallarambetet — hélls inom social- och finansdepartementen vissa over-
liggningar med fdretriadare fér ambetets skatteavdelning. Darvid framla-
des fran dmbetets sida forslag om att féor handhavandet av nimnda arbets-
uppgifter tillféra skatteavdelningen, férutom 1 ledande tjinsteman, inalles
42 befattningshavare av vilka 7 avsages skola sysselsiattas med arbetsgivar-
kontroll o. dyl. Ovriga 35 befattningshavare skulle enligt forslaget i prin-
cip placeras pa de lokala taxeringskontoren for att dar handligga de med
berakningen av pensionsgrundande inkomst sammanhingande arbetsupp-
gifterna. Overstathallarambetet tilldelades emellertid jamlikt Kungl. brev
den 3 juni 1960 angdende anslag till &mbetet f6r budgetaret 1960/61 endast
34 befattningshavare for bestyret med faststillandet av pensionsgrundande
inkomst och kontrollen av arbetsgivarnas avgiftsredovisning. Ndmnda be-
fattningshavare utgjordes av dels 1 ledande tjdnsteman i foérste taxerings-
inspektors tjinstestdllning, dels 1 forste kanslist och dels 32 personer i
bitradeskarridren. Ovrigt arbetskraftsbehov avsigs skola tickas med till-
fallig personal, motsvarande omkring 10 Arsarbetare i bitrideskarridren.
Kostnaden fér denna tillfialliga personal har under senare ar beriknats till
120 000 kronor, vilket belopp, avseende budgetaret 1962/63, senast godkints
av statsmakterna ar 1962. Ambetet anfér déirefter.

Erfarenheterna av tilliggspensioneringens administration under Aaren
1961 och 1962 giva vid handen, att de personalberikningar, som gjordes i
samband med tilliggspensioneringens inférande, varit hallbara. Antalet ars-
arbetskrafter, som fran bérjan kom att beriknas till totalt 44, fér vilka me-
del ocksd anvisats, synes nu icke bora dndras. Emellertid ha uppkommit
svarigheter, att for tilliggspensioneringen anstilla tillfdllig arbetskraft i
bitrideskarridren till sa stort antal, som motsvarar 10 arsarbetskrafter. Till
foljd av att pa dylikt satt anstilld personal varit ovan vid arbetsuppgifter,
som fa anses relativt kvalificerade, ir det ofrAnkomligt att nu upptaga fra-
gorna om bitradespersonalens & ATP-expeditionen férdelning & fasta ar-

betskrafter och tillfillig personal. Darvid bér sarskilt framhallas, att den
fasta personal, som expeditionen tilldelats for arbetsgivarkontroll, upp-
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gaende tili 5 4 6 bitraden, blivit underdimensionerad. Arbetet med denna
kontroll, fraimst sakgranskning av arbetsgivaruppgifter och efterforskning
av arbetsgivare, som underlatit att 1dmna uppgift, har icke kunnat bedrivas
i den omfattning, som varit 6nskvard fér att kontrollen skulle bliva effek-
tiv. Stora svarigheter ha ocksa forelegat att i ratt tid redovisa uppgiftsma-
terialet till riksforsakringsverket. For att komma till ratta med férhallan-
dena och giva arbetsgivarkontrollen mera stadga iar det nodvéndigt att till-
dela ATP-expeditionen flera fasta arbetskrafter, &n under &ren 1961 och
1962. Det synes dirfor ertorderligt, att nyinritta dtminstone 5 fasta bitra-
destjinster for arbetsgivarkontrollen. I stillet bér anslaget till extra perso-
nal minskas fran 120 000 kronor till 60 000 kronor, motsvarande ungefar-
liga kostnader for 5 tillfilligt anstillda arsarbetskrafter.

Totala antalet fasta bitradestjanster for tilliggspensioneringens administ-
ration bor alltsi enligt dmbetets mening for taxeringsavdelningen beriknas
till 37 mot nuvarande 32 tjanster. Ambetet tilligger.

Betriffande frdgan om lonegradsplacering av dessa tjanster boér erinras,
att vid tilliggspensioneringens inférande 6 kansliskrivartjinster, 1 konto-
risttjanst, 17 kanslibitridestjinster och 8 kontorsbitriadestjanster i reglerad
befordringsgang inrittades vid skatteavdelningen. Ndgon éandring av an-
talet kansliskrivare- och kontoristtjanster bor icke nu ske. Av dvriga for
tilliggspensioneringens administration erforderliga 30 bitridestjinster bora
18 utgoras av kanslibitradestjanster och 12 av kontorsbitriadestjinster i
reglerad befordringsgang.

Av hir ifrdgavarande tjinster har, i bilaga 1, 11 tjanster redovisats for
ATP-expeditionen, avseende frimst arbetsgivarkontroll. Aterstiende 26
tjanster har upptagits under taxeringskontoren, avseende arbetet med be-
rikning av pensionsgrundande inkomst.

Overstathallarimbetet anser, att -— liksom betriffande tjinsterna fér den
kvalificerade personalen — samtliga bitriadestjinster 4 taxeringsavdelning-
en utom de i reglerad befordringsging bor ordinariesittas.

Provningsnimndens kansli

Vad torst angar deklarations- och lingdarkiven har, framhaller dmbetet,
den fér narvarande i Stockholm tillimpade ordningen att forvara dessa a
respektive taxeringskontor visat sig vara dndamalsenlig; med hansyn till
arbetet med berikning av pensionsgrundande inkomst inom taxeringskon-
toren torde i sjalva verket en annan ordning fér arkivens forvaring icke
vara mojlig. Ambetet utgar darfor i sitt forslag fran att ifrdgavarande arkiv
iaven for framtiden forvaras & taxeringskontoren. Den salunda férordade
ordningen torde emellertid, framhalles det, nédvindiggora inférandet av en
sirbestammelse fér Stockholms vidkommande i 53 § forsta stycket taxe-
ringskungérelsen. I namnda forfattningsrum foéreskrives, att vissa anteck-
ningar i taxeringsldngden om édndringar eller tilligg i taxeringarna skall
verkstillas av tjinsteman inom prévningsnimndens kansli. For hir asyf-

8 Bihang till riksdagens protololl 1963. 1 saml. Nr 99
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tade dndringar och tillagg bor, framhdlles i skrivelsen, sivitt angir Stock-
holm, den tjinsteman inom skatteavdelningen svara, vilken 6verstathallar-
ambetet dartill fé6rordnar,

Ambetet framhdller, att av landets prévningsnimndskanslier Stockholm
har den ojamforligt stérsta arbetsbelastningen. Aven i 6vrigt torde, fram-
héller dmbetet, de sirskilda férhallandena i Stockholm béra beaktas, nir
det giller att beddma personalbehovet 4 kansliet.

Vidare understryker dmbetet, att antalet av de mal hos 6verritterna, som
passera provningsnimndens kansli i Stockholm, ir mycket betydande och i
proportion till antalet préovningsniamndsbesvir visentligt mycket stérre an
i de storsta linen. Arbetet med handlidggningen av alla dessa mal kriver en
betydande arbetsinsats dven fran expeditionspersonalens sida. Ambetet an-
for.

Oaktat en successiv foérstarkning av kansliets personalresurser mast ske
under senare &r, har det likval icke kunnat undvikas, att den & kansliet Sys-
selsatta personalen fortlopande utnyttjas fér 6vertidsarbete i stor utstrick-
ning. Kansliet fir darfor redan i nuldget anses vara underbemannat. Om
man vidare, sdsom nyss nimnts, riknar med en 6kning av besvirsfrekven-
sen med omkring 25 procent, torde det vara uppenbart, att en icke ovisent-
lig forstirkning av den nuvarande personalstyrkan maste ske for att kans-

liet inom foreskrivna tidsfrister och pa ett tillfredsstillande sitt skall kunna
fullgéra sina arbetsuppgifter.

Med hénsyn till sammansittningen och svarighetsgraden av férekom-
mande mal bor, enligt dmbetet, antalet befattningshavare i akademikerkar-
ridren med juridisk eller dirmed jamforlig utbildning — utéver forestan-
daren for kansliet — icke sittas ligre an till 6. Av namnda antal befatt-
ningshavare synas limpligen 3 béra placeras i 1onegrad 23 och lika manga
i lonegrad 21. Hir avsedda 6 befattningshavare bér niarmast ha till uppgift
att fullgéra sekreterarskap i provningsnimnden samt att bereda de mera
kvalificerade maélen.

Vidkommande behovet av personal i kanslistkarriiren framhaller imbe-
tet, att den nuvarande tjdnsten sasom forste kanslist och arbetsledare bor
med hansyn till de viktiga och omfattande arbetsuppgifterna, vilka avila
denna tjénst, omvandlas till en byraassistenttjdnst i lénegrad 21. Pa inne-
havarna av kanslisttjanst bor huvudsakligen ankomma att bereda mal av
enklare beskaffenhet. Antalet tjinster torde fa avvigas med hinsyn till det
berdknade antalet dylika maél, uppgéende till omkring 12 000. Fér att en
arbetsmiangd av angiven omfattning skall kunna medhinnas torde det en-
ligt d&mbetet vara erforderligt att inrdtta 10 kanslisttjanster. Av dessa bor
1 tjanst placeras i l6negrad 19 sasom forste kanslist, 2 tjanster i 16negrad
15 sasom kanslister samt 7 tjinster inrittas i reglerad befordringsgang.

Vad hérefter angar bitradespersonalen finner Ambetet angeliget att de
bada tjanster, vilkas innehavare har att forestd expeditionen respektive
skriveentralen, ur rekryteringssynpunkt erhalla en l6negradsplacering, som
gor det mojligt for dmbetet att for dessa viktiga tjinster erhalla verkligt
goda arbetskrafter. Ambetet anfor vidare.
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Overstathallarambetet foreslar darfor inrdttande for ifragavarande idnda-
mal av 2 tjanster sisom kansliskrivare i lonegrad 11. Vidare bor inrittas 2
tjdnster sisom kontorist i l6negrad 9 for arhetet med diarieféring av prov-
ningsnamndsmaéal och overrattsmél. A kansliets expedition torde erfordras
8 bitrdden, av vilka limpligen 2 bora vara kanslibitriden i l6negrad 7 och
dterstdende 6 inrattas sdsom kontorsbitriden i reglerad befordringsgang.
For kansliets skrivcentral slutligen synas 12 bitridden vara erforderliga. Av
dessa bora lampligen 3 inrattas sdsom kanslibitriaden i lonegrad 7 och ater-
stdende 9 inrittas sdsom kontorsbitriden i reglerad befordringsging.

Samtliga hir namnda tjanster med undantag av de i reglerad beford-
ringsgdng bora ordinariesittas.

Sammanfattningsvis berdknar overstithallarambetet i enlighet med vad
ovan anforts personalbehovet fér provningsnimndens kansli enligt féljan-
de: 1 assessor i lonegrad Ao 27, 3 forste byrasekreterare i 16negrad Ao 23, 3
forste byrasekreterare i 1onegrad Ao 21, 1 byraassistent i 16negrad Ao 21, 1
forste kanslist i 16negrad Ao 19, 2 kanslister i 16negrad Ao 15, 7 kanslister i
reglerad befordringsging, 2 kansliskrivare i lonegrad Ao 11, 2 kontorister
i lonegrad Ao 9, 5 kanslibitriaden i 16negrad Ao 7 samt 15 kontorsbitriden
i reglerad befordringsgéng,

Personaluppsittningen 4 prévningsndmndens kansli enligt dmbetets for-
slag dvensom lonegradsplaceringen framgar av bilaga 1.

Kupongskattekontoret

Personalkadern vid kupongskattekontoret har varit oférdndrad alltsedan
ingingen av budgetiret 1953/54. Arbetsvolymen pa detta kontor har emel-
lertid, framhaller Ambetet, under efterféljande ar vasentligt 6kat, framst ge-
nom tillkomsten av ett stort antal nya och dndrade dubbelbeskattningsavtal.
For att pa ett tillfredsstillande sétt kunna bemistra den harigenom starkt
d6kade ansvillningen av nya arbetsuppgifter anser dmbetet nédvandigt att
nu férstirka bitridespersonalen & berdrda kontor. Ambetet foreslar darfor,
att kupongskattekontoret utéver nu befintlig bitrddespersonal tilldelas en
tjanst sdsom kanslibitride i lonegrad Ao 7 och en tjinst sdsom kontorsbi-
tride i reglerad befordringsging. Den till kupongskattekontoret fér nirva-
rande knutna kansliskrivartjansten i1 1onegrad Ag 11 boér, enligt dmbetet,
ordinariesittas.

Sasom nidrmaste chef for kupongskattekontoret tjinstgér en forste taxe-
ringsinspektor i 16negraden Ao 25. I 6verensstimmelse med férslag réran-
de inridttandet av ett antal bitridande taxeringsintendentstjinster synes, en-
ligt Ambetet, jamvil den befattningshavare, vilken har att férestd kupong-
skattekontoret, béra ges stillning som bitriddande taxeringsintendent med
motsvarande avléningsféormdaner. Overstathallarimbetet foreslar darfor, att
en tjanst sisom forste taxeringsinspektdr i lénegraden Ao 25 utbytes mot
en tjinst sasom bitrddande taxeringsintendent i 16negrad Ao 27 med avlo-
ningsforstirkning av 2 760 kronor.

Personaluppsittningen vid kupongskattekontoret enligt dmbetets forslag
ivensom lonegradsplaceringen framgar av bilaga 1.



36 Kungl. Maj:ts proposition nr 99 dar 1963

Ovriga fragor

Ambetet framhaller, att a4 tjinsten som forste assessor vid skatteavdel-
ningen kommit att vila 4ndrade och mera kvalificerade arbetsuppgifter, vil-
ka alltmera givit befattningen karaktar av en tjinst som bitridande skatte-
direktor. Ambetet anfér.

For provningsnimndsarbetets behoériga fortgdng har det numera blivit
nddvandigt att foretaga en uppdelning av ordférandeskapet i provnings-
nimnden mellan skattedirektéren och forste assessorn, s att ungefir half-
ten kommit att avila envar av dem. DA sdlunda férhallandena nédvindig-
gjort ett stadigvarande alternerande av ordférande i prévningsnimnden
med lika omfattande tjinstgoring fér de bada befattningshavarna, bor enligt
overstathallarimbetets mening — ej minst med hénsyn till den rattssékande
allminheten — detta forhallande komma till uttryck dven i tjinstebenidm-
ningen. I detta sammanhang bor dven understrykas, att vederbérande depar-
tementschef i statsverkspropositionen ar 1962 (Bil. 13, s. 453) uttalat, att en
avlastning av landskamrerarens arbetsborda i vissa lan finge anses vara pa-
kallad. Departementschefen férordade darfor i anslutning till av linsstyrel-
serna framforda férslag, att & landskontoret i de tre storsta linen inrattades
en tjinst som forste linsassessor i lonegraden Bo 1. P4 innehavaren av
tjansten borde ankomma att 6vertaga en del av landskamrerarens arbets-
uppgifter, i forsta hand genom att i viss utstrickning tjanstgéra som ordfé-
rande vid provningsndmndens sammantriden. Vad salunda foéreslagits har
efter riksdagens godkdnnande genomférts fran och med den 1 juli 1962.

Ambetet anser sig nu bora foresli, att befattningen forste assessor erhal-
ler benimningen bitridande skattedirektor. Vid bifall hartill kommer, fram-
haller ambetet, dven den skillnad, som ligger i att forste assessorn vid éver-
stathallarimbetets skatteavdelning har en hogre l6nestillning (l6negraden
Bo 1 med avléningsférstirkning av 2 760 kronor per ar) 4n forste linsasses-
sorerna, till uttryck i tjinstebenimningen. Lonemaissigt innebiar admbetets
forslag i forevarande hinseende ingen 4ndring av den for forste assessorn
nu gillande lénegradsplaceringen.

Direst den forordade utbyggnaden av personalorganisationen vid skatte-
avdelningen genomféres, kommer, framhalles i 4mbetets skrivelse, arbetet
med utrikning och utbetalning av léner samt dirmed sammanhéngande fra-
gor att visentligt 6ka. Ambetet fortsitter.

Redan nu kan emellertid sidgas, att bitradespersonalen pa lonedetaljen
inom allminna avdelningen ar for knappt tilltagen. Med hidnsyn hértill och
under beaktande av den av &verstathallarimbetet féreslagna mycket bety-
dande utdkningen av personalen vid skatteavdelningen anser admbetet, att
tva kontorsbitradestjanster i reglerad befordringsging, vilka avses skola till-
foras lonedetaljen, bora nyinréttas. I detta sammanhang ma jamvil fram-
hallas, att innehavaren av den till nimnda detalj knutna befattningen som
forste kanslist har svara och maktpéliggande arbetsuppgifter. Sistndmnda
tjanst bor darfér uppflyttas till byraassistent i lonegrad Ao 21. Vidare bor
den till 16nedetaljen hinforliga kontoristtjansten pd grund av de kvalifice-
rade arbetsuppgifter, som davila innehavaren av denna befattning, utbytas
mot en tjanst sisom kansliskrivare i 16negrad Ao 11.
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Ambetet framhaller, att samma motiv som de, vilka liar ha legat till grund
for statsmakternas beslut att inritta byraassistenttjanster vid éverstathal-
larimbetets kansliavdelningar samt linsassistenttjénster, torde fi anses fo-
religga for inrattande av byriassistenttjanster vid skatteavdelningen. Med
hinsyn hartill foreslir &dmbetet, att samtliga fyra tjinster sdsom forste
kanslist i1 l16negrad 19, vilka for narvarande finnes inrattade vid skatteav-
delningen, omvandlas till byraassistenttjanster i 16negrad 21. Ifrdgavarande
tjanster bor enligt Ambetet ordinariesittas.

Slutligen upptager dmbetet fragan om utbyte av en tjinst som expeditions-
vakt i lonegraden Ao 7 vid skatteavdelningen mot en befattning som férste
expeditionsvakt i 16negraden Ao 9. Ambetet framhéller i denna fraga.

1 detta hinseende ma erinras, att - — sisom &verstathallarambetet i sin pe-
titaskrivelse for budgetaret 1958/59 nirmare anfoért — till f6ljd av fran den
1 juli 1957 dndrade léneplaner en tidigare befattning sdsom forste expedi-
tionsvakt i davarande 16negraden Ca 11 vid skatteavdelningen blev placerad
i samma lonegrad som $vriga ordinarie expeditionsvakter eller i nuvarande
Jénegraden Ao 7. Da det emellertid aligger innehavaren av nyssndmnda
tjanst att leda och &vervaka expeditionsvakternas arbete — vid skatteavdel-
ningen finnes enligt géllande personalplan en vaktmistarkar om samman-
lagt 14 expeditionsvakter — bor enligt overstathillardmbetets mening nu
ifragavarande befattningshavare, liksom fore den 1 juli 1957, vara placerad
i hogre lénegrad dn ovriga expeditionsvakter. Overstiathallarimbetet fore-
slar darfor, att ifragakomna tjéinst sdsom expeditionsvakt i lIénegraden Ao 7
utbytes mot en befattning som férste expeditionsvakt i l1dnegraden Ao 9.

Overgangsanordningar

Enligt ambetet synes den 1 juli 1963 vara lamplig tidpunkt for genomfo-
rande av omorganisationen av taxeringsavdelningen. Ovriga foreslagna for-
andringar inom skatteavdelningen torde béra ske vid samma tidpunkt. Ut-
byggnaden av taxeringsavdelningen i personellt avseende kan emellertid med
hansyn till rekryteringsliget betriffande personal i framst kanslistkarrii-
ren och den tid, som kan beriknas &tga for utbildning av nyanstilld per-
sonal i denna karriir, icke ske pa en gang utan méste ske successivt under
ett antal ar. Ambetet anfor dérefter.

Vid bedémningen av fragan huru lang tid, som erfordras for denna ut-
byggnad, bor forst erinras om att kanslistpersonal hittills funnits vid skat-
teavdelningen i starkt begrinsad omfattning. Utgingsliget i Stockholm ar
darfor helt annat 4n det, som varit radande i linen vid utbyggnaden av
taxeringsassistentorganisationen dérstides och upprustningen av lanssty-
relsernas taxeringssektioner. Erinran bor ocksa i detta sammanhang goras
om gillande bestimmelser for utbildning av landskanslister 4 landskontor
och taxeringsassistenter, enligt vilka bestimmelser utbildningstiden — inne-
fattande saval genomgang av utbildningskurser som praktisk tjanstgoring

- for erhillande av ordinarie landskanslisttjinst eller taxeringsassistent-
tjanst kan berdknas till i regel minst fyra ar. Overstathallarambetet, som
forutsitter, att samma krav a utbildning foér behorighet till ordinarie
kanslisttjanst vid skatteavdelningen skola uppstidllas som gilit for lands-
kanslisterna a landskontor for erhallande av ordinarie landskanslisttjanst,
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kan dirfér icke rikna med att huvuddelen av den kader kanslistaspiranter,
som maste nyanstillas i samband imed omorganisationens genomforande un-
der budgetaret 1963/64, kan bliva firdigutbildad tidigare 4n under budget-
aret 1967/68. Framhallas bor emellertid, att det redan nu vid skatteavdel-
ningen finns ett mindre antal extra kanslister anstillda utanfir personal-
ramen i utbyte emot vakanta tjanster inom akademikerkarriiren; vtterliga-
re dylika kanslister torde i den man medel déirfér finnas tillgangliga kom-
ma att anstéllas under innevarande budgetar. Overstathallarambetet hyser
déarfor den forhoppningen, att ett antal icke ordinarie kanslister —— uppga-
ende till omkring 20 — skall hava pabérjat sin utbildning redan fore ut-
gangen av innevarande budgetar. Med hinsyn hirtill och di den for utbild-
ningen foreskrivna minsta tiden, avseende praktisk tjanstgdring, pa grund
av sirskilda skil torde kunna nedsittas foér vissa kanslister — sasom skett
under utbyggnadsskedet vid ldnsstyrelserna — anser sig overstathéllaram-
betet kunna rikna med att ett mindre antal kanslister skall ha vunnit behé-
righet till ordinarie kanslisttjinst redan fére budgetaret 1967/68.

Med hansyn till vad nu anférts torde, enligt imbetets mening, grundprin-
cipen for utbyggnaden av taxeringsavdelningen i personellt avseende béra
bli, att stérsta méjliga antal kanslistaspiranter anstilles i samband med om-
organisationens genomférande och att aspiranterna beredes tillfille att sna-
rast mojligt pabérja den teoretiska utbildningen vid de foéreskrivna kanslist-
utbildningskurserna. Vid sadant forhéallande bér under budgetaret 1963/64
samtliga de tjdnster sisom kanslist i reglerad befordringsgang, som skall till-
komma, inrittas. Darjamte bér — i likhet med vad som skett vid landskon-
toren under de senaste aren - dmbetet limnas medgivande att utdéver vad
som angives i personalplanen for skatteavdelningen under budgetaret 1963
64 ha anstillda ett antal extra kanslister, uppgaende till atminstone 20. Be-
hovet av dylika kanslister under direfter kommande budgetar torde hora
narmare angivas av dmbetet i de arliga petitaskrivelserna.

I enlighet med vad nu angivits torde, framhaller dmbetet, inrittandet av
nya ordinarie tjinster for befattningshavare i kanslistkarriiren boéra ske
med viss varsamhet under de férsta aren efter omorganisationens genom-
féorande. Huvuddelen av nimnda tjénster, inklusive de nya taxeringsassis-
tenttjansterna, bor saledes inrattas under budgetaren 1966,/67, 1967/68 och
1968/69, med tyngdpunkten forlagd till budgetaret 1967/68. Vid sadant for-
hallande ldrer, framhalles i skrivelsen, den féreslagna utbyggnaden, savitt
avser personal i kanslistkarridiren, kunna bliva helt genomférd under bud-
getaret 1968/69.

Nar det giller tjinsteménnen i akademikerkarridiren torde de foreslagna
férindringarna enligt dmbetets mening kunna i huvudsak genomfoéras un-
der loppet av tvad budgetar med borjan omedelbart vid tidpunkten fér den
nya organisationens ikrafttridande. Huvudlinjen synes dirvid bora bli, att
samtliga forindringar, berérande taxeringsintendents-, bitridande taxerings-
intendents- samt forste taxeringsinspektérstjinsterna, genomféres fran och
med den 1 juli 1963. Ambetet tilldgger.

Vid ndmnda tidpunkt bér alltsi indragning ske av de taxeringsinten-
dentstjinster och forste taxeringsinspektdrstjinster, som bliva overtaliga,
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varjamte samtliga foreslagna nya bitradande taxeringsintendentstjanster
béra inrittas. I den man nagon av de taxeringsintendentstjinster, som fore-
slas till indragning, icke ar vakant vid namnda tidpunkt, bér tjanstens in-
nehavare da foras pa 6vergangsstat. I de fall, innehavarna av de till indrag-
ning foreslagna forste taxeringsinspektérstjansterna icke utndmnas till bi-
tradande taxeringsintendenter eller eljest erhalla annan tjinst utan kvarbli-
va i innehavda tjinster, bora tjinsternas innehavare likasi foras pa over-
gangsstat fran och med budgetaret 1963/64.

Vidkommande frigan om indragning av taxeringsinspektorstjinsterna i
16negrad Ao 19 samt vissa amanuenstjinster bor enligt dmbetet — med
hiansyn till det pa lingre sikt uppkommande behovet av personal i akade-
mikerkarriiren — stor forsiktighet iakttagas. Jimval med hinsyn till be-
hovet av kronoombud i de siirskilda taxeringsnimnderna under de nér-
maste aren, innan taxeringsassistentorganisationen i huvudsak utbyggts, ar
det angeliget for dmbetet att under en Gvergingstid ha tillgdng till namn-
da befattningshavare sasom taxeringsfunktionirer i de sirskilda taxerings-
namnderna. P4 grund hiirav bér avvecklingen av dessa tjinster ske succes-
sivt allteftersom taxeringsassistentorganisationen utbygges och tjansterna
bli vakanta. Det torde fA ankomma pa overstathallarambetet att i de arliga
petitaskrivelserna anmila i vad man successiv indragning av nimnda tjans-
ter ldmpligen bor ske.

I detta sammanhang erinrar dmbetet om att 4mbetet for budgetaret 1962/
63 medgivits att férordna 15 taxeringsinspektérer i lonegraden A 19 eller
amanuenser i reglerad befordringsgang till forste taxeringsinspektorer i 16-
negraden A 21 till och med utgingen av juni minad 1963. Ambetet utgar
fran att de befattningshavare, som vid sistnimnda tidpunkt innehar dylika
forordnanden, dven i fortsattningen Gvergangsvis bibehalles vid sina férord-
nanden intill dess de erhallit tjdnster i lagst l6negraden 21.

Nir det giller utbyggnaden av revisionskontoret med personal i akademi-
kerkarridren erfordras enligt imbetet icke nagra sirskilda 6vergdngsanord-
ningar. Kontoret bor tillféras ytterligare personal i denna karriar snarast
méjligt. Med hinsyn till rekryteringslidget betriffande civilekonomer synes
dock utbyggnaden bira fordelas pa tva etapper. Huvuddelen av de nya tjéns-
terna bor saledes inrittas redan under budgetaret 1963/64 och de atersta-
ende tjinsterna under budgetaret 1964/65.

De foreslagna nya forste byrasekreterartjansterna vid prévningsnimndens
kansli bor enligt dmbetet samtliga inréttas fran och med budgetaret 1963/64.

Vidkommande tjinsterna i bitrddeskarriaren bor, framhaller dmbetet, re-
dan vid omorganisationens ikrafttridande de foreslagna nya kontorsskri-
vartjansterna inriittas. Samtidigt hirmed bér de o6vertaliga kansliskrivar-
tjansterna indragas. I dvrigt bor fran och med budgetéaret 1963/64 nyinrat-
tas ett forhallandevis stort antal bitridestjanster, s att den brist pa bitra-
den, som ir radande i nuvarande organisation, omedelbart tickes. Ovriga bi-
tradestjinster, som skall tillkomma, bor dérefter successivt inrittas under
de kommande budgetaren i nira anslutning till utbyggnaden av taxerings-
assistentorganisationen och nyinrittandet av kanslisttjanster.
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Slutligen bor, framhéller dmbetet, det foreslagna utbytet av en tjinst som
expeditionsvakt i 16negraden Ao 7 mot en befattning som férste expeditions-
vakt i 16negraden Ao 9 genomféras fran och med budgetaret 1963,/64.

I enlighet med nu angivna principer fér utbyggnaden och fériandringar-
na vid skatteavdelningen har &mbetet uppgjort en sammanstillning, vilken
i detalj budgetar for budgetar utvisar den foreslagna takten for inrattande
och indragning av olika tjinster. Sammanstéillningen torde som Bilaga 4 fi
fogas vid statsradsprotokollet i detta drende.

IV. STATSKONTORETS UTLATANDE

Overstathallarimbetets skrivelse har, innan den ingivits till Kungl. Maj:t,
overlamnats till statskontoret for samrad. Statskontorets utlatande har bifo-
gats dmbetets skrivelse.

Statskontoret framhaller i sitt utlaitande att kontoret icke haft mojlighet
att stélla personal till forfogande fér medverkan i organisationsundersok-
ningen och att kontoret icke ansett sig béra eller kunna inga pa en mer full-
stindig bedémning av den féreslagna organisationen i alla dess detaljer.
Sarskilt giller detta i fraga om behovet av bitridesbefattningar samt 16ne-
gradsplaceringen av dessa tjinster liksom ocksa vissa andra i utredningen
aktualiserade lénegradsfrigor. Ej heller har statskontoret till nirmare
granskning tagit upp de enligt utredningen avsedda anordningarna fér en
overging till den foreslagna organisationen. Ordningen hirfér torde namli-
gen, framhéller statskontoret, icke kunna nirmare bedémas och i detalj
fixeras forrin den nya organisationen beslutats.

Taxeringsorganisationen i férsta instans

I utredningen framlagda forslag och personalberikningar féranleder inte
nagon erinran fran statskontorets sida fransett berikningen av personal for
taxeringsarbetet i de sirskilda niamnderna fér taxering av aktiebolag och
andra juridiska personer. Enligt statskontorets mening bér man rikna med
en genomsnittlig granskningskapacitet av 1400 deklarationer per befatt-
ningshavare. I stillet for foreslagna 18 befattningshavare skulle i sa fall er-
fordras hogst 15. Statskontoret ifragasitter vidare huruvida uteslutande per-
sonal med akademisk utbildning (taxeringsinspektdrer) skall avses for det
hir aktuella taxeringsarbetet. Statskontoret utgar fran att hogst 10 akade-
mikertjdnster och 5 kanslisttjanster behévs for arbetet i fraga.

Behovet av kvalificerad personal fér taxeringsarbetet i forsta instans synes
salunda enligt statskontorets mening béra berdknas till inalles 73 befatt-
ningar, ddrav 12 taxeringsinspektorer, 55 taxeringsassistenter samt 6 kans-
lister. T utredningen har féreslagits 76 befattningar, dirav 20 taxeringsin-
spektorer, 55 taxeringsassistenter och 1 kanslist.
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Revisionskontoret

Statskontoret anser att man bdr rdkna med samma granskningskapacitet
i Stockholm som den f6r ldnen tillAmpade, nimligen 75 revisioner per
granskningsman och ar. For Stockholms del erfordras d& primért 68 gransk-
ningsmin i stdllet for 85. Med hénsyn till de sérskilda skil som overstét-
héllarambetet aberopat till grund fér sin berdkning av granskningskapacite-
ten — varvid statskontoret framst fast sig vid Stockholms betydelse for
skatteunderlaget i riket — vill statskontoret emellertid inte férorda en si
visentlig begrinsning av det foreslagna antalet granskningsman. Statskon-
toret anser att det primira behovet for revisionsarbetet i Stockholm tills vi-
dare bor bestdmmas till 75 granskningsmén (&rsarbetskrafter).

I utredningen har berdknats att taxeringsassistenternas anvindning for
revisionsarbetet representerar ca 32 arsarbetskrafter (ca 7 minader per as-
sistent och ar). Enligt statskontorets mening synes rimligare att rikna med
ett effektivt utnyttjande under hégst 6 manader per ar, vilket motsvarar 27
granskningsmén (&rsarbetskrafter).

Enligt statskontoret skulle siledes erfordras 48 fasta granskningsmin i
stiallet for 53 enligt utredningen. Statskontoret tilldgger.

1 utredningen foreslas ytterligare 12 fasta granskningsmin — i huvud-
sak med hinsyn till dels behovet att i samband med taxeringsrevision jim-
vil utfoéra arbetsgivarkontroll i fraga om socialférsdkringsavgifterna, dels
behovet att utfora partiella taxeringsrevisioner och annan taxeringskontroll
for lansstyrelsernas rikning. I avvaktan pi nirmare erfarenheter rérande
behovet av arbetsgivarkontroll pa socialférsikringsomradet dvensom rorande
den organisatoriska utformningen av denna kontroll synes dock denna 6k-
ning bora begrinsas till 9 befattningshavare. Enligt statskontorets mening
torde sidlunda for revisionskontoret tills vidare bora avses — forutom i ut-
redningen foéreslagna 3 befattningar for lednings- och dvervakningsarbete —
hogst 57 fasta granskningsmiin. Dértill kommer foreslaget antal taxerings-
assistenter, vilka organisatoriskt bor tillhéra revisionskontoret.

I frdga om den fasta granskningspersonalen synes 20 befattningar boéra
vara i kanslistkarriiren samt aterstoden vara akademikertjinster.

Varuskattekontoret

I utredningen foreslas en 6kning av den fasta personalen vid varuskatte-
kontoret fran 16 till 30 befattningshavare.

Statskontoret framhaéller, att kontoret nyligen erhallit Kungl. Maj:ts upp-
drag att verkstilla en 6versyn av varuskattens administration. Under sadant
forhallande anser sig statskontoret inte kunna tillstyrka att antalet fasta
tjanster vid férevarande varuskattekontor nu utdékas. Statskontoret will
emellertid inte motsitta sig att, i avvaktan pa resultatet av ndmnda 6versyn,
som i dagarna paborjats, overstathallardmbetet ges mojlighet till tillfillig
forstirkning av sdvil bitrddespersonal som mera kvalificerad personal, i
torsta hand for att forhindra eftersldpning i det 16pande arbetet.
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Taxeringsavdelningen i évrigt (taxeringskontoren)

I forevarande avsnitt av utredningen framligges férslag om taxerings-
kontorens personalorganisation i vad avser akademikertjdnster och kanslist-
tjanster. Enligt forslaget skulle erfordras 39 akademikertjdnster, chefs-
tjansteminnen ej inrdknade, samt 17 kanslisttjanster, ddrav 1 vid forste taxe-
ringsintendentens expedition. 1 antalet ingar de tjénster (20 akademiker-
tjanster och 1 kanslisttjinst) som avses skola utnyttjas under ca halva aret
for taxeringsarbetet i forsta instans.

Arbetsuppgifterna pa ifrdgavarande befattningar kommer, framhaller stats-
kontoret — med undantag for nyssndmnt taxeringsarbete i forsta instans
— att till sin art nira motsvara de arbetsuppgifter, som nu inom ldnen full-
gores pa akademiker- och kanslisttjinsterna vid taxeringssektionernas all-
minna detalj. Statskontoret fortsitter.

Tillimpas den princip, som legat till grund for ifrdgavarande personal-
organisation vid linsstyrelserna skulle — sasom omnémnts i utredningen —
for motsvarande arbete i Stockholm behdvas ca 20 akademikertjdnster. Dess-
utom skulle behdvas ca 12 kanslisttjinster. Enligt utredningen har for ifré-
gavarande arbete bedomts erforderligt med ca 30 akademiker och 16 kanslis-
ter (arsarbetskrafter). Forslaget innebér saledes p4 denna punkt en perso-
naluppsittning, som relativt sett icke ovisentligt overstiger ldnsstyrelsernas
personal for motsvarande arbetsuppgifter. Aven om forevarande arbetsupp-
gifter i Stockholm, sisom framhéllits i utredningen, torde vara mer svar-
bemaistrade an i linen, dr statskontoret inte 6vertygat att denna omstindig-
het utgor tillrickligt skil for en s& stor skillnad — relativt sett — mellan
Stockholm och lanen som forslaget innebédr. I detta sammanhang ma 4ven
framhallas att genom de forslag, som framlagts rérande organisationen for
ifragavarande delar av taxeringsarbetet, en viss 6kad arbetseffekt synes kun-
na pariknas.

Med hinsyn till vad hir anforts anser statskontoret att taxeringskontorens
personalorganisation bor omfatta — férutom chefstjinsteminnen — hogst
32 akademikertjinster samt 18 kanslisttjinster, darav 1 kanslist for tjanst-
goring vid forste taxeringsintendentens expedition. Hari har inberiknats de
12 akademikertjinster och 6 kanslisttjanster, vilka under ca 6 manader un-
der aret avsetts for taxeringsarbetet i férsta instans.

Bitridespersonalen 4 taxeringsavdelningen

Taxeringsassistentorganisationen samt taxreringen i férsta instans

Enligt utredningen foreslas for taxeringsassistentorganisationen inalles 55
bitriddestjanster. Med hansyn till att arbetet inom denna organisation rent
lokalt kommer att vara mera koncentrerat an vad fallet dr inom ldnen anser
statskontoret att i avvaktan pa erfarenheter rorande behovet av bitrides-
hjalp antalet bitrddestjianster bor begrénsas till hogst 50.

Tjansterna bér i likhet med assistenttjinsterna organisatoriskt tillhéra re-
visionskontoret. Vad giller antalet bitriden for taxeringsarbetet i Ovrigt i
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forsta instans synes detta antal enligt statskontoret bora begrinsas till inal-
les 10, i stéllet for 11 som foreslagits i utredningen. Tjansterna bér organisa-
toriskt tillhéra vederbdrande taxeringskontor.

Revisionskontoret

I utredningen har for 65 fasta granskningsmain avsetts 22 bitridestjinster.

Om antalet fasta granskningsmén enligt statskontorets forslag tills vidare
begrinsas till 57 bér bitriadestjansterna bestimmas till 19. Dirtill kommer
taxeringsassistenternas bitraden, vilka statskontoret beriknat till hogst 50.
Statskontoret tilldgger.

Under den del av aret, di taxering i forsta instans icke pagar, torde denna
personal icke helt behéva tagas i ansprak for revisionsarbete. Det synes nam-
ligen inte finnas anledning forutsitta, att taxeringsassistenterna vid sitt re-
visionsarbete under nimnda tid av aret behover ha mer bitrideshjilp dn
vad avses tillkomma annan revisionspersonal. Méjlighet bor darfor foreligga
att anviinda detta 6verskott av arbetskraft, uppskattningsvis ca 200 bitrides-
manader, for tillfallig forstirkning pa annat hall inom skatteavdelningen.

Topporganisationen inom taxeringsavdelningen

Statskontoret bitrider det framlagda forslaget rorande avdelningens or-
ganisatoriska indelning och delar den i utredningen redovisade uppfattning-
en i friga om principerna fér arbetsférdelningen mellan de fyra taxerings-
kontoren. Statskontoret tilligger.

Statskontoret vill i detta sammanhang emellertid framhalla betydelsen av
att ett ndra samarbete mellan de olika taxeringskontoren kommer till stiand.
For att tillfullo kunna utnyttja férdelarna av den féreslagna reduceringen
av antalet taxeringskontor bér dessa ges en férhallandevis sjilvstindig stall-
ning inom organisationen. Enligt statskontorets mening synes majligt att
dirvidlag gi nagot liangre an vad utredningen ger vid handen genom att
jamval atalsirenden regelmissigt handlagges vid taxeringskontoren. Vida-
re bor cheferna for taxeringskontoren inom omréadet for respektive taxe-
ringskontors verksamhet i princip tillaggas de befogenheter som enligt taxe-
ringsférordningen ankommer pé taxeringsintendenten i linet. Motsvarande
bér gilla dven i fraga om chefen for revisionskontoret. Att si sker synes
aven pdkallat for att motivera den l6nestdllning som foreslagits for dessa
befattningshavare. Vid en dylik ordning ernis aven en o6nskvard Littnad i
arbetsbérdan for forste taxeringsintendenten. P4 denne -— med bitride av
det avsedda stabsorganet — skulle saledes framst ankomma, férutom sed-
vanliga administrativa och organisatoriska fragor, de centrala fragorna ro-
rande taxeringsverksamheten, ur principiell synpunkt viktiga enskilda mal
och drenden, samordningen av taxeringskontorens verksamhet sarskilt i vad
avser processforingen i prévningsnidmnd och hégre instanser liksom ock
samordningen av taxeringskontorens taxeringskontroll med revisionskonto-
rets.

Vad angar de framlagda foérslagen om inrittande av ett antal tjinster
som bitridande taxeringsintendent anfor statskontoret foljande.

Med hinsyn till vad ovan sagts rérande atalsirendenas handliggning sy-
nes till forste taxeringsintendentens direkta férfogande bora avses en bitra-
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dande taxeringsintendent i stillet for foreslagna tva. Vidare synes till en
bérjan antalet bitradande intendenttjinster vid bolagstaxeringskontoret
bora begrinsas till en. Statskontoret stiller sig dven tveksamt till forslaget
att sasom chef for ATP-expeditionen skall inrattas en bitrddande intendent-
tjanst i utbyte mot en forste taxeringsinspektorstjanst i lonegrad 25. Nigra
nya mer kvalificerade arbetsuppgifter avses nimligen ej tillkomma p& ndmn-
da befattning. I anslutning hartill ma framhallas att enligt utredningen det
skall avila chefen for vederbérande taxeringskontor att svara foér beridk-
ningen av pensionsgrundande inkomst.

Provningsnimndens kansli

Statskontoret delar den i utredningen uttalade uppfattningen att forva-
ringen av deklarations- och lingdmaterialet och vissa i anslutning dartill
forekommande goromal, sasom utskrift av lingdutdrag, anteckningar om
andringar m. m. liksom hittills varit fallet bor ankomma pa taxeringsavdel-
ningens taxeringskontor.

1 férh&llande till personaluppséttningen vid ldnsstyrelsernas prévnings-
namndskanslier synes, framhaller statskontoret, den nuvarande personal-
uppséttningen vid skatteavdelningens prévningsndmndskansli vara i stort
sett vl avviagd. Vid nuvarande besvirsfrekvens torde darfér nagra storre
férandringar i personalorganisationen ej vara pakallade. Statskontoret fin-
ner sig kunna bitrida ambetets forslag rorande antalet juristtjanster. Stats-
kontoret vill ej heller motsétta sig att en kanslisttjanst inrittas samt att en
kontoristtjinst (forestandaren for expeditionen) utbytes mot en kansliskri-
vartjanst.

Kupongskattekontoret

I utredningen foreslas att tjansten siasom forestandare for kupongskatte-
kontoret omvandlas fran en forste taxeringsinspektérstjanst i lonegrad 25
till en bitridande taxeringsintendentstjanst i l6negrad 27. Statskontoret
stiller sig tveksamt till detta forslag, did nigra 6kade befogenheter inte av-
ses skola tillkomma tjansteinnehavaren och tjidnstens stallning i 6vrigt inte
paverkas av de organisationsférslag som framlagts.

Forslaget att ersdtta vissa forste kanslisttjanster vid skatteavdelningen
med byriassistenttjdnster anser statskontoret vara en ren 16negradsfriga.

Mot statskontorets uttalande, att atalsirendena regelméssigt bor handliag-
gas vid taxeringskontoren, har 6verstathallarimbetet gjort foljande erinran.

Overstathallarimbetet anser sig i denna fraga sérskilt bora framhalla an-
geligenheten av att skatteétalsirendena samordnas. En rad myndigheter ha
att i olika funktioner handligga dessa drenden. Redan nu ha mal rérande
brott enligt skattestrafflagen koncentrerats till en avdelning vid raddhusrét-
ten i Stockholm (12:e avdelningen), Utredningen i &rendena hos kriminal-
polisen sker inom en brottmalsrotel. Hos dklagarmyndigheten féreligga pla-
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ner pa att inom den narmaste framtiden 6verfora samtliga skatteatal till en
och samma aklagarkammare, vid vilken &rendena skola handlaggas av en
grupp aklagare, sirskilt insatta i beskattningsfragor. Vid sadant forhallan-
de synes en samordning dven vid taxeringsavdelningen vara till stor férdel.
Sasom i overstathallarambetets forslag framhallits torde antalet atalsiren-
den under de allra ndrmaste aren visentligt 6ka. Redan vid 1962 ars taxe-
ring ha taxeringsnimndernas ordférande for Atalspréovning anmilt cirka
2 000 fall i Stockholm. Med hénsyn till drendenas stora antal ir det nédvan-
digt, att -— sdsom nu - - drendena centralt diarieféras och registreras i ett
centralt register, placerat & forste taxeringsintendentens expedition. Ur lik-
formighetssynpunkt och med hinsyn till det samrad, som stindigt maste
ske mellan polisen och aklagarmyndigheten 4 ena sidan och féretradare for
taxeringsmyndigheten & andra sidan, foreligga starka skél fér en koncentra-
tion av drendena pa en hand inom taxeringsavdelningen. Overstathéallaram-
betet finner sdlunda, att den av dmbetet féreslagna organisationsformen, nir
det galler handlaggning av atalsdrenden, i4r den bista.

V. REMISSYTTRANDENA

Flertalet remissinstanser har tillstyrkt att den nya organisationen vid
overstathillardmbetets skatteavdelning utformas i huvudsaklig 6verensstim-
melse med dmbetets forslag. Den foreslagna personaluppséittningen har dock
av manga ansetts i vissa hinseenden vara 6verdimensionerad.

Nigra remissinstanser ar tveksamma om férslaget nu bor genomféras. Sa-
lunda ifragasatter ldnsstyrelsen i Stockholms ldn om inte beslut i frigan bor
ansta till dess storstadsutredningen framlagt sitt betinkande betrdffande in-
delningsfragor i Stockholms-omradet. Liknande synpunkter framféres av
ldnsstyrelsen i Skaraborgs ldn.

1961 drs storstadsutredning framhaller att utredningen enligt sina direktiv
har att bedéma fragan om ett sammanférande av 6verstathallarambetet och
linsstyrelsen i Stockholms lan till en enhet. D4 utredningens arbete i vad
avser Stockholms-omradet inte hunnit mer én just pabdrjas, siger sig utred-
ningen ndédgas avsta fran detaljbeddmanden och begrdnsa sitt utlatande till
vissa allminna uttalanden. Dérefter anfor utredningen.

Den i promemorian foreslagna organisationen torde vid en helhetsbe-
démning kunna sdgas innebdra en forbéttring av den nuvarande. Den ar
ocksid i hogre grad an den nuvarande utbyggd i 6verensstimmelse med den
regionala taxeringsorganisationen i linen och torde icke i nagra vasentli-
gare avseenden komma att visa sig hinderlig, didrest en framtida for Stock-
holms stad och Stockholms lin (eller delar dirav) gemensam regional taxe-
ringsenhet skulle féreslas och beslutas.

Med hiansyn hértill vill utredningen ej motsitta sig att den foreslagna ny-
organisationen genomféres. Utredningen har hérvid beaktat att det maste
bedémas som Onskvirt, att skatteavdelningen, vars organisation under en
lingre tid varit under omprovning, nu erhéller en fastare struktur och till-
fores de personalforstirkningar for en forbitirad taxeringskontroll, som
motsvarar vad som beslutats for landet i 6vrigt av 1961 ars riksdag.

Utredningen har sdlunda bortsett fran att det med hénsyn till det kom-
mande utredningsarbetet i och for sig kunde ha varit onskvirt att lata om-
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organisationen tills vidare anstd. Emellertid forutsitter utredningen att
aven en ny organisation vid skatteavdelningen i olika hédnseenden, bland an-
nat betriffande personalens storlek, maste bli féremal fér 6versyn och an-
passas efter nya forhallanden, om en utékad regional taxeringsenhet i en-
lighet med vad ovan anférts skulle foreslas och beslutas.

Sveriges akademikers centralorganisation framhaéller, att frdgan om orga-
nisationen vid 6verstithallarimbetets skatteavdelning sedan manga ar varit
foremal for utredningar i olika sammanhang. Den definitiva 16sningen av
frdgan har ging pa gang uppskjutits. En kénsla av ovisshet har déirfér un-
der en ldngre tid haft mojlighet att goéra sig géllande vid avdelningen. Pro-
visorier har skapats, personalens trygghet infor sina arbetsuppgifter och
arbetsférhallanden har rubbats och rekryteringen har hdmmats, vilket allt
bidragit till att minska avdelningens moéjligheter att verka med optimal ef-
fektivitet. Det ar dérfor enligt organisationen synnerligen angelidget, att de-
finitivt beslut nu fattas om den framtida organisationen. Det dmbetets {6r-
slag, som nu féreligger, bor efter vissa justeringar kunna liggas till grund
darfor.

Liknande synpunkter anféres av Statstjinstemdnnens riksforbund.

Flera remissinstanser anmarker pa att overstathallardmbetet, utan att géra
en ingdende undersdkning av vilka fordelar som skulle kunna vinnas genom
en annan organisationsform, férordat en organisation som i huvudsak anslu-
ter sig till den nu géillande. Ldnsstyrelsen i Malmdohus ldn konstaterar att 4m-
betet forordar en organisation byggd pa i huvudsak territoriell indelning och
anfor dérefter.

Andamaélsenligheten av denna indelningsgrund kan starkt ifrdgasittas.
Den tidigare utredningen gjorde det. Aven i den nu foreliggande utredningen
antyds vissa oligenheter med nuvarande indelning, varfor en 6vergang till
storre lokala kontor forordas. Forslagets bibehallande av — siasom lans-
styrelsen ser saken — dverdimensioneringen av personalkadern och den lo-
kalt bundna organisationsformen — vilken anses ge organisationen stadga
— synes aktualisera fragestdllningen om vilket samband som rider mellan
dessa forhdllanden och om rationaliseringar kan vinnas genom en annan
organisationsform, som tillgodoser erforderliga krav pi stadga. Efter lokal-
fragans 16sning borde foérutsittningar foreligga for en provning av spors-
malet, obunden av traditionella synpunkter. Vid en sadan prévning synes
aven bora beaktas, att den nuvarande indelningsgrunden anses utgora ett
hinder for en forutsittningslos fors6ksverksamhet, som i dagens lige torde
vara bade ndédviandig och nyttig for att verksamheten skall kunna anpassas
pa ett dndamalsenligt satt till foreliggande behov. En dylik foérsoksverk-
samhet moter icke nigot hinder i lansstyrelseorganisationen, dir dven sto-
ra arbetsenheter under namnet taxeringssektionens allminna detalj succes-
sivt blir foremal fér mycket genomgripande omgrupperingar i rationali-
seringssyfte. Utredningens uppgift betrdffande ladnsstyrelserna om att ar-
betet samlas pa sen enda allman detalj> ar felaktig. Overviganden av dy-
likt slag gor att — innan klarhet skapats om dessa angeligenheter — det
enligt lansstyrelsens bestimda uppfattning ar direkt olampligt att i da-
gens liage dnyo binda dverstathillarimbetsorganisationen vid den ena eller
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andra linjen i friga om kontors- eller arbetsdetaljer, revisionsavdelningen
franriknad. Ovissheten om mdjligheterna och tidpunkten att overgd till
ett system med definitiv kallskatt for ytterligare 16ntagargrupper gor det
in mer angeliget att tills vidare néja sig med ett provisorium. Héarfor talar
ocks4, att icke ens de for rorelsetaxeringen avgérande faktorerna dnnu kan
sakert dverblickas.

Liansstyrelsen siger sig vara ytterst tveksam om de framlagda forslagen
bér liggas till grund fér en ny organisation av 6verstathailarimbetet. D4 ett
starkt behov foreligger av en fullstindig samordning mellan taxeringsorga-
nisationen i Stockholm och i de stérre linen hemstéller lansstyrelsen att en
ny utredning igangsittes snarast mojligt inom ramen for linsstyrelseutred-
ningen eller helst storstadsregionsutredningen.

Enligt ldnsstyrelsen i Goteborgs och Bohus lin bor en forutsiattningslos or-
ganisationsundersékning av utomstiende komma till stdnd, ddrvid aven de
storre linsstyrelserna boér medtagas s& att en allsidig belysning kan erhéllas
inte bara av organisationsfragorna vid verstathallarambetet utan dven vid
de storre linsstyrelserna. Déarvid bor enligt lansstyrelsen dven dvervigas om
inte fordelar skulle ernés genom en funktionell indelning av taxeringsavdel-
ningen i Stockholm, exempelvis si att ett sirskilt taxeringskontor inrattas
for rorelseidkarna.

Riksskattendmnden konstaterar att Ambetet utan nirmare motivering stan-
nat for att bibehalla en territoriell indelningsgrund och fortsitter.

Hirvid har ambetet uttalat, att en av de mera patagliga nackdelarna med
denna indelningsgrund varit svarigheten att samordna sidana maél, som &gt
samband med varandra men enligt den territoriella indelningsgrunden kom-
mit att hinforas till skilda kontor. Dessa nackdelar torde enligt dmbetets
uppfattning kunna i det visentliga bemistras i en organisation med farre
enheter och med 6kade méjligheter — tidsmassigt och personellt — for forste
taxeringsintendenten att fullgéra den honom aliggande samordningsuppgif-
ten. Riksskattenamnden ifragasitter, om icke — bl. a. genom att dessa be-
svirliga samordningsproblem skulle elimineras — storre effektivitet skulle
kunna vinnas med en funktionell uppdelning pa s& sitt, att mal avseende
taxering av sidana fysiska personer, som enligt bestimmelserna i 3 § taxe-
ringskungorelsen skola taxeras i sarskild taxeringsnimnd, sammanférdes
till ett sarskilt taxeringskontor, och mal avseende taxering av 6vriga skatt-
skyldiga fysiska personer till ett annat taxeringskontor. Med ett sérskilt
taxeringskontor for taxering av rorelseidkare med flera fysiska personer,
torde en sarskild inkomstlingd erfordras fér dessa grupper av skattskyldiga.
Enligt uppgift anvindas sddana lingder redan nu med gott resultat vid taxe-
ring av hér ifragavarande skattskyldiga inom stiderna Géteborg och Malmg,
och uppriittande av saddan sirskild langd larer ej heller behdva bereda nagra
svarigheter i Stockholm.

Ehuru riksskattenamnden inte ir overtygad om att inte atskilliga férdelar
skulle sta att vinna genom en funktionell uppdelning anser nimnden att man
-— d4 erforderlig utredning om annan organisationsform inte foreligger —
far godtaga att uppdelningen av laxeringskontoren géres pa det av dmbetet

foreslagna sattet.
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Liknande synpunkter anfores av ldnsstyrelsen i Ostergotlands lan, Sveri-
ges grossistférbund, Sveriges képmannaférbund och Sveriges hantverks- och
industriorganisation. Sistnaimnda organisation siger sig inte vilja tillstyrka
att den av ambetet forordade uppdelningen av rorelsetaxeringen pa olika
kontor bibehélles.

Foreningen Sveriges taxeringsrevisorer betonar énskvirdheten fran taxe-
ringskontrollsynpunkt att taxeringsavdelningen utom revisionskontoret sam-
manhélles under en enhetlig ledning. Behovet av atgarder att samordna taxe-
ringsarbetet inom taxeringsavdelningen skulle dd minska. Foreningen till-
lagger.

Om nigon uppdelning pa olika kontor dndock erfordras, bor denna icke
ske efter geografiska grunder. I stallet bor efterstriavas en indelning som mgj-
liggor ett sammanforande av samtliga skattskyldiga av viss kategori till ett
och samma kontor. Antalet kontor bor — av skél som féreningen ovan an-
fort — vara sa litet som maojligt. En mojlig indelningsgrund synes vara att
sammanfora skattskyldiga, som taxeras i sarskilda taxeringsdistrikt, till ett
kontor och de som taxeras i lokala distrikt till ett andra kontor. En sédan in-
delning innebir betydande fordelar for arbetet med taxeringskontrollen. Den
mojliggor dven en enhetlig ledning av taxeringsassistenterna under deras ar-
bete i forsta instans. Att som utredningen foreslagit, uppdela taxeringsas-
sistenterna pa de olika kontoren under den tid arbetet pagar i taxerings-
nimnderna och sedan under 6vrig tid av aret sammanféra dem till en grupp
under revisionsintendentens ledning, maste komma att medfora olidgenheter.
Man boér vid utformningen av den framtida organisationen efterstrava en
fast och enhetlig organisation, som kan verka aret om utan att alltfér stora
andringar behdva vidtagas.

Linsstyrelsen i Stockholms lin ifragasitter om man inte bor begrdnsa sig
till tva lokala taxeringskontor, medan lantbrukets skattedelegation uttalar
sig for ett enda kontor. Ldnsstyrelsen i Kristianstads lin anser att revisions-
avdelningen bor uppdelas pa tva kontor. Sveriges akademikers centralorga-
nisation och Statstjinstemdnnens riksforbund foreslar att, forutom ett sar-
skilt kontor fér bolagstaxering, inrattas fyra taxeringskontor med en upp-
delning grundad pa territoriell indelning.

Fran lansstyrelsernas sida framhalles allmiint att den féreslagna personal-
uppsittningen vid éverstathallarambetets skatteavdelning ar Gverdimensio-
nerad i forhallande till antalet anstillda pa motsvarande avdelningar vid
lansstyrelserna. Uttalandet i Ambetets skrivelse att taxeringsarbetet i Stock-
holm skulle vara besvirligare dn i linen bestrides i regel av linsstyrelserna.
Salunda framhaller linsstyrelsen i Malmohus ldn.

I forhallande till linens tilldelning av personal fér motsvarande uppgif-
ter skulle ett godtagande av forslaget innefatta en annan och gynnsammare
grund for personaltilldelningen i Stockholm. Utredningen férmenar, att en
sddan behandling skulle vara motiverad av Stockholms sirstillning. Salun-
da hivdar utredningen (s. 18) att Stockholm intar en sirstillning i fraga om
skattemalens art och svirighetsgrad. Nagot beligg for detta — auktoritativt
bestridda — pastaende kan linsstyrelsen icke utfinna. Vad som i forsta hand
skulle motivera Stockholms sirstillning — och dirmed personaltilldelning
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efter annan grund an som tillimpas fér lidnen -— skulle enligt ulredningen
vara antalet rorelseidkare, bolag och formdégenhetsskatt-taxerade avensom
svirigheterna att utnyttja taxeringsnamndsordférandena for utredningar i
besviarsmal. Dessa argument for sirbehandling av éverstathallariambetet ar
inte nya. De framfdérdes och vann gehér vid davarande skatteverkets férstat-
ligande i slutet av 1940-talet. De betecknades emellertid som mindre tungl
vagande vid statsmakternas ovanberorda stillningstagande ar 1959, vilket
torde sammanhinga med den allmént sett patagliga forsvagning av dylik ar-
gumentation, som foranletts av samhaéllsutvecklingen under senare ar. Den-
na samhaillsutveckling har alltjamt fortgatt och det férefaller troligt, att den
kommer att fortsitta i stort sett lika accentuerat som hitintills. Det ar dar-
for man maste stilla sig tveksam till att godtaga att i Stockholm skulle fin-
nas — eller framdeles kunna férvintas finnas — vésentligen andra problem,
savitt hir dr i fraga, 4n i 6vriga storstadsregioner. Det synes linsstyrelsen
mindre realistiskt att grunda stallningstagandet till organisationsforslaget
pé den hivdade men ytterst oklara sarstillning som Stockholm skulle intaga
i forhallande till lanen i avhandlat hinseende. Harutinnan synes mer tillfor-
litlig utredning om behovet av personal i framtiden erforderlig.

Ldnsstyrelsen i Goteborgs och Bohus Idn kan inte finna, att sarskild tyngd
bor givas skatteunderlaget vid en mitning av arbetsmangden och fortsatter.

Visserligen pafores i huvudstaden 25 procent av den statliga inkomstskat-
ten i riket men ihagkommas bor att den statliga bolagsskatten i betydande
grad paverkat detta procenttal. Bolagstaxeringen torde spela en relativt liten
roll, eftersom de stérsta bolagens taxeringar handligges av mellankom-
munala prévningsnidmnden. Medriknas endast fysiska personer sjunker
Stockholms andel till cirka 20 procent. Aven detta tal torde vara foér hogt
som matt pa Stockholms relativa andel i den samlade arbetsbérdan. Folkmang-
den i Stockholm utgér endast 11 procent av folkméangden i riket. Anledning
saknas antaga, att behandlingen av deklarationsmaterialet skall beh6va vara
mera arbetskrivande genomsnittligt sett i Stockholm an i rikets 6vriga delar.
Léntagaredeklarationerna, som genomsnittligt ar de enklaste, torde i Stock-
holm dominera i hogre grad an i nagot ldn. Att i friga om taxeringsmalens
genomsnittliga svarighetsgrad nagon namnviard skillnad icke kan anses fo-
religga mellan Stockholm och de stérre linen har ocksa understrukits av ve-
derborande departementschef i propositionen 1959: 47.

Man torde salunda, framhaller lansstyrelsen, boéra utga fran att overstat-
hallarambetets taxeringsavdelning bor erhalla tilldelning av personal och
anslag efter liknande grunder som tillimpas i fraga om ldnsstyrelsernas
taxeringssektioner. Svarigheterna ligger i att méta arbetsbérdan pa ett ratt-
vist sdtt och da dven taga hansyn till om arbetet i de stora stiderna kanske
i viss man pakallar en siarskild forstirkning i antalet arbetskrafter. I det
framlagda forslaget saknas, konstaterar ldnsstyrelsen, en saddan jimférande
analys med forhallandena ute i linen. Lansstyrelsen maste darfér uttala
tvekan infor tanken att utan ylterligare ulredningar och Jverviganden
genomfora det framlagda foreslaget i hela dess vidd.

Liknande synpunkter anféres av ldansstyrelsen i Skaraborgs lin.

Ldnsslyrelsen i Jonkopings lin péapekar, att oOverstathallardmbetel vid
sin jamférelse med Linsstyrelserna lamnat si gott som helt utan heaktande

4 Bihang till riksdagens prolololl 1963, 1 saml. Nr 99
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det forhallandet, att i ldnen med hansyn till deras utstrickning atskilliga
befattningshavaregruppers arbete férsinkas av resor och paverkas av andra
av avstdnden beroende kontaktsvarigheter. Om &verstathallarAmbetets per-
sonalférslag anses bora godtagas, torde, framhalles i yttrandet, personal-
behovet for linsstyrelsernas taxeringsavdelningar bora bli féremal for for-
nyad 6versyn.

Ldnsstyrelsen i Vdrmlands lin framhaller, att enligt ldnsstyrelsens er-
farenhet ar deklarationsmaterialet i stiderna i formellt avseende av i ge-
nomsnitt betydligt bittre beskaffenhet dn pa landsbygden. Detta beror en-
ligt lansstyrelsen sidkerligen pa att det speciellt pa landsbygden rader brist
pa kunniga deklarationsmedhjilpare. Framfor allt tynges emellertid taxe-
ringsarbetet pa landet av det stora antalet deklarationsbilagor f6r jordbruk.
Granskningen av dessa bilagor ar, betonar ldnsstyrelsen, synnerligen tids-
krdavande i bade forsta och andra instans. Linsstyrelsen tar direfter upp de
ovriga skil, som 6verstathallarimbetet anfért som motiv f6r en sirstilining
i forhallande till ldnen, och hivdar att dessa skil saknar grund. Samman-
fattningsvis anfor liansstyrelsen, att sadan skillnad mellan arbetsbelastning-
en i Stockholm och i linen, som enligt dverstathallardmbetet skulle finnas,
inte torde foreligga. Enligt ldnsstyrelsens uppfattning har dmbetets forslag
hirigenom kommit att innebdra en 6verdimensionering av taxeringsavdel-
ningen vid oOverstithallarimbetet i jamforelse med motsvarande arbetsen-
heter vid lansstyrelserna.

Liknande synpunkter anféres av linsstyrelserna i Kristianstads och Norr-
bottens lin.

Aven Sveriges industriforbund, lantbrukets skattedelegation och Sve-
riges kopmannaforbund anser att de normer, som enligt forslaget tillimpats
fér berdkning av personaluppséttningen i Stockholm, alltfér mycket avviker
frdn de principer som gillt vid bestimmande av motsvarande personalit-
géng vid linsstyrelserna. Det framhalles vidare i yttrandena att de forslag,
som allminna skatteberedningen kan komma att framligga, kan fi kon-
sekvenser betriffande personalbehovet hos de myndigheter som sysslar med
taxeringsarbete.

Ldnsstyrelsen i Stockholms ldn instammer i 6verstathallarimbetets utta-
lande om att taxeringsarbetet i Stockholm ar svarare dn i landet i 6vrigt och
tillagger.

I detta sammanhang torde dven, utéver vad dmbetet anfért, béra erinras
om de sirskilda férhallanden, som ir avhidngiga av att Stockholms stad och
omgivande kommuner i linet bildar en befolkningsenhet. Det forekommer
ofta att en skattskyldig 4r bosatt i ldnet och driver rorelse i Stockholms
stad eller vice versa. Befolkningen inom detta omrade ar dven mycket ror-
lig. Aven i andra avseenden (exempelvis f6r samtaxering av makar och sam-
manboende, skrivna var foér sig i ldnet och i staden), foreligger samrore
mellan Stockholms stad och kranskommunerna. Sagda forhallanden torde
i och fér sig icke medfora sdrskilt svarbedombara skattefragor, men for-
anleder tidskrdvande kommunikation mellan taxerings- och uppbérdsmyn-
digheterna i staden och i linet. Det 4r givet att vad nu sagts miste beaktas
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vid organisationsplaneringen. Detta har dven i forslaget tagit sig uttryck
diri att antalet befattningshavare for samma arbetsuppgifter ar proportions-
vis stérre dn i ldnen.

En jamforelse med antalet befattningshavare vid linsstyrelserna ar, fram-
halles vidare i yttrandet, missvisande av den anledningen att taxerings-
sektionerna vid ldnsstyrelserna ofta torde vara underbemannade och nddgas
arbeta under pressande forhallanden. Ett genomférande av dmbetets for-
slag skulle stilla ldnen i &nnu ogynnsammare stdllning. Emellertid kan det
enligt lansstyrelsens mening knappast finnas anledning att for den skull
motsitta sig en i och for sig pakallad omorganisation. Vid en jamférelse
mellan 6verstathillarimbetets skatteavdelning och ldnens taxeringssektioner
far man vidare inte bortse fran att arbetet i taxeringsnimnderna bedrives
olika i Stockholm och i ldnen.

Saval Féreningen Sveriges taxeringsintendenter som Féreningen Sveriges
taxeringsrevisorer understryker att dmbetet vésentligt Overbetonat olik-
heterna i taxeringsarbetet mellan Stockholm och landet i 6vrigt.

Aven detaljutformningen av dverstathallarimbetets forslag be-
traffande personaluppséttningen a de olika avdelningarna, l6negradsplace-
ringen m. m. har féranlett uttalanden i flera remissyttranden.

Betriffande forste taxeringsintendenten understrykes i fle-
ra yttranden vikten av att dennes arbetsborda liattas sa att han bl. a. far er-
forderlig tid for en effektiv arbetsledning. Detta kan ske dels genom att - i
enlighet med overstathallarambetets forslag — viss personal avdelas att bi-
trada forste taxeringsintendenten vid fullgérandet av dennes aligganden,
dels genom att vissa forste taxeringsintendenten avilande arbetsuppgifter
delegeras pa cheferna & de olika kontoren eller pa andra befattningshavare.

Overstathallarambetets forslag att & forste taxeringsintendentens expedi-
tion inrétta en tjinst, vars innehavare skall ha till sarskild uppgift att fora
processer i gemensamma mal och édrenden och att i 6vrigt bitrada
forste taxeringsintendenten med samordningsfragor betriffande processfo-
ringen, tillstyrkes av riksskattenimnden, linsstyrelserna i Stockholms, Os-
tergotlands och Norrbottens ldn, Foreningen Sveriges taxeringsintendenter,
Sveriges akademikers centralorganisation och Statstjinstemdnnens riksfér-
bund. Enligt riksskattenimnden, ldinsstyrelsen i Stockholms ldn, Foreningen
Sveriges taxeringsintendenter, Sveriges akademikers centralorganisation och
Statstjinstemdnnens riksférbund bor befatlningshavaren i fraga inte ges
lagre tjanstestillning &n vad som foreslagits for cheferna for taxeringskon-
toren.

Forslaget att inratta en sirskild tjédnst, vars innchavare skall bitriada
forste taxeringsintendenten med samordningen av skattedtalsédren-
d e n a har tillstyrkts av riksdklagaren och statsdllagaren i Stockholm, lins-
styrelserna i Stockholms, Oslergétlands, Géteborgs och Bohus saml Norrbol-
lens lin, Féreningen Sveriges tareringsintendenter, Sveriges akademikers
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centralorganisation och Statstjinstemdnnens riksforbund. Sistnimnda tre
remissinstanser forordar att dven denne befattningshavare ges samma tjins-
testallning som foreslagits for cheferna for taxeringskontoren. Enligt kam-
marrdttens asikt talar 6vervigande skal for att atalsirendena bor koncentre-
ras pa en hand inom taxeringsavdelningen. Aven riksskattenimnden delar
6verstathillardmbetets uppfattning att atalsdrendena bér samlas pa en hand.
Om emellertid statskontorets forslag, att atalsmalen skall handliggas a
laxeringskontoren, genomféores, krives, framhaller nimnden, viss dndring i
taxeringsforordningen. Ndmnden anfér hiarom.

I andra stycket 118 § taxeringsférordningen stadgas emellertid, att det
ankommer pa taxeringsintendenten i ldnet att géra anmailan till aklagare,
déirest anledning férekommer att brott, som avses i forsta stycket av samma
paragraf, fdrévats. Med »taxeringsintendenten i linet» forstas jamlikt 3 §
taxeringsférordningen i Stockholm férste taxeringsintendenten. Féreskrif-
ten i 118 § taxeringsférordningen bér — om det ovannimnda forslaget ge-
nomfoéres — omformuleras si att anmilan kan géras av annan taxerings-
intendent dn staxeringsintendenten i linet».

Flera remissinstanser forordar, att forste taxeringsintendentens arbets-
bérda lindras genom att arbetsuppgifter, som avilar denne, delegeras pi and-
ra befattningshavare. Sdlunda ansluter sig lansstyrelsen i Kristianstads lin
till den av statskontoret uttalade uppfattningen att dtalsmalen regelmissigt
bor handliggas a taxeringskontoren. Lansstyrelsen anser det mer #nda-
mélsenligt — jamfoért med ambetets forslag att inritta tva befattningar som
bitradande taxeringsintendent, vilkas innehavare skall bitrida foérste taxe-
ringsintendenten med vissa besviarsmal samt med atalsirenden — att dessa
arbetsuppgifter anfortros en bitridande taxeringsintendent, som hiirvid till
sin hjilp far befattningshavare i ldgre tjanstestdllning. Féreningen Sveriges
tareringsintendenter och Sveriges akademikers centralorganisalion anser att
— under forutsiittning att den befattningshavare, som skall handldgga atals-
arenden, inte far lagre tjinstestillning 4n taxeringsintendent - - italsiren-
dena hor delegeras pa denne. Ldnsstyrelsen i Ostergotlands lin anser att det
bor undersékas om inte uppgiften att meddela anstdnd med deklarations av-
givande kan tillaggas cheferna for respektive taxeringskontor.

Riksskattenimnden erinrar om att nimnden redan i sitt den 17 september
1958 avgivna yttrande dver da framlagt forslag till ny organisation av éver-
stithéllarimbetets skatteavdelning framholl, att befogenhet att utfirda for-
ordnande om taxeringsrevision borde tilldelas revisionsintendenten. I tvek-
samma eller viktiga fall borde samrad ske med forste taxeringsintendenten.
Nimnden tillagger.

Ett liknande forslag avseende samtliga taxeringsintendenter har fram-
forts i det av statskontoret avgivna yttrandet. Riksskattenimnden anser det
angeliget att forste taxeringsintendentens arbetsborda i mdjligaste man un-
derlittas och bitrader darfor satillvida statskontorets forslag, att delegation
av ifrAgavarande befogenhet bor kunna ske till en befattningshavare och da
lampligen till revisionsintendenten.
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Liknande synpunkter anféres av Foreningen Sveriges taxeringsrevisorer.
Aven linsstyrelsen i Skaraborgs lin anser att befogenheten att Térordna om
taxeringsrevision med foérdel bor kunna anfértros at revisionsintendenten
liksom att anmilan till 4klagare enligt 118 § taxeringsférordningen bor fa
goras av den bitrddande taxeringsintendent, som foreslagits skola finnas
for samordning av Atalsidrendena.

Linsstyrelserna i Stockholms, Giteborgs och Bohus samt Vasternorrlands
lin anser det olimpligt att beslutanderitten i atalsirenden och andra sam-
ordnande fragor liksom dven betriffande taxeringsrevision delegeras pa and-
ra befattningshavare.

Overstathallarimbetets forslag att varje taxeringskontor liksom
hittills skall forestas av en taxeringsintendent har tillstyrkts eller limnats
utan erinran av remissinstanserna.

Betriffande personal med akademisk utbildning for be-
redning av mal och drenden till prévningsnidmnden samt besvar till beskatt-
ningsdomstolarna konstaterar riksskattenimnden, att ambetet berdknat den-
na personal till tjugu befattningshavare utéver chefstjinsteménnen och till-
lagger.

Dirvid har zmbetet ansett sig ha tillimpat de principer, efter vilka de all-
maénna detaljerna vid de stérre linsstyrelsernas taxeringssektioner tilldelats
sddan personal i samband med den av statsmakterna ar 1961 beslutade ut-
byggnaden av personalorganisationen vid ndmnda detaljer. Enligt riks-
skattenimndens mening béra dock i det ovannidmnda antalet inraknas de
fyra cheferna for de foreslagna tre lokala taxeringskontoren och bolags-
taxeringskontoret. Utéver dessa taxeringsintendentstjinster skulle alltsd er-
fordras 16 tjinster i akademikerkarriiren.

Betraffande 6verstathallarimbetets forslag, att sisom kronoombud 1 vis-
sa taxeringsnamnder - - taxeringsnidmnderna for aktiebolag och andra juri-
diska personer och for det for riket gemensamma taxeringsdistriktet —
skall tjinstgora tjugu taxeringsinspektorer eller andra tjansteman i akade-
mikerkarriiren, framhaller riksskattendmnden fdljande.

Riksskattenimnden anser i likhet med statskontoret, att varje befattnings-
havare bor hinna granska i genomsnitt 1400 deklarationer aven i de sar-
skilda namnderna for aktiebolag och andra juridiska personer, varfor endast
15 befattningshavare torde erfordras for dessa arbetsuppgifter; hértill kom-
ma de 2 befattningshavare, som éro avsedda som kronocombud i det for riket
gemensamma taxeringsdistriktet. Riksskattendmnden finner daremot ange-
liget, att befattningshavare i akademikerkarriiren utses for dessa kvalifice-
rade granskningsuppdrag. Riksskattendmnden vill i detta sammanhang erin-
ra om att motsvarande arbetsuppgifter i linen nistan uteslutande utforas av
sasom taxeringsnimndsordférande forordnade personer med akademisk ut-
bildning. Riksskatlenimnden vill déarfor tillstyrka overstathallardmbetets
torslag i vad angar utbildningskravet.

Betraffande kronoombudet i fastighelstaxeringsndmnderna gor riksskatte-
niamnden foljande uttalande.
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Med hénsyn till vikten av en i mojligaste man likformig fastighetstaxering
i huvudstaden har hittills i de fyra taxeringsnimnderna for den sirskilda
tastighetstaxeringen en och samme befattningshavare fungerat sasom kro-
noombud. Overstathallarimbetet anser, att detta uppdrag i fortsittningen
skall kunna utféras av en tjansteman i kanslistkarridren. Ndgon motivering
till den vésentliga minskningen i kompetenskravet fér denne befattningsha-
vare har icke lamnats i forslaget. Enligt riksskattenimndens mening synes
ifragavarande befattning dven i den nya organisationen béra innehavas av en
tjansteman i akademikerkarridren. En mangfald stora fastigheter kommer
att bli foremal for nytaxering under de genomgripande ny- och ombyggna-
der, som paga i Stockholms centrala delar, och hirvid torde det vara virde-
tullt, att en kvalificerad befattningshavare finnes sasom representant for det
allménna bl. a. vid diskussioner med fastighetsiigarna om aséattande av taxe-
ringsvarden.

Aven ldnsstyrelsen i Visternorrlands lin, Féreningen Sveriges tarerings-
intendenter, Sveriges akademikers centralorganisation och Statstjinstemdn-
nens riksfoérbund anser, att kronoombuden i taxeringsnimnderna for bolag
och foreningar, i det for riket gemensamma taxeringsdistriktet och i fastig-
hetstaxeringsnimnderna bér vara personer i akademikerkarriiren. Lénssty-
relserna t Stockholms och Norrbottens lin diremot ansluter sig till statskon-
torets forslag att viss omfordelning bor ske. Linsstyrelsen i Kristianstads lin
sager sig dela dmbetets uppfattning att for nirvarande endast tjinstemin i
akademikerkarriiaren bér férordnas som kronoombud men tilligger.

Sedan den fdreslagna taxeringsassistentorganisationen uppbyggts och va-
rit i full verksamhet nagra ar, bor emellertid frigan om méjligheten att for-
ordna forste taxeringsassistenter till tjinstgoring dven i namnderna for aktie-
bolag och andra juridiska personer upptagas till 6vervigande. Det kommer
kanhanda att visa sig nédvéndigt, att inrdtta befordringstjanster jamval i
21 lonegraden for taxeringsassistenterna. De assistenter, som anses kunna
befordras till sidana tjinster, béra vara kompetenta att tjinstgora jamval i
aktiebolagsndmnderna.

Lansstyrelsen i Skaraborgs lin foreslar, att de av dmbetet foreslagna 20
taxeringsinspektorstjinsterna och 1 kanslisttjinst utbytes mot forslagsvis
14 taxeringsinspektérstjansier och 7 kanslisttjéanster. Lansstyrelsen anfér
darefter.

Lansstyrelsen vill understryka att linsstyrelsen vid denna sin bedomning
ansett sig kunna utgé fran att granskningskapaciteten per befattningshavare
i dessa nimnder endast skulle utgora 1 200 deklarationer och detta just med
hansyn till de foreslagna befattningshavarnas skilda kvalifikationer. Skulle
daremot endast akademiker avses for arbetet i bolags- och féreningsnimn-
derna bor - sasom statskontoret anfért granskningskapaciteten kunna
berdknas till 1400 deklarationer per befattningshavare, vilket skulle inbe-
spara tre tjinster.

Aven ldnsstyrelsen i Stockholms lin anser, ait man bér rikna med en
granskningskapacitet for kronoombuden av 1 400 deklarationer medan lins-
styrelserna i Orebro och Norrbottens lin uttalar sig fér 1200 deklarationer.
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Stalstjinstemdnnens riksforbund ifragasitter om inte granskningskapacite-
ten bor sittas ligre dn 1200 deklarationer.

Liinsstyrelsen i Géteborgs och Bohus lin siger sig vara tveksam om den
tér Stockholm gillande ordningen med kronoombud, som forordnas att i
tjansten granska de juridiska personernas deklarationer, hirvid ger den i
torhallande till kostnaderna biista effekten. Lansstyrelsen tilligger.

I linen fullgoras motsvarande uppdrag pa fritid och mot sirskild ersatt-
ning. Detta system har valts av statsmakterna med hinsyn till att hiarigenom
de biista arbetskrafterna kan knytas till ifragavarande uppgifter. Den for
Stockholm gilllande ordningen torde stilla sig ganska dyrbar. Det bor vara
av intresse att fa utrett och om i vad man stockholmssystemet medfor en
motsvarande 6kning av effektiviteten.

Linsstyrelsen i Malméhus ldn diremot anser, att det i och for sig torde
vara riktigt att ha tjanstemannataxering for dessa skattskyldiga, nagot som
man torde bora 6verga till dven i linen. Det blir, framhaller linsstyrelsen,
allt svarare att besatta ordforandeposterna i dessa distrikt, om sakkunnig
hjilp ej beredes dem i samma omfattning som i assistentdistrikten. Ur all-
min synpunkt dr det ytterst angeliget, att en likartad organisation for
granskningen pa taxeringsnimndsstadiet upprittas i Stockholm och i ldnen.
Da uppstar fragan hur denna personal skall utnyttjas, ett spérsmal som lans-
styrelsen forestiller sig dvenledes skall 16sas lika fér Stockholm och lanen.
Liansstyrelsen fortsitter.

Hir uppstiller sig viss tveksamhet i friga om utnyttjandet av denna
granskningspersonal mellan taxeringsnimndsperioderna. Utredningen synes
forutsiatta, att dessa da skall dverféras till taxeringskontoren. Problemet ir
nirbesliktat med sporsmalet om taxeringsassistenternas tjinstgoéringsforhal-
landen. Av effektivitetsskiil har man for de sistnimndas del valt revisions-
kontoret. Fran samma utgangspunkt blir slutsatsen, att »bolagsgranskarna»
efter taxeringsndmndsarbetets avslutande bor bibehdllas som en enhetlig
arbetsgrupp for offensiv granskning och eftergranskning. Linsstyrelsen vill
med det sagda peka pa att detta talar for en indelning efter funktionell grund
och att det kan bli svart att genomféra énskvirda anordningar i det héir av-
handlade avseendet om man laser sig for en territoriell indelningsgrund.

Ril:sskattenimnden framhaller att - - aven med de reduceringar i friga om
akademikerpersonalen som nimnden foreslagit — personaltilldelningen hos
dmbetet medfér en i forhallande till linen stark organisation. Namnden till-
lagger.

Men detta torde kunna férsvaras med att de allménna detaljerna vid lins-
styrelserna med nuvarande arbetsborda torde vara underbemannade. Det mé
emellertid framhallas, att riksskattenidmnden icke ar dvertygad om att den
genomsnittliga svarighetsgraden av malen skulle vara visentligt storre i
Stockholm #n i de stérsta linen. Hiarvid bor bl. a. heaktas att i vissa lidn
torekomma atskilliga mal rérande taxering av jordbrukare med komplicera-
de inkomstforhallanden.

Enligt linsstyrelsen i Skaraborgs ldn dr avvigningen mellan personal i
akademikerkarridren och annan personal formanligare dn vad som i all-
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ménhet genomfdrts pa linsstyrelserna. Liansstyrelsen anser den foreslagna
personaluppsittningen i detta hinseende alltfér kraftigt dimensionerad i
forhallande till vad som nu giller pa lansstyrelserna. D4 samma principer
bor tilldmpas vid personaltilldelningen & dmbetet och a lansstyrelserna, fore-
slar lansstyrelsen att stillning inte nu tages till forslaget i denna del och att
ambetet i stéllet tilldelas medel for anstillande av tillfallig personal i ound-
gangligen erforderlig omfattning. Lénsstyrelsen i Norrbottens lin anser den
av statskontoret foreslagna utékningen av den kvalificerade personalen i all-
ménna detaljen tillrdcklig.

Ldnsstyrelsen i Kristianstads lin konstaterar, att imbetet i sin skrivelse
utgétt fran att antalet besvir till prévningsndmnden kommer att 6ka i inte
ringa grad och anfér darefter.

Négra sérskilt barande skiil fér uttalandet anfores emellertid icke. Den per-
sonal som féreslagits fér denna del av skatteavdelningen overstiger — sa-
som statskontoret i vid utredningen fogat underhandsuttalande framhallit -
icke ovisentligt linsstyrelsernas personal for motsvarande arbetsuppgifter.
Léansstyrelsen kan liksom statskontoret icke finna att skil framlagts for
denna skillnad i personaluppsittning.

Sveriges akademikers centralorganisation framhaller att - #iven om det
ar svart att redan nu visa att utredningens forslag till personaluppsittning
av kvalificerad arbetskraft ar for knappt tilltaget — det finns anledning tro
att ytterligare arbetskraft snart kommer att behévas, vilket redan erfaren-
heterna frin nuvarande organisation visat. Det &r i sa fall angeliget att
Kungl. Maj:t har méjligheter att snabbt kunna anvisa medel for forstark-
ning. Organisationen tilligger.

Paralleller med lidnsstyrelserna ar olyckliga eftersom taxeringssektionerna
dir dr underbemannade och tvingas arbeta under svara férhallanden med
overtid i stor omfattning. Det kan darfér icke accepteras att dverstathallar-
ambetets skatteavdelning dimensioneras med utgangspunkt fran linsstyrel-
Sernas nuvarande forhallanden, ty under siédana omsténdigheter tillskapas
en organisation som redan fran hérjan ar otillrdcklig for att handligga taxe-
ringsarbetet. Savil den enskildes som statens intressen kriver att taxerings-
arbetet kan handliggas pa ett betryggande sitt och en forutsiattning harfor
ar att erforderlig personal stilles till forfogande.

Betriffande antalet bitridadande taxeringsintendenter 3
bolagstaxeringskontoret anfor riksskattendmnden.

Utéver vad overstathallarambetet uttalat méa framhallas, att bolagstaxe-
ringskontoret har att avgiva yttranden éver ett stort antal ansékningar till
riksskattendmnden om férhandsbesked i taxeringsfragor. DA det ar av vikt
alt yttranden i dessa, merendels svarbedémbara drenden avgivas snabbare
an hittills i allmanhet varit méjligt — och da en efterslapning torde forelig-
ga jamvil ifraga om svarare bolagstaxeringsmal — anser riksskattenimn-
den, att tva tjanster sisom bitradande taxeringsintendent bora inrittas vid
bolagstaxeringskontoret.

Liknande synpunkter anféres av Sveriges akademikers centralorganisaiion
och Statstjinstemdnnens riksférbund.



Kungl. Maj:ts proposition nr 99 dar 1963 57

Betriffande taxeringsinspektorstjansternas inplacering i lonegrader
foreslar riksskattendmnden, att ett visst antal — forslagsvis 3 stycken —
tjansler som forste taxeringsinspektor i lonegrad 23 utbytes mot tjanster i
lénegrad 25. Namnden anfér hirom.

I frdga om tjinsternas inplacering i olika I6negrader har dimbetet bl. a.
foreslagit, att 6 tjanster placeras i lI6negrad 27 med avléningsforstirkning av
230 kr per manad, 13 tjinster i 16negrad 23 och 13 tjinster i lonegrad 21.
Ménadslonerna under ar 1963 utgora for taxeringsintendent (inklusive av-
l16ningsforstirkning & 230 kr) 4 373 kr och fér 16negraderna 27, 23 och 21 i
ortsgrupp 5 f6r hogsta 16neklass 3 978 kr (incl. 230 kr), 3 049 kr resp. 2 749
kr. Om en forste taxeringsinspektor i 16negrad 21 si& smaningom skulle be-
fordras till taxeringsintendent, skulle han enligt forslaget - - riknat efter
hogsta 16neklassen — erhalla foljande loneskningar under denna karriir;
fran 21 till 23 16negraden 300 kr, fran 23 till 27 16negraden 929 kr och fran
27 lénegraden till chefslonegraden Bo 1 395 kr. Léneckningen fran 23 till
27 lonegraden ar enligt riksskattenimndens uppfattning alltfér stor. En
mindre sprangartad l6neokning skulle i nu niamnda fall erhallas, om vissa
tjanster placerades i 25 lonegraden. Riksskatteniamnden vill i detta samman-
hang erinra om att §verstathallarambetet foreslagit, att tre tjdnster sdsom
forste taxeringsrevisor skola inplaceras i denna l16negrad samt att 10 tjinster
som forste taxeringsinspektor vid skatteavdelningen foér nirvarande iro pla-
cerade i I6negrad 25. Visserligen dro for niarvarande inga forste taxeringsin-
spektorer vid lansstyrelserna placerade i 25 lénegraden, men vid de flesta
lansstyrelserna finnas befattningar som assessor vid prévningsnimndens
kansli och bitridande taxeringsintendent & varuskattekontoret i 25 lénegra-
den, till vilka befattningar forste taxeringsinspektorer i stor utstriickning ha
befordrats. Ett ytterligare skiil for att vid vart och ett av de lokala taxerings-
kontoren placeras en forste taxeringsinspektor i 25 l16negraden ligger i det
forhallandet, att enligt dmbetets forslag (sid. 45—46) »forordnande i bety-
dande omfattning skall givas forste taxeringsinspektérer att utféra pa taxe-
ringsintendent ankommande goromaéls.

Liknande synpunkter anféres av linsstyrelsen i Visiernorrlands lin, Sve-
riges akademikers centralorganisation, Statstjinstemdnnens riksférbund och
Fireningen Sveriges tareringsintendenter, vilka férordar att en tjinst i 16-
negrad 25 inrittas pa varje kontor.

Betraffande den kanslistpersonal som enligt iimbetets f6rslag
tilldelals taxeringsavdelningen anfér riksskattenimnden féljande.

A sid. 20 i forslaget har overstathéllardmbetet anfért, atl i ldnen efter-
granskning pa grund av de s. k. 6verskottsforteckningarna i stor omfattning
numera torde ombesorjas av personal hos de lokala skatiemyndigheterna.
Denna uppgift torde knappast vara riktig annat #n fior vissa undantagsfall.
Det oaktat vill ndmnden emellertid icke motsétta sig atl laxeringsavdelning-
en tilldelas kanslistpersonal i den omfattning, som fireslagits av imbetet.

IForeningen Sveriges landskanslister anser att pa taxeringsavdelningen en
viss overflylining av arbetsuppgifter bor kunna ske Lill personal ur kanslist-
karridren. Vid lansstyrelserna ombesorjes ulredningsurbete i besviirsmal i
viss uisiriickning av landskanslister. S4 boér enligt féreningen iven kunna
ske av personal med motsvarande utbildning vid dmbelet.



58 Kungl. Maj:ts proposition nr 99 dar 1963

Enligt Statstjinstemdnnens riksforbund ar det angeldget att kanslistper-
sonalen yiterligare forstarkes, da eftergranskningen av framst de lokala
taxeringsnimndernas arbete visat sig synnerligen betydelsefull, vilket, fram-
haller forbundet, sarskilt framkommit efter genomférandet av ADB-systemet
i Stockholm, varvid enkla rittelser genom s. k. vitark inte lingre kan fore-
tagas. Betriffande bitriddespersonalen anfor forbundet.

D# den nuvarande lokala indelningen torde komma att besta, kommer vart
och ett av taxeringskontoren att alltjimt ha tva expeditioner. Fér fullgérande
av de expeditionella arbetsuppgifterna synes den ena expeditionen pa varje
taxeringskontor komma att handhas av en kontorsskrivare och den andra av
en kontorist. Dessutom skall fér expeditionsgéromal finnas ett kanslibitride
jamte hogst tre kontorsbitraden. Da det inte férutsatts att det behévs nigon
kansliskrivare skulle vid semester- eller sjukledighet vederbérande konto-
rist komma att tjinstgora for kontorsskrivaren, savida inte den for ATP-
uppgifterna avsedda kansliskrivaren skulle tjinstgora vid forfall for veder-
borande kontorsskrivare. Antalet for ovannidmnda arbetsuppgifter avdelade
befattningshavare synes darjamte vara otillrackligt. Vid vissa tillfillen torde
det inte vara mojligt att med ett sa ringa antal tjinstemin fullgora arbetet
utan forstiarkning. Expeditionsgéromalen pa de nuvarande taxeringskonto-
ren anses allmint vara synnerligen omfattande. De nya taxeringskontorens
foreslagna personal synes vara berdknad helt i underkant och torde inte
komma att ricka till for de forntsatta arbetsuppgifterna. Som ett allmiant
omdéme vill SR uttala den meningen att det borde ha rdknats dven med
kansliskrivare pa taxeringskontoren.

Liknande synpunkter anféres av Tjinstemdnnens centralorganisation.

Betraffande antalet taxeringsassistenter framhaller riksskal-
tenimnden, alt namnden inte har nigot att erinra mot det av dmbetet fore-
slagna antalet 55. Betraffande lonegradsplaceringen av assistenterna erin-
rar namnden om alt taxeringsassistenterna i ldnen i viss utstrackning torde
bli befordrade till hiradsskrivare, varfor ett nagot stérre antal befordrings-
tjdnster synes bora inrattas vid 6verstathillardmbetet.

Ldnsstyrelsen i Kristiansiads ldn finner det rimligt att, innan nirmare er-
farenheter vunnits, rikna med arbetslotter om 1400—1 500 deklarationer
per taxeringsassistent. Antalet erforderliga assistenter skulle dd kunna be-
riknas till 50. Enligt lansstyrelsen i Skaraborgs ldn finns inte anledning av-
vika fran vad taxeringskontrollutredningen foreslagit eller 1500 deklaratio-
ner. Antalet assistenter bor inte berdknas hdgre in 50. Lansstyrelsen i Mal-
moéhus lin konstaterar att den norm dmbetet tillampat skulle for Malméhus
lin ge ett behov av 35 assistenter, vilket betyder 10 assistenter mer dn som
beriknades vid 1956 ars taxeringsreform. Linsstyreisen tilligger.

Konsekvenserna for riksorganisationen blir salunda betydande, om utred-
ningens mall faststilles. Lansstyrelsen menar, att det antalet icke heller nu
bor fastlasas vid en bestiamd siffra som girna uppfattas som en maximisiff-
ra, utan att uttalandet vid 1961 ars reform (prop. 100 sid. 96) om 1 200-—
1 600 deklarationer per assistent bor vidhallas. Lansstyrelsen inriktar for sin

del anstrangningarna pa att genom utnyttjande av arbetsledning via assistent-
gruppens forste assistenter uppna en avlastning for assistenterna betriffande
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de »littare» deklarationerna i syfte att vinna en effektivare granskningsme-
todik. Det incitament till lag- eller grupparbete, som var nerven i 1961 ars
omliggning, har kanske dnnu icke burit frukt, men bor tillvaratagas i stors-
ta mojliga utstrackning.

Linsstyrelserna i Ostergitlunds och Orebro lin anser diaremot att man
bor utgd fran ett hogsia genomsnittligt antal av 1400 deklarationer per
assistent. Féreningen Sveriges landskanslisier anser att 1200- 1400 dekla-
rationer synes vara ett skiligt antal fér en taxeringsassistent.

Betraffande antalet bitraden till taxeringsassistenterna vid taxering
i forsta instans anser riksskattendmnden, att detta antal bor begrinsas till
50. Ldnsstyrelsen i Skaraborgs ldn anser att antalet bitraden bér begransas
till 45. Linsstyrelserna i Kristianstads och Visternorrlands lin anser att an-
talet bitrddestjanster bor vara ldgre #n ambetet beriknat. Sistnimnda
linsstyrelse anser det tillfyllest med tva bitridden per tre assistenter. Ldns-
styrelsen i Norrbottens lin ansluter sig diremot till &mbetets férslag i fraga
om antalet bitraden. Statstjinstemdnnens riksférbund understryker vikten
av att varje assistent erhdller ett bitrade.

Betriaffande revisionskontoret anser riksskattenimnden, att det
vid berikning av antalet befattningshavare dr realistiskt att rikna med i
genomsnitt hogst 60 taxeringsrevisioner arligen per granskningsman, var-
vid bade fullstindiga och partiella taxeringsrevisioner medriknats. Namnden
anfor darefter.

I det av statskontoret avgivna yttrandet har foreslagils, att det av Sver-
stathallarimbetet angivna antalet granskningsmin borde reduceras med 8
befattningshavare. Riksskattenamnden, som anser det angeliget att gransk-
ningskapaciteten inom dmbetet vasentligt okas, kan icke tillstyrka, att det
av ambetet foreslagna antalet granskningsmin reduceras. Nimnden har dér-
vid beaktat bl. a. att man, trots den av ambetet féreslagna personalékning-
en, maste rikna med en vésentligt 6kad granskningsintensitet for att kon-
troll skall kunna utévas i avsedd omfattning.

Efter att ha limnat vissa slatistiska uppgifter angaende granskningsar-
betet vid lidnsstyrelserna och vid ambetet anfor namnden.

Riksskattenimnden anser vidare att rent particlla laxeringsrevisioner,
d. v. s. taxeringsrevisioner for enbarl kontroll av att vissa poster bokférts
och bokforts pa ratt sitt, borde utforas i storre omfatining dn vad som hit-
tills varit fallet. Riksskattendmnden ér av den uppfattningen att mojlig-
heterna hértill komma att bli avsevirl stérre, nidr bokgranskningskontoret
far for denna typ av taxeringsrevisionen lamplig personal i form av taxe-
ringsassistenter och kanslister. En omiidggning av taxeringsrevisionsarbetet
inom Overstithdllarambelel pa satt har skisserats skulle visserligen komma
alt medfora att de av granskningsméinnen avgivna revisionspromemoriorna,
vilka ligga till grund for taxeringsintendenternas yttranden i madlen i prov-
ningsndmnden, icke i samtliga fall skulle komma att innehalla sa uttéom-
mande redogorelser for det totala rdkenskapsmaterialets tillstind, som nu
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torde vara fallet och som enligt uppgift kraves av provningsnamndens leda-
moter, sarskilt i mal dari muntlig férhandling halles. Detta bor emellertid
enligt riksskattendimndens uppfattning vidl kompenseras av foérdelarna for
det allminna av den stdrre granskningsintensitet, som i sa fall uppnas.
Harav foljer 4 andra sidan att man maste acceptera, att det icke blir moéj-
ligt f6r vederbdérande tjanstemin att vid muntlig férhandling infér prov-
ningsnamnden limna upplysningar ~érande alla detaljer 1 granskade raken-
skaper.

Aven ldnsstyrelsen i Ostergotlands ldn anser, att man inte bér rdkna med
hogre granskningskapacitet in 60 granskningar arligen per gransknings-
man. Vidare framhadller ldnsstyrelsen, att det effektiva utnyttjandet av
taxeringsassistenterna for revisionsarbete bor berdknas till hogst 6 manader
per ar. Betriffande 6vervakningen av taxeringsassistenterna anfoér linssty-
relsen.

I utredningen har framhallits att taxeringsassistenterna och deras bitriiden
sa till vida maste bilda en rorlig grupp att densamma under huvuddelen av
aret, d. v. s. under icke taxeringsperiod, skall anslutas till den enhet, som
har att svara for taxeringsrevisionsverksamheten, medan gruppen under
taxeringsperiod skall anslutas till de enheler inom taxeringsavdelningen, vil-
ka ha att ansvara for taxeringen i forsta instans. Lénsstyrelsen vill i detta
sammanhang framhalla angeligenheten av att 6évervakningen av taxerings-
assistenternas verksamhet sker under enhetlig ledning, d4 i annat fall splitt-
ring i taxeringsassistenternas arbetsférhallanden kan befaras.

Ldansstyrelsen i Kristianstads ldn foreslar benimningen taxeringsrevisions-
kontor och anser att detta kontor bor delas pa tva kontor. Betrdffande assis-
tenternas arbete mellan taxeringsperioderna gor lansstyrelsen foljande ut-
talande.

Ambetet har riknat med att samtliga taxeringsassistenter mellan taxe-
ringsperioderna skola tjinstgoéra vid revisionskontoret. Det dr uppenbart att
samtliga taxeringsassistenter maste tjinstgéra pa revisionskontoret i sidan
omfattning, att de lira sig att sjilvstandigt utféra taxeringsrevisioner. Lans-
styrelsen vill emellertid ifragasitta om det ej vore limpligt, att ett mindre
antal assistenter ocksa finge sysselsidttas med forberedelse av besvarsmalen
till prévningsnamnden.

Lansstyrelsen i Skaraborgs ldn anser att det nuvarande bokgransknings-
kontoret med hinsyn till gingse terminologi i taxeringsférfattningarna bor
benidmnas taxeringsrevisionskontoret. Betriffande antalet granskningsmin
anfor lansstyrelsen.

Med hinsyn till de skal ambetet anférl ar det enligt linsstyrelsens me-
ning uppenbart att en strikt tillimpning av de grunder, som anvints vid till-
skapandet av den nuvarande organisationen & ldnsstyrelsernas taxerings-
revisionsdetaljer, inte dr mdjlig. Léinsstyrelsen anser sig diarfér bora till-
styrka att man vid berdkningen av behovet utgar fran det av ambetet angivna
totala antalet erforderliga granskningsméin eller 85 befattningshavare. Fran
detta antal bor avdragas det antal arsarbetskrafter, som taxeringsassistenter-
nas revisionsverksamhet motsvarar. Detta antal bér med hinsyn till att
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lansstyrelsen ovan foreslagit, att antalet taxeringsassistenter bor begrinsas
till 50, och under antagande, att assistenterna effektivt utnyttjas for revi-
sionsarbete hogst 5 méanader av aret (jfr SOU 1960: 36 s. 190), beriknas
till 20. A kontoret skulle alltsid erfordras 85— 20 = 65 granskningsmin
utdver taxeringsassistenterna eller samma antal som &ambetet sjialv fore-
slagit. Darutéver bor, sdsom taxeringskontrollutredningen, ambetet och
statskontoret foreslagit, & kontoret finnas 3 befattningshavare for lednings-
och évervakningsuppgifter.

Statstjinstemdnnens riksforbund anser, att behov av ytterligare en bi-
tridande revisionsintendent kommer att aktualiseras redan langt innan
kontoret natt sin slutgiltiga uppbyggnad. Forbundet foreslar darfoér, att re-
dan vid faststidllandet av den nya organisationen beslut fattas om inrittan-
de av ytterligare en tjinst sisom bitrddande revisionsintendent, 1at vara att
det ma ansti nagot med tillsattandet av tjéinsten.

Betriffande férdelningen av granskningspersonalen pa akademiker och
icke akademiker anfér ldnsstyrelsen i Malméhus ldn.

Linsstyrelsen dr i nulaget ndrmast bendgen att fororda, att proportionen
mellan akademiskt och icke akademiskt utbildade faststilles till de i de
storre linen gillande normerna, som i runda tal betyder hilften/halften for
revisionsarbete och en tredjedel/tva tredjedelar for taxeringsarbete i 6vrigt.
Vid denna fordelning har linsstyrelsen hinfoért taxeringsassistentgruppen
till »taxeringsarbete i 6vrigts. Med befattningshavare i icke-akademiker-
stillning avses da landskanslist- och taxeringsassistentkarriiren. Betraffan-
de personalstyrkans totala omfattning ansluter sig linsstyrelsen till stats-
kontorets beridkningar med den reservation i fraga om ett definitivt fast-
stillande av antalet taxeringsassistenter efter normen 1400 deklarationer
som tidigare omnimnts.

Foreningen Sveriges landskanslister anser att en annan férdelning av
personalen mellan civilekonomer och personal ur kanslistkarridren bor ske.

Betriaffande antalet bitrddestjdnster A& revisionskontoret anfor
ldnsstyrelsen i Visternorrlands lin foljande.

Vid berdkning av antalet bitridestjinster a4 revisionskontoret, 22, utgar
dmbetet ifrdn att antalet fasta granskningsméin skall utgéra 65 och att etl
bitriade erfordras for var tredje granskningsman. Linsstyrelsen ifragasitter
huruvida icke antalet bitriden kan vara val hogt beriknat. A revisionskon-
toret kommer under den huvudsakliga delen av aret att tjanstgora ett stort
antal assistentbitriden med i stort sett samma arbetsuppgifter som revi-
sionskontorets fasta bitrdden. Vidare kommer dir att tjainstgéra 25 tjinste-
min i kanslistkarridren. Med hinsyn hartill torde enligt lansstyrelsens upp-
fattning jamvil antalet fasta bitridestjinster 4 revisionskontoret kunna na-
got nedbringas.

I friga om varuskattekontorets organisation anser riksskatte-
namnden i likhet med statskontoret att antalet fasta tjanster inte nu hor ut-
olcas. Namnden tillagger.

Aven riksskattendmnden anser, att anlalet fasta tjinster icke nu bhor ut-
Okas. Betriaffande antalet befattningshavare har @mbelet foreslagil, att minst
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30 personer matte tilldelas varuskattekontoret. & sid. 51 i bilaga A till 4m-
betets forslag har antalet i Stockholm till allmdn varuskatt registrerade
skattskyldiga vid 1961 ars utgang uppgivits till cirka 20 000. Enligt inom
riksskattenimnden lamnade upplysningar uppgick motsvarande antal inom
Goteborgs och Bohus lidn samt Malmoéhus lan till cirka 15000 respektive
16 000. Vid lansstyrelserna i vartdera av dessa lan tjanstgéra 15 a 16 be-
fattningshavare & varuskattekontoren. Det av dmbetet féreslagna antalet be-
fattningshavare 4 varuskattekontoret synes déirfér pafallande hogt.

Riksskattenimnden finner det uppenbart, att behov féreligger av en kva-
lificerad medhjélpare till den bitriddande taxeringsintendent, som skall vara
chef for kontoret, och anser salunda att en tjinst som forste taxerings-
inspektor hor inrdttas harfor.

Liknande synpunkter anféres av linsstyrelsen i Skaraborgs lin. Linssty-
relsen i Norrbottens lin gor foljande uttalande.

For att varuskattekontoret skall kunna fullgéra sina uppgifter pa ett till-
fredsstidllande sdtt i overensstaimmelse med gillande bestimmelser idr det
alldeles uppenbart, att en betydande utékning av den fasta personalen a
kontoret erfordras. Linsstyrelsen har icke anledning tro att utredningen
6verdrivit behovet av fast arbetskraft for varuskattekontoret. Det torde vara
tveksamt, om de uppgivna bristerna i varuskattekontorets verksamhet i
onskvird grad skulle kunna elimineras genom en tillfillig férstirkning av
personalresurserna pa satt statskontoret foreslagit. Detta uttalande giller
under forutsittning att statskontorets éversyn icke leder till minskat per-
sonalbehov fér varuskattekontoret.

o

Den av ambetet foreslagna personaluppsittningen 4 provnings-
namndens kansli har i regel inte foranlett erinringar i remissytt-
randena. Flera lidnsstyrelser bl. a. linsstyrelserna i Skaraborgs, Virmlands
och Norrbottens lin understryker angelagenheten av att personaluppsitt-
ningen &4 denna avdelning ér tillriacklig. Sveriges akademikers centralorga-
nisation anser att utredningen féreslagit en for knapp personaluppsittning
for provningsndmndens kansli. Organisationen anfor.

Det bor ndmligen noteras att chefen fér provningsnimndens kansli tvingas
i icke obetydlig omfattning fungera som ordférande i prévningsnimnden,
varvid hans arbetskraft foljaktligen inte helt kan tagas i anspridk for ar-
betet pa prévningsnidmndens kansli. Detta férhallande leder till att de ov-
riga tjanstemédnnen far Svertaga en del av assessorns kontrollerande upp-
gifter. Den foreslagna forstirkningen av revisionssidan kommer dessutom
med all sikerhet att medfora ett 6kat antal drenden for provningsnamnden
av framforallt svarare karaktar, vilka oundgingligen kraver en storre ar-
betsinsats fran juristernas sida.

I likhet med vad som ovan foéreslagits betriffande l6nestillningen for be-
fattningshavarna pa taxeringskontoren och med samma skil som dir an-
forts foreslar SACO att en tjanst i lénegrad A 25 inrittas vid prévnings-
namndens kansli. Foljande personaluppsittning foreslas sdlunda: 1 asses-
sor i A 27, 1 assessor i A 25, 3 forste byrasekreterare i A 23 och 2 forste
byrasekreterare i A 21.
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Statstjainstemdnnens riksforbund gor féljande ultalande.

P4 grund av arten och omfattningen av férestandarens arbetsuppgifter
har denne mast 6verlita en del av de ledande och 6vervakande uppgifterna
pa en kvalificerad befattningshavare pa kansliet. Med hansyn hartill och
med beaktande av, att en rimlig befordringsmdjlighet skapas fér kansliets
ledande personal dven inom kansliet, anser SR, att en tjanst (som assessor)
i A 25 bor inrédttas dar.

Vidare synes av de foreslagna 11 tjdnsteménnen i kanslistkarridren an-
talet ordinarie kanslister (i A 15) boéra 6kas till 5 mot en lika stor minsk-
ning av antalet kanslisitjinster i reglerad befordringsgang. Som motivering
hértill vill SR framhéila nédvindigheten av en stérre kader av pa kansliet
fast placerad kvalificerad personal.

Rorande bitridestjansterna finner SR angeldget framhalla, att samma skal
som av dmbetet Aberopats betriffande tva tjinster som forestdndare pa
kansliets expedition och skrivcentral bor motivera inrittandet av ytterligare
en kontoristtjanst, vars innehavare avses syssla med den erkiint viktiga och
ansvarsfulla uppgiften med dndringar i anledning av prévningsndmndens
beslut och paragrafering av dessa. Det kan till och med ifragasittas om inte
denna tjanst bor inrdttas som kansliskrivare.

Med hénsyn till expeditionens alltmer 6kande arbetsbelastning synes vi-
dare angelaget att antalet bitraden icke sattes ligre &n 10 mot av ambetet
foreslagna 8. Harfor talar den omstindigheten att expeditionen i stor ut-
strackning besOkes av allminheten och belastas med talrika telefonforfrag-
ningar.

Aven skrivcentralen bor enligt SR:s mening, utéver de 12 bitraden, som
foreslagits av dmbetet, ytterligare forstirkas, forslagsvis till inallas 15 bi-
triden, varav 9 for det egentliga skrivarbetet med provningsndmndens sten-
ciler etc., 3 for dndringsarbeten (efter prévningsnimndens sammantriden)
samt 3 for handhavandet av delgivning, kontroll av mottagningsbevis ete.

Féreningen Sveriges taxeringsintendenter anser att cheferna fér kupong-
skattekontoret och ATP-expeditionen bor ha titeln byradirektér eller asses-
sor. Betraffande kupongskattekontoret anfor Statstjinstemdn-
nens riksforbund f6ljande.

Vad giller kupongskattekontoret har dven kupongskattenimnden i sam-
band med utredningar och remisser betraffande kontorets organisation och
verksamhet framhallit 6nskvirdheten av och rimligheten i en forbattrad
lénegradsplacering foér kontorets chef. Denna uppfattning torde fa anses
vial motiverad inte blott med hinsyn till den saval kvalitativa som kvanti-
tativa starka o6kningen av kontorets verksamhet utan #ven med hinsyns-
tagande till att kontoret de senaste aren dven tillférts nya arbetsuppgifter.
Vidare vill SR framhalla, att dmbetet sedan en tid tillbaka pa grund av
omfattningen av kvalificerade arbetsuppgifter de facto placerat en befatt-
ningshavare som forste byrasekreterare vid kontoret. SR finner det vara
angeliget att detta forhillande, genom inrdttande av en dylik tjanst, blir
normaliserat.

Fragan om olika overgangsanordningar berores i nagra ytt-
randen. Salunda framhaller Staistjinstemdannens riksférbund foljande.
Den sedan linge viantade omorganisationen har medfort sarskilda anord-

ningar i flera hinseenden, bl. a. flertaliga langtidsforordnanden - - éven for
chefsljinstemin. Med hiinsyn till den anmérkningsvirt langa tid, varunder
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de provisoriska anordningarna kommit att besta, vill SR ifragasitta om inte
-— den kommande nyorganisationen till trots vissa av de aktuella chefs-
tjdnsterna bort inrdttas som extra sddana i férordnandegraden. P4 grund
hirav anser sig SR nu boéra framstilla det kravet, att sddan hir avsedd
tjdnsteman, som efter omorganisationen inte erhaller ordinarie tjinst i ligst
forordnandegraden, i vart fall 6vergangsvis, beredes kompensation fér in-
komstbortfallet. Dirvid bor enligt SR:s mening samma ordning kunna gilla
som #dmbetet 6vergdngsvis foreslir betridffande tjinstemin, vilka f.n. ar
férordnade som forste taxeringsinspektérer i A 21,

Liknande synpunkter anfores av Sveriges akademikers centralorganisation.

I flera yttranden understrykes att den foreslagna utbyggnaden av over-
stathallarambetets skatteavdelning dven kriver en utbyggnad av utbild-
ningsverksamheten i friga om nyanstilld personal. Riksskatte-
ndmnden framhaller betriffande den verksamhet som bedrives av ldnssty-
relsernas utbildningsndmnd féljande.

Vissa av riksskattenimndens tjinstemin ha under de senaste &ren i be-
tydande utstrickning medverkat i denna utbildningsverksamhet. Riksskatte-
nimnden har frimst sdsom centralt organ for taxeringskontrollen stort in-
tresse av att den nyanstidllda personalen bibringas en god utbildning och
nimnden avser dirfor att dven framdeles pa begéran stélla personal till for-
fogande for utbildningsverksamheten. Vid angivna férhallanden ifragasit-
ter ndmnden, om icke en befattningshavare vid riksskattendmnden (chefen
for kontrollbyran) ldmpligen borde vara ledamot av utbildningsnidmnden.

Ldnsstyrelsen i Kristianstads lin erinrar om att den nyanstillda perso-
nalen behdver handledning for sin praktiska utbildning och fortsitter.

Samtidigt som den foreslagna utbyggnaden av revisionskontoret pagar
uppbyggnaden av taxeringsassistentorganisationen, vilken kridver handled-
ning av de blivande taxeringsassistenterna. Lénsstyrelsen saknar kénne-
dom om i vad mén erfaren personal vid skatteavdelningen kan frigéras fran
andra arbetsuppgifter for att dgna sig a4t handledning av nyanstilld perso-
nal. Det torde emellertid kunna ske endast i begrinsad omfattning. Skall
en uthyggnad ske av revisionskontoret synes man fér denna liksom f6r upp-
byggnaden av taxeringsassistentorganisationen bora rikna med mycket lang
tid. Innan négra kanslisttjanster inrattas vid revisionskontoret bor pa sam-
ma siitt som lansstyrelsen foreslagit i fraga om taxeringsassistenterna, aspi-
ranter f4 anstillas.

Féreningen Sveriges landskanslister framhaller att -— for att den kvali-
ficerade arbetskraften riitt skall kunna utnyttjas - bitridespersonalen hér
beredas méjlighet att f4 samma utbildning som avses komma till stand f6r
bl. a. bitrddespersonalen inom taxeringsassistentorganisationen. Med siadan
utbildning skall bitridespersonalen normalt kunna anvindas till relativt
kvalificerade uppgifier i savil taxerings- som ATP-arbetet. Féreningen till-
lagger.

For kanslistpersonalen —- med undantag av taxeringsassistenterna -— fin-

nes icke f. n. nigra kompetensvillkor stadgade. For att kunna genomféra
omorganisationen pa foreslaget sitt, i synnerhet med de tilligg som gjorts
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av foreningen, ir det angeldget att kanslistpersonalen ocksa erhdller utbild-
ning for sina arbetsuppgifter. Foéreningen far darfor foresla, att de av Kungl.
Maj:t foreskrivna kompetensvillkoren for erhillande av ordinarie lands-
kanslisttjanst skola gilla dven for ordinarie kanslisttjdnster vid Overstat-
hallarimbetet.

Linsstyrelsen i Stockholms lin sager sig vilja understryka 6verstathallar-
ambetets uppfattning att som behorighetsvillkor fér antagning till ordinarie
kanslist bér uppstillas genomgéingen landskanslistkurs. Enligt linsstyrelsen
bor vidare i samband med omorganisationen av dverstathallarimbetets skat-
teavdelning den &verensstimmelsen dvigabringas mellan dverstathallaram-
betet och linsstyrelserna att — liksom vid lidnsstyrelserna — rekrytering till
jurist- och civilekonomtjinster sker genom ldnsstyrelsernas antagnings-
nimnd dven betrdffande 6verstathallardmbetet.

Ldnsstyrelsernas utbildningsnamnd uttalar, att det frdn de synpunkter
nimnden har att foretrada inte finns nagot att erinra mot att skatteavdel-
ningens omorganisation sker i den takt forslaget forutsitter. Vid sitt stall-
ningstagande i friga om utbildningsbehovet siger sig nimnden ha utgétt fran
den i forslaget angivna férutsittningen, att for behorighet till ordinarie
kanslisttjinst vid 4mbetets skatteavdelning skall uppstillas samma krav pa
utbildning, som giller foér erhdllande av ordinarie landskanslisttjanst &
landskontor.

VI. DEPARTEMENTSCHEFEN

Redan i prop. 1956: 150 med férslag till &ndrad taxeringsorganisation vid
lansstyrelserna framhéll jag att undersokning borde dga rum i syfte att i
Stockholm erna en ordning, som helt sammanfsll med den for landet i
ovrigt gillande. Genom beslut den 29 juni 1956 tillsattes en forsta utredning
i detla syfte. Resultatet av denna utredning redovisades i prop. 1959:47.
Den verkstillda undersokningen hade utmynnat i ett forslag att i Stockholm
dverga till den for landet i 6vrigt beslutade organisationsformen och inne-
bar en genomgripande omorganisation och forstirkning av taxeringsavdel-
ningen. Pa grund av de erinringar som vid remissbehandlingen riktades mot
forslaget ansigs detsamma emellertid icke béra ldggas till grund for en
omorganisation av dmbetets skatteavdelning. En ny utredning i organisa-
tionsfragan syntes darfor ofrankomlig. Jag framhdll darvid att vissa skal
talade for att ambetet sjilvt ombesorjde den erforderliga nya utredningen
men jag forutsatte dirvid att ambetet anlitade expertis fran organisations-
nimnden i likhet med vad som skett vid organisationsundersékningar vid
linsstyrelserna. Vad jag salunda férordade limnades av riksdagen utan er-
inran.

Den 28 maj 1959 uppdrogs at dmbetet att skyndsamt verkstilla den av
riksdagen forutsatta nya organisationsundersékningen vid ambetets skatte-
avdelning och dmbetet har den 23 november 1962 inkommit med férslag
till ny organisation av ndmnda avdelning.

5 Bihang till riksdagens protokoll 1963. [ saml. Nr 99
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Ambetets forslag innebér att huvudlinjerna i nuvarande organisation, sa-
dan den blivit utbyggd efter den allminna varuskattens och tilliggspensio-
neringens inférande, i huvudsak bibehilles. Taxeringsavdelningen férblir
saledes organiserad pa lokala taxeringskontor samt ett bolagstaxerings-
kontor. De lokala taxeringskontoren, som fér nirvarande ir sex till antalet,
foreslas dock reducerade till tre. Det nuvarande bokgranskningskontoret, av
dmbetet bendmnt revisionskontoret, bibehalles och utbygges. Aven varuskat-
tekontoret, ATP-expeditionen, provningsndmndens kansli samt kupongskat-
tekontoret kvarstar i den nya organisationen. I personellt hinseende inne-
bér forslaget en viisentlig utbyggnad med tyngdpunkten férlagd pa taxerings-
assistentorganisationen och revisionskontoret. Vid berikningen av personal-
behovet har dmbetet sokt folja de normer som tillimpats vid den omorga-
nisation som ar 1961 besldts i friga om linsstyrelsernas taxeringsavdelning-
ar (prop. 1961: 100). Enligt verstathallarambetets mening foreligger dock
betriffande taxeringsarbetet i Stockholm sa speciella forhallanden, att per-
sonalbehovet vid dmbetets skatteavdelning i vissa hiinseenden ar férhallan-
devis storre 4n & motsvarande avdelningar vid lansstyrelserna. Salunda inne-
bir férslaget bl. a. att &mbetet tilldelas tjdnster i akademikerkarriiren efter
formanligare grunder 4n linsstyrelserna.

Sasom framgar av den tidigare limnade redogorelsen har dmbetet under
hand 6verlimnat sin utredning till statskontoret fér samrad. I sitt utlatande
framhaller statskontoret, att ambetsverket inte haft méjlighet att stilla per-
sonal till forfogande fér medverkan i organisationsundersékningen och att
statskontoret darfér inte ansett sig béra eller kunna inga pa en mer fullstin-
dig bedomning av den féreslagna organisationen i alla dess detaljer. Statskon-
toret bitrader dock i allt viisentligt det framlagda forslaget rérande den
organisatoriska indelningen av skatteavdelningen och framhaller att — vad
angar taxeringsavdelningen — de avsedda fyra taxeringskontoren och revi-
sionskontoret bor ges en forhallandevis sjdlvstindig stillning. Vad angar
skatteavdelningens personalorganisation anser dock statskontoret, som fram-
gar av tidigare limnad redogérelse, frimst pd grundval av jamforelse med
motsvarande organisation inom lénen att densamma pa en del punkter bor
vara nagot mindre 4n vad som foreslagits i utredningen.

Frigan om sammanférandet av 6verstathallarambetet och linsstyrelsen i
Stockholms ldn till en enhet 4r for nirvarande féremal for utredning av
1961 ars storstadsutredning. Vissa skil kunde darfér, som négra linsstyrelser
pipekat, tala for att lata omorganisationen vid 4mbetets skatteavdelning an-
std dnnu en tid. Det maste emellertid, som 1961 ars storstadsutredning fram-
héller, bedomas som &énskvirt, att skatteavdelningen, vars organisation un-
der en ldngre tid varit under omprévning, nu erhéller en fastare struktur
och tillféres de personalférstirkningar for en férbittrad taxeringskontroll,
som motsvarar vad som beslutats f6r landet i 6vrigt av 1961 ars riksdag.
Det forhallandet att organisationen av skatteavdelningen bringas i éverens-
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stdimmelse med organisationen av motsvarande avdelningar vid ldnsstyrel-
serna och att personaltilldelningen sker efter enahanda normer bdr snarast
underlitta en framtida samordning. En ny 6versyn av organisationen torde
dock, som 1961 &rs storstadsutredning framhallit, bli ofrdnkomlig vid en
cventuell sammanslagning av 6verstiathallardmbetet och lidnsstyrelsen i Stock-
holms lan.

Sasom flera remissinstanser papekat bor undersokas, vilka fordelar och
nackdelar en funktionell indelning av taxeringsavdelningen innebéar. En si-
dan undersékning synes lampligen bora géras sedan 1961 &rs storstadsut-
redning framlagt sitt forslag. Motsvarande undersokning bdr darvid géras
betriffande taxeringssektionerna vid ldnsstyrelserna i G6teborgs och Bohus
samt Malmdhus lan.

Enligt min mening talar évervigande skil for att dmbetets férslag nu
lagges till grund for omorganisation av skatteavdelningen. Det ar emellertid
nédvandigt, bl. a. med hénsyn till en eventuell sammanslagning med lanssty-
relsen i Stockholms lin, att organisationen s lingt mdjligt utformas pa
samma sitt som vid lansstyrelserna. Aven personaltilldelningen bor ske efter
samma normer som vid ldnsstyrelserna.

Efter dessa riktlinjer har en 6versyn av dmbetets férslag foretagits. Den
personaluppsittning, som enligt den silunda gjorda 6versynen bor tilldelas
dmbetets skatteavdelning, framgir av fyra sammanstillningar, vilka torde
som Bilagor 5—8 fa fogas vid statsradsprotokollet i detta drende. Vissa av-
vikelser har vid 6versynen gjorts fran dmbetets forslag och jag torde nagot
f4 kommentera de férordade dndringarna.

Den mest betydelsefulla avvikelsen fran dmbetets forslag giller antalet
tjanster i akademikerkarridren och lénegradsplaceringen av dessa tjidnster.
Ambetet framhadller, att — med tillAimpning av de principer, efter vilka de
allminna detaljerna vid de stérre linsstyrelsernas taxeringssektioner till-
delats personal med akademisk utbildning i samband med den av statsmak-
terna ar 1961 beslutade utbyggnaden av personalorganisationen vid nidmn-
da detaljer —— & taxeringskontoren vid dmbetet 1 Arsarbetskrafter rdknat
skulle erfordras atminstone 19 befattningshavare med akademisk utbildning
utover de fyra taxeringsintendenter, som skall tjinstgéra som chefer for
kontoren. Dirtill kommer tva befattningshavare med akademisk utbildning,
som enligt Ambetets forslag skall bitrida forste taxeringsintendenten med
handliggningen av gemensamma mal och Atalsirenden. Sammanlagt skall
saledes enligt d&mbetet finnas 21 bhefattningshavare med akademisk utbild-
ning utéver de fyra taxeringsintendenterna. Enligt Ambetets forslag skall av
dessa 21 befattningshavare sju vara bitridande taxeringsintendenter och 6v-
riga férste taxeringsinspektorer i lonegraderna 21 och 23 samt amanuenser i
reglerad befordringsgiang. Av de bitrddande taxeringsintendenterna skall en-
ligt Ambetets forslag tva tjinstgéra 4 bolagstaxeringskontoret, en 4 vartdera
av de tre lokala taxeringskontoren samt tva a forste taxeringsintendentens
expedition.
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Det av dmbetet sdlunda beriaknade antalet befattningshavare med akade-
misk utbildning, 21 stycken, synes kunna godtagas. Av dessa befattningsha-
vare torde dock endast fem bdra ha stdllning som bitriddande taxeringsinten-
dent. De 6vriga bor vara forste taxeringsinspektérer — varav fyra i lénegrad
A 25 och aterstoden i lonegraderna A 23 och A 21 — samt amanuenser i reg-
lerad befordringsgang. Betridffande fordelningen av tjansterna torde fa hén-
visas till bilagorna 5 och 7.

Sasom motivering till de forordade dndringarna i férhéllande till Ambetets
forslag ma framhallas, att handldggningen av de gemensamma maélen enligt
min mening limpligen bor delegeras till ndgon av cheferna & de lokala taxe-
ringskontoren. Denne far i forekommande fall samriada med forste taxe-
ringsintendenten och cheferna for de 6vriga kontoren. Detta foérfarande bor
innebdra en stoérre avlastning av forste taxeringsintendentens arbetshorda
idn dmbetets forslag att placera en bitrddande taxeringsintendent 4 dennes
expedition. Sdsom bl. a. riksskattendmnden framhallit bor vidare den som
handlagger de gemensamma maélen i princip inte ha ldgre tjinstestillning én
cheferna 4 taxeringskontoren. Att utéka antalet taxeringsintendentstjanster
utéver vad dmbetet forordat anser jag inte bora ifrdgakomma. Handligg-
ningen av Atalsdrendena anser jag dock liksom dmbetet bora ske centralt
och ligga hos forste taxeringsintendenten. Genom att bibehdlla fyra av
tjinsterna som forste taxeringsinspektoér i lonegrad A 25 erhaller man,
som bl. a. riksskattenimnden framhallit, en jimnare befordringsgang.

Ambetet foreslar vidare att i taxeringsnamnderna for aktiebolag och
andra juridiska personer och i den for riket gemensamma taxeringsnamn-
den skall som kronoombud férordnas sammanlagt 20 befattningshavare i
taxeringsinspektors stillning. Under icke taxeringsperiod skall dven dessa
befattningshavare enligt Ambetets forslag disponeras for beredningen av be-
sviarsmdl till prévningsndmnden och éverritterna. Ambetet anser att de spe-
ciella forhallandena i fraga om taxeringen i Stockholm gor att Ambetet for
detta arbete behover disponera forhallandevis mer personal dn motsvarande
avdelningar vid lansstyrelserna.

Ambetets uttalande att taxeringsarbetet i Stockholm &ar svirare och mer
personalkridvande 4n vid linsstyrelserma har moétt erinran fran flertalet
ldnsstyrelser och dven fran andra remissinstanser. Redan i prop. 1959: 47
framholl jag, att ndgon ndmnviard skillnad i friga om malens genomsnitt-
liga svarighetsgrad inte torde foreligga mellan Stockholm och de stdrre lanen.
Vad dmbetet nu anfért har icke 6vertygat mig om, att dmbetet i princip bor
tilldelas forhallandevis storre personal dn lidnsstyrelserna. Jag anser mig
dock kunna tillstyrka att sisom kronoombud i den for riket gemensamma
taxeringsnimnden forordnas tva befattningshavare i akademikerkarridren. I
likhet med riksskattendmnden anser jag vidare att dven kronoombudet i fas-
tighetstaxeringsndmnderna lampligen bor ha akademisk utbildning. Dessa
tre befattningshavare, som bor vara taxeringsinspektérer, bor Ambetet under
icke taxeringsperiod 4dga disponera for beredning av mal.
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Kronoombuden i taxeringsnimnderna fér bolag och foreningar och andra
juridiska personer bér ddremot liksom taxeringsassistenterna tillhéra revi-
sionskontoret och under tiden mellan taxeringsperioderna tjinstgéra &
nimnda kontor och da verkstillla taxeringsrevisioner. Antalet dylika krono-
ombud synes inte nu bora faststillas. I princip bér man dock rikna med
att kronoombuden skall kunna handlagga ett lika stort antal deklarationer
som taxeringsassistenterna. Inte heller synes stdllning nu bora tagas till
i vilken omfattning dessa kronoombud skall vara befattningshavare i aka-
demikerkarridren. Under en 6vergangstid kommer nidmligen dmbetet att ha
flera forste taxeringsinspektérer dn enligt den nu férordade personalupp-
sittningen. Dessa befattningshavare skall i forsta hand utnyttjas som krono-
ombud. Definitiv stindpunkt betraffande kronoombuden i dessa namnder
samt i fraga om den ytterligare utbyggnad av revisionskontoret, som maéste
bli foljden av att personal fran detta kontor utnyttjas som kronoombud,
synes darfor inte nu bora tagas. Det kan bli anledning upptaga dessa fragor
till férnyad prévning i samband med den 6versyn av organisationen, som
maéste foregad en eventuell sammanslagning av dmbetet och linsstyrelsen i
Stockholms lin.

Jag vill i detta sammanhang understryka att befattningshavare & revi-
sionskontoret inte far tagas i ansprak for beredning av mal hos prévnings-
namnd eller overrdtt eller féor annan utredning i s&dana drenden idn taxe-
ringsrevision, med mindre &t honom uppdragits att i sin tjinst utféra pa
taxeringsintendent ankommande géromal. Det dr emellertid angeliget att
revisionspersonalen i storsta méjliga utstrickning far dgna sig &t den verk-
samhet for vilken den ar avsedd. For bemistrande av arbetsbérdan pa taxe-
ringskontoren — och fér undvikande av dubbelarbete —— bor i stillet dele-
gation av taxeringsintendentsgdromal till taxeringsinspektérerna ske i vi-
sentligt 6kad omfattning mot fér nidrvarande. Sadsom jag framholl i prop.
1961: 100 ligger det i sakens natur, att personalen & revisionsdetaljen inte
i samma utstrackning som personalen pa taxeringsavdelningens allminna
detalj kan dgna sig at taxeringsintendentsuppgifter. Detta férhillande skall
emellertid inte tillmétas betydelse vid tillsittande av tjinst som taxerings-
intendent.

Det av ambetet foreslagna antalet befatiningshavare i kanslistkarriidren
a taxeringskontoren synes bora minskas med fyra for att erhalla 6verens-
staimmelse med tilldelningen av dylik personal & de stérre linsstyrelserna.
Likaledes bor den foreslagna okningen av bitrddespersonal & kontoren mins-
kas med nio motsvarande det antal bitriden som avsetts f6r kronoombuden
i taxeringsndmnderna f6r bolag och féreningar. Dessa bitriden bor i stéllet
tagas fran revisionskontoret. Det antal bitraden, som enligt ambetets for-
slag skall tillféras detta kontor, ir emellertid sa stort att man bér kunna
rikna med att kontoret av denna personal tills vidare kan avsta bitraden at
kronoombuden.

Antalet taxeringsassistenter synes bira begriansas till 50. Vidare synes man
med hinsyn till den féreslagna organisationens omfattning kunna rakna med
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att tva assistentbitriden bér kunna betjdna tre assistenter. Antalet assis-
tentbitraden reduceras da till 34 mot av dmbetet foreslagna 55 stycken. Det
ma i detta sammanhang understrykas att assistenterna liksom deras bitra-
den under tiden mellan taxeringsperioderna skall tjinstgéra 4 revisionskon-
toret och uteslutande utnyttjas for arbetet med taxeringsrevisioner. Mot-
svarande géller betriffande taxeringsassistenterna vid linsstyrelserna. I prop.
1961: 100 framholl jag att assistenterna vid linsstyrelserna under en Gver-
gangstid i viss utstrickning skulle fa anviindas for eftergranskningsarbete
0. dyl. Detta bor i fortsidttningen endast undantagsvis gilla. Sdsom linsstyrel-

sen i Ostergotlands ldn framhallit synes det angeliget, att 6vervakningen av
taxeringsassistenternas verksamhet sker p& sadant sidtt att assistenternas

arbetsforhéllanden inte splittras. Deras arbete med rérelsetaxering bor dar-
fér ske i nira och fortlopande kontakt med revisionskontoret (revisionsde-
taljen).

D& statskontoret for nirvarande verkstiller en dversyn av varuskattens
administration boér, sdsom statskontoret framhaller, antalet fasta tjinster
vid varuskattekontoret inte utokas. Ambetet bor i stillet beviljas medel for
anstallande av extra personal i den utstrickning som befinnes erforderlig.

Foérestdndarna fér ATP-expeditionen och kupongskattekontoret, vilka for
narvarande ar forste taxeringsinspektorer i 16negrad A 25, bor enligt dmbetet
vara bitrddande taxeringsintendenter. Jag kan liksom statskontoret inte
finna det motiverat att hoja lénegradsplaceringen for dessa forestandare.
Diremot synes titeln forste taxeringsinspektdér mindre limplig och bor ut-
bytas mot byradirektor.

Slutligen har det av dmbetet foreslagna antalet befattningshavare med
akademisk utbildning vid prévningsnimndens kansli reducerats med en.
Aven detta har skett fér att erhilla bittre 6verensstimmelse med foérhal-
landena vid linsstyrelserna. En av befattningshavarna vid kansliet féreslas
skola vara assessor i lonegrad A 25.

Betraffande tjanster, som hir inte sarskilt ber6rts, samt betraffande 16ne-
gradsplaceringarna m. m. torde fa hanvisas till bilagorna 5—8. I fraga om
bitrddespersonalen férordar jag, att av mig féreslagna nyinrittade tjanster
sasom kansliskrivare i A 11 och kontorister i A 9 skall ordinariesittas med
undantag av de fér den allméanna tilliggspensioneringen avsedda tjinsterna
i motsvarande lonegrader. Foreslagna nya kanslibitridestjinster i A 7 torde
bora uppféras pa extra ordinarie stat. Ambetets forslag att forste assessorn
4 skatteavdelningen skall erhilla titeln bitridande skattedirektér kan jag
inte tillstyrka.

Aven i fraga om utbyggnadstakten foreslas viss dndring i férhallande till
dmbetets férslag. Av en tabla, vilken som Bilaga 9 torde fa fogas vid stats-
radsprotokollet i detta drende, framgar den utbyggnadstakt som med hin-
syn till olika férhéllanden synes lamplig. Utbyggnadstakten i friga om taxe-
ringsassistenter och kanslistpersonal har skett med utgangspunkt fran att
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bl. a. foljande tjanster enligt gillande personalplan skall indragas, namligen
Y forste taxeringsinspektorer i A 21, 13 taxeringsinspektérer i A 19 och 10
amanuenser i reglerad befordringsgang. D& vissa av dessa tjanster dver-
glngsvis kommer att bibehallas, far den foreslagna utbyggnadstakten modi-
fieras med hansyn hirtill. Det torde f4 ankomma pa 6verstathallarambetet
att i sin Arliga petitaskrivelse inkomma med foérslag betriffande inraltandet
av taxeringsassistent- och kanslisttjanster.

I det foregdende har jag anvint de beteckningar fér avdelningar och
Kontor, som dmbetet anvint i sin skrivelse. Fragan om dessa benimningar
far emellertid provas i samband med att instruktionen f6r ambetet dverses.

Sasom lansstyrelsen i Stockholms ldn framhallit bor rekryteringen av
personal i akademikerkarridren #dven betriaffande dmbetet ske genom lins-
styrelsernas antagningsnidmnd. Betrdffande behérighet till forste kanslist-
tjdnst och ordinarie kanslisttjanst vid dmbetets skatteavdelning bér upp-
stillas samma krav pa utbildning som géiller fér erhdllande av ordinarie
landskanslisttjanst & landskontor.

D4 det dr angelaget att forste taxeringsintendenten far erforderlig tid fér
overvakningen, handledningen och samordningen av arbetet pa den stora
taxeringsavdelningen, dr det nédvindigt att vissa uppgifter, som aligger ho-
nom i hans egenskap av taxeringsintendent i linet, 6verfores eller delegeras
P4 underlydande personal. Silunda bér prévningen av ansékningar om an-
stand med avgivande av deklaration ankomma pa cheferna fér taxerings-
kontoren. Vidare bor ritten att utfirda anmaning fér bolag att inkomma
med uppgift enligt 41 § taxeringsférordningen fér vardering av aktier lik-
som ritten att besluta om taxeringsrevision delegeras & revisionsintenden-
ten. Det ligger i sakens natur att i tveksamma fall samrad alltid skall ske
med forste taxeringsintendenten. Vad nu sagts féranleder vissa #dndringar
i taxeringsfoérordningen. Vad angar ritten att utfirda anmaning i fraga
om uppgift enligt 41 § taxeringsforordningen, kan denna ratt enligt gillande
bestammelser delegeras & revisionsintendenten om &t denne uppdrages att
utfora pa taxeringsintendent ankommande géromil. Da instruktionen for
dmbetet Sverses, bor tillses att instruktionen inte ldgger hinder i vigen fér
en dylik atgard.

Genomférandet av den av mig nu forordade omorganisationen av éver-
stathallardmbetets skatteavdelning innebir att ett antal tjanster kommer
att indragas. Omfattningen hirav framgér av bilaga 5. Vissa évergingsan-
ordningar blir dirfér erforderliga. Ambetet foreslar i sin skrivelse att, i den
mén innehavare av till indragning foreslagen tjianst kvarblir i denna tjinst,
tjinsten bor foras pa overgéngsstat, Vidare erinras i skrivelsen om att dm-
betet for budgetiret 1962/63 medgivits att forordna 15 taxeringsinspektorer
i A 19 eller amanuenser i reglerad befordringsgang till forste taxeringsin-
spektorer i 16negraden A 21 t. o. m. utgdngen av juni ménad 1963. Ambetet
foreslar att de befattningshavare, som vid sistndmnda tidpunkt innchar dy-
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lika férordnanden, dven i fortsidttningen bibehalles vid sina férordnanden
intill dess de erhallit tjinster i ldgst 16negraden A 21. Ambetets forslag att
bibehalla férordnandena i A 21 vill jag inte motsitta mig. Jag forordar vi-
dare att avvecklingen av till indragning foreslagna tjdnster sker successivt
allteftersom tjinsterna blir vakanta. Jamvil i frdga om de Gvergangsanord-
ningar i 6vrigt som kan bli erforderliga torde det f4& ankomma pd Kungl.
Maj:t att besluta.

Ambetet har i sin skrivelse gjort vissa berdkningar av kostnaderna for
genomférandet av organisationsforslaget. Da den personalorganisation och
den lonesittning jag i det foregdende forordat i visentliga delar avviker
fran ambetets forslag finner jag ej anledning inga pa dessa kostnadsberik-
ningar.

Nya kostnadsberikningar har darfor gjorts. Vid fullt utbyggd organisa-
tion torde de 6kade lonekostnaderna, efter 1963 ars loneldge, kunna berik-
nas i enlighet med foljande uppstéllning.

Revisionskontoret ................. . il i, 1500 000 kronor
Taxeringsassistentorganisationen .................. 1 300 000 »
Provningsnédmndens kansli ............. ... ... ... 400 000 »

3 200 000 kronor

Taxeringsavdelningen i ovrigt, minskning .......... 900 000 >

2 300 900 kronor

Kostnaderna fér budgetaret 1963/64 for det av mig férordade forslaget kan
inte tillforlitligen berdknas med hinsyn till svarigheten att uppskatta i vil-
ken omfattning och i vilken takt férslaget om indragning av vissa tjinster
kan genomforas. Kostnaderna kommer dock att ligga inom ramen foér harfor
berdknade medel under anslaget till 6verstathallarimbetets avléningar och
omkostnader i arets statsverksproposition (bil. 13 s. 19 o. 21).

De av mig i det féregdende framlagda forslagen till l6negradsplacering
m. m. for tjinster har, efter overlaggningar mellan foretriadare for civilde-
partementet samt vederbérande personalorganisationer, godtagits av orga-
nisationerna.

Under &beropande av vad sdlunda anforts hemstaller jag att Kungl. Maj:t
maitte genom proposition foresla riksdagen att
A) antaga inom finansdepartementet upprittat forslag till
férordning om dndring i taxeringsforordningen den 23 no-
vember 1956 (nr 623);
B) godkénna de av mig framlagda forslagen till 16negrads-
placering av tjinster m. m.;
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C) bemyndiga Kungl. Maj:t att vidtaga de dndringar i per-
sonalforteckningen for verstathallardmbetet, vilka foranle-
des av de av mig framlagda fdrslagen; samt

D) bemyndiga Kungl. Maj:t att besluta om de 6vergangs-
anordningar som erfordras i anledning av reformens genom-
forande.

Med bifall till vad foredraganden silunda med instdm-
mande av statsradets &vriga ledamoter hemstallt for-
ordnar Hans Maj:t Konungen, att till riksdagen skall
avlatas proposition av den lydelse bilaga till detta pro-
tokoll utvisar.

Ur protokollet:

Lars Hummerhielm

¢ Bihang till riksdagens protokoll 1963. 1 saml. Nr 99
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1 2 | 3 4 | 5 | 6 7 | 8 9 | 10 11 12 13 14 |15 | 18
Tazxeringsassisienter,
Forste tax. ass.....| Ao 19 9 9 9 2 + 7
Tax. ass. ........ Ao 17 46 46 46 18 + 28
Summa taxerings-
assistenter 55 55 55 20 + 35
Kanslistpersonal
Byraassistent ....] Ao 21 1 1 1 3 1 1 4 + 4
Forste kanslist ....| Ao,Ae19 1 1 1 4 9 1 15 16 4 + 12
Kanslist .......... Ao 15 2 1 1 4 5 9 4 18 22 6 + 16
Kanslist .......... Af 9—
Ae 13 7 1 8 7 7 4 18 26 9 + 17
Summa kanslistper-
sonal 1 3 2 16 1 16 25 9 1 52 68 19 + 49
Bitradespersonal
Kontorsskrivare ..|Ao 13 4 4 4 + 4
Kansliskrivare ....| Ao, Ae,
Ag 11 2 2 4 6 2 2 10 1 15 17 — 2
Kontorist ........ Ao, Ae 9 2 1 3 4 9 2 1 16 19 11 + 8
Kanslibitrdde ....|Ao, Ae 7 5 3 2 10 1 22 25 5 5 58 4 72 37 + 35
Kontorsbitriade....| Al 2—|
Ao 5 15 5 6 26 1 24 41 10 5 81 1 118 70 + 48
Summa bitrddes-
personal 24 9 10 43 2 60 77 19 11 | 169 16 228 135 + 93
Ezxpeditionsvakt-
personal
Materialférvaltare .| Ao 10 1 1 1 1
Forste expeditions-
vakt .......... Ao 9 1 1 1 + 1
Expeditionsvakt ..| Ao, Ae 7 13 13 13 14 — 1
Summa expedi-
tionsvaktpersonal 15 15 15 15
Totalsumma perso-
nal 42 13 32 87 6 119 200 30 13 | 368 17 472 295 +177

! 15 taxeringsinspektorer i lonegraden A 19 eller amanuenser i reglerad befordringsging ma vara férordnade att bestrida géromal, som ankom-
ma pa forste taxeringsinspektér i lonegraden A 21.
Av amanuenstjénsterna ha 3 tjdnster ansetts hénforliga till bokgranskningskontoret.
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Overstathallarimbetets forslag till indelning i 3 lokala taxeringskontor

Bilaga 2

Taxe- Forsamling Folk- Antal deklarationer, som| Antal inkomstkort, som| Antalet besvir | Antalet av taxe-| Antalet besvar
rings- mingd | vid 1961 A4rs taxering | vid 1961 4ars taxering| och framstdll- | ringsintendent | till kammarrit-
kontor 1/11 granskats av: granskats av: ningar av skatt-| anférda besvir | ten 1/7 1960—
1960 skyldiga inkom-| och gjorda fram-| 30/6 1961
Lokal Sérskild Lokal Sérskild natillprévnings-; stillningar 1/7
namnd ndmnd? ndmnd ndmnd? niémnden 1/7 1960—30/6 1961
1960—30/6 1961
1:a Bromma 38 236 22 999 2711 23 882 2711 400 164 64
Visterleds 28418 16 890 3603 16 208 3603 361 122 i
Spanga 71928 36 348 3445 39 759 4036 978 238 118
Matteus 36481 26 653 3796 21371 2899 532 211 64
Kungsholms 23889 16 915 2664 14 351 2118 362 148 42
S:t Gorans 40 678 29 707 3142 25 890 2877 549 131 92
Essinge 10 144 6978 870 6 869 826 130 55 15
Gustav Vasa 16 008 11 050 1795 9446 1040 306 91 39
Johannes 14 264 9 760 2151 8616 1521 332 120 41
280 046 177 300 24 177 166 392 21631 3950 1280 552
2:a Engelbrekts 22737 14 685 4062 12 892 2853 376 163 95
Hedvig Eleonora 15810 10 070 3093 8416 2330 336 150 58
Oscars 40 293 24 923 6 207 22 351 4802 910 394 216
Nikolai 6432 3473 765 3376 392 112 53 12
Det for riket ge-
mensamma tax.-
distriktet . . 2505 . 2234 84 130 25
Klara 3161 2046 766 2063 393 76 26 9
Jakobs 2965 2 356 717 2160 399 109 48 15
Adolf Fredriks 10 832 7 360 1610 6 368 1033 303 115 35
Maria 17404 11982 1380 10893 1110 303 121 27
Hogalids 33 992 24 345 2677 21889 2284 545 294 61
Katarina 42271 30 142 3539 26 687 3087 682 284 72
195 887 131 382 27321 117 085 20917 3835 1778 625
e Sofia 20 264 14 466 1624 13048 1512 273 117 33
Enskede 46 770 27413 3314 27920 3583 599 158 75
Briannkyrka 45 180 23 147 2319 24735 2774 537 145 84
Higerstens 59 622 37 065 3 365 38 261 3672 628 201 72
Vantors 58 267 27727 2820 30 746 3445 632 1563 72
Skarpnicks 46 260 25021 2620 27451 2620 527 161 57
Farsta 56 307 25478 2912 28 606 2912 584 134 58
332670 180 307 18974 190 767 20518 3780 1069 451
Hela staden 808 603 488989 70 472 474 244 63 066 11 565 4127 1628

1 Fordelning mellan olika forsamlingar av antalet deklarationer och inkomstkort i respektive taxeringsndmnder har i forekommande fall skett

med ledning av antalet till de olika ndmnderna hérande taxeringsdistrikten.
Anm. De idenna tabla redovisade siffrorna inkludera icke deklarationer m. m. avsecnde skattskyldiga, hinforliga till de 3 specialndmnder-

tandldkare och hondelsresande.

for 1
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Overstathallarimbetets forslag till topporganisation & taxeringsavdelningen

1:a tax.kont. 2:a tax.kont. 3:¢ tax.kont.
Tax.int. Tax.int, Tax.int,
Bitr. tax.- Bitr. tax.- Bitr. tax.-
int. int. int.

Av bilaga 2 framgér vilka férsamlingar som om-
fattas av ovanstdende tre taxeringskontor. Dess-
utom foreslds #drenden betriaffande vissa skatt-
skyldiga m. m. skola uppdelas pa kontoren en-
ligt foljande.

Aven likare, Aven mil c. Aven sirskild
tandlidkare 0.  drenden bero-  fastighetstaxe-
handelsresande rande den ge- ring
mensamma
nimnden

Forste tax.int.

Bolagstax.kont.

Tax.int.

2 Bitr. tax.-
int.

Foérutom bolag
och foreningar
skall till detta
kontor #dven hin-
foras vissa fy-
siska personer
i famansbolag

Forste tics exp. ATP-exp.
Bitr. tax.- Bitr. tax.- Bitr. tax.-
int. int. int.
Gemensam-  Atalsdren-

ma mél den

Varuskatte-
kont.

Bitr. tax.-
int.

Bilaga 3

Revisions-
kont.

Rev.int.

2 Bitr. rev.-
int.

[opy ‘1buny
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78 Kungl. Maj:ts proposition nr 99 dr 1963

Bilaga 4

Av overstathallardambetet foreslagen utbyggnadstakt fran och med
budgetaret 196364

Personal Léne- Personal- 1963 | 1964 | 1965 ;| 1966 | 1967 | 1968 | S:a
grad plan, j64 |65 | J66 | [67 | |68 | |69
géllande +F—-|+—-]+—-]+—=|+—-}+-
for budget-
dret
1962/63
1 2 |3 4 | 5 | 6 |7 | 8 | 9 | 10
Chefstjdnstemdn och mera kvali-
Jicerad personal
Skattedirektor .............. Bo 4 1
Forste taxeringsintendent....|{Bo 3 1
Bitrddande skattedirektér.... [ Bo 1 + 1 + 1
Forste assessor..........a... Bo 1 1 -1 — 1
Taxeringsintendent .......... Bo 1 6 - 2 — 9
Taxeringsintendent .......... Be 1 1 -1 — 1
Revisionsintendent .......... Bo 1 1
Bitriidande taxeringsintendent | Ao 27 1 + 9 + 9
Bitriadande revisionsintendent [ Ao 27 + 1|+ 1 + 9
ASSESSOT .. vvvvvinn s Ao 27 3
Forste taxeringsinspektér....|Ao 25 9 -9 -9
Forste taxeringsrevisor ...... Ao;25 3
Forste taxeringsinspektor.... Agf25 1 -1 —~ 1
Forste taxeringsinspektor....|Ao0;23 14
Forste taxeringsrevisor ...... Aoj23 10 + 3]+ 2 4+ 5
Forste byrasekreterare ...... Ao 23 1 + 3 4+ 3
Forste taxeringsinspektor.... Ao 21 13
Forste taxeringsrevisor ...... Ao 21 10 + 3|+ 2 + 5
Forste byrasekreterare ...... Aol21 2 + 3 + 3
Taxeringsinspektor .......... Aojl19 13 1-13 — 13
Amanuens .................. Af 17 —|
Ae 19 14 1— 6 — 6
Taxeringsrevisor ............ Af 17 —
Ae 19 2 + b 4+ 5
Summa 107 — 5|+ 5 —
Taxeringsassistenter
Forste taxeringsassistent ....|Ao 19 2 + 1|+ 1| 4+ 3|+ 2(+ 7
Taxeringsassistent .......... Ao 17 18 + 6|+ 4|+ 7| +10| + 2|+ 28
Summa 20 + 5+ 5 8| +13| + 4|+ 36
Kanslistpersonal o1
Byraassistent .............. Ao + 4 + 4
Forste kanslist .............. Ao, Ae19 4 + 2]+ Bl + 5|+ 12
Kanshist .........ooonnnunen. Ao 15 6 + 4|+ 4|+ 4]+ 4 + 16
Kanslist .................... Af 9 —
Ae 13 9 +17 + 17
Summa 19 +21f{+ 4|+ 4|+ 6|+ 9]+ 5|+ 49
Bitrddespersonal
Kontorsskrivare ............ Ao 13 + 4 + 4
Kansliskrivare .............. Ao, Aell 16 — 1 -1

1 Avvecklas successivt allteftersom vakanser uppsta.
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1 2 3 4 5 | 6 7 8 9 | 10
Kansliskrivare .............. Ag 11 1 -1 - 1
Kontorist .............c.... Ao, Ae9 11 + 4 4+ 214+ 2 + 8
Kanslibitrdde .............. Ao, Ae 7 37 +12| + 6|+ |+ H|+ B+ 3|4+ 3
Kontorsbitriade.............. Af 2 —

Ao b 70 +20(+ 2|4+ 3|+ 8(+4+13 |+ 2|+ 48

Summa 135 + 38| + 7{+ 8|+156|+20 |+ B |+ 93
Ezpeditionsvakipersonal
Materialforvaltare .......... Ao 10 1
Forste expeditionsvakt ...... Ao 9 + 1 + 1
Expeditionsvakt ............ Ao, Ae 7 14 — 1 1
Summa 15 - —
Totalsumma 296 +54) +21| 417|429 |+ 42 |+ 14 |+ 177
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Bilaga 5

Chefstjinstemiin och mera kvalificerad personal vid dverstathallarimbetets
skatteavdelning (enl. dep. forslag)

Personal Lonegrad Gillande per- | Totalt vid full
sonalplan utbyggnad
1 2 3 4
Skattedirektor ........... .00 i, Bo 4 1 1
Forste taxeringsintendent ...................... Bo 3 1 1
Forste assessor ........oveuiivriieneeoeranannans Bo 13 1 1
Revisionsintendent ............................ Bo 12 1 1
Taxeringsintendent ............................ Bo 13 6 4
Taxeringsintendent ............................ Be 1 1 .
Bitr. taxeringsintendent ...................... Ao 273 1 16
Bitr. revisionsintendent ........................ Ao 27* — 2
ASSESSOT L.ttt Ao 27 3 3
ASSESSOT o oot ittt ittt Ao 25 — 1
Byradirektor. ... ... ..ciiiiiiiiiiiiiiiiia. Ao, Ae 25 — 12
Forste taxeringsinspektor ...................... Ao 25 9 4
Forste taxeringsrevisor ...............c.000uutn Ao 25 3 3
Forste taxeringsinspektor ...................... Ag 25 1 —_
Forste taxeringsinspektor ...................... Ao 23 14 7
Forste taxeringsrevisor ...............c00unn.. Ao 23 10 20
Forste byrdsekreterare ........................ Ao 23 1 4
Forste taxeringsinspektor ...................... Ao 21 13 4
Forste taxeringsrevisor ........................ Ao 21 10 10
Forste byrasekreterare ........................ Ao 21 2 3
Taxeringsinspektor ................cooieiinnn.. Ao 19 13 —
AMANUENS .. ....otiiiiiineeereannrenraneennnns Af17—Ae 19 14 4
Taxeringsrevisor ..........cciiiiiiiiininnnenn. Af 17—Ae 19 2 7
Summa 107 88

! Lokala taxeringskontoren 3, bolagstaxeringskontoret 1, varuskattekontoret 1, forste taxerings-

intendentens exp. 1.
* ATP-expeditionen 1, kupongskattekontoret 1.
3 Avloningsforstiarkning med 2 760 kronor per 4r.
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Bilaga 6

Taxeringsassistenter och kanslistpersonal vid éverstathéllarimbetets
skatteavdelning (enl. dep. forslag)

Personal Loénegrad Gillande per-| Totalt vid full
sonalplan utbyggnad
1 2 3 4
Forste taxeringsassistent ...............00000.. Ao 19 2 9
Taxeringsassistent ............... ...t Ao 17 18 41
Summa taxeringsassistenter 20 50
Forstekanslist ..........coiviiieiiennineanennn Ao, Ae 19 4 18
Kanslist .. ..ooiniiiiiiiniiiiiiiiininieennnnns Ao 15 6 22
Kanslist ...t Af 9—Ae 13 9 21
Summa kanslistpersonal 19 61

Bitriddespersonal vid éverstathallarimbetets skatteavdelning

(enl. dep. forslag)
Personal Lénegrad Gillande per- | Totalt vid full
sonalplan utbyggnad

1 2 3 4
Kansliskrivare .......c.oooveeenneerinnnenennns Ao, Ae 11 16 25 (1)
Kontorist .......coviiiiiieiinniiiiiiinannas Ao, Ae 9 11 34 (9
Kanslibitrdde ........ .. .coiiiiiiiiiiiiian... Ao, Ae 7 37 63 (12)
Kontorsbitrdde ........coiiiiiiiiiiiiiiaiian, Af2-—Ao0b 70 72 (12)

Summa bitridespersonal 134 194 (34)

Siffrorna inom parentes avser taxeringsassistenternas bitriden.
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Bilaga 7

Chefstjinstemin och mera kvalificerad personal vid éverstathallarimbetets
skatteavdelning vid full utbyggnad (enl. dep. forslag)

Personal ilone- Allménna avd. Taxeringsavdelningen Kupong- | Total-
grad skatte- summa
Prov- Allm, avd.| Revi- Varu- Taxe- | kontoret
nings- utom sions- | skatte- rings-
namndens| PN:s kon- kontoret | avd. i
kansli kansli toret ovrigt
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Skattedirektor ...... Bo 4 1
Forste tax.int....... Bo 3 1 1
Forste assessor...... Bo 1 1 1
Revisionsint. ...... Bo 1 1 1
Taxeringsint. ...... Bo 1 4 4
Bitr. tax.int. ...... Ao 27 1 5 6
Bitr. rev.int......... Ao 27 2 2
ASSeSSOT .. vvvunnn... Ao 27 1 2 3
ASSESSOT -« evvunnn.. Ao 25 1 1
Byréadirektor. ....... Ao 25 1 1
Byradirektor........ Ae 25 11 1
Forste tax.insp. ....[|Ao 25 4 4
Forste tax.rev. ..... Ao 25 3 3
Forste tax.insp. ....| Ao 23 7 7
Forste tax.rev. ..... Ao 23 20 20
Forste byrasekr. ....] Ao 23 2 2 4
Forste tax.insp. ....[Ao 21 4 4
Forste tax.rev. ..... Ao 21 10 10
Forste byrasekr. . ... Ao 21 2 1 3
Amanuens .......... Af 17— 4 4
Ae 19
Taxeringsrev. ...... Af 17— 7 7
Ae 19
Summa 6 6 43 1 30 1 87

! ATP-expeditionen.
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Bilaga 8

Taxeringsassistenter, kanslist-, bitrides- o. expeditionsvaktpersonal vid
overstathallarimbetets skatteavdelning vid full utbyggnad
(enl. dep. forslag)

Personal Lone- Allméanna avd. Taxeringsavdelningen Kupong- | Total-
grad skatte- summa
Prov- Allm. avd.| Revi- | Varu- Taxe- | kontoret
nings- utom sions- | skatte- rings-
nimndens | PN:s kon- kontoret | avd. i
kansli kansli toret ovrigt
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Tax.assistenter

Forste tax.assistent..| Ao 19 9 9
Tax.assistent........ Ao 17 41 41
Summa tax.assist. 50 50
Kanslistpersonal
Forste kanslist . ..... Ao 19 1 2 9 6 18
Kanslist ............ Ao 15 5 2 9 2 4 22
Kanslist ............ Af 9— 5 1 7 4 4 21
Ae 13
Summa kanslist-
personal 11 5 25 6 114 61
Bitrddespersonal
Kansliskrivare ...... A 11 2 4 (1) 2 16 1 25
Kontorist .......... A9 3 2 15 (9) 1 12 1 34
Kanslibitrade ...... A 7 8 6 19 (12) 5 21 4 63
Kontorsbitride. . . ... Af 2— 13 9 18 (12) 9 15 8 72
Ao b
Summa bitrides-
personal 24 19 56 (34) 17 164 14 194
Ezxp.vaktpersonal
Materialférvalt. ....[ Ao 10 1 1
Forste exp.vakt ....[Ao 9 1 1
Exp.vakt .......... Ao, Ae’ 13 13
Summa exp.vakt-
personal 15 15

* 1 forste kanslist samt 12 kansliskrivare i Ae 11, 4 kontorister i Ae 9, 17 kanslibitriden i Ae 7 och
4 kontorsbitréiden i reglerad befordringsging &r avsedda for arbete med allminna tilliiggspensione-
ringen. Siffrorna inom parentes anger taxeringsassistenternas bitréden.



Bilaga 9

Sammanstillning 6ver utbyggnadstakt vid dverstathallardmbetets skatteavdelning frin och med budgetiret
1963/64 (enl. dep. forslag)

Personal Lénegrad | Personal- 1963/64 | 1964/65 | 1965/66 | 1966/67 | 1967/68 | 1968/69 | S:a

plan, _ _ _ _ _ -

gillande + + + + + +

for budget-

dret

1962/63
1 2 3 4 5 | 6 7 8 9 10
Chefstjdnstemdn och mera kvalificerad
personal
Skattedirektor ...................... Bo 4 1
Forste taxeringsintendent............ Bo 3 1
Forste assessor.........cocvueerneenn. Bo 1 1
Taxeringsintendent .................. Bo 1 6 — 2 - 2
Taxeringsintendent .................. Be 1 1 1 1
Revisionsintendent .................. Bo 1 1
Bitriidande taxeringsintendent ...... Ao 27 1 + 5 + b
Bitridande revisionsintendent........ Ao 27 + 1 + 1 + 2
ASSESSOT . v v v veeeanieerreannnas Ao 27 3
ASSESSOT et v veievrnrrastnnnnanennnss Ao 25 + 1 + 1
Byrddirektor. ... ... oo, Ao 2 + 1 + 1
Byradirektor........................ Ae 25 + 1 + 1
Forste taxeringsinspektor ............ Ao 25 9 — b — b
Forste taxeringsrevisor .............. Ao 25 3
Forste taxeringsinspektér ............ Ag 25 1 - 1 - 1
Forste taxeringsinspektor ............ Ao 23 14 - 7 - 7
Forste taxeringsrevisor .............. Ao 23 10 + 3 + 4 + 3 + 10
Forste byrdsekreterare .............. Ao 23 1 + 3 + 3
Forste taxeringsinspektor ............ Ac 21 13 -9 - 9
Forste taxeringsrevisor .............. Ao 21 10
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1 | 2 | 3 | 4 [ 7 [ 10
Forste byrasekreterare .............. Ao 21 2 1 + 1
Taxeringsinspektor .................. Ao 19 13 — 13 — 13
AIMANUENS ..o\ eeviinvnnteonnnnannens Af 17— 14 10 — 10
Ae 19
Taxeringsrevisor .................... Af 17— 2 + 3 + 2 + b
Ae 19
Summa 107 — 32 + 7 + b + 1 ~ 19
Tazxeringsassistenier
Forste taxeringsassistent ............ Ao 19 2 + 1 + 1 4+ 2 + 2 + 1 + 7
Taxeringsassistent .................. Ao 17 18 -1 + 3 + 3 + 7 + 6 + b + 23
Summa 20 + 3 + 4 + 9 + 8 + 6 + 30
Kanslistpersonal
Forste kanslist............cooaenens Ao, Ae 19 4 + 2 + 6 + 6 + 14
Kanslist ....oooviiiiiniiiiiinn.. Ao 15 6 + 4 + 4 + 4 + 4 + 186
Kanslist .....o0vovieeiiiiienns Af 9— 9 + 12 + 12
Ae 13
Summa 19 + 12 + 4 + 4 + 6 + 10 + 6 + 42
Bilradespersonal
Kansliskrivare ..........o.cooooon... Ao, Ae 11 16 + 6 + 1 + 1 + 1l + 9
Kontorist ........cooiiieeiaiieannn Ao, Ae 9 11 + 8 + 1) + 2(2) + 4(3)| + 4(2)) + 4 + 23
Kanslibitrdde ...............0c.... Ao, Ae 7 37 +16(6) + 4(1) + 1)} + 2(1) + 2(2) + 1(1)| + 26
Kontorsbitrade...........covevinnnn. Af g—- 70 - 5 + 1) + 1) + ()] + 2(2)f + 2] + 2
Ao
Summa 134 + 25 + 6 + + 8 + 9 + 8 + 60
Ezpeditionsvaktpersonal
Materialforvaltare .................. Ao 10 1
Forste expeditionsvakt .............. Ao 9 + 1
Expeditionsvakt ........ ... ... ... Ao, Ae 7 14 -1
Summa 15
Totalsumma 295 + 5 + 20 + 17 + 24 + 27 + 20 + 113

Siffrorna inom parentes avser taxeringsassistenternas bitréiden.
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{Bilagor

Personal & Overstithallarimbetets skatteavdelning enligt
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Overstathallarimbetets forslag till topporganisation 4
taxeringsavdelningen ............. ... i i,

Av o6verstadthdllardmbetet foreslagen utbyggnadstakt fran
och med budgetaret 1963/64 ........................

Chefstjanstemin och mera kvalificerad personal vid éver-
stadthdllarambetets skatteavdelning (enl. dep. férslag) ..

Taxeringsassistenter och kanslistpersonal vid éverstathal-
larimbetets skatteavdelning (enl. dep. férslag) ........
Bitridespersonal vid overstithillarimbetets skatteavdel-
ning (enl. dep. forslag) .................... ... ...

Chefstjinstemédn och mera kvalificerad personal vid
overstathallarimbetets skatteavdelning vid full utbyggnad
(enl. dep. forslag) ............. ... ... . ... 0. oL,

Taxeringsassistenter, kanslist-, bitriddes- o. expeditions-
vaktpersonal vid Overstithillarimbetets skatteavdelning
vid full utbyggnad (enl. dep. forslag) ................

Sammanstillning 6ver utbyggnadstakt vid éverstathallar-
dmbetets skatteavdelning fran och med budgetiret 1963/
64 (enl. dep. forslag) ...........ccciiiiiiiiiiin.

Stockholm 1963. Isaac Marcus Boktryckeri Aktiebolag 630308
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