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~Nr 80

‘* ‘Kangl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende vissa anslag
for budgetdret 1963/64 till hemvérnet och vissa frivilliga
forsvarsorganisationer m.m.; given Stockholms slott
den 8 mars 1963 ‘ “.
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Kuiigl. Maj:t vill hirmed, under Aberopande av bilagda itdrag av stats-
radsprotokollet. Gver forsvarsarenden for denna dag, foresla riksdagen att
blfa]la det forslag, om vars avIz’itande tl" riksdagen foredragande departe-
mentschefen hemstallt )

1

- Pt A

GUSTAF ADOLF

Sven Andersson .

Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen foreslas forbittrade formaner till instruktorer vid *hem-
virnet “och de frivilliga forsvarsorganisationerna samt forbattrade resefor-
méner fér hemvarnspersonal och medlemmar av frivilliga f8rsvarsorganisa-
tioner. Kostnaderna for forbattringarna uppskattas till sammanlagt 2,4 mil-
joner kronor, varav 1,7 miljon kronor for forméner till instruktorer och
0,7 miljon kronor for reseférmanerna. '

For budgetaret 1963/64 begares till Armén: Hemvarnets 6vningar 3 450 000
kr., Marinen: Bidrag till sjovarnskaren 485 000 kr., Frivilliga befélsutbild-
ningsrorelsen m. m. 4 200 000 kr. samt Lottaorganisationen 1400 000 kr.
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Utdrag av protokollet over fiorsvarsirenden, hdllet infér Hans
Maj:t Konungen i statsrddet & Stockholms slott den 8
mars 1963.

Néarvarande:

Statsrdden STRANG, ANDERSSON, LINDSTROM, LANGE, LINDHOLM, KLING, SKOG-
LUND, EDENMAN, AF GEIJERSTAM, HERMANSSON, HOLMVQIST, ASPLING.

" Efter gemensam beredning med cheferna for finans- och civildepartemen-
ten anmiler chefen for forsvarsdepartementet, statsrddet Andersson, fraga
om vissa anslag for budgtiret 1963/64 till hemvirnet och frivilliga forsvars-
organisationer m. m. samt anfér darvid féljande.

1. Inledning

Med stéd av Kungl. Maj:ts beslut den 10 mars och den 20 oktober 1961
tillkallade chefen for forsvarsdepartementet sakkunniga (Forsvarets larar-
utredning!) for att verkstilla utredning rorande vissa ldrarbefattningar
inom férsvaret m. m. Utredningen har den 3 december 1962 avgivit betan-
kande (SOU 1962: 56) rorande féormaner i frivilligt instruktorsarbete inom
krigsmakten. '

Over betankandet har efter remiss yttranden avgivits av dverbefilhavaren,
chefen for armén efter hérande av rikshemvirnschefen, chefen for mari-
nen efter horande av chefen for sjoviarnskiren, chefen for flygvapnet, for-
svarets civilforvaltning, statskontoret, civilférsvarsstyrelsen, Centralforbun-
det for befalsutbildning, Riksforbundet Sveriges lottakarer, Tjinstemin-
nens Centralorganisations statstjanstemannasektion (TCO-S), Statstjanste-
minnens Riksforbund (SR) och Sveriges Akademikers Centralorganisation
(SACO).

I arets statsverksproposition (bil. 6, p. 62) anmildes, att forslag om for-
battrade reseformaner for hemvirnspersonal och o6vrig frivillig personal
forbereddes inom forsvarsdepartementet. I nimnda proposition (bil. 6, p.
62, 88, 166, 167 och 175) har Kungl. Maj:t foreslagit riksdagen att, i avbi-
dan pa sarskild proposition rérande dels det i forendimnda betinkande av-
givna forslaget om instruktorsformaner, dels ock forbitirade reseforma-
ner for hemvarnspersonal m. fl. for budgetaret 1963/64 berdkna dels till

1 Krigsridet G. E. Hallin, ordférande, kanslirddet N. M. af Malmborg och studierektorn A. E.
Andersson.
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Armén: Hemvirnets dvningar ett reservationsanslag av 2 950 000 kr., dels
till Marinen: Bidrag till sjovarnskaren ett reservationsanslag av 400 000 kr.,
dels till Frivilliga befdlsutbildningsrorelsen m. m. ett reservationsanslag av
3625 000 kr., dels ock till Lottaorganisationen ett reservationsanslag av
1185 000 kr. _ :

Jag redogoér nu forst for gillande bestimmelser om frivillig verksamhet
inom krigsmakten, forsvarets liararutrednings éverviganden och forslag be-
traffande instruktorsféorméner samt huvudinnehdllet i de 6ver forslaget av-
givna remissyttrandena. Jag redogor direfter for gillande bestimmelser
om reseformaner for hemvirnspersonal och ovrig frivillig personal samt
framstillningar fran myndigheter m. fl. om forbattrade sidana férmaner.
Vidare torde jag fa anmila framstéallningar frin myndigheter om medels-
anvisning for i det foregdende angivna andamal. Slutligen framlagger jag
mina egna synpunkter och férslagi ett sammanhang.

II. Férmaner i frivilligt instruktdrsarbete inom krigsmakten
Gillande bestimmelser m.m.

Den frivilliga utbildningsverksamheten inom krigsmakten berdr direkt
eller indirekt huvuddelen av de frivilliga forsvarsorganisationerna. Utbild-
ningen avser personal for krigsmaktens samtliga vapenslag och inom dessa
kategorierna fran menig till kapten.

Utbildningsverksamheten omfattar i stort utbildning av viarnpliktigt be-
fal m. fl., utbildning av manlig ungdom, utbildning av kvinnlig A- och B-
personal! samt 6vrig utbildning (frimst manlig B-personal).

Gemensamt for utbhildningen av de olika kategorierna ar att den anordnas
sasom lokala kurser i form av fritidsutbildning, s.k. hemortsutbildning,
eller centrala kurser, s. k. ldgerkurser. Storsta omfattningen har hemorts-
utbildningen. Denna sker i form av kvallskurser, heldagskurser och vecko-
slutskurser. Lagerkurserna har som regel en lingd av en eller flera veckor.
Verksamheten ar i huvudsak forlagd till deltagarnas fritid.

Larare rekryteras om moéjligt ur kursanordnande forsvarsomride och
forband. Om p& grund av personalbrist aktivt befil icke kan stallas till for-
fogande som larare, tillfragas och beordras efter frivilligt atagande reserv-
befil eller varnpliktigt befil, godkinda som instruktorer.

Tillgdngen pa aktivt befdl inom huvuddelen av krigsorganisationens for-
band éar begrinsad. Flertalet befalsbefattningar maéste darfor bestridas av
viarnpliktigt befdl. Den frivilliga befalsutbildningen a&r har-
vid ett betydelsefullt komplement till den utbildning som kan meddelas

1 A-personal = for heltidstjénstgoring inom krigsmakten avsedd avtalsbunden frivillig per-
sonal.
B-personal = fér deltidstjinstgoring inom det totala forsvaret utom civila trafikviisendet
avsedd avtalsbunden frivillig personal.

1* - Bihang till riksdagens protokoll 1963. 1 saml. Nr 80
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inom ramen f6r vidrnpliktslagen. Den frivilliga befidlsutbildningen omfattar
dels allmén befidlsutbildning och specialutbildning, exempelvis fér reservbe-
fal, dels ock befordrings- och repetitionskurser.

Utbildningen av manlig ungdom syftar huvudsakligen till att
bereda lamplig fritidssysselsidttning, att forbereda virnpliktstjinstgoringen,
att vicka intresse for befdlsutbildning och att bidra till ungdomens karak-
tirsdaning.

Inom krigsorganisationen erfordras ett stort antal kvinnor — lottor,
bilkarister, rodakorspersonal och stjarnsystrar. De tecknar efter genom-
gangen frivillig utbildning i fred avtal om tjanstgoring vid krigsmaktens
forband vid mobilisering och krig. De som tecknat avtal om heltidstjanst
vid krig eller krigsfara (A-personal) krigsplaceras i vissa befattningar vid
staber eller forband. Dirigenom ersiatts eljest erforderliga virnpliktiga,
vilka saledes kan losgoras for stridsuppgifter. Behov foreligger emellertid
dven av kvinnlig personal for uppgifter av mera tillfallig natur, exempelvis
forplignadstjinsten vid mobilisering (B-personal). Saval A- som B-perso-
nal tjinstgor efter frivilligt atagande bl. a. vid repetitionsévningar i krigs-
forband.

Utéver nu nidmnd utbildning férekommer kurser i radiosignaltjinst och
utbildning av hundforare och instruktorer i hundtjinst. :

I forenamnd utbildning har enligt lirarutredningen under senare ar del-
tagit ungefar 27 000 personer per arbetsar, varav 8 800 i utbildning av varn-
pliktigt befidl m. fl., 10 200 i utbildning av manlig ungdom, 7 200 i utbild-
ning av kvinnlig personal samt 800 i 6vrig utbildning.

Utover i det foregaende angiven, av de frivilliga forsvarsorganisationerna
bedriven frivillig utbildningsverksamhet finns inom det militira forsvaret
viss utbildning av nérbesliktad karaktir, namligen verksamheten inom
hemviarnet och sjovdrnskaren.

Hemvirnet indelas med hiansyn till sina uppgifter i allmidnt hemvarn och
driftvarn.

Personalen i allmidnna hemvérnet utgors till huvuddelen av hemvirns-
min, extra hemvirnsméan och hemvirnsrekryter. Till hemviarnsman (hem-
viarnsrekryt) antas i forsta hand den som éir i vidrnpliktshinseende over-
eller underarig eller frikallad fran varnpliktens fullgérande eller ar krigs-
placerad vid hemvarnet. I fraga om malet for utbildningen giller, att hem-
varnsforbanden skall utbildas friamst for att inom gruppens eller plutonens
ram losa uppgifter som faststills med hiansyn till férsvarsplanlidggningen.
Driftvdrnsforbanden utbildas fér skydd av eget foretags anlidggningar och
arbeten. Hiarutover forekommer specialutbildning fér sirskilda uppgifter,
t. ex. utbildning i kulsprute-, pansarviarns- och virnkanontjinst. Utbild-
ningen skall ddrjamte bidra till att starka férsvarsviljan.

Kontinuerlig utbildning bedrivs foér att bibehalla och foérkovra vunna
militdra fardigheter och for att samova och sammansvetsa forbanden. Varje
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hemviarnsman ar i fred skyldig att arligen fullgora minst 20 timmars ut-
bildning. Det stora flertalet fullgér dock visentligt langre tid. I utbildnings-
tiden inraknas icke den tid som atgar for att underhalla och forbattra skjut-
skicklighet och allman faltduglighet.

Hemvirnets ungdomsverksamhet, som de senaste aren omfattat ca 7 500
deltagare under véarnpliktsaldern, har i stort samma syfte som motsvarande
verksamhet i frivilliga befdalsutbildningsrorelsens regi.

Utbildningen inom hemviirnet dger rum dels sasom lokal fritidsutbild-
ning och dels vid sarskilt anordnade kurser. Den férstnidmnda ar forlagd till
veckoslut eller vardagar. Utbildningstiden omfattar normalt pa kvallar 3—4
timmar och pa son- och helgdagar 6—8 timmar.

Sarskilda kurser anordnas vid hemvirnets stridsskola och av foérsvars-
omridesbefilhavare. Storre driftvarn ordnar stundom egna kurser, som
omfattar fran 3 dagar upp till 4 veckor.

Sjovarnskaren ar organiserad pa 16 sjévarnsflottiljer. Som flottiljchefer
tjanstgor i regel sjoofficerare pa aktiv stat vid sidan av ordinarie tjanst.
Karens personal utgdrs av sjoviarnsaspiranter och sjovarnsmén. Sjovirnsas-
piranter ar ynglingar i aldern 15—17 ar som antagits fér aspirantutbildning.
Sjovarnsmian ar varnpliktiga eller krigsfrivilliga i befals eller menigs tjins-
tegrad. Sjovidrnsutbildningen omfattar huvudsakligen aspirantutbildning
och bedrivs helt i sjévirnskarens egen regi. Utbildningen av sjovarnsmin —
vilken syftar till befattningar i flottans krigsorganisation — sker inom
varnpliktstjanstgoringens ram. Utbildningen av sjévarnsaspiranter omfat-
tar tre sommarkurser och tva mellanliggande vinterkurser. Sommarutbild-
ningen ager rum vid sommarskolor i sjéoviarnskarens regi och i vissa fall
vid flottans férband. Sommarskolorna anordnas pa 8 platser och pagar
under en tid av ca 4 veckor. Vinterutbildningen bedrivs antingen i form av
kvills- och sondagsévningar under 80 timmar eller som brevskola. Antalet
aspiranter utgor ca 800.

Utbildningen av den frivilliga personalen i frivilligorganisationernas regi
omhinderhas av sirskilda instruktorer, namligen dels s. k. ordinarie instruk-
torer vid forsvarsomradesstaber, d. v. s. officerare, underofficerare eller un-
derbefil pa aktiv stat med placering som ordinarie instruktérer vid siédan
stab, dels luftbevakningsofficerare och luftbevakningsinstiruktorer vid flyg-
vapnet, dels ock tillfdlliga instruktorer, d.v.s. personer inom och utom
krigsmakten, vilka frivilligt atagit sig att tjdnstgora som instruktérer.

De hidr avsedda ordinarie instruktérerna - - sammanlagt ca 90 bestill-
ningshavare —— har som tjinsteuppgift att planliagga och leda den frivilliga

utbildningsverksamheten samt att sjalva medverka i instruktorsarbetet.
De tiacker dock icke tillndarmelsevis behovet av instruktorer. Pa grund hir-
av utnylitjas dven annan personal som instruktorer, namligen personal som
efter frivilligt dtagande stiller sig till forfogande, vid sidan av egen tjanst
och i regel pa fritid. Den personal som dérvid i forsta hand kommer i fraga
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ar militar och civilmilitar personal pa aktiv stat vid fredsforbanden. Endast
i mindre omfattning forekommer det att annan personal engageras i verk-
samheten.

Till ordinarie instruktdérer hinférs ocksid hemviarnsofficerarna och hem-
virnsunderofficerarna vid férsvarsomradesstaberna. Dessa har i huvud-
sak motsvarande uppgifter betriffande hemvirnets utbildningsverksamhet
som de i det foregdende omndmnda ordinarie instruktérerna inom stabernas
utbildningsavdelningar. Det vid forsvarsomradesstabernas utbildningsavdel-
ningar placerade underbefilet utnyttjas ocksd inom hemvirnsverksamhe-
ten. For denna maéste, utéver forut nimnd personal, sasom frivilliga instruk-
torer tas i ansprak jamvidl annan personal, sisom aktivt befal fran for-
band, virnpliktigt befil, hemvarnsbefdl m.fl. dvensom specialister fran
olika driftvarn. Antalet tillfalliga instruktérer vid hemvirnet som med-
verkat under senaste utbildningsar torde totalt ha omfattat dels 350 aktiva
befil och dels omkring 385 andra instruktérer av skilda kategorier.

For aspirantutbildningen vid sjovdrnskaren anlitas instruktérer ur sjo-
varnsflottiljerna och flottans personalkarer. Aven andra militdra instruk-
torer kan forekomma. Antalet instruktdérer har under det senaste utbild-
ningsaret utgjort vid hemortsutbildning 78 och vid sommarutbildning 47.
Namnda ar deltog intet aktivt befal i instruktorsverksamheten. Alla instruk-
torer vid sjovarnskaren tjanstgor efter frivilligt atagande.

De nuvarande bestimmelserna betriffande arvodering av instruktorer vid
frivillig utbildningsverksamhet bygger pa en differentiering av arvodet med
hdnsyn till personalkategori samt utbildningsverksamhetens omfattning.
En oversiktlig sammanfattning av fér narvarande utgidende arvoden lim-
nas i sammanstillningen a s. 7. Hiarutéver ma namnas foljande.

Arvode till ordinarie instruktdérer vid forsvarsomradesstaber utgar vid
tjdnstgoring som instruktér inom det av hemvirnet och frivilligorganisa-
tionerna bedrivna frivilliga utbildningsarbetet. Sasom forutsattning for ar-
vode giller att instruktor regelmaissigt anlitas fér instruktorsverksamhet vid
ovningstillfallen — lektioner eller 6vningar --- férlagda till sén- eller helgdag
eller till tid efter klockan 14 4 vardag som infaller omedelbart fére sén- eller
helgdag. Ovningstillfille skall ha omfattat minst 3 timmar. Arvode utgar for
ar med belopp som differentieras efter 4 arvodesgrupper och 2 personal-

kategorier. Inom arvodesgrupperna uppdelas arvodesbeloppet — allt efter
omfattningen av den instruktionstjanstgéring vederbdérande fullgér — pé
foljande sitt:
Minsta antal
Arvodesgrupp
ovningstillfillen ovningstimmar
I 20 180
11 16 144
I11 12 108
v 8 72
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Fanjunkare. . ...
Sergeant.......
Overturir, turir. .
Menig..........
Ovr. instruktorer
Bitr. instruktor .

Instruktoérer i allminhet
(inkl. instruktérer vid hemvirnet)

Instruktorer vid sjovirnskaren

Ovning eller liger-

kurs om minst 3 Aspirant-
dagars lingd med i . . skola | Aspirantskola vintertid! eller 6vning
Ordinarie instrak- medeltal 8 ov- Ovning av kortare varaktighet sommar- av kortare varaktighet
torer vid forsvars- LHER S0l LS
omradesstaber. dagen
Arsa;‘:l)i(;i UL Ovning Ovning
arvodesgrupp . . . e . . A CLLUS
atom pa Lektion | Ovning | Ovning | em. och Lektion | Ovning | Ovning | em. och
forlige- | torlage- | O™ 1—3 | om 3—5{ om 6—8 |paféljan- om 1—3 | om 3—5 | om 6—8 | patéljan-
gg- ) lorlagg timmar, | timmar | timmar | de dag timmar, | timmar | timmar | de da
nings- | nings- ’ ’ g
orten orten per (em.- |(heldags-| (sam- per (em.- [(heldags-| (sam-
timme | dvning) | dvning) | manlagt timme | 6vning)| 6vning) | manlagt
minst 10 minst 10
timmar) timmar)
" Arvode
L |1 || v | Arvode for dag Arvode hogst kr. i ett for Arvode hogst kr.
ogst kr.
allt kr.
920| 740| 550] 370 9: 25 9 18 27 45 9 18 27 45
920] 740| 550{ 370 26 9: 25 9 18 27 45 540 9 18 27 45
8001 650| 480| 320 24 9: 25 8 16 24 40 480 8 16 24 40
26 9: 25 9 18 27 45
920 740| 550| 370 26 9: 25 9 18 27 45 9 18 27 45
800| 650| 480| 320] 24 9: 25 8 16 24 40 480 8 16 24 40
800| 650| 480| 320 24 9: — 7 14 21 35 480 7 14 21 35
24 9: — 7 14 21 35 250 7 14 21 35
24 8 16 24 40 7 14 21 35
7 14 21 35 7 14 21 35

 Till civil lirare ma utgi arvode med hogst 8 kr. for undervisningstimme.
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Vid arvoderingen av savil ordinarie instruktérer som ovriga instrukto-
rer tas ej i betraktande tid fér forberedelse- och planliggningsarbeten i sam-
band med instruktorsverksamheten. Utéver arvode utgir i féorekommande
fall reseférméner och féormaner av traktamentsnatur.

For inhdamtande av upplysningar rérande civilférsvarets utbildningsverk-
samhet och ersidttningsnormer torde fa hanvisas till lirarutredningens be-
tankande (s. 36—39).

Forslag av forsvarets Lirarutredning

Lararutredningen framhaller, att frivilligutbildningen inom krigsmakten
utgor ett nodvandigt komplement till den obligatoriska utbildningen och
ar en forutsittning for den nuvarande krigsorganisationen. I friga om ut-
bildningsbehovet for framtiden anféres, att de vid armén numera inférda
siarskilda befilsovningarna (jfr prop. 1960: 109) endast omfattar personal i
officers- och underofficersbefattningar i huvudsak vid fialtférbanden, me-
dan underbefilet — som antalsmaissigt utgor den storsta delen av varn-
pliktsbefilet -— icke berors av befidlsévningarna. Hartill kommer att befils-
ovningarnas antal icke heller medger att lokalférsvarsférbanden inkallas
annat an i undantagsfall, medan etappférband och personal i personalersétt-
ningsreserven icke kommer att kunna inkallas. Befidlsovningarna innebar
aven Okad belastning pa utbildningsorganisationen. Detta medfor att an-
talet aktiva instruktérer, som kan stillas till férfogande for krigsférbandens
utbildning, i flera fall minskas. Harigenom kommer ansvaret for dessa for-
bands utbildning och ledning i hogre grad dn nu att avila det virnpliktiga
befilet och reservbefilet. Samma forhallande giller, om repetitionsévning-
arna liksom skett under senare tid sprids ut 6ver aret. Dessa Okade krav
och stérre uppgifter for det krigsplacerade befidlet motiverar d4n mer be-
hovet av frivillig utbildning. Enligt forsvarsgrensledningarnas bestimda
uppfattning ar darfér frivilligutbildningen framdeles minst lika oumbdrlig
som i nuldget. Betriffande ungdomsutbildningen visar erfarenheterna att
den utgér en god rekryteringskalla och darfor ar av stor betydelse.

Av det forebragta materialet framgar enligt utredningen vidare, att nu-
varande instruktorsarvoden inom frivilligverksamheten anses for liga och
att risk foreligger for forsamrad rekrytering och sinkt utbildningsstandard.

Lirarutredningen framhaller, att utredningen haft att gora sina bedo-
manden utifrin att frivilligutbildningen avses skola 6ka savil med avse-
ende pa antal deltagare som i kvalitetshinseende. I friga om utbildningens
kvalitetsnivd framhaller utredningen, att malet for befédlsutbildningen
hojts genom den nya befédlsordningen 1960, i princip tillampad inom
frivilliga befédlsutbildningsrorelsen fran och med sagda ar. Mot bakgrunden
av det sagda finner utredningen noédvindigt att sddana atgirder vidtas, att
de for frivilligutbildningen ansvariga kan tillgodose behovet av ldrare och
instruktorer genom hérfér vél ldimpad personal. De faktorer som enligt ut-
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redningens mening i forsta hand bér tas med i bedomningen vid bestimman-
det av arten och omfattningen av erforderliga atgidrder hanfor sig till fo6l-
jande omraden, nidmligen utbildningsnividn, kompetenskraven samt de for-
hallanden — bl. a. i arbetstidshiinseende — under vilka frivilligutbildningen
bedrivs dvensom forhallandena i viss annan utbildningsverksamhet inom to-
talforsvaret.

Vid bedéomning av frigan, huruvida séarskild ersittning bor ifrdgakomma
for instruktorspersonal enbart med hansyn till arten av utbildningen kon-
staterar utredningen, att malet for all befalsutbildning — &ven av kvin-
nor — successivt har hojts ifrdga om taktisk och stridsteknisk utbildning
samt truppforing. Krav pa formaga i trupputbildning har dessutom tillkom-
mit. For A-personal har utbildningen av instruktérer intensifierats. Nya
kurser for cheflottor, chefbilkarister o. s. v. har tillkommit. Sdsom utgangs-
punkt vid angivandet av gillande malsattning fér utbildning av varnplik-
tigt befidl har utredningen tagit vad som hérom anférts av 1954 ars befils-
utredning i dess betinkande »Arméns befdl> (SOU 1959: 23). Lararutred-
ningen har kommit till den uppfattningen, att frivilligutbildningen allmént
sett icke kan siégas std pa sddan niva att den motiverar siarskilda férmaner
utover 16n 4t instruktérspersonal och att kraven pa instruktérernas kompe-
tens icke ar sd speciella, att man enbart for att finna personal som uppfyl-
ler desamma maéste tillgripa en arvodering, 4ven om kraven pa instrukto-
rerna i frivilligverksamheten ur skilda synpunkter maste stillas hogt.

Lirarutredningen har vid sina 6vervidganden beaktat de av Kungl. Maj:t
med stod av 1962 ars riksdags beslut (prop. 1962: 169) utfirdade bestim-
melserna om arbetstid for viss militdr och civilmilitdr personal. Bestimmel-
serna innebdr i huvudsak icke blott att en arbetstidsreglering genomférs for
i princip all militdr och civilmilitar personal, utan dven att denna personal
kommer att pa i huvudsak samma sétt som civil personal bli delaktig av de
formaner i form av overtidsgottgorelse, ersiattning for arbete pa obekvim
arbetstid och beredskapsersattning som enligt gillande avléningsbestim-
melser kan utgd till personal med reglerad arbetstid. Namnda bestimmel-
ser innehdller icke nagra sirskilda foreskrifter betridffande den frivilliga
instruktorsverksamheten. Med hédnsyn till att denna i visentlig utstrick-
ning ir forlagd till tid som eljest normalt &r fritid och mot bakgrunden av
arbetstidsregleringen och darav foljande férmaner vid arbete pa Gvertid
och obekvim arbetstid anser utredningen det nédvindigt, att vid bedém-
ningen av huruvida sédrskild ersidttning bor utga till frivilliginstruktorerna
hiansyn tas till arbetstidsfragan.

I fraga om hur arbetstidsfragan for frivilliginstruktorer bor 16sas erinrar
lararutredningen om att militira arbetstidskomittén i sitt betinkande
(SOU 1959: 26, s. 64) foreslog en strikt gransdragning mellan aligganden i
tjdnsten och frivilliga dtaganden. En sadan I6sning av fragan skulle enligt
lararutredningen leda till att tid for frivilligverksamhet i tjéinsten icke finge
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inrdknas i arbetstiden ens om den skulle kunna planeras och schemaléggas.
For egen del forordar ldrarutredningen, att under arbetstidsregleringen
skall falla tid som tas i anspridk for frivilligverksamhet under sddana for-
hallanden, att den kan rymmas inom den veckoarbetstid som tillimpas for
instruktdren i den tjanst i vilken han 4r placerad. Kan tiden icke inrym-
mas i denna veckoarbetstid bor den falla utanfér arbetstidsregleringen, och
det utforda arbetet betraktas dérvid som rent fritidsarbete utanfor tjinsten.
Héarav foljer, att utredningen anser deltagande i frivilligverksamhet icke
skola fa ingd i arbetstiden under siddana férhéllanden att dérvid uppkom-
mer en Overtidssituation.

Det nu anférda har narmast tagit sikte pa instruktorer inom hemortsut-
bildningen. Vad ligerkursutbildningen betriffar féredrar utredningen en an-
ordning som i motsats till vad som nu tillimpas innebér, att instruktér som
deltar i lagerkurs under tiden harféor — i det fall semester icke utnyttjas
— beredes tjianstledighet med oavkortad 16n. Om bestimmelser av sadan
innebord icke nu kan meddelas anser utredningen, att nuvarande anord-
ning med kommendering efter frivilligt &tagande tills vidare bér bibehallas.

Med anledning av att instruktdérsarvodena inom civilférsvarets utbild-
ningsverksamhet ligger pa en hoégre niva dn inom krigsmaktens frivillig-
utbildning har ldrarutredningen nidrmare undersokt, huruvida nigra mera
visentliga skiljaktigheter foreligger med avseende pd utbildningsnivin mel-
lan de bida verksamhetsomradena. Utredningen anser, att ndgra avgoérande
skillnader i fraga om utbildningens art, mal och krav pa instruktoérer icke
foreligger, vilka skulle motivera visentligt olika grunder foér arvodering
av civilférsvarets och krigsmaktens frivilligutbildning. Utredningen under-
stryker, att de olika normerna for ersattning till instruktérer inom skilda
delar av totalférsvaret vickt irritation och medfort svarigheter att rekrytera
instruktorer.

Mot nu angiven bakgrund framligger lararutredningen férslag till for-
méaner som enligt utredningens mening bor komma i fraga i forevarande
sammanhang. Forslaget sammanfattas i tabla a s. 11.

Forutsattning for att instruktorstilldgg skall utgd bor enligt
lararutredningen vara att instruktéren fullgér med hans befattning for-
enat instruktorsarbete och déarvid som regel har att ta i ansprak obekvim
arbetstid. Instruktorstillagget skall utga i stillet for eventuellt ifragakom-
mande obekviambhetstillagg. Med hinsyn till att samtliga ordinarie instruk-
torer enligt vad statistiken utvisar kan forutsittas bli tagna i1 ansprak i
ungefar samma omfattning och di arvodet icke ar kvalitetsbetingat (obe-
kviambhetstillagget ar ej differentierat med hinsyn till 16negrad), féreslar
utredningen icke nagon differentiering av ersattningen.

Sasom framgar av tablan 4 s. 11 skall frivilligarvodet ej differen-
tieras med avseende pa »lektion» eller »6vning», kvéllskurs eller heldags-
kurs, elevklientel eller instruktdrens (l6ne)grad. Arvodet forutsittes kunna
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Hemortsutbildning

Reseersittning, traktamente och naturaférmaner i
princip enligt allménna resereglementet

Liigerkurser

Ordinarie instruktorer
Instruktorer vid forsvars-
omradesstaber, luftbevak-
ningsofficer, bestillningsha-
vare pa aktiv stat med pla-
cering som luftbevaknings-
instruktér vid flygflottilj.

Instruktorstillagg

Tillfalliga instruktérer
Utbildning anordnad av fri-
villig organisation, hemvir-
net eller sjoviarnskaren.

Frivilligarvode

18 kr. f6r undervisningstim-
me om minst 45 minuter;
dock hogst 100 kr. for ka-

Utbildningsverksamhet som pagar
under minst 3 p4 varandra foljan-
de kalenderdygn och som fér varje
dygn innefattar 6vningsverksam-
het minst 8 timmar. Om angivna |
forutsittningar ar uppfyllda, anses
jamvil sjovarnskarens aspirant-
skolor sommartid som ldgerkurs.

900 kr. for ar lenderdygn Resekostnadsersdttning och trakta-
mente enligt allmdnna resereglemen-

tet?

Ldgerkurstillagg
(Utgar icke till ickesténdigt tjdnst-
gorande militar personal, som full-
gor  instruktorsverksamhet vid
ligerkurs under tid for inkallelse
till forfattningsenlig tjdnstgoéring
eller tjdnstgoring for egen utbild-
ning)
12 kr. for hel 24-timmarsperiod.
Halvt ligerkurstilligg, da sista
perioden icke uppgar till 24 men
overstiger 8 timmar

1 Om vederbérande frivilligorganisation tillhandahaller forliggning och fri forplignad bér
instruktéren ha att av sitt traktamente erligga ersiittning till organisationen enligt dennas
bestammande.

tillkomma alla som stéller sig till forfogande vid utbildning anordnad av
frivilligorganisation, hemvirnet eller sjéovarnskéren.

Sasom motivering for sitt forslag i vad det avser frivilligarvode anfor 1a-
rarutredningen i huvudsak, att enligt vad utredningen framhallit den fri-
villiga instruktérsverksamheten icke kan motivera sirskild arvodering enbart
vid en nivimissig jamfoérelse med utbildningsverksamheten i dvrigt inom
krigsmakten. Daremot anser ldrarutredningen att frivilliginstruktorerna
bor honoreras for sin instruktérsverksamhet med hinsyn till att verksam-
heten fullgores efter frivilligt Atagande pa fritid och regelmissigt pa obe-
kvim arbetstid samt kréver forberedelse- och efterarbeten, som normalt
maste utforas pa fritid. Hirtill kommer att verksamheten ofta bedrives un-
der obekvima arbetsférhillanden och att den riktar sig till ett speciellt
elevklientel med heterogen sammanséattning och annan karaktér én eleverna
i den normala trupputhbildningen. Lirarutredningen anfér vidare, att inom
utredningen ingiende 6vervigts, huruvida tillrickliga skil kan anses fére-
ligga att jamvil i fortsidtiningen bibehilla olika arvodesgrunder for kvills-
kurser och heldagskurser. Vid 6vervidgandena i frigan har utredningen
kommit till att skidlen for en differentiering icke har den styrkan, att ut-
vedningen vill férorda att frivilligarvodet bestims till olika belopp med
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hénsyn till utbildningens karaktir av kvillskurs eller heldagskurs. Timar-
vodet bor alltsd utgd med samma belopp i bagge fallen. Ett sirskilt skal
for ett sddant stillningstagande har utredningen ansett vara, att man med
ett odifferentierat arvode undviker de ojamnheter i arvoderingen rent sak-
ligt sett, som eljest skulle uppsta vid de relativt vanligen férekommande 6v-
ningar som omfattar ett kvillspass med ling forberedelsetid och mindre
fritidsinsats och ett dagpass med lindrigare forberedelsearbete men storre fri-
tidsinsats. Lararutredningen anser icke heller skil foreligga att sasom
for niarvarande differentiera arvodena med hansyn till elevkategori, oaktat
viss utbildning ligger visentligt hogre 4n annan utbildning. Emellertid sy-
nes enligt utredningen mojlighet bora finnas att i vissa fall ta hdnsyn till
behovet av speciellt kvalificerade instruktorer. Utredningen féreslar diarfor
att hogre arvode far utgé efter préovning av forsvarets civilforvaltning i varje
sarskilt fall.

I frdgan om att bibehalla arvoden differentierade efter instruktdrernas
grad eller infora enhetsarvode for all instruktdrsverksamhet vid hemorts-
utbildning har enligt utredningen fran olika hall med skidrpa framhallits
angelagenheten av att blivande arvodesregler ges en sidan utformning, att
det hogre och bittre skolade befilet i stérre utstrickning dn vad nu ar fallet
finner det lockande att stiilla sig till forfogande for frivilligverksamhet. En
forutsattning harfér anses vara, att instruktorsarvodena ar anpassade till
vederborandes 16n. Lararutredningen finner angivna skil fér en differen-
tierad arvodering mycket beaktansvirda men anser att mot en sidan an-
ordning talar med stérre styrka — férutom vad utredningen anfért om dif-
ferentieringar — sviarigheten att anknyta utanfor statstjansten stiende per-
soner till ett l6neklass- eller 16negradsreglerat arvodessystem samt den om-
standigheten att inom civilférsvarets lokala utbildning icke forekommer
nigon differentiering med hénsyn till instruktérens status. Nar utredningen
jamval i forevarande sammanhang féreslar enhetsarvode for all instruktors-
verksamhet har utredningen forutsatt, att vid arvodesbeloppets faststillan-
de hidnsyn tas till vad som anférts angiende angeldgenheten av att till verk-
samheten kan knytas dven ett 6kat antal officerare.

Vid avvagningen av frivilligarvodets storlek har lirarutredningen - ut-
over vad redan sagts — beaktat, att arvodena varit oférandrade sedan 1957
och att den reglerade arbetstiden i forening med grunderna fér overtidser-
sdttning starkt understryker behovet av en uppridkning av nuvarande ar-
vode. Samma ar forhallandet vid en jamfdrelse mellan frivilligarvodena
samt arvodena inom civilférsvarets lokala utbildning och enligt timlédrar-
kungoérelsen utgiende timarvoden.

Mot bakgrunden av det sagda finner utredningen uppenbart, att frivillig-
arvodet miste anpassas si, att det kommer i rimlig relation till den ersitt-
ning som numera kan utgd for annat till arten jamforbart arbete pa fritid.

Av tablan & s. 11 framgar, att lirarutredningen foreslar, att under liger-
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kurs skall till vissa instruktorer utgd forutom férméaner av traktaments-
natur en sarskild ersittning, s. k. ldgerkurstillagg. Detsamma ar
avsett att utgéra gottgorelse i forsta hand for bortfallet av mojligheterna att
erhalla med en arbetstidsreglering foljande férméner, men aven for de
med ligerkurstjinstgoring forenade sirskilda omstindigheterna, sdsom
speciella forlaggningsférhallanden, bundenhet till arbetsplatsen, verksam-
het pa icke arbetstid m. m. Detta lagerkurstilligg bor i princip konstrueras
pa samma satt som forbandsovningstilligget enligt arbetstidsbestimmel-
serna.

Lirarutredningens motiv for att icke gora vissa -— i férenimnda samman-
fattning angivna — instruktérer berattigade till ligerkurstillagg ar, att ar-
betstidsregleringen betriffande bestillningshavare pa reservstat och per-
sonal i reserven samt virnpliktigt och krigsfrivilligt befil av légst furirs
grad blir tillimplig endast vid frivllig tjanstgoéring for att tiligodose fore-
liggande behov av befal.

Kostnaderna for foreslagna instruktorstilligg at ordinarie instruktorer
beriknas av utredningen for arméns del kunna rymmas inom nuvarande
kostnadsram men vid flygvapnet medféra en kostnadsékning av 15 000 kr.

I fraga om instruktorer i ovrigt beridknas utredningens forslag medfora en
kostnadsékning av 750 000 kr. betriffande hemvarnet, 80 000 kr. betraf-
fande sjovirnskaren och 850 000 kr. betriffande frivilligorganisationerna.

Den sammanlagda kostnadsékningen vid ett genomférande av utredning-
ens forslag beriknas alltsa till ca 1,7 miljon kronor. Denna i och for sig be-
tydande Skning bor enligt utredningen bedémas bl.a. mot bakgrunden av
det sedan 1957 oférandrade arvodesliget for tillfalliga instruktérer, den be-
tydande forbittringen i statstjinsteminnens 16neférhallanden sedan 1957
samt den forbittrade situation i férmanshinseende som arbetstidsregle-
ringen kommer att medfora.

Enligt utredningens mening bér 6kade kostnader till foljd av férbatt-
ringar i férmanerna for instruktérspersonalen kompenseras genom hojda
anslag och bidrag.

Yttranden

Huvudpunkterna i betinkandet har i allminhet tillstyrkts eller lamnats
utan erinran av remissinstanserna. Dessa framhaller, att den av utredningen
limnade dversikten av frivillig utbildningsverksamhet och dennas organi-
sation inom totalférsvaret ger en Overskadlig och riktig bild, som ar ett
utmirkt underlag for bedémning av verksamhetens omfattning och virde.
Utredningens granskning av de faktorer som kan paverka rekryteringen
och dess provning av skiliga grunder for ett ersittningssystem bedoms av
remissinstanserna i huvudsak ha medfort riktiga slutsatser. Enligt remiss-
instanserna ar det av vikt, att beslut snarast fattas i huvudsak enligt ut-
redningens férslag for att frivilligutbildningen skall kunna bedrivas i den
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omfattning och med den effektivitet som ir ndédvindig. Vidare understry-
kes betydelsen av likartade arvoderingsgrunder inom totalfdrsvaret.

Visentligen en fraga har tilldragit sig remissinstansernas uppmarksam-
het, nimligen forslaget att avskaffa differentierade arvoden. Overbefilha-
varen, forsvarsgrenscheferna och Centralférbundet fér befdlsutbildning ut-
talar salunda farhagor for att de mera kvalificerade instruktérerna icke
kommer att kunna anlitas i erforderlig utstrdckning pa grund av att ar-
vodet ar odifferentierat. Under férutsittning att de mojligheter till hogre
arvoden &t »specialister» som utredningen foreslar far en siadan utform-
ning och tillimpning att kvaliteten pa instruktérerna kan hallas pa erfor-
derligt hég niva godtager dock nimnda remissinstanser utredningens for-
slag hiarutinnan. Statskontoret anser daremot ett borttagande av alla diffe-
rentieringar i friga om kompetens etc. vara en betydande fordel.

Av remissyttrandena inhdmtas i 6vrigt huvudsakligen foljande. Overbe-
falhavaren understryker frivilligverksamhetens betydelse. De frivilliga for-
svarsorganisationerna ger ett tillskott till landets forsvarskraft, som &r
stort i foérhallande till kostnaderna. Verksamheten bor ges 6kat stod och
den aktiva personalen bittre én hittills gottgoras for sina insatser. Overbe-
falhavaren anser, att nuvarande anslutning till frivilligutbildningen — med
hiansyn till behovet pa lang sikt av frivilligutbildad personal — kvantitativt
inte ar tillricklig. Med hinsyn till de alltmer 6kade kraven pa befilet i krigs-
organisationen ir enligt 6verbefilhavaren en tidsmaissig okning i frivillig-
utbildningen 8nskvird. Enligt 6verbefalhavaren bor de 6kade kostnaderna
for ett genomférande av férméansregleringen tillgodoses pa samma sitt som
vid generella 16ne- och arvodeshéjningar genom en motsvarande héjning av
kostnadsramen fér det militira forsvaret (basbelopp enligt 1962 ars forsvars-
o6verenskommelse).

Chefen for armén papekar, att utredningens forslag att tillfalliga instruk-
torer i vissa fall skall ges mojlighet att under veckoarbetstid utféra vissa for-
beredelse- och efterarbeten icke helt star i 6verensstimmelse med arbetstids-
bestimmelserna. Tillimpningen av dessa synes chefen for armén kriva, att
sddant arbete utféres pa instruktérens fritid. Chefen for armén anser, att
lagerkurstilldgget ar for lagt. En hdjning av detsamma till minst samma
belopp som nu tilldimpas fér civilférsvarets centrala utbildning ar enligt
arméchefen nddvindig for att icke tvidngskommendering skall behdva till-
gripas med visentligt hogre kostnader som f6ljd.

Chefen fér marinen framhaller, att aspirantférménnen vid sjovarnskaren
pa grund av alder, civil sysselsattning (som regel skolynglingar) och genom-
gangen utbildning intar en sirstillning i forhallande till ovriga instruk-
torer. P& grund dérav foreslar chefen for marinen férmanerna for aspirant-
forminnen vid hemortsutbildning till nio kronor fér timme samt vid lager-
kurser till ligerkurstillagg och fri forldggning och férplignad.

Chefen for flygvapnet foreslar, att instruktorstilligg enligt chefens fér
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flygvapnet niarmare bestimmelser skall fa tilldelas personal med huvud-
saklig arbetsuppgift som (ordinarie) instruktdrer, oavsett om de uppehaller
befattning som luftbevakningsofficer eller icke. Enligt chefen for flygvap-
net ar nimligen icke alla luftbevakningsofficerare limpade for instruktors-
tjanst och anvinds icke heller hirfor.

Statskontoret framhaller, att nir det giller medverkan av instruktorer
i den frivilliga utbildningen av olika slag som bedrives i férsvarsomrades-
stabernas regi ir dessa staber med nuvarande ordning i princip hdnvisade
till personal vid nirliggande forband. Den omstindigheten att schemalagd
veckoarbetstid inforts torde enligt statskontoret komma att medféra en
mera restriktiv instillning vid forbanden till instruktérernas mdéjligheter
att inplanera foérberedelser for frivilligutbildning i schemat for ordinarie
arbetstid. Detta kommer enligt statskontoret att bli till forfang for frivillig-
verksamhet i stabernas regi. Ambetsverket fister uppmirksamheten pa att
svarigheterna att tillgodose instruktorsbehovet pA manga satt skulle minska,
om ett nirmare organisatoriskt sammanhang funnes mellan férsvarsomra-
desstab och pd samma ort befintligt férband. En sammanslagen organisa-
tion innesluter nimligen enligt statskontoret i sig storre forutsattningar for
ett effektivt utnyttjande av instruktérspersonalen. — Statskontoret fram-
hiller vidare, att det inom de delar av landet dar avstinden blir langa mel-
lan forliggningsort och ort fér utbildning, i vissa lidgen visat sig praktiskt
att ordna kursverksamheten under en serie av kvillar (och dagar) och
hélla instruktoéren(-erna) kvar pa utbildningsorten under dagen. En sidan
till en serie kvillar komprimerad kurs far en viss likhet med en lagerkurs,
dock utan att verksamheten per dygn uppgar till minst 8 timmar. Vid en
sddan form av utbildning pa kvillstid kan det enligt statskontoret sanno-
likt i vissa fall fran statsnyttans synpunkt bli oférdelaktigt med schema-
lagd veckoarbetstid eller timtid for tillfilliga instruktoérer (eller en kom-
bination av dem bada). For att ge utbildningsmyndigheten stérre rorelse-
frihet kan det diarfor mojligen Overvigas, om ej bestimmelser borde till-
komma for denna typ av utbildning och utformas i analogi med bestimmel-
serna for ligerkurs. Kombinationsmojligheterna, nir det géiller personalens
effektiva utnyttjande — utan att instruktérernas personliga villkor behdver
forsamras — synes enligt statskontoret 6ka genom atgérden. Statskon-
toret anser, att for tillfialliga instruktérer, som pa fritid har att utféra ett
mycket omfattande forberedelsearbete, bor oppnas mojlighet att erhilla
sirskild gottgorelse for detta arbete.

TCO-S och SR hidvdar, att bestimmandet av ersitlningarna vid den fri-
villiga utbildningen ar en férhandlingsfraga.

SACO papekar, att timlidrare med akademisk kompetens vid sidan un-
dervisning, som avses i timldrarkungorelsen och som kan sigas motsvara
undervisning, som bedrives av ifragavarande instruktoérer, i den man deras
akademiska utbildning har betydelse for undervisningen, far ersiittning
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enligt 16neklass AT 17 eller hégre (i ortsgrupp 3 for narvarande 25 kr. 10
ore per undervisningstimme). Enligt SACO:s uppfattning saknas anledning
att sitta arvodet ligre inom den frivilliga utbildningsverksamheten. Sedan
instruktéren vunnit erfarenhet i sin undervisning boér han enligt SACO
kunna fa uppflyttning i 16neklass.

Civilforsvarsstyrelsen delar icke lirarutredningens uppfattning, att nigra
avgorande skillnader, som motiverar vasentligt olika grunder for arvode-
ring av instruktérerna, icke foreligger mellan civilférsvarets obligatoriska
utbildning och krigsmaktens frivilliga utbildning. Ambetsverket frambhaller,
att medan krigsmakten for sin frivilligutbildning i huvudsak har ordinarie
instruktérer, d. v. s. personal pa aktiv stat, har civilférsvaret {ér sin obliga-
toriska manskapsutbildning endast deltidsanstillda instruktorer. Det ar
enligt civilfdrsvarsstyrelsen visentligt att betona, att denna obligatoriska
utbildning icke bedrives med hjélp av nagon frivillig férsvarsorganisation.
Civilforsvarsinstruktorerna ar rekryterade direkt av civilforsvaret, har ge-
nomgatt speciell instruktorsutbildning, har skrivit tjanstgoringsavtal med
civilforsvarsstyrelsen och ledes i sitt arbete av civilférsvarsstyrelsen och
lansstyrelserna. I sitt utbildningsarbete stills civilforsvarsinstruktorerna i
en annan situation an instruktoren i frivilligutbildningen. Den forstndmnde
har att instruera elever, som enligt i lag och forfattning givna bestimmel-
ser kallats till utbildning, medan den senare har elever, som frivilligt an-
malt sig till viss vidareutbildning. Detta forhallande har enligt civilforsvars-
styrelsen som regel till f61jd, att det spontana intresset for utbildningen ar
helt olika hos de nimnda bada elevkategorierna.

III. Reseformaner for hemviirnspersonal och dvrig frivillig personal

Giillande bestammelser

Bestammelser om reseformaner till hemvarnspersonal aterfinnes i hem-
varnskungorelsen och bestimmelser om reseforméner till medlemmar i
vissa frivilliga forsvarsorganisationer i Kungl. Maj:ts brev den 3 juni 1960
med bestimmelser om viss frivillig tjanstgoring och utbildning vid for-
svaret m. m. Betraffande personal i sjévarnskiren ar motsvarande bestam-
melser givna i Kungl. Maj:ts brev den 16 januari 1959 rérande forméaner
till personal vid sjévirnskaren m. m. Ndmnda bestimmelser &r i atskilliga
hanseenden desamma som enligt varnpliktsavloningskungoérelsen géller for
varnpliktig vid forfattningsenlig tjanstgoring. Inneborden av féor narva-
rande gillande bestimmelser ar i korthet f6ljande.

Vid fard fran bostaden till platsen for tjanstgéring och ater dvensom vid
resa for deltagande i sammantridden med representations- och verkstallan-
de organ inom hemvirnsomrade och férsvarsomride 4r hemy arnsper-
sonal berattigad till fri resa under forutsittning att den kortaste fard-
vagen mellan platserna &verstiger 10 kilometer. Vid fri resa skall, dar ej
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Kungl. Maj:t for visst fall annat foreskriver, som regel allmint trafikmedel
begagnas. Overstiger den kortaste fardvagen icke 80 kilometer, ma dock
anvindas annat firdmedel dn allmént trafikmedel (oftast eget motorfor-
don). Ersattning utgir vid sadant fall med i allménhet 10 6re per kilometer.
Har flera, som ar berittigade till nu ndmnda ersittning, fardats gemensamt
med firdmedel, som tillhor nagon av dem, dger denne atnjuta sarskild
gottgorelse for varje medresande med 5 6re per kilometer. Medresande mé
dirvid icke uppbira nagon ersittning. Utan hinder av vad nu sagts ma vid
resa i samband med utbildningskurser av lagertyp, dédrest kursen i fraga
PAgir under minst sex dagar, vid fri resa anvindas eget fordon, varvid
i friga om ersittning for resan forutberérda bestimmelser om ersittning
for resa med eget fordon skall dga tillampning, dock att ersdttningen for
sddan resa icke ma overstiga 75 % av kostnad for resa med allmint fiard-
medel.

Medlemmar av vissa frivilliga fdorsvarsorganisa-
tioner, namligen Centralforbundet fér befilsutbildning och till férbundet
ansluten organisation, Frivilliga motorcykelkaren, Foreningen svenska bla
stjirnan, Foreningen svenska roda korset samt Riksforbundet Sveriges lotta-
karer ar vid utbildning (ldgerutbildning) om minst tre dagar i f6ljd, in- och
utryckningsdagar inriknade, vilken krivs for att erhalla eller bibehalla kom-
petens for krigsplacering vid krigsmakten m. m., berittigade till fri resa vid
inryckning till eller utryckning fran sddan utbildning och ager dirvid an-
vinda eget fordon enligt enahanda grunder som i det foregdende angivits
betriffande hemvirnsman; dock erhalles fri resa, endast om kortaste fard-
vigen Overstiger 20 kilometer. Forutberérda bestimmelser om ratt for hem-
varnspersonal att vid fri resa anvinda eget fordon vid vissa utbildnings-
kurser av ligertyp giller ocksa for nu ifrAgavarande frivilliga personal. Vid
annan utbildning fér krigsmaktens rikning (fritidsutbildning) utgar rese-
formaner enligt i det foregdende for ldgerutbildning angivna grunder.

Personal i sjovarnskaren, som tjinstgoér vid kdren, dger un-
der beordrade tjidnsteresor utom bostadsorten &tnjuta ersiattning enligt sam-
ma grunder som varnpliktig av motsvarande tjinstegrad.

Forslag av chefen f6r armén m. fl.

Chefen for armén (skr. 22/11 1962) foreslar i huvudsak, att ersidttningen
for anlitande av annat firdmedel én allmént trafikmedel hojes fran 10 till
20 ore per kilometer och att rétt att vid fri resa anvinda sadant firdmedel
skall foreligga om den kortaste fardviigen icke overstiger 150 kilometer
eller, betriffande resor inom Jokkmokks och Kiruna férsvarsomraden, 250
kilometer i stéllet for 80 kilometer for narvarande. Vidare foreslas, att be-
stimmelserna om reseformaner vid utbildningskurser av lagertyp dndras
sa att de kommer att avse kurser som pagar minst fem dagar i stillet for
som for ndrvarande sex dagar.
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Chefen f6r armén framhaller, att bilismen far allt stérre utbredning i det
moderna samhillet. Bestimmelserna rérande hemvirnsmans riatt att mot
skilig ersattning anvianda egen bil vid resor i hemvirnets tjinst har icke
andrats i takt med bilismens utveckling. Under sddana omstindigheter ir
det enligt arméchefen icke forvanande, att 6nskemail om generdsare villkor
for resor i egna bilar under hemvirnstjinst ofta framféres av hemvirns-
ménnen. Enligt arméchefen rader det ett mycket utbrett missnoje bland
hemvirnsminnen med de nu gillande bestimmelserna rérande anvindning
av egen bil i hemvirnets tjinst samt den ersidttning som utgar harfor. Sar-
skilt angelagna ar hemvarnsmannen att fa battre villkor for fird med egen
bil till och fridn o6vningar. Ett ersattningsbelopp av 20 6re per kilometer
jamte 5 ore per kilometer for varje meddkande hemvarnsman torde knap-
past ticka kostnaderna ens for mindre bilar. Fér att hemvirnsménnen
skall kunna nad 6vningsplatserna genom férd i egna bilar mot foéreslagen
ersiattning bor ersittning fa utgd om den kortaste fardviigen ar hogst 150
1 stédllet for hogst 80 kilometer. Inom Jokkmokks och Kiruna férsvarsom-
ridden bor med hinsyn till de stora avstinden sidan ritt foéreligga vid en
kortaste fiardviag av hogst 250 kilometer. Begransning av ersittningen till
75 % av kostnaden for resa med allmédnt fardmedel bor enligt arméchefen
icke forekomma bl. a. med hénsyn till det omfattande administrativa arbete
en siddan begriansning framtvingar. Arméchefen framhaller vidare, att fore-
slagen 6kning i hemvirnsminnens ritt att anvinda egna bilar vid firder
till och fran 6vningar kommer att géra dessa resor endast obetydligt dyrare,
an om de skulle foretagas med allmidnna kommunikationsmedel. Hértill
kommer den mycket stora tidsvinst, som i regel kan pariknas vid farder
i bil direkt till 6vningsplatserna. Bada dessa omstindigheter paverkar en-
ligt arméchefen gynnsamt hemviarnsménnens villighet att deltaga i 6vning-
ar, vilket &r av avgorande betydelse for hemvirnets mojligheter att 16sa
sina uppgifter i krig. Arméchefen beriknar, att ett genomférande av for-
slaget medfor ett 6kat medelsbehov under hemvérnets 6vningsanslag av om-
kring 85 000 kr. Forslaget att lata reseersittning enligt foreslagna normer
utgd vid ldgerkurs av fem dagar motiveras av arméchefen med att den allt
allmannare overgidngen till femdagarsvecka medfor att veckokurser ofta
kommer att begrinsas till fem dagar.

Chefen for armén erinrar i sammanhanget om att 6nskemaAl linge funnits
att ritt till fri resa skall foreligga for all frivillig personal oberoende av fird-
vigens lingd och anfér, att Centralférbundet for befdlsutbildning, som an-
sluter sig till forslaget, 6nskar motsvarande forbattrade féormaner for sina
medlemmar.

Hemvdrnsbefdlets riksforbund (skr. 3/11 1962) féreslar i huvudsak sam-
ma forbittring av reseforménerna for hemviarnsmin som arméchefen gjort
i det foregaende. Forbundet papekar, att regler om ersittning for resor i
tjansten som hemvirnschef eller hans nirmaste medarbetare foretager inom
bostadsorten (hemvirnsomradet) saknas.
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IV. Anslagsiiskanden

Armén: Hemviirnets évningar

Anslag Nettoutgift Behallning
2 E V(P18 Ra 00 60000680000008000880000a0a80 60 12 150 000 2187 730 18 279
P 5500600 06006000000060000000030006000000 2 350 000
1963/64 (forslag). .. ....coviiiiii i, 3 450 000

1 Hirutover har 75 000 kr. 6verforts fran anslaget Reglering av prisstegringar.

Av reservationsbehallningen var vid utgingen av budgetiret 1961/62 i
runt tal 15 000 kr. bundna.

Yrkande

Arméintendenturférvaltningen (skr. 14/8 1962) hemstiller, att anslaget
hojes med 120 000 kr.

Okning
1. Okad anslutning till hemvirnet och 6kat antal 6vningstimmar. ............. w.e.. 100000
2. Prisstegringar
a) forldggningskostnader. . ..... ... .. ittt i i i i et 12 000
b) forplidgnadskostnader. ............. ereba et aeeens 0000 0GEA000E RI6a g 600 7 000
c) allmén varuskatt. . ... ... .ttt it i i ittt it e 1 000
120 000
Motiv

1. Under juli—december 1961 6kade enligt arméintendenturforvaltning-
en anslutningen till det allmidnna hemvirnet med netto 1523 man samti-
digt som antalet 6vningstimmar 6kade med omkring 10 %. Dia verksam-
heten torde bli av minst samma omfattning under nésta budgtir, synes
det arméintendenturférvaltningen ndédvandigt att rikna upp anslaget med
100 000 kr.

Rikshemvirnschefen har harutéver begirt hojning av anslaget med
100 000 kr. for krigsspelsévningar (jfr prop. 1962: 1, bil. 6, s. 164).

Marinen: Bidrag till sj6virnskaren

Anslag Nettoutgift Behallning
1961/62. .. . . e 330 000 324 775 12 757
1962/63 . ... .. s 390 000
1963/64 (forslag). . . ... ..o 485 000

Reservationsbehallningen var vid utgdngen av budgetaret 1961/62 i sin
helhet bunden.

Forsvarets civilférvaltning (skr. 29/8 1962) hemstiller, att anslaget hojes
med 10 000 kr.
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Chefen fér marinen anfér, att det sammanlagda antalet aspiranter under
utbildningséret 1962/63 6kat med 20 i forhallande till utbildningsaret dess-
férinnan. Detta utékade antal synes marinchefen béra bibehallas tills vidare.
Med anledning hédrav bér anslaget uppriknas med 10 000 kr. Civilférvaltning-
en har ingen erinran haremot.

Frivilliga befiilsutbildningsrirelsen m. m.

Anslag Nettoutgift Behéllning
1961/62. ..... F0650000008060000080000EA8600a0s 2 630 000 2 649 525 32 438
1962/63. ... e e 3 080 000
1963/64 (forslag). . ......oovviiiiiiii i, 4 200 000

Reservationsbehallningen var vid utgidngen av budgetaret 1961/62 i sin
helhet bunden.

Fran forevarande anslag utgar bidrag till Centralférbundet for befilsut-
bildning med anslutna organisationer och till Frivilliga motorcykelkaren.

Forsvarets civilférvaltning foreslar, att anslaget hojes med 206 000 kr.

Centralférbundet for befalsutbildning begar anslagshéjning med 306 000
kr., varav 60 000 kr. for 6kad utbildningsfrekvens, 35000 kr. for trakta-
menten och portionsersattningar vid centrala lagerkurser (jfr prop. 1962: 1,
bil. 6, s. 297), 11000 kr. fér hdjda jarnvagstaxor, 50 000 kr. for hojda in-
struktorsarvoden — vid bifall till forslag hirom — samt 150 000 kr. for fér-
nodenheter och materiel.

Flygvapenforeningarnas riksférbund anhaller, att bidraget fér férbundets
del 6kas med 290 000 kr., varav 190 000 kr. for utbildning i luftbevaknings-
tjanst och bastjanst samt 100 000 kr. for ammunition, administration och
rekrytering.

Sveriges kvinnliga bilkarers riksforbund anhaller, att dess bidrag pa
grund av 6kade utbildningskostnader hojes med 61 823 kr.

Frivilliga motorcykelkaren begir anslagshéjning med 10 000 kr., varav
5000 kr. for utbildningsverksamheten och 5 000 kr. for fornédenheter och
materiel m. m.

Svenska brukshundklubben anhéller om ofdrindrat bidrag.

Overbefilhavaren tillstyrker en upprikning av anslaget med 206 000 kr.
Overbefilhavaren foreslar anslagshdjningar till Centralférbundet for be-
falsutbildning med 166 000 kr., varav 155 000 kr. for utbildningsverksam-
heten och 11000 kr. for hojda jérnvagstaxor, till Flygvapenforeningarnas
riksforbund med 20 000 kr., till Sveriges kvinnliga bilkarers riksférbund
med 10 000 kr. och till Frivilliga motorcykelkiren med 10 000 kr.

Civilférvaltningen bitrader 6verbefialhavarens forslag.

Med anledning av att 6verbefalhavaren med héansyn till att viss B-personal
ar avtalsbunden for krigsmakten funnit det onskvart, att atgiarder vidtages
for att utbildningskostnaderna for sidan B-personal helt eller delvis skall
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kunna bestridas av statsmedel, anfér civilférvaltningen, att statsbidrag kan
erhallas for utbildning av personal for krigsmaktens rdkning. Till sidan
personal har vid tillimpningen av gillande bestimmelser ansetts kunna
hanforas endast personal placerad i krigsbefattning (A-personal). Civil-
forvaltningen anser — oavsett om den silunda angivna tolkningen av be-
stimmelserna ir riktig eller ej — att den nuvarande tillimpningen ar val
sndv. Om fraga idr om sirskild utbildning av avtalsbunden B-personal och
utbildningen tillkommit efter dirom av forsvarsgrenschef till frivilligorgani-
sation framstallt 6nskemaél, bor enligt civilférvaltningen hinder icke moéta
mot att kostnaderna fér denna utbildning bestrides av statsmedel pA samma
sitt som ifriga om A-personalens utbildning. Civilférvaltningen foreslar, att
en siddan ordning genomféres fran och med nista budgetar.

Lottaorganisationen

Anslag Nettoutgift Behallning
1961162, ... ottt ittt it ties s 930 000 938 783 82 988
1962/63. .. iceieiiinsiiriiteccaneeatsranaineen 1 005 000
1963/64 (forslag). .. oovvivieennnennncnonenanns 1 400 000

Reservationsbehallningen var vid utgingen av budgetaret 1961/62 i sin hel-
het bunden.

Férsvarets civilférvaltning hemstiller, att anslaget héjes med 110 000 kr.

Overstyrelsen for Riksférbundet Sveriges lottakérer har beraknat me-
delsbehovet for nista budgetar till 2 032 000 kr., vilket innebir en 6kning i
forhallande till innevarande budgetar med 1027 000 kr. Av Skningen avser
116 000 kr. administration och upplysningsverksamhet, 701 200 kr. utbild-
ningskostnader och 209 800 kr. férnédenheter och materiel. Askandet avser
rekrytering och utbildning av A- och B-personal avtalsbunden med krigs-
makten och grundar sig for A-personal pa uppgifter fran forsvarsgrensche-
ferna.

Overbefilhavaren framhaller, att bristen pi A-personal Okat under ar
1961 fran 33 % till 37 % med hiri inrdknad mobiliseringsreserv pa 25 %.
Overbefilhavaren tillstyrker darfoér en upprikning av anslaget framst for en
intensifierad upplysnings- och utbildningsverksamhet. 1 enlighet hirmed
tillstyrker &verbefilhavaren féljande okningar, nidmligen till administra-
tion och upplysningsverksamhet med 21 000 kr., fér utbildningskostnader
med 49 200 kr. och for fornédenheter och materiel med 9 800 kr. Vidare for-
utsatter 6verbefialhavaren att lottaorganisationen erhiller kompensation for
pris- och lonestegringar med 30 000 kr. Overbefdlhavaren foéreslar saledes
en 6kning av anslaget med sammanlagt 110 000 kr.

Civilforvaltningen bitrdder forslaget.
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V. Departementschefen

Som framgir av redogorelsen i det foregdende dr man allmint medveten
om det frivilliga forsvarsarbetets stora betydelse. Detta har sarskilt under-
strukits av bland andra o6verbefilhavaren. Aven jag har tidigare i olika
sammanhang understrukit betydelsen av de frivilliga forsvarsorganisatio-
nernas verksamhet. Det framstar som betydelsefullt att frivilligverksam-
heten inom forsvaret far tillrdckliga resurser for sin verksamhet. Atgirder
bor alltsi vidtagas s att frivillig utbildning kan ske i sdidan omfattning att
fixerad organisation kan bibehallas. Jag vill ocksa i sammanhanget peka pa
de betydelsefulla ideella virden som frivilligverksamheten representerar.

Jag Overgar sa att dryfta fragor om forméaner at ifragavarande personal.

Liararutredningen har behandlat fragor om férmaner till in-
struktorer inom hemvirnet, sjévarnskaren och frivilliga férsvarsorga-
nisationer. Utredningen skiljer paA hemortsutbildning och lagerkurser; till
lagerkurser hianféres utbildningsverksamhet som pagar minst tre pa var-
andra foljande dygn och som fér varje dygn innefattar évningsverksamhet
om minst atta timmar. I friga om hemortsutbildningen skiljer utredningen
pa ordinarie och tillfalliga instruktérer. Till ordinarie instruktérer hinfo-
res instruktor vid forsvarsomradesstab samt luftbevakningsofficer och be-
stallningshavare pa aktiv stat med placering som luftbevakningsinstruktor
vid flygflottilj. Ordinarie instruktdr foreslas erhalla arligt instruktorstill-
lagg, vilket — till skillnad fran fér narvarande utgaende formaner — fore-
slds utgd med enhetligt belopp till alla instruktérer. Tillfallig instruktér,
som anlitas for utbildning anordnad av frivillig férsvarsorganisation, hem-
virnet eller sjovirnskaren, foreslas erhalla frivilligarvode med visst belopp
for undervisningstimme om minst 45 minuter; viss maximering fér dygn f6-
reslas emellertid i anslutning till vad som fér nirvarande giller betriffande
civilférsvaret. Arvodet skall vara odifferentierat; dock foéreslas forsvarets
civilférvaltning erhalla befogenhet att ifriga om sarskilt kvalificerad ut-
bildning medge hégre arvode. Vid lagerkurs foreslas sirskilt lagerkurstilligg
skola utgd; undantag géres dock ifraga om reservpersonal m. fl. under for-
fattningsenlig tjanstgoring eller tjanstgoring for egen utbildning. Personal
pa aktiv stat som anlitas for ligerkurs forutséittes i allmédnhet erhalla tjinst-
ledighet med oavkortad 16n. Resekostnadsersittning och traktamente till
instruktérer och vid ligerkurser férutsittes i princip utgd enligt bestam-
melserna i allménna resereglementet.

Utredningens férslag har i allt viasentligt bitrétts eller limnats utan erin-
ran vid remissbehandlingen.

Lararutredningen har i enlighet med givna direkliv framlagt konkreta
forslag till ersittningar vid olika slag av frivillig instruktérsverksambhet.
Dessa har i princip godtagits av hérda myndigheter och frivilliga férsvars-
organisationer.
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For egen del kan jag helt ansluta mig till huvudpunkterna i lararutred-
ningens forslag. Det torde ankomma pa Kungl. Maj:t att nirmare reglera de
olika enskildheterna. I detta sammanhang anser jag mig darfor endast bora
ta stillning i fragor av sirskild betydelse for anslagsberikningarna. Jag fore-
slar salunda, att arvode till ordinarie instruktorer -— till vilka bor hanforas
av utredningen angivna befattningshavare -—— boér utgd med ett enhetligt
arligt belopp av 900 kr. En forutséittning bor emellertid hirvid vara att
den ordinarie instruktéren regelmissigt har schemalagd veckoarbetstid pa
16rdagar och sondagar under de delar av aret da frivillig utbildning bedrives.
Arvodet bor anses utgora ersittning for eljest utgdende obekvimbhetstilligg.
I den man ordinarie instruktor efter eget atagande tas i anspridk foér in-
struktorsarbete utover faststilld veckoarbetstid bor han jamstillas med
tillfallig instruktér och #ga uppbira frivilligarvode. Sadant bér i enlighet
med utredningens forslag som regel utgd med 18 kr. for undervisnings-
timme om minst 45 minuter; dock bor det sammanlagda arvodet for kalen-
derdygn icke fa Overstiga 100 kr. Ett hogre arvode, 25 kr. for undervis-
ningstimme och hogst 140 kr. fér kalenderdygn, bor emellertid fa utga vid
sarskilt kvalificerad undervisning. Till sidan bor hinforas utbildning for
virnpliktig officer for vilken krives tillgang till hogskoleutbildad instruk-
tor. Aven vid annan jamforbar utbildning boér efter sidrskild prévning hogre
arvode kunna fa utga. Ligerkurstillagg bor i allmianhet utgd med 12 kr.
for varje paborjad 24-timmarsperiod under ldgerkurs, bestimd i enlighet
med lirarutredningens forslag; omfattar perioden lérdag, sondag eller helg-
dag bor dock kurstilligget utgoéra 20 kr. fér 16rdag och 30 kr. for séndag och
dirmed i ledighetshinseende jamstilld dag. Tjanstgoring vid lagerkurs bor
for aktiv militir bestillningshavare anses som sadant arbete av betydelse
for verket for vilket enligt 28 § A. L. 5. statens allminna avléningsreglemente
ordinarie och extra ordinarie tjiAnsteméin ma erhalla tjinstledighet med oav-
kortad 16n. Betrifande reseférmaner kan jag ansluta mig till vad lirar-
utredningen foéreslagit.

Foreslaget arvode till ordinarie instruktér bér utga riaknat frin och med
den 1 januari 1963. I 6vrigt boér forslagen genomféras fran och med den 1
juli 1963; dock bor nu foreslagna formaner jimvil fa utgi redan dessfor.
innan da fraga dr om instruktér vid lagerkurs som omfattar tid savil fore
som efter den 1 juli.

Kostnads6kningarna vid bifall till forevarande férslag kan pa grundval
av utredningens bedémanden uppskattas till ca 1,7 miljon kronor. Harav
beléper 750 000 kr. pa hemviirnets 6vningsanslag, 80 000 kr. pa anslaget Bi-
drag till sjévirnskaren samt ca 600 000 kr. och 240 000 kr. pa anslagen till
frivilliga befilsutbildningsrorelsen och lottaorganisationen samt slutligen
50 000 kr. pa andra anslag.

Jag upptar hirefter till behandling frdgan om reseférmdaner for
hemvirnspersonal och medlemmar i frivilliga forsvarsorganisationer samt
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personal i sjovarnskiren. Jag vill forst erinra om 1962 ars riksdags besiut
(prop. 1962:101; SU 126; rskr. 294) om nya grunder fér avléning och
andra ersittningar at civilférsvarspliktiga. Beslutet innebar bland annat
att de civilforsvarspliktigas reseférmdaner i princip ar desamma som mot-
svarande formaner for virnpliktiga vid tjanstgoring inom krigsmakten, dock
att civilforsvarspliktig fortfarande skall vara beriattigad till fria resor oavsett
fardvagens lingd. Da tjanstgoringsforhallandena fér hemvarnspersonal, for
medlemmar av frivilliga forsvarsorganisationer vid ldgerutbildning och
hemortsutbildning samt for personal i sjovdrnskaren under tjinstgoring
vid kdren ar i viss méan likartade dem vid civilforsvaret foreslar jag, att
sidan personal hidanefter blir berattigad till fria resor oberoende av fard-
viagens lingd. P4 min anmodan har forsvarets civilforvaltning (skr. 16/11
1962) berdaknat den kostnadsékning som skulle uppsta vid genomférande av
detta mitt forslag. Civilforvaltningen berdknar att detta medfoér en kost-
nadsokning av ca 475 000 kr. Harav faller i runt tal 115 000 kr. pA hem-
viarnets ovningsanslag, 170 000 kr. pa anslaget till frivilliga befalsutbild-
ningsrorelsen, 40 000 kr. pa anslaget till lottarérelsen och slutligen 145 000
kr. pa anslaget Reseersittningar till varnpliktiga m. fl.

Chefen for armén m. fl. har foreslagit utokad ratt for ifragavarande per-
sonal att anvdnda egen bil och hdjd ersidttning harfor. Jag bitrdder detta
forslag. I enlighet hirmed bor for personalen foreligga ritt att anvinda
eget fordon, om den kortaste firdvigen icke overstiger 150 kilometer eller,
betriffande resor inom Jokkmokks och Kiruna férsvarsomraden, 250 kilo-
meter. Ersidttningen hiarfor bor bestimmas till i allmanhet 20 6re per kilo-
meter. Vid resa i samband med utbildningskurs av lagertyp bor vidare eget
fordon fa anvandas under forutsittning att kursen i fraga pagar under
minst fem dagar. Kostnadsjamforelse med allméint fortskaffningsmedel vid
sddan resa bor icke goras pa annat sitt enligt bestimmelserna i allmidnna
resereglementet. Forslaget om bilresor medfor en merkostnad av omkring
230 000 kr. for ar fordelade med 85 000 kr. pa hemvirnets dvningsanslag,
75 000 kr. pa anslaget till frivilliga befalsutbildningsrorelsen, 20 000 kr. pa
anslaget till lottaorganisationen och 50 000 kr. pa anslaget Reseersdtiningar
till virnpliktiga.

Slutligen vill jag i férevarande sammanhang erinra om att hemvirns-
personal ar berattigad till resekostnadsersittning enligt bestimmelserna i
allménna resereglementet vid deltagande i rikshemvérnstingets och hem-
varnets centrala fortroenderids sammantriaden. Jag har i arets statsverks-
proposition (bil. 6, s. 113) med anledning av férslag av chefen fér armén
foreslagit forbattrade férmaner for hemvirnsmén i allmidnna hemvirnet
vid resa for deltagande i sammantridden med forsvarsomrades fortroende-
nimnd. Arméchefens framstillning i Amnet innefattade jimvil forslag om
viss forbattring av driftvirnsmans forméner vid resa till sammantraden
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med driftvarnsdistrikts fértroendenimnd. Detta forslag kan jag icke bi-
trada.

Den av mig i det féregidende foreslagna férbattringen av forméner av olika
slag fér hemvirnspersonal och 6vrig frivillig personal medfor ett 6kat me-
delsbehov under forevarande anslag av sammanlagt i runt tal 2 150 000 kr.
I riksstatsforslaget for ndsta budgetar har under forevarande anslag prelimi-
niirt beriknats ett belopp av sammanlagt (2 950 000 + 400 000 4 3 625 000 +
1 185 000 =) 8 160 000 kr. Vid bifall till mina férenidmnda foérslag boér ifraga-
varande anslag uppriknas med sammanlagt 1375 000 kr. i forhallande till
vad som preliminért berdknats i riksstatsforslaget. Hartill kommer mer-
kostnader pi anslaget Reseersittningar till vdrnpliktiga m. fl. med ca
200 000 kr. Jag torde i annat sammanhang fa aterkomma med slutligt me-
delsiskande for detta anslag vilket ocksa upptagits med beriknat belopp i
riksstatsforslaget.

Ifrdgavarande kostnadsokningar har den karaktidr att de bor inrymmas i
kostnadsramen for det militira forsvaret. Jag torde i annat sammanhang
fa framlagga forslag till de begransningar pa andra anslag som till foljd
hirav for nasta budgetar erfordras for anpassning till kostnadsramen for det
militara forsvaret.

Det torde ankomma pa Kungl. Maj:t dels att besluta om erforderlig dnd-
ring i hemvirnskungorelsen, dels ock att i 6évrigt utfirda bestdmmelser i
huvudsaklig 6verensstimmelse med av mig framlagda forslag.

Jag upptar slutligen till behandling myndigheternas anslags-
dskanden under férevarande anslag for niasta budgetar.

Anslaget Armén: Hemviirnets 6vningar bor for nasta budgetar upptagas
med 3 450 000 kr., innebirande en héjning med 1100 000 kr. Jag raknar
diarvid med en upprikning av anslaget, forutom for de andamal som armé-
intendenturforvaltningen foreslagit och for forbattrade foérmaner enligt
mina forslag i det foregiende, med ett belopp av 20 000 kr. for héjda jarn-
vagstaxor.

Anslaget Marinen: Bidrag till sjovarnskaren bor uppféras med 485 000
kr., innebiarande en héjning med 95 000 kr. Av anslaget beriknar jag ett be-
lopp av 120 000 kr. for mathallningskostnader.

Anslagen till frivilliga befilsutbildningsrérelsen m. m. och lottaorganisa-
tionen bor uppforas med 4 200 000 kr. respektive 1 400 000 kr., innebirande
héjningar med 1120 000 kr. respektive 395 000 kr. Av anslagshéjningarna
hanfor sig 150 000 kr. respektive 9 800 kr. till fornddenheter m. m. Vid berak-
ningen av dessa anslag har jag inte riknat med utbildningskostnader for
B-personal.

Under aberopande av det anférda far jag hemstilla, att Kungl. Maj:t
matte foresla riksdagen att
under fjarde huvudtiteln for budgetaret 1963/64 anvisa
till
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a) Armén: Hemvirnets évningar ett reservatlonsanslag
av 3 450 000 kr.;
b) Marinen: Bidrag till sjévirnskdren ett reservations-
anslag.av 485 000 kr.;
-c) Frivilliga befdlsutbildningsrorelsen m. m. ett reserva-
tionsanslag av 4 200 000 kr.;
d) Lottaorganisationen ett reservationsanslag av 1400 000
kr.. '
Med bifall till vad foredraganden silunda med
.instaimmande av statsradets 6vriga ledamoter hem-
stallt forordnar Hans Maj:t Konungen att till
riksdagen skall avlatas proposition av den lydelse
bilaga till detta protokoll utvisar. .

Ur protokollet:
Berndt Bodin
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