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Nr 170

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende statlig lomeregle-
ring for skolledare och lirare vid yrkesskolor, m.m.; given
Stockholims slott den 26 april 1963.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under dberopande av bilagda utdrag av statsrids-
protokollet 6ver ecklesiastikirenden fér denna dag, foresli riksdagen att bifalla
de forslag, om vilkas avlitande till riksdagen féredragande departementschefen

hemstallt.
GUSTAF ADOLF

Ragnar Edenman

Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen framligges forslag om statlig lonereglering for dels rektorer,
vissa bitridande skolledare och lirare vid statsunderstodda kommunala och
landstingskommunala yrkesskolor dels lirare i yrkesimnen pa grundskolans hog-
stadium dels ock forestindare och lirare vid yrkesutbildningskurser for arbets-
I6sa (omskolningskurser).

Utanfor loneregleringen faller vissa fristdende tekniska kommunala skolor samt
inbyggda skolor, sivitt avser undervisning i yrkesarbete eller annat praktiskt
arbete forlagd utanfor yrkesskolan vid arbetsstille hos féretaget.

Léne- och anstillningsférhillanden for rektorer, yrkeslirare och likartade
kategorier vid vissa specialskolor m.m. foreslas bli dndrade i samband med
loneregleringen (se dven prop. nr 167).

Statens allminna avloningsreglemente eller avloningsreglementet fér 6vnings-
larare foreslas bli tillimpligt frin och med den 1 januari 1964 pi de befattnings-
havare, som beréres av loneregleringen. De nya bestimmelserna om undervis-
ningsskyldighet foreslis emellertid trida i kraft redan den 1 juli 1963. Betrif-
fande skolledare och lirare som frdn och mecd den 1 januari 1964 erhéller har
avsedd statligt reglerad tjinst eller befattning och som under tiden 1 juli—31
december 1963 eller del av denna tid innchaft motsvarande tjinst eller befatt-

1 — Bihang till riksdagens protokoll 1963. 1 saml. Nr 170



2 Kungl. Maj:ts proposition nr 170 dr 1963

ning och dirvid varit placerad i ligre lonegrad eller uppburit arvode efter ofor-
ménligare grunder skall vid bestimmande av avlonings- och pensionsférmaner
si anses som om tjinsten tillhért den nya hogre lonegraden eller befattningen
varit avlonad enligt de nya grunderna fran och med den 1 juli 1963.

Statsbidrag till lirarlénekostnaderna vid yrkesskolorna féreslds utgd enligt
visentligen samma grunder som det nuvarande driftbidraget till hdgre kommu-
nala skolor. Statsbidrag till kostnader for lirare i yrkesimnen pa grundskolans
hogstadium foreslas utgd efter visentligen samma grunder som betriaffande andra
lirare vid grundskolan.

Betriffande de i propositionen framlagda forslagen har samrdd dgt rum med
vederbérande kommunférbund.

Forslagen beriknas medféra okade &rliga kostnader for statsverket med
11 500 000 kr. betriffande kommunala och landstingskommunala yrkesskolor,
med 1 000 000 kr. betriffande enskilda yrkesskolor och med 4 000 000 kr. betraf-
fande omskolningskurserna. Loneregleringen vid specialskolor m.m. beriknas
medfora en kostnadsokning for statsverket med ca 400 000 kr.
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Utdrag av protokollet over ecklesiastikirenden, hdllet infor Hans
Maj:t Konungen ¢ statsradet & Stockholms slott den 26
april 1963.

Narvarande:

Statsministern ERLANDER, statsraden STRANG, ANDERSSON, LINDSTROM, LIND-
HOLM, KLING, SKOGLUND, EDENMAN, JOHANSSON, AF GEIJERSTAM, HER-
MANSSON, HoLMQVIST, ASPLING.

Chefen for ecklesiastikdepartementet, statsridet Edenman, anmailer efter ge-
mensam beredning med statsridets Ovriga ledamoter frigor om statlig lone-
reglering for skolledare och ldrare vid yrkesskolor, m.m. och anfér darvid
foljande.

I. Inledning

Med stod av Kungl. Maj:ts bemyndigande den 30 juni 1960 tillkallade chefen
for civildepartementet, statsridet Lindholm, den 19 juli 1960 en beredning med
uppdrag att inom civildepartementet bitrida med &vervigande av vissa 16ne-
sporsmal m.m. betriffande yrkeslirare och didrmed likartade lirarkategorier
(yrkeslirarberedningen). Sasom ledamiter utsigs davarande statssekretcraren,
numera regeringsrddet G.F.O. Cars, ordforande, loncdirektéren i Svenska
landstingsforbundet K. B. Fritzdorf, direktoren i Svenska stadsférbundet L. O.
Grislund, krigsradet G. E. Hallin, davarande I6nedirektoren, numera sjukvards-
dircktoren i Stockholms stad N. W. A. Romberg, byrachefen B. 0. A. Séderqvist,
byrichefen A.S. Sonnerlind, direktéren i Svenska landskommunernas férbund
K.-E. Tengroth, davarande budgetsekreteraren, numera byrachefen U.T. Thor-
selius och overdirektren G. B. Ohman. P4 egen begiran entledigades dels Cars
fran uppdragen sisom ledamot och ordférande frin och med den 27 juni 1962
dels Romberg fran uppdraget sisom ledamot fran och med den 15 januari 1963.
Att 1 stillet for Cars vara ledamot och ordférande i beredningen férordnades
dévarande byrachefen, numera avdelningschefen R.I. T:son Wetterblad och att
vara ledamot i Rombergs stille avdelningsdirektoren vid Stockholms stads lone-
nimnd J. L. Nystrom. Till sekreterare at beredningen utsig departementschefen
davarande forste kanslisekreteraren, numera budgetsekreteraren A. B, Sandberg.

Loncforhallandena for skolledarc och lidrare regleras vid centrala verkstads-
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skolor genom sirskilda av Kungl. Maj:t utfirdade bestimmelser samt vid évriga
landstingskommunala och kommunala yrkesskolor genom kommunala avtal.
For lirare 1 yrkesimnen pa grundskolans hogstadium regleras loneférhallandena
likaledes genom kommunala avtal. Betriffande omskolningskurserna giller olika
av Kungl. Maj:t och Gverstyrelsen for yrkesutbildning utfirdade bestimmelser.

Yrkeslirarberedningen har med skrivelse den 15 mars 1963 6verlimnat en pro-
memoria angiende vissa organisatoriska grunder for en tilltinkt statlig 16ne-
reglering for lirare vid vissa yrkesskolor, m. m. P4 grundval av promemorian har
under mars och april 1963 forhandlingar férts med berérda personalorganisatio-
ner, Sveriges akademikers centralorganisation och TCO:s statstjinstemannasek-
tion. Darvid har under férbehéll for Kungl. Maj:ts och riksdagens godkdnnande
overenskommelse triffats den 19 april 1963 om l6ne- och anstillningsvillkoren for
dels rektorer, vissa bitridande skolledare, yrkeslarare och likartade kategorier
vid kommunala och landstingskommunala yrkesskolor, till vilka statsbidrag
utgar enligt kungorelsen den 31 maj 1957, nr 480, om statsbidrag till yrkesskolor,
dels lirare 1 yrkesimnen pa grundskolans hogstadium, dels skolledare, yrkes-
lirare och likartade kategorier vid yrkesutbildningskurser for arbetslosa enligt
kungorelsen den 29 juni 1945, nr 445, angdende yrkesutbildningskurser for
arbetslésa (omskolningskurser), dels ock rektorer, yrkeslarare och likartade kate-
gorier vid vissa speciella skolor och utbildningsanstalter inom det statliga och
statsunderstodda utbildningsvésendet. En sammanstéllning av innehallet 1 6ver-
enskommelsen torde sisom bilaga fa fogas till statsradsprotokollet i detta drende.

I samband med denna 6verenskommelse har sirskilt avtal traffats betraffande
motsvarande frigor vid lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor. Detta avtal
redovisas av chefen fér jordbruksdepartementet.!

II. Organisations- och lonefragor

Kommunala och landstingskommunala yrkesskolor

Organisation

Redan 1946 irs skolkommission hade att utreda inte bara den allménbildande
skolan utan dven frigor roérande yrkesutbildningen. Vid kommissionens upplos-
ning overtogs sistnimnda arbete av 1952 ars yrkesutbildningssakkunniga som i
juni 1954 avlimnade ett betinkande angiende yrkesutbildningen (SOU 1954:
11). Betiinkandet lag till grund for den reform pa yrkesutbildningens omrade,
som besldts av 1955 ars riksdag (prop. 139; SU 138; rskr 310). Den d& beslutade

reformen giller alltjamt i sina huvuddrag.

* Prop. 167.
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Reglerna om yrkesskolornas organisation finns numera i skolstadgan. Skolornas
huvuduppgift ar att meddela undervisning, som bygger pa grundskolan och &r
avsedd att ge ungdomen praktiskt inriktad yrkesutbildning. Yrkesskola ar ocksa
skyldig att medverka vid utbildning av yrkeslirare samt vid sddan sirskild
utbildningsverksamhet, som fordras pa grund av intridande arbetsldshet eller
andra sirskilda forhallanden.

Yrkesskola dr antingen lokal eller central beroende pa hur vidstrickt skolans
rekryteringsunderlag ar. Lokal yrkesskolas elevomrade omfattar salunda en kom-
mun eller flera nirliggande kommuner eller delar ddrav, medan central yrkessko-
las elevomride omfattar en landstingskommun eller stérre omrade. Kommunal
yrkesskola #ir i regel lokal men kan dven vara central. Landstingskommunal
yrkesskola dr med fi undantag central. Ett speciellt slag av central yrkesskola
ar de centrala verkstadsskolorna.

Kommunal yrkesskola sorterar under skolstyrelsen 1 kommunen, om inte
Kungl. Maj:t for visst fall medgivit undantag. Fér landstingskommunal yrkes-
skola skall finnas en styrelse, om vilken vissa bestimmelser meddelas 1 24 kap.
1—8 §8 skolstadgan. For varje yrkesskola skall finnas ett av overstyrelsen for
yrkesutbildning faststillt reglemente, innehallande allménna bestimmelser om
undervisningen m. m.

Undervisningen skall bedrivas enligt liroplaner som utfirdas av overstyrel-
sen. Vid yrkesskola férekommer heltidskurser och deltidskurser. Kurs omfattar
ett eller flera lisar eller den kortare tid, som ir lamplig med hinsyn till utbild-
ningsméalet. I kurs kan ingd forelasningar over fragor, som dger samband med
undervisningen.

I heltidskurs kan undervisningen i yrkesarbete eller annat praktiskt arbete
meddelas helt i skolan eller helt utanfér skolan vid arbetsstélle hos foretag (in-
byggd skola) eller omvaxlande i skolan och vid arbetsstille utanfor denna (véxel-
utbildning). Med foretagsskola forstis en av ett foretag anordnad yrkesskola,
dir 1 heltidskurs undervisningen i1 savil yrkesarbete som yrkesteori meddelas
inom foretaget.

Det i1 kap. 3 § skolstadgan inforda begreppet skolenhet giller dven for yrkes-
skolorna. Dirmed forstds en med hinsyn till elever, som undervisas antingen i
ett gemensamt eller 1 flera niraliggande skolhus eller andra lokaler fér undervis-
ningen, bestdmd organisatorisk enhet inom skolvisendet. Kravet pa att under-
visningslokalerna skall vara niraliggande torde inte behova vara lika stringa
betriffande yrkesskolor och andra frivilliga skolor som betraffande grundskolan
(jfr prop. 1962: 54 s. 287).

Elevantalet 1 heltidskurs skall som regel vara hogst 16 vid kurs av verkstads-
skolkaraktir inom omradect for industri och hantverk eller vid kurs i husligt
arbete samt hogst 30 vid kurs inom omréddet for handel eller kurs av évervi-
gande tcorctisk karaktir inom omridet for industri och hantverk.

Lisarct for heltidskurs med overvigande teoretisk undervisning omfattar nor-
malt 39 veckor och for heltidskurs med overvigande praktisk undervisning
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normalt 42 veckor (normallidsar). Overstyrelsen kan av sirskilda skil medgiva,
att normallisiret minskas eller 6kas med hogst tva veckor. Betriffande inbyggd
skola och foretagsskola samt betriffande skolpliktiga elever kan 6verstyrelsen
ocksa medgiva att ldsaret far annan lingd. Lisiret for deltidskurs omfattar
normalt 32 veckor (normalldsar) om inte 6verstyrelsen med hiinsyn till sarskilda
omsténdigheter annorlunda bestimmer.

Antalet lovdagar anges i reglementet for skolan. For elever i heltidskurs far
anordnas hogst sex friluftsdagar varje lasir. For planering av skolarbetet och
fortbildning av larare pa studiedagar kan undervisningen instillas under en tid
motsvarande hogst tre dagar varje lasar.

Antalet veckotimmar i heltidskurs skall normalt utgéra ligst 37 och hogst 45.
For skolpliktig elev skall dock antalet anpassas efter vad som tillimpas inom
grundskolan. I kurs med huvudsakligen teoretisk undervisning kan Gverstyrelsen
nedsitta antalet veckotimmar till ligst 33, om sirskilda skil foreligger.

Lektion i yrkesarbete och annat praktiskt arbete skall omfatta 60 minuter
samt 1 ovriga dmnen 45 minuter. Overstyrelsen iger av sirskilda skil forkorta
lektion till lagst 40 minuter.

Befattningshavare

Bortsett frin de centrala verkstadsskolorna #r lonerna vid kommunala och
landstingskommunala yrkesskolor inte statligt reglerade. Till f6ljd hiarav har
endast vissa centrala fragor rorande rektorers och lirares anstillnings- och tjanst-
goringsforhéillanden kunnat regleras av Kungl. Maj:t. Dessa bestimmelser finnes
nu i skolstadgan (23 och 25—29 kap.). De innebir i huvudsak féljande.

Vid yrkesskola skall finnas rektor samt, i den omfattning som fordras for un-
dervisningen, lirarc och annan personal. For alla befattningshavare vid yrkes-
skolorna skall bestimmelserna i 8 kap. 2—4 §§ skolstadgan om gott samarbete
med elevernas foraldrar, om skyldighet att tjinstgéra vid annan skola inom skol-
enheten och om skyldighet att underkasta sig likarundersékning iga motsva-
rande tillimpning. Detsamma giller i friga om lirares ritt att erhilla tjinst-
goringsbetyg enligt 8 kap. 5 § skolstadgan. I 23 kap. 3 § meddelas forbud for
rektor och lirare att uppbira tantiem eller dirmed jamforlig ersittning for arbe-
ten, som utforts vid skolan. Den som uppehiller befattning forenad med pen-
sionsriitt i statens pensionsanstalt far inte utan skolstyrelsens medgivande taga
sig annan befattning eller dirmed jimférligt uppdrag eller uppdrag som ord-
forande eller ledamot i styrelse for vissa verk m. m. Rektor eller lirare, som inne-
har eller uppehaller pensionsreglerad befattning far inte heller ataga sig under-
visning i annan liroanstalt utan skolstyrelsens tillstand, nagot som endast far
medgivas efter riktlinjer som utfirdats av 6verstyrelsen.

For behorighet till rektorstjanst vid yrkesskola fordras enligt 23 kap. 4 § att
vara med hiansyn till insikter, praktisk erfarenhet och 6vriga egenskaper skicklig
och limplig for tjansten. Rektors allmdnna aligganden ir desamma som for rek-
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tor vid grundskola (9 kap. 4—6 §§ skolstadgan). Dirjimte aligger det som regel
rektor bl.a. att ansvara for skotseln och ledningen av elevhem, som &r knutet
till skolan, samt att faststilla forsiljningspriset pd saluvirdiga elevarbeten och
for skolans rikning ge anbud pa arbeten, som kan vara av gagn for elevernas ut-
bildning, dvensom infordra anbud for inkép av undervisningsmateriel, arbets-
material och andra for skolans verksamhet behgvliga varor och efter skolstyrel-
sens nirmare bestimmande triffa uppgorelse med limpliga leverantérer om pris
och leveransvillkor.

Rektorstjanst tillsitts av overstyrelsen for yrkesutbildning efter forslag av
skolstyrelsen och yttrande av linsskolnimnden. Tjinsten tillsittes genom for-
ordnande pa sex ar eller for kortare tid, om sirskilda skil ar dartill. For sadana
tjanster vid kommunala yrkesskolor tillimpas numera samma allménna forord-
nandeperiod som vid évriga skolor under de kommunala skolstyrelserna. Den nu
l6pande allminna forordnandeperioden utloper den 30 juni 1967.

For att bitrada rektor kan sirskild forestandare for vissa av skolans kurser
forordnas av skolstyrelsen. Forestindaren skall vara lirare (23 kap. 6 §).

Betriffande lirare vid yrkesskolorna skall de allmidnna behérighetsreglerna
for yrkeslirare i grundskolan dga motsvarande tillimpning, nimligen att vara fri
fran sjukdom och lyte, som medfor olamplighet for tjansten, att dga god formaga
att undervisa och gott sitt att behandla eleverna, att ha genomgatt utbildning,
som enligt overstyrelsens bestimmande medfér behorighet i det eller de dmnen,
vari undervisning skall meddelas, eller ha av éverstyrelsen forklarats behorig att
undervisa i imnet eller imnena, att, savitt avser tjinst vari ingar yrkesarbete,
vara skicklig yrkesman samt dga kunskaper och egenskaper som fordras av en
god arbetsledare samt att aga grundlig insikt och fardighet i det eller de é&mnen,
vari undervisning skall meddelas (10 kap. 61 § och 23 kap. 8 § skolstadgan).

Med stéd av nyssnimnda stadganden har overstyrelsen for yrkesutbildning
den 11 september 1962 utfirdat behorighetsbestimmelser for yrkeslarare vid
bland annat kommunala och landstingskommunala yrkesskolor.

I friga om allminna aligganden och fyllnadstjanstgoring for lirare vid yr-
kesskola #ger bestimmelserna for grundskolans larare i 8 kap. 11—18 res-
pektive 20—23 §§ skolstadgan motsvarande tillimpning. Dirjamte ar lidrare
skyldig att i den omfattning skolstyrelsen bestimmer bitriida rektor med 6ver-
vakandet av ordningen inom elevhem. Lirare i yrkesarbcte aligger vidare att
fora anteckningar for material-, tids- och arbetskontroll samt att bitrida rektor
vid utforande av kostnadsberikningar m. m. for arbetsuppgifter som pariknas
kunna tillféras skolan (23 kap. 9 §).

I fraga om tillsittning av lirare giller betraffande kommunala yrkesskolor
bestimmelserna 1 25 kap. skolstadgan och betriaffande landstingskommunala
yrkesskolor bestimmelserna i 26 kap. 6—10 §§. Med ordinaric larartjanst avses
lirartjianst, som ar forenad med pensionsritt i statens pensionsanstalt och i1 kom-
munens respektive landstingskommunens tjansteforteckning upptagits sasom
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ordinarie, cller ock tjinst sisom fast anstilld dmneslirare eller yrkeslirare vid
central verkstadsskola (26 kap. 7 §).

Ordinarie lirartjinst tillsittes efter kungorande av ledigheten i Post- och In-
rikes tidningar. Tillsittningsmyndighet &r linsskolnimnden betriffande kommu-
nal yrkesskola och skolans styrelse betriffande landstingskommunal yrkesskola.
Icke-ordinarie lirartjinst tillsittes av skolstyrelsen respektive skolans styvrelse.

De kommunala bestimmelserna om befattningshavarnas avlonings- och ar-
betstidsvillkor vid yrkesskolorna regleras i kommunala tjdnstereglementen och
avloningsreglementen, som utfirdats efter forhandlingar med personalorganisa-
tionerna. Sirskilda avtal och reglementen giller fér Svenska landskommunernas
forbund, Svenska stadsforbundet, Svenska landstingsforbundet och Stockholms
stad. I viss utstrickning har de kompletterats med lokala 6verenskommelser.

Betriffande ordinarie anstillning giller en uppsigningstid av tre manader for
yrkeslirare med 16n motsvarande hogst lonegrad A 15 och sex manader for
befattningshavare i hogre lonegrad. Den som varit ordinarie under minst 15 &r
cller, om han fyllt 40 ar, under minst 10 &r, kan uppsigas endast om den inne-
havda befattningen indrages. I sidant fall skall befattningshavaren tnjuta ett
ars uppsiigningstid. Han skall om méjligt beredas annan anstillning hos huvud-
mannen. For lirare inom Stockholms stads yrkesskolstyrelses forvaltningsom-
ride giller emellertid en ordinarie anstillning, som 1 stort sett har samma fasthet
som statlig ordinarie anstillning.

For centrala verkstadsskolor ir, som inledningsvis antytts, l6nevillkoren regle-
rade genom statliga bestimmelser, vilka intagits i kungorelsen den 28 juli 1958
(nr 419) med avloningsbestimmelser for rektorer och lirare vid centrala verk-
stadsskolor. De avléningsformaner, som salunda tillforsikrats rektor eller larare,
utgor ersittning for samtliga uppgifter som aligger befattningshavare enligt skol-
stadgan.

For dessa befattningshavare utgir 16n enligt vissa loneklasser i statens léne-
forordning. Rektorerna férdelas pa sex avloningsgrupper och atnjuter darvid 16n
i nagon av de loneklasser & loneplan A som omfattas av lonegraderna 21—26.
Rektors undervisningsskyldighet bestimmes arligen av Overstyrelsen for yrkes-
utbildning.

Med fast anstilld amneslirare eller yrkeslirare vid central verkstadsskola
forstds heltidsanstilld sidan lirare, som innehar pensionsberittigande anstillning
eller som eljest av overstyrelsen forklarats fast anstalld.

Amneslirare anses ha full tjinstgoring, om han undervisar 27 veckotimmar
under 39 veckor av lisiret. Fast anstilld dmneslirare med full t]anstgormg skall
atnjuta rslon efter nigon av loncklasserna 19—22 § léneplan A och uppflyttas
inom dessa loneklasser efter i stort sett samma grunder som anges i statens all-
minna avloningsreglemente. Vid deltidsanstillning minskas l6nen med 1/27 for
varje veckotimme varmed undervisningsskyldigheten understiger 27 veckotim-
mar.



Kungl. Maj:ts proposition nr 170 dr 1963 9

Yrkeslarare anses ha full tjinstgéring, om han enligt 6verstyrelsens bestim-
mande antingen undervisar dels under 39 veckor av lisiret 3¢—37 veckotimmar
i yrkesarbete och 4 veckotimmar i teoretiska amnen dels under aterstoden av
lasdret 42—45 veckotimmar i yrkesarbete eller fullgér pi annat sitt ordnad
tjinstgoring, som enligt overstyrelsens beprévande kan anses till sin omfattning
jamforlig med nimnda undervisning. Fast anstilld yrkeslirare med full tjinst-
goring skall atnjuta &rslon efter nigon av loneklasserna 15—18 & léneplan A.
For yrkeslirare med god pedagogisk utbildning samt lingvarig yrkespraktik och
lirartjinstgoring kan dock Gverstyrelsen medgiva att l6nen utgér efter l6neklass
nirmast 6ver den nyss angivna.

Vid central verkstadsskola utgar till timlirare timarvode i teoretiska dmnen
med belopp motsvarande timarvode efter BT 14 i timlararkungorelsen och i
yrkesarbete med belopp motsvarande 2/3 av timarvodet i teoretiska &mnen. For
varje dag och veckotimme utgér 1/273 av arvodet fér veckotimme i dessa amnen.

Grundskolans higstadium
Organisation

Yrkesimnen pa grundskolans hégstadium &r enligt 5 kap. 17 § skolstadgan
tillvalsimnena pa allménpraktisk linje (9 pr), teknisk-praktisk linje (9 tp), han-
delslinje (9 ha) och hushallsteknisk linje (9 ht). P4 varje linje omfattar tillvals-
amnen 22 veckotimmar, som fordelas pa d@mnen och timtal pa sitt framgar av
timplanen.

For yrkesimnena tillimpas i friga om lirotider m. m. samma bestimmelser
som for 6vriga dmnen i grundskolan. Den enda specialbestaimmelsen &r, att lek-
tion i yrkesarbete skall omfatta 60 minuter, men att, om lektionen halles i
skolans lokaler, den kan begrinsas till samma tid som andra lektioner (5 kap.
36 § skolstadgan).

Befattningshavare

For grundskolans lirare i yrkesimnen giller samma allminna bestimmelser
som for 6vriga lérare vid grundskolan. Med ordinarie tjinst som lirare i yrkes-
amnen avses detsamma som cnligt vad forut sagts giller fér kommunal yrkes-
skola. Anstillning som ldrare avser tjinstgoring vid grundskolan i kommunen,
siledes inte enbart viss skolenhet inom kommunen. I friga om behérighet for
lirare i yrkesimnen iger forut angivna allménna foreskrifter i 10 kap. 61 §
skolstadgan tillimpning. I tjinst som lirare i yrkesimnen fir inriknas for
yrkesorientering erforderligt kontaktarbete enligt de ndrmare bestimmelser
overstyrelsen meddelar. Ar sirskilda skil dartill, kan linsskolnimnden medgiva
att undervisning i praktiskt betonat ldroimne inriknas i tjinst som lirare i
yrkesimnen (10 kap. 62 § skolstadgan).
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I tjinst som lirare i yrkesimnen pi hogstadiet kan efter medgivande av léns-
skolnimnden som fyllnadstjinstgoring inriknas undervisning i dels yrkesimne
vid grundskolan i annan kommun och vid yrkesskola dels praktiskt betonat liro-
amne vid statlig eller statsunderstodd liroanstalt. Undervisning i yrkesimne i
grundskolan kan efter medgivande av linsskolnimnden sdsom fyllnadstjanst-
goring inridknas i tjainst sisom ordinarie yrkeslirare vid yrkesskola samt i tjinst
i liroamne eller 6vningsimne vid statlig eller statsunderstodd laroanstalt (10 kap.
63 § skolstadgan).

Vidare giller for grundskolans yrkeslirare de allminna bestimmelserna om
tillsittning, om ledighet, vikariat och avsked, om #tal och disciplinir bestrafi-
ning och om besvir (25—29 kap. skolstadgan).

Aven for lirarna i yrkesimnen pé grundskolans hégstadium galler i friga om
loneformaner centrala 6verenskommelser mellan kommunforbunden och veder-
borande lararorganisationer.

Omskolningskurser

Organisation

Vuxenutbildningen har under senare ir kommit alltmera i férgrunden och
betraktas numera som ett viktigt arbetsmarknadspolitiskt medel savil under
tider med brist p& arbete som i tider med brist pa arbetskraft. Den statligt orga-
niserade verksamheten for omskolning och fortbildning av vuxna startade 1940.
Bestammelserna 1 dmnet finns i kungorelsen den 29 juni 1945 (unr 445) angaende
yrkesutbildningskurser for arbetslosa. Enligt denna kungorelse bor kurser i regel
anordnas som nyborjarkurser, fortbildningskurser eller omskolningskurser. Kurs-
verksamheten kan avse alla yrkesomraden utom skogsbruket.

Nybérjarkurs ar avsedd att ge en grundliggande yrkesutbildning at arbetslos
ungdom i &ldern mellan 15 och 25 &r, som tidigare inte fitt sidan utbildning.
Samma liroplaner och i stort sett samma terminsindelning tillimpas som vid
motsvarande kurser inom det ordinarie yrkesskolviasendet.

Fortbildningskurs ar avsedd att ge en kompletterande yrkesutbildning it
arbetslésa, som ar minst 18 Ar och har viss yrkeserfarenhet. Sirskilda laro-
planer tillimpas. Intagningen sker i allminhet samtidigt av alla kursdeltagare
och undervisningen kan #ven rora sig huvudsakligen pi det teoretiska planet.
Deltagare i fortbildningskurs ir skyldig avbryta utbildningen, om han genom
arbetsformedlingen erbjudes plats inom utbildningsyrket redan innan kursen &r
slut.

Omskolningskurs ar avsedd att ge en grundliggande yrkesutbildning &t arbets-
l6sa, som ar minst 18 ar och for vilka till féljd av &ndrade férhillanden bor
beredas mojlighet till forsérjning inom annat yrke. Sirskilda timplaner tillim-
pas. Intagningen sker i regel successivt och undervisningen avser huvudsakligen
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praktisk utbildning. Allmianbildande amnen férekommer i regel inte och fack-
teoretisk undervisning meddelas endast i begrinsad omfattning.

Kurserna anordnas antingen av kommun (kommunal arbetsloshetskurs), av
huvudman f6ér central verkstadsskola (arbetsloshetskurs vid central verkstads-
skola) eller av oOverstyrelsen for yrkesutbildning (central arbetsloshetskurs).
Under senare ar har centrala arbetsloshetskurser blivit den nistan helt domine-
rande kursformen. Kostnaderna fér sidana kurser bestrides helt av statsmedel.

Omskolningskurserna stir under central ledning av overstyrelsen for yrkes-
utbildning, som dock i friga om planering och anordnande av kurserna skall ha
ett nira samarbete framfor allt med arbetsmarknadsstyrelsen. Central arbets-
loshetskurs skall sdlunda anordnas i samriad med arbetsmarknadsstyrelsen. Vi-
dare har i enlighet med Kungl. Maj:ts beslut den 14 oktober 1960 for samar-
betet mellan de bida myndigheterna tillskapats ett sirskilt organ, Samarbets-
delegationen for omskolningskurser m. m.

Befattningshavare

For kursforestindare och lirare vid omskolningskurserna giller dels avlonings-
bestimmelser, som utfirdats av overstyrelsen for yrkesutbildning ensam, dels
bestimmelser, som tillkommit efter forhandlingar mellan oGverstyrelsen och
vederbérande personalorganisation.

Heltidsanstiilld kursférestindare anstilles tills vidare med tre manaders 6m-
sesidig uppsiagningstid. I friga om avloning, undervisningsskyldighet m. m. skall
motsvarande bestimmelser for rektorer vid centrala verkstadsskolor dga till-
lampning. Deltidsanstilld kursforestindare arvoderas fér manad med 200 kr.
for en kurs och med 100 kr. for varje tillkommande kurs.

Vid omskolningskurser inom industri och hantverk av verkstadsskolkaraktir
finns 30 extra ordinarie yrkeslirartjanster. For innehavarna tillimpas i stort sett
samma bestimmelser som for motsvarande yrkeslirare vid centrala verkstads-
skolor. Undervisningsskyldigheten ir dock 40 veckotimmar for lirare i yrkes-
arbete. For lirare som meddelar viss undervisning i teori skall en sidan timme
motsvara en och en halv timme yrkesarbete. Extra ordinarie ldrare vid nyborjar-
kurser atnjuter ferier och vid évriga kurser semester 3—35 veckor jimte ledighet
mellan jul och nyar.

Ovriga yrkeslirare ir anstillda mot arvode. De anstilles for viss tid eller tills-
vidare med en manads Omsesidig uppsigningstid. Som allménna villkor for att
anstillas som lirare giller att vara fri frin sjukdom och lyte eller annan defekt,
som gor vederborande olimplig for lirarkallet, att vara kind for hedrande van-
del, att iga grundlig insikt och firdighet i det eller de imnen, vari undervisning
skall meddelas, att dga forméiga att meddela undervisning samt att, savitt avser
yrkesarbete, genom praktisk verksamhet ha styrkt sig vara skicklig yrkesman
(minst 7 ars praktik inom yrket) samt iga kunskaper och cgenskaper, som ford-
ras av cn god arbetsledare. For blivande lirare vid omskolningskurser anordnas
dirjimte siirskilda pedagogiska kurser.



12 Kungl. Maj:ts proposition nr 170 ar 1963

For annan larare in yrkeslirare vid kurser 1 indusiri och hantverk av verk-
stadsskolkaraktir galler 1 princip samma léne- och arbetsvillkor som fér mot-
svarande lirare vid kommunala yrkesskolor. I friga om ferier respektive semes-
ter tillimpas dock betriffande heltidsanstillda lirare samma regler som for
extra ordinarie lirare vid omskolningskurserna.

Departementschefen
Kommunala och landstingskommunala yrkesskolor

Vissa grundliggande fragor

Det statliga lonesystemet giller som regel for skolledare och lirarc inom det
statsunderstédda kommunala skolvisendet med undantag av sidan personal
inom yrkesskolvisendet. Fragan om en statlig lonereglering dven for denna
personal har under de senaste aren till f6ljd av flera omstindigheter blivit allt-
mer aktuell. Silunda har de genom beslut av 1960 ars riksdag (prop. 1960: 90)
genomférda dtgirderna i syfte bl.a. att kvalitativt forstiarka lararutbildningen
pa yrkesutbildningens omrade medfort, att yrkeslararna i friga om lirarutbild-
ning far anses ha blivit 1 princip jimstillda med andra larare. Vid 1962 ars riks-
dag har principbeslut fattats om inrittande av fackskolor (prop. 1962: 54) och
det har darvid forutsatts, att lirarna vid dessa skolor, inberaknat lararna vid de
tekniska fackskolorna, skall inordnas under det statliga lonesystemet.

Fragan om en statlig lonereglering for lararna inom yrkesundervisningen har
utretts av sdrskilt tillkallade sakkunniga, yrkeslararberedningen. Med skrivelse
den 15 mars 1963 har beredningen éverlimnat en promemoria angiende vissa
organisatoriska grunder for en tilltinkt statlig lonereglering for lirare vid vissa
yrkesskolor m. m. Pa grundval av promemorian har dérefter férts forhandlingar
med berdrda lirarorganisationer, och en éverenskommelse om statlig 16neregle-
ring pa forevarande omrade har triffats den 19 april 1963 under férbehall av
Kungl. Maj:ts och riksdagens godkénnande.

Enligt min mening ar det av flera skal onskvirt, att samtliga ldrarkategorier
inom grundskolan och dess pabyggnadsskolor fir sivitt mojligt enhetliga an-
stillningsforhallanden. Sarskilt ar det angelaget, att yrkesundervisningen i detta
hénscende jaimstilles med annan undervisning. Jag vill darfor fororda, att ifraga-
varande personalgrupper inom yrkesundervisningen nu inordnas i det statliga
lnesystemet och att detta sker pa grundval av de av beredningen i promemo-
rian angivna organisatoriska forutsattningarna. Innan jag redogor for forslagets
detaljer vill jag nigot behandla vissa for reformen grundliggande fragor.

Enligt min mening bor, sisom beredningen férordat, normallisaret liksom hit-
tills vid yrkesskolorna vara 39 veckor vid overviagande teoretisk undervis-
ning och 42 veckor vid Gverviagande praktisk undervisning med de méjlig-
heter till jimkning som for narvarande finnes. Inte heller bér bestimmelserna
rorande lektionernas langd och antalet lektioner per vecka éndras. Jag vill dock



Kungl. Maj:ts proposition nr 170 ar 1963 13

fororda en mindre dndring berérande ldsaret. Antalet studiedagar for ldrarna
bor okas fran tre till fem per lisir. Diarmed blir antalet detsamma som vid
grundskolan och gymnasierna. Liksom vid sistnimnda skolor bér lararna vid
yrkesskolorna vara skyldiga deltaga i studiedagarna.

Bestimmelser om lirarnas anstillnings- och tjinstgoringsforhallanden vid
yrkesskolorna finns redan nu i skolstadgan. I samband med 16neregleringen bor
1 stadgan bestimmelserna om lidrarnas tjinstgoringsskyldighet kompletteras och
bestimmelser meddelas om tjinsters inrittande vid yrkesskolorna. Aven andra
bestimmelser 1 stadgan behover dndras i anledning av léneregleringen.

Den statliga loneregleringen bor — 1 enlighet med vad &verenskommelsen
innebar — genomforas pi det sittet, att den ifrdgavarande personalen fransett
ovningslirarna inordnas under statens allminna avloningsreglemente med till-
liggsbestimmelser till reglementet. Darvid bor de for skolor och lirarutbild-
ningsanstalter i vad avser hogre kommunala skolor gillande sirskilda bestim-
melserna goras tillimpliga for yrkesskolornas personal, dock med de dndringar
och tilligg som fordras pd grund av yrkeslararnas speciella tjinstgoringsférhal-
landen. De nuvarande sirskilda l6nebestimmelserna fér centrala verkstadsskolor
bér samtidigt upphivas. Vad giller 6vningsliararna, bor avloningsreglementet for
ovningsliarare och tilliggsbestimmelserna till detta reglemente bli géllande for
dem.

Frigan om pensionssystem for kommunalanstillda yrkeslirare har redan be-
handlats i proposition till arets riksdag (nr 92). Dar foreslds, att om statliga
avloningsbestimmelser blir tillimpliga, skall dessa ldrare hanforas till den kate-
gori, som omfattas av statlig personalpensionering, dven savitt angar i fort-
sittningen nyanstilld personal. I enlighet hirmed har Gverenskommits, att for
15negradsplacerade rektorer och lirare med statliga lonebestimmelser statens
allminna tjinstepensionsreglemente skall gilla. Dessutom har éverenskommits,
att lirare, som oOvergir frin kommunal lirartjinst, vilken icke varit férenad
med pensionsratt, till statligt reglerad tjinst, skall fa tillgodorikna tidigare
anstillning efter sirskild provning. Samtidigt har enighet nitts om #dndringar i
gillande bestimmelser om pensioneringsperiod for rektorer och ldrare. Det an-
kommer pid Kungl. Maj:t att i denna del sidtta uppgorelsen i kraft.

I friga om tillimpningsomradet for 16neregleringen vill jag framhalla, att reg-
leringen avser sidana kommunala och landstingskommunala yrkesskolor, till
vilka statsbidrag utgar enligt kungorelsen den 31 maj 1957, nr 480, om stats-
bidrag till yrkesskolor. Av dessa skolor har undantagits de fristiende tekniska
skolorna med hinsyn till att rektorer och lirare diar har speciella anstillnings-
och avloningsforhéllanden. De tekniska skolorna torde inom nigra &r i viss ut-
strickning komma att ombildas till tekniska fackskolor. Frigan om avléningsfor-
hallandena for rcktorer och liarare vid fackskolorna torde bli foremél for over-
liggningar med berérda personalorganisationer. I avvaktan harpa bor for rekto-
rer och lirare vid de fristiende tekniska skolorna alltjimt gilla vad som avtalats
mellan kommunférbunden och personalorganisationerna. Det nu anforda avser
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for narvarande foljande skolor: Hissleholms stads tekniska skola, Karlstads tek-
niska aftonskola, Katrineholms stads tekniska skola, Kristinehamns tekniska
skola, Lulea stads tekniska aftonskola, Norrbottens tekniska skola, Norrkopings
stads tekniska aftonskola, Stockholms stads tekniska aftonskola, Sundsvalls
stads tekniska skola, Vixjo stads tekniska aftonskola, Orebro stads tekniska
aftonskola och Ornskoldsviks tekniska skola.

Vid yrkesskolorna férekommer vissa kurser av alldeles speciell karaktir, t. ex.
kurser for utbildning av personal for administrativ automatisk programmering
av databehandlingsmaskiner. Med hdnsyn till den speciella karaktiren av dylika
kurser gores inte de allminna bestimmelserna i 6verenskommelsen tillimpliga
pa dem utan torde for siddana kurser avlonings- och anstillningsvillkor fi be-
stimmas av Kungl. Maj:t. Av liknande skil har fran l6neregleringen undantagits
yrkesldrare vid byggnadsskolorna i Stockholm. Fér dem skall alltsd tillsvidare
betriffande avioningsférhallanden och undervisningsskyldighet samt andra an-
stillningsvillkor tillimpas samma grunder som fére loneregleringen giller enligt
de kommunala bestammelserna. Jag riknar med att efter nirmare utredningar
frigan om anstiallnings- och avloningsvillkoren betriffande denna yrkeslirar-
grupp vid ett inordnande i1 det statliga lonesystemet skall senare 1 ir kunna
upptagas till avgorande efter forhandlingar med vederbérande personalorganisa-
tion. Aven i andra fall kan specialreglering behéva komma till stind betraffande
vissa liararkategorier pa yrkesskolviisendets omrade pa grund av sirskilda for-
hallanden inom olika yrkesomraden. Det torde fi ankomma pi Kungl. Maj:t
att, efter forhandlingar och 6verenskommelscr med vederbérande personalorga-
nisationer, faststilla dylika specialbestimmelser inom yrkesskolvisendet.

Den nu triffade dverenskommelsen avser endast de mera centrala frigorna.
Den slutliga loneregleringen bér kompletteras med ett flertal bestimmelser mot-
svarande dem, som giller for andra skolformer, varvid dock de speciella for-
hillandena vid yrkesskolorna méaste beaktas. I det féljande behandlas — vid
sidan av 6verenskommelsen -— endast mera betydelsefulla frigor, som bér un-
derstéllas riksdagens provning eller for sammanhangets skull behéver omnimnas
har.

Betraffande ikrvafttradandet vill jag framhalla, att loneregleringen forutsitter
ett omfattande forfattningsarbete, som ej hinner genomféoras fére den 1 juli
1963. Det har diarfor vid forhandlingarna forutsatts, att loneregleringen jimte
erforderliga nya stadge-, 16ne- och pensionsbestimmelser skall trida i kraft den
1 januari 1964, dock att forslagen i friga om undervisningsskyldighet fér lirarna
skall genomféras fr.o.m. den 1 juli 1963. Vidare skall vid bestimmandc av
avlGnings- och pensionsférmaner under tiden den 1 juli—den 31 december 1963
betriffande skolledare och lirare, som fr.o.m. den 1 januari 1964 erhiller hir
avsedd statligt reglerad tjinst eller befattning och som under nimnda tidsperiod
eller del av denna innehaft motsvarande tjanst eller befattning men dirvid varit
placerad i ldgre lonegrad eller uppburit arvode efter oférmanligare grunder, s§



Kungl. Maj:ts proposition nr 170 ar 1963 15

anses som om tjansten tillhort den nya hogre lonegraden eller befattningen varit
avlénad enligt de nya grunderna fr. 0. m. den 1 juli 1963.

Skolledare och bitridande skolledare

Den nya Ioneregleringen for personalen vid yrkesskolorna forutsitter, att det
tillkommer regler rérande de olika tjinsterna och deras inrittande m.m. For
bestimmande av avléningsgrupp och undervisningsskyldighet for heltidsanstilld
yrkesskolrektor samt arvode och undervisningsskyldighet for deltidsanstilld
yrkesskolrektor och studiercktor vid yrkesskola bor det i 1 kap. 4 § skolstadgan
foreskrivna poidngsystemet bli gillande. Enligt detta system skall betriffande
kommunal yrkesskola riknas 1,5 poiing for varje heltidskurs omfattande normal-
lisir samt 1 podng for varje heltidskurs, omfattande mindre &n normalldsar
men minst en termin, cller f6r varje fullt 20-tal kursveckor av heltidskurser,
omfattande mindre &n en termin, eller fér varje piborjat 500-tal lektioner av
deltidskurser.

I friga om rektorstjinsterna bor gilla, att varje skolenhet av yrkesskola skall
ha en rektor, som #r anstilld pa heltid eller deltid. I sirskilda fall bor en rektor
under sig kunna ha tva sidana skolenheter. Betriffande kommunal yrkesskola
i en kommun kan uppsté friga, pd vad sitt den limpligen bor uppdelas pa skol-
enheter. Samma friga kan dven uppstd betriffande yrkesskolorna inom ett
landsting.

Som allmin regel bir gilla, att heltidstjinst som rektor skall inrdttas, da
skolan har varaktigt minst fem heltidskurser med normallidsir. Sidana tjanster
bor pad samma sitt som vid flertalet §vriga skolformer under de kommunala
skolstyrelserna vara forordnandetjinster med samma allmidnna férordnande-
period om sex ar. Detta innebir, att forordnandeperioden utstrickes att gilla
aven vid de landstingskommunala yrkesskolorna. Nu lopande férordnandeperiod
slutar den 30 juni 1967. Rektorsférordnandena vid yrkesskolorna kommer alltsa
forsta gingen att omfatta lingst tiden t. 0. m. den 30 juni 1967. Reltorerna skall
liksom vid andra skolformer ha scmester, ej ferier.

Enligt 6verenskommelsen placeras rektorerna med hinsyn till skolornas stor-
lek cnligt det forutnimnda podngsystemet i1 sex avloningsgrupper omfattande
lonegraderna ABp 22—27. Vid mycket stora skolor, omfattande ligst 71 poing,
placeras dock rektorstjansten i lonegrad Bp 1. For fristaende centrala verkstads-
skolor skall tillimpas ett sirskilt intervallsystem betriffande poing for bestam-
mande av avloningsgrupp. Jimfort med de kommunala avtalen innebir 6ver-
enskommelsen, att ctt stort antal rektorstjanster uppflyttas i lonegrad samt att
rektorerna genom lonegradskonstruktionen alltid placeras i Ionegradens hogsta
l6neklass. Rektorerna vid kommunala yrkesskolor idr, som férut nimnts, redan
som regel forordnade intill den 1 juli 1967. De torde béra medgivas ritt att den
1 januari 1964 utan tillsittning cfter ledigforklarande 6vergi pi de nya tjins-
terna, varvid deras forordnanden bor utlopa vid den tidpunkt som fore 6ver-
gangen gillt for dem, dock scnast den 1 juli 1967. Detsamma hior gilla for
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rektorerna vid de landstingskommunala yrkesskolorna. Enligt 6verenskommelsen
dger heltidsanstilld rektor, direst detta ar till fordel for honom, under l6pande
férordnandeperiod, dock langst intill den 1 juli 1967, bibehilla sin lénegrads-
placering enligt kommunal central tjinsteférteckning och den l6neklassplacering
som giller for honom.

Avléningsgrupp for rektorstjinst bor liksom vid grundskolan bestimmas for
hela férordnandeperioden med hinsyn till forhillandena redovisningsiret nar-
mast fére periodens borjan med motsvarande tillimpning av 3 kap. 4 § skol-
stadgan. For den period som utléper den 30 juni 1967 bor avléningsgrupp be-
stimmas med hansyn till férhallandena redovisningsaret 1962/63. Jimkning un-
der 16pande period bor i likhet med vad som giller for rektorer vid grundskolan
fa goras vid visentligt dndrade forehdllanden.

Undervisningsskyldigheten for heltidsanstilld rektor skall enligt 6verenskom-
melsen vara ligst 4 och hogst 20 veckotimmar enligt ett intervallsystem som
anknyter till avloningsgrupperingen. For vikarie for rektor bor dock kunna fast-
stallas hogre timtal &n som framgir av intervallen. Dessa timtal motsvarar i
huvudsak de timtal som giller for rektorer vid grundskolan m. fl. skolor. I jim-
forelse med yrkesskolrektorernas nuvarande undervisningsskyldighet innebir
emellertid de foreslagna timtalen i vissa fall en hojning. I 6verenskommelsen har
iven forutsatts, att heltidsanstilld rektors undervisningsskyldighet skall kunna
nedsittas, d& han forordnas till forste rektor eller skolchef. Dirvid skall i fraga
om nedsittning liksom &dven i friga om arvode gilla samma grunder som fér
rektorer vid andra skolor.

Reglerna i 25 kap. 18 § 1 mom. skolstadgan om forande 6ver stat av rektors
ordinarie lirartjanst bor gilla dven for heltidsanstillda rektorer vid yrkesskolor.
Om rektor €] har lirartjinst med pensionsritt bor han férordnas som extra ordi-
narie larare liksom grundskolans rektorer enligt 25 kap. 18 § 2 mom. skolstadgan.
Sistnimnda regel bor nu inféras dven for rektorer vid tekniska gymnasier.

Befattning som deltidsanstilld rektor bér finnas vid yrkesskola, som har
mindre dn fem heltidskurser med normalldsir. Sddan befattning bér tillsittas av
overstyrelsen tills vidare eller for viss tid. Med befattning ar férenad arbets-
uppgifter, som dven maiste fullgoras & tid di skolorna har ferier och det bor
avila rektor att fullgéra dessa uppgifter. Hirav foljer, att deltidsanstilld rektor
skall ha semester. Jimfort med nuvarande férhallanden har i Sverenskommelsen
intagits den nyheten, att om deltidsanstilld rektor r lirare med statligt reglerad
16n, skall undervisningsskyldigheten pi larartjinsten kunna av linsskolnimnden
nedsittas med hogst en tredjedel. Dirvid bor nedsittningens omfattning provas
med hinsyn till skolans storlek och arbetsuppgifternas omfattning. For rektor,
som innehar och uppehaller lirartjinst med nedsatt undervisningsskyldighet,
utgar enligt 6verenskommelsen arvode med ligre belopp #n for annan rektor.

Arvode och nedsidttning av undervisningsskyldigheten f6r deltidsanstilld rek-
tor skall drligen bestimmas med hinsyn till den beriknade kursverksamheten
under lasiret. Bestimmandet bor ske i god tid fore lisarets borjan. Endast om
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en visentlig oforutsedd okning av verksamhetens omfattning intriffar under
lisaret, bor en omprovning kunna ske.

Vid yrkesskolorna finns for nirvarande olika slag av bitrddande skolledare.
I befattningarna ingar i vissa fall huvudsakligen pedagogiska och i vissa fall
huvudsakligen administrativa arbetsuppgifter. I manga fall innefattar befatt-
ningarna bada slagen av uppgifter i ungefir samma omfattning. Befattningarna
har ej heller nidgon enhetlig utformning eller benimning. Enligt yrkeslararbered-
ningen bor loneregleringen endast omfatta de bitridande skolledare som har
visentligen pedagogiska arbetsuppgifter. Dessa befattningar bor f4 samma be-
nimning som 1 grundskolan, nimligen studierektor. Befattning som studierektor
bor efter medgivande av linsskolnimnden kunna inrdttas vid skolenhet av yrkes-
skola med ligst 30 podng under forutsitining att studierektors arbetsomréade
omfattar ligst 9 poing. Om en kommun vill bibehilla eller anstilla bitridande
skolledare med andra arbetsuppgifter 4n studierektors, bor den vara oférhindrad
hartill, men sirskilt statsbidrag bor ej utga for sidana befattningar. Studierektor
bor ej fA anstillas vid central verkstadsskola.

Studierektors arbetsomride bor omfatta vissa kurser och linjer, for vilka han
skall ha det pedagogiska ansvaret. Studierektor bor vara larare vid skolan men
Atnjuta semester i stillet for ferier. Under ferietid bor han anlitas for forbere-
delse- och avslutningsarbete, sdsom schemaarbete, kontakter med niringslivet i
orten, inkdp av undervisningsmateriel och arbetsmaterial dvensom for vikariat
pa rektorstjinsten. I ovrigt bor studierektor fullgora vad som bestimmes for
honom 1 instruktion, som skolstyrelsen faststiller med ledning av en av Gversty-
relsen utfirdad normalinstruktion.

Enligt 6verenskommelsen skall till studierektor utga arvode med olika belopp
beroende pid omfattningen av arbetsomridet. Undervisningsskyldigheten som
larare kan nedsittas enligt ett sirskilt intervallsystem.

Vid stora yrkesskolor, dir rektorsomradet omfattar ligst 71 poiang, skall efter
medgivande av Kungl. Maj:t kunna finnas bitraidande rektor. Denne bor liksom
studierektor vara liarare vid skolan och i stillet for ferier itnjuta semester.
Arbetsuppgifterna bor angivas i en for tjansten faststilld instruktion. Arvo-
de och nedsittning av undervisningsskyldigheten bor bestimmas av Kungl.
Maj:t i varje sarskilt fall med beaktande av skolans storlek och andra sirskilda
omstindigheter, som kan paverka bitradande rektors arbetsuppgifter.

Ldrare

T sin promemoria har yrkeslirarberedningen framlagt foljande allmanna syn-
punkter och forslag betriffande lidrartjansternas utformning vid yrkesskolorna.
I amnen 1 yrkesskolan, som 1 stort sctt overensstimmer med dmnen i andra
skolor, bor inriittas larartjanster, vilkas innchavare savitt mojligt bor f3 samma
anstallningsvillkor som lirare vid dessa skolor. I andra for yrkesskolorna mera

2 — Bikang {ill riksdagens protokoll 1963. 1 saml. Nr 170
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specifika &mnen bér anstillningsvillkoren anpassas med ledning av de avtal som
nu féreligger mellan kommunerna och lirarorganisationerna.

I friga om behorighetsvillkoren méaste hinsyn tagas till yrkesskolornas spe-
ciella behov sirskilt i friga om gedigen yrkesutbildning. De av overstyrelsen i
cirkular den 11 september 1962 faststillda behorighetsbestimmelserna bér i stort
sett accepteras som grund for loneregleringen. Som villkor f6r ordinarie anstill-
ning bor uppstillas krav pd minst tva &rs full lirartjinstgéring (jfr 10 kap. 19 §
skolstadgan). Detta sammanhinger med den fastare anstillning som ordinarie
anstillning enligt loneregleringen skall innebara.

Anstillning sisom lirare vid kommunal eller landstingskommunal yrkesskola
bér avse tjanstgoring vid yrkesskolan i kommunen respektive landstingsomradet,
ej enbart viss skolenhet av yrkesskolan. Samma form av anstillning tillimpas nu
inom grundskolan (8 kap. 9 § skolstadgan).

Ordinarie och extra ordinarie lirare vid yrkesskolor bor vara skyldiga att —
utover de i det féregiende foreslagna fem studiedagarna — deltaga i den fort-
bildning &verstyrelsen eller, efter 6verstyrelsens bemyndigande, annan skolmyn-
dighet kan komma att anordna. Har avsedd fortbildning skall kunna forliggas
under den tid, som lisaret for heltidskurs enligt 20 kap. 14 § skolstadgan kan
omfatta.

Vid kurser, dar arbetsaret (motsvarande) omfattar helt kalenderar, bor lirarna
ha semester.

Sasom nu enligt 10 kap. 38 § skolstadgan giller for larare i liroimnen pd
grundskolans hégstadium bér lirare vid yrkesskola vara skyldig att, om rektor
efter samrid med lararen si provar nddigt, meddela undervisning dven i &mnen,
vilka ej ingar i tjinsten men i vilka liraren kan anses dga forutsittningar att
undervisa.

For att effektivt tillvarataga lirarkrafterna méaste det vara mdjligt att utan
stérre administrativ omging anlita dem fér undervisning vid andra skolor &n
den dir tjansten ir placerad. Detta dr en férutsattning for den fasta ordinarie
anstillningsform som foreslas i det féljande. For larare vid yrkesskolor och om-
skolningskursen samt yrkeslirare pa grundskolans hégstadium bér dirfor skyl-
digheter att fullgéra fyllnadstjinstgoring utformas visentligen pd samma sitt
som for 6vningslirare enligt 8 kap. 20—23 §§ och 10 kap. 50—52 §§ skolstadgan.
Skyldigheten att fullgéra fyllnadstjanstgoring bér avse kommunala eller lands-
tingskommunala yrkesskolor, omskolningskurser, grundskolans hdogstadium,
hogre kommunala skolor, statliga realskolor, gymnasier och de blivande fack-
skolorna. Efter medgivande av liraren bér, efter prévning av linsskolnimnden,
i tjinsten kunna inriknas tjinstgoring dven vid andra statliga eller statsunder-
stodda skolor.

Ordinarie larartjinster bor f4 samma fasthet som vid andra kommunala sko-
lor under skolstyrelsen, dar lirarna dr statligt lonereglerade. En forutsittning
harfér &r att lirare under de i statens allménna avloningsreglemente angivna
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forutsittningarna blir skyldig att lata forflytta sig till annan lirartjinst inom
det statligt reglerade undervisningsvisendet. Liarare 1 yrkesarbete bor dessutom
vara skyldig att lata forflytta sig till annan statligt reglerad anstillning inom det
yrkesomride lararen tillhor, t.ex. vid affarsverken.

Ordinarie tjinster skall huvudsakligen inrdttas foér yrkesskolornas heltids-
kurser. Endast heltidskurser, som bedémes bli varaktiga, bor ligga till grund for
inriattande av sidana tjinster. Det procenttal, som faststilles for antalet ordi-
narie tjinster bor liggas till grund for bestimmande av antalet ordinare tjanster
i varje sirskild kommun (landstingskommun). Tjinsterna bor om méjligt for-
delas pd de olika utbildningsomrddena i férhallande till dessas omfattning. Anta-
let ordinarie tjinster i varje kommun bér bestimmas av linsskolnimnden. Bland
flera varaktiga heltidskurser skall ordinarie tjanster kunna av skolstyrelsen in-
rittas si, att yrkeslirare med lingre vil meriterad tjanstgoring forst kommer i
friga till ordinarie tjinst. Tjansterna skall alltsid kunna vixla mellan olika yrken
vid intraffande vakanser.

I detta sammanhang vill jag fororda, att nyssnimnda procenttal faststilles
till 60. Av antalet erforderliga heltidstjinster vid varaktiga heltidskurser bor
alltsd 60 %, inrittas sasom ordinarie. Detta procenttal bor gilla dven betraffande
grundskolans hégstadium.

For sidana larare vid yrkesskolor, som har sin motsvarighet vid andra skolor,
bér enligt beredningen de icke-ordinarie anstillningsformerna limpligen anpas-
sas till dem som finns vid sistnimnda skolor, t.ex. i friga om befordringsgang.
For ovriga lirare vid yrkesskolorna, i forsta hand lararna i yrkesarbete, bor be-
fordringsgang ej forekomma, di dessa ldrare i regel borjar sin lirarverksamhet
forst pa ett senare dldersstadium &n andra lirare. Dessa yrkeslarare bor efter
cn prévotid av minst ett och ett halvt r med minst halvtidstjanstgéring kunna
anstillas sisom extra ordinarie i samma lonegrad som ordinarie lirare. Om de
saknar pedagogisk utbildning eller i annat avseende brister i kompetens, bér de
placeras i ligre lonegrad 4n som eljest giller.

Extra ordinarie och extra anstéllning bor kunna avse dven anstéllning pd minst
halvtid. Till extra lirare bér utgd lasirsdaglon, varvid lisaret vid huvudsak-
ligen praktisk undervisning anses omfatta 294 dagar (42 veckor) och vid huvud-
sakligen teoretisk undervisning 273 dagar (39 veckor). I stillet for lisarsdaglon
bor ménadslon tillimpas vid sidana yrkesskolkurser, ddr arbetsiret (motsva-
rande) omfattar helt kalenderar.

Vidare har yrkeslirarberedningen i sin promemoria foreslagit, att vid yrkes-
skolorna bor finnas foljande slag av larartjinster, vilka efter foreliggande behov
bor kunna inrittas av skolstyrelsen cfter de normer och riktlinjer 6verstyrelsen
kan komma att meddela. For tjansterna bor gilla de behorighetsregler, som
i det foljande angives 1 sina huvuddrag, dock att mojlighet att dispenscra frin
dessa givetvis skall foreligga. I den man larartjanster 1 olika lonegrader och

2% — Bihang till riksdagens protokoll 1963. 1 saml. Nr 170
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med olika behérighetsvillkor kan komma i friga for samma &dmnesgrupp, bér det
i princip ankomma pa skolans ledning att bestimma vilket slag av tjinst som
skall komma till anvindning.

a) Adjunkts- och Aamnesldrartjianster. Tjinsterna avses for
vissa teoretiska, tekniska och merkantila 4mnen. I den man &mnena motsvarar
dem som finns vid grundskolan eller realskolan bor samma behorighetskrav
gilla. Det forutsittes, att sirskilda behorighetskrav kan komma att uppstéllas,
sarskilt i friga om imnen som ir mera speciella f6r yrkesskolorna. Betriffande
amneslirartjinsterna skall det ankomma pé Gverstyrelsen for yrkesutbildning att
prova behorigheten, varvid i stort sett den praxis, som giller betriffande mot-
svarande tjanster inom det allminna skolvasendet bor foljas. Yrkesskolans spe-
ciella krav pd lirarkompetens bor dock beaktas.

b) Amnesliarartjinster f6r gymnasieingenjdrer, gymna-
sieekonomer och folkskollirare med sdrskild &mnesut-
bildning. Tjinsterna avses for vissa teoretiska, tekniska och merkantila
imnen. Behérighetsreglerna bor vara desamma som fér motsvarande larartjins-
ter i grundskolan. I vissa imnen bér dock krivas minst tva ars vil kvalificerad
praktik i naringslivet. Efter provning av éverstyrelsen bor 4ven kunna godtagas
larare med akademisk utbildning. Aven hir bor for vissa dmnen dessutom kravas
minst tva ars vil kvalificerad praktik i niringslivet.

¢) Amneslirartjianster i 6vrigt. Tjinsterna saknar motsvarighet
i andra skolor. De avses for vissa teoretiska, tekniska och merkantila dmnen.
Till innehavare av dessa tjinster bér ifrigakomma dels lirare som avses under
b) men som i nigot avseende brister i dir foreskriven kompetens, dels lirare
med annan handels- eller teknisk utbildning idn som avses under b), dels ock
lirare med folkskollirarexamen eller annan utbildning, som overstyrelsen for-
klarat behorig att undervisa vid yrkesskola. For tjanstgéring pa handelslinjen
bér darjimte krivas tre ars vil vitsordad praktik av visentlig betydelse for
tjinstens amnen jimte pedagogisk kurs.

d) Tjanster i stenografi, maskinskrivning, maskinrik-
ning och kontorsteknik samt tjanster i butiksarbete,
skyltning med textning och plakatméalning 4vensom vil-
skrivning. For behorighet till dessa tjinster bor krivas minst tre ars vil
vitsordad praktik av visentlig betydelse for tjinstens &mnen samt genomgingen
pedagogisk kurs om minst 15 veckor for utbildning av lirare i handelstekniska
eller detaljhandelstekniska dmnen.

e) Yrkeslarartjinster vid kurser i industri och hant-
verk (motsvarande). For behorighet till sadan tjanst bor krivas minst
sju ars allsidigt praktiskt arbete i yrket jimte pedagogiska kurser, bestiende av
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ca 15 veckors pedagogisk utbildning, ca 15 veckors assistentldrartjanstgoring och
3 veckors repetitionskurs. For yrkesliararinna i industri- och hantverkskurser
bor sasom pedagogisk utbildning godtagas examen fran hogre kurs for utbildning
av yrkeslirare i somnad vid Fredrika-Bremerforbundets skola for kvinnlig yrkes-
utbildning eller Nordenfeltska skolan eller examen vid seminarium fér huslig
utbildning.

f) Tjanster f6r lirare med examen fran seminarium for
huslig utbildning (motsvarande) och tjdnster fo6r exami-
nerade yrkeslirarinnor vid kurser i husligt arbete och
vardyrken. Behorighetsreglerna i overstyrelsens cirkulir den 11 september
1962 forutsattes alltjamt fa gilla. Betriffande behorighet for lirare i vardyrken,
dir generella regler saknas, forutsittes att samma krav skall gilla som nu upp-
stilles av overstyrelsen i individuella fall.

g) Tjinster i 6vningsimnena gymnastik, teckning och
musik bér anordnas som tjinster 1 6vningsimnen enligt skolstadgan.

Betraffande de forslag till 1onegradsplacering, som innefattas i overenskom-
melsen, vill jag framhélla foljande.

De av beredningen under de forut nimnda punkterna a) och b) foreslagna
tjansterna i tekniska, merkantila och andra teoretiska &mnen far enligt Gverens-
kommelsen 16negrader, som jimstiller dem med motsvarande tjinster vid andra
skolor. Dirmed far yrkesskolorna storre mojligheter att forviarva vil kvalifi-
cerade lirare till sin mera teoretiskt betonade undervisning. Detta &r sirskilt
betydelsefullt eftersom en tendens foreligger att koncentrera de mera teoretiskt
betonade avsnitten av yrkesutbildningen till yrkesskolorna och forligga den
mera praktiskt betonade utbildningen till féretagen i form av inbyggda skolor.

De under punkten a) upptagna adjunkts- och Amneslarartjinsterna avses fa
samma konstruktion som motsvarande tjinster pd grundskolans hoégstadium.
Det skall alltsa bero pa lirarens kompetens om tjinsten inrdttas som adjunkts-
tjinst eller amneslirartjinst. For adjunkter och imneslirare som avses under
punkterna a) och b) bér de befordringsgingar, som giller fér motsvarande lidrare
pa grundskolans higstadium, bli tillimpliga.

De under punkten c) foreslagna tjinsterna fér 6vriga amneslarare skall enligt
avtalet placeras i 1onegrad 17 som normallonegrad. Icke-ordinarie sidan lirare
med foreskriven pedagogisk utbildning placeras i Ag15 och uppflyttas efter
11/5 ar i Ae 17. Larare utan sidan utbildning placeras i Ag 15. Enligt nu géllande
kommunala avtal tillimpas l6negrad 16 for motsvarande tjinster.

De av beredningen under punkten d) foreslagna tjansterna i stenografi och
maskinskrivning med flera imnen placeras enligt Gverenskommelsen i lone-
grad 15. Enligt nu gillande kommunala avtal tillimpas lonegrad 14.

De under punkten ¢) upptagna yrkeslirartjinsterna vid kurser i industri och
hantverk och dylikt placeras enligt 6verenskommelsen i 16negrad 17 som normal-
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lonegrad. Vid centrala verkstadsskolor innebir detta en hojning frin lonegrad
16, medan I6negrad 17 redan nu tillimpas vid andra yrkesskolor enligt gillande
kommunala avtal. Dessutom skall enligt 6verenskommelsen hir finnas beford-
ringstjinster i lonegrad Ao 19 for yrkeslirare vid varaktiga heltidskurser av
verkstadsskolekaraktir, Dessa tjanster ar en nyhet. Antalet sidana tjinster skall
beriknas pa foljande sitt. Av det sammanlagda antalet heltidstjinster for yrkes-
larare, som erfordras vid varaktiga heltidskurser av verkstadsskolekaraktir, skall
20 9, inrittas i Ao 19. Om t.ex. i en kommun erfordras 10 heltidstjinster for
yrkeslirare vid kurser av verkstadsskolekaraktiar, 10 heltidstjanster vid andra
kurser inom industri och hantverk samt 10 heltidstjinster vid kurser av annat
slag 4n industri och hantverk, skall sammanlagt (0,6 X 30 =) 18 ordinarie tjins-
ter inrdttas i kommunen. Av dessa 18 tjinster skall (0,2 X 10 =) 2 tjinster
inriattas i Ao 19 och placeras vid varaktiga heltidskurser av verkstadsskolekarak-
tar. Betraffande 6vriga 16 ordinarie tjinster dger skolstyrelsen ritt att placera
dem var styrelsen finner lampligt.

De under punkten f) av beredningen foreslagna tjansterna for lirare vid kurser
i husligt arbete och inom vardyrken skall enligt 6verenskommelsen kunna pla-
ceras 1 tva olika I6negradsserier, den ena med lonegrad 17 som hogsta lonegrad
och den andra med loénegrad 15 som hogsta lonegrad. Den hogre serien tillim-
pas vid kurser, dir undervisningsskyldigheten ir 36 veckotimmar, den ligre dar
undervisningsskyldigheten ar 30 veckotimmar. Diremot har vid lénegradsplace-
ringarna hinsyn ej tagits till ldsirets omfattning.

De under punkten g) féreslagna tjinsterna for 6vningslarare skall enligt Sver-
enskommelsen fa samma l6negradsplacering som motsvarande tjinster vid andra
skolor.

Betriffande de forslag om undervisningsskyldighet, som innefattas i §verens-
kommelsen, vill jag framhailla foljande. For adjunkter och imneslirare med
undervisning i tekniska, merkantila och andra teoretiska imnen har undervis-
ningsskyldigheten faststillts till ett for varje lirare fixerat timtal, nimligen 24
veckotimmar. Det har inte ansetts mojligt att betriffande yrkesskolorna tillimpa
ett medeltal, enligt vilket timtalet fér vissa lirare kan sinkas, om motsvarande
okning sker for andra larare. For yrkeslidrare vid kurser inom industri och hant-
verk har undervisningsskyldigheten faststilits till 36 veckotimmar. Detta timtal
skall gilla oavsett om och i vilken omfattning tcoriundervisning ingir i tjinst-
goringen. Den nu tillimpade evalveringsregeln, enligt vilken en timme teori-
undervisning anses motsvara en och en halv timme praktisk undervisning, skall
alltsa inte lingre gilla.

Jimfort med nuvarande forhillanden innebdr forslaget att undervisnings-
skyldigheten for ett stort antal larare i teoretiskt betonade imnen sinkes frin
27 till 24 veckotimmar, medan den for vissa lirare pa tekniska och liknande
linjer innebér en hojning fran 21 till 24 veckotimmar. Fér yrkeslirarna sinkes
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undervisningsskyldigheten fran 41 till 36 veckotimmar. Sinkningen beror delvis
pé att evalveringsregeln bortfaller. Enligt inom departementet verkstillda under-
sokningar skulle den verkliga sinkningen i medeltal motsvara tva veckotimmar.

I fraga om arvoden till timlirare och pensionsavgiangna lirare
innebir 6verenskommelsen, att timlirarkungérelsen och kungérelsen om avlo-
ningsforméaner till vissa pensionsavgingna rektorer och lirare skall tillimpas
aven vid yrkesskolorna med de jamkningar som betingas av skolornas speciella
forhillanden. For lektion, som till mera in hilften infaller pa tid efter klockan
18.00 skall utga tilligg med 109, av det timarvode, som giller fér lararen; dock
att tilligget vid teknisk skola skall utgéra 25 9.

I friga om 6vergangsbestimmelserna i verenskommelsen vill jag hir endast
erinra om, att den for lirarna nu gillande kommunala ordinarie anstillningen
kan upphora efter uppsidgning. Detta giller dock e) for lirare inom Stockholms
stads yrkesskolstyrelses forvaltningsomrade. Med hansyn hirtill har éverging till
den statliga fastare ordinarie anstillningen endast garanterats de kategorier, som
pa grund av langvarig anstillning fatt vissa garantier mot uppsigning, samt ordi-
narie lirare 1 Stockholms stad. Ovriga ordinarie lirare eller — savitt avser central
verkstadsskola fast anstillda lirare — skall utan ansékan erhilla motsvarande
extra ordinarie statligt reglerade tjinster samt, om detta ar till fordel for dem,
bibehélla sina Ionegradsplaceringar enligt kommunal central tjinsteforteckning
sa linge de innehar namnda tjinster.

Grundskolans hogstadium

P4 grundskolans hégstadium skall enligt yrkeslararberedningens férslag lirar-
tjinster i yrkesimnen kunna inrittas pd de allminpraktiska (9 pr), och de
teknisk-praktiska (9 tp) linjerna samt pd handelslinjerna (9 ha). For lirare i
yrkesimnen pa dessa linjer bér i allt visentligt gilla vad som i féregiende
avsnitt angivits betriffande yrkeslirare vid de kommunala yrkesskolorna. I
deras undervisningsskyldighet bér kunna inriknas undervisning i motsvarande
praktiskt betonade tillvalsimnen i &rskurserna 7 och 8 av grundskolan. Vidare
bor det foreligga skyldighet att pi grundskolans hogstadium handha for yrkes-
orientering erforderligt kontaktarbete (jfr 10 kap. 62 § skolstadgan). Sirskild
undervisning vid grundskolan av sjuka elever m. m., som avses 1 5 kap. 47—50 §§
skolstadgan, bér kunna inriknas i tjinsten, om ldraren medgiver det.

For undervisning i maskinskrivning och kontorsteknik m. m. bér finnas tjins-
ter, som avses under punkten d) i féregiende avsnitt. For vriga yrkesimnen bér
finnas tjanster som avses under punkterna b), c¢) och e) i féregiende avsnitt.
Diremot torde det ej foreligga behov av att inrdtta sirskilda lirartjianster for
undervisningen i tillvalsimnen pa den hushéallstekniska linjen (9 ht). Denna
undervisning bor ingd 1 motsvarande 6vningsliarartjinster.

Enligt 6verenskommelsen skall for grundskolans lirarc i yrkesimnen gilla
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samma lonegrader och undervisningsskyldighet som fér motsvarande larare vid
kommunala yrkesskolor utan hinder av att lisdret vid grundskolan endast om-
fattar 39 veckor.

Omskolningskurser

Yrkeslararberedningen har grundat sitt forslag pd den utformning omskol-
ningskurserna for nirvarande erhillit. I detta sammanhang vill jag erinra om att
jag i proposition till innevarande &rs riksdag angaende riktlinjer for utformningen
av skolvasendets centrala ledning (prop. 144, s. 92) forordat, att till det nya skol-
dmbetsverkets uppgifter skall hora att med stéd av lokala och regionala skol-
myndigheter planera yrkesutbildning for all ungdom under 21 ar. De nuvarande
nybérjarkurserna for arbetslos ungdom torde darfor med tiden komma att inga
i yrkesskolornas normala verksamhet.

Vad som forut foreslagits betriffande kommunala och landstingskommunala
yrkesskolor bér enligt yrkeslararberedningen i tillimpliga delar dven gilla for
omskolningskurserna. Kursforestindare och lirare bor silunda inordnas under
statens allminna avioningsreglemente och, om 6vningslirare i nagot fall skulle
anstillas, under avldningsreglementet for évningslirare. I friga om omskolnings-
kursernas organisation erfordras emellertid en sirskild kungérelse, i vilken dock
i ett stort antal frigor bor kunna hinvisas till motsvarande bestimmelser i skol-
stadgan.

I fraga om kursférestindare fér omskolningskurs bor bestimmelserna om rek-
tor vid yrkesskola kunna #ga motsvarande tillimpning, dock att endast arvodes-
anstillning bor komma i friga. Férordnandeperiod och lonesittning bor bestim-
mas fran fall till fall av &verstyrelsen for yrkesutbildning med hinsyn till kurs-
verksamhetens omfattning och beriknade varaktighet. Vidare bor fran fall till
fall kunna provas om kursforestindarskap for omskolningskurs skall inrdknas i
vrkesskolrektors arbetsomrade. I dylika fall bér rektor enligt eljest gillande nor-
mer kunna fa hjilp av en studierektor.

Pi grund av omskolningskursernas speciella syfte méste lirarorganisationen
vid dessa kurser vara mera flexibel in vid annan yrkesutbildning. Med héinsyn
hartill bor for lirarna inte forekomma ordinarie anstillning och extra ordinarie
anstillning endast 1 den omfattning Kungl. Maj:t beslutar.

For niarvarande har Sverstyrelsen for yrkesutbildning bemyndigande att in-
ritta hogst 50 extra ordinarie lirartjanster, diarvid for dylik lirare skall tillimpas
de for fast anstillda yrkeslirare vid centrala verkstadsskolor gillande bestim-
melserna. Enligt min mening bor antalet extra ordinarie tjinster ckas avsevirt.
Innan nirmare utredning verkstillts vill jag dock endast férorda att ytterligare
50 extra ordinarie lirartjinster inrittas vid omskolningskurserna fran och med
den 1 januari 1964. For dessa tjinster bor som nimnts bestimmelserna i statens
allminna avldningsreglemente #dga tillimpning.

Ovriga lirare vid omskolningskurserna har nu arvodesanstéllning. Beredningen
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forordar, att dessa lirare nu, i den mén eljest gillande foérutsittningar harfor
foreligger, forordnas siasom extra larare.

I friga om l6negradsplacering och undervisningsskyldighet skall enligt 6verens-
kommelsen gilla samma bestimmelser som for yrkesskolornas lirare, dock att
lonegrad 19 inte skall férekomma for yrkeslidrare. Vid omskolningskurs, dar ar-
betsiret omfattar helt kalenderar, skall lirarna atnjuta lon efter loneklassen
narmast over den, i vilken de ar placerade. For lirare i kurser for synskadade
skall vidare gilla den l6negradsplacering och undervisningsskyldighet som galler
féor motsvarande lirare vid statens blindskolor. Vid kurser for utbildning av
byggnadsarbetare och vissa specialkurser bestimmes avlénings- och anstillnings-
villkor av Kungl. Maj:t.

Specialskolor m. m.

Overenskommelsen innefattar jamval foéljande forslag till forbattringar av
lone- och anstillningsvillkoren for lararpersonal vid specialskolor m. m. Forsla-
gen innebir en anpassning till vad som skall gilla for lirare vid kommunala
yrkesskolor m. fl. liroanstalter. Jag vill erinra om att efter forslag av yrkeslirar-
beredningen i samband med de férhandlingar som ledde till §verenskommelse
om statstjinsteménnens 16ner under aren 1962 och 1963 m. m. (prop. 1962: 169)
en Oversyn foretogs av anstillnings- och avloningsvillkoren for lirarpersonal vid
specialskolorna.

Vid fangvardsanstalterna, ungdomsvardsskolorna och statens mentalsjukhus
skall tjinsterna siasom utbildningsassistent uppflyttas fran lénegrad A 17 till
A 18. For placering i denna lonegrad forutsittes behorighet till yrkesldrartjinst
i A17. Den som saknar dylik behorighet placeras i A 16. Normalarbetstiden
skall utgéra 45 timmar for vecka.

Vid forsvaret skall ca 25 tjanster som yrkeslarare i Ae 15/16 dndras till ingen-
jorstjanster 1 Ae 19 och vissa ingenjorstjainster 1 A 17 vid forsvarets skolor upp-
flyttas till A 19. Dessa tjanster har 1 tidigare sammanhang indrats frin yrkes-
lirartjinster till ingenjorstjanster. Vid centrala flygverkstiderna i Malmslitt,
Arboga och Visterds samt vid flygforvaltningens verkstadsskola i Visteras skall
9 yrkeslarartjanster i Ae 15/16 uppflyttas till Ae 15/17. Lon till innehavare av
sddan tjanst skall utgd efter den loneklass, vars nummer med en enhet 6ver-
stiger numret for den loneklass i vilken lararen ar placerad. For placering i lone-
grad 15 respektive 17 forutsittes gilla motsvarande villkor som for yrkeslirare
vid kommunala yrkesskolor. Lararna atnjuter semester och skall vara skyldiga
att undervisa 36 timmar per vecka. Forste tyghantverkare i Ao 15 med arbets-
uppgifter helt motsvarande yrkeslirarcs skall erhilla lonetilligg motsvarande
skillnaden mellan lonen i den 16neklass, 1 vilken vederborande skulle varit pla-
cerad i A 17 (nu A 16) och l6nen i den loncklass i vilken han ar placerad.

Vid siarskolor och statens blind- och dévskolor m. m. skall yrkeslirartjansterna
i Ao, Ac 15/16 uppflyttas till Ao, Ae 15/17 och tjansterna som extra yrkeslirare
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vid sirskolorna uppflyttas fran Ag12 till Ag15. For placering i lonegrad 15
respektive 17 forutsittes galla samma villkor som f6r yrkeslidrare vid kommunala
yrkesskolor. Undervisningsskyldigheten skall vara 36 timmar per vecka. Lisiret
omfattar 39—41 veckor.

Vid vanféreanstalterna skall rektorstjinsten 1 Stockholm placeras i ABp 25 och
ovriga rektorstjinster i ABp 24. Undervisningsskyldigheten for rektor i Stock-
holm skall vara 4—8 timmar per vecka och for 6vriga rektorer 6—10 timmar per
vecka. Vidare skall yrkesldrartjinsterna vid vanforeanstalterna i A 15/16 upp-
flyttas, 11 tjanster till A 19 och Gvriga tjinster (ca 45) till A 15/17. Det forut-
sittes att samma villkor skall gélla for placering i A 15 och A 17 som giller for
motsvarande ldrare vid kommunala yrkesskolor. Undervisningsskyldigheten
skall for yrkesldrare vara 36 timmar per vecka. Lisiret omfattar 42 veckor.
Betraffande den foreslagna 1onesittningen for rektorer och yrkeslirare vid van-
foreanstalterna méa erinras om att yrkesutbildningen vid dessa liroanstalter i
huvudsak verensstimmer med yrkesutbildningen vid centrala verkstadsskolor.
Den foreslagna loneregleringen vid specialskolor m. m. omfattar ca 200 tjinster.

Efter samrad med chefen for civildepartementet finner jag mig béra fororda,
att den triffade 6verenskommelsen angdende lonesittning m. m. for skolledare
och lirare vid kommunala yrkesskolor m. fl. liroanstalter till alla delar godkinns
samt att den skyldighet att deltaga i fortbildning, som foreslagits betriffande
ordinarie och extra ordinarie lirare, genomfores.

I detta sammanhang ma nidmnas, att Ioneregleringen i avrundade tal omfattar
150 heltidsanstillda rektorer, 3 500 heltidsanstillda lirare och 9 000 deltids-
anstallda larare.

ITII. Statsbidragsfragor

Nuvarande forhallanden m. m.

Kommunala och landstingskommunala yrkesskolor

Det nuvarande statsbidragssystemet besléts av 1955 &rs riksdag i samband
med den reform som d& genomférdes betriffande yrkesutbildningen. De nu gil-
lande bestimmelserna har influtit i kungorelsen den 31 maj 1957 (nr 480) om
statsbidrag till yrkesskolor. Statsbidraget till den &rliga undervisningen vid
kommuners och landstingskommuners yrkesskolor regleras i 32—46 §§ kungo-
relsen.

Fér budgetiret 1963/64 har i arets statsverksproposition (bil. 10 p. 141)
forslagsanslaget bidrag till driften av centrale yrkesskolor upptagits till
38 000 000 kr.

Vid centrala verkstadsskolor utgar statsbidrag med 100 9, av de verkliga 16ne-
kostnaderna. Genom léneregleringen torde dessa stiga med ca 9 9. Fér budget-
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aret 1963/64 torde lonekostnaderna kunna uppskattas till 1 runt tal 20 000 000
kr. varav 1600 000 kr. beloper pd loneregleringen.

Till 6vriga centrala yrkesskolor utgir statsbidrag med 1009, av en berik-
nad normallénekostnad fér lararloner och 1 vissa fall dven for rektorsloner. For
budgetiret 1963/64 torde bidraget enligt dessa regler uppga till i runt tal
14 000 000 kr. Systemet med normallonekostnad medfér emellertid numera, att
l6nekostnaderna ej blir helt tickta av statsbidraget. Med nuvarande loneniva
torde underskottet kunna uppskattas till 2 000 000 kr. Dirtill kommer ett be-
lopp av ca 600000 kr. f6r rektorsloner, till vilka statsbidrag enligt nuvarande
regler ej utgir fran loneposten. Genom léneregleringen torde som nimnts lone-
kostnaderna stiga med ca 9 9, eller med 1500 000 kr. till sammanlagt i runt tal
18 000 000 kr.

For budgetaret 1963/64 har i arets statsverksproposition (bil. 10 p. 142) for-
slagsanslaget Bidrag till driften av lokala yrkesskolor upptagits till 95 000 000 kr.

Till heltidskurser vid lokala yrkesskolor utgir statsbidrag med 78 % av en
beriknad normallonekostnad for enbart lirarloner. Bidrag till rektorsléner utgar
inte fran Ioneposten. Fér budgetiret 1963/64 torde bidraget enligt dessa regler
uppgé till 43 000 000 kr., motsvarande en I6nekostnad av 55000 000 kr. Den
verkliga l16nekostnaden enligt nuvarande loneniva torde emellertid vara 2 800 000
kr. hogre. Genom léneregleringen torde lonekostnaderna, som namnts, stiga
med ca 9 9, eller med 5 200 000 kr. till sammanlagt 63 000 000 kr.

Statsbidraget till deltidskurser vid lokala yrkesskolor utgir med visst belopp
per lektion. Beloppet har i &rets statsverksproposition uppriknats med 10 %,
vilket motsvarar de arvodeshdjningar, som skett aren 1962 och 1963. For bud-
getaret 1963/64 torde bidraget enligt dessa regler uppga till i runt tal 21 000 000
kr. De verkliga kostnaderna torde kunna uppskattas till 31 000 000 kr. Genom
l6neregleringen torde arvodeskostnaderna stiga med ca 39, eller med 1000 000
kr. till sammanlagt 32 000 000 kr.

Lasningen av statsbidraget till normallonekostnader har alltsd medfért, att en
del av de senaste arens loneskningar €] blir tickta av statsbidrag. Denna efter-
slapning kan uppskattas till f6ljande belopp.

Centrala yrkesskolor .............. ... ... i 2 000 000
Lokala yrkesskolor
heltidskurser 78 9 av 2800000 kr. . .................. ... ..., 2 200 000
deltidskurser uppskattat .............. . ...l 2 800 000

" Summa kr. 7 000 000

I statsbidraget till lirarloner vid lokala yrkesskolor ingéar ej bidrag till 16ner
at skolledare och bitridande skolledare. Sikra hallpunkter saknas for en berik-
ning av dessa lonekostnader. Uppskattas de till ca 5 % av lirarlonekostnaderna
efter 16neregleringens genomforande skulle de uppga till 5000 000 kr., varav ca
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15 %, eller 750 000 kr. torde hidnféra sig till kostnadsokningar i anledning av
loneregleringen. Ett statsbidrag pa 78 9, skulle utgora 3 900 000 kr.

Den nu féreslagna loneregleringen medfor kostnadsokningar fér staten och
kommunerna som kan uppskattas till foljande belopp:

Centrala verkstadsskolor ...................................... 1 600 000
Ovriga centrala yrkesskolor .................. e 1500 000
Lokala yrkesskolor
heltidskurser .......... ... . . .. 5200 000
deltidskurser ............ .. .. . ... ... ... 1 000 000
pedagogisk ledning ........ ... ... .. ... ... ... L. 700 000

Summa kr. 10 000 000
Grundskolans hogstadium

Till grundskolans lirare i yrkesimnen utgér statsbidrag enligt kungorelsen om
statsbidrag till driftskostnader for det allminna skolvisendet (omtryckt 1962:
478) med visst belopp per veckotimme och redovisningsir, varvid avdrag for
kommunandelen sker med visst belopp for varje fullt 35-tal veckotimmar (10 §
2 mom. och 13 § b).

Lonereglering torde medféra Gkade lonekostnader av ungefir motsvarande
storlek som inom kommunala yrkesskolor.

Omskolningskurser

Till kommunal arbetsloshetskurs och till arbetsléshetskurs vid central verk-
stadsskola utgér statsbidrag enligt kungorelsen 29 juni 1945 (nr 445) angiende
yrkesutbildningskurser for arbetslésa, 4 §. Kostnaderna for central arbetslss-
hetskurs bestrides helt av statsmedel.

Departementschefen

Vid yrkesskolorna tillimpas nu tvi olika system i friga om statsbidrag till
driften. Vid centrala verkstadsskolor ticker bidraget till Ioner de faktiska kost-
naderna for avloning av rektorer och lirare. Vid 6vriga yrkesskolor med kom-
muner eller landsting som huvudmin utgir statsbidraget efter en beriknad nor-
mallénekostnad. Denna uppdelning pa olika bidragsgrunder var naturlig 4r 1955
da lonerna vid centrala verkstadsskolor var statligt reglerade, medan lénerna
vid 6vriga ifrigavarande yrkesskolor bestimdes av kommunerna. Nir nu en
enhetlig statlig l6nereglering genomféres for hela det kommunala och lands-
tingskommunala yrkesskoleomradet, bér dven principerna for statsbidragsgiv-
ningen om majligt bli enhetliga.

Systemet med statsbidrag efter normallonekostnad har medfort, att intraf-
fande héjningar av loneférmanerna utom rorligt tilligg helt drabbar kommu-
nerna. Den faststillda normallonekostnaden kan visserligen i sidana fall tid
efter annan hdjas, men si har hittills skett endast i begrinsad omfattning.
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Vidare blir kommunernas kostnader storre for vissa kurser dn for andra. Detta
giller sarskilt kurser dir den teoretiska undervisningen ir av stérre omfattning.
Pa grund harav har i vissa fall undvikits sidana dyrare kurser liksom &dven att
anstilla lirare med mera kvalificerad utbildning och didrmed hogre 16neansprak.
For yrkesundervisningen ar det emellertid av stor vikt, att kommunernas val
mellan olika slag av kurser och lirare ej i hogre grad skall beh6va betingas av
kostnadshinsyn. Foreliggande behov av undervisningen och ldraren i friga bor
vara det avgorande. Fér nirvarande réder en tendens att koncentrera den teore-
tiska undervisningen till yrkesskolorna och férligga undervisningen i yrkesarbete
och annat praktiskt arbete ute i foretagen. Bidrag efter normallénekostnad kan
verka himmande pi denna utveckling.

Vidare ar att mirka att statsbidrag efter de faktiska 16nekostnaderna berik-
nade med viss schablonisering ar regel inom det statsunderstédda skolvisendet
i ovrigt. Sa ar fallet betriffande grundskolan och hégre kommunala skolor och
det ar avsett, att ett liknande system skall tillimpas dven vid fackskolorna. Det
maste d& vara naturligt att samma principer tillimpas dven vid yrkesskolorna.

Av anforda skal forordar jag, att statsbidraget till loner vid yrkesskolorna
utgér efter de faktiska lonekostnaderna beraknade efter viss schablon. Det for
hogre kommunala skolor tillimpade systemet, som dven &r avsett att i stora
drag tillimpas pi fackskolorna, bor kunna vara vigledande for utformningen av
nya statsbidragsregler, varvid hinsyn dock maste tagas till yrkesskolornas spe-
ciella forhallanden.

En tillimpning av ett dylikt statsbidragssystem innebéar emellertid inte, att
frigan om fordelningen av kostnaderna mellan staten, 4 ena, och kommuner
och landstingskommuner, & andra sidan, blir automatiskt l6st. Betraffande denna
fordelningsfraga vill jag, efter 6verliggningar med representanter for Svenska
landstingsférbundet, Svenska stadsférbundet och Svenska landskommunernas
forbund, vilka icke framstallt erinringar mot férslagen, anféra foljande.

Den sammanlagda lénekostnaden redovisningsaret 1963/64 kan, som nidmnts,
vid centrala yrkesskolor beriknas till 38 000 000 kr. samt vid lokala yrkesskolor,
inberiiknat rektorer och bitridande skolledare, till 100 000 000 kr. I statsbidrag
skulle da enligt det nu férordade statsbidragssystemet utgd sammanlagt
(38 000 000 -} 78 000 000 =) 116 000 000 kr. Statsbidrag till loner enligt nuva-
rande system skulle endast utgéra (20000 000 - 14 000 000 + 43 000 000 -
21 000 000 =) 98 000 000 kr. Statens kostnader for loner skulle alltsd stiga med
18 000 000 kr.

Utanfor loneregleringen faller emellertid tills vidare tolv fristdende tekniska
skolor, for vilka det nuvarande statsbidragssystemet alltjimt bor tillimpas.
Niamnda skolor ingér i de verkstilllda kostnadsberikningarna. Med hiinsyn hir-
till bor statsbidragsokningen betriffande 16ner reduceras med i runt tal 400 000
kr. till 17 600 000 kr.

Av okningen avser (600 000 -{- 3 900 000 —) 4 500 000 kr. skolledare och bitri-
dande skolledare, for vilka kostnaderna hittills, i den min de crsatts, hanforts

3 — Bikang il riksdagens protokoll 1963. 1 saml. Nr 170
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till bidraget till ovriga kostnader. Dessutom avser 7000000 kr. av okningen
kostnader vilka inte betingas av loneregleringen. Nimnda belopp bér till en del
kompenseras genom minskat bidrag till 6vriga kostnader.

I bidraget for lektion vid deltidskurser ingar ett belopp om 1 a 2 kr. per lek-
tion, som ir avsett att ticka vissa vriga kostnader och som sammanlagt uppgar
till 2 300 000 kr. Detta belopp bor ej lingre utga.

Betriffande heltidskurserna bor arsbeloppen till 6vriga kostnader kunna bort-
falla i vad giller kurs for handel, kurs for industri och hantverk av évervigande
teoretisk karaktir samt kurs for husligt arbete. For motsvarande kurser vid
hogre kommunala skolor och fackskolor utgir nimligen inte sirskilt bidrag for
sadana kostnader. Vad angir kurs for industri och hantverk av verkstadsskol-
karaktir eller kurs som eljest bedomes vara av sidan art att den bor foras till
denna grupp, finns inte nagon direkt motsvarighet vid hogre kommunala skolor
eller fackskolor. Dessa kurser ar sirskilt kostnadskrivande i friga om undervis-
ningsmateriel. Med hénsyn hirtill bér statsbidrag alltjimt tills vidare utgs till
ovriga kostnader vid dessa kurser, men bidraget bor minskas till 7 000 kr. for
kurs. Harigenom skulle statsbidraget till 6vriga kostnader for heltidskurser
minskas med féljande belopp:

Kurser for industri och hantverk av verkstadsskolkaraktir

centrala yrkesskolor ........... ... ... ... . ... 700 000

lokala yrkesskolor ............ ... ... ... ... . ... ... 900 000
Ovriga heltidskurser

centrala yrkesskolor ......... ... ... ... ... .. 500 000

lokala yrkesskolor ............. .. .. ... .. . . . 1 600 000

;éumma kr. 3%0%

I detta sammanhang vill jag dven nirmast i férenklingssyfte foresla, att kost-
naderna for lirares sjukvirdskostnader ej lingre skall bestridas av statsmedel.
For yrkesskolornas del torde det rora sig om ett arligt belopp av ca 90000 kr.
Jag vill erinra om att jag i rets statsverksproposition (bil. 10 p. 103) foreslagit
att bidraget for detta indamal vid grundskolan avloses genom att kommun-
andelen minskas med 20 kr. i samtliga hyresgrupper. Betriffande yrkesskolorna
fir avlosningen anses ha skett genom att staten nu itager sig en hog andel av
kostnadsokningarna vid yrkesskolorna. I férenklingssyfte foérordar jag iven, att
det sirskilda statsbidraget till skolor med ambulerande verksamhet for transport
av undervisningsmaterial nu borttages. Kostnaderna uppgar till 22 000 kr. for ar
och verksamheten minskar i omfattning. Dessa omliggningar skulle alitsi minska
statens kostnader med i runt tal 100 000 kr.

Den forut framriknade 6kningen av statsbidraget eller 17 600 000 kr. skulle
alltsd kompenseras genom de ovan foreslagna atgirderna med sammanlagt
(2 300 000 + 3 700 000 +- 100 000 =) 6 100 000 kr. P4 statsverket skulle falla en
6kning av 11 500 000 kr.
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Betriffande statsbidragets utformning forordar jag, att det bidragsunderlag
pa vilket statsbidraget utriknas bestimmes pa i allt visentligt samma sitt som
vid grundskolan och higre kommunala skolor. Statsbidraget bor vara 100 9, vid
centrala yrkesskolor och 79 9, vid lokala yrkesskolor.

Vid yrkesskolorna forekommer emellertid kurser av olika lingd och en stor del
av undervisningen fullgores av timldrare eller andra icke-ordinarie lirare, som
ir anstillda for kortare tid #n helt lasir. For dem kan ej bidraget beriiknas med
hiinsyn till forhéllandena vid varterminens borjan, efter vilka arslonebeloppen
eljest beriknas. I den man kurs c¢j varar helt normalldsir eller hel termin av
sadant ldsir, bor vid yrkesskolorna bidraget beriknas sisom for timarvode efter
den léneklass liraren tillhérde d& tjinstgoringen fullgjordes eller vid kursens
bérjan.

Vid grundskolan och hiogre kommunala skolor beridknas arslonebeloppen for
andra deltjinster an halvtidstjinster alltid for varje veckotimme motsvara /s
av arslénebeloppet for hel tjinst, oavsett den faktiska omfattningen av under-
visningsskyldigheten. Vid yrkesskolorna bor for lirare med en undervisnings-
skyldighet av minst 36 veckotimmar tillimpas braktalet 1/ och f6r 6vriga larare
brﬁktalet 1/30.

Enligt 6verenskommelsen skall arvoden utga till deltidsanstéillda rektorer och
bitridande skolledare samt vissa arvodestilligg utga for kvillsundervisning.
Nimnda ersittningar bor inriknas 1 bidragsunderlaget.

Det sirskilda statsbidraget till foreldsningar torde tillsvidare bora bibehallas.

Aven i 6vrigt bor statsbidraget utformas efter visentligen samma grunder som
statsbidraget vid hogre kommunala skolor. Rekvisitionerna av statsbidrag bor
granskas av linsskolndmnderna och alltsd ej, sisom nu ér fallet, av lansstyrel-
serna.

Loneregleringen skall i full utstrickning trdda i kraft den 1 januari 1964.
Bestimmelserna om undervisningsskyldighet skall emellertid gilla fran och med
den 1 juli 1963. Aven I6nen efter de i loneregleringen bestimda l6negraderna samt
vissa arvoden skall vinna viss retroaktiv tillimpning. Med hiinsyn hirtill for-
ordar jag, att det nya statsbidragssystemet vinner tilliampning frin och med den
1 juli 1963. Vissa overgangsanordningar erfordras emellertid. Under andra halv-
aret 1963 bor provisoriskt nuvarande statsbidragsbestimmelser alltjimt tillim-
pas, varigenom fragan om forskott under detta halvar finner sin 16sning. Reg-
lerna om forskott medfor, att de okade kostnaderna till f6ljd av loneregleringen
endast i begrinsad omfattning kommer att belasta statsanslagen under budget-
aret 1963/64.

I detta sammanhang vill jag upptaga ett par speciella statsbidragsfrigor rs-
rande yrkesskolorna.

Statsbidrag har enligt sirskilda och gynnsammare villkor utgatt till avléning
at liarare i sadan kurs (klassavdelning) vid lokal yrkesskola, som till mer in
hilften av det for avdelningen normala elevantalet bestar av elever, vilka i
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skolpliktshianseende tilthor klass 9 y i forsoksskola. Jag forutsitter, att detta
gynnsammare bidrag kan tillimpas dven efter den 1 juli 1962, si linge timplaner
och huvudmoment vid foérsoksverksamhet med obligatorisk niodrig enhetsskola
Svergangsvis dger fortsatt tillimpning enligt kungorelsen den 6 juni 1962, nr 480,
om laroplan for grundskolan m. m.

Fran anslaget till bidrag till driften av lokala yrkesskolor utgir dven stats-
bidrag till enskilda yrkesskolor. Skolorna ar i statsbidragshinseende uppdelade
i s. k. A-skolor och B-skolor. Till A-skolorna utgér statsbidrag enligt i stort sett
samma grunder som for nirvarande giller for lokala kommunala yrkesskolor.
Vissa av de enskilda yrkesskolorna har redan nu en anstringd ekonomi och den
foreslagna loneregleringen for de kommunala yrkesskolorna torde ytterligare for-
svara deras situation. I avvaktan pa en nirmare utredning bor det 6ppnas moj-
lighet att tilldela de enskilda yrkesskolorna héjt statsbidrag genom sirskilda
beslut av Kungl. Maj:t. Betriffande A-skolorna bor bidrag utgé i form av 10 9
forhojning pa det statsbidragsbelopp, som enligt nu gillande regler for stats-
bidrag skall utga till skolorna. Kostnaderna for ifrigavarande dndamal kan be-
riknas till 1000 000 kr.

Betriffande grundskolans hégstadium erfordras ej lingre de nuvarande spe-
cialbestimmelserna om statsbidrag for yrkeslirare. Bestimmelserna fér vriga
larare vid grundskolan bor i allt visentligt dga tillimpning.

Vid omskolningskurserna torde loneregleringen medféra, att 16nekostnaderna
stiger med ca 129, eller med 4000 000 kr. Nigra andringar i gillande stats-
bidragsbestimmelser torde inte erfordras.

IV. Hemstillan m. m.

Jag foreslar, att den av mig forordade loneregleringen och de huvudsakliga
organisatoriska grunderna for denna understilles riksdagens prévning. Aven de
av mig féreslagna grunderna for statsbidrag bor understallas riksdagen.

Av riksdagen bor dven inhdmtas bemyndigande for Kungl. Maj:t att vidtaga
av forslagen betingade dndringar i av Kungl. Maj:t med stdd av riksdagens
beslut utfirdade avlonings-, pensions- och statsbidragsforfattningar. I sam-
band med genomférande av forslagen torde det bli erforderligt att vidtaga vissa
Svergingsanordningar samt att besluta om édndringar i faststillda personalfér-
teckningar. Kungl. Maj:t synes bora erhalla riksdagens bemyndigande att vid-
taga dylika atgarder.

Den foreslagna loneregleringen torde i vissa fall medfora 6kade kostnader, som
belastar maximerade anslag och anslagsposter. Betriffande dessa anslag och
anslagsposter synes Kungl. Maj:t bora erhalla bemyndigande att medge erfor-
derliga 6verskridanden.

Med hinsyn till att den slutliga utformningen av ifragavarande forfattningar
och ovriga foreskrifter av organisatorisk karaktir pa forevarande omride dnnu
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ej kan overblickas i alla delar, bér dven inhimtas riksdagens bemyndigande for
Kungl. Maj:t att i huvudsaklig 6verensstimmelse med de i det foregdende an-
givna grunderna och riktlinjerna vidtaga de atgirder, som kan visa sig vara
erforderliga for forslagens genomforande.
Under dberopande av det anférda hemstiller jag, att Kungl. Maj:t matte fore-
sla riksdagen att
1) godkinna de i det foregiende angivna huvudsakliga orga-
nisatoriska grunderna for en statlig l6nereglering for skolledare
och lirare vid kommunala yrkesskolor m. fl. liroanstalter;

2) godkinna den i det foregidende redovisade Sverenskom-
melsen den 19 april 1963 angiende lonesattning m. m. for skol-
ledare och larare vid kommunala yrkesskolor m. fl. liroanstal-
ter;

3) godkinna av mig forordade dndrade grunder for statens
bidrag till yrkesutbildningen;

4) bemyndiga Kungl. Maj:t att vidtaga av forslagen be-
tingade &ndringar i med stod av riksdagens beslut utfirdade
avlonings-, pensions- och statsbidragsforfattningen;

5) bemyndiga Kungl. Maj:t att vidtaga av férslagen be-
tingade dndringar i vederborliga personalférteckningar;

6) bemyndiga Kungl. Maj:t att vidtaga i §vrigt erforderliga
atgirder for forslagens genomforande #dvensom meddela er-
forderliga 6vergangsbestimmelser;

7) bemyndiga Kungl. Maj:t att for budgetdret 1963/64 1
enlighet med vad som i det foregiende anforts medge Sver-
skridande av maximerade anslag och anslagsposter; samt

8) bemyndiga Kungl. Maj:t att i huvudsaklig verensstim-
melse med i det foregiende angivna grunder och riktlinjer for
loneregleringen vidtaga de ytterligare atgirder, som kan visa
sig erforderliga for genomforandet av foreslagen reglering, si-
som att med personalorganisationerna triffa 6verenskommelser
och utfirda hiarav féranledda bestimmelser och andra fére-
skrifter.

Med bifall till vad foredraganden silunda med instim-
mande av statsrddets 6vriga ledamoter hemstillt forordnar
Hans Maj:t Konungen att till riksdagen skall avlitas pro-
position av den lydelse bilaga till detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:
Inga Bdcllin
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Bilaga

Overenskommelse den 19 april 1963 angdende lénesittning m. m.
for skolledare och lirare vid kommunala yrkesskolor m. fl.
liroanstalter

A. Pi grundval av de organisatoriska forutsittningar, som angivits for en
statlig 16nereglering for skolledare och lirare m. fl. vid statsunderstodda kommu-
nala yrkesskolor, utom fristdende tekniska skolor samt vid statsunderstodda
landstingskommunala yrkesskolor, inberiknat centrala verkstadsskolor till vilka
statsbidrag utgir enligt kungérelsen 81 maj 1957, nr 480, avensom for lirare i
yrkesimnen vid grundskolans hégstadium samt foér kursférestindare och larare
vid s. k. omskolningskurser skall i friga om l6negradsplacering, arvode och under-
visningsskyldighet m. m. gilla féljande.

Skolledare och bitriidande skolledare

Det i skolstadgan 1 kap. 4 § angivna poiangsystemet skall ligga till grund for
bestimmande av avloningsgrupp och undervisningsskyldighet foér heltidsanstilld
yrkesskolrektor samt arvode och undervisningsskyldighet for deltidsanstalld yr-
kesskolrektor och studierektor vid yrkesskola.

1. Lénegradsplacering och undervisningsskyldighet for heltidsanstilld rektor
(vid skola med minst fem heltidskurser).

a) Kommunal och landstingskommunal yrkesskola utom fristdende central
verkstadsskola:

Av15ningsgrupp Poiingtal Lonegrad Undervisningsskyldig-

het (veckotimmar)

) 0B B6800600860 —15,5 ABp22 12—20
I ...........o.... 16—24,5 23 8—14
I ..., 25—33,5 24 6—10
10 A8 nB000000a000 34435 25 4— 8
A\ 80608 60000080000 44—54,5 26 4— 5
VI oo 55— 27 4

Vid skola omfattande ligst 71 podng skall rektor placeras i lonegrad Bp 1.
Rektors undervisningsskyldighet skall dirvid omfatta 4 vt.

b) Fristdende central verkstadsskola:

Avléningsgrupp Poiingtal Lonegrad I&?g??:;:;%?fgﬂl)g-
I .. —10,5 ABp 22 12—-20
IL e 11—19,5 23 8—14
I ... e, 20—28,5 24 6—10
IV 20385 25 4— 8
Voo 39—49,5 26 4— 5

VI oo 50— 27 4
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Det ankommer pa linsskolnamnden respektive overstyrelsen for yrkesutbild-
ning att for varje liasar faststilla undervisningsskyldigheten for rektor vid kom-
munal och landstingskommunal yrkesskola.

Det forutsittes att den ytterligare nedsittning som ma ske av forste rektors
respektive skolchefs undervisningsskyldighet skall i forekommande fall #dga
motsvarande tillimpning for yrkesskolrektor, som forordnas till forste rektor eller
skolchef, Dirvid skall yrkesskolrektor, som forordnats som forste rektor, erhalla
befattningsarvode efter motsvarande grunder som giller for rektorer i andra
skolor.

2. Arvode och undervisningsskyldighet for deltidsanstdlld rektor
For deltidsanstilld rektor (vid skola med mindre &n fem heltidskurser) skall
arvode utgd och nedsattning av undervisningsskyldighet ske enligt f6ljande:

a) rektor som ej innehar lirartjinst
Grundarvode med 1000 kr, for ar, dirjimte 450 kr. f6r varje 0,5 poing, dock
sammanlagt hogst 10 000 kr. for ar.

b) rektor som innehar lirartjinst med statliga avloningsbestimmelser

Grundarvode med 1000 kr. for ar, diarjaimte 150 kr. f6r varje 0,5 poiang, dock
sammanlagt hogst 4 000 kr. for ar.

I liarartjinsten skall undervisningsskyldigheten kunna nedsattas av linsskol-
nimnden med hogst en tredjedel.

Arvode och nedsittning av undervisningsskyldigheten skall bestimmas arligen
med utgdngspunkt i det poingtal, som svarar mot den beréiknade kursverksam-
heten under lasaret.

3. Arvode och undervisningsskyldighet for studierektor m.m.

For studierektor ~— som ma foérordnas dé yrkesskolan omfattar ligst 30 poang
och studierektors arbetsomride omfattar ligst 9 poing — skall gilla f6ljande:

Arvodesgopp Tofntel foom stude: g Neleting seckotimmar ol
24 vt 30 vt 36 vt

I .. 9—135,5 4 800 4— 8 5—10 6—12
I ............ 16—21,5 6 000 6—12 7—15 9—18
mr ............ 22— 7 200 8—14 10—17 12—21

Arvodet bestimmes arligen av skolstyrelsen med hinsyn till verksamhetens
omfattning under aret. Nedsittning av undervisningsskyldigheten beslutas arli-
gen av linsskolnimnd med utgangspunkt i den beriknade kursverksamheten un-
der liasaret i fraga.

I arvodet for studierektor ingir vikariatsersattning vid uppehéllande av rek-
torstjinst under ferietid. Betriffande vikariatsersittning vid sidant férordnande
under listid Avensom betriffande avdrag & arvode for studierektor skall sirskilda
av Kungl. Maj:t utfirdade bestimmelser gilla. Hiir avsedd studierektor skall
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itnjuta semester enligt de for tjinsteman i A 21 och hogre lonegrader gillande
grunderna (Saar 29 §).

Vikarierar annan larare in studierektor under ferietid for rektor skall till-
lampas samma vikariatsersittning som i évriga skolformer (TB Saar 18 §). For
vikariat 4 annan tid skall galla bestaimmelse i Saar 31 §.

4. Arvode och undervisningsskyldighet for bitridande rektor

For bitridande rektor — som efter medgivande av Kungl. Maj:t skall kunna
ifrigakomma vid rektorsomriden om ligst 71 poing — bestimmes arvode och
nedsittning av undervisningsskyldighet av Kungl. Maj:t i varje sirskilt fall med
beaktande av skolans storlek och andra sirskilda omstéindigheter, som kan pa-
verka bitridande rektors arbetsuppgifter. I friga om semester for bitridande
rektor skall gilla detsamma som fér studierektor vid yrkesskola.

5. Arvode m.m. for kursforestindare vid omskolningskurs

Arvode och 6vriga avlningsférmaner till heltidsanstilld kursforestandare vid
omskolningskurs bestimmes av overstyrelsen foér yrkesutbildning fran fall till
fall. Lonesiattningen skall diarvid ske enligt de normer som giller for yrkesskol-
rektor enligt punkt 1a) ovan. Arvode m. m. till deltidsanstélld kursférestandare
vid omskolningskurs bestimmes av overstyrelsen som for deltidsanstilld yrkes-
skolrcktor enligt punkt 2 ovan.

Lirare

6. Lonegradsplacering och undervismangsskyldighet m.m. for lirare vid stats-
understodda kommunala och landstingskommunala yrkesskolor

Undervis-
o " ningsskyl-
Tjanst Amne Lénegrad dighet Anm.
(veckotimmar)
Adjunkt Tekniska, merkantila och Ao023 24
andra teoretiska dmnen Ae21
rb A17—A 19
Amneslirare Tekniska, merkantila och Ao 21 24
andra teoretiska dmnen Ae19
rb A15—A17
Amneslarare (gym- Tekniska, merkantila och Ao 19 24
nasieingenjor, andra teoretiska imnen Ae19
gymnasieekonom rb A15—A 17
och folkskollirare
med siirskild dm-
nesutbildning)
Ovriga damneslira- Tekniska, merkantila och Ao, Ael7 24 Icke-ordinarie lirare med
re (institutsingen- andra teoretiska @mnen Ag15 foreskriven pedagogisk ut-

jorer m. fl.)

bildning placeras i Ag15
och uppflyttas efter 114
ar 1 Ael7?. Larare utan
sidan utbildning placeras
i Ag15
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d) Larare i kontors-  Stenografi, maskinskriv- Ao, Ae, Ag15 30 Liarare utan foreskriven
tekniska och bu- ning etc. resp. butiksar- Ag13 pedagogisk utbildning
tikstekniska #m-  bete, skylining med text- placeras i Ag 13
nen utom i forsilj- ning och plakatmilning
nings- och reklam- ete.
lira samt varu-
kiinnedom

e) Yrkeslirare Yrkesarbete och yrkes- Ao 19 36 20 9 av hir avsedda

teori vid kurser inom in- Ao, Ae, Ag17 tjanster for yrkeslarare vid

dustri och hantverk Ae, Ag13 varaktiga heltidskurser av
verkstadsskolekaraktiir
placeras i lonegrad Ao19.
Lirare utan foreskriven
pedagogisk utbildning
placeras i Ae, Ag 15

f) Larare i kurser 1 Praktiska och teoretiska Ao, Aels, 30 Lirare utan foreskriven
husligt arbete och #mnen Ag13 utbildning placeras 1
inom véirdyrken Ag13

Ae, Ag 17, 36 Lirare utan foreskriven
Ag15 utbildning placeras 1
Agls
g) Ovningslarare Teckning, musik och Ao, Ae18, 30
gymnastik Ag 16

Till extra lirare skall utgid lisirsdaglon, varvid lisiret vid huvudsakligen

praktisk undervisning anses omfatta 294 dagar (42 veckor) och vid huvudsakli-
gen teoretisk undervisning 273 dagar (39 veckor). I stillet for lasirsdaglon skall
méanadslon tillimpas vid sidana yrkesskolkurser, dir arbetsiret (motsvarande)
omfattar helt kalenderar.

Vid vissa specialkurser bestimmes avlonings- och anstillningsvillkor av Kungl.
Maj:t.
Anm. Fér yrkeslirare vid byggnadsskolorna i Stockholm skall tills vidare betriffande avlonings-

forhéllanden och undervisningsskyldighet samt andra anstillningsvillkor tillimpas samma grunder
som fore l6neregleringen giller enligt de kommunala bestimmelserna.

7. Lonegradsplacering och undervisningsskyldighet m.m. for ldrare i yrkes-
amnen vid grundskolans hogstadium

For lirare i yrkesimnen vid grundskolans hogstadium skall gilla den I6ne-
gradsplacering och undervisningsskyldighet, som angivits for motsvarande lirare
under punkt 6 b)—e) ovan.

8. Lonegradsplacering och undervisningsskyldighet m.m. for lirare vid om-
skolningskurser

For lirare vid omskolningskurser skall gilla den lonegradsplacering och under-
visningsskyldighet, som angivits fér motsvarande larare under punkt 6 ovan,
dock att lonegrad 19 icke skall forekomma for yrkeslarare. For larare i kurser for
synskadade skall vidare gilla den lonegradsplacering och undervisningsskyldighet
som giller for motsvarande lirare vid statens blindskolor.
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Ordinarie anstillning skall icke férekomma vid omskolningskurser och extra
ordinarie anstilllning endast i den omfattning Kungl. Maj:t beslutar. Liarare som
ir behorig till ordinarie eller extra ordinarie tjinst skall placeras sdsom extra
eller i forekommande fall extra ordinarie i motsvarande lénegrad.

Vid kurser for utbildning av byggnadsarbetare och vissa specialkurser bestim-
mes avlonings- och anstédllningsvillkor av Kungl. Maj:t.

Lirare vid omskolningskurs dér arbetsidret omfattar helt kalenderar skall &t-
njuta 16n efter den 16neklass, vars nummer med en enhet 6verstiger numret for
den loneklass i vilken liraren ir placerad.

Timlirare m. fl.

9. Timarvoden tll vissa timlirare vid yrkesskolor, grundskolor och omskol-
ningskurser

a) Timarvode skall vid yrkesskolor och omskolningskurser utgi endast for
undervisningstimme och vid grundskolor utgd for undervisningstimme eller
veckotimme. Timarvode utgir enligt foljande beteckningar, vilka avser angivna
brakdelar av arslénen.

Brikdel av &rs-
TUndervisning Beteckning  lénen for un-
dervisningstimme
Teoretisk undervisning ......... ... i i BT 1/945
Ovningsimne, #mne & huslig linje, stenografi, maskinskrivning, kon-
tors- och butikstekniska dmnen utom forsiljnings- och reklamléra
samt varukinnedom #vensom dmnen & handelslinje och hushalls-
teknisk linje i arskurs 9 & grundskolans hégstadium m.m. ...... CT 1/1050
Yrkesiimne i kurser i industri och hantverk ..................... DT 1/1368
Yrkesimne & allmiinpraktiska och teknisk-praktiska linjerna i &rs-
kurs 9 & grundskolans hégstadium ............................ DT 1/1260

b) Timarvode skall utgi enligt f6ljande beteckningar och loneklasser:

Amne i huslig linje,

el : 5 Yrkesimne i Teckning, musik
Stadium Te;;f;‘:“ sit;.!::;g.mh’sf?mkli:- kurser i industri  och gymnastik
med t:r%;ingy m mg och hantverk (8vningsimnen)

I BT 17 CT 14 DT 15 CT 14

c) Vederborande Gverstyrelse ma, dar sirskilda skil foreligger, medgiva att
timarvode efter hogre 16neklass & loneplan A in som féljer av vad ovan sigs
skall utgéd till sidan timldrare i teoretiskt liroamne, vilken prévas besitta fram-
stdende kvalifikationer for den undervisning han skall meddela.
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d) Lonegradsplacerad lirare med statligt reglerad 16n, som utdver full tjénst-
goring i den tjanst han innehar eller med vikariatsléneférordnande uppehéller,
meddelar undervisning i liro-, 6vnings- eller yrkesimnen vid yrkesskola, grund-
skola, omskolningskurs eller liroanstalt, som avses i 1 § 1 mom. timlirarkungé-
relsen, skall, dir ej hégre arvode foljer av bestimmelserna enligt b) och c) upp-
bira timarvode efter den beteckning, som giller for den kurs och det &mne un-
dervisningen avser, samt efter den 16neklass i vilken liraren ér placerad.

e) For undervisningstimme, som till mer &n hilften infaller pa tid efter kloc-
kan 18.00, skall, utéver 16neforméner enligt eljest gillande bestimmelser, utgd
arvode med belopp motsvarande 109, av vad liraren for sin undervisning vid
skolan uppburit i timarvode eller skulle gt uppbira, darest timarvode utgitt for
denna undervisning i sin helhet, dock att angivna procenttal vid teknisk skola
skall utgora 25.

f) I 6vrigt skall timlirarkungorelsen i tillimpliga delar gilla.

10. Pensionsavgdngna rektorer och lirare

Pensionsavgangna rektorer och lirare, som tjinstgor vid yrkesskolor, grund-
skolor och omskolningskurser, skall avlonas enligt bestimmelserna i kungorelsen
den 28 juni 1962, nr 482, om avléningsforméner till vissa pensionsavgingna rek-
torer och ldrare.

Léne- och pensionsbestimmelser

11. Saar och TB Saar med de for skolor och lirarutbildningsanstalter i vad
avser hogre kommunala skolor tillimpliga siirskilda bestimmelserna skall gilla
med de indringar och tilligg som erfordras pa grund av sirskilda férhallanden
vid avsedda skolor och kurser. For 6vningslirare skall gilla Aré och TB Ar6.

12. For lonegradsplacerade rektorer och lirare med statliga lonebestimmelser
skall SPR giilla. Larare, som overgir frin kommunal lirartjinst, vilken icke
varit forenad med pensionsritt, till statligt reglerad tjanst, ma tiligodorikna
tidigare anstillning efter sirskild provning.

13. Arvode till studierektor, bitridande rektor och deltidsanstilld rektor skall
ej vara pensionsgrundande. Lon efter viss hogre loneklass skall ej heller vara
pensionsgrundande.

14. For rektor och annan larare #n &vningslirare vid kommunal och lands-
tingskommunal yrkesskola och statliga omskolningskurser samt for lirare i yr-
kesimnen vid grundskolans hégstadium skall gilla pensioneringsperiod IIL

For Gvningslirare i musik och gymnastik skall gélla period IT och fér 6vnings-
larare i annat dmne period III.
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Overgingshestimmelser

15. Heltidsanstilld rektor dger, direst detta ar till férdel for honom, under
Iépande férordnandeperiod, dock lingst intill den 1 juli 1967, bibehilla sin
l6negradsplacering enligt kommunal central tjinsteforteckning och den léne-
klassplacering som giller fér honom.

16. a) Ordinarie eller — sdvitt avser central verkstadsskola fast anstilld —
lirare med 15 ars eller, om ldraren uppnitt 40 irs dlder, med 10 irs kommunal
anstéllning skall utan ansokan erhédlla motsvarande ordinarie statligt reglerad
tjinst samt, darest detta ar till férdel f6r honom, bibehilla sin lénegradsplace-
ring enligt kommunal central tjinsteforteckning s linge han innehar nimnda
tjinst. Faststillt antal ordinarie lirartjinster kan hirvid verskridas,

b) Annan ordinarie eller — sivitt avser central verkstadsskola fast anstilld —
larare 4n som avses under a) skall utan ansokan erhilla motsvarande extra
ordinarie statligt reglerad tjanst samt, direst detta ar till férdel for honom,
bibehalla sin lénegradsplacering enligt kommunal central tjinsteférteckning sa
linge han innehar namnda tjinst.

c¢) Ordinarie och extra ordinarie lirare inom Stockholms yrkesskolstyrelses
forvaltningsomrade skall utan ansokan erhalla motsvarande ordinarie respek-
tive extra ordinarie statligt reglerad tjinst samt, direst detta ar till fordel for
honom, bibehélla sin lonegradsplacering & vederbérlig tjansteforteckning si
linge han innehar nimnda tjinst. Faststallt antal ordinarie lirartjanster kan
hirvid 6verskridas. ' '

d) Oavsett vad under a) och c) sigs skall ordinarie yrkeslarartjinst i A 19
ledigforklaras.

e) Loneklassplacering i hdr avsedd statligt reglerad lirartjanst skall ske med
utgangspunkt i den loneklassplacering som giller for liraren i hans kommunalt
reglerade anstillning.

For den som innehaft anstillning som fast anstilld lirare vid central verk-
stadsskola eller innehaft arvodesanstéllning vid statlig omskolningskurs och dir-
vid agt atnjuta 16n motsvarande viss l6neklass sker l6neklassplacering i motsva-
rande larartjanst med utgdngspunkt i namnda Idneklass.

17. Den som vid héstterminens slut 1963 ar anstilld som timlirare vid teknisk
aftonskola och som under minst tva terminer i foljd tjinstgjort som timlirare
vid skolan skall, darest detta &r till férdel for honom, s linge han fullgér tim-
larartjinstgoring vid samma skola, uppbira timarvode jimte i forekommande
fall sirskild ersittning vid aftonundervisning efter den beteckning och 16neklass
som enligt kommunala bestimmelser senast gillt f6r honom.
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B. I anslutning till under A angivna grunder skall betriffande lirartjinster
m. fl. vid vissa specialskolor géras de lonegradsindringar m. m., som framgir av
fsljande sammanstillning,

Antal

Foreslagen
l6negrad

Anmirkning ang.
tjiinstebenimning,
placering etc,

II huvudtiteln

Ao, Ae 18 (behérig
till yrkeslirartjinst
i A17)

Ae, Ag 16 (utan
dylik behérighet)

IV huvudtiteln

Nuvarande
lonegrad tjinstebeniamning
Féngvdrdsanstalterna
Ao, Ael7 Utbildningsassistent
Als
Forsvaret
Ae, Ag17 Ingenjor
Ae15/16 Yrkeslirare
Ae 15/16 Yrkesldrare

Ao 15 4+ lonetilligg
enl. gillande bestim-
melser motsvarande
skillnaden mellan 16-
nen i den loneklass i
vilken vederbdrande
skulle varit placerad i
A 16 och lonen i den
Ioneklass i vilken han
dr placerad

Ao, Ael7

A15

! Ungefiirligt antal.

Forste tyghantverkare
med arbetsuppgifter
helt motsvarande yr-
kesliirares

2

51

Ae, Ag19
Ae 19

Ae 15/17*

Ao 15 4 lonetilligg
motsvarande skill-
naden mellan lénen
1 den 16neklass i vil-
ken vederbérande
skulle varit placerad
1 A 17 och lénen i
den léneklass i vil-
ken han ir placerad

V huvudtiteln

Ungdomsvdrds-
skolorna

Utbildningsassistent

38

Ao, Ae18 (behorig
till yrkeslirartjinst
iA17)

Ae, Ag 16 (utan
dylik behorighet)

45 timmars tjinstgo-
ringsskyldighet for
vecka. Semester

RMS (2), TygS (3)

Ingenjor. Tyg$S (9),
MS (5), KOS (10),

F 14 (1). 45 timmars
tjiinstgoringsskyldig-

het for vecka. Semes-
ter

CVM (1), CVA (1),
CVV (1), FFV (6). 36
vt:s undervisnings-

skyldighet. Semester

45 timmars tjinst-
goringsskyldighet for
vecka, Semester

? Lon utgir efter den loneklass, vars nummer med en enhet &verstiger numret f6r den l6neklass
i vilken liraren dr placerad.
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Nuvarande Anmirkning ang.

Antal Fliiz';l;le:hgen tjinstebenimning,
lonegrad tjanstebenimning g placering etc.
Statens
mentalsjukhus
Ael7 Utbildningsassistent 2  Ael8 (behérig till 45 timmars tjianst-
yrkesldrartjianst goringsskyldighet for
iA17) vecka. Semester
Ael5 Ae16 (utan dylik
behérighet)
Sirskolor for
psykiskt efterblivna
Ao, Ae15/16, Ag12 Yrkesldrare 4 Ao, Ae, Agl7 36 vt:s undervisnings-
Ae, Agl5 skyldighet under 39—
41 veckor

V111 huvudtiteln

Statens
blindskolor m.m.
Ao, Ae15/16 Yrkeslirare 12 Ao, Ae15/17 36 vt:s undervisnings-
skyldighet under 39—
41 veckor
Statens divskolor
Ao, Ae15/16 Yrkeslirare 10 Ao, Ael5/17 36 vt:s undervisnings-
skyldighet under 39—
41 veckor
X1 huvudtiteln
Vanforeanstalterna
A23 Rektor 1 ABp 25 Stockholm. 4—8 vt:s
undervisnings-
skyldighet
A23 Rektor 1 ABp 24 Hilsingborg. 6—10
vt:s undervisnings-
skyldighet
A22 Rektor 2 ABp 24 Géteborg, Hirndsand.
6—10 vt:s undervis-
ningsskyldighet
A 15/16 Yrkeslirare 11 A1l9 36 vt:s undervisnings-
A15/16 Yrkeslirare 45 A 15/17 skyldighet under 42
veckor

* Ungefiirligt antal.
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