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Nr 56

Av herrar Lager och Adolfsson, om lagstadgad ersittning till
korttidspermitterade.

(Lika lydande med motion nr 66 i Andra kammaren)

Meddelanden om personalinskrinkningar och permitteringar duggar ratt
tiatt. En viss dtstramning av sysselsittningen kan iakttas. Automationen
banar sig vig i det svenska arbetslivet och foranleder avskedanden. Andra
former av rationalisering praktiseras med samma konsekvenser for de an-
stillda arbetarna och tjinstemiinnen. Dessa tendenser aktualiserar pa nytt
fragan om ritten till arbetsplatsen och skydd mot oberdttigade gvskedan-
den och permitteringar.

I ett par motioner till 1962 ars riksdag framhdlls det angeligna i att
statsmakterna intresserade sig for denna sak. Utskottet anférde som skél
for sitt avslagsyrkande pa dessa motioner att forhandlingar mellan arbets-
marknadens parter dels pigick, dels var forutsedda, i avsikt att genom
frivilliga 6verenskommelser séka na en tillfredsstillande 16sning av proble-
met ritten till arbetsplatsen. Om sidana Sverenskommelser kunde nas pa
denna vig — ansag utskottet — sa skulle lagstiftningsétgirder vara over-
flodiga. Forst om det visade sig att dylika Gverenskommelser inte stod att
genomféra kunde man aterkomma till lagstiftningsitgirder.

Under det ir som gatt sedan dess har nagra visentliga sddana dverens-
kommelser oss veterligt inte triffats. Allt har forblivit vid det gamla. Ma-
hiinda ar férhandlingar pa gang, och vi vill ddrfor inte detta ar &nyo rulla
upp hela fragekomplexet. P4 en punkt synes det emellertid vara av néden
att med lagstiftningens hjilp komma &t ett bestimt oskick som forekom-
mer och som sannolikt kommer att bli alltmer vanligt om det inte stivjas.
Vi tinker p& de korttidspermitteringar som tidningarna beréttar om.

Permitteringar av korttidskaraktir har inte alltid sin orsak i bristande
ordertillgang, omstéllningssvéarigheter eller hur de nu motiveras infor of-
fentligheten. De 4r ofta en atgird som foretagen vidtar for att med min-
skade 16neutgifter motverka forluster som uppstatt pa grund av bristande
forutseende och planering. De kan ocks4 tjinstgora som regulator da fore-
tag med temporir inskridnkning i produktionen séker hélla priserna uppe
eller pressa en marknad. Féretagen har ritt att — s som samhél’et &r be-
skaffat — planera illa, driva en bestimd prispolitik eller visa diligt forut-
seende. Men vi anser att kostnaderna for sidant skall bdras av féretagen
och inte av de anstillda arbetarna och tjinsteménnen. Eftersom i allmén-
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het dessa grupper inte tillfrigas eller har nagot inflytande pa foretagsigar-
nas och foretagsledningarnas beslut och dispositioner, skall de inte heller
lida for de eventuella felaktiga beslut som fgare och ledningar triffar,

Vianser att statsmakterna bér ingripa for att ge de anstillda ett elemen-
tart skydd mot korttidspermitteringar. Som det nu ir hinvisas de permit-
terade till arbetsloshetskassorna. Dar rader emellertid en veckas karenstid.
Denna veckas arbetsinkomst kompenseras inte pa nagot sitt. Men ocksé
sedan arbetsléshetskassan tritt i funktion hirskar en obestridlig orittfir-
dighet. Arbetsloshetsunderstidet utgéres ju dels av de avgifter som de for-
sakrade sjilva betalat in, dels av statsmedel. Den enda avgift som foreta-
get ligger till arbetsloshetskassan ar den ringa del av dess statsskatt som
kan berdknas gi till kassan.

Vanlig rittfirdighetskinsla bjuder, att féretag som korttidspermitterar
anstillda skall halla dessa skadeslsa under permitteringstiden. Vad som
ska'l forstds med korttidspermittering kan givetvis diskuteras. 4—8 veckor
forefaller oss vara rimligt.

Med hénvisning till vad hir sagts tillater vi oss foresla,

att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t begir skynd-
sam utredning och forslag till sidan lagstiftning att kort-
tidspermitterade l6neanstillda halles ekonomiskt skades-
16sa av foretagen under permitteringstiden.

Stockholm den 28 januari 1963

Fritjof Lager Gunnar Adolfsson

\fa Boktr. AB, Sthlm 1963



