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anställda i här berörda avseenden söker hålla jämna steg med utvecklingen 
på den privata arbetsmarknaden” (sid. 201 i statsrevisorernas berättelse). I 
många fall torde anordningar av här ifrågavarande slag liksom även personal­
konsulentverksamhet kunna drivas gemensamt för flera ämbetsverks personal.

Liksom vidareutbildningen och vissa andra åtgärder för en mera aktiv per­
sonalpolitik tagits upp till centralt övervägande bl. a. genom tillsättande av en 
utbildningsnämnd och personalutbildningsberedningen synes frågan om perso­
nalvård i övrigt och olika trivselanordningar, främst personalrestauranger och 
utrymmen i övrigt för personalens måltider, vara förtjänt av att bli föremål 
för en hela statsförvaltningen omfattande översyn, som kan leda till erfor­
derliga förstärknings- och förbättringsåtgärder.

Med stöd av vad ovan anförts får vi hemställa,
att riksdagen ville i skrivelse till Kungl. Maj:t anhålla om 

en översyn av den statliga personalvården med särskild inrikt­
ning på behovet av utökad personalkonsulentverksamhet och 
utbyggnad av olika trivselanordningar, i första hand personal­
restauranger och utrymmen i övrigt för personalens måltider.

Stockholm den 23 januari 1963

Daniel Wiklund Cecilia Nettelbrandt Brita Elmén

Nr 181

Av fru Eriksson i Ängelholm m. fl., om skattefrihet för näringshjälps- 
bidrag.

(Lika lydande med motion nr 157 i Första kammaren)

Stockholm den 23 januari 1963

Etty Eriksson Harald Almgren Iris Ekroth


