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Nr 66

Uildtande i anledning av Kungl. Maj:ts proposition angdende
marinens tekniska personal m. m.
(1:a avd.)

Sedan Kungl. Maj:t i propositionen nr 1 (bilaga 6, punkt 21) foreslagit
riksdagen att, i avbidan pa sirskild proposition i dmnet, till Marinférvalt-
ningen: Avloningar for budgetaret 1962/63 berdkna ett forslagsanslag av
14 300 000 kr., har Kungl. Maj:t i propositionen nr 88, under aberopande
av bilagt utdrag av statsradsprotokollet over forsvarsirenden for den 2
mars 1962, foreslagit riksdagen att dels godkdnna vad departementschefen
i berorda statsrddsprotokoll foreslagit i friga om organisation och personal
inom den tekniska tjansten vid marinen, dels bemyndiga Kungl. Maj:t
att vidtaga de #ndringar i personalférteckningen for marinférvaltningen,
som féranledes av vad departementschefen foreslagit i samma statsrads-
protokoll, dels bemyndiga Kungl. Maj:t att i anslutning till genomférandet
av féreslagna personalfériandringar vidtaga erforderliga overgdngsétgir-
der, dels faststidlla av departementschefen foérordad avloningsstat for
marinforvaltningen, att tillimpas tills vidare frdn och med budgetaret
1962/63, dels ock till Marinférvaltningen: Avldningar fé6r namnda budgetar
under fjirde huvudtiteln anvisa ett forslagsanslag av 14 500 000 kr.

I propositionen redogéres dels for 1956 ars forsvarsforvaltningssakkun-
nigas forslag rorande organisation och personaluppsittning fé6r marinfor-
valtningens skeppsbyggnadsavdelning jamte déaréver avgivna yttranden,
dels for marinférvaltningens anslagsiskanden avseende verkets avlonings-
anslag for nista budgetar, dels ock for forslag av 1954 ars personalkrut-
redning angaende vissa personalfrigor m. m. inom den tekniska tjinsten
vid marinen samt dardver avgivna yttranden.

Forsvarsforvaltningssakkunnigas forslag innebdr i korthet att skepps-
byggnadsavdelningen skall indelas i fartygsplanering, fartygsbyra, ubéts-
byrd, maskinbyri, elektrobyra och expedition. Fartygsplaneringen, som
skall vara ett allmint stabs- och planeringsorgan direkt understillt av-
delningschefen, skall bestd av fartygsbyrdns planerings- och underhalls-
sektioner, de nuvarande assistenterna till avdelningschefen samt avdel-
ningens mobiliseringsofficer. Ovriga delar av den nuvarande fartygs-
byran samt nuvarande projektbyrdn sammanféres till den féreslagna far-
tygsbyran. De nuvarande direkt under avdelningschefen lydande ny- och
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ombyggnadskontrollanterna foérdelas pa fartygs- och ubdtsbyrderna. De
sakkunnigas forslag innebdr en utdkning med sammanlagt fyra bestill-
ningar och tjinster for skeppsbyggnadsavdelningen.

Departementschefen har funnit de sakkunnigas forslag till avdelningens
organisation vil avvigt och bitrider detsamma. Likasa tillstyrker han den
av de sakkunniga féreslagna personaluppsittningen fér avdelningen. Vissa
jamkningar hiri féranledes dock av hans stillningstagande till personal-
karutredningens forslag till dndrad avvigning mellan olika personalkate-
gorier vid marinférvaltningen m. m.

I huvudsaklig 6verensstimmelse med de sakkunnigas forslag bor fran
och med nista budgetar tjanster tillkomma vid marinférvaltningen fér en
chef for fartygsplaneringen i Bp 1, tva byradirektérer i Ae 26, tva byra-
direktorer i Ae 24, tre forste byrdingenjorer i Ae 23, tre byraingenjorer i
Ae 21, en kontorist i Ae9, ett kanslibitride i Ae 7 samt tva tekniska bi-
triden i Ae 7. A andra sidan kan tjinster indragas f6r en byrachef i Bp 1,
tva byraingenjorer i Ae 19, tva ingenjoérer i Ae 17, tre ingenjorer i hogst
Ae 15, tva tekniker i Ae 10, en tekniker i Ae 9, tva tekniska bitriden i Ae b
samt tva bitrdden foér skriv- och kontorsgéromal.

Departementschefen tillstyrker marinforvaltningens férslag att min-
experimentavdelningen vid Stockholms o6rlogsvarv overfores till dmbets-
verket. Avdelningen bér sdsom sarskild sektion, minexperimentsektionen,
inordnas i minbyran. Personaluppsittningen vid denna sektion berdknar
departementschefen i &verensstimmelse med marinférvaltningens férslag
med dari av férsvarsforvaltningssakkunniga férordade &andringar; dock
beriknas civila ordinarie tjinster for de befattningar som enligt forslaget
borde uppehéllas av mariningenjorer. I enlighet hirmed riknar departe-
mentschefen med att f6ljande tjinster tillkommer vid marinférvaltningen,
namligen for en byradirektér i Ao 26 (sektionschef), en byradirektor i
Ao 24, en byradirektér i Ae 24, en férste byrdingenjor i Ae 23, tre byra-
ingenjorer i Ae 19, tva ingenjorer i Ae 17, fyra ingenjoérer i hogst Ae 15,
en verkmistare i Ae 14, en kansliskrivare i Ae 10 och en tekniker i
Ae 9. Darjamte bér avloningskostnader for hogst tva kollektivavtalsan-
stallda arbetare vid minexperimentavdelningen fér nista budgetar bestridas
fran marinférvaltningens avléningsanslag.

I fraga om ovriga forslag rérande minbyran tillstyrkes i anslutning till
forslag av forsvarsforvaltningssakkunniga att vid marinférvaltningen in-
rittas en bestillning for kommendoérkapten av 1. graden eller overstel6jt-
nant 1 Ao 26, avsedd for chef for minsektionen, avensom for samma sek-
tion en bestéllning fér kapten i Ao 21 samt en tjinst for férste byraingen-
jor i Ae23. Departementschefen rdknar hiarvid med att bestillningar for
en major eller kapten i Ao24/21 vid kustartilleriet samt f6r en kapten vid
flottan i Ao 21 utgar ur marinens personalférteckning. Vid bifall till for-
slaget betriaffande befattningen som chef fér minsektionen bortfaller be-
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hovet av en bestallning fér marindirektér av 1. graden i Ao 26. Vidare kan
en pa overgangsstat vid marinfoérvaltningen uppférd bestillning fér major
i Ao 24 utga. Hirutover tillstyrkes inrdttande av tjinster for en byrdingen-
jor i Ae 21 fér minsektionen samt fér en byriingenjor i Ae 19 och en ingen-
jor i hogst Ae 15 f6r minskyddssektionen. Avensa riknas med att en for
denna sektion avsedd tjanst for férste byrdingenjor i Ae 23 indrages.

Departementschefen kan dven bitriada forslaget att en tjdnst fér bitrade
for skriv- och kontorsgéromal tillkommer vid vapenavdelningens expedition.

Vid bifall till de i det foregdende angivna forslagen betriaffande min-
byran m. m. kan samtliga for minexperimentavdelningen inrattade civila
tjanster utgi. Behovet av bestéllningar vid mariningenjorkaren minskas
vidare med tva, en i Ao 26 och en i Ao23. Medelsbehovet under marinens
avloningsanslag nedgir hirvid med ca 300 000 kr.

For verkstadsbyran tillstyrkes, att tjanster inrittas for en forste byra-
ingenjor eller forste byraintendent i Ae 23 och ett bitride for skriv- och
kontorsgéromal. Samtidigt berdknas en tjénst fér byrdingenjor i Ae 19
kunna utga.

For normaliebyrans standardiseringssektion bor inrdttas en ny tjénst
féor ingenjor i Ael7.

Fér centralplaneringen foreslas, att tjanster tillkommer fér en forste
byraingenjor i Ae 23 och en byraingenjor i Ae 21, avsedda for teknisk un-
derrittelsetjinst.

Avloningskostnaderna fér vissa kollektivavtalsanstillda arbetare vid
marinens centrala forrad i Eskilstuna, vilka for narvarande bestrides fran
sakanslag, anses i fortsittningen bora redovisas under marinforvaltningens
avloningsanslag. For budgetaret 1962/63 beriknas dessa kostnader till
240 000 kr.

Avloningskostnader for kollektivavtalsanstialld personal bér redovisas
under en sirskild anslagspost Avléningar till kollektivavtalsanstilld per-
sonal.

Kirutredningen riknar med att fér tekniska uppgifter vid marinen skall
tagas i ansprak dels officerare med viss teknisk utbildning (tekniska offi-
cerare), dels civilmilitira mariningenjorer med antingen hdgskole- eller
gymnasiekompetens, dels dven en kategori huvudsakligen civilmilitirt
anstilld personal pa underofficers- och underbefilsnivd (mdstar- och tek-
nikerpersonal). I forhallande till nu géallande ordning innebir foérslaget
féljande dndringar. Den hégskoleutbildade mariningenjoérspersonalen skall
omfatta endast skeppstekniskt utbildade ingenjoérer. Nuvarande kategori
specialingenjérer vid mariningenjorkaren avvecklas och ersittes med
framst civila ingenjorer, vilka erhdller viss vidareutbildning avseende ma-
rinens materiel m. m. Kategorien mariningenjérer med gymnasiekom-
petens erhdller vidgade uppgifter inom marinen och ulbygges icke ovisent-
ligt. Underofficerare och underbefidl inom maskin- och hantverksavdel-
ningarna overfores till civilmilitir anstallningsform.
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Departementschefen finner utredningens férslag rérande kompetens-
krav och anstallningsform fér den tekniska personalen vid marinen vil
avvigt och kan i huvudsak ansluta sig till detsamma. Forslaget att dver-
fora underofficerare och underbefil i teknisk tjanst till civilmilitir anstall-
ningsform #r departementschefen dock icke beredd att ta stillning till.
Prévningen av denna fraga anses bora ansta till dess preciserade personal-
berikningar foreligger.

Utredningen har foreslagit, att nuvarande kontraktsanstillning av un-
derbefilsaspiranter vid flottan skall slopas. I stillet skall enligt utred-
ningens forslag en séirskild premie om 5 000 kr. utga till varnpliktig som
genomgatt utbildning till furir pa aktiv stat vid flottan och minst ett ar
kvarstatt i tjanst som furir. Sistnamnda férslag har mott atskilliga in-
vandningar fran remissinstanserna. Departementschefen ér icke beredd att
ta stillning till fragan, som anses boéra ytterligare dvervigas.

Mot utredningens ovriga forslag i fraga om rekrytering och utbildning
av den tekniska personalen har departementschefen icke funnit anledning
till erinran. Departementschefen riknar salunda bland annat med att hog-
skoleutbildad mariningenjor skall kunna beviljas tjinstledighet med C-av-
drag under hogst ett ar for att praktisera vid lampligt foretag, foretriades-
vis utomlands, liksom #dven att vederbérande under denna tid skall kunna
crhilla 14n med hogst 6 000 kr. for ar, vilket bor avskrivas i forhéllande
till hans tjanstgoring enligt foreslagna normer. Frigan huruvida sadan
tjanstledighet bor fa tillgodordknas i pensionshinseende samt for loneklass-
uppflyttning torde fa provas av Kungl. Maj:t i varje sirskilt fall. Vidare
riknar han med att furir som kommenderas till tekniskt liroverk, gym-
nasielinjen, skall ha att avge skuldférbindelse samt att den under studie-
tiden Adragna skulden skall avskrivas pa sitt foreslagits. Han kan &dven
ansluta sig till vad som anférts i fraga om méojligheterna till studier vid
civil teknisk laroanstalt fér annan fast anstilld personal &n furir #dven-
som till i samband dirmed framforda férslag rérande tjanstledighet, 1an
och regler for avskrivning. Det torde f4 ankomma pa Kungl. Maj:t att pa
grundval av utredningens férslag i nu berdérda fragor utforma de nirmare
bestammelser som erfordras i dessa avseenden.

I likhet med utredningen riaknar departementschefen med att marinin-
genjorspersonalen, oberoende av teknisk grundkompetens, liksom fér néar-
varande sammanhailles i mariningenjérkaren. I frdga om kartillhdrighe-
len for den tekniska underofficers- och underbefilspersonalen ifragasittes
ingen dndring. Pa sitt utredningen foreslagit bor chefen fér mariningen-
jorkaren, marinéverdirektéren, bitrdda chefen fér marinen jamvil med
fragor som ror teknisk utbildning av savil mariningenjorer som under-
officerare och underbefil. Darvid bér marindverdirektéren bitridas av ett
sarskilt organ, personal- och utbildningssektionen. Marinéverdirektéren bor
inom marinledningen ha att svara fér samordningen av den grundliggande
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lekniska utbildningen fér berérd personal. En dylik samordning erford-
ras bland annat darfor att underbefil i teknisk tjénst i stor utstrickning
skall utgéra rekryteringsunderlag fér mariningenjorkéren.

D4 det giller fraigan om marindverdirektérens placering samt vilka upp-
gifter utdver personal- och utbildningsomridet som bor anfortros honom
har vid remissbehandlingen skiljaktiga meningar yppats. Departements-
chefen bitrider utredningens forslag att marinéverdirektéren jamte perso-
nal- och utbildningssektionen placeras i marinfoérvaltningen. I likhet med
utredningen anser han, att behov foreligger av att forstirka marinférvalt-
ningen med kvalificerad befattningshavare for att direkt under souschefen
bitrida med den tekniska planeringsverksamheten inom #dmbetsverket.
Uppgiften som chef fér mariningenjorkaren anses kunna férenas antingen,
liksom for nirvarande, med chefskapet for skeppsbyggnadsavdelningen
eller med forenimnda planeringsuppgifter. Hirigenom erhélles viss val-
frihet vid utseende av befattningshavare for bitrade i planeringsfragor. I
anslutning till det anforda féreslar departementschefen, att vid marinfor-
valtningen inrittas tva tjinster for avdelningschef i Bp eller Br5 eller 4,
varvid den nuvarande tjinsten fér marinéverdirektor i Bp 5 indrages. Han
forutsatter darvid att endas{ den av ifradgavarande befattningshavare som
tillika ar chef fér mariningenjérkéren (marinéverdirektéren) placeras i
B 5. Vidare foérutsittes att endast en av dem erhiller férordnande pa
viss tid (tjanst i Bp).

Departementschefen riknar med att den nuvarande inspektionen foér
marinens skeppstekniska tjinst ulgar ur organisationen. Flertalet av in-
spektionens uppgifter kommer i den nya organisationen att avila perso-
nal- och utbildningssektionen vid marinforvaltningen.

Mot utredningens forslag till férdelning av befattningarna vid marin-
forvaltningen pa olika personalkategorier har departementschefen icke fun-
nit anledning till erinran. Vissa jimkningar i férslaget ar dock erforder-
liga till f5ljd av vad som i det foregdende foreslagits i fraga om personal-
uppsittningen vid minbyrdn samt marinfoérvaltningens planeringsverk-
samhet.

Departementschefen foreslar, att bestillningar och tjanster tillkomma
vid marinférvaltningen fér en kommendérkapten av 1. graden eller over-
steléjtnant i Ao 26, sex byradirektorer i Ao 26, en armé-, marin- eller flyg-
direktor av 1. graden eller byradirektor i Ar 26, en marindirektor av 2. gra-
den eller byradirektor i Ao 24, nio byradirektorer i Ao 24, sex mariningen-
jorer av 1. graden eller forste byraingenjorer i Ao 23, fyra forste byraingen-
jorer i Ao 23, tva armé-, marin- cller flygingenjorer av 1. graden eller forste
byraingenjorer i Ar 23, fem mariningenjorer av 1. graden eller forste byra-
ingenjorer i Ac 23, cn mariningenjor cller byraingenjor i Ao 21, en marin-
ingenjor eller byraingenjér i Ae 21 samt en byrdingenjor i Ae 21. A andra
sidan kan bestillningar och tjiinster indragas for en kommendorkapten av
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1. graden eller overstelojtnant eller marindirektér av 1. graden i Ao 26, tre
marindirektorer av 1. graden eller byradirektorer i Ao 26, en kommendor-
kapten av 2. graden eller major eller marindirektér av 2. graden i Ao 24,
fyra forste byrdingenjorer i Ae 23 och en byrdingenjér i Ao 21. Hirjamte
kan indragas de 15 extra ordinarie tjinster, vilka évergangsvis finnes in-
rattade vid forvaltningen jamlikt Kungl. Maj:ts beslut den 4 juni 1954 och
den 11 februari 1955, nimligen for fyra byradirektorer i Ae 24, sju forste
byraingenjorer i Ae 23 och fyra byrdingenjorer i Ae 21.

Personaluppsittningen vid personal- och utbildningssektionen i marin-
férvaltningen beriknar departementschefen i huvudsak enligt utredning-
ens forslag; dock tillstyrkes ej att sektionen utékas med en marindirektér
av 2. graden fér planeringsuppgifter. I anslutning hirtill tillstyrkes att pa
marinférvaltningens personalfdrteckning uppféres en bestillning fér kom-
mendorkapten av 2. graden eller major eller kapten i Ao 24/21 samt tjéans-
ter for en mariningenjor av 1. graden eller forste byraingenjor i Ao 23,
en byriassistent i Ae 19 och en kontorist i Ae 9 (6vergangsvis kansliskri-
vare i Ae 10). Sistnamnda bada tjinster ir nu redovisade vid marinstaben
och bor foljaktligen utgd ur stabens personalférteckning.

Utredningens personalstatsberiakningar fér mariningenjérer kan depar-
tementschefen i huvudsak ansluta sig till. Liksom utredningen utgir han
frdn att antalet hogskoleutbildade mariningenjérer grundas pa fredsorga-
nisationens behov och riknar dirvid med det antal mariningenjérer som
utredningen foreslagit, dock med den éndring som foranledes av vad som
1 det foregdende anférts rérande personaluppsittningen vid personal- och
utbildningssektionen vid marinférvaltningen. Departementschefen fram-
haller, att behovet vid 6rlogsvarven och férvaltningsorganen vid marin-
kommando Syd kan komma att paverkas av organisationens slutliga ul-
formning. Departementschefen har heller ingen erinran mot att personal-
berdkningarna fér mariningenjérer med gymnasiekompetens grundas pa
marinens sannolika krigsorganisation omkring ar 1970. I stora drag kan
han ansluta sig till det av utredningen beriknade behovet av dylika marin-
ingenjorer liksom till de principer som legat till grund for bestallningar-
nas fordelning pa Iénegrader. Han anser sig dock tills vidare bora rikna
med ett nigot mindre antal mariningenjérer med gymnasieutbildning &n
vad utredningen féreslagit och utgar i det féljande fran ett totalt behov
av 100 sédana ingenjorer. Bestéllningar for ifrigavarande personal bér in-
riattas frin och med nista budgetar.

Departementschefen tillstyrker utredningens forslag att mariningenjérs-
personalen, oberoende av teknisk grundkompetens, redovisas i gemensam
stat. Antalet bestillningar vid mariningenjorkaren for budgetaret 1962/63
anses bora upptagas enligt féljande.
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Bestillning Antal Lonegrad
Marindirektorer av 1. graden ............ccoioiiiiiiiin 14 Ao 26
Marindirektérer av 2. graden .............cooeciiin 19 Ao 24
Mariningenjorer av 1. graden ..........c..ocooiiiinnn 35 Ao 23
Mariningenjorer ........ccooviveiviiiiieiiciiiiiini 57 Ao 21
Mariningenjorer .......cooieevriiiienviiinniii, 19 Ao 19
Mariningenjorer .....o.ceieeieriiiinineiiaren 13 Ae 17

1 enlighet med utredningens forslag bor hirjamte inrittas 25 bestall-
ningar for mariningenjorer, av vilka 10 i hégst Ae 19 och 15 i Ae15. Till
de forandringar i marinens personalférteckningar som féljer av det an-
forda aterkommer departementschefen vid behandlingen av marinens av-
I6ningsanslag.

I friaga om pensionsalder fér mariningenjorer utgar departementschefen
fran att fér sidan personal skall gilla en oférdndrad pensionsilder av 60
ar. Han riknar vidare med att fér marindirektérer av 1. och 2. graden
samt mariningenjérer av 1. graden, liksom &ven for flygdirektorer av 1.
och 2. graden samt flygingenjérer av 1. graden, skall erfordras 30 tjanstar
for hel pension. Redan anstilld personal bor dock 6vergingsvis fa bibe-
hallas vid nu gillande regler, enligt vilka 25 tjinsteir erfordras.

Departementschefen foreslar att mariningenjorkarens reserv av savil
reservanstilld som fértidsavgdngen personal successivt avvecklas, 1 takt
med nuvarande anstillningshavares avgéng. Ur organisatorisk synpunkt
har han icke ansett det vara motiverat att, sisom ifragasatts, sddan ma-
riningenjér som varit anslilld pa aktiv stat minst fem ar skall kunna
vinna anstéillning i reserven.

De personalférindringar som departiementschefen riknat med i det fore-
gdende bor genomforas fran och med nista budgetidr. I anslutning hirtill
torde vissa évergdngsanordningar bli erforderliga av i stort sett den inne-
bérd som utredningen féreslagit. Den ndrmare uiformningen av dylika
bestimmelser bér fa ankomma pa Kungl. Maj:t, som bor bemyndigas att
i samband med organisationens genomférande vidtaga erforderliga Atgér-
der, sisom att fora ordinarie bestiillningar och tjdnster pa overgingsstat,
vakanssittningar m. m. Del bér dven ankomma pi Kungl. Maj:t att be-
stimma det hogsta antal mariningenjorsbestillningar i A 21 och A 23 som
for varje budgetar far tillsittas med mariningenjérer med gymnasieut-
bildning.

De extra ordinarie ljinster som enligt ulredningen foreslas inrittade
vid orlogsvarv och andra organ i utbyte mot fér specialingenjorer avsedda
mariningenjorshestillningar bor lillkomma som elt provisorium i avvak-
tan pa alt organisationen vid nimnda organ slutligt faststilles. I anslul-
ning till utredningens férslag och under beaktande av vad tidigare fore-
slagits bor foljande tjinsler for forste driftingenjor inritias, ndmligen
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vid Stockholms oérlogsvarv en i Ae 26, en i Ae24 och fyra i Ae 23, vid
marinkommando Syd tva i Ae 26 och en i Ae 23 samt vid sjokrigsskolan
en i Ae 23. Det torde f4 ankomma pa Kungl. Maj:t att besluta i fraga om
tillsittande av dessa tjinster.

Sdsom anférts i arets statsverksproposilion vid anméilan av vissa for
de cenlrala férvaltningsmyndigheterna gemensamma fragor m. m. (bil. 6,
s. 35) anser departementschefen det nédviandigt att bland annat marinfor-
valtningens méjligheter att for tillfalliga eller nytillkommande arbetsupp-
gifter for begransad tid anstdlla extra personal i hogst Ag 21 i nigon méan
vidgas. Han anser darfor, att marinférvaltningens anslagspost till avlo-
ningar till tillfalligt anstilld personal uppridknas med 110 000 kr.

Marinférvaliningens avléningsanslag dr fér innevarande budgetir upp-
fort med 13 400 000 kr. Kostnaderna fér de i det féregdende angivna per-
sonalférindringarna m. m. uppgar till sammanlagt omkring 1450 000 kr.
Av detta belopp hinfér sig cirka hélften till 6verféringar frin marinens
allménna avléningsanslag. Hartill kommer kostnader foér Iénegradsupp-
flyttningar m. m. enligt 1961 ars avtalsuppgorelse (prop. 1961: 142) samt
for loneklassfériandringar. Dessa kostnader beriknas till omkring 250 000
kr. Okningen av medelsbehovet uppgar saledes till (1450 000 + 250 000 =)
1 700 000 kr. Med héansyn till anslagsbelastningen m. m. anses emellertid,
att anslaget for nista budgetar bor uppféras med 14 500 000 kr., vilket
innebdr en anslagsh6jning med 1 100 000 kr.

Utskottet. 1 propositionen redovisas ett av 1956 ars férsvarsférvaltnings-
sakkunniga avgivet forslag rérande organisation och personaluppsittning
for marinférvaltningens skeppsbyggnadsavdelning. Enligt férslaget minskas
avdelningens byrder med en, medan ett allméint stabs- och planeringsorgan
— fartygsplaneringen — direkt understillt avdelningschefen tillkommer.
Forslaget innebir en utokning med sammanlagt fyra bestillningar och
tjinster. Med hansyn till att den planerade inriktningen av marinen icke
innebdr, att antalet typer av fartyg, vapen m.m. i organisationen nedgar,
har det icke ansetts mgjligt att minska skeppsbyggnadsavdelningens per-
sonal. Materielens 6kade tekniska komplicitet anses diremot snarast kriva
okade insatser frdn marinférvaltningens sida. Aven évergingen till mindre
fartyg har 6kat behovet av insatser genom att dessa fartyg ofta byggas pa
mindre varv, vilket bland annat medfér 6kad kontrollverksamhet. DA emel-
lertid méjligheter anses foreligga att i nagot stérre utstrickning utnyttja
dels industrien for projektering m. m., dels ock konsulter for vissa special-
arbeten anses personalorganisationen tills vidare kunna bibehéillas vid i stort
sett nuvarande omfattning.

I likhet med departementschefen anser utskottet sig kunna bitrada de
sakkunnigas férslag till organisation och personaluppsittning fér marinfor-
valtningens skeppsbyggnadsavdelning med av departementschefen for-
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ordade jamkningar avseende avviagningen mellan olika personalkategorier
m. m.

Mot forslaget att overféra minexperimentavdelningen vid Stockholms
orlogsvarv till marinférvaltningen synes enligt utskottet icke nigot vara att
erinra. I samband hirmed féreslagna personalfériandringar m. m. torde bora
godtagas.

P4 grundval av forslag av personalkarutredningen foreslar departements-
chefen vissa forandringar betriffande den tekniska tjansten vid marinen.
I férhallande till nuvarande ordning innebér férslaget i huvudsak foljande.
Den hogskoleutbildade mariningenjorspersonalen skall omfatta endast
skeppstekniskt utbildade ingenjorer. Nuvarande specialingenjorer avvecklas
och ersittas med framst civila ingenjérer, vilka erhélla viss vidareutbildning
avseende marinens materiel m. m. Kategorien mariningenjorer med gymna-
siekompetens erhiller vidgade uppgifter och utbygges icke ovasentligt. Ut-
byggnaden motviges emellertid av en forutsatt indragning av framst civila
tjanster. Antalet bestillningar vid mariningenjorkiren foreslas for nista
budgetar utgoéra 182.

Betriffande mariningenjérer med gymnasiekompetens ma framhéllas,
att personalkarutredningen foreslagit ett antal av 110 och #ven ansett att
bestallningar till motsvarande antal skulle inrdttas redan nu. Som motiv
harfor anfordes, att en viktig forutsittning for mojligheterna att kunna
rekrytera denna personalgrupp vore, att man redan fran borjan klart kunde
overblicka framtidsutsikterna inom denna karriér. Departementschefen har
i princip anslutit sig héartill men for narvarande riknat med ett behov av
allenast 100 sidana ingenjorer. Det ma i sammanhanget erinras om att,
sedan nu under utbildning varande personal utexaminerats, sammanlagt
63 bestallningar fér mariningenjor med gymnasiekompetens erfordras for
ingenjorsutbildade underofficerare.

Enligt propositionen skall vidare chefen for mariningenjorkéren bitrada
chefen fér marinen med uppgifter rorande utbildning av teknisk personal
och inom marinférvaltningen antingen handligga vissa frigor om teknisk
planering eller vara chef fér dmbetsverkets skeppsbyggnadsavdelning. Till
mariningenjorer m. fl. under utbildning foreslds utga lan, stipendier m. m.

Den fortgdende tekniska utvecklingen avseende marinens materiel férut-
siitter tillgang till kompetenta tekniker for utvecklings-, drifts- och under-
hallsuppgifter av vital betydelse. Mot bakgrunden hirav anser utskottet sig
bora tillstyrka den féreslagna omorganisationen av mariningenjoérkaren
fivensom oOvriga foreslagna fordndringar betriffande den tekniska tjansten
vid marinen. Vad departementschefen i samband didrmed anfort féranleder
icke annat utskottets uttalande iin att vad betriffar antalet mariningenjorer
med gymnasiekompetens det enligt utskottets mening varit onskvirt, att
ett stiallningstagande till fragan hdrom fatt ansta i avvaktan pa resultatet av
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inom personalkirutredningen pigdende genomrikning av de antalsmissiga
personella behoven inom organisationen. Med hinsyn emellertid till vad i
irendet anforts anser utskottet, att man tills vidare — i avvaktan pa dessa
undersokningar — bor rdkna med ett behov av hogst 100 sadana ingenjérer.

Vad i 6vrigt foreslagits betriffande personalfériandringar m. m. vid ma-
rinférvaltningen anser utskottet sig jimvil kunna bitrdda. Den verkstillda
berdkningen av marinférvaltningens avléningsanslag fér nésta budgetar
synes dven bora godtagas. Utskottet vill erinra om att anslags6kningen,
1100 000 kr., till icke obetydlig del hdanfor sig till 6verféringar frdn mari-
nens allminna avléningsanslag.

Aberopande det anférda hemstiller utskottet,

att riksdagen ma

a) godkdnna vad departementschefen i statsradsproto-
kollet 6ver forsvarsiarenden f6r den 2 mars 1962 foreslagit i
frdga om organisation och personal inom den tekniska tjins-
ten vid marinen;

b) bemyndiga Kungl. Maj:t att vidtaga de dndringar i per-
sonalforteckningen foér marinférvaltningen, som foéranledas
av vad departementschefen foreslagit i nAimnda statsradspro-
tokoll;

¢) bemyndiga Kungl. Maj:t att i anslutning till genom-
forandet av foreslagna personalférindringar vidtaga erfor-
derliga overgangsatgirder;

d) faststidlla foljande avloningsstat for marinférvaltning-
en, att tillampas tills vidare frdn och med budgetaret 1962/63:

Avldoningsstat

1. Avloningar till ordinarie tjanstemén, forslagsvis 3 900 000
2. Arvoden till pensionerad personal i arvodesbe-

-

fattningar, forslagsvis .........c..c.ocvveiiiiinnnn.. 175 000
3. Avléningar till tillfilligt anstélld personal ...... 175 000
4. Avldningar till kollektivavtalsanstilld personal,

forslagsvis .........ocooiviiiiiiiiiiiii 270 000
5. Avloningar till évrig icke-ordinarie personal ... 6 600 000
6. Rorligt tilldgg, forslagsvis .......c....cccovuvnnn.... 3 180 000
7. Kompensation fér hoéjda folkpensionsavgifter,

fOrslagsvis ............ccooiiiiiiiiiiiiii i 200 000

Summa kr. 14 500 000
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e) till Marinférvaltningen: Avléningar for budgetaret 1962/
63 4 driftbudgeten under fjarde huvudtiteln anvisa ett for-
slagsanslag av 14 500 000 kr.

Stockholm den 26 april 1962
PA statsutskottets vignar:

ERNST V. STAXANG

Vid forestdende drendes slutbehandling inom utskottet har ndrvarit

frin forsta kammaren: herrar Gillstrom, Einar Persson, froken An-
dersson, herrar Axel Johannes Andersson, Bergman, Per Jacobsson, Rikard
Svensson, Bengtson, fru Wallentheim, herrar Séderberg, Martensson, Ed-
strom, Sviard och Herbert Larsson; samt

fran andra kammaren: herrar Staxéng, Petterson i Degerfors, Gustafs-
son i Stockholm, Karlsson i Olofstrom, froken Elmén, herrar Andreasson,
Eliasson i Sundborn, Mellgvist, Svensson i Ljungskile, Lassinantti, Carbell,
Gustafsson i Uddevalla, Bohman, Gustafsson i Karby och Nelander.



