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Nr 67

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angående anslag till 
skogshögskolan för budgetåret 1962/63; given Stock­
holms slott den 16 februari 1962.

Kungl. Maj :t vill härmed, under åberopande av bilagda utdrag av stats­
rådsprotokollet över jordbruksärenden för denna dag, föreslå riksdagen att 
bifalla de förslag, om vilkas avlåtande till riksdagen föredragande departe­
mentschefen hemställt.

GUSTAF ADOLF
Eric Holmquist

Propositionens huvudsakliga innehåll

I propositionen framlägges förslag till en första etapp i den av 1961 års 
riksdag i princip beslutade successiva upprustningen av forskningen och 
den högre utbildningen på skogsbrukets område. Ett betydande antal befatt­
ningar av de typer som finnes vid universiteten, bland annat fem laboratu- 
rer, föreslås tillkomma genom att nya tjänster inrättas eller befintliga tjäns­
ter omändras. Vidare förordas lönegradsändringar för vissa tjänster. I 
propositionen hemställes om bemyndigande för Kungl. Maj :t att godkänna 
en med vissa branschorganisationer inom skogsindustrien träffad överens­
kommelse angående återstoden av de konjunkturutjämningsavgiftsmedel, 
som enligt tidigare avtal stått till förfogande för skogsforskningsinstitutet. 
Under skogshögskolans anslag yrkas för nästa budgetår sammanlagt 
7 645 000 kr.

1 Bihang till riksdagens protokoll 1962. 1 saml. Nr 67
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Utdrag av protokollet över jordbruksärenden, hållet inför Hans 
Maj:t Konungen i statsrådet å Stockholms slott den 
16 februari 1962.

Närvarande:

Ministern för utrikes ärendena Undén, statsråden Nilsson, Sträng, Lindström, 
Lange, Lindholm, Kling, Skoglund, Edenman, Johansson, af Geijerstam, 
Hermansson, Holmqvist.

Chefen för jordbruksdepartementet, statsrådet Holmqvist, anmäler efter 
gemensam beredning med statsrådets övriga ledamöter frågor angående an­
slag till skogshögskolan för budgetåret 1962/63 samt anför följande.

I. Inledning

I årets statsverksproposition (bil. 11, p. 105—109) har Kungl. Maj:t på 
min hemställan föreslagit riksdagen att, i avbidan på särskild proposition 
i ämnet, för budgetåret 1962/63 under driftbudgeten beräkna

a) till Skogshögskolan: Avlöningar ett förslagsanslag av 4 850 000 kr.;
b) till Skogshögskolan: Omkostnader ett förslagsanslag av 1 606 000 kr.;
c) till Skogshögskolan: Materiel ett reservationsanslag av 795 000 kr.;
d) till Skogshögskolan: Nyanskaffning av apparater m. m. ett reservations­

anslag av 200 000 kr.; samt
e) till Skogshögskolan: Bokinköp och bokbindning ett reservationsanslag 

av 50 000 kr.
Jag torde nu få återkomma till dessa anslagsfrågor. Härvid kommer jag 

även att anmäla en av styrelsen för skogshögskolan och statens skogsforsk- 
ningsinstitut den 5 april 1961 gjord framställning om viss redovisning av 
virkesbalanser.

II. Skogshögskolans och statens skogsforskningsinstituts anslagsskrivelse 
för budgetåret 1962/63, m. m.

Skogshögskolan: Avlöningar. För innevarande budgetår har under före­
varande anslagsrubrik anvisats ett förslagsanslag av 1 429 000 kr. samt un­
der rubriken Statens skogsforskningsinstitut: Avlöningar ett förslagsanslag 
av 2 581 000 kr. Såsom inledningsvis berörts har anslaget i årets statsverks- 
pi oposition (IX ht 1962 s. 266) upptagits med ett beräknat belopp av 
4 850 000 kr.
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Yrkande. Styrelsen för skogshögskolan och statens skogsforsknings- 
institut hemställer, att anslaget höjes med 2 375 000 kr. i enlighet med föl­
jande beräkning.

A. Personalförstärkningar
1. 1 professor Bo 3..........................................
2. 5 laboratorer Bo 1......................................
3. 1 byråchef Bo 1..........................................
4. 1 byrådirektör Ao 24.................................
5. 4 försöksledare Ae 26................................
6. 7 övningsledare Ae 23................................
7. 19 forskarassistenter Ae 21......................
8. 25 assistenter, 1 000 tim., Af 15—Ae 19
9. 3 laboratorieingenjörer Ae 15..................

10. 4 förste laboratorieassistenter Ae 13 ....
11. 1 laboratoriebiträde Ae 9 ........................
12. 9 laboratoriebiträden Ae 7........................
13. 7 institutionsbiträden Af 1—Ae 5..........
14. 1 chefsoperatör Ae 13................................
15. 1 instrumentmakare Ae 11.......................
16. 1 arbetsstudieman Ae 10..........................
17. 1 djurvårdare Ae 7....................................
18. 1 växthusförman Ae 7..............................
19. 1 fältförman Ae 7......................................
20. 1 traktorförare Ae 5..................................
21. 1 ekonomibiträde Ag 5............................
22. 1 materialförvaltare Ae 13......................
23. 1 fältentomolog Ae 21.............................
24. 1 fältgenetiker Ae 19...............................
25. 1 genetisk tekniker Ae 19......................
26. 10 tekniska assistenter Ae 17................
27 .10 skogstekniker Ae 13............................
28. 2 bitr. skogstekniker Ae 10....................
29. 1 tekniker Ae 9 ........................................
30. 1 husmor Ae 10........................................
31. 2 kansliskrivare Ae 10.............................
32. 2 förste kontorister Ae 10......................
33. 3 kontorister Ae 9....................................
34. 10 kanslibiträden Ae 7............................
35. 24 kontorsbiträden Af 1—Ae 5.............
36. 1 biblioteksamanuens Af 15—Ae 19 . .
37. 1 biblioteksbiträde Ae 9..........................

ökning
eller
minskning

+ 47 232
+ 214 265
+ 42 840
+ 34 960
+ 132 776
+ 199 010
+ 497 073
+ 287 588
+ 56 394
+ 67 828
+ 13 806
+ 112 696
+ 79 746
+ 16 957

. + 15 312
+ 14 544

. + 12 449

. + 11 760

. + 11 760

. + 10 596

. + 10 596

. + 16 957

. -1- 25 646
• "T" 23 124
■ + 23 124
• + 206 855
• + 188 346
• + 32 269
. + 15 304
• ~n 12 932
. + 31 496

_L 29 178
• + 41 418
• + 125 145
• + 264 980
• + 18 798
. + 13 806
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Ökning
eller
minskning

38. 1 biblioteksvaktmästare Ae 7 ................................................... + 12 449
39. 1 fotograf Ae 9............................................................................  + 14 539
40. 2 fotobiträden Ae 7..................................................................... 4- 24 898
41. 1 förrådsman Ae 7......................................................................  -f 12 449

B. Personalminskningar
1. Personal för särskilda undersökningar.................................... — 446 500
2. 1 sekreterare Ao 23 .................................................................... — 33 197
3. 1 förste byråsekreterare Ae 23 ................................................  — 33 197
4. Arvode för biblioteksbiträde..................................................... — 5 000
5. 5 förste assistenter Ae resp. Ag 21 ........................................  — 190 460
6. 2 assistenter Af 15—Ae 19 ....................................................... — 41 712
7. 2 amanuenser Ag 17..................................................................  — 31 285
8. 1 amanuens Ag 15...................................................................... — 9 399
9. Arvoden till amanuenser............................................................ — 111 400

10. 1 förste laboratoriebiträde Ael3 ............................................  — 18 330
11. 1 materialförvaltare Ae 14 ........................................................ — 20 856
12. 4 skogstekniker Ae resp. Ag 13 ..............................................  — 78 234
13. 1 kanslibiträde Ag 7 ..................................................................... — 12 449
14. 1 vaktmästare Ae 7 ..................................................................... — 13 806

C. Löneregleringar
1. 1 rektor Bp 3 i st. f. 1 chef Bp 4........................................... — 2 371
2. 1 professor Bo 3 i st. f. 1 försöksledare Ae 25 ..................... 4- 10 436
3. 6 laboratorer Bo 1 i st/f. 1 laborator Be 1, 4 försöksledare

Ao resp. Ae 25 och 1 förste assistent Ae 21   4- 70 620
4. 1 jägmästare Ae 26 i st. f. 1 föreståndare Ae 26.............. —
5. 5 försöksledare Ae 26 i st. f. 5 försöksledare Ao resp. Ae 25 + 36 980
6. 1 övningsledare Ae 23 i st. f. 1 förste assistent Ae 21 ... -f 2 793
7. 3 forskarassistenter Ae 21 i st. f. 3 assistenter Ae 19___ -f 4 025
8. 2 assistenter, 1 000 tim., Af 15—Ae 19 i st. f. 2 assistenter

Ae 17....................................................................... ...................... + 4556
9. 1 ingenjör Ae 21 i st. f. 1 assistent Ae 15—Ae 19.....  4- 1 435

10. 2 laboratorieingenjörer Ae 15 i st. f. 2 förste laboratorie-
biträden Ao 13............................................ .............................. 4- 3 167

11. 2 laboratorieassistenter Ae 11 i st. f. 2 laboratoriebiträden
Ae 10 resp. Ag 9........................................................................ -|- 2 430

12. 1 konservator Ae 13 i st. f. 1 institutionstekniker Ao 9. . 4- 3 151
13. 6 tekniska assistenter Ae 17 i st. f. 6 skogsmästare Ae 15 + 5 717
14. 2 skogstekniker Ae 13 i st. f. 2 bitr. skogstekniker Ae 10 4- 2 867
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15. 1 operatör Ae 10 i st. f. 1 kanslibiträde Ao 7....................
16. 1 förste kansliskrivare Ae 12 i st. f. 1 kontorist Ae 9 ....
17. 5 förste kontorister Ae 10 i st. f. 4 kontorister Ao resp. Ae 9

och 1 kanslibiträde Ag 7 ..........................................................
18. 1 kanslibiträde Ae 7 i st. f. 1 kontorsbiträde Ae 5..........
19. 1 förste institutionsbiträde Ae 7 i st. f. 1 institutionsbiträde

Ae 5...............................................................................................
20. 1 förste bibliotekarie Ao 26 i st. f. 1 bibliotekarie Ao 23 ...

D. Omräkningar
1. 1 kemist Ae 19 i st. f. 1 assistent Ae 19..............................
2. 2 bitr. jägmästare Ae 21 i st. f. 2 förste assistenter Ae 21
3. Löneklassförändringar m. m. (3 856 + 7 911 + 3 530 =) ...
4. Kallortstillägg.............................................................................
5. Arvoden och särskilda ersättningar, bestämda av Kungl. Maj:t
6. Särskilda löneförmåner till viss tjänsteman............................
7. Rörligt tillägg.................................................................................
8. Kompensation för höjda folkpensionsavgifter.........................

Korrigeringspost.........................................................................................

Ökning
eller
minskning 

+ 811
+ 2 328

+ 4 296
+ 702

+ 1 464
+ 4 758

+ 15 297
+ 1 644
+ 1 100 
+ 1 200 
+ 48 461
+ 41 400
4- 130 000

+ 2 375 000

Motiv. I det följande återges styrelsens allmänna motiv för äskande-
na. . , ...

C 3). Utbyte av försöksledarbefattningar mot laboraturer. I sitt betän­
kande SOU 1960:17 anför 1956 års skogshögskole- och skogsforsknings- 
kommitté (i det följande benämnd kommittén) bl. a. att, i den mån tillgång 
på kompetenta sökande kan förväntas uppkomma, bör befintliga försöks­
ledarbefattningar utbytas mot laboratorsbefattningar och förste assistent­
befattningar mot forskarassistentbefattningar. I denna fråga uttalar depar­
tementschefen i prop. 1961: 118, att genom tillskapandet av lämpliga forskar- 
utbildningstj änster och ett rationellt tillvaratagande av forskarbegåvning- 
arna kommer tillgången på kompetent personal att öka. Till frågan om att 
inrätta laboratorstjänster i utbyte mot försöksledarbefattningar skulle ställ­
ning få tagas i det årliga budgetarbetet.

C 5). Uppflyttning av försöksledarbefattningar till lönegrad A 26. För­
sök sledarbefattningarnas lönegradsplacering har hittills knutit an till och 
helt överensstämt med revirförvaltartjänsternas. Samtliga dessa är numeia 
placerade i lönegrad A 26. Vid sådant förhållande bör jämväl försöksledar- 
befattningarna uppflyttas till denna lönegrad. Beträffande försöksledarnas 
lönegradsplacering hänvisas i övrigt till kommitténs betänkande (s. 126).

A 6). Om övningsledarbefattningarna betonar styrelsen med anledning av
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departementschefens uttalande i prop. 1961: 118, att utbildningen vid skogs- 
högskolan även avser en direkt yrkesutbildning utan motsvarighet vid uni­
versiteten och att behovet av just den typ av lärare, som övningsledarna av­
ses representera, alltid torde komma att finnas. Styrelsen understrvker där­
för vikten av att övningsledarbefattningarna, där så befinnes lämpligt för 
jägmästarutbildningen, bibehålies såsom permanenta befattningar.

Vid institutionen för skoglig marklära föreslås en extra ordinarie öv- 
ningsledarbefattning utöver kommitténs förslag.

A 7) och C 7). Utbyte av förste assistentbefattningar mot forskarassistent­
tjänster. Enligt kommittén bör huvuddelen av de nuvarande förste assistent- 
betattningarna efter hand ombildas till forskarassistentbefattningar med 
samma kompetensvillkor, förordnandetid samt tjänstgörings-, anställnings- 
och lönevillkor som vid universiteten. Departementschefen förordar i pro­
positionen, att frågan angående ombildning av befattningarna prövas allt­
eftersom de nuvarande innehavarna lämnar dessa eller gör framställning 
om att få befattningarna ombildade till forskarassistenttjänster (s. 126 och 
127).

En del av förste assistentbefattningarna avlönas f. n. ur konjunkturut­
jämningsavgifts- (kua-medel), prisutjämningsavgifts- (pua-medel) och and­
ra fond- och diversemedel, t. ex. med anslag ur Fonden för skoglig forskning. 
Styrelsen understryker, att det är i hög grad angeläget att ej blott den med 
Pua- eller kua-medel avlönade personalen utan även forskare, vilkas avlö­
ning utgår av andra fond- och diversemedel, erhåller permanenta tjänster. 
Skulle så ej ske föreligger stor risk för att värdefull arbetskraft, som med 
stora ansträngningar förvärvats till skogshögskolan, förloras för forskning­
en där.

Kostnaderna för forskarassistenttjänsterna kommer enligt styrelsens för­
slag att bli täckta till högst hälften av medel, som f. n. är disponibla för 
löner.

A 8) och C 8). Assistent personal i reglerad befor drings gång. I enlighet 
med kommitténs förslag förordar departementschefen, att de nuvarande 
assistentbefattningarna förenas med samma tjänstgörings- och anställnings­
villkor som gäller för motsvarande assistenttjänster vid universiteten. Det­
ta innebär bl. a., att skyldigheten att fullgöra institutionsarbete begränsas 
till 1 000 timmar per år. Även i dessa fall bör ombildningen av tjänsterna 
prövas allteftersom de nuvarande innehavarna lämnar befattningarna eller 
gör framställning om att få desamma ombildade.

Även kostnaderna för dessa tjänster kommer enligt styrelsens förslag att 
bli täckta till högst hälften av medel, som f. n. är disponibla för löner.

A 23)—26), Dl). Kvalificerade skogstekniker. Den skogstekniska perso­
nalens löneställning och befordringsmöjligheter är en fråga av mycket stor 
betydelse och har under många år varit föremål för styrelsens övervägan­
den. Enligt kommittén bör denna personal ej blott utökas i antal utan möj­
ligheter också beredas för en höjning av personalens kvalitativa samman-
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sättning. Detta har skett genom att en del av berörda personalkategori be­
tecknats såsom kvalificerad skogsteknisk personal och genom att for den­
samma föreslagits tjänster i lönegraderna A 17—A 23. Styrelsen hemställer 
därför om inrättande av tjänster såsom teknisk assistent i lönegrad A 17, så­
som kemist, fältgenetiker och genetisk tekniker i A 19 och såsom faltento­
molog och ingenjör i A 21. _

A 9__13), C 18). Laboratoriepersonal. Universitetsutredningen har lore-
slagit följande relationstal mellan antalet biträden och antalet forskare i den 
fasta personalorganisationen, nämligen för den fysisk-kemiska gruppen 3,3 
och för den biologisk-geografiska ämnesgruppen 1,9. Beträffande de tek­
niska högskolorna föreslog utredningen relationstalen 0,6 för teoretiska 
ämnen och 3,3 för övriga ämnen. Kommittén har hänfört institutionerna för 
skoglig marklära och skogsbotanik till den biologisk-geografiska ämnes­
gruppen. I remissyttranden över kommitténs betänkande har styrelsen 
och skogshögskolans lärarråd funnit, att båda institutionerna bör tillhöra 
den fysisk-kemiska ämnesgruppen. Detta leder till att behovet av biträdande 
personal ökar från totalt 150 till 158 personer vid en forskarstab i enlig­
het med kommitténs förslag. Styrelsen har emellertid ej nu äskat medel 
för hela detta antal. Anledningen härtill är att flera institutioner inte kan 
helt utbyggas enligt kommitténs förslag på grund av, bl. a., att deras lokal­
fråga ännu ej lösts. _
\ 32)__34), C 16. Förste kontorister, handsekreterare, m. m. Kommittén

har under beteckningarna kvalificerade skogstekniker samt övrig skogs­
teknisk och biträdespersonal sammanfört grupper, som ar av stor be­
tydelse.

Angående personalen i olika grader å räknekontoren må framhållas, att 
utvecklingen på den maskinella databehandlingens område leder till att 
elektroniska data- och beräkningsmaskiner kommer att utnyttjas i storre 
utsträckning än f. n. med följd att personalbehovet å räknekontoren mins­
kas Ledningen av arbetet kräver i gengäld personal med högre kvalifika­
tioner än dem som kan fordras av personal inom den ordinarie kontorskar- 
riären upp till kontorist. Det synes angeläget att här ifrågavarande perso­
nal beredes förbättrade befordringsmöjliigheter. För institutionerna för skog­
lig matematisk statistik, skogsföryngring, skogsproduktion och skogstaxe- 
rin« har därför upptagits tjänster som förste kontorist i lönegrad A It). 
Därutöver har i vissa fall föreslagits uppflyttning till kontorist- och kansli- 
biträdesgraderna för kansli- resp. kontorsbiträden.

På varje institution bör finnas en handsekreterare. Dessa föreslås tills vi­
dare placerade i lönegrad A 7; i några fall i A 9 eller A 10.

På handsekreterarna ankommer, utöver rena maskinskrivniingsgöromål, 
normalt sådana uppgifter som att biträda med uppsättande av chefstjanste- 
mannens personliga korrespondens, promemorior, dagböcker, inspektions­
rapporter o. d., att upptaga och utskriva stenogram på svenska, i vissa ta 
även på främmande språk, att mottaga telefonsamtal och besökande till 
chefstjänstemannen, att ordna tid och plats för sammantraden och konte-
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renser samt att ombesörja kallelser till dessa. Särskilt för vissa institutio­
ners vidkommande måste förutsättas, att handsekreteraren besitter myc­
ket goda språkkunskaper. I dessa fall har tjänsten föreslagits placerad i‘lö­
negrad A 10.

A 14), C 15). Hålkorts personal. I prop. 1953: 134 har föreslagits ändrad 
lönegrad splacering för viss personal, sysselsatt med hålkortsarbete. Därvid 
förordades lönegrad A 10 för operatör, på vilken skulle kunna ställas krav 
på allsidig hålkortsmässig utbildning samt utpräglad förmåga att finna de 
hålkontsmässigt riktiga lösningarna för olika komplicerade arbetsuppgifter. 
För chefsoperatörer syntes i allmänhet lönegradsserien A 12, A 13 och A 17 
böra användas. Under hänvisning härtill föreslår styrelsen, att vid institu­
tionen för skoglig matematisk statistik inrättas en tjänst som chefsoperatör 
i lönegrad A 13 och vid institutionen för skogstaxering en tjänst som ma­
skinoperatör i A 10.

A 3) och 4). Kansliorganisationen. Styrelsen föreslår bl. a., att två admi­
nistrativa chefstjänster inrättas, nämligen en byråchefstjänst och en byrå- 
direktörstjänst i lönegrad A 24.

överföring av konjunkturutjämningsavgiftsmedel. En betydande del av 
skogsforskningsinstitutets personal avlönas av kua-medel. Berörda personal 
bör, i enlighet med kommitténs uttalande, omedelbart ges fastare löneställ- 
ning och anställningsform.

Kommittén berör i detta sammanhang de ekonomiska betingelserna för 
ett genomförande av den förordade överföringen av den med kua-medel av­
lönade personalen till fast anställd personal, avlönad med statsmedel. Enligt 
kommittén bör de som följd av personalomföringarna frigjorda medlen inle­
vereras till statsverket för att på budgetens inkomstsida motväga kostnads­
ökningen på utgiftssidan. Ifrågavarande medelsöverflyttning förutsätter 
emellertid formellt en ny överenskommelse mellan Kungl. Maj:t och kronan 
samt vederbörande branschorganisationer. Kommittén har uttalat, att det 

^ ankomma på Kungl. Maj :t att föranstalta om erforderliga åtgärder 
för astadkommande av ett dylikt avtal. Vad här sagts borde gälla jämväl de 
kua-medel, som f. n. användes för att bestrida omkostnads-, materiel- och 
utrustningsutgifter. Enligt kommitténs uppfattning finns det ej någon an­
ledning att vänta med nu föreslagna överföringar. Styrelsen återkommer till 
denna fråga i det följande.
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Tjänster avlönade med prisatjämningsavgiftsmedel samt fond- och diver- 
semedel. Vid skogshögskolan och skogsforskningsinstitutet finns anställda 
forskare, vilka avlönas med anlitande av pua-medel samt andra fond- och 
diversemedel, t. ex. anslag ur Fonden för skoglig forskning. Berörda forska­
re har specialiserat sig inom sina resp. områden och utgör en mycket värde­
tull arbetskraft på de olika institutionerna. I många fall besitter de samma 
kompetens som motsvarande personal på stat. Styrelsen understryker därför 
angelägenheten av att denna personalkategori, i likhet med den ur sakanslag 
och med kua-medel avlönade personalen, beredes fastare anställning. Eljest



föreligger stor risk för att denna personal förloras för forskningen vid skogs- 
högskolan.

Beträffande den personal, som avlönas med pua-medel, må erinras, att 
Kungl. Maj :t genom beslut den 21 april 1961 medgivit styrelsen att av dy­
lika medel under budgetåret 1961/62 disponera 94 000 kr., bl. a. för att avlö­
na två övningsledare i Ag 23 och för tillfällig arbetskraft, allt för under­
visningen i ämnet skoglig arbetslära vid skogshögskolan. Sagda personal 
är f. n. den enda vid skogshögskolan och skogsforskningsinstitutet, som av­
lönas med anlitande av pua-medel.

I det följande torde i tablåform få återges styrelsens äskanden å de skilda 
institutionerna jämte specialmotivering för vissa särskilda tjänster. 1 tablå­
erna har med K betecknats personal, som f. n. avlönas med kua-medel, och 
med F betecknats personal, som f. n. avlönas med fondmedel.
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Institutionen för skoglig marklära

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal- 
stat enl. 
förslaget

Professor Bo 3 ............................................... 1 1
Övningsledare Ae 23 ........................................ + 1 1
Forskarassistent Ae 21 ............................... + 1 + 1 2
Förste assistent Ag 21 ................................... 1 -1
1 000-timmars assistent Af 15—Ae 19 . +1/24-1/4 1/2+1/4
Förste amanuens ........................................... 1/2 -1/2
Tredje amanuens ........................................... 1/4 -1/4
Laboratorieassistent Ae 11 ........................... 1 1
Laboratoriebiträde Ae 7—9 ....................... +2 2
Laboratoriebiträde med arvode ................... Fl -Fl
Inst.biträde med arvode ............................... Fl -Fl
Kanslibiträde Ae 7 ............................................ -fl 1

I avvaktan på inrättandet av en laboratur i den organiska delen av den 
skogliga markläran, bör institutionen förstärkas med en övningsledare.

Utöver den av kommittén upptagna forskarassistenten föreslår styrelsen 
ytterligare en sådan befattning. Uppgiften för denna skall vara att behandla 
jordmånsbildningen och den därmed sammanhängande mineralnybildning­
en i marken från lerkemisk bas.

I stället för extraanställda laboratoriebiträden föreslås två extraordinarie 
laboratoriebiträdestjänster på markkemiska laboratoriet.

En kanslibiträdestjänst bör inrättas för skrivgöromål etc. Institutionen 
för skoglig marklära är den enda institution, som av kommittén ej tilldelats 
någon skrivhjälp. Behovet härav torde emellertid vara lika stort på denna 
institution som på andra.
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Institutionen för skogsbotanik

Tjänst m. m. Nuvarande Högskolestyrelsens förslag
personal

Personal- Löne- Personal-
förändring reglering stat enl. 

förslaget

Professor Bo 3............................................ 1 1
Laborator Bo 1 ....................... 1 1
Övningsledare Ae 23 ... + 1 1
Forskarassistent Ae 21 . + 1 1
Förste assistent Ae 21 ....................... 1
1 000-timmars assistent Af 15—Ae 19 . . 
Assistent Ag 15—19 ......................... 1,F3

+2 +1/2 
— 1, —F3

+ 1/24-1/4 3 1/4
Förste amanuens ............................................
Tredje amanuens ...........................................
Skogstekniker Ae 13..................
Förste laboratorieassistent Ae 13

1/2
1/4

+ 1 
+ 1

-1/2
-1/4

1
1

Laboratorieassistent Ae 11 ... + 1
1

2
Laboratoriebiträde Ae 7—9 1 + 1 1
Laboratoriebiträde Ag 7—9 F2 —F2Kanslibiträde Ae 7 + 1 

—FlKanslibiträde Ag 7 ........................................... Fl

Laboratorstjänsten, som nu är extra ordinarie, bör i enlighet med kom­
mitténs förslag överföras på ordinarie stat.

övningsledaren skall utom att biträda vid övningarna handha den fält­
mässiga delen av rotröteforskningen. Ämnesområdet för denna tjänst kom­
mer närmast att motsvara den tidigare försöksledartjänstens med rotröte- 
forskning som huvuduppgift vid institutets avdelning för botanik och mark- 
lära.

Assistenterna har under flera år varit anställda vid institutionen på jubi- 
leumsfondmedel, anslag från fonden för skoglig forskning samt stipendier 
från skogs- och lantbruksakademien. En av assistenterna avser att bli fors­
karassistent och fortsätta sitt arbete med markbiologisk forskning, en att 
såsom 1 000-timmarsassistent fortsätta sitt arbete med resistensbiologisk 
forskning samt en att såsom 1 000-timmarsassistent omhänderha laborato- 
rieforskningen rörande granens och tallens rotröta. Disponibla medel för 
dessa forskare är i det närmaste förbrukade omkring den 1 juli 1962. Här­
utöver erfordras ytterligare en assistenttjänst (= 1 000 assistenttimmar) 
avsedda att uppdelas på två förste amanuenser för undervisningens behov 
i Stockholm och i Garpenberg. F. n. finnes endast en förste amanuens, vars 
tjänstgöringstimmar är otillräckliga särskilt sedan undervisningen numera 
omlagts till gruppundervisning. En stor del av kursundervisningen i Stock­
holm (laborationer i växtfysiologi) måste sålunda genomföras utan ama- 
nuenshjälp med ökade rutingöromål för professorn som följd.

För tjänsten som förste laboratorieassistent bör krävas specialutbildning i 
isotopteknik. Detta är nödvändigt för bedrivande av bl. a. en intensifierad 
rotröte- och resistensbiologisk forskning.

Den nuvarande tjänsten som laboratoriebiträde i Ae 9 föreslås uppflyttad 
till laboratorieassistenttjänst i Ae 11 i likhet med motsvarande befattning 
vid institutionen för marklära.
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Institutionen för skogsekologi

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Professor Bo 3 ................................................ 1 1
Laborator Bo 1 ............................................... + 1 1
Försöksledare Ae 25 ........................................ 1 -1
Forskarassistent Ae 21 ................................... +2 2
1 000-timmars assistent Af 15—Ae 19 .. +1 + 1 2
Kemist Ae 19 ................................................... + 1 1
Assistent Af 15—Ae 19 ............................... 2, Kl -Kl -2
Skogstekniker Ae 13 ....................................... + 1 1
Bitr. skogstekniker Ag 10 ........................... -1
Laboratorieingenjör Ae 15 ........................... +2 2
Förste laboratoriebiträde Ao 13 .............. 2 -2
Förste laboratorieassistent Ae 13 (Ag 13) K2 +2,—K2 2
Laboratoriebiträde, högst Ae 7 ................... K3 +3,—K3 3
Institutionsbiträde, högst Ae 5 .................. Kl +1,—Kl 1
Kanslibiträde Ae 7 ............................................ + 1 1
Kontorsbiträde, högst Ae 5 ........................... Kl + 1,—Kl 1

Laboratorsbefattningen bör lediigförklaras i ämnet skogsträdsfysiologi i 
enlighet med departementschefens uttalande i prop. 1961:118, att labora­
torerna vid skogshögskolan liksom professorerna bör utnämnas i visst äm­
ne eller ämnesområde och ej, såsom nu är fallet, vid viss institution. I detta 
fall torde någon brist på kompetenta sökande till laboratortjänster inte behö­
va befaras då det såväl inom institutet som vid universiteten finnes flera 
obefordrade docenter i växtfysiologi, som kan komma i fråga för labora- 
turer.

Beträffande tjänsterna som laboratorieingenjör i A 15 anför styrelsen, 
att det är synnerligen angeläget för institutionens arbete, att det inom var­
dera sektionen för ekologi och sektionen för växtfysiologi finns en befatt­
ningshavare bland laboratoriepersonalen, som har förmåga att självständigt 
organisera och leda verksamheten i laboratorier och växthus. Innehavarna 
av de nuvarande befattningarna som förste laboratoriebiträde i Ao 13 har 
sådan utbildning och kompetens, att det länge varit motiverat med en för­
bättrad tjänsteställning för dem.

På institutionen bör tills vidare finnas en kanslibiträdestjänst för den be­
fattningshavare, som skall vara professorns handsekreterare och i övrigt ut­
föra kontorsarbetet inom institutionen.
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Institutionen för skogsgenetik

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Professor Bo 3 . . 1 1
Laborator Bo 1 ............................................... + 1 + 1 2
Försöksledare Ao 25 1 -1
Forskarassistent Ae 21 ............................. +2 2
Förste assistent Ae 21 1 1
Assistent Af 15—Ae 19 4 -4
1 000-timmars assistent Af 15—Ae 19 .... +2 2
Fältgenetiker o. gen.tekniker Ae 19 (kva-

lificerad skogstekniker) ........................... + 2 2
1 instrumentmakare lkl 19 ............ 1 —1
Skogstekniker Ae 13, Ag 13 ............... 1 —1 +3 3
Bitr. skogstekniker Ae 10, Ag 10 3, Fl + 1,— Fl -3 1
Laboratorieingenjör Ae 15.................... Fl + 1,— Fl 1
Förste laboratorieassistent Ae 13 . Kl + 1.-K1 1
Laboratorieassistent Ae 11 . . 1 1
Institutionsbiträde Ae 5 ... Kl + 1,—Kl 1
Kansliskrivare Ae 10 ........... Kl + 1,—Kl 1
Kanslibiträde Ae 7 .. . Kl + 1,— Kl 1
Kontorsbiträde Ae 5 ....................................... Fl + 1—Fl 1

Den ena laboratorsbefattningen utgöres av en ombildad försöksledartjänst. 
Den andra befattningen är en laboratur i genetik och växtförädling. Avsikten 
är att denne laborator skall ha hand om klonprövningar och avkommeför- 
sök, vilka blir av allt större betydelse i institutionens verksamhet.

I tablån upptages två forskarassistentbefattningar i utbyte mot två extra 
ordinarie assistenttjänster i reglerad befordringsgång.

Vid institutionen bedrives synnerligen omfattande proveniensförsök. 
Tjänsten som fältgenetiker är avsedd för denna verksamhet. Innehavaren 
av tjänsten skall främst medverka vid bearbetning av försök och försöks- 
materiel.

Institutionen är försedd med en dyrbar och komplicerad apparatur, bl. a. 
elektronmikroskop och röntgenutrustning och har därför behov av en per­
son, som kan handha, sköta och reparera dessa instrument och apparater. 
Institutionen har också lyckats förvärva en framstående kraft med utbild­
ning vid olika svenska och schweiziska institutioner. Denne har under sin 
anställningstid vid institutet även utfört mycket förnämliga finmekaniska 
konstruktioner. Den föreslagna befattningen som genetisk tekniker är av­
sedd för honom.

För de tekniskt betonade arbetena vid institutionen fordras laboratorie- 
personal, på vilken måste ställas höga krav på utbildning och erfarenhet. 
Särskilt gäller detta den personal som sysslar med elektronmikroskopi och 
röntgenbestrålning liksom den som medverkar vid genomförandet av det 
betydelsefulla arbetet med ympframställning och utformningen av ympning- 
ens anatomi och metodik.

Institutionen har ganska omfattande forskningsarbeten i gång och utövar 
en betydande publiceringsverksamhet. Den sistnämnda sker i stor utsträck­
ning på något av de större utländska språken. Genetikens och växtförädling­
ens internationella karaktär gör att brevväxlingen med utländska forskare 
och institutioner periodvis blir synnerligen omfattande. Detta gör det nöd­
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vändigt att ha tillgång till en handsekreterare, som är väl förfaren i de 
engelska och tyska språken och som dessutom tar svenska och utländska 
stenogram och äger stor färdighet i maskinskrivning. Då institutionen årli­
gen besökes av ett stort antal utländska forskare underlättas samarbetet 
och demonstrationerna om ifrågavarande tjänsteman även kan ägna viss del 
av sin tid däråt. Detta motiverar enligt styrelsen inrättandet av en kansli- 
skrivartjänst i A 10 vid institutionen.

Kungl. Maj:ts proposition nr 67 år 1962

Institutionen för skogszoologi med viltvård

Tjänst m. m. Nuvarande Högskolestyrelsens förslag
personal

Personal- Löne- Personal-
förändring reglering stat enl.

förslaget

Professor Bo 3 ................................................. 1 1
Förste assistent Ag 21 .................................. 1 -1
Forskarassistent Ae 21 + 1 1
1 000-timmars assistent Af 15—Ae 19 +1 1/4 + 1/4 1 1/2
Tredje amanuens ............................................ 1/4 -1/4
Konservator Ae 13 ........................................... +1 1
Inst.tekniker Ao 9 (preparator) ............... 1 —1
Djurvårdare Ae 7 ............................................ +1 1
Laboratoriebiträde Ae 7—9 ....................... + 1 1
Kanslibiträde Ae 7 ........................................ + 1 1

Tjänsten som preparator har flera gånger tidigare begärts uppflyttad till 
konservator. Enligt prop. 1961:118 skall denna befattningshavare handha 
underhåll av de olika institutionernas samlingar m. m., men i administra­
tivt hänseende vara placerad på den zoologiska institutionen. Preparatorn 
sorterar f. n. direkt under rektor.

Den föreslagna djurvårdaren är oumbärlig för institutionens arbete, då 
permanent tillsyn av försöksdjur är nödvändig.

Institutionen för skogsentomologi

Tjänst m. m. Nuv arande 
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Professor Bo 3 ................................................ 1 1
Laborator Bo 1 ........................................... + 2 2
Försöksledare Ao 25 ....................................... 1 -1
Förste assistent Ae 21, Ag 21 ................... 1, Kl —Kl -1
Forskarassistent Ae 21 ............................... +2 2
1 000-timmars assistent Af 15—Ae 19 . + 1 1
Assistent Af 15—Ae 19 ................................... Kl —Kl
Fältentomolog Ae 21 (kvalificerad skogs-

tekniker) ........................................................ + 1 1
Förste laboratoriebiträde Ae 13 .............. 1 —1
Laboratorieingenjör Ae 15 ........................... + 1 1
Förste laboratorieassistent Ag 13 .......... Kl —Kl
Laboratorieassistent Ae 11 ........................... + 1 1
Laboratoriebiträde Ae 10 ........................... 1 -1
Laboratoriebiträde Ae 9 ............................... 1,F1 -Fl 1
Bitr. skogstekniker Ae 10 ........................... 1 + 1,-1 1
Kanslibiträde Ae 7 ........................................ + 1 1
Kontorsbiträde, högst Ae 5 ........................ 1 -1
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Den ena av laboratorsbefattningarna utgöres av en ombildad försöks- 
ledartjänst. Beträffande den andra laboraturen anföres, att föreståndaren 
för zoologiska avdelningen tidigare föreslagit att en förste assistenttjänst vid 
avdelningen skulle ombildas till en försöksledarbefattning. Innehavaren ålåg 
nämligen en betydande del av försöksverksamheten inom de centrala delar­
na av skogsentomologien. Dessa arbeten var av sådan art, att de hos tjänste­
mannen förutsatte en framstående skicklighet att organisera och leda de­
samma. Den nuvarande innehavaren av tjänsten uppfyller dessa villkor.

Kommittén uttalar vad angår högre befattningar vid institutionen för 
skogsentomologi, att där bör, förutom professorn, finnas två laboratorer, 
varav en bör handha vissa avsnitt av försöksverksamheten inom de centrala 
delarna av skogsentomologien och en bör syssla med forskning rörande 
markfaunan. Kommitténs uttalande ligger till grund för framställningen att 
ombilda en extra ordinarie förste assistenttjänst till en laboratur.

Med stöd av kommitténs förslag har styrelsen föreslagit en befattning så­
som fältentomolog i A 21 inom gruppen kvalificerade skogstekniker i ut­
byte mot en extra ordinarie förste laboratoriebiträdestjänst i Ae 13. Befatt­
ningshavaren åligger att utföra självständiga undersökningar inom prak­
tisk och teoretisk parasitologi samt skogsinsekternas ekologi. Dessutom 
skall han besitta framstående kunskaper i insekternas morfologi och syste­
matik. Han skall även ha hand om uppfödning av parasiter och odling av 
patogena mikroorganismer för undersökningar inom den biologiska be­
kämpningens område.

På institutionen bör finnas en kanslibiträdestjänst i lönegrad A 7 för den 
befattningshavare, som skall vara professorns handsekreterare och i övrigt 
utföra kontorsarbetet inom institutionen.

Kungl. Maj:ts proposition nr 67 år 1962

Institutionen för skoglig matematisk statistik

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Professor Bo 3 . -fl 1
Försöksledare Ae 25 1 — 1
Forskarassistent Ae 21 + 1 1
1 000-timmars assistent Af 15—Ae 19 + 1 1
Assistent Af 15—Ae 19 1 1
Chefsoperatör Ae 13 . + 1 1
Förste kontorist Ae 10...........
Kontorist Ao 9 ............... 1 — 1
Kanslibiträde Ao 7 1
Kontorsbiträde, högst Ae 5 ........................ 1 1

Den vid institutionen placerade assistenttjänsten i reglerad befordrings- 
gång bör ersättas av en forskarassistent och en assistenttjänst av universi- 
tetstyp.

En befattning som förste kontorist i lönegrad A 10 bör inrättas i utbyte 
mot en kontoristtjänst i lönegrad A 9. Av befattningshavaren kräves förtro­
genhet med matematisk statistisk räkneteknik, speciellt med olika tillämp­
ningar av varians- och regressionsanalys. Utöver medverkan vid materialbe­
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arbetningarna, har tjänstemannen att biträda vid förberedelser för körning 
av material på elektroniska datamaskiner.

Kungl. Maj.ts proposition nr 67 år 1962

Institutionen för skogsföryngring

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Professor Bo 3 ................................................ 1 1
Laborator Bo 1 ................................................. + 1 1
Försöksledare Ae 26 ....................................... + 1 1
Försöksledare Ae 25, Ag 23 ....................... 2 -2
Forskarassistent Ae 21 ................................... + 1 +1 2
Förste assistent Ae 21 ................................... 2 -1 1
1 000-timmars assistent Af 15—Ae 19 . +2 2
Assistent Af 15—Ag 19................................... Kl —Kl
Teknisk assistent Ae 17 ............................... + 1 + 1 2
Skogstekniker Ae 13 ........................................ 2, Kl + 1,—Kl -1 2
Förste institutionsbiträde Ae 7 ................... 1 1
Institutionsbiträde Ao 5 ............................... 1 —1
Förste kontorist Ae 10 ............................... +1 1
Kanslibiträde Ae 7 ....................................... 2 -1 1
Kontorsbiträde Ao 5 ................................... 1 1
Kontorsbiträde, högst Ae, Ag 5 .................. 2 + 1,— 1 2
Kontorsbiträde, högst Ae, Ag 5 ............... 1 + 1,-1 1

Innehavaren av den försöksledartjänst, som föreslås ombildad till en la- 
borntorsbefattning, har förklarats kompetent till befattningen såsom före­
ståndare för avdelningen för skogsföryngring och blev placerad i andra för­
slagsrummet till densamma. Han har uppehållit befattningen och synes va­
ra väl meriterad för den föreslagna laboraturen.

Institutionens räknekontor förestås f. n. av ett extra ordinarie kanslibi­
träde, vars tjänst bör utbytas mot en tjänst som förste kontorist. I arbets­
uppgifterna ingår att meddela detaljinstruktion och kontrollera förekom­
mande räknearbeten efter direktiv av vetenskaplig ledare samt att utbilda 
nyanställd personal.

Institutionen för skogsproduktion

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Professor Bo 3 ................................................ 1 1
Försöksledare Ae 26 ....................................... +2 + 2 4
Försöksledare Ao 25 .................................... 1 -1
Försöksledare Ae 25, Ag 23 ....................... 2, K2 —K2,—1 -1
Forskarassistent Ae 21 ................................... + 1 + 1 2
Förste assistent Ag 21 ............................... 1 -1
Assistent Af 15-—Ae 19 ............................... 2, Kl 1

t—
*•

“i X h-
t 1
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Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal- Löne- Personal-
förändring reglering stat enl. 

förslaget

1 000-timmars assistent Af 15—Ae 19 . . . . +2 2
Teknisk assistent Ae 17 ............................. +2 2
Skogsmästare Ae 15 ....................................... 1 -1
Skogstekniker Ae 13 ................................... 3 -1 + 1 3
Bitr. skogstekniker Ae 10 ............................. 1 -1
Förste kontorist Ae 10 ........................... +1 + 1 2
Kontorist Ao 9 .... 1 -1
Kontorist Ae 9 ....................... + 1 1
Kanslibiträde Ae, Ag 7 .................. 1, Kl —Kl 1
Förste institutionsbiträde Ae 7 .................. 1 1
Kontorsbiträde Ao 5 ... 2 2
Kontorsbiträde, högst Ae, Ag 5 ................... B, K8 + 10-2-K8 13
Institutionsbiträde, högst Ae, Ag 5 .... 2 +2,-2 2

I tablån har upptagits två befattningar som förste kontorist i A 10 vid in­
stitutionen. Dessa tjänstemän, som förestår var sitt räknekontor, åligger att 
meddela detaljinstruktion och att kontrollera förekommande räknearbeten 
efter direktiv av vetenskapliga ledare. De utbildar även nyanställd personal. 
Vid det ena räknekontoret förekommer speciellt logaritmiska beräkningar, 
variations- och regressionsanalys samt framräkning och sammanställning 
av variabelvärden som underlag för programmering till datamaskiner. Vid 
det andra räknekontoret utföres bl. a. beräkningar med tillhjälp av funktio­
ner för olika trädslag av volym och tillväxt för enskilda träd och skogsbe­
stånd, aptering av stammar som underlag för värdeberäkning samt nume­
risk utjämning av höjdkurvor.

Institutionen för skogsuppskattning med skog sindelning

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal- 
stat enl. 
förslagen

Professor Bo 3 ................................................... 1 1
Laborator Bo 1 .............................................. + 1 1
övningsledare Ae 23 ....................................... + 1 1
Förste assistent Ae 21 ........ 2 -1 1
1 000-timmars assistent Af 15—Ae 19 . . + 1 1/4 + 1/4 1 1/2
Tredje amanuens .............. 1/4 -1/4
Kanslibiträde Ae 7 ....................................... + 1 1

I en P.M. har Nämnden för skoglig fotogrammetri föreslagit inrättande 
av en arbetsgrupp i skoglig flygbildteknik vid skogshögskolan. Förslaget har 
behandlats vid sammanträde med styrelsen för fonden för skoglig forskning, 
som uttalat att verksamheten vid den skogliga flygfotogrammetrien nu nått 
en sådan utveckling, att snabba resultat till fromma för skogsbruket kan 
väntas, därest den fortsatta forskningen och utbildningen på området ges 
statligt stöd och erhåller en fast organisation. Fondstyrelsen har hemställt 
att styrelsen för skogshögskolan och statens skogsforskningsinstitut måtte
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taga under övervägande huruvida en laboratur bör inrättas i skoglig flyg- 
bildteknik vid högskolan fr. o. m. den 1 juli 1962. Högskolestyrelsen anser 
att en sådan laboratur bör inrättas.

Kungl. Maj.ts proposition nr 67 år 1962

Institutionen för skogstaxering

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolesty

Personal­
förändring

relsens förslag

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Professor Bo 3 ................................................ 1
+ 1 +1

1
Försöksledare Ae 26 ....................................... 2
Försöksledare Ae 25 ....................................... 1

+ 1
— 1

Forskarassistent Ae 21 ............................... 1
Förste assistent Ae 21 ................................... 2

-1
2

Assistent Af 15—Ae 19 ............................... 2 1
1 000-timmars assistent Af 15—Ae 19 . + 1 1
Teknisk assistent Ae 17 ..............................

1
+4 4

Skogsmästare Ae 15 ....................................... — 1
Materialförvaltare Ae 13 ............................ 1

+ 2,-2
— 1

Skogstekniker Ae 13 ....................................... 7 -2 5
Tekniker Ae 9 .................................................... +1 1
Laboratoriebiträde Ag 7 ............................... 1 —1

+1 iFörste kontorist Ae 10 ...................................
Kontorist Ao 9 ................................................... 1 -1
Operatör Ae 10 ................................................. + 1 i
Kanslibiträde Ao 7 ....................................... 2 —1 1
Kanslibiträde Ae 7 ....................................... 2 +1 3
Kontorsbiträde Ao 5 .................................... 4 -1 3
Kontorsbiträde Ae, Ag 5 ........................ 6 +4,-6 4
Institutionsbiträde Ag 5 ............................ 1 + 1,-1 i

En förstärkning av den vetenskapligt utbildade personalen vid institutio­
nen med en forskarassistent är nödvändig, enär en av de nuvarande förste 
assistenterna beviljats tjänstledighet för en längre tid. Den föreslagna be­
fattningen ligger inom ramen för vad kommittén förordat för institutionen.

Å institutionen finns organiserat ett särskilt årsringsmätningskontor, där 
ca 35 000 borrspån årligen mätes. Mätningen sker i en särskild apparatur, 
vars huvudbeståndsdelar utgöres av mätningsbord, mikroskop och addi- 
tionsmaskin. Till utrustningen på kontoret hör också en mikrotom för sniff­
ning av borrspån. Vid institutionen för skogsproduktion finns ett liknande 
kontor. Föreståndaren för här ifrågavarande kontor har genomgått viss ut­
bildning i finmekanik. Det har därför ålagts honom att, utöver ledningen av 
arbetet på kontoret m. in., handha, sköta och reparera årsringsmätningsma- 
skinerna såväl på det egna kontoret som på institutionens för skogsproduk­
tion motsvarande kontor. Han är f. n. placerad som extra tjänsteman i löne­
grad A 7. Det merarbete och större ansvar för materiel som åvilar befatt­
ningshavaren motiverar att för honom inrättas en tjänst som tekniker i Ae 9.

Institutionens räknekontor förestås f. n. av en kontorist i lönegrad A 9. 
På delta kontor granskas det synnerligen omfattande materialet från riks- 
skogstaxeringens fältarbete som förberedelse för matematisk statistisk be­
arbetning i hålkortsmaskiner. Tjänstemannen är i sitt arbete direkt under­
ställd institutionsföreståndaren och har att svara för detaljarbetet med 
kodifiering. I arbetsuppgifterna ingår även att utbilda nyanställd personal.

2 Bihang till riksdagens protokoll 1062. 1 samt. Nr 67
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Under fältarbetssäsongen är den vetenskapligt utbildade personalen ute på 
tjänsteförrättningar och således ej tillgänglig för rådfrågning. Detta moti­
verar, att tjänsten höjs till förste kontorist i Ae 10.

Institutionen för skogsteknik

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Professor Bo 3...................... 1 + 1 2
Laborator Bo 1 + 1 1
Försöksledare Ae 26.............. + 1 iFörsöksledare Ae 25 .......... 1 — 1
Övningsledare Ae 23 ....................................... 2(pua) + 1,—2(pua) i
Forskarassistent Ae 21 +3 +1 4
Förste assistent Ag 21 .................. 1 -1
1 000-timmars assistent Af 15—Ae 19 . Kl + 2,—Kl 2
Tredje amanuens ikl 17 ...............................
Ingenjör Ae 21 ....................... 1/4 +1/4

-Fl
1/2

1
Assistent Ae 15—Ae 19 . 1 — 1
Teknisk assistent Ae 17 .... +1 i
Skogstekniker Ae 13...................... 1 l
Instrumentmakare Ae 11 Kl/2 + 1,—Kl/2 1
Arbetsstudieman Ae 10.......... Kl + 1,—Kl 1
Kansliskrivare Ae 10 + 1 i
Kanslibiträde Ae 7 ........ 1
Kontorsbiträde Ae 5 ....................................... l.l(pua) +3,—l(pua) 4

Förslaget beträffande institutionen för skogsteknik grundar sig på kom­
mitténs förslag med de ändringar som föreslagits i prop. 1961: 118. I propo­
sitionen föreslås, att skogstekniken delas i två sektioner, varav en skall för­
läggas till Garpenberg.

En laboratorstjänst föreslås i utbyte mot en av de två övningsledartjänster, 
som avlönas med vissa pua-medel. Inrättandet av den andra av kommittén 
föreslagna laboratorstjänsten får tills vidare anstå.

En befintlig förste assistenttjänst i Ag 21 bör utbytas mot två forskar­
assistenter varjämte två dylika tjänster bör nyinrättas.

Eu ingenjörstjänst i Ae 21 bör inrättas i utbyte mot en assistent i Ae 15— 
Ae 19. Ingenjören är avsedd att placeras på sektion I i Garpenberg med upp­
gift att svara för verkstad, instrument och annan teknisk utrustning ävensom 
för huvudparten av den motor- och maskintekniska undervisningen på Gar­
penberg.

Vid sektion II av institutionen erfordras en befattning som teknisk assi­
stent för biträde vid i första hand forskningsverksamheten. Vid denna sek­
tion skall frågor rörande kostnadsberäkning av produktionsforskningens re­
sultat, driftsplanläggning jämte vissa arbetslednings- och personaladminist­
rativa spörsmål behandlas. En kvalificerad skogstekniker är nödvändig här­
för. Den befintliga skogsteknikertjänsten bör placeras vid sektion I i Gar­
penberg.

Det är angeläget att en befattning som instrumentmakare snarast inrättas, 
enär innehavaren skall iordningställa en betydande del av den undervis­
ningsmateriel som redan under läsåret 1962/63 erfordras vid Garpenberg.

En tjänst för en arbetsstudieman i utbyte mot en liknande befattning av­
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lönad med kua-medel erfordras som biträde vid sektion I i Garpenberg. Be­
fattningshavaren bör även medverka vid förberedelser och genomförande av 
vissa praktiska övningar i undervisningen i Garpenberg.

En befattning som kansliskrivare erfordras vid sektion II i Stockholm. 
Vid sektionen måste nämligen på grund av förekommande internationella 
kontakter finnas ett biträde med goda språkkunskaper.
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Institutionen för virkeslära

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Professor Bo 3 ................................................ 1 1
Laborator Bo 1 ................................................ + 1 1
Försöksledare Ao 25 ....................................... 1 -1
Övningsledare Ae 23 ....................................... + 1 1
Förste assistent Ag 21, Ae 21 .................. 2 -1 1
Forskarassistent Ae 21 ............................... + 1 + 1 2
1 000-timmars assistent Af 15-—Ae 19 . +2 1/4 2 1/4
Assistent Ae 15—19 ....................................... 2 -2
Assistent Ag 15—19 ....................................... F2 —F2
Tredje amanuens ........................................... 1/4 -1/4
Teknisk assistent Ae 17 ............................... + 1 1
Bitr. skogstekniker Ae 10, Ag 10 .............. Kl + 1,—Kl 1
Laboratorieingenjör, högst Ae 15 ........... + 1 1
Förste laboratorieassistent Ag 13 .............. Kl —Kl
Laboratoriebiträde Ae 7—9 ....................... + 2 2
Institutionsbiträde A 1—5 .......................... Kl, Fl +1-K1-F1 1
Kontorist Ae 9 ................................................... + 1 +1 2
Kanslibiträde Ag 7 ....................................... 1 -1
Kontorsbiträde A 1—5 .................................... F5 +3-F5 3

Med hänsyn till den föreslagna omorganisationen av undervisningen före­
ligger ett starkt behov av den av kommittén föreslagna övningsledartjänsten. 
Utan övningsledaren torde det komma att bli omöjligt att genomföra den 
parallella undervisning av två kurser vårterminen 1963, som blir en följd 
av den ändrade undervisningsordningen.

Som en följd av nämnda parallellundervisning föreslås att den förste as­
sistenttjänst, vars innehavare biträder vid undervisningen, tills vidare bi- 
behälles. Tjänsten som förste assistent i mykologi bör utbytas mot två fors- 
karassistentt jänster.

För att omhänderha vissa kvalificerade analyser erfordras en laboratorie­
ingenjör, kemist med utbildning från tekniskt läroverk. Han skall ha över­
inseende över laboratoriepersonalen och övervaka arbeten med torkning, 
vägning och substratberedning, göra nödvändiga materialinköp m. m. Svå­
righeten att erhålla dylik personal motiverar att tjänsten placeras i A 15.

Den ena kontoristen skall med hänsyn till institutionens omfattande kor­
respondens med utlandet bl. a. ha goda språkkunskaper. Befattningshavaren 
skall vidare ha översyn över institutionens bibliotek, expedieringen av insti­
tutionens skrifter m. in.

Den andra kontoristen skall förestå institutionens räknekontor. Räknear­
betena är av matematisk-statistisk natur och fordrar god skolunderbyggnad.
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Institutionen för skogsekonomi

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Professor Bo 3 ............................................... 1 1
Laborator Bo 1 + 1 1
Övningsledare Ae 23 ........................... ............ + 1 1
Förste assistent Ae 21 .................................... 1 1
1 000-timmars assistent Af 15—Ae 19 . . + 1 1/4 +1 1/4 2 1/21 000-timmars assistent Ag 15—19 .......... 1,F1 —Fl -1
Tredje amanuens ....................... 1/4 -1/4Kanslibiträde Ae 7 . 1 + 1 2
Kanslibiträde Ag 7........................................... Fl -Fl

En av kommittén föreslagen forskarassistentbefattning bör ersättas med 
en laboratorstjänst.

\id bifall till inrättandet av en laboratorstjänst vid institutionen bör yt­
terligare en assistenttjänst av 1000-timmars-typ inrättas utöver kommit­
téns förslag.

Institutionen för skogsskötsel

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Professor Bo 3 ................................. 1 1
Laborator Bo 1 .................. 1 1
Övningsledare Ae 23 .................................. + 1 1
Förste assistent Ae 21 ............... 1 1
1 000-timmars assistent Af 15—Ae 19 . + 1 + 1 1/4 2 1/4Assistent Af 15—Ae 19 ... . 1 -1
Tredje amanuens .................................... 1/4 -1/4Kanslibiträde Ae 7 ........................................... 1/2 + 1/2 1

En kvalificerad befattningshavare som övningsledare med huvudsaklig in­
riktning på norra Sverige har länge varit ett önskemål på institutionen för 
skogsskötsel. Endast härigenom blir det möjligt för institutionsföreståndaren 
att i önskvärd utsträckning ägna tid åt forskarhandledning, kontakt med 
det praktiska skogsbruket under den tid skogsskötselarbeten pågår, över­
vakning av examensarbeten, egen forskning m. m.
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Skog sbiblioteket med fotolaboratorium och bildarkiv

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Förste bibliotekarie Ao 26 .......................... +1 1
Bibliotekarie Ao 23 ........................................ 1 --1
Biblioteksamanuens Ae 15—19 ................... + 1
Biblioteksassistent Ae 11 ............................... 1
Biblioteksbiträde Ae 9 ................................... + 1
Biblioteksbiträde Ag 10 ............................... 1 --1
Fotograf och bokbindare Ae 9 .................. + 1
Vaktmästare Ae 7 ............................................ 1
Fotografbiträde Ae 7 ....................................... +2
Fotografbiträde med arvode ....................... Fl —Fl
Fotoamanuens (tredje amanuens) ........... 1/4 1/4
Biblioteksvaktmästare Ae 7 ...................... 1/2 +1/2

Kommittén har föreslagit en förste bibliotekarietjänst i A 24. Fr. o. m. 
den 1 juli 1960 har emellertid sådana tjänster uppflyttats till A 26.

Tjänsten som biblioteksamanuens är oundgängligen nödvändig for det 
alltmera omfattande arbetet på biblioteket.

Tjänsterna som fotograf och fotografbiträde blir efter sammanslagningen 
nödvändiga för den gemensamma fotoservicen samt för att upplägga det
gemensamma bildarkivet. .

F n kan en vaktmästartjänst utnyttjas endast på halvtid vid bibliote­
ket Detta är otillfredsställande och medför en svår arbetsbelastning på 
bibliotekspersonalen. Om en särskild vaktmästartjänst inrättas för bibliote­
ket, bör emellertid innehavaren även kunna ha viss tjänstgöring förlagd till 
fotolaboratoriet.

Kansliorganisationen

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Rektor ................................................................ 1 1
Chef för SFI, Bp 4 ....................................... -- 1
Byråchef Bo 1 ................................................ "Ti 1
Byrådirektör Ao 24 ........................................
Sekreterare å SHS Ao 23 ............................... 1
Förste byråsekreterare vid SFI Ae 23 . . 1 —1 1
Kassör Ao 13 .................................................... 1
Materialförvaltare Ae 13 ............................... + 1 1
Förste kansliskrivare Ae 12, rektors

handsekreterare ........................................ +1 1
Kansliskrivare Ao 10, registrator .............. 1 ) 1
Förste kontorist Ae 10 ............................... +1
Kontorist Ae 9 ................................................ 2 —2
Kanslibiträde Ae 7 ........................................ 5 --1 4
Förrådsförman Ae 7 . . . ................................. + 1 1
Kontorsbiträde Ae 5 ........................................ 6 -1 5
Maskinist Ae 9 ................................................ 1 1



22 Kungl. Maj:ts proposition nr 67 år 1962

Tjänst m. m. Nuvarande
personal

Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Vaktmästarpersonal
Förste vaktmästare Ao 9 . . 2
Vaktmästare Ae 7 2 2
Port- och planteringsvakt Ae 7 i

2
1

Byråchefen bör vara chef för kansliorganisationen och därmed vara när­
mast ansvarig för den nya skogshögskolans administrativa och kamerala 
verksamhet, \ idare bör han vara sekreterare i styrelsen och dess arbetsut­
skott samt i kollegiet och övriga för högskolan gemensamma organ. I ar­
betsuppgifterna för tjänsten bör också ingå bl. a. att leda förberedelserna 
lor sammanlraden, bereda administrativa ärenden och föredraga dylika ären- 

en i styrelsen resp. kollegiet, att handlägga de kvalificerade ärenden av 
a mimstrativ natur, vilka ankommer på kansliet ävensom att vara insti- 
tutionsforeståndarna behjälpliga vid beredning och handläggning av admi­

Såsom närmaste medarbetare till byråchefen skall det åligga burådirek- 
°reJ} verksamheten inom hela kansliorganisationen. Byrådirektören

skall foresta kameralkontoret och därvid leda verksamheten inom detta. I 
samband med petitaarbetet skall byrådirektören svara för att erforderligt 
ekonomiskt utredningsmaterial sammanställes och även i övrigt leda ekono­
miskt utredningsarbete. Han skall vidare svara för skogshögskolans fondför- 
föredragande ^ UPPdra§as at byrådirektören att vara organisations-

fnnehävären av material!örvaltartjänsten bör förbereda och inför bvrå- 
direktoren föredraga viktigare upphandlingsärenden, ombesörja inköp av 
förbrukningsmateriel, svara för förrådsbokföringen, under byrådirektören 
ansvara för inventariet och medverka vid de årliga inventeringarna samt 
under byrådirektören ansvara för högskolans centrala publikationsförråd 
och tor styrelsens och kansliorganisationens arkiv.

Innehavaren av tjänsten som förste kansliskrivare skall vara rektors 
handsekreterare. Uppgifterna är av kvalificerad art och ställer stora ford­
ringar pa tjänstens innehavare.

Innehavaren av den föreslagna tjänsten som förste kontorist i A 10 bör 
placeras a kassakontoret och vara kassörens närmaste medarbetare. Det bör 
åligga förste kontoristen att i möjligaste mån följa allt arbete inom kassa- 
kontoiet för att vid behov kunna vikariera för kassören.

en tjänst som förste vaktmästare i Ao 9 å skogsliögskolan och 
en dylik tjänst vid skogsforskningsinstitutet. Vid den omorganiserade skogs- 
hogskolan erfordras fortfarande två dylika tjänster. Tillsynen över ämbets- 
iokaler och städning måste nämligen alltjämt fördelas på två befattnings-
!!aaarK-v.T^171.d den ene, skaI1 utöva tillsyn över skogshögskolans huvudbygg- 
£ad’ b 11'1'01 eks by g g n a d e n och den planerade nybyggnaden och den andre 
over institutets nuvarande byggnader samt tomtområdet.
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Tjänst m. m. Nuvarande Högskolestyrelsens förslag
personal

Personal- Löne- Personal-
förändring reglering stat enl. 

förslaget

Jägmästare Ae 26 ........................................... +11
1

Föreståndare Ae 26 ........................................ 1
+ 1Övningsledare Ae 23 .................................... +2

-1
O

Biträdande jägmästare Ae 21 .......................
1
1 -1

1/4Tredje amanuens ........................................... 1/4
+ 1Teknisk assistent Ae 17 ...............................

Kansliskrivare Ae 10 .................................... 1
+ 1Kontorsbiträde Ae 5 .......................................

Vaktmästare Ae 7 ........................................... 1 1
1iEldningsbiträde med arvode ....................... 1

+ 1Husmor Ae 10 ....................................................

Förläggningen i Garpenberg har uppförts såsom en särskild enhet, direkt 
underställd rektor, enär flera institutioner där bedriver undervisning. Plats­
chef är professorn i skogsteknik I. Här upptas de tjänster, som berör flera
institutioner. ...

Jägmästaren i Ae 26 bör handha samordnande uppgifter beträtt ande olika 
institutioners undervisning. Dessutom bör befattningshavaren själv ombesör­
ja undervisning, speciellt i virkeslära. Den nyinrättade övningsledartjansten 
samt de två biträdande jägmästartjänsterna bör också undervisa i flera äm­
nen, övningsledaren i företrädesvis skogs- och fältmätning. För de teoretiska 
delarna av detta ämne erfordras dessutom en speciallärare. Om den före­
slagna laboratorstjänsten i skoglig flygbildteknik inrättas, blir dock denna 
speciallärartjänst överflödig.

Kontorsbiträdestjänsten är nödvändig bl. a. for bitradeshjalp åt de pro­
fessorer och lärare från Stockholm, som har undervisning i Garpenberg

Beträffande motiveringen för tjänsten som husmor hänvisas till IX ht lao» 
s. 428, p. 1 c), där dock inplacering i Ae 9 föreslagits. Sedan dess har mot­
svarande befattningar i landstingens och kommunernas tjänst höjts i ge­
nomsnitt en lönegrad.

Försöksparkerna

Tjänst m. m. Nuvarande Högskolestyrelsens förslag
personal

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal­
stat enl. 
förslaget

Tönnersjöhedens försökspark
Teknisk assistent Ae 17 ...............................
Skogsmästare Ae 15 ....................................... 1

+1
-1

1

Siljansfors försökspark
Teknisk assistent Ae 17 ...............................
Skogsmästare Ae 15 ....................................... 1

+ 1 
-1

1
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Tjänst m. m. Nuvarande Högskolestyrelsens förslag

Personal­
förändring

Löne­
reglering

Personal- 
stat enl. 
förslaget

Kulbäckslidens och Svartbergets 
försöksparker

Teknisk assistent Ae 17 .............................
Skogsmästare Ae 15 ....................... ..

Föreslagen försökspark i Norrbottens län 
Teknisk assistent Ae 17 .............................

Bogesands försökspark
Teknisk assistent Ae 17
Skogsmästare Ae 15 ....................., [ ’'' “ ’
Växthusförman lkl 7.....................................
Ympmästare ..................................................
Fältförman lkl 7 ......................
Förman .........................................
Traktorförare lkl 7 .......................................
Ekonomibiträde Ae 7 ........................... .. . .
Kocka ...............................

Styi elsen föreslår, att samtliga nuvarande skogsmästartjänster vid skogs- 
lorskningsmstitutet skall ombildas till tekniska assistenttjänster i Ae 17. 
Komnnttén har förordat, att den planerade försöksparken i Norrbottens län 
skall inga i den första etappen av den nya skogshögskolans utbyggnad. Sly- 
relsen yrkar att ytterligare en tjänst som en teknisk assistent i Ae 17 in- 
rattas fr. o. m. budgetåret 1962/63. Innehavaren av denna tjänst skall vara 
platschef för den nya försöksparken.

n‘ uvlönas flertalet hjälpkrafter å Bogesunds försökspark med anlitan- 
de av fond- eller andra diversemedel. Personalen fyller ett stadigvarande 
behov. Styrelsen anser, att den mer kvalificerade personalen i fortsättning­
en bor avlönas från avlöningsanslaget, och äskar därför medel för en växt- 
huslorman, en fältförman och en traktorförare, samtliga med arvode efter 
loneklass 7. Dessutom föreslås att en tjänst som ekonomibiträde i Ae 7 in­
rättas. Innehavaren skall svara för kosthållet för de anställda å parken.

B. Personalminskningar. För innevarande budgetår har under anslags­
posten Avlöningar till personal för särskilda undersökningar anvisats 
446 500 kr. Vid bifall till överförande av kostnader för personal från föreva­
rande anslagspost till ordinarie- och icke-ordinarieposterna samt posten för 
rörligt tillägg, kan anslagsposten minskas med i avrundat belopp 327 000 kr. 
Återstoden, 119 500 kr., som huvudsakligen är avsedd för att bestrida löne­
kostnader för fältarbetspersonal, bör överföras till den på omkostnadssta- 
len under anslagsposten Övriga utgifter upptagna delposten till hantlang- 
ning. De föreslagna överföringarna har till följd att anslagsposten utgår.

C. ökningarna är av automatisk natur.

Yttrande. Statens lönenämnd, som avgivit utlåtande såvitt angår för­
slagen angående tjänsten som förste bibliotekarie och tjänsten som förste 
kansliskrivare på kansliet har anfört, att nämnden inte kan biträda den yr­

+ 1 1
1 -1

+ 1 1

+ 1 1
1 -1

+ 1 1
Fl - Fl

+ 1 1
Kl - Kl

1 + 1,-1 1
+ 1 1

Kl - Kl
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kade uppflyttningen till förste bibliotekarie i Ao 26. Den föreslagna tjäns­
ten på kansliet bör inrättas som kontoristtjänst i lönegrad A 9.

Skogshögskolan: Omkostnader. För innevarande budgetår har under den­
na anslagsrubrik anvisats ett förslagsanslag av 388 000 kr. samt under rub­
riken Statens skogsforskningsinstitut: Omkostnader ett förslagsanslag av 
578 000 kr. I årets statsverksproposition (IX ht 1962 s. 266 och 267) har an­
slaget, såsom förut anförts, uppförts med ett beräknat belopp av 1 606 000 kr.

Yrkande. Styrelsen för skogshögskolan och statens skogsforsknings­
institut hemställer, att anslaget höjes med 840 000 kr. i enlighet med följan­
de beräkningar.
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Utgifter Anslag Ökning
eller

1959/60 1960/61 1961/62 minskning

1. Sjukvård.......................... Shs 1 806 1 257 1 500 + 2 500
Sfi 4 469 4 618 5 000

2. Reseersättningar............ Shs 70 411 66 650 78 000 + 399 000
Sfi 112 323 114 374 112 000

3. Bränsle, lyse och vatten Shs 113 495 91 396 87 000 + 10 500
Sfi 64 455 45 963 52 500

4. Övriga expenser.............. Shs 88 200 92 099 93 500 —159 500
Sfi 77 451 72 952 66 000

5. Publikationstryck.......... Shs 5 300 5 500 6 000 + 14 600
Sfi 42 200 45 200 47 000

6. Särskilda undersökningar Sfi 86 700 94 800 145 000 —145 000
7. Praktiska övningar för

ordinarie studerande.... Shs 71 800 75 000 78 000 + 80 000
8. Underhåll av skogshög-

skolans parker och bygg-
nader ................................ Shs 7 500 9 496 6 000 + 25 000

Sfi 1 667 1 455 2 000
9. Renhållning, städning och

tvätt.................................. Sfi 54 288 53 887 50 200 + 65 000
10. Hantlangning.................. Sfi 18 352 20 142 23 000 + 489 000
11. Analysarbete.................... Sfi — — 58 9001 + 58 900

+ 840 000

Motiv. 1. Vid bifall till styrelsens förslag om personalförstärkningar 
bör anslagsposten uppräknas med 2 500 kr.

2. Delposten till reseersättningar till styrelsen behöver uppräknas med 
300 kr. till 3 500 kr. på grund av höjda traktamenten och ändrad samman­
sättning av styrelsen. De höjda traktamentskostnaderna beräknas medföra 
en mcrbelastning under delposten till reseersättningar till lärare och assis­
tenter å 6 300 kr. För att täcka kostnaderna för resor och traktamenten till

1 Medel härför har hittills anvisats under reservationsanslaget Statens skogsforskningsinstitut: 
Skogsproduktforskning.
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en docent och en förste assistent vid institutionen för skogsuppskattning 
och skogsindelning bör delposten vidare uppräknas med 4 000 kr. På grund 
av föreslagna nya tjänster för undervisningen bör delposten höjas med yt­
terligare 80 500 kr. Därest dubbla kurser skall undervisas vid förläggningen 
i Garpenberg under vårterminen 1963, synes en kostnadsökning med 8 400 
kr. oundviklig.

Kostnader för resor och traktamenten för forskningsverksamheten, vilka 
hittills delvis bestritts från högskolans materielanslag, skall framdeles be­
lasta anslagsposten till reseersättningar. Styrelsen uppskattar medelsbeho­
vet härför till 77 500 kr.

Anslagsposten till reseersättningar under skogsforskningsinstitutets om- 
kostnadsanslag belastas till ca 60 procent av kostnader för traktamenten. 
Anslagsposten bör därför uppräknas med 10 000 kr., av vilka 1 000 kr. bör 
avsättas för internordiska tjänsteresor. Kostnaderna för resor för forsk­
ningsändamål bestrides emellertid f. n. till övervägande del av andra me­
del. Sålunda beräknas sådana kostnader belasta anslagsposten Särskilda 
undersökningar med 29 000 kr., anslaget Riksskogstaxering och avverk- 
ningsstatistik med 65 000 kr. och den i skogsforskningsinstitutets räkenska­
per upptagna diversemedelsposten Konjunkturutjämningsavgiftsmedel med 
118 000 kr. De båda förstnämnda beloppen, 29 000 kr. och 65 000 kr., bör 
överföras till anslagsposten Reseersättningar. Vidare bör denna post ökas 
med det under diversemedelsposten Konjunkturutjämningsavgiftsmedel dis­
ponerade beloppet, 118 000 kr., under förutsättning att överenskommelse 
träffas om inleverering till statsverket av till institutets disposition stående 
kua-medel.

Styrelsen förordar, att under anslagsposten upptages en delpost till tjäns­
teresor för forskningsändamål m. m., samt att av denna delpost högst 4 000 
kr. får disponeras för internordiska tjänsteresor för forskningsändamål in. m.

3. Med hänsyn till väntad belastning bör delposten för nästa budgetår 
uppräknas med 10 500 kr. till 150 000 kr.

4. Enligt departementschefens uttalande i prop. 1961:118 (s. 145 och 
146) bör delposterna till övriga expenser avföras från omkostnadsstaterna 
och medel för att bestrida de med desamma avsedda ändamålen i enlighet 
med vid universiteten tillämpad praxis, med undantag för städningskostna- 
der, anvisas under materielanslaget.

5. Kostnaderna för tryckning av skogshögskolans och skogsforsknings­
institutets publikationer har stigit med nio å tio procent. En ökning av me­
delsanvisningen med 4 600 kr. är därför ofrånkomlig. Under de senaste sex 
åren har skogshögskolan ur Fonden för skoglig forskning tilldelats ca 10 000 
kr. per år för tryckning av publikationer. Enligt styrelsens förmenande bör 
kostnaderna för publiceringsverksamheten i fortsättningen helt bestridas av 
statsmedel. Styrelsen föreslår därför, att ytterligare 10 000 kr. anvisas.

6. Av departementschefens förslag i prop. 1961: 118 (s. 146) till poster 
och delposter under den nya skogshögskolans omkostnadsanslag framgår, 
att anslagsposten skall utgå. Medel för att bestrida de med posten avsedda
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ändamålen bör i fortsättningen anvisas under posterna till reseersättningar 
och hantlangning samt under materielanslaget.

7. I likhet med tidigare år föreslår styrelsen en ökning av delposten med 
25 000 kr. på grund av höjda järnvägs- och biltaxor, med 800 kr. som 
följd av ökade kostnader för inkvartering och för hantlangning samt med 
6 400 kr. med anledning av att det ökade antalet studerande för med sig 
behov av flera bussar och längre förflyttningar. Bristen på medel för hant­
langning under övningarna i Garpenberg har medfört tidsförlust, som inte 
ryms inom ramen för den nya studieplanen för undervisningen. Eu för­
stärkning med 3 000 kr. förslår till ca tre hantlangningsdagar för varje stu­
derande. Enär något utrymme för förläggning av två kurser ej finns i 
Garpenberg, måste rum hyras i omkringliggande samhällen. Detta beräk­
nas medföra kostnader för fem månaders rumshyra å 120 kr. för 36 stude­
rande eller 21 600 kr. samt för de studerandes dagliga förflyttning 14 976 kr., 
således tillhopa 36 576 kr.

Under vårterminen 1963 kommer undervisning i skogsteknik och virkes- 
lära att ske med en äldre kurs och med en nyintagen kurs. För den senare 
kursen får övningarna delvis ny karaktär som en följd av att den förberedan­
de skogskursen slopas, övningarna medför en merkostnad med 1 180 kr. 
för resor för enskilda övningar, 2 000 kr. för hantlangning m. m., 2 020 kr. 
för exkursioner och 3 000 kr. i häst- och maskinhyra till skogsägare eller 
tillhopa 8 200 kr.

8. Å skogshögskolans omkostnadsstat har under anslagsposten Övriga 
utgifter för innevarande budgetår anvisats 6 000 kr. till underhåll av skogs­
högskolans parker samt av byggnader i Malingsbo och Bogesund. För skogs- 
forskningsinstitutets del har 2 000 kr. anvisats för underhåll av byggnader. 
Av beloppet å 6 000 kr. har 1 500 kr. avsatts för underhåll av skogshögsko­
lans parker vid Experimentalfältet samt i Garpenberg och Malingsbo även­
som av Stensängens inägor å Bogesund. Då sistnämnda belopp visat sig helt 
otillräckligt, föreslår styrelsen, att det höjes till 3 000 kr. Till nämnda inä­
gor kommer att förläggas vissa försök med barrträdsplantor. För att göra 
marken mer lämplig för ändamålet, måste vissa dikningsarbeten utföras 
för en kostnad av 3 500 kr. Byggnaderna vid förläggningen i Malingsbo mås­
te omedelbart underkastas vissa nödvändiga underhållsarbeten för en kost­
nad av 20 000 kr.

9. Medel för skogshögskolans städningskostnader, som uppgår till 62 500 
kr., hör anvisas under denna delpost, till vilken härutöver bör föras det för 
dessa kostnader vid skogsforskningsinstitutet anvisade beloppet 50 200 kr. 
Därjämte hör delposten uppräknas med 2 500 kr. för att möta väntade kost- 
nadsstegringar.

10. Kostnaderna för skogsforskningsinstitutets omfattande fältarbeten 
bär till allt väsentligt belastat anslagsposten Särskilda undersökningar, an­
slagen Riksskogstaxering och avverkningsstatistik samt Skogsproduktforsk­
ning, ävensom den i institutets räkenskaper upptagna diversemedelsposten 
Kon ju nkturul jämn ingsavgif t smedel. Enligt departementschefens uttalande
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i prop. 1961: 118 skall nämnda anslagsposter och anslag avföras från riks- 
staten. Under hänvisning härtill bör delposten till hantlangning höjas med 
489 000 kr. till 512 000 kr. Den föreslagna ökningen motsvaras av medel från 
nämnda poster och anslag och, därest överenskommelse träffas om kua- 
medlens inleverering till statsverket, av dylika medel. Följande samman­
ställning visar från vilka poster höjningen härrör.
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Avlöningar till personal för särskilda undersökningar ................... 119 500
Omkostnader: Särskilda undersökningar............................................. 9 000
Riksskogstaxering och awerkningsstatistik........................................ 290 000
Skogsproduktforskning ............................................................................. 28100
Kua-medel .................................................................................................... 42 400

489 000

11. Under reservationsanslaget Skogsproduktforskning har för inneva­
rande budgetår anvisats 58 900 kr. till analysarbete, vilket utföres av cellu­
losaindustriens centrallaboratorium. Beloppet utbetalas i form av förskott. 
Då anslaget är avsett att avföras från riksstaten, bör enligt styrelsens för­
menande för angivna analysarbeten anvisade medel upptagas som en sär­
skild delpost under Övriga utgifter å skogshögskolans omkostnadsstat. Sty­
relsen föreslår att för ändamålet anvisas oförändrat belopp.

Under Särskilda uppbördsmedel finns å skogsforskningsinstitutets om­
kostnadsstat upptagen en post Försäljning av institutets meddelanden. Sty­
relsen föreslår, att benämningen på denna post ändras till Försäljning av 
publikationer.

Skogshögskolan: Materiel. För innevarande budgetår har under förevaran­
de anslagsrubrik anvisats ett reservationsanslag av 120 000 kr. I årets stats- 
verksproposition (IX ht 1962 s. 267) har anslaget, såsom förut anförts, upp­
tagits med ett beräknat belopp av 795 000 kr.

Yrkande. Styrelsen för skogshögskolan och statens skogsforsknings- 
institut hemställer, att anslaget höjes med 886 700 kr. enligt följande beräk­
ning.

1. Skogshögskolan:
Undervisningsinstitutionerna.........................................

2. Skogsforskningsinstitutet:
Forskningsinstitutionerna................................................

3. Skogshögskolan:
Fotografiska laboratoriet och skogsbiblioteket.........

4. Skogshögskolan:
Fotogrammetriundervisningen och preparatorsverk- 
staden....................................

Ökning
Anslag eller
1961/62 minskning

116 000 + 139 000

— + 710 000

2 800 + 22 400

1 200 — 1 200
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Anslag ökning
1961/62 eller

minskning

— + 13 600

— + 2 900

120 000 + 886 700

Motiv. Departementschefen föreslår i prop. 1961:118, att beträffande 
materielanslaget för den nya skogshögskolan skall i möjligaste män tilläm­
pas samma normer vad angår användningsområden och anslagstilldelning 
m. m. som vid universiteten och övriga under ecklesiastikdepartementet sor­
terande högskolor.

1. Styrelsen finner det synnerligen angeläget, att undervisningsinstitutio- 
nernas resurser för forskning ökas. De statsmedel, som hittills anvisats för 
ändamålet, har ej på långt när täckt institutionernas behov, utan anslag ur 
fonder m. m. har måst tagas i anspråk. Det sagda gäller i särskilt hög grad 
institutionerna för skogsbotanik och virkeslära.

2. Till inköp av materiel m. m. för de institutioner, som f. n. sorterar un­
der skogsforskningsinstitutet, bör beräknas 710 000 kr. Denna medelsan­
visning uppväges emellertid till ett beräknat belopp av 504 500 kr. av att 
medel för ändamålet ej längre behöver anvisas under andra anslag eller 
avsättas under den i skogsforskningsinstitutets räkenskaper upptagna di- 
versemedelsposten Konjunkturutjämningsavgiftsmedel. Av följande sam­
manställning framgår de minskade medelsanspråken.

Omkostnader:
Övriga expenser ...............................................
Särskilda undersökningar..................... ..
Riksskogstaxering och avverkningsstatistik
Kua-medel .......................................................
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Nettoökningen av denna anledning stannar sålunda vid 205 000 kr. under 
förutsättning att överenskommelse träffas om kua-medlens inleverering till 
statsverket.

3. För skogshögskolans fotografiska laboratorium är för innevarande bud­
getår ett belopp av 2 800 kr. disponibelt för anskaffning av materiel in. m. 
Detta belopp, som är otillräckligt, bör höjas till 15 600 kr. Härav är 5 600 
kr. avsedda för inköp av förbrukningsmateriel och återstoden såsom bidrag 
till kostnader för att upplägga ett fotografiskt bildarkiv.

Skogsbiblioteket förfogar f. n. inte över några medel under materielansla­
get. För biblioteket bör anvisas 9 600 kr. såsom expensmedel in. m. Detta 
belopp motsvarar ca tio procent av lönekostnaderna för den fasta perso­
nalen.

66 000 
107 000 

33 900 
297 600

504 500

5. Skogshögskolan:
Förläggningen i Garpenberg................................

6. Skogshögskolan:
Den av specialläraren bedrivna undervisningen
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4. Under skogshögskolans materielanslag för innevarande budgetår har 
upptagits 400 kr. för fotogrammetriundervisning och 800 kr. för anskaff­
ning av materiel m. m. till preparatorsverkstaden. Detta belopp behöver inte 
vidare redovisas särskilt, enär de ingår i de för institutionen för skogsupp- 
skattning och skogsindelning resp. institutionen för skogszoologi äskade 
medlen.

5. ökningen motsvarar ungefär tio procent av lönekostnaderna för den 
fasta personalen vid förläggningen.

6. Ökningen utgör ca tio procent av lönekostnaderna.

Skogshögskolan: Nyanskaffning av apparater m. m. För innevarande bud­
getår har under rubrikerna Skogshögskolan: Nyanskaffning och underhåll 
av utrustning samt Skogsforskningsinstitutet: Utrustning anvisats reserva­
tionsanslag av resp. 65 000 och 50 000 kr. I årets statsverksproposition (IX 
ht 1962 s. 267) har anslaget, såsom förut anförts, upptagits med ett beräk­
nat belopp av 200 000 kr.

Yrkande. Styrelsen för skogshögskolan och statens skogsforsknings- 
institut hemställer, att anslaget ökas med 573 900 kr. enligt i huvudsak föl­
jande fördelning.
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Förslag
1. Skogshögskolan: Undervisningsinstitutionerna................... 85 200
2. Inredning och utrustning för nybyggnad å Bogesunds för­

sökspark .................................................................................... 100 000
3. Inköp av tre tjänstebussar.................................................... 45 000
4. Inventarier m. m. till platschefen för den planerade för­

söksparken i Norrbottens län................................................ 10 000
5. Utrustning för institutionen för

skogsgenetik.......................................................................... 99 300
skogsekologi..........................................................................  116 000
skogsentomologi.................................................................... 62 700
skogsteknik............................................................................ 170 000 448 000

688 200

Motiv. Enligt departementschefens uttalande i prop. 1961: 118 (s. 147) 
bör detta anslag i likhet med universitetens apparatanslag användas för an~ 
skattning av större och dyrbarare apparatur. Kommittén har räknat med att 
apparatanslaget liksom vid universiteten bör motsvara mellan en tredjedel 
och en fjärdedel av materielanslaget. Styrelsens förslag ligger väl inom 
ramen härtör, därest ett belopp å 448 700 kr., som utgöres av kua-medel, 
fränräknas.

1. För nyanskaffning och underhåll av utrustning vid skogshögskolan har 
för innevarande budgetår anvisats 65 000 kr. Styrelsen föreslår, att belop­
pet uppräknas till 85 200 kr.

2. Styrelsen har hos byggnadsstyrelsen anhållit, att åtgärder vidtages
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för att uppgöra program och kostnadsberäkningar för bl. a. nybyggnad å 
Bogesunds försökspark. Byggnaden, som skall ersätta ett nedbrunnet hus, 
skall innehålla mäss, kök och andra ekonomiutrymmen samt bostäder åt 
kocka, förmän och praktikanter. Byggnadskostnaden har uppskattats till 
400 000 kr. Styrelsen beräknar, att för inredning och utrustning av nybygg­
naden erfordras ett belopp, motsvarande ca 25 procent av byggnadskost- 
naderna, eller 100 000 kr.

3. För riksskogstaxeringens fältarbeten disponerar institutionen för 
skogstaxering 14 tjänstebilar. De äldsta av dessa tjänstebilar är nu så för- 
slitna, att det kan starkt ifrågasättas, om det är ekonomiskt försvarbart att 
betala stora belopp för reparationer och underhåll. Styrelsen föreslår, att 
45 000 kr. anvisas för att anskaffa bussar.

4. Departementschefen anför i prop. 1961:118 (s. 128 och 129), att han 
finner kommitténs motiv för inrättande av en försökspark, förlagd till övre 
Norrlands höjdlägen, bärande, och förordar, att åtgärder vidtages för att 
avsätta ett för ändamålet lämpligt område. För inköp av inventarier till 
platschefens kontor i Gällivare och för att anskaffa viss utrustning be­
räknar styrelsen ett belopp av 10 000 kr.

5. Av de kua-medel, som avser anskaffning av utrustning m. m. för skogs- 
forskningsinstitutet återstår vid ingången av budgetåret 1962/63 odisponerat 
ett belopp av 448 700 kr. En överenskommelse om inleverering till statsver­
ket av skogsforskningsinstitutets kua-medel bör även omfatta detta belopp. 
Härav följer, att anslag med samma belopp måste anvisas under apparat­
anslaget för budgetåret 1962/63.

Skogshögskolan: Bokinköp och bokbindning. För innevarande budgetår 
har under denna anslagsrubrik anvisats ett reservationsanslag av 40 000 kr. 
I årets statsverksproposition (IX ht 1962 s. 267 och 268) har anslaget, såsom 
förut anförts, uppförts med ett beräknat belopp av 50 000 kr.

Yrkande. Styrelsen för skogshögskolan och statens skogsforsknings- 
institut hemställer, att anslaget höjes med 10 000 kr.

M o t i v. På grund av den fortgående prisstegringen har för bokinköp och 
bokbindning disponibla medel visat sig otillräckliga. Sålunda har för skogs- 
bihlioteket ej kunnat inköpas all den litteratur, varmed det centrala ve­
tenskapliga specialbibliotekt på det skogliga området enligt styrelsens me­
ning bör vara försett. Vidare måste en mångfald publikationer, som biblio­
teket under tidigare förhållanden kunnat förvärva genom byte eller så­
som gåvor, numera köpas. Härtill kommer att utökningen av forskarper- 
sonalen samt det ökade antalet studerande skärpt kravet på tillgång till ny­
utkommen skoglig och skogligt naturvetenskaplig litteratur.

Slutligen vill jag anmäla, att styrelsen för skogshögskolan och statens 
skogsforskningsinstitut i skrivelse den 5 april 1961 har hemställt om fast- 
ställelse av viss ändrad indelning i industriområden vad beträffar redovis­
ning av virkesbalanser och därvid anfört bl. a. följande.
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För jämförelse mellan skogsindustriens virkesbehov och de disponibla 
skogstillgångarna har det ansetts angeläget att för virkesbalanserna bilda 
redovisningsenheter, som i stort överensstämmer med försörjningsområde­
na för de olika industricentra. En sådan indelning av landet i industriom­
råden har tillämpats även vid skogsindustriens virkesutredning 1958. På 
grund av skogsindustriens utbyggnad och den fortgående utveckling beträf­
fande möjligheterna till långväga virkestransporter har lämpligheten av att 
fasthålla vid tidigare områdesindelning ifrågasatts. Vid bildandet av nya 
redovisningsområden har det ansetts önskvärt, att avgränsningen av enhe­
terna sker efter läns- eller landskapsgränser. För att kunna möjliggöra re­
dovisningar i speciella fall för område, vars gränser avviker från dem som 
kommer att gälla för de egentliga industriområdena, har skogsforsknings- 
institutet dock för avsikt att lämna uppgifter om skogsmarksareal och vir- 
kesförråd för ca 300 delområden av landet.

Styrelsen har vidare anfört, att förslag till lämpliga industriområden dis­
kuterats vid sammanträde, vari förutom kommerskollegium och skogsforsk- 
ningsinstitutet deltog arbetsmarknadsstyrelsen, domänstyrelsen, skogshög- 
skolan, skogsstyrelsen samt skogsindustriernas samarbetsutskott (skogskom- 
mittén), Sveriges skogsägareförbund och Sveriges Skogsägareföreningars 
riksförbund. Härvid ansågs följande sex industriområden böra urskiljas, 
nämligen

I. Norrbottens, Västerbottens och Västernorrlands län samt Jämtlands 
landskap.

II. Härjedalen och Hälsingland.
III. Gästrikland samt Kopparbergs, Västmanlands, Uppsala och Stock­

holms län.
IV. Värmlands, Örebro, Skaraborgs, Göteborgs och Bohus samt Älvsborgs 

län.
V. Södermanlands, Östergötlands och Gotlands län.
\ I. Kalmar, Jönköpings, Kronobergs, Blekinge, Malmöhus, Kristianstads 

och Hallands län.
Industriområde II utgör del av riksskogstaxeringens region III. Vid det 

nya taxeringsomdrevets påbörjande 1963 är det nödvändigt att inom denna 
region stärka taxeringen genom fördubbling av antalet taxeringstrakter och 
provytor. Kostnaden härför beräknas till ca 30 000 kr. per år. Från indu­
striens skogskommittés sida framhölls vid sammanträdet mycket starkt 
önskvärdheten av att industriområde II redovisades separat. Detta område 
är med hänsyn till transportförhållandena även det bäst avgränsade. Jäm­
väl arbetsmarknadsstyrelsens representant förordade en särredovisning av 
detta område trots den kostnadsökning detta medförde.

Yttranden, över framställningen har utlåtande avgivits av kommit­
tén för näringslivets lokalisering, som föreslagit en uppdelning av industri­
område I i två områden med samma avgränsning som de vid riksskogstaxe- 
ringarna utnyttjade regionerna I och II. Kommittén framhåller att sådan 
uppdelning ger en väsentligt mer nyanserad bild av virkestillgångar och vir­
kesbehov i övre Norrland utan att undersökningskostnaderna blir nämnvärt 
högre. Styrelsen for skogshögskolan och statens skogsforskningsinstitut har
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i senare avgivet yttrande tillstyrkt förslaget om uppdelning av industriom­
råde I. Merkostnaden har uppskattats ej överstiga 1 000 kr. för varje ba­
lansräkning, som beräknats ske vart femte år.

III. Departementschefen

Den av 1961 års riksdag (prop. 118; JoU 38; rskr. 371) beslutade upprust­
ningen av forskningen och den högre utbildningen på skogsbrukets område 
innebär, bland annat, att skogshögskolan och statens skogsforskningsinsti- 
tut från och med den 1 juli 1962 förenas i en gemensam organisation, be­
nämnd skogshögskolan. Uppgifterna att under högskolestyrelsen leda och 
samordna verksamheten vid skogshögskolan åvilar enligt beslutet rektor. 
Riksdagsbeslutet innebär vidare, att den skogsvetenskapliga forskningsor­
ganisationen från och med den 1 juli 1962 förstärkes med en professur i 
skoglig matematisk statistik samt att avdelningen för arbetslära ombildas 
till institution för skogsteknik och uppdelas på två professurer.

Beträffande tjänster för övrig vetenskaplig personal och för biträdesper- 
sonal inrymmer riksdagsbeslutet vissa principuttalanden. Sålunda uttalas, 
att ställning till att inrätta laboratorstjänster i utbyte mot befintliga för- 
söksledarbefattningar bör tagas i det årliga budgetarbetet. Såväl docent- som 
forskardocentbefattningar bör kunna inrättas. Vidare bör förste assistent­
befattningar och assistentbefattningar i reglerad befordringsgång kunna 
omändras till forskarassistentbefattningar respektive assistentbefattningar 
av nuvarande universitetstyp. Antalet assistentbefattningar och tjänster 
för biträdespersonal bör enligt riksdagsbeslutet beräknas efter i stort sett 
samma grunder som vid universiteten och andra högskolor. Personalför­
stärkningarna vid skogshögskolan skall prövas vid den årliga budgetbe­
handlingen och genomföras successivt. I fråga om användningen och beräk­
ningen av anslagen till omkostnader, materiel och nyanskaffning av appara­
ter bör för skogshögskolans del i huvudsak tillämpas enahanda normer som 
vid universiteten.

Mina ställningstaganden till anslagsanvisningen för olika ändamål vid 
skogshögskolan för nästa budgetår har skett mot bakgrunden av nämnda 
beslut av riksdagen. I det följande framlägger jag förslag till en första etapp 
i utbyggnaden av skogshögskolans resurser.

Innan jag övergår Ull mina förslag under de särskilda anslagen vill jag 
anmäla, att den 9 februari 1962 har — under förutsättning av Kungl. Maj :ts 
godkännande — överenskommelse träffats mellan å ena sidan företrädare 
för jordbruks- och handelsdepartementen samt å andra sidan Svenska trä­
varuexportföreningen, Svenska pappersbruksföreningen, Svenska cellulosa­
föreningen och Svenska trämasseföreningen angående den fortsatta dispo­
sitionen av vissa konjunktur utjämningsavgifts medel (i det 
följande benämnda kua-medel), som ställts till förfogande för alt bekosta 
forskning vid .statens skogsforskningsinstitut. Enligt ett den 18 november

3 liihang till riksdagens protokoll 1902.1 samt. Nr 07
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1955 dagtecknat, av Kungl. Maj :t den 10 februari 1956 godkänt avtal med 
nämnda branschorganisationer skall för detta ändamål under åren 1955— 
1967 disponeras 10 000 000 kr. av de kua-medel, som utgick vid export 
under åren 1951 och 1952 av vissa skogsindustriprodukter och som inbeta­
lats till riksgäldskontoret. Av beloppet, som får utnyttjas för att avlöna 
personal samt för att bestrida omkostnads-, materiel- och utrustningsut- 
gifter, beräknas den 30 juni 1962 återstå i runt tal 4 150 000 kr. Den nu 
träffade överenskommelsen innebär, att den 1 juli 1962 återstående belopp 
av dessa kua-medel skall inlevereras till statsverket. Under återstoden av 
den i 1955 års avtal angivna tidsperioden skall de forskningsuppgifter, som 
med anlitande av kua-medel bedrives vid vissa institutioner vid skogsforsk- 
ningsinstitutet fortsättas inom den kostnadsram som betingas av det den 1 
juli 1962 till statsverket inlevererade beloppet. De inlevererade kua-medlen 
skall, såvida styrelsen för skogshögskolan ej annorlunda påkallar, vara för­
brukade inom nämnda tidsperiod. Genom överenskommelsen upphäves slut­
ligen de bestämmelser i 1955 års avtal, som berör kua-medlens närmare dis­
position.

överenskommelsen ansluter sig till det förslag rörande kua-medlen, som
1956 års skogshögskole- och skogsforskningskommitté framlade i sitt be­
tänkande. För egen del anser jag, att överenskommelsen innebär en lämp­
lig lösning av frågan om den fortsatta användningen av kua-medlen och 
förordar därför att den godkännes. Härtill bör riksdagens medgivande in­
hämtas. De inlevererade kua-medlen bör, i den mån de ej tillföres anslags- 
reservation, tillgodoföras titeln övriga diverse inkomster på driftbudgetens 
inkomstsida.

I sina anslagsäskanden under skogs högskolans avlönings- 
anslag har styrelsen för skogshögskolan och statens skogsforsknings- 
institut med utgångspunkt från befintliga befattningar vid de båda organen 
föreslagit personalförstärkningar och löneregleringar för ett betydande an­
tal befattningar.

Vad först angår de högre vetenskapliga befattningarna skall den profes­
sur i skoglig matematisk statistik, som jämte den nya professuren i skogs- 
teknik tillkommer den 1 juli 1962, inrättas i utbyte mot en försöksledar- 
tjänst i Ae 25 vid skogsforskningsinstitutets nuvarande kontor för matema­
tisk statistisk. För att ytterligare förstärka forskningsorganisationen före­
slår jag, att en ny laboratur inrättas vid institutionen för skogsekonomi. 
Vidare vill jag i samma syfte förorda, att i utbyte mot tre försöksledarbe- 
fattningar i Ao 25 och en sådan befattning i Ae 25 inrättas en laboratur vid 
vardera av institutionerna för skogsekologi, skogsgenetik, skogsentomologi 
samt virkeslära. Såsom uttalats i propositionen 1961: 118 bör laboratorerna 
utnämnas i visst ämne. Det bör ankomma på Kungl. Maj:t att efter förslag 
av högskolans styrelse besluta om ämnesområdena. Samtliga laborators- 
tjänster bör vara placerade i Bo 1. Likaså bör en befintlig extra ordinarie 
laboratorstjänst vid institutionen för skogsbotanik ändras till ordinarie. 
Här nämnda personaländringar föranleder en merkostnad av 151 400 kr.
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Styrelsens förslag att inrätta tjänster såsom övningsledare för biträde vid 
undervisningen kan jag inte tillstyrka. Ett belopp av 50 000 kr. bör emeller­
tid beräknas för att göra det möjligt att anställa extra personal för ända­
målet.

Beträffande assistentpersonalen vid institutionerna biträder jag, att vid en 
var av institutionerna för skoglig marklära, skogszoologi med viltvård, skogs- 
föryngring, skogstaxering, skogsteknik och virkeslära en tjänst som förste 
assistent i lönegrad A 21 ombildas till en tjänst som forskarassistent i Ae
21. Vid institutionen för skogsgenetik bör en assistenttjänst i reglerad be­
fordringsgång bytas ut mot en tjänst som forskarassistent i Ae 21. Härjämte 
kan jag tillstyrka, att en ny tjänst som forskarassistent i Ae 21 inrättas vid 
var och en av institutionerna för skoglig matematisk statistik, skogsföiyng- 
ring och — med hänsyn till tillkomsten av en särskild sektion i Garpenberg 
—- skogsteknik. En assistenttjänst i reglerad befordringsgång vid institutio­
nen för skoglig matematisk statistik, en tredje amanuenstjänst vid institutio­
nen för skogsuppskattning samt en assistenttjänst i reglerad befordrings­
gång vid institutionen för skogsskötsel bör härjämte ombildas till assistent­
tjänster av universitetstyp. Även vid institutionen för skogsproduktion bör 
en sådan tjänst inrättas. Den bör dock ej få besättas så länge en assistent­
tjänst i reglerad befordringsgång uppehälles. Vid institutionen för skogsbo- 
tanik bör en tjänst som förste amanuens inrättas. — Dessa förslag medför 
för nästa budgetår en kostnadsökning av 103 700 kr.

I fråga om övrig personal vid institutionerna föreslår jag, att vid institu­
tionen för skogsteknik inrättas en tjänst som skogslekniker i Ae 13. Vid in­
stitutionen för skogsekologi bör inrättas två tjänster som laboratorieingen- 
för i högst Ae 15, varvid samtidigt två tjänster som förste laboratoriebiträ- 
de i Ao 13 bör föras å övergångsstat. En tjänst som laboratoriebiträde 
i högst Ae 9 vid institutionen för skogsbotanik och en institutionstekniker- 
tjänst i Ao 9 vid institutionen för skogszoologi med viltvård samt en tjänst 
som institutionsbiträde i högst Ag 5 vid institutionen för skogstaxering bör 
utbytas mot respektive en tjänst som laboratorieassistent i Ae 11, en tjänst 
som konserveringsassistent i Ao 11 och en tjänst som institutionstekniker 
i Ag 9. Vidare bör följande tjänster, där arbetsuppgifterna omfattar vissa 
beräkningsarbeten uppflyttas, nämligen vid institutionen för skoglig mate­
matisk statistik en kontoristtjänst i Ao 9 till tjänst som förste kansliskri­
vare i Ao 12, vid institutionen för skogsföryngring en kanslibiträdestjänst 
i Ae 7 till kontoristtjänst i Ae 9, vid institutionen för skogsproduktion en 
kontoristtjänst i Ao 9 till tjänst som förste kansliskrivare i Ao 12 samt 
vid institutionen för skogstaxering eu kontoristtjänst i Ao 9 till tjänst som 
kansliskrivare i Ao 10 och en kanslibiträdestjänst i Ao 7 till tjänst som 
maskinoperatör i Ao 9. Vid institutionerna för skogsteknik, skogstaxering, 
skogsekonomi och skogsskötsel bör fyra kanslibiträdestjänster i Ae 7 upp­
flyttas till kontoristtjänster i Ae 9 avsedda för sekreterare åt instilutionsfö- 
reslåndarna. Likaså bör för samma uppgift vid institutionen för virkeslära 
eu kanslibiträdestjänst i Ag 7 uppflyttas till kontoristtjänst i Ag 9 samt vid 
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envar av institutionerna för skogsföryngring och skogsproduktion en kon- 
torsbiträdestjänst i reglerad befordringsgång utbytas mot en tjänst som kon­
torist i Ae 9. — Merutgifterna i anledning av dessa förslag beräknar jag till 
45 600 kr.

Beträffande den vid högskolans förläggning i Garpenberg placerade per­
sonalen, som ej berörts i det föregående, biträder jag styrelsens förslag, att 
föreståndartjänsten i Ae 26 ändras till en jägmästartjänst i samma lönegrad 
samt att befintliga två förste assistenttjänster i lönegrad A 21 ombildas till 
två tjänster som biträdande jägmästare i Ae 21. En tjänst som kansliskri­
vare i Ae 10 bör bytas mot en tjänst som förste kansliskrivare i Ae 12. Här­
jämte tillstyrker jag att en ny tjänst som kontorsbiträde i reglerad beford­
ringsgång inrättas. Styrelsens yrkanden i fråga om personalen vid försöks- 
parkerna kan jag endast biträda i så måtto, att jag förordar inrättande av 
en tjänst som skogsmästare i Ae 15 för den nya försökspark, som skall för­
läggas till Norrbottens län. Vad jag här föreslagit föranleder en samman­
lagd utgiftsökning av 28 500 kr.

Vid högskolans bibliotek bör såsom styrelsen förordat bibliotekarietjäns­
ten i Ao 23 ändras till en tjänst som förste bibliotekarie i Ao 26. Jag tillstyr­
ker även att en tjänst som förste biblioteksbiträde i Ae 9 inrättas, varvid nu 
beräknat arvode av 5 000 kr. kan indragas. Vidare bör en tjänst som vakt­
mästare i Ae 7 utbytas mot en tjänst som fotograf i Ae 9. Dessa personalför­
ändringar medför för nästa budgetår en kostnadsökning av 15 000 kr.

I avvaktan på förslag av universitetsutredningen i fråga om universitetens 
administration är jag inte beredd att taga slutlig ställning till frågan om 
högskolans kamerala och administrativa organisation. Liksom för inneva­
rande budgetår bör ett belopp om 50 000 kr. stå till Kungl. Maj :ts förfogan­
de för att bestrida avlöningskostnader som uppkommer i samband med ge­
nomförandet av omorganisationen av högskolan. Tjänsten som chef för 
skogsforskningsinstitutet bör indragas per den 1 juli 1962.

I detta sammanhang vill jag anmäla, att i det föregående förordade löne- 
gradsändringar varit föremål för överläggningar mellan företrädare för jord­
bruks- och civildepartementen samt vederbörande personalorganisationer, 
som därvid godtagit förändringarna.

Utöver i det föregående angivna belopp, bör avlöningsanslaget för den 
omorganiserade skogshögskolan tillföras 1 429 000 kr., vilket motsvarar vad 
som för innevarande budgetår anvisats för avlöningar vid högskolan, samt 
2 134 500 kr., som hänför sig till nuvarande anslag till avlöningar vid skogs­
forskningsinstitutet med undantag för den i avlöningsstaten upptagna pos­
ten till avlöningar till personal för särskilda undersökningar. För att täcka 
avlöningskostnader för personal, som avlönats från denna post, bör emel­
lertid anslaget tillföras 249 000 kr. under posterna avlöningar till icke-ordi- 
narie personal och rörligt tillägg samt 78 000 kr. under en post till avlöningar 
till tillfälliga biträden. I samband därmed bör vissa extra ordinarie tjänster 
inrättas i utbyte mot tillfälliga tjänster, vilkas innehavare avlönats från pos­
ten till särskilda undersökningar. Sålunda förordar jag, att på personalför­
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teckningen uppföres en försöksledartjänst i Ae 25 med placering vid insti­
tutionen för skogsföryngring och två forskarassistenttjänster i Ae 21 vid 
institutionen för skogsproduktion. Vid vardera av institutionerna föi skogs- 
botanik och skogsekologi bör inrättas en assistenttjänst av universitetstyp 
och vid institutionen för skogsgenetik två sådana tjänster. För denna insti­
tution bör också avses två skogsteknikertjänster i Ae 13 och t\å tjänster 
som biträdande skogstekniker i Ae 10 samt för institutionen för skogspro­
duktion en tjänst som skogstekniker i Ae 13.

Jag förordar vidare, att avlöningsanslaget tillföres 186 600 kr., vilket mot­
svarar vissa avlöningskostnader som bestridits från skogsforskningsinstitu- 
tets nuvarande anslag till riksskogstaxering och avverkningsstatistik. I an­
slutning härtill bör inrättas en assistenttjänst av universitetstyp i utbyte 
mot en tjänst som deltidsanställd assistent avlönad från sistnämnda anslag 
och placerad vid institutionen för skogstaxering. Utbytet föranleder en ut­
giftsökning av 8 100 kr.

I anledning av den förut redovisade överenskommelsen beträffande kua- 
medlen bör för nästa budgetår avlöningsanslaget uppräknas med ett belopp av 
547 000 kr. för att bestrida kostnader för viss personal som nu avlönas med 
kua-medel. Frågan om ombildning av med anlitande av sådana medel inrät­
tade befattningar till extra ordinarie tjänster bör enligt min mening prövas 
successivt under återstoden av den tidsperiod för vilken kua-medlen ur­
sprungligen ställts till disposition. Jag föreslår nu, att den 1 juli 1962 inrättas 
en tjänst som försöksledare i Ae 25 vid institutionen för skogsproduktion, en 
forskarassistenttjänst i Ae 21 vid institutionen för skogsentoinologi samt en 
assistenttjänst av universitetstyp vid envar av institutionerna för skogs- 
entomologi och för skogsteknik. Kungl. Maj :t torde böra förbehålla sig 
att besluta rörande extra-ordinariesättning i lönegraderna A 1 19 av be­
fattningar som hittills avlönats med kua-medel. Kostnaderna för de extra 
ordinarie tjänster jag nyss föreslagit inrättade, 97 000 kr., bör i skogshög- 
skolans avlöningsstat upptagas under posterna till avlöningar till icke-ordi- 
narie personal och rörligt tillägg, medan återstoden av beloppet om 547 000 
kr. bör upptagas under en post till avlöningar till tillfälliga biträden.

Slutligen bör avlöningsanslaget tillföras 43 600 kr. för att täcka automa­
tiska utgiftsändringar som hänför sig till den nuvarande personalen.

Riksdagens bemyndigande för Kungl. Maj :t att fastställa personalförteck­
ning för skogshögskolan torde böra inhämtas. Tablå utvisande personal­
förteckningen för den omorganiserade skogshögskolan torde få fogas till 
detta protokoll såsom bilaga. I denna har i anslutning till 1961 års riksdags­
beslut om ombildning av avdelningarna vid skogsforskningsinstitutet till 
institutioner den i personalförteckningen för institutet upptagna tjänste­
titeln avdelningsföreståndare ändrats till professor. Vidare bör i den nya 
personalförteckningen tjänstetiteln förste vaktmästare ändras till föiste ex- 
pcditionsvakt.

Mina i det föregående framlagda förslag innebär, att skogshögskolans avlö- 
ningsanslag bör för budgetåret 1962/63 uppföras med 5 070 000 kr., vilket i
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förhållande till de för innevarande budgetår anvisade avlöningsanslagen för 
högskolan och skogsforskningsinstitutet innebär en ökning med f 060 000 kr.

I principbeslutet av 1961 års riksdag har angivits vilka poster och delposter 
som bör upptagas under skogshögskolans om kostnads anslag. 
Posten till sjukvård m. m. bör uppföras med 7 500 kr., varav 6 500 kr. mot­
svarar vad som för ändamålet anvisats för högskolan och skogsforskningsin­
stitutet för innevarande budgetår. Till reseersättningar har för innevarande 
budgetår under de båda organens omkoslnadsanslag fått disponeras 190 000 
kr. I anledning av de föreslagna personalförstärkningarna och till följd av 
automatiska kostnadsstegringar bör posten härutöver tillföras 64 000 kr. Vi­
dare bör för kostnadsökningar i samband med att dubbla kurser skall anord­
nas vid förläggningen i Garpenberg under vårterminen 1963 beräknas ett en­
gångsbelopp av 23 000 kr. Härjämte förordar jag en ytterligare medelsanvis­
ning av 85 000 kr., vilket i huvudsak motsvarar vad som nu tages i anspråk 
för att bestrida reseersättningar från anslaget till riksskogstaxering och av- 
verkningsstatistik och från den under skogsforskningsinstitutets omkost- 
nadsstat uppförda posten till särskilda undersökningar. Slutligen bör i anled­
ning av överenskommelsen rörande kua-medlen posten till reseersättningar 
tillföras 118 000 kr. för nästa budgetår. Denna post bör alltså upptagas med 
sammanlagt 480 000 kr.

Posten till bränsle, lyse och vatten bör uppföras med oförändrat 139 500 
kr. i förhållande till medelsanvisningen för ändamålet innevarande budget- 
ar‘ Till städning och renhållning bör anvisas 112 700 kr., vilket motsvarar an­
slagsberäkningen för budgetåret 1961/62.

Med hänsyn till ökade tryckningskostnader föreslår jag att posten till pub- 
likationstryck upptages med ett 2 000 kr. högre belopp än vad som anvisats 
för ändamålet under budgetåret 1961/62 eller med 55 000 kr. Posten till li- 
centiand- och doktorandstipendier bör bibehållas vid ett belopp av 38 000 kr.

Under anslagsposten till övriga utgifter förordar jag att delposten till prak­
tiska övningar för ordinarie studerande, för vilket ändamål innevarande bud­
getår anvisats 78 000 kr., till följd av automatiska kostnadsstegringar upp­
räknas med 6 800 kr. Delposten bör vidare ökas med 3 000 kr. för hantlang- 
ning vid övningar i Garpenberg. Härjämte erfordras ett engångsbelopp av 
8 000 kr. för att täcka vissa kostnader för övningar i skogsteknik och virkes- 
lära vid de dubbla kurserna vårterminen 1963. Anslagsanvisningen till un­
derhåll av parker och byggnader, som för närvarande är 11 500 kr., anser jag 
böra höjas till 15 000 kr. för att de av styrelsen föreslagna dikningsarbetena 
å Bogesunds försökspark skall kunna utföras. Delposten till lokalhyra, som 
för innevarande budgetår är uppförd i skogsforskningsinstitutets omkost- 
nadsstat med ett belopp av 1 200 kr., bör ökas med ett engångsbelopp av 
21 700 kr. för att bestrida vissa rumshyror som uppkommer genom förlägg­
ningen av två kurser i Garpenberg under vårterminen 1963.

I anslutning till styrelsens förslag vill jag föreslå, att posten till hantlang- 
ning uppföres med 512 000 kr. Härav motsvaras 32 000 kr. av för innevaran­
de budgetår under skogsforskningsinstitutets omkostnadsanslag härför an­
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visade medel, 119 500 kr av för ändamålet ianspråktagna medel från posten 
till avlöningar till personal för särskilda undersökningar i institutets av- 
löningsstat ävensom 318 100 kr. av medel som för innevarande budgetår an­
visats under anslagen till rilcsskogstaxering och avverkningsstatistik samt 
till skogsproduktforskning. Återstående 42 400 kr. motsvarar hantlangnings- 
kostnader, som täckts av kua-medel. Till skatter och onera samt till hyra av 
statistikmaskiner bör beräknas i förhållande till tidigare medelsanvisning 
oförändrade belopp av respektive 3 100 kr. och 72 500 kr. Under posten till 
övriga utgifter bör också upptagas en delpost till ersättning till cellulosa­
industriens centrallaboratorium. Härför bör anvisas ett belopp av 58 900 kr., 
vilket är detsamma som innevarande budgetår upptagits för ändamålet un­
der anslaget till skogsproduktforskning.

Slutligen bör i den under omkostnadsanslaget upptagna utgiftsstaten ingå 
en post för tillfälliga undersökningar å förslagsvis 100 kr. Posten bör anlitas 
för finansiering av sådana undersökningar som skogshögskolan — liksom 
förut skogsforskningsinstitutet — utför på uppdrag av statliga affärsdrivan- 
de verk, kommunala myndigheter samt institutioner och enskilda. Ersätt­
ningarna för dylika uppdrag bör upptagas å en särskild inkomstpost under 
anslaget. Den nyss nämnda utgiftsposten bör kunna överskridas med högst 
det belopp, som redovisas å inkomstposten utöver ett formellt belopp av 100 
kr. Såsom andra särskilda uppbördsmedel under anslaget bör upptagas 2 000 
kr. som avgifter för bränsle och elektriskt ljus, 3 100 kr. som inkomst av för­
säljning av meddelanden samt 1 800 kr. som inkomst av hyra och vissa ar­
renden.

Liksom för innevarande budgetår bör under skogshögskolans omkostnads- 
anslag ett belopp av 2 000 kr. stå till Kungl. Maj :ts förfogande för att täcka 
omkostnader vid genomförandet av skogshögskolans omorganisation.

Vid bifall till vad jag i det föregående förordat, behöver omkostnadsansla­
get uppföras med 1 608 000 kr., vilket i förhållande till innevarande budget­
års omkostnadsanslag för skogshögskolan och skogsforskningsinstitutet in­
nebär en höjning med 642 000 kr.

Från skogshögskolans materielanslag, som för innevarande 
budgetår är uppfört med 120 000 kr., skall i fortsättningen bestridas utgifter­
na för de ändamål som av föredragande departementschefen angivits i pro­
positionen 1961: 118. Till följd härav vill jag förorda, att anslaget i första 
hand tillföres 247 000 kr. Detta belopp motsvaras av medelsanvisningar in­
nevarande budgetår under skogsforskningsinstitutets och skogshögskolans 
omkostnadsanslag samt institutets anslag till riksskogstaxering och av­
verkningsstatistik. I anslutning till den tidigare nämnda överenskommel­
sen rörande kua-medlen föreslår jag, att till anslaget föres ytterligare 298 000 
kr. Vidare förordar jag, att anslaget härutöver uppräknas med 52 000 kr. 
Anslaget bör alltså uppföras med sammanlagt 717 000 kr.

Enligt min mening bör reservationen den 30 juni 1962 under anslaget till 
riksskogstaxering och avverkningsstatistik tillföras reservationen under ma- 
terielanslaget. Det torde få ankomma på Kungl. Maj:t eller, efter Kungl.
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Maj :ts bemyndigande, på högskolestyrelsen att bestämma den närmare dis­
positionen av anslaget.

Skogshögskolans nuvarande anslag för nyanskaffning och underhåll av 
utrustning och skogsforskningsinstitutets utrustningsanslag skall enligt 1961 
års riksdagsbeslut ersättas med ett reservationsanslag till nyanskaff­
ning av apparater m. m. Förutom ett belopp av 115 000 kr., som 
motsvarar vad som för innevarande budgetår anvisats under förstnämnda 
två anslag, förordar jag, att det nya anslaget tillföres 85 000 kr. Enligt min 
mening är det nämligen av vikt att öka möjligheterna att tillgodose be­
hovet av apparater.

Såsom reservation under anslaget bör upptagas vid utgången av inne­
varande budgetår förefintliga reservationer å de förut berörda anslagen 
Skogshögskolan: Nyanskaffning och underhåll av utrustning samt Skogs- 
torskningsinstitutet: Utrustning. Anslagets reservation bör även tillföras ett 
belopp å 448 700 kr., som svarar mot vad som vid ingången av budgetåret 
1962/63 beräknas återstå odisponerat av de kua-medel som avsetts för an­
skaffning av utrustning m. m. vid skogsforskningsinstitutet.

Det torde få ankomma på Kungl. Maj :t eller, efter Kungl. Maj :ts bemyn­
digande, på högskolestyrelsen att bestämma den närmare dispositionen av 
anslaget.

I detta sammanhang torde för riksdagen böra anmälas att Kungl. Maj :t 
genom beslut den 3 augusti 1961 funnit hinder ej möta för styrelsen för 
skogshögskolan och statens skogsforskningsinstitut att mottaga vissa av 
Knut och Alice Wallenbergs stiftelse, fonden för skoglig forskning samt 
cellulosaindustriens forskningsstiftelse anvisade medel å sammanlagt 
1 100 000 kr. till finansiering av vissa byggnadsarbeten för en fytotron vid 
institutet. Vidare torde för riksdagen böra anmälas att Kungl. Maj :t i beslut 
den 26 januari 1962 funnit hinder ej möta för styrelsen att mottaga och för­
valta vissa medel, som av hälsovårdsdepartementet i Amerikas förenta sta­
ter ställts till förfogande för bl. a. avdelningsföreståndaren för skogsforsk­
ningsinstitutets genetiska avdelning.

Den av högskolestyrelsen yrkade höjningen av anslaget Skogshög­
skolan: Bokinköp och bokbindning kan jag tillstyrka och för­
ordar att det upptages med 50 000 kr.

I det föregående har återgivits en av styrelsen för skogshögskolan och 
statens skogsforskningsinstitut gjord framställning rörande redovis­
ning av virkesbalanser för olika industriområden i an­
slutning till arbetet med riksskogstaxeringen. Styrelsens förslag innebär viss 
omdisposition i förhållande till vad nu gäller och torde föranleda en kost­
nadsökning för skogshögskolans del under budgetåret 1963/64 med ungefär­
ligen 30 000 kr. Jag finner styrelsens förslag vara ändamålsenligt och för­
ordar, att erforderliga förberedelser för den ändrade redovisningen får vid­
tagas redan under budgetåret 1962/63.
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Slutligen torde jag få beröra vissa byggnadsfrågor vid skogs- 
högskolan. Programarbete pågår för de byggnadsarbeten vid högskolan, 
som berörts i propositionen 1961: 118. I skrivelse den 8 januari 1962 har 
byggnadsstyrelsen framlagt förslag till provisoriska åtgärder för att iord­
ningställa lokaler för den undervisning, som skall bedrivas vid högskolans 
förläggning i Garpenberg. Detta lokalbehov följer av 1961 års riksdagsbeslut 
om uppdelning av ämnet skogsteknik i två professurer, varvid undervisning­
en i den mera tekniskt inriktade delen av ämnet i sin helhet skall vara för­
lagd till Garpenberg. Denna undervisning börjar höstterminen 1962. Med an­
ledning härav har byggnadsstyrelsen föreslagit, att en barack med cirka 200 
kvadratmeters golvyta, som inrymmer övningshallar m. m., skall uppföras 
för en beräknad kostnad av 175 000 kr. Härjämte har styrelsen förordat 
vissa ombyggnads- och renoveringsarbeten i fråga om föreståndarbostad, 
kontor m. m. till sammanlagt 175 000 kr.

För egen del anser jag, att nämnda barack snarast bör uppföras för att 
undervisningen i Garpenberg skall kunna bedrivas på åsyftat sätt från och 
med höstterminen 1962. Till frågan om de övriga arbetena bör däremot 
enligt min mening ställning tagas först när förslag föreligger om perma­
nent lösning av byggnadsfrågorna i Garpenberg. Med hänsyn härtill före­
slår jag, att för nästa budgetår anvisas ett investeringsanslag av 175 000 kr. 
till byggnadsarbeten vid skogshögskolan för att täcka kostnaderna för att 
uppföra baracken.

Under åberopande av vad jag i det föregående anfört hemställer jag, att
Kungl. Maj :t måtte föreslå riksdagen att

1) bemyndiga Kungl. Maj :t att godkänna den i det före­
gående nämnda överenskommelsen angående dispositionen 
av vissa konjunkturutjämningsavgiftsmedel

2) bemyndiga Kungl. Maj :t att fastställa personalförteck­
ning för skogshögskolan i enlighet med vad jag föreslagit i 
det föregående

3) fastställa följande avlöningsstat för skogshögskolan att 
tillämpas tills vidare från och med budgetåret 1962/63:

Avlöningsstat

Avlöningar till ordinarie tjänstemän, förslagsvis 1 197 000 
Arvoden och särskilda ersättningar, bestämda av
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Kungl. Maj :t, förslagsvis ........................................ 41100
Avlöningar till tillfälliga biträden, förslagsvis ... 528 000
Avlöningar till övrig icke-ordinarie personal .... 2 265 500
Särskilda löneförmåner till viss tjänsteman .... 2 400
Rörligt tillägg, förslagsvis ........................................ 958 000
Kompensation för höjda folkpensionsavgifter, för­

slagsvis .............................  78 000
Summa kr. 5 070 000
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4) å riksstaten för budgetåret 1962/63 under nionde hu­
vudtiteln anvisa

a) till Skog shög skolan: Avlöningar ett förslagsanslag av 
5 070 000 kr.

b) till Skog shög skolan: Omkostnader ett förslagsanslag 
av 1 608 000 kr.

c) till Skogshögskolan: Materiel ett reservationsanslag av 
717 000 kr.

d) till Skogshögskolan: Nyanskaffning av apparater m. m. 
ett reservationsanslag av 200 000 kr.

e) till Skogshögskolan: Bokinköp och bokbindning ett re­
servationsanslag av 50 000 kr.

5) å kapitalbudgeten för budgetåret 1962/63 under Sta­
tens allmänna fastighetsfond till Byggnadsarbeten vid skogs­
högskolan anvisa ett investeringsanslag av 175 000 kr.

Med bifall till vad föredraganden sålunda med in­
stämmande av statsrådets övriga ledamöter hemställt 
förordnar Hans Maj :t Konungen att till riksdagen skall 
avlåtas proposition av den lydelse bilaga till detta pro­
tokoll utvisar.
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Gunnar Eklund
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Bilaga

Tablå

tjänster å personalförteckningen för skogshögskolan från och med
den 1 juli 1962

Lönegrad
16 professorer ...................................................................... Bo 3

7 laboratorer ...................................................................... Bo 1
1 förste bibliotekarie ..................................................... Ao 26
1 jägmästare ...................................................................... Ae 26
1 försöksledare .................................................................. Ao 25
6 försöksledare .................................................................. Ae 25
4 docenter .......................................................................... Ae 24
1 sekreterare ...................................................................... Ao 23
1 förste byråsekreterare ................................................. Ae 23
2 biträdande jägmästare................................................. Ae 21

13 forskarassistenter ......................................................... Ae 21
9 förste assistenter ......................................................... Ae 21
1 skogsmästare .................................................................. Ao 15
1 kassör .............................................................................. Ao 13
2 förste kansliskrivare..................................................... Ao 12
1 biblioteksassistent......................................................... Ao 11
1 konserveringsassistent................................................. Ao 11
2 kansliskrivare................................................................ Ao 10
2 förste expeditionsvakter ............................................. Ao 9
1 maskinoperatör............................................................. Ao 9
4 kanslibiträden................................................................ Ao 7
1 port- och planteringsvakt............................................. Ao 7

18 kontorsbiträden............................................................. Ao 5
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