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Nr 64

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende medelsbehovet
under anslaget Flygférvaltningen: Avléningar for
budgetdret 1962/63 m. m.; given Stockholms slott den
9 februari 1962.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under beropande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet over forsvarsirenden for denna dag, foresla riksdagen att
bifalla de forslag, om vilkas avlatande till riksdagen foredragande departe-
mentschefen hemstallt.

GUSTAF ADOLF

Sven Andersson

Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen foreslas, att till Flygforvaltningen: Avloningar for bud-
getaret 1962/63 anvisas ett forslagsanslag av 33 500 000 kr. I anslutning
hirtill foreslas att flygforvaltningens robotbyra omvandlas till avdelning,
varvid ett antal hogre tjinster tillkommer. For flygforvaltningen i ovrigt
foreslas viss forstirkning av den kvalificerade tekniska personalen, bland
annat genom utbyte av vissa lagre tjinster mot hogre.

1 — Bihang till riksdagens protokoll 1962. 1 saml. Nr 64
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Utdrag av protokollet éver férsvarsirenden, hdllet infér Hans
Maj:t Konungen i statsrddet @ Stockholms slott den 9
februari 1962.

Nidrvarande:

Statsministern ERLANDER, ministern for utrikes drendena UNDEN, statsrdden
NILSSON, STRANG, ANDERSSON, LINDSTROM, LanGe, LinpHoLM, KLING,
SkoGLUND, EDENMAN, JOHANSSON, AF GELJERsTAM, HERMANSSON, HoLM-
QVIST.

Efter gemensam beredning med cheferna fér finans- och civildeparte-
menten anmaéaler chefen fé6r forsvarsdepartementet, statsradet Andersson,
friga om medelsbehovet under anslaget Flygforvaltningen: Avloningar for
budgetéret 1962/63 m. m. och anfér dirvid féljande.

I érets statsverksproposition (bil. 6, s. 32 f) anmalde jag vissa forslag
angiende organisation m. m, for handliggning av robotirenden inom flyg-
forvaltningen. Jag riknade darvid med att beredningen av dessa fragor
skulle kunna avslutas i sadan tid att férslag i Amnet skulle kunna forelag-
gas 1962 ars riksdag. D4 stallningstagandet till forslagen komme att pa-
verka flygférvaltningens anslag till avléningar och omkostnader upptogs
dessa i statsverkspropositionen (bil. 6, p. 23) med allenast beriknade be-
lopp. Jag anhiller nu att forst fi upptaga fragan angiende organisation
m. m. for handliggning av robotirenden till behandling.

Organisation for handliggning av robotirenden
Inledning

Enligt 1954 ars forvaltningsreform ingar i flygfoérvaltningens organisa-
tion en sirskild robotbyra. Denna byra har férutsatts skola svara for hand-
liggningen av drenden rérande robotar for samtliga férsvarsgrenars behov
(prop. 1954: 109, s. 370—373).

Inom marinférvaltningen finns fran och med budgetaret 1957/58 ett sir-
skilt robotkontor (prop. 1957: 110, s. 19). Kontoret ingdr numera som en
sektion i vapenavdelningens artilleribyra och skall enligt vad som foérut-
satts vid dess inrdttande svara for vissa begrinsade, marint betonade an-
passningsuppgifter av delvis rent militir natur (taktik, utbildning m. m.).

Frin och med budgetiret 1958/59 finns ett robotkontor inrittat dven vid
armétygforvaltningens vapenavdelning. Kontoret férutsattes vid sin till-



Kungl. Maj:ts proposition nr 64 dr 1962 3

komst ha till uppgift att i samrad med arméstaben och flygférvaltningen
utreda fragor for arméns del angéende taktisk-teknisk maAlsittning fér ro-
botar, utformning av inmitnings-, eldlednings- och styrsystem, m. m. (prop.
1958: 110, s. 213 och 217).

Overbefilhavaren har utfirdat direktiv for handldggningen av robotfra-
gor inom forsvaret. Enligt dessa direktiv skall robotfragorna i huvudsak
handliggas enligt samma grunder som géller fér annan materiel. Vidare
har overbefilhavaren faststillt forsvarsgrenstillhorighet for skilda robot-
typer.

Forsvarets forvaltningsdirektion beslutar fran fall till fall vilken myn-
dighet som skall vara huvudférvaltningsmyndighet for visst robotvapen-
system. I friga om allmén och grundliggande forskning pa robotomridet
har foérvaltningsdirektionen rekommenderat en principiell foérdelning en-
ligt vilken flygférvaltningen ansvarar for ledning och sammanhéllning inom
omradena aerodynamik, termodynamik, hallfasthet, fladder och vibratio-
ner, medan férsvarets forskningsanstalt ansvarar for sammanhéllning och
ledning inom 6vriga omraden. Vid forskningsanstalten skall dock féreligga
dverblick dver hela forsknings- och utvecklingsomradet.

I skrivelse den 18 oktober 1960 framlade flygforvaltningen forslag till vissa
organisationsférindringar m. m. i friga om handliggningen av pi adm-
betsverket ankommande drenden rérande bland annat robotar. Enligt for-
slaget skulle flygférvaltningens nuvarande robotbyra inlemmas i flyg-
planavdelningen. Huvuddelen av byrin skulle darvid bilda en sérskild byra
inom namnda avdelning. Ovriga enheter — utprovningssektion, métsektion
och forséksplatser — skulle ingd i en sirskild forsoksplanering inom av-
delningen. I anslutning hirtill foreslog flygforvaltningen dven vissa perso-
nal- och tjansteférdndringar.

1056 ars forsvarsforvaltningssakkunniga anfoérde i remissutlatande Gver
flygforvaltningens forslag, att kapacitet for handliaggning av utvecklings-
arbeten roérande robotar och anskaffningar av mera komplicerade robotar
endast forefanns inom flygférvaltningens robotbyra. Anskaffningsarenden
rérande robotar hade emellertid enligt de sakkunniga — trots tillimpning-
en av huvudférvaltningsprincipen — kommit att i allt storre utstrackning
splittras pa de tre tygférvaltande myndigheterna — armétygforvaltningen,
marinférvaltningen och flygférvaltningen. Inom flygforvaltningen hand-
lades dessutom robotfragor savil inom robotbyran som inom flygplanav-
delningen. Enligt de sakkunniga behdvde en av taktiska-operativa skil be-
tingad uppdelning mellan férsvarsgrenarna av skilda robottyper inte med-
fora att dven den forvaltningsmissiga handlaggningen — i varje fall i den
utstrickning som skedde — uppdelades mellan de tygforvaltande verken.
De sakkunniga erinrade dirjamte om att 1960 ars forsvarsledningsutredning
(SOU 1961: 7) och 1960 ars férsvarskommitté (SOU 1960: 40) uttalat sig i
samma riktning.



4 Kungl. Maj:ts proposition nr 64 ér 1962

De sakkunniga fann det vidare tveksamt om nuvarande ordning fér hand-
ldggning inom de centrala férvaltningarna av anskaffning m. m. av robotar
sakerstiillde, att den begrinsade tillgdngen pa teknisk expertis inom robot-
omradet utnyttjades pa #indamalsenligaste sitt. Denna frdga borde dirfér
enligt de sakkunnigas mening vervigas ytterligare i syfte att klarligga,
huruvida teknisk anskaffningsverksamhet m. m. rérande robotar borde
handhavas inom varje tygforvaltning for sig eller om verksamheten borde
i huvudsak aliaggas en myndighet. Avvégningen mellan 4 ena sidan robot-
anskaffning grundad pa utvecklingsarbete med anlitande av inhemsk in-
dustri och 4 andra sidan inkép utomlands av fardiga system borde hirvid
niarmare belysas. De sakkunniga foreslog dérfér, att fragan om foérvaltnings-
organisation for robotfragorna inom férsvaret nirmare utreddes. I avbidan
pé resultaten av den féreslagna utredningen ansig sig de sakkunniga icke
béra tillstyrka de féreslagna organisationsférindringarna avseende robot-
byran inom flygfdrvaltningen.

Inom férsvarets férvaltningsdirektion har med anledning av flygforvalt-
ningens férenimnda framstillning verkstillts utredning angdende robot-
arendenas forvaltningsmaissiga handlédggning. I skrivelse den 9 augusti 1961
har direktionen framlagt férslag i dmnet. Enligt detta bor flygférvaltning-
ens robotbyrd ombildas till avdelning och bibehallas inom flygfoérvaltning-
en. Avdelningen skall vara ett for de tre férsvarsgrenarna gemensamt organ
for handliggning av fragor om dels anskaffning av robotsystem som kréver
utveckling under férsvarsmyndighets ledning, dels ock licenstillverkning av
robotsystem. Armétygforvaltningens robotkontor och marinférvaltningens
robotsektion bibehilles enligt forslaget for anskaffning fér armén respek-
tive marinen av firdigutvecklade robotsystem. Yttrande éver férvaltnings-
direktionens forslag har avgivits av férsvarets forskningsanstalt.

Med utgangspunkt bland annat i forvaltningsdirektionens férslag till ar-
betsférdelning har sedermera 1956 ars férsvarsférvaltningssakkunniga, ef-
ter samrdd med berérda myndigheter, den 14 oktober 1961 framlagt for-
slag till organisation och personaluppsittning m. m. fér handliggning av
robotirenden inom armétygférvaltningen, marinférvaltningen och flygfér-
valtningen. Forslaget innebir inga férdndringar savitt avser armétygfor-
valtningen och marinférvaltningen. Diremot féreslas betriffande flygfor-
valtningen relativt langtgiaende organisatoriska fériandringar samt en vi-
sentlig férstarkning av den kvalificerade tekniska personalen.

Over férsvarsférvaltningssakkunnigas forslag har yttranden avgivits av
overbefilhavaren — efter horande av forsvarsgrenscheferna och forsva-
rets forskningsanstalt — férsvarets civilforvaltning, statskontoret, stats-
tjdnstemédnnens riksférbund, Sveriges akademikers centralorganisation och
tjdnsteminnens centralorganisation.

I det foljande redogor jag fér forvaltningsdirektionens och férsvarsfor-
valtningssakkunnigas forslag samt darover avgivna yttranden.
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Forslag av forsvarets férvaltningsdirektion

Inom férsvaret har arbetet pa robotomradet hittills enligt forsvarets for-
valtningsdirektion frimst omfattat inhemsk utveckling av vissa robottyper,
operativ och teknisk virdering av en mingd olika typer samt anskaffning,
utprovning, forsok, drift och underhall av ett fatal typer. Arbetet har alltsi
fraimst omfattat de tidigare faserna av anskaffning och i mindre grad for-
bands- och forvaltningsverksamhet med levererad materiel. Erfarenheterna
har emellertid givit vid handen att ett nira samarbete dels mellan olika
organ inom varje forsvarsgrensledning och dels mellan forsvarsgrensled-
ningarna ir en grundliggande férutsattning for att optimal effekt skall
kunna utvinnas ur tillgingliga medel. Det ar darfor enligt direktionen ange-
laget att samarbetet framjas bland annat genom en lamplig organisation av
robotverksamheten inom foérsvarsgrensfoérvaltningarna och en klar ansvars-
fordelning dem emellan.

Enligt forvaltningsdirektionen kan olika lésningar 6vervigas i fraga om
organisationsformer fér robotfrigornas handldggande. Direktionen anfor
harutinnan féljande.

En princip dr anskaffning av robotmateriel enligt samma grunder som
giller annan tygmateriel, d. v. s. materielens forsvarsgrenstillhérighet ar
vigledande faktor vid beslut om férvaltande myndighet varvid dock huvud-
forvaltningsprincipen tillimpas, dir si idr mdjligt. En annan princip ar an-
skaffning och férvaltning av all robotmateriel for hela férsvarets rakning
vid ett organ. Detta organ kan vara en fristiende icke forsvarsgrensbhunden
central myndighet eller ett centralt organ, som i administrativt hinseende
ar tillagt nagon av de tre tygforvaltningarna men som i likhet med forutva-
rande forsvarets robotvapenbyra handlagger robotfragor for forsvaret i dess
helhet.

De tva nimnda principerna — helt genomférd centralisering och helt ge-
nomférd decentralisering av robotfrigorna -— representerar tva ytterlig-
heter. Andra losningar ar mdjliga. Salunda kan centraliseringen begransas
att omfatta vissa arbetsomraden, d. v. s. vissa slag av robotar och utrust-
ningar ingdende i robotsystem, eller vissa skeden av anskaffningsarbetet el-
ler vissa funktioner av forvaltningsverksamheten, exempelvis utprovning

och underhall, eller slutligen kombinationer av de nimnda indelningsgrun-
derna.

Férvaltningsdirektionen har overvigt vilka arbetsomraden och arbets-
uppgifter som i effektivitetens intresse bor handliggas centralt och vilka
som kan decentraliseras. Direktionen utgér fran, att uppdelningen av arbets-
omradet mellan de berérda forvaltningarna bér vara sidan att fa och enkla
samarbetslinjer erhalles, att klara ansvarsforhallanden skapas och att
dubbelarbete undvikes. Varje forsvarsgren bor vara ansvarig for den ope-
rativa anvindbarheten av de robotsystem som skall tillhéra respektive for-
svarsgren. Den begrinsade tillgadngen pa kvalificerad teknisk personal inom
forsvaret gor emellertid att denna bor utnyttjas gemensamt inom alla de
omraden detta ar praktiskt ldmpligt.
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Direktionen erinrar om att vid flygférvaltningens robotbyra for nirva-
rande handligges enbart drenden rérande robotar som tillhér flygvapnet.
Fragor rérande i robotsystem ingdende komponenter utom robotar hand-
ligges i huvudsak av andra organ inom flygforvaltningen ( flygplanavdel-
ningen, elektroavdelningen och underhallsavdelningen). Vidare finnes
utanfor robotbyran vid samtliga forsvarsgrensforvaltningar teknisk exper-
tis som i viss utstrackning kan handliigga fragor rérande olika delar av for-
svarsgrenens robotsystem.

Da roboten ar en link i ett robotsystem och utvecklingen av roboten pa-
verkas av ovriga komponenters utveckling skulle det enligt direktionen

kunna synas onskvirt att tillféra robotbyran teknisk expertis utéver den
som erfordras for sjilva roboten. Férvaltningsdirektionen anser det emel-
lertid icke rationellt att robotbyran tillféres expertis dven fér andra delar
inom vapensystemet.

Férvaltningsdirektionen anser det méjligt att den tekniska expertisen
inom robotomréidet kan utnyttjas effektivare om den samlas till ett fran
forsvarsgrensforvaltningarna fristaende organ. Det synes emellertid olamp-
ligt att inrdtta ett nytt centralt &mbetsverk for handliggning av robotfriagor
eller att ansluta robotbyran till annan myndighet 4n en forsvarsgrensfor-
valtning. Bista mojligheten att utnyttja robotbyrans tekniska expertis vin-
nes om en forsvarsforvaltningschef &ligges ansvaret for det gemensamma ut-
nyttjandet. Givetvis bor dirvid enligt direktionen prioritetsirenden av-
goras i enlighet med foreskrifterna i instruktionen fér éverbefilhavaren.

Huvudpunkterna i foérvaltningsdirektionens forslag kan sammanfattas
salunda.

1. Flygforvaltningens robotbyra ombildas till avdelning. Denna bibehal-
les inom flygférvaltningen. Dess benimning bér indras till »Férsvarets
robotavdelning».

2. Forsvarets robotavdelning skall fér krigsmakten i dess helhet hand-
lagga frdgor om dels anskaffning av robotsystem som kriver utveckling
under foérsvarsmyndighets ledning, dels licenstillverkning av robotsystem.

3. Armétygférvaltningens robotkontor och marinférvaltningens robotsek-
tion bibehalles. De bér ha foljande uppgifter: anskaffning for armén respek-
tive marinen av fardigutvecklade robotsystem, samarbete med robotavdel-
ningen i fragor rérande dvriga robotsystem avsedda for respektive forsvars-
gren, samt efter robotavdelningens allminna tekniska anvisningar ansvar
f6r anpassning av transport- och utskjutningsanordningar fér sddana robot-
system inom respektive forsvarsgren for vilka flygférvaltningen har an-
skaffningsansvar.

Av forvaltningsdirektionens motiveringar for dess férslag ma féljande
aterges.

Férvaltningsdirektionen har inte funnit nigra avgorande skil tala for
att robotbyran bor tillhora nagon viss forvaltning. Byrans arbetsrutiner ar



Kungl. Maj:ts proposition nr 64 dar 1962 7

dock redan anpassade till flygférvaltningen. Den synes dérfér bora kvarstd
inom denna férvaltning.

D4 robotbyran bér vara allsidigt sammansatt och framst innefatta en
samling av hogkvalificerade experter, som representerar sakkunskap i fra-
ga om de i robotsystemen ingiende komponenterna, ifragasittes om icke
byrans stillning bor dndras till avdelning.

Behovet av teknisk expertis ir viisentligt olika vid anskaffning som in-
nefattar utveckling av ett robotsystem och vid anskaffning av ett far-
digutvecklat system genom direktkop. Ett mellanting mellan dessa bada
ar anskaffning av ett mer eller mindre fardigutvecklat system genom li-
censtillverkning inom landet.

Den storsta erfarenheten av utveckling av robotsystem samt storsta an-
talet tekniska experter hirfor finns vid flygférvaltningen. Denna forvaltning
bor dirfér handha fragor angdende anskaffning avrobotsystem
som innefattar utveckling — vare sig denna utfores inom eller
utom landet — liksom &ven ovriga led i anskaffningen av dylika robot-
system for samtliga forsvarsgrenar. Hirvid kraves emellertid att 6vriga for-
svarsgrenars expertis utnyttjas. Detta noédvindiggoér bibehallande av sé-
vil armétygforvaltningens robotkontor som marinférvaltningens robotsek-
tion.

Vapenbirare med transport- och utskjutningsanordningar ir specifika for
varje forsvarsgren. Ansvaret for anskaffning av vapenbédrarna och vapen-
systemet i dess helhet avilar givetvis respektive forvaltning. En av robotkon-
torets respektive robotsektionens huvuduppgifter bor darfér vara att efter
robotavdelningens allminna tekniska anvisningar ansvara for anpassningen
av namnda transport- och utskjutningsanordningar till systemets krav. For
att pa ritt siitt utnyttja tillginglig expertis inom de olika forvaltningarna bor
under robotavdelningens ledning olika systemgrupper inrattas for de skilda
arbetsomradena inom ett robotanskaffningsprogram.

Vid anskaffning av robotsystem dir licenst illverkning skall
ske krivs forst och frimst en teknisk bedémning av systemet, varpa an-
skaffningsbeslut skall grundas. Efter beslut fordras teknisk expertis f{or
granskning av de tekniska bestammelserna och éversiittning av dessa till
svenska matt- och standardsystem, anpassning till svenska tillverknings-
metoder, provtillverkningar m. m. samt for ledning, uppféljning och sam-
manhallning. Denna verksamhet skiljer sig i krav pa teknisk expertis inom
skilda omraden endast till mindre delar fran vad som galler for utvecklings-
arbete inom landet. Aven anskaffning som innebir licenstillverkning bor
darfor aldggas flygforvaltningen.

Jamvil vid anskaffning av fardigutvecklade system
genom direktkop fordras en teknisk bedémming, varpa anskaffningsbeslut
skall grundas. Det skall bland annat avgdras, huruvida det dénskade robot-
systemet limpligen skall anskaffas genom direktkép cller genom licenstill-
verkning inom landet. Detta tekniska torarbete bor utforas av flygforvalt-
ningen pa bestéllning av och med bitride fran dvriga berorda férvaltningar.
Direktionen anser, att det ofta torde vara svart att bedéma huruvida ett
robotsystem r firdigutvecklat eller icke. Den forutsattningen bor dock all-
tid vara for handen, att systemet ifraga tjinsteprovats och inférts i annat
lands stridskrafter. Den miljé, under vilken systemet skall verka i vart land,
kan emellertid skilja sig fran ursprungslandets eller ocksa kan systemet er-
fordra sirskilda anpassningsatgarder till andra svenska stridssystem. Bida
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dessa forhdllanden erfordrar enligt forvaltningsdirektionen sirskild utveck-
ling hir i landet.

Enligt forvaltningsdirektionen torde dessa fragor ofta bliva svarbedém-
bara och ett klarliggande hur de skall avgdras anses nédvindigt for att
snabbt fi handlingsprogram faststéllda. Forvaltningsdirektionen anfér, att
den bor pa foredragning av flygférvaltningen — som bér utféra det erfor-
derliga tekniska férarbetet — avgéra om ett robotsystem &r att anse for
svenska forhallanden fiardigutvecklat eller icke.

Med hénsyn till den relativt begrinsade tekniska insats som erfordras
for genomférande av en anskaffning av har angiven art och da inget siir-
skilt star att vinna med centralisering bor enligt direktionen varje forvalt-
ning anskaffa de fardigutvecklade robotsystem som tillhér férsvarsgrenen,
givetvis med den inskriankning som tillimpningen av huvudférvaltningsprin-
cipen medfor eller kan komma att medféra.

Forbandsforsok i avsikt att limna slutgiltigt underlag for utbildningsbe-
stimmelser och organisation samt for att kontrollera att materielen under
filtmissiga forhallanden har tillrdckligt hog grad av funktionssikerhet bor
utféras forsvarsgrensvis. Vid studier av i utlandet utforda forsék av liknan-
de karaktir som kan bilda underlag for stallningstagande till huruvida ett
robotsystem #r fardigutvecklat eller icke, forutsittes expertis fran robot-
avdelningen deltaga. Vid planering och utférande av férbandsférsok liksom
dven truppfors6k for att utrona materielens lamplighet ur handhavande-
synpunkt skall flygférvaltningen likasa medverka, da friga 4r om utveck-
ling och licenstillverkning av robotsystem.

Flygférvaltningens arbetsuppgifter bér enligt forsvarets forvaltningsdi-
rektion silunda i ifragavarande hiinseende omfatta robotmaterielens anskaff-
ning med i princip de arbetsmoment som anges i forsvarets anskaffnings-
kungorelse och enligt de sirskilda anvisningar fran §verbefialhavaren eller
forsvarsgrenschefen, som skall gilla anskaffning av robotmateriel fér ar-
meéns eller marinens rikning. Samarbetet mellan armétygforvaltningen eller
marinférvaltningen sisom uppdragsgivande organ och flygférvaltningen sa-
som verkstéllande organ bér normalt ske genom direkt samverkan mellan
robotkontoret respektive robotsektionen och robotavdelningen. Erforder-
liga kontakter mellan armé- och marinstaben 4 ena sidan och robotavdel-
ningen & andra sidan bér enligt direktionen normalt ga genom vederbdr-
lig foérvaltning.

Robotavdelningen bér for vederborande forsvarsgrenschef foredraga de
anskaffningsirenden avseende utveckling och licenstillverkning som hand-
ligges inom denna. Vid dessa foredragningar skall vederbérlig férvaltning
vara representerad. Foredragningarnas huvudsakliga innebérd skall i fér-
vdg ha tillstallts armétygforvaltningens robotkontor respektive marinfér-
valtningens robotsektion for granskning. Nér robotirenden av armétygfor-
valtningen eller marinférvaltningen foredrages for chefen for armén eller
chefen fér marinen bér robotavdelningen vara representerad.

Krigsindustriplaneringen bér, i likhet med vad som giller f6r annan ma-
teriel, utféras av den myndighet som anskaffar robotsystemet. Tilldelning
och forradshallning av materiel, som ingar i robotsystem bor handliggas
forsvarsgrensvis. Underhallsresurserna bor sa langt det ar praktiskt moj-
ligt och ekonomiskt ldmpligt utnyttjas gemensamt. I princip bér det regio-
nala underhillet vara uppdelat enligt respektive forvaltningars ansvar och
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det centrala underhallet koncentreras antingen till vissa industrier eller
centrala verkstider.

Forvaltningsdirektionen foérutsitter, att forskningsuppdrag till forsk-
ningsanstalter liksom utvecklingsuppdrag till industrin utliggs genom flyg-
férvaltningen.

Yttrande

Forsvarets forskningsanstalt anfor, att i fragor av sa stor komplicitet som
forsvarets robotproblem fordras samverkan mellan specialister fran en rad
omraden — militara, tekniskt-vetenskapliga, ekonomiska m. m. med spe-
cialisering 4ven pa olika funktionsled, sdsom forskning, anskaffning, un-
derhall, utbildning ete. Manga av dessa specialister maste utnyttjas dven pa
andra omraden 4n robotomradet. Forskningsanstalten anser det diarfor inte
vara rationellt eller ens mgjligt att sammanféra all personal som sysslar med
robotfragor i en organisationsenhet. Samverkan 6ver organisationsgrinserna
maste emellertid alltid sékerstéllas.

Forskningsanstalten har intet att erinra mot de féreslagna principerna
for arbetsfordelning m. m. som framgar av férvaltningsdirektionens for-
slag. Anstalten papekar dock att i forslaget intet siges om systemansvaret.
Med hénsyn till tidigare erfarenheter anser forskningsanstalten det bety-
delsefullt, att férdelningen av detta ansvar ar klart definierad i de princi-
per som skall faststéllas.

Forskningsanstalten framhadller vidare, att specialister inom olika robot-
omréaden i icke obetydlig omfattning dven finnes inom anstalten samt vid
industriféretag m. fl. Den tillimpade ordningen fér handldggning av robot-
arenden maste kunna sdkerstdlla att denna expertis utnyttjas. Vid hand-
liggningen av storre fragor torde detta effektivast ske genom samarbets-
grupper, systemgrupper o. d.

Forvaltningsdirektionens uttalande att direktionen boér pa foredragning
av flygforvaltningen, som utfoér det tekniska foérarbetet, avgéra om ett robot-
system #r att anse for svenska férhallanden fardigutvecklat eller icke kan
enligt forskningsanstalten leda till missférstand. Uttrycket kan silunda
tolkas s& att forvaltningsdirektionen skall avgéra om robotsystem pa ett
visst tekniskt stadium kan anses motsvara svenska forsvarets krav, vilket
avgorande torde falla pa dverbefidlhavaren och/eller férsvarsgrenscheferna.
Det synes forskningsanstalten lampligare att utsiga att forvaltningsdirek-
tionen pa vanligt siatt har att avgoéra gransdragningar i frdga om forvalt-
ningsarbetets fordelning och i 6vrigt samordna verksamheten.

Férslag av 1956 drs forsvarsforvaliningssakkunniga

1 allt visentligt ansluter sig forsvarsforvaltningssakkunniga till de prin-
ciper for »robotforvaltningen» som forsvarets forvaltningsdirektion fram-
lagt i sitt forslag. De sakkunniga ifragasitter dock huruvida icke forsvarets
forskningsanstalts medverkan i robotanskaffning erfordras i storre ut-
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strackning #n forvaltningsdirektionen synes ha utgatt fran. Bland annat
bér forskningsanstalten pa de fackomréden som anstalten fér ndrvarande
har att bevaka, vara sammanhallande i fragor rérande forskning och tek-
nisk underrittelsetjanst. Vidare bor anstalten pé ett tidigt stadium vara re-
presenterad vid oéverliggningar om ifragasatta systems limplighet m. m.

Bland annat med anledning av forsvarets forskningsanstalts yttrande
framhaller de sakkunniga vikten av att grinserna mellan de skilda for-
valtningarnas m. m. ansvarsomraden tydligt angives. Icke minst viktigt
synes vara, att forskningsanstaltens uppgifter ifriga om forskningen och
utvecklingen inom robotomrédet klart preciseras, Det anses vidare vara vi-
sentligt att det klart kommer till uttryck, dels att flygférvaltningen skall
vara skyldig att i alla fragor om robotars anskaffning, underhall o. s. v.
bitrida 6vriga forvaltningar, dels ock att dessa har att i alla fragor av storre
teknisk betydelse samarbeta med flygférvaltningen. Flygférvaltningens an-
svar for standardisering understrykes dven. Forvaltningsdirektionen boér
enligt de sakkunniga dgna uppméirksamhet at att forvaltningarna samar-
betar rationellt och pa limpligt sitt fordelar sin verksamhet enligt de fore-
slagna grunderna. De sakkunniga ifrigasitter om icke grundliggande be-
stimmelser rérande robotidrendenas handliggning med hénsyn till verk-
samhetens betydelse bor meddelas av Kungl. Maj :t.

En forutsittning for att den foreslagna ordningen skall kunna fungera
tillfredsstillande ar vidare enligt férsvarsférvaltningssakkunniga att &ver-
befalhavaren i samband med sin langtidsplanering ger klara direktiv anga-
ende robotutvecklingens omfattning och mal fran operativ synpunkt. Over-
befilhavaren maste ocksa i god tid faststillla olika robotsystems férsvars-
grenstillhorighet och fran de synpunkter han har att foretrida préva ifraga-
satta anskaffningar fran utlandet.

Vid utarbetande av sina i det foéljande redovisade forslag har de sak-
kunniga utgétt fran att ungefiar en tredjedel av anskaffningen under de
niarmaste dren kommer att avse fardigutvecklade robotsystem. Enligt den
av forvaltningsdirektionen angivna ordningen skall sddana system fér armén
och marinen anskaffas av armétygforvaltningen respektive marinférvalt-
ningen.

Med nu angivna utgangspunkter erfordras tre enheter for den centrala
forvaltningsmissiga handlidggningen av robotirenden, en enhet inom var
och en av armétygforvaltningen, marinférvaltningen och flygférvaltningen.

Organisation inom armétygforvaltningen och
marinférvaltningen

Organisationen av armétygforvaltningens robotkontor, som ingar i am-
betsverkets vapenavdelning och fér nidrvarande omfattar sex tjinster (en
oversteldjtnant, tva kaptener, tva byradirektorer i A 24 och en byrdingenjor
i A 21), ar enligt de sakkunnigas uppfattning atminstone tills vidare limplig
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for de uppgifter som férutsattes skola ankomma pa armétygforvaltningen.
Kontoret bor darfor tills vidare bibehallas med oférdandrad organisation.

Marinférvaltningens robotsektion, som ingar i dmbetsverkets artilleri-
byra, ar frin och med innevarande budgetar organiserad enligt forslag av
de sakkunniga den 14 juli 1960 (prop. 1961: 1, bil. 6, s. 94). Forslaget upp-
gjordes med utgangspunkt i att marinforvaltningens uppgifter pa robotom-
radet skulle i huvudsak bli de som nu foreslas. De sakkunniga finner
dirfor inte anledning att nu foresla idndring i denna organisation. Sektio-
nen omfattar fér nirvarande tio tjinster (en kommendérkapten av 1. gra-
den eller dverstelojtnant, tvdh kommendorkaptener av 2. graden eller majo-
rer, tre kaptener, en byradirektor i A 24, tva byraingenjorer i A 21 och en
ingenjor i hogst A 15).

Principerna fér organisationen inom flyg-
forvaltningen

De sakkunniga erinrar om att nuvarande robotbyran till betydande del
ar sysselsatt med utveckling av visst robotsystem. Detta arbete bedomes
kunna slutféras inom en icke avligsen framtid. Sedan detta skett, bor ut-
vecklingsarbetet inom flygforvaltningen begrdnsas. De sakkunniga forutsit-
ter, att utvecklingsarbetet betriffande robotar bér kunna bedrivas efter i
huvudsak samma riktlinjer som utvecklingsarbetet betraffande annan krigs-
materiel, d. v. s. genom uppdrag till industrier eller forskningsinstitutioner
e. dyl.

Vid uppgérandet av sitt forslag har de sakkunniga i princip bortsett fran
arbetskraftsbehovet for forenamnda utveckling av visst system. For att er-
forderlig arbetskraft skall finnas for detta arbetes avslutande foreslar de
sakkunniga som framgar av det foljande vissa tillfélliga anordningar.

En utgangspunkt for forslaget ar vidare, att inom flygférvaltningen dren-
den rérande anskaffning av robotar i huvudsak sammanhélles. Den anskaff-
ning som nu sker vid flygplanavdelningens vapenbyrd, bor i enlighet hér-
med Gverforas till det centrala robotorganet sa snart det lampligen kan ske.

De sakkunniga har intet att erinra mot foérvaltningsdirektionens forslag,
att det centrala robotorganet far stillning sasom avdelning. Till forslaget att
avdelningen skall bendmnas »Forsvarets robotavdelnings staller sig de sak-
kunniga dock nagot tveksamma. Utvecklingen kan forvintas leda till att
alltflera organ inom de tygférvaltande verken blir gemensamma for alla
forsvarsgrenar. Forsiktigheten bor dirfor enligt de sakkunniga leda till att
inte sirskilt utmairka ett visst organ som gemensamt.

Huvuddragen av féreslagen organisation inom
flygforvaltningen m. m.

Robotbyran bestar for ndrvarande av expedition, centralsektion, militir-
sektion, teknisk chef, tvad projektsektioner, konstruktionssektion, styrsek-
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tion, motorsektion, férsokschef, utprovningssektion, mitsektion och for-
soksplatser. Chef for robotbyran ir byrachef i Ionegrad Bp 3. Projektsektio-
nerna, konstruktionssektionen, styrsektionen och motorsektionen ir under-
stillda den s. k. tekniske chefen (Sveringenjor i Bp 1), medan utprovnings-
sektionen, mitsektionen och férsoksplatserna ir understillda den s. k. for-
sokschefen (&versteldjtnant eller kommendérkapten av 1. graden).

Enligt faststalld organisationsplan skall robotbyran foér niarvarande besta
av sammanlagt 259 tjénster. Hirjamte har Kungl. Maj:t medgivit, att den
i flygforvaltningens avléningsstat upptagna anslagsposten Avloningar till
tillfalligt anstilld personal m4a, inom en kostnadsram av 500 000 kr., ut-
nyttjas for anstillande vid robotbyran och foérsékscentralens robotsektion
av extra tjanstemin. Enligt detta bemyndigande ar fér nirvarande anstillda
en tjansteman i Ag 24, tva i Ag 23, tre i Ag 21, tolv i Ag19,eni Agl7,en i
hogst Ag 15 och fyra i Ag 7. Av dessa tjinstemén har ett par placerats vid
andra organ an robotbyrdn med arbete avseende robotar. Vidare forfogar
robotbyran 6ver vissa tjinsteméin, som tillfalligt »ldnats» utanfoér flygfor-
valtningen. Totalt torde fér nérvarande omkring 300 befattningshavare vara
sysselsatta med arbetsuppgifter for robotbyran.

Enligt forsvarsférvaltningssakkunnigas forslag indelas robotavdelningen
i centralsektion, planerings- och kontrollsektion, projektbyra och férsoks-
byrd. Avdelningen foreslas erhalla en fast personalorganisation omfattande
275 tjanster.

Férsvarsforvaltningssakkunniga anfér, att énskemal framférts fran flyg-
forvaltningen om ett betydande antal nya tjdnster i hogre l6negrader. Sa-
lunda har inom flygférvaltningen ifrgasatts, att i robotavdelningens or-
ganisation upptaga 78 tekniska tjinster i l6negrad 23 och hégre 1onegrader.
Antalet motsvarande tjinster i nuvarande organisation, inberidknat vissa
extra tjinster, ir 34. De sakkunniga siger sig vara medvetna om att en 6k-
ning av antalet tjénster i dessa lénegrader ar motiverad. De har likvil icke
ansett det realistiskt att framléigga forslag om en sa4 omfattande utbyggnad
som den flygférvaltningen ifragasatt. Den omstindigheten att vart lands
tillgangar pa kvalificerad teknisk personal inom ifrdgavarande omrade ar
knappa talar framforallt harfor. Dessutom anses det limpligt att avvakta
erfarenheterna av en mera begrinsad utbyggnad. De sakkunniga férutsit-
ter, att ett ndra samarbete i robotanskaffningsfragor skall d4ga rum mellan
4 ena sidan flygférvaltningen och & andra sidan ovriga forvaltningar, for-
svarets forskningsanstalt, vetenskapliga institutioner samt industrien m. m.,
s& att dessas sakkunskap pa omradet tillvaratages. Genom sidana anord-
ningar bor tillricklig effekt tills vidare kunna erhallas med den organisa-
tion de sakkunniga féreslar. Denna omfattar sammanlagt 52 tekniska tjins-
ter i 16negrad 23 och hégre.

De sakkunniga anser det nddvindigt att robotavdelningens organisation
har stor flexibilitet. Av Kungl. Maj:t den 6 juni 1957 meddelade bestam-
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melser om omflyttning av tjanster inom flygférvaltningen m. m. (jfr prop.
1962: 1, bil. 6, s. 34 f) ger enligt de sakkunniga goda mdéjligheter till flexi-
bilitet. I forevarande sammanhang synes det emellertid erforderligt med
an stérre méjligheter till vixlingar. Inom robotavdelningen bor déarfér alla
andra civila och civilmilitira tjanster 4n byrachefs- och sektionschefstjins-
ter kunna omflyttas. Vidare foreslas, att tjinsterna for projektbyrins sek-
tioner redovisas i tva grupper, en for robotsektionerna och en for facksek-
tionerna. I detta fall bér det ankomma pa flygforvaltningen att férdela och
omfoérdela tjinsterna allt efter arbetsliget.

I robotbyrans nuvarande organisation finnes inga civilmilitira ingenjors-
tjanster. Dock kan av tjinsterna fér ingenjor i l16negraderna 26, 24 och 23
hogst tva tjanster i 16negrad 26 och hogst tre tjanster i vardera 24 och 23
l6negraden uppehallas av civilmilitira bestillningshavare ur armén, mari-
nen eller flygvapnet. De sakkunniga anser denna anordning dndamailsenlig.
Mbjligen bor, pa grund av den féreslagna 6kningen av antalet tekniska tjans-
ter i ifrdgavarande lonegrader, antalet alternativa tjinster nagot 6kas, t. ex.
till tre i 16negrad 26, fyra i 16negrad 24 och fem i l6negrad 23.

De sakkunniga férutskickar slutligen i detta sammanhang att inom flyg-
férvaltningen ej endast robotavdelningen utan 4ven andra organ, t. ex.
elektro- och underhallsavdelningarna, har att fullgéra omfattande arbets-
uppgifter pa »robotférvaltningens> omrade och att dessa organ i detta ar-
bete har uppgifter dven for de andra férsvarsgrenarna.

Detaljorganisation m. m. inom robotavdelningen

De sakkunniga upplyser att de vid sitt arbete haft tillgang till ett inom
flygférvaltningen utarbetat utkast till personalorganisation m.m. for ro-
botavdelningen upptagande sammanlagt 369 tjanster. P4 bland annat i det
foregdende redovisade skiil har de sakkunniga icke ansett sig bora for de
niarmaste aren tillstyrka en utokning av personalantalet till den av flyg-
forvaltningen féreslagna omfattningen.

De sakkunnigas forslag till organisation foér robotavdelningen omfattar,
som foérut namnts, 275 tjinster. Detta innebir en utokning med 16 tjinster i
férhallande till den fér robotbyran faststillda organisationen. De sakkun-
nigas forslag ir utarbetat med de i det foregdende angivna utgangspunk-
terna och grundar sig i forsta hand pa ett allmint bedomande av respektive
enhets totala behov av tekniskt skolad arbetskraft for samtliga arbets-
uppgifter. Med anledning hirav har de sakkunniga inte ansett det lampligt
att for varje tjanst nirmare angiva de skilda arbetsuppgifterna. Onskema-
let att tillférsikra robotavdelningens organisation stor flexibilitet nédvan-
diggor enligt de sakkunnigas mening dven att de olika befattningarna icke
bindes till vissa specificerade arbetsuppgifter. Detta mojliggér vidare att
personalen med hiinsyn till forekommande arbetsuppgifter utnyttjas pa
indamalsenligaste siatt.
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For befattningen som chef for robotavdelningen riknar de sakkunniga
med en tjdnst for avdelningschef i B 4. Avdelningschefstjinsten bér liksom
den nuvarande byrichefstjinsten avses for civilmilitar eller civil inne-
havare. Till sitt férfogande bor avdelningschefen ha tre militarassistenter,
regementsofficerare i A 26 eller A 24, en ur varje forsvarsgren. Om de fore-
slagna militdrassistentbefattningarna tillkommer, kan i nuvarande militéir-
sektion ingdende militdra befattningar — en fér major eller kommendér-
kapten av 2. graden och tre fér kapten — utga. Sekreterare at avdelnings-
chefen férutsittes vara kontorist i A 9. I nuvarande organisation ingar en
dylik tjdnst for sekreterare at byrachefen.

For centralsektionen beriknas sammanlagt 25 tjinster, namligen fér en
byraintendent i A 21, en assistent i A 17, en assistent i A 15, tvd kansli-
skrivare i A 10, en tekniker i A 10, tva kontorister i A 9, en tekniker i A 9,
tre expeditionsvakter i A 7, sex kanslibitriden i A 7, sex bitriden for skriv-
och kontorsgéromal och ett kontorsbud.

I den foreslagna planerings- och kontrollsektionen féreslas inga 34 tjans-
ter, ndmligen f6r en byradirektor i A 26, en byradirektor i A 24, tva forste
byrdingenjorer i A 23, fem byraingenjoérer i A 21, atta byraingenjérer i
A 19, atta ingenjorer i A 17, fyra ingenjorer i hogst A 15, en forste kansliskri-
vare i A 12, en tekniker i A 10, tva tekniker i A 9 och ett kanslibitride i A 7.

Projektbyrdn foreslas indelad i fyra robotsektioner samt flygteknisk sek-
tion, styrsektion, motorsektion, miljoteknisk sektion och konstruktionssek-
tion (facksektioner). De sakkunniga beriknar byrans personalbehov till
sammanlagt 103 tjanster.

Forslaget bygger pa den forutsittningen att inom varje robotsektion alla
frigor rérande ett eller ett par robotsystem av liknande slag skall studeras
och sammanhadllas. Personalen férdelas och omférdelas pa de olika sektio-
nerna allt efter arbetsldget. Vid behov forstirkes sektion med personal ur
byréns facksektioner. Arbetet forutsittes ske i niara samarbete med andra
enheter inom staber, férvaltningar, forsvarets forskningsanstalt o. s. v. som
ar engagerade i robotanskaffningen eller i 6vrigt besitter sakkunskap pa
omrédet. Det forutsittes att i regel sirskilda arbetsgrupper bildas for effek-
tivisering av samarbetet.

Flygtekniska sektionen skall enligt férslaget behandla fragor inom det
flygtekniska omradet (t. ex. aerodynamik, hallfasthet), utféra berdknings-
arbeten for hela byran samt bitrida évriga sektioner med studier av ut-
lindska robotsystem m. m. I nira samarbete med robotsektionerna skall
inom styrsektionen, motorsektionen och miljétekniska sektionen utféras
arbeten inom var och en av dessa sektioners specialomriden. Inom kon-
struktionssektionen sker granskning av konstruktioner och tillhérande rit-
ningar samt ritarbeten erforderliga for robotavdelningens verksamhet.

Projektbyrans personaluppsitining askadliggéres av sammanstillningen
as. 15.

Forsoksbyrdan indelas enligt forsvarsférvaltningssakkunnigas forslag i
utprovningssektion och métsektion, vartill kommer férséksplatserna i Karls-
borg och Norrland. De sakkunniga har inte ansett sig kunna bitrida ett inom
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" . Robotsek- Facksek-

Lonegrad Tjanst Chef m. fl. tionerna tionerna Summa
Bp 3 Overingenjor ....... 1 1
Br1 Avdelningsdirektor. . . 4 4
Ao, Ae 26 | Byradirektér......... 2 4 6

24 | Byradirektor......... 2 4 6

23 | Forste byrdingenjor. .. 6 9 15

21 | Byréingenjor......... 1 6 14 21

19 | Byrdingenjér......... 6 14 20

17 | Ingenjor............. 4 10 14

hégst 15 |Ingenjor............. 10 10
10 | Tekniker............ 1 1

7 | Kanslibitrdde........ 1 4 5

Summa 3 30 70 103

flygférvaltningen framfort forslag att inrdtta en

utredningssektion for

uppgifter avseende provmetodik, funktionsstudier och viss statistisk bear-
betning. I stillet har utprovningssektionen foérstirktis med nagra tjanster
for de arbetsuppgifter, for vilka utredningssektionen avsetts. Forstirkning-
en bor emellertid enligt de sakkunniga tills vidare ges begrinsad omfattning
i forhallande till vad som foreslagits. For byran foreslas personalorganisa-
tion enligt f6ljande tabla.

. Utprov- . _
Lénegrad (BeZtJZIXll::n ) Chef m. fl.{ nings- si\ﬁ:it(;n F{g{:g}_‘:; Summa
g sektion p
Bo1 Byrachef.............. 1 1
Ao 24 Major...coevveoneennen 2 2
Ao 21 Kapten............... 2 2
Ao 21 Forste trafikledare...... 1 1
Ao 21 Meteorolog. ........... 1 1
Ao, Ae 26 Byradirektor........... 1 1 2
24 Byradirektor........... 2 2
23 Forste byrdingenjor..... 1 5 2 2 10
21 Byriingenjor........... 4 3 4 11
19 Byrdassistent. ......... 1 1
19 Byréingenjor........... 7 2 3 12
17 Ingenjor............... 4 1 7 12
17 Trafikledare. .......... 1 1
hogst 15 Ingenjér .............. 6 4 13 23
13 Verkstadsforman....... 2 2
12 Brandférman.......... 1 1
12 Forrddsmaéstare. . ...... 1 1
11 Meteorologassistent..... 1 1
10 | Forman.........c.eun. 3 3
10 Tekniker.............. 1 2 3
9 Kontorist.............. 1 1
9 Tekniker .............. 3 3
7 Expeditionsvakt........ 1 1
7 Kanslibitrdade.......... 1 1 1 2 5
7 Tekniskt bitrade....... 1 3 4
r.b. -5, Ao 5 Bitriade for skriv- och
kontorsgoromal (kon-
torsbitrdade).......... 2 2
Summa 3 35 14 56 108
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Forsvarsforvaltningssakkunniga anfor, att de nu redovisade tjansterna
icke ar tillfyllest for pagdende arbete med visst projekt. De sakkunniga fore-
slar, att behovet av arbetskraft fér detta arbete tillgodoses pa tva sitt. Sa-
lunda bér ett belopp pa 800 000 kr. om aret — vilket innebir en upprikning
med 300 000 kr. i férhallande till nuliget -— tills vidare stillas till flygfér-
valtningens férfogande under anslagsposten till tillfalligt anstélld personal
fér anstillande av extra tjanstemin eller arvodespersonal i hogst 23 Iéne-
graden. Vidare bor dmbetsverket — oaktat arbetskraftsbehovet i princip
icke beaktats vid personalberikningarna — till en del kunna utnyttja (e
tjanster de sakkunniga i 6vrigt féreslagit for robotavdelningen. Den perso-
nal som anstéilles med stéd av nyssnimnda medgivande bér 4 andra sidan
kunna placeras till tjanstgéring dven vid andra enheter inom flygforvalt-
ningen in robotavdelningen, forutsatt att arbetsuppgifterna avser asyftat
robotprojekt.

I frdga om anstdllningsformer m. m. anfor forsvarsférvaltningssakkunniga
i huvudsak féljande.

Tva av robotbyrans tjinstemian — byrachefen och overingenjoren — Aar
for niarvarande placerade i I6negrad med beteckningen Bp. For robotbyran
avsedda regementsofficerare, en &verstelojtnant eller kommendérkapten av
1. graden, en major eller kommendérkapten av 2. graden och en major, inne-
har ordinarie bestillningar, uppférda pa personalférteckning for flygforvalt-
ningen. De officerare som bestrider kaptensbefattningar vid byran har fér-
utsatts skola kommenderas ur foérsvarsgrenarna. Mot befattningarna sva-
rande bestillningar har icke inrittats. I flygférvaltningens personalforteck-
ning uppférda tjanster/bestiillningar fér alternativt civilmilitira bestill-
ningshavare ur tygtekniska karen, mariningenjoérkaren eller flygvapnets
ingenjorspersonal eller civilingenjér ar ordinarie. Antalet ar tva i l6negrad
Ao 26, tre i 16negrad Ao 24 och tre i 16negrad Ao 23. I évrigt ar for robot-
byran avsedda tjanster extra ordinarie.

Forsvarsforvaltningssakkunniga féreslar i huvudsak féljande betriffande
anstéllningsform vid robotavdelningen.

Flertalet tjdnster i den nya organisationen skall — pa samma sitt som i
den nuvarande robotbyrdn — vara extra ordinarie. Avdelningschefstjidnsten
och den for chef foér projektbyran avsedda overingenjoérstjansten — som
vid behov bér kunna besittas med ingenjor vid industriféretag e. dyl. —
bor dock uppféras som férordnandetjinster, l6negrad Bp 4 respektive Bp 3.
For byrachefstjiansten pa férsoksbyran foreslar de sakkunniga tjinst i 16ne-
grad Bo 1. Lénegraden Br 1 synes dndamalsenlig for cheferna fér de fore-
slagna robotsektionerna. Fér regementsofficerarna vid robotavdelningen bér
— i Gverensstimmelse med vad som for nirvarande giller — inréttas or-
dinarie bestillningar pa flygforvaltningens personalférteckning. Behovet av
kaptener torde daremot fa tillgodoses genom kommendering. Likasi bor
behovet av civilmilitiar trafikledar- och meteorologpersonal tillgodoses med
personal ur flygvapnet. For alternativt civilmilitir eller civil befattnings-
havare avsedda tjanster bér uppféras sasom ordinarie.
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I enlighet med de sakkunnigas forslag bor pa personalférteckning for
flygforvaltningen uppféras tre armé-, marin- eller flygdirektorer av 1. gra-
den eller byradirektorer i Ao 26, fyra armé-, marin- eller flygdirektorer av
2. graden eller byradirektérer i Ao 24 och fem armé-, marin- eller flyg-
ingenjorer av 1. graden eller forste byraingenjorer i Ao 23.

Personal som anstilles med anlitande av den i flygfoérvaltningens avlo-
ningsstat uppforda anslagsposten till tillfillig personal skall enligt de sak-
kunniga vara extra eller anstilld mot arvode. Ett genomforande av de sak-
kunnigas forslag medfor emellertid, att innehavarna av atskilliga extra or-
dinarie tjanster i ligre l6negrader blir overtaliga. De sakkunniga foreslar,
att jamvil sadan overtalig extra ordinarie tjdnsteman enligt Kungl. Maj:ts
narmare bestimmande skall fa avionas fran foérevarande anslagspost.

Sammanfattningsvis innebir forsvarsforvaltningssakkunnigas forslag fol-
jande foérandringar.

Sammanlagt 74 tjinster och bestillningar tillkommer vid robotavdelning-
en, ndmligen for en avdelningschef i Bp 4, en Gveringenjor i Bp 3, en byra-
chef i Bo 1, fyra avdelningsdirektorer i Br 1, tre regementsofficerare i Ao 26
eller Ao 24, en major i Ao 24, en armé-, marin- eller flygdirektoér av 1. gra-
den eller byradirektor i Ao 26, en armé-, marin- eller flygdirektor av 2.
graden eller byradirektér i Ao 24, tva armé-, marin- eller flygingenjorer av
1. graden eller forste byraingenjorer i Ao 23, tva byradirektorer i Ae 26, fyra
byradirektorer i Ae 24, sju forste byraingenjorer i Ae 23, tjugoen byraingen-
jorer i Ae 21, en byraintendent i Ae 21, en meteorolog i Ao 21, sju byra-
ingenjorer i Ae 19, en assistent i Ae 17, en assistent i Ae 15, en forman i
Ae 10, tva kansliskrivare i Ae 10, en kontorist i Ae 9 och tio kanslibitriaden
i Ae 7. Den foreslagna bestillningen fér meteorolog bor tillkomma pa per-
sonalférteckning for flygvapnet. Ovriga bestillningar och tjinster bor upp-
foras pa personalférteckning for flygforvaltningen.

Samtidigt indrages emellertid sammanlagt 55 bestillningar och tjanster
vid robotbyran, nimligen for en byrachef i Bp 3, en 6veringenjor i Bp 1, en
Gverstelojtnant eller kommendorkapten av 1 graden i Ao 26, en major eller
kommendoérkapten av 2. graden i Ao 24, en byraassistent i Ae 19, trettiotva
ingenjorer i hogst Ae 15, en forste kansliskrivare i Ae 12, tva tekniker i
Ae 10, fem tekniker i Ae 9, ett tekniskt bitrdde i Ae 7, tre tekniska bitrdden
i Aeb, fem bitraden for skriv- och kontorsgoromal samt en befattning for
pensionerad underofficer (expeditionsunderofficer) i A: 17. Dessutom kan
en kollektivavtalsanstilld férman vid férséksplatsen i Karlsborg utga.

De till indragning foreslagna tjansterna ar fér niarvarande uppforda pa
personalférteckning for flygforvaltningen. Ur robotbyrans organisalion ut-
gar vidare tre befattningar for kapten. Betriffande dessa anser sig de sak-
kunniga icke kunna framlidgga forslag om indragning av motsvarande be-
stillningar. Dessa befatiningar, vilka forutsatts skola uppehallas av kom-

2 Bihang till riksdagens protokoll 1962. 1 saml. Nr 64
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menderad personal, ir fo6r nirvarande enligt de sakkunniga obesatta. Veder-
bérande férsvarsgrenschef har namligen icke ansett sig kunna undvara for
robotbyran erforderliga bestillningshavare.

Sasom framgatt av det foregaende forutsiitter de sakkunniga, att den an-
skaffning av robotar som nu sker vid vapenbyran i huvudak skall verforas
till robotavdelningen. Med anledning hirav kan en vid vapenbyran befintlig
bestillning for flygdirektér av 2. graden i Ao 24 vid flygvapnet, vars inneha-
vare for nirvarande handlagger fragor rérande anskaffning av visst robot-
system indragas; dock ej forran ifrigavarande uppgifter avslutats. De sak-
kunniga férutsitter, att flygforvaltningen framdeles uppmirksammar detta.

Ifrdgavarande tjansteférindringar innebir enligt de sakkunnigas berak-
ningar en arlig kostnadsékning med i runt tal 900 000 kr. Beridkningen utgar
fran nist hégsta 1oneklassen i varje 16negrad och 1961 ars I6nelage. Harut-
over har de sakkunniga — som framgar av det foregaende — foreslagit, att
den i flygfoérvaltningens avléningsstat uppforda anslagsposten Avléningar
till tillfdlligt anstilld personal uppriknas med 300 000 kr. De sakkunniga
forutsdtter, att i forekommande fall rorligt tilligg skall bestridas fran
ifrdgavarande anslagspost. Vid genomférande av forslaget férutsittes emel-
lertid 4 andra sidan, att hittills praktiserat system med utanfér &mbetsverket
fér robotverksamheten »lanade» tjanster skall bringas att upphéra. Har-
igenom torde en besparing av omkring 500 000 kr. kunna vinnas.

De sakkunniga framhaller slutligen att vid besittandet av de nya tjinster-
na noga maste beaktas att syftet med inrittandet av dessa — en kvalitativ
forstirkning — verkligen uppfylles. Tillsittandet av nyinrittade tjanster
bér dirfor inte forceras utan ske successivt i den takt som betingas av méj-
ligheterna att erhalla kvalificerad personal. Dirvid boér extra ordinarie
tjdnst, som forutsatts utgd, kunna Svergangsvis bibehallas intill dess till-
sattning kan ske av nyinrittad tjanst.

Forsvarsforvaltningssakkunnigas férslag ar utarbetat efter samrdd med
armétygforvaltningen, marinférvaltningen och flygforvaltningen. Armétyg-
forvaltningen och marinférvaltningen har dirvid inte haft nigot att erinra
savitt férslaget ror armétygférvaltningens robotkontor respektive marinfor-
valtningens robotsektion. Flygforvaltningen har inte haft négot att erinra
mot organisationens principiella uppliggning. Ambetsverket konstaterar med
tillfredsstéllelse de atgirder som foreslagits for att oka mdajligheterna for
omflyttning av personal inom avdelningen. Forvaltningen har vidare ingen-
ting emot de tillfilliga anordningar som foreslagits fér att sikra arbets-
kraft for ett visst system, som nu ar under utveckling men framhaller att
denna uppgift kommer att kriva arbetskraft under ett flertal ar.

Vad betriffar organisationens omfattning, sirskilt med avseende pa
tjanster i hogre lénegrader, motsvarar icke forslaget vad flygforvaltningen
anser erforderligt for att kunna 16sa den mangfald av olika arbetsuppgifter,
som kan berdknas bli dlagda robotavdelningen pa langre sikt. Med hédnsyn
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till vad de sakkunniga framhallit betraffande forsiktighet vid utbyggnad av
avdelningen kan flygférvaltningen — med vissa siarskilt angivna undantag
—_ bitrada organisationsférslaget under den uttryckliga forutsattningen
att detsamma innebar ett forsta utbyggnadssteg som giller ett fatal ar.

Befattningen som avdelningschef i Bp 4, som av forsvarsforvaltningssak-
kunniga angivits som alternativt civilmilitir eller civil, bor enligt flygfor-
valtningen vara alternativt militar, civilmilitar eller civil.

I stallet f6r den av forsvarsforvaltningssakkunniga foreslagna planerings-
och kontrollsektionen med chef i Ae 26 finner flygférvaltningen det moti-
verat att ett sarskilt planeringskontor inrittas, indelat i planeringssektion
och kontrollsektion. Chefen foér planeringskontoret bér vara placerad i B 1,
chefen for planeringssektionen i Ae 24 och chefen for kontrollsektionen i
Ae 23.

Fér robotsektionerna bor enligt dmbetsverket tillkomma tjinster for
tre byradirektérer i Ae 26 och tre i Ae 24. Samtliga dessa byradirektorsbe-
fattningar bor vara hogst-lonegradstjénster for att vid behov dven kunna
anviandas for rekrytering av yngre civilingenjorer (motsvarande) for ut-
bildning.

Med hinsyn till utprovningsverksamhetens betydelse, icke minst vad gil-
ler utprovning av robotprojekt som utvecklas av svensk industri eller kopes
fran utlandet, maste enligt flygférvaltningen mycket stora krav stillas pa
chefens for forséksbyran kompetens. Flygforvaltningen foreslar darfor, att
befattningen placeras i 16negrad Bo 3. Av i stort sett samma skél bor slut-
ligen befattningen for chef for forsoksplatsen i Norrland dndras fran major
till 6verstelojtnant.

Yttranden

Overbefilhavaren, som hort forsvarsgrenscheferna och forsvarets forsk-
ningsanstalt, ansluter sig i princip till den av forsvarsférvaltningssakkun-
niga foreslagna organisationen. Han framhaller dock betydelsen av att
respektive forsvarsgrensforvaltning ges méjlighet att i framtiden anpassa
berérda organisationsenheters omfattning och struktur efter behovet av
samordning inom den férbandsproducerande verksamheten samt efter till-
gangen pa tillginglig tekniskt utbildad personal.

I anslutning till att férvaltningssakkunniga ifragasatt om icke bestam-
melser fér robotirendenas forvaltningsmissiga handliggning borde utfar-
das av Kungl. Maj:t, uttalar 6verbefidlhavaren, att en effektiv och smidig
handlaggning av robotirenden pa det forvaltningsmiissiga planet kan sédker-
stillas genom att gillande arbetsordningar pa omréadet kompletteras med
en instruktion for den foreslagna forsvarcts robotavdelning. Overbefalhava-
ren och forsvarsgrenscheferna bor harvid ges tillfalle att medverka vid
instruktionens utarbetande. Med utnyttjande av de mdjligheter till inrik-
tande och samordnande atgirder som overbefilhavaren och forsvarets for-
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valtningsdirektion instruktionsmaissigt har, anses ovriga bestdmmelser for
robotirendenas férvaltningsmissiga handliiggning kunna utarbetas av 6ver-
befdlhavaren. Darvid bér i princip bestimmelserna utformas enligt foljande
riktlinjer for ansvarsférdelning och samordning.

Overbefilhavaren anser det vara av vital betydelse att det primira an-
svaret for ett robotvapensystem &vilar vederborlig forsvarsgrenschef oavsett
om systemet utvecklas inom eller utom landet, licenstillverkas eller direkt
anskaffas som ett firdigutvecklat system. Taktisk-teknisk malsidtining foér
robotvapensystem samt jimférande bedomningar av olika system som kan
komma ifridga for anskaffning bor ledas och sammanhallas av respektive
forsvarsgrenschef varvid medverkan av expertis, férutom fran egen for-
svarsgrensforvaltning, skall kunna erhallas fran foérsvarets robotavdelning
och forsvarets forskningsanstalt. Nir anskaffningsbeslut féreligger, dvertar
motsvarande forsvarsgrensférvaltning ansvaret fér anskaffning och ovriga
férvaltningsmissiga atgirder, varvid den dger att i det tekniska anskaff-
ningsarbetet anlita férsvarets robotavdelning, som dérvid allts betjinar den
ansvariga férvaltningen ifraga. D& forsvarets robotavdelnings tjinster sa-
lunda utnyttjas, bér metoden med olika systemgrupper komma till an-
vindning.

Enligt 6verbefdlhavaren ar det inte limpligt att instruktionsmaéssigt fast-
ligga vilka former av anskaffning m. m. som skall handliaggas av respek-
tive organisationsenheter. I varje fall kan o6verbefilhavaren icke bitriada
férvaltningsdirektionens férslag, att denna efter foredragning av flygfor-
valtningen skall avgéra frigan huruvida ett robotvapensystem ar att anse
som fardigutvecklat eller icke. Ett siddant avgérande kan endast traffas av
den for systemet primirt ansvarige forsvarsgrenschefen.

Sikerstéllandet av en dndamalsenlig handliggning av robotidrenden bér
enligt 6verbefilhavaren kunna ske genom redan nu tillimpade arbetsruti-
ner och samarbetsformer. Foérsvarets férvaltningsdirektion samordnar,
frimst genom robotdelegationen, verksamheten vid forsvarsgrensforvalt-
ningarna samt utser vid behov huvudférvaltningsmyndighet. Overbefalha-
varen prioriterar genom direktiv och anvisningar verksamheten inom res-
pektive forvaltning pa grundval av de operativa kraven. Cheferna for armén
och marinen bér dirutéver kunna ge anvisningar till den gemensamma ro-
botavdelningen vid flygférvaltningen och dirvid vara obundna vid sam-
radsskyldigheten i 6vrigt med chefen for flygvapnet.

Forsvarets forskningsanstalt bor liksom hittills medverka vid viktigare
studier av vapensystem, vilket rutinmissigt sker genom det samarbete som
redan nu dger rum mellan forskningsanstalten, staber och forvaltningar.
Nigon éndring av systemet foér forskningsanstaltens inordnande i detta
problemkomplex erfordras saledes icke enligt 6verbefilhavaren.

Ifriga om allmin forskning och utveckling pa robotomradet ar enligt
overbefilhavaren av forsvarets férvaltningsdirektion rekommenderad for-
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delning av ansvarsomriaden mellan flygforvaltningen och forsvarets forsk-
ningsanstalt limplig och bér dven tillimpas fortsattningsvis.

Overbefalhavaren anser det vara av visentlig betydelse, att den fore-
slagna robotavdelningen inom flygforvaltningen ges en fri stillning i for-
hallande till forsvarsgrenarna, s att dessa med fullt fortroende kan ut-
nyttja avdelningens tjinster for handliggning av siddana arenden av for-
valtningsmissig natur som de icke sjalva har teknisk kapacitet att genom-
fora. Robotavdelningen inom flygforvaltningen bor darfér bendmnas »>For-
svarets robotavdelning». Férslag till besittande av befattning for byrachef
och hogre bér understillas 6verbefdlhavaren.

Forslaget att robotkontoret vid armétygforvaltningen och robotsektionen
vid marinférvaltningen t. v. bibehalles med oférindrad organisation bitrides
av éverbefilhavaren. I anslutning hirtill framhalles att, férutom huvudan-
svar for anskaffning, dessa organisationsenheter har att handligga fragor
rérande den egentliga forvaltningen av anskaffade robotvapensystem. De
skall dessutom kunna bidraga med férsvarsgrensexpertis i tillsatta system-
grupper etc.

I fraga om den foreslagna organisationen av robotavdelningen, framhéller
dverbefilhavaren betydelsen av att framfor allt robotavdelningens forsoks-
byra erhaller kvalificerad personal. Forsoksbyrins stillning synes namli-
gen vara minst lika betydelsefull som projektbyrans i dess uppgift att cen-
tralt leda, organisera och administrera forséksverksamheten och forsoks-
platserna. Overbefdlhavaren tillstyrker darfor flygforvaltningens forslag
om hojda 16nesittningar for vissa ledande befattningshavare vid forsoks-
byran. I ovrigt bitrider dverbefialhavaren de sakkunnigas uppfattning att
man bér avvakta erfarenheterna av en mera begransad utbyggnad av robot-
avdelningen.

Overbefilhavaren anser, att befattningen som avdelningschef bor vara
alternativt militir, civilmilitir eller civil. Hirigenom erhalles en vidgad re-
kryteringsbas. Enligt 6verbefalhavaren synes kravet pa militirteknisk sak-
kunskap i robotavdelningen icke vara tillrackligt beaktat. Det ifrigasattes,
om icke varje robotsektion bor tillforas en befattningshavare med militar-
teknisk erfarenhet utdver de tre militirassistenter som av de sakkunniga
foreslagits sta till avdelningschefens forfogande. For de militira befatt-
ningshavarna vid férsoksplatserna bor enligt 6verbefidlhavaren kunna avses
officerare ur samtliga forsvarsgrenar.

Férsvarets civilforoaltning och statskontoret ansluter sig till eller lamnar
utan erinran forsvarsforvaltningssakkunnigas forslag. Aven statstjinste-
méinnens riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och
tjanstemdnnens centralorganisation tillstyrker forslaget.

Statstjinsteminnens riksférbund anser dock att chefen for armétygfor-
valtningens robotkontor bér placeras i l6negrad B 1 samt att en kaptensbe-
stallning vid kontoret bor utbytas mot bestillning for major. Vid robotav-
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delningen inom flygférvaltningen bér enligt riksférbundet befattningen som
avdelningschef vara alternativt militir, civilmilitir eller civil. Chefen for
férsoksbyran foreslas vidare placerad i lonegrad B 3. Chefstjinsten vid for-
soksplatsen i Norrland slutligen bor avses for oversteldjtnant.

Sveriges akademikers centralorganisation understryker, att grundlig-
gande bestimmelser angdende fordelningen av arbetsuppgifterna mellan be-
rorda myndigheter bor utfirdas centralt. Centralorganisationen ifragasatter
om inte planerings- och kontrollsektionen, som bér benimnas byra, bor upp-
delas i planerings-, kontroll- och materielsektioner. Chefen fér kontrollsek-
tionen bor vara placerad i l6negrad A 24. Cheferna for robotavdelningens
tre stora organisationsenheter — planeringsbyran, projektbyran och fér-
soksbyran — bor samtliga vara placerade i lénegrad B 3. Byrachefstjansten
vid fors6ksbyran bor vara alternativt civil, civilmilitir eller militir.

Flygforvaltningens anslagsiskanden m. m.

Yrkande

Flygforvaltningen (skr. 14/8 och 5/12 1961) hemstiller, att anslaget héjes
med 1 924 000 kr.

Okning Minskning
I. Nya tjinster m. m.
1. Flygplanavdelningen (utom forsokscentralen)
Vapenbyrén

a) Bombrijningssektion inrittas:
1 6verstelojtnant/flygdirektsr av 1. graden/byradirektor Ao 26, 1 forste

byrdingenjor Ae 23, 1 byraingenjér Ae 21 och 1 byrdingenjér Ae 19... 110 364
b) 1 flygingenjor av 1. graden/forste byrdingenjor Ao 23 (ammunitionssek-

tonen). .. ... 28 416
¢) 1 flygingenjor av 1. graden/forste byrédingenjor Ao 23 (installationssek-

Homen). . ... . 28 416
Flygplanbyran
d) 1 bitrdde fér skriv- och kontorsgéromal (centraldetaljen) ............ 11 220
e) 1flygdirektor av 2. graden/byradirektor Ao 24 och 1 byrdingenjor Ae 21

(projektsektionen)............ ... ... ... . 55 560

1 ingenjor hogst Ae 15 (projektsektionen) utgdr. . ... ... ... 18 816
f) 1 byrdingenjor Ae 21 (flygplansektionen). ......................... 25 632
g) 1 dverstel6jtnant/flygdirektor av 1. graden Ao 26 (utrustningssektionen);

iutbyte mot kapten vid flygvapnet............................... 33192
h) 1 férste byraingenjor Ae 23, 1 byrdingenjor Ae 21, 1 byriingenjor Ae 19

och 1 ingenjor Ae 17 (kontrollsektionen)................. ... ... ... 91 428
Motorbyran
i) 1 tekniskt bitride Ae 7 (projektsektionen). ........................ 12 444
j) 1 forste byraingenjor Ae 23 (motorsektion )00 6008000000008 a00A0 28 416
k) 1 forste byraingenjor Ae 23 (kontrollsektionen). .................... 26 880

2 ingenjorer hogst Ae 15 (kontrollsektionen) utgar.................. 34 152
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2. Férsokscentralen

a) 5 bitrdden for skriv- och kontorsgoromal (centraldetaljen)...........
2 kontorsbud (centraldetaljen) Utgar. .........ccoveiiveanncernnens

b) 1 byradirektér Ae 24 och 1 byraingenjor Ae 19 (vapensektionen). . . ..
¢) 1byradirektor Ae 24 ochen byraingenjor Ae 21 (elektrosektionen)......
d) 1 byrdingenjor Ae 21 och 1 kapten/flygingenjor Ao 21 (flygplansek-
LR 1T 1) VPP LR v
) 1 forste byraingenjor Ae 23, 2 byriingenjérer Ae 21 och 3 byréingenjorer
Ae 19 (konstruktionssektionen)............o.voeeioennrvraeres

2 ingenjorer Ae 17, 3 ingenjorer hogst Ae 15, 1 fotograf Ae 9 och 3 tek-
niska bitriden Ae 5 (konstruktionssektionen) utgér...............

f) 2 tekniska bitriden Ae 7 (provilygsektionen)...........oeeiiiaanns

3. Elektroavdelningen
a) 1 flygdirektor av 2. graden/byradirektér Ao 24.........oeeiineniens

Telebyran

b) 1 byradirektor Ae 24 (sektionen tor rorlig radiokommunikation)......

¢) 1 byradirektor Ae 26 och 1 forste byraingenjor Ae 23 (tridnitsektionen)
2 ingenjorer hogst Ae 15 (tradnitsektionen) utgér. .............on

d) 1 byradirektor Ae 24 (projektsektionen)...........oiceeiiiiiiaene

e) 5 ingenjorer hogst Ae 15 (radioldnksektionen) utgdr.. ...

Radarbyrén

f) 1 byraddirektor Ae 24 (markradarsektionen). ... ... it
g) 1 forste byrdingenjor Ae 23 (flygradarsektionen)..............coeenn

1 ingenjor Ae 17 (flygradarsektionen) ntgar..............oouveneecns
h) 1 byradirektér Ae 26 och 1 byradirektsr Ae 24 (specialradarsektionen)
i) 1 ingenjor hogst Ae 15 (projektsektionen) utgr..........c...ovnon

Luftbevakningsbyrén
j) 1byradirektdr Ae 26 och1 byrdingenjor Ae 21 (systemsektionen); 1 kap-
ten vid flygvapnet ULGAT. . . ... ..ovvricr it i
k) 1 byrdingenjor Ae 19 (anliggningssektionen). ... ..o
1) 1 byradirektor Ae 24 (databehandlingssektionen). ...........c.ovoenn
m) 1 férste byraingenjor Ae 23 (markelektrosektionen). ................
1 ingenjor hogst Ae 15 (markelektrosektionen) utgdr................

Flygelektrobyrén

n) 1 forste byraingenjor Ae 23 (systemsektionen) . .......ooiaininne

0) 1 byradirektér Ae 24 och 1 byraingenjor Ae 19 (apparatsektionen).. ..
1 ingenjér hogst Ae 15 (apparatsektionen) utgar..............oounne

p) 1 byradirektor Ae 26 (instrumentsektionen). ... ... oo

q) 1 byradirektér Ae 24 (projektsektionen)........c.ouiaiiaananen
1 byrdingenjor Ae 21 (projektsektionen) utgr........covvviiiiiaanns

4. Underhdllsavdelningen

Driftbyran

a) 1 byradirektor A 24, 2 forste byrdingenjorer A 23, 1 byraingenjor A 21
och 1 assistent A 17 (driftsektionen). . ...... ..o

Foérradsbyrdn

b) 1 bitride for skriv- och kontorsgoromal (kontorssektionen)...........
¢) 1 assistent A 17 (inKOPSSEKLIONen) . ..o\ vvuvaerii e
d) 1byraingenjor A 21, 1 byrdingenjor A 19 och 1 kanslibitride A 7 (reserv-

delsplaneringssektionen). ... .cooucenriieiinieror i
¢) 1 bitride for skriv- och kontorsgoromal (forradssektionen)...........

Centralsektionen
1) 2 byrAdirektdrer A 24.. ... ...ooiiiiiiiiiii

23

Okning Minskning

49 980

49 836
52 416

48 000

139 140

22 152

29 928

29 928
61 608

29 928

29 928
28 416

63 120

58 824
23 124
29 928
28 416

28 416
53 052

33192
29 928

133 248

9 996
19 128

56 496
9 996

59 856

12 000

131736

37 632
94 080

20 856

18 816

18 816

18 816

25 632
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5. Inkopsavdelningen

1 byréassistent Ae 19 och 1 assistent Ae 17 (svenska inkopssektionen). . . .
1 kontorsskrivare Ae 13 (svenska inkdpssektionen) utgdr .............LL.

6. Flygfdillsbyrdn
1 ingenjor Ae 17 (underhallssektionen). . ...................... .. .....

7. Normaliebyrén

a) 1 byrdingenjor Ae 21 (materialdetaljen). . .........................

b) 1 byréingenjor Ae 21 och 1 byrdingenjor Ae 19 (standardiseringssektio-
DED) . w e

1 forste kansliskrivare Ae 12 (beskrivningssektionen) utgar...........

d) 1 tekniskt bitride Ae 5 (férlagssektionen)........................ ..
e) 1 férste byrdingenjor Ae 23 och 1 amanuens i reglerad befordringsging
(biblioteket). .............. ... ... ... 0T

1 kanslibitride Ae 7 (biblioteket) utgér........................ . ...

1) 1 forste byrdintendent Ae 23, 1 ingenjor hégst Ae 15 och 2 tekniska bi-
triden Ae 7 (forsvarets klassifikationscentral)....................

8. Administrativa byrén

a) 1 kontorist Ae 9 (halvtid) och 1 bitride for skriv- och kontorsgéromal
(kanslisektionen). . ............. ... 0 i
b) 1 kanslibitride Ae 7 (centralexpeditionen).........................

9. Underrdllelsecentralen
1 byraingenjor Ae 21 och 1 kontorist Ae 9............................

10. Systemplaneringen
1 flygdirektér av 2. graden/byradirektér Ao 24...................... ..

11. Personal- och utbildningssektionen
1 flygdirektor av 2. graden/byradirektor Ao 24........................

II. Loneregleringar m. m.
Uppflytining av byrdchefer m. fl.

5 byrichefer Bp1 — Bp 3, 3 byrachefer Bo — Bo 3, 1 byrichef Be 1 — Be 3,
1 krigsrdd Bo 1 — Bo 3, 1 chef for forsékscentralen Bol—Bo3.....

Flygplanavdelningen

Vapenbyran

1 flygingenjor/byrdingenjor Ae 21 — flygingenjor av 1. graden/forste byra-
ingenjér Ae 23 (ammunitionssektionen).......................... ...

1 ingenjér Ae 17 — byraingenjor Ae 19 (fotosektionen).................

1 byrdingenjér Ao 19—Ao 21 (installationssektionen). ..................

1 ingenjor Ae 17 — byraingenjor Ae 19 (berdkningssektionen)...........

1 ingenjér Ae 17 — byraingenjor Ae 19, 1 ingenjor hogst Ae 15 — ingenjor
Ae 17 och 1 bitride for skriv- och kontorsgéromal — kanslibitride Ae 7
(kontrollsektionen)....................co oo

Flygplanbyran
1 kontorsskrivare Ao 13 — assistent Ao 15 (centraldetaljen)............
1 ingenjér Ae 17 — byraingenjor Ae 19 (projektsektionen)..............

1 flygingenjér/byraingenjor Ao 21 — flygingenjor av 1. graden/forste byra-
ingenjoér Ao 23, 1 ingenjér Ao 17 — byraingenjér Ao 19 och 1 ingenjér
Ae 17 — byraingenjor Ae 19 (flygplansektionen). ................. ...

1 byrdingenjér Ao 21 — byradirektér Ao 24, 1 byraingenjor Ae 21 — férste
byriingenjor Ae 23 och 1 byraingenjor Ao 19—Ao 21 (utrustningssek-
tomen).......oo T

Okning Minskning

43 980

20 856

25 632
48 756
18 816
11 220
51 540

72120

17 010
12 444

39 420

29 928

29 928

48 312

2784
2268
2 508
2268

5 568

1 860
2268

7 320

9 588

16 956

18 816
16 116

12 444
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1 byrdingenjor Ae 21 — forste byrdingenjor Ae 23 och 3 ingenjorer hogst
Ae 15 — ingenjorer Ae 17 (kontrollsektionen)................ ... ...

Motorbyran

1 ingenjor Ae 17 — byraingenjor Ae 19 (centraldetaljen)...............
1 flygingenjor av 1. graden/forste byrdingenjor Ao 23 — flygdirektor av 2.

graden/byrédirektor Ao 24 (projektsektionen).......................
1 byrdingenjor Ae 19—Ae 21 (motorsektion 1)........................
1 byriingenjor Ae 19—Ae 21 (motorsektion 2)........................
2 byréingenjorer Ao 19—Ao 21 (apparatsektionen).....................

Forsokscentralen
1 forste byrdingenjér Ao 23 — flygdirektor av 2. graden/byraddirektor Ao 24
och 1 ingenjor hogst Ae 15 — ingenjor Ae 17 (assistenter m. f.).......
1 kanslibitrade Ae 7 — kontorist Ae 9 och 1 bitriade for skriv- och kontors-
goromil — kanslibitrade Ae 7 (centraldetaljen)......................
1 byrdingenjor Ae 19—Ae 21 (vapensektionen)........................
1 ingenjor Ae 17 — byraingenjér Ae 19 (flygplansektionen).............
1 byriingenjor Ae 19—Ae 21 (motorsektionen)........................
2 ingenjorer Ae 17 — byrdingenjérer Ae 19 och 2 tekniker Ae 10 — ingen-
jorer hogst Ae 15 (matsektionen). ............... ... .. ..ol
1 ingenjor Ae 17 — byrdingenjor Ae 19 (kontrolldetaljen)...............
1 byrdingenjor Ae 21 — forste byrdingenjér Ae 23 och 1 ingenjor hogst Ael5
— ingenjor Ae 17 (verkstadssektionen)............... ... . ... ool

Elektroavdelningen

Telebyran

1 byraassistent/byridingenjor Ae 19 — byrdingenjor/byrdintendent Ae 21
(centraldetaljen).........cuiriunieaienrereenanananrraneennrananns

1 byrdingenjor Ae 19—Ae 21 (trddnatsektionen).......................

1 byrdingenjdr Ao 19—Ao 21 (projektsektionen).................... ...,

1 byraingenjor Ae 19—Ae 21 och 1 ingenjor Ae 17 — byrdingenjor Ae 19
(radiolanksektionen). ......... ... .. i il i s

Radarbyran

2 bitraden for skriv- och kontorsgoroméil — kanslibitraden Ae 7 (centralde-
(F 1518 8 5006066406600 6 5A08000656000500000000060006000000000000ac

2 flygingenjorer av 1. graden/forste byrdingenjorer Ao 23 — flygdirektdrer
av 2. graden/byradirektorer Ao 24 (projektsektionen)................

Luftbevakningsbyran

2 bitraden for skriv- och kontorsgoromal — kanslibitraden Ae 7 (centralde-
(71 0{=1))8 5 60 BBe B a6 E0aa6BA0H 66 660060000060680396000000000000B85a06

Flygelektrobyran
1 byraassistent/byrdingenjor Ae 19 — byrdingenjor/byrdintendent Ae 21
(centraldetaljen)............oiiiiie ittt

Underhdéllsavdelningen

Driftbyréan

1 byrdingenjor Ae 19—Ae 21 och 1 ingenjor Ae 17 — byrdingenjor Ae 19
(driftsektionen). ... ... ... .. oo it e

1 forste byrdingenjor Ae 23 — byréddirektor Ae 24 (fordonssektionen). . ..

1 forste byrdingenjor Ao 23 — byradirektor Ao 24 (avtalsdetaljen).......

1 kontorsskrivare Ae 13 — assistent Ae 15 och 1 forste forradsférman Ae 10
— forrAddsmastare Ae 12 (verkstadsskolan).................. .. ...

Forradsbyréan

1 kamrerare Ae 19—Ae 21 och 1 kassor Ae 10—Ae 12 (kontorssektionen).
1 forste byrdintendent Ae 23 — byradirektor Ae 24 (inkopssektionen). ...

25
Okning Minskning

9 036

2268
1512
2508

2 508
5016

3588
2268
2 580
2292
2580

12 888
2292

4932

2508
2 508
2 508

4776

2 448
3024

2 448

2508

4776
1512
1512

3276

4 044
1536
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1 byrdingenjor Ae 19—Ae 21 (reservdelsplaneringssektionen)............
1 byréingenjor Ae 21 — forste byrdingenjor Ae 23 och 1 forrddsmaistare Ae
12 —"Ae 13 (forradssektionen) ............ ... ... il

Centralsektionen
1 assistent Ae 17 — byrdassistent Ae 19 ............... ...,

Inkopsavdelningen

1 kontorsskrivare Ae 13 — assistent Ae 15 och 1 bitrade for skriv- och kon-
torsgoroméal — kanslibitrade Ae 7 (expeditionen)....................

1 assistent Ao 15—Ao 17 (svenska inkopssektionen)....................

Flygfaltsbyrdn

1 tekniker Ae 9 — ingenjor hogst Ae 15 (projektsektionen).............

Normaliebyran

1 kansliskrivare Ao 10 — forste kansliskrivare Ao 12 (direkt understalld
byrachefen). . .. ... i i i i i e et e e

1 ingenjor Ae 17 — byriingenjor Ae 19 (materialdetaljen)..............
1 byraingenjor Ao 21 — forste byrdingenjor Ao 23, 1 byrdingenjor Ao 19—

Ao 21 och 1 tekniskt bitrade Ae 5—Ae 7 (standardiseringssektionen) ... .
1 tekniskt bitrdde Ae 5—Ae 7 (forlagssektionen) ......................
1 byréassistent Ae 19 — byrdintendent Ae 21 (biblioteket)..............

Administrativa byrén

1 byradirektor Ao 24—Ao 26, 1 forste byrisekreterare Ao 21-—Ao 23 och 1
bitride for skriv- och kontorgoromal — kanslibitrade Ae 7 (kanslisektio-
4T 4 )

1 byradirektor Ao 24—Ao 26, 1 forste byrasekreterare Ae 21—Ae 23, 1 byra-
inspektor Ao 19—Ao 21 och 1 assistent Ae 17 — byrdassistent Ao 19
(personalkontoret). .. ...t i i e i i e

1 assistent Ae 17 - byréassistent Ao 19 och 1 forrddsman Ae 7 — forrads-
forman Ae 9 (organisationskontoret) ................. ... ... ...

1 kontorist Ae 9 — kansliskrivare Ae 10 och 1 kanslibitrade Ae 7 — konto-
rist Ae 9 (centralexpeditionen)............. .. ... .. i i,

Centralplaneringen
1 byrdingenjor Ao 19—A0 21 . . ... .. ittt i e

Systemplaneringen

1 flygingenjor av 1. graden/forste byrdingenjor Ao 23 — flygdirektér av 2.
graden/byradirektor Ao 24... ... ... ... .. i i

ITI1. Ordinariesattning
1 byradirektor Ae 26—Ao 26 (inkopsavdelningen). .. ..................

IV. Extra ordinariesattning

2 byrdingenjorer Ag 19, en ingenjér Ag 17, 11 ingenjorer hégst Ag 15, en
tekniker Ag 10 och en tekniker Ag 9 (elektroavdelningen); 1 byrdingenjor
Ag21,2ingenjorer Ag 17 och 5 ingenjorer hogst Ag 15 (flygfaltshbyran). . .

V. Tillfallig personal. . . ... ... .. e e
VI. Lonegradsuppflyttningar enligt prop. 1961:142. . .................
VII. Loneklassuppflyttningar m. m. ..........c0ovitiieennnnnnnn..,
VIII. Gratifikationer.......... ... .o i i i,
IX. 3forvaltningsarvoden utgar................ ... viiiiiian...
X. Kompensation for folkpensionsavgifter..........................
XL Omrakning M. M. ...ttt ietnin it i itiaetaananaaeannnns

Okning Minskning
2 580

3 756

2268

3084
2 040

5028

1572
2268

6516
1224
2508

7272

10 824
3612
2100

2508

1512

2 880
323 102

2745 666 821 666
+ 1924 000
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Motiv

I. Flygforvaltningen har anmilt behov av sammanlagt omkring 90 nya
tjanster, varvid samtidigt 30 tjénster vid imbetsverket och tva kaptens-
bestillningar vid flygvapnet anses kunna indragas. Utgangspunkten for de
framfoérda yrkandena ar enligt forvaltningen bland annat onskemailet om
en kvalitetsférstirkning, betingad av utvecklingen pi det tekniska omra-
det. De foreslagna tjinsteindragningarna kan mot bakgrunden harav ge-
nomféras endast direst forslag om inriattande av hogre tjanst vinner bi-
fall. Ambetsverket anfor, att de nya tjinsterna dr avsedda for verksam-
hetsomraden inom vilka personalbristen ir mest kdnnbar (jfr prop. 1961: 1,
bil. 6, s. 121 f). Icke blott de tekniska enheterna utan aven de »betja-
nande» organen behéver forstirkning. Flygforvaltningen pekar bland an-
nat pa underhallsavdelningen och pa normaliebyrin samt den till denna
knutna forsvarets klassifikationscentral.

Den i det foljande limnade redogdrelsen upptager endast de av flygfor-
valtningens forslag till nya tjanster m. m. vid dmbetsverket fran och med
nésta budgetar som jag ansett mig bora helt eller delvis bitrida eller eljest
funnit sirskild anledning uppehalla mig vid. I 6vrigt torde fa hénvisas till
handlingarna i drendet.

1 a) Forslaget om inrittande av en sarskild bombrdjningssektion har
framforts jamval for innevarande budgetar (prop. 1961:1, bil. 6, s. 122).

¢) T samband med att flygvapnet tillférts nya robotar har arbetet med
robotinstallation 6kat sivil kvantitativt som kvalitativt.

e) Den alternativt civilmilitira/civila tjdnsten i Ao 24 avses for aren-
den rérande belastnings- och byggnadsbestimmelser for flygplan m. m. For
uppgifterna foreslog flygforvaltningen for innevarande budgetar en tjanst
i Ao 23 (prop. 1961: 1, bil. 6, s. 122).

Byriingenjorstjansten i Ae 21, som jamvil foreslagits tidigare (prop.
1961: 1, bil. 6, s. 122), erfordras for vissa aerodynamiska fragor. Befatt-
ningshavaren skall uppfolja vindtunnlars utnyttjande och provresultatens
anvandning for forbattringar hos flygplanprojekt.

g) Ifragavarande bestillning ir avsedd for sektionschef vid utrustnings-
sektionen inom flygplanbyréan. I fraga om verksamheten vid sektionen an-
for flygférvaltningen bland annat féljande.

Utrustningssektionen, som dimensionerats for sina arbetsuppgifter for
ett stort antal ar sedan, skall ansvara for, dels den materiel, som mojliggor
anviandning av flygplan i de stora fart- och héjdomraden, inom vilka mo-
derna flygplan opererar (denna materiel utgores av syrgas- och tryckdrékts-
materiel, utrustning foér personal att motsta hoga accelerationer, flyghjal-
mar, personlig flygutrustning m. m.), dels den materiel, som har till uppgift
att radda personal vid haverier (till sidan materiel 4r att hinfora katapult-

stolar, fallskdarmar, flytvastar, livbatar och annan niédutrustningsmateriel).
Utvecklingen av matericlen inom utrustningssektionens arbetsomrade
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har gatt mycket snabbt under den senaste tioirsperioden och fortgar i ac-
celererat tempo.

Enligt flygfoérvaltningen rader betraffande personaluppsittning och lone-
sattning efterslipning vid sektionen och risken anses pataglig for att per-
sonalen vid sektionen icke kan behillas. Harigenom kan enligt dmbetsver-
ket ett ur haverisynpunkt redan anstringt lige komma att foérvirras.

For sektionschef finnes inrdttad en bestillning fér kapten. Flygférvalt-
ningen har tidigare féreslagit (senast prop. 1961: 1, bil. 6, s. 123), att tjéins-
ten métte uppféras som major eller flygdirektor av 2. graden, varvid en be-
stillning for kapten kunde utgd ur flygvapnets stat. Yrkandet vidhalles
med den fordndringen att tjdnsten foreslds uppford som Oversteléjinant
eller flygdirektor av 1. graden.

h) Tjansten for forste byraingenjor i Ae 23 erfordras for gruppledare
fér instrument- och apparattillverkningskontrollen vid Saab i Jénkoping.
Innehavaren av tjénsten skall bedriva konsulterande verksamhet inom hela
kontrollsektionen samt utféra speciellt krivande provningar och utred-
ningar m. m.

Ovriga tre tjinster under férevarande punkt foreslas tillkomma fér en
teleservicegrupp vid Saab med arbetsuppgifter avseende kontroll och slut-
justeringar m. m. vid installation av bland annat elektronisk utrustning.

j) Vid motorbyran handligges tekniska édrenden rérande arméns flyg-
motormateriel dvensom fragor om helikoptermotorer. Flygforvaltningen
anfér, att under budgetaret 1962/63 ytterligare en typ av helikoptermoto-
rer tillkommer, gemensam fér armén och flygvapnet. Denna typ ir av be-
tydligt mer komplicerad konstruktion &n tidigare. Med hinsyn hirtill er-
fordras en ny tjinst for forste byraingenjor i Ae 23.

k) Utvecklingen inom flygmotoromridet gar enligt flygforvaltningen i
riktning mot alltmer komplicerad materiel. Tillverknings- och kontrollme-
toder maste anpassas hirefter. For att ifrdgavarande uppgifter skall kunna
l6sas erfordras en kvalitativ forstirkning av kontrollsektionen.

2 a) Med hinsyn till arbetsbelastningen anses ytterligare fem tjénster
for bitrdde for skriv- och kontorsgéromal erforderliga vid férsékscentralen.
En av tjinsterna avses for telefonist.

b) Under arbetet med en ny typ av sikte (sikte 7) och kommande va-
pensystem utfoéres den I6pande flygutprovningen av en fér dndamalet sir-
skilt bildad grupp. For storre problem, utredningsuppdrag m. m. krives
emellertid enligt flygférvaltningen mera teoretiskt anlagd och skolad per-
sonal 4n den tillgadngliga. I férsékscentralens nuvarande organisation fin-
nes for ledandet av de antydda uppgifterna fér nirvarande endast en tjanst
i Ae 23, vilket enligt férvaltningen ar otillrickligt. Med hinsyn till arbe-
tets art och betydelse foreslas, att en ny tjinst for byradirektor i Ae 24 till-
kommer. Vid bifall hirtill anses det bli méjligt att till tjansten knyta en
civilingenjor med erforderlig erfarenhet inom arbetsomradet.
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Byraingenjorstjansten avses for bitrddande provledare vid siktesutprov-
ning m. m.

¢) Byradirektorstjinsten i Ae 24 erfordras for fragor rorande instru-
mentsystem. Forslaget motiveras pa foljande satt.

Fran och med flygplan 35 ir instrumentutrustningen av ny typ. De kon-
ventionella, var for sig fungerande instrumenten for fart, hojd, flyglage
m. m. har ersatts av instrumentsystem. Erhdllna virden omvandlas i den
nya utrustningen till elektriska storheter, som i en riaknemaskin av ana-
logityp sammanstilles, omvandlas och presenteras pa indikatorer eller in-
matas till siktes-, radar- och annan apparatur i flygplanet. Detta arbets-
sitt hos materielen stiller 6kade krav sivil pa teoretisk som organisato-
risk formaga hos den personal, som skall svara for utprovningen. For le-
dande av verksamheten erfordras en tjinst for byradirektér i ligst lone-
grad Ae 24.

Forslaget rérande byraingenjorstjénsten, som ar avsedd for elsystemfra-
gor, har tidigare framfoérts (jfr senast prop. 1961: 1, bil. 6, s. 123).

d) Byraingenjoren i Ae 21, som iven tidigare foreslagits (prop. 1961: 1,
bil. 6, s. 123), avses fér aerodynamiska frigor.

Bestillningen for kapten alternativt flygingenjér i Ao 21 erfordras for
uppgifter avseende granskning och utprovning av flygsidkerhetsmateriel
(jfr 1g). De personella resurserna for denna verksamhet anses for nér-
varande vara otillrickliga. Vid Saab foreliggande brist pa kvalitativa resur-
ser pA omradet okar ytterligare enligt flygférvaltningen behovet av per-
sonalférstarkning vid forsékscentralen for verksamheten.

e) Forsokscentralen har sedan hésten 1956 varit nodsakad att anlita
konstruktorer och ritare fran konsulterande ingenjoérsfirmor fér att inom
rimlig tid fa konstruktionsuppgifter utférda. Kostnaderna for dessa upp-
drag har hittills enligt &mbetsverket uppgatt till drygt 500 000 kr. Visent-
liga brister i forsokscentralens organisation anses dven ha uppstatt genom
okat antal vakanser, vilka berott pa svarigheterna att med nuvarande 10-
nelidge konkurrera med enskilda féretag. For att mojliggora for forsoks-
centralen att i stérre utstrickning med egen personal fullgéra arbetsupp-
gifterna pa konstruktionssidan anses en kvalitativ h6jning av tjansterna
pa konstruktionssektionen erforderlig. Foreliggande forslag avser att héja
l6nenivan for att tjansterna skall bli mer attraktiva fér kvalificerad per-
sonal. Kravet pa en kvalitativ héjning motiveras vidare av att metoden
med anlitande av utomstiende konstruktérer maste tillgripas dven i fort-
sittningen foér att utjimna arbetsbelastningen och att chefen och de er-
farna ingenjorerna inom konstruktionssektionen dirvid maste kunna ut-
6va en effektiv tillsyn och kontroll av arbetet.

3 a) Tjansten avses for sammanhallning inom elektroavdelningen av fra-
gor rorande s. k. systemsimuleringar. Dessa innebir att datamaskiner an-
vindes som efterliknar egenskaperna hos de olika delarna i materielsy-
stemet pa sadant sitt att den Smsesidiga paverkan av stridsledningssy-
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stem, kommunikation mark—flygplan och flygplanradarsystem kan forut-
berdknas, varigenom avvigningar pa ett tidigt stadium kan géras,

b) Hrigavarande byradirektorstjinst i Ae 24 erfordras framst for fre-
kvensfrigor vid telebyrans sektion for roérlig radiokommunikation. Fér-
slaget motiveras enligt féljande.

Behovet av frekvenser dkar i ett accelererat tempo efter hand som »etern»
utnyttjas allt intensivare. Sektionen ar sammanhallande inom flygférvalt-
ningen for frekvensplaneringen. P4 grund av andra tillkommande innu mer
akuta arbetsuppgifter har erforderlig samordning maést eftersiittas i en
omfattning som p4 lingre sikt far katastrofala, ekonomiska och beredskaps-
missiga konsekvenser, om inte motatgarder snarast sattes in. En upprust-
ning av denna verksamhet ir dirfér oundgingligen nédvindig.

¢) Byradirektorstjinsten i Ae 26 avses for befattningen som chef for
telebyrians tradnitsektion (for nidrvarande A 23). Sektionen har att svara
for utbyggnaden av luftférsvarets tradforbindelser for bild-, tal- och data-
overforing. Dartill kommer tradlufor for betjining av totalférsvarets olika
delar. Utbyggnaden har tidigare enligt flygférvaltningen kunnat bedrivas
efter relativt konventionella linjer och med anvindande av standardut-
rustningar. Ambetsverket anfor, att arbetsuppgifternas svarighetsgrad och
verksamhetens ekonomiska omfattning genom tillkomsten av stril 60 emel-
lertid kraftigt okat frimst genom de helt nya krav, som stilles pa de for-
bindelser och utrustningar, som erfordras for data- och radarbildéverfs-
ring. Stora krav pa tekniskt kunnande stilles pa i forsta hand sektions-
chefen.

Innehavaren av tjansten for forste byrdingenjor skall ansvara for utveck-
ling, projektering och anskaffning av transmissionsmateriel for digitaldata
och telegrafi samt taltransmissionsmateriel foér tradférbindelser. En stor
del av dessa utrustningar ingar i stril 60.

d) Flygférvaltningen anfér, att datadverféring férekommer savil pa ror-
liga som fasta radioférbindelser som pa trad. I standardiserings- och ra-
tionaliseringssyfte ar det enligt forvaltningen viktigt att kompromisslos-
ningar kan viljas si att samma eller likartad utrustning kan utnyttjas
fér olika transmissionsmedia. Byradirektorstjinsten i Ae 24 erfordras for
gemensam planering och samordning av telebyrans verksamhet rérande
datadverforing och dirmed sammanhingande datatransformation.

f) Innehavaren av tjinsten skall inom markradarsektionen leda plane-
ring och projektering av ny markradarmateriel. Problemen med anpass-
ningen av materielen till de olika vapensystemen — inklusive robotvapen-
systemen — kan enligt flygforvaltningen icke bemistras utan tillgang till
hogt kvalificerad personal. Forslaget har framforts dven tidigare (jfr prop.
1961: 1, bil. 6, s. 124).

g) Forste byriingenjoren i Ae 23 erfordras for handliggning av vissa
fragor rérande flygradarstationernas anpassning till vapen och siktesut-
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rustning i moderna stridsflygplan. Befattningshavaren skall dven handha
vissa drenden roérande atgarder for att oka stationernas férméaga att mot-
sta storning.

h) Flygforvaltningen anfor anyo (jfr prop. 1961: 1, bil. 6, s. 124), att
motmedelsfragan bor agnas skirpt uppmirksamhet. Detta har enligt for-
valtningen understrukits av bland annat dverbefdlhavaren. For nasta bud-
getar foreslas, att ifrdgavarande tva byradirektorstjanster — en i Ae 26 och
en i Ae 24 — tillkommer. Bada ir avsedda for civilingenjorer. Innehavaren
av tjansten i Ae 26 skall besitta ingdende erfarenhet inom radaromridet
samt aga lang och allsidig laboratoriepraktik. Innehavaren av tjansten i
Ae 24 skall sjilvstindigt utreda och projektera framtida motmedel mot
radar, radio samt navigerings- och styrsystem.

j) Byradirektoren i Ae 26 ar avsedd for vissa planeringsuppgifter av-
seende luftbevaknings- och stridsledningssystemet. Befattningshavaren skall
i samarbete med berérda organisationsenheter inom flygledningen uppratta
och revidera kostnads-, tids- och arbetsplaner. Han skall vidare handha
vissa drenden angdende principplanering for olika anlidggningstyper inom
systemet.

Vid luftbevakningsbyran finnes en kaptensbestillning (militdrassistent)
vid flygvapnet redovisad. Flygforvaltningen hemstallde den 16 maj 1961
att en byraingenjdrstjinst skulle for innevarande budgetar fa finnas in-
rattad, medan en kaptensbestillning skulle vakanthéllas. Kungl. Maj:t bi-
£611 den 16 juni 1961 (regleringsbrev II) framstallningen satillvida att &
flygforvaltningens personalforteckning uppfordes ytterligare en tjanst for
byraingenjor i Ag21. Flygforvaltningen foreslar nu, att en tjanst for byra-
ingenjér i Ae 21 tillkommer vid luftbevakningsbyrans systemsektion. Vid
bifall hartill kan en bestillning for kapten utgd ur flygvapnets personal-
forteckning.

k) Innchavaren av tjinsten skall bland annat detaljplanera installa-
tion av teletekniska utrustningar i samband med utbyggnad av radarsta-
tioner och robotanldggningar.

1) Tjinsten erfordras bland annat fér uppféljning och samordning av
projekt vid utbyggnaden av automatiserade databehandlingssystem inom
luftférsvaret.

m) Ifragavarande tjénst ar avsedd for planering och anskaffning av va-
derleks- och trafikledarmateriel for savil flygvapnets som arméns och ma-
rinens behov. I uppgifterna skall dven inga att anskaffa viderleksmateriel
av helt ny typ for effektivisering och automatisering av vaderlekstjinsten.

n) Tjinsten anses erforderlig for att sektionschefen (Ao 26) skall av-
lastas irenden rérande befintliga och framtida flygburna elektroniska sy-
stem omfattande bland annat instrument, radar och radio samt databe-
handlingssystem. P4 grund av den ringa personaltillgangen inom sektio-
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nen (chef jimte en ingenjor i hogst Ae 15) anses denna forstarkning néd-
vandig.

o) Byradirektdren i Ae 24 erfordras fér uppgifter i fraga om uppfoljning
av vissa systemkonstruktioner, bland annat avseende stromforsérjnings-
system, samt fér handldggning av drenden rérande styrautomater, data-
behandlingsinstrument, nodkraftaggregat, konstantvarvanliggningar, start-
och brinslesystem m. m. Flera av dessa drenden ir enligt flygforvaltningen
nytillkommande.

Byraingenjoren erfordras foér utprovning och modifiering av styrauto-
mater och datacentraler.

p) Byrédirektorstjansten i Ae 26 ar avsedd for chef fér instrumentsek-
tionen (fér ndrvarande Ao 24). Sektionen har att sammanhalla fragor ro-
rande gyroutrustningar samt att ansvara foér flygliges-, motor- och dver-
vakningsinstrument dvensom instrumentpanel fér vissa flygplan. For led-
ning av ifrdgavarande uppgifter erfordras enligt flygforvaltningen en be-
fattningshavare med hog teoretisk utbildning och ingiende erfarenhet inom
arbetsomradet.

q) Innehavaren av den foreslagna nya tjinsten, som forutsittes vara
civilingenjor med goda teoretiska kunskaper och med erfarenhet av arbe-
ten med utrustningar av elektronisk och servoteknisk art, skall folja ut-
vecklingen sdvil inom som utom landet betriffande datacentraler, luft-
dataenheter, mittekniska instrument m. m. samt ur materialet utvinna de
metoder etc. som ar for flygvapnet mest limpade och anpassa dessa till
flygvapnets materiel.

4. I skrivelse den 13 juni 1961 hemstillde flygforvaltningen, att en sir-
skild 6versyn av underhéllsavdelningens organisation och personaluppsitt-
ning skulle komma till stind. I sina anslagsiskanden fér nista budgetar
anfor flygforvaltningen betraffande underhillsavdelningen bland annat fol-
jande.

Underhallsavdelningen erhéll sin nuvarande organisation den 1 juli 1954.
Direfter har endast ett mindre antal nya tjinster tillférts avdelningen.

Utvecklingen inom flygmaterielomradet har varit av sadan art att un-
derhallsfragorna blivit alltmer svarbemistrade. Ny materiel av visentligt
okad komplicitet och med betydligt storre krav pa driftsikerhet och effek-
tivitet har tillférts flygvapnet. Sarskilt ma nimnas tillkomsten av samver-
kande vapensystem och utvecklingen av robotmaterielen och den teletek-
niska materielen. Fragor om drift- och underhall av helikoptrar och an-
nan materiel, som finns 4ven inom andra férsvarsgrenar, har alagts flyg-
férvaltningens underhallsavdelning.

Utvecklingen paverkar i forsta hand driftbyrans arbete, men har konse-
kvenser dven fér ovriga enheter inom avdelningen. Salunda inverkar den
okade materielvolymen i hog grad ocksa pa forradsbyrans verksamhet och
personalbehov.

Centralsektionens arbetsuppgifter har undergatt vésentliga férdandringar
och utdkningar genom inférande av nya databehandlingsmaskiner, IBM
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1401/7070. Férradsredovisningen har hirigenom kunnat effektiviseras med
betydande ekonomiska vinster som {6ljd. Av ovriga applikationer — ett tret-
tiotal - — som f. n. haller pa att inforas eller projekteras ma namnas drift-
analys, lagesrapportering, flygtids- och personalredovisning, statistisk va-
deranalys och flygplanprojektering.

Underhallsavdelningen har beraknat att antalet nya tjinster, som erford-
ras for atl alla underhallsproblem skall kunna bemistras, uppgar till ett
sjutliotal. Antalet énskvirda lonegradsjusteringar ar likasa stort. Med hin-
syn till den pagiende utredningen om férsvarets underhallstjanst har av-
delningen dock f. n. begrinsat sitt férslag betriffande nya tjanster till tret-
ton, vilka beddms som sirskilt betydelsefulla och oundgéngligen nodvan-
diga for att verksamheten skall kunna bedrivas utan alltfor stora stérningar.
Ett mycket begrinsat antal l6negradsjusteringar har darjamte foreslagits.

I avbidan pa sarskild dversyn av underhallsavdelningens organisation
bor de foreslagna nya tjénsterna enligt flygférvaltningen inrattas tillfal-
ligt och sasom extra. Avloningskostnaderna bor bestridas fran den i flyg-
forvaltningens avloningsstat uppférda anslagsposten till avloningar till till-
falligt anstilld personal.

a) Tjansten for byradirektor i A 24 avses for utvecklings- och system-
uppgifter. Erfarenheterna under de senaste é&ren har enligt flygférvalt-
ningen givit vid handen att flygmaterielen icke har den driftsakerhet, som
krivs ur operativ synpunkt. En delvis helt ny underhéllsteknik maste dar-
for utvecklas, grundad pa vetenskapliga ron betriffande materielens drift-
betingelser. Underhallsfragorna maste salunda beaktas redan vid projek-
tering av nya vapensystem. Driftstekniska synpunkter maste héarvid kom-
bineras bade med konstruktions- och tillverkningstekniska synpunkter. I
befatiningshavarens uppgifter skall bland annat ingd frigor avseende nu
antydda verksamhet. Han skall dven vara sammanhallande inom under-
hallsavdelningen for det systemarbete, som maste genomféras for att sam-
ordna anskaffning av reservdelar, utbytesenheter, provutrustningar, sta-
tionsutrustningar och underhallsféreskrifter for ny materiel i takt med
leveranserna.

Den ena tjinsten for forste byraingenjor i A 23 erfordras for vissa fra-
gor avseende planliggning av underhallsverksamheten ifraga om flygma-
teriel. Flygforvaltningen motiverar forslaget pa foljande satt.

Planeringsarbetels omfattning har vuxil med materielens dkade mingd
och komplicitel. Aven det forhallandet att materielen numera ar dyrare
an tidigare inverkar i hog grad pa planeringsarbetet. Ju dyrare matericlen
ar, desto belydelsefullare dr det nimligen alt planeringen kan skétas om-
sorgstulll, i synnerhet i fraga om stérre underhdlls- och modifieringsar-
belen. I koslnadshiinseende dr det dven belydelsefullt, att den tid materie-
len las ur tjinst for reparationsarbeten m. . blir <a liten som majligt, och
genom effektiv planering kan materielreserverna i form av utbytesenhe-
ter visentligt nedskiras samt arbetsbelastningen pa verkstiderna hallas
vid jimmare niva in som ecljest dr mojligt.

I och med att flygforvaltningen skall verka som huvud{orvaltning inom

3 Bihang till riksdagens protokoll 1962. 1 saml. Nr 64
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forsvaret betriffande underhall av viss sarskild materiel, sAsom helikopt-
rar, luftvirnsrobotar, teletekniska instrument m. m., har planeringsdetal-
jens arbetsuppgifter ytterligare okat.

Mangden av reservmateriel berdknas i huvudsak i samband med att den
nya materielen anskaffas. Samtidigt maste numera sadana underhallsfra-
gor som genomloppstider, felfrekvenser, belastningsfragor, val av verksti-
der m. m. penetreras. Det ar av stérsta vikt att tillracklig personal finns
for denna bearbetning och att den leds av en befattningshavare med grund-
lig kinnedom om de speciella problem, som sammanhinger med planligg-
ning av underhéllsverksamhet ifrdga om flygmateriel.

Inom driftsektionen utarbetas underhallsféreskrifter och framtages typ-
bundna prov- och underhallsutrustningar i takt med materielleveranserna.
Erfarenheterna frin den pagéende installationen av Bloodhound I har en-
ligt flygforvaltningen visat att en stor insats pa ifragavarande omrade kriivs
for kommande robotsystem. Férslaget om inrittande av ytterligare en tjinst
i A 23 motiveras frimst med hinsyn till beslutat inkép av Bloodhound II.

Betriffande den foreslagna byrdingenjorstjinsten i A 21 anfér flygfor-
valtningen, att den pagiende anskaffningen av en mycket stor méingd ma-
teriel av olika slag for stril 60 och fér olika sambandssystem m. m. nid-
vandiggor forstarkning av den personal som avses fér markbunden tele-
materiel. Enligt ambetsverket dr uppliggningen och overvakningen av un-
derhdllet av denna materiel mycket arbetskriivande, eftersom arbetet del-
vis méste ske efter nya linjer och materielen ar geografiskt mycket ut-
spridd. Med hénsyn till att materielen fven i manga fall representerar en
ny teknik méste nya metoder tillimpas dven inom underhallsarbetet.

Assistenten i A 17, som éven tidigare foreslagits (prop. 1961: 1, bil. 6,
s. 125), avses for arbetsuppyifter rérande krigsutrustningslistor, i vilka
krigsférbandens tilldelning av materiel faststills. Dessa listor som &r av
grundldggande betydelse for krigsplanliggningsarbetet skall kontinuerligt
fornyas och kompletteras. Arbetsuppgifterna som aligger underhallsavdel-
ningen skall ledas av den féreslagne assistenten.

d) Med hidnsyn framfor allt till att elmaterielen inom flygvapnet starkt
okat i omfattning anses ifrdgavarande personalforstirkning med tre tjans-
ter for reservdelsplaneringssektionen. erforderlig. Byraingenjorstjiansten i
A 21 och kanslibitradestjansten avses for uppgifter avseende elmateriel,
byraingenjorstjinsten i A 19 fér évrig materiel.

f) Innehavaren av den ena byradirektorstjiansten skall siasom chefens
fér centralsektionen nirmaste man leda arbetet inom organisations- och
ekonomidetaljerna. Genom utvecklingen inom databehandlingsomradet har
enligt flygforvaltningen personal i storre utstrickning 4n som kunnat for-
utses kommit att erfordras fér databehandlingsiarenden.

Den andra byradirektorstjinsten erfordras for ledning av arbetet vid
flygforvaltningens datacentral och EDB-systemdetalj i Arboga. Detta ar-
bete ir enligt Ambetsverket numera s& omfattande, att en kvalificerad be-
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fattningshavare med placering i Arboga erfordras for samordning och led-
ning av verksamheten. Flygforvaltningen anfor, att ett stort antal projekt
for narvarande ar under bearbetning inom olika arbetsgrupper. Genom-
férandet av projekten kommer enligt dmbetsverket att forsvaras och for-
senas om icke personalférstirkning kan erhallas. En jamforelse med sa-
val statliga institutioner som niringslivet ger enligt dmbetsverket vid han-
den, att l6nesittningen for flygférvaltningens personal fér databehandling
ar for lag. Lagre lonesittning 4n A 24 for ifragavarande befattningsha-
vare anses icke vara realistisk, om tillrackligt kvalificerad kraft skall er-
hallas.

5) Forslaget om de tva nya tjansterna motiveras av att inkopsverksam-
heten under de senaste aren kraftigt okat framforallt i friga om elektro-
materiel. Assistenttjinsten har jimvil tidigare foreslagits (prop. 1961:1,
bil. 6, s. 126).

7 a) Inom normaliebyran finnes en fristiende materialdetalj, omfat-
tande fyra tjinster. Utvecklingen pid materialomradet har enligt flygfor-
valtningen lett till att detaljen erhallit vidgade arbetsuppgifter samt att
betydelsen av verksamheten 6kat. Silunda har nya material och nya me-
toder som tidigare inte anviints industriellt kommit alltmer till anvindning.
Med hinsyn bland annat hartill bor detaljen omvandlas till sektion.

For att enheten skall kunna lésa sina uppgifter anses det nddvindigt
att ifragavarande tjanst tillkommer. Forslaget har framforts tidigare (prop.
1961: 1, bil. 6, s. 127).

b) Byraingenjorstjinsten i Ae 21 erfordras for uppgifter avseende utar-
betande m. m. av tekniska order (TO). Innehavaren av tjinsten skall sé-
lunda sasom chef for TO-detaljen vigleda den personal pd sakbyrierna
som utarbetar ramanuskript till TO, anpassa TO-systemet till nytillkom-
mande materiel och organisationsforindringar, folja upp &ndringstjéns-
ten for TO samt granska, omarbeta och redigera TO av mer komplicerad
art. g

Betraffande ifragavarande uppgifter anfor flygforvaltningen féljande.

Under aren 1943—1954 var antalet TO-sidor i genomsnitt ca 1300 per
ar; ar 1960 ca 3200 d. v. s. 150 % &kning. Det finns anledning anta att
okningen av TO kommer att fortga overskadlig tid framat. Darutéver ma
framhallas att TO:na i genomsnitt blivit mera komplicerade. ,

Fr. o. m. 1959 svarar FF TO-detalj dven for utgivning av alla tekniska
order rorande arméns och marinens flygplan- och helikoptermateriel. An-
talet dylika TO ar visserligen litet'i forhallande till hela TO-mingden men
detta atagande medfér nya arbetsuppgifter av organisatorisk och teknisk
art som fordrar handliggning av vil kvalificerad befattningshavare.

TO-detaljen iir underdimensionerad for den arbetsmiangd som nu ir ak-
tuell. Om TO-verksamheten skall kunna fungera tillfredsstillande ar det
nédvindigt att folja upp TO tillampning pa férband och verkstader. Ett
intimare samarbete med dessa instanser méste uppritthallas for att komma
fram till forenklingar och forbittringar s att hirigenom forutsittningar
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skapas att pa smidigaste sitt anpassa TO-systemet till de allt mer 6kande
kraven. Underdimensioneringen av TO-detaljen har medfort att TO-syste-
mets anpassning till den tekniska tjinstens krav har fatt forsummas samt
granskning och uppféljning i samband med utgivande har fatt eftersit-
tas, trots att 1an av personal fran andra lika hart belastade detaljer inom
standardiseringssektionen skett i stor utstrickning,

Byrdingenjoren i Ae 19 avses for standardisering och klassificering av
teleteknisk materiel inom flygvapnet. Hirom anfor flygforvaltningen fol-
jande.

Kravet pa standardisering har under senare ar 6kat avsevirt. Fér 10 ar
sedan deltog flygvapnet inte aktivt i den nationella eller internationella
materielstandardiseringen, utan den huvudsakliga arbetsuppgiften var att
inom flygvapnet animera och évervaka anvindningen av den standard som
kom fram. Huvudsakligen gillde det d4 dimensionsstandard pa enklare
konstruktionselement sasom skruv, mutter, brickor etc.

I dagens lage racker det inte med ett dylikt passivt standardiseringsar-
bete, utan kravet pi ett aktivt samarbete med industri och standardiserings-
organisationer ir oavvisligt. Vidare maste standardiseringspersonalen i
dag pa stor bredd kinna till pAgaende konstruktionsarbete for att i god tid
kunna varsla var standardisering av ekonomiska och tekniska skil maAste
igangsittas.

En forstklassig standard medfér att konstruktionsarbetet effektivise-
ras och underlittas och ar nodvindig om underhallstjinsten skall kunna
fungera i fred och krig; forradsvolymen minskas.

Erfarenheterna visar att vad som investeras i standardiseringsarbete ger
mangfalt igen.

Flygvapnets elektroniska utrustning har under de senaste iren visent-
ligt okat savil till komplicitet som till omfattning. Behov av standardise-
ring inom detta omrade gor sig allt mer gillande.

¢) Forslaget innebir upprepning av tidigare framfort yrkande (prop.
1961: 1, bil. 6, s, 127). Tjansten avses for tecknarateljén, som enligt flyg-
forvaltningen far alltmer kvalificerat tecknings- och retuscharbete av hem-
lig natur. Av sekretesskil kan endast en obetydlig del av detta liggas pa
enskilda firmor e. dyl. Ateljén bor dirfor forstirkas med ifrdgavarande
tjanst. Innehavaren, som bland annat maste vara reklamtecknarutbildad
och ha viss teknisk underbyggnad, skall ocksi sasom stallféretriadare till
ateljéchefen halla kontakt med de enskilda foretag som for ovriga upp-
gifter maste anlitas for att ateljén skall medhinna arbetet.

e) Tjadnsten for forste byriingenjér i Ae 23 avses for chef for dokumen-
tationstjénsten vid flygférvaltningens bibliotek.

Forslaget om amanuensbefattningen innebar upprepning av tidigare fram-
fort yrkande (prop. 1961: 1, bil. 6, s. 127). Tjénsten avses for forestandare
for biblioteket. Detta som inrymmer ett bokbestiand av cirka 13 000 voly-
mer jamte 500 utlindska och svenska tidskrifter handhas av en kontors-
skrivare, en kontorist och tva kanslibitriden. Med hinsyn till den konti-
nuerligt pdgdende utékningen av bibliotekets verksamhet och mot bakgrun-
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den av de kvalifikationer som innehas av forestandarna fér andra motsva-
rande bibliotek bor ifrigavarande tjinst tillkomma.

f) Forsvarets klassifikationscentral har till uppgift att samordna klassi-
ficering, typminskning och standardisering av materiel for samtliga for-
svarsgrenar. I 1961 ars statsverksproposition (bil. 6, s. 126 f) anmaldes ut-
ford utredning angéende klassifikationscentralens arbetsuppgifter och per-
sonalbehov. Enligt denna utredning skulle antalet tjinster vid centralen be-
hova okas fran davarande fem till sexton. Fran och med innevarande bud-
getar har vid centralen tillkommit fyra tjanster, nimligen for en forste
byraingenjor i Ae 23, en ingenjor i Ael7, en ingenjor i hogst Ae 15 och
en tekniker i Ae 10 (prop. 1961: 1, bil. 6, s. 133). For néista budgetar fore-
slar flygférvaltningen, att utbyggnaden av klassifikationscentralens orga-
nisation fortsittes och att de i sammanstillningen angivna fyra nya tjéns-
terna inrittas. Personalokningen erfordras enligt &mbetsverket dels for den
sprakliga verksamheten, som beror terminologi, begreppsbestimning, text-
bearbetning samt stérre nomenklaturutredningar, dels for den registrerande
verksamheten, som bestar i 16pande klassificering och kodifiering och dér-
med sammanhingande katalogarbete. Forste byrdintendenten i Ae 23 avses
f6r saval storre nomenklaturutredningar som rutinmissiga terminologifra-
gor for redigering och bearbetning av text och ordlistor, yttranden 6ver in-
sinda ordlisteforslag, radgivning i sprakliga fragor m. m. Ingenjoren i hogst
Ae 15 erfordras for 16pande klassifikations- och kodifieringsarbete. De tva
tjansterna i Ae7 ér avsedda for bitriden vid uppgorande av typkataloger
och foér registrering av materieldata.

II. Det sammanlagda antalet foreslagna lonegradsuppflyttningar ar cirka
100. Forslagen innebir i manga fall en upprepning av forut framforda yr-
kanden. Forslagen motiveras med arten och omfattningen av de arbetsupp-
gifter som ar forenade med ifragavarande tjanster. Enligt flygfoérvaltningen
bor samtliga tjanster i B 1 hdjas till B 3. En dylik héjning kan siledes inte
begrinsas till att avse enbart tjinster for ledning av enheter med huvud-
sakligen tekniska arbetsuppgifter utan bér avse aven andra byrachefs-
tjanster. Flygforvaltningen anfér vidare, att normallonegraden for sek-
tionschefstjansterna bér vara A 26. Vissa av dessa bor dock placeras i B 1
och enstaka i ligre lonegrad dn A 26.

Utéver de i sammanstillningen angivna l16negradsuppflyttningarna an-
miler flygférvaltningen vissa ytterligare 6nskemal om omvirderingar. Dessa
anses emellertid béra behandlas i annan ordning.

II1. Behovet av ifragavarande tjinst, vilken i annan ordning yrkas hojd
till Bo 1, anses vara permanent.

V. Hojningen motsvarar en 30-procentig upprakning. Forslaget motive-
ras dels med hinsyn till hojt 16nclige, dels av onskemadlet om viss reell
forstarkning,.

VIII. For narvarande avses av den i flygforvaltningens avléningsstat upp-
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férda anslagsposten Arvoden och sirskilda ersittningar, bestimda av Kungl.
Maj:t, sammanlagt 5000 kr. for gratifikationer at befattningshavare vid
forsokscentralen, som medverkar vid sirskilt riskfyllda provflygningar.
Flygforvaltningen foreslar, att detta belopp héjes till 10 000 kr. med hin-
syn till att antalet dylika flygningar visentligt 6kat samt till att den med-
verkande personalen fordubblats.

IX. Enir de bestillningshavare som erhallit arvode fran anslagsposten
till arvoden och sirskilda ersittningar, bestimda av Kungl. Maj:t, numera
frantritt sina befattningar, kan anslagsposten minskas med 2 880 kr.

I forsvarets civilforvaltnings forslag till anslagsiskanden betriffande flyg-
vapnets anslag till avléningar till aktiv personal m. fl. fér budgetiret 1962/63
har upptagits av flygvapenchefen i dennes militirorganisatoriska underlag
anmilda forslag till personalférindringar vid flygvapnet, vilka dven avser
flygforvaltningen.

Civilférvaltningen tillstyrker flygvapenchefens forslag att vid vapen-
byrdns installationssektion en bestillning for flygdirektor av
2. graden i Ao 24 inrittas for bland annat fragor rérande sikten. Diremot
avstyrkes utbyte av en bestillning vid sektionen fér flygingenjor i Ae 21,
avsedd for vissa drenden rorande bevipningssystem, mot bestillning for
flygingenjor av 1. graden i Ao 23.

Ambetsverket har intet att erinra mot att en kaptensbestillning vid flyg-
vapnet indrages under férutsittning att en bestillning foér 6versteléjtnant
eller flygdirektér av 1. graden i Ao 26 tillkommer vid flygforvaltningen,
avsedd for flygplanbyrans utrustningssektion (jfr I. 1g
i det féregiende).

Flygvapenchefens forslag att en bestillning for flygingenjor av 1. graden
iAo23 vid flygplanbyrans projektsektion, vars innehavare
handhar flygtekniska fragor i anslutning till flygsimulatorer, skall utbytas
mot bestillning for flygdirektdr av 2, graden i Ao 24 kan civilférvaltningen
inte bitrada.

Flygvapenchefen féreslar dnyo (prop. 1961: 1, bil. 6, s. 129), att en tjinst
for forste flyglikare i Ao 23 inriittas vid forsékscentralen. Inne-
havaren som skall ha specialutbildning i flygfysiologi skall bland annat
leda demonstrationer och évningar i anvindandet av sadan flygutrustning
som erfordras pa flyghdjder 6ver 15 000 meter samt personligen évervaka
undertryckskammarprov for varje enskild forare. Chefen for flygvapnet an-
for vidare som motivering till férslaget foljande.

Vid konstruktion och utprovning (typgranskning) av personlig flygutrust-
ning och flygsikerhetsmateriel vid forsokscentralen maste de medicinska
och fysiologiska synpunkterna stindigt beaktas da dessa i de flesta fall ar
direkt normerande for utrustningens siutliga utformning. Till denna mate-

rielgrupp hér katapultstolar med fastselar, syrgasutrustning, overtrycks-
drikter, ventilerade flygdrikter, G-drikter, flygarbeklidnad — bl. a. hjal-
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mar — samt sikerhetsmateriel sasom fallskarmar, flytvistar, nodutrust-
ning (proviant, lakemedel m. m.).

En alltmer komplicerad teknisk utveckling har medfort att fysiologiska
och medicinskt-psykologiska synpunkter maste beaktas i allt storre ut-
strackning for ett maximalt utnyttjande av ménniskan som integrerande
lank i systemet ménniska—maskin. Flygmedicinsk sakkunskap ar numera
erforderlig vid méanga tillfallen som tidigare helt kunnat tickas av teknisk
expertis. Vid exempelvis attrappgranskning av férarrum i nya eller pro-
jekterade flygplan liksom vid bedomning av system for instrumentpresen-
tation ar den mainskliga organismens fysiologiska och psykologiska be-
gransning ofta den slutligt normerande faktorn, som avgor den definitiva
utformningen av en modell, idé eller 16sning av ett tekniskt problem.

Vid forsokscentralen har hittills dessa fragor kunnat bearbetas endast ge-
nom flygmedicinsk konsultverksamhet. P. g. a. de stindigt vixande arbets-
uppgifterna inom dessa for flygsikerheten vitala omraden har det emel-
lertid visat sig ogorligt att rationellt tillgodose forsokscentralens behov av
standig tillgang till flygmedicinsk expertis icke blott for radfragning utan
aven for direkt bearbetning av alla de problem, forsék och prov dar flyg-
medicinska fragor intar en central stillning. Det har silunda bedomts vara
ndédvindigt att placera en flyglikare-fysiolog vid forsokscentralen for att
utover overvakning av den rutinmissiga specialutbildningen dven kunna
tillgodose forsokscentralens onskemal om stindig tillging till flygmedi-
cinsk konsult.

Civilférvaltningen tillstyrker forslaget.

Chefen for flygvapnet aterkommer vidare till ett tidigare framfort for-
slag att en majorsbestéllning i Ao 24, avsedd for militdrassistent vid for-
sokscentralen, utbytes mot en bestillning for alternativt overstelojtnant
eller major i Ao 26/24 (prop. 1961: 1, bil. 6, s. 129). Som skal for forsla-
get dberopas bland annat att de alltmer kvalificerade arbetsuppgifter som
alagts militarassistenten medfdr krav pa att samma befattningshavare un-
der langre tid skall kunna behéllas i befattningen. Civilférvaltningen till-
styrker forslaget.

Forsvarets civilforvaltning har ej heller nagot att erinra mot flygvapen-
chefens forslag att en kaptensbestillning vid flygvapnet indrages under
forutsattning att en byraingenjorstjanst i Ae 21 tillkommer vid flygforvalt-
ningen for luftbevakningsbhyrans systemsektion (jfr L
3 j i det foregiende).

Slutligen tillstyrker civilforvaltningen 4nyo framfort forslag (prop.
1961: 1, bil. 6, s. 129) om inriittande av en bestillning for alternativt 6verste-
16jtnant eller major, avsedd for chef for underriattelsecentralen.
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Departementschefen

Jag tar forst upp fragan om robotirendenas forvaltningsmaéssiga hand-
laggning.

Som anférts i det féregdende handliagges for nirvarande fragor rorande
anskaffning av robotar fér krigsmakten vid alla de tre tygforvaltande dm-
betsverken. For uppgifterna finnes salunda inom armétygforvaltningen ett
robotkontor, inom marinférvaltningen en robotsektion och inom flygfor-
valtningen en robotbyra. Overbefilhavaren och férsvarsgrenscheferna ager
instruktionsenliga befogenheter att ge direktiv och anvisningar fér verk-
samheten. P4 Gverbefilhavaren ankommer att faststilla forsvarsgrenstill-
horighet for skilda robottyper. Forsvarets forvaltningsdirektion har att be-
sluta angdende huvudférvaltningsmyndighet for olika robotvapensystem.
I friga om forskning pa robotomradet ansvarar flygforvaltningen fér led-
ning och sammanhallning inom vissa fackomraden, medan férsvarets forsk-
ningsanstalt ansvarar fér 6vriga.

I det foregiende har jag redogjort dels for en inom forsvarets forvalt-
ningsdirektion verkstilld utredning angiende robotirendenas forvaltnings-
massiga handlaggning, dels ock fér ett av 1956 ars forsvarsforvaltnings-
sakkunniga framlagt férslag till organisation och personaluppsattning m. m.
for ifrdgavarande uppgifter inom armétygforvaltningen, marinférvaltningen
och flygférvaltningen.

Forvaltningsdirektionen foreslar, att flygforvaltningens robotbyra om-
bildas till avdelning och bibehalles inom flygférvaltningen som ett fér de
tre forsvarsgrenarna gemensamt organ. Robotbyrans bendmning bér dndras
till »Forsvarets robotavdelning». Denna skall enligt direktionens forslag for
krigsmakten i dess helhet handligga fragor om dels anskaffning av robot-
vapensystem som kraver utveckling under forsvarsmyndighets ledning, dels
ock licenstillverkning av robotvapensystem. Armétygforvaltningens robot-
kontor och marinférvaltningens robotsektion bér bibehallas for foljande
uppgifter, nimligen anskaffning f6r armén respektive marinen av fardig-
utvecklade robotvapensystem, samarbete med robotavdelningen i fragor
rérande o6vriga robotvapensystem avsedda for respektive férsvarsgrenar,
samt efter robotavdelningens allméinna tekniska anvisningar ansvar for
anpassning av transport- och utskjutningsanordningar inom respektive for-
svarsgrenar for vilka flygférvaltningen har anskaffningsansvar. Fragan om
ett robotvapensystem ér att anse sasom for svenska forhallanden fardigut-
vecklat eller icke bor enligt forslaget avgéras av forvaltningsdirektionen pa
féredragning av flygférvaltningen, som skall utféra det tekniska forarbetet.

Forsvarets forskningsanstalt, som avgivit ytirande i drendet, har intet att
erinra mot de av férvaltningsdirektionen angivna principerna fir robot-
drendenas handlaggning. Enligt anstalten bér fordelningen av systemansva-
ret klart definieras. Férslaget att forvaltningsdirektionen pa féredragning



Kungl. Maj:ts proposition nr 64 dr 1962 41

av flygforvaltningen skall avgora om ett robotvapensystem ar alt anse for
svenska forhallanden fiardigutvecklat eller icke kan vidare enligt forsk-
ningsanstalten missforstas. Det far sdlunda inte innebira att forvaltnings-
direktionen skall avgora om robotsystem pa ett visst tekniskt stadium kan
anses motsvara det svenska [orsvarets krav. Detta avgorande torde, anfor
forskningsanstalten, ankomma pé dverbefilhavaren och/eller forsvarsgrens-
cheferna. Enligt anstalten ir det lampligare att utsiga att forvaltningsdirek-
tionen pa vanligt sitt har att avgora griansdragningar i fraga om forvalt-
ningsarbetets fordelning och i 6vrigt samordna verksamheten.

Forsvarsforvaltningssakkunnigas organisationsforslag ansluter sig lika-
sa till de riktlinjer foér robotarendenas handliggning som forvaltningsdirek-
tionen angivit. De sakkunniga anser det emellertid betydelsefullt att grin-
serna mellan de skilda forvaltningarnas m. m. ansvarsomriden tydligt an-
gives. Det ar enligt de sakkunniga visentligt att det klart kommer till ut-
tryck, dels att flygforvaltningen skall vara skyldig att i alla fragor om ro-
botars anskaffning, underhll o.s.v. bitrada 6vriga forvaltningar, dels ock
att dessa har att i alla fragor av storre teknisk betydelse samarbeta med
flygforvaltningen. Det bér ankomma pa forvaltningsdirektionen att tillse
att forvaliningarna samarbetar rationellt och fordelar sin verksamhet enligt
de foreslagna grunderna. De sakkunniga ifragasitter om icke grundliggan-
de bestammelser rorande robotirendenas handliggning med hinsyn till
verksamhetens betydelse bér meddelas av Kungl. Maj:t.

Enligt 6verbefilhavaren kan en rationell ordning foér robotirendenas
handlaggning pa det forvaltningsmaissiga planet komma till stand genom
att gillande arbetsordningar kompletteras med en instruktion for den fore-
slagna robotavdelningen. Ovriga bestimmelser for robotirendenas forvalt-
ningsmissiga handliggning anses kunna utarbetas av Overbefalhavaren.

Overbefilhavaren hivdar att det primira ansvaret for ett robotvapen-
system bor avila vederbérlig forsvarsgrenschef. Taktisk-teknisk malsatt-
ning for robotvapensystem samt jimforande bedémningar av olika system
bor darfor ledas och sammanhallas av forsvarsgrenschefen, varvid med-
verkan av expertis skall kunna erhillas fran robotavdelningen och for-
svarets forskningsanstalt. Nar anskaffningsbeslut foreligger, bor motsva-
rande forsvarsgrensforvaltning éverta ansvaret for anskaffning och o6vriga
forvaltningsmassiga atgirder, varvid den ager att i det tekniska anskaff-
ningsarbetet anlita robotavdelningen. Overbefialhavaren bitrader icke for-
slaget att forvaltningsdirektionen efter foredragning av flygforvaltningen
skall avgéra om ett robotvapensystem &r att anse som fardigutvecklat eller
icke. Ett sadant avgorande kan endast triiffas av den for systemet primart
ansvarige forsvarsgrenschefen. En dndamélsenlig handliggning av robot-
irendena bor enligt overbefilhavaren kunna sikerstillas genom redan nu
tillimpade samarbetsformer. Salunda bor férsvarets forvaltningsdirektion
samordna verksamheten vid forsvarsgrensforvaltningarna samt vid behov
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utse huvudférvaltningsmyndighet. Vidare skall overbefilhavaren prioritera
verksamheten inom respektive forvaltning pa grundval av de operativa kra-
ven.

For egen del vill jag betriffande ansvarsférdelningen mellan myndighe-
ter inom krigsmakten anféra att det sjalvfallet skall ankomma pa Sverbefil-
havaren och/eller férsvarsgrenscheferna att mot bakgrunden av taktiska
och operativa bedémanden taga stillning till vilka robotvapensystem som
skall inga i krigsmaktens utrustning. Dessa fragor skall siledes behand-
las pd samma sitt som fragor rérande anskaffning av annan krigsmate-
riel. I enlighet hirmed ankommer det pa Overbefilhavaren att ge direk-
tiv fér verksamheten samt — direst si befinnes erforderligt — prioritera
mellan skilda robotvapensystem. Tekniskt underlag skall hirvid tillhanda-
hallas av de tygférvaltande #imbetsverken och forsvarets forskningsanstalt
i samrad. Jag vill i detta sammanhang understryka betydelsen av att 6ver-
befdlhavaren i samband med sin langtidsplanering ger klara direktiv an-
gdende robotutvecklingens omfattning och mal fran operativ synpunkt.
Overbefilhavaren skall vidare bland annat faststilla olika robotvapen-
systems forsvarsgrenstillhérighet m. m. och prova ifragasatta anskaffningar.

I férevarande sammanhang foreligger till bedémning utformning av orga-
nisationen inom de centrala tygforvaltande dmbetsverken fér forvaltnings-
miéssig handliggning av robotvapensystemen. Jag finner det synnerligen
angeldget att hirvidlag sadana organisationsformer astadkommes att den
begrinsade tillgangen pa teknisk expertis inom omradet utnyttjas pa dnda-
miélsenligaste sitt. Den nuvarande ordningen, dir arbetet i alltfér hég grad
splittrats mellan de tre tygférvaltande dmbetsverken, kan inte anses till-
godose detta krav. Enligt min mening bor dirfor flertalet kvalificerade tek-
niska uppgifter vid anskaffning av robotar framdeles handhavas av organ,
som arbetar fér hela forsvarets rikning. I enlighet med foreliggande for-
slag bor ett sadant organ administrativt anslutas till flygforvaltningen. Jag
bitrider alltsa forslaget att flygférvaltningens robotbyra omvandlas till av-
delning. Jag vill emellertid understryka att denna organisationsenhet inte
far ses som enbart ett flygvapnets organ, utan den skall vara fér krigsmak-
ten gemensam. Arméchefens och marinchefens inflytande 6ver avdelningens
verksamhet bor pa vanliglt sitt utévas genom anvisningar. Avdelningen
skall ha att bitrdda Gverbefilhavaren och forsvarsgrenscheferna i tekniska
fragor rorande robotvapensystem. Sjilvfallet kommer i sista hand priori-
tetsavgéranden m. m. i fraga om robotavdelningens arbetsuppgifter att fat-
tas av 6verbefdlhavaren.

Jag tillstyrker i huvudsak den av forvaltningsdirektionen angivna fordel-
ningen av arbetsuppgifterna mellan robotavdelningen samt armétygfor-
valtningen och marinférvaltningen. De viktigaste arbetsomradena for flyg-
forvaltningen torde sasom forvaltningsdirektionen angivit komma att om-
fatta anskaffning fér hela krigsmakten av robotar som kriver utvecklings-
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arbete och licenstillverkning inom landet av robotvapensystem. Jag vill
emellertid framhalla, att fiven vid anskaffning av firdigutvecklade robot-
vapensystem erfordras tekniskt forarbete m. m. av i manga fall betydande
omfattning. Aven detta arbete bér i forsta hand ankomma pa robotavdel-
ningen inom flygférvaltningen. Armétygférvaltningens och marinforvalt-
ningens uppgifter pA omradet bér vara starkt begrinsade. De sistnamnda
myndigheternas uppgifter bor salunda endast innefatta att, i samrad med
den gemensamma robotavdelningen inom flygférvaltningen, anskaffa fér-
diga robotvapensystem samt svara for att anskaffade system vid behov an-
passas till respektive forsvarsgrens anliggningar och materiel i 6vrigt. Arme-
tygforvaltningen och marinférvaltningen bor vidare félja utprovningar och
forsok avseende robotvapensystem som anskaffats eller skall anskaffas for
forsvarsgrenen.

Det bor i forevarande sammanhang understrykas, att flygforvaliningen
dven i fragor rérande underhall m. m. pa robotomradet kommer att f& upp-
gifter for krigsmakten i dess helhet.

I enlighet med det anférda bor flygférvaltningen enligt min uppfatt-
ning fungera som en s. k. fackférvaltning pa robotvapenomridet. Jag vill
erinra om att i proposition 109 till 1961 ars riksdag angdende ny organisa-
tion av krigsmaktens hogsta ledning bland annat (s. 102) uttalades, att tyg-
forvaltningstjinstens organisation borde utformas si att den friamjar en
utveckling i riktning mot ett fér krigsmakten gemensamt tygférvaltnings-
verk. Jag anforde diarvid, att utvecklingen fram till detta mal maste inne-
fatta en gradvis skeende omvandling av forsvarsgrensférvaltningarna i rikt-
ning mot fackfoérvaltningar. Den nu foreslagna arbetsfoérdelningen i fraga
om anskaffning av robotar ir enligl min mening ett steg i denna riktning.

Jag vill i férevarande sammanhang #ven framhalla de betydelsefulla upp-
gifter som forsvarets forskningsanstalt har att fylla pA robotvapenomradet.

Verksamheten pa robotvapenomradet bor i erforderlig utstrickning sam-
ordnas av forsvarets forvaltningsdirektion pa samma sitt, som direktionen
samordnar annan liknande verksamhet. Forvaltningsdirektionen bor bland
annat pa grundval av tekniska bedémanden som gjorts av robotavdelningen
och pa foredragning av robotavdelningen ta stillning till vilken myndighet
som skall ha att anskaffa visst robotvapensystem. Kan enighet hirvid ej
uppnis bor drendet understillas Kungl. Maj:t fér avgorande.

Jag anser det nodvindigt att uppdelningen av arbetsomridet mellan de
berérda myndigheterna noga preciseras for att klara ansvarsférhdllanden
skall skapas och dubbelarbete undvikas. Det ankommer pa Kungl. Maj:t
att utfiarda erforderliga bestaimmelser i amnet. Jag avser att lita utarbeta
forslag till sadana bestimmelser.

Jag 6vergar sa till att behandla 1956 ars forsvarsforvaltningssakkunnigas
forslag till organisation och personaluppsiittning for robotiarendenas hand-
laggning inom de tre tygférvaltande dmbetsverken. De sakkunnigas forslag
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som i huvudsak tillstyrkts av remissmyndigheterna innebar inga foriand-
ringar sdvitt avser armétygforvaltningen och marinfoérvaltningen. Betriffan-
de flygforvaltningen foreslas didremot omfattande organisatoriska férind-
ringar samt en forstarkning av den kvalificerade tekniska personalen.

Jag har inte funnit anledning till erinran mot att robotkontoret vid armé-
tygforvaltningens vapenavdelning och robotsektionen vid marinforvalt-
ningens artilleribyrd med nuvarande personaluppsittning — sex respektive
tio tjanster — tills vidare kvarbliver i organisationen. Det kan emellertid bli
aktuellt att, vid anmilan inom kort av friga angiende den tekniska perso-
nalen vid marinen, framligga forslag rérande jidmkning i personalorganisa-
tionen vid marinférvaltningens robotsektion.

Jag har i det féregdende som min uppfattning anfért att armétygforvalt-
ningens och marinférvaltningens uppgifter pa robotvapenomradet boér
vara begrinsade. Jag vill 4nyo understryka denna synpunkt. Jag anser
siledes, att robotkontoret respektive robotsektionen — forutom att bitrida
vid anskaffning av firdiga robotvapensystem, att folja utprovningar och
forsok samt att handha vissa anpassningsuppgifter — huvudsakligen bér
ha till uppgift att verka som forvaltningens kontaktorgan med robotavdel-
ningen och staberna. Enheterna fir hirigenom vissa rent militira uppgif-
ter. Robotkontoret och robotsektionen bor édven utféra pa sakorgan ankom-
mande uppgifter i friga om férvaltningen av medel, som anvisats fér robot-
anskaffningen vid respektive forsvarsgrenar.

Som framgar av det foregiende tillstyrker jag vidare, att flygforvalt-
ningens robotbyrid omvandlas till avdelning. Jag finner férsvarsférvalt-
ningssakkunnigas forslag till avdelningens organisation vil avvigt och
bitridder detsamma. Jag riknar siledes med att robotavdelningen skall in-
delas i centralsektion, planerings- och kontrollsektion, projektbyra (med
robot- och facksektioner) samt forsoksbyra (med utprovnings- och mit-
sektioner samt forsoksplatser).

I fraga om robotavdelningens personaluppsittning vill jag for egen del
understryka angeligenheten av att avdelningen tillférsikras tillrackligt kva-
lificerad personal. Jag vill erinra om att utvecklingen pa robotvapenomradet
sker mycket snabbt och att verksamheten 6kar i betydelse. Enligt min me-
ning tillgodoser forsvarsforvaltningssakkunnigas forslag till personalorga-
nisation i varje fall fér de nirmaste aren 6nskemalet att kvalificerad per-
sonal i erforderlig omfattning skall kunna knytas till robotavdelningen. Jag
tillstyrker dirfor i huvudsak de sakkunnigas forslag till personalférind-
ringar. Endast pa ett par punkter har jag funnit anledning féresla avvi-
kelser i forslaget. Salunda bér enligt min mening fér befattningen som
chef for robotavdelningen avses alternativt militir eller civilmilitir bestill-
ning eller civil tjanst. For chef fér forsoksplatsen i Norrland bor avses en
bestallning for regementsofficer i Ao 26/24. De sakkunniga har for befatt-
ningen féreslagit en majorsbestillning. Vidare bor vid planerings- och kon-
trollsektionen en féreslagen tjinst for forste byrdingenjor i Ae 23 utbytas
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mot tjinst for byradirektor i Ae 24. En foreslagen tjanst for kansliskrivare
i Ae10 vid centralsektionen bor slutligen uppforas som tjinst for forste
kansliskrivare i Ae 12,

Vad de sakkunniga foreslagit angdende anstillningsformer m. m. har ej
givit mig anledning till erinran.

I enlighet med det anférda foreslar jag, att foljande tjinster och be-
stillningar tillkommer vid flygférvaltningen frdn och med nésta
budgetar, nimligen for en avdelningschef i Bp 4, en 6veringenjor i Bp 3, en
byréachef i Bo 1, fyra avdelningsdirektorer i Br 1, fyra regementsofficerare
i Ao 26 eller Ao 24, en regementsofficer i Ao 24, en armé-, marin- eller
flygdirektér av 1. graden eller byradirektor i Ao 26, en armé-, marin- eller
flygdirektor av 2. graden eller byradirektor i Ao 24, tvd armé-, marin- eller
flygingenjorer av 1. graden eller forste byraingenjorer i Ao 23, tva byradirek-
torer i Ae 26, fem byradirektorer i Ae 24, sex forste byrdingenjorer i Ae 23,
tjugoen byraingenjorer i Ae 21, en byriintendent i Ae 21, en meteorolog i
Ao 21, sju byraingenjorer i Ae 19, en assistent i Ae 17, en assistent i Ae 15,
en forman i Ae 10, en kansliskrivare i Ae 10, en kontorist i Ae 9 och tio
kanslibitriden i Ae 7. Den foreslagna bestillningen fér meteorolog bor till-
komma pa personalférteckning for flygvapnet. Ovriga bestillningar och
tjdnster bor uppforas pa personalférteckning for flygforvaltningen.

Samtidigt kan emellertid f6ljande bestillningar och tjinster vid robot-
byrdn indragas, nimligen for en byrachef i Bp 3, en 6veringenjor i Bp 1,
en 6versteldjtnant/kommendoérkapten av 1. graden i Ao 26, en major i Ao 24,
en major/kommendérkapten av 2. graden i Ao 24, en byrdassistent i Ae 19,
trettiotva ingenjorer i hogst Ae 15, tva tekniker i Ae 10, fem tekniker i Ae 9,
ett tekniskt bitrade i Ae 7, tre tekniska bitriden i Ae 5, fem bitraden for
skriv- och kontorsgéromal samt en befattning fér pensionerad underofficer
(expeditionsunderofficer) i A:17. Dessutom kan en kollektivavtalsanstalld
forman vid forsoksplatsen i Karlsborg utgd. Angivna tjdnster ar for nar-
varande uppforda pa personalférteckning for flygforvaltningen.

De arliga merkostnaderna fér de angivna tjansteférdndringarna berdknas
till i runt tal 900 000 kr. Ur robotbyrans organisation utgar vidare tre be-
fattningar for kapten. I likhet med de sakkunniga anser jag mig icke bora
framligga forslag om indragning av motsvarande bestillningar, da bestall-
ningar motsvarande befattningarna icke inrittats och befattningarna varit
vakanta.

Vid bifall till mina férslag skall den anskaffning av robotar som nu sker
vid flygforvaltningens vapenbyra i huvudsak éverforas till robotavdelningen.
Hirvid kan en vid vapenbyran befintlig bestidllning for flygdirektor av 2.
graden i Ao 24 vid flygvapnet vars innehavare for nirvarande handligger
fragor rérande anskaffning av visst robotsystem indragas. Detta bor dock
ej ske forran ifradgavarande uppgifter avslutats eller bestillningen blir
vakant.

Jag vill i forevarande sammanhang understryka de saukkunnigas ultalande
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att vid besattandet av de nya tjansterna bér noga beaktas att syftet med in-
rattandet av dessa — en kvalitativ férstarkning — verkligen uppfylles. Till-
sattandet av nyinrittade tjanster bor siledes inte forceras utan ske suc-
cessivt i den takt som betingas av mdjligheterna att erhalla kvalificerad
personal. Dirvid bir extra ordinarie tjénst, som férutsatts utga, overgings-
vis kunna bibehallas intill dess tillsittning kan ske av nyinrattad tjinst.

De sakkunniga har anfért att de i det foregaende redovisade tjansterna
icke ar tillfyllest for pagiende arbete med visst projekt. De sakkunniga
foreslar, att behovet av arbetskraft for detta arbete bland annat skall till-
godoses genom att ett belopp pa 800 000 kr. om aret — vilket innebir en
upprikning med 300 000 kr. i forhallande till innevarande budgetar — tills
vidare stilles till flygférvaltningens férfogande under anslagsposten till till-
falligt anstalld personal for anstillande av extra tjinsteman eller arvodes-
personal i hogst 23 16negraden.

Jag har intet att erinra hiaremot och beaktar detta vid anslagsberdkningen.

Den féreslagna omorganisationen torde ej kunna genomféras utan éver-
géangstid. Behov kan uppkomma att féra ordinarie bestdllningar och tjanster
p& Overgangsstat eller att vidtaga andra sirskilda atgirder. Med hénsyn
hartill bér Kungl. Maj:t inhdmta riksdagens bemyndigande att vidtaga er-
forderliga 6vergangsanordningar fér organisationens genomférande.

Hirefter behandlar jag flygfoérvaltningens yrkanden under avloningsan-
slaget for nédsta budgetar. Som tidigare anférts har flygférvaltningen i sina
anslagsidskanden anmilt behov av sammanlagt omkring 90 nya tjanster,
varvid samtidigt ett 30-tal tjanster anses kunna indragas. Hirutéver har
ambetsverket framstillt 6nskemal om ett betydande antal nya tjidnster for
robotavdelningen. Jag vill inledningsvis erinra om vad jag i arets statsverks-
proposition (bil. 6, s. 33—35) vid anmilan av vissa for de centrala forvalt-
ningsmyndigheterna gemensamma fragor m. m. anférde angiende mojlig-
heterna att genom omdisponering av tjinster m. m. tillgodose tringande
behov av personalférstirkningar. Mot bakgrunden héarav har jag ansett mig
béra prova de framférda forslagen till personalfériandringar restriktivt. Fér
egen del foreslar jag silunda med anledning av flygférvaltningens anslags-
askanden, att sammanlagt 44 nya tjanster inrittas och att 29 tjanster in-
drages vid dmbetsverket fran och med nasta budgetar. Jag riknar dven med
att tva kaptensbestillningar vid flygvapnet utgar. Som framgar av det fére-
gaende riknar jag vidare med anledning av forslag av foérsvarsforvaltnings-
sakkunniga med att robotavdelningen utékas med 16 befattningshavare. Min
strivan har nu liksom under de senaste budgetaren varit att i férsta hand
tillgodose dnskemalet om en kvalitativ forstirkning av den tekniska per-
sonalen inom i stort sett oférindrad personalram. Jag har vidare beddmt
det sdsom angeliget att de funktionella organen — framst underhallsavdel-
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ningen och normaliebyrin med forsvarets klassifikationscentral — erhaller
personalférstirkning.

Vad férst angar flygplanavdelningen tillstyrker jag inrattande
av tjanster for en flygingenjor av 1. graden eller forste byraingenjor i Ao 23
vid vapenbyran samt fér en forste byrdingenjor i Ae 23 och en byraingenjor
i Ae?21 vid flygplanbyran. For flygplanbyran, utrustningssektionen, fore-
slar jag vidare att en bestillning fér major eller flygdirektor av 2. graden i
Ao 24 tillkommer, varvid en kaptensbestillning vid flygvapnet kan indragas.
Forslag om indragning av bestillningen framligger jag framdeles vid an-
milan av flygvapnets anslag till avléningar till aktiv personal m. fl. I enlig-
het med flygforvaltningens forslag bor vidare en tjénst for ingenjor i hogst
Ae 15 vid flygplanbyran utga. Fér motorbyran tillstyrker jag, att tva tjanster
for forste byraingenjér i Ae 23 inrittas. Tva ingenjorstjanster i hogst Ae 15
boér vid bifall hirtill indragas. Betriffande flygplanavdelningens forsoks-
central foreslar jag, att tjanster tillkommer for en byradirektor i Ae 24, tva
forste byraingenjorer i Ae 23, en flygingenjor i Ae 21, tva byraingenjorer
i Ae 21, tre byraingenjorer i Ae 19 och tva bitriden for skriv- och kontors-
goéromal i reglerad befordringsging. Vid bifall hartill kan i enlighet med
flygforvaltningens forslag tjénster indragas for tva ingenjorer i Ae 17, tre
ingenjorer i hogst Ae 15, en fotograf i Ae 9 och tre tekniska bitriaden i Ae 5
samt tva kontorsbud. Till forslaget om inrdttande av en bestillning for
forste flyglikare i Ao 23 vid forsokscentralen torde jag fa aterkomma
vid anmilan av flygvapnets avléningsanslag.

For elektroavdelningen tillstyrker jag inrdttandet av nya tjans-
ter for tva byradirektorer i Ae 26, fyra byradirektorer i Ae 24, fyra forste
byraingenjérer i Ae 23 och en byraingenjor i Ae 21. Jag foreslar vidare, att
vid bifall hirtill tjanster vid avdelningen for en byrdingenjor i Ag 21, en
ingenjor i Ae 17 och tio ingenjorer i hogst Ae 15 skall utga. En kaptens-
bestillning vid flygvapnet, avsedd for luftbevakningsbyran, kan hirjamte
indragas. Jag aterkommer med férslag hiarom framdeles vid anmilan av
flygvapnets allmidnna avléningsanslag.

Vad angir underhallsavdelningen foreslar jag nya tjanster
vid driftbyran for en byradirektor i Ae 24, tva forste byrdingenjorer i Ae 23,
en byraingenjér i Ae 21 och en assistent i Ae 17. For forradsbyran, reserv-
delsplaneringssektionen, tillstyrker jag en ny tjénst for byraingenjor i Ae 21.
Slutligen tillstyrker jag dven att en ny tjanst for byradirektor i Ae 24 in-
rittas vid centralsektionen for flygférvaltningens datacentral i Arboga.

Vid inképsavdelningen foreslar jag, att en tjinst for byraassi-
stent i Ae 19 tillkommer i utbyte mot en tjénst for kontorsskrivare i Ae 13.

Betriffande normaliebyran bitrider jag den foreslagna forstark-
ningen av forsvarets klassifikationscentral med tjanster for en forste byra-
intendent i Ae 23, en ingenjor i hogst Ae 15 och tva tekniska bitriden i
Ae 7. For normaliebyran i ovrigt foreslar jag nya tjinster for tva byraingen-
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jorer i Ae 21, en bibliotekarie i Ae 21 och en byraingenjor i Ae 19. Vid bifall
hartill kan tjinster for en forste kansliskrivare i Ae 12 och ett kanslibitride
i Ae7 indragas.

I ovrigt anser jag mig inte bora tillstyrka flygforvaltningens forslag till
nya tjinster vid dmbetsverket fran och med nista budgetar.

Jag tillstyrker, att en tjénst for byradirektor i Ae 26 vid inképsavdelning-
en ordinariesittes. Jag har inte heller nagot att erinra mot de framférda
forslagen till extraordinariesittning av tjanster vid dmbetsverket. I enlig-
het hirmed bor foljande tjinster extraordinariesittas, nimligen vid elektro-
avdelningen for tva byraingenjorer i Ag 19, en ingenjor i Ag 17, elva ingen-
jorer i hégst Ag 15, en tekniker i Ag 10 och en tekniker i Ag 9 samt vid
flygfaltsbyran for en byraingenjér i Ag 21, tva ingenjorer i Ag 17 och fem
ingenjoérer i hogst Ag 15.

Till de av chefen for flygvapnet framforda forslagen rérande férandringar
i fraga om militdra och civilmilitira bestillningar torde jag fa aterkomma
i samband med att slutligt forslag framligges betriffande flygvapnets an-
slag till avléningar till aktiv personal m. fl.

De av flygforvaltningen vickta férslagen om 16neregleringar torde fa
prévas i annat sammanhang.

Som jag anforde i arets statsverksproposition vid anmilan av vissa for
de centrala férvaltningsmyndigheterna gemensamma fragor m. m. (bil.
6, s. 35) anser jag det nédvindigt att bland annat flygférvaltningens maéj-
ligheter att for tillfilliga eller nytillkommande arbetsuppgifter foér be-
gransad tid anstélla extra personal i hogst Ag 21 i nigon man vidgas. Jag
anser darfér, att flygférvaltningens anslagspost till avléningar till tillfalligt
anstilld personal bor uppriknas. Av posten — som foér nirvarande ar upp-
ford med 748 000 kr. — avses 150 000 kr. fér anstillande av personal fér
uppgifter sammanhéngande med utbyggnaden av luftbevakning och strids-
ledning samt 500 000 kr. for anstillande av personal vid robotbyrén och
forsokscentralens robotsektion. Jag har i det foregdende foreslagit att
posten uppriknas med 300 000 kr. fér att medge okat anstillande av extra
personal — dven i Ag23 — for vissa robotuppgifter. Jag foreslar nu, att
posten uppraknas med ytterligare 152 000 kr. for att flygforvaltningens
mojligheter att anstilla tillfdllig personal i 6vrigt skall vidgas.

Jag har inte nigot att erinra mot att beloppet fér gratifikationer &t be-
fattningshavare vid forsokscentralen, som medverkar vid sarskilt risk-
fyllda provflygningar, uppriknas med 5 000 kr.

Flygforvaltningens avléningsanslag ér for innevarande budgetar uppfort
med 31576 000 kr. Kostnaderna for de i det foregdende angivna personal-
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féorandringarna m. m. uppgar till sammanlagt omkring 1950 000 kr. Har-
till kommer kostnader fér lonegradsuppflyttningar m. m. enligt 1961 &rs
avtalsuppgorelse (prop. 1961: 142) samt for 1oneklassférdndringar. Dessa
kostnader beriknar jag till 320 000 kr. Okningen av medelsbehovet uppgér
saledes till (1950 000 + 320 000 =) 2 270 000 kr. Med hinsyn till anslagsbe-
lastningen m. m. anser jag emellertid, att anslaget for ndsta budgetar bor
uppféras med 33500000 kr., vilket innebir en anslagshdjning med
1924 000 kr.

Aberopande det anférda hemstiller jag, att Kungl. Maj:t maitte foresla
riksdagen att

a) godkinna de av mig i det foregdende angivna riktlin-
jerna for robotirendenas forvaltningsmaissiga handlaggning;

b) bemyndiga Kungl. Maj:t att vidtaga de &dndringar i
personalforteckningen for flygforvaltningen, som foranledes
av vad jag foreslagit i det foregdende;

c) bemyndiga Kungl. Maj:t att i anslutning till inrattan-
det av den foreslagna robotavdelningen vidtaga erforder-
liga 6vergangsatgirder;

d) faststilla foljande avloningsstat for flygfoérvaltningen,
att tillampas tills vidare fran och med budgetaret 1962/63:

Avloningsstat
1. Avldningar till ordinarie tjanstemain, forslags-

vis - S K AT CATE ¢ ..... 4850000
2. Arvoden till pensionerad personal i arvodes-

befattningar, forslagsvis .. ... . . ; 90 000
3. Arvoden och sirskilda ersattnmgar, bestamda

av Kungl. Maj:t . .. . 10 000

4. Avloningar till tillfalligt anstalld personal 1200 000
5. Avloningar till kollektivavtalsanstilld perso-

nal, férslagsvis ... ... ... ...... ... ' 2 050 000
6. Avloningar till dvrig 1cke-0rdmane personal 18 000 000
7. Rorligt tillagg, forslagsvis . . . . 6850000
8. Kompensation for hojda folkpensnonsavglfter,

forslagsvis . L Fibi s G WARATE - 450 000

Summa kr. 33 500 000

e) till Flygforvaltningen: Avloningar for budgetaret
1962/63 anvisa ett forslagsanslag av 33 500 000 kr.
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Med bifall till vad foredraganden salunda med
instimmande av statsradets ovriga ledaméter hem-
stallt forordnar Hans Maj:t Konungen att till riks-
dagen skall avlitas proposition av den lydelse bilaga
till detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:
Berndt Bodin



