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Nr 15

Utlatande i anledning av vickta motioner om utredning rérande
den dldre arbetskraften.

I de likalydande, till aiméinna beredningsutskottet hinvisade motionerna
I: 298 av herr Edstrém och froken Nordstrém samt II: 266 av herr Rydén
m. fl. hemstilles, att riksdagen matte i skrivelse till Kungl. Maj:t begira
att den ildre arbetskraftens problem utredes med beaktande av i motioner-
na anférda synpunkter.,

I motionerna erinras om att motioner om allsidig utredning rérande
aldringsvarden vicktes vid fjolarets riksdag och att allminna berednings-
utskottet fann det 6nskvart att man underlittade for aldringar att fa fort-
satta i forvirvsarbete men att nagon sirskild utredning icke kunde anses
erforderlig, enar den s. k. Mollerkommittén tagit upp fragorna till behand-
ling.

Arbetsmarknadsstyrelsen har i ar presenterat ett handlingsprogram for
den dldre och medelalders arbetskraften, och man skall inom styrelsen inten-
sifiera savil den externa som den interna upplysningsverksamheten om
denna arbetskraft. '

Problemen ar emellertid inte enbart av arbetsmarknadspolitisk och sam-
hallsekonomisk karaktir utan hinsyn maste ocksa tagas till humanitéra,
medicinska, psykologiska och privatekonomiska faktorer, varvid bl. a.
skattelagstiftningen bor anpassas si att samhillet stimulerar ildre till ar-
betsinsatser genom extraarbete, halvtidstjianst etc.

Betraffande motiveringen i ovrigt far utskottet hinvisa till motion I: 298.

Utskottet har inhiamtat yttrande 6ver motionerna fran arbetsmarknads-
styrelsen och socialstyrelsen.

Arbetsmarknadsstyrelsen anfér, att socialstyrelsen under ar
1960 inbjudit bl. a. arbetsmarknadsstyrelsen, medicinalstyrelsen och bo-
stadsstyrelsen till overliggning rérande information om #mbetsverkens
handliggning av fragor rérande ildre. Avsikten ar att dylika 6verlaggningar
skall héllas kontinuerligt.

Den i motionerna begirda utredningen synes beréra omraden som redan
ar foremal for offentliga utredningar sisom allminna skatteberedningen,
socialpolitiska kommittén, arbetsmarknadsutredningen och 1960 ars arbets-
l6shetsforsakringsutredning. Det finnes skil att avvakta den behandling,
som den éldre arbetskraftens problem kan komma att méta i dessa utred-
ningssammanhang, innan sirskild utredning dverviges.
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Socialstyrelsen erinrar om sina uttalanden i yttrande dver motio-
ner i denna fraga vid 1960 ars riksdag, déri styrelsen bl. a. hanvisat till den
s. k. Mollerkommitténs pagiende undersokningar. Styrelsen redovisar till-
komna eller planerade utredningar pa omradet och anfor hirom:

Vad forst betraffar publicerade utredningar och annan litteratur (utom
strodda artiklar) rérande sysselsittningsproblemen vill socialstyrelsen erin-
ra om foljande publikationer.

Mollerkommittén for aldringsfragor: skriftserien Hela folket i arhete har
inletts med Arbetsférmedling och arbetsanskaffning for aldre, mars 1960;

Utredningen om #ldre arbetskraft i statens tjanst (socialdepartementet):
betinkande om &ldre arbetskraft i statstjanst, april 1960;

Svenska Cellulosa Aktiebolaget: De fortidspensionerades anpassnings-
problem, april 1959 (till socialstyrelsen véren 1960) ;

Representanter for arbetsmarknadsstyrelsen, Svenska arbetsgivarefor-
eningen, Landsorganisationen i Sverige och Tjansteménnens centralorga-
nisation: Medelalders och ildre arbetskraft, maj 1960;

Folket i Bild: Den gyllene dldern — samlingsverk med psykologiska, me-
dicinska, sociala och flera aspekter pa pensionsarens problem, 1961;

Edvard Stieglitz: Livet efter fyrtio, Gversittning fran USA-editionen, 1961;

International association of gerontology, social science research com-
mittee: Aging and social health in The United States and Europe, till social-
styrelsen 1960;

The U. S. National Health Council: Positive health of older people, report
from annual meeting, 1961.

I sitt utlatande till beredningsutskottet i mars 1960 refererade socialsty-
relsen huvudpunkterna i Méllerkommitténs program. Styrelsen kan nu
komplettera programmet med foljande upplysningar rorande kommitténs
verksamhet. Utom den redan nimnda publikationen om arbetsférmedling
och arbetsanskaffning for dldre har redogorelser avgivits med overviganden
och rekommendationer dels angiende avdrags-, skatte- och pensionsbestim-
melser (utredningsman direktoren i Svenska arbetsgivareforeningen Sven
Hydén) och dels angiende arbetsavtal och darmed sammanhingande fra-
gor av intresse for éldre arbetskraft (utredningsman f. ordféranden i Lands-
organisationen i Sverige August Lindberg).

Den forstnamnda redogorelsen rorande skatte- och pensionsfragor har
med skrivelser den 21 november 1960 av Méllerkommittén overlamnats till
statsraden och cheferna for social- och finansdepartementen.

Vidare har kommittén i skrivelse den 19 oktober 1960 till arbetsmarknads-
styrelsen hemstillt att styrelsen ville dels uppmana linsarbetsnimnderna
att i mojligaste man stimulera savil arbetsgivare som arbetstagare att
acceptera deltidsarbete for iildre i vaxande omfaltning, dels férsoksvis ordna
omskolningsmojligheter dven foér personer, som natt eller éverskridit pen-
sionsaldern, samt dels orientera savil Arbetsgivareféreningen som Lands-
organisationen och Tjinsteminnens centralorganisation om de atgéirder ar-
betsmarkadsstyrelsen kan komma att vidtaga.

Méllerkommittén forbereder for nirvarande en broschyr med upplysning
om vikten ur bade individens och samhillets synpunkter av sysselsattning i
limplig form och omfatining for iildre personer. Vidare férbereds under-
sokningar for forslag 1ill ett permanent forskningsorgan for fragor om den
dldre arbetskraflen,
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Undersokningar, som lovar att bli av stort virde foér forstaelsen av den
ildre arbetskraftens fysiologiska, psykologiska, sociologiska och medicinska
egenskaper och forhallanden, planeras efter en under histen 1960 slutford
provundersokning omfattande grupper av manliga arbetare i aldrarna 35,
45, 55 och 65 ar. Undersdkningarna, som ir de forsta i sitt slag i vart land,
genomfors av personaladministrativa radets forskningskommitte.

I denna 6versikt vill socialstyrelsen fiven erinra om de viktigare pagaende
statliga utredningar, vilka torde ha anledning att behandla fragor om den
aldre arbetskraften. Bland dessa kommittéer mirkes socialpolitiska kommit-
tén (9/5 1958), allminna skatteberedningen (13/5 1960), arbetsmarknads-
utredningen (30/9 1960) och arbetsloshetsforsikringsutredningen (likale-
des tillsatt den 30/9 1960).

Pa dmbetsverkens omrdden tilldrar sig aldringsfragorna och diribland
sysselsittningsfragan ett viixande intresse. Salunda fignar arbetsmarknads-
styrelsen hithérande fragor en aktiv uppmirksamhet. Effekten harav kan
socialstyrelsen iakttaga inom vissa vardomraden. Av sirskild betydelse i
hiar nidrmast féreliggande sammanhang torde arbetsmarknadsstyrelsens
s. k. aktivitetsprogram den 13 januari 1961 angaende medelalders och ildre
arbetskraft komma att bli. Detta program innehaller bl. a. anvisningar till
lansarbetsnimnderna och har visentligen det syfte som avsigs med Moller-
kommitténs férutndmnda skrivelse den 19 oktober 1960 till arbetsmarknads-
styrelsen.

Socialstyrelsen vill siutligen erinra om styrelsens initiativ till ett kontakt-
organ for centrala dmbetsverk for samrad, 6msesidiga upplysningar och
samverkan i limpliga former i fragor som inbegripes i samhillets ald-
ringsvard. Ett program for verksamheten forbereds for niirvarande. Dirvid
dryftas sirskilt utarbetandet genom statistiska centralbyrans forsorg av en
statistisk information om demografiska egenskaper hos den ildre delen av
befolkningen samt om de ildres relationer i friga om sjukdomsfrekvens,
sjukvard, dédsorsaker, bostider, sysselsittning, aldringsvard etc. En dylik
statistisk informationsskrift, som dnnu saknas i vart land, har visat sig nod-
vindig sasom en saklig grund for orienteringen i olika aldringsfragor och
for den allménna upplysningsverksamheten rérande dessa fragor.

Med hinvisning till det anférda finner socialstyrelsen, att utrednings-
och upplysningsverksamheten i fragor som ror den ildre arbetskraften for
narvarande dr synnerligen livlig och omfattande. Utom hittills redovisade
resultat ger pagiende och planerade undersékningar 16fte om ytterligare re-
sultat, dgnade att frimja sysselsittningsfragans praktiska 16sning.

Styrelsen avstvrker motionerna.

Utskottet

Utskoltet delar motionarernas uppfattning om vikten av att den ildre
arbetskraftens problem far en allsidig behandling. Som framgar av de i del
foregaende ldmnade uppgifterna foreligger emellertid redan ett rikt mate-
rial angaende dessa fragor; andra spérsmal behandlas av pégaende utred-
ningar och ytterligare utredningar ir planerade. Savitt utskottet kunnat
finna kan fragorna om den ildre arbetskraften hirigenom beriknas fa en
ingdende belysning fran bl. a. de synpukter motionirerna funnit visent-
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liga. Behovet av samordning av vunna erfarenheter torde tillgodoses genom
det kontinuerliga samarbete pd omradet som nyligen inletts mellan bl. a.
socialstyrelsen, arbetsmarknadsstyrelsen, medicinalstyrelsen och bostads-
styrelsen.

Utskottet, som behjirtar motionernas syfte, finner med hansyn till vad
ovan anforts detta syfte redan vara val tillgodosett och finner salunda icke
skil férorda motionirernas forslag om tillsattande av en ny utredning utan
hemstaller,

att de likalydande motionerna I: 298 och II: 266 icke ma
foranleda nagon riksdagens atgard.

Stockholm den 14 mars 1961

P4 allminna beredningsutskottets vagnar:
NANCY ERIKSSON

Ndrvarande:

fran f 6 s t a kammaren: herrar Moller, Nestrup, Soérlin*, Axel Emanuel
Andersson, Uno Olofsson, Lars Larsson#, Hellebladh, Tage Johansson,
Schéott, Anton Larsson#, Eric Peterson;

fran andra kammaren: fru Eriksson i Stockholm, herrar Dickson,
Svensson i Kungaly, fru Thunvall, herrar Carlsson i Huskvarna, Nilsson i
Bistekille, Lundmark#*, Haglund, Borjesson i Glomminge, Berglund och fro-
froken Andersson i Lerum,

x Ej narvarande vid utlatandets justering.



