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Nr 83

Utlitande i anledning av Kungl. Maj:ts proposition angdende
anslag for budgetdret 1960/61 till fangvdrdsstyrelsen

m. m.
(3:e avd.)

1 propositionen nr 1 har Kungl. Maj:t under andra huvudtiteln, punkter-
na 34, 35, 43 och 44, foreslagit riksdagen att, i avbidan pa sirskild propo-
sition i dmnet, fér budgetiret 1960/61 sdsom forslagsanslag berikna till
Fangvardsstyrelsen: Avloningar och Omkostnader 2347 000 och 407 000
kronor samt Interneringsnimnden och Ungdomsféngelsenimnden 43 000
och 25 000 kronor.

Direfter har Kungl. Maj:t i propositionen nr 87, under aberopande av
bilagt utdrag av statsradsprotokollet 6ver justitiedepartementisirenden for
den 4 mars 1960, foreslagit riksdagen att dels godkdnna av departements-
chefen forordade riktlinjer for organisation av fingvardsstyrelsen samt in-
terneringsnimnden och ungdomsfingelsenimnden, dels bemyndiga Kungl.
Maj:t att vidtaga de dndringar i personalforteckningen for fangvardsstyrel-
sen, som foranledes av vad departementschefen foreslagit, dels godkinna av
departementschefen forordad avloningsstat for fangvardsstyrelsen, att till-
limpas tills vidare fran och med budgetaret 1960/61, dels for budgetdret
1960/61 sasom forslagsanslag anvisa till Fangvardsstyrelsen: Avléningar
2 347 000 kronor, till FaAngvardsstyrelsen: Omkostnader 407 000 kronor, till
Interneringsnimnden 43 000 kronor och till Ungdomsfingelsenimnden
25 000 kronor, dels ock medgiva, att den i avloningsstaten for fangvardssty-
relsen upptagna anslagsposten till avloningar till icke-ordinarie personal
ma for budgetaret 1959/60 6verskridas med hogst 35 000 kronor.

Propositionen

1955 ars fangvardsstyrelseutredning! har med skrivelse den 29 maj 1959
avlimnat betinkande med forslag till organisation fér fangvardsstyrelsen
samt for interneringsnimnden och ungdomsfingelsendmnden (SOU 1959:
15). En redogorelse for betankandet och diaréver avgivna yttranden har in-
tagits i statsradsprotokollet (s. 4—54) till vilket utskottet far hinvisa.

Departementschefen beror inledningsvis det pagdende reformarbetet in-
om fangvarden och anfér hiarom féljande.

1 Utredningen har bestéitt av professorn och ledamoten av riksdagens andra kammare Gun-

nar Heckscher, ordférande, bitridande overdirektoren i fAngvardsstyrelsen Erik Annell och t. f.
kansliridet Ebbe Magnandecr. Sekreterare har varit assessorn Nils Ortegren.

1 Bihang till riksdagens protokoll 1960. 6 saml. Nr 83
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Under det senaste dccenniet har pagatt ett oavbrutet reformarbete inom
fangvarden. Bakgrunden hartill har i frimsta rummet varit 1945 ars straff-
verkstillighetsreform, som innebar att nya principer antogs for behand-
lingen av de intagna. Ett betydelsefullt led i arbetet pa att sitta fang-
vardsorganisationen i stind att praktiskt tillimpa de nya principerna har
varit inférandet av rdjongsystemet, som efter hand satts i tillimpning &ver
hela linjen. Vidare har igangsatts en genomgripande férnyelse av anstaltsbe-
stndet, vilket medfort en omfattande ny- och ombyggnadsverksamhet som
allijamt pagar. Personalorganisalionen for savil den slutna som den oppna
anstaltsvirden har samlidigt successivt omprovats och forstiarkts for att de
krav pd en effektivare och béttre vard av fangvardsklientelet som straffverk-
stéallighetsreformen uppstéllde skulle kunna i méjligaste man tillgodoses.

Det ir givet, att denna mycket intensiva och genomgripande reformverk-
samhet stillt stora krav pa det centrala fdngvardsorganet och utsalt detta
organ for kdnnbara pafrestningar. Svarigheterna har ytterligare accentue-
rats genom den under hela 1950-talet fortgiende stegringen av fangantalet.
Nar fangvardsstyrelsens nuvarande fasta personalorganisation tillkom efter
beslut vid 1955 ars riksdag, hade fangantalet redan stigit betydligt éver det
antal som man riknade med vid genomférandet av 1945 ars straffverkstil-
lighetsreform. Ar 1945 utgick man — pa grundval av berikningar av straff-
lagberedningen — fran eilt hogsta utrymmesbhehov av omkring 2 300 platser.
Ar 1954 var fangantalet uppe i omkring 3 000, det antal som torde ha legat
till grund for berikningen av personalbehovet fér 1955 ars organisation av
styrelsen. Sedermera har fangantalet successivt 6kats i sddan grad, att man
nu har att rdkna med en medelbeldggning av omkring 5 000 intagna. I av-
vaktan pa att fangvardsstyrelseutredningen, som borjade sitt arbete hésten
1955, skulle hinna slutféra sina undersokningar har provisoriska atgirder
fatt vidtagas for att tillgodose de mest tringande arbetskraftsbehoven inom
styrelsen. Sedan borjan av ar 1956 har anstillts en befattningshavare med
uppgift att bitrdda med 6verdirektérsgéromal. Vidare har byrichefstjinster-
na pa administrativa byran och socialbyran under lang tid varit dubblerade.
Aven annan personal, framst amanuens- och bitriddespersonal, har tillforts
slyrelsen genom tillfilliga anordningar. Trots dessa forstarkningar, vilka
innebdr att styrelsen i jamforelse med 1955 édrs organisation utékats med ett
30-tal befattningshavare, har viktiga uppgifter utanfér de 16pande géroma-
len fatt eftersiittas. Sarskilt betinkligt ar att styrelsen icke haft méjlighet
att i onskvird omfattning utarbeta féreskrifter och anvisningar for linjeper-
sonalens handhavande av de mangskiftande och ansvarsfulla nya uppgif-
ter, som straffverkstillighetsreformen och inférandet av rijongsystemet
medfoért. Aven de erinringar rérande handliaggningen av administrativa fra-
gor inom fangvarden m. m., som riksdagens revisorer uttalat i sin berittelse
over den 4r 1959 av dem verkstidllda granskningen angiende statsverket,
torde fa ses mot bakgrunden av fidngvardsstyrelsens bristande personalre-
surser.

De av fingvardsstyrelseutredningen nu verkstillda mycket noggranna un-
ders6kningarna, vilka bedrivits i nara kontakt med den pagaende verksam-
heten inom styrelsen, har enligt min mening klart a4dagalagt, att fingvards-
styrelsen sévil kvalitativt som kvantitativt sett &r i starkt behov av perso-
nalforstirkningar. Uppenbara svarigheter foreligger emellertid att pa lingre
sikt berdkna det erforderliga personalbehovet. I betydande omfattning ar ar-
betsmingden inom styrelsen direkt beroende av fangantalet. Detta har som
jag nyss framholl fortgdende Skats, och det visar alltjamt en stigande ten-
dens. I arets statsverksproposition (IT ht s. 55) har redovisats en pa statis-
tiska berikningar grundad prognos angdende den fortsatta utvecklingen.
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Som jag i samband med redovisningen av denna prognos understrukit ar
det ej mojligt att med nagon hogre grad av sidkerhet forutse utvecklingen.
Tydligt ar dock att man vid en utbyggnad av styrelsen pa grundval av det
nu aktuella behovet far vara beredd pa att kanske inom en néra framtid yt-
terligare forstirka resurserna. Man far emellertid ej heller utesluta majlig-
heten av en siddan utveckling av kriminalitetens omfattning och anvand-
ningen av olika kriminalpolitiska &tgirder att fangantalet ater nedgar. Med
hinsyn hirtill bor sdsom utredningen féreslagit styrelsens organisation ges
en sidan elasticitet, att organisationen inom en ej alltfor liten marginal kan
anpassas efter foreliggande behov.

Departementschefen 6vergar dérefter till att behandla utredningens for-
slag till organisation for fangvardsstyrelsen med undantag av de centrala
nimnderna, vilka upptages i ett senare avsnitt.

Utredningen har betecknat det som en allvarlig brist att styrelsen icke
har personal for sAdana utrednings- och planeringsuppgifter, déri inbegri-
pet prognoser angdende den framtida omfattningen av kriminalvéardsklien-
telet, vilka hanfor sig till genomforandet av den moderna kriminalpolitiken
och vilka enligt utredningen rimligen bor ombesérjas av styrelsen i dess
egenskap av centralt kriminalvardsorgan. Utredningen foreslar att for dnda-
malet inriittas en ny byra, bendmnd lag- och utredningsbyran, vilken jimvil
bor ha till uppgift att svara for styrelsens anslagsiskanden, att bereda re-
missyttranden i drenden av juridisk eller allmin natur samt att utéva all-
min juridisk konsultation inom fangvarden. Den nya byran skall vidare fran
den nuvarande administrativa byrdn 6verlaga allminna organisationsiren-
den och ombudsmannairenden.

Remissorganen har, med undantag av statens organisationsnimnd som
avstyrkt forslaget, ej framstéllt nagon erinran mot att byran inrittas. Fang-
vardsstyrelsen och statskontoret har uttryckligen tillstyrkt forslaget. Aven
t6r egen del forordar departementschefen att styrelsens organisation for-
stiirkes med den foreslagna byrédn, vilken pa silt statskontoret framhallit
skulle komma att fa karaktiren av ctt slags stabsorgan at styrelsen. Genom
byrans inrittande yppas dven en mdojlighet att i ett mera stabiliserat lige
pa styrelsen ligga ansvaret for sadana planeringsuppgifter som nu ankom-
mer pa fangvardens byggnadskommitté. Till en borjan méste emellertid
byrans arbete i forsta hand visentligen inriktas pa att inhimta den efter-
slipning som rader i friga om utarbetande av nya tjinsteforeskrifter for
savil styrelsens som linjens personal, varvid sirskilt bor beaktas vissa
betydelsefulla behandlings- och réttssikerhetsfragor. Med anledning av vad
statistiska centralbyrin anfort betriaffande den av utredningen férordade
prognosverksamheten, i vilken dven skulle inbegripas ett aterupptagande
av styrelsens eftersatta arsberittelser, framhaller departementschefen, att
han utgar fran att verksamheten kommer att uppliggas i samrad med cen-
tralbyran.

Utredningens forslag att for styrelsens administrativa uppgifter, i den méan
de ej skall ankomma pa lag- och utredningsbyran, alltjamt bor finnas en
administrativ byra synes véalgrundat med hansyn till den betydande om-



4 Statsutskottets utldtande nr 83 dr 1960

fattningen av dessa arbetsuppgifter. Denna byra, vars uppgifter frimst
kommer att avse personal- och kameralirenden, bér ldmpligen benamnas
kanslibyran.

Vad angir de pa socialbyran ankommande #renden, vilka utredningen
sammanfért under beteckningen egentlig kriminalvard, finner departements-
chefen i likhet med utredningen icke anledning ifragasiatta nagon vasentlig
andring i arbetsuppgifterna och anser det tydligt att en férstirkning av be-
redningspersonalen i styrelsen for ifragavarande drenden behovs, sarskilt
savitt giller inspektionsverksamheten pa faltet samt de intagnas undervis-
ning och fritidssysselsatining dvensom personalens utbildning.

Utredningen har i detta sammanhang éven behandlat den gruppterapeu-
tiska forsoksverksamhet, som sedan nagra ar bedrivits vid fangvardsanstal-
terna. Enligt utredningen bor férsoksverksamheten fortsitta atskilliga ar in-
nan nigon bedémning kan géras av gruppterapins betydelse som resociali-
seringsfaktor for det svenska kriminalvardsklientelet. Emellertid anser ut-
redningen att, i stillet f6r den nuvarande ordningen med en fran fangvards-
anstalternas avloningsanslag avldonad arvodesanstilld befattningshavare som
ledare for verksamheten, en extra psykologtjinst bor inrittas i styrelsen. 1
vissa yttranden har med anledning av detta forslag bl. a. gjorts gillande,
att det ar lika befogat att bereda rattspsykiatrin plats i styrelsen som grupp-
terapin.

For egen del ansluter sig departementschefen, med hinsyn till hittillsva-
rande gynnsamma erfarenheter av den gruppterapeutiska forséksverksam-
heten, till utredningens mening att denna férséksverksamhet bor fortsitta.
Den foreslagna anordningen med en sirskild tjdnst for andamalet i styrel-
sen finner departementschefen dven limplig. Med anledning av vad som an-
forts om behov av rattspsykiatrisk expertis i det centrala fangvardsorganet
erinras om att hos styrelsen finns en arvodesbefattning fér en sakkunnig i
hilso- och sjukvardsfragor som f. n. innehas av en psykiater. Departements-
chefen ar icke nu beredd att framligga forslag om att annan eller ytterligare
medicinsk sakkunskap skall tillforas styrelsen.

Utredningen har férordat att den nuvarande ordningen med en sarskild
arbetsbyra inom styrelsen foér den centrala ledningen av fangvardens ar-
betsdrift skall bibehallas. I anslutning héartill har utredningen betriaffande
arbetsdriftens utformning gjort vissa allminna uttalanden, vilka i huvud-
sak innebir ett understrykande av de riktlinjer fér verksamheten som stals-
makterna tidigare godkint. Aven departementschefen anser att i styrelsen
alltjamt bor inga en sirskild byra for handhavande av fangvardens arbets-
drift. Arbetsdriften, som &r av utomordentligt stor betydelse ur vardsyn-
punkt, har med fangantalets stegring fatt en mycket visentlig omfattning.
Denna utveckling har aktualiserat spérsmalet i vad man moderna driftseko-
nomiska synpunkter bor i hogre grad dn nu ir fallet tillgodoses vid utform-
ningen av arbetsdriften. Skil kan anféras for att driften bor uppliggas i hu-
vudsak efter ordinira marknadsmissiga linjer. A andra sidan maéste i enlig-
het med principerna for straffverkstilligheten efterstrivas att s& manga som
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méjligt av de intagna beredes en ur vérdsynpunkt lamplig sysselsatining.
Det torde vara anledning att nirmare undersoka hur dessa delvis motstridiga
intressen skall kunna pa limpligaste sitt samordnas. Savil fangvardens
byggnadskommitt¢ som eftervardsutredningen har ocksa vid remissbehand-
lingen framfért énskemal om att utformningen av arbetsdriften skall goras
till féremal for sarskild utredning. Denna utredning kommer dock att bli
tamligen tidskrivande, och departementschefen anser icke att fragan om ar-
betsbyrans organisation nu bér uppehallas darav.

Betriffande personalbehovet for arbetsbyran har fangvardsstyrelsen fram-
hallit att arbetsliaget pa byran med hinsyn till fangantalets stegring nume-
ra ar ett helt annat dn vid den tidpunkt da utredningen gjorde sina berak-
ningar. Styrelsen har med anledning harav foreslagit en betydande forstark-
ning av byran i forhallande till utredningens forslag. Aven andra remiss-
organ, bl. a. statskontoret, har funnit att en forstirkning utoéver utredning-
ens forslag ar pakallad. Riktigheten hirav bekraftas av de uppgifter anga-
ende omfattningen av arbetsbyrans verksamhet som finnes tillgangliga.
Antalet verkstadsplatser uppgick den 1 januari 1959, da utredningen av-
slutat sina undersékningar, till omkring 2 000 och berdknas den 3V juni
1960 ha okat med 536 samt fram till den 1 februari 1961 med ytterligare
541 platser. Till ytterligare belysning av den snabba utvecklingen inom ar-
betsdriften ma nimnas att verkstiderna under budgetaret 1955/56 fram-
stillde varor till ett viirde av ca 12 milj. kronor och under budgetéaret 1958/
59 1ill ett virde av ca 22 milj. kronor. Departementschefen férordar med
hénsyn till det sagda att arbetsbyran i viss omfattning forstarkes utoéver vad
utredningen har foreslagit. Det forslag till organisation av byran som i det
foljande framlagges ansluter till fangvardsstyrelsens uppskattning av per-
sonalbehovet.

Vad angar fangvardsstyrelsens byggnadsarenden har utredningen sérskilt
uppehallit sig vid fragan huruvida styrelsen dven i fortsdttningen bor svara
tor underhallet av fangvardens fastighetsbestand. Utredningen har i an-
slutning till tidigare férslag, bl. a. av 1954 ars byggnadsbesparingsutred-
ning, forordat att den byggnadstekniska férvaltningen overfores till bygg-
nadsstyrelsen. I remissyttrandena har olika meningar kommit till uttryck.
Utredningens forslag tillstyrkes av bl. a. fangvardens byggnadskommitté
och byggnadsstyrelsen, dock med uttryckligt forbehall fran byggnadsstyrel-
sens sida om en hiremot svarande personallérstiarkning. Fangvardsstyrel-
sen tillrader for sin del att fragan om en dverflytining far vila tills vidare.
Av samma asikt ar bl. a. statskontoret, som funnit férdelarna av en over-
féring till byggnadsstyrelsen sa tvivelakliga, att ambetsverket icke nu anser
sig kunna tillstyrka en forandring.

For egen del har departementschefen kommit {ill den uppfattningen, att
den nuvarande ordningen tills vidare bor bibehallas. Huruvida en overforing
framdeles bor komma till stdnd ir en fraga som torde fa provas i samband
med alt liknande forvallningsfragor inom andra omraden upplas lill be-
handling. Tills vidare bor forvaltningen av fangvardens faslighetsbestind sa-

1t Bihang till riksdagens prolokoll 1960. G saml. Nr 83
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ledes kvarligga hos fangvardsstyrelsen. Fér dessa drenden, vilka i dverens-
stimmelse med nuvarande ordning bor handliggas pa kanslibyran, bér sty-
relsen ha tillgang till sirskild byggnadsexpertis.

Betriffande 6vriga berérda byggnadsirenden anser departementschefen i
likhet med utredningen att det icke f. n. bor vidtagas négon dndring i den
nuvarande ordningen, enligt vilken styrelsen eller byggnadskommittén har
att, efter beslut av Kungl. Maj:t i varje sirskilt fall, dels handligga plane-
ringsdrenden i fraga om nybyggnads-, ombyggnads- och tillbyggnadsarbeten
och dels lita utféra sidana arbeten. For planeringsirendena, vilka bér hand-
laggas i samrad mellan kanslibyran och lag- och utredningsbyran, dvensom
for de forut berérda underhallsfragorna bér styrelsen liksom nu ha tillgdng
till en sakkunnig i arkitektfragor.

Vad hirefter angar fangvardsstyrelsens klientelregister erinras om att en
sérskild utredningsman f. n. underssker méjligheterna att samordna straff-
registret med kriminaltekniska anstaltens register. Enligt vad inhimtats
kan denna utredning vintas framligga forslag i dmnet innevarande ar. I
avvaktan pa utredningsresultatet bér, sdsom iven fangvardsstyrelseutred-
ningen funnit, frigan om straffregistrets personalorganisation ansta tills vi-
dare. Emellertid ar det angeliget att under mellantiden arbetet pé registret,
som ir omedelbart och direkt beroende av dndringar i fangantalet, i gorli-
gaste man underlittas. Utredningen har foreslagit att utdver viss personalfor-
starkning medel beriknas for anskaffande bl. a. av en snabbkopieringsappa-
rat for framstallning av straffregisterutdrag. Under remissbehandlingen har
framférts vissa invindningar hiremot med hinsyn till arkivviardighetskra-
vet. Departementschefen ir icke beredd att utan nirmare undersdkning taga
stillning till denna fraga. D& behov av snabbkopieringsapparat inom styrel-
sen under alla férhallanden féreligger, bér dock medel fér indamalet berik-
nas under styrelsens omkostnadsanslag. Som utredningen féreslagit bér re-
gistret med hinsyn till sina speciella uppgifter redovisas som en sjalvstandig
enhet inom styrelsen.

Aven i fridga om centrala fangregistret, vilket alltjamt bér tillhéra social-
byran, anses en viss personalférstirkning befogad. Vad angar det pa sam-
ma byra forda registret 6ver villkorligt dsmda delar departementschefen ut-
redningens uppfattning att detta register bor bibehallas. Betriffande de bada
sistnimnda registren har kriminaltekniska anstalten uttalat 6nskemal om en
vidgad uppgiftslimning av betydelse for bl. a. polisens spaningsarbete. Frai-
gan hirom anses limpligen béra undersékas av de bida berdrda myndighe-
terna i samrad och sirskilt foérslag direfter understillas Kungl. Maj:t.

Utredningen har i sitt betinkande framlagt forslag till decentralisering
av vissa pa styrelsen ankommande #drenden. Till en bérjan har féreslagits,
att rédjongcheferna skall i viss omfattning bemyndigas att préva yrkanden
om ersattning till enskilda fér skador som véllats av rymlingar m. fl. Enligt
vad depariementschefen inhimtat har man inom socialdepartementet — dir
dessa drenden jimte liknande drenden berérande socialstyrelsens och medi-
cinalstyrelsens verksamhetsomraden prévas — foér avsikl att till behandling
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uppta fragan om decentralisering av beslutanderatten i dessa drenden. Vid
sidant forhdllande finner departementschefen icke nu anledning att préva
fangvardsstyrelsutredningens foérslag. Daremot tillstyrkes att drenden anga-
ende ersittning till p& fAngvardsanstalterna intagna for forstorda eller for-
komna persedlar decentraliseras till rdjongcheferna pa sitt utredningen har
foreslagit.

Vidare har utredningen foreslagit att vissa av de drenden som nu hand-
laggs i forstarkta fangvardsstyrelsen skall delegeras till anstaltsnimnderna.
De arenden som hir avses giller fragor om inridkning i vissa fall i straff-
tiden av tid, varunder intagen vistats utom anstalt, om bestraffning genom
forlingning av verkstéllighetstid samt om fakultativ villkorlig frigivning.
Det erinras om att dessa fragor, sdsom utredningen sjilv framhallit, om-
fattas av de forslag som strafflagberedningen framlagt i sitt betinkande med
forslag till skyddslag. Detta forslag overviages f. n. i justitiedepartementet.
Vidare erinras om att i eftervardsutredningens uppdrag ingar att préva en
av riksdagens revisorer vickt fraga om avskaffande av anstaltsnidmnderna
i deras nuvarande form. Enligt departementschefens mening bor de av fang-
véardsstyrelseutredningen i detta sammanhang aktualiserade decentralise-
ringsfragorna, som ar av svarbedémd natur, ej utbrytas frin de samman-
hang dir de silunda éverviiges. Tills vidare bor alltsi dessa drenden hand-
laggas i forstarkta fangvardsstyrelsen.

Utredningen har dirjimte i anslutning till tidigare forslag i &mnet féror-
dat att yttranden i drenden angiende nad i brottmal icke skall infordras fran
fangvardsstyrelsen i andra fall dn d& detta av sérskild anledning finnes pa-
kallat. Departementschefen ir dock icke beredd att nu foresld andring av
géllande ordning i detta avseende. Ytterligare erfarenhcter av det nuvarande
sittet for handliaggning av nadedrenden torde fa avvaktas.

I bilaga till propositionen (s. 70—73) redovisas sammanstillningar éver
fangvardsstyrelsens nuvarande personalorganisation, utredningens och sty-
relsens forslag till indringar samt den av departementschefen férordade per-
sonalorganisationen. I det féljande redogdrs fér den nidrmare inneb6rden av
departementschefens forslag i huvudsak endast i vad detta skiljer sig fran
utredningens. I 6vrigt hanvisas till de naimnda sammanstillningarna.

Av skil som utredningen anfort tillstyrkes att den nuvarande Sverdirek-
torstjinsten findras till en generaldirektdrstjinst Bp 6.

Sasom verkschefens stiillféretradare bor tjinstgéra den byrichef, som
Kungl. Maj:l efter anmilan av verkschefen férordnar dirlill. I likhet med
vad férhéllandet ir vid andra verk bor stallforetridararvode utga med 1 800
kronor for ér.

Som framgitt av det foregdende har departementschefen icke anselt sig
kunna tillslyrka utredningens forslag till decentralisering av vissa av de pa
forstirkta fangvardsstyrelsen ankommande irendena. Nuvarande samman-
satining av styrelsen med bl. a. tva sirskilda sakkunniga vid det slutliga
avgorandet i dessa édrenden bor darfor tills vidare bibehallas ofdrindrad.
Déremot anser deparlementschefen att anledning numera saknas att bibe-
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hilla institulionen med sarskilda fangvardsfullmiktige. Det foreslas déarfor
att denna institution slopas.

Utanfér byrdindelningen bér sidsom utredningen fdreslagit upptagas en
bitradestjinst for handsekreterargéromal at verkschefen. Med anledning
av de fordringar pa sprakkunskaper som fangvardsstyrelsen ansett nédvin-
diga med hinsyn till férekommande utlindska besék tillstyrkes att en kansli-
skrivartjinst Ae 10 inrittas fér dndamaélet.

Den av ulredningen féreslagna personalorganisationen for lag- och ut-
redningsbyrdn godtages i huvudsak. Det tillstyrkes salunda ati en ny byra-
chefstjinst Be 1 inrittas. Av de utanfor sektionsindelningen upptagna bitra-
destjansterna tillstyrkes dock endast inrittande av en kanslibitridestjinst
Ae 7 for registrators- och handsekreterargéromal. Betriaffande utrednings-
sektionen har departementschefen ingen annan erinran in att byradirektors-
tjdnsten bor placeras i Ao 24 och kanslibitradestjansten i Ae 7. Fér ombuds-
mannasektionen bor sisom utredningen foreslagit avses en forste byrasek-
reterare och ombudsman Ao 23 samt darjamte en bitriadestjinst i reglerad
befordringsgang.

Vad angér kanslibyrdn bor under byrachefens omedelbara ledning hand-
laggas drenden angiende underhall och andra férvaltningsatgirder betraf-
fande fangvirdens fastigheter. Till byrachefens foérfogande for dessa aren-
den finns nu en arvodesanstilld befattningshavare. Departementschefen till-
styrker att i stillet for denna befattning en tjinst som byggnadsinspektor
Ag 21 inrittas. Utanfér sektionsindelningen bor vidare upplagas den nuva-
rande byrans registreringspersonal bestdende av en kansliskrivare (registra-
tor) och ett bitride i reglerad befordringsgang.

Den for kanslibyrins aterstdende uppgifter erforderliga personalen bér i
anslutning till utredningens forslag sammanféras under en personalsektion
och en kameralsektion. Betriffande personalsektionen foreslas att i stillet
for tva av utredningen upptagna kansliskrivaretjinster inrittas en kanslist-
tjanst i reglerad befordringsgang och en kontoristtjianst i Ae 9. I évrigt god-
tages utredningens forslag till personaluppsittning for sektionen. Dirvid
riknas med att den av utredningen foreslagna amanuensen dven skall kun-
na utnytijas fér de forut berérda fastighetsirendena.

Till kameralseklionen bor férutom &vriga av utredningen foreslagna
drenden hinféras samtliga de centrala upphandlingsirenden, som ombe-
sbrjes av den nuvarande byran. Med hinsyn hirtill féreslas att for sektions-
chefsposten inrittas en intendenttjinst Ao 23. For sektionen bér vidare i
overensstimmelse med utredningens forslag avses en bokhallare Ae 15 och
en kansliskrivare (kassor) Ao 10. Med beaktande av vad fangvardsstyrelsen
anfort om arbetsuppgifternas omfattning féreslar departementschefen, att i
stillet for den av utredningen forslagna kontoristtjinsten inrittas tva kansli-
skrivaretjanster Ao 10 respektive Ae 10. I fraga om ovrig bitradespersonal
tillstyrkes utredningens forslag.

I overensslimmelse med nuvarande ordning bor under kanslibyran redo-
visas den fOr styrelsens gemensamma skrivcentral erforderliga personalen
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liksom 6vrig gemensam servicepersonal. Med undantag for telefonisttjansten
har departementschefen ingen annan erinran mot utredningens forslag till
personaluppsitining dn att tvd expeditionsvakter bér upptagas som ordi-
narie och iva som extra ordinarie. Med anledning av fangvirdsstyrelsens
forslag beriiknas i det foljande under styrelsens omkostnadsanslag medel
for anskaffande av en automatisk telefonvixel. Telefonisttjinsten bor pa
grund hirav upptagas som kanslibitridestjinst Ae 7.

Betriffande straffregistret foreslas, for att mojliggora den av styrelsen
foreslagna ordningen betriffande den s. k. slagningen i registret, att en
i utredningens forslag till personalplan upptagen bitridestjénst i reglerad
befordringsging ersittes med en kansliskrivaretjanst Ag 10. I 6vrigt lill-
styrkes utredningens férslag.

I enlighet med utredningens fdrslag bor socialbyrdns irenden samman-
foras under en juridisk sektion for drenden angaende verkstillbarhetskon-
troll och strafftidsberikning samt en vardsektion for 6vriga irenden. Utan-
for sektionsindelningen bér forutom byrachefstjinsten upptagas den férut
tillstyrkta psykologtjinsten. Befatiningshavarens uppgifter anses dock icke
uteslutande bora begrinsas till den gruppterapeutiska foérsoksverksamhe-
ten. Det forordas att tjansten uppféres i lonegrad Ag 24. Den av utredningen
for handseckreteraregéromal it byrachefen foreslagna bitridestjéinsten kan
departementschefen icke tillstyrka.

Betriiffande juridiska sektionen foreslis, att den av utredningen upptag-
na forste byrasekreterartjinsten Ao 23 med hinsyn till befattningshavarens
kvalificerade uppgifter uppfores som byradirektorstjanst Ao 24. T 6vrigt har
departementschefen ingen annan erinran mot utredningens férslag an att
kansliskrivaretjinsten bor upptagas som extra ordinarie och att medel bor
beriknas for tre hela bitradestjanster i reglerad befordringsgéng.

Belriffande vardsektionen har departementschefen som férut namnis icke
ansett sig kunna tillstyrka utredningens forslag till decentralisering av for-
stirkta fangvardsstyrelsens drenden eller till indrad handliggning av nade-
drendena. Hinsyn hirtill hér tagas vid berikningen av sektionens personal-
behov. Departementschefen foreslar darfér att utéver de av utredningen
upptagna tjinsterna som byradirektor, forste byrasekreterare, vilken senare
bér upptagas som extra ordinarie, och amanuens inrattas ytterligare en forste
byrasekreteraretjanst Ag 21. For sektionen bor vidare beriknas en konto-
risttjianst Ac 9 for uppgifter i samband med personaluthildning och personal-
kurser, en kanslibitridestjinst Ag 7 med uppgift att bitrdda byradirektoren
och fora registret 6ver villkorligt domda samt en bitridestjinst i reglerad
befordringsgang.

Departementschefen delar fangvardsstyrelsens uppfattning att den av ut-
redningen foreslagna amanuensen pi centrala fingregistret bor jamstéllas
med sektionschef och upptagas som forste aktuarie Ae 21. Vidare foreslis,
att for uppgiften som sektionschefens nirmaste medhjilpare inrittas en
kansliskrivaretjinst Ao 10 i stallet for den kontoristtjinst som utredningen
foreslagit. I Gvrigt berdknar departementschefen samma personal som ut-
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redningen, dock att han anser att antalet bitridestjinster i reglerad beford-
ringsgang torde kunna tills vidare minskas med en.

Vad slutligen angér arbetsbyrdn bor denna, sdsom foérut anforts, forstir-
kas utover vad utredningen foreslagit. Hirvid asyftas nirmast allminna
sektionen och verkstadssektionen. I fraga om sektionernas arbetsuppgifter
foreslas, att allménna sektionen fran verkstadssektionen Gvertager alla upp-
gifter som icke har direkt samband med verkstadsdriften. I enlighet hir-
med beriknas for allminna sektionen, vilken bor std under byrichefens
omedelbara ledning, foéljande personal, nidmligen en férste byraingenjoér
Ae 23 och en forste byrasekreterare Ao 23 for planerings- och utrednings-
drenden, en forste byrasekreterare Ae 21 for personalirenden, en forste
byrasekreterare Ae 23 med kompetens som civilekonom, en assistent Ae
17 och tva kanslister i reglerad befordringsgang for drenden angdende upp-
handling och férsdljning m. m., en kansliskrivare Ao 10 for debiterings-
arenden, en kontorist Ae 9 for registreringsgoromal samt ett kanslibitrade
och tre bitriaden i reglerad befordringsgang. For verkstadssektionens chef
bér avses en byradirektorstjinst Ae 26. BRefattningshavaren bér ha kvali-
ficerad teknisk utbildning samt erfarenhet av industriellt planeringsarbete.
Som nédrmaste medhjilpare at sektionschefen bor avses en forste byrain-
genjor Ae 23, vilken dirjamte bor tjinstgéra som arbetsgrenschef for de
mekaniska verkstidderna. For uppgifter som arbetsgrenschefer beriknas vi-
dare tre forste byraingenjorer A 21, varav en ordinarie och tva extra ordi-
narie. Harutoéver bor for sektionen avses tre byrdingenjorer Ae 19, en assi-
stent Ae 17 samt tre ingenjorer hogst A 15.

I anslutning till utredningens férslag beriknas for byggnadssektionen en
forste byrdingenjor Ae 21 samt tva kontrollanter A 17, varav en bér upp-
tagas som ordinarie och en som extra ordinarie, samt fér jordbrukssektio-
nen en forste byrainspektor Ao 23 och en byraagronom Ae 21.

Utredningens férslag att fingvardsstyrelsen ma bemyndigas att fortids-
anstilla arbetsdriftschefer vid nya anstalter for tjdnstgoéring a4 arbetsbyran
med foérberedelsearbeten tillstyrkes pa de villkor som statskontoret upp-
stillt harfor.

Slutligen foreslds i detta sammanhang att fem yrkesmaéstaretjinster A
12, vilkas innehavare avlénas fran fangvardsanstalternas avléningsanslag och
tjdnstgor som ambulerande arbetsledare vid av arbetsbyrdn administrerade
byggnadsforetag, andras till verkmistartjanster A 14 med Stockholm som
stationeringsort.

1 syfte att fangvardsstyrelsens organisation skall bli tillrdckligt elastisk
har utredningen foreslagit att under styrelsens avléningsanslag beridknas
en medelsreserv uppgiende till 65 000 kronor for anstdllande av extra per-
sonal. Fangvardsstyrelsen har i stillet foreslagit att icke-ordinarieposten
upptages som forslagsbetecknad. Savil utredningen som styrelsen har vi-
dare i samma syfte foreslagit att styrelsens vikariemedel skall beriknas en-
ligt forménligare grunder a4n de eljest tillimpade. For egen del kan depar-
tementschefen icke bitrida dessa forslag i vidare man 4n att han féreslar
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att under avléningsanslaget berdknas ett belopp av 70 000 kronor for extra
arbetskraft, vilket belopp bér stillas till styrelsens forfogande forst efter
Kungl. Maj:ts medgivande i varje sirskilt fall.

Ett genomférande av den fbéreslagna omorganisationen av styrelsen pa-
kallar att ny instruktion for styrelsen utfiardas. Harvid krives stillnings-
tagande till atskilliga detaljfrdgor rorande arbetsformerna inom styrelsen
m. m. Departementschefen har jimlikt bemyndigande av Kungl. Maj:t den
22 januari 1960 tillkallat sirskild sakkunnig for utarbetande av ny instruk-
tion for styrelsen och fingvardsanstalterna.

Den féreslagna omorganisationen av styrelsen bor trida i kraft den 1 juli
1960. Det foreslas fa ankomma pa Kungl. Maj:t att utfarda de 6vergdngsbe-
stammelser, som dirvid kan visa sig bli erforderliga.

Departementschefen vergar harefter till att behandla fingvardsstyrelse-
utredningens forslag till organisation foér interneringsnimnden och ung-
domsfingelsendmnden.

Utredningen har ansett det onskvirt, att det tidigare beslutade gemen-
samma kansliet kommer till stand snarast mojligt. I samband hirmed har
utredningen foreslagit en gemensam perscnalorganisation for nimnderna
dvensom ifragasatt en utékning av antalet ledaméter i nimnderna med £o-
retrddare for nirliggande vardomraden. Utredningen har vidare i syfte att
avlasta nimnderna férordat en utvidgning av skyddskonsulentorganisatio-
nens arbetsuppgifter betriaffande provutskrivna férvarade och ungdomsfang-
elseelever. Dirjimte har utredningen foreslagit vissa dndringar i forvarings-
lagen och den s. k. expeditionskungérelsen.

I det forut nimnda betinkandet med férslag till skyddslag har straff-
lagberedningen dven behandlat de uppgifter som nu ankommer pi nimn-
derna, varvid dven en #indrad organisation for verksamheten diskuterats.
Vidare nimnes att 1956 ars eftervardsutredning, i samband med sitt upp-
drag att ompréva skyddskonsulentorganisationen, kommer att upptaga dven
den av fangvardsstyrelseutredningen ifragasatta utvidgningen av organisa-
tionens uppgifter liksom ocksd en av utredningen berérd fraga om behand-
lingsjournaler for provutskrivna férvarade. Strafflagberedningens forslag
ir som forut namnts foremal for 6vervigande inom justitiedepartementet.
De av utredningen foreslagna iindringarna i forvaringslagen och expedi-
tionskungorelsen anses ldmpligen bora provas i samband med detta arbete.
T avvaktan héirpa samt pa de férslag som ér att vianta fran eftervardsutred-
ningen anses nidmndernas verksamhet bora fortga i oférdndrade former.
Under dessa férhallanden saknas enligl departementschefens mening dven
anledning att nu ifragasiitta ndgon dndring i nimndernas kansli- eller per-
sonalorganisation. Viss forstirkning av bitridespersonalen #dr dock ndd-
vandig.

Foér bitrideshjalp at nimnderna har under fingvardsstyrelsens avlo-
ningsanslag beriknats medel bl. a. for sammanlagt fyra och ett halvt bi-
triaden i reglerad befordringsgang. Med hiinsyn till den fortgiende utékning-
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en av verksamheten foreslas, att for budgetidret 1960/61 medel beriknas
for tillhopa sex och en halv bitrddestjinster i reglerad befordringsgéng, var-
vid det foreslas fa ankomma pa Kungl. Maj:t att fordela tjinsterna mellan
nimnderna. I den méan ytterligare personalforstiarkning skulle visa sig ound-
gangligen erforderlig, foreslas den i det foregdende berdknade medelsreser-
ven fa tagas i ansprik jamvéal harfor.

Den av departementschefen forordade organisationen for fangvardsstyrel-
sen samt interneringsnimnden och ungdomsfingelsenimnden innebar att
hela antalet befattningar blir 115 1/2, vilket i férhéllande till 1955 ars orga-
nisation innebir en 6kning med 48 tjanster.

Fangodrdsstyrelsen: Avloningar

Vid bifall till de av departementschefen férordade forslagen beriknas det
erforderliga anslagsbehovet fér budgetaret 1960/61, hiri inriknat ett be-
lopp av 70 000 kronor for tillfdllig personal, till 2 347 000 kronor, vilket in-
nebir en 6kning i férhéllande till nuvarande anslag med 560 000 kronor.
Av sistnimnda belopp utgér omkring 50 000 kronor automatiska utgifts-
stegringar.

Anslaget uppfores alltsd med (1787 000 -~ 560 000) 2 347 000 kronor,
varav 587 000 kronor berdknas for avloningar till ordinarie tjinstemén,
17 000 kronor for arvoden och sirskilda ersittningar, bestimda av Kungl.
Maj:t, 1370000 kronor for avloningar till icke-ordinarie personal, 335 000
kronor for rorligt tillagg och 38 000 kronor fér kompensation fér héjda
folkpensionsavgifter.

I detta sammanhang anmailes, att fangvardsstyrelsen i skrivelse den 28
augusti 1959 hemstillt om medgivande att 6verskrida den i slyrelsens av-
I6ningsstat f6r innevarande budgetar uppforda anslagsposten till avléning-
ar till icke-ordinarie personal for anstidllande av ytterligare tillfillig ar-
betskraft. Med hinsyn till det pressade arbetsliget i styrelsen foreslas att
riksdagens bemyndigande inhidmtas att fér budgetaret 1959/60 &verskrida
nimnda anslagspost med 35 000 kronor.

Fdngvdrdsstyrelsen: Omkostnader

Departementschefen forordar att posterna till sjukviard m. m. och till
reseersittningar hiojes med 500 respektive 30 000 kronor. For brinsle, lyse
och vatten beridknas ytterligare 5 000 kronor. Betriffande posten till Gvriga
expenser forordas, att ytterligare 130 000 kronor anvisas, varav 115 000
kronor avses for de av styrelsen féreslagna engangsanskaffningarna. Un-
der posten till publikationstryck berdknas ytierligare 1 500 kronor. Ansla-
get uppfores saledes for budgetdret 1960/61 med (240000 - 167 000)
407 000 kronor.
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Interneringsndmnden

I det foregiende har departementschefen utgatt fran att internerings-
niamndens och ungdomsfingelsenimndens verksamhet tills vidare bor fort-
ga i oférindrade former. Under sidana férhallanden bor for budgetéret
1960/61 under forevarande anslag, liksom hittills, medel berdknas for dag-
arvoden at ordférande och ledaméter i interneringsndmnden samt till rese-
ersittningar. Fangvardsstyrelsens forslag, att ifrdgavarande poster upp-
riknas med 1500 respektive 2500 kronor tillstyrkes. Anslaget uppféres
alltsa med (39 000 - 4 000) 43 000 kronor.

Ungdomsfingelsendmnden

I enlighet med vad som anférts under foregéende punkt b6r under fore-
varande anslag medel alltjimt beriknas f6r dagarvoden till ordférande och
ledaméter i ungdomsfiangelsendmnden samt for reseersiattningar.

Med hinsyn till belastningen under posten till reseersittningar (utgifl
1958/59 1 843; anvisat 1959/60 7 000) anses den av fangvardsstyrelsen be-
girda upprikningen av dagarvodesposten kunna tillgodoses inom ramen for
oférandrat anslag. I enlighet hirmed féreslds, att arvodesposten uppfores
med 19 000 kronor och posten till reseersittningar med 6 000 kronor.

Riksdagens revisorers forevarande uttalanden

I forevarande sammanhang har utskottet till behandling jamval forehaft
de redogorelser angiende dels handliggningen av administrativa fragor
inom fangvarden och dels inkdop och vard av motorfordon for fangvérds-
anstalternas behov m. m., som riksdagens ar 1959 forsamlade revisorer
limnat under §§ 2 och 3 i sin berittelse.

I samband med sin redogdrelse har revisorerna under forstnimnda pa-
ragraf gjort féljande uttalande.

Enligt statsmakternas beslut har en administrativ omlaggning av fang-
varden #dgt rum under 1950-talet, varigenom fangvardsanstalterna nu-
mera gruppvis samverka under ledning av en storre och i vardtekniskt
hinseende i allminhet bittre utrustad centralanstalt. Anstalterna fér ordi-
nirt manligt klientel iro sammanférda i fyra olika anstaltsgrupper med
anstalterna pa Langholmen och Hirlanda samt i Malmé och Harnésand
som cenlralanstalter. Vidare finnes en sirskild kvinnogrupp omfattande
anstalten i Vixjo med annexet Eleonora, en sikerhetsgrupp for forvarade
och inlernerade med Hall som centralanstalt samt en ungdomsgrupp for
ungdomsfingelseklientel och unga manliga fangar. Centralanstalt for denna
grupp ar Skenas. Utanfor anstaltsgrupperingen star Haga sjukhus, vilket
dock i vissa ekonomiska drenden ir understillt sikerhetsgruppen.

Avsikten med denna reform har bl. a. varit att till fAingvardsdirektorerna
for anstaltsgrupperna decentralisera beslutanderiitten i placerings-, forflytt-
nings- och vissa andra behandlingsfragor, vilka tidigare ankommit pa fdng-
vardsstyrelsen. Aven pa det rent administrativa omradet och betraffande
vissa med arbetsdriften sammanhingande goéromal har en decentralisering
gt rum. I anslutning till den sidlunda genomférda reformen har ett betydan-
de antal forfatiningar av olika slag utfirdats. Andringar ha genomforts i
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instruktionen foér fangvardsstyrelsen och fangvardsanstalterna, varjamte
bl a. ett cirkulir utfiardats av Kungl. Maj:t med vissa bestimmelser om be-
handling av de intagna i fAngvardsanstalt som ingér i anstaltsgrupp. Vidare
har fangvardsstyrelsen utfirdat rundskrivelser i skilda amnen, vilka delvis
upphivt tidigare foreskrifter, intagna i arbetsordningen for fAngvardsanstal-
terna.

Vad betriffar den ekonomiska férvaltningen — som ir av sarskilt intresse
i detta ssmmanhang — innebir det nya systemet att fangvardsstyrelsen, som
tidigare utévat den direkta ledningen av det kamerala arbetet vid ett 20-tal
storre anstalter fér vanligt fangforvar och ombesérjt det kamerala arbetet
vid ett 25-tal mindre siddana anstalter, kunnat 6verlamna dessa arbetsupp-
gifter ill de s. k. rdjongkamrerarna. Vid omlaggningen foérutsattes att fang-
vérdsstyrelsen skulle nirmare reglera Atskilliga kamerala och andra ad-
ministrativa fragor. Som nyss berérts har detta ocksa skett genom att styrel-
sen utfirdat en rad anvisningar i hithérande #mnen. I sjalva verket fore-
ligger nu en sddan mangfald bestimmelser av skilda slag, att det knappast
ar mojligt att helt entydigt klarligga vad som skall iakttagas i det ena eller
andra avseendet. Hirtill bidrager dven att arbetsordningen, som alltjamt
galler i tillimpliga delar, ir utgingen och icke langre ldr gd att anskaffa.
En befattningshavare i framskjuten stillning har pa revisorernas forfragan
forklarat, att han trots efterforskningar icke lyckats komma éver nagot
exemplar dérav. Dessa férhallanden ha naturligt nog haft den foljden, att
stor osidkerhet rader bland fangvardspersonalen om vem som skall hand-
lagga och vem som har beslutanderiitten i olika #renden. Gver huvad taget
synas enhetliga principer hirutinnan i stort sett saknas. Aven om sjalv-
fallet en viss enhetlig praxis utbildats pa férevarande omrade, féorekommer
det ocksa att likartade drenden handliggas pa olika sitt vid anstalterna utan
att detta kan sakligt motiveras. Det vill dven férefalla, som om avvigningen
i friga om befogenheter mellan & ena sidan den centrala styrelsen och & andra
sidan de regionala och lokala myndigheterna knappast skulle vara resultatet
av ndgot rationellt genomtinkt system utan som om i vissa fall tillfallig-
heter fatt avgéra, vem exempelvis beslutanderitten i olika fragor tillagts.

Det dr ur vissa synpunkter naturligt, om fangvarden under trycket av de
senasie arens starka utveckling haft svarigheter att uppna den stadga som
i allménhet kinnetecknar den svenska férvaltningen. Numera torde emeller-
tid sd omfattande erfarenhet ha vunnits av rijongplanens tillAmpning i prak-
tiken, att tidpunkten bor vara inne att géra en metodisk genomgang av hit-
hérande forhallanden i syfte att fa till stind en mera indamalsenlig utform-
ning av fingvardens administrativa system. En s&édan genomgang synes dven
motiverad av att fangvardsstyrelsen pa nytt star infoér en omorganisation,
varav uppenbarligen féreligger ett tringande behov. Enligt revisorernas
mening kan emellertid nagot definitivt beslut hirom knappast fattas, férran
stallning tagits till i vilken omfattning beslutanderiitten i olika fragor bor
férbehillas styrelsen eller delegeras till underlydande myndigheter.

Det édr givetvis icke mojligt for revisorerna att i detalj ingd i prévning av
alla de spérsmal som aktualiseras i sammanhanget. Revisorerna fa diarfor
begrinsa sig till vissa huvudfragor, av vilka nagra redan antydningsvis be-
rorts. Det ma dérvid framhéllas att revisorerna icke ansett sig bora dryfta
sporsmal som ha avseende & behandlingen av de intagna utan komma att
uppehalla sig vid administrativa fragor i egentlig mening. Helt allmént bor
dock beaktas att, i den man en helt tillfredsstallande ordning betriffande
dessa kan astadkommas, vinsten diirav ytterst tillkommer vardarbetet, vilket
givetvis miste vara det centrala fér de inom fangvarden verksamma.

Personalirendena ha med hinsyn till faingvardens nuvarande omfatining
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kommit att fa en allt storre betydelse savil kvalitativt som kvantitativt. 1
det foregdende har en redogorelse limnats for de regler som gilla i fraga
om beviljandet av semester och annan ledighet. Innebdérden av dessa regler
ar bl. a., att om exempelvis ett kontorsbitriade dnskar ledighet for enskilda
angeligenheter av vikt under tva dagar hon har att uppritta ansékan dirom
i tva exemplar; ett behalles 4 vederborande anstalt, medan det andra med
anstaltschefens yttrande insédndes till fangvirdsstyrelsen, som har att med-
dela beslut. Detia sker — ofta sedan ledigheten redan atnjutits — & sérskild
blankett, vilken tillstilles dels vederborande anstalt, som i sin tur limnar
kontorsbitridet besked om styrelsens beslut, dels kamreraren vid central-
anstalten fér kinnedom. Bakom ifragavarande forfarande ligger uppenbar-
ligen bl. a. den tanken, att fangvardsstyrelsen bor besluta i drenden som avse
tillampningen av reglerna om B-avdrag vid tjanstledighet for enskilda ange-
lagenheter av vikt for att diarigenom i detta avseende kunna uppritthalla en
enhetlig praxis. En sidan kan dock lika vil astadkommas genom centralt
utfirdade direktiv. Aven andra exempel pa tungroddhet nar det giller enkla
personalfriagor kunna anforas. Hir mé endast pekas pa handliggningen av
darenden som avse loneklassuppflyttning. I dylika drenden beslutar fang-
vardsstyrelsen pa grundval av fran vederbdrande anstalt insinda uppgifter,
vilka delvis dro helt onodiga f6r bedémande av tjanstemannens ritt till for-
hojd l6neklassplacering, da de hinféra sig till for linge sedan upphivda
avléningsbestimmelser. I dessa och liknande irenden som for samtliga
anstalter torde uppga till ett avsevirt antal varje a&r — synes beslutanderit-
ten med fordel kunna delegeras till chefen fér vederbérande anstalisgrupp
eller styresmannen for den ifrdgavarande anstalten. Hirigenom skulle en
icke ovisentlig avlastning av fangvéirdssivrelsen kunna ske, skriftvixling
undvikas o. s. v.

Om det salunda bor vara mojligt att i langt hogre grad adn nu sker de-
centralisera handliggningen av vissa administrativa arenden inom fang-
varden, kunna samtidigt viigande skiil dberopas for att i andra fall bestyret
med hithérande iirenden bor helt overflyttas till fangvardsstyrelsen. Revi-
sorerna asyfta hirvidlag bl. a. avléningsutrikning och dirmed samman-
hingande redovisningar av olika slag. Avloningar utriknas och uthetalas
for niarvarande vid centralanstalt med anvindande av genomskriftssystem for
avloningskort och avloningslista. For sddant dndamal insfindas fran sido-
anstalt ménatligen tjinstgoringsuppgifter. Som bekant har emellertid pa
olika hall — bl. a. inom f6rsvaret — avléningsutrikningen centraliserats,
varvid moderna halkortsmaskiner kommit till anvindning. Erfarenheterna
diirav dro cnligt vad revisorerna ha sig bekant goda. I betraktande av fang-
vardspersonalens storlek synes tiden numera vara inne att inféra ett lik-
nande system for fangvardens del. Om sa sker bor dven annan personalredo-
visning kunna ordnas pa liknande sitt. Det vill ver huvud foérefalla revi-
sorerna, som om goda mojligheter skulle foreligga for anvindning inom
fangvarden av moderna kontorstekniska maskiner for bokféring, viss sta-
tistik, sammanstillningar rérande fangvardens verkstads- och jordbruks-
drift o. s. v. Enligt revisorernas mening bor darfor en sirskild undersokning
utféras rorande de nirmare forutsitiningarna hirfér. Dirvid boér uppmirk-
sammas i vad man det administrativa arbetet vid de séirskilda anslalterna
iven i ovrigl skulle kunna underlittas genom anvindning av mera moderna
kontorstekniska hjilpmedel in vad for néirvarande ér fallet. Hirigenom torde
i varje fall pa lingre sikt personalkostnaderna for det administrativa arbetet
kunna hallas nere.

Nyss bar forordats att personalredovisningen skall ske centralt pA maski-
nell vig. Skulle av nigon anledning en sidan omliggning icke for niirvaran-
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de kunna genomfoéras, kan ifragasittas om icke matrikelféringen, som nu
sker sirskilt vid varje anstalt, bor forliggas till vederborande centralanstalt,
vilken genom de s. k. lonestatistikkorten har alla i sammanhanget akiuella
uppgifter. Hirigenom torde vissa praktiska fordelar kunna vinnas, dven om
inledningsskedet sjilvfallet kommer att innebira en 6kad arbetsbelastning
for centrajanstalterna.

I anslutning hértill ma erinras om att resor och traktamenten inom fang-
virden draga hogst betydande kostnader; sistforflutna budgetir uppgingo de
av fangvardsanstalterna redovisade utgifterna for berérda andamal till 6ver
1 milj. kronor. Sarskilt giller det nu sagda i fraga om sidana resor som avse
transporl av intagna. Foérhallandena hérutinnan ha av revisorerna ingiende
belysis under § 4, till vilken torde {a hinvisas. Icke obelydliga kostnader
av hilr avsett slag uppkomma éven till f6ljd av att vikarie i stor utstrick-
ning méste sindas fran en anstalt till en annan. Genom cn planmiissigt be-
driven personalutbildning torde emellertid de kostnader som sammanhinga
med vikariesystemet kunna nedbringas icke ovisentligt. Bade besparingsskal
och andra synpunkter tala dven for att fangvéardsdirekiorernas resor till
understillda anstalter i moéjligaste man béra begrinsas. Enligt nuvarande
bestammelser skola sistniinnda anstalter som regel besokas en ging varje
manad. Sedan anstallsgrupperingen numera tillimpats under en relativt lang
tid, synes anlalet dylika resor kunna nedskaras utan men for verksamheten
vid de olika anstalterna.

Kassarorelsen inom fangvarden omfattar statsmedel och intagnas medel.
Det senare slaget utgores av arbelsfortjianster m. m., som enligt vissa regler
fa anvindas for de intagnas egna behov. Redovisningen av dessa medel sker
genom forandet av en reskontra, vilken ofta har ett varierande utseende vid
olika anstaller. Med visst fog kan goras gillande att anstalterna icke skulle
behova taga befattning dirmed, da medlen — som namnet anger — tillhéra
de intagna. 1 betraktande av att vederbérande styresman har viss ratt att
bestiamnia over medlens anvindning, torde det dock vara oundvikligt att
de bokforas vid anstalterna. Rérande férvaltningen m. m. av dessa medel
synes emellertid vid vissa anstalter rada viss tveksambhet, vilket kan med-
fora olikheler i medelsdispositionen. Detta skapar i sin lur liatt en irritation
hos de inlagna. Bokforingen #dr vidare uppenbarligen mycket betungande.
Det ar darfor pakallat alt ett enklare och mera tidsenligt redovisningssystem
snarast infores, varvid dven bér beaktas att anledning icke torde foreligga
att lata de verifikationer som avse de intagnas medel inga i fangvardens
rikenskapshandlingar. 1 ansiutning till vad salunda anforts rorande for-
valtningen av intagnas medel ma konstateras, att enhetliga bestimimelser
for intagens rittt till bidrag av olika slag for niarvarande saknas liksom fore-
skrifter om skyldighet att forvalta och ersitta honom anfértrodda persedlar,
inventarier och dylikt.

Beiridffande redovisningen i 6vrigt vid fangvardsanstalterna vilja revisorer-
na bl. a. ifragasitta, om den specialbokféring som dger rum for verkstads-
och jordbruksdriften lingre {janar nagot egentligt syfte. De uppgifter som
dirvid Jamnas torde sta att erhalla genom den vanliga bokféringen.

Upphandlingsidrendena éro, sasom framgar av det foregaende, for nir-
varande fordelade mellan fangvardsstyrelsen och {angvardsanstalterna. Inom
styrelsen handliggas vissa sadana drenden pa administrativa byran, andra
aterigen pa arbetsbyrian. Revisorerna ha bl. a. dverviigt, huruvida icke skél
kunna foreligga for att samla hithérande drenden till allenast en byra. Med
hiansyn till att 1955 ars fangvardsstyrelseutredning forordat ett bibehéllande
av den nuvarande ordningen ha revisorerna dock icke ansett sig boéra fram-
ligga forslag i annan riktning. Vad angar handlaggningen i évrigt av upp-
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handlingsirendena vilja revisorerna foresla, att fAngvardsstyrelsen nirmare
undersoker foérutsitiningarna for att i viss utstrickning ansluta upphand-
lingen av viss proviant for fangvardsanstalternas behov till de centralavtal
som arméiniendenturférvaltningen eller annan myndighet traffat. Vart att
dverviga kan édven vara, om icke upphandlingar i storre omfattning in nu
sker skulle kunna iga rum i ett sammanhang fér en hel anstaltsgrupp. In-
forande av cn bestimmelse om att upphandling 6ver visst varde skall ske
genom ceniralanstaltens kamrerarkontor — vilket skulle fungera sdsom in-
kopskontor for gruppen i dess helhet och da givetvis hélla sig underrattat
om gillande statliga avtal etc. — synes vidare kunna medféra mera gynn-
samma upphandlingar &n vad nu ir mojligt. I detta sammanhang mé slut-
ligen erinras om att revisorerna utfért en sirskild undersokning rérande
fangvardens upphandling av fordon, bensin m. m. Iakttagelserna ha redo-
visats under § 3, till vilken i detta sammanhang torde fa hanvisas.

Enligt revisorernas mening ir det angeliaget att en undersokning i rationa-
liseringssyite av de nu berorda fragorna snarast kommer till stind. Pa grund-
val av dess resultat bor direfter en ny arbetsordning utfirdas for fangvar-
den, varigenom samtliga hir avsedda cirkulir, rundskrivelser m. m. kan
aterkallas. I anslutning hirtill bér dven en fullstindig blanketirevision dga
rum. Det ar ocksd av vikt att arbetsordningen i fortsitiningen stindigt hélles
aktuell.

Over riksdagens revisorers férevarande uttalande har yttranden avgivits
av fangvdrdsstyrelsen, statskontoret och statens organisationsnamnd.

I anslutning till sin redogorelse under § 3 har revisorerna gjort féljande
uttalande:

Vid den undersékning revisorerna verkstillt rorande motorfordonsbe-
standet inom fangvardsorganisationen ha redovisats sammanlagt 127 for-
don. Inkopsvirdet dirav torde kunna uppskattas till 1,5—2 milj. kronor.
Av de limnade uppgifterna framgar vidare att hir ifridgavarande fordon
i det dverviigande antalet fall anskaffas genom fangvardsstyrelsens forsorg

- antingen av kanslibyran eller av arbetsbyran, beroende pa for vilket an-
damal inképen ske. Nagon sirskild motorexpert finnes icke inom styrel-
sen, men vid upphandlingsirendenas handliggning ager samrad i viss ut-
strickning rum med vig- och vattenbyggnadsstyrelsen. Aven om denna ord-
ning icke behéver leda till for statsverket oférmanliga inkop, framstar den
likvil ur vissa synpunkter som mindre éndamadlsenlig. Enligt revisorernas
mening kan det ifragasittas, om icke fordonsanskaffningen bor &verldtas
till annan — civil eller militair — myndighet med stor erfarenhet p4 omra-
det, varigenom stérre garantier skulle erhallas for i olika avseenden for-
delaktiga inkop. Handlaggningen av hithérande drenden, i den utstriackning
fangvardsstyrelsen alltjamt kommer att taga befattning med dem, synes vi-
dare bora koncentreras till en och samma hyra. Vad galler ink6pen i Ovrigt
framstar det som onskvirt att antalet fabrikat — for narvarande nio —
nedbringas. Hirigenom underlittas skotseln av fordonen. Dérest koncentra-
tion sker till ett litet antal vanliga fabrikat, skapas ocksd forutsitiningar
— i den man reparationer icke kunna utféras vid statliga verkstider — for
anlitandet av sirskilda mirkesverkstider, vilket i lingden torde kunna bi-
draga till en minskning av reparationskostnaderna.

Av de uppgifter som redovisats i det foéregiende i friga om reparations-
tjinsten framgar bl. a., att privata verkslader anlitas i det alldeles Sverva-
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gande antalet fall. Med anledning dirav m& erinras om att det inom saval
forsvarsvisendet som kommunikationsverken finnes ett 6ver hela landet
vitt férgrenat nit av motorverkstider. FAngvardsanstalterna iro i flertalet
fall s& belidgna, att nimnda statliga verkstider endast undantagsvis torde
kunna anvindas foér fangvardens behov. Det dr emellertid 6nskvirt att man
malmedvetet strivar efter att i stérsta mojliga utstrickning anlita de stat-
liga verkstiderna for i varje fall mera omfattande reparationer. I den mén sa
icke kan ske bora i stérre omfattning dn vad nu ar fallet rabatter utverkas
pé reservdelar samt utférda reparationer. Enligt revisorernas uppfattning
bér genom fangvardsstyrelsens férsorg narmare klarliggas pa vad sitt re-
parationstjansten och reservdelsforsérjningen i fraga om fiangvardens mo-
torfordon i fortsittningen béra ordnas, for att i varje sarskilt fall bade
ekonomiska och praktiska synpunkter bist skola kunna tillgodoses.

Av vissa svar som angivits i samband med den férevarande undersok-
ningen framgar, att fingvardsstyrelsen triffat centralavtal om inkép av
didck och annan gummiutrustning. Samtidigt vill det emellertid férefalla,
som om forekomsten av detta avtal icke vore kind vid samtliga anstalter.
Rittelse i berdrda avseende bér utan dréjsmal ske. Den iakttagelse som re-
visorerna silunda gjort i friga om upphandling av déick m. m. kan f. 6. pa
sitt sdtt utgéra ett exempel pa vad revisorerna under § 2 om handliggning-
en av administrativa fragor inom fangvarden framhallit, nimligen att stor
osikerhet réder bland fangvardspersonalen om vem som skall handligga
och vem som har beslutanderitten i olika fragor.

Fangvardsstyrelsen har i anslutning till en cirkulirskrivelse i &mnet fran
statens sakrevision beordrat en sirskild motorfordonsredovisning enligt
visst system. Revisorerna utgd fran att de journaler m. m. som pa grund
hirav upprittas 6ver fordonens anvindning regelbundet granskas, s& att
utslitna eller andra fordon med onormala underhallskostnader snabbt kun-
na ufrangeras.

Bensinférbrukningen vid fdngvardsanstalterna uppgar for nirvarande till
i runt tal 500 000 liter per ar. Flertalet fingvardsanstalter anvinda standigt
en och samma bensinsort, varigenom vissa rabatter kunnat erhallas. Andra
anstalter ater inképa bensin av vaxlande mirken och komma dirvid icke i
atnjutande av nigra rabatter. En samordning av bensininképen bér emeller-
tid ske pa sa sitt, att fingvarden anslutes till rabattavtal som arméinten-
denturforvaltningen triffat for forsvarets och dven vissa civila myndig-
heters del. Hirigenom torde ytterligare rabatter till icke ovisentliga belopp
st att vinna.

Med hénsyn till de kosinadsbesparingar som torde kunna ernis genom
en mera rationell organisation pa forevarande omrade forutsitter reviso-
rerna, att fAngvardsstyrelsen snarast vidlager s&dana atgirder att revisorer-
nas har framférda synpunkter i méjligaste man blir tillgodosedda.

Over detta ultalande av riksdagens revisorer har yttranden avgivits av
fdngvdrdsstyrelsen, statskontoret och statens sakrevision.

Utskottet

Sasom anférts i propositionen hade fiangantalet, nir fangvardsstyrelsens
nuvarande fasta personalorganisation besléts vid 1955 ars riksdag, redan
stigit betydligt dver det antal som man riknade med vid genomférandet av
1945 Ars straffverkstallighetsreform. Ar 1945 utgick man fran ett hogsta
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utrymmesbehov av omkring 2 300 platser, och 1954 var fingantalet uppe
i omkring 3 000. Direfter har antalet 6kat si kraftigt, att man nu har att
rikna med en medelbeliggning av omkring 5000 intagna. Aven om pro-
visoriska atgérder sedermera vidtagits for att tillgodose de mest trangande
behoven av personal hos styrelsen finner utskottet uppenbart, att de se-
naste arens kraftiga okning av fingantalet inneburit svara pafrestningar
for organisationen och att styrelsen ér i behov av personalférstiarkningar.

Det forslag som i férevarande sammanhang framligges pa grundval av
fangvardsstyrelseutredningens betinkande innebir i friga om styrelsens or-
ganisation bl. a. att dverdirektorsbefattningen omiindras till generaldirek-
torstjanst. Vidare foreslas att en ny byr4, lag- och utredningsbyran, inrét-
tas med uppgift att handligga drenden av allmiint rittslig natur samt att
svara for allménna utrednings- och planeringsuppgifter. Byraorganisationen
forutséttes i ovrigt som for narvarande besta av tre byraer, namligen kansli-
byrdn, socialbyrian och arbetsbyran, med i huvudsak oférindrade arbets-
uppgifter. Om hinsyn éven tages till den personalférstirkning som féror-
das for interneringsnimnden och ungdomsfingelsenimnden, innebir for-
slaget i jimforelse med 1955 ars organisation en 6kning med 48 tjanster och
jamfort med den nuvarande personalstyrkan en kning med drygt 16 tjéns-
ter.

Mot bakgrunden av vad utskottet inledningsvis anfért angidende 6kning-
en av kriminalvardsklientelet tillstyrker utskottet Kungl. Maj:ts nu nimnda
férslag. Utskottet, som inte heller funnit anledning till erinran mot den
foreslagna fordelningen av personalen pa clika byraer, vill med hinsyn till
osakerheten hos de tidigare redovisade prognoserna angiende fangutveck-
lingen understryka, att styrelsens organisation bér ges en siadan elasticitet,
att den inom en inte alltfér liten marginal kan anpassas efter foreliggande
behov.

Riksdagens revisorer har i sitt uttalande under § 2 framhallit bristen pa
klara och entydiga féreskrifter rérande handliggningen av sirskilt admi-
nistrativa fragor i egentlig mening inom fingvarden. I anslutning till ett
av revisorerna framféort forslag om utfirdande av en ny arbetsordning har
ansetts nodvindigt att ompréva den inbérdes avviigningen av de befogen-
heter, som tillagts 4 ena sidan fangvardsstyrelscn och & andra sidan de re-
gionala och lokala fangvirdsmyndigheterna. Vissa synpunkter pa en sadan
omférdelning har ocksa redovisals i beriittelsen.

Betriffande frdgan om modjligheterna till ytterligare delegering av av-
goranden fran fangvardsstyrelsen till fAngvardsdirektdrerna eller sidoan-
stallernas styresmin vill utskottet erinra om att detta spérsmal nu har nér-
mare utretts av fangvardsstyrelseutredningen, som féreslagit vissa foriand-
ringar i av revisorerna antydd rikining. I anslutning hartill framlagda forslag
av departementschefen har inte féranlett nagon erinran frian utskottets sida.
I de fall departementschefen ansett sig bora franga utredningens forslag hiir-
utinnan synes moliveringarna hirfér vil underbyggda och kan av utskoltet
godlagas. Sasom framgdr av proposilionen kan emellertid delegeringsfragan
annu cj anses definitivt utredd utan maste foranleda fortsatla 6verviganden i
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vissa hiinseenden. Nagon ytterligare sérskild utredning av fragan i ovrigt
finner utskottet inte nu aktuell. Utskottet forutsitter dock, att Kungl. Maj:t
och fangvardsstyrelsen dgnar fortsatt uppmirksamhet it de delegerings-
mojligheter som erfarenheterna av gruppindelningen inom anstaltsorgani-
sationen kan ge anledning till.

Fangvardsstyrelsen har i sitt remissyttrande vitsordat, att de bestammel-
ser som reglerar fangvardsférvaltningen i stor utstrickning finns spridda i
olika cirkulidr och skrivelser och att den i begrinsad omfattning alltjamt
gillande arbetsordningen for lange sedan ar utgangen. Hirtill kommer, att
tillimpningsféreskrifter annu helt saknas betriffande vissa avsnitt av verk-
samheten, dir praxis alltsa fatt utbilda sig fritt med stéd av de i lag eller
forfattning meddelade grundbestimmelserna i dmnet. Utskottet finner up-
penbart, att de av revisorerna pipekade forhallandena innebidr en svar be-
lastning for anstaltsledningarna. Det standigt stigande fingantalet och det
didrav féranledda yttre organisationsarbetet synes emellertid ha tvingat sty-
relsens tjanstemin att helt dgna sig &t lopande uppgifter, varfér de inte
haft méjlighet att i onskvird utstrackning utarbeta foreskrifter och anvis-
ningar. Uiskottet har i det foregaende tillstyrkt inrdttandet av en lag- och
utredningsbyra, vars primira uppgift -— sasom fangvardsstyrelsen framhal-
lit i sitt remissyltrande — blir att utarbeta, éverse och sammanstalla erforder-
liga forfatiningar och foreskrifter. Vid riksdagens bifall till vad utskottet
tillstyrkt bor enligt utskottets mening goda utsikter finnas for att de av re-
visorerna patalade bristerna i detta avseende skall kunna undanrgjas.

I anledning av den av revisorerna pafordrade undersékningen i rationa-
liseringssyfte vill utskottet erinra om att chefen for justitiedepartementet
med stéd av Kungl. Maj:ts bemyndigande tillkallat dels en sirskild sak-
kunnig for att i samrad med statens organisationsnimnd utreda fragan om
principerna fér fangvardsanstalternas forseende med annan personal &n
tillsynspersonal, dels en sirskild utredningsman for att utreda fragan om
anstalternas behov av tillsynspersonal efter arbetstidsférkortningens ge-
nomférande. I sistnimnda hianseende foreligger nu ett provisoriskt forslag.

Av propositionen framgér, att en sirskild sakkunnig ocksa tillkallats for
att utarbeta ny instruktion for styrelsen och anstalterna. Avsikten 4r att ny
arbetsordning i anslutning hirtill skall utarbetas. Harvid krivs stillnings-
tagande till atskilliga detaljfragor rorande arbetsformerna inom styrelsen.
Utskottet forutsitter, att revisorernas i ovrigt anférda synpunkter dirvid
beaktas.

Vad direfter giller revisorernas uttalande i § 3 om inkép och vard av
motorfordon fér fdngvardsanstalternas behov m. m. framgar av fingvards-
styrelsens remissyttrande, att styrelsen forberett eller vidtagit atgirder for
att astadkomma en biitire ordning betriffande vissa av revisorerna berorda
fragor, niamligen reparationstjansten, reservdelsférsérjningen, gummifor-
sorjningen och drivmedelsférsérjningen, och styrelsen har forklarat sig
medveten om att atskilligt mer &r att géra pa detta omrade. Att detta inte
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redan gjorts synes sammanhinga med den av utskottet i det foregdende be-
rorda underbemanningen av styrelsen. Utskottet forutsitter darfor att sty-
relsen, si snart resurserna det medger, vidtager erforderliga atgirder for
erniende av en rationellare ordning pa detta omrade.

Under aberopande av vad utskottet anfért godtager utskottet departe-
mentschefens anslagsberikningar for nistkommande budgetar, vilka helt
sammanfaller med de i statsverkspropositionen for dessa dndamal prelimi-
nirt beriknade beloppen. Med hinsyn till det pressade arbetsliget vid fang-
vardsstyrelsen vill utskottet inte heller motsitta sig det foreslagna medgi-
vandet for styrelsen att overskrida icke-ordinarieposten i avloningsstaten
for innevarande budgetar.

Da utskottet i 6vrigt inte funnit anledning 1ill erinran eller sirskilt uita-
lande, hemstiller utskottet,

att riksdagen mé

a) godkinna av departementschefen i statsrddsprotokol-
let 6ver justitiedepartementsirenden for den 4 mars 1960
forordade riktlinjer for organisation av fingvirdsstyrelsen
samt interneringsnimnden och ungdomsfingelsendmnden;

b) bemyndiga Kungl. Maj:t att vidtaga de &dndringar i
personalférteckningen for fangvardsstyrelsen, som foranle-
des av vad departementschefen i statsrddsprotokollet 6ver
justitiedepartementsirenden for den 4 mars 1960 foreslagit;

c¢) godkinna foljande avloningsstat for fangvardsstyrel-
sen, att tillimpas tills vidare fran och med budgetaret
1960/61:

Avloningsstat

1. Avléningar till ordinarie tjinstemaén, férslagsvis 587 000
2. Arvoden och sirskilda ersittningar, bestimda

av Kungl. Maj:t, forslagsvis ................ 17 000
3. Avléningar till icke-ordinarie personal ........ 1370 000
4. Rorligt tillagg, férslagsvis .................. 335 000
5. Kompensation fér héjda folkpensionsavgifter,

forslagsvis . ....... ... ... . . i 38 000

Summa kronor 2 347 000

d) till Fdngvdardsstyrelsen: Avloningar fér budgetaret
1960/61 under andra huvudtiteln anvisa ett forslagsanslag
av 2 347 000 kronor;

e) till Fangvdrdsstyrelsen: Omkostnader fér budgetaret
1960/61 under andra huvudliteln anvisa ett forslagsanslag
av 407 000 kronor;

f) till Interneringsndmnden for budgetaret 1960/61 under
andra huvudtiteln anvisa ett forslagsanslag av 43 000 kronor;
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g) till Ungdomsfingelsendmnden for budgetaret 1960/61
under andra huvudtiteln anvisa ett férslagsanslag av 25 000
kronor;

h) medgiva, att den i avloningsstaten fér fangvardsstyrel-
sen upptagna anslagsposten till avléningar till icke-ordinarie
personal mé fér budgetaret 1959/60 Sverskridas med hogst
35 000 kronor;

1) i anledning av riksdagens revisorers uttalande angien-
de handliggningen av administrativa fragor inom fangvar-
den i skrivelse till Kungl. Maj:t giva till kiinna vad utskottet
anfort;

j) 1 anledning av riksdagens revisorers uttalande angien-
de inkép och vird av motorfordon for fangvardsanstalternas
behov m. m. i skrivelse till Kungl. Maj:t giva till kinna vad
utskottet anfort.

Stockholm den 26 april 1960

P3 statsutskottets vignar:

MARTIN SKOGLUND

Vid forestdende drendes slutbehandling inom utskottet har ndrvarit

frdn férsta kammaren: herrar Gillstrom, Birger Andersson, Holm-
qvist, Palsson, Rikard Svensson, fru Wallentheim, herrar Martensson, Rag-
nar Bergh, Erik Svedberg, Nestrup, Herbert Larsson, Edstrom och Bengt-
son; samt

frAn andra kammaren: herrar Skoglund i Doverstorp, Akerstrom,
Petterson i Degerfors, Malmborg, Thapper, Jansson i Kalix, Staxing, Pers-
son i Vaxjo, Gustafsson i Stockholm, froken Elmén, herrar Hansson i
Skegrie, Nihlfors, Mellqvist, Bohman och Gustafsson i Karby.

Reservation

av herr Ragnar Bergh.

600766 Stockholm 1960. Isaac Marcus Boktryckeri Aktiebolag



