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Nr 873

Av herr Senander m. fl, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition
nr 184, angdende omorganisation av drlogsvarven.

I propositionen féreslds bland annat betridffande Karlskrona érlogsvarv
att nuvarande marinverkstader ombildas till aktiebolag, varvid forutsittes
ett investeringsprogram for bolaget inom en kostnadsram av 27 miljoner
kronor. Den civila produktionen féreslas visentligt utvidgad, dock med fore-
tradesritt som hittills fér bestillningar fran marinen.

I samband med tidigare sysselsidttningssvarigheter vid orlogsvarvet i Karls-
krona har den kommunistiska riksdagsgruppen payrkat utvidgning av var-
vets civila produktion. Vi har sadlunda ingenting att inviinda mot propositio-
nens forslag i sddant syfte eller mot de investeringbelopp som #skas.

Daremot ir forslaget att ombilda marinverkstiderna till bolag #dgnat att
viicka starka betankligheter. Detta forslag har stor principiell rickvidd.
Riksdagens méjligheter till kontroll och insyn 6ver en dylik féretagsform
ir ytterst begrinsade. Ett statligt bolag bedriver i likhet med privata bolag
sin affirsverksamhet i en klart privatriittslig form. De statliga bolagen &r
inte beroende av de foérvaltningsrittsliga foreskrifter som ir normgivande
for den egentliga statsférvaltningen. Deras verksamhet regleras av aktiebo-
lagslagen. Riksdagens befattning med de statliga féretagen ir att avgéra om
bolag skall bildas, om inkop av aktier skall ske eller da friga ir om bety-
dande nyinvesteringar eller nyinkdp av aktier. Uppenbart dr att riksdagen,
dd den anvisar medel for bolagsbildning, dven uppdrar riktlinjer for ett
bolags verksamhet. Men dédrmed &r det i stort sett slut med riksdagens in-
flytande.

Aven ur andra synpunkter dr bolagsformen fgnad att inge betiinkligheter.

Denna féretagsform anges vara motiverad av skravet pa affirsmissig-
het, snabba och obundna avgéranden samt stor smidighet och anpassnings-
féormaga med hénsyn till konkurrensen i flertalet fall med det enskilda ni-
ringslivet». 1953 4rs érlogsvarvsutredning talade ett innu éppnare sprak om
bolagsformens féretriden genom forklaringen, att »denna medgiver stérre
smidighet och konkurrenskraft, friare lonesittning och oberoendes».

Givetvis miste dven for de statliga och statsiigda affirsféretagen kravet
pa affirsmissig drift tillmétas stor betydelse. Men det far enligt var me-
ning icke tréinga de sociala och samhilleliga synpunkterna i skymundan.
Staten kan givetvis inte betrakta sina féretag p4 samma sétt som de privata
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foretagarna betraktar sina, d4 ju dessa endast har vinstintresset som driv-
fjdder for sin verksamhet. Staten kan inte tillitas betrakta arbetskraften
som en handelsvara eller sina foretag som enbart vinstgivande objekt. Den
kan inte utan hinsyn till sociala och samhailleliga skil féretaga avskedanden
av arbetskraft, synnerligast som det allmidnna maéste sorja for de arbetslé-
sas och deras familjers existens. Ett 6verbetonande av de affirsméssiga syn-
punkterna pa driften av statliga foretag leder férr eller senare till en kon-
flikt med de sociala och samhilleliga intressen staten har att foretrida i
andra sammanhang.

Vad vi hir anfort innebir emellertid icke att vi under alla forhallanden
motsitter oss statlig affirsmissig drift i bolagsform. Det kan givas tillfil-
len di denna féretagsform kan vara férdelaktig ur driftsynpunkt. Men da
maste riksdagens inflytande och kontroll sikras och garantier skapas mot
att de anstilllda utsiittes for det godtycke betriaffande anstillning och av-
skedanden som rader pa den privata arbetsmarknaden.

Det bor i sammanhanget framhallas, att de personalorganisationer som
nirmast berdrs av frigan om de statliga féretagsformerna, namligen For-
svarsverkens civila personalférbund och Statstjinarkartellen inom LO, har
betriffande ombildandet av marinverkstdderna i Karlskrona till bolag utta-
lat sin misstro mot bolagsformen och i stillet férordat anslutning till for-
svarets fabriksverk.

Sasom vi tidigare framhallit avser vi inte att motsitta oss propositionens
forslag om Karlskrona orlogsvarvs ombildande till aktiebolag. Vi utgar ndam-
ligen ifrin, att sedan nu utredningen om de statliga féretagsformerna slut-
fort sitt arbete och framlagt vissa forslag till forstirkning av riksdagens
inflytande och kontroll éver de statliga bolagen mojlighet inom kort skall
foreligga for riksdagen till ett stillningstagande. I avvaktan hirpi anser
vi oss inte bora resa motstand mot propositionen i denna del.

Diremot kan vi inte acceptera propositionens argumentation i friga om
personalens stidllning och anstillningsférmaner. Utan tvivel férutsitter bo-
lagsbildningen, att de anstilldas férmaner och trygghet i anstillningen skall
reduceras i betydlig grad. Visserligen skall bolaget 6verta det kollektivavtal
som nu géller. Men déirefter finns det inga garantier for de anstilldas in-
tressen. Uppenbart dr att personalen under dessa forhallanden kdnner stark
oro infor forslaget till omorganisation av det foretag diar de ar anstillda.
Detta framgar inte minst av den uppvaktning som nyligen féretagits av
fackforeningen infor forsvarsministern.

Sirskilt hotfullt framstar liiget for personalen genom uttalandet i depar-
tementspromemorian, att all personal bér uppsiigas frin nuvarande extra
ordinariec och extra anstiillningar. DA det endast finns tvii ordinarie tjiinster
berors praktiskt taget hela personalen av uppsiigningen. Denna rekommen-
dation éppnar salunda alla mdjligheter att godtyckligt vraka och rata, vilket



6 Motioner i Andra kammaren, nr 873 dr 1960

framst kommer att gi ut 6ver den #ldre arbetskraften och de eventuellt
sjuka. Da dartill forutsittes, att den arbetskraft som kan komma i fraga
skall overgd pa villkor som kan Gverenskommas mellan bolaget och de an-
stdllda, sa ar det av allt att doma meningen att de nu utgéende forménerna
skall reduceras.

I promemorian foreslas betriffande den betydelsefulla pensionsférménen
att endast arbetare, som varit anstillda i minst 10 ar i statens tjinst, skall
bibehallas vid formanen. En betydande krets av arbetare blir foljaktligen
berévad pensionsférmanen.

Vi havdar bestamt, att direst bolagsbildningen skall medféra dylika kon-
sekvenser for de anstillda si dr den forkastlig. Vi har emellertid svart att
forestilla oss, att statsmakterna kan godkinna att fragan om personalens
formaner och trygghet i anstillningen skall utnyttjas som en slags kope-
skilling vid bolagsbildningen. Riksdagen bor déarfor garantera, att persona-
lens en gang faststillda forméner bibehilles oférindrade och att den arbets-
kraft som av ena eller andra anledningen icke kommer att utnyttjas i bola-
gets tjanst halles skadeslos.

Med vad som hir anfoérts far vi payrka,

att riksdagen vid bifall till Kungl. Maj:ts proposition nr
184 angadende omorganisation av orlogsvarven matte i skri-
velse till Kungl. Maj:t uttala att personalen icke bor lida
minskning i nu utgiende férméner och att i de fall, dir
genom omorganisationen arbetskraft av ena eller andra an-
ledningen icke kommer till anvindning, denna maéatte hallas
skadeslos.

Stockholm den 29 november 1960
Knut Senander

Gustav Johansson Helmer Holmberg H. Hagberg



