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Ar B 43

Utldtande i anledning av riksdagens dr 1957 foérsamlade reviso-
rers berdttelse angdende verkstilld granskning av
statsverket, i vad berdittelsen avser reservpensionsfér-
mdner inom forsvaret.

(5:e avd.)

Statsutskottet far hirmed understilla riksdagens prévning riksdagens ar
1957 forsamlade revisorers berittelse, i vad den avser reservpensionsforma-
ner inom férsvaret, jimte i anledning dérav till Kungl. Maj:t avgivna utla-
tanden.

Under forsvarsdepartementet, § 9, har revisorerna upptagit fragan om re-
servpensionsférmaner inom forsvaret (del I, s. 87-—92).

Efter en redogérelse fér nu gallande bestimmelser i dmnet anfér reviso-
rerna foér egen del foljande.

Enligt nuvarande system fér anstillning i krigsmaktens reserver av bl. a.
fortidsavgangen och reservanstilld personal - de personalkategorier som,
savitt nu ér i friga, torde utgéra de ur militir synpunkt viktigaste — - tillam-
pas tre anstillningsperioder, namligen en forsta period, som upphér med ut-
gangen av det kalenderir varunder vederbérande fyller 38 ar, en dirpa fol-
jande period, som varar intill utgdngen av det kalenderar under vilket ve-
derborande uppnar 47 ars alder, samt en sista period, som slutar med ut-
gangen av det kalenderar varunder vederbérande uppnar 55 ars alder.

Vid avgang fran reservanstillning med utgingen av en anstillningsperiod
blir fértidsavgangen och reservanstilld personal, som i vederbdrlig ord-
ning fullgjort under sagda period aliggande tjinstgéringsskyldighet, berit-
tigad till reservpension fr. o. m. det kalenderar som féljer efter det varunder
vederborande uppnatt 55 ars alder. Pensionen utgar med olika belopp be-
roende pa under vilken anstdllningsperiod vederborande varit anstilld i
reserven. Pensionernas storlek ar daremot icke avhiingig av den omstindig-
heten, att vederbérande innehaft reservanstillning under samtliga eller alle-
nast en eller tva av ifridgavarande anstéillningsperioder. Ej heller har den
sammanlagda anstillningstiden i reserven eller omfattningen av vederbé-
randes reservijinstgoring nigon betydelse vid bestimmandet av pensionens
storlek. Anledningen till berérda forhallande torde vara den, alt anstill-
ning i reserv regelmissigt ansetts skola dga rum vid yngre levnadsalder.
Reservanstillning torde ocksa normalt béra ske under den férsta anstill-
ningsperioden for att darefter fortsilla under de paféljande perioderna.
For att komma i atnjutande av reservpension bor med andra ord vederbi-
rande ha att fullgora reservtjanstgéring under en relativt lang anstillnings-
lid.

Siasom ovan nimnts férckommer cmellertid foér nirvarande att fortids-
avgangen och reservanstiilld personal lillates vinna intride i reserv vid

I Bihang till riksdagens protokoll 1958. 6 saml. Nr B 43 I3 46



2 Statsutskoltels utlatande nr B 13 ar 1958

forhallandevis hog alder. Det har salunda intriffat, att anstallningshavare
genom fullgérande av reservtjanstgéring under en tjanstgoringsperiod om
allenast 30 dagar forvarval ratt till en fran 55 ars alder utgiende reserv-
pension med i runt tal 2 300 kronor per ar. Det ma i detta sammanhang
som jamforelse ndmnas, alt viarnpliktsavgingen anstillningshavare i reser-
ven efter obligatorisk anstdllning i reserven mellan 47 och 55 ars Alder
samt tva tjanstgéringsomgangar om sammanlagl 60 dagar erhaller reserv-
pension med ett arligt belopp av endast 588 kronor fér officer och 462 kro-
nor fér underofficer. Enligt vad revisorerna inhimtat har av de under fem-
arsperioden 19521956 fortidsavgangna officerarna och underofficerarna
—— ca 300 — flertalet vunnit intrade i reserven. En stor del av nimnda an-
stillningshavare hade dirvid uppnatt relativt hog alder. Statsverkets arliga
kostnader for reservpensioner at personal som vid dylik alder intrader i
reserven uppga salunda till avseviarda belopp. Nagon mdjlighet att i sam-
band med anstillning i reserven féreskriva reducering av vederborandes
reservpensionsféormaner foreligger icke enligt nu gallande reservbefilshe-
stammelser.

I sin ar 1955 avgivna berattelse upptogo revisorerna bl. a. till behandling
fragan, huruvida reservbefilsinstitulionen o6ver huvud fyllde en sadan
funktion att den borde bibehallas. I anslutning hartill framhoéllo revisorerna
att, bortsett fran vilken stallning som toges till ndmnda spérsmal, vigande
skél syntes tala for att anstillning i reserv borde upphéra med varnplikts-
tidens utgang. Statskontoret anslot sig, sasom tidigare berdrts, till denna
uppfattning. Fran forsvarets civiltérvaltnings sida framhélls bl. a. 6énsk-
vardheten av dels att bestimmelser av sadan inneboérd utfirdades, att an-
stallningshavare som under viss tid atnjutit och som framdeles kunde f6r-
vintas atnjuta uppskov med instillelse till tjanstgéring vid mobilisering,
utan ansokan skulle avféras fran anstillning i reserven, dels att anstill-
ningshavare som pa grund av annan anstillning vid krigsmakten vore krigs-
tjanstgoringsskyldig likaledes utan ansékan skulle avféras fran reserv-
anstillning, dels slutligen at{ pensionsberittigande anstillning i reserven
icke borde beredas den som uppnatt viss hiogre levnadsalder.

De av revisorerna i det foregaende patalade férhallandena i avseende &
tillimpningen av nu géllande bestimmelser om anstillning i krigsmaktens
reserver torde giva vid handen, att aven vid ett bibehdllande av reservbe-
talsinstitutionen sasom sadan mojligheter foreligga att i avseviird grad ned-
bringa kostnaderna fér densamma. Enligt revisorernas uppfattning kan det
exempelvis icke anses rimligt att en vid férhallandevis hog alder anstilld
person i reserven skall, oberoende av den tid vederbdrande fullgér tjanst-
goring i reservanstillningen, tillerkénnas ratt till reservpension med hogsta
utgdende belopp.

Revisorerna vilja i detta sammanhang ocksa rikta uppmirksamheten pa
frdgan, fran vilken tidpunkt reservpension foér de reservanstillda lamp-
ligen bor utga. Enligt revisorernas mening kan ifragasittas huruvida icke
nu gillande pensioneringsalder av 55 ar ar for ldg med hinsyn till att re-
servpensionen liksom andra pensioner nidrmast torde fa betraktas sasom
ett bidrag till vederbdrandes levnadskostnader under alderdomen eller den
tid han icke lingre 4r formogen till forvarvsarbete. Nuvarande aldersgrins
torde ha sitt ursprung fran det livrintesystem som i slutet av 1800-talet
infordes for reservpersonal. Aven om for andra grupper tjanstemin en sa
forhallandevis lag pensionsalder som 55 ar giller, synas darfor flera skl
tala for att frdgan om reservpersonalens pensionsalder upptages till om-
provning, Harvid torde bora beaktas att vissa befattningar inom foérsvaret
— exempelvis i expeditionstjanst — #dro av saddan karaktar, att hinder icke
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behéva mota att for ifrdgavarande géromals bestridande anlita reservper-
sonal som uppnéatt hogre levnadsalder an 55 4r. Till belysande av vilka
mojligheter till besparingar for statsverket som hér std till buds m& om-
namnas, att de sammanlagda kostnaderna for reservpensioner till f. d. an-
stallningshavare i reserven med en alder mellan 55—60 ar torde uppga till
omkring 1 miljon kronor per &r.

Har avhandlade sporsmal anse revisorerna vara av sidan ekonomisk be-
tydelse, att de pakalla snara direktiv frin Kungl. Maj:t roérande tilldimp-
ningen i vissa delar av gillande reservbefialskungorelser. Vidare finna re-
visorerna det angelaget att sddana dndringar i nimnda kungérelser vidtagas,
att ur foérsvarets synpunkt obehdévliga reservanstallningar i fortsiattningen
forhindras. Revisorerna forutsatta sasom sjalvfallet, att darvid vederbér-
lig hansyn tages till de synpunkter som fran militirt hall kunna anliggas
pa forevarande sporsmal.

Utlatanden har avgivits av dverbefdlhavaren, som inhiimtat yttranden fran
forsvarsgrenscheferna, férsvarets civilférvaltning och statskontoret (del II,
s. 140—151).

Utskottet. De av riksdagens revisorer patalade férhallandena med avseen-
de & tillampningen av gillande bestimmelser om anstillning i krigsmaktens
reserver syftar bl. a. pa att intride i reserven kan vinnas vid forhallandevis
hog alder, varvid anstillningshavaren det oaktat och oberoende av den tid
han fullgor tjanstgoring i reservanstillningen kan bli berittigad till reserv-
pension med hogsta utgdende belopp. Revisorernas ifragavarande iakttagelse
berér huvudsakligen den s. k. fértidsavgangna personalen. Revisorerna fin-
ner det angeliget att sddana andringar i gillande reservbefalskungoérelser
vidtas, att ur forsvarets synpunkt obehgvliga reservanstillningar forhindras.

D& sporsméalen om rekrytering, utbildning och organisation av arméns be-
falskarer for narvarande behandlas inom 1954 ars befidlsutredning och still-
ning till de av riksdagens revisorer berérda fragorna limpligen inte kan ta-
gas forran utredningen slutfért sitt uppdrag, har utskottet velat begransa
sig till att vad i forevarande drende forevarit for riksdagen

omformaila.

Stockholm den 11 juli 1958

Pa statsutskottets vignar:

MARTIN SKOGLUND

Ndrvarande: se under utlatandet nr 46.



