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Nr 157

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende pensionsregle-
ring for statsanstillda m. m.; given Stockholms slott
den 9 april 1958.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under iberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet éver civilirenden fér denna dag, foresla riksdagen att bifalla

de forslag, om vilkas avlatande till riksdagen foredragande departements-
chefen hemstillt.

GUSTAF ADOLF

Sigurd Lindholm

Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen framligges forslag till nya pensionsbestimmelser for stats-
anstillda m. fl. Till grund hirfor ligger en 6verenskommelse, som efter for-
handlingar triffats med de statsanstilldas huvudorganisationer. Omlagg-
ningen, som nirmast féranledes av dels utvecklingen pa léneomradet och
dels behovet av ett nytt system fér samordning med folkpensionering m. m.,
innefattar resultatet av en allmin dversyn av den statliga personalpensione-
ringen. De nya grunderna foreslas skola gilla fr. o. m. den 1 juli 1959 men i
huvudsak tillimpas diirefter iven pa pensionsfall, som intraffat under tiden
1 april 1958—30 juni 1959.

1 Bihang till riksdagens protokoll 1958. 1 saml. Nr 157
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Utdrag av protokollet éver civilirenden, hdllet infér Hans Maj:t
Konungen i statsrddet @ Stockholms slott den 9 april
1958.

Narvarande:

Statsministern ERLANDER, ministern fér utrikes drendena UNDEN, statsraden
STRANG, ANDERSSON, LINDELL, LINDSTROM, LanGe, LinpaoLM, KLING,
SkocLUND, EDENMAN, NETZEN, KJELLIN, JOHANSSON.

Chefen for civildepartementet, statsradet Lindholm, anmailer efter gemen-
sam beredning med statsridets 6vriga ledaméter fraga om pensionsreglering
for statsanstillda m. m. och anfér darvid foljande.

1. Nu gillande pensionssystem for statsanstillda m. f1.

Nuvarande pensionssystem fér de statsanstillda harrér fran ar 1947. Sys-
temet gjordes samma ar tillimpligt dven for vissa andra personalgrupper, sa-
som folk- och smaskollirare, lirare vid hégre kommunala skolor m. fl. och
négra ar senare for prister. Den av staten silunda ombesorjda personalpen-
sioneringen for anstillda i statlig eller icke-statlig tjanst regleras f. n. i hu-
vudsak genom féljande forfattningar:

1947 ars allméanna tjénstepensionsreglemente (nr 416),

1947 ars allminna familjepensionsreglemente (nr 417),

1947 ars tjanstepensionsreglemente for de hégre kommunala skolorna (nr
418),

1947 ars familjepensionsreglemente fér de hégre kommunala skolorna (nr
419),

1947 ars tjinstepensionsreglemente for folkskolan (nr 420),

1947 ars familjepensionsreglemente for folkskolan (nr 421),

1947 ars tjanstepensionsreglemente for arbetare (nr 422),

1947 ars familjepensionsreglemente for arbetare (nr 423),

kungoérelsen med féreskrifter angaende pensionering av viss arbetarperso-
nal i statens tjanst (1947: 490),

SPA-reglementet (1949: 726),

férordningen om #dndrade bestammelser rérande avgingsadldern fér civila
statstjansteman, m. m. (1951: 335),

tjanstepensionsreglementet fér prister (1951: 667),

familjepensionsreglementet for praster (1951: 668).

Hirjamte har sdrskilda pensionsbestimmelser utfirdats bl. a. for anstillda
vid riksdagens verk.
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Det gillande pensionssystemet ar i och for sig endast drygt tio 4r gam-
malt. De allmianna principer, pa vilka systemet bygger, har emellertid i stort
sett dverforts fran aldre pensionsbestimmelser och grundar sig pa bedém-
ningar, som ligger lingre tillbaka i tiden. 1947 4rs pensionsreglering inne-
fattade namligen i huvudsak endast siédana andringar av bestimmelserna om
pensionsforméanernas storlek, som var betingade av den samtidiga 16neregle-
ringen och av samordningen med den ar 1946 beslutade folkpensioneringen.
1946 ars pensionssakkunniga, pa vilkas forslag 1947 &rs pensionsreglering
for de statsanstillda byggde, framholl ocksa i sitt betinkande uttryckligen,
att de inte upptagit till provning sadana vid personalférhandlingarna fram-
stallda dndringsyrkanden, som ej sammanhingde med loneregleringen. De
sakkunniga ansag sig utan att nirmare inga pa dessa yrkanden bora som sin
mening uttala, att de déri vickta fragorna vore fortjinta av sadant beaktan-
de, att sirskild utredning om dem borde komma till stind inom en nira
framtid.

2. Oversyn av pensionssystemet

Efter det nuvarande pensionssystemets tillkomst har i skilda sammanhang
fragor om en reformering av det statliga pensionsvisendet aktualiserats av
statliga myndigheter eller foretradare for de anstillda. Aven i riksdagen har
upptagits sporsmal betriffande pensionsgrunderna for de statsanstillda.

Redan de fragor, som limnades oprévade vid 1947 ars pensionsreglering
i och med att denna omliggning gavs en till verviagande del teknisk karaktir,
var av stor rickvidd. Fragorna berérde alla sidor av pensioneringsproblemet,
sdsom pensioneringens personella tillimplighet, forutsitiningarna for att
pensionsférméner skall utgd, avvigningen i olika hinseenden av formaner-
nas storlek och pensionsférvaltningens organisation. Hartill kommer att den
efter 4r 1947 successivt forbattrade folkpensioneringen och aktualiserandet
av fragan om allmain tilliggspensionering skapade nya problem, som i grund-
liggande hinseenden forindrade perspektiven i personalpensionsfrigorna.

I detta liage tillkallade chefen for civildepartementet ar 1951 sirskilda ut-
redningsmin med uppgift att utreda hela det uppkomna frigekomplexet och
att framliagga forslag till nya grunder for den framtida statliga personal-
pensioneringen. I direktiven fér utredningen, som antagit bendmningen 7951
drs pensionsutredning,' fastslogs tva allminna riktlinjer for utredningens
arbete. For det forsta skulle frigorna rorande de framtida statliga pensione-
ringsgrunderna &verviigas med beaktande av hur motsvarande fragor 16sts
inom den icke-statliga pensioneringen. For det andra skulle uppmérksamhet

1 Utredningen stir under ordférandeskap av expeditionschefen i civildepartemeniet F. C. W.
Ericson och har f. n. i 6vrigt féljande sammansittning: Ombudsmannen i Statstjdnarkartellen
C. Bladh, riksdagsmannen H. L. Gustafsson, statskommissarien K. E. Jerdenius, direktoren i
statens pensionsanstalt T. 13. Kjellén, riksdagsmannen N. H. Th. Larsson och forste ombuds-
mannen i Sveriges kommunaltjinstemannaférbund S. O. Schirman. Sisom experter at utred-
ningen har under ar 1957 tillkallats sekreteraren Y. Thorsell, forste byrdsekreteraren K. 1. Tiby
och direktoren E. Torngren.
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agnas at den inverkan pa den statliga personalpensioneringen, som inféran-
det av en allmén pensionsférsikring kunde fa.

Sedan det visat sig, att arbetet pA fragan om allmin pensionering skulle
komma att bli mera tidskravande dn som fran bérjan kunde forutses, har
1951 ars pensionsutredning i skilda sammanhang overviagt mojligheterna att
redovisa resultatet av sitt arbete genom att successivt avlimna forslag i sa-
dana fragor, som kunde befinnas méjliga att avskilja fran utredningens upp-
gifter i 6vrigt. I allminhet har det dock hirvid visat sig, att de olika fragor-
na inom den statliga personalpensioneringen haft ett s& nira samband savil
inbordes som med frigan om allmin pensionering, att det inte varit mojligt
eller lampligt att bryta ut dessa fragor ur deras storre sammanhang. I vissa
avgransade fragor har likval delférslag kunnat avgivas; detta har bl. a. varit
fallet i anslutning till remissbehandlingen av ett stort antal under utred-
ningsarbetets gdng uppkomna fragor. I sammanhang hirmed har utredning-
en aven haft tillfdlle att limna en ingiende redovisning angiende sina under-
s6kningar och 6verviganden rérande de for pensioneringen grundliggande
principfriagorna. De férslag och utldtanden som utredningen avgivit galler
bl. a. féljande fragor, ndmligen viss utvidgning av omradet for SPA-pensio-
neringen, samordning av statlig personalpension och olika socialforsakrings-
férmaner (folkpension, allmin tilliggspension, yrkesskadeersittning och
sjukpenning m. m.), principiella synpunkter angiende forbattring av dldre
pensioner inom den statliga personalpensioneringen och tekniska synpunk-
ter betriffande utformningen av livrinteférméner inom den statliga perso-
nalpensioneringen.

3. 1951 ars pensionsutrednings principforslag angaende samordning
med folkpension och annan allmin pension

Enligt direktiven for allminna pensionsberedningen, som tillsattes av che-
fen for socialdepartementet enligt bemyndigande den 27 januari 1956, hade
beredningen att vid sitt arbete betraffande allmin pensionering samrida med
1951 ars pensionsutredning i fragor rérande samordning av statlig personal-
pensionering och allmiin pensionering. I 6verensstimmelse hirmed upplogs
mellan beredningen och utredningen ett nira samarbete, bl. a. genom att
utredningens ordférande och sekreterare deltog i beredningens samtliga sam-
mantriden fr. o. m. varen 1956.

Den 6 februari 1957 eller samma dag som pensionsberedningen avlimnade
sitt betinkande om »>Forbattrad pensionering» Gverlimnade 1951 ars pen-
sionsutredning till chefen for civildepartementet principférslag angdende sam-
ordning av statlig personalpensionering och allmin pensionering. I férslaget
redovisade utredningen sin principiella installning till frdgan om samord-
ning av personalpensionering och allmén pensionering av det ena eller andra
slaget. Vidare limnades bl. a. en redogérelse for en teknisk granskning av
ifrdgakommande metoder for dylik samordning samt avgavs forslag anga-
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ende valet av samordningsmetod, sdvitt frdgan berdrde personalpensione-
ring i statens regi.

Vad betridffar den narmare innebérden av samordningen har 1951 ars pen-
sionsutredning fist uppmirksamheten pa de olika situationer, som uppkom-
mer, allt efter det den allminna pensioneringen utgéres av enbart ett grund-
liggande pensionsskydd, av en dylik bottenpensionering jamte lagstadgad
tillaggspensionering eller av en bottenpensionering kompletterad med an-
tingen avtalsmissigt ordnad tillaggspensionering eller forfattningsméssigt
reglerad tilliggspensionering, frin vilken vissa personalpensionsberittigade
grupper kan undantagas.

Vad angér det ldmpligaste sattet for att astadkomma samordning har ut-
redningen ansett sig kunna draga vissa mera allminna slutsatser. Sdlunda
torde enligt utredningens mening nigot undantagande av sirskilda personal-
pensionsberittigade grupper fran det grundliaggande pensionsskyddet inte
kunna ske. Vad vidare betraffar forfattningsméssigt reglerad tilliggspensio-
nering har utredningen i friga om de statsanstidllda framhallit, att de svar-
ligen kan lamnas utanfér en sidan tilliggspensionering. Utredningen har
understrukit, att ett inordnande under sadan tilldggspensionering i tva hén-
seenden &r till fordel for personalen. Genom ett inordnande under tilliggs-
pensioneringen vinnes silunda garanti for att i intet fall kommer att utgd
lagre formdaner an tilliggspensioneringen ger, och vidare elimineras harvid i
stor utstrackning sddana svarlosta samordningsfragor, som sammanhinger
med 6vergdng mellan skilda pensioneringssystem. Betydelsen av ett inord-
nande under tilldggspensioneringen kan i 6vrigt begriansas till att bli vidsent-
ligen formell i friga om sivil féormaner som kostnadsbelastning.

Vid nu angivna férhillanden kommer fragan om valet av metod fér sam-
ordning av personalpension och obligatorisk pension att helt gilla anpass-
ningsdtgirder pad personalpensionssidan. De slutsatser utredningen dirvid
kommit fram till i friga om den statliga personalpensioneringen ansluter sig
néra till den vid férhandlingar mellan berérda parter godtagna uppfattning,
pa vilken den befintliga folkpensionssamordningen fér anstillda hos rikets
stider och landskommuner 4r grundad. Utredningen har silunda funnit, att
samordningen bér utformas enligt den s. k. bruttometoden, bade vad betrif-
far det grundliggande pensionsskyddet och i friga om en allmin tilliggs-
pensionering. Detta innebar att personalpensioneringen utformas s4, att den
lamnar garanti for att pensionstagarna skall uppna sammanlagda pensions-
formdner enligt ett visst bestimt férmanssystem. Detta forménssystem skulle
enligl pensionsutredningens forslag bestimmas efter forhandlingar med per-
sonalorganisationerna. Bruttosystemet avses enligt utredningen skola tillam-
pas oavsett om den allminna pensioneringen kommer att gilla enbart en ut-
byggd folkpensionering eller den kommer att inbegripa dven tilliggspensio-
nering.

Allméanna pensionsberedningen forklarade sig inte ha nigon erinran emot
den av utredningen férordade metoden for folkpensionssamordning. Nigon
reservation forekom inte inom beredningen i denna friga. De ledaméter av
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beredningen, som férordade en obligatorisk tilliggspensionering, anslot sig
dessutom till utredningens forslag betriffande sittet for samordning med
sddan pensionering.

Sasom framgar av det anférda har utredningen ansett, att fér de statsan-
stillda samordningsfragan bor 16sas med tillimpning av bruttometoden 4ven
for det fall, att den obligatoriska pensioneringen begréinsas till ett grund-
liggande pensionsskydd. Detta innebar bl. a. att utredningen i friga om
folkpensionssamordningen foérordat en 16sning efter andra principer 4n dem,
som ligger till grund fér den nu inom den statliga och statsunderstédda pen-
sioneringen tillimpade ordningen. Samtidigt med att utredningen férordat,
att samordningen skall utformas enligt bruttometoden, har utredningen un-
derstrukit, att forefintlig méjlighet att inféra gemensam utbetalning av stat-
lig personalpension och obligatorisk pension bér tillvaratagas.

4. Pensionsforhandlingarna

Den 16 april 1957 triffades 6verenskommelse mellan civildepartementet
och de statsanstédlldas huvudorganisationer angdende statstjansteménnens 16-
ner under aren 1957 och 1958 m. m, (prop. 173, SU 131, rskr 321). I samband
hirmed dverenskoms att frigan om pensionssystemet for statstjansteminnen
samt om kompensation fér héjda folkpensionsavgifter skulle upptagas till
behandling med huvudorganisationerna under hésten 1957. Den kompensa-
tion for hojda folkpensionsavgifter, varom 6verenskommelse hirvid kunde
komma att triffas, skulle kunna utgd fr. o. m. den 1 januari 1957.

Genom beslut den 24 maj 1957 forordnade Kungl. Maj:t, att arbetsutskot-
tet inom 1951 irs pensionsutredning® skulle std till chefens for civildepar-
tementet féorfogande med uppgift att bitrdda departementschefen i samband
med de avsedda férhandlingarna angiende det statliga personalpensions-
systemet. Hirigenom har resultatet av de inom utredningen gjorda évervi-
gandena av frigan om nya pensioneringsgrunder fér de statsanstillda direkt
tillgodoforts forhandlingsarbetet.

Forhandlingar har nu 4gt rum mellan representanter for civildepartemen-
tet, 4 ena sidan, samt for Statstjanarkartellen, Statstjinstemfiinnens riksfor-
bund, Sveriges akademikers centralorgamisation och Tjinsteménnens cen-
tralorganisations statstjinstemannasektion, & andra sidan, om de statsan-
stialldas pensionsférméiner och om kompensation fér hdjning av folkpen-
sionsavgifterna. Férhandlingarna har med vissa uppehall pdgatt under tiden
3 september 1957—26 mars 1958. Sistnimnda dag har -— under férbehall for
Kungl. Maj:ts och riksdagens godkinnande — med samtliga organisationer
traffats 6verenskommelse i nyssberérda fragor.

Overenskommelsen innebir i huvudsak att parterna enats om forslag till
ett statens allminna tjinstepensionsreglemente och en statens pensionsléne-

1 I arbetsutskottet ingadr f. n., forutom utredningens ordférande, ledaméterna Jerdenius och
Kjellén.



Kungl. Maj:ts proposition nr 157 dr 1958 7

férordning, vilka forslag torde sdsom Bilagorna A och B fa fogas till stats-
radsprotokollet i detta #drende.

Overenskommelsen innefattar resultatet av en allmén 6versyn av den stat-
liga personalpensioneringen, vid vilken aven prdvats vissa frdn verk och
myndigheter samt frdn foretridare fér de anstallda m. fl. i sirskilda fram-
stallningar framférda yrkanden angiende pensioneringens utformning i skil-
da hiinseenden.

5. Huvuddragen i det nya pensionssystemet
Pensionsforfattningarna

Statens allmdnna tjinstepensionsreglemente ersitter 1947 ars allminna
tjdnste- och familjepensionsreglementen, 1947 ars tjanste- och familjepen-
sionsreglementen fér de hogre kommunala skolorna, 1947 ars tjinste- och
familjepensionsreglementen fér folkskolan, 1947 &rs tjanste- och familje-
pensionsreglementen foér arbetare, kungérelsen med foreskrifter angiende
pensionering av viss arbetarpersonal i statens tjanst, férordningen om
andrade bestimmelser rorande avgangsaldern fér civila statstjinstemin,
m. m. samt 1951 ars tjinste- och familjepensionsreglementen for praster,

Genom denna sammanfoéring av pensionsbestimmelserna vinnes fordelar,
dels for anstillningshavare, som overgdr fran ett omrade till ett hittills i
pensionshiinseende darifran skilt omride, dels for de anstillningsmyndig-
heter och pensionsmyndigheter, som har att handligga drenden i samband
med pensioneringen. Aven for statsmakterna innebar det en betydande ratio-
nalisering att man vésentligt minskar pensionsférfattningarnas antal och
omféng.

Med tjanstepension avses enligt reglementet savil egenpension som famil-
jepension. Det hittillsvarande begreppet tjinstepension motsvaras i férslaget
— liksom inom icke-statlig pensionering — av termen egenpension.

Sirskilda bestimmelser for vissa forvaltningsomraden och personalgrup-
per har i reglementet intagits pa det sittet, att i en paragraf (17 §) anges de
omraden, dir sidana bestimmelser skall gilla, och en hinvisning till be-
stimmelserna. Lydelsen redovisas 1 den darpa foéljande paragrafen. Givetvis
erfordras harjimte liksom nu av Kungl. Maj:t meddelade tillaggsbestim-
melser, som nidrmare reglerar pensioneringen, bl. a. i administrativt hén-
seende.

Av tekniska skil har det synts lampligt, att bestimmelserna om det till
grund for pensioneringen liggande begreppet pensionslén meddelas i en sir-
skild huvudférfattning. Denna, som pa pensionsomrédet utgér en motsvarig-
het till statens l6neférordning, benidmnes statens pensionsléneférordning.
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Pensionsreglementets tillimpningsomrade. Forutsittningar for reglementets
tillimpning

(1, 3 och 17 §§ reglementet)

Pensionsreglementet giller statsanstillda i allmiinhet och den personal vid
folkskolevisendet, de hogre kommunala skolorna, sirskolorna, epileptiker-
skolorna, hushallningsséllskapen och skogsvirdsstyrelserna samt kyrkovi-
sendet, vars Ioneférhallanden regleras enligt statens allminna avléningsreg-
lemente, avléningsreglementet for folkskolan eller prastlonereglementet. De
grupper, som pensioneras enligt SPA-reglementet, har inte berdrts av de nu
slutférda forhandlingarna.

Pensionsritt har hittills i regel inte tillkommit innehavare av extra tjanst,
arvodesbefattning, aspiranttjinst, ordinarie medelst féorordnande tills vidare
tillsatt statlig tjinst eller icke-ordinarie medelst kontrakt for viss tid tillsatt
manskapsbestillning. Fran pa forhand tillférsikrad pensionsritt ar ocksa
undantagna arbetare i anstillning med mindre in normal arbetstid, arbetare
med l6neinkomst understigande visst belopp samt skogsarbetare.

Det foreslagna reglementet skall utan nyss nimnda inskrinkningar om-
fatta 16negradsplacerad personal inom angivna tillimpningsomrade samt
statsanstillda arbetare. Som forutsittning fér reglementets tillampning skall
i huvudsak gilla, aft anstillningshavaren fyllt 20 &r, atf han har anstillning
som avser minst halvtidstjanstgoring samt att han innehar ordinarie eller
extra ordinarie tjinst eller har fullgjort arbete minst 21 manader under den
senaste perioden av 36 kalendermdanader. I friga om statsanstillda i arvo-
desbefattning har vid forhandlingarna forutsatts, att pensionsratt enligt
reglementet skall under dessa villkor medges, om anstillningen till sin
reella beskaffenhet visentligen motsvarar lonegradsplacerad tjanst. Dér-
emot skall reglementet inte tillimpas i fall dir vid l6nens bestimmande
har férutsatts, att statlig pensionsriitt inte skall vara férenad med anstill-
ningen.

I allmanhet skall avvikelse inte goras fran reglementets villkor om minst
halvtidstjinstgoring och om kvalifikationstid. Emellertid har vissa personal-
grupper hittills kunnat enligt reglemente eller sirskilda bestimmelser till-
erkdnnas pension vid nagot ligre sysselsidttningsgrad dn halvtid. Vidare &ar
for vissa slags anstillningar arbetsférhallandena sadana, att reglementets
bestimmelser i berérda hinseenden inte limpligen kan tillimpas betraffan-
de dem. For att mojlighet skall hallas 6ppen for en tillimpning av reglemen-
tet i dessa fall har forutsatts, att Kungl. Maj:t skall iga meddela bestim-
melser, som helt eller delvis innefattar andra villkor betriffande sysselsatt-
ningsgrad och tidigare fullgjord tjinstgéring. Dessa bestimmelser skall kun-
na innebira avvikelse fran villkoret om minst halvtidstjinstgoring ocksa i
friga om tjénstarsberikning.

Ett i nio mdnader kvarstiende pensionsskydd efter avgdng pa grund av
entledigande utan eget forvallande har linge funnits for séisongarbetare och,
i familjepensionshinseende, for arbetare i allménhet. Férhandlingséverens-
kommelsen innebir, att ett sidant skydd skall forekomma &ven i friga om
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andra grupper av anstillningshavare. Nu ifrdgavarande pensionsratt skall i
regel upphora vid férvarv av annan anstéllning med statlig eller icke-statlig
pensionsritt.

Avgangsskyldighet m. m.
(4 och 5 §§ reglementet)

Nuvarande system med pensioneringsperioder och — f6ér militdra samt ci-
vilmilitira bestillningar — pensionsaldrar bibehalles, likasa principerna for
inplaceringen i detta system. Betriffande anstdnd med avgang har det inte
ansetts erforderligt, att Kungl. Maj:t skall som nu i varje sarskilt fall prova
uppkommande fragor, och ej heller att anstidndstidens lingd skall vara ovill-
korligt begriansad enligt forfattningsbestimmelse. Det forutsittes emellertid,
att foreskrifter skall meddelas i syfte att forhindra att anstallningshavare,
som 6nskar kvarstd i anstidllningen efter pensioneringsperiodens évre grans,
skall fa gora detta i andra fall eller under lingre tid 4n som verkligen kan
anses lampligt ur tjinstesynpunkt. Vid myndighets beddomning av fraga, hu-
ruvida anstiillningshavares avging fran anstillningen efter uppniendet av
pensioneringsperiodens nedre grans dr 6nskvird i samband med omorganisa-
tion, som berér hans tjinstestille, eller rationalisering av arbetsforhéllan-
dena dir, férutsittes skola bl. a. beaktas, om ett kvarstdende foranleder per-
mittering av annan anstéllningshavare eller entledigande av sidan anstill-
ningshavare, som inte kommer i 4tnjutande av pension.

Avgéngsskyldighet p& grund av sjukdom foreligger enligt nuvarande be-
staimmelser fér anstillningshavare, som befunnits fér framtiden oférmégen
att pa tillfredsstillande satt skota sin tjanst. En motsvarighet till dessa be-
stimmelser finnes i reglementsforslaget. Enligt detta skall emellertid av-
gangsskyldighet kunna goras gillande dven gentemot den, som har varit
sjukledig under tva ar och betraffande vilken enligt medicinalstyrelsens be-
domande foreligger savil sannolikhet fér att han inte kan aterintrida i ar-
bete inom ytterligare ett &r som ovisshet angdende vidare utveckling av ar-
betsformagan. En generell forutsittning for avgangsskyldighet i nu berérda
fall skall vara, att anstidllningshavaren prévas inte kunna dverforas till an-
nan med statlig pensionsritt forenad anstillning. Rétten till sjukpension ar
beroende av att vederborande avgatt pa grund av intridd avgdngsskyldighet.

Enligt gillande bestimmelser har sjukpensionstagare ritt att uppbira
pensionen iven om han skulle ha tillfrisknat och mahinda skaffat sig ny
anstillning. Enligt foérslaget skall Kungl. Maj:t kunna i sdrskilda fall fér-
ordna om att sjukpension skall upphora att utgd, nedséittas eller utbytas mot
fértidspension. En férutsittning harfor ar, att sjukpensionstagaren fatt er-
bjudande om sidan ny anstillning inom det statliga pensioneringsomradet,
som motsvarar hans krafter och firdigheter och som medfér forméner, inte
understigande vad han kan berdknas ha fitt vid kvarstdende i den tidigare
anstillningen. Motsvarande skall gilla, dar sjukpensionstagare vigrar att
underkasta sig sddan likarundersékning, som av pensionsmyndigheten an-
setts erforderlig.
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Tjdnstepensionsriittens allminna omfattning

(6 § reglementet)

Samordningen av & ena sidan statlig personalpension och & andra sidan
folkpension, annan pension enligt lagstiftning om en allmin pensionsfor-
sidkring samt erséttning pi grund av annan socialférsikring eller diarmed
jamforlig anordning skall ske enligt den av 1951 ars pensionsutredning f6-
reslagna bruttometoden. Innnebérden hirav ar, att i de férméaner, som reg-
lementet for olika fall ger ritt till (bruttonivdn), skall i princip inga sadana
socialférsikringsformaner m. m., som samtidigt kan tillkomma tjinstepen-
sionstagaren. Genom detta system har garanti vunnits for att det med per-
sonalorganisationerna avtalade férmanssystemet inom tjdnstepensionering-
en kan bibehdllas orubbat, om en lagstadgad ritt till allman tilldggspension
genomféres. 1 form av tjéinstepension utgdr vad som i varje sarskilt
fall erfordras for att bruttonivan skall uppnas. Ar pensionstagaren i visst
fall inte berittigad till folkpension eller annan allmin pension, utgores
pensionstagarens formaner i sin helhet av tjanstepension. Ar han ater berit-
tigad till sddan socialférsiakringsférman, utgdr i form av tjanstepension det
belopp, som &terstar for att bruttonivan skall uppnés. Skulle i nagot fall so-
cialférsikringsférmanen bli stérre in bruttobeloppet, erhéller vederbsrande
det stdrre beloppet.

Bruttosystemet kommer i reglementet till formellt uttryck i 6 §. Enligt
6 § andra stycket ingar i bruttonivan generellt alla férmaner pi grund av
folkpensionering, socialférsikring m. m. I 6 § tredje stycket meddelas emel-
fertid vissa undantagsbestimmelser. S&lunda har till forebyggande av dub-
belsamordning intagits en féreskrift om att i bruttonivan inte skall ingé for-
méner, som bestimmes med beaktande av samtidigt utgéende tjinstepen-
sionsféormaner enligt reglementet. Vidare stadgas, att vissa modifikationer
skall — i den utstrickning Kungl. Maj:t med stéd av riksdagens beslut si
foreskrivit — gilla i fraga om andra férmaner eller i fall, d& tjanstepensio-
nen enligt reglementet 4r avkortad. Vid 6verenskommelsen har i sistnimnda
hinseende forutsatts en sidan reglering, att om tjdnstepensionen ir till f6ljd
av tjinstarsbrist avkortad till exempelvis en fjardedel eller tva tredjedelar
av hel pension, sa skall i bruttopensionen inte inriknas mer &n en fjardedel
resp. tva tredjedelar av de ifrigakommande socialférsakringsférmanerna. I
ovrigt har i anslutning till 6 § tredje stycket forutsatts, att som allminna
riktlinjer fér samordningen skall gilla i huvudsak féljande.

A. Vid bestimmande av egenpension skall i bruttonivan inriknas

a) folkpension,

b) allmén tilliggspension, som utgér egenpension, och

c) tre fjirdedelar av yrkesskadelivrianta, som har egenpensionskaraktar,
och av sjukpenning, som utgir under sjukperiod pabérjad fére avgangen
fran anstillningen.

I bruttonivan skall dessutom inriknas en fjardedel av sadan allmin till-
laggspension eller yrkesskadelivrinta, som ar av familjepensionskaraktir, i
den man férmanen inte beaktas vid bestimmande av annan pensionsférman
fér vederborande enligt reglementet.
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B. Vid bestaimmande av familjepension skall i bruttonivan inriknas

a) folkpension, dock att av &rlig folkpension, som tillkommer &nka eller
franskild hustru, inte skall i bruttonivan inga mer an for tid fére 67 ars alder
hilften av hennes folkpension och for tid déarefter det belopp, varmed folk-
pensionen 6verskjuter hialften av folkpensionens dktamakebelopp,

b) allmin tilldggspension, som utgér familjepension efter samme anstall-
ningshavare, och

¢) tre fjardedelar av yrkesskadelivrinta, som har samma karaktar.

I bruttonivin skall dessutom inrdknas sidan allmin tilliggspension eller
yrkesskadelivranta, som har karaktir av egenpension eller av familjepen-
sion efter annan anstillningshavare, dock hogst intill ett belopp motsvaran-
de en fjardedel av bruttoférméanen och endast i den man fé6rméanen inte be-
aktas vid bestimmande av annan pensionsférman fér vederbérande enligt
reglementet.

C. Egen- eller familjelivrdnta skall vid tillaimpning av 6 § reglementet be-
traktas som avkortad pension, varjamte bestimmandet av livrantan skall
ske sd som om folkpension och allmén tilliggspension hade det lagre belopp,
som framkommer om det gillande beloppet omriknas till penningvardet vid
avgangen fran anstillningen.

D. I fraga om sadan folkpension eller allmin tilliggspension, som utgor
alderspension men inte uttages vid 67 ars alder, skall 6 § reglementet tillam-
pas si som om férméanen utgatt frin nimnda alder.

E. For den, som samtidigt ar berattigad till egenpensionsférman och fa-
miljepensionsférman enligt reglementet, skall Kungl. Maj:t meddela nirmare
foreskrifter angidende samordningen. Detsamma galler for fall, dar i stillet
for svensk folkpension utgar motsvarande utlindsk féormén.

I anslutning till vad nu sagts ma sarskilt framhéllas den omstindigheten,
att fér dnka och franskild hustru hilften av folkpensionens &dnkebelopp
(resp., for tid efter 67 ars alder, hilften av ett belopp motsvarande folkpen-
sionens dktamakebelopp) inte skall ingd i bruttonivan.

Samordning av sammantriffande tjinstepensionsférmaner m. m.
(7 § reglementet)

I friga om regleringen av sammantriaffande tjanstepensionsférméner (av-
ser bl. a. fall, di en och samme person blir berittigad till flera pensioner pa
grund av statliga personalpensionsbestimmelser) asyftas i allt visentligt
ingen forindring i forhallande till vad som nu géaller. Den nuvarande bestim-
melsen om viss reduktion (med i regel en fjardedel) av familjepensionsfér-
man for den, som innehar anstallning med statlig pensionsratt, har dock ingen
motsvarighet i reglementsforslaget. Beloppet av den nya familjepensionsfor-
manen skall ater i princip utgéra tre fjardedelar av eljest gillande belopp,
inte bara da vederbérande har annan statlig personalpensionsférmén, utan
déver huvud taget dad vederborande uppbir egenpensionsférman eller sddan
familjepensionsférman, som grundar sig pa anstillning innehavd av annan
person iin den, efter vilken reglementsférminen utgar.

Fragan om forutsittningarna for samordning av tjinstepensionsritt enligt
reglementet och pensionsritt pa grund av pensionering anordnad av annan
in staten har vid forhandlingarna forutsatts skola goras till foremél for yt-
terligare undersékning och upptagas i senare sammanhang.
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Pensionsrétten fér partiellt arbetsféra
(8 § reglementet)

De partiellt arbetsféras stillning i pensionshinseende forbattras avsevart
enligt det nya systemet. De blir silunda underkastade reglementet under
samma férutsidttningar som andra anstillda och far samma ritt som dessa
till alderspension och fran 65 ars alder utgiende egenlivrinta samt siddana
pensionsférméner i 6vrigt, for vilkas utgdende bristen i hilsotillstandet fin-
nes uppenbarligen sakna betydelse. Ritt till sjuk- och familjepensionsforma-
ner enligt reglementet férvirvas dock inte av partiellt arbetsféra i Svriga
fall med mindre detta féljer av sarskilda av Kungl. Maj:t meddelade bestam-
melser. For att den nu berérda inskrankningen i pensionsritten for regel-
missiga sjuk- och familjepensionsfall skall gilla, erfordras att sirskilt be-
slut harom meddelas. SAdant beslut, som skall vara grundat pa liakarintyg
angdende hilsotillstindet i samband med anstillandet, skall omprévas i en-
lighet med sarskilda bestimmelser, vilka férutsittes skola meddelas i sam-
band med detaljutformningen av pensionsregleringen.

Pensionsunderlag
(Statens pensionsloneférordning och 9 § reglementet)

I friga om avviigningen av pensionernas storlek med hinsyn till veder-
bérandes lénestillning innebar de nya pensioneringsgrunderna stora forand-
ringar i bade formellt och reellt hiinseende.

Enligt nuvarande bestimmelser giller i fixa belopp angivna pensionsun-
derlag for de olika lonegraderna m. m. Dessa pensionsunderlag motsvarar,
oavsett vederbérandes stationeringsort, i princip tva tredjedelar av den fér
ortsgrupp 2 gillande grundlonen enligt 1947 &rs 16neplan, med vissa modifi-
kationer pa grund av de i underlagen inarbetade s. k. utjamningstillaggen,
vilka sammanhinger med det nuvarande systemet for folkpensionssamord-
ningen. Underlagen utgor ett slags grundbelopp av pension, till vilka kan
laggas s. k. rorligt tilligg. For nu utgdende statliga pensioner beraknas det
rorliga tilligget efter 80 procent av tilliggsunderlaget, vilket i allminhet
sammanfaller med pensionsunderlaget men fér hdgre pensioner begrinsas
genom en maximering till 1 100 kronor f6r méanad.

Den nuvarande pensionsunderlagskonstruktionen har vidare betydelse for
bestimningen av livrdntornas storlek. DA livrintorna inte ar férenade med
rorligt tilligg, har de livrianteférmaner, vartill ritt uppkommit under de se-
nare aren — fr. o. m. ar 1951, da det rorliga tilligget hojdes fran den sedan
ar 1947 gillande nivin — undan fér undan minskat i relation till samtidigt
nybeviljade pensioner.

Vad betriffar pensionsférménernas beroende av 1dneférindringar mot
slutet av anstillningstiden galler f. n., att vid bestimmande av &lders- och
fortidspension samt tjdnstelivranta pensionsunderlaget inte fir overstiga en
tredjedel av sammanlagda beloppet av de hdgsta underlag, som ma ha varit
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gillande for vederborande pa grund av lonegradsplaceringen under i allméin-
het de tre sista dren fore avgangen.

Enligt reglementsfirslagets bestdimmelser om pensionsférménernas bero-
ende av loneférhallandena giller i stort sett foljande.

Underlag for berdkningen ar sivitt angar tjinsteman den fér honom gal-
lande pensionslonen, som i allménhet ar lika med den faktiska l6nen pa sta-
tioneringsorten, dock ligst 16nen for ortsgrupp 3, i slutléneklassen inom den
I6negrad, som &r tillimplig fér honom i innehavd tjanst (vikariatslonefor-
ordnande). Pa grund av att berikningen av nybeviljad pensions belopp i prin-
cip sker pa grundval av den faktiska I6nen och inte nagot grundlénebelopp,
har en fix pensionsprocent kunnat faststillas.

Liksom enligt nuvarande regler ir det enligt de nya grunderna l6nestill-
ningen vid avgangen, som skall beaktas vid berdkningen av férminerna. En-
ligt det nya reglementets terminologi utgdres pensionsunderlaget av den vid
avgangen gallande pensionslonen, dock hogst vad som motsvarar ett pa visst
siatt beriknat medeltal av pensionslénerna mot slutet av anstallningstiden.
Medeltalsberikningen, som vid bestaimmande av pension ifrigakommer en-
dast dar pensionslonen andrats till f6ljd av 16negradsforiandring eller mot-
svarande, giller i allmidnhet en sammanhingande period av fem ar néar-
mast fore avgangen. Harvid skall, d4 friga ar om bestimning av pension,
alla i medeltalsberikningen ingiende pensionsloner beaktas med de belopp,
som for ifrdgavarande 16negrader (motsvarande) giller vid avgangen.

Har pensionslén inte varit gillande minst tre manader under visst ar, som
faller inom en sammanhingande period av fem ar nirmast fére avgangen,
skall — dar pensionslén varit gillande minst tre manader under nagot 4r,
som ligger fore nyssnidmnda feméarsperiod — férstnimnda &r, snoll-iret»,
vid medeltalsberiakningen bytas ut mot det senaste aret med tillrickligt var-
aktig pensionslon fore femarsperioden. Pensionslon for tid fore femarspe-
rioden omriknas inte till den vid avgidngen géillande nivin. Den nu angivna
mojligheten till tillgodordkning av tidigare ars pensionslén innebér, att fore-
komsten av »noll-4r» inom den reguljara medeltalsberdkningsperioden inte
sdsom enligt nuvarande bestimmelser behover leda till ndgon mera avsevird
reduktion av pensionsunderlaget.

Enligt reglementsforslaget ifrdgakommer, i motsats till vad som nu ar fal-
let, medeltalsberikning for alla former av pensionsférméner. Vid berikning
av sjukpension och familjepension skall emellertid medeltalsberdkning inte
ske i andra fall 4n dir pensionsfallet intriaffat inom femaArsperioden nir-
mast fére pensioneringsperiodens ovre grins eller diar — pa sitt i det foljan-
de angives i friga om 6vergingsanordningarna — olika pensionsloner gallt
for en och samma lénegrad inom feméarsperioden nirmast fére pensions-
fallet.

Genomforandet av principen om att den faktiska l16nen skall vara pen-
sionsgrundande har med hansyn till ortsgrupperingen av lonerna ansetts
kriava en sirskild anordning, genom vilken av pensionssystemets konstruk-
tion betingade tendenser till flyttningar till hégre ortsgrupper motverkas och
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flyttningar till ligre ortsgrupper inte alltfor mycket forsvaras. Anordningen
innebar i princip, att en pensionsloneférindring pa grund av flyttning till
annan ortsgrupp paverkar pensionsunderlaget med en femtondel fér varje ar
efter omstationeringen och alltsa inte slr igenom helt forrin femton ar
efter denna.

For kollektivavtalsanstallda bibehalles fér pensionsberikningen en an-
knytning till vissa fér tjinsteméan gillande underlag. Fér tillimpningen av
den i det foregidende beskrivna pensionslénekonstruktionen avses den kol-
lektivavtalsanstillda personalen bli inplacerad i sju siirskilda pensionsléne-
klasser. Inplaceringen skall goras av statens avtalsnimnd och det har vid
forhandlingarna forutsatts, att beslut om grunderna fér inplaceringen skall
fattas forst efter 6verliggningar med vederbérande huvudorganisation.

Vid bestimmande av livrinteformaner skall berikningsunderlaget i prin-
cip utgbras av medeltalet av de faktiska pensionslénerna fér femarsperioden
nirmast fore avgingen. De nya grunderna innebir att livranteférmanerna
avsevirt forbattras.

De forut berdérda reglerna angiende medeltalsberikningen av pensionsls-
nerna under femarsperioden nirmast fére avgingen skall #ga tillimpning
aven i fraga om den nivaférandring, som intrider vid vergangen pa de nya
bestimmelserna. Det har i denna fraga forutsatts, att en siirskild 6vergangs-
bestdimmelse skall meddelas av féljande innebérd.

Vid tillimpningen av 9 § 2 mom. reglementet skall fére den 1 april 1958
anses ha for tid, under vilken anstillningshavare varit underkastad tjanste-
pensionsreglemente, gillt pensionsléon motsvarande 100/65 av vid varje tid
gillande tjinstepension (begynnelsepension) fér manad inberiknat rorligt
tillagg enligt da géllande grunder. Dar pensionslon for tid fore niamnda tid-
punkt jimlikt nimnda moment skulle vid bestimmande av pension beaktas
med sddant belopp, som vid avgingen giller for respektive lénegrad eller
pensionsloneklass, skall dock det rorliga tillagget i stéllet beriknas enligt de
grunder, som vid avgangen giller i fraga om rorligt tilléigg pa pensioner, vil-
ka beviljats fore ikrafttradandet.

For sddan tid fore den 1 april 1958, under vilken anstillningshavare icke
varit underkastad tjinstepensionsreglemente men innehaft anstillning, vid
vilken pension kunnat beviljas enligt kungérelsen den 30 juni 1947 (nr 490)
med foreskrifter angdende pensionering av viss arbetarpersonal i statens
tjdnst eller enligt darmed jamforliga bestimmelser, skall motsvarande gilla,
dock med iakttagande att i stillet for pension enligt berérda bestimmelser
skall beaktas enligt samtidigt gillande tjanstepensionsreglemente fér arbe-
tare tillimplig hel pension fo6r icke-yrkesarbetare.

For tiden fr. o. m. den 1 april 1958 intill reglementets ikrafttradande skall

tillimpas den pensionslon, som skolat gélla, om reglementet under denna tid
agt tillampning.

Tjdnstarsberikning
(10 § reglementet)

Enligt nu géllande grunder har anstillningshavare i princip riitt att som
tjanstar tillgodordkna tid, da han har varit underkastad statligt pensionsreg-
lemente. Annan tid, dd han har haft statstjanst eller motsvarande anstall-
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ning, tillgodoraknas i regel till hégst tva tredjedelar. I friga om statsanstilld
arbetare ir sddan 2/3-tillgodorikning forfattningsreglerad. Betriffande tjins-
teman prévas diremot i regel frigan om tillgodordkning av Kungl. Maj:t pa
framstéllning i varje sirskilt fall. Hirvid brukar bl. a. inte medges tillgodo-
rikning for livrinta.

Forslaget innebir i princip en utvidgning av riitten att tillgodorikna stat-
lig anstillningstid, d4 pensionsritt inte forelegat, till att generellt avse, for
tid fére reglementets ikrafttridande tva tredjedelar av tiden och for tid
darefter hela tiden med undantag av hogst 21 manader. P4 grund av att for-
fattningsenlig tillgodorikningsritt kommer att foreligga, blir tjianstarsbe-
rikningsfragorna i allménhet delegerade till pensionsmyndigheterna.

Tid, varunder gallt avkortad tjanstgoring, tillgodoridknas — dir anstaill-
ningen avsett minst halvtidstjinstgoring — med en reduktion som svarar
mot avkortningen. En sirskild regel har inférts i syfte att ett skiligt forhal-
lande mellan deltids- och heltidsanstilldas pensionsférméner skall uppkom-
ma dven vid lingre anstillningstider &n 30 Ar.

Férutsittningar for egenpensionsférmaner. Férmanernas storlek
(11 och 12 §§ reglementet)

De nuvarande pensionsformerna invalidpension och sjukpension samman-
slas till en, som benimnes sjukpension. Bestimmelserna om fortidspension
utstrickes till att gilla dven arbetare.

Enligt reglementsforslaget tillimpas for forordnandetjinstemin samma
pensionsformer som fér andra anstiillningshavare. Hiarvid har dock férutsatts
att i friga om tjénsteman, som omedelbart fore reglementets ikrafttridande
innehar ordinarie, medelst férordnande for viss tid tillsatt tjinst, skall gilla
sarskilda 6vergingsbestimmelser, vilka bl. a. innebir, att ratt till pension
skall féreligga i varje situation, da si skulle ha varit fallet enligt hittillsva-
rande férordnandepensionsbestimmelser. Fragan huruvida i det nya pen-
sionssystemet skall ing4 en pensionsform av den typ, som nu férekommer
for siddana forordnandetjanstemin, som har bl. a. viss ritt till genast bor-
jande pension vid frivillig fértidsavgang ur statens tjanst, har emellertid
i avvaktan pa vissa undersékningar limnats oppen.

I fraga om fértidspension sittes kravet pa antal uppnédda tjanstar till 20,
vilket for flertalet fall innebir en sinkning med 10 &r. Sasom alternativt
villkor skall gilla, att vederbérande under minst 20 ar varit underkastad
statliga pensionsbestaimmelser. For ordinarie, visstidsférordnad tjinsteman
kan fortidspension dessutom ifragakomma i fall, dir férordnandet utloper
och — av annan anledning in att tjinstemannen dirom uttryckt 6nskan —
inte férnyas.

Fortidspension kan enligt gillande bestimmelser inte beviljas som upp-
skjuten férman utan endast som genast vid avgingen bérjande férman. En-
ligt forslaget skall pensionen kunna utgd antingen fran pensioneringsperio-
dens resp. pensionsalderns intride eller fran tidigare tidpunkt. Det har for-
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utsatts, att pensionen skall kunna medges utgi frin dagen efter avgangen ur
tjanst i sddana fall, dar motsvarande féorman kunnat beviljas enligt hittills-
varande pensionsbestdmmelser. I reellt sett dirmed likartade fall skall detta
aven gilla for ordinarie, visstidsforordnad tjinsteman, da hans férordnande
utldper och av annan anledning &n att tjinstemannen diarom uttryckt 6ns-
kan inte foérnyas.

Reglementet avses inte innebdra nigon andring dari, att sirskilda ekono-
miska férméiner kan av Kungl. Maj:t och riksdagen i vissa fall tillerkdnnas
anstillningshavare, som efter lAngvarig anstiallning i statens tjanst blir 6ver-
talig p4 grund av omorganisation eller annat dérmed jamférligt forhéallande.

Egenpensionsforméins belopp skall bero av dels pensionsunderlaget och
dels férhallandet mellan det tillgodoraknade och det f6r hel pensionsf6rman
erforderliga antalet tjanstar. Hel pension — som enligt nu géllande bestim-
melser dr lika med pensionsunderlaget jamte forekommande rorligt tilligg
— utgores enligt forslaget for tid fore 67 ars alder av 65 procent av pensions-
underlaget. Vid 67 ars alder okas hel egenpension med en sarskild alders-
forhéjning av 75 kronor for manad.

Det for hel pensionsforman erforderliga antalet tjanstar skall i regel vara
detsamma som nu. Vid férhandlingarna har dock férutsatts att f6r hel pen-
sionsforméan skall erfordras minst halften av reguljart erforderliga 30 tjanst-
ar.

Pensionsférmén till den, som inte har fullt antal tjanstér, skall genomga-
ende vara avkortad i proportion till tjanstarsbristen. Nu gallande reducering
vid faststillande av livranta grundad pa mindre dn 30 tjanstar (»1/10 %-
regelns) slopas.

F. n. beriknas invalidpension som hel alderspension — oavsett hur starkt
avkortad Alderspensionen skulle ha blivit, om vederbérande hade kunnat
kvarstd i tjanst och bli berattigad till sidan pension — och sjukpension som
hogst tre fjardedelar av hel dlderspension foér den, som inte redan uppnéatt
flera tjanstdr 4n som svarar hidremot. Forslaget innebir att sjukpensionen
— varmed dven avses invalidpension i nuvarande mening — i regel skall ha
samma belopp som den alderspension, som skulle ha uppnéatts vid kvarsta-
ende till pensioneringsperiodens dvre grins eller pensionsaldern.

Fortidspension minskas enligt gillande bestimmelser fér varje kvartal,
som vid avgangen aterstar till pensionsaldern, med viss del av det enligt al-
derspensionsgrunderna beridknade beloppet. Denna minskning upphér vid
pensionsdlderns intride. Enligt forslaget ar motsvarande beloppsminskning
nigot mindre, men den ar &4 andra sidan bestidende. Dylik minskning skall
icke ifrdgakomma for visstidsférordnad tjinsteman, som uppbar fortids-
pension pd grund av att férordnandet utlépt och av annan anledning én att
tjinstemannen diarom uttryckt 6nskan inte férnyas.

Om en anstidllningshavare enligt nuvarande pensionsbestimmelser avgatt
med ritt till s. k. uppskjuten pension eller uppskjuten livrinta och efter av-
gdngen blivit varaktigt arbetsoférmégen och pa grund darav erhallit folk-
peusion, dger han, om han si 6nskar, byta ut den uppskjutna f6rmanen mot
en reducerad, genast borjande pension eller fortidslivranta. Enligt forslaget
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skall fortidspension, bestimd att utga fran viss framtida tidpunkt, och egen-
livrdnta i motsvarande fall forandras till genast borjande forméner utan att
beloppen reduceras.

Forutsittningar for familjepensionsformaner. Formanernas storlek
{13 och 14 §§ reglementet)

Familjepensionsritten utstriackes att gilla aven for sidana grupper, som
nu inte har denna formén. Detta blir av betydelse for efterlevande efter ar-
betare, som pensioneras enligt de s. k. summariska pensionsbestaimmelserna
(1947: 490), och for kvinnlig arbetares efterlevande make.

Gillande villkor i friga om anstillningshavares alder vid ingaende av ik-
tenskap har i forslaget slopats for det fall, att maken genom iktenskapet
forlorat ratt till familjepension, som utgatt pa grund av statliga pensions-
bestimmelser, eller maken tidigare varit gift med anstillningshavaren, in-
nan denne dverskridit dldersgrinsen.

Domstolsférordnande angiende pensionsritt fér franskild make skall en-
ligt forslaget kunna goéras dven vid senare tillfille &n da skillnadsdomen
ges. Vidare skall tvd férordnanden kunna gilla samtidigt, om férmansbe-
rittigad efterlevande make inte finnes.

Adoptivbarn kan nu fi familjepension efter savil naturliga férialdrar som
adoptivforildrar. Forslaget innebér, att familjepensionsritt efter naturliga
fordldrar inte tillkommer barn, som vid anstdllningshavarens franfalle var
adopterat av annan, med mindre denne var anstillningshavarens make.
Andringen star i samklang med att adoptivbarns rittsliga stillning forandras
enligt det forslag om drvdabalk m. m., som framlagts i proposition till arets
riksdag.

Familjepensionsférménens belopp skall, till skillnad mot vad som nu gil-
ler, enligt forslaget beridknas direkt pa grundval av egenpensionsférmanens
belopp. Normalbeloppet — som utgar till ensam férmansberittigad — utgér
sélunda, om anstillningshavaren vid franféllet var underkastad reglemen-
tet, hilften av sjukpensions belopp. Efter den, som vid franfillet uppbar
egenpensionsformén eller efter avgang fran i reglementet avsedd anstillning
dgde ritt att framdeles fa egenpensionsférman, skall familjepensionsfor-
ménen utgéra hilften av motsvarande egenpensionsforman. Den sirskilda
aldersforhdjningen av egenpensionsférman skall dock inte beaktas vid be-
rikning av familjepensionsférman. Sasom foérut nimnts skall 4 andra si-
dan inte i bruttonivan foér dnka eller frinskild hustru inriknas halften av
folkpensionens inkebelopp (for tid efter 67 ars alder hilften av ett belopp
motsvarande folkpensionens dktamakebelopp).

Under tid, di mer én en forménsberittigad finnes, hjes normalbeloppet.
Om de berittigades antal ar 2, 3, 4, 5 o. s. v. beriiknas familjepensionen ef-
ter foljande antal procent av normalbeloppet, nimligen 140, 160, 180, 200

0. 8. v. Motsvarande procenttal ir enligt nu gillande bestammelser 150, 170,
190, 210 o. s. v.

2 Bihang till riksdagens protokoll 1958. 1 saml. Nr 157
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Vid férhandlingarna har forutsatts, att vissa nu dvergingsvis gillande
sarskilda familjepensionsbestimmelser for tidigare deldgare i av staten
Overtagna familjepensionskassor m. fl. alltjamt skall gélla. I den min for
en anstillningshavare enligt de omedelbart fore det nya reglementets ikraft-
tridande gillande statliga pensionsbestimmelserna foreladg ritt till familje-
pensionsféormaner for dnka, dven om anstallningshavaren vid dktenskapets
ingdende fyllt 60 ar, eller fér barn langre an till 19 ars alder eller ratt till
hel familjepension, oavsett antalet tjanstar, forutsittes salunda motsvaran-
de skola gélla vid det nya reglementets tillimpning betriffande anstéillnings-
havaren.

Fordndring av beviljad egenpensions och familjepensions belopp
(15 § reglementet)

Enligt 15 § reglementsforslaget skall bruttobeloppet av beviljad egenpen-
sion eller familjepension férandras i den méan Kungl. Maj:t och riksdagen
hirom beslutar. Denna bestimmelse avser den anpassning av utgiende pen-
sioner, som hittills 4stadkommits genom det roérliga tillagget. Det har forut-
satts, att fordndringen av enligt reglementet beviljade pensioner skall fast-
stillas genom beslut av Kungl. Maj:t och riksdagen efter det att de statsan-
stdlldas huvudorganisationer beretts tillfdlle till 6verldggningar i dmnet.

Utbetalning av pensionsférméaner, m. m.
(16 § reglementet)

Sé&som i det foregdende namnts har 1951 ars pensionsutredning vid sitt
forordande av bruttosystemet fér samordning av statlig tjinstepensionering
och folkpensionering m. m. uttalat sig for att gemensam utbetalning av de
samordnade férménerna skall ske. Detta har ocksd i princip férutsatts vid
forhandlingarna i pensionsfragan. I enlighet hirmed torde det fi ankomma
pd Kungl. Maj:t att meddela de administrativa foreskrifter, som befinnes
erforderliga i syfte att genomféra gemensam utbetalning av folkpension
m. m. och formaner enligt reglementet, si snart de tekniska forutsitt-
ningarna foreligger.

Sirskilda bestimmelser
(17 och 18 §§ reglementet)

Sasom forut framhallits erfordras for vissa personalkategorier m. m. sir-
hestimmelser i skilda avseenden. Dessa bestimmelser har, i huvudsak efter
forebild av den anordning, som redan vidtagits i SPA-reglementet, inforts i
17 och 18 §§ reglementsforslaget. Bestimmelserna éverensstiammer till sitt
sakinnehdll nira med vad som nu giller. En nirmare redogérelse fér be-
stammelsernas innehdll torde darfor inte vara pakallad i detta samman-
hang.
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Andringsskyldighet
(19 § reglementet)

Anstéllningshavare, som omfattas av det nya reglementet, skall vara skyl-
dig att underkasta sig dndrade bestimmelser i de hinseenden, om vilka i
reglementet formiles.

Ikrafttridande m. m.

I 6verenskommelsen har forutsatts att det nya pensionssystemet skall tri-
da i kraft den 1 juli 1959. Systemet skall emellertid, enligt f6ljande allméin-
na riktlinjer, tillimpas jamvil betrdffande pensionsfall, som intraffar
fr. o. m. den 1 april 1958.

1. Omreglering av pension skall ske i friga om

a) den, som under tiden fr. o. m. den 1 april 1958 intill det nya reglemen-
tets ikrafttridande med ritt till egenpension avgir fran anstillning inom
omréde, som omfattas av det nya reglementet,

b) den, som under nimnda tidsperiod blir berittigad till familjepension
efter sddan anstillningshavare inom nyssnimnda omrade, som under tids-
perioden innehaft anstillning, samt

¢) den, som blir berittigad till familjepension efter under a) avsedd egen-
pensionir.

2. Omreglering i angivna fall skall, med verkan fr. o. m. den 1 juli 1959
eller i férekommande fall den senare dag da pensionen bérjar utga, ske av
vederborandes pensionsbelopp sésom om pensionssystemet tritt i tillamp-
ning den 1 april 1958.

Pensioner enligt dildre bestimmelser

Till pensionstagare enligt hittills gillande pensionsbestimmelser har fér-
utsatts skola utan reduktion utgd sadant standardtilligg, som kan komma
att laggas till folkpension den 1 juli 1958. Fér dylik pensionstagare m4a en-
ligt 6verenskommelsen direfter — via fér pensionstagaren forekommande
folkpensionshéjningar — den totala férmanen av statlig pension och folk-
pension stiga till niva, som pa ortsgrupp 3 kommer att gilla fér dem, som
avgétt med pension nirmast efter 6vergangen till det nya reglementet. Scha-
blonmissig tillampning f{érutsattes.

Kompensation for héjning av folkpensionsavgifterna

Enligt 6verenskommelsen skall kompensation for erlagda folkpensions-
avgifter, rdknat fr. o. m. den 1 januari 1957, utga till reglementet under-

kastad tjansteman med belopp, som erhalles ur uttrycket p—18 A, dir

P 4r procentialet for utrikning av folkpensionsavgiften och A ?len folkpen-
sionsavgift, som paforts tjinstemannen.

Om den tid, for vilken kompensation skall beriknas, understiger ett ar,
skall kompensationen reduceras med 1/12 fér varje ej full kvalifikations-
ménad.
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Berikning och utbetalning av kompensationen foérutsittes ske pa grund-
val av skattsedel, utvisande slutlig skatt. Kompensation utgar ej till tjanste-
man, vars anstillning upphort fore tidpunkten for kompensationens utbe-
talande.

For tid fore ikrafttridandet av reglementet utgar hir avsedd kompensa-
tion till enligt hittillsvarande grunder pensionsberittigad tjinsteman. For tid
efter ikrafttridandet av reglementel utgar kompensation till tjansteman un-
derkastad reglementet.

Departementschefen

I enlighet med vad som forutsattes vid de férhandlingar, som foregick
den av 1957 ars riksdag godkinda 6verenskommelsen om statstjinstemin-
nens léner under aren 1957 och 1958 m. m., har inom civildepartementet
upptagits forhandlingar med de statsanstilldas huvudorganisationer om det
statliga pensionssystemet. Vid dessa forhandlingar har — under forbehall
for Kungl. Maj:ts och riksdagens godkinnande — den 26 mars 1958 traffats
overenskommelse angiende de statsanstélldas pensionsférméiner m. m. Over-
enskommelsen giller pensionssystemet i dess helhet. I anslutning hartill far
erinras att de pensionsférhandlingar, som ar 1946 fordes med huvudorga-
nisationerna, endast gillde ett stringt begrinsat avsnitt av pensionerings-
grunderna, niamligen avvigningen av pensionsunderlagens storlek med hin-
syn till dels den lonereglering, som skulle genomféras ar 1947, och dels folk-
pensionsformanerna enligt 1946 ars lagstiftning samt hirav betingade an-
ordningar.

Sasom jag i det foregidende framhallit hanfor sig de allminna principer,
pa vilka det nuvarande statliga pensionssystemet bygger, i visentlig ut-
strackning till dldre pensionssystem. Naturligt nog har dirfor efter hand en
hel rad reformfragor aktualiserats. P4 grund av folkpensioneringens utbyg-
gande har vidare det nuvarande systemet blivit i behov av en sarskild om-
provning i fraga om den ar 1947 genomforda metoden fér samordning mel-
lan den statliga personalpensioneringen och folkpensioneringen. Hirtill kom-
mer de nya samordningsproblem, som uppstatl dirigenom, att planerna pa
en allmén tilladggspensionering i en eller annan form blivit alltmera aktuella
under de senare aren. De nu avslutade forhandlingarna har dirfér, sisom
framgar av vad jag nyss anfort, ej endast berort vissa speciella 6nskemal
cm revidering av det statliga pensionssystemet utan omfattat systemet i dess
helhet. Givetvis har det ej varit mojligt att upptaga forhandlingar om detta
omfattande och mycket komplicerade fragekomplex utan ett ingdende for-
beredelsearbete. Detta arbete har avilat 1951 ars pensionsutredning och resul-
tatet av utredningens 6vervaganden har direkt tillgodogjorts férhandlingar-
na genom att pensionsutredningens arbetsutskott bitratt den statliga for-
handlingsdelegationen.

Foérhandlingsuppgérelsen om en revision av det statliga pensionssystemet
har traffats innan stillning tagits till fragan om en allmin tilliggspensione-
ring. Att s ansetts kunna ske beror darpi, att man vid de nu avslutade for-
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handlingarna kunnat komma fram till en tillfredsstillande l6sning av fra-
gan om samordningen mellan den statliga personalpensioneringen, 4 ena si-
dan, samt folkpensioneringen och annan allman pensionering, & andra sidan.
Samordning skall silunda enligt 6verenskommelsen ske med tillimpning av
den av 1951 ars pensionsutredning anvisade s. k. bruttometoden, om vilken
tidigare enighet uppnatts inom savil 1951 &rs pensionsutredning som all-
ménna pensionsberedningen.

Det dr med stor tillfredsstéllelse jag konstaterar, att denna komplicerade
samordningsfraga vid férhandlingarna kunnat 16sas pa ett for de berorda
parterna godtagbart satt. Genom den valda samordningsmetoden garanteras
sdlunda pensionstagarna i alla ligen formaéner enligt det forméanssystem
och de bruttonivéer, varom Gverenskommelse nu triffats med organisatio-
nerna. Skulle ater i nagot fall en allmén pensionering ge béttre formaner én
den statliga personalpensioneringen, erhaller vederbérande de hégre férma-
nerna. Genom det §verenskomna samordningssystemet har vidare vid ett
genomforande av allméin tilliggspensionering frigan om den s. k. successiv-
samordning, som uppkommer vid flyttning frén en arbetsgivare till en an-
nan, visentligen losts.

Vad betraffar huvuddragen av det nya pensionssystemet vill jag i korthet
framhalla féljande.

Systemet omfattar i princip alla statsanstillda med minst halvtidstjanst-
goéring, oavsett deras anstiillningsform. For personer, som inte har ordinarie
eller extra ordinarie tjinst, intrider pensionsritten efter viss kvalifikations-
tid. Partiellt arbetsféras stillning i pensionshénseende forbéttras. Férutom
statsanstillda medtages i pensionsregleringen adven folk- och smaskolldrare
och larare vid hégre kommunala skolor m. fl. samt prister. Sdsom redan
framhallits regleras samordningen med folkpension och annan allmin pen-
sion m. m. enligt den s. k. bruttometoden. — Pensionsférméanerna bestim-
mes i princip pa grundval av vederbérandes faktiska 16n vid avgangen. Hir-
vidlag giller dock vissa modifikationer. Man riknar sdlunda med slutléne-
klassens belopp pd vederbérlig ortsgrupp, dock ligst med 3-ortslén. Vidare
sker viss medeltalsberikning med hinsyn till l6negrads- eller pensionslone-
klassindringar under i regel feméarsperioden narmast fore avgangen samt
med hansyn till flyttningar mellan olika ortsgrupper under en femtondrs-
period narmast fére avgingen. — Egenpensionsnivan ar 65 procent for tid
fore 67 ars alder. For tid darefter tillkommer viss aldersférhéjning. Over-
gingen till den nya nivan sker stegvis under en period av fyra ar och tre
maénader, riknad fran den 1 april 1958. Sjukpensionsheloppen forbittras i
regel i fall, dir 30 tjanstar 4nnu ej uppnéatts vid avgangen. Ritten till sjuk-
pension skall, i motsats till vad som nu géller, kunna omprévas om pen-
sionstagaren tillfrisknar. -— Familjepensionsnivan skall i princip utgora 50
procenti av egenpensionsnivan, vilkel innebar en viisentlig héjning. En viss
kvotdel av folkpensionen for inka eller franskild hustru limnas utan(6r sam-
ordningen. Den nuvarande 60-arsgriinsen i fraga om forutsiatiningen betrif-
fande anstiillningshavares alder for att aktenskap skall grunda pensions-
riatt for make uppmjukas. I fraga om tjanstarsherikningen skall for
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framtiden i princip all tid for heltidstjanstgoring (bortsett fran en tid av
21 manader) tillgodoridknas i sin helhet och nagon tjinstarsreduktion pa
grund av regel om 2/3-berikning saledes inte gilla. 1 fraga om de formella
forutsattningarna for att ratt till fortidspension skall kunna medges sker
viss uppmjukning.

I fraga om den forfattningsméssiga regleringen av pensionssystemet
avses huvudgrunderna for pensioneringen skola meddelas i ett enda regle-
mente, »statens allminna tjanstepensionsreglemente». I »statens pen-
sionsloneférordning» meddelas bestimmelser om den till grund fér pensio-
neringen liggande pensionslonen. Genom den koncentration av pensionsbe-
stimmelserna, som detta innebdr, vinnes enligt min mening, férutom for-
fattningsteknisk férenkling, garanti for att pensioneringsvillkoren fér skilda
grupper av statsanstillda m. fl. mera 4n nu kommer att priglas av enhet-
lighet.

Det bor framhallas, att den nu triffade 6verenskommelsen ej innefattar
en reglering av pensionsforménerna enligt SPA-reglementet. De fragor, som
sammanhinger med SPA-pensioneringen, kommer att upptagas i ett senare
sammanhang.

Vad angér pensioner, som beviljats enligt dldre bestimmelser, innebar
overenskommelsen dels att pensioner till dem som avgar under tiden fran
den 1 apnil 1958 intill reglementets ikrafttriadande den 1 juli 1959 skall, med
verkan fran sistnimnda tidpunkt, bestimmas som om det nya pensionssyste-
met tratt i tillampning redan den 1 april 1958, dels att pensioner enligt
dldre bestammelser skall genom kommande folkpensionshéjningar kunna
bringas upp till den niva, som pa ortsgrupp 3 kommer att gélla for dem,
som avgatt med pension narmast efler vergangen till det nya reglementet.

DA foérendmnda dverenskommelse om statstjinsteminnens loner for aren
1957 och 1958 triffades, var parterna ense om att férhandlingar om kompen-
sation for hojda folkpensionsavgifter skulle upptagas i samband med pen-
sionsférhandlingarna. Den kompensation, varom oéverenskommelse hirvid
kunde komma att traffas, skulle kunna utgd fr. o. m. den 1 januari 1957.
Enligt den nu traffade 6verenskommelsen skall kompensation for héjda folk-
pensionsavgifter utga fr. o. m. sistnamnda dag. For tid fore ikraftiridandet
av det nya reglementet skall harvid kompensation utga till enligt hittillsva-
rande grunder pensionsberittigad tjansteman. For tid efter ikrafttridandet
skall kompensation utga till tjinsteman, som ar underkastad reglementet.
Kompensationen skall gilla sa stor del av folkpensionsavgiften, som beléper
pa avgiftsprocenten till den del denna 6verskjuter 1,8. Jag vill betona att
Overenskommelsen i denna del nira sammanhinger med vad som foruisatts
skola gilla i frdga om pensionsférmanerna och om samordningen mellan
den statliga personalpensioneringen och allmin pensionering.

Den traffade 6verenskommelsen bér enligt min mening godtagas och un-
derstillas riksdagens prévning. T detta sammanhang bér dven riksdagens be-
myndigande for Kungl. Maj:t inhdmtas att utfirda statens allmidnna tjanste-
pensionsreglemente i huvudsaklig Overensstimmelse med det forslag, som
framgar av bilagan A till statsradsprotokollet, samt att utfirda av ¢verens-
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kommelsen betingade tilliggs- och Overgangsbestimmelser. Forslag till
statens pensionsléneférordning torde senare fa slutligt understillas riksda-
gen.

Friagan om riksdagens medverkan vid éndringar i pensionsreglementena
har senast understillts 1956 ars riksdag. Kungl. Maj:t erholl i samband hir-
med riksdagens bemyndigande att — i den min sa icke kunde ske enligt re-
dan tidigare limnat bemyndigande — vidtaga fortydliganden eller eljest re-
daktionella jimkningar i befintliga pensionsreglementen och i forordningen
om dndrade bestimmelser rérande avgangsdldern for civila statstjinstemin,
m. m, och iven i dvrigt dindra dessa férfattningar under de férutsattningar
och i den omfattning, som redan gillde betraffande avloningsreglementena.
Andringar i pensionsforfattningarna av sadant sakinnehall, att de ej omfat-
tades av nu namnda bemyndigande, skulle vidare enligt de av 1956 4rs riks-
dag godkianda grunderna icke till sin ordalydelse bindas med riksdagen utan
fa vidtagas i huvudsaklig 6verensstimmelse med av riksdagen godkianda
forslag.

Det forut avsedda bemyndigandet i fraga om det nya pensionsreglemen-
tet synes bora innefatta motsvarande méjligheter.

Det nya pensionssystemet ar avsett att trida i kraft den 1 juli 1959. De
andringar i pensionsférmanerna for de statsanstillda, som direkt foljer av
den traffade overenskommelsen, beror darfor inte budgetaret 1958/59. De
kostnadsmissiga verkningar, det foreslagna pensionssystemet medfér, hin-
for sig till pensionsfall, som intraffar efter den 1 april 1958. Den totala kost-
nadsokningen for statsverket pa grund av det nya pensionsreglementet blir
didrigenom, sedd i relation till de nuvarande totala pensionskostnaderna, en-
dast av mindre omfattning under de narmaste budgetdren. Fér budgetaret
1959/60, d. v. s. det forsta budgetar, under vilket det nya pensionsregle-
mentet avses skola tillampas, torde kostnadsékningen kunna beriknas till
ca 4 miljoner kronor, varav uppskattningsvis drygt en tredjedel hianfor sig
till de affarsdrivande verken. Det bor i detta sammanhang framhéllas, att
den angivna kostnadsékningen for budgetaret 1959/60 — avseende tva drs-
kullar pensionarer —- icke korresponderar mot de forbéttrade férmaner, som
genom pensionsuppgorelsen tillkommer statens tjinstepensionirer. Kost-
naderna kommer sidlunda att successivt stiga. Som exempel hirpa kan nam-
nas att redan under budgetaret 1960/61 den totala kostnadsékningen kom-
mer att dverstiga 8 miljoner kronor.

Vad angar kompensationen for okade folkpensionsavgifter till statstjins-
teminnen beriknas kostnaderna till ca 20 miljoner kronor for ar riknat i
fraga om avgifter, som avser aren 1957 och 1958. Genom att utbetalningen av
kompensationsbeloppen skall ske pa grundval av skattsedlar, utvisande slut-
lig skatt, kommer att pa budgetaret 1958/59 falla kompensation for avgif-
ter, som avser ar 1957. Av kostnaderna hérfoér, ca 20 miljoner kronor, hin-
fér sig ca 8 miljoner kronor till de affarsdrivande verken och ca 12 miljoner
kronor till statsférvaltningen i 6vrigt och statsunderstodd verksamhet. Vid
bifall till i prop. 1958: 55 framlagt forslag om hojning av procenttalet f6r



24 Kungl. Maj:ts proposition nr 157 dr 1958

utriakning av folkpensionsavgiften fran 2,5 till 4 kommer kostnaderna for
ifrdgavarande kompensation att stiga. Fér budgetaret 1960/61 kan saledes
kostnaderna uppskattas till ca 60 miljoner kronor. Frdgan om den anslags-
maissiga regleringen for budgetaret 1958/59 av de 6kade kostnaderna fér
kompensationen for hojda folkpensionsavgifter torde fa anmilas for riks-
dagen i annat sammanhang.

Slutligen vill jag framhalla, att ett genomférande av den &verenskomna
pensionsregleringen torde medféra behov av §kade resurser i fraga om per-
sonal m. m. fér pensionsmyndigheterna. Arbetet med foérberedelse av pen-
sionsregleringen — bl. a. till den del denna innefattar omrakningen av
pensioner beviljade under tiden 1 april 1958—30 juni 1959 — torde bora
paborjas utan drojsmail, och fragan om o6kade forvaltningskostnader berdr
darfor budgetaret 1958/59. Bemyndigande torde béra utverkas fér Kungl.
Maj:t att medgiva av nu angivna kostnadsékningar betingade 6verskridan-
den av maximerade anslag och anslagsposter for namnda budgetar.

Hemstillan

Under aberopande av vad i det foregdende anforts hemstiller jag, att
Kungl. Maj:t matte féresld riksdagen att

A. godkinna de framlagda grunderna foér pensionsregle-
ring for statsanstidllda m. m., samt

B. bemyndiga Kungl. Maj:t

1) att utfirda statens allmdnna tjinstepensionsreglemen-
te i huvudsaklig 6verensstimmelse med det sdsom bilaga A
vid statsrddsprotokollet i drendet fogade forfattningsforsla-
get,

2) att under de forutsattningar och i den omfattning, som
1 det foregaende forordats, vidtaga dndringar i nimnda reg-
lemente,

3) att med iakttagande av de huvudgrunder, som i det £6-
regiende forordats, utfirda erforderliga 6vergangs- och till-
laggsbestammelser till reglementet,

4) att i huvudsaklig 6verensstimmelse med vad i det fore-
géende forordats utfarda erforderliga bestimmelser angéen-
de sarskild omreglering av pensioner till sidana personer,
som under tiden den 1 april 1958—den 30 juni 1959 avgatt
med rétt till pension, samt av motsvarande familjepensioner,

5) att i overensstimimelse med vad i det foregdende foror-
dats meddela bestimmelser angiende sirskilda grunder fér
samordning av folkpension och pensioner, beviljade enligt
tidigare bestammelser, samt

6) att med iakttagande av vad i det foregdende forordats
medgiva éverskridanden av maximerade anslag och anslags-
poster for budgetaret 1958/59 med hidnsyn till okade for-
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valtningskostnader i samband med ett genomforande av

pensionsregleringen.

Med bifall till denna av statsradets ovriga ledamoter
bitridda hemstillan férordnar Hans Maj:t Konungen,
att proposition av den lydelse, bilaga till detta protokoll
utvisar, skall avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:

Bjarne Forss
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Bilaga A

Forslag
till

Statens allmiinna tjiinstepensionsreglemente

1 AVD. INLEDANDE BESTAMMELSER
18.

Reglementets tillimpningsomrdde

1 mom. I detta reglemente stadgas angdende egenpensions- och familje-
pensionsritt pa grund av anstillningen ({jinstepensionsrdtt) samt avgangs-
skyldighet i samband med pensionering for

a) innehavare av statlig lonegradsplacerad tjanst, & vilken statens all-
manna avloningsreglemente éger tillimpning,

b) arbetare i annan statens tjinst dn vid riksdagens verk samt

¢) innehavare av sidan statlig eller icke-statlig anstilllning, som angives
i 3 avd. reglementet.

Vad i forsta stycket sdgs om icke-statlig anstillning avser fall, i vilka de
kostnader, som f6lja av reglementets tillimpning, enligt beslut av Kungl.
Maj:t och riksdagen skola efter viss plan fordelas mellan staten och en eller
flera icke-statliga huvudmin eller mellan sidana huvudmain inbérdes, i den
mén de ej skola helt avila staten eller viss icke-statlig huvudman.

2 mom. I den utstrackning och enligt de grunder Kungl. Maj:t foreskriver
skall vad i reglementet stadgas om tjinstepensionsritt och avgangsskyldig-
het helt eller delvis gilla i friga om innehavare av annan anstillning hos
staten d@n som avses i 1 mom.

2 §.
Vissa beteckningar m. m.

1 mom. I reglementet meddelas dels huvudbestimmelser, dels sdirskilda
bestimmelser for vissa personalgrupper och forvaltningsomréden. Huvudbe-
stimmelserna skola gilla i den man icke annat féljer av de sirskilda be-
stimmelserna.

2 mom. Med statliga pensionsbestimmelser avses i reglementet sadana
egenpensions- och familjepensionsbestimmelser for statsanstillda m. fl.,
som antingen antagits av Kungl. Maj:t och riksdagen eller, vad angar riks-
dagens verk, av riksdagen eller ock utfirdats med stod av riksdagens be-
myndigande. Med statliga pensionsbestimmelser avses likvil icke bestim-
melser om reservpension eller diremot svarande engangsbelopp.

Med statlig pensionsrdtt forstas i reglementet pensionsriitt enligt i fore-
géende stycke avsedda bestimmelser.

3 mom. Nirmare bestimmelser angdende reglementets tillimpning utfir-
das av Kungl. Maj:t eller efter Kungl. Maj:ts bemyndigande av vederbdran-
de myndighet.
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2 AVD. HUVUDBESTAMMELSER

1 kap. Forutsittningar for reglementets tillimpning

3 §.

1 mom. Sasom forutsittning for att anstillningshavare skall vara under-
kastad reglementet giller, i den mén ej annat foljer av 3 eller 4 mom. har
nedan, att han fyllt 20 ar, att han innehar anstillning, som avser minst halv-
tidstjanstgéring, att han, dir han ej ar ordinarie eller extra ordinarie tjans-
teman, uppfyller villkoret i 2 mom. angaende kvalifikationstid, att pafordrat
lakarintyg foreligger angiende hans hilsotillstind samt att han vid den tid-
punkt, da reglementet eljest skulle hava blivit tillimpligt, dnnu icke upp-
natt den levnadsalder, vid vilken enligt reglementet intrider ritt att avga
med &lderspension fran anstillningen.

Angiende den pensionsritt, som tillkommer vissa partiellt arbetsfora,
stadgas i 8 § 1 mom.

2 mom. Villkoret i fraga om kvalifikationstid innebir, att anstillnings-
havaren inom den senaste perioden av 36 kalenderméanader skall hava i
anstallning, som avses i 1 §, fullgjort arbete med minst halvtidstjanstgo-
ring under sammanlagt 21 manader eller, om han tidigare varit underkas-
tad statliga pensionsbestimmelser, 9 manader.

Med tid, under vilken anstillningshavaren fullgjort arbete, skall harvid
likstallas tid varunder han atnjutit

a) semester eller ferier,

b) ledighet for offentligt uppdrag,

¢) ledighet for annan militar tjanstgoring dn i virnpliktslagen avsedd
forsta tjanstgoring respektive tjanstgoring i en foljd,

d) ledighet till f6ljd av yrkesskada eller sjukdom m. m. i fall, som an-
givas i av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser, samt

e) hogst fyra manaders ledighet fér sjukdom i annat fall 4n under d)
avses eller for havandeskap eller barnsbord, dérest ledigheten atnjutits ef-
ter det att anstillningshavaren under 36-méinadersperioden kan tillgodo-
rakna minst sex manaders tid for arbete eller vad dirmed enligt a)—d) lik-
stilles och ledigheten upphért senast en méinad fére periodens utgang.

3 mom. Kungl. Maj:t meddelar nirmare bestimmelser angiende vad vid
reglementets tillimpning skall for olika fall forstds med halvtidstjanstgo-
ring. Kungl. Maj:t ager ock, dir sa finnes pakallat med hansyn till forhal-
landena inom visst forvaltningsomrade eller sirskilda skil dartill eljest
foreligga, forordna, att i stillet for vad i reglementet angives i fraga om halv-
tidstjanstgoring och kvalifikationstid skola helt eller delvis gilla andra vill-
kor betriaffande sysselsittningsgrad och tidigare fullgjord tjanstgoring.

4 mom. Dir anstillningen for den, som sedan minst fyra méanader ar un-
kastad reglementet, upphér av annan anledning in anstillningshavarens
dirom uttryckta énskan eller niagot hans férvallande, skall han utan hinder
dirav anses vara underkastad reglementet under ytterligare nio manader och
hirvid vid reglementets tillimpning behandlas sisom om han kvarstétt i sin
senaste anstillning och atnjutit ledighet for enskilda angeligenheter. Vad
nu sagts skall likvil icke avse tid efter det att anstiallningshavaren erhallit
annan anstillning, vid vilken pensionsritt for honom foreligger, i den méan
icke Kungl, Maj:t undantagsvis finner skil diirtill limna medgivande.
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2 kap. Om avgéangsskyldighet

4 §.
Avgdngsskyldighet pd grund av uppnddd dlder

1 mom. Reglementet underkastad anstillningshavare ir, oavselt vad som
foljer av for honom eljest gillande bestimmelser, avgingsskyldig vid ovre
gransen av den fér honom gillande pensioneringsperioden.

I den man det ur tjinstesynpunkt finnes lampligt, att anstéallningsha-
varen efter pensioneringsperiodens 6vre grins tages i ansprak for fullgo-
rande av arbetsuppgifter, som alegat honom i hans senaste anstéillning, ma
medgivande kunna limnas honom att s& linge han ir fullt tjanstduglig kvar-
std i anstillningen.

Befinnes anstillningshavare, som uppnatt pensioneringsperiodens nedre
men icke dess 6vre grans, icke kunna pa tillfredsstillande satt utféra honom
aliggande arbete eller anses hans bibehallande i anstillningen pa grund av
arbetets sirskilda art innebira risk fér hans egen eller andras sikerhet eller
hélsa eller finnes hans avging fran anstillningen énskvird i samband med om-
organisation, som berér hans tjanstestille, eller rationalisering av arbetsfor-
héllandena dirstides, ma anstillningshavaren forklaras skyldig att avga.

2 mom. Bestimmelserna i 1 mom. om till pensioneringsperiod knuten av-
gangsskyldighet skola icke gilla fér innehavare av ordinarie, medelst for-
ordnande for viss tid tillsatt tjanst i vidare man in som ma folja av forord-
nandet. Jamvil for sadan tjinst skall dock fér tillampning av bestimmel-
serna i 3 kap. faststallas viss pensioneringsperiod.

3 mom. Kungl. Maj:t faststaller vilken av foljande, mellan angivna alders-
grinser infallande pensioneringsperioder, som skall tildmpas for viss an-
stillning, namligen

pensioneringsperiod 1: 60—63 ar,
» II: 63—65 >,
» III: 6566 ».

Betriaffande sirskilda anstillningar ager Kungl. Maj:t forordna om till-
lampning av pensioneringsperiod med andra Aldersgranser.

Pensioneringsperiods nedre respektive évre grians infaller vid utgidngen
av den kalenderminad, varunder foreskriven levnadsilder uppnas.

4 mom. Anstillningshavare, som avgitt med sjukpension enligt detta
reglemente eller andra statliga pensionsbestimmelser och for vilken nimn-
da pension indragits i samband med att han pa grund av ny anstillning bli-
vit underkastad reglementet, 4vensom ordinarie tjansteman, vilken inom en
tid av fem ar foére pensioneringsperiodens nedre grins utan nagot sitt for-
véllande forflyttats till annan tjinst, dger att i frdga om pensioneringsperiod
i den erhdllna anstillningen bliva behandlad som om han kvarstatt i den
anstillning fran vilken avging med sjukpension eller forflyttning skett,
sdframt han anmiler sin 6nskan hirom inom viss av Kungl. Maj:t bestimd

tid.
5 §.
Avgdngsskyldighet pd grund av sjukdom m. m.

Reglementiet underkastad anstallningshavare ma, oavsett vad som foljer
av for honom eljest gillande bestimmelser, forklaras skyldig att avga,
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a) direst han befinnes till f61jd av forlust av eller nedsattning i arbetsfor-
magan vara for framtiden oférmogen att pa tillfredsstillande satt utfora
honom aliggande arbete,

b) direst han till f6ljd av forlust av eller nedsittning i arbetsformégan
under en tid av 24 manader i f6ljd antingen icke tjanstgjort eller tjanst-
gjort allenast férsoksvis kortare tid och det tillika enligt medicinalstyrelsens
bedomande foreligger savil sannolikhet for att han icke kan aterintrida i
arbete inom ytterligare 12 manader som ovisshet angdende vidare utveck-
ling av arbetsférmigan,

¢) darest han genom lagakraftigande dom befunnits skyldig till forfa-
rande, vara avsiattning kunnat f6lja, men jamlikt 5 kap. 5 eller 6 § straff-
lagen forklarats fri fran ansvar eller 4domts nedsatt straff, samt

d) direst, savitt angar innehavare av ordinarie, medelst fullmakt eller kon-
stitutorial tillsatt tjanst, anstillningshavaren befinnes urstdndsatt att pa
tillfredsstillande sitt fullgora sina tjanstaligganden samt for honom hogst
fem ar atersta till pensioneringsperiodens nedre gréns.

Avgangsskyldighet skall likvil icke pa grund av vad ovan sigs foreligga
fore pensioneringsperiodens nedre grins, med mindre anstillningshavaren
provas icke kunna overforas till annan med statlig pensionsritt forenad an-
stéllning.

3 kap. Tjidnstepensionsforméner
A. GRUNDLAGGANDE BESTAMMELSER

6 §.
Tjinstepensionsrdttens allmdnna omfattning

Tjanstepensionsritten omfattar, dir ej annat i reglementet ségs, ratt till
dels egenpensionsférmdner, vilka utgéras av egenpension (alderspension,
sjukpension, fortidspension) och egenlivrdnta, dels familjepensionsférmd-
ner, vilka utgdras av familjepension och familjelivrdnta.

Tjanstepensionsformanerna skola sa avvigas, att de tillsammans med sé-
dan folkpension, annan pension pa grund av lagstiftning om en allmin pen-
sionsforsikring samt ersiittning pa grund av annan socialférsikring eller
diarmed jamférlig anordning, till vilken kan féreligga ritt — eller skulle hava
forelegat ritt, om nimnda lagstiftning utan inskrinkning gt tillimpning
& vederborande — bereda anstillningshavaren respektive hans efterlevande
térmaner (bruttopensionsformdner) i enlighet med vad i det féljande sags.

Vad i foregaende stycke sagts om sidana formdner, som jamte tjanste-
pensionsférmanen skola ingd i bruttopensionsnivan, avser icke férmaéner,
vilka bestimmas med beaktande av samtidigt utgdende tjinstepensionsfor-
maner enligt reglementet, och skall, i den utstrickning Kungl. Maj:t med
stéd av riksdagens beslut sa féreskrivit, ej heller gilla i fraga om andra for-
maner eller i fall, da hel pension ej utgir enligt reglementet.

78.
Samordning av tjinstepensionsférmdner m. m.
1 mom. Tjanstepensionsritt enligt detta reglemente skall pa foljande satt
samordnas med annan tjinstepensionsritt, vilken foreligger enligt regle-

mentet eller andra statliga pensionsbestimmelser och grundar sig pa sam-
me persons anstilining.
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4 ena sidan skola sisom tjanstar for bestimmande av pensionsforman
enligt reglementet tillgodoriknas jamval tjdnstar, pa vilka annan samtidigt
eller tidigare tillerkdnd pensionsférman ar grundad, utan annan begrins-
ning dn att foér tidsperiod, varunder innehafts mer dn en anstillning, icke
ma tillgodoriknas flera tjanstar 4n som motsvarar tiden for samtidigt in-
nehav av anstillningarna samt att fér bestimmande av pension icke ma
sdsom {janstar tillgodoriknas tid, vilken infallit efter pensioneringsperio-
dens 6vre gréns.

4 andra sidan ma icke, med mindre Kungl. Maj:t dartill fér visst fall
eller viss grupp av fall lamnar medgivande, sasom férman utgd mera an
som motsvarar den storre av de sidrskilda forménerna. Betriffande detta for-
ménsbelopps férdelning pa de sirskilda pensionsférmanerna skall galla vad
Kungl. Maj:t férordnar.

2 mom. Betraffande den, som under viss tid inom statlig eller statsun-
derstédd verksamhet innehaft icke 16negradsplacerad anstillning med 16n
vid vars bestimmande forutsatts att med anstillningen icke skall vara for-
enad statlig pensionsritt (kontraktsanstillning eller motsvarande), skall,
dar ej Kungl. Maj:t annat bestimmer, vid reglementets tillimpning — oav-
sett vad som skulle f6lja av eljest gillande bestimmelser — iakttagas, att
sagda anstéllningstid ej ma tillgodoriknas sasom tjinstar enligt 10 § men
skall tagas i berikning vid bestimmande av det fér hel pensionsférman
erforderliga antalet tjénstar.

3 mom. I fraga om samordning av formaner enligt detta reglemente och
forméner enligt krigsavloningsbestimmelser giller vad dirom sirskilt stad-
gas.

4 mom. Pa Kungl. Maj:ts prévning beror, om och i vad man egenpension
eller egenlivriinta for i reglementet avsedd civil anstillning skall minskas av
den anledningen, att vederborande erhaller aviéning i egenskap av bestill-
ningshavare pa reservstat eller Gvergangsstat, anstillningshavare i krigs-
maktens reserver eller officer i vig- och vattenbyggnadskiren.

5 mom. Dir ej Kungl. Maj:t annorlunda férordnar skall familjepensions-
formén, som enligt reglementet utgar efter viss anstillningshavare, om den
berattigade pa grund av statlig eller icke-statlig tjénstepensionering atnju-
ter egenpensionsforman eller sidan familjepensionsférman, som grundar
sig pd annan persons anstillning, utgéra tre fjirdedelar av eljest gillande
belopp, dock minst hela férmansbeloppet minskat med beloppet av den andra
pensionsinkomst, vartill hénsyn salunda skall tagas.

8 §.
Vissa inskrdinkningar i pensionsrditten

1 inom. Bedomes anstillningshavare med st6d av likarundersékning, som
avses i 3 § 1 mom. férsta stycket, vara partiellt arbetsfér med oviss pro-
gnos betraffande arbetshindret, skall dirvid sarskilt beslut fattas om att an-
stillningshavaren tills vidare icke mé foérvirva annan tjinstepensionsritt ian
ratt till lderspension och fran 65 ars dlder utgdende egenlivrinta samt sa-
dana pensionsférméaner i 6vrigt, fér vilkas utgdende bristen i hilsotillstan-
det finnes uppenbarligen sakna betydelse eller vilka ma félja av sirskilda av
Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser. Nu avsett beslut skall omprovas i
enlighet med vad sérskilt stadgas.

2 mom. Direst anstillningshavare vid likarundersékning, som avses i
3 § 1 mom. férsta stycket, om sitt hilsotillstand limnat oriktig uppgift eller
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fortegat nagot forhallande av vikt, fdger pensionsmyndigheten besluta att
tjanstepensionsritt icke skall foreligga i annan omfattning én enligt 1 mom.,,
dock allenast i den man paféljd skulle hava intriatt for det fall, att fraga
varit om forsikring, betraffande vilken 4—9 §§ lagen om férsidkringsavtal
agt tillimpning.

3 mom. Angdende paféljd i pensionshinseende for den, som uppsatligen
framkallat anstdllningshavares arbetsoférméga eller déd, skall gilla vad i
18 ochh 19 §§ lagen om forsikringsavtal stadgas.

B. PENSIONSUNDERLAG. TJANSTARSBERAKNING

9 §.
Pensionsunderlag

! mom. Pensionsférman enligt detta reglemente skall bestimmas pa
grundval av anstillningshavarens pensionsunderlag. Detta utgéres, dir ej
annat féljer av 2 eller 3 mom., av den pensionslén fér méanad, som enligt
statens pensionsloneférordning eller, i fall som avses i 1 § 2 mom., enligt
Kungl. Maj:ts sirskilda beslut dr vid avgingen gillande f6r anstillnings-
havaren i den anstillning, pA vilken réitten till pensionsférménen grundas.

2 mom. Pensionsunderlaget mé icke overstiga en femtedel av samman-
lagda beloppet av foljande pensionsléner, nimligen fér var och en av de
senaste fem arsperioder, under vilka anstillningshavaren ma hava varit un-
derkastad statliga pensionsbestimmelser minst tre minader, en pensionslon
for manad, varvid for det fall, att olika pensionsloner gillt under en och
samma Aarsperiod, ma beaktas den hogsta, som varit fér anstéllningshavaren
tillamplig minst tre manader under arsperioden. Fér uppniende av sidan
treméanaderstid for viss pensionslon ma tillgodordknas tid, varunder gallt
hogre pensionslon. Vid bestimmande av pension skall siddan pensionslén,
som varit gillande inom en sammanhingande period av fem ar nirmast fére
avgangen, beaktas med det belopp som vid avgingen giller for respektive
Ionegrad eller pensionsléneklass. Dar fridga dr om sjukpension, skall vidare
anses som om under anstdllningstid, som infallit tidigare 4n fem ar fore
pensioneringsperiodens 6vre grins, tillimpats pensionslén fér samma léne-
grad eller pensionsiéneklass som vid avgangen eller, om denna sker efter
ingangen av sistnidmnda period av fem ar, samma l6negrad eller pensions-
16neklass som vid denna periods inglng.

3 mom. Ortsgrupperad pensionslén skall vid pensionsunderlagets bestim-
mande beaktas med beloppet for ortsgrupp 3, i forekommande fall forhojt
med hansyn till ortsgrupperingen av orter, pa vilka anstillningshavaren va-
rit stationerad under de senaste femton arsperioder, under vilka han mé
hava varit underkastad statliga pensionsbestimmelser. Foérhéjning skall
ske med en femtondel av skillnaden mellan beloppen fér ortsgrupperna 2
och 5 for varje arsperiod, under vilken anstillningshavaren varit minst tre
manader stationerad pa ort tillhérande ortsgrupp 5, och med en femtondel
av skillnaden mellan beloppen for ortsgrupperna 3 och 4 fér varje arspe-
riod, under vilken anstillningshavaren eljest varit minst tre ménader sta-
tionerad pa ort tilthérande hogre ortsgrupp an ortsgrupp 3. Vid tillimpning
harav skall beaktas den vid avgangen gillande ortsgrupperingen.
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10 §.
Tjanstdirsberdikning

1 mom. Anstillningshavare fger sdsom tjanstar tillgodorikna féljande
tid, i den min den infallit fore 6vre grinsen av den for honom gillande
pensioneringsperioden, namligen

a) tid, varunder han varit underkastad detta reglemente,

b) i frdga om tid, varunder han efter fyllda 18 ar utan pensionsritt
innehaft siddan anstéillning, som pensionsmyndigheten finner hava varit av
det slag, som &syftas i reglementet, och hava avsett minst halvtidstjanstgo-
ring, dels tva tredjedelar av tid fore reglementets ikrafttriadande, dels ock
tid efter ikrafttridandet med undantag for 21 ménader, i féorekommande fall
minskade med tid som tillgodoridknas till tva tredjedelar,

c) tid, som han #gt rdkna sisom tjanstar enligt de statliga pensions-
bestdmmelser, som ma hava varit for honom senast gillande innan han blev
underkastad detta reglemente, i den omfattning som f6ljer av nimnda be-
stimmelser och i den mén tiden icke tillgodordknas enligt a) eller b).

2 mom. Vid berikning av tjanstar for tid, som jamlikt 1 mom. mj beak-
tas, skall, dar ej Kungl. Maj:t annat férordnar, iakttagas,

a) att vid tillimpning av 1 mom. a) och b) avdrag skall goras for tid,
under vilken innehavare av l6negradsplacerad tjianst vidkints C-avdrag och
annan anstillningshavare icke varit berittigad atnjuta nigon kontant avlé-
ning, dock icke for tid, under vilken anstallningshavaren atnjutit ledighet for
att fullgora offentligt uppdrag, tjanstgoring i statlig anstillning, tjanstgo-
ring i icke-statlig anstillning, dar denna varit forenad med statlig pensions-
ritt eller anstillningshavaren varit pliktig att ataga sig tjanstgoringen, eller
sddan civil eller militir tjinstgéring, som alegat honom jamlikt allmén lag
eller férordning,

b) att tid, under vilken innehafts anstallning som icke avsett heltidstjanst-
goring, skall, i forekommande fall efter under a) ndmnt avdrag, minskas
med sé stor del, som svarar mot avkortningen i tjinstgéringstiden, och att
under a) avsedd tid skall i fall av partiell ledighet avdragas allenast till den
del, som motsvarar ledighetens omfattning, samt

c) att under b) avsedd anstallningstid icke skall beaktas i den méan den,
i forekommande fall jamte tid varunder gillt arbetstid av stérre omfatt-
ning, overskjuter det antal tjanstir som enligt 12 § 1 mom. eller med stod
dérav meddelat forordnande minst erfordras for hel pensionsférman.

Kungl. Maj:t dger, dir si finnes pakallat med hénsyn till forhallandena
inom visst forvaltningsomrade eller dylikt, meddela fran foregiende stycke
avvikande bestimmelser.

3 mom. Anstillningshavare, vilken avgdr med sjukpension, dger darvid
sdsom tjanstar tillgodorikna, torutom tid i 6vrigt som tillgodoriknas enligt
denna paragraf, tiden frin avgingen intill pensioneringsperiodens ovre
grans. Harvid skola bestimmelserna i 2 mom. har ovan tillimpas med be-
aktande av tjanstgoringsférhillandena narmast fére sjukpensioneringen,
dock med bortseende fran sidana férandringar som bedémas vara av till-
fallig art,

Agstﬁllningshavare, vilken avgatt med sjukpension enligt detta reglemen-
te eller andra statliga pensionsbestimmelser och for vilken ndmnda pension
indragits i samband med att pensionsritt erhallits pd grund av ny anstall-
ning, ager sidsom tjinstar tillgodorikna den dessforinnan férflutna, enligt
foregaende stycke tillgodordknade tiden, i den mé&n han under densamma
uppburit sjukpension.
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4 mom. Angaende tjinstarsberdkning for tid, varunder innehafts mer én
en anstillning av det slag, som asyftas i reglementet, skall gilla vad i 7 § 1
mom. andra stycket sigs dndock att diar avsedd friga om samordning av
pensionsféormaner icke foreligger.

5 mom. Pa provning i den ordning Kungl. Maj:t foreskriver beror, om och
i vad man tid, varunder anstillningshavare i eller utom statens tjinst inne-
haft anstillning eller eljest fullgjort arbete eller uppdrag, ma tillgodorak-
nas sasom tjianstar, dir sddan tillgodoridkning ej sker enligt vad ovan i denna
paragraf eller eljest ar stadgat.

C. FORUTSATTNINGAR FOR PENSIONSFORMANER. FORMANERNAS STORLEK
11 §.
Férutsdtiningar for egenpensionsférmdner

1 mom. Reglementet underkastad anstillningshavare dger ratt att komma
i atnjutande av dlderspension, direst han tidigast vid pensioneringsperiodens
nedre grins avgar fran anstillningen och sadant fall ej foreligger som avses
i 5 §, av sjukpension, direst han entledigats i fall som avses i 5 §, samt av
egenliprinta, darest han i annat fall avgar frin anstillningen och déarvid kan
tillgodorakna minst tre tjanstar eller under minst tre ar varit underkastad
statliga pensionsbestimmelser samt icke 6vergdr till eller kvarstar i annan
med statlig pensionsritt férenad anstillning.

Anstillningshavare ma kunna av Kungl. Maj:t forklaras berittigad att
komma i dtnjutande av fortidspension i stillet for egenlivrdnta, direst han
vid avgang fran anstillningen, som finnes icke vara stridande mot det all-
méinnas intresse, ager tillgodorakna minst 20 tjinstar eller under minst 20 ar
varit underkastad statliga pensionsbestimmelser samt vid avgangen hogst
fem ar &tersta till pensioneringsperiodens nedre grans.

Dir foér ordinarie, medelst forordnande for viss tid tillsatt tjansteman for-
ordnandet utléper och av annan anledning #n att tjinstemannen diarom ut-
tryckt 6nskan icke efterfoljes av fornyat férordnande, eller dir innehavare
av fortroendesyssla enligt § 35 regeringsformen entledigas, fger tjinsteman-
nen, oavsett vad som ma folja av féregaende stycke, erhdlla fortidspension
i stallet for egenlivrinta.

2 mom. Alders- eller sjukpension utgir fran och med dagen efter den,
da avgang fran den till pensionen berittigande anstillningen skett, eller, dar
denna med frantridande av utévningen innehafts jimte annan anstillning,
fran och med dagen efter den, di avging fran sistndmnda anstillning skett.
Egenlivrinta utgar fran och med manaden efter den, varunder den livrintebe-
rattigade uppnar 65 ars alder. Fortidspension utgdr fran pensioneringsperio-
dens nedre grins eller fran av Kungl. Maj:t bestamd tidigare tidpunkt.

Egenlivrianta samt foértidspension, som enligt vad nu sagts skulle bérja ut-
ga vid viss framtida tidpunkt, ma i forekommande fall jdmvil utga under
sddan tid dessforinnan, da den till férmanen berittigade pa grund av var-
aktig arbetsoférméaga uppbir folkpension.

Egenpensionsforman utgar iill och med den dag, d4 en manad forflutit
efter pensions- eller livriantetagarens franfille, eller, dir ritten till férma-
nen upphor fore franfallet, till och med den ménad, under vilken ritten
upphort.

3 mom. Dir den som avgalt med sjukpension &nyo blir underkastad stat-
liga pensionsbestimmelser, skall sjukpensionen didrmed upphora att utgi,
under foérutsittning dels ait de med den nya anstillningen férenade lone-

3 Bihang till riksdagens protokoll 1958. 1 saml. Nr 157
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féormanerna icke understiga dem, som kunna beriknas hava tillkommit an-
stillningshavaren, darest han kvarstatt i den anstillning han innehade vid
tiden for pensioneringen, dels, vad angar ordinarie tjansteman, att den nya an-
stillningen ar av sadant slag, att han vid tiden fér sjukpensioneringen varit
pliktig att lata forflytta sig till densamma.

Antager sjukpensionstagaren icke erbjudande om ny anstillning som mot-
svarar hans krafter och fardigheter och vid vilken i férsta stycket angivna
férutséttningar foreligga, skall pdA Kungl. Maj:ts provning hero, huruvida
sjukpensionen skall upphéra att utga eller nedsittas eller utbytas mot for-
tidspension jimlikt 1 mom. andra stycket. Vad nu sagts skall likvial icke
avse tid efter pensioneringsperiodens nedre grins,

Pensionsmyndigheten #ger, dir anledning dartill anses foreligga, forordna
att sjukpensionstagare skall pi statens bekostnad undergd likarundersék-
ning. Vigrar sjukpensionsiagaren att underkasta sig sddan undersékning,
skall gilla vad i féregaende stycke sigs.

4 mom. Blir den som avgait med ratt till egenlivriinta dnyo underkastad
statliga pensionsbestammelser, upphér ritten till livrantan.,

12 §.
Egenpensionsférmdners storlek

1 mom. Egenpensionsformans belopp fér manad bestimmes pé grundval
av dels anstallningshavarens pensionsunderlag, dels férhallandet mellan &
ena sidan det antal tjénstar han enligt 10 § dger tillgodorakna och 4 andra
sidan det for hel pensionsférmén erforderliga antalet tjanstar. Detta senare
skall utgéra det antal tjanstar anstillningshavaren enligt 10 § dger till-
godorikna, dock minst 30, dir ej Kungl. Maj:t med stéd av riksdagens be-
slut annat férordnat. Dar friga ir om avging med ritt till egenlivrinta,
skall vid bestimmande av det antal tjanstar, som erfordras for hel forman,
med tjanstar jimstallas tiden fran avgangen intill utgdngen av den kalen-
derménad, varunder anstillningshavaren fyller 65 ar.

Dar antalet tiligodoriknade tjinstar ar lika med det fér hel pensionsfor-
mén erforderliga antalet, skall férmanen utgor 65 procent av anstillnings-
havarens pensionsunderlag. I annat fall skall férmanen vara avkortad och
utgora sa stor del av hel pensionsférméan som svarar mot férhallandet mel-
lan antalet tillgodoriknade tjanstar och det fér hel f6rman erforderliga an-
talet. Vid tillimpning hirav skola tjanstiren riknas i hela och paborjade
fjardedels ar,

Fortidspension enligt 11 § 1 mom. andra stycket skall, dir den bérjar utga
fore pensioneringsperiodens nedre grins av annan anledning 4n att den till
férmanen berattigade dger uppbira folkpension, minskas med 1/200 for
varje fullt eller pabérjat fjirdedels ar, som vid den tidpunkt, d4 pensionen
borjar utgd, aterstar till nimnda gréns.

2 mom. For anstillningshavare, som tidigare avgatt med sjukpension en-
ligt detta reglemente eller andra statliga pensionsbestimmelser och for vil-
ken nimnda pension indragits i samband med att han pa grund av ny an-
stallning blivit underkastad reglementet, skall, saframt déarvid blivit £5r ho-
nom géllande annan pensioneringsperiod eller annat fér hel pension erfor-
derligt antal tjidnstar 4n vid berérda avgang, egenpension icke avkortas i
stérre utstriackning 4n som beriiknas hava blivit fallet, direst avgingen med
sjukpension icke gt rum. Motsvarande skall gilla, dir ordinarie tjanste-
man ulan ndgot sitt férvallande foérflyttats till annan tjanst dvensom dar
under innehav av ordinarie tjinst genomforts andring betriaffande pensio-
neringsperiod eller for hel pension erforderligt antal tjanstar.



Kungl. Maj:ts proposition nr 157 dr 1958 35

For ordinarie, medelst férordnande for viss tid tillsatt {jansteinan, vilken
efter minst 12 ars sammanhéngande férordnandetid overgatt till annan i
reglementet avsedd anstillning i samband med att forordnandet utlépt och
av annan anledning 4n att tjinstemannen dirom uttryckt 6nskan icke efter-
toljts av fornyat forordnande, skall egenpension icke avkortas i stérre ut-
strackning dn som skulle hava blivit fallet, darest tjinstemannen vid férord-
nan(li(ets utlépande agt ritt till fértidspension enligt 11 § 1T mom. tredje
stycket.

3 mom. Egenpensionsférméans eljest gillande belopp skall fran och med
den ménad, varunder den berittigade fyller 67 ar, undergé sirskild alders-

forhdjning genom att multipliceras med faktorn (1 + 0 63511)- [ detta ut-

tryck betecknas med a ett for avgangsaret bestimt belopp, som tills vidare
skall utgoéra 75 kronor. Med u betecknas anstidllningshavarens pensions-
underlag.

13 §.
Férutsdttningar for familjepensionsférmdner

1 mom. Foljande efterlevande till den, som blivit underkastad detta reg-
lemente, dro beriittigade till familjepension, om anstillningshavaren vid
sitt franfille var underkastad reglementet eller atnjot eller efter avgang
fran i reglementet avsedd anstillning dgde ritt att framdeles komma i at-
njutande av egenpension, och till familjelivrdnta, om han vid sitt franfille
atnjot eller efter avging fran i reglementet avsedd anstillning dgde ratt att
framdeles komma i dtnjutande av egenlivrinta, nimligen

a) efterlevande make dvensom franskild make, betraffande vilken foérord-
nande meddelat med stéd av 2 mom. eller didremot svarande stadgande i
andra statliga pensionsbestdmmelser édger giltighet, allt siframt anstiillnings-
havaren ingatt dktenskapet senast den dag han fyllt 60 ar och maken icke
ingatt nytt aktenskap, samt

b) barn (adoptivbarn), som ej fyllt 19 ar, dock icke barn, som vid anstéill-
ningshavarens franfille var adopterat av annan, med mindre denne var an-
stillningshavarens make.

Villkoret i friga om anstillningshavarens alder vid dktenskapets ingdende
skall icke gilla, dir maken genom #ktenskapet forlorat ritt till familjepen-
sion, som utgatt pa grund av statliga pensionsbestammelser, eller maken tidi-
gare varit gift med anstillningshavaren, innan denne overskridit dldersgran-
sen.

2 mom. Direst nagon, som ar eller varit underkastad detta reglemente,
efter dktenskapsskillnad har att pa grund av dom eller avtal utgiva under-
hallsbidrag till sin forutvarande make, dger domstol, om makarna levt till-
sammans minst fem ar och anstillningshavarens make vid sammanlevna-
dens hivande uppnatt en alder av minst 30 ar samt det finnes skiligt med
hinsyn till omstindigheterna — i férekommande fall med beaktande av
forhéllandena for annan, med vilken anstillningshavaren varit eller ir gift
— foérordna, att den franskilde maken skall dga ratt till familjepensions-
forman under de villkor i 6vrigt, som gilla enligt detta reglemente.

Salunda meddelat férordnande skall, diar ej domstol annorlunda bestam-
mer, upphéra att gilla, da skyldighet att utgiva underhdllsbidrag, vilket be-
stiimts att utgd pa sarskilda tider, upphért. Férordnande dger icke giltighet
under tid, d& enligt annat férordnande ritt till familjepensionsférmén fore-
ligger for anstillningshavarens make i tidigare dktenskap. Under tid, da
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formansberittigad efterlevande make icke finnes, m& dock tva férordnan-
den samtidigt aga giltighet.

3 mom. Familjepensionsforman utgar till varje dartill berittigad fran
och med dagen efter franfillet eller, dir fraga ar om franskild make, f6r vil-
ken ratt till formanen intritt senare 4n vid franfillet, eller barn, som fotts
efter franfillet, fran och med ménaden efter den, varunder ritten till for-
ménen intritt, respektive fran och med den dag, da barnet fotts.

Familjepensionsforman utgar till och med den dag, di en manad forflutit
efter den forménsberittigades franfille, eller, dir ratten till forméanen upp-
hér fore franfillet, till och med den ménad, under vilken ritten upphért.

14 §.
Familjepensionsférmdners storlek och fordelning

I mom. Familjepensionsformans belopp fér ensam férménsberittigad (fa-
miljepensionsférmdns normalbelopp) utgor

a) dir anstillningshavaren vid franfillet var underkastad reglementet:
hilften av det belopp, vartill sjukpension skulle hava beridknats f6r anstill-
ningshavaren, direst han vid den tidpunkt, di franfillet intriaffade, hade
tilltratt siddan pension,

b) dir han vid franfillet 4nj6t eller efter avgang fran i reglementet av-
sedd anstillning dgde ritt att framdeles komma i atnjutande av egenpen-
sionsférman: hilften av egenpensionsférmanens belopp.

2 mom. Under tid, di familjepensionsférmén utgar for tva eller flera
férmansberittigade, utgér familjepensionsférmanen nedan angivna procent
av normalbeloppet, dock att vid tillimpning hirav efterlevande make och
franskild make eller tva franskilda makar riknas som endast en berittigad.

Tillimpligt antal Procent av
berittigade normalbeloppet

| S SRR B G EE s E o 100

2 140

Flera éan 2 .................. 140 okat med 20

for varje berit-
ligad utover 2

Av férmansbelopp, som ar gemensamt f6r make eller makar samt barn, ut-
gar till maken eller makarna gemensamt ett belopp lika med 80 procent av
normalbeloppet och till barnet eller barnen gemensamt aterstoden av for-
mansbeloppet. Franskild make, som ir formansberittigad jimte anstill-
ningshavarens barn i annat gifte, erhaller likvil icke storre belopp &n 40
procent av normalbeloppet.

Férménsbelopp, som dr gemensamt fér makar eller gemensamt for barn,
fordelas lika mellan de berattigade,

3 mom. Vid tillimpning av bestimmelserna i 1 och 2 mom. skall i fére-
kommande fall bortses fran sidan sirskild &ldersférhdjning av egenpen-
sionsfé6rmén, som avses i 12 § 3 mom.

D. FORANDRING AV BEVILJAD EGENPENSIONS OCH FAMILJE-
PENSIONS BELOPP
15 §.
Brutiobeloppet av beviljad egenpension eller familjepension skall férind-
ras i den man Kungl. Maj:t och riksdagen hirom besluta.
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E. UTBETALNING AV PENSIONSFORMANER M. M.

16 §.

1 mom, Utbetalning av pensionsféormaner sker enligt de bestammelser
Kungl. Maj:t meddelar.

2 mom. Har nigon genom oriktiga uppgifter eller genom underlatenhet
att fullgora stadgad anmilningsskyldighet eller annorledes fororsakat, att
pensionsférman enligt reglementet till honom eller annan obehérigen utgétt
eller utgatt med for hogt belopp, eller har nagon eljest obehérigen eller med
for hogt belopp uppburit sadan pensionsformén, och har han skiligen bort
inse detta, skall aterbetalning ske av vad fér mycket utbetalats, dir ej pen-
sionsmyndigheten i sirskilt fall finner anledning att helt eller delvis efter-
giva aterbetalningsskyldigheten.

I fall som avses i foregadende stycke ma i avrakning &4 vad fér mycket ut-
gatt innehallas skaligt belopp av pensionsférmén, som direfter forfaller.

3 AVD. SARSKILDA BESTAMMELSER

17 §.

I nedanstiende sammanstillning angivas dels de i 1 § 1 mom. ¢) avsedda
anstillningshavare — nedan betecknade med * — pa vilka reglementet skall
dga tillimpning, dels de sirskilda, i 18 § upptagna bestimmelser, som skola
gilla vid reglementets tillimpning 4 nyssndmnda eller i 1 § 1 mom. a)
eller b) avsedda anstallningshavare.

Forvaltningsomride; anstédllningshavare g‘lels]&'l:‘nrg:gﬁeia?];gd;
Domstolarna
Justitierad eller regeringsrad .............. ... . i il la,4a,ba
Annan ordinarie innehavare av domardmbete .................. 4a,ba
Utrikesférvaltningen
Ordinarie i disponibilitet foérsatt tjdnsteman .................... 1b
Forsvarsviisendet
Militir eller civilmilitir bestdllningshavare pa aktiv stat ........ 4b, 7a,11¢
*  Innehavare av bestillning & reservstat med beteckningen Rs ....| 4b, 7a, 10a, 11 ¢
Ordinarie i disponibilitet forsatt bestdllningshavare ............ 1b,4b, 72, 11 ¢
Anstéllningshavare vid forsvarets liaroverk, se Undervisnings-
visendet
Bank- och fondinspektionen. Sparbanksinspektionen
07 1T e e 1d
Annan anstdllningshavare .................... ... oo 1c
Undervisningsviisendet
Professor, laborator (motsvarande), docent, forskardocent eller di-
rector musices vid universiteten, karolinska mediko-kirurgiska
institutet, medicinska hégskolan i Ume4, tandlidkarhégskolorna,
tandlikarinstitutet i Umedl, farmacevtiska institutet, de tekniska
hogskolorna, gymnastiska centralinstitutet, lantbrukshogskolan,
Alnarps lantbruks-, mejeri- och triadgardsinstitut, veterindrhig-
skolan, skogshégskolan ............... . .. .ol de
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Tillampliga sarskilda

Forvaltningsomrdde; anstéillningshavare bestimmelser i 18 §

Anstillningshavare vid konsthégskolan ........................ 4f,10b, 11 b
Anstillningshavare vid musikhégskolan ........................ 3a,41f,10b, 11 Db
Anstillningshavare vid konstfackskolan........................ 3a,4f,10b, 112, 11 b

Anstallningshavare vid forsvarets laroverk, lirarhdgskolan i Stock-
holm, sarskilda forsoksskolan i Linképing, folkskoleseminarierna,
statens skolkéksseminarium, de allménna ldroverken, ldroanstal-
terna for blinda, virdanstalten for blinda med komplicerat lyte,
skolorna for déva, de hogre tekniska lidroverken, sjobefils-

skolorna:

L a. Anstillningshavare, 4 vilken avloningsreglementet for év-
ningslirare dger tilldmpning .............................. 3a, 4f

b. Annan anstéllningshavare................................ 41, 11a
* Anstillningshavare vid de hogre kommunala skolorna, 4 vilken

statens allminna avléningsreglemente &ger tillimpning........ 41,11 a
* Anstillningshavare, 4 vilken avléningsreglementet for folkskolan

dger tilldmpning. ... ... .o i i e e e de,11a
* Anstillningshavare vid sdrskolorna eller epileptikerskolorna, 4 vil-

ken statens allménna avléningsreglemente dger tillimpning.... | 4 e
Kyrkoviisendet
* Prist, 4 vilken pristlonereglementet #ger tillimpning .......... 4d

Hushallningssiillskapen. Skogsvardsstyrelserna

* Anstillningshavare, 4 vilken statens allménna avléningsreglemente
dger tillimpning

Forsikringsinspektionen
Chef .. 1d
Norrbottens statliga poliskar
* Anstillningshavare, 4 vilken polislénereglementet éger tillimpning | 4 ¢, 11 ¢
Annan anstéllningshavare .................................... 4c,11c

18 §.

De sirskilda bestimmelser, som enligt 17 § skola gilla vid reglementets
tillimpning 4 vissa anstillningshavare, upptagas hir nedan med angivande
av de paragrafer, till vilka bestimmelserna narmast hinféra sig sasom till-
laggs- eller undantagsstadganden.

Till1 § m. m.

1 a. Justitierdd eller regeringsrad, som avgar fran sin tjinst for att till-
trida annan statlig tjanst eller for att fullgéra nagot av Kungl. Maj:t med-
delat uppdrag, for vilket ersiittning av statsmedel utgar, m4, sa linge han i
oavbruten f6ljd innehar tjinst eller uppdrag som nu niamnts, dock lingst
till utgdngen av den manad varunder han uppnar 67 ars alder, vara under-
kastad de i reglementet meddelade bestimmelserna om pensionsférmaner
som om han alltjaimt kvarstode i justitierads- eller regeringsradsimbetet.
Vad nu sagts skall, savitt angar familjepension, 4ga motsvarande tillimp-
ning for det fall, att justitierad eller regeringsrdd uppbir pension enligt
§ 103 regeringsformen.

1 b. T disponibilitet forsatt ordinarie tjinsteman, vilken icke eljest ar
underkastad statliga pensionsbestimmelser, skall, om och si linge han at-
njuter avloning av statsmedel till belopp, som icke understiger hel egenpen-



Kungl. Maj:ts proposition nr 157 dr 1958 39

sion f6r den senast innehavda ordinarie tjinsten, vara underkastad regle-
mentet som om han alltjimt innehade och utévade nimnda tjanst.

1 c. Innehavare av sadan icke-ordinarie tjinst, som av Kungl. Maj:t
asalts 1onegradsbeteckning vilken eljest ifrdgakommer vid ordinarie anstall-
ning, skall vid reglementets tillimpning anses som ordinarie tjinsteman.

1 d. Vad i reglementets bestimmelser om pensionsférméner sigs om
ordinarie, medelst férordnande for viss tid tillsatt tjinsteman skall jam-
vil avse medelst férordnande tills vidare tillsatt verkschef. Harvid skall
vad 1 reglementet siigs om fall, d& férordnande utléper och av annan anled-
ning an att tjinstemannen dirom uttryckt énskan icke efterféljes av for-
nyat férordnande, avse fall, dd férordnande upphéives av annan anledning
an att tjanstemannen diarom uttryckt énskan.

Till 3 §.

3 a. Sadan ordinarie eller extra ordinarie tjénst, vid vilken tjanstgorings-
skyldighetens omfattning bestimmes for ldsar eller annan motsvarande tids-
period och fér vilken méanadsléonen med hansyn dartill 1 férekommande fall
skall motsvara 16neklassbeloppet med viss minskning, skall vid reglementets
tillAmpning icke anses avse avkortad tjanstgoring. Vid tjinstarsberikning
jamlikt 10 § 1 mom. a) skall likvil tid, varunder saddan tjanst innehafts, i
féorekommande fall minskas med sa stor del som svarar mot den minskning
av loneplanslonen, som darunder skett, eller, dar samtidigt likartad tjanst-
goring regelbundet under visst antal veckotimmar fullgjorts vid samma eller
annan i detta reglemente avsedd motsvarande laroanstalt, skulle hava skett,
om fér l6nens bestimmande hansyn tagits jamvil till berérda tjanstgéring.

Till 4 §.

4 a. Bestidmmelserna i 4 § 1 mom. skola icke gilla. Avgangsskyldighet
pé grund av uppnadd édlder skall intrdda tva ar efter pensioneringsperiodens
nedre grins, dock senast di tjanstledighet under tillhopa sex manader efter
namnda grans atnjutits av annan anledning 4n fér fullgérande av offent-
ligt uppdrag.

4 b. Vad i reglementet sigs om pensioneringsperiod eller grians for sa-
dan period skall i stillet avse den levnadsalder, som av Kungl. Maj:t be-
stamts sdsom pensionsdlder. Pensionsildern infaller vid utgdngen av mars
ménad for bestidllningshavare som uppnar féreskriven levnadsilder under
tiden 1 oktober — 31 mars, och vid utgdngen av september manad for annan
bestillningshavare.

Ordinarie bestillningshavare, som avgir med riatt till alders- eller for-
tidspension, ar darvid pliktig att intrdda i vederborlig reserv och kvarsta i
reserven intill fyllda 65 ar eller, dar pensionsildern ar 65 ar, intill fyllda
70 ar, med skyldighet att i reserven fullgéra tjanstgoring i enlighet med
vad Kungl. Maj:t dirom stadgar.

4 c. Manlig anstillningshavare tillhérande Idnegrad med hogst lone-
gradsnumret 19, vilken avgir med ratt till dlders- eller foértidspension, ar
darvid pliktig att intrdda i poliskarens reserv och kvarsta i reserven intill
fylida 65 &r, med skyldighet att tjanstgora, dd Kungl. Maj:t dirom férord-
nar.

4 d. Pensioneringsperioden skall omfatta tvd ar. Nedre grinsen infaller
vid utgidngen av september méinad niist efter det att av Kungl. Maj:t bestamd
levnadsilder uppnétts.

4 e. Pensioneringsperiods nedre respektive évre griins infaller, dir ej
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Kungl. Maj:t annorlunda férordnar, vid utgangen av det verksamhetsér (re-
dovisningsar), varunder féreskriven levnadsalder uppnatts.

4 f. Pensioneringsperiods nedre respektive 6vre grins infaller, dir ej
Kungl. Maj:t annorlunda férordnar, vid utgdngen av det kalenderhalviar,
varunder féreskriven levnadsalder uppnatts.

Till 5 §.
5 a. Bestimmelsen i 5 § forsta stycket d) skall icke gilla.

Till 7 §.

7 a. Dar den som atnjuter egenpensionsformén for militir eller civil-
militiar bestallning samtidigt dirmed atnjuter eller dessférinnan kommit i
atnjutande av reservpension eller diremot svarande engangsbelopp, skall pa
Kungl. Maj:ts provning bero, om och i vad man avdrag skall ske pa egen-
pensionsforminen. Familjepensionsférman skall till beloppet bestimmas pa
grundval av egenpensionsformanen utan dylikt avdrag.

Till 10 §.

10 a. Av tid for innehav av bestillning 4 reservstat m4, oavsett vad i
10 § 1 och 2 mom. sigs, utan sarskilt medgivande av Kungl. Maj:t sasom
tjdnstar tillgodordknas allenast tiden for i bestillningen fullgjord tjinst-
goring eller, om detta dr for bestdllningshavaren foérméanligare, en tredje-
del av hela tiden eller, dir fraga ir om egenpension fér sidan reservstatsbe-
stallning betriffande vilken enligt Kungl. Maj:ts bestimmande erfordras
ligre minimiantal tjinstar for hel pension in 30, en fjirdedel av hela tiden.
Dir samtidigt med reservstatsbestillning innehaves annan anstillning, foér
vilken tjinstidr ma berdknas, giller vad 1 7 § 1 mom. och 10 § 4 mom. siigs.
Hér meddelade foreskrifter skola icke gilla vid bestimmande av sjukpension
eller familjepension, som avses i 14 § 1 mom. b).

10 b. Ordinarie tjinsteman, som tillsatts medelst férordnande for be-
grinsad anstillningstid, ma fér sjukpension tillgodorikna tiden frin av-
gangen intill pensioneringsperiodens 6vre grins, dock hégst i den omfatt-
ning som erfordras for att det for tiden fran férordnandets tilltridande be-
riknade antalet tjinstar skall motsvara 75 procent av det antal, som minst
erfordras for hel pension.

Till 11 §.

11 a. Betraffande innehavare av saddan rektorstjinst eller annan ordi-
narie, medelst férordnande for viss tid tillsatt tjanst, som enligt dirom med-
delade bestimmelser skall innehavas jamte lirartjanst, skall gilla féljande.

Under tid fére nedre griansen av den for lirartjansten bestimda pensio-
neringsperioden skall ritt till sjukpension fér féorordnandetjinsten ej fore-
ligga med mindre forutsiattningarna fér siadan pension édro uppfyllda jamvil
i frdga om larartjinsten och vad i 11 § 1 mom. tredje stycket sigs icke dga
tillimpning.

Under tid efter nedre griansen av den for lirartjinsten bestimda pensio-
neringsperioden mé oavsett i forsta stycket avsedda bestimmelser om tjins-
teforening forordnandetjiansten kunna innehavas dven om avging fran larar-
tjansten gt rum.

11 b. Ordinarie anstillningshavare, som tillsatts medelst forordnande fér
begriansad anstillningstid, dger, om han fére pensioneringsperiodens nedre
grians avgdr efter att hava innehaft forordnandet minst tio ar, erhélla, i
stillet for egenlivrdnta, fortidspension enligt 11 § 1 mom. tredje stycket.
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Bilaga B

Forslag
till

Statens pensionsléneférordning

18.
De bestimmelser om pensionslén, som innehdllas i denna foérordning,
skola tillimpas i den utstrickning, som angives i pensionsreglementen utfar-
dade av Kungl. Maj:t med stéd av riksdagens beslut.

2 §.

1 mom. For anstillningshavare idr under varje kalenderménad tillamplig
den pensionslon, som enligt 2—4 mom. hir nedan giller f6r av honom under
hela ménaden eller del darav innehavd eller med vikariatsloneférordnande
uppehdllen anstillning. Dar anstidllningshavaren under viss kalenderméanad
innehaft eller med vikariatsloneférordnande uppehallit mer 4n en anstall-
ning, skall, i den min ej annat foljer av tillampligt pensionsreglemente, den
hogsta av pensionslénerna beaktas.

2 mom. For tjanst, som lonegradsplacerats av Kungl. Maj:t eller i enlig-
het med beslut eller bestimmelser, som meddelats av Kungl. Maj:t, 4r pen-
sionslénen lika med den vid varje tid gillande manadslénen fér den lone-
grad, till vilken tjansten hor, eller, vad angar tjénst tillhérande nagon av
Ionegraderna C 1, D 1 och E 1, manadslonen for respektive lonegrad A 23,
A 20 och A 1. Hansyn skall harvid tagas, inom lonegrad, som omfattar
flera loneklasser, till den hogsta 16neklassen, och inom léneklass, som upp-
tager flera lonebelopp, till det av dessa 16nebelopp, efter vilket anstallnings-
havarens 16n bestimmes.

Oavsett vad ovan foreskrives ma i pensionslonen icke inridknas mer an
hélften av belopp, varmed ménadslénen éverskjuter den, som galler for 16ne-
grad B 4, och icke till ndgon del belopp, varmed méanadslénen &verskjuter
den, som giller foér 16negrad B 7.

3 mom. For bestillning & reservstat ir pensionslénen densamma som for
motsvarande bestillning pa aktiv stat. Innehavare av sidan bestallning skall
hirvid anses vara stationerad pa sddan ort, efter vars férhallanden reserv-
statsarvodet bestimmes.

4 mom. For arbetare i statens tjinst skola, i den man icke Kungl. Maj:i
for sarskilt fall annat férordnar, tillimpas de pensionsloner, som enligt vad
nedan sigs galla for de pensionsloneklasser, till vilka vederborande arbetare
skola vara hanforliga enligt av statens avtalsnamnd faststillda grunder.

Pensionslénen dr lika med méinads-
Pensionsloneklass 16nen for resp. ortsgrupp i f6ljande
1oneklass enligt loneplan A

/4 Ganogaa0aaaa 00 1
P 5
(& G6naanaannon0s 7
Do 10
E oo 11
1950 a0aa 0000800 12
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11 ¢. Har pensionstagare under tid, da han ar skyldig tillhéra nigon av
krigsmaktens reserver eller Norrbottens statliga poliskars reserv, upphort
att tillhora ifrdgavarande reserv eller har han eljest under sadan tid upphort
att vara svensk medborgare eller utan vederborligt tillstind ingitt i fram-
mande makts krigstjanst, skall, dar ej Kungl. Maj:t annat medgiver, pen-
sionen icke vidare utga efter utgdngen av den méinad, varunder nu namnt
forhallande intriffat. I siddant fall trader i stallet for ritt till egenpension
och familjepension ritt till egenlivrianta och familjerinta.

19 §.

Den som &ar underkastad detta reglemente ar skyldig att underkasta sig
dndrade bestiammelser i de hinseenden, om vilka i reglementet formailes.

1 Bihang till riksdagens protokoll 1958. 1 saml. Nr 157
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3 §.

Utan hinder av bestaimmelserna i 2 § skall pensionslénen i féljande fall
bestammas med hansyn till tidigare innehavd anstéllning.

a. Dar tjansteman 1 avléningshénseende behandlas som om han kvarstode
i tidigare innehavd tjanst, skall han jamval i friga om pensionslén hehand
las som innehavare av denna tjanst.

Atnjuter tjansteman i annat fall 4n i foregaende stycke sigs pa grund av
tidigare tjanstinnehav 16n enligt hogre loneklass dn som omfattas av den
16negrad, som ar tillamplig for tjanst, vilken han innehar eller med vika-
riatsléneforordnande uppehaller, skall tjinstemannen i frdga om pensions-
16n behandlas som innehavare av sadan {janst, f6r vilken pensionslonen be-
stammes med hinsyn till I6nen i sagda loneklass.

b. Tjansteman, vilken under minst 12 ar i en f6ljd innehaft tjinst eller
tjanster av foljande slag, nimligen ordinarie medelst forordnande fér viss
tid tillsatt tjdnst eller tjanst sdsom chef fér bank- och fondinspektionen,
sparbanksinspektionen eller forsdkringsinspektionen, dger efter 6verging till
annan tjanst i friga om pensionslén behandlas som om han kvarstode i tjianst
inom lonegrad, till vilken hans nirmast fére 6vergangen innehavda tjinsi
hort. Avgar tjanstemannen med &lderspension skall likvil, i den man ej
Kungl, Maj:t annat medgiver, sisom forutsittning for vad nu sagts gilla,
att avgingen sker tidigast vid nedre griansen av den pensioneringsperiod som
tillampas for sistnidmnda tjinst.

c. For anstallningshavare, som avgatt med sjukpension enligt statliga
pensionsbestimmelser och fér vilken ndmnda pension indragits i samband
med att han pa grund av ny anstillning ater blivit underkastad sidana be-
stammelser, skall pensionslonen fér direfter infallande méanad icke under-
stiga det belopp, som kan beriknas hava gillt for anstillningshavaren, dir-
est han kvarstatt i den anstdllning han innehade vid tiden fér pensione-
ringen.

4 8.

For vissa anstillningshavare skola gilla nedan angivna sarskilda bestam-
melser.

Forsvarstaben, flygforvaliningen eller flygvapnet.

For anstidllningshavare, som fullgjort flygtjanstgoring vid flygvapnet un-
der sadana férhallanden och i sadan omfattning, att han déarvid varit be-
rattigad till flygtilligg, skall pensionslénen under f6ljande foérutsittningar
utgoéras av manadslénen for den lonegrad, som ir tva enheter hogre dn den
for anstillningshavaren gallande, ndmligen

a) om han fullgjort flygtjanstgéringen under minst 12 ar eller

b) om han i annat fall fullgjort flygtjinstgéringen sasom flygfoérare, prov-
{lygare, kontrollflygare, flygnavigator, flygspanare eller meteorolog och pé
grund av skada till £61jd av olycksfall vid flygning eller pa grund av sjukdom,
till vilken flygtjanstgoringen kan anses hava vésentligen bidragit, blivit ofér-
mogen till eller avstiangts fran flygtjanstgoring eller ock avlidit.

Sjofartsverket. For lots, lotsférman eller ¢verlots skall pensionslénen ut-
goras av manadslonen for den lénegrad, som ar tva enheter hogre dn den f6r
vederbdrande tjanst gillande.

Statens jarnvdgar. For lokférare skall pensionslonen ulgoéras av manads-
lonen for den lonegrad, som ér en enhet hégre dn den fér vederbdérande
tjinst gallande.

Statens vallenfallsverk. For lotskaplen skall pensionsléonen ulgéras av ma-
nadslénen for den lonegrad, som ar tva enheter hégre in den {6r vederbo-
rande tjanst gallande.
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