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Nr3

Av herr Wedén m. fl., om avveckling av krisorganisationen in-
om arbetsmarknadsstyrelsen.

I en denna dag framlagd motion har foreslagits en avveckling av bygg-
nadsregleringen. Vid en siddan avveckling kommer viss administrativ per-
sonal inom arbetsmarknadsstyrelsen och underlydande organ att frigoras.

Byggnadstillstandsirenden handligges f. n. inom en sirskild avdelning
av arbetsmarknadsstyrelsen, i statsverkspropositionen redovisad under ru-
brik »Arbetsmarknadsstyrelsen, Krisorganisationen». Pa det lokala planet
har byggnadstillstindsgivningen handhafts av sirskilda tidnstemiin, i stats-
verkspropositionen redovisade under rubrik »Den offentliga arbetsférmed-
lingen, Krisorganisationen». Utdver byggnadstillstindsirenden handligger
denna krisorganisation dven fragor om arbetstillstand for utlanningar.

Krisorganisationen inom arbetsmarknadsstyrelsen inrittades 1948. Det
anségs limpligt med hénsyn till de skiftande férhallandena pa arbetsmark-
naden och svérigheten att bedéma omfattningen av verksamheten, att viss
del av verkets organisation icke fick permanent karaktir.

Styrelsens organisation har senare granskats och vissa Andringar har vid-
tagits, bl. a. 1952. Den s. k. arbetsférmedlingsutredningen behandlade i sitt
betinkande 1951 styrelsens arbetsuppgifter och ansag darvid bl. a., att
vissa besparingar kunde goras, om den s. k. utlinningsbyran inom kris-
organisationen upphdrde och dess arbetsuppgifter 6verférdes till arbetsfor-
medlingsbyrdn inom styrelsens permanenta organisation. Utredningen pa-
pekade dven, att de atalsirenden fér brott mot byggnadsregleringslagen,
som handlades av kanslibyran, starkt minskat i antal, och foreslog arfor
att kanslibyran och kameralbyran skulle sammanslas.

Omfattningen av krisorganisationens arbetsuppgifter har naturligen
minskat i samband med de inskrinkningar i byggnadsregleringens omfatt-
ning, som redan vidtagits. De fran arsskiftet 1957/58 genomforda inskriank-
ningarna beriknas medféra en minskning av antalet drenden for styrelsens
del med ca 1200 per ar.

I samband med att arbetsuppgifterna for krisorganisationens del avtagil
har éverféringar skett av personal till den ordinarie organisationen. Under
det gingna budgetaret har inom styrelsen utretts, om tillrackliga skl fun-
nes att alltjamt redovisa delar av styrelsen som krisorganisation. Styrelsen
har funnit att detta ej kan undvikas, sa lange som byggnadsregleringen be-
star. Styrelsen erinrar vidare om att utlinningsirendena bor anses vara av
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icke permanent art, eftersom de bar anknytning till den verksamhet, som
bedrivs av statens utlinningskommission, vilket verk icke erhallit perma-
nent status. Styrelsen foreslar emellertid dverforing av ytterligare personal
till den permanenta delen av verket for budgetaret 1958/59.

Vid en avveckling av byggnadsregleringen kommer den viisentliga delen
av de arbetsuppgifter, som den kvarstiende krisorganisationen handliig-
ger, att forsvinna. Aven de aAtalsirenden, som foranletts av krislagstiftning-
en, kommer att forsvinna. Den aterstaende delen av krisorganisationens ar-
betsuppgifter, nimligen utlinningsarendena, bor kunna anfortros at den
ordinarie organisationen. Med hiansyn till den overfoéring av personal, som
tidigare skett fran krisorganisationen till den permanenta organisationen,
savil inom styrelsen som inom de lokala organen, bor dessa arbetsuppgif-
ter kunna inordnas i verksamheten utan sirskilda personalforstirkningar.
Det bor dirvid undersokas, om icke utlanningsiirendena kan overforas till
arbetsformedlingsbyran, som arbetsformedlingsutredningen tidigare fore-
slagit. Mojligen kan den registrerande verksamhet over sysselsatta utlin-
ningar inom landet, som nu forsiggar inom styrelsen, &verforas till sta-
tens utlinningskommission. Aven den foréndring i organisationen i arbets-
besparande syfte, som ar mojlig, bor undersdkas, varvid arbetsformedlings-
utredningens férslag om sammanslagning av kanslibyran och kameralby-
ran bor Overvigas.

Vid en avveckling av byggnadsregleringen &r de besparingar som kan
goras for budgetaret 1958/59 inte mojliga att precisera pa forhand och
kommer ocksé att bero pa tidpunkten for avvecklingen. Med hinsyn till att
arbetsuppgifterna med byggnadsregleringen kommer att minskas under
budgetaret och da avvecklingen i varje fall bor ske till arsskiftet 1958/59,
bor cn besparing av 30 % pa anslagen till krisorganisationen likvil vara
mojlig. Vid avvecklingen bor storsta mojliga hansyn tagas till personalen,
som i manga fall varit anstilld under lang tid inom krisforvaltningen. De
principer som angavs for avvecklingen av statens priskontrollndmnd i prop.
97 till 1956 ars riksdag bor dirvid i tillampliga delar fa bli vigledande. 1
denna proposition anfoérs i fraga om avvecklingen:

Diirvid bor all rimlig hinsyn tagas till ifragavarande tjsiinstemins beriil-
tigade intressen och alla mojligheter for att bereda dem annan likvirdig
anstiillning beaktas. Det torde f4 ankomma pa pris- och kartellnimnden att
leda overflyttningen av ifragavarande personal till andra offentliga organ
eller till privat tjinst. Nimnden hor dirvid samrada med den offentliga ar-
betsférmedlingen, statliga och kommunala myndigheter samt ifrdgakom-
mande enskilda institutioner. Vidare bor efterstrivas att astadkomma en
jamnt fordelad avgang av den dvertaliga personalen, si att inte alltfor
manga tjinstemin pa en gang kommer att konkurrera om tillgingliga pla-
ceringsmojligheter. Med hinsyn dirtill bor anstand med ett eljest motiverat
cntledigande kunna ges under viss dvergangstid, dock under forutsiittning
att liimpligt arbele inom pris- och kartellniimnden kan beredas vederho-
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rande tjdnsteman. A andra sidan bor entledigande kunna p& ansokan bevil-
jas utan iakttagande av foreskriven uppsiigningstid.

Med hinsyn till att avvecklingen i detta fall sker inom arbetsmarknads-
styrelsen torde man kunna forutsitta, att den frigjorda arbetskraften snabbt
skall kunna placeras i annan limplig sysselsittning. For sirskilda kost-
nader i samband med 6verféringen av personal till andra uppgifter torde
for nista budgetar kunna beriknas ca 250 000 kronor. Reduceringarna av
anslagsbeloppen till krisorganen med 30 % bér foljaktligen justeras med
hinsyn hirtill. Anslagen for niista budgetar kan hirefter berdknas till: for
Arbetsmarknadsstyrelsen, Krisorganisationen 975 000 kronor och fér Den
offentliga arbetsférmedlingen, Krisorganisationen 1 370 000 kronor. Sam-
manlagt innebir vart férslag séledes en besparing av 650 000 kronor.

P4 grund av vad salunda anférts far vi darfor foresla,

att riksdagen matte besluta,

1. att till Arbetsmarknadsstyrelsen, Krisorganisationen,
under femte huvudtiteln (E 3), i statsverkspropositionen
for budgetaret 1958/59 anvisa 975 000 kronor,

2. Att till Den offentliga arbetsférmedlingen, Krisorgani-
sationen, under femte huvudtiteln (E 6), i statsverkspropo-
sationen for budgetiret 1958,/59 anvisa 1370 000 kronor,
samt

3. bemyndiga Kungl. Maj:t att i dvrigt vidtaga de atgir-
der som ovan foreslagits i samband med avvecklingen av
berérda krisorganisation.

Stockholm den 14 januari 1958

Sven Wedén Manne Stahl C. W. Carlsson

Ebbe Rydén Henning Guslafsson
i Skellefted
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