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Nr 146

Av herrar Nilsson i Géteborg och Andreasson, om utvidg-
ning av arbetarskyddslagens tillimpningsomrdde.

Nir forslaget till 1949 ars arbetarskyddslag antogs stiilldes stora arbets-
tagargrupper utanfér lagens rickvidd: av de offentligt anstillda skulle sa-
lunda endast sddana omfattas av lagen som sysselsattes inom organ »som
bedriver nagon rorelse». Ovriga, exempelvis anstéllda inom statlig forvalt-
ning, kommunal férvaltning, bl. a. skolor, kyrkor och kyrkogirdar, atnjuter
inte det skydd lagen stadgar.

Departementschefen ansag, att lagradets mening vid granskning av for-
slaget till 1912 ars lag om arbetarskydd fortfarande #gde giltighet, niamligen
att vid offentlig forvaltningsverksamhet det inte torde férekomma sadana
missforhallanden, som lagen avsag att motverka. Departementschefen ut-
talade dven, att fragan om t. ex. tjinstelokaler, deras beskaffenhet och ut-
rustning borde regleras inte av arbetarskyddslagen utan av byggnadsfér-
fattningarna. Erforderlig inspektion skulle likvil kunna ordnas tillfreds-
stillande genom att statliga och kommunala forvaltningsmyndigheter
samrader med tillsynsorganen.

Erfarenheterna ger emellertid vid handen, att lagens sniiva tillampnings-
omrade medfor stora oldgenheter for de grupper, som stillts utanfér. Manga
férvaltningar dr smé och foérfogar inte 6ver sadan arbetsledning eller tek-
nisk expertis, som fordras fér en sjilvstindig insats i arbetarskydd. Icke
minst giller detta manga sma kommunala enheter, som ofta helt uraktlater
att folja lagens bestimmelser om fullgott arbetarskydd. Yrkesinspektionen,
som sdledes saknar lagens stéd, kan — enligt vad flera av dess foretriadare
uppger — icke gora sig gillande. Hilsovadliga lokaler uppféres och férses
med hilsofarliga installationer av olika slag, eftersom yrkesinspektionen
saknar befogenhet att granska ritningarna och inspektera byggnaderna
under den tid de uppfores.

Vid kyrkogardarna ordnas, sisom ofta papekats fran fackligt hall, inte
tillrickliga hygieniska anordningar {ér dir sysselsatt personal. Sasom ny-
ligen anférts av det storsta forbundet inom den kommunala sektorn, kom-
munalarbetareférbundet, riknar detta arbetsomrade niarmare 30 000 arbets-
tagare, som inte skyddas av arbetarskyddslagen. Savil Landsorganisationen
som arbetarskyddsstyrelsens ledaméter fran arbetarsidan har ocksi fram-
hallit det befogade i att lagen utstrickes till det offentliga arbetsomradet i
dess helhet.
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Arbetstidsutredningen foreslar i sitt betinkande (SOU 1954: 22) att sa-
vill sjuk- och hiilsovirdspersonalen som manga andra grupper i statlig och
kommunal tjanst skulle inordnas i arbetstidslagstiftningen. I en reservation
hade en av utredningens ledamoéter ett yrkande om att dven brandper-
sonalens arbetstid skulle regleras av lagen. Det kan nimnas, att enbart den
kommunala kollektivanstiillda sjuk- och vardhemspersonalen tillsammans
nied yrkesbrandmiinnen utgér inemot 50 000 arbetstagare. Problemet ar
alltsa av betydande riickvidd. Fran fackligt hall har ocksa upprepade fram-
stillningar gjorts for att aktualisera arbetstidsutredningens forslag att
vidga arbetstidslagens omfattning.

Som bekant féreslog arbetstidsutredningen #dven pd sin tid att vissa
grupper av skiftpersonal och andra arbetstagare med ogynnsamma arbets-
tidsférhallanden skulle fa en arbetstidsférkortning utdver den eljest lag-
fasta. I de flesta fall har denna friaga sedermera ordnats avialsviagen. Detta
ar naturligtvis i och for sig tillfredsstillande men har medfort den olégen-
heten, att den salunda avtalsmiissigt faststillda lagre arbetstiden inte pa
nagot sitt lagligt skyddas. Detta medfor att skiftarbetare, trafikpersonal
och andra, som erhillit en nagot lagre arbetstid in vad lagen féreskriver,
inte anses fullgéra overtid i lagens mening forran den lagstadgade arbets-
tiden om f.n. 141 timmar per treveckorsperiod uppnétts. Hirigenom far
arbetsgivaren mojlighet att taga ut overtid i stor utstrickning utan att
begiira dispens, vilket uppenbart strider mot avtalsbestimmelsernas frimsta
syfte att bereda lindring at anstiallda med sérskilt anstrdngande arbete eller
obekviamt forlagd arbetstid.

Med hinsyn till vad ovan framhallits far vi féresla, att riksdagen i skri-
velse till Kungl. Maj:t matte hemstilla,

att forslag forelagges riksdagen, att det undantag frén
arbetarskyddslagens tillimpningsomrade, som nu giller for
statligt och kommunalt anstillda, upphéves, samt

att arbetstidslagen i enlighet med arbetstidsutredningens
forslag utstriackes att gélla dven grupper av anstillda, som nu
ir undantagna.

Stockholm den 24 januari 1958

Olof Nilsson Olof Andreasson

i Goteborg



