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Ar 143

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende statstjanste-
mdnnens loner under dren 1957 och 1958 m. m.; gi-
ven Stockholns slott den 26 april 1957.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under dberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet over civilirenden for denna dag, foresld riksdagen att

dels antaga hirvid fogade forslag till statens loneférordning,

dels ock bifalla de forslag i 6vrigt, om vilkas avlatande till riksdagen fore-
dragande departementschefen hemstillt.

GUSTAF ADOLF

Sigurd Lindholm

Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen understilles riksdagen for antagande forslag till statens
loneforordning, som enligt av riksdagen tidigare fattat beslut skall ersatta
gillande statens grundléneférordning.

Vidare redovisas en den 16 april 1957 — under forutsittning av Kungl.
Maj:ts och riksdagens godkinnande — med statstjansteminnens huvudor-
ganisationer triffad 6verenskommelse om statstjinsteménnens l6ner under
aren 1957 och 1958 m. m.

Slutligen askas for innevarande och nidstkommande budgetar sirskilda
anslag till tickning av beriknat 6verskridande av anslagsmedlen for 16ne-
och pensionsformaner till f61jd av den av riksdagen tidigare beslutade 1one-
plansrevisionen, vissa tjansteférteckningsandringar i anslutning dértill samt
den nu triffade overenskommelsen.

1 Bihang till riksdagens protokoll 1957, 1 saml. Nr 173
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Forslag
till

statens loneforordning

Hirigenom férordnas som foljer.

18

De loneplaner med tillhérande 16netabeller, som innehallas i denna fér-
ordning, skola tillimpas i den utstrickning, som angives i avloningsregle-
menten utfirdade av Kungl. Maj:t med st6d av riksdagens beslut.

2 8§.
Loneplaner

Loéneplan A

Lone-| Ortsgrupp Léne-{ Ortsgrupp
klass, klass,
e | 2 |3 [ 4 | 5 e | 2 | 3 | 4 | 5
Arslén, kronor Arslén, kronor
1 5904 6 252 6 648 7 020 16 13 308 13 908 14 580 | 15240
2 6 216 6 576 6 996 7392 17 14 112 14 724 15384 | 16 044
3 6 540 6924 7 368 7788 18 14 976 15 576 16 248 16 896
4 6 900 7296 7752 8208 19 15 900 16 488 17 136 17 796
5 7248 7 680 8148 8628 20 16 860 17 448 18084 | 18732
6 7632 8088 8 580 9084 21 17880 | 18 456 19 092 19 728
7 8 052 8520 9 060 9576 22 18 972 19 536 20148 | 20772
8 8 460 8 964 9528 | 10080 23 20 112 20 676 21276 | 21876
9 8 916 9444 | 10020 | 10620 24 21336 | 21876 22 452 | 23028
10 9 396 9948 | 10572 | 11184 25 22632 | 23136 23700 | 24252
11 9888 | 10476 | 11124 | 11772 26 24 000 | 24480 25020 | 25536
12 10500 | 11088 | 11736 | 12396 27 25452 | 25908 | 26400 | 26892
13 11136 | 11724 | 12396 | 13044 28 27000 | 27420 27864 | 28 320
14 11820 | 12420 | 13080 | 13 740 29 28 620 | 28992 29400 | 29 820
15 12540 | 13140 | 13800 | 14 460 |

Loneplan B
Lone- Arslén, Lone- Arslén,
klass, kronor klass, kronor
nr nr
1 31 392 6 40 044
2 32 340 7 43 260
3 33 636 8 47 148
4 35 316 9 51 864
5 37 428 10 57 564
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Léneplan C
Lone- | Lonegrupp
klass,
nr 1 11 111 v v
Arslon, kronor
1 17 892 19 728 21 756 23 976 26 448
2 18 780 20 712 22 848 25176 27 768
3 19 728 21 756 23 976 26 448 29 148
4 20 712 22 848 25176 27 768 30 612
Loneplan D
Lone- | Lonegrupp
klass, |—
nr 1 11 111 v Y%
Arslén, kronor
1 11 772 12 972 14 304 15 780 17 388
2 12 360 13 620 15024 16 560 18 252
3 12 972 14 304 15 780 17 388 19 164
4 13 620 15 024 16 560 18 252 20 124
Léneplan E
Lone- | Avdelning
klass,
nr A B
Ortsgrupp
2 3 1 5
Arslon, kronor
1 3300 4 236 4 536 4836 5136
2 3624 4 536 1 836 5148 5 448
3 3912 4 836 5 148 5 448 5748
4 4 248 5160 5 460 5 748 6072
5 4 548 5 460 5772 6 060 6 372
6 4 968 5 892 6 168 6 468 6 780
7 5 364 6 300 6 588 6 900 7176
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3 8.

Grundlonetabeller

Tabell till loneplan A, ortsgrupp 2

Lone-| Mdnads- | Daglon i kalendermanad om A-avdrag| Overtidsersiattning
klass,| 16n, for dag, |for timme vid
nr kronor kronor arbete &
28 dagar, | 29 dagar, | 30 dagar, { 31 dagar, enkel kvalificerad
kronor kronor kronor kronor overtid, | dvertid,
kronor | kronor
1 492 17.55 16.95 16.40 15.85 2.10 3.70 4.90
2 518 18.50 17.85 17.25 16.70 2.25 3.90 5.20
3 545 19.45 18.80 18.16 17.60 2.50 4.10 5.45
4 575 20.55 19.85 19.15 18.55 2.70 4.30 5.75
5 604 21.55 20.85 20.15 19.50 2.95 4.55 6.05
6 636 22.70 21.95 21.20 20.50 3.20 4.75 6.35
7 671 23.95 23.15 22.35 21.65 3.45 5.05 6.70
8 705 25.20 24.30 23.50 22.75 3.75 5.30 7.05
9 743 26.55 25.60 24.75 23.95 3.95 5.55 7.45
10 783 27.95 27.00 26.10 25.25 4.35 5.85 7.85
11 824 29.45 28.40 27.45 26.60 4.65 6.20 8.25
12 875 31.25 30.15 29.15 28.25 5.10 6.55 8.75
13 928 33.15 32.00 30.95 29.95 5.45 6.95 9.30
14 985 35.20 33.95 32.85 31.75 5.80 7.40 9.85
15 1045 37.30 36.05 34.85 33.70 6.20 7.85 10.45
16 1109 39.60 38.25 36.95 35.75 6.65 8.30 11.10
17 1176 42.00 40.55 39.20 37.95 7.10 8.80 11.75
18 1248 44.55 43.05 41.60 40.25 7.55 9.35 12.50
19 1325 47.30 45.70 44.15 42.75 8.05 9.95 13.25
20 1405 50.20 48.46 46.85 45.30 8.55
21 1490 53.20 51.40 49.65 48.05 9.05
22 1 581 56.45 54.50 52.70 51.00 9.70
23 1676 59.85 57.80 55.85 54.05 10.40
24 1778 63.50 61.30 59.25 57.35 11.40
25 1 886 67.35 65.05 62.85 60.85 12.70
26 2 000 71.45 68.95 66.65 64.50 14.30
27 2121 75.15 73.15 70.70 68.40 16.05
28 2 250 80.35 71.60 75.00 72.60 17.80
29 2 385 85.20 82.25 79.50 76.95 19.60
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Tabell till loneplan A, ortsgrupp 3
Lione-| Manads- | Daglén i kalenderméinad om A-avdrag| Overtidsersittning
klass,} 16n, for dag, |for timme vid
nr kronor kronor arbete 4
28 dagar, | 29 dagar, { 30 dagar,| 31 dagar, enkel kvalificerad
kronor kronor kronor kronor Gvertid, | 6vertid,
kronor | kronor
1 521 18.60 17.95 17.35 16.80 2.20 3.90 5.20
2 548 19.55 18.90 18.25 17.70 2.50 4.10 5.50
3 577 20.60 19.90 19.25 18.60 2.70 4.35 5.75
4 608 21.70 20.95 20.25 19.60 2.95 4.55 6.10
5 640 22.85 22.05 21.35 20.65 3.20 4.80 6.40
6 674 24.05 23.25 22.45 21.75 3.45 5.05 6.75
7 710 25.35 24.50 23.65 22.90 3.70 5.35 710
8 747 26.70 25.75 24.90 24.10 3.95 5.60 7.45
9 787 28.10 27.15 26.25 25.40 4.30 5.90 7.85
10 829 29.60 28.60 27.65 26.75 4.60 6.20 8.30
11 873 31.20 30.10 29.10 28.15 4.95 6.55 8.75
12 924 33.00 31.85 30.80 29.80 5.30 6.95 9.25
13 977 34.90 33.70 32.65 31.50 5.70 7.36 9.75
14 1035 36.95 35.70 34.50 33.40 6.10 7.75 10.35
15 1095 39.10 37.75 36.50 35.30 6.50 8.20 10.95
16 1159 41.40 39.95 38.65 37.40 6.90 8.70 11.60
17 1227 43.80 42.30 40.90 39.60 7.35 9.20 12.25
18 1298 46.35 44.75 43.25 41.85 7.80 9.75 13.00
19 1374 49.056 47.40 45.80 44.30 8.30 10.30 13.75
20 1 454 51.95 50.15 48.45 46.90 8.85
21 1 538 54.95 53.05 51.25 49.60 9.35
22 1628 58.15 56.15 54.25 52.50 10.00
23 1723 61.55 59.40 57.45 55.60 10.75
24 1823 65.10 62.85 60.75 58.80 11.80
25 1928 68.85 66.50 64.25 62.20 13.15
26 2 040 72.85 70.35 68.00 65.80 14.65
27 2159 7710 74.45 71.95 69.65 16.30
28 2 285 81.60 78.80 76.15 73.70 18.05
29 2 416 86.30 83.30 80.55 77.95 19.90
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Tabell till loneplan A, ortsgrupp 4

Lone-| Manads- | Daglén j kalendermanad om A-avdrag| Overtidsersiattning
klass,| I6n, for dag, ! for timme vid
nr kronor kronor arbete a
28 dagar, | 29 dagar, | 30 dagar, |31 dagar, enkel kvalificerad
kronor kronor kronor kronor overtid, | overtid.
kronor | kronor
1 5564 19.80 19.10 18.45 17.85 2.35 4.15 5.55
2 583 20.80 20.10 19.45 18.80 2.60 4.3 5.85-
3 614 21.95 21.15 20.45 19.80 2.80 4.60 6.15
4 646 .23.05 22.30 21.55 20.85 3.10 4.86 6.45
5 679 24.25 23.40 22.65 21.90 3.35 5.10 6.80
6 715 25.55 24.65 23.85 23.05 3.60 5.35 7.15
7 755 26.95 26.05 25.156 24.35 3.95 5.65 7.55
8 794 28.35 27.40 26.45 25.60 4.25 5.95 7.95
9 835 29.80 28.80 27.85 26.95 4.55 6.25 8.35
10 881 31.45 30.40 29.35 28.40 4.90 6.60 8.80
11 927 33.10 31.95 30.90 29.90 5.25 6.95 9.25.
12 978 34.95 33.70 32.60 31.55 5.60 7.35 9.80 -
13 1033 36.90 35.60 34.45 33.30 5.90 7.7 10.35
14 1090 38.95 37.60 36.35 36.15 6.30 8.20 10.90
15 1150 41.05 39.65 38.35 37.10 6.70 8.65 11.50
16 1215 43.40 41.90 40.50 39.20 7.15 9.10 12.15
17 1282 45.80 44.20 42.75 41.35 7.65 9.60 12.80
18 1354 48.35 46.70 45.15 43.70 8.10 10.15 13.55
19 1428 51.00 49.25 47.60 46.05 8.65 10.70 14.30
20 1507 53.80 51.95 50.25 48.60 9.15
21 1591 56.80 54.85 53.05 51.30 9.70
22 1679 59.95 57.90 55.95 54.15 10.30
23 1773 63.30 61.15 59.10 57.20 11.05
24 1871 66.80 64.50 62.35 60.35 12.10
25 197 70.55 68.10 65.85 63.70 13.50
26 2 085 74.45 71.90 69.50 67.25 14.95
27 2 200 78.55 75.85 73.35 70.95 16.65
28 2 322 82.95 80.05 77.40 74.90 18.35
29 2 450 87.50 84.50 81.65 79.05 20.10
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Tabell till loneplan A, ortsgrupp 5

Lone-| Manads- | Daglén i kalenderminad om A-avdrag| Overtidsersittning
klass,| Ion, for dag, | for timme vid
nr Kkronor kronor arbete 4
28 dagar, | 29 dagar, | 30 dagar, |31 dagar, enkel kvalificerad
kronor kronor kronor kronor overtid, | dvertid,
kronor | kronor
1 585 20.90 20.15 19.50 18.85 2.45 4.40 5.85
2 616 22.00 21.25 20.55 19.85 2.75 4.60 6.15
3 649 23.20 22.40 21.65 20.95 3.00 4.85 6.50
4 684 24.45 23.60 22.80 22.05 3.25 5.156 6.85
5 719 25.70 24.80 23.95 23.20 3.50 5.40 7.20
6 757 27.05 26.10 25.25 24.40 3.80 5.70 7.55
7 798 28.50 27.50 26.60 25.75 4.20 6.00 8.00
8 840 30.00 28.95 28.00 27.10 4.55 6.30 8.40
9 885 31.60 30.50 29.50 28.55 4.90 6.65 8.85
10 932 33.30 32.15 31.05 30.05 5.25 7.00 9.30
11 981 35.05 33.85 32.70 31.65 5.60 7.35 9.80
12 1033 36.90 35.60 34.45 33.30 5.95 7.75 10.35
13 1087 38.80 37.50 36.25 35.05 6.25 8.15 10.85
14 1145 40.90 39.50 38.15 36.95 6.65 8.60 11.45
15 1205 43.05 41.55 40.15 38.85 7.05 9.05 12.05
16 1270 45.35 43.80 42.35 40.95 7.45 9.55 12.70
17 1337 47.75 46.10 44.55 43.15 7.90 10.05 13.35
18 1408 50.30 48.55 46.95 45.40 8.40 10.55 14.10
19 1 483 52.95 51.15 49.45 47.85 8.85 11.10 14.85
20 1 561 5b.75 53.85 52.05 50.35 9.40
21 1644 58.70 56.70 54.80 53.05 9.90
22 1731 61.80 59.70 57.70 55.85 10.50
23 1823 65.10 62.85 60.75 58.80 11.20
24 1919 68.55 66.15 63.95 61.90 12.30
25 2021 72.20 69.70 67.35 65.20 13.75
26 2128 76.00 73.40 70.95 68.65 15.30
27 2 241 80.05 77.30 74.70 72.30 16.95
28 2 360 84.30 81.40 78.65 76.15 18.65
29 2 485 88.75 85.70 82.85 80.15 20.45
Tabell till i6neplan B
Loéne- | Manads- | Dagléon i kalendermdnad om A-avdrag
klass, | Ion, for dag,
nr kronor 28 dagar, 29 dagar, | 30 dagar, 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 2616 93.45 90.20 87.20 84.40 22.60
2 2 695 96.25 92.95 89.85 86.95 23.50
3 2 803 100.10 96.65 93.45 90.40 24.60
4 2 943 105.10 101.50 98.10 94.9H 25.90
b 3119 111.40 107.55 103.95 100.60 27.55
6 3 337 119.20 115.05 111.25 107.65 29.65
7 3 605 128.756 124.30 120.15 116.30 32.10
8 3929 140.30 135.50 130.95 126.756 35.05
9 4322 154.35 149.05 144.05 139.40 38.6H
10 4 797 171.30 165.40 169.90 154.75 43.05
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Tabell till loneplan C, lénegrupp 1

Lone- | Minads- | Daglén i kalenderminad om A—avdrag
klass, | 16n, for dag,
nr kronor 28 dagar, 29 dagar, 30 dagar, 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 1491 53.25 51.40 49.70 48.10 10.20
2 1 565 55.90 53.95 52.15 50.50 10.90
3 1644 58.70 56.70 54.80 53.056 11.90
4 1726 61.65 59.50 57.55 55.70 13.05
Tabell till i6neplan C, lonegrupp 11
Léne- | Manads- | Daglén i kalenderminad om A-avdrag
klass, |1on, fér dag,
nr kronor - | 28 dagar, | 29 dagar, | 30 dagar, | 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 1644 58.70 56.70 54.80 53.056 10.20
2 1726 61.65 59.50 57.56 5b.70 10.90
3 1813 64.75 62.50 60.45 58.60 11.90
4 1904 68.00 65.65 63.45 61.40 13.05
Tabell till léneplan C, lénegrupp 111
Lone- | Manads- | Daglén i kalenderminad om A-avdrag
klass, |1on, for dag,
nr kronor | 28 dagar, | 29 dagar, | 30 dagar, | 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 1813 64.75 62.50 60.45 58.50 10.20
2 1904 68.00 65.65 63.45 61.40 10.90
3 1998 71.356 68.90 66.60 64.45 11.90
4 2 098 74.95 72.35 69.95 67.70 13.05
Tabell till I6neplan C, lonegrupp 1V
Léne- | Ménads- | Daglon i kalenderminad om A-avdrag
klass, |16n, for dag,
nr kronor 28 dagar, 29 dagar, 30 dagar, 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 1 998 71.35 68.90 66.60 64.45 10.20
2 2 098 74.95 72.35 69.95 67.70 10.90
3 2 204 78.70 76.00 73.45 71.10 11.90
4 2314 82.65 79.80 7715 74.65 13.05
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Tabell till loneplan C, lénegrupp V

Lone- | Mdnads- | Daglon i kalenderminad om A-avdrag
klass, |16n, for dag,
nr kronor 28 dagar, | 29 dagar, | 30 dagar, | 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 2204 78.70 76.00 73.45 71.10 10.20
2 2314 82.65 79.80 77.15 74.65 10.90
3 2429 86.75 83.75 80.95 78.35 11.90
4 2 551 91.10 87.95 85.056 82.30 13.06
Tabell till loneplan D, lénegrupp 1
Lone- | Mdnads- | Daglén i kalendermdnad om A-avdrag
klass, |1lon, for dag,
nr kronor 28 dagar, 29 dagar, 30 dagar, 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 981 35.05 33.85 32.70 31.65 5.70
2 1030 36.80 35.50 34.35 33.25 5.90
3 1081 38.60 37.30 36.05 34.85 6.20
4 1135 40.55 39.15 37.85 36.60 6.60
Tabell till loneplan D, lonegrupp 11
Loéne- | Mdnads- | Daglon i kalenderminad om A-avdrag
klass, |16n, for dag,
nr kronor 28 dagar, 29 dagar, 30 dagar, 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 1081 38.60 37.30 36.05 34.85 5.70
2 1135 40.55 39.15 37.85 36.60 5.90
3 1192 42.55 41.10 39.75 38.45 6.20
4 1252 44.70 43.15 41.75 40.40 6.60
Tabell till loneplan D, l6negrupp 111
Loéne- | Mdnads- | Daglon i kalendermanad om A-avdrag
ktass, |lon, for dag,
nr kronor 28 dagar, | 29 dagar, | 30 dagar, 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 1192 42.65 41.10 39.756 38.45 5.70
2 1252 44.70 43.15 41.75 40.40 5.90
3 1315 46.95 45.35 43.85 42.40 6.20
4 1 380 49.30 47.60 46.00 44.50 6.60
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Tabell till Iéneplan D, lénegrupp IV

Lone- | Minads- | Daglon i kalendermdnad om A-avdrag
klass, |16n, for dag,
nr kronor 28 dagar, 29 dagar, 30 dagar, 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 1315 46.95 45.35 43.85 42.40 5.70
2 1 380 49.30 47.60 46.00 44.50 5.90
3 1449 51.75 49.95 48.30 46.75 6.20
4 1521 54.30 52.45 50.70 49.05 6.60
Tabell till loneplan D, lonegrupp V
Léne- | Manads- | Daglon i kalendermanad om A-avdrag
klass, | I6n, for dag,
nr kronor 28 dagar, 29 dagar, 30 dagar, 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 1449 51.75 49.95 48.30 46.75 5.70
2 1521 54.30 52.45 50.70 49.05 5.90
3 1597 57.05 55.05 53.26 51.50 6.20
4 1677 59.90 57.85 55.90 54.10 6.60
Tabell till loneplan E, avdelning 4
Loéne- | Manads- | Daglon i kalendermdnad om A-avdrag
klass, |lon, for dag,
nr kronor 28 dagar, | 29 dagar, | 30 dagar, | 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor . kronor
1 275 9.80 9.50 9.15 8.85 1.65
2 302 10.80 10.40 10.05 9.75 1.80
3 326 11.65 11.25 10.85 10.50 1.95
4 354 12.65 12.20 11.80 11.40 2.20
5 379 13.55 13.05 12.65 12.25 2.40
6 414 14.80 14.30 13.80 13.35 2.7
7 447 15.95 15.40 14.90 14.40 3.00
Tabell till loneplan E, avdelning B, ortsgrupp 2
Lone- { Manads- | Daglén i kalenderménad om A-avdrag
klass, | 16n, for dag,
nr kronor 28 dagar, 29 dagar, | 30 dagar, 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 353 12.60 12.15 11.75 11.40 1.85
2 378 13.50 13.05 12.60 12.20 2.05
3 403 14.40 13.90 13.45 13.00 2.15
4 430 15.35 14.85 14.36 13.85 2.45
5 455 16.25 15.70 15.15 14.70 2.60
6 491 17.55 16.95 16.35 15.85 2.90
7 525 18.75 18.10 17.50 16.95 3.25
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Tabell till loneplan E, avdelning B, ortsgrupp 3

11

Léne- | Minads- | Daglén i kalenderminad om A-avdrag
klass, |1on, for dag,
nr kronor 28 dagar, 29 dagar, 30 dagar, | 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 378 13.50 13.05 12.60 12.20 1.95
2 403 14.40 13.90 13.45 13.00 2.10
3 429 15.30 14.80 14.30 13.85 2.25
4 455 16.25 15.70 15.15 14.70 2.55
5 481 17.20 16.60 16.05 15.50 2.70
6 514 18.36 17.70 17.15 16.60 3.05
7 549 19.60 18.95 18.30 17.70 3.30
Tabell till loneplan E, avdelning B, ortsgrupp %
Léne- | Minads- | Daglén i kalenderminad om A-avdrag
klass, |lon, for dag,
nr kronor 28 dagar, 29 dagar, 30 dagar, | 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 403 14.40 13.90 13.45 13.00 2.00
2 429 15.30 14.80 14.30 13.85 2.20
3 454 16.20 15.65 15.15 14.65 2.45
4 479 17.10 16.50 15.95 15.45 2.65
5 505 18.05 17.40 16.85 16.30 2.80
6 539 19.25 18.60 17.95 17.40 3.15
7 575 20.55 19.85 19.15 18.55 3.50
Tabell till loneplan E, avdelning B, orisgrupp 5
Léne- | Minads- | Daglén i kalenderminad om A-avdrag
klass, | lon, for dag,
nr kronor 28 dagar, 29 dagar, 30 dagar, | 31 dagar, | kronor
kronor kronor kronor kronor
1 428 15.30 14.75 14.25 13.80 2.10
2 454 16.20 15.65 15.15 14.65 2.25
3 479 17.10 16.50 15.95 15.45 2.565
4 506 18.05 17.45 16.85 16.30 2.75
5 531 18.95 18.30 17.70 17.15 3.00
6 565 20.20 19.50 18.85 18.25 3.25
7 598 21.35 20.60 19.95 19.30 3.55
4 §.

Tabeller och anvisningar
Vid denna férordning na fogas tabeller och anvisningar, som Kungl. Maj:t

finner lampligt utfirda till hjalp vid tillimpningen av bestimmelserna i
vederbérande avléningsreglementen.

Denna férordning trider i kraft den 1 juli 1957.
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Uldrag av protokollet éver civildirenden, hallet infor Hans Maj:t
- Konungen i statsrddet d@ Stockholms slott den 26 april
1957.

Niarvarande:

Statsministern ERLANDER, ministern fér utrikes drendena UNDEN, statsraden
ZETTERBERG, NILSSON, STRANG, ANDERSSON, HepLunNDp, PERssoN, LINDELL,
LiNDSTROM, LANGE, LinDHOLM, NASGARD, KLING, ELIASSON.

Chefen for civildepartementet, statsradet Lindholm, anmiler efter gemen-
sam beredning med statsradets ovriga ledamoéter frdga om stalstjanstemdn-
nens léner under dren 1957 och 1958 m. m. samt anfor darvid féljande.

Vid anmilan av fér flera huvudtitlar gemensamma frigor i 4rets stats-
verksproposition (bil. 2, p. 4) redovisade jag resultatet av de férhandlingar
med statstjinsteminnens huvudorganisationer rorande en loneplansrevi-
sion m. m., som Agt rum under hésten 1956. Jag framhéll dirvid, att vid for-
handlingarna férutsatts, att loneplansrevisionen och kostnaderna harfor
skulle hallas skilda frin 1957 ars avtalsrorelse. Avgrinsningen hade tekniskt
sett skett genom angivande av de lonebelopp, vartill statstjinstemédnnens
ioner skulle anses ha uppgatt vid arsskiftet 195657, s. k. basléner 57. Des-
sa basloner redovisades for riksdagen i nyssnamnda bilaga till statsverks-
propositionen (s. 53—56). Kommande férhandlingar om statstjanstemén-
nens loner for ar 1957 avsags alltsa skola foras fran den utgdngspunkten, att
statstjansteminnens loner vid arsskiftet uppgick till angivna baslonebe-
lopp.

Overenskommelsen om loneplansrevisionen m. m. innebir vidare bl. a. att
statens grundloneférordning den 3 december 1954 (nr 692) fr. o. m. den 1
juli 1957 skall ersittas med en ny forordning, statens loneforordning, Med
hiansyn till den korta tid, som statt till forfogande sedan forhandlingarna
avslutades, hade overenskommelsen vid tidpunkten fér anmailan av stats-
verkspropositionen ej kunnat omsattas i forfattningsforslag. Jag forutsatte
darfor, att forslag till statens 16neférordning senare skulle fa understallas
riksdagen.

De i statsverkspropositionen framlagda grunderna for en loneplansrevxslon
m. m. har sedermera godkints av riksdagen (SU 14, rskr 14).

Férhandlingar om de statsanstilldas 16ner har nu forts med statstjanste-

minnens huvudorganisationer, Statstjinarkartellen, Statstjinsteminnens
riksforbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjansteminnens
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centralorganisation, Darvid har — under férutsittning av Kungl. Maj:ts och
riksdagens godkinnande — den 16 april 1957 triffats 6verenskommelse
med namnda huvudorganisationer. Innan jag redovisar denna dverenskom-
melse, torde jag emellertid f4 anmala forslaget till statens 1oneférordning.

Statens loneforordning

Inom civildepartementet har upprittats forslag till lydelse av statens lo-
neférordning, vilket forslag torde fa understillas riksdagen for antagande.

Betraffande innehallet i forslaget till férordning torde jag fa framhdlla
foljande.

1 och 4 §§ forfattningsforslaget overensstimmer helt med motsvarande
forfattningsrum i statens grundloneférordning. Enligt 1 § skall silunda de
loneplaner med tillhérande l6netabeller, som innehilles i férordningen, till-
limpas i den utstrickning, som anges i avloningsreglementen utfirdade av
Kungl. Maj:t med stod av riksdagens beslut. Enligt 4 § skall vidare vid for-
ordningen fa fogas tabeller och anvisningar, som Kungl. Maj:t finner limp-
ligt utfiarda till hjalp vid tillimpningen av bestimmelserna i vederbérande
avloningsreglementen.

2 § innehdller i likhet med motsvarande forfattningsrum i statens grund-
loneférordning l6neplanerna (arsgrundlonetabeller). Loneplanerna upptager
i anslutning till riksdagens férenamnda beslut arsbelopp motsvarande i prin-
cip 100/110 av basloner 57.

I 3 § har intagits grundlénetabeller, avseende minadslon, daglon, A-av-
drag och overtidsersittning. Beloppen for A-avdrag och overtidsersittning
har hirvid avvagts i anslutning till de av riksdagen godkinda grunderna for

Iéneplansrevisionen.
Forfattningsforslaget innehéller — i likhet med statens grundléneférord-
ning — ej nagra regler om sérskilda tillagg till grundlénerna. De aktuella

l6nerna (totallénerna) forutsittes, pa siatt under senare ar varit fallet, skola
faststallas genom beslut av Kungl. Maj:t och riksdagen, efter det statstjans-
teménnens huvudorganisationer beretts tillfille till 6verlaggningar i Amnet.
Grundlénetabellerna far hirigenom betydelse huvudsakligen endast sidsom
en garanti betraffande den lidgsta loneniva, som kan ifrdgakomma for stats-
tjanstemannen.

Statens 16neforordning skall trada i kraft den 1 juli 1957 och bor, savitl
géller dessforinnan anstillda, 4ga tillimpning & tjansteman, som atnjutit av-
loning enligt statens grundloneférordning. Fran l¢neforordningens tillimp-
ning bor emellertid vara undantagen dels loneplansanstilld tjinsteman, som

-1 den ordning Kungl. Maj:t sarskilt foreskriver - - anmalt 6nskan att
kvarstd & ildre bestiammelser, dels ock tjinsteman, som ar uppférd a in-
dragnings- eller 6vergangsstat utan tjanstgoringsskyldighet. Tjinsteman,
som i enlighet med det foregidende undantages fran loneférordningens till-
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lampning, bor bliva underkastad férordningen, déirest han den 1 juli 1957
eller darefter erhaller befordran eller, vad angar tjansteman, tillsatt medelst
forordnande eller kontrakt, erhaller fornyad anstillning.

Enligt forut namnda 6verenskommelse den 16 april 1957 férutsittes, att
I6r tjansteman, som forklarat sig ej vilja 6vergd & l6neférordningen, skail
gilla 1956 &rs lone- och pensionsniva och i 6vrigt tillampas de avlonings-
och pensionsbestimmelser, som gillde vid utgingen av ar 1956. Undantag
harifran bér kunna ske allenast for det fall, ait Kungl. Maj:t och riksdagen
diarom beslutar.

Endast tjainsteman, som 6vergar 4 16neférordningen, skall komma i at-
njutande av det s. k. schablontilligg till 1956 ars loner, som enligt den av
riksdagen beslutade 16neplansrevisionen skall utga for forsta halvéiret 1957.

Enligt det férut anférda skulle tjansteman, som kvarstar 4 ildre avlonings-
bestamimelser och salunda ej atnjuter 16n enligt statens grundléneférord-
ning, icke figa mdjlighet att 6vergd & den nya loneférordningen. Det torde
emellertid f& ankomma pa Kungl. Maj:t att efter prévning i varje sarskilt
fall besluta, huruvida dylik 6vergang bér medgivas. Samma bor galla, direst
tjansteman, som forklarat sig ej vilja 6vergi & 16neférordningen, framdeles
skulle 6nska bliva underkastad densamma.

Loneoverenskommelsen

Den forut nimnda 6verenskommelsen av den 16 april 1957 om statstjins-
teminnens léner har féljande innehall.

1. Totallonerna skall under ar 1957 utgora basléner 57 med 2 procents for-
hdjning,

For 1958 hojes totallonerna for 1957 med 3 procent. Harvid har férutsatts
att arbetstiden under ar 1958 sinkes med i genomsnitt 1 timme per vecka for
sadana tjanstemin, som f. n. har en ordinarie verklig arbetstid om i genom-
snitt per vecka 48 timmar eller mera. Direst en dylik arbetstidsforkortning
ej genomféres, skall for 1958 totallonerna for 1957 i stillet hojas med 3,5
procent.

Om pa den enskilda sektorn av arbetsmarknaden pa grundval av den i
overenskommelsen den 21 februari 1957 mellan SAF och LO intagna garan-
tiregeln férhandlingar rérande utgiende fortjinster pakallas fore december
manads utgang, skall - - med beaktande dven av 16neutvecklingen pa den en-
skilda sektorn — nya férhandlingar om statstjinsteminnens léner fér ar
1958 dga rum. I annat fall skall i god tid fére utgangen av ar 1958 férhand-
lingar upptagas om statstjansteminnens léneforhallanden vid Arsskiftet
1958/59 i avsikt att astadkomma s. k. nollstillning i férhallande till de 16ne-
férskjutningar, som da kan ha skett pa den enskilda sektorn av arbetsmark-
naden efter arsskiftet 1956/57.

2. Till statens l6neférordning knutna tilligg, ersittningar och avdrag om-
raknas i anslutning till totallénebeloppen enligt 1.

3. Lonetilligg, tillaggsarvoden och évriga ersittningar, som utgar vid sidan
av 1on, hojes fr. o. m. den 1 juli 1957 enligt vad som sirskilt éverenskom-
mes. Sasom allmin riktpunkt skall hirvid gilla, att arvoden, som ej upp-
riknats efter den 1 juli 1952, héjes med 20—25 procent.
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4. Arvoden till arvodesanstilld personal héjes i ungefiir samma grad som
under 1. angivits.

5. Det rorliga tilligget pa pensionernas grundbelopp hdéjes fr. 0. m. den
1 januari 1957 till 75 procent och fr. o. m. den 1 januari 1958 till 80 procent.

6. For tjinsteman, som ej overgar a statens loneférordning, skall galla
1956 ars lone- och pensionsniva och i 6vrigt tillimpas de avlénings- och pen-
sionsbestammelser, som géllde vid utgangen av ar 1956.

7. Om vad sdlunda éverenskommelse traffats skall fredsplikt gilla under
avtalstiden.

Departementschefen. Vid de férut namnda forhandlingarna hosten 1956
om en léneplansrevision m. m. uppnaddes enighet om att genom den da trif-
fade 6verenskommelsen statstjanstemiannen erhallit full ersittning fér den
efterslapning, som de kunnat vidkénnas i forhallande till marknadsloneut-
vecklingen under aren 1955 och 1956 och om att nagon efterslipning for
statstjansteméinnen sasom grupp betraktad i férhallande till marknadsléne-
utvecklingen icke foreldg vid utgingen av ar 1956. Med utgingspunkt hiri
och med beaktande av de 16neavtal, som uppgjorts pa den enskilda sektorn av
arbetsmarknaden, har vid de nu slutforda forhandlingarna triffats en 6ver-
enskommelse for tva ar, som innebar att totalldnerna under ar 1957
skall utgéra basléner 57 med 2 procents forhéjning och att for ar 1958 to-
tallonerna for ar 1957 skall hojas med 3 procent. Vid avvigningen av lone-
nivan fér &r 1958 har hirvid — mot bakgrunden av det for arets riksdag
framlagda forslaget om andring i lagen den 16 maj 1930 om arbetstidens
begrinsning (prop. nr 80) - forutsatts att en sankning av den nuvarande lag-
stiftningens maximum fér den ordinarie arbetstidens lingd kommer att sla
igenom pa det statliga omradet pa sa sitt, att arbetstiden under ar 1958
sinkes med i genomsnitt en timme per vecka for sddana tjinstemin, som
f. n. har en ordinarie verklig arbetstid om i genomsnitt per vecka 48 timmar
eller mera. Om ater en sddan arbetstidsforkortning ej genomféres, skall for
ar 1958 totallonerna for ar 1957 i stallet héjas med 3,5 procent. I anslutning
hirtill har det vid férhandlingarna forutsatts, att de med genomférandet av
en allmén arbetstidsférkortning under aren 19581960 sammanhingande
spérsmalen snarast skall upptagas till évervigande genom civildepartemen-
tets férsorg och att hirvid tillfille till forhandlingar skall beredas person:il-
organisationerna.

Tillampningen f6r ar 1958 av ett enhetligt procenttal for 16nehdjningen i
forening med genomférande av en arbetstidsforkortning som nyss sagts kun
siigas innebira, att de tjinstemin, som redan har en kortare arbetstid in
48 timmar per vecka, far bidraga till kostnaderna fér arbetstidsforkort-
ningen. Personalorganisationerna har, med hinsyn till tvaarséverenskom-
melsens innehall i dvrigt, godtagit en sddan ordning fér ar 1958. Det har
emellertid forutsatts, att sasom direktiv vid de férut namnda éverviagandena
av de med en arbetstidsforkortning sammanhiingande spérsmalen skall gal-
Ia, att kostnaderna for en ev. yiterligare arbetstidsférkortning for aren 1959
och 1960 i prineip skall biras av de grupper, som kommer i atnjutande av
densamma.
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I avtalet har pa denna punkt vidare intagits tva garantiklausuler. Av dessa
ansluter en néara till den garantiregel, som intagits i 6verenskommelsen den
21 februari 1957 mellan Svenska arbetsgivareféreningen och Landsorganisa-
tionen i Sverige. Denna regel innebir i huvudsak, att féorhandlingar om uf-
gaende fortjanster far pakallas fore utgangen av december 1957 om konsu-
mentprisindex med 1949 som basar och med ev. i 6verenskommelsen nar-
mare angivna korrigeringar fér november 1957 uppnar eller 6verstiger talet
150. Om ej med stéd av denna klausul nya férhandlingar om 1958 ars léner
kommer till stind, har statstjinsteminnens huvudorganisationer tillférsiak-
rats ratt till férhandlingar i god tid fére utgangen av ar 1958 om en s. k.
nollstdllning i férhallande till de loneférskjutningar, som under avtalstiden
kan ha skett pa den enskilda sektorn av arbetsmarknaden. Intagandet i av-
talet av dessa garantiklausuler har av organisationerna tillmatts viisentlig
vikt vid godtagandet av en tvaarig 6verenskommelse,

Enligt 6verenskommelsen skall i anslutning till totallonebeloppen for aren
1957 och 1958 omrikning ske av till statens 16neférordning knutna tilligg,
ersittningar och avdrag. Hirmed avses en teknisk anpassning till méanads-
lonebeloppen av dagléne- och A-avdragsbelopp, beloppen fér évertids- och
vikariatsersatining samt beloppen for det provisoriska extra tilligget till
vissa tjanstemén inom kallortsomradet.

Liksom fallet var under aren 1955 och 1956 bor arvoden till icke léne-
plansplacerad personal héjas i ungefir samma grad som totallonerna en-
ligt loneférordningen. 1 anslutning hértill far erinras, att i samband med
forhandlingarna hésten 1956 6verenskommelse traffats angiende justeringar
av har avsedda arvoden med hénsyn till l16neplansrevisionen,

I samband med férhandlingarna i februari forra aret om statstjanstemiin-
nens loner under ar 1956 6verenskoms med personalorganisationerna, att en
oversyn skulle géras av arvoden, som utgar vid sidan av 1on.
De arvoden det har galler utgores i forsta hand av i 5 kap. Saar med tiil-
laggsbestimmelser - - motsvarande avsnitt av 6vriga av Kungl. Maj:t och
riksdagen faststillda avidningsreglementen med tilliggsbestimmelser
reglerade lonetillagg och tillaggsarvoden, sasom enslighetstillagg, fyrskepps-
tillagg, flygtilligg, avloningsférstarkningar, befattningsarvoden, stillféretri-
dararvoden samt arvoden vid vissa andra befattningar eller fér sirskilda
uppdrag eller sirskild tjanstgoring. Ifragavarande arvoden har i regel varit
oforandrade sedan ar 1952, da en allmin upprikning senast genomférdes.
Med hinsyn till lI6neutvecklingen under de efterféljande aren har en ny all-
min upprikning av arvodena befunnits starkt motiverad.

Den utlovade 6versynen, som omfattat ett mycket stort antal av riksdagen
eller av Kungl. Maj:t faststillda arvoden av skiftande karaktir, har genom-
forts inom civildepartementet under borjan av innevarande ar. Jag far an-
mdla, att vid denna oversyn provats vissa frin verk och myndigheter eller
personalorganisationer i sirskilda framstallningar framfoérda yrkanden om
upprikning av arvoden och sirskilda ersiittningar. I samband med de nu
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slutférda forhandlingarna om statstjinstemiannens loner for aren 1957 och
1958 har éverliggningar om en arvodesreglering forts med personalorganisa-
tionerna. Sarskild 6verenskommelse har traffats i denna del. Vid overlagg-
ningarna har sisom allmin riktlinje gillt, att arvoden, som ej uppriknats
efter den 1 juli 1952, skall hojas med 20—25 procent. Hojningarna skall en-
ligt huvudoverenskommelsen genomféras fr. o. m. den 1 juli 1957.

Overenskommelsen om arvodesregleringen innebér, att den nyss angivna
riktlinjen i allt visentligt foljts. Avvikelser fran de 20—25 procenten har
dock skett. Salunda har ligre procenttal tillampats eller arvodet bibehallits
ofériandrat bl. a. da arvodet faststillts senare an den 1 juli 1952 eller da ar-
vodet avsetts skola motsvara skillnaden mellan vissa loneklasser och denna
skillnad enligt de nya l6neplanerna inte lamnar utrymme fér en héjning med
2025 procent eller ock da Ionerelationerna olika tjinster och befattningar
emellan ej medgivit angiven hojning. Hogre procenttal har ater tillaimpats
i vissa fall da arvodet statt oférindrat lingre dn sedan ar 1952 eller da i
ovrigt sirskilda skil kunnat aberopas for en siddan hojning. I det overva-
gande antalet fall innebir éverenskommelsen rena upprikningar utan and-
ring av gillande normer. I ett mindre antal fall har det emellertid visat sig
angeliget, att i detta sammanhang vissa jamkningar av arvodesgrunderna
vidtages. I anslutning hértill far framhallas f6ljande.

Med stod av bestimmelserna i 35 § 1 mom. Saar utgir vid statens jarn-
vagar enligt av Kungl. Maj:t meddelade bestimmelser sarskilt 16netilligg,
s. k. loktjinstpenningar, till tjansteman, som tjinstgor som forare pa anglok,
elekirolok, motorlok eller enbemannad rilsbuss eller sisom eldare pa ang-
lok. Ar sadan tjansteman tillfalligtvis hindrad att fullgéra tjanstgoring, som
medfor riatt till loktjinstpenningar, dger han sisom kompensation fér de
mistade loktjanstpenningarna uppbira sarskild gottgorelse med visst av
Kungl. Maj:t faststillt belopp for dag. Enligt av jirnvigsstyrelsen utfirdade
tillampningsforeskrifter utgar icke dylik gottgorelse till lokforare, som uppe-
haller tjanst som lokmiistare. Enligt en under 31 § B Saar for statens afférs-
drivande verk meddelad bestammelse forhéjes i sadant fall vikariatsersitt-
ningen med 2 kronor for dag.

I anslutning till den nu triaffade 6verenskommelsen erfordras vissa édnd-
ringar i Saar. I 35 § 1 mom. torde silunda fi inskrivas ratt till loktjénst-
penningar for lokomotorférare. Med hinsyn till att 6verenskommelsen inne-
bir, att ersittning fér mistade loktjanstpenningar i princip skall utga med
det belopp, som tjinstemannen avstar pa grund av vikariat eller tjinstupp-
drag, foreligger ej lingre behov av férenimnda i 31 § B intagna bestammel-
se om forhojd vikariatsersittning.

1 23 § tillaggsbestimmelserna till Saar (TB Saar) under punkten 7 a) av
de siarskilda bestimmelserna for forsvaret foreskrives f. n., att det sjotill-
ligg, som enligt allminna grunder tillkommer bestillningshavare, vilken
fullgor sjotjinstgoring 4 statens isbrytarfartyg, under tid for beordrad is-
brylningsexpedition och isbrytarberedskap skall ersitlas av isbrylartilligy

2 Bihang till riksdagens protokoll 1957. 1 saml. Nr 173
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resp. beredskapstilligg med belopp, som nirmare framgar av en i bestim-
melserna intagen tabell. Isbrytartilligget utgoér nu i princip 140 procent av
det sjotillagg, som utgar under sjotjanstgoring 4 annat fartyg 4n undervat-
tensbat. Overenskommelsen innebir i friga om isbrytartilligget, att detta
uppraknas till belopp, som dverensstimmer med det sjotilligg, som utgar
under sjotjinstgéring & undervattensbat, eller med i allminhet drygt 40
procent. Beredskapstillagget skall diremot vara oférindrat.

Under de sirskilda bestaimmelserna fér statens vattenfallsverk i samma
paragraf foreskrives vidare, att befilhavare och maskinist 4 bogserbat under
vissa forutsittningar dger uppbira lonetilligg med 2 kronor fér dygn. Detta
tilligg har utgatt med oférindrat belopp sedan ar 1940. Overenskommelsen
innebar en upprikning till 4 kronor fér dygn.

Foreskrifter angaende flygtilligg m. m. aterfinnes i de sirskilda bestim-
melserna for forsvaret i 35 § 3 mom. Saar. Justeringar i flygtillaggsbelop-
pen skedde senast den 1 juli 1952,

I en av 6verbefidlhavaren med skrivelse den 14 december 1956 6verlimnad
framstéallning har chefen for flygvapnet hemstillt om en betydande upprik-
ning av flygtilliggen dvensom om #ndringar i grunderna for adtnjutande av
desamma och dartill anknytande férmaner. Sasom skil harfér har bl a.
aberopats rekryteringssvarigheter samt stark avgang av flygande personal.

Overenskommelsen innefattar pa denna punkt en teknisk upprikning av
beloppen med i princip mellan 30 och 50 procent utan indring i grunderna.
Vid férhandlingarna har férutsatts att en Gversyn av flygtillaggsgrunderna
och de provisoriskt uppriknade flygtilliggen skall ske inom sadan tid, att
férslag till nya grunder och belopp kan foreliggas 1958 ars riksdag.

I avvaktan pa undersokning av fragan om en arbetstidsreglering for bat-
personal vid lotsplatserna och personal pa lotsverkets tjanstefartyg erholl
dessa personalgrupper fr. o. m. den 1 juli 1952 sasom kompensation for be-
redskap, obekvdm arbetstid och tjiinstgéringens oregelbundenhet sirskilda
I6netilligg, varjamte en viss fritidsreglering genomférdes (prop. 1952: 134,
SU 154, rskr 301). Fr. o. m. den 1 januari 1957 har med stéd av beslut vid
1956 ars riksdag (1956 ars statsverksprop., bil. 12, p. 50, SU 10, rskr 10) en
arbetstidsreglering genomférts for hir berord personal. Denna arbetstids-
reglering medfér icke nigon ratt till overtidsersitining eller ersiattning fér
ljanstgoring pa obekviam arbetstid. De tidigare medgivna 16netilliggen har
darfor ansetts alltjamt béra utga.

Till batpersonalen utgar sirskilda s. k. bdtmanstilligg. Med avseende &
tilliggens storlek ar lotsplatserna indelade i fyra grupper. Tilliggen utgér
f. n. f6r manad raknat i grupp I 40 kronor, i grupp II 60 kronor, i grupp II1
80 kronor och i grupp IV 100 kronor.

Reservlots &r, oaktat han pa vissa lotsplatser i betydande omfattning
fullgér samma arbetsuppgifter som batpersonalen, f. n. icke berittigad upp-
bira batmanstilligg. Han omfattas dock av den arbetstidsreglering, som en-
ligt vad férut nimnts genomférts for batpersonalen.

Overenskommelsen innebir betriffande batpersonalen vid lotsplatserna,
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att antalet grupper minskas till tre genom slopande av den liagsta gruppen
samt att en upprikning av batmanstilliggen dger rum. Enligt 6verenskom-
melsen skall tilliggen silunda utgéra i grupp I 80 kronor, i grupp II 125
kronor och i grupp III 170 kronor. Vidare tillerkidnnes reservlots ritt att vid
tjanstgoring sidsom motorskdtare eller batman uppbira batmanstilligg, i
grupp I med 80 kronor, i grupp II med 100 kronor och i grupp III med 120
kronor.

Betriaffande avloningsférstirkning till rektor och ldrare, som fullgér ar-
bete med lararutbildning vid folk- resp. smaskoleseminarium, foéreligger
f. n. en skillnad sa till vida, att vid folkskoleseminarium utgar ersattning,
motsvarande timarvode for tva veckotimmar, medan vid sméaskolesemina-
rium ersittningen motsvarar timarvode foér allenast en veckotimme (TB
Saar, Bil. D, I: A). Vid forhandlingarna har 6verenskommits att avlénings-
forstairkningen jamvial vid sistnidmnda seminarier - vid bifall till prop.
1957: 123 vid folkskoleseminarier, som uteslutande utbildar smaskolldrare
— skall utgd med timarvode fér tva veckotimmar.

Vid allmint liroverk eller folkskoleseminarium, dir praktisk lirarkurs
for blivande dmneslirare vid hogre skolor ar anordnad, utglr enligt skol-
overstyrelsens bestammande till rektor och lirare, som handleder larar-
kandidater, sirskild ersiattning, handledararvode, efter 900 kronor fér en-
terminskandidat och 540 kronor for termin for tvaterminskandidat per li-
roanstalt rdknat (TB Saar, Bil. D, I: D). IfrAgavarande belopp foreslds nu
uppriaknade med 25 procent. I samband hiarmed har en héjning i ungefir
motsvarande man ansetts béra ske av vissa andra handledarersittningar
(motsvarande) —— t. ex. den handledarersittning, som utgir vid praktisk
lirarutbildning utanfér lararhdgskolan — vilka tillkommit under senare
ar och som avvigts med utgangspunkt i féorstndmnda erséttningar,

I anslutning till ett av rikets allmédnna kartverk i anslagsiskandena for
nistkommande budgetar framlagt forslag (1957 ars statsverksprop., bil. 11,
s. 530) har med vederborande personalorganisationer 6verenskommits, att
nu utgdende arvoden till statsgeodet eller statstopograf, som tjanstgor sa-
som avdelningsledare vid fidltarbeten (TB Saar, Bil. D, I: D), skall slopas.

Till tjansteman vid statens sinnessjukhus, som tillhér sjukvardspersona-
len, utgar sirskilt arvode for tjinstgéring d fast avdelning, dock ej till upp-
syningsman eller forste uppsyningsman. Arvodet utgar f. n. med 264 kronor
for ar (TB Saar, Bil. D, I: D). Bestaimmelsen tillimpas numera endast vid
tvad sjukhus, nimligen Sdters och S:ta Gertruds sjukhus. Vid de fasta av-
delningarna pa dessa sjukhus tjanstgér, forutom sjukvardspersonal, som
dger uppbiira ersittningen, en forste uppsyningsman i nuvarande 19 lone-
graden. Overenskommelse har triffats om hdéjning av ifrdgavarande ersitt-
ning till 360 kronor fér ar, varjamte ersittningen i fortsittningen avses sko-
la utan nu gillande inskrinkning utga till sjukvardspersonal med tjinst-
goring a fast avdelning.

Enligt bilaga D, avd. II B och III D, TB Saar utgar i vissa angivna fall
siarskild ersiittning vid fullgorande av s. k. beredskapstjanst. Dylik bered-



20 Kungl. Maj:ls proposition nr 173 dr 1957

skapsersdttning utgdr jaimvil enligt 14 § tilliggsbestimmelserna till polis-
lonereglementet. Frigan om inférande av nya ersittningar eller om hojning
av géllande belopp har hittills understillts riksdagen. Ersittningarna ar i
allménhet faststillda att utgd med visst hogsta belopp per vecka, f. n. med
hdgst 38, 51, 54, 66 eller 81 kronor.

Overenskommelsen innebar, att hogstbeloppen for vecka skall utgéra 45,
60, 85 och 100 kronor, dirvid nuvarande belopp av 51 och 54 kronor skall
uppraknas till 60 kronor. Overenskommelsen har triffats med utgangspunkt
i att fragor rérande beredskapstjinst och kompensation déarfér skall upp-
tagas till 6vervigande vid de forut berérda undersékningarna rérande ar-
betstidsforkortningen.

I anslutning till 6verenskommelsen pi denna punkt torde — vid bifall till
i prop. 1957: 158 framlagda férslag om inférande av beredskapsersittning
till viss personal vid orlogsvarven i Karlskrona och Géteborg och vid mate-
matikmaskinndmnden — hogstbeloppen for angivna ersittningar fa upp-
riknas fran 66 till 85 kronor per vecka,

Enligt 31 § prastlénereglementet utgar f. n. sprdktilligg till prist inom
Harnésands eller Lulea stift, som haller gudstjinst eller utfér annan for-
rattning jamvil pa finska eller lapska spréiket eller paA bada dessa sprak.
Tillagget utgr med 400, 600 eller 800 kronor foér ar enligt de narmare be-
stimmelser, som faststilles av Kungl. Maj:t. Overenskommelsen innebir
den andringen, att nuvarande differentiering pa tre grupper ersittes med
en indelning i tvd grupper med beloppen 720 resp. 960 kronor foér &r.

Bestimmelser om siddana arvoden, som avsetts skola omfattas av den nu
genomfdrda dversynen, finnes intagna — foérutom i de férut dberopade av-
I6ningsforfattningarna — i stadgor, regleringsbrev, sirskilda Kungl. Maj:ts
beslut o. s. v. Det har pa grund hirav visat sig mycket svart att erhalla en
samlad 6verblick Gver hela omradet. Garantier har dirfor ej kunnat limnas
att 6versynen omfattat samtliga de arvoden, som i detta sammanhang borde
uppriknas. Med hinsyn hirtill har det vid 6verliggningarna férutsatts, att
det forhallandet, att ett visst arvode inte medtagits i 6verenskommelsen, ej
skall utgéra hinder fér en upprikning av arvodet, direst forutsattningar
hirfor i ovrigt foreligger.

Det bor i detta sammanhang slutligen framhallas, att grinsen mellan har
avsedda arvoden vid sidan av 16n och egentliga bisysslearvoden stundom &ar
flytande. Betriffande sistnaimnda arvoden ankommer det piA Kungl. Maj:t
att genomfora en av léneutvecklingen under de senare aren betingad arvo-
desreglering fr. o. m. den 1 juli 1957 (1957 ars statsverksprop., bil. 2, p. 5,
SU 14, rskr 14).

Vad angdr pensionerna giller f. n.,, att sadant rorligt tilligg pa
pensioner m. m., som enligt av Kungl. Maj:t utfirdade féreskrifter ma utga
enligt grunder, faststillda av Kungl. Maj:t med stdd av riksdagens beslut,
skall utgd efter 71 procent av tilliggsunderlaget. Ar det friga om tjinste-
pension, vars grundbelopp for tiden intill den manad, varunder vederboran-
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de uppnar 67 ars alder, dr hogre 4n dess for tiden direfter gillande grund-
belopp, skall det rorliga tilligget enligt den vid 1956 ars riksdag beslutade
provisoriska lgsningen av frigan om samordning av tjinstepension och folk-
pension (prop. 1956: 81, SU 68, rskr 159) for tiden fr. o. m. den méanad, d&
67 ars alder uppnéas, minskas med ett belopp motsvarande 55 procent av
skillnaden mellan grundbeloppen. Enligt 1956 ars 6verenskommelse om en
I6neplansrevision m. m. skall, med hiansyn till bl. a. pigiende sarskild pen-
sionsutredning, léneplansrevisionen i och fér sig ej foéranleda nigon é4nd-
ring i gillande pensionsbestimmelser eller i storleken av pa pensionerna
utgdende rorligt tilligg. Overenskommelsen upptog dirfor i huvudsak en-
dast vissa regler betriffande de pensionsklasser, som skall motsvara de nya
l6negraderna.

Utan att darmed stillning tagits till frdgan, i vad man det rorliga tillag-
get pa pensionernas grundbelopp fér framtiden skall f6lja l6ne6kningarna
till de i tjanst varande, har under de nu slutférda férhandlingarna dverens-
kommits, att ifrAgavarande rorliga tillagg skall fr. o. m. den 1 januari 1957
héjas till 75 procent och fr. o. m. den 1 januari 1958 till 80 procent. Hér-
igenom kommer pensionerna att 6kas i ungefir samma utstrickning som
basloner 57.

Det kristillagg, som alltjamt utgér & lonerna till vissa befattnings-
havare, som 6verforts till indragningsstat eller enligt egen 6nskan kvarstar
p4 gammal l6nestat, d4vensom & vissa pensioner bestimmes enligt beslut vid
1955 ars riksdag — med héansyn till att friga dr om endast ett fital perso-
ner — av Kungl. Maj:t fran fall till fall med utgdngspunkt i det procenttal,
som beslntats for det rorliga tilligget pa pensionernas grundbelopp. For
aren 1957 och 1958 bor darfor kristilligget bestimmas med utgdngspunkt i
nyss angivna procenttal 75 resp. 80. Lonedkningen for befattningshavare,
som Aatnjuter kristillagg, bor beridknas s, att den icke dverstiger den l6ne-
okning, som tillkommer nirmast motsvarande tjinsteméin pa reglerad lone-
stat.

I detta sammanhang torde f4 upptagas frigan om reglering av avlonings-
formanerna for den nuvarande landshévdingen i S6dermanlands lin, vilken
kvarstar pa 1925 ars lonestat for landshévdingarna. Till f6ljd av loneut-
vecklingen under senare tid har denne landshévdings léneférméner i for-
hallande till 6vriga landshovdingars kommit att minska. Hartill kommer
fr. o. m. ar 1957 genomfdrandet av loneplansrevisionen att ytterligare bi-
draga. Jag vill erinra, att nimnde landshévding i anslutning till den ar 1951
genomforda chefsloneregleringen genom beslut av 1952 ars riksdag tiller-
kandes en 16neférbattring med 500 kronor fér manad. I anslutning till 1957
ars loneplansrevision foreslar jag, att han — dérest riksdagen ej har nagot
att erinra hiremot — kommer i atnjutande av ett ytterligare lonetillagg,
335 kronor for méanad.

I 6verenskommelsen har slutligen upptagits, att betriffande vad som 6ver-
enskommits fredsplikt skall gilla under avtalstiden. Enligt sarskild



22 Kungl. Maj:ts proposition nr 173 dr 1957

protokollsanteckning skall vid tillimpningen hirav sa anses, som om o6ver-
enskommelsen omfattar statstjinstemidnnens léne- och anstillningsforhal-
landen med undantag av tjinsteférteckningsfragor av s. k. B-karaktir.
Av denna fredsforpliktelse bor folja, att de sarskilda tilligg, som enligt
overenskommelsen skall liggas till grundlénerna enligt statens l6neférord-
ning, ej bor utga till medlemmar i en organisation, som genom stridsit-
giard bryter mot den angivna fredsplikten. Det torde f4 ankomma pa Kungl.
Maj:t att besluta om de undantag fran tillimpningen av de sirskilda till-
laggen, som till f6ljd hirav kan komma i fraga. Aven i andra fall torde
emellertid Kungl. Maj:t liksom under féregdende ar bora idga befogenhet
att besluta, att ifrdgavarande 1onetilligg inte skall utga. Hirutinnan torde
fa hianvisas till vad som anférts i prop. 1955: 191 (s. 6).

Den triffade overenskommelsen bér enligt min mening godtagas och
understillas riksdagens provning. Fragan om Iénernas storlek samt om
grunderna for rorligt tilligg pa pensionerna och f6r kristilligg efter utgang-
en av den tid 6verenskommelsen giller torde sedermera f& understillas
riksdagen. Dérest beslut i dmnet ej skulle ha meddelats fore Aarsskiftet
1958/59, synes provisoriskt fa tillimpas samma grunder som under ar 1958.

Kostnadsokningen for statsverket vid ett genomférande av den nu trviffa-
de overenskommelsen kan for dren 1957 och 1958 uppskattas till i runda tal
88 resp. 212 miljoner kronor. Av dessa belopp beloper omkring 73 resp.
176 miljoner kronor pa Iéner och arvoden och ungefir 15 resp. 36 miljoner
kronor pa pensioner. Av de totala kostnaderna hanfér sig ca 30 resp. 75
miljoner kronor till de affirsdrivande verken samt 58 resp. 137 miljoner
kronor till statsforvaltningen i 6vrigt och statsunderstédd verksamhet. Da
de pa affiarsverken belopande kostnaderna bor bestridas i den ordning, i
vilken dessa verks ovriga utgifter bestrides —- vilket uppenbarligen kan
innebira ett inkomstbortfall for statsverket — kommer riksstatens utgifts-
sida att belastas med allenast sistnimnda belopp av 58 resp. 137 miljoner
kronor. I allminhet bor denna del av kostnadsokningarna i vanlig ordning
redovisas under resp. avlonings- och pensionsanslag, vilka féljaktligen kom-
mer att 6verskridas under innevarande och nistkommande budgetar.

I anslutning hértill far erinras att det i den férut ndimnda decemberdver-
enskommelsen forutsatts, att for forsta halvaret 1957 skall utgd schablon-
missigt berdknade tilligg till 1956 ars loéner. Dessa tillagg skulle i princip
ulgéras av skillnaden mellan basléner 57 och 1956 ars léner. Skulle resulta-
tet av férhandliingarna om statstjinsteminnens léner for ar 1957 komma
att innebéra ytterligare l6nehdjning, borde denna i vad avsag forsta halv-
aret 1957 inarbetas i schablontilliggen. Med utgdngspunkt hiri bor den
retroaktiva regleringen av I6neférméanerna for ar 1957 till f61jd av I6neplans-
revisionen och den nu triaffade 6verenskommelsen ske enligt foérenklade
regler. F6r manaderna januari—-juni i 4r bér silunda I6nehéjningen ulrik-
nas med hjilp av sirskilda tabeller, vilka uppgjorts med beaktande endast
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av loneplanslénen fér manad, C-avdrag och B-avdrag vid lingre tids ledig-
het. Erfarenheterna fran de féregdende aren visar, att en avseviard minsk-
ning av det administrativa merarbete, som den retroaktiva regleringen eljest
skulle medfora, hirigenom kan vinnas. I den man under berérda anslag
upptagils sirskild post till rorligt tilligg torde fran denna anslagspost
bora bestridas kostnaderna for nu avsedda schablontilldgg.

De 6kade kostnaderna till f61jd av 16neplansrevisionen — inbegripet s. k.
tjinstetidsbefordran — och den nu triffade éverenskomimelsen torde i
manga fall belasta anslag eller anslagsposter, som ar maximerade. Betrif-
fande dessa anslag och anslagsposter synes Kungl. Maj:t dirfér béra er-
halla bemyndigande att medge erforderligt 6verskridande. I de fall, da kost-
naderna faller p4 reservationsanslag, torde det emellertid vara limpligare
att sirskilda medel stilles till forfogande for kostnadernas bestridande.
P& grund hiarav och da kostnaderna for l6ne- och pensionsékningarna torde
bora komma till uttryck i budgeten bér — i Gverensstimmelse med vad
riksdagen beslutat vid tidigare tillfadllen — under tolfte huvudtiteln f6r nis-
ta budgetir upptagas ett sarskilt anslag fé6r dndamalet. Detta anslag, som
lampligen torde bora bendmnas Téackning av berdknat 6verskridande av an-
slagsmedlen for vissa lone- och pensionsférméaner, bor — med beaktande
jamvil av de i prop. 1957: 120 sammanfattningsvis redovisade kostnads-
okningarna for loneplansrevisionen och tjansteforteckningsindringarna i

anslutning dartill — uppféras med 245 miljoner kronor. Fér innevarande
budgetar bor ett motsvarande anslag 4 90 miljoner kronor anvisas pa till-
laggsstat.

I allminhet bor de avlénings- och pensionsutbetalande myndigheterna
icke aga forfoga over nyss angivna tdckningsanslag. Kungl. Maj:t torde
dock liksom under tidigare budgetar bora erhalla bemyndigande att fran
dessa anslag anvisa medel i de fall, da 6verskridande ej lampligen bor ske.
Sdlunda torde efter Kungl. Maj:ts préovning i varje sirskilt fall medel fran
férevarande anslag béra f& tagas i ansprak for bestridande av de kostnads-
okningar for sakanslagsavlonad personal, som féranledes av léneplansrevi-
sionen, tjinsteforteckningsindringarna och den nu traffade o6verenskom-
melsen. Samma boér bl. a. gilla betriaffande kommittéanslagen vid en ev.
héjning, i anslutning till upprikningen av bisysslearvodena, av ersitining-
arna enligt kommittékungorelsen.

Vad angir den arvodesanstillda personalen boér det fa ankomma pa
Kungl. Maj:t att medge hojning icke blott av sddana arvoden, som bestamts
av Kungl. Maj:t, utan dven av arvoden, som faststillls av riksdagen, Un-
der aren 1951 och 1952 bereddes en viisentlig del av den davarande arvodes-
personalen anstillning som extra tjinstemin. I de fall, da siadan anstill-
ningsform ej ansigs bira ifragakomma, cflerstrivades att niirmare anslnla
arvodena lill de kontanta avloningsférmanerna i viss loneklass. Detta bhor
liksom de senaste aren vara fallet dven i ar.

Riksdagens bemyndigande for Kungl. Maj:t torde bora inhiimtas att dels
genomfora en reglering av ersiillningar vid sidan av 16n enligt vad som
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forut anforts, dels vidtaga av denna arvodesreglering betingade andringar
i av Kungl. Maj:t med siéd av riksdagens beslut utfirdade avloningsforfatt-
ningar.

Hemstillan

Under aberopande av det anférda hemstiller jag, att Kungl. Maj:t matte
foresla riksdagen att

1) antaga férenimnda forslag till statens loneférordning;

2) besluta att till de i statens grundléoneférordning resp.
statens 16neférordning angivna grundlénerna skall, med de
undantag varom Kungl. Maj:t kan finna gott férordna, un-
der aren 1957 och 1958 laggas siarskilda tilligg enligt de
grunder, som anges i férutnamnda overenskommelse;

3) besluta att sadant rorligt tilligg pa pensioner m. m.,
som enligt av Kungl. Maj:t utfardade foreskrifter méa utga
efter grunder, faststillda av Kungl. Maj:t med stdd av riks-
dagens beslut, skall under &ren 1957 och 1958 — med
beaktande av vad i det foregdende anforts betriffande en
fortsatt provisorisk samordning av tjanstepension och folk-
pension — utga efter 75 resp. 80 procent av tillaggsunder-
laget;

4) besluta att kristilligg under aren 1957 och 1958 skall
utga enligt grunder, som angivits i det foregdende;

5) bemyndiga Kungl. Maj:t att i huvudsaklig Overens-
stimmelse med av mig férut angivna grunder besluta om
hojning av dels arvoden vid sidan av 1on, dels arvoden till
arvodesanstillda befattningshavare i statlig eller statsunder-
stodd verksamhet;

6) bemyndiga Kungl. Maj:t att vidtaga de dndringar i med
stod av riksdagens beslut utfirdade avldningsforfattningar,
som kan foranledas av vad under 5 foreslagits;

7) bemyndiga Kungl. Maj:t att fér budgetiren 1956/57
och 1957/58 medge de 6verskridanden av maximerade anslag
och anslagsposter, som kan foranledas av vad under 2--5
foreslagits;

8) till Téckning av berdknat éverskridande av anslags-
medlen for vissa léne- och pensionsformdner i tilliggsstat
I till riksstaten fér budgetaret 1956/57 under tolfte hu-
vudtiteln anvisa ett forslagsanslag av 90000 000 kronor;
samt

9) till Tdckning av berdknat éverskridande av anslags-

°

medlen fér vissa léne- och pensionsférmdner & riksstaten
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for budgetaret 1957/58 under tolfte huvudliteln anvisa ett
forslagsanslag av 245 000 000 kronor.

Med bifall till denna av statsradets 6vriga ledaméter
bitridda hemstillan férordnar Hans Maj:t Konungen,
att proposition av den lydelse, bilaga till detta protokoll
utvisar, skall avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:

Lars Tdnnérus

3 Bihang till riksdagens protokoll 1957. 1 saml. Nr 173



