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Nr 178

Utlatande i anledning av véickt motion om provisoriskt rorligt
tilligg d tjdnstelivrinta m. m.

(5:e avd.)

I en inom andra kammaren av herr Nihlfors m. fl. viickt motion (II: 463)
har hemstillts, att riksdagen maétte besluta att i skrivelse till Kungl. Maj:t
anhalla om skyndsam utredning i syfte att som ett provisorium inféra ror-
ligt tilligg & tjanstelivrinta av samma slag som dylikt tilligg & tjanste- eller
familjepension samt att utforma férslag till sirskilt livrantebesked att ut-
delas vid avgang ur tjanst.

Till stéd for ifragavarande férslag anfores i motionen féljande.

Enligt gillande bestimmelser kan den som avgir ur statens tjanst fran
pensionsberittigad befattning utan att ha kommit i dtnjutande av tjinste-
pension, i vissa fall erhilla tjénstelivrinta. Denna utgar i regel fr. o. m.
65 ars alder (uppskjuten livranta) eller fore denna tidpunkt om vederbo-
rande blivit varaktigt oférmdgen till arbete och pa grund dérav erhallit folk-
pension (fortidslivrianta). P4 denna livrinta utgar icke rorligt tillagg.

I en ar 1948 till Kungl. Maj:t riktad framstillning har Landsorganisatio-
nens statstjanarkartell och Tjinstemannens centralorganisation gemensamt
begirt en allmin 6versyn av de statliga pensionsreglementena. I denna fram-
stallning riktades uppmirksamheten sarskilt pA utformningen av tjanste-
livrantan ur bl. a. oantastbarhetssynpunkt. Organisationerna framhdll aven
behovet av forenkling och det énskvirda i att rorligt tilligg utgick dven pa
tjanstelivrinta liksom fallet 4r pa tjanstepension och familjepension. Aven
andra synpunkter pa tjénstelivriantans utformning och tiden for dess ut-
betalande redovisades i nimnda framstéllning.

Forst i borjan av ar 1951 tillsattes den begérda utredningen, i vilkens
direktiv givetvis aterfinnes problemet med tjanstelivrintan. Det sags dar
att den kritik, som riktats mot det statliga pensionssystemet, till vésentlig
del torde gilla den hittillsvarande konstruktionen av tjanstelivrantan. Ut-
redningen borde darfor forutsittningslost undersoka, savil huruvida tjinste-
livrintan bér bibehallas som en fran tjanstepensionen i viss min avvikande
forman och i vilka avseenden i sddant fall jimkningar bor vidtagas i berak-
ningsgrunderna och utgdendet, som ock huruvida andra former bor sékas
for att bereda en pensionsformin pa grund av anstillningen till den som
i fortid avgar fran densamma.

Annu efter fem ar har 1951 ars pensionsutredning icke lagt fram nagot
betinkande, ehuru ett principbetinkande ett par ar i rad forklarats snart
skola framliggas. Det finns darfor skil ifragasatta, om icke en provisorisk
16sning skulle kunna uppnés inom en snar framtid om hiir ovan redovisat
problem éverlimnas till sérskild beredning av sakkunniga. Otaligheten hos
dem som personligen berérs har naturligen okat i takt med penningvardets
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fall, for vilket de icke kunnat kompenseras enér rorligt tilligg inte utgar. Da
den férenimnda framstillningen fran organisationerna ingavs var namnda
tilligg 12 procent for tjinste- och familjepensionstagare —— nu ar tillagget
mer 4n 5 génger detta procenttal. Ett exempel ma tillatas for att belysa
de nuvarande stora skillnaderna mellan tjinstepension och tjanstelivrinta
vid samma antal tjanstar.

En person A far statlig pensionsberittigad tjanst vid 20 ars alder och
limnar statstjinsten efter 30 ar, d4 han uppnatt 50 ars alder och ir place-
rad i 15 16negraden. Vid 65 ars alder — saledes 15 ar senare —— erhéller han
en livrdnta pa 3 096 kronor. Intet rorligt tilligg utgar. En person B bérjar
ddremot sin statstjinst i pensionsberittigad befattning forst vid 35 ars alder
och avgar efter 30 tjanstar, som ger full pension, vid 65 ars alder med
tjanstepension. Inriknat rérligt tilligg pa f. n. 65 procent utgor pensionen
i 15 lénegraden 7 662 kronor, alltsi en mer in dubbelt sa hég pension, som
kan kallas virdebestindig.

De 30 aren 1 statstjinst ger som synes viisentligt olika pensionsresultat,
beroende pé vilken del av den anstilldes liv de tillhor. De yngre mera kraft-
fulla dren ger mindre i pensionsutbyte, vilket ter sig minst sagt besynnerligt.

Som tidigare ndmnts 4r problemet av den storleken att det synes oss rim-
ligt och tillbérligt att &tminstone en provisorisk l6sning astadkommes, i av-
vaktan pi vad 1951 ars pensionsutredning kan komma fram till inom en
framtid, som verkar mer avligsen #n nigonsin, eftersom fragan om den
allménna pensionsfoérsikringen aven torde féras in i sammanhangen. En
linje efter vilken ett provisorium skulle ganska snabbt kunna uppnds vore
inférande av rorligt tilligg & tjinstelivranta.

Slutligen vill vi i detta sammanhang dven ta upp frigan om pa vad siitt
den livranteberittigade skall fa4 besked om sin ritt. F. n. torde olika praxis
vara rddande bland myndigheterna. Man kan emellertid tinka sig ett sir-
skilt livrdntebesked, som lamnas till den som i fértid slutar sin anstallning
hos staten. A beskedet torde anges storleken av livrintan samt under vilka
forutsitiningar och vid vilken tidpunkt den borjar utga.

Over forevarande motion har, efter dirom i vederborlig ordning gjord
framstillning, 1951 drs pensionsutredning avgivit yttrande (se bilaga till
detta utlatande).

Utskottet. Sasom framgar av 1951 ars pensionsutrednings ovan angivna
yttrande 6ver den vickta motionen, har utredningen inlett undersékningar
syftande till att astadkomma en férbattring i livrantefdrmanernas belopp.
Enligt vad utredningen meddelat, lirer forslag i detta imne vara att emotse
inom den nirmaste tiden. Jimvil det i motionen berérda sporsmalet om sar-
skilt livrintebesked avses hirvid skola behandlas. Da saledes syftet med den
vickta motionen numera fir anses tillgodosett, hemstiiller utskottet,

att motionen II: 463 icke m4 till nagon riksdagens atgard
foranleda.

Stockholm den 6 november 1956
P4 statsutskottets vignar:
KARL WARD

Ndrvarande: se under utlatandet nr 176.
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Bilaga

Till riksdagens statsutskott

Genom remiss den 13 februari 1956 har Kungl. Maj:t anbefallt 1951 ars
pensionsutredning att till riksdagens statsutskott avgiva utlatande over den
i andra kammaren av herr Nihlfors m. fl. vickta motionen nr 463, vari pa
anforda skil hemstallts, att riksdagen matte besluta att i skrivelse till Kungl.
Maj:t anhalla om skyndsam utredning i syfte att som ett provisorium inféra
rorligt tilligg a tjanstelivrinta av samma slag som dylikt tilligg & tjanste-
eller familjepension samt att utforma férslag till sirskilt livrintebesked att
utdelas vid avgang ur tjinst.

Till besvarande av remissen far 1951 4rs pensionsutredning anfora foljan-
de.

Den mest betydelsefulla av de i motionen berdrda frigorna giller storle-
ken av det belopp, varmed inom statlig personalpensionering pensionsférmén
—— betecknad sasom tjinstelivrinta — utgar till den som i fortid och utan
att pensionsfall féreligger limnar sin tjanst. D4 denna fraga upptages till
granskning i motionen, sker detta uteslutande ur synpunkter som gilla rela-
tionen mellan & ena sidan beloppet av denna fé6rmén och 4 andra sidan be-
loppet av hel pension fér den som fram till pensionsaldern kvarstir i stats-
tjansten. Motionirerna ha fist uppmirksamheten pa att rorligt tilligg icke
utgér i det forra men vil i det senare fallet och med beaktande av att sadant
tilligg numera utgdr en visentlig del av hel pension vickt tanken pa att
infora ett rorligt tilligg dven pa tjinstelivridntan.

1951 ars pensionsutredning har enligt sina direktiv att vid dverviigandena
angdende den framtida utformningen av den statliga personalpensioneringen
beakta huru annan personalpensionering dr uppbyggd. Enligt utredningens
uppfattning ar det dirfor vid en bedémning av den i motionen berdrda fra-
gan till en borjan av vikt att uppmirksamma, att den pensionsférmén, som
ulgar vid kvarstdende i statstjansten till normal pensionsilder, i avsevird
man skiljer sig frin 4lderspensionerna inom annan, sirskilt privat personal-
pensionering. Med hiinsyn hirtill kan det icke vara befogat att utan vidare
taga beloppet av hel pension inom den statliga pensioneringen till utgangs-
punkt for en bedémning av den uppskjutna livrantan.

Mellan den statliga personalpensioneringen och olika typer av privat per-
sonalpensionering forekomma mycket betydande olikheter i fraga om avvig-
ningen av beloppet av hel tjénstepension. Dessa olikheter bestd bl. a. till en
del i att den vid en viss tidpunkt gillande pensionsgrundande léneinkomsten
bestammes pa olika sitt i forhallande till den vid samma tid gillande totala
Ioneinkomsten. Till en annan del gilla olikheterna »pensionsfaktorn», som
anger den kvotdel eller det antal procent hel pension skall kunna utgéra av
den pensionsgrundande loneinkomsten, exempelvis 2/3 eller 60 %. I nu an-
givna hiinseenden ir det forhallandevis Litt att 4skadliggora effekten av olik-
heter mellan pensionssystemen. Det kan konstateras, att den statliga pen-
sioneringen ur de angivna biada synpunkterna i allménhet ir minst lika for-
méanlig som annan personalpensionering. Hirutdver foéreligga emellerlid
hogst betydande olikheter de skilda personalpensionssystemen emellan i fra-
ga om vilken tids lone- och pensionsférhallanden, som dterspeglas i de ulgi-
ende pensionernas belopp.
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Utgar man fran I6neférhillandena vid tiden for pensionsavgangen, finner
man att betydande olikheter férekomma i fraga om dels den utstrickning, i
vilken pensionen paverkas av vederbérandes egna 16neférhallanden under den
forflutna delen av tjanstetiden, dels den utstriackning, i vilken pensionen un-
der sitt fortsatta utgdende paverkas av di radande loneférhallanden for dem,
som d& éro i aktiv tjdnst hos arbetsgivaren. Eftersom individuella 16nedk-
ningar sjélvfallet dro langt vanligare in individuella l6neminskningar och
vidare den allménna léneutvecklingen till helt 6verviigande del gar i stigande
riktning fér att kompensera penningvirdesfall och darutéver bereda stan-
dardforbittringar, kommer en pensionering i alla normala fall att bereda
storre forméner i ju mindre grad l6neférhallandena under den forflutna de-
len av tjanstetiden och i ju hogre grad den fortsatta I6neutvecklingen under
vederborandes pensioniirstid beaktas vid pensionsbestimningen. I bada dessa
avseenden ir den statliga personalpensioneringen mycket férmanlig fér de
anstillda. Inom denna paverkas icke pensionernas storlek av att de Ioner,
som tillampas vid avgangen, icke varit gillande under hela tjéinstetiden, i
vidare man dn att pensionen for det fall att befordran skett senare &n 2 ar
1 dag fore pensionsalderns intride beriknas pa grundval av ett medeltal av
de hogsta 16ner, som vid avgangen gilla fér de under den senaste trearspe-
rioden innehavda tjinsterna. Vidare har den allminna l6neutvecklingen ef-
ter pensionsavgingen regelmissigt beaktats genom det rorliga tilldgg, som ar
for ar beviljats pa pensionens genom pensionsordningen bestimda grundbe-
lopp. Inom stddernas och landskommunernas personalpensionering -— lands-
tingens personalpensionering ar i stort sett ordnad pa samma sitt som sta-
tens — dr den period fére avgingen, vars loneférhallanden genom medel-
talsberikning beaktas, utstriackt till i allménhet 6 ar 8 manader, och inom
privat pensionering ir det vanligt att 1oneskningar genom befordran under
de sista 10 eller 15 aren fére avgangen antingen ej alls eller endast till en
viss del inverka pa pensionsbestimningen. Inom privat pensionering torde
det dven forhalla sig olika i friga om inverkan pa pensionsbestidmningen av
generella 16nedkningar under aren nirmast fore pensionsavgingen, och i
den man héjning av redan beviljad pension férekommer, torde fraga nirmast
vara om en kompensation foér penningsvirdesfall efter timligen summariska
grunder.

Den statliga personalpensioneringen utmirkes vidare av att man pa lik-
nande sitt i mycket laingtgaende utstrickning later pensionen utga med till-
lampning av aktuella pensionsbestimmelser med bortseende fran att mindre
férmanliga pensionsbestimmelser kunna ha varit gillande fér vederbérande
under en storre eller mindre del av tjinstetiden eller rentav under hela tjans-
tetiden. Vid de forbattringar i pensionshinseende, som astadkommits genom
pensionsregleringar, har pensionen fér den som direfter avgatt, kanske en-
dast ndgon dag efter det att nytt pensionsreglemente blivit 4 honom tillamp-
ligt, helt och hallet bestimts sdsom om detta reglemente varit gillande for
vederbdrande under hela hans tjinstetid. En liknande effekt har astadkom-
mits betriffande redan utgdende pensioner, som beviljats fran tidpunkt f6-
re den 1 juli 1947, genom att dessa i anslutning till 1947 ars pensionsregle-
ring omreglerats att utga med det belopp, som enligt 1947 ars pensionsreg-
lementen skulle ha gillt fér i princip de tjanster (I6negrader) vederbérande
innehaft under sin tjanstetid.

Betriaffande alderspensionens beroende av antalet tjinstar giller i allmin-
het inom den statliga pensioneringen pa samma sitt som inom den kommu-
nala och i mycket betydande utstrickning dven den privata pensioneringen,
att till den som vid avgangen kan tillgodorikna 30 eller flera tjanstar utgar
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hel pension men att till den som dérvid kan tillgodorikna firre antal tjanst-
ar an 30 utgar avkortad pension, vars belopp utgér si stor del av hel pen-
sion som svarar mot forhallandet mellan antalet uppnadda tjanstir och 30.
Vid exempelvis 45, 40, 35 eller 30 tjanstar — vilka antal tjinstar under for-
ulsittning av 65 ars pensionsilder normalt uppnés vid intrdde i pensione-
ringen vid respektive 20, 25, 30 och 35 ars alder — utgéir alltsi hel pension

i . 100 100 100
eller per tjinstar respektive 45 2,22 %, 0 2,50 %, 35 — 2,86 %,
1_??0? = 3,33 % av hel pension. Vid 25, 20, 15, 10 eller 5 tjanstir — vilka antal

tjanstar under samma férutsittning kunna uppnas om aldern vid intrddan-
det i pensioneringen ar respektive 40, 45, 50, 55 och 60 ar — utgéir avkortad

. ) .. 100 - 25 100 - 20 . 100 - 156
pension med respektive —50 — 83,33 %, —89  — 66,67 %, — 30 =
100 - 10 100 - 5

55 — 33,33 % och ~- 30 =16,67 % av hel pension eller per

tjinstar }3009 = 3,33 % av hel pension. Den normala pensionsberdkningen ka-
rakteriseras alltsi ingalunda av att under varje tjinstar intjinas ett enhet-
ligt antal procent av hel pension, i vilket fall pensionen vid 40, 35, 30, 25, 20,
15, 10 och 5 tjdnstar skulle ha uppgatt till respektive 88,89, 77,78, 66,67,
55,56, 44,44, 33,33, 22,22 och 11,11 % av den pension som kunde utgé vid 45
tjanstar, i stallet for —sasom nu ar fallet — respektive 100, 100, 100, 83,33,
66,67, 50,00, 33,33 och 16,67 % av maximipensionen.

Till fullstindigande av bilden av den normala alderspensionshestdmning-
en inom personalpensioneringen mé betraffande den statliga pensioneringen
tillfogas dels att inom denna i betydande utstrickning tillimpas ligre pen-
sionsaldrar 4n inom annan pensionering — &dven i fall, dir géromalen aro
av i princip samma art som inom andra arbetsgivares omraden — dels att i
anslutning hartill fér vissa fall kravet pa tjanstir for hel pension reducerats
till mindre antal #n 30 (i si fall vanligen 25 men i vissa fall 20 och betraf-
fande forordnandepensionerna 18 eller 12 ar), dels att en liknande reduk-
tion for vissa fall genomforts dven av det skilet, att man riaknat med att
behova rekrytera personal fran enskild tjanst, Den statliga personalpensio-
neringen ir hirvidlag nirmast utformad pa siddant sitt som om pensions-
ratt ej funnes vid icke-statlig anstillning, och tanken pa samordning av hos
olika arbetsgivare successivt intjdnta pensionsdelar till en ur férsérjnings-
synpunkt limplig totalpension har pa det hela taget icke kommit till nigot
uttryck inom den statliga personalpensioneringen.

Det forhallandet att staten for de normala pensionsfallen i olika avseen-
den tillimpar férmanligare grunder in andra pensionsgivare, i varje fall
flertalet av de privata, har hittills icke ansetts utgéra anledning att lata
dessa formanligare grunder sli igenom ocksi betraffande bestimningen av
pensionsférmanen for den som i fortid och utan att fraga ar om invalid-,
sjukpensions- eller s. k. fortidspensionsfall lamnar statstjansten. Tjanste-
livrantan har m. a. o. icke omedelbart hirletts ur de statliga alderspensions-
grunderna utan konstruerats sdsom en sarskild, alders-, invalid-, sjuk- och
fortidspensionerna i princip sidoordnad pensionsform, som niédrmast avses
skola vara i stort sett likviardig med den pension, som i motsvarande fall
skulle kunna -— om man beaklar ej endast avkortningsgrunderna utan pen-
sioneringsgrunderna i sin hclhet — ténkas ha utgatt vid anstillning i privat-
tjanst under motsvarande tid och med motsvarande 16n. Det édr sjialvfallet
att denna riktpunkt maste kunna medféra alt tjinstelivrintan kommer att

50 %,
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framstd sdsom oférmdnlig i jamforelse med den statliga personalpension,
som skulle ha utgétt, om vederbérande kvarstitt i statstjansten fram till
pensionsdldern; till stor del ar detta endast en spegelbild av den statliga
alderspensioneringens formanlighet i jdmférelse med den privata alders-
pensioneringen.

I 6verensstimmelse hirmed star, att den statliga uppskjutna livrintan i
motsats till den statliga alderspensionen icke paverkas av omstindigheter
som efter avgangen ur tjinst intraffa fér didvarande aktiva, sisom av ldne-
fordndringar eller av dndrade pensionsforhallanden fér dessa. Sasom forut
namnts genomféres inom den privata pensioneringen icke med nagon regel-
missighet efterreglering ens av alderspensionerna, och det lirer knappast i
nigot fall forekomma att en efterreglering sker av »fribrevsférmanernas
till den som avgitt ur arbetsgivarens tjinst i foértid utan att pensionsfall
forelegat.

En annan konsekvens av den angivna riktpunkten fér livrintekonstruk-
tionen &r, att de speciella anordningar i fraga om l&g pensionsalder och ett
till 25 eller mindre reducerat antal tjanstar for hel pension, som i viss ut-
strackning finnas inom den statliga i motsats till inom den privata pensione-
ringen, icke ansetts bora erhalla motsvarighet i fraga om tjinstelivriantan.
Denna utgar silunda fran en pensionsalder av 65 ar och beriknas med ut-
gangspunkt frin den pension, som vid kvarstdende i tjinst till nimnda
alder skulle ha erhallits, darest for hel pension kravts minst 30 tjanstar.

For att helt genomfora den nidmnda tankegangen att inom statlig pensio-
nering efterstriiva i stort sett samma férmaner vid fértidsavgang som inom
privat pensionering skulle ha kravts, att man dven i évrigt for de i fortid ur
statstjinst avgidende personerna tillimpat ett pensionssystem av samma in-
nebord som ifragakommer vid privatanstillning. Betraffande bestimningen
av den &lderspension, i forhallande till vilken fribrevspensionen skulle av-
vigas, skulle ha erfordrats, dels att férhallandet mellan vid viss tidpunkt
pensionsgrundande 16n och total 16n reglerats pa i stort sett samma sitt
som inom privat pensionering — med tillimpning av liknande anordningar
i frdga om absolut spensionstak» eller successiv »avtrappnings som fére-
komma inom privat pensionering — dels att ungefar samma pensionsfaktor
som inom privat pensionering tillimpats, dels att man fér den som avginge
forhallandevis ndra pensionsaldern antingen bortsett fran eller endast till en
viss del beaktat 16nehdjningar erhdllna efter 50- a 55-arsaldern. Direfter
skulle livrantan p& motsvarande sitt som den privata fribrevspensionen ha
beraknats forsakringstekniskt. Fribrevet skulle harigenom i praktiken ha
kommit att sammansittas av en mingd olika delar, en del beriknad pa
grundval av den nominella pensionsgivande 16n som erhallits vid anstall-
ningstidens bérjan och 6vriga delar beriknade p& grundval av de olika no-
minella 6kningar av pensionslénen som sedermera successivt erhallits, och
det skulle alltsad ha kommit att aterspegla de lagre nominella 16nebelopp, som
gallt under anstillningstiden. Den férsdkringstekniska beriikningen skulle
dessutom, bl. a. med hinsyn {ill riantefaktorns inverkan, ha medfért att an-
stallningstider med lika stor 16n givit till resultat stérre fribrevsbelopp, om
de varit forlagda till lagre levnadsalder dn om de varit férlagda till hogre
levnadsalder.

En sidan konstruktion av den statliga livrdntan som nu angivits skulle
alltsd ha forutsatt, att man vid sidan av det statliga pensionssystem, som
tillampas for pensionsfallen, hade stillt ett darifran helt fristaende, efter
forebild av den privata pensioneringen utformat pensionssystem avsett att
tillimpas for livrantefallen och berdknat fribrevspension med tillimpning
hirav. Detta skulle uppenbarligen ha 6kat pensionsnormernas omfing i
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mycket hog grad och medfért en mycket tungrodd administrativ apparat. [
stillet har man for dndamalet begagnat sig av vissa foér den reguljira stat-
liga pensioneringen karakteristiska faktorer och med utgangspunkt fran dem
konstruerat livrantesystemet. T fraga om reglerna savil rérande pensionslén
och pensionsfaktor som angaende vilken iids léneférhéallanden som beaktas
vid livrintebestimningen giller betridffande livrinteberikningen detsamma
som vid berikningen av statlig pension, dock att hiansyn tages till 16nen vid
den grundnivi, pd vilken avvigningen av pensionsreglementets pensions-
underlag ar baserad. Den omstindigheten, att under den foére nu gillande
pensionsreglementes tillkomst liggande delen av anstillningstiden tillaimpats
lagre nominella 16nebelopp dn som motsvaras av detta pensionsreglementes
grundniva — och gallt mindre férmantiga pensionsnormer in vid avgangen
——- verkar alltsa lika litet neddragande pa livrintans belopp som pa den stat-
liga alderspensionens, och for den som innehaft avgangstjinsten mer in tva
ar bestdmmes livridntan liksom alderspensionen — oavsett vilka liagre tjins-
ter han tidigare kan ha innehaft - pa samma sitt som om avgangstjiansten
innehafts under hela tjanstetiden. I gengild inverkar det icke férhojande pa
livrdntebeloppet, att pa grund av rorliga tilligg lénen vid avgangen och
under en lingre eller kortare tid fére denna kan ha legat pa en hogre niva
in den grundnivi, pa vilken bestimningen av pensionsunderlaget ar baserad,
och vidare tillimpas avkortningsregler, som for kortvariga anstallningar vid
lag levnadsalder dro mindre formanliga dn de forsikringsmissiga fribrevs-
grunderna.

Bortser man frin att i fall, dar befordran férekommit under den nirmast
fére avgangen forflutna perioden av 2 ar 1 dag, livrinteunderlaget bestam-
mes pa basis av forut angivna medeltalsherdkning, faststilles alltsa den
statliga livrintan i mycket skarp motsats till vad som giller inom annan
personalpensionering helt och hallet pa grundval av det pensionsunderlag,
som galler vid avgingen, utan beaktande av tidigare gillande ldgre pen-
sionsbelopp. Livrintan bestimmes pa grundval av detta underlag med till-
lampning i princip av samma procenttal per tjinstir som skolat komma i
tillimpning, om vederborande kvarstatt i statstjdnsten till normal pensions-
alder. For den som till pensionsaldern skulle kunnat intjidna respektive 45,
40, 35 och 30 eller firre tjanstar, utgér sasom forut ndmnts procenttalet
respektive 2,22, 2,50, 2,86 och 3,33. I de fall da vederbérande vid avgangen
uppnatt mindre dn 30 tjanstar minskas dock nimnda tal med dard berik-
nade 0,4 % for varje ar som fattas i 30; vid avgang efter en uppnadd tjinste-
tid av respektive 25, 20, 15, 10 och 5 ar tillampas alltsa procentialet for pen-
stonsberdkningen multiplicerat med respektive 0,98, 0,96, 0,94, 0.92 och 0,90.

Sdsom av det anforda framgar har den omstindigheten att pa statlig
tjanstelivranta icke utgar rorligt tillagg, ett mycket intimt samband med
personalpensioneringens uppbyggnad i évrigt. Att man i enlighet med yr-
kandet i motionen skulle oberoende av de olikheter, som pa avgorande punk-
ter finnas mellan alderspensioneringen inom statlig och sirskilt prival per-
sonalpensionering, inféra samma anordning med rorligt tilligg pa livrinta
som pa stallig alderspension, maste 1951 ars pensionsutredning for sin del
bestimt avstyrka. En siadan atgird skulle for ovrigt, med hiinsyn till att
rorligt tilligg icke utgir pa fribrevspensionerna inom vare sig kommunal
cller, savitt kiint, privat pensionering, innebiira att den statliga personal-
pensioneringen pa ytlerligare en visentlig punkt avligsnades fran vad som
ar brukligt i fridga om pensionering genom arbetsgivarnas forsorg. [ sam-
manhanget ma crinras om alt sdsom redan framhallits 1951 ars pensionsul-
redning enligt sina direktiv har att underséka vilka pensioneringsgrunder,

2 Bihang till riksdagens protokoll 1956. 6 saml. Nr 176—178
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som tillimpas vid av staten icke handhavd pensionering och dverviga i vad
man det ir mojligt att bringa de skilda pensioneringssystemen i samklang.

Da 1951 ars pensionsutredning avstyrker bifall till motionen, innebér det-
ia icke att utredningen anser att nuvarande statliga regler om livrinta skul-
ie innebira den limpligaste regleringen av en dylik pensionsférméan. Utred-
ningen har vid sin granskning av den statliga pensioneringen funnit att mot
denna framfér allt kan riktas invindningen, att den pa ett i viss man slump-
artat sitt ger ritt olika resultat i fall, som dro jamforelsevis likartade, och
detta giller icke minst i fraga om livranteférmanerna. I motionen har fram-
hallits, att livrintan efter hand som det rorliga tilligget pa alderspensio-
nens grundbelopp vixer méaste komma att minska i virde. 1951 ars pen-
sionsutredning finner uppenbart, att livrantans anknytning till grundnivin
efter hand dven maste medféra, att den blir mindre férmanlig an den fri-
brevspension, som vid genomgaende tillimpning av privata pensionerings-
regler kan berdknas ha tillkommit vederbérande. Med beaktande sirskilt
av sistnimnda férhallande, som accentuerats genom de betydande generella
I6nedkningar, som genomforts under de senaste aren, paga inom pensionsut-
redningen undersokningar syftande till att provisoriskt genomiéra en viss
forbattring i livranteférmanernas belopp, och utredningen fdérutsitter att
forslag i amnet skall kunna avlimnas i sadan tid, att fragan kan beaktas
i samband med bestimmandet av léner och pensioner under 1957. Vid ut-
arbetande av forslag i amnet far i enlighet med direktiven i erforderlig ut-
strackning beaktas huru annan personalpensionering dn den statliga ar be-
skaffad och salunda bland annat Gvervidgas en anordning, genom vilken liv-
rantan icke anknytes till de momentana léneférhallandena vid avgangen
utan goéres beroende av léneférhallandena under foregdende tid. Det ma er-
inras om att statsutskottet vid 1953 ars riksdag i utlitande nr 193 uttalat
sig for en stérre smidighet i nimnda hinseende inom den statliga personal-
pensioneringen 6ver huvud taget och att vad utskottet didrulinnan anfért
icke foranlett erinran fran riksdagens sida.

I férevarande motion har dven berorts frigan om eit sirskilt livrantebe-
sked att utdelas vid avgang ur tjanst. Jimvél sporsmalet héirom har utred-
ningen foér avsikt att ingd pd i sitt blivande férslag rérande uppskjuten liv-
rinta.

Med aberopande av det anférda far 1951 ars pensionsutredning féresla,
att férenimnda motion nr 463 i andra kammaren icke matte féranleda na-
gon riksdagens atgird.

Med héansyn till de uttalanden som gjorts i férevarande motion savil som
i de samtidigt till utredningen remitterade, av delvis samma motionérer un-
dertecknade motionerna nr 464 och 566 i andra kammaren, i anledning av
att 1951 ars pensionsutredning dnnu icke aviimnat betdnkande i pensions-
fragan, vill utredningen i samband hidrmed starkt understryka, att nédvin-
diga forutsidttningar hiarfor saknats med hansyn till det oklara lage, vari
frdgan om allmin pensionering hittills befunnit sig, eftersom en dylik pen-
sionering — hur den &n utformas — maste férutsittas medféra behov av
en genomgripande omgestaltning av savil statlig som annan personalpen-
sionering. Med héansyn till de direktiv, som lamnats den inom socialdeparte-
mentet tillsatta beredningen fér behandling av frigan om allmin pensione-
ring, och det samrad som férutsatts skola ske mellan denna och 1951 ars
pensionsutredning, hyser utredningen férhoppning om att féruisiattningar
nu utan lingre dréjsmal komma att skapas for att utredningen skall kunna
fullfélja sin uppgift.
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I behandlingen av detta irende ha deltagit, férutom undertecknad ordfo-
rande, ledamoterna Jerdenius, Kjellén, Larsson, Nordkvist och Schirman.

Stockholm den 14 maj 1956.
For 1951 ars pensionsutredning

FOLKE ERICSON

K.-E. Renstrom
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