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Nr 124

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende lonegradspla-
ceringen for vissa tjinster m. m.; given Stockholms
slott den 16 mars 1956.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under aberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet Gver civilirenden fér denna dag, foresla riksdagen att bifal-
la de forslag, om vilkas avldtande till riksdagen féredragande departements-
chefen hemstallt.

GUSTAF ADOLF

Sigurd Lindholm

Propositionens huvudsakliga innehill

I propositionen framligges forslag till 16negradsplacering m. m. for viss
personal vid vattenéverdomstolen och vattendomstolarna, fér teknisk bitra-
despersonal vid vetenskapliga institutioner samt foér viss sjukskoterskeper-
sonal och sjukgymnaster.

I propositionen uppdrages vidare vissa riktlinjer fér behandlingen av fra-
gor om dndrad lénegradsplacering av tjanster.

1 Bihang till riksdagens protokoll 1956. 1 saml. Nr 124
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Utdrag av prolokollet éver civilirenden, hdllet infér Hans Maj:t

Konungen i statsrddet d Stockholms slott den 16
mars 1956.

Niarvarande:

Statsministern ERLANDER, ministern for utrikes idrendena UNDEN, statsriden
ZETTERBERG, TORSTEN NiLssON, STRANG, ERicssoN, ANDERsSoN, Norup,
HepLunp, PERrssoN, HiaLMAR NiLsoN, LINDELL, NORDENSTAM, LINDSTROM,
LANGE, LINDHOLM.

Efter gemensam beredning med statsrdets 6vriga ledaméter anmailer che-
ten for civildepartementet, statsriddet Lindholm, fragor om Ilonegradsplace-
ringen for vissa tjinster m. m. samt anfér diarvid féljande.

Vid anmiélan av for flera huvudtitlar gemensamma frigor i arets stats-
verksproposition (s. 1-—2) erinrade jag om ait den ar 1952 pébdrjade all-
méinna tjdnsteférteckningsrevisionen slutférts under ar 1955. Jag framholl
vidare, att det redan féreldg omfattande krav frdn savil verk och myndig-
heter som personalorganisationerna pa idndrad lonegradsplacering for tjans-
ter eller grupper av tjidnster. Det rérde sig hir antingen om krav pa upp-
tflyttning i I6negrad av vissa tjinster med tillimpning av de normer for 16-
negradsplaceringen, som faststéllts genom den allménna tjanstefértecknings-
revisionen, eller om krav, som betriffande vissa grupper av tjénster avsig
en omprovning av sagda normer. Liksom i viss omfattning 4gt rum under
de senaste dren hade yrkanden i forstndmnda hinseende upptagits till prov-
ning under budgetarbelet. Aven yrkanden, som avsag en dndring av normer-
na for lonegradsplaceringen, hade ansetts boéra provas. Med hinsyn till att
tjansteférteckningsrevisionen sa nyligen slutférts var det emellertid natur-
ligt, att sa skett endast i mycket begrinsad omfattning. Jag férutsatte slut-
ligen, att det kunde bli nédvindigt att i annat sammanhang forelagga 1956
ars riksdag ytterligare férslag rérande dndrad l6negradsplacering av tjans-
ter.

Vid sin behandling av drendet fann sig statsutskottet (utl. nr 14, s. 4—5)
kunna ansluta sig till att en prévning skedde av foreliggande 16negradsfor-
slag i enlighet med vad jag férordat och ville i sammanhanget endast fram-
halla, att en viss forsiktighet syntes bora iakttagas vid en omprévning av
vedertagna normer for lonegradsplacering. Vad statsutskotiet salunda utta-
Iat har numera godkints av riksdagen (skr. nr 14).

I samband med de nyligen avslutade férhandlingarna om de statsanstall-
das loner under ar 1956 har med statstjinsteminnens huvudorganisationer
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diskulerats i vilken ordning fragor om éndrad lonegradsplacering av tjins-
ter i fortsiattningen ldmpligen bor behandlas. Det har hirvid uppdragits vis-
sa rikilinjer, vilka i korthet innebér foéljande.

Forslag och yrkanden, som betraffande vissa tjanster eller grupper av
tjdnster avser omprévning av normerna for lonegradsplaceringen (s. k. B-
{ragor). bér framstillas i borjan av aret. Erforderliga utredningar och kon-
takter med berérda verksledningar sker direfter under vérens lopp. For-
handlingar med personalorganisationerna upptages under férsommaren och
forhosten och eventuella forslag till 1onegradsandringar framligges i efter-
foljande ars statsverksproposition med sikte pa ett genomfoérande fr. o. m.
den 1 juli samma ar. Forslag, som avser andrad lonegradsplacering — pa
grund av organisationsidndringar, nytillkomna arbetsuppgifter e. dyl. — med
tillimpning av gallande grunder fér lonegradsplaceringen (s. k. A-fragor),
bér framliggas av personalorganisationerna i néra anslutning till den tid-
punkt, di vederbérande myndighet har att inge sina anslagsiaskanden for
det kommande budgetaret, d. v. s. i regel vid mé&nadsskiftet augusti—sep-
tember, Forslagen provas — i férekommande fall efter remisshehandling —
i samband med budgetarbetet och resultatet redovisas i statsverksproposi-
tionen eller vederborlig anslagsproposition. Tillfdlle beredes huvudorganisa-
tionerna att vid 6verldggningar med foéretradare for civildepartementet fram-
ligga sina synpunkter. Eventuella forslag till lénegradsjusteringar genom-
tores dven i detta fall fr. o. m. efterf6ljande budgetarsskifte.

De uppdragna riktlinjerna foér l6negradsfragornas behandling finner jag
limpliga och anser att de -~ om riksdagen ej har nagot att erinra hiremot
-— bér fr. o. m. innevarande ar tills vidare tilldmpas pa forsék. Jag vill hir-
vid siirskilt framhalla angeligenheten av att de s. k. B-fragorna pa sitt nu
ar tinkt upptages till fortlopande provning. Harigenom torde namligen kun-
na undvikas, att kraven pa dndrade grunder for lonegradsplaceringen kom-
primeras i sadan grad. att det anyo blir nédvéindigt med en allmin tjanste-
forteckningsrevision som den nyss avslutade. Jag vill emellertid - - i anslut-
ning till vad statsutskottet enligt det foregdende anfort - — starkt betona, att
en absolut férutsittning for att den skisserade ordningen skall kunna tillam-
pas ar att vederbérande huvudorganisationer svarar fér ait en sovring sker
av de krav, som reses inom deras intresseomraden, och att de iakttar storsta
iterhallsamhet vid framliggande av forslag om lonegradsandringar.

Vad jag nu anfort innebir — vilket ocksd forutsatts vid l6neférhandling-
arna - atl provningen av aktuella B-fragor skall pdborjas under innevaran-
de var sa snart arbetsliget gor det mojligt. Med hédnsyn hartill samt till att
den ram fér 16neférbittringar under ar 1956, som faststillts genom den traf-
fade lonedverenskommelsen, iiven maéste avse kostnader till f6ljd av lone-
gradsuppflyttningar, har jag ej ansett mig nu hora foresla framlaggande for
riksdagen av andra forslag till 1onegradsindringar én sddana, som antingen
innebir ctt fullféljande av redan paborjade revisioner av Iénegradsplacering-
en inom vissa omraden eller som foljer av redan triaffade 6verenskommel-
ser. Med ulgangspunkt fran det anforda foresldr jag i det foljande vissa 16-
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negradsjusteringar m. m. for personal vid vattenéverdomstolen och vatten-
domstolarna, teknisk bitridespersonal vid vetenskapliga institutioner, sjuk-
skoterskepersonal samt sjukgymnaster.

Viss personal vid vattenéverdomstolen och vattendomstolarna. I samband
med den utdkning av vattendomstolarnas och vattenéverdomstolens perso-
nal, som dgt rum under de senaste aren (prop. 1954: 140 resp. 1955 ars stats-
verksprop., Bil. 4) har #dven frigan om lonestillningen fér den juridiskt och
tekniskt utbildade personalen vid dessa domstolar prévats och vissa forbatt-
ringar genomférts. Harefter har emellertid fran skilda hall framforts be-
stimda yrkanden om ytterligare loneforbattringar for personalen i fraga.
Sasom skil hiarfér har framhallits, att stora svarigheter foreligger att med
nuvarande lonesittning forviarva och behalla kompetent personal for vat-
tenrattskipningen.

Med anledning av vad som sdlunda framkommit upptogs frigan om lone-
stiallningen fér personalen vid de berérda domstolarna till 6vervigande inom
civildepartementet vid budgetarbetet under hosten 1955. Sdsom framgar av
vad chefen for justitiedepartementet anfort i arets statsverksproposition
(Bil. 4, s, 31) ansags emellertid nagra forslag rérande dndrad l6nesittning
i davarande lage icke bora framliaggas for riksdagen. Orsaken hartill var f6l-
jande.

Pa grund av missndje med den av statsmakterna faststillda lonestalining-
en for tjansterna som vattenréttsrad och vattenrattsingenjor hade Sveriges
civilingenjoérsférbund i bérjan av ar 1955 avratt sina medlemmar frin att
tills vidare soka eller mottaga kallelse till sddana tjanster. Det hade déirefter
visat sig omdjligt att erhalla s6kande till ledigférklarade ingenjorstjanster
inom vattenrittsomradet. Trots upprepade kontakter under &ret mellan
civildepartementet samt civilingenjorsforbundet och Sveriges akademikers
centralorganisation (Saco) hade vid tidpunkten fér budgetarbetets avslu-
tande nagon egentlig férandring i den radande konfliktsituationen icke in-
traffat. Nagra overliggningar med de berérda organisationerna om lonesiatt-
ningen fér personalen vid vattenéverdomstolen och vattendomstolarna kun-
de vid sadant forhallande givetvis icke upptagas.

Jag far nu anmila, att efter fornyad kontakt mellan civildepartementet
och Saco i borjan av innevarande ar civilingenjorsforbundet numera nedlagt
sina stridsitgiarder. Darefter har, pa grundval av ett inom civildepartemen-
tet utarbetat forslag rérande lonestillningen for viss personal vid vatten-
6verdomstolen och vattendomstolarna, 6verliggningar upptagits med Saco.
Hirvid har den 19 januari 1956 — under férutsittning av Kungl. Maj:ts
och riksdagens godkdnnande — traffats en 6verenskommelse i enlighet med
vad som framgar av den vid statsradsprotokollet i detta drende sdsom bilaga
A fogade tablan.

Overenskommelsen innebar betriffande ingenjorspersonalen, att tjins-
terna som vattenrattsrad och vattenrattsingenjor uppflyttas fran Ca (Ce) 37
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till Co 14. Till vattenrattsrad och till vattenriittsingenjor, som ar stationerad
i Ume4 eller Ostersund, avses liksom f. n. skola utga avloningsférstarkning
om 2400 kronor for ar. Nu utgiende avloningsforstarkning till annan vat-
tenratisingenjor forutsiattes skola héjas fran 1008 till 1 200 kronor for ar.

Vad angar den juridiskt utbildade personalen innebir verenskommelsen,
att hovrattsrad, assessor och adjungerad ledamot med vikariatsléneférord-
nande som assessor under tjinstgoring i avdelning av vattenéverdomstolen
skall erhalla befattningsarvode om 1 200 kronor foér ar. I samband hirmed
forutsattes befattningsarvodet till hovrittsrad, som &r vice ordférande pa
sadan avdelning, skola héjas fran 1200 till 2 400 kronor fér ar. Med anled-
ning av vad som sélunda 6verenskommits torde bora erinras om vad Svea
hovritt i sitt forslag till anslagsiskanden fér nidstkommande budgetir an-
fort rérande de svarigheter, som mott att rekrytera vattenoverdomstolen i
dess nya gestaltning (1956 ars statsverksprop., Bil. 4, s. 27—28).

I 6vrigt har icke férutsatts dndrad 1onestillning fér den personal, som
omfattas av overenskommelsen.

D4 ett genomférande av de forslag, om vilka overenskommelse traffats,
torde kunna verksamt bidraga till en férbéttring av det bekymmersamma
personalliget vid vattenéverdomstolen och vattendomstolarna, bor 6verens-
kommelsen enligt min mening godtagas och understillas riksdagens prov-
ning.

Teknisk bitridespersonal vid vetenskapliga institutioner. I arets statsverks-
proposition (Bil. 2, s, 3—6) redovisades resultatet av forsta etappen av en
inom civildepartementet pagdende §versyn av lénegradsplaceringen for tek-
nisk bitridespersonal vid vissa vetenskapliga institutioner m. m. De dérvid
framlagda foérslagen till lonegradsuppflyttningar, som huvudsakligen be-
rorde vaktméistar-, institutionsvaktméstar- och instrumentmakartjinster,
har numera godkints av riksdagen (SU 14, rskr 14). I statsverkspropositio-
nen foérutsattes, att resultatet av omprévningen av lonegradsplaceringen for
aterstdende av Oversynen omfattade tjanster skulle fa framlaggas senare
under riksdagen. Sedan §versynen nu avslutats, far jag anmila denna friga.

Den nu genomférda etappen av 6versynen har omfattat inemot 800 l6ne-
gradsplacerade tjinster sdsom laboratorieassistenter, férste laboratoriebitra-
den, preparatorer och laboratoriebitriden samt med dessa likartade tjinster
med andra beniamningar (frokontrollbitraden, fotografbitriden, tekniska bi-
friden o. s. v.). I detta sammanhang har ocksa lonestdllningen provats for
ett antal frén den f6rra etappen undantagna tjénster, bl. a. vissa institutions-
vaktmiistartjanster.

En speciell grupp av tjianster, som nu varit féoremél fér prévning, utgoér
preparatorerna. Oversynen, som i denna del omfattat ett 50-tal tjinster i
14 16negraden, har givit vid handen, att arbetsuppgifterna fér de enskilda
{jinstinnehavarna ar synnerligen heterogena. Ett antal preparatorer har sa-
lunda institutionsvaktmiistaruppgifter, medan andra fullgér laboratoriebi-
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tridesarbete. Vissa preparatorer ater har arbetsuppgifter, som icke kan utan
vidare hinforas till den ena eller den andra av de nidmnda kategorierna.
Slutlig stillning har icke nu ansetts bora tagas till frigan, om preparators-
tjansterna bor alltefter géoromaélens art 6verforas till nu tillimpade lonegrads-
serier for laboratoriebitradespersonal o. s. v. eller om det kan vara motive-
rat att behilla en sirskild preparatorsgrupp, eventuellt differentierad pa
flera l6negrader. Detta sporsmél torde namligen béra hinskjutas till den av
mig i statsverkspropositionen foérebddade principiella utredningen rérande
den tekniska bitradespersonalen. Med hédnsyn hartill har jag ansett, att i
forevarande sammanhang ur preparatorsgruppen bér utbrytas endast sidana
tjdnster, betriaffande vilka arbetsuppgifterna klart motiverar hoégre lone-
stillning 4n enligt 14 16negraden.

De forslag till l6negradsjusteringar, som jag nu — efter éverliggningar
med vederbérande personalorganisationer — ansett mig béra framligga,
framgar av bilaga B till statsradsprotokollet i detta drende. Da vissa av de
tjanster, som foreslas skola uppflyttas, ir férenade med siirskilda lonetill-
lagg, far jag erinra om vad som hirom anféris i arets statsverksproposition
(Bil. 2, s. 6).

Sjukskoterskor m. fl. I prop. 1955: 209 framlades, i anslutning till vissa
pa det kommunala omradet triffade uppgorelser, forslag rorande 16negrads-
placeringen bl. a. av statliga sjukskétersketjanster. Enligt propositionen,
som godkidndes av riksdagen, skulle pa vardavdelning med minst 15 vard-
platser och specialavdelning med minst 3 sjukskotersketjinster finnas in-
rattad en overskotersketjanst i 15 16negraden. Denna grundsats medférde
uppflyttning av ett stort antal ¢verskotersketjinsler fran 14 till 15 lone-
graden. Vid de i drendet forda verliggningarna med vederborande personal-
organisationer forutsattes, alltjamt i anslutning till vad som avtalats pa
den kommunala sektorn, att pa4 vardavdelning med mindre én 15 vardplat-
ser resp. pa specialavdelning med mindre &n 3 sjukskéterske-(dverskoters-
ke-)tjanster skulle, enligt statsmakternas beprévande, kunna inrittas en
tjanst som dverskoterska i 15 l6negraden i stiillet for 14 Ionegraden, om
arbetsuppgifterna prévades vara sirskilt kvalificerade.

Med féranledande av sistndmnda, vid fjolarets férhandlingar uppstallda
férutsittning har vederbérande personalorganisation framstillt yrkande om
uppflyttning av ytterligare ett stort antal dverskétersketjanster fran 14 till
15 lonegraden. Da det, bl. a. med hinsyn tili ovissheten rérande de kommu-
nala stillningstagandena till motsvarande spérsmal, inte varit mojligt att
f. n. taga stillning till ifrigavarande yrkande men det & andra sidan ar
onskvirt, att de atgiarder som boér vidtagas inom ifragavarande omrade kan
genomfdras utan alltfér stor tidsutdrakt, synes det f4& ankomma pa Kungl.
Maj:t att, i avvaktan pa slullig provning av fragan, besluta om de l6negrads-
uppflyttningar som kan befinnas motiverade, dock med tillimpning tills vi-
dare av icke-ordinarie anstillning.
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I detta sammanhang fir jag beréra en overgdngsanordning som aktua-
liserats i samband med den férutnimnda prop. 1955: 209. Genom denna upp-
flyttades bl. a. dverskotare och overskoterskor vid sinnessjukhusen med
tjanstgoring pa vardavdelningar fran 14 till 15 l16negraden. Darvid uttalades,
att placering i 15 16negraden forutsatts skola 6vergangsvis medges jamvil
f6r da anstillda overskotare och 6verskoterskor med tjanstgoring i verksta-
der eller som arbetsterapeuter. I enlighet hirmed har Kungl. Maj:t genom
beslut den 16 december 1955 foreskrivit, att pa overgangsstat i l6negraden
Ca 15 skall uppforas ett antal befatiningar som 6verskotare eller 6versko-
terskor med tjanstgéring som arbeisterapeuter eller i verkstiader, varvid
motsvarande antal a personalférteckningen uppforda tjinster i Ca 14 far
{illsittas endast i den man avgang sker fran tjinsterna pa overgangsstat.
Da en dylik personlig placering i 15 lonegraden sasom en overgangsanord-
ning befunnits béra tillimpas jamval betraffande tolv befattningshavare i
Ca 14, vilka innehar tjinst som arbetsterapeut och alltsi inte ingar under
beteckningen overskotare eller Gverskoterska med tjanstgoring som arbets-
terapeut, har Kungl. Maj:t genom beslut den 3 februari 1956 medgivit en
personlig placering av dem i Cg 15 fr. 0. m. den 1 januari 1956 tills vidare.
Dessa tjanster torde, savida riksdagen inte har nagot att erinra dédremot,
{r. 0. m. den 1 juli 1956 bora éverforas a 6vergangsstat i Ca 15 under sam-
ma férutsittningar som féreskrivits i fraga om nyssnamnda overskétar- och
overskotersketjinster. Den foreslagna anordningen innebir sjalvfallet inte
nagon dndring av lénegradsplaceringen for tjanst som arbetsterapeut.

Sjukgymnaster. Lonegradsplaceringen for statligt anstillda sjukgymnas-
ter har hittills anslutit sig till vad som géller fér motsvarande kommunal-
anstillda tjanstemén, detta med hinsyn till att den kommunala verksamhe-
ten inom detta omrade iar den dominerande. Beslut av sidan innebérd har,
efter det dverenskommelse traffats med vederborande personalorganisation,
meddelats vid 1953 ars riksdag (prop. 165), varigenom de statliga sjuk-
gymnasterna uppflyttades fran 13 till 14 16negraden och darutéver erholl
ett onetilligg med 25 kronor fér ménad.

Under &r 1955 har genom &verenskommelser mellan Svenska landstings-
rorbundet och Svenska stadsférbundet, & ena sidan, samt vederborande per-
sonalorganisation, 4 den andra, avtalats férhojd lonegradsplacering for de
kommunalt anstillda sjukgymnasterna. I anslutning hartill har fraga upp-
kominit om motsvarande férbattring i 16neliget for de statsanstillda sjuk-
gymnasterna. Overliggningar i &mnet har dgt rum mellan representanter {or
civildepartementet och Saco, som foretrader sjukgymnasterna. Vid dessa
overlaggningar har - under forutsittning av Kungl. Maj:ts och riksdagens
godkinnande fran civildepartementets sida framlagts ett forslag, som
den 29 februari 1956 godkints av niamnda organisation. Férslaget, som di-
rekt anknyter till de pa det kommunala omradet triffade uppgorelserna,
torde siasom bilaga C fa fogas till statsradsprotokollet i férevarande irende.
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For egen del far jag, med hinsyn till att Ionesattningen for statsanstillda
och kommunalanstillda sjukgymnaster iven i fortsattningen bor vara en-
hetlig, tillstyrka, att det ifrdgavarande férslaget godtages och understilles
riksdagens provning. Betraffande vissa detaljer torde jag fa framhalla f6l-
jande.

I vad forslaget avser garnisonssjukhuset i Boden (3 tjinster i Ce 14 och
11 Cg 14) kommer det att dga tillimpning endast intill utgdngen av inne-
varande 4r, direst driften vid sjukhuset fr. 0. m. den 1 januari 1957 6ver-
tages av Norrbottens lins landsting, varom férslag framlagts for inneva-
rande drs riksdag (prop. 109).

Férslaget innefattar bl. a. en ny typ av tjinster, niamligen chefgymnast
i Ca 18. Enligt de kommunala uppgérelserna forutsattes dylik tjanst kunna
finnas vid anstalt med minst tre sjukgymnasttjinster (heltidstjanster).
Forevarande forslag innebér, att en chefgymnasttjinst inrittas vid vartdera
av karolinska sjukhuset och serafimerlasarettet.

F. n. tillimpas for de statsanstillda sjukgymnasterna i regel en ordinarie
arbetstid av 36 timmar fér vecka. I anslutning till de kommunala uppgorel-
serna foreslas arbetstiden hojd till 42 timmar for vecka. I samband hirmed
har redan anstalld ordinarie sjukgymnast ansetts bora beredas tillfalle att,
efter anmilan i vederbérlig ordning, kvarsta pa hittillsvarande 16ne- och an-
stallningsvillkor.

Ett speciellt problem erbjuder sjukgymnasterna vid karolinska sjukhu-
set. Dessa atnjuter namligen sirskilt arvode utdver 16n i sin egenskap av
instruktionsgymnaster fér sjukgymnasteleverna vid gymnastiska centralin-
stitutet. Ifragavarande arvode har i detta sammanhang foreslagits skola hé-
jas. I samband hirmed foreslas hojning dven av det av statsmedel utglende
instruktionsgymnastarvodet till de i évrigt icke statsanstillda sjukgymnas-
terna vid epidemisjukhuset och vanféreanstalten; sjalva l6negradsfragan
for de sistnimnda dr inte aktuell i detta sammanhang. Jag vill tilligga, att
férslaget grundar sig pA nuvarande férhallanden och givetvis inte innebar
nagot stillningstagande till fragan om sjukgymnastutbildningens organisa-
tion. I den mén sjukgymnast vid ifrigavarande anstalter inte ar engagerad
i sjukgymnastutbildningen i samma omfattning som f. n., iindras férutsitt-
ningen for arvodet.

De av mig i det foregaende tillstyrkta forslagen torde bora genomféras
fr. 0. m. den 1 juli 1956. Vissa av forslagen pékallar 6vergingsanordningar
och ikrafttrddandebestimmelser, som Kungl. Maj:t bér dga besluta om. Bl. a.
foranledes dndringar i gallande personalférteckningar. Under hinvisning
till att riksdagen numera fattat beslut i enlighet med vad i arets statsverks-
proposition i bilagan 2 under punkten 1 forordats féreslar jag, att riksda-
gens bemyndigande inhidmtas att vidtaga erforderliga dndringar i personal-
férteckningarna. For Kungl. Maj:t torde vidare bora utverkas bemyndigande
att medge de 6verskridanden under budgetirel 1956/57 av maximerade an-
slag och anslagsposter, som féranledes av forslagen.
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Till fragan om erforderliga dndringar i gallande avlonings- och pensions-
forfattningar torde jag f4 aterkomma senare.

Den arliga kostnadsékningen for l1oner och arvoden, som féranledes av de
framlagda forslagen, kan beriknas uppga till omkring 250 000 kronor.

Under dberopande av det anférda hemstiller jag, att Kungl. Maj:t matte
foresla riksdagen att
1) godkinna de i bilagorna A—C till statsrddsprotokollet
i detta drende upptagna forslagen om placering i lénegrad
av vissa tjanster m. m,,
2) godkinna ovriga i det foregdende berdérda forslag,
3) bemyndiga Kungl. Maj:t att vidtaga erforderliga atgér-
der for forslagens genomférande fr. o. m. den 1 juli 1956,
4) bemyndiga Kungl. Maj:t att for budgetaret 1956/57
medge de 6verskridanden av maximerade anslag och anslags-
poster, som kan foéranledas av vad salunda foreslagits.

Med bifall till denna av statsridets §vriga ledamoter
bitridda hemstallan férordnar Hans Maj:t Konungen, att
proposition av den lydelse, bilaga till detta protokoll ut-
visar, skall avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:
Bertil Sjofors
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Bilaga A

Viss personal vid vattenéverdomstolen och vattendomstolarna

Tjénst (befattning) An- | Nuvarande lonestillning | Féreslagen l6nestillning
tal
Lonegrad Tilldgg Lonegrad | Tillidgg
(arsbelopp) (arsbelopp)

Vattenéverdomstolen
Lagman......................... 2 Co 15 2400t of of
Hovrittsrdd (vice ordférande pa

avdelning)..................... 2 Ca 37 12002 of 2 4002
Hovrdttsrdd ..................... —_ Ca 37 — of 1 2002
Vattenrattsrdd................... 2 Ca 37 2 400t Co 14 of
ASSESSOT & o . v ittt iiienrnennannn — Ce 33 — of 120023
Vattendomstolarna
Vattenrittsdomare ................ 2t Co 14 5 004! of of
Vattenrittsdomare ............... 8 Co 14 3 756 of of
Bitrddande vattenrittsdomare..... 3 Ce 37 1 008! of of
Vattenrattsingenjor. .............. 108 Ca, Ce 37 2400t Co 14 of
Vattenrittsingenjor............... 6 Ca, Ce 37 1008 Co 14 1 2000
Vattenrittssekreterare, extra vatten-

riattssekreterare ................ 8 Cg 30, 32 — of —
Bitriddande vattenrittssekreterare. . 8 Cg 27 — of —

Avloningsforstiarkning
Befattningsarvode

1

2

* Utgar éven till adjungerad ledamot med vikariatsléneférordnande som assessor
¢ Norrbygdens och Mellanbygdens vattendomstolar

® Stationerade i Ume4 eller Ostersund
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Bilaga B

Teknisk bitriidespersonal vid vissa vetenskapliga institutioner m. m.

Nuvarande Antal | Fore- Anmirkning ang. tjédnste-
slagen benamning, placering etc.
lonegrad tjanstebendmning lénegrad
Sveriges meteorologiska
och hydrologiska institut

Ce 16 Laboratorieassistent ............ 1 Ce 17 Meteorologiska byrén, instru-
mentavdelningen

Ce 14 Instrumentmakare.............. 1 Ce 16 Allminna avdelningen, verk-
staden

Naturhistoriska riksmuseet

Ca 14 Preparator .................... 1 Ca 17 Assistent. Paleozoologiska av-
delningen. Lonegradsplace-
ring och tjédnstebendmning
omprovas vid uppkomman-
de vakans

Ca 12 Institutionsvaktmiistare ......... 1 Ca 14 Botaniska avdelningen

Riksantikvariedmbetet och
statens historiska museum m. m.

Ca 14 Preparator .................... 1 Ca 17 Assistent. Ldnegradsplacering
och tjinstebendmning om-
provas vid uppkommande
vakans

Uppsala universitet

Ce 14 Preparator ................ ..., 1 Ce 16 Instrumentmakare. Bioke-
miska institutionen

Ce 14 Preparator ...........c.couuunn 2 Ce 15 Férste laboratoriebitrade. Bio-
kemiska institutionen re-
spektive kemiska institution-
cn, oorganiska avdelningen

Ca 13 Laboratoriebitrade.............. 1 Ca 15 Forste laboratoriebitriade. Fy-
siologiska institutionen

Ce 13 Laboratoriebitrade ............. 1 Ce 17 Laboratorieassistent. Central-
laboratoriet vid akademiska
sjukhuset

Ce 13 Laboratoriebitrade . ............ 3 Ce 15 Forste laboratoriebitridde. Ana-
tomiska institutionen, far-
makologiska institutionen
respektive institutionen for
fysiologisk botanik

Ce 11 Laboratoriebitride . ............ 1 Ce 13 Paleontologiska institutionen

Lunds universilel

Ca 14 Preparator .................... 1 Ca 15 Forste laboratoriebitrdde. His-
tologiska institutionen

Ce 13 Laboratoriebitride ............. 3 Ce 15 Forste laboratoriebitride. Ana-

tomiska institutionen, far-
makologiska institutionen
respektive kemiska institu-
tionen, organiska avdel-
ningen
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Nuvarande Antal | Fore- Anmirkning ang. tjinste-
slagen benadmning, placering etc.
I6negrad tjdnstebenimning lonegrad
Ca 11 Laboratoriebitride ............ 1 Ca 13 Zoologiska institutionen, ento-
mologiska avdelningen ¢
Ce 11 Laboratoriebitride ............ 3 Ce 13 Rontgendiagnostiska avdel-
ningen, obstetrisk-gynekolo-
giska kliniken respektive
pediatriska kliniken vid
Lunds lasarett
Goteborgs universitet
Ce 13 Laboratoriebitriade ............ 1 Ce 16 Instrumentmakare. Histolo-
giska institutionen
Ce 13 Laboratoriebitride ............ 3 Ce 15 Forste laboratoriebitride. Ana-
tomiska, farmakologiska
respektive kliniskt-kemiska
institutionen
Karolinska institutet
Ce 11 Laboratoriebitride ............ 2 Ce 13 Kemiska institutionen, avdel-
ning II respektive medicin-
ska kliniken 4 serafimer-
lasarettet, cytologiska av-
delningen
Stockholms hogskola
Ce 11 Laboratoriebitriade ............ 1 Ce 13 Genetiska institutet
Tandldkarhogskolan i Stockholm
Ce 11 Laboratoriebitride . ........... 1 Ce 13 Hogskolans fotografiska labo-
ratorium
Statens vdrtskyddsansialt
Hogst Tekniskt bitrdde .............. 1 Ce 12 Fotograf. Zoologiska avdel-
Ce 8 ningen
Lantbrukshégskolan
Ce 13 Laboratoriebitrdade ............ 1 Ce 15 Forste laboratoriebitride. In-
stitutionen for husdjurens
fysiologi och anatomi
Ce 8 Tekniskt bitrdade .............. 1 Ce 12 Institutionsvaktmistare. In-
stitutionen f6r organisk kemi
Ce 8 Tekniskt bitrdde .............. 6 Ce 11 Laboratoriebitrade. En vid
vardera institutionen for
husdjursgenetik, vixternas
anatomi och fysiologi, mark-
ldra samt allmén jordbruks-
ldra. Ovriga tva tjdnster for-
delas av higskolans styrelse
Alnarps lantbruks-, mejeri-
och trddgdrdsinstitut
Ce 11 Laboratoriebitrdade ............ 1 Ce 13 Mejeriavdelningen
Hogst Tekniskt bitrdde .............. 2 | Cell Laboratoriebitride. Mejeriav-
Ce 8 delningen respektive statens
mejeriforsok
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Nuvarande Antal | Fore- Anmirkning ang. tjédnste-
slagen benamning, placering etc.
l6negrad tjdnstebenéimning lénegrad
Velerindrhogskolan
Ce_13 Laboratoriebitriade ......... 5 1 | Ce 17 Laboratorieassistent. Avdel-
ningen for fysiologi. Léne-
gradsplacering och tjénste-
bendmning omproévas vid
uppkommande vakans
Statens velerindrmedicinska
anstalt
Ca 15 Forste laboratoriebitrade........ 1 Ca 17 Laboratorieassistent. Handha-
vande av elevutbildning
m. m.
Ca 13 Laboratoriebitrade ............. 1 Ca 15 Forste laboratoriebitride
Hogst Tekniskt bitrdde ............... 5 Ce 13 Laboratoriebitride. Fyra
Ce 8 tjdnster sasom tekniskt bi-
tride i Ca 8 md icke ater-
besittas vid uppkommande
vakans
Hogst Tekniskt bitrdde ............... 2 Cg 9 Laboratoriebitrade. Tva
Ce 8 tjanster sdsom tekniskt bi-
tride i hogst Ce 8 ma icke
uppehallas
Statens centrala frokontrollanstalt
Ce 13 Frokontrollbitrdade.............. 1 Ce 15 Forste laboratoriebitriade.
Filtkontrollavdelningen
Ce 11 Frokontrollbitriade....... 5000000 1 Ce 13 Renhetsavdelningen
Statens lantbrukskemiska
kontrollanstalt
Ce 6— Tekniskt bitrdde ............... 1 Ce 11 Laboratoriebitridde. Foderme-
Ce 8 delsavdelningen
Sveriges geologiska undersékning
Cg 13 Laboratoriebitride . ... ........ 1 Cg 15 Forste laboratoriebitriade. Geo-
kemiska laboratoriet
Statens bakteriologiska
laboratorium
Ca 15 Forste laboratoriebitride........ 1 Ca 17 Laboratorieassistent. Handha-
vande av elevutbildning
m. m.
Ca 14 Preparator . ..........caveeeens 1 Ca 17 Férman.Ekonomiavdelningen,
tekniska sektionen
Ca 13 Laboratoriebitrdde ............. 2 Ca 15 Forste laboratoriebitrade.
Kontrollantens laboratori-
um respektive diagnostiska
avdelningen, antigensektio-
nen
Ce 11 Laboratoriebitride 1 Ce 15 Forste laboratoriebitride. Se-
rologiska avdelningen, ke-
miska sektionen
Ce 11 Laboratoriebitriade ............. 1 Ce 12 Institutionsvaktmistare. Vi-
rusavdelningen, #ggsektio-

nen
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Nuvarande Antal | Fore- Anmirkning ang. tjinste-
slagen bendmning, placering etc.
16negrad tjdnstebendmning lonegrad
Statens farmacevtiska laboratorium
Ca 15 Forste laboratoriebitride. ....... 1 Ca 17 Laboratorieassistent.  Biolo-
giska avdelningen
Ce 13 Laboratoriebitrade ............. 1 Ce 15 Forste laboratoriebitride. Bio-
logiska avdelningen
Karolinska sjukhuset
Ce 15 Forste laboratoriebitride........ 1 Ce 17 Laboratorieassistent. Kliniskt-
fysiologiska centrallabora-
toriet
Statens institut for folkhdlsan
Ca 12 Institutionsvaktmistare......... 1 Ca 14 Instrumentmakare. Finmeka-
niska verkstaden
Ce 10 Vaktmistare .................. 1 Ce 12 Stallférman. Administrativa
avdelningen
Ce 10 Vaktmistare .................. 1 Ce 12 Institutionsvaktmistare. Fin-
mekaniska verkstaden
Cg 10 Snickare . ............... ... ... 2 Cg 12 Hantverkare. Snickeriverksta-
den
Ce 8 Laboratoriebitriade ............. 4 Ce 13
Ce 8 Laboratoriebitride ............. 10 Ce 11
Ce 6 Djurvardare ................... 1 Ce 10 Yrkeshygieniska avdelningen
Statens kriminaltekniska anstalt
Cg 11 Laboratoriebitrdde ............. 1 Cg 15 Forste laboratoriebitride. Ke-
miska laboratoriet
Cg 8 Fotografbitrade ................ 1 Cg 11 Fotografiska laboratoriet
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Bilaga C
Sjukgymnaster
Verk Antal| Nuva- Foreslagen Anm.
tjan- | rande lonegrad
ster lonegrad!
Garnisonssjukhusen ... .. 6 Ce 14 Ce 15 el. 17 | 3 av tjansterna forenade med halv-
tidstjanstgoring
1 Cg 14 Cg 15 el. 17
Armén ... 1 Ce 14 Ce 15 el. 17 { 1 1. Halvtidstjanstgoring
Karolinska sjukhuset.... 1 Ca 14 Ca 18 Chefgymnast
2 Ca 14 Ca 17 Se anm. punkt 4 a)
3 Ce 14 Ce 15 el. 17
1 Cg 14 Ce 15 el. 17 | Avses enl. prop. nr 55 bli e. o.
fr. 0. m. 1. 7. 1956
2 — Ce 15 el. 17 | Avses enl. prop. nr 55 skola ny-
inrattas fr. o. m. 1. 7. 1956
Serafimerlasarettet...... 1 Ca 14 Ca 18 Chefgymnast
3 Ce 14 Ce 15 el. 17

1 Utover 1on utgar f. n. lonetilligg 4 25 kronor for manad, beraknat efter heltidstjanstgoring.

Anmadarkningar

1.

a) Sjukgymnast skall under de tre forsta anstillningsdren vara placerad i 15 lonegraden
och darefter i 17 lonegraden. For uppflyttning till 17 lonegraden mé tillgodoraknas an-
stallning som sjukgymnast hos staten, landsting eller kommun eller vid anstalt som drives
med bidrag fran staten, landsting eller kommun. Uppflyttning sker fr. o. m. ingdngen av
kalenderkvartalet ndst efter det erforderlig anstailningstid tillandagtt.

b) Sjukgymnasttjanst i 15 lonegraden inrattas endast som icke-ordinarie tjanst.

. Den ordinarie arbetstiden skall utgéra 42 timmar for vecka.
. De ur avloningsstaten for gymnastiska centralinstitutet utgéende tillaggsarvodena till forste

instruktionsgymnasten vid karolinska sjukhuset samt instruktionsgymnasterna vid karolinska
sjukhuset, epidemisjukhuset och vanforeanstalten uppraknas fran 2 040 kronor till 3 600
kronor for forste instruktionsgymnasten samt fran 1 320 kronor till 2 700 kronor for instruk-
tionsgymnasterna vid karolinska sjukhuset och till 2 400 kronor for instruktionsgymnasterna
vid epidemisjukhuset och vanforeanstalten.

. Vad under 1—3 stadgas skall aga tillimpning fr. 0. m. den 1 juli 1956. Harvid skall gilla

foljande overgingsbestammelser:

a) Ordinarie tjanst som sjukgymnast vid karolinska sjukhuset skall vid overgingen till
de nya bestammelserna overgingsvis hanforas till Ca 15, om sd erfordras for att bereda
fortsatt ordinarie anstallning 4t befattningshavare i Ca 14 som ej fyller villkoren for upp-
flyttning till Ca 17. Tjansten i Ca 15 skall vid dylik uppflyttning eller eljest vid vakans
indragas.

b) Ordinarie sjukgymnast, som den 15 februari 1956 innehade tjanst i Ca 14, ager kvarstd
pa hittillsvarande lone- och anstallningsviilkor sd lange befattningshavaren innehar samma
tjanst, under forutsattning att han fore den 1 augusti 1956 till vederborande myndighet
inger skriftlig anmalan darom. I fall av detta slag skall tjansten foras 4 overgdngsstat.

¢) Sjukgymnast, som senast den 30 juni 1956 uppnatt 55 ars dlder och som fir sin ordinarie
arbetstid forlangd fran 36 till 42 timmar i veckan, ager fr. 0. m. den 1 juli 1956 sd lange
han ar placerad i 17 lonegraden uppbara ett personligt lonetillagg med 25 kronor for manad.

. De nyinrittade tjansterna som chefgymnast skall i vederborlig ordning ledigforklaras. Tjanster-

na inrattas fr. o. m. den 1 juli 1956.

560061 Stockholm 1936, Isaac Marcus Boktryckeri Akticbolag



