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Nr 197

Av herrar Gustafson i Giteborg och Kénigson, om viss dndring 1
12 § lagen om semester.

Vid forra rets riksdag besléts vissa andringar i semesterlagen, bl. a. inne-
barande forbud for arbetsgivare att utan arbetstagares medgivande forligga
semester till tid d& arbetstagaren ir sjuk. Genom ett sirskilt tilldgg i § 12 un-
dantogs dock fran detta férbud de foretag eller avdelningar inom féretag som
har gemensam semester.

For den enskilde lontagaren méste ett sddant undantag te sig synnerligen
omotiverat. Allmint erkénnes att den som varit sjuk under semestertiden i regel
har ett storre behov av vila och rekreation in den som hela dret varit frisk. Om
han #r anstilld i ett foretag, dir semestrarna dr utspridda 6ver hela sommaren,
s§ har han ritt att senare f& semester. Om foretaget diremot har gemensam
semester, si har han ingen laglig ritt att pafordra semester for sin del vid se-
nare tidpunkt. Hans behov av vila och rekreation blir ju inte mindre, dirfér att
{oretaget har gemensam semester.

Ovannimnda undantagsbestimmelse bor dirfor enligt vdr mening tas bort.
For arbetsgivaren bor ett beslut i denna riktning inte innebéra nigon nimnvird
belastning, eftersom semesterlénen ju inte pd ndgot sitt blir stérre och 6kningen
i antalet fall, A3 arbetsgivaren pa grund av frénvaro skulle behova skaffa ersit-
tare, bleve synnerligen obetydlig. For den enskilde anstillde, som strax fore en
semester drabbas av sjukdom, som stricker sig Gver semestertiden, ir denna
fréga dock av mycket stor betydelse.

Aed stod av det ovan anforda far vi hemstilla,

att riksdagen for sin del maitte hesluta, att forbudet mot
forliggande av semester utan arbetstagarens medgivande till
tid da den anstiillde dr sjuk ocksd skall gilla tid di gemensam
semester anordnats vid foretaget och att sista meningen 1 forsta
stycket av § 12 i semesterlagen darfér skall utga.

Stockholm den 25 januari 1955

Sven Gustafson Ture Kinigson
i Goteborg



