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Nr 16

Av froken Elmén och herr Gustafson i Géteborg, om ritt i vissa fall
for arbetstagare under 16 drs dlder att erhdlla sjukpen-
ning.

Den nu gillande lagen om allmén sjukférsikring stipulerar en minimi-
alder av 16 ar for medlemskap i sjukkassa och erhéllande av sjukpenning
vid sjukdom och intriffat olycksfall. Yrkesskadeforsikringen, som tar vid
efter den sa kallade samordningstiden, nir det giller olycksfall i arbete,
har ingen aldersbegrinsning.

Savil den kommitté som utrett fragan som utskott och riksdag har for-
modligen inte riknat med att alltjimt méanga ungdomar under sexton &r
arbetar ute pa olika arbetsomraden, och dessa ungdomar erhéller ingen
sjukpenning under samordningstiden vid intriffat olycksfall.

Detta innebir en allvarlig férsimring jimfort med forut gillande lag
angaende ersiittning vid olycksfall i arbete, och det maste synas egendomligt
att den som ir under sexton ar inte skall ha ersittning for inkomstbortfall
under det att den som ir 6ver nimnda aldersgrins har det.

Niir en gang den 9-ariga enhetsskolan &r helt utbyggd, kan man rikna
med att s& gott som alla ungdomar fyllt 16 ar, innan de intrider i arbets-
livet,

Under 6vergangstiden bor tillses, att de arbetstagare, som inte fyllt 16 ar,
tillforsikras ett ekonomiskt skydd vid olycksfall i arbete i likhet med dvriga
arbetstagare.

Med hinsyn till vad ovan framhallits hemstilles,

att riksdagen matte for sin del besluta sidan dndring 1
lagen om allmiin sjukférsédkring, att arbetstagare under 16
ars alder tillforsikras ritt till sjukpenning (savil grund-
som tilliggssjukpenning) under den s& kallade samord-
ningstiden, det vill siga innan vederbdrande omfattas av
yrkesskadeforsikringen, samt

att vederborande utskott matte utarbeta forslag till erfor-
derlig lagtext.

Stockholm den 14 januari 1955

Brita Elmén Sven Gustafson
i Goteborg



