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Nr 141.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende anslag for
budgetdret 1954/55 till bidrag till vissa skogsbruks-
kurser m. m.; given Stockholms slott den 19 februari
1954,

Kungl. Maj:t vill hirmed, under &beropande av bilagda utdrag av stats-
rédsprotokollet dver jordbruksirenden for denna dag, foresld riksdagen att
bifalla de forslag, om vilkas avlatande till riksdagen foredragande departe-
mentschefen hemstillt.

GUSTAF ADOLF.

Sam. B. Norup.

Propositionens huvudsakliga innehall.

I propositionen féreslas, att den statsunderstodda skogliga yrkesundervis-
ningen liksom hittills skall bedrivas av skogsvéardsstyrelserna under ledning
av skogsstyrelsen. For att intensifiera undervisningen férordas, bland an-
nat, att vissa fériandringar skall vidtagas i fraga om skogsvirdsstyrelsernas
rad i undervisningsfragor, att skogsstyrelsen skall utékas med en ledamot,
representerande skogsarbetarna, dvensom att samarbetet mellan skogssty-
relsen samt ovriga av yrkesutbildningsverksamheten berérda myndigheter
och sammanslutningar skall vidgas. Dessutom anses en mindre utékning av
savil skogsstyrelsens som skogsvardsstyrelsernas personal erforderlig. Slut-
ligen foreslas vissa dndringar i bestimmelserna rérande statsbidrag och elev-
understéd.

For att bestrida kostnaderna fér undervisningsverksamheten m. m. hem-
stilles, att for nista budgetar skall anvisas ett reservationsanslag av 968 000
kronor.

1 Bihang till riksdagens protokoll 1954, 1 saml. Nr 141.
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Utdrag av protokollet Gver jordbruksirenden, hdllet infér Hans
Maj:t Konungen i statsrddet @ Stockholms slott den
19 februari 1954.

Narvarande:

Statsministern ERLANDER, ministern foér utrikes drendena UNDEN, statsriden
SkOLD, ZETTERBERG, TORSTEN NiLssoN, STRANG, ERICSSON, ANDERSSON,
Lingman, Norup, HEeDLUND, PEeRssoN, Hiarmar NiLson, LINDELL,
NORDENSTAM,

Efter gemensam beredning med cheferna for social-, finans- och eckle-
siastikdepartementen anmailer chefen for jordbruksdepartementet, statsradet
Norup, fradga om anslag till bidrag till vissa skogsbrukskurser m. m. samt
anfor darvid.

I. Inledning.

A riksstaten for innevarande budgetar har under rubriken Skogsvird m m.:
Bidrag till vissa skogsbrukskurser m. m. uppforts ett reservationsanslag av
350 000 kronor. Av detta anslag avses 335 000 kronor till skogsbrukskurser,
10 000 kronor till kurser for virkesmitare och 5000 kronor till bidrag till
vissa foreningar. I samband med anvisandet av nyssnidmnda anslag har 1953
ars riksdag medgivit Kungl. Maj:t att for ar 1953 tilldela Féreningen for
vaxtforadling av skogstriad bidrag med 60000 kronor ur dominfondens
driftsmedel.

I arets statsverksproposition (IX ht p. 191) har Kungl. Maj:t p&4 min hem-
stdllan foreslagit riksdagen att, i avbidan pa sidrskild proposition i dmnet,
till ndmnda 4dndamadl fér budgetaret 1954/55 berikna ett reservationsanslag
av 350 000 kronor. Jag torde nu f& aterkomma till denna anslagsfraga och
dirmed sammanhéingande sporsmal.

Med skrivelse den 19 september 1952 6verlimnade arbetsmarknadsstyrel-
sen en inom styrelsen utarbetad promemoria angaende yrkesutbildning for
skogsarbetare. Over promemorian, vilken utarbetats med anledning av
Kungl. Maj :ts uppdrag den 18 maj 1951 &t arbetsmarknadsstyrelsen att s6ka
klarligga vilka atgirder som vore erforderliga for att trygga skogsbrukets
behov av arbetskraft och bereda denna en jimn sysselsattning, avgavs ytt-
randen av ett stort antal remissmyndigheter, bland andra skogsstyrelsen.

I propositionen nr 101 till 1953 &rs riksdag uttalades, att det syntes ange-
laget att sporsmalet om ifrdgavarande utbildning gjordes till féremal for
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ytterligare 6verviaganden. Da riksdagen (JoU 17; Rskr 153) icke gjorde na-
gon erinran mot detta uttalande, uppdrog Kungl. Maj:t den 8 maj 1953 at
skogsstyrelsen att med beaktande av vad jordbruksutskottet anfért i sitt
nyssnimnda utldtande verkstilla en ndrmare 6versyn av de forslag, som
skogsstyrelsen framlagt i sitt remissutlitande 6ver arbetsmarknadsstyrel-
sens promemoria, och att till Kungl. Maj:t inkomma med det forslag i 4m-
net, vartill sagda 6versyn kunde féranleda.

Med skrivelse den 23 oktober 1953 har skogsstyrelsen 6verlimnat en sam-
ma dag dagtecknad promemoria med férslag till ordnande av den ligre
skogliga yrkesutbildningen.

Over skogsstyrelsens promemoria har, efter remiss, utlatanden avgivits
av statskontoret, dominstyrelsen, skoléverstyrelsen, éverstyrelsen foér yr-
kesutbildning, arbetsmarknadsstyrelsen, arbetarskyddsstyrelsen, 1952 Aars
yrkesutbildningssakkunniga, samtliga skogsvardssiyrelser och linsarbets-
nidmnder, Sveriges lantbruksforbund, Riksférbundet Landsbygdens folk,
Svenska landstingsférbundet, Foreningen skogsarbeten, Foéreningen skogs-
arbetens och dominstyrelsens arbetsstudieavdelning, Mellan- och sydsven-
ska skogsbrukets arbetsstudier, Varmlands skogsarbetsstudier, Landsorga-
nisationen i Sverige, Sveriges arbetares centralorganisation, Svenska skogs-
och flottningsarbetareférbundet, Svenska lantarbetsgivareféreningen, Sveri-
ges skogsdgareforeningars riksforbund, Sveriges skogsidgareférbund, Virm-
fands och Vistra Bergslagens skogsarbetsgivareférening samt Svenska yr-
kesskolféreningen.

Innan jag ndrmare redogér {or de i skogsstyrelsens promemoria framlagda
forslagen och de dardver avgivna remissyttrandena, torde jag i korthet fa
limna en redogorelse dels for hittillsvarande férhallanden i fraga om yrkes-
utbildningsverksamheten pa skogsbrukets omrade, dels fér det av arbets-
marknadsstyrelsen framlagda forslaget angdende yrkesutbildning for skogs-
arbetare samt remissyttrandena darover.

II. Hittillsvarande forhallanden.

Historik, giillande bestimmelser m. m. Bortsett fran viss specialutbildning
ir yrkesutbildningsverksamheten inom det svenska skogsbruket av mycket
ungt datum. Ifrdgavarande yrkesutbildning har édnnu icke pa langt nir natt
samma stadga och omfattning som motsvarande verksamhet inom andra
niringsgrenar. De i boérjan av 1900-talet inrattade skogsvardsstyrelsernas
arbete var ursprungligen inriktat nastan uteslutande pa upplysningsverk-
samhet i skogsskotselfragor. Arbetet fick emellertid s4 smaningom alltmer
liaraktdren av yrkesutbildning, meddelad dels vid egna kurser, dels vid
lantmanna- och lantbruksskolor. Undervisningen omfattade dock néstan
enbart skogsskotsel, avverkningsarbetenas planliggning och organisation
samt andra frdgor av intresse vid driften av enskilda skogsbruk. Nigon
egentlig undervisning i skogsarbelenas rent tekniska bedrivande och i red-
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skapsldra forekom icke forran pa 1930-talet, da ett par storre skogsbolag,
dominverket, sdgfabrikanterna och vissa skogsvardsstyrelser borjade be-
driva utbildning i framfér allt verktygsvard. De férsta mera allsidiga ut-
bildningskurserna i skogsarbete (skoglig fortsittningsskola i Raned, Norr-
bottens lin, och liangre kurser for skogsarbetare vid Simonstorp, Ostergot-
lands lin) daterar sig fran tiden omkring ar 1945.

Sedan norrlandskommittén framlagt det foérsta forslaget till statligt orga-
niserad verksamhet pad omradet, uppdrogs ar 1943 at sarskilt tillkallade sak-
kunniga for yrkesutbildning inom jordbruk och skogshantering att fram-
lagga forslag rérande, bland annat, yrkesutbildningen inom skogsbruket.
Medan utredningsarbetet pagick, anvisades under aren 1946—1949 ett ar-
ligt statligt anslag & 40 000 kronor fér en forsoksmassig verksamhet, in-
riktad pa ett par av de vidareutbildningskurser fér yrkesverksamma, som
norrlandskommittén féreslagit, ndmligen allméan fortbildningskurs fér skogs-
arbetare samt kérarkurs. Sedan nyssndmnda sakkunniga avslutat sitt ut-
redningsuppdrag (SOU 1948: 49), fattade statsmakterna ar 1949 (Prop. 124;
JoU 45; Rskr 346) beslut om ordnande av en statsunderstédd skoglig yrkes-
utbildning. Denna skulle under skogsstyrelsens ledning och tillsyn omhin-
derhas av skogsvirdsstyrelserna med ett rdd i undervisningsfragor vid sin
sida och omfatta dels grundliggande yrkesutbildning fér ungdom genom
ungdomskurser av tre manaders lingd, dels vidareutbildning av yrkesverk-
samma genom skogsarbetarkurser av en—tre veckors liangd, kortare kérar-
kurser, rorlig instruktionsverksamhet, utbildning av férmén samt kombine-
rade skriftliga och muntliga kurser i skogsbruk, Fér detta indamal samt
for elevunderstéd till skogsbrukskurser av andra slag in de nyssnimnda
har f6r tiden frdn och med budgetaret 1949/50 hittills anvisats tillhopa
1 465 000 kronor, varav 195 000 kronor for budgetaret 1949/50, 250 000 kro-
nor for ettvart av budgetaren 1950/51 och 1951/52, 435 000 kronor foér bud-
getaret 1952/53 samt 335 000 kronor fér innevarande budgetar.

Bestimmelserna angidende siadana kurser, som med statsbidrag anordnas
av skogsvardsstyrelse eller skogssillkapet, aterfinnes i kungérelsen den 3
juni 1949 (nr 388) angaende statsunderstédda skogsbrukskurser. Enligt kun-
gorelsen mé kurs anordnas antingen med enbart muntlig undervisning eller
med kombinerad skriftlig och muntlig undervisning. Kurs med enbart munt-
lig undervisning mé anordnas siasom ungdomskurs fér grundliggande yr-
kesutbildning 4t ungdom, skogsarbetarkurs foér 6kad yrkesutbildning at
skogsarbetare, korarkurs fér undervisning i skogskérslor och vad darmed
iger samband eller sasom férmanskurs fér utbildning av arbetsférmén.

I friga om kursdeltagarnas kostnader for undervisningen féreskrives i
kungoérelsen, bland annat, att kursdeltagare sjalv skall betala sitt uppehalle.
Under vissa férutsattningar ma dock deltagare i ungdomskurs eller férmans-
kurs tillerkdnnas understéd till sitt uppehille med 4 kronor om dagen. Dess-
utom m4 till dylik kursdeltagare utbetalas arbetspremie, i den man kostna-
den hiarfoér kan tédckas av skogsvardsstyrelsen tillkommande inkomst for
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arbete, som vid kursen utforts for annans rikning. Deltagare i skogsarbetar-
kurs eller i korarkurs med liangre varaktighet dn fem undervisningsdagar
skall erhalla resekostnadsersiiitning, om han ej under kursen kan vistas i
sitt hem, dvensom traktamentsstipendium med 4 kronor om dagen. Ar det
fraga om skogsarbetarkurs med ldngre varaktighet &n fem undervisnings-
dagar, skall 4ven utgd stipendium for forlorad arbetstid med hogst 11 kro-
nom om dagen, om deltagaren har férsorjningsplikt mot familj, och eljest
med hégst 5 kronor om dagen. Nyssnimnda férmaner till deltagare i skogs-
arbetarkurs tillkommer aven den, som deltager i den muntliga delen av kurs
med kombinerad muntlig och skriftlig undervisning.

Angaende det statliga stodet at skogsvardsstyrelserna respektive skogs-
sillskapet f6r kursverksamheten har i nyssnimnda kungorelse intagits ett
flertal bestaimmelser. Salunda skall till sdidan kurs med enbart muntlig un-
dervisning, som omfatiar minst sex undervisningsdagar, utgé statsbidrag till
gottgorelse at lirare eller instruktdrer antingen med hela beloppet for rese-
kostnads- och traktamentsersittning for det fall att vederborande ar befatt-
ningshavare hos skogsstyrelsen, skogsvardsstyrelse respektive skogssillskapet
eller statsunderstddd lantbruksundervisningsanstalt, eller med hela beloppet
for resekostnadsersattning och visst till beloppet maximerad del av évriga
ersattningar for det fall att vederbérande icke ar sadan tjinsteman. Vidare
skall i fraga om nu niamnda kurser utgad statsbidrag dels till understéd at
deltagare i ungdomskurs eller formanskurs samt till traktamentsstipendier
at deltagare i skogsarbetarkurs eller formanskurs med hela beloppet av dy-
lika understdd och stipendier, dels till 6vriga kostnader, dari inberaknat rese-
kostnadsersiattning at kursdeltagare och stipendier for forlorad arbetstid,
med tre fjardedelar av det belopp, som skogsstyrelsen godkénner. 1 fraga
om sadan muntlig kurs, som omfattar mindre 4n sex undervisningsdagar,
skall statsbidrag utgd med tre fjirdedelar av de utav skogsstyrelsen god-
kianda kostnaderna {6ér kursen, dock med viss maximering i frdga om bi-
drag till gottgérelse at liarare eller instruktor. Da friga 4r om kurs med
kombinerad skriftlig och muntlig undervisning skall statsbidrag utgéd dels
till kostnaden for den skriftlign undervisningen med i regel hela belop-
pet av denna kostnad, dels till gottgérelse at lirare eller instruktér en-
ligt i huvudsak samma grunder, som giller vid enbart muntlig kurs, vil-
ken omfattar minst sex undervisningsdagar, dels till 6vriga kostnader
med tre fjardedelar av det belopp, som skogsstyrelsen godkinner. I ovrigt
galler att statsbidrag ej mé utga till kosinader fér inkvartering eller utspis-
ning av kursdeltagare samt ait statsbidrag ej heller ma utga med mindre
antalet kursdeltagare vid kursens borjan uppgar till minst tio i ungdomskurs
eller formanskurs och minst sju i annan kurs.

Enligt kungorelsen den 13 oktober 1944 (nr 679) angdende understéd av
statsmedel at vissa clever vid skogsbrukskurser ma& sadant understéd under
vissa forutsitiningar tilldelas elev dels vid skogsbrukskurs, som anordnas av
annan ian skogsvirdsstyrelse, dels vid av skogsvardsstyrelse anordnad skogs-
vardskurs av annat slag in som avses i kungorelsen nr 388/1949. Understodet
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utgar med 4 kronor om dagen vid siddan kurs som pagar minst tva veckor
eller, i friga om specialkurs avseende ett begrinsat d&mnesomrade, minst tre
dagar.

Rorande den nuvarande omfattningen av kursverksamheten torde f& hin-
visas till den nérmare redogorelse hirfor, som limnas i det féljande,

Slutligen torde i férevarande sammanhang béra erinras om att chefen for
ecklesiastikdepartementet med stéd av Kungl. Maj:ts bemyndigande den 30
juni 1952 tillkallat sdrskilda sakkunniga for att slutféra 1946 ars skolkom-
missions utredning rérande yrkesutbildningen (1952 ars yrkesutbildnings-
sakkunniga). Ifrigavarande utredningsuppdrag omfattar icke den skogliga
yrkesutbildningen. Vidare kan erinras om att 1952 ars riksdag, med anled-
ning av ett av chefen for ecklesiastikdepartementet i statsverkspropositionen
(VIII ht s. 376) gjort uttalande att en 6versyn av dverstyrelsens for yrkesut-
bildning organisation borde komma till stind, framhallit att nimnda utred-
ning icke blott borde taga sikte pa ifragavarande dmbetsverks dndamalsenliga
organisation utan vidgas till att omfatta samtliga de problem, som stode i
samband med yrkesutbildningens centrala ledning. Hirom uttalades i 1953
ars statsverksproposition (VIII ht s. 436), att en utredning av den omfatt-
ning riksdagen silunda begirt icke limpligen kunde igangsittas fér det da-
varande, i alla hdndelser icke férrin 1952 ars yrkesutbildningssakkunniga
fullgjort sitt uppdrag.

IIl. Arbetsmarknadsstyrelsens forslag.
A. Promemorian.

I den inom arbetsmarknadsstyrelsen utarbetade promemorian foreslas,
att skogsarbetarutbildningen, intill dess avgérande triffats i frigan om
den centrala ledningen fér yrkesutbildningen i landet, skall
stallas under 6verinseende av en fristiende nimnd, forslagsvis kallad skogs-
brukets centrala yrkesutbildningsnimnd. Denna namnd, vilken tills vidare
bor lyda under jordbruksdepartementet, bor bestd av atta ledaméter, repre-
senterande bondeskogarna, bolagsskogarna, de allménna skogarna, skogsar-
betarna, det allménna yrkesskolvisendet, skolmyndigheterna, skogsstyrelsen
och arbetsmarknadsstyrelsen. Namnden féreslas skola fa till sitt férfogan-
de ett tills vidare till skogsstyrelsen knutet kansli, som bor férestas av en
forste konsulent i 16negrad Ce 31. Vidare foreslds i promemorian, att till
namnden skall knytas 5 yrkeslidrare i l6negrad Ce 20 samt fér handligg-
ning av de administrativa drendena 1 férste byrasekreterare i 16negrad Ce
27. Dessutom erfordras 1 kanslibitride och 2 kontorsbitraden. S& snart
klarhet vunnits om yrkesutbildningens centrala ledning, bdr skogsbrukets
centrala yrkesutbildningsndmnd anslutas sisom en delegation till det cen-
trala yrkesutbildningsorganet.

Skogsbrukets centrala yrkesutbildningsniamnd skall enligt férslaget vara



Kungl. Maj:ts proposition nr 141. 7

tillsynsmyndighet {6r den statliga och statsunderstédda yrkesutbildnings-
verksamheten fér skogsarbetare, disponera och fordela statsanslagen till
denna verksamhet, bistd linsorganen med utredningar, materiel m. m., som
kan frimja linsorganens verksamhet, vid behov organisera kurser for la-
rare och instruktérer, faststilla undervisningsplaner samt samarbeta med
centrala och lokala myndigheter i fragor, som berér nimndens verksam-
hetsfilt. For att tillforsikra nimnden féreldsare, larare och instruktorer
m. m. bér samarbete ske med domiinstyrelsen, skogsstyrelsen och skogliga
sammanslutningar. Vidare bér fortlopande kontakt hallas med 6verstyrel-
sen fér yrkesutbildning och med lantbruksstyrelsen.

Enligt forslaget bor verksamheten regionalt understddjas, kompletteras
och samordnas av ett linsorgan, forslagsvis kallat skogsbrukets yr-
kesutbildningsnamnd och med en sammansittning som néra motsvarar det
centrala organets. For verkstillighet av atgérder i enlighet med den lokala
nimndens beslut foreslas, att vid envar av nimnderna i Varmlands, Kop-
parbergs, Gavleborgs, Visternorrlands, Jimtlands, Vasterbottens och Norr-
bottens lin skall finnas en heltidsanstiilld utbildningskonsulent i I6negrad
Ce 27, som skall vara nimndens sekreterare, studierektor m. m. For ovriga
lan foreslas tills vidare, att varje nimnd skall fa mojlighet att mot skaligt
arvode deltidsanstilla en sekreterare. De lokala nimnderna, som i fridga om
kansli tills vidare bor anknytas till skogsvardsstyrelserna, skall sjalv-
stindigt handligga alla sAdana fragor rorande skogsarbetarutbildning, vil-
ka icke skall understillas skogsbrukets centrala yrkesutbildningsnidmnd,
bedriva kurs- och instruktionsverksamhet i egen regi eller i samarbete med
skogsigareforeningar, foretag, doménverket och Gvriga foretriadare for all-
mianna skogar, fackliga organisationer, kommunala yrkesskolor, skogs-
vardsstyrelser, folkskoleinspektorer och folkskolestyrelser, utarbeta eller
granska undervisningsplaner fér nimnda utbildningsverksamhet samt hos
det centrala organet utverka och férdela statsbidrag till verksamheten.

Betriffande utbildningsverksamheten anféres i promemo-
rian, bland annat, att viardefulla pedagogiska erfarenheter gjorts under de
senaste aren savil hos skogsvardsstyrelserna som hos dominverket och de
enskilda foretagen. Dessa erfarenheter ger vid handen att man icke bér ef-
terstriava en langt driven specialisering i friga om kurstyper och undervis-
ningsmetoder. Verksamheten méste smidigt kunna anpassas efter skiftan-
de behov. Huvudvikten bor emellertid ligga pa undervisning i arbetsteknik
och redskapsvard, varvid dock maste uppmirksammas, att skogsbruket be-
finner sig i en snabb teknisk utveckling. Motordrivna handverkiyg och
maskiner far vixande betydelse vid sjidlva avverkningsarbetet och trakto-
rerna far en alltmer framtridande roll vid olika slags korning. D& det ar
ogorligt att i forviig draga upp riktlinjer fér hur utbildningen skall kunna
anpassas cfter utvecklingen, bor det ankomma pa skogsbrukets yrkesut-
bildningsnimnder att utarbeta och avviga undervisningsplaner och under-
visningsprogram. Niimnderna bér vidare ha frihet alt i samforstand med
den centrala nimnden prova olika undervisningsmetoder och kurstyper.
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L Gvrigt anféres betriffande verksamheten, att denna vid de skogsbetonade
fortsdtiningsskolorna liksom hittills bér taga sikte pa att ge forberedande
vrkeskunskap samt att skogsarbetarutbildningen i enhetsskolans klass 9 y
bor bli en breddning och férdjupning av den skogshetonade fortsattnings-
skolan. D4 det nya skolsystemet genomférts i sin helhet forutsittes, att den
forberedande yrkesutbildningen for skogsarbetare i huvudsak skall tillgo-
doses genom enhetsskolan. Det torde emellertid vara nodviandigt att dven
i framtiden ha nigon form av kurser fér idldre arbetstagare inom skogs-
bruk. Denna fraga bor hinskjutas till skogsbrukets yrkesutbildningsnidmn-
der. Dessulom torde vara nédviandigt med fortbildningskurser och special-
kurser av olika lyper, varvid insatser maste forutsittas savil fran arbets-
givarna som fran samhillets sida. Vid kommunala skolor for yrkesunder-
visning torde enligt férslaget kunna bedrivas skoglig yrkesutbildning efter
samma linjer, som tidigare f6ljts av skogsvardsstyrelserna, dominverket
och olika féretag, varvid kurser i traktorkérning, motorsdgning och ma-
skinreparation bér ifrdgakomma. Vid centrala verkstadsskolor, dir endast
langre kurser torde komma att anordnas, torde kunna utbildas dels verk-
stadspersonal till skogsbrukets servicestationer, dels skogsarbetare for in-
struktors- och arbetsledaruppgifter av olika slag. Vidare torde skogsvards-
styrelserna komma att vid sina skogsbrukskurser bedriva viss skogsarbe-
tarutbildning. Slutligen férutsittes i promemorian, att dominverkets och
det 6vriga skogsbrukets samt de olika organisationernas skogsarbetarut-
bildning, vartill statsbidrag bér kunna utga da fraga ar om grundldggande
kurser och omskolningskurser, kommer att utgéra en betydelsefull del av
den totala verksamheten. Betriffande lantmannaskolornas skogsundervis-
ning anses Onskvirt, att utbildningen i praktiskt skogsarbete far stérre
plats pa skolornas schema. Sirskilt rekommenderas anordnandet av kur-
ser 1 skogskoérning med traktor.

I frdga om kostnaderna fér verksamheten anfores i promemorian,
att det icke 4r mojligt att exakt berikna desamma. Endast de fasta kostna-
derna for nimnderna och dessas verkstillande organ #r i forvag givna.
I 6vrigt blir kostnaderna beroende pa verksamhetens omfattning, vilken
i sin tur bestimmes av elevtillstrdmningen, tillgingen pa lirare och andra
svirbeddmbara faktorer. I anslutning till kostnadsberikningarna framhal-
les, att de skogsbetonade fortsittningsskolorna bér fi ekonomiska mojlig-
heter att existera oberoende av ekonomisk hjilp fran intresserade foretag
inom storskogsbruket. Med hinsyn hirtill foreslas, att skoléverstyrelsen
bemyndigas underséka merkostnaderna for dessa skolor i férhallande till Gv-
riga yrkesbetonade fortsittningsskolor samt direfter genomféra skalig hoj-
ning av statsbidraget.

Kostnaderna for skogsbrukets centrala yrkesutbildningsnimnd beriknas
i promemorian till i runt tal 312 000 kronor, varav 132 000 kronor till 16ner
och arvoden, 50 000 kronor till lirar- och instruktérsutbildning, 50 000
kronor lill resekostnadsersatiningar och traktamenten, 50 000 kronor till
undervisningsmateriel samt 30000 kronor till omkostnader. I fraga om
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skogsbrukets yrkesutbildningsnamnder uppskattas kostnaderna till sam-
manlagt cirka 1172 000 kronor, varav 257 000 kronor till arvoden och 13-
ner till nimndernas ledamoter, konsulenter och sekreterare, 230 000 kronor
til] deltidsanstidllda liarare, instruktorer och férelasare, 350 000 kronor till
slipendier at elever i statsunderstédda skogsarbetarkurser, 110 000 kronor
till resekostnadsersittningar och traktamenten, 175 000 kronor till lokaler,
forlaggningar, kanslikostnader och diverse undervisningsmateriel samt
50 000 kronor till 6vriga omkostnader. Det till stipendier foreslagna belop-
pet foreslas skola férdelas enligt samma principer, som fér narvarande gil-
ler i fraga om stipendier till statsunderstédd skogsarbetarutbildning men
med visentligt h6jda belopp. Silunda bor det belopp, som ir avsett att téc-
ka kostnaderna for kost under kursen, héjas till 5 kronor fér dag och elev.
Stipendierna for forlorad arbetsfortjinst for icke familjeforsorjare bér hojas
till 7 kronor och for familjeférsorjare till 15 kronor for dag och elev. Till
elever vid ungdomskurser bor utga ett stipendium av 6 kronor fér dag och
elev. Fria resor till och fran kursorten bér utga efter samma grunder som
tidigare.

De sammanlagda kostnaderna for den i promemorian féreslagna organi-
sationen och dess verksamhet skulle sdlunda komma att uppga till (312 000
-+ 1172000 =) 1484 000 kronor. Inom denna kostnadsram skulle kun-
na anordnas dels 3-—14-dagarskurser for 1500 yrkesvana skogsarbetare,
dels 40-dagars ungdomskurser for 500 elever i aldern 15—20 &r, dels
ock 1-—3 veckors instruktors- och férmanskurser m. m. fér 200 elever.
Dessutom forutsittes instruktionsverksamhet bland yrkesverksamma skogs-
arbetare i arbetsteknik, verktygsvard, arbetarskydd, sjukvard m. m. Utan-
for den nu angivna verksamheten, vilken enligt promemorian icke pa langt
niar tacker utbildningsbehovet, faller dels den férberedande yrkesutbild-
ningen for skogsarbetare i skogsbetonade fortsattningsskolor och i enhets-
skolans klass 9 y, dels den véantade verksamheten vid kommunala yrkes-
skolor och centrala verkstadsskolor. Med héinsyn hartill och till omfattning-
en av foretagens egen utbildningsverksamhet anses den i promemorian {6-
reslagna medelsanvisningen méjliggéra ett tillgodoseende av de mest an-
gelagna behoven.

B. Yttrandena.

Betriffande de O6ver arbetsmarknadsstyrelsens promemoria avgivna ytt-
randena torde i detta sammanhang endast fa anfoéras, att de av styrelsen
framlagda forslagen forordas i en del utlatanden. Vissa remissinstanser har
emellertid helt avstyrkt desamma eller foreslagit viisentliga dndringar déri.
De salunda gjorda invindningarna ar delvis av principell natur.
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IV. Skogsstyrelsens férslag.
A. Promemorian.

Huvuddragen av skogsstyrelsens forslag. Skogsstyrelsen anser uppenbart,
att den skogliga yrkesutbildningsverksamheten maste utvidgas mycket
starkt, om den skall kunna ge nimnvirt resultat. Den grundliggande yr-
kesutbildningen kan och bdr vara gemensam fér alla de olika grupperna
av yrkesutovare. Efter grundutbildningen bér helst flja ett par ars prak-
tisk verksamhet. Utbildningen direfter kan vara av skilda slag for de olika
grupperna. Skogsstyrelsen har kommit till den bestimda uppfattningen, att
yrkesutbildningen av de egentliga skogsarbetarna icke lampligen kan be-
handlas som ett fristiende problem. Hittills tillampade kursformer bor i
princip kunna godtagas, dven om en komplettering med nya kurstyper ma-
hinda ar aktuell. Inrdttande av sirskilda skogsarbetarskolor torde daremot
for narvarande icke vara aktuellt.

Betraffande den skogliga yrkesutbildningens organisation anser skogs-
styrelsen mindre lampligt att infor den viantade Gversynen av hela yrkes-
utbildningens centrala organisation genomféra den av arbetsmarknadssty-
relsen foéreslagna fullstindiga omliaggningen av ledningen fér skogsarbetar-
utbildningen. Enligt skogsstyrelsens mening bér den nuvarande organisa-
tionen bibehallas. Vissa atgirder torde emellertid bdra vidtagas i syfte
att férbittra och effektivisera densamma. Salunda bor skogsstyrelsen utékas
med en representant for skogsarbetarna. Vidare bér samarbetet med 6vriga
intresserade myndigheter och organisationer ske i mera organiserad form an
hittills. Dessutom bér atgiarder vidtagas for att effektivisera samarbetet mel-
lan skogsvardsstyrelserna och dessas rad i undervisningsfragor.

For att mojliggora den forordade utvidgningen av verksamheten féreslas,
att skogsstyrelsen skall tillféras en byradirektorstjinst i lonegrad 33 samt
att medel skall anvisas for tva specialutbildade larare. For skogsvards-
styrelsernas del foreslas, att medel skall beriknas fér 12 yrkeslidrare i 17
och 19 lénegraderna samt 6 helarsanstillda instruktérer med 16n eller ar-
vode motsvarande 12 16negraden. Harutéver bdr hos envar av skogsvards-
styrelserna i Jonkdpings, Vasternorrlands, Jimtlands, Visterbottens och
Norrbottens lian inrédttas en tjdnst i 27 lonegraden, vars innehavare skall
leda undervisningsarbelet.

Vidare foreslas, att det statliga stodet till elevernas kostnader for del-
tagandet i kurserna i vissa fall skall utga enligt forménligare grunder #n
hittills.

I frdga om statsbidragsreglerna foreslas, att de nuvarande bestim-
melserna skall sammanféras till en kungérelse. I samband diarmed bor dels
inforas 6kad mojlighet till bidrag for vissa av skogsféretag och andra an-
ordnade kurser, dels genomféras en allmédn férenkling av bidragsreglerna.

Kostnaderna for genomférande av de utav skogsstyrelsen framlagda fér-
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slagen berdknas for nista budgetar till 1 000 000 kronor, varav 690 000 kro-
nor till bidrag till kurser, 25000 kronor till instruktérsutbildning, 25 000
kronor till inkép av for skogsvardsstyrelserna gemensam undervisnings-
materiel m. m., 48 000 kronor till personalkostnader fér skogsstyrelsen samt
212 000 kronor till personalkostnader for skogsvardsstyrelserna.

Hirefter torde jag fA Overgd till en narmare redogoérelse for innehallet
i skogsstyrelsens promemoria.

Verksamhetens omfattning. Skogsstyrelsen upplyser, att nigon enhetligt
uppstilld statistik 6ver den skogliga yrkesutbildningen under tidigare ar
icke finnes. I promemorian har dock lamnats vissa uppgifter i berérda héan-
seende. Vad forst angidr den av skogsvardsstyrelserna orga-
niserade och genom sirskilda statsanslag understédda undervisnings-
verksamheten anordnades under budgetaret 1952/53 i féljande samman-
stillning angivna kurser. Till jaimfdrelse har i sammanstillningen inom pa-
rentes angivits motsvarande siffror fér budgetaret 1949/50.

Kurser Elever Elevdagar

Ungdomskurser ......coovvevuinienannnn 15 (4 252 (65 9865 (2476)
Skogsarbetarkurser, 2—6 dagar....... 141 (65) 1845 (702) 6084 (2414)
Skogsarbetarkurser, 10 dagar och lingre 26 (13) 358 (224) 5653 (3792)
Korarkurser . ..o.ovveineninniinenns 14 (10) 541 (226) 1611 (1143)
Formanskurser .......oooveeveueeennns 4 (1 66 (17) 1414 ( 221)
Kombinerad skriftlig och muntlig un-

dervisning . ...........iiiiiaL, 143 (24) 1632 (298) —
Demonstrationer, 1-dagskurser och rorlig

instruktionsverksamhet i arbetsteknis-

ka frigor «..oviiiiii i, — 4096 (1275) -

I friga om den av skogsvéardsstyrelserna i 6vrigt bedrivna undervisnings-
verksamheten har under budgetaret 1952/53 anordnats 49 skogsbrukskurser
med 740 elever (10 300 elevdagar) och 25 kurser med 390 elever (2 845 elev-
dagar) for utbildning av egna arbetsledare. Vidare har skogsvardsstyrel-
serna under samma budgetir medverkat vid anordnandet av skoglig yrkes-
utbildning vid 55 lantmannaskolor (1621 elever) och vid 81 skogsbeto-
nade fortsittningsskolor (1195 elever). Slutligen har fér utbildning av
skogsvardsstyrelsernas lirare och instruktorer i avverkningsteknik till och
med budgetaret 1952/53 anordnats 3 allminna instruktérskurser om 2—3
veckors lingd, 5 tviveckorskurser for redskapsinstruktérer samt 4 pedago-
giska kurser om 2 veckors lingd. I dessa kurser har deltagit sammanlagt
respektive 50, 63 och 8% elever.

Betriffande den av dominverket, skogsigareforening-
ar, skogsbolag eller arbetsstudieorgan bedrivna un-
dervisningsverksamheten har i skogssiyrelsens promemoria limnats vissa
uppgifter angiende verksamhetens omfattning under ir 1952. Jamsides med
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den statsunderstddda verksamheten anordnades sidlunda under sistnimnda
ar en ungdomskurs med 12 elever, 79 kortare skogsarbetarkurser om 2—6
dagar med 1064 elever (3004 elevdagar), 2 koérarkurser med 41 elever
(157 elevdagar), 10 kurser med 136 elever (1950 elevdagar) for utbildning
av férmén och instruktorer fér avverkningsarbeten samt 5 allminna for-
manskurser med 91 elever (4 260 elevdagar). Medverkan har vidare lim-
nats vid 44 kurser (658 elever) vid den skogliga yrkesutbildningen vid skogs-
betonade fortsittningsskolor. Slulligen har i demonstrationer och rorlig
instruktionsverksamhet deltagit sammanlagt 11 550 elever.

Skogsstyrelsen framhéller i sin promemoria, att den forberedande yrkes-
utbildningen genom skogsbetonade fortsiattningsskolor nu nitt en omfatt-
ning, som bérjar fa praktisk betydelse, att naimnda utbildning visar tendens
till ytterligare utveckling, att den fullstindigare grundutbildningen i sér-
skilda ungdomskurser, vilken utvecklats langsamt, dr helt otillricklig, att
intresset for vidareutbildning vid kortare specialkurser dr mycket stort och
att ett ej obetydligt antal av de i skogen yrkesverksamma utnyttjar denna
form for att skaffa sig 6kade firdigheter och kunskaper. Vidare anféres,
att skogsvrdsstyrelserna numera svarar for den helt vervigande delen av
den ligre skogliga utbildningen i landet iven i vad avser arbetsteknisk un-
dervisning.

Utbildningsbehovets omfattning och karaktir. Vid behandlingen av denna
fraga framhaller skogsstyrelsen inledningsvis, att nigon aktuell utredning
over den inom skogsbruket verksamma arbetskraften
och dess fordelning pa olika kategorier icke finnes till-
ginglig. Enligt undersékning av socialstyrelsen ar 1938 skulle i norra Sve-
rige 56 procent av skogsarbetet utféras av hemmansigare, arrendatorer och
deras séner samt 44 procent av arbetare, varav 20 procent av fasta arbetare.
I s6dra Sverige, dar storskogsbruket har mindre omfattning, bor enligt skogs-
styrelsen dnnu stérre andel ha belopt pa personer, knutna till jordbruket
och bondeskogsbruket. Av undersékningar, som gjorts i olika delar av lan-
det, framgar vidare, att antalet fasta skogsarbetare ar forhallandevis ringa
samt att arbetsmarknaden i skogsbetonade omraden ofta utmirkes av att
olika slag av sysselsidttningar kombineras. Av det sagda framgar, att de i
skogen arbetande icke tillhér nagon klart avgrinsad yrkesgrupp. Enligt
skogsstyrelsen torde de personer, som arbetar i vara skogar, kunna upp-
delas i foljande grupper, nimligen egentliga skogsarbetare, kombinerade
lant- och skogsarbetare, arrendatorer och deras séner, dgare av mindre jord-
bruk och skogsbruk samt deras soner dvensom édgare av medelstora till storre
privatskogar och deras séner.

Skogsstyrelsen anfor vidare, att antalet personer, som behd-
ver grundliggande skoglig yrkesutbildning, férsiktigt
beriknat torde uppga till minst 12 000 fér ar. Skogsstyrelsen har dirvid be-
triaffande gruppen skogsarbetare utgatt fran 1945 ars folkrikning, da sasom
arbetarpersonal inom skogsbruket redovisades 84 000 personer. Med ut-
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gangspunkt fran en 35-arig verksamhetstid skulle det arliga rekryterings-
behovet av skogsarbetare pa lang sikt vara endast cirka 2 500 personer. En-
iigt skogsstyrelsens mening ar behovet emellertid storre pa grund av den nu-
varande aldersférdelningen inom skogsarbetarkaren. Vad angir gruppen
skogsiigare har skogsstyrelsen — utgaende fran att antalet fastigheter kan
berdknas till 250 000 och att generationsvaxling sker vart trettionde ar —
raknat med att arligen 8 000 nytilltradande brukare skulle behéva viss skog-
lig utbildning. Till nu angivna bada grupper kommer ett icke nirmare ként
antal arrendatorer samt kombinerade lant- och skogsarbetare. Samtidigt
med den grundliggande yrkesutbildningen maste enligt skogsstyrelsen viss
utbildning ges de méanga yrkesverksamma, som icke fatt nigon utbildning
i ungdomen, och specialkurser ordnas for den vixande skaran av special-
arbetare och féormén inom skogsbruket.

De salunda redovisade uppgifterna och berdkningarna visar enligt skogs-
styrelsen, att utbildningsbehovet dr stort. Fér nirvarande beréres endast
omkring 2 600 personer arligen av den grundliggande utbildningen, varav
2 000 i den skogsbetonade fortsiattningsskolan, 300 i de egentliga ungdoms-
utbildningskurserna samt 200—300 vid lantmannaskolorna. Skogsstyrelsen
anser uppenbart, att verksamheten méaste utvidgas mycket starkt, om den
skall kunna ge ndmnvirt resultat. Sisom ett férsta etappmal bor staten for
de narmaste 5—10 aren inrikta sig pa att kunna ge omkring 10 procent av
de nytillkommande, eller 1200 ungdomar, en fullgod grundutbildning vid
lingre skogliga ungdomskurser eller i skogsbetonade lantmannaskolor. Om
dirtill antalet elever i skogsbetonad fortsittningsskola kan 6kas frdn nu-
varande 2 000 till 3 000 4 4 000, erhalles en god bas for denna 6kade grund-
utbildning samtidigt som en viss utbildning ges dem, som ej kommer att
genomga nagon egentlig yrkeskurs.

I friga om grundutbildningen anfér skogsstyrelsen, att den
grundliggande yrkesutbildningen kan och bor vara gemensam fér samtliga
grupper av yrkesutévare pa skogsbrukets omride. Hirom anfér skogssty-
relsen i huvudsak foéljande.

D4 alla maste beharska skogsarbetets tekniska sida och da arbetsteknik
och arbetsvanor grundligges i ungdomsaren, bér ungdomsutbildningen sir-
skilt inriktas pa undervisning och traning i det ritta utférandet av alla van-
liga skogsarbeten. Bade avverkningsteknik, vigbyggnad, dikning och skogs-
vardsarbeten intrymmes hér. Darvid bor framst efterstrivas att lara eleverna
ur arbetsfysiologisk och skyddsteknisk synpunkt riktiga arbetsmetoder samt
en god redskapskdnnedom och redskapsvird. For bade skogsarbetaren och
skogsiigaren dr kunskap i aptering och virkesvdrd nédvindig. Meddelandet
av betydelsefulla praktiska fardigheter i skogsarbete méiste cmellertid kom-
pletteras med viss allmin undervisning om skogsbruket och dess férutsitt-
ningar, om skogsskotselns grunder och annat, som ungdomarna hehéver veta
for att ritt forstd de arbeten, de siltes att utfora. Ingen arbetsgivare torde
ha anvindning {or arbetare, som bara lart sig att utféra dlagda uppgifter
mekaniskt efter en inlidrd arbetsrutin. Allraminst 4r delta fallet inom skogs-

bruket med dess fria arbetsformer och ringa tillsyn pa arbetsplatserna. Den
vil utbildade skogsarbetaren kan arbeta sjilvstindigare och kriver mindre
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ledning av férmén. Den ritta forstielsen for skogsvirdens krav och méj-
ligheter, som ir av sirskild vikt fér de blivande skogsidgarna men av bety-
delse dven for skogsarbetarna, vinnes nog i dessa aldrar bist genom att ele-
verna under instruktion far deltaga i forekommande skogsvardsarbeten i
den omfattning, att de kinner sig fortrogna med dessa. Teoretisk skogs-
vardsundervisning bor alltsd icke uppta nimnvird tid pa schemat. Att
grundutbildningen bér vara gemensam beror icke blott pa att det ar i stort
sett samma kunskaper och firdigheter, som de olika yrkesgrupperna be-
héver. Det beror lika mycket pa att vid tiden fér den foérsta yrkesutbild-
ningen, 15—18 &r, nigot definitivt yrkesval i allménhet d4nnu ej dgt rum.

Betraffande den fortsatta yrkesutbildningen framhaller
skogsstyrelsen, att det efter grundutbildningen helst bér folja ett par ars
praktisk verksamhet. Utbildningen direfter blir av olika slag fér de skilda
grupperna. En del dirav kan dock bli av likartat slag. Till utveckling av sin
uppfattning anfoér skogsstyrelsen i huvudsak foljande.

Yrkesskogsarbetaren och lantarbetaren-skogsarbetaren behover framst ut-
bildning i arbetsplanering, arbetsteknik och maskinteknik inom avverk-
ningsomréidet, medan den blivande skogsdgaren har behov av férdjupade
kunskaper i skogsvard, avverkningsplanering, aptering, skogsekonomi och
annat av virde for driften av ett privat skogsbruk. A andra sidan kan sist-
namnda kategori ha anledning att genomga vissa avverkningstekniska spe-
cialkurser av samma slag som skogsarbetarnas. For vissa skogsarbetare i
mera sjilvstindig stillning ater kan finnas behov av en allsidigare utbild-
ning, som icke namnvirt avviker fran den som é#garen till en mindre skog
behover. Slutligen kan enligt skogsstyrelsen triningskurser i t. ex. skogs-
kulturarbeten, plantréjning och dikesspriangning bli aktuella for alla.

I ett fran grunden uppbyggt utbildningssystem kan det alltsa bli anled-
ning att ha skilda utbildningslinjer fér den mera avancerade skolningen av
skogsarbetargruppen respektive skogsagargruppen. For nirvarande ar emel-
lertid lidget ett annat, i det att endast ett fatal yrkesverksamma har nagon
ordnad ungdomsutbildning bakom sig. Vid sidan av arbetet med att utvidga
den grundliggande utbildningen utgér dérfor fortbildningen av de yrkes-
verksamma utan tidigare skolning den stérsta uppgiften. I friga om denna
fortbildning av redan yrkesverksamma blir skillnaden mellan olika katego-
rier ej s& stor. Det giller ju hir framfér allt att i gérligaste man fylla ut
bristerna i ungdomsutbildningen. I detta syfte har framst anviants 4—6 da-
gars kurser i redskapslira, redskapsvard och arbetsteknik samt 3 veckors
allmanna kurser i skogsarbete.

P4 grundval av de silunda angivna férhallandena har skogsstyrelsen
kommit till den bestimda uppfattningen, att yrkesutbildningen av de egent-
liga skogsarbetarna icke ldmpligen kan behandlas som ett fristiende pro-
blem. Det skulle enligt styrelsen innebira en konstlad grinsdragning att ej
behandla hela den lédgre skogliga yrkesutbildningen i ett sammanhang.

Utbildningsmal och limpliga utbildningsformer. Med hansyn till att nagra
principiella invidndningar mot nuvarande utbildningsprogram icke fram-
stallts anser skogsstyrelsen hittills tillimpade kursformer i princip kunna
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godtagas, dven om en komplettering med nya kurstyper mahinda ir aktuell.
DA anledning fortfarande finnes att préva sig fram pad nya vigar, anser
skogsstyrelsen, att den fortsatta verksamheten icke bor lisas fast vid vissa
kursformer.

I skogsstyrelsens promemoria limnas en oversikt betraffande de olika
slag av kurser, som enligt styrelsens erfarenhet visat sig lampliga, i sam-
band varmed framféres vissa pd de gdngna férsoksarens erfarenheter grun-
dade synpunkter pa kursernas nfrmare utformning. I samband darmed
framhaller skogsstyrelsen att det, da all yrkesutbildning bor féregis av
yrkesvidgledning, vore onskvirt om skogliga organ och féretag ville
stilla fackmin till férfogande for en i stérre omfattning bedriven praktisk
skoglig yrkesvégledning i folkskolans sista klass icke blott i de forséks-
kommuner, dar enhetsskolan prévas. Ungdomsroérelsernas skogliga verk-
samhet i form av skogsklubbar, exkursioner och tavlingar utgdr ocksa véir-
defulla bidrag till den praktiska yrkesvigledningen och bér fa fortsatt stéd.

I fraga om de olika kursformerna anfér skogsstyrelsen, att den skogs-
betonade fortsdttningsskolan, vilken stir pa grinsen mel-
lan praktisk yrkesvigledning och férberedande yrkesutbildning, visat ten-
dens att utvecklas till enbart en skoglig triningskurs, stundom ganska en-
sidigt inriktad pa huggningsarbete. Enligt skogsstyrelsen bor stérre utrym-
me ges saddana allménbildande dmnen som praktisk yrkesrdkning, prak-
tisk svenska samt medborgarkunskap. For att mojliggora allsidiga prak-
tiska 6vningar i skogsbruk bor kurserna &tminstone till viss del forlaggas
till barmarkstid.

Betriffande yrkesutbildningen i klass 9 y av enhetsskolan anfor
skogsstyrelsen, att det for dagen ej finnes sa stor anledning att uppehalla
sig vid denna utbildningsform, dd densamma inom de nirmaste 5—10 aren
icke torde komma att f4 nigon nédmnviard kvantitativ betydelse.

Enligt skogsstyrelsens mening torde den fullstindigare grundutbildning-
en liksom hittills béra meddelas i sarskilda ungdoms- och ldrlings-
kurser. Vid dessa kurser bér meddelas undervisning i allmédnna dmnen,
skogsbruk i allménhet och skogsvard, avverkning och transport m. m. samt
sortimentslara och aptering m. m. Betriffande madlet fér undervisningen
i dessa d4mnen anféres i promemorian féljande.

Malet f6r undervisningen i allmdnna dmnen &r att goéra eleverna fértrog-
na med nagra av de enklare och vanligare rikneuppgifter, som moéter inom
skogshanteringen, att uppéva elevernas férméaga att uttrycka sig i tal och
skrift, att ge en orientering om skogsniringens betydelse och organisation,
landskapsvéard, jakt- och fiskevird samt att meddela kunskaper i arbetar-
skydd och viss fiardighet i enklare olycksfalls- och sjukvird. Undervisning-
en i skogsbruk i allmdnhet och skogsvdrd avser att skapa forstaelse for vik-
ten av en god skogsvard samt att ge elementir kunskap om skogsskétseln
och dess forutsattningar samt firdighet i utférande av vanligare skogsvards-
arbeten. Undervisningen i avverkning, transport m. m. har till uppgift att
bibringa eleverna kunskap om och firdighet i huggningsarbete, kinnedom

om handredskapen och fardighet i deras skotsel och vard samt en grund-
liggande kunskap om och viss firdighet i 6vrigt avverknings- och transport-
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arbete. Malet for undervisningen i sortimentsldra, aptering m. m. slutligen
ar kunskap om kraven pa olika virkessortiment, fértrogenhet med inom
skogsbruket anvinda mattenheter och méatningsbestimmelser samt elemen-
tar kunskap i aptering.

Med utgingspunkt fran detta mal och pa grund av erfarenheter fran av-
hillna kurser anser skogsstyrelsen, att en nigorlunda fullstindig utbild-
ning icke kan meddelas pa nimnvirt kortare tid 4n 12 veckor. En kurstid
p& 10—12 veckor bor sdlunda efterstrivas. Endast i undantagsfall bér kor-
tare kurser 4n 6 veckor godkinnas for erhallande av statsbidrag. I trakter,
dir det dr svart att fi elever till lingre kurser, bér kursen uppdelas i tva
terminer, som forlagges till tider, da jordbruksarbetet eller andra sysselsitt-
ningar icke binder eleverna sa hart. Aven eljest kan siddan terminsuppdel-
ning vara dndamalsenlig, t. ex. for att pad lampligt satt fordela undervis-
ningstiden mellan barmark och vinter. For att ytterligare underlitta elev-
rekryteringen bor utnyttjas den i fortsattningsskolestadgan givna méjlig-
heten att fran fortsittningsskoleplikten befria de elever, som genomgéatt
fortsatt utbildning av annat slag 4n i stadgan sarskilt angivna skolor och
kurser. Sakliga skil finnes enligt skogsstyrelsen fér att dispens skall kunna
beviljas generellt for elever i de lingre ungdomskurserna. I anslutning hértill
foreslas erforderlig dndring av intriddesvillkoren for ungdomskurserna.

Verksamheten for vidareutbildning av redan yrkesverk-
samma bor enligt skogsstyrelsen fortsatta med ledning av vunna erfa-
renheter. I promemorian redogéres for fdljande kurstyper, vilka darvid tor-
de komma att bilda stommen i arbetsprogrammet och vilka foretridesvis
riktar sig till skogsarbetarna, namligen 4—6 dagars kurser med verktygs-
lira och verktygsvard sasom huvuddmnen, 1 veckas kurser i motorsagning,
2—5 veckors skogsarbetarkurser, 3-—6 dagars kérarkurser samt dikes-
sprangningskurser. I det forstnidmnda slaget av kurser ingar jamvil under-
visning i arbetsfysiologi, arbetarskydd, olycksfallsvird och arbetsteknik
vid huggning. De sirskilda skogsarbetarkurserna omfattar samma imnen
som 4—6-dagarskurserna ehuru fylligare behandlade Avensom undervis-
ning i diknings- och vigbyggnadsarbeten, enklare skogsvardsarbeten,
spriangningsteknik och slutligen vissa allminbildande dmnen. Vid vissa
skogsarbetarkurser ligges nagot stérre tonvikt pa skogsvarden for att ut-
bilda arbetare, skickade att sjalva klara enkla skogsvirdsarbeten, att leda
rojningslag m. m. Koérarkurserna slutligen omfattar undervisning i hist-
kunskap, hovvard, kérnings- och lastningsredskap, drivningsplanering, kor-
ningsteknik och basvigsfragor.

Jimsides med nu angivna mera tekniskt betonade kurstyper bor skogs-
vardsstyrelserna fortsdtta och utdka sin speciellt for skogsigarna avsedda
vidareutbildning i skogsvard och skogsbruk. Denna
bor omfatta dels kortare specialkurser fran nagra dagar till ett par veckor,
behandlande olika delar av skogsskétseln, aptering och liknande Amnen,
dels mera fullstdndiga skogsbrukskurser ej understigande tva méanader, av-
sedda att ge dem som skall leda och ansvara foér ett bondeskogsbruk cn all-
sidig utbildning.
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Betriaffande formansutbildningen anfér skogsstyrelsen, att de
storsta skogsigande bolagen och doménverket i allméanhet sjilva ordnar sin
formansutbildning. Det finnes emellertid ett ratt stort behov av utbildnings-
mojligheter for skogsférmén i mindre eller medelstora bolag och vid storre
privategendomar, vilka ej kan ordna egna férmanskurser. Genom det all-
ménnas férsorg bér darfér liksom hittills kunna vid uppkommande behov
ordnas sadana kurser dels med mera fullstindigt och allsidigt innehall, dels
inom négot speciellt &mne. Den fullstindiga férmansutbildningen, kommer
enligt erfarenheterna att kriva 2 4 4 manader.

Angéaende skogsundervisningen vid lantmanna- och lantbruks-
skolorna anfor skogsstyrelsen, att denna star pa gransen mellan grund-
utbildning och vidareutbildning. Det ar av stor vikt, att skolornas studie-
planer utformas sa, att skilig hansyn tages till skogsbrukets krav. Skogs-
styrelsen, som icke funnit anledning att i detta sammanhang g& nirmare
in pa den viktiga frigan om den skogliga undervisningen vid dessa skolor,
forordar emellertid i princip en fortsatt utékning av nimnda undervisning.
Med héansyn till svarigheten att vintertid ordna praktiska dvningar i skogs-
vard kan det déirvid visa sig lampligare att utbygga lantmannaskolornas
vinterkurs med praktiska skogskurser omedelbart fére eller efter vinter-
kursen dn att endast 6ka timantalet under sjdlva kursen. Skogsstyrelsen
siger sig slutligen vilja understédja arbetsmarknadsstyrelsens 6nskemail om
O0kad arbetsteknisk utbildning och om forliggning pa prov av t. ex. traktor-
korningskurser till lantmannaskolor med god maskinpark.

Ifrdgaom den kombinerade muntliga och skriftliga
undervisningen, vilken redan vunnit stor spridning bade fér grund-
laggande och mera avancerade studier i olika skogliga @mnen, maste efter-
strivas att i kurserna inldgges sa mycket som mdjligt av muntliga lektioner,
praktiska tillimpningsévningar, demonstrationer och exkursioner.

Vidare framhalles i skogsstyrelsens promemoria att en rérlig in-
struktions-ochupplysningsverksamhet visat sig vardefull
och uppskattad samt att dven den korta demonstration och upplysning,
som kan meddelas genom film, bildserier, demonstrationsredskap o. s. v.,
ger patagliga resultat. Undervisningsformen bor fa vidgad tillampning, d&
den synes medféra en ratt effektiv utbildning utan namnvirt avbrott i hug-
garnas fortjanstarbete.

Slutligen erinrar skogsstyrelsen om att det vid kommunala skolor
for yrkesundervisning och centrala verkstadsskolor
hittills forekommit endast ett par skogskurser, anordnade i samarbete mel-
lan skogsvardsstyrelserna och yrkesskolan. P& detta omrade bor enligt
skogsstyrelsens mening bedrivas fortsatt forséksverksamhet. Tiden torde
emellertid knappast vara mogen att for gingse skogsarbetarutbildning ordna
helarskurser vid sistndmnda skolor.

Elevrekrytering, lokaler och undervisningsmateriel. Skogsstyrelsen fram-
haller, att elevrekryteringen till i férsta hand ungdomskurserna stundom

2 Bihang till riksdagens protokoll 1954. 1 saml. Nr 141.
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varit vansklig att ordna, samt rekommenderar vissa atgiarder for att vacka
storre intresse. Sdlunda bér ldrarna i folkskolans avgangsklasser och ungdoms-
férmedlingarna héllas vil & jour med kursverksamheten, giarna med hjilp av
meddelanden, som kan limnas till eleverna. Genom skoglig klubbverksam-
het och andra aktiviteter hos ungdomsorganisationerna kan deltagande i ut-
bildningskurser stimuleras och aven viss férberedande yrkesutbildning med-
delas. Vidare ger ett register eller kartotek, grundat pa eleverna vid skogs-
betonade fortsidttningsskolor, skogsklubbar, kombinerade kurser och lik-
nande goda mojligheter att personligt na och halla studieintresserade ung-
domar underrittade om utbildningskurserna. Slutligen framhaller skogs-
styrelsen, att man genom att lata vissa kurstyper sisom skoglig ungdoms-
kurs, ldngre kurs i skogsarbete och lidngre allmin skogsbrukskurs ater-
komma pa bestimda tider och platser kan dstadkomma en fasthet i utbild-
ningsverksamheten, som underlittar propagandan fér densamma och blir
traditionsskapande, vilket i sin tur torde inverka gynnsamt p& elevtillstrom-
ningen.

Betraffande lokaler for verksamheten anfor skogsstyrelsen, att inratt-
tande av sirskilda skogsarbetarskolor icke for nirvarande torde vara ak-
tuellt. Till stod hirfér dberopas bland annat det forhallandet, att flertalet
skogsvardsstyrelser har tillgang till skogsvardsgardar, som i stor utstrick-
ning upplétes for utbildning i skogsarbete. Dessa girdar ir redan i viss man
centraler for den skogliga yrkesutbildningen och kommer vil att ytterligare
utvecklas i den riktningen. Allt efter som verksamheten 6kar kommer det
emellertid att bli allt vanligare, att skogsvardsgirdarna icke kan rymma
alla de 6nskade utbildningskurserna och da maste andra forliggningsméoj-
ligheter utnyttjas.

Av promemorian framgar, att mycket stora brister féreligger i fraga om
skoglig undervisningsmateriel. Skogsstyrelsen anfér emellertid, att den av-
ser att intensifiera sin verksamhet pa detta omrade, direst den personal-
forstarkning erhalles, varom férslag framligges i annat sammanhang i pro-
memorian. Arbetet pa detta filt maste ske i intimt samarbete med andra
skogliga organ, yrkesutbildningsmyndigheter och tillverkare av undervis-
ningsmateriel.

Den skogliga yrkesutbildningens organisation. Enligt skogsstyrelsens me-
ning méste det anses mindre lampligt att infér den vintade dversynen av
hela yrkesutbildningens centrala organisation, for vilken i det féregiende
redogjorts, genomféra den av arbetsmarknadsstyrelsen foreslagna fullstin-
diga omliggningen av ledningen for en seklor av den skogliga yrkesutbild-
ningen — skogsarbetarutbildningen — vilken si sent som &ar 1949 fick sin
nuvarande utformning. Till stéd harfor anfores, att den féreslagna skogs-
brukets centrala yrkesutbildningsnimnd maste bli ett provisorium, darest
dven skogsbruket kommer att beréras av den bebadade allmiinna éversynen.
Det synes namligen enligt skogsstyrelsen langl ifran sikert, att denna nimnd
och dess personal, sisom arbetsmarknadsstyrelsen férutsett, kan anslutas till
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det blivande centrala organet. Aven bortsett hirifran har arbetsmarknads-
styrelsen icke angivit barande skal fér den féreslagna omorganisationen.
Harom anféres i skogsstyrelsens promemoria i huvudsak féljande.

Skogsvardsstyrelsernas pastadda bristande kunskap om och erfarenhet
av avverkningsarbete uppviges av den speciella sakkunskap, som genom ra-
den i undervisningsfragor knutits till dessa styrelser, Det visentliga dr emel-
lertid, att lirarna har fullgod kompetens. Skogsvardsstyrelsernas liarare ut-
bildas vid kurser i intimt samarbete med skogsbrukets arbetsstudieorgan
och har dirvid i manga fall fatt mycket goda vitsord. Nagra bestimmda sak-
ligt grundade anmirkningar mot deras sitt att skota sin uppgift har ve-
terligen ej heller framstillts. Det dr mera den personliga liggningen och for-
magan dn anstillning hos det ena eller andra organet, som avgér om en
lirare ar lamplig for sin uppgift. Verksamheten ar mera beroende av larar-
nas duglighet dn av organisationsformen. Emellertid ar det viktigt, att skogs-
vardsstyrelsernas lirare genom repetitionskurser, studieresor och pa annat
siatt haller sig & jour med utvecklingen sirskilt pa det avverkningstekniska
omradet.

Att raden i undervisningsfragor icke alltid och 6verallt varit vad de kunde
bli skall erkinnas. Dirav lir emellertid icke kunna dras den slutsatsen, att
raden saknar foérutsittningar att bli ett forum fér samarbete. Med ett par
undantag kan sigas att utvecklingen gatt mot ett effektivare och mera for-
troendefullt samarbete.

Inférandet av séirskilda fristiende nidmnder torde komma att medfora
ytterligare splittring. Doméanverket, skogsvardsstyrelserna och skogsigarna
méste dven efter forslagets genomférande i stor utstrickning syssla med
och ansvara for vissa delar av yrkesutbildningen. I egenskap av samordnande
organ kommer de foreslagna nimnderna ej att ha stérre makibefogenhet dn
de hittillsvarande raden utan far helt lita till den vilja till samarbete, som
kan visas fran olika hall.

Den foreslagna organisationen kan ocksi befaras medféra en konstlad
gransdragning mellan skogsvardsundervisningen och undervisningen i ar-
betsteknik m. m.

Man torde kunna ridkna med att nimnderna skulle fa mycket svart att
l6sa liarar- och lokalfragorna. Det har visat sig ytterligt svart for skogsvards-
styrelserna att fa lana lararkrafter fran storskogsbruket. Av de totala lirar-
timmarna vid skogsvardsstyrelsernas tekniska kurser svarar fran storskogs-
bruket lanade lirare och instrukidrer endast for 2 procent. Skogsvardsstyrel-
serna har diarfér nodgats lata utbilda ett stort antal av sina egna befatt-
ningshavare till lirare och instruktérer i skogstekniska dmnen. Storskogs-
bruket och arbetsstudieorganen anser sig icke kunna i framtiden limna
skogsvardsstyrelserna namnvirt storre hjilp dn hittills i detta avseende.
Da det maste antas, alt dessa foéretag och institutioner icke kan limna ny-
skapade organ fér skoglig yrkesutbildning hjilp i storre omfattning dn vad
som kommit skogsvardsstyrelserna till del, skulle yrkesutbildningsnamn-
derna fa utomordentligt svart att 18sa lirarfragan,

Skogsstyrelsen har kommit till den slutsatsen, atl den nuvarande organi-
sationen i princip bor bibehallas. Sasom skil anfores vidare, att all skog-
lig yrkesutbildning for skogsarbetare och skogsiigare i storsta utstrickning
bor hallas samman, Vidare anféres, att skogsvirdsstyrelserna redan svarar
{6r den 6verviigande delen av den egentliga yrkesutbildningen for dessa ka-
tegorier. Dessutom har skogsvardsslyrelserna tillgang till utbildad och pe-
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dagogiskt erfaren personal for undervisning i bade skogstekniska och skogs-
vardande amnen samt disponerar i de flesta fall Andamaélsenligt inredda lo-
kaler for undervisning. I &vrigt anfores, att skogsvardsstyrelserna alltmer
kommit att vid sidan av sin ursprungliga skogsvardande uppgift anlitas som
allméinna skogliga organ inom sina verksamhetsomriaden samt att det under
alla forhallanden torde bli billigare att utnyttja en redan befintlig orga-
nisation &n att tillskapa en helt ny sadan.

Enligt skogsstyrelsens mening torde emellertid vissa atgidrder béra vid-
tagas i syfte att forbéttra och effektivisera den nuvarande organisationen. Sa-
lunda foreslas, att skogsstyrelsen skall utokas med en ledamot represente-
rande skogsarbetarna. Vidare avser skogsstyrelsen att lita det fortsatta sam-
arbetet med framférallt doméanstyrelsen, skoloverstyrelsen, lantbruksstyrel-
sen, Overstyrelsen for yrkesutbildning, arbetsmarknadsstyrelsen och skogs-
arbetsstudieorganen ske i mera organiserade former, exempelvis genom re-
gelbundna overldggningar i en stdérre krets. Hittills har samarbetet mest
skett genom underhandskontakter och tillfilliga konferenser. Fér att kla-
rare markera skogsvardsstyrelsernas ansvar for yrkesutbildningen féreslas,
att i férordningen foér skogsvardsstyrelserna skall direkt foreskrivas, att
dessa skall verka »fér den skogliga upplysningen och yrkesutbildningen»
i stallet fér sdsom nu »>fér utbredande av kunskap om skogsskétseln och
landets skogsbruk». I syfte att forbittra och aktivisera samarbetet mellan
skogsvardsstyrelserna och dessas rad i undervisningsfragor bor dessutom
vissa tilligg goras till skogsvardsstyrelseférordningen, innebirande att per-
sonliga suppleanter skall utses fér ledaméterna, att radets arbetsuppgifter
anges samt att for radets verksamhet skall finnas av skogsstyrelsen fast-
stilld instruktion. I denna synes lampligen bora féreskrivas, att vid behov
sarskild expertis, exempelvis representanter f6r arbetsmarknadsmyndigheten,
yrkesutbildningsvisendet, lantbruksundervisningen eller det allminna skol-
vasendet, bor adjungeras med radet. Angdende samarbetet mellan skogs-
vardsstyrelserna och dessas rad anféres, att detta bér kunna ge ett standigt
bittre resultat av verksamheten. Strivan bér vara att genom radet séka med
skogsvardsstyrelsernas utbildningsarbete samordna annan yrkesutbildning
bedriven av dominverket, skogsbolag, skogsigareféreningar, kommunala
yrkesskolor, lantmannaskolor och skolstyrelser. Det torde vara limpligt, att
radet och skogsvardsstyrelsen dirjamte tar initiativ till allminna konferen-
ser om de skogliga yrkesutbildningsproblemen inom skogsvardsstyrelsens
verksamhetsomréade.

Skogsstyrelsen har slutligen nigot berért ett par organisatoriska fragor i
anslutning till den skogliga undervisningen vid vissa anstalter fér yrkesut-
bildning. Enligt skogsstyrelsens mening bér salunda tillstand ges fér anord-
nande av skogliga kurser vid kommunala yrkesskolor, i vilkas uppgifter en-
ligt géillande regler icke ingar utbildning i skogsarbete eller skogsbruk. I
detta sammanhang erinrar skogsstyrelsen om att statsmakterna i annat sam-
manhang uttalat, att hinder icke borde méta att i dessa undervisningsanstal-
ters regi ordna lantbruksutbildning, vilken &ven den &r undantagen i stad-
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gan fér den kommunala yrkesundervisningen. Mdjligheter bor dven dppnas
for de centrala verkstadsskolorna att, om férutsattningar eljest ar fér han-
den, anordna skogliga linjer. Darvid forutsattes, att 6verstyrelsen for yrkes-
utbildning samrader med skogsstyrelsen i de fridgor rérande kursplaner,
lirarbehérighet m. m., som uppstdr i samband med skogliga kurser i over-
styrelsen understéllda skolor. Vidare bor enligt skogsstyrelsen de ansvariga
skogliga myndigheterna fa battre insyn och visst inflytande pa den skogliga
utbildningen inom lantbrukets skolor. I sadant syfte bor skogsvardsstyrel-
serna beredas tillfille att foresld en ledamot i styrelserna fér dessa skolor.
Det torde dessutom finnas anledning for lantbruksstyrelsen och skogsstyrel-
sen att triaffa 6verenskommelse om det samarbete, som kan erfordras vid ut-
formningen och den fackliga inspektionen av den skogliga undervisningen
vid dessa skolor liksom i friga om lirarbehérighet m. m.

Personalfragor. Skogsstyrelsen foreslar, att dmbetsverket skall tillféras en
ny tjanst sdsom byradirektor i 16negrad 33, vars innehavare helt kan égna
sin tid at den skogliga utbildningsverksamheten. Genom 1949 4rs beslut om
ordnandet av den statsunderstéodda skogliga yrkesutbildningen forstarktes
skogsstyrelsen med en tjinst i 16negrad Ce 27, vars innehavare likvdl mdst
tagas i ansprak for andra arbetsuppgifter. Huvuddelen av det med under-
visningsverksamheten forenade arbetet har palagts en forste byrasekrete-
rare i lonegrad Ce 29 vid sidan av andra ansvarsfulla géroméil. Denna an-
ordning maste emellertid pa lingre sikt anses synnerligen otillfredsstillan-
de. I ovrigt foreslas betraffande skogsstyrelsen, att medel skall anvisas for
anstillande av tva specialutbildade larare. Det har namligen visat sig utom-
ordentligt lampligt att hos skogsstyrelsen ha tillgng till dylika lararkrafter,
som kan medverka vid den centralt ordnade instruktionsutbildningen och
vid behov fungera som kursledare eller specialldrare sarskilt hos de mindre
skogsvardsstyrelser, dar lararfragan ar vansklig att losa. Hittills har fér
dessa uppgifter hos skogsstyrelsen funnits en amanuens och en extra ordi-
narie tjinsteman (skogsmastare), vilket visat sig vara otillrackligt.

I fraga om skogsvardsstyrelsernas personalfrigor framhéller skogsstyrel-
sen, att det oundgingligen nodvandiga tillskotlet av lirarpersonal uppgar
till 12 yrkeslarare, varav halften bor placeras i 17 och hilften i 19 l6negra-
den, samt 6 helarsanstallda instruktérer med 16n eller arvode motsvarande
12 lonegraden. Dérutover kriaver verksamhetens tilltagande omfattning in-
rattande i vissa lan av sirskilda befattningar som ledare fér undervisnings-
arbetet. For narvarande torde direkt behov av sidana tjanster finnas hos
skogsvardsstyrelserna i Jonkopings, Vasternorrlands, Jamtlands, Vésterbot-
tens och Norrbottens lan. D& i nagra fall frigan torde kunna lésas genom
utbyte av en assistentbefattning mot en forste assistentbefattning, ridknar
skogsstyrelsen endast med tva helt nya befattningar. Dessa bor i avvaktan
pa en Oversyn av skogsvardsstyrelsepersonalens lonestillning placeras i 27
lonegraden. Ytterligare tre & fyra skogsvéardsstyrelser torde inom en snar
framtid behova tillforas siirskilda tjdnster for utbildningsledare. D& den
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personalforstiarkning, som skogsstyrelsen begir, endast &ir avsedd att mola
det aktuella behovet, maste vid en utbyggnad av den skogliga yrkesutbild-
ningen ytterligare personal tillféras organisationen. Kostnaderna f6r den f6-
restagna personalférstarkningen torde under ett 6vergangsar fa bestridas
fran det sarskilda kursanslaget. Styrelsen utgdr emellertid fran att befatt-
ningarna diarefter kommer att uppféras pa avloningsstaten, tills vidare sa-
som extra ordinarie. I 6vrigt anfér skogsstyrelsen i huvudsak féljande i fra-
ga om personalbehovet hos skogsvardsstyrelserna.

Skogsvardsstyrelserna har hittills icke erhallit nadgon personalférstirkning
av praktisk betydelse fér att méta den 6kade arbetsbhelastning, som f6ljt med
den nya yrkesutbildningsverksamhet, som alades dem ar 1949. T mycket
storre utstrickning dn som da férutsattes har skogsvardsstyrelserna varit
nodsakade att taga i ansprdk egen personal foér detta arbete. P4 méanga hall
har emellertid gransen nu natts for vad som kan astadkommas inom ramen
tor gallande personalstat utan att andra viktiga arbetsuppgifter i alitfér hog
grad eftersattes.

Inom skogsstyrelsen har utredning verkstillts angidende den tid skogs-
vardsstyrelsernas samt f6r d&ndamalet lanad personal anvint fér undervis-
ningsarbete under budgetaret 1952/53. Av utredningen framgéar, att den del
av yrkesutbildningsverksamheten, som tillkom genom 1949 irs beslut, diri
inberdknat skilig andel i allmin planldggning och administration, kriver
fem jagmastare, tio skogvaktare och sex férmin (instruktoérer). Den per-
sonalférstarkning, som skogsvardsstyrelserna erhallit for att fullgéra ut-
bildningsuppgifterna, uppgar till ungefir halva detta antal. Av denna an-
ledning har skogsvardsstyrelserna nodgats i viss méan eftersidtta andra ar-
betsuppgifter fér att kunna tillfredsstdllande 16sa den viktiga yrkesutbild-
ningsfragan. Det ar alltsi enligt skogsstyrelsen uppenbart, att skogsvards-
styrelserna maéste erhalla en personalforstarkning dels for att ersiitta perso-
nal, som tagits fran andra arbetsuppgifter, dels for att mojliggora den 6k-
ning av den skogliga yrkesutbildningen, som icke lingre kan anstd. Forst
och framst erfordras darvid skickliga yrkeslarare. Vid berdkningen av per-
sonalbehovet har skogsstyrelsen utgatt fran en 6nskvird och genomférbar
okning av verksamheten under de niarmaste aren med 100 procent for den
grundliggande utbildningen i ungdomskurser och 50 4 75 procent fér 6vriga
kurstyper.

Elevunderstod. Skogsstyrelsen, som undersokt mathallningskostnaderna vid
de av skogsvardsstyrelserna anordnade kurserna, framhaller att starka skil
talar for en héjning av elevunderstodet respektive traktamentsstipendiet
fran 4 till 5 kronor fér dag. Sadant bidrag bor utgd med samma belopp vid
alla kurstyper. Skogsstyrelsen 4r daremot med hiansyn till stipendieférma-
nerna vid annan yrkesutbildning icke fér nédrvarande beredd att i likhet
med arbetsmarknadsstyrelsen féresld nagon héjning av stipendiet for for-
lorad arbetstid. Stipendier av denna typ bor dock enligt skogsstyrelsen
kunna utga vid alla slag av kurser i skogsarbete, alltsa dven vid kérarkur-
ser. Vidare anser skogsstyrelsen onskvért, att adven deltagare i andra in
ungdoms- och formanskurser skall fa del i inkomsten av utfért arbete i form
av arbetspremier. Regeln att statsbidraget till skogsarbetarkurser skall mins-
kas med inkomsten av utfért arbete bor darfor utga. Slutligen foreslas, att
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elever vid ungdoms- och férmanskurs samt vid annan skogsbrukskurs skall
tillerkiinnas resebidrag enligt samma grunder som vid skogsarbetar- och
korarkurser. Dylika bidrag utgar namligen vid annan ungdomsutbildning och
vid hushallningssillskapens kursverksamhet. Liksom i fraga om sistnimn-
da slag av kurser bor enligt skogsstyrelsen resebidrag dock icke utga vid
kurser kortare an 6 dagar, vilken begrinsning synes bora inforas éven fér
skogsarbetarkurser. Kortare kurser forligges namligen i regel s, att namn-
varda resekostnader icke uppkommer.

Statsbidragsregler. De nuvarande huvudprinciperna for statsbidragsgiv-
ningen skall enligt skogsstyrelsens forslag bibehallas. Harom anfor skogs-
styrelsen i huvudsak féljande.

Fér narvarande utgar statsbidraget till skogsvardsstyrelsernas kurser med
100 procent av vissa slags kostnader och 75 procent av andra. Detta inne-
bir, att i genomsnitt 15 procent av den totala kostnaden maste bestridas av
lokala bidrag. Framst har sadana bidrag erhallits fran landstingen, men dven
fran bolag och skogsagareforeningar ldmnas hjalp. Arbetsmarknadsstyrel-
sen har i sitt forslag utgatt fran att staten bor helt bekosta den skogliga yr-
kesutbildningen, vilken asikt omfattas av méanga, som yttrat sig i fragan.
Administrativt sett skulle forslagets genomférande innebéra en avsevird for-
enkling. Statsanslaget skulle i sa fall behova uppriknas med omkring 20
procent. Emellertid giller for prakliskt taget all annan yrkesutbildning pa
motsvarande plan, att en fordelning av kostnaderna sker mellan staten och
lokala organ sasom landsting, kommuner, stiftelser. Skogsstyrelsen har ock-
s& uppmirksammat, att en mérkbar ékning av verksamheten kunnat genom-
foras i de lan, dir de lokala organen — framst landstinget — visat intresse
for saken och anslagit storre belopp. Skogsstyrelsen finner darfér éverva-
gande skil tala for att bibehalla de nuvarande huvudprinciperna for stats-
bidragsgivningen.

Vidare framhaller skogsstyrelsen limpligheten av att bestimmelserna i kun-
gorelserna den 3 juni 1949 (nr 388) angéaende statsunderstodda skogsbruks-
kurser och den 13 oktober 1944 (nr 679) angiende understéd av statsmedel
it vissa elever vid skogsbrukskurser sammanfores i en gemensam kungo-
relse. I anslutning hértill anfores, att de i foérstnimnda kungorelse fast-
stillda reglerna om statsbidragets beviljande bér tillimpas for alla kurser.
Vid sammanférandet av nyssnimnda bada forfattningar till en kungorelse
bor enligt skogsstyrelsen dels inforas 6kad mojlighet till bidrag for vissa
av skogsforetag och andra anordnade kurser, dels genomféras en allmin
forenkling av bidragsreglerna. Hirom anfor skogsstyrelsen i huvudsak f6l-
jande.

Till den kursverksamhet, som bedrives av skogsforetag m. fl., har hittills
i mindre omfattning utgatt understéd i form av stipendier till eleverna vid
vissa kurser, vid vilka kursplan och lirare godkiints av skogsvirdsstyrelse.
Foretagens verksamhet dr av naturliga skal huvudsakligen av intern bety-
delse, och kurser av sadan typ torde ej behdva understodjas med statsme-
del annat dn i form av elevunderstéd. T den man skogsforetag, skogsédgare-
foreningar eller andra anordnar grundliggande yrkesutbildningskurser, som
dr oppna for allmanheten, och kurserna i ovrigt fyller kraven pa statsun-
derstodda skogsbrukskurser, bor hinder icke mota att efter provning ge
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bidrag enligt gillande bestimmelser iven till lirar- och driftskostnader.
Principen bér hirvid vara, att endast sidana kurser understodjes, som di-
rekt vidgar de for allminheten 6ppna yrkesutbildningsméjligheferna.

Vid alla kurstyper utom kombinerade kurser utgar for nirvarande statsbi-
drag med hela kostnaden fér traktamentsstipendier. D4 kombinerade kurser i
alla andra avseenden &r jamstillda med skogsarbetarkurser, bor helt statsbi-
drag kunna utgé dven vid kombinerade kurser, sasom fallet for ovrigt ar pa
lantbrukets omrade. Dir kan vidare statsbidrag utga dven till traktamentskost-
nader for sarskilt anlitad lirare eller instruktér. Motsvarande bestimmelse
bér gilla vid skogliga utbildningskurser. I éverensstammelse med vad som
géller vid statsunderstddd utbildningsverksamhet pa lantbrukets omrade bér
vidare statsbidrag kunna utgd, nir elevantalet ir minst sju. Kravet pa ett
minsta elevantal av tio vid ungdomskurs och férmanskurs bor salunda utga.
For att f4 igdng ungdomsutbildningsverksamheten i trakter, dir intresset
annu ar litet, kan det nimligen vara nddvéndigt att till en bérjan halla kur-
ser med ett mindre antal elever. Tidsfristen for avgivande av slutlig ansé-
kan bér inskriinkas till en méanad, sdsom nu giller for hushallningssillska-
pens del.

Skogsstyrelsen tillstyrker slutligen arbetsmarknadsstyrelsens forslag, att
at skoloverstyrelsen skall uppdragas att i samrad med skogliga myndigheter
verkstilla en dversyn av bestimmelserna angiende statsbidrag till skogs-
betonade fortsiattningsskolor i syfte att bittre anpassa dessa bestimmelser
efter de sidrskilda foérhallanden, varunder denna skolform arbetar. Direst
sarskilda bestimmelser behover utformas for statsbidrag till skogliga kur-
ser, anordnade av kommunala anstalter fér yrkesutbildning eller centrala
verkstadsskolor, torde det f4& ankomma pa Sverstyrelsen for yrkesutbildning
att framligga forslag i fragan.

Kostnadsberikningar. Skogsstyrelsen har med ledning av de gangna arens
erfarenheter beriknat medelsbehovet under nista budgetar for den av sty-
relsen forutsatta verksamheten till 1 000 000 kronor i enlighet med foljande
sammanstillning,.

1. Bidrag till kurser

Skogliga ungdomskurser . ........................ 190 000
Kurser i skogsarbete, huggning m. m. .............. 225 000
Kurser i skogsarbete, kérning m. m. .............. 40 000
Formanskurser ................................. 20 000
Kombinerade kurser (i sivil skogsarbete som skogs-
bruk i dvrigt) ........ ... . i, 100 000
Instruktionsverksamhet .......................... 45 000
Elevunderstod .................................. 70 000 690 000
2. Instruktérsutbildning ............... .. ... ... L 25 000
3. Inkdp av for skogsvéardsstyrelserna gemensam undervisnings-
materiel m. m. ... . o i 25 000
4. Personalkostnader ($vergangsvis)
Skogsstyrelsen ............ i i 48 000
Skogsvardsstyrelserna ...............c oot 212 000

Sumlﬁa ;ronor 1 000 000



Kungl. Maj:ts proposition nr 141. 25

Skogsstyrelsen har vid beridkningen av medelsbehovet till bidrag till kur-
ser utgatt fran cirka 500 elever i skogliga ungdomskurser, omkring 600 ele-
ver i langre skogsarbetarkurser och 2 500 a 3 000 elever i kortare specialkur-
ser. Hartill kommer rérlig instruktionsverksamhet for 6 000 a4 8 000 delta-
gare och kombinerade kurser med cirka 2 000 elever.

I fraga om instruktorsutbildningen har skogsstyrelsen raknat med tva
lingre fullstindiga instruktérskurser jamte fyra a fem kortare special-
eller repetitionskurser arligen, férutsatt att domianverket och skogsarbets-
studieorganen i viss omfattning fortséatter sin instruktérsutbildning.

Betriaffande det till inkép av undervisningsmateriel m. m. beriknade be-
loppet anfor skogsstyrelsen, att det i fraga om dyrbarare hjilpmedel for
undervisningen, t. ex. kérredskap och utrustning fér motorsigsundervisning,
skulle vara andamaélsenligt att skogsstyrelsen inkdépte och till skogsvards-
styrelserna utlianade limpligt sammansatta demonstrationsuppsittningar. I
dvrigt avses beloppet f6r utarbetande av en upplysande broschyr, som kan
spridas genom ungdomsorganisationer, ungdomsférmedlingar, folkskolor,
fackféreningar m. fl. foér att 6ka kdnnedom om de mojligheter till skoglig
yrkesutbildning, som stir till ungdomens férfogande.

Vad slutligen angar personalkostnaderna forutsitter skogsstyrelsen, att
desamma fran och med budgetaret 1955/56 skall overforas till skogsstyrel-
sens respektive skogsvardsstyrelsernas avléningsanslag.

B. Yttrandena.

Sammanfattningsvis kan anforas, att nira nog samtliga remissmyndig-
heter synes dela skogsstyrelsens uppfattning om angeligenheten av att den
skogliga yrkesutbildningen intensifieras. I det av domdnstyrelsen avgivna
yttrandet framhdlles exempelvis sirskilt nédvindigheten av ett vidgat all-
maéant stod at ifrdgavarande utbildning. Okade anslag for verksamheten till-
styrkes dven av overstyrelsen for yrkesutbildning. Vidare anfér arbetsmark-
nadsstyrelsen, som konstaterar att ett flertal av de i arbetsmarknadsstyrel-
sens promemoria framforda forslagen upptagits av skogsstyrelsen, att de
forslag, betraffande vilka 6verensstammelse rader i de av skogsstyrelsen
och arbetsmarknadsstyrelsen framlagda promemoriorna, skyndsamt bor for-
verkligas. Darmed skulle en utékning av skogsarbetarutbhildningen omedel-
bart kunna ske, vilket enligt arbetsmarknadsstyrelsens uppfatining ar ytterst
angeliget. Skogsvdrdsstyrelsen i Kristianstads lin anfér, att skogsstyrelsens
forslag torde fa anses vara ett minimiprogram. Samma A&sikt uttalas av
skogsvdrdsstyrelsen i Alvsborgs lin, som betecknar forslaget sdsom mycket
blygsamt. Skogsvdrdsstyrelsen i Skaraborgs lin framhaller, att skatteinkoms-
terna fran skogen motiverar ett visentligt bittre stéd frdn det allminnas
sida till den skogliga yrkesundervisningen dn som utgar for narvarande.

Aven om sdlunda en intensifiering av den skogliga yrkesutbildningen till-
styrkes i princip av sa gott som alla remissinstanser, gor emellertid dessa
samtidigt mer eller mindre omfattande erinringar mot skilda avsnitt av
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skogsstyrelsens forslag. Salunda framféres betraffande organisationen av ut-
bildningsverksamheten i en del fall helt nya fdrslag, framfér allt rérande
den centrala ledningen. I andra fall ter betonas, att en verksamhet i enlig-
het med de av skogsstyrelsen uppdragna riktlinjerna maste betraktas sasom
ett provisorium i avvaktan pa dels en i atskilliga yttranden féreslagen 6ver-
syn av skogsarbetarutbildningen, dels den forutsatta utredningen rérande
hela yrkesutbildningsverksamhetens centrala ledning. Sirskilt inom skogs-
vardsstyrelsernas rdd i undervisningsfridgor har uttalanden gjorts hidrom.
Delade meningar foreligger vidare betraffande de olika utbildningsformerna.
Fran skogsvardsstyrelsernas sida framféres slutligen vissa erinringar mot
bestimmelserna rérande elevunderstéd och statsbidrag. Erinringarna gar i
huvudsak ut pa att bidragsreglerna bor ytterligare férenklas samt pa att
bidragen bor 6kas.

Helt avstyrkande utlatanden har avgivits blott av statskontoret och Fér-
eningen Vdrmlands skogsarbetsstudier. Sasom skl for sitt avstyrkande an-
for statskontoret att forutsattningar svarligen kan anses foreligga for att i
radande statsfinansiella lige genomfora ett sa kostnadskridvande forslag som
det av skogsstyrelsen framlagda. Dessutom finner ambetsverket synnerligen
angeliget att resultatet av 1952 ars yrkesutbildningssakkunnigas arbete av-
vaktas, innan det Overviiges att i olika hdnseenden intensifiera den lagre
skogliga yrkesutbildningen. Slutligen ma éiven nimnas, att Sveriges skogs-
dgareférbund helt allméant uttalar, att forslagen icke ar tillfredsstillande
i vad avser skogsarbetarutbildningen, varfér férbundet icke anser sig kunna
tillstyrka desamma i denna del.

Utbildningsbehovets omfattning och karaktir, utbildningsmal m. m. De
av skogsstyrelsen anférda synpunkterna rérande utbildningsbehovets om-
fattning delas sa gott som helt av samtliga remissmyndigheter. I négra ytt-
randen har emellertid skogsstyrelsens bedémanden i berdérda hénseende
gjorts till foremal for erinringar. Overstyrelsen for yrkesutbildning ifraga-
sdtter salunda, huruvida icke fragan om kursverksamhet inom skogsbruket
for arbetslésa bor bli foremal for uppmérksamhet i forevarande samman-
hang. Enligt nu gillande bestimmelser for yrkesutbildningskurser fér ar-
betslésa m. fl. kan dylika kurser avse alla yrkesomraden utom skogsbruket.
Vidare anfér en av ledaméterna i rdadet foér undervisningsfragor hos skogs-
vardsstyrelsen i Blekinge ldn, att behovet av utbildade skogsarbetare ir be-
tydligt storre dn foérekomsten av storre skogskomplex anger. Aven bonde-
skogsbruket har salunda behov av kunniga skogsarbetare. Virmlands skogs-
arbetsstudier framfor erinringar mot att skogsstyrelsens férslag ej omfattar
alla kategorier av skogsarbetare, t. ex. flottningsarbetarna har ldmnats utan-
for. Vidare anféres, att berdkningarna av antalet fasta skogsarbetare ar allt-
for schematiska och att en utbildning, som omfattar endast 10 procent av
nytillkommande skogsarbetare, maste anses vara alldeles otillricklig.

Vissa remissmyndigheter har icke ansett sig kunna dela skogsstyrelsens
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uppfattning, att yrkesutbildningen av de egentliga skogsarbetarna e¢j lamp-
ligen kan behandlas som ett fristdende problem. 1952 ars yrkesutbildnings-
sakkunniga anfér salunda, att utbildningen av yrkesarbetare i egentlig me-
ning och av sjéilvstindiga féretagare avser helt olika utbildningsmal. Skogs-
styrelsens uppfattning, att den grundldggande utbildningen bér vara gemen-
sam foér de blivande skogsigarna och for skogsarbetarna, delas dock av de
sakkunniga. Den vidareutbildning, vilken pa samma sitt som inom andra
niaringsgrenar boér folja efter grundutbildningen for de bada kategorierna,
foreter emellertid enligt de sakkunniga vésentliga skiljaktigheter. Skogs-
vardsstyrelsen i Ostergétlands lin anfor, att den grundldggande yrkesutbild-
ningen bér skiljas fran den fortsatta yrkesutbildningen, sedan avgorande
traffats i fragan om den centrala ledningen {6r all yrkesutbildning. Férening-
en skogsarbeten anfér, bland annat, att begreppsforvirring betrdffande ut-
bildning i skogsarbete och utbildning i skogsvard ofta medfért en oklar mal-
sittning vid faststillande av kurstyper och utbildningsprogram. Skogsarbetar-
utbildningen har dirfér hittills icke kunnat tillférsikras den stadga, som
maste efterstrivas och som dr utmirkande for annan yrkesutbildning. For-
eningen finner skogsstyrelsens uppfattning, att skogsarbetarutbildningen ej
lampligen kan behandlas som ett fristiende problem, svarforstaelig ur prak-
tiska synpunkter. Liknande uttalanden har gjorts av Féreningen skogsarbe-
tens och domidinstyrelsens arbetsstudieavdelning samt Mellan- och sydsven-
ska skogsbrukets arbetsstudier. Arbetsstudieavdelningen anfor salunda, att
den forberedande utbildningen pa ett tidigt stadium boér vara gemensam for
blivande skogsarbetare och hemmansigare. Utbildningen av skogsarbetare
bor direfter bedrivas efter en sarskild linje. Sistndmnda sammanslutning
framhaller, ait yrkesutbildningen i princip bor differentieras fér de bada
huvudgrupperna, skogsarbetare och skogsigare. Landsorganisationen i Sve-
rige anfor betriffande skogsstyrelsens asikt att nagon egentlig gréns icke fin-
nes mellan skogsarbetarnas och skogsidgarnas olika behov av yrkesutbild-
ning, att utbildningen i arbetsteknik ar det vasentligaste. Efter den grund-
liggande utbildningen, som i enlighet med géngse yrkesutbildningspraxis
huvudsakligen bér omfatta arbetsteknik, bér félja den mera avancerade med
pabyggnadskurser, varigenom skogsidgarna far sitt behov av utbildning i
skogsskotsel tillfredsstallt. Det synes darfér nédvindigt att uppriétthélla en
klar grins i utbildningsbehoven. Sveriges skogsdgareférbund gor géllande,
att skogsstyrelsens nyssnamnda asikt icke ar riktig. De egentliga skogsarbe-
tarna bildar nimligen en vixande och alltmera klart avgransad yrkesgrupp
med samma berittigade krav pa utbildning i sitt yrke som andra arbetsta-
gare i vart nutida samhille. Vdrmlands och Vdstra Bergslagens skogsarbets-
givareférening anser icke lampligt, att undervisningen i skogsvard blandas
samman med yrkesutbildningen av skogsarbetare. Icke heller Svenska lant-
arbetsgivareféreningen kan ansluta sig till skogsstyrelsens uppfattning, att
yrkesutbildningen av de cgentliga skogsarbetarna ej limpligen kan behand-
las som ett fristdende problem.

[ fraga om utbildningsmalet framhaller vidare domdnstyrelsen, alt detta be-
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traffande elever i enhetsskolans klass 9 y och den yrkesbetonade fortsattnings-
skolan bér vara att ge eleverna viss kunskap i ett yrke och den niring detta
tillhér, d. v. s. en fyllig yrkesorientering. Fér den egentliga yrkesutbildning-
en bor malet vara, att yrkesutévarna skall fa stérre méjligheter att finna en
god birgning och fér skogens vidkommande dven att skapa en yrkesmedve-
ten skogsarbetarkar. Enligt arbetarskyddsstyrelsen bor ett av malen for ut-
bildningen vara att genom inférande pa bred front av en rationell arbetstek-
nik astadkomma en visentlig och bestiende minskning av yrkesskaderisker-
na i skogsarbete. Riksférbundet Landsbygdens folk anser, att fragorna ro-
rande vidareutbildningen av redan yrkesverksamma skogsarbetare ar pro-
blem, som s& smaningom kommer att bortfalla. Utbildningens slutgiltiga or-
ganisation bér fordenskull taga sikte pa framfér allt ungdomens yrkesutbild-
ning. Forbundet anser emellertid, att mojligheter till vidareutbildning av
redan yrkesverksamma skogsarbetare bér finnas inom organisationens ram
aven sedan yrkesutbildningen varit verksam under en lang féljd av ar.

Utbildningsformer. Endast i en del yttranden har erinringar framstillts
mot de av skogsstyrelsen sdsom lampliga anvisade utbildningsformerna. Salun-
da framhdller domdnstyrelsen — som ansluter sig till skogsstyrelsens forslag
att en stor del av utbildningsverksamheten bér bedrivas vid till tid och plats
bestimda kurser, s. k. fasta kurser, och att utbildning av redan yrkes-
verksamma bor bedrivas genom rorlig instruktionsverksamhet — att nyss-
namnda fasta kurser med fordel kan kompletteras med en eller flera fasta
skogsarbetarskolor. Dylika skolor skulle ge en virdefull stadga at utbild-
ningen och skulle dessutom utgéra goda centra dels fér forskning i skogs-
brukets arbetsliara, dels for larare och instruktorer. Direst resurserna ej
skulle ricka till fér savil utbildning av redan yrkesverksamma som fér ung-
domsutbildningen, bér den senare ges foretridesritt. Arbetarskyddsstyrel-
sen finner det angeliget, att avverkningstekniken och frimst arbetstekniken
vid huggningsarbetet erhaller den framtridande plats i undervisningen, som
betingas av bland annat det férhallandet, att det évervigande antalet yrkes-
skador vid skogsarbete ar att hinféra till huggningsarbetet. Den praktiska
undervisningen i arbetsteknik vid avverkning anses med utgangspunkt hir-
ifran icke ha fatt tillfredsstallande utrymme savitt angar den foreslagna
12 veckors ungdomskursen. Det synes diarfor oundvikligt med en utékning
av kurstiden. Fran skogsvdrdsstyrelsernas sida har icke gjorts nagra in-
vandningar mot de av skogsstyrelsen ifragasatta utbildningsformerna. Dér-
emot har ldnsarbetsndmnderna gjort vissa uttalanden i berdérda hinse-
ende. Salunda uttalar linsarbetsnimnden i Stockholms lin, att det synes
tveksamt, om det med framgéng skall kunna anordnas skogsbetonade fort-
sattningsskolor inom lanet eller skogsarbetarlinjer vid linets centrala verk-
stadsskola eller vid dess kommunala yrkesskolor. Aven ldnsarbetsnimnden
i Jonkopings ldn uttalar tveksamhet betriffande den foreslagna utbyggna-
den av de skogsbetonade fortsattningsskolorna. Fér sin del anser nimnden,
att ungdomskurserna bér erhalla storre utrymme in skogsstyrelsen fore-
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slagit. I 6vrigt anfor namnden, att utbildningen i praktiskt skogsarbete bor
fa storre utrymme vid lantmannaskolorna samt att forslaget att foreligga
skogliga linjer till centrala verkstadsskolor knappast kan férverkligas annat
in i ett mycket begriansat antal lin. Ldnsarbetsndmnden i Kronobergs ldin
framhaller, att den féreslagna utékningen av undervisningen i skogsarbe-
tets praktiska utférande vid lantmannaskolorna synes mindre limplig. Ldns-
arbetsndmnden i Hallands ldn anser sig ej kunna rekommendera atgarder
for att utéka den skogsbetonade fortsattningsskolans verksamhet. For att bi-
bringa darav intiresserade elever skoglig utbildning ar ungdomskurser att
foredraga. Jamvél enligt linsarbetsndmnden i Orebro ldin bér man ligga
mindre vikt vid den utbildningsverksamhet, som i skogligt avseende be-
drives vid den yrkesbetonade fortsittningsskolan, emedan denna skolform
torde vara under avskrivning. Det synes icke heller vara genomférbart att
intensifiera den praktiska yrkesvigledningen i folkskolans avslutningsklas-
ser. Diaremot torde en allmént omfattande skogsarbetarutbildning av lingre
karaktir, anordnad efter monster av kurserna vid kommunala yrkesskolor
och centrala verkstadsskolor, vara en visentlighet, som man icke kan under-
lata att prova. Ldansarbetsndmnden i Kopparbergs lin framhaéller, att utveck-
lingen av yrkesutbildningen i klass 9 y av enhetsskolan 4r en angeligenhet,
som i framtiden kan fa stor betydelse. Ldnsarbetsnimnden i Vdsternorrlands
lin slutligen understryker behovet av en fast organiserad skoglig yrkesut-
bildning vid lampliga lantmannaskolor. Dérvid framhéilles limpligheten av
att lagga det schemat 6verskjutande behovet av skoglig utbildning sasom
fortsittningskurser efter lantmannaskolans ordinarie terminsslut. Diremot
anser namnden icke lampligt eller mojligt att anordna direkta skogsutbild-
ningskurser vid de centrala verkstadsskolorna i lidnet annat 4n i form av
lingre eller kortare instruktionskurser foér hogt kvalificerade arbetare for
utbildning inom specialiserade, maskintekniska omriden. Betriffande kom-
munala yrkesskolor bor skoglig utbildning upptagas pa forsék. Slutligen
framhalles vikten av att stérsta mojliga fasthet astadkommes savil betraf-
fande kurstider som platser.

Av Ovriga remissmyndigheter anser sig Swveriges lantbruksforbund icke
helt kunna acceptera den form av utbyggnad utav undervisningen, som
skogsstyrelsens férordat. Kurserna bér sidlunda enligt férbundet avse alle-
nast redan yrkesvana eller sddana personer, som oOnskar overgd till skogs-
arbete. Utbildningen av ungdom diremot bor sa langt det ar mojligt med
hiansyn till erforderlig avvigning mellan dmnena liggas pa fortsittningssko-
lorna och lantmannaskolorna. Svenska landstingsférbundet har intet att
erinra mot den av skogsstyrelsen férordade utokningen av skogsundervis-
ningen vid lantmanna- och lantbruksskolor. Icke heller enligt landstings-
forbundets mening torde tiden #nnu vara mogen for ett mera definitivt in-
ordnande av skogsundervisningen i undervisningsplanerna fér de centrala
verkstadsskolorna eller de kommunala skolorna for yrkesutbildning. Fér-
eningen skogsarbeten anfér i huvudsak, att en effekliv yrkesutbildning efter
moderna riktlinjer utgoér en forutsittning for ett fullgott resultat av stri-
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vandena att ge en grundlig skolning at skogsarbetarkaren. Detta nya ut-
bildningsbehov for cirka 100 000 personer torde icke tillfredsstillande kun-
na tillgodoses genom den av skogsstyrelsen féreslagna utvidgningen av skogs-
vardsstyrelsernas traditionella undervisning i skogsvard till att omfatta
jamvéal undervisning i arbetsteknik m. m. Man torde dven med sikerhet
kunna forutsitta, att skogsarbetarkaren kommer att avsevirt 6ka, enar ten-
densen alltmera synes bli alt virket fran sméaskogsbruket férsiljes pa rot
till férddlingsindustrierna, som for avverkningen oftast anlitar egna arbetare.
Fo6r denna utékade skogsarbetarkar bor finnas utbildningsformer, som tager
direkt sikte pa den framtida sysselsidttningen. I 6vrigt anfér foreningen,
att sadrskilt fé6r ungdomsuibildningens del ansprak kan goéras pa en yrkes-
utbildning, som éar fast organiserad saval till tid som rum och som till om-
fattning och vérde ar likviardig med andra utbildningsalternativ. En likstil-
lighet med annan yrkesutbildning ar salunda ett angelidget onskemal.
Foreningen skogsarbetens och domdnstyrelsens arbetsstudieavdelning an-
ser, sisom redan framgati av det foregaende, att yrkesutbildningen pa skogs-
brukets omrade efter den gemensamma foérberedande utbildningen i den
skogsbetonade fortsitiningsskolan respektive klass 9 y i enhetsskolan, vil-
ken senare utbildningsform enligt féreningen icke tillridckligt beaktats av
skogsstyrelsen, bér uppdelas pa en linje for skogsdgare och en linje for
skogsarbetare. Den senare linjen bér inledas med en ungdomskurs, i vilken
amnet skogsvard bor fa en relativt underordnad plats. Daremot bér utbild-
ningen i avverkning ges betydligt stérre utrymme. Amnena virkestransport,
aptering m. m. och skogsuppskattning bér inskridnkas. Ungdomsutbildning-
en bor enligt féreningen forlingas till 14-—16 veckor samt bedrivas vid fasta
kurser eller skolor. Utdver de av skogsstyrelsen forordade utbildningsfor-
merna foreslas anordnande av dikessprangningskurser, bergborrarkurser, flot-
tarekurser samt kurser for avverkningsférméan. I avvaktan pa en fullt ut-
byggd yrkesutbildning fér skogsarbetare anses emellertid utbildningen sa-
som ett provisorium i huvudsak kunna bedrivas med de av skogsstyrelsen
forordade kurstyperna, eftersom dessa ej forutsitter nigon férberedande
utbildning. Mellan- och sydsvenska skogsbrukets arbetstudier anser, att yr-
kesutbildningen av skogsarbetare bor bedrivas i form av dels ungdomsut-
bildning vid skogsbetonade fortsattningsskolor och 12 veckors ungdomskur-
ser, dels utbildning i arbetstekniska @mnen och skogsvard av sadana yrkes-
verksamma, som icke har ungdomsutbildning, dels ock pabyggnadskurser
i samma amnen for skogsarbetare, som erhéllit undervisning i nyssndmnda
utbildningsformer. I friga om ungdomskurserna ifragasiittes en betydande
utékning av undervisningen i dmnet avverkning och transport. Sdsom exem-
pel pa kurser i arbetstekniska dmnen anges 3 veckors kurs for huggare, 1
veckas kurser i verktygsvard for huggare, i hist- och hovvard samt for
héastkorare dvensom 4 veckors kurser for héstkorare och for traktorforare.
I fraga om pabyggnadskurserna férordas i detta hinseende kurser i motor-
sagning, i bergborrning och spriangning samt i dikning och dikesspriangning.
Virmlands skogsarbetsstudier anfér, att de av skogsstyrelsen skisserade
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kursplanerna ej ar till fyllest, varfér desamma maéste {4 helt annan utform-
ning. Sarskilt framhalles, att utbildningen i avverkning och transport bor
utdkas. Sveriges arbetares centralorganisation framhéller, att utbildningen
i motorsiagning och verktygsviard bor ges fortursritt. Svenska lantarbets-
givareféreningen anser, att den skogliga yrkesutbildningen forst efter hela
den egentliga ungdomsutbildningen bor uppdelas pa olika linjer for de skilda
kategorierna. Uthildningen av redan yrkesverksamma bdor enligt foreningen
uppldggas efter samma principer som foér ungdomar, dock med den skill-
naden, att man torde fi inskrinka sig till kortare kurser. Sveriges skogs-
dgareféreningars riksférbund framhaller, att den skogliga yrkesutbildning-
en — som bér vara enhetlig — boér pabérjas i den skogligt betonade fort-
sattningsskolan, varefter den mera mogna och mera omfattande yrkesut-
bildningen bér dga rum dels vid lantmannaskolor, dels i sédrskilda ung-
doms- eller lirlingskurser i fasta forlaggningar. Foér redan yrkesverksam-
ma, behdver yrkesutbildningen kompletteras med kortare specialkurser.
Forbundet tillstyrker vidare férslagen rérande skogliga kurser eller linjer
vid centrala verkstadsskolor. Sveriges skogsdgareférbund anser de av skogs-
styrelsen foreslagna kurserna alltfér korta. For att bli en yrkesskicklig
skogsarbetare krives enligt forbundet en vida mer omfattande utbildning.

I ett flertal av ytirandena framhalles, att 1952 ars yrkesutbildningssak-
kunniga bor fa i uppdrag att utreda jamvil yrkesutbildningen for skogsar-
betare. Onskema4l hirom har sialunda uttalats av domdnstyrelsen, skogsvards-
styrelsen i Vdstmanlands lin, vissa av de till skogsvardsstyrelserna knutna
raden i undervisningsfragor, Foreningen skogsarbeten, Foreningen skogsar-
betens och domdnstyrelsens arbetsstudieavdelning, Virmlands skogsarbets-
studier, Svenska lantarbetsgivarefireningen, Sveriges skogsdgareférbund
samt Vdrmlands och Vistra Bergslagens skogsarbetsgivareférening. Jimvil
1952 dars yrkesutbildningssakkunniga har uttalat sig angéende denna fraga
och darvid anfért, att uppldggningen och utformningen av den egentliga
skogsarbetarutbildningen bér bli foremal for fortsatta dverviganden. Ldns-
arbetsndmnden i Gdvleborgs lin forutsatter, att ifragavarande sakkunniga
aven sysslar med skogsarbetarutbildningen.

Elevrekrytering, lokaler och undervisningsmateriel. Mot de av skogssty-
relsen gjorda uttalandena angaende lampliga atgirder for okad elevrekry-
tering pa férevarande omrade samt angaende behovet av lokaler och under-
visningsmateriel for verksamheten har icke framstéllts nagra erinringar i de
avgivna remissutlatandena i vidare man 4n som framgar av vad som anforts
under utbildningsformerna.

Organisationen. I friga om yrkesutbildningens organisation har i flertalet
yttranden gjorts invandningar mot skogsstyrelsen forslag. 1 atskilliga ytt-
randen har emellertid forslagen tillstyrkts atminstone sasom ett fortsatt
provisorium. Flera av invindningarna ar av principell natur. Salunda anser
domdnstyrelsen, att till den centrala myndighet, at vitken verksamheten
anfortros, bor knylas en niamnd. Ledamolerna i denna skall representera och
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utses av respektive myndigheter och intressegrupper, vilka beréres av fore-
varande utbildningsfragor. En liknande ndmnd bor dven finnas hos de verk-
stallande organen i ldnen. Skogsvardsstyrelsernas uppgifter i fraga om ut-
bildning i skogsarbete bor icke stricka sig lingre dn till omhéandertagande av
skogsigarnas utbildning pa detta omrade inom ramen for skogsvardsstyrel-
sernas allméinna, skogsvardande uppgifter. Slutligen uttalar doméanstyrelsen
att, da motiv saknas att friligga skogsarbetarutbildningen fran 6vrig yrkes-
utbildning, férstndmnda utbildning bor inordnas under 6verstyrelsen f6r yr-
kesutbildning. Arbetsmarknadsstyrelsen finner alltjamt sitt férslag vara bist
dgnat att skapa forutsittningar for ett nédviandigt intimt samarbete mellan
alla av skogsarbetarutbildningen intresserade parter. Med hinsyn till den
planerade utredningen om yrkesutbildningens centrala ledning will arbets-
marknadsstyrelsen emellertid icke motsitta sig, att lésningen av organisa-
tionsfragan for skogsarbetarutbildningen far ansta intill dess ndmnda utred-
ning verkstillts. 1952 drs yrkesutbildningssakkunniga framhaller, att upp-
laggningen och utformningen av den egentliga skogsarbetarutbildningen
forefaller att behdva bli foremal for fortsatt 6vervigande. Sasom ett provi-
sorium i avvaktan pa resultatet av en sadan utredning bér verksamheten i
vad angar utbildningen av skogsarbetare tills vidare liggas upp och anord-
nas i 6verensstimmelse med arbetsmarknadsstyrelsens férslag med de for-
indringarna, att linsorganen, skogsbrukets yrkesutbildningsnidmnder, ord-
nas i huvudsak efter ménster av de yrkesndmnder, som finnes vid yrkessko-
lorna, och att den centrala ledningen foérliagges till en inom 6verstyrelsen fér
yrkesutbildning organiserad sektion for skoglig yrkesutbildning. Vidareut-
bildningen av de blivande skogsidgarna bér diremot liksom hittills handhas
av skogsvardsstyrelserna och, i den man central ledning erfordras, av skogs-
styrelsen. Skoloverstyrelsen anfor, att den ligre skogliga yrkesutbildningen,
pa sitt skogsstyrelsen forordat, alltjimt bor handhas visentligen av skogs-
styrelsen och skogvérdsstyrelserna, innan slutlig stillning tagits till 1952
ars yrkesutbildningssakkunnigas férslag. Liknande uttalande gores av ar-
betarskyddsstyrelsen.

Flertalet av skogsvardsstyrelserna har icke haft nigot att erinra mot skogs-
styrelsens forslag betriffande organisationen. Delvis avvikande mening har
emellertid uttalats av skogsvdrdsstyrelsen i Ostergétlands ldn, som fram-
haller, att en intensifierad verksamhet inom den nuvarande organisationen
bér 4ga rum i avvaktan pa ett avgérande betriffande den vintade omorga-
nisationen av den centrala ledningen f6ér all yrkesutbildning. Efter denna
overgangstid bor emellertid den grundliggande utbildningen i fortséttnings-
skolan, ungdomskurser, enhetsskolans klass 9 y och allminna skogsbruks-
kurser m. m. skiljas fran den fortsatta yrkesutbildningen. Den senare bor
nimligen handhas under hogsta myndigheten fér yrkesutbildning. Uttalan-
den i samma riktning gores av skogsvdrdsstyrelserna i Kopparbergs och Gdv-
leborgs lin, som anser att verksamheten i princip bor bedrivas som hittills,
intill dess frigan om yrkesundervisningens centrala ledning blivit féremal
for utredning. Den provisoriska karaktiren hos skogsstyrelsens férslag sa-
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vitt angar organisationen har #dven understrukits vid remissbehandlingen
inom ett flertal av de till skogsvardsstyrelserna knutna rdaden i undervis-
ningsfragor. Fran viss ledamot av nimnda rad hos skogsvdrdsstyrelserna i
Jonkopings, Goteborgs och Bohus samt Skaraborgs ldn har vidare framhallits,
att skogsbrukets och skogsarbetarnas malsmin och ej skogsvardsstyrelserna
bor utse de i raden ingdende representanterna samt att rdden bor fa en mer
sjalvstandig stillning. Aven skogsvardsstyrelsen i Alvsborgs ldn ifragasatter,
att ledamoterna i raden bor utses av nyssnamnda kategorier. Vissa ledamo-
ter av rdden hos skogsvdardsstyrelserna i Vdsternorrlands, Jamtlands och
Visterbottens lin har vidare uttalat, att utbildningen av skogsarbetare bor
handhas av 6verstyrelsen for yrkesutbildning. Skogsvdrdsstyrelsen i Krono-
bergs lan foreslar en utdkning av antalet ledamoter i skogsstyrelsen och i
lantmannaskolornas styrelser. Skogsvdrdsstyrelsen i Blekinge lin anser, att
eftersom den lidgre lantbruksundervisningen star under lantbruksstyrelsens
overinseende, skogsstyrelsen bor vara tillsynsmyndighet f6r motsvarande ut-
bildning inom skogsbruket. Skogsvdrdsstyrelsen i Visterbottens ldn slutligen
anser, att rdden bor utékas med representanter fér folk- och yrkesskolor
samt for lansarbetsndmnden. Darigenom bor effektivare samarbete kunna
astadkommas 4n om expertis endast vid behov adjungeras med rédet.

Aven lansarbetsndmnderna har i princip tillstyrkt skogsstyrelsens forslag
betraffande organisationen. Enligt ldnsarbetisnimnderna i Ostergétlands,
Jonkopings, Kalmar, Gdvleborgs, Vdsterbottens och Norrbottens lidn bér dock
den nuvarande organisationen bibehallas sdsom ett provisorium i avvaktan
pa resultatet av 1952 ars yrkesutbildningssakkunnigas arbete och den ifraga-
satta utredningen rérande yrkesutbildningens centrala ledning. Ldnsarbeis-
ndmnden i Ostergétlands lin framhaller emellertid, att 6verstyrelsen for yr-
kesutbildning dven under ett provisorium bér f& ett deciderat inflytande vid
utbildningens organisation. Vidare anfoér ldnsarbetsnimnden i Jonképings
ldn, att inrdttandet av sérskilda yrkesutbildningsndmnder torde vara den
mest effektiva losningen. Ett flertal linsarbetsndmnder har féreslagit, att
skogsvardsstyrelsernas rad i undervisningsfragor skall utékas med ytterli-
gare representanter for linsarbetsnidmnderna, skolmyndigheter, skogsigare-
féreningar, landstinget, det storre skogsbruket samt skogsarbetarna. Onske-
mal i detta avseende uttalas salunda av ldnsarbetsndmnderna i Ostergét-
lands, Kronobergs, Kristianstads, Hallands, Skaraborgs, Virmlands och
Jamtlands lin. Ldnsarbetsndamnden i Vdsterbottens lin anfor i denna fraga
helt allméiint, att det icke ar till fyllest for skogsvardsstyrelserna att vid be-
hov kunna anlita experler. Ldnsarbetsnimnden i Vdsternorrland lin under-
slryker vikten av ett fastare samarbete mellan den nuvarande ledningen for
undervisningen och de 4vriga organ, som dr engagerade i skogsbrukets pro-
blem. Aven ldnsarbetsndimnden i Blekinge ldn framhaller, alt samordnings-
fragan bor ignas stérre uppmirksamhet.

Flertalet av de i édrendet horda enskilda sammanslutningarna har icke an-
sett sig helt kunna tillstyrka skogsstyrelsens forslag betriffande verksam-
helens framtida organisalion. FFéreningen skogsarbelen framhaller sialunda,

3 Bihang till riksdagens protokoll 195%. 1 saml. Nr 141.
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att skogsstyrelsens forslag ej ger skogsarbetarna och storskogsbruket rim-
lig medbestimmanderitt i fraga om yrkesutbildningen. Det gér diremot
arbetsmarknadsstyrelsens forslag. Foreningen skogsarbetens och domdnsty-
relsens arbelsstudieavdelning instimmer i féreningens och doméinstyrelsens
férslag, att ledningen av undervisningen bér anfértros at éverstyrelsen fér
yrkesutbildning. Jamval Mellan- och sydsvenska skogsbrukets arbetsstudier
anser, att skogsarbetarutbildningen bér handhas av yrkesutbildningsmyn-
dighet, medan utbildningen av skogsigare bor anfértros skogsvardsstyrel-
serna. Vdrmlands skogsarbetsstudier, Svenska lantarbetsgivareféreningen
samt Vdrmlands och Vistra Bergslagens skogsarbetsgivarférening framhal-
ier, att skoléverstyrelsen bor svara for utbildningen i fortsittningsskolan och
klass 9 y av enhetsskolan, skogsstyrelsen foér utbildningen i skogsvard och
skogshushéllning samt &verstyrelsen for yrkesutbildning eller annan bli-
vande yrkesutbildningsmyndighet fér utbildningen av skogsarbetare. Lant-
arbetsgivareféreningen anser dirjamte skogsstyrelsens forslag innebira ett
foregripande av den forestiende oversynen av yrkesutbildningens organ.
Landsorganisationen i Sverige foreslar, att skogsstyrelsens férslag, att skogs-
arbetarna skall bli representerade i skogsstyrelsen, utstriickes till att gilla
aven skogsvardsstyrelserna. I 6vrigt understrykes angeligenhelen av att yr-
kesutbildningen inom skogsbruket snarast samordnas med évrig yrkesutbild-
ning under samma chefsmyndighet som denna. Jimvil Svenska skogs- och
flottningsarbelareférbundet framhaller, att skogsarbetarutbildningen bér
samordnas med &vrig yrkesutbildning. Sveriges arbetares centralorganisation
anser Onskvirt, att skogsarbetarna erhaller tva representanter i skogsvards-
styrelserna. Enligt Sveriges skogsdgareféreningars riksforbund bor det ansta
med utékning av skogsstyrelsen med en representant fér skogsarbetarna.
Sveriges skogsdgareférbund finner det icke vara en lamplig utvig att anfor-
tro den egentliga skogsarbetarutbildningen at skogsstyrelsen och skogsvards-
styrelserna. Nimnda styrelser ar redan nu belastade med si manga arbets-
uppgifter att de dtminstone tills vidare icke bor alidggas ytterligare kravande
uppgifter. Enligt férbundets mening har den grundliggande ungdomsutbild-
ningen och fortbildningen av de egentliga skogsarbetarna sitt ritta forum
i 6verstyrelsen for yrkesutbildning. Svenska yrkesskolféreningen uttalar for-
hoppning om att den ifragasatta 6versynen av yrkesutbildningens centrala
ledning skall lyckas astadkomma stérre planmissighet och enhetlighet i
fraga om utbildningens organisation, Féreningen anfér vidare, att en leda-
mot av skogsvéardsstyrelsen bor inga i de eventuellt inrittade yrkesnamn-
derna for skoglig utbildning vid yrkesskola. Dessutom foreslas, att en expert
pa skogliga fragor i skogsstyrelsen skall utses till féredragande i oversty-
relsen for yrkesutbildning rérande den skogliga yrkesutbildningen. Av de
enskilda sammanslutningar, som tillstyrkt skogsstyrelsens férslag, anfor
Riksforbundet Landsbygdens folk, att forbundet icke har négot att erinra
mot att ledningen och utévandet av den ligre skogliga yrkesutbildningen
handhas av skogsstyrelsen och skogsvardsstyrelserna intill dess 1952 ars
yrkesutbildningssakkunniga avlimnat sitt betinkande och frdgorna rorande
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yrkesutbildningens centrala ledning blivit avgjorda. Forbundet foérutsitter
emellertid, att berérda organ crhaller det begiirda anslaget och dirigenom
beredes mojligheter att utéka sin personal av aunstillda i erforderlig grad.
Liknande uttalande gores av Svenska skogs- och flottningsarbetareférbundet,
som endast med stor tvekan bitrider foérslaget, att skogsstyrelsen tills vi-
dare skall vara chefsmyndighet med avseende a yrkesutbildningen inom
skogsbruket.

Personalfriagor. Av de centrala myndigheter, som avgivit utlatanden o6ver
skogsstyrelsens promemoria har doménstyrelsen och skoldéverstyrelsen be-
rort frAgan om lidmplig lararpersonal fér verksamheten. Domdnstyrelsen an-
f6r hdrom, att denna fraga for skogsarbetarutbildningens del kan ordnas
pé ett bittre sitt &n for nirvarande. Salunda framhéller dominstyrelsen, att
de stora skogsférvaltningarna, om de anfértros en roll i arbetarutbildning-
en, har betydligt bittre foérutsiattningar dn skogsvardsstyrelserna att halla
och rekrytera en kar av yngre skogsmin med de bésta forutsittningar att
i niara samarbete med det stérre skogsbruket utbilda de stérre skogsfore-
tagens arbetare. Dirigenom nds huvudparten av skogens yrkesarbetare.
Skoloverstyrelsen anser, att stor vikt bor fistas vid lirarnas pedagogiska
utbildning. Pedagogiska utbildningskurser bér dérfér snarast méjligt an-
ordnas av overstyrelsen foér yrkesutbildning i samrad med skoléverstyrel-
sen och skogsstyrelsen. Hos skogsstyrelsen bor under den féreslagna byra-
direktorstjinsten inrittas en konsulenttjinst i 29 16negraden, vars inneha-
vare bor sdsom huvuduppgift ha att folja utbildningsverksamheten ur rent
pedagogisk synpunkt.

Av ovriga remissmyndigheter har sirskilt skogsvérdsstyrelserna uppehal-
lit sig vid personalfragorna. I ett flertal yttranden har dirvid uttalats, att
den av skogsstyrelsen féreslagna personalkningen ej ir till fyllest. Skogs-
vdrdsstyrelsen i Ostergétlands lin anser silunda att inrittandet av 12 yr-
kesldrartjinster ej torde vara tillrackligt. Skogsvdrdsstyrelsen i Blekinge
ldn uttalar, att den féreslagna personalférstirkningen ej ens tiicker det ak-
tuella behovet ulan dylik férstarkning bér komma samtliga skogsvardssty-
relser till del. Skogsvdrdsstyrelsen i Malmdhus lin betecknar forslaget sa-
som ett minimikrav. Aven skogsvdrdsstyrelsen i Hallands léin anser forsla-
get i frdga om okning av personal vara alltfér restriktivt. Skogsvardsstyrel-
sen behover for egen del minst en lirare med skogsskoleutbildning och en
instruktér for att mota det aktuella behovet. Forslaget att hos skogsstyrel-
sen inrétta tjinster for ambulerande lirare synes vara otillrackligt. Skogs-
vdrdsstyrelsen i Virmlands lin uttrycker sin férvaning éver att skogsstyrel-
sen icke ridknat med ytterligare personal fér Virmlands lin, som &r ett av
landets skogrikaste. For att cffektivt kunna driva undervisningsverksam-
heten vid styrelsens nya skogsvardsgard samt i linet i ovrigt foreligger ett
trangande behov av ytterligare en jigmiistare och en bitridande linsskog-
vaktare. Skogsvdrdsstyrelsen i Vistmanlands lin delar skogsstyrelsens upp-
fattning att en personalforstarkning for skogsvardsstyrelsernas undervis-



36 Kungl. Maj:ts proposition nr 141.

ningsverksamhet ar ofrankomlig. For skogsvardsstyrelsens del foreligger sa-
lunda behov av en befattningshavare med skogsmaistarekompetens. Enligt
skogsvardsstyrelsen i Kopparbergs lin ir det angeliget att det direkta be-
hovet av sidrskild studierektor blir tillgodosett dven i Kopparbergs lan.
Skogsvdrdsstyrelsen i Norrbottens ldn frambhaller, atl personalramen icke
bor goras {6r snidv, om ett gott resultat av den skogliga yrkesundervisningen
skall ernés. I ovrigt kan angiende skogsvardsstyrelsernas yttranden anforas,
att skogsvardsstyrelsen i Stockholms ldn anser férhastat att, si linge fragan
om yrkesutbildningen dr under omproévning, inratta en byradirektérstjinst
hos skogsstyrelsen. Skogsvdrdsstyrelsen i Uppsala lin framhéller, att den
foreslagna personalférstirkningen bor ske i sddan form, exempelvis genom
inriattande av arvodestjidnster, att en eventuell omorganisation ej forsvaras.
Enligt skogsvdrdsstyrelsen i Géteborgs och Bohus ldn synes skiligt och an-
geldget att ldrarpersonalen, som manga gnger har ett pressande arbete och
ofta p& overtid, kompenseras harfér med lonetilldgg eller i annan form héjd
ersittning. Lararnas loneféorméner har berdrts dven av skogsvdrdsstyrelsen
i Skaraborgs ldn, som foreslar, att dven styrelsens egna ldnsskogvaktare
skall erhalla ersittning enligt 19 l6negraden eller kompenseras pa annat sitt
under den tid de tjinstgor som sjalvstandiga och ansvariga ledare av kurser
i skogsbruk.

Endast i tvd av yttrandena fran linsarbetsnidmnderna har framstillts
erinringar mot skogsstyrelsens forslag i personalfragan. Sdlunda anfér ldns-
arbetsnimnden i Vdrmlands ldn, att det med hinsyn till skogsbrukets om-
fattning och betydelse i Varmlands lin synes vara ndédvandigt, att skogs-
vardsstyrelsen i detta lan erhdller en heltidsanstilld tjansteman for led-
ningen av utbildningsverksamheten. Vidare framhaller ldinsarbetsndmnden
i Kopparbergs lin sasom sin uppfattning, att skogsvardsstyrelsen i Koppar-
bergs lan bér tillféras en heltidsanstilld utbildningsledare.

Landsorganisationen i Sverige understryker vikten av att skogsstyrelsens
stallning som chefsmyndighet i enlighet med forslaget betraktas sisom ett
provisorium, si att den personella och administrativa upprustningen orga-
niseras pi sddant sitt att en smidig overforing sedan kan ske. Ett oefter-
givligt krav ar vidare, att de tjanster, som inrittas fér yrkesutbildningsverk-
samheten inom skogsstyrelsen, icke tages i ansprak fér att fylla personal-
brist inom andra delar av styrelsens verksamhetsomrade. Sveriges skogs-
dgareféreningars riksférbund, som anser, att tyngdpunkten av undervis-
ningen bor forlaggas dels till skogligt betonade fortsittningsskolor, dels till
bland annat lantmannaskolor, beror lirarfragan vid dessa skolor. Vid fort-
siattningsskolorna synes tills vidare savil skogsvardsstyrelsernas som annaa
tillgdnglig kvalificerad personal lampligen kunna anvindas sidsom lirare.
I frdga om lantmannaskolorna diremot 4r det av stor betydelse att lirar-
krafter med hogre skoglig utbildning anstalles vid dem. Att bereda sadan
personal full sysselsittning aret runt torde icke mota nagra svarigheter.
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Elevunderstéd och statsbidragsregler. Bortsett fran skogsvirdsstyrelserna
har remissinstanserna med nagra undantag ej haft niagot att erinra mot
skogsstyrelsens férslag i denna del. Salunda papekar éverstyrelsen for yrkes-
utbildning, att statsbidrag till den skogliga yrkesutbildning, som star under
skogsstyrelsens tillsyn, utgar efter férmanligare grunder én vad som géller
for statsbidragen till kommunala anstalter fér yrkesundervisning. Detsamma
giller studiehjilpen. Med hinsyn till pagiende utredning finner oéverstyrel-
sen icke lampligt att foresla andra grunder i fraga om statsbidrag for skoglig
undervisning vid kommunala anstalter for yrkesundervisning in vad som
giller for yrkesundervisningen i Gvrigt vid dessa anstalter. Daremot finner
overstyrelsen dnskvirt, att elever vid skogliga kurser vid kommunala skolor
f6r yrkesundervisning skall dga &tnjuta samma studiehjilp som elever vid
de under skogsstyrelsens tillsyn staende kurserna. Med anledning av skogs-
styrelsens forslag att fragan om statsbidragsreglerna fér skogsbetonade fort-
sattningsskolor skall utredas har skoléverstyrelsen erinrat om att timarvode
TC 17 f6r narvarande utgar till lirarna vid dessa kurser och att statsbidraget
utgér 100 procent av namnda arvode. Om vl kvalificerade yrkeslarare an-
litas f6r denna undervisning synes det rimligt att timarvode utgér efter
gynnsammare grunder. Det bor évervigas om icke statsbidrag i ndgon form
bér kunna utgd for att helt eller delvis ticka dessa merkostnader. Oversty-
relsen dr emellertid ej beredd att nu framligga preciserade forslag i dessa
hianseenden. Arbetsmarknadsstyrelsen anser fortfarande, att en visentlig
héjning av stipendierna for forlorad arbetsfortjanst for deltagare i skogs-
arbetarkurser bir ske. Ldnsarbetsnimnden i Visternorrlands lin under-
stryker vikten av att understéd och stipendier tilltages si att vederbérande
kursdeltagare icke lider nagon stdrre forlust. Aven ldnsarbetsndmnden i
Jiamtlands lin ifragasitter om de av skogsstyrelsen foreslagna stipendierna
ar av den storlek, som kriaves for att stimulera elevrekryteringen. DA under-
stéd eller arbetspremier avses skola utgd, anser nimnden det vidare in-
konsekvent att icke all undervisning skall vara avgiftsfri. Svenska skogs-
och flottningsarbetareférbundet férordar, att traktamentsersattningen hojes
till 5 kronor per dag samt att ersittningen fér forlorad arbetsfortjinst hojes
till 15 kronor per dag fér familjeférsorjare och till 10 kronor per dag for
icke familjeférsérjare, som uppnatt 18 ars alder. Landsorganisationen i Sve-
rige ansluter sig till vad salunda foérordats av Svenska skogs- och flottnings-
arbetareférbundet. Jamvil Sveriges arbetares centralorganisation anser, att
stipendierna for férlorad arbetsfoértjanst bor sittas négot hogre in skogs-
styrelsen foreslagit. Organisationen anfér vidare, att ersittning, jamvil
betraffande resekostnader, bor utga fran och med férsta undervisningsdagen.
Svenska yrkesskolforeningen anfor, att det icke forefaller lampligt att t. ex.
statsbidrag utgar efter helt olika grunder for likartad utbildningsverksam-
het pa ctt och samma yrkesomrdde, endast darfor att kursernas huvudmin
sorterar under olika centrala tillsynsmyndigheter.

Vad héarefter angar skogsvardsstyrelserna gor diaremot flertalet av dessa
anmarkningar mot skogsstyrelsens forslag pa férevarande punkt. Anmirk-
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ningarna innebir i huvudsak, att staten bor bekosta all skoglig utbildning
av ifrdgavarande art, att staitsbidraget bor utga efter enhetligare grunder
an hittills samt att 6ver huvud taget ytterligare forenklingar bér genomforas
betriaffande de nu gillande bestimmelserna. Skogsvdrdsstyrelsen i Oster-
gotlands ldn anser salunda, att staten helt bor bekosta den skogliga yrkes-
utbildningen. Liknande uttalanden gores av skogsvdardsstyrelserna i Gotlands
och Kronobergs ldn. Sistnimnda skogsvardsstyrelse framhaéller, att ytter-
ligare forenklingar bor kunna vidtagas i fraga om statsbidragsreglerna. Na-
gon differentiering av statsbidraget fér kurstyper och i olika slags utgifter
bor icke forekomma liksom ej heller olika storlek pa statsbidrag for olika
slag av kostnader i samband med kursverksamheten. Skogsvdrdsstyrelsen
t norra Kalmar lin anser den foreslagna forenklingen obetydlig. En-
ligt skogsvirdsstyrelsens mening bor en omlidggning av statsbidragsreg-
lerna ske sa att bidragen inarbetas i skogsvardsstyrelsernas stater. Jim-
vil skogsvdrdsstyrelsen i Kristianstads lin anfor, att vissa ytterligare for-
enklingar av gillande bidragsbestimmelser bér kunna vidtagas f6r att under-
latta verksamhetens rationella bedrivande. De skal, som anférts for en diffe-
rentiering av statsbidraget for olika kurstyper, har i praktiken visat sig
oberittigade. Ej heller synes barande motiv kunna férebringas fér att olika
stort statsbidrag skall utgad for olika slag av kostnader, vilka alla ar lika
nodviandiga for genomfoérandet av kursverksamheten. Vidare anféres, att
statshidrag enligt skogsvardsstyrelsens uppfattning bér utgd med 100 procent
till kursverksamheten i sin helhet. D4 emellertid detta av olika skil ej kan
forviantas bli fallet, foreslds, att statsbidraget generellt skall uigd efter viss
annan procent, férslagsvis 85 procent. Stipendium bér utgd oberoende av
om kursdeltagare kan bo hemma eller ej. Skogsvdrdsstyrelsen i Malmdéhus
lin anser det vara av vésentlig betydelse att samma bidragsmojlighet beredes
deltagarna i samtliga de foreslagna kurstyperna oberoende av kursernas lingd.
Resekostnadsersittningar och stipendier for forlorad arbetstid bor utgd med
hela det belopp, som vederbérande har att vidkinnas. Med hinsyn till fér-
hallandena i ldnet anser skogsvardsstyrelsen vidare, att statsbidrag dven
bor utgd till kurser av kortare lingd 4n 6 dagar. Skogsvdrdsstyrelsen i
Hallands ldn foreslar, att bidragsreglerna férenklas genom att traktaments-
stipendierna ersiittes med fri kost, att stipendium foér forlorad arbetsfértjianst
skall fa utga for kurs i skogsarbete och annan skogsbrukskurs med en lingd
av 6-—24 dagar i f6ljd, att reseersittning skall utga lika for alla kurser, att
det 75-procentiga statsbidraget ersittes med ett 100-procentigt bidrag, att
personalens rese- och traktamentskostnader vid alla kurser fores antingen
pa kursanslaget eller omkostnadsanslaget samt att vriga kostnader ersittes
pa samma sitt och ur samma anslag for alla kurser. Enligt skogvdrdssty-
relsen i Goteborgs och Bohus ldn synes det mera rittvist olika landsindar
emellan, att statsbidrag limnas med 100 procent. Skulle detta icke gi att
genomfora, anses bidrag med 85 procent till verksamheten i dess helhet och
utan differentiering pa olika utgiftsposter vara en pataglig forbatiring ej
minst ur bokféringssynpunkt. I sistndmnda fall férutsittes att aterstidende
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15 procent av kurskostnaderna tdckes med lokala bidrag. Vidare anfores,
att fullt statsbidrag jamvil bor utga, om ett enskilt foretag i enlighet med
av myndigheterna godkiind plan anordnar kurser, till vilka allmidnheten ager
tilltride. Samma féorméaner bor ocksa lamnas, om ett féretag anordnar kurser
for sina egna anstillda, dock under forutsittning att verksamheten sker i
vederborande skogsvardsstyrelses regi. Ur forenklingssynpunkt bor slutligen
allmanna planer for kurser av olika slag utarbetas av skogsstyrelsen. Skogs-
vardsstyrelsen i Alvsborgs ldn ifragasitter, om icke ur réttvisesynpunkt sti-
pendier for forlorad arbetstid dven bor utga till elever vid skogsvards- och
allminna skogsbrukskurser. Det foreslagna stipendiebeloppet synes dess-
utom vara for lagt i forhallande till de aktuella dagsverkspriserna. Vidare
foreslas, att statsbidrag till kursverksamheten skall beviljas generellt med
100 procent eller i varje fall efter en enhetlig procentsats utan differentiering
pa olika utgiftsposter. I §vrigt anser skogsvéardsstyrelsen rimligt, att varje
organisation, som vill bedriva kursverksamhet, ocksd kommer i atnjutande
av samma foérmaner i form av statsbidrag. Jamval skogsvdrdsstyrelsen i
Skaraborgs lin uttalar, att ratten till statsbidrag ej bor foérbehallas skogs-
vardsstyrelserna. Reseersittning bor utgd, dven om det giller kurser av kor-
tare varaktighet 4n 6 dagar. Dirjamte framhalles vikten av att statsbidrags-
bestimmelserna gores si enkla och tydliga som méjligt. I frdga om trakta-
mentsstipendierna foreslar skogsvdrdsstyrelsen i Vastmanlands lin, att dessa
skall utgd med ett belopp motsvarande hégst vad eleverna fatt erligga for
kost och logi, dock med hogst 8 kronor per dygn. Vidare féreslar skogs-
vardsstyrelsen, att ersattning for resekostnader skall utgi vid kurser med
mindre 4n 6 undervisningsdagar samt att stipendier for forlorad arbetsfoér-
tjanst efter skilighetsprovning skall utgd jamval till elever vid s. k. annan
skogsbrukskurs eftersom erfarenheten visat att dven skogsarbetare och 16n-
tagare bevistar dylika kurser. Ej heller anses skil foreligga for att gora
skillnad i formerna for bidrag till sist omférmailda slags kurser och andra
kurser. Rddet for undervisningsfragor hos skogsvdrdsstyrelsen i Koppar-
bergs lin ifragasitter en héjning av stipendierna for foérlorad arbetstid och
forordar darfér en gversyn av bidragsreglerna. Skogsvdrdsstyrelsen i Gdvle-
borgs lin ifragasitter lampligheten av att forfattningsmaéssigt reglera fra-
gan om arbetspremier. Bestdmmelser hirom bér i stillet kunna inféras i
sarskilda tillampningsforeskrifter. I ovrigt anféres att bestimmelsen om 10
deltagare som minimum f6r ungdoms- och formanskurs synes hora kvar-
sta. Skogsvardsstyrelsen 1 Visterbottens ldn slutligen anser, att goda skil
finnes f6r arbetsmarknadsstyrelsens férslag att slaten helt bor bekosta yrkes-
utbildningen. Kan detta icke genomféras bor forenkling astadkommas ge-
nom tillimpning av enhetlig bidragsprocent. Skogsvardsstyrelsen stiller sig
aven tveksam infér forslaget om att minimikravet pa elevantal vid ungdoms-
kurs skall sankas fran 10 till 7.

Kostnaderna. I'rigan om kostnaderna for ulbildningsverksamheten har
berorts endast i nagra ytiranden.
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Salunda beméter domdnsityrelsen skogsstyrelsens pastiende, att det un-
der alla forhallanden blir billigare att utnyttja en redan befintlig organisa-
tion dn att tillskapa en helt ny sddan, samt anfor, att styrelsen finner sanno-
likt att forhallandet kan bli det motsatta. Jimvil landsorganisationen i Sve-
rige ifragasitter, om icke skogsstyrelsens forslag kommer att innebira yt-
terligare kostnader for statsverket. Kostnadsskillnaden mellan skogsstyrel-
sens och arbetsmarknadsstyrelsens forslag kan darfér komma att bli ratt
blygsam. Arbetsmarknadsstyrelsen anfor, att den i sitt férslag beridknade
personalkostnaderna till 629 540 kronor, medan skogsstyrelsen for detta
andama3l beriknat endast 260 000 kronor, vilket synes bero pa att skogssty-
relsen icke kalkylerat med nagot anslag till deltidsanstillda lirare, instruk-
torer och foreldsare. Arbetsmarknadsstyrelsen beriknade sistnimnda kost-
nader till 230 000 kronor. Vidare har skogsstyrelsen icke medriaknat kansli-
kostnaderna. Skogsstyrelsens berdkningar ir darfér icke direkt jamforbara
med de i arbetsmarknadsstyrelsens promemoria framlagda. Det synes emel-
lertid som om den verkliga skillnaden mellan kostnaderna enligt de bada
férslagen endast bestar diri, att skogsstyrelsen foreslar ligre stipendiebe-
lopp. Skogsvdrdsstyrelsen i Hallands lin framhaller, att nigot verkligt bé-
rande motiv for ett sdrskilt kursanslag knappast synes féreligga annat én
overgingsvis. En upprikning av skogsvardsstyrelsernas Iéne- och omkost-
nadsanlag med motsvarande belopp ér betydligt enklare. Darvid forutsattes,
att kursmedlen skiljes fran 6vriga medel i statforslag och bokféring.

I 6vrigt har i en del yttranden framhallits angeligenheten av att medel
till utbildningsverksamheten anvisas i tillricklig omfattning. S&lunda anfér
Riksférbundet Landsbygdens folk, att det kostnadsforslag, som framlagts for
yrkesundervisningen under budgetéret 1954/55, kommer att bli otillriackligt,
nér organisationen blivit fullt utbyggd och effektiv och i hégre grad iin hit-
intills utnyttjas av skogsarbetarna. Forbundet anser sig diarfér béra un-
derstryka att organiserandet och bedrivandet av den skogliga yrkesunder-
visningen icke fir stagnera pa grund av att statsbidraget i férevarande sam-
manhang beriknas endast till 1000 000 kronor utan bér utvecklas och upp-
byggas sé, att yrkesutbildningen inom skogsbruket blir fullt jamstilld med
yrkesutbildningen inom &vriga niringsgrenar i landet.

V. Departementschefen.

Yrkesutbildningen inom det svenska skogsbruket &r i jaimforelse med mot-
svarande utbildning inom andra nédringsgrenar av relativt sent datum. Sa-
som framgir av den féreglende redogorelsen omfattade namnda utbildning
ursprungligen framfor allt undervisning i skogsskotsel och andra dmnen
av intresse for driften av det enskilda skogsbruket. Egentlig yrkesutbildning,
d. v. s. undervisning i skogsarbetenas rent tekniska utférande, forekom
strangt taget icke forrdn pa 1930-talet, da dylik undervisning igangsattes av,
bland andra, doménverket och vissa stérre skogsbolag. Forst genom 1949
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ars riksdags beslut angéende yrkesutbildning inom jordbruk och skogshan-
tering uppdrogs riktlinjerna fér den nuvarande, av skogsvardsstyrelserna
bedrivna statsunderstddda yrkesutbildningsverksamheten pé skogsbrukets
omrade, omfattande dels grundliggande yrkesutbildning for ungdom, dels
vidareutbildning av yrkesvana. Denna verksamhet, vilken i stérre utstrick-
ning 4n vad tidigare var fallet tager sikte pi den stora gruppen av skogs-
arbetare, har sasom framgér av skogsstyrelsens i det féregdende atergivna
redogorelse i stort sett visat en gynnsam utveckling. Hiarigenom har skogs-
vardsstyrelserna kommit att svara for den dvervidgande delen av den ligre
skogliga yrkesutbildningen i landet dven i vad densamma avser undervis-
ning i de rent arbetstekniska dmnena.

Vid sidan av skogsvardsstyrelsernas verksamhet pa yrkesutbildningens
omréade bedrives emellertid iven en omfattande dylik verksamhet av do-
minverket, skogsagareféreningar och skogsbolag m. fl. Dirjimte férekom-
mer skogligt inriktad undervisning vid vissa fortsittningsskolor och lant-
mannaskolor.

Av den foreliggande utredningen framgar klart, att den hir ifradgavaran-
de skogliga yrkesutbildningsverksamheten icke dr pa lingt nir tillracklig
for att tillgodose behovet. Enligt skogsstyrelsens berdakningar kan for nér-
varande — bortsett fran eleverna i lantmannaskolor och fortsiattningsskolor
— endast omkring 300 personer arligen erhalla grundliggande skoglig yr-
kesutbildning, medan utbildningsbehovet uppgar till minst 12 000 om é&ret.
Det ar uppenbarligen icke forsvarligt, att den ligre yrkesutbildningen inom
skogsniringen, som dr av livsviktig betydelse for vart land och dess forsérj-
ning, ir betydligt simre lottad dn motsvarande yrkesutbildning pa andra
omraden. Som ett forsta mal uppstiller skogsstyrelsen emellertid endast,
att utbildningsméjligheterna skall forbattras si, att cirka tio procent av
sistnimnda antal eller omkring 1200 personer arligen skall kunna beredas
fullgod grundutbildning, varjamte det framhélles sdsom ett Onskemal, att
antalet elever i skogsbetonad fortsattningsskola samtidigt ékas frdn nuva-
rande 2 000 till 3000 & 4 000. Aven om en sddan forbittring, sdsom fram-
hallits av vissa remissmyndigheter, torde fi anses jadmforelsevis blygsam,
finner jag mig dock kunna bitrida, att denna maélsittning tages till utgangs-
punkt vid en omliggning av den nuvarande yrkesutbildningen. Fér de nar-
maste aren torde dock sasom skogsstyrelsen foreslagit endast cirka 500 ele-
ver beriknas for ungdomskurserna.

I friga om yrkesutbildningens bedrivande for framtiden far jag i ovrigt
anfora foéljande.

Vad forst betraffar grundlinjerna for utbildningen har olika me-
ningar gjort sig gillande. Salunda gar arbetsmarknadsstyrelsens forslag ut
pa att skogsarbetarutbildningen skall skiljas frAn annan skoglig yrkesut-
bildning och inriktas pa en utveckling av den praktiska firdighet, som er-
fordras for sjilva avverkningen och transporten av virket. Atskilliga remiss-
instanser har gett uttryck for liknande uppfattning. A andra sidan har
skogsstyrelsen framhallit, att utbildningen av skogsarbetare icke limpligen
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kan eller bér behandlas som ett fristiende problem, skilt fran utbildningen
av de sjalvstindiga foretagarna, skogsidgarna. Enligt skogsstyrelsens asikt
bor déarfor i vart fall den grundliggande utbildningen vara gemensam fér
samtliga yrkesutovare. Till denna mening, som bitritts av flera remissin-
stanser, kan jag ansluta mig. Aven foér yrkesarbetaren torde det niamligen
vara av stort varde att utéver den rena yrkesfirdigheten ha fatt en atmin-
stone grundliggande utbildning i exempelvis virkesvérd, vigbyggnad, dik-
ning och vissa skogsvardsarbeten. Vidare méa anforas, att —— sasom skogs-
styrelsen framhaillit — de i skogen arbetande icke utgdér nagon klart av-
gransad yrkesgrupp dvensom att de egentliga skogsarbetarna ir férhallan-
devis fa. Det torde icke heller kunna bestridas, att yrkesarbetarna i stor
utstrickning tages i anspridk dven fér sidana arbeten, som icke har direkt
samband med avverkning och transport av virke. Hértill kommer, att nagot
definitivt val av yrke i allmédnhet dnnu icke #gt rum vid den alder, da den
forsta yrkesutbildningen bor pabérjas.

Om sélunda den grundliggande undervisningen enligt min mening bor
vara gemensam, synes diaremot starkare skil kunna &beropas for att den
fortsatta yrkesutbildningen skall bedrivas efter i huvudsak skilda linjer for
de olika grupperna. Efter att ha lamnat det férsta utbildningsstadiet bakom
sig har nimligen skogsigaren behov av fordjupade kunskaper i sidana dm-
nen, som ir av betydelse for driften vid ett privat skogsbruk, t. ex. skogs-
vard, skogsekonomi och avverkningsplanering. Den egentlige skogsarbeta-
ren behéver didremot i forsta hand ytterligare utbildning i arbetsplanering
samt arbets- och maskinteknik. Jag delar emellertid skogsstyrelsens upp-
fattning, att skillnaden mellan de olika kategorierna icke #ar si stor i nu-
varande lige, di endast f4 av dem, som nu ér verksamma pa ifragavarande
omrade, har nigon ordnad ungdomsutbildning bakom sig. Ej heller ifraga
om den fortsatta yrkesutbildningen synes darfor skil finnas att helt skilja
ut de egentliga skogsarbetarna.

Betriffande utbildningsformerna innebir skogsstyrelsens for-
slag, att de nuvarande formerna med vissa kompletteringar skall i huvud-
sak bibehéllas men att verksamheten skall intensifieras. I stort sett kan jag
bitrida férslaget dven i denna del. Jag delar salunda, bland annat, skogs-
styrelsens asikt om lampligheten av att stdrre uppmirksamhet fgnas yrkes-
vigledningen dvensom att undervisningen vid den skogsbetonade fortsitt-
ningsskolan ges stérre omvixling samt férdjupas i vissa dmnen. I detta
sammanhang vill jag erinra om att Kungl. Maj:t i en den 19 februari 1954
dagtecknad proposition (nr 97) foéreslagit riksdagen att till speciell ung-
domsverksamhet pa det skogliga omradet fér kalenderaret 1954 ansla till-
hopa 85 000 kronor.

Den fullstindigare grundutbildningen torde sasom fér nirvarande béra
meddelas i sirskilda ungdoms- och lirlingskurser. Emellertid vill jag un-
derstryka, att mycket dven skulle vinnas, om vid uppgérandet av kurspla-
nerna for lantmannaskolorna hiinsyn i stérre utstrickning dn fér nirvaran-
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de toges till det skogliga utbildningsbehovet. Enligt min mening 4r det med
hansyn till det ndra sambandet mellan jordbruk och skogsbruk i vart land
naturligt, att sidana undervisningsanstalter, som 4r verksamma i trakter,
dar skogen dr av storre betydelse, ger sin undervisning en utpriiglat skoglig
inriktning. I likhet med skogsstyrelsen anser jag diremot tiden icke vara
inne att anordna nigon mera omfattande skogsarbetarutbildning vid kom-
munala yrkesskolor eller centrala verkstadsskolor. Hinder torde dock icke
boéra méta att, da sirskilda forutsittningar ar f6r handen, anordna skogliga
kurser dven vid dylika skolor.

Vad skogsstyrelsen i 6vrigt foreslagit rérande utformningen av olika kur-
ser synes vara i stort sett vil avvigt och lampligt att ligga till grund for den
fortsatta verksamheten. Jag vill dock understryka, att liksom for nirvaran-
de stor frihet bor finnas vid anordnandet av kurserna.

Ej heller enligt min mening synes tillrdckliga skél finnas att inrdtta sar-
skilda skogsarbetarskolor, Det alltmer 6kade antalet skogsvardsgardar torde
i stor utstrickning kunna ticka behovet av lokaler. Vidare synes mdjlighet
finnas att i icke ringa utstrickning anvinda de liagre lantbruksundervis-
ningsanstalternas lokaler. Det i vissa remissyttranden uttalade 6nskemailet
om minsta mdjliga dndringar i frdga om tid och plats fér undervisningen
synes emellertid béra i mojligaste mén tillgodoses.

Vad hirefter angar yrkesutbildningens organisation far jag erinra
om att arbetsmarknadsstyrelsens forslag innefattar en fullstandig omligg-
ning av den centrala ledningen, savitt angar skogsarbetarutbildningen, i det
att denna foreslas skola anfortros at en fristdende ndmnd (skogsbrukets cen-
trala yrkesutbildningsndmnd). Lokalt innebir forslaget, att verksamheten
skall understédjas, kompletteras och samordnas av ett linsorgan, forslagsvis
kallat skogsbrukets yrkesutbildningsnimnd. Skogsstyrelsen anser diremot,
att den nuvarande organisationen i huvudsak bor bibehallas, d. v. s. att skogs-
vardsstyrelserna med bitridde av sina rad i undervisningsfragor skall lokalt
feda utbildningen under skogsstyrelsen som tillsynsmyndighet. Som skal
hiarfér dberopar skogsstyrelsen, bland annat, att skogsvardsstyrelserna redan
svarar for den 6verviagande delen av den egentliga yrkesutbildningen fér ba-
de skogsarbetare och skogsagare samt har tillgadng till lamplig personal och,
i de flesta fall, erforderliga lokaler. For min del vill jag bitrdda skogsstyrel-
sens forslag icke minst av den anledningen, att fragan om inrittandet av
sarskilda linsndmnder f6r att handha ifragavarande verksamhet var fore-
mal for provning s& sent som ar 1949, Min féretrddare i dmbetet uttalade
darvid, att det lampligaste vore att verksamheten handhades av skogsvards-
styrelserna samt att det syntes fa bli beroende pa de crfarenheter, som kun-
de vinnas under det fortsatta arbetet, huruvida denna 16sning borde bibe-
hallas pa lingre sikt eller ej. Detta blev dven riksdagens beslut. Enligt min
mening synes de erfarenheter, som under tiden direfter vunnits av den i
skogsvardsstyrelsernas regi bedrivna yrkesundervisningen, icke tala for att
den lokala ledningen bor overflyttas till andra organ. Sisom skogsstyrelsen
anlort torde emellertid vissa atgiirder vara pakallade {or att géra den nu-
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varande organisationen mera effektiv. Salunda synes, bland annat, pa sitt
skogsstyrelsen foreslagit vissa forandringar béra vidtagas i fraga om skogs-
vardsstyrelsernas rad i undervisningfragor.

Betriffande dessa rad har ett flertal remissinstanser uttalat 6nskemal om
en utokning av antalet representanter for olika yrkesgrupper; sarskilt har
dirvid framhallits angeliagenheten av att linsarbetsndmnderna blir represen-
terade. Enligt min mening synes det emellertid vara tillfyllest, om raden ges
mojlighet att vid behov med sig adjungera expertis fran det omrade, varom
narmast ar fraga. Jag kan icke heller tillmétesga det i vissa yltranden fram-
férda 6nskemdélet, att de i rdden ingdende representanterna skall tillsittas av
skogsbrukets och skogsarbetarnas mélsmén och ej av skogsvardsstyrelserna.
I friga om skogsvardsstyrelsernas samordning av den skogliga yrkesutbild-
ningen framhaller skogsstyrelsen angeldgenheten av bittre insyn i och visst
inflytande pa den skogliga utbildningen inom lantbrukets skolor. Aven om
skil finnes for denna uppfattning, &r jag icke fér nidrvarande beredd till-
styrka foérslaget, att skogsvardsstyrelserna skall beredas tillfalle att féresla
en ledamot i styrelserna fér dessa skolor.

Jamvil i friga om den centrala ledningen av forevarande yrkesutbildning
har skogsstyrelsen féreslagit, att den nuvarande organisationen i princip
skall bibehallas. I detta hinseende bér beaktas, att en 6versyn pagar av hela
yrkesutbildningens centrala organisation. Man torde dirfér icke kunna bort-
se fran mojligheten, att denna fraga kan komma att bli féremal fér férnyad
provning i annat sammanhang. Denna omstindighet synes emellertid icke
utgora hinder for att nu vidtaga de av skogsstyrelsen féreslagna atgirderna,
vilka syftar till att géra den nuvarande centrala ledningen mera effektiv. Jag
har sélunda icke nagot att erinra mot att skogsstyrelsen utékas med en leda-
mot, representerande skogsarbetarna. Vidare kan jag tillstyrka att, pa satt
skogsstyrelsen foreslagit, samarbetet mellan skogsstyrelsen samt Gvriga av
yrkesutbildningsverksamheten berérda myndigheter och sammanslutningar
vidgas.

En utvidgning av utbildningsverksamheten efter de linjer, jag i det fore-
géende forordat, fordrar uppenbarligen en viss utékning av savil skogssty-
relsens som skogsvardsstyrelsernas personal.

I friga om skogsstyrelsen finner jag mig — med hénsyn bland annat till
den forstirkning av personalen dirstiides, som dgde rum i samband med
1949 ars beslut om ordnandet av den skogliga utbildningen — kunna till-
motesgd 6nskemélen om personalférstarkning endast pa sa sitt, att jag for-
ordar, att medel anvisas for tva specialutbildade lirare. Dessa bor sisom
skogsstyrelsen anfért medverka vid den centralt ordnade instruktionsutbild-
ningen samt vid behov tjinstgora som kursledare eller speciallirare framfor
allt hos mindre skogsvardsstyrelser, vilka har svart att 16sa sin lararfraga.

Vad angar skogsvardsstyrelserna synes det nodvindigt, att Lirarpersonalen
okas med 12 yrkesldrare — det torde f4 ankomma pa Kungl. Maj:t att se-
nare bestimma dessas 16nestillning — Advensom med 6 helarsanstillda in- -
struktérer med I6n eller arvode enligt 16negrad 12. Diremot kan jag icke
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tillstyrka, att nagra befattningar som férste assistenter inrattas. Liksom
hittills synes det namligen vara tillfyllest, att den nirmaste ledningen av un-
dervisningsarbetet handhas av en assistent i 16negrad 25. 2 nya dylika befatt-
ningar synes for nirvarande béra komma i fraga. Det torde bora f4 ankom-
ma péa skogsstyrelsen att avgéra, hur de nu fdreslagna befattningarna skall
fordelas mellan skogsvardsstyrelserna.

I enlighet med skogsstyrelsens forslag torde de nuvarande huvudprin-
ciperna fér statsbidragsgivningen bora bibehallas. Den av skogs-
styrelsen férordade 6kade méjligheten till bidrag fér vissa av skogsforetag
och andra anordnade kurser synes bora komma i fraga endast mera undan-
tagsvis. Jag bitriader skogsstyrelsens forslag om en allmén férenkling av bi-
dragsreglerna.

Forslaget om uppdrag at skoloverstyrelsen att i samrdd med skogliga
myndigheter verkstilla en oversyn av bestimmelserna angdende statsbidrag
till skogsbetonade fortsittningsskolor ar jag icke beredd att nu taga still-
ning till. Fragan hirom torde fi upptagas i annat sammanhang.

I friga om elevunderstédden m. m. kan jag i huvudsak bitrida
skogsstyrelsens forslag. Harigenom kommer dessa att i vissa hénseenden
bli jamstillda med motsvarande understéd vid hushéllningsséllskapens
kursverksamhet och vid annan ungdomsutbildning.

Vad slutligen angadr kostnaderna for utbildningsverksamheten un-
der nista budgetar utgar skogsstyrelsen fran att bidrag skall utgd for cirka
500 elever i ungdomskurser, 600 elever i lingre skogsarbetarkurser och 2 500
a 3000 elever i kortare specialkurser. Darjamte raknar skogsstyrelsen med
kombinerade kurser fér cirka 2000 elever, en rorlig instruktionsverksam-
het med 6000 a 8 000 deltagare samt tva lingre och fyra A fem kortare
instruktorskurser. Medelsbehovet harfor uppskattas till 690 000 kronor. Mot
denna berikning har jag icke i och for sig nigot att erinra. Emellertid torde
ur beloppet jimvil bora bestridas dels kostnaderna fér sedvanliga kurser
{6r virkesmatare med 10 000 kronor, dels det bidrag till Svenska skogsvards-
toreningen och Norrlands skogsvardsférbund, som Adrligen brukar anvisas
med 4 000 respektive 1000 kronor.

Mot de till instruktérsutbildning och inkdép av undervisningsmateriel
m. m. begirda beloppen (25 000 -- 25 000 =) tilthopa 50 000 kronor har jag
intet att erinra.

Till kostnader for personal har for skogsstyrelsen berdknats 48 000 kronor
och for skogsvardsstyrelserna 212 000 kronor. Med hénsyn till den nedskar-
ning av personalen, som jag foreslagit i det foregiende, bor emellertid forst-
niamnda belopp minskas till i avrundat tal 25 000 kronor samt det for skogs-
virdsstyrelserna avsedda beloppet med cirka 9 000 kronor till 203 000 kro-
nor. Sdsom skogsstyrelsen framhallit, torde ifrdgavarande personal fran och
med budgetaret 1955/56 bora verforas till skogsstyrelsens respektive skogs-
vardsstyrelsernas avléningsanslag.
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Vid bifall till vad jag sdlunda férordat bor anslaget till bidrag till vissa
skogsbrukskurser m. m. fér nista budgetar uppforas med (690 000 - 50 000
+ 25000 + 203000 =) 968 000 kronor. Det torde f4& ankomma pa Kungl.
Maj:t att vidtaga de forfattningsandringar, som kan bli erforderliga.

I detta sammanhang torde jag vidare f4 erinra om att 1953 ars riksdag
(Prop. 101; Rskr. 153) medgivit Kungl. Maj:t att f6r ar 1953 tilldela Fore-
ningen fér vaxtféradling av skogstrid bidrag med 60 000 kronor ur domin-
fondens driftsmedel. Om riksdagen icke har nigot att invinda, torde ett lika
stort bidrag av nimnda driftsmedel fi tilldelas foreningen iven fér ar
1954,

Under 4beropande av vad salunda anférts hemstiller jag, att Kungl. Maj:t
matte foresla riksdagen,
att till Skogsvdrd m. m.: Bidrag till vissa skogsbruks-
kurser m. m. 4 riksstaten for budgetaret 1954/55 under
nionde huvudtiteln anvisa ett reservationsanslag av 968 000
kronor.

Till denna av statsradets évriga ledamoter bitradda
hemstillan lamnar Hans Maj:t Konungen bifall och for-
ordnar, att proposition av den lydelse, bilaga till detta
protokoll utvisar, skall avlatas till riksdagen.

Ur protokollet:
G. Liizell.

547132. Stockholm 1954. Isaac Marcus Boktryckeri Aktiebolag



