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Nr 500.

Av herrar Gustafson i Goteborg och Kénigson, i anledning av
Kungl. Maj:ts proposition, nr 46, med forslag till lag an-
gdende dndrad lydelse av 7 och 12 §§ lagen den 29 juni
1945 (nr 420) om semester.

I proposition nr 46 till arets riksdag har Kungl. Maj:t foreslagit vissa
indringar i semesterlagen innebdrande dels att sjukdomstid under sam-
manlagt hogst 90 dagar per ar skall bli semesterkvalificerande, dels att ar-
betsgivare ej utan den anstilldes medgivande skall fa forligga semester
till tid da den anstillde dr sjuk, forutsatt att sjukdomsfallet intréffat innan
semestern paborjats.

Under de senaste aren har dndringar i de nuvarande, hogst otillfredsstil-
lande bestimmelserna vid flera tillfdllen payrkats i riksdagen. Flera av
dndringsforslagen har beaktats i propositionen, men pi ett par punkter ir
det nya lagforslaget inte helt tillfredsstillande.

I likhet med TCO kan man ifragasitta huruvida inte kvalifikationstiden
skulle kunna utstrickas ytterligare, s att den Atminstone under alla for-
hallanden sammanfaller med den for sjukforsikringen gillande samord-
ningstiden. Man har mot en lang kvalifikationstid bl. a. anfort att en sa-
dan skulle vara till arbetstagarens nackdel, enir arbetsgivaren da skulle
kunna bli benégen att avskeda den arbetstagare, som drabbas av sjukdom.
Aven om man inte bor 6verdriva tyngden av detta argument, talar det dock
for en viss forsiktighet under en 6vergangstid. Trots att vi anser en &ndring
i framtiden erforderlig pa denna punkt dr vi dock £6r dagen beredda att av-
sta fran ett dndringsyrkande.

Déiremot anser vi att bestimmelserna betriffande forlaggning av se-
mester till tid da den anstillde dr sjuk bor ytterligare dndras. Det i propo-
sitionen framlagda forslaget innebér bl. a., att arbetstagarens medgivande
ej behover inhimtas om sjukdomsfallet intrdffar under tid d& hela fore-
taget eller den avdelning, dér den sjuke brukar arbeta, ar stingd pa grund
av gemensam semester. Vi anser att nackdelarna med ett forbud ocksa un-
der sadan tid ar betydligt overdrivna. Sjukdomstider planeras aldrig pa
forhand. Den som &r frisk under den gemensamma semestern kan bli sjuk
vid annan tidpunkt pa aret. Det torde inte innebdra nagon betydande oli-
genhet for arbetsgivaren om han i enstaka fall far bereda den som varit
sjuk under den gemensamma semestern ledighet vid nagon annan tid-
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punkt. F6r den enskilde arbetstagaren &r saken emellertid av mycket stor
betydelse.
Med stod av vad som ovan anforts far vi hemstélla,
att riksdagen for sin del matte besluta att férbudet mot
forlaggande av semester utan arbetstagarens medgivande
till tid d& den anstédllde dr sjuk ocksa skall gilla tid, da
foretaget, eller berérd avdelning inom detsamma, ir stingt
for gemensam semester, samt att vederborande utskott
matte utarbeta erforderlig &ndring i lagtexten.

Stockholm den 2 februari 1954.

Sven Gustafson Ture Konigson.
i Goteborg.



