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Av herr Lundqvist, om beredande av möjlighet till särskild er

sättning till löneplansanställd personal vid utföran
de av särskilt förorenande arbete.

Enligt specialavtal som träffats mellan kungl. vattenfallsstyrelsen och 
Svenska elektrikerförbundet den 15 mars 1952 har fastställts vissa avlö- 
ningsbestämmelser för arbetare vid ångkraftverket i Västerås.

I nämnda kollektivavtal § 4 mom. 5 gäller den bestämmelsen, att vid ar
bete i Västerås kraftverks ångpanneanläggning och maskinsal vid högre 
temperatur än 45° men högst 50° utgår ett tillägg av 40 % och vid arbete 
i högre temperatur än 50° samt vid sotningsarbete eller annat särskilt orent 
arbete inom ovannämnda anläggningar ett tillägg av 80 % till de i § 4 
mom. 4 angivna timlönerna.

Vid samma kraftverk finnes anställda maskinister, reparatörer och mon
törer som får utföra samma arbete under samma svåra förhållanden som 
ovannämnda arbetare.

Då dessa är anställda enligt löneplan i statens allmänna avlöningsregle- 
mente (Saar) finnes det icke i detta lönereglemente någon motsvarande be
stämmelse som ger möjlighet för arbetsledningen att utbetala särskild er
sättning för dylikt arbete.

Enligt § 35 (Saar) medgiver reglementet utbetalning av vissa lönetillägg 
vid särskilt omnämnd tjänstgöring.

Med kännedom om personalens arbetsuppgifter, som i stor utsträckning 
måste fullgöras på sön- och helgdagar under stark forcering för att hn- 
läggningen snarast skall kunna komma i driftdugligt skick, anser under
tecknad det skäligt att denna personal må kunna erhålla en särskild ersätt
ning för detta arbete.

Med stöd av vad ovan anförts får undertecknad härmed hemställa,
att riksdagen beslutar sådan ändring i statens allmänna 

avlöningsreglemente att särskild ersättning må kunna utgå 
till löneplansanställd personal vid utförande av särskilt för
orenande arbete.

Stockholm den 27 januari 1953.

Artur E. Lundqvist.


