Motioner i Andra kammaren, nr 230. 3

Nr 230.
Av herr Lundberg, om viss dndring av 12 § semesterlagen.

Treveckorssemestern for industriens och jordbrukets arbetare trader
i ar i tillampning. Denna reform hilsas med tillfredsstillelse av de
berorda arbetargrupperna. Semesterlagens utformning i dess 12 para-
graf, dir det siigs, att Overstiger semestertiden tolv dagar, ma dock
semestern forlaggas till tva skilda perioder, av vilka den ena utgér
minst tolv dagar”, medfor att en del arbetsgivare kan, utan hinsyn till
berattigade krav fran arbetarna att fa en odelad semester, splitira se-
mestern for sina arbetare.

En sammanhingande semester ir ur rekreations- och andra syn-
punkter sa vérdefull dven foér industriens och jordbrukets arbetare, att
riksdagen genom en dndring av 12 paragrafen i semesterlagen bor un-
derstryka detsamma. En splitirad semester kan omdjliggéra verklig
rekreation och avkoppling, férdyra resor och i 6vrigt medfora oligen-
heter for familjen.

Fackforbundsordférandena har i uttalanden givit till kinna behovet
och nodvindigheten av att en lagindring bor vidtagas. Svenska me-
tallindustriarbetareférbundets ordférande séger: ”Min bestimda upp-
fattning ar att semestern av naturliga skal skall férliggas till en sam-
manhéingande ‘period”, ordforanden i Svenska triiindustriarbetarefér-
bundet framhaller, att ”vi vill inte vara med om att den tredje semes-
terveckan plottras bort pa fria lérdagar, treveckorssemestern i ett sam-
manhang &ar den idealiska losningen”, och ordféranden i Svenska
fabriksarbetareférbundet h#dvdar principiellt, ”att industriarbetarna
bor ges samma ritt till ssammanhéngande semesterledighet som andra
samhallsgrupper. En uppdelning medfor stérre kostnader och minskar
samtidigt mojligheterna att vinna den effektiva avkoppling som efter-
strivas. Lika otillfredsstillande ter sig situationen om semestern ut-
nyitjas till resor. Om man riknar bort nigra resdagar i vardera rikt-
ningen, sa blir det inte mycket tid éver till avkoppling pa en tudelad
semester.”

12 paragrafens utformning i forsta stycket att ”Semestern skall utga
i clt sammanhang, siframt icke 6verenskommelse om annan ordning
triffas med arbetstagaren”, ir tillricklig fér att arbetsmarknadens
parter vid absolut nédvindiga undantag skall kunna vidtaga den
Jamkning, som kan erfordras med hinsyn till niiringen. Den avmatt-
ning i higkonjunkturen som ér skinjbar med[or fiven, att den hénsyn
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till knapphet pa arbetskraft som forelag, da lagindringen i april 1951
vidtogs, icke i dag ar aktuell.
Med hédnvisning till det anférda hemstélles,
att riksdagen matte besluta, att det stycke i semester-
lagens 12 paragraf som lyder: ”Overstiger semestertiden
tolv dagar, m& dock semestern forldaggas till tva skilda
perioder, av vilka den ena utgor minst tolv dagar”, méatte
utga.

Stockholm den 27 januari 1953.
John Lundberg.




