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Nr 102.

Av froken Hojer m. fl., om inrdttande av vissa likar- och sjuk-
skiterskebefattningar vid karolinska sjukhuset och sera-
fimerlasarettet.

I statsverkspropositionen: Bil. 13: Elfie huvudtiteln, punkt 49, karolinska
sjukhuset samt punkt 52, serafimerlasarettet, redogores bl. a. for den Gversyn,
som foretagits for att minska en omfattande Overtidstjéinstgoring for sjuksko-
terskor. Som av tabell och text & s. 84 framgar har avsevirda besparingar kun-
nat ske — betrdffande minskade overtidsersittningar beriknas en arlig netto-
besparing pid 88000 kr. Besparingar har framfor allt kunnat &stadkommas
genom att sjukskoterskebefattningar ersatts med befattningshavare med ligre
kvalifikationer.

Departementschefen framhdller & s. 97 behovet av en fullstindig Gversyn av
arbetsuppgifter och arbetsforh@llanden vid de bida sjukhusen for att &n ytter-
ligare forbédttra driftsekonomien. I detta sammanhang meddelas att sakkunniga
utsetts att verkstilla gversynen.

Vid granskningen av direktionens forslag till personalstat har departements-
chefen icke medtagit forslaget om ledande sjukskoterskebefattning i lonegrad
15 & kirurgiska klinikens operationsavdelning och & kvinnokliniken, karolinska
sjukhuset, samt & rontgenavdelningen, serafimerlasarettet. 1944 ars l6nekom-
mitté avseende sjukvirds- och ekonomipersonal upptog i sitt betinkande frigan
om inrittande av ledande sjukskéterskor-organisatérer av arbetet pd avdel-
ningar av denna storleksordning. Vid stiders och landstings specialavdelningar
av denna omfattning #r organisationen genomfiérd. Oméndringen innebir i fa
ord att vid uppgérande av arbetstidsschema skall f6r den ledande sjukskoterskan
under dagens lopp berdknas tid for organisationsarbete. Det géller avdelningar,
dir nya arbetsuppgifter oavlatligt kommer till. Det giiller att till yttersta moj-
ligheten tillvarataga den befintliga arbetskraften, som arbetar i lag, vilkas effek-
tiva insats &r beroende av att lagen dr fulltaliga. Denna interna administration
maste ske frin den ledande inom avdelningen, och uppgiften kan ej utforas, om
vederbérande stir bunden av sitt 16pande lagarbete under de ordinarie tim-
marna. For att & dessa avdelningar dstadkomma en effektiv arbetsordning ér det
nodvindigt med de tre av direktionen foreslagna befattningarna i 16negrad Ca 15.

A s. 85 understrykes den hirda arbetsbelastningen pad kirurgiska operations-
avdelningen, karolinska sjukhuset. Det dr f6r nirvarande svéirt att fa ungdomar
att taga upp operationsarbetet framfor allt pd grund av den pressande och risk-
fyllda uppgiften. Icke endast pd statens sjukhus utan pd samtliga sjukhus i
hela landet &r antalet Gvertidstimmar for operationsskiterskor hogre in for sjuk-
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skoterskor pa andra omrdden. I samband med onormal arbetstid har olyckshin-
delser intriffat, f6r vilka den tjinstgorande sjukskoterskan gores ansvarig. Den
av direktionen foreslagna personalforstirkningen pd denna operationsavdelning
med en sjukskdterska i Ce 12 — frigjord frén de kirurgiska vardavdelningarna
— anser vi, efter vad vi ytterligare inhdmtat {frén sjukhuset, ofrdnkomlig.

P4 rontgenavdelningen, serafimerlasarettet, hemstiller direktionen bl. a. om
en utékning av personalen & rontgenavdelningen med 2 sjukskoterskor i Ce 12
och en forste underlikare. Departementschefen foreslir, att underldkartjansten
inrittas men finner endast en sjukskoterskebefattning behovlig for att ned-
bringa personalens dvertid och de alltfor 18nga vintetiderna for patienterna —
for nirvarande minst en vecka. Rintgenavdelningen ar uppdelad pd 6 arbetsrum,
s. k. rontgenlaboratorier, varav ett med 4 arbetsplatser. Personalen utgéres av 8
dverskoterskor och sjukskéterskor, 11 14 bitriden, 1 14 stdderska och 2 sjukbi-
rare. De bdda senare ir endast anstillda for rontgenavdelningens behov och
méste givetvis f4 sin uppgift ordnad i férhéllande till avdelningens arbete. Har-
till kommer 3 elever frin sjukskoterskeskolor — blivande rontgenskéterskor.
Den av departementschefen foreslagna rontgenskoterskan kan ej nedbringa per-
sonalens overtid, d& hon ir avsedd att ingd i det nya arbetslag, som tillkommer
genom tillsittande av vtterligare en underlikartjinst. Ett arbetsrum, som for
nirvarande ej kan utnyttjas, ir beriknat for denna personal. Den ledande rént-
genskoterskan dr under sina ordinarie arbetstimmar helt upptagen pa en arbets-
plats och kan dirigenom ej frigéras for sina organisatoriska uppgifter. Det ir
ett villkor f6r att man skall kunna minska hilsorisken att permanent Gvertid ej
behéver forekomma. Vi anser direktionens forslag om 2 sjukskéterskor i Ce 12
vill motiverat.

Direktionen foreslir & serafimerlasarettets kirurgiska klinik 1 narkoséverli-
kare i Ce 29 i stiillet £6r en bitridande narkosoverlikare samt en forste under-
likare (narkoslikare). Forst under senare ir har man i Sverige upptagit fra-
gan om narkoslikaren sisom en tjinsteman helt ansvarig fér sitt omrdde —
alltsd i 6verlikarstillning. De invecklade narkoser, som numera forekommer till
b&tnad for operationens lyckliga genomforande, kriver helt andra kunskaper
in den tidigare enkla “dropp”-narkosen. For att bereda detta omrdde sakkun-
skap under de tider di operationer forsiggdr och dirmed méjlighet for de bli-
vande narkotisérerna — likare och sjukskéterskor — att fa tillgdng till sakkun-
nig ledning ir denna utvidgning av personalstaten synnerligen nodvindig. En-
ligt uppgift dr praktikantplatserna vid karolinska sjukhusets operationsavdel-
ning foér blivande narkosskoterskor fulltecknade 1. o. m. juli 1954. Bland de
under varriksdagen aviserade propositionerna forvintas en vara om narkosut-
hildning for sjukskoterskor. Denna eentraliserade utbildning kan ¢j genomfs-
ras, om e tillrickligt antal praktikstillen med sakkunnig ledning finns.

1946 ars kommitté £6r sjukskoterskeutbildningen har foreslagit, att sjuksko-
terskeelevernas dirckta arbetsuppgifter inom sjukvirden under praktiken skulle
i genomsnitt omfatta sex timmar per dag. T normalreglemente fir av staten god-
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kdind sjukskoterskeskola har medicinalstyrelsen framhéllit, att det &ligger sty-
relsen for skolan att Gvervaka, att under den praktiska utbildningen tillricklig
tid avsittes for undervisning av eleverna och att dessa ej sysselsittes med enk-
lare rutingoromadl i stérre omfattning #n som ur utbildningssynpunkt erfordras.
1949 &rs riksdag beslot att inrdtta 54 underskoterskebefattningar & virdavdel-
ningarna, avsedda for de sjukvirdsbitriden, som genomgdtt kurs for denna
uppgift. Departementschefen siger & s. 97, att elevernas praktiska utbildning
forsimras, om en del av deras arbete 6verflyttas pd underskoterskor. Elevernas
arbete med rutingoromail stricker sig i genomsnitt dver 8 timmar per dag. Pi
en avdelning med 4 elever vedervigas ej deras utbildning, om en underskoterska
tillkommer och elevernas rutinarbete hiirigenom inskrénks till 6 timmar per dag.
Efter vad vi erfarit finns sedan underskoterskor utplacerats & specialavdel-
ningar, alltjimt cirka 10 av dessa befattningshavare, som ej erhallit place-
ring. Vi foresldr, att dessa tjidnster inrittas pd virdavdelningar med cirka 4
elever samt att dessas arbetstid med rutingéromil inskréinkes till 6 timmar
per dag.
Med &beropande av ovanstiende far vi foresla,
att befattningar som ledande sjukskoterska i lonegrad Ca 15
enligt direktionens forslag inrdttas pd vardera kirurgiska kli-
nikens operationsavdelning samt kvinnokliniken, karolinska
sjukhuset, och rontgenavdelningen, serafimerlasarettet;
att ytterligare en sjukskoterskebefattning i 16negrad Ce 12
inrdttas & operationsavdelningen, karolinska sjukhuset;
att ytterligare en sjukskoterskebefattning i lonegrad Ce 12
inrdttas 4 rontgenavdelningen, serafimerlasarettet;
att en narkosoverlidkartjénst och en forste underldkartjanst
inrdttas & serafimerlasarettets kirurgiska klinik;
att underskotersketjinster enligt ovanstiende forslag inrét-
tas for att nedbringa sjukskéterskeelevs rutinarbete till 6
timmar;
samt att medel till ovanstiende métte anvisas enligt direk-
tionens forslag.

Stockholm den 23 januari 1953.
Gerda Hojer.

A. Widén. Edith Liljedahl. Ragnhild Sandstrom.



