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Nr 31.

Utldtande i anledning av Kungl. Maj:ts proposition angdende
lonegradsplacering fér viss bitrddespersonal m. m. jimte
i dmnet vdckta motioner.
(5:e avd.)

I propositionen nr 14 har Kungl. Maj:t, under dberopande av bilagt utdrag
av statsradsprotokollet éver civilirenden for den 28 december 1951, fore-
slagit riksdagen att dels godkiinna de allminna riktlinjer for anstiallnings-
och avloningsférhillanden for viss bitridespersonal, som framlagts i stats-
radsprotokollet, dels bemyndiga Kungl. Maj:t att vidtaga de 6vergangsanord-
ningar, som kunna pakallas vid genomforandet av de i statsradsprotokollet
omférmiélda detaljforslagen, dels ock bemyndiga Kungl. Maj:t att for budget-
aret 1952/53 medgiva de 6verskridanden av maximerade anslag och an-
slagsposter, som kunna bli erforderliga i anledning av nimnda detaljférslag.

I forevarande sammanhang har utskoltet till behandling férehaft

dels tva likalydande motioner, vickta den ena inom foérsta kammaren av
herrar Ndslund och Pdlsson (1:123) och den andra inom andra kammaren
av froken Wetlerstrém och herr Ahlsten (11:212), i vilka hemstillts, att
riksdagen vid behandlingen av Kungl. Maj:ts proposition nr 14 matte be-
sluta att hos hushillningssallskapen 20 befattningar sisom kanslibitriden i
lonegrad Ca 11 skola oméndras till kontoristtjinster i l1onegrad Ca 13 samt
att — vid bifall till 1950 ars hushallningssillskapsutrednings forslag om
inrittande av 20 befattningar hos sillskapen sisom kontors- och skrivbitri-
den i 16negrad C 4—Ca 8 — 20 befattningar sasom kontors- och skrivbitra-
den i lonegrad Ca 8 skola omindras till kanslibitridestjanster 1 16negrad
Ca 11 dvensom att bemyndiga Kungl. Maj:t att férdela ifrigavarande tjanster
pa de olika hushallningssallskapen;

dels ock tva likalydande motioner, vickta den ena inom forsta kammaren
av herr Lundquist m. fl. (1:247) och den andra inom andra kammaren av
herr Kyling m. fl. (11:370), i vilka hemstillts, att riksdagen malte besluta
att kontorsbitradestjansterna pa folk- och smiskoleseminariernas rektors-
expeditioner frian den 1 juli 1952 skola férindras till kanslibitridestjinster
i lonegrad 11.

Betraffande motiveringen for yrkandena i nimnda motioner far ut-
skottet hinvisa till motionerna I1:212 och 1:247.

1 Bihang till riksdagens protokoll 1952, 6 saml. Nr 31—32.
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Inledning. :

I propositionen framliggas forslag till riktlinjer for placering i hégre
I6negrad 4n Ca 8 av bitridespersonal, som inom statsférvaltningen utfor
kontorsgoromal av olika slag sisom maskinskrivning, registreringsarbete
och bokféring. Forslaget avser placering i l6negraderna 11, 13 och 15. In-
placering i hogre lonegrad 4n den 15:e har ansetts bora prévas av 1949 ars
tjansteforteckningskommitté.

Till grund fér propositionsforslaget ligger ett av en sarskilt tillkallad ut-
redningsman avgivet betinkande angiende anstillningsférhillandena foér
viss bitradespersonal i statens tjinst.

I nimnda betinkande foreligga forslag till normer fér placering i 16negrad
av bitradespersonal med kontorsgéromal och vissa liknande arbetsuppgifter
avensom i anslutning dartill detaljforslag rorande bitradespersonalens
Ionegradsplacering vid ett stort antal sarskilda verk. I férsta hand ha
detaljforslag framlagls i frdga om verk, betriaffande vilka tillriacklig ut-
redning angiende bitriddespersonalen for nirvarande stitt att erhalla och
bitrddesfragan i det hela befunnit sig i sddant liage, att erforderlig grundval
for bedémning och forslag synts vara fér handen. I anslutning till be-
tinkandets avlimnande har utredningen framhallit, att dess arbete avses
skola fortsidttas genom framliggande av detaljforslag rorande andra verk
och myndigheter.

Over betankandet ha yttranden avgivits av vissa myndigheter och perso-
nalorganisationer,

Bitridesutredningens principforslag och darover avgivna
yttranden.

Enligt givna direktiv har bitridesutredningen att prova frdgan om an-
stiallnings- och avloningsforhillandena for bitridespersonal i hogre lone-
grad dn den 8:e med utgingspunkt frin att denna bitradespersonal skall
vara placerad i lI6negraderna 11, 13 och 15 (kanslibitrade, kontorist respek-
tive kansliskrivare). Uppdraget avser i forsta hand ett klarliggande av
vilka forutsiattningar i frdga om kompetens och arbetsuppgifter, som bdra
foreligga for att en befattning skall placeras i nidgon av ndmnda lone-
grader. Vidare har utredningen enligt direktiven att i reglerande syfte
genomga verkens personalférteckningar och darvid jamval efterstriva en
sddan sammansiitining av personalbestandet, att rimliga befordringsfor-
hillanden uppkomma.

Ursprungligen avsig utredningens uppdrag dirutéver dven att — i den
man verkstillda undersokningar det foranledde — framligga forslag om
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uppflytining av tjinst i hogst lonegraden 15 till hdgre 16negrad. Sedan
1949 Airs tjiansteférteckningskommitté tillsatts, har det emellertid ansetts
béra ankomma pi denna kommitté att prova frigan om lénegradsplace-
ringar for dylika tjinster. Detsamma giller spérsmélen huruvida de vid
vissa verk forefintliga kontoristtjinsterna i 12 och forste kontoristtjinster-
na i 14 lonegraden bora utbytas mot tjinster i normalgraderna 11, 13
och 15.

Betraffande griansdragningen mellan bitridesutredningen och tjinste-
forteckningskommittén ma vidare framhillas, att utredningen till bitra-
despersonal hanfért personal, som #r placerad i l6negraderna 4—38, 11, 13
eller 15 och som utfér skriv- och kontorsgéromal. Utanfor bitradesutred-
ningens arbetsomride ha i enlighet hirmed ansetts falla sidana grupper
som fotografibitriden, laboratoriebitraden, tekniska bitriden, bitridden med
kartritningsgéromail vid kartutgivande verk m. fl. A andra sidan ha exem-
pelvis bitraden i ligre grad med arbetsuppgifter i bibliotek i vissa fall med-
tagits. Vilka grupper som ansetts bora medtagas av bitridesulredningen
och vilka som synts bdra prévas av tjinsteférteckningskommittén har en-
ligt vad utredningen framhallit i icke obetydlig utstriackning bedémts frian
fall till fall.

Allménna férutsittningar for inrdttande av vissa hogre

bitrddestjdnster

Bitrddesutredningen har i sitt betinkande framlagt forslag till riktlinjer
rorande de allmidnna fdrulsittningarna i fraga om arbetsuppgifternas art,
som bora foreligga for att bitrddestjinst skall tillhora den ena eller den
andra av hir ifrigakommande I6negrader. Enligt utredningens mening bor
man likvill pad detta omride i viss utstridckning prova sig fram; de fore-
slagna normerna kunna silunda behéva modifieras pi grund av vunna
erfarenheter. Tillriicklig anledning synes utredningen dirfér icke for nir-
varande foreligga att ifrigavarande riktlinjer utfirdas i form av allminna
anvisningar.

Vid bedomande av de forulsiittningar i friga om arbetsuppgifter, som
enligt uiredningens mening bora vara fér handen for att en bitrddesljinst
skall hinforas till hogre lonegrad dn den 8:e, har ulredningen i viss ut-
strickning gjort jimforelser mellan 1951 Aars statliga 16nelige och 1onerna
pi den allminna arbetsmarknaden inom personalkategorier med i huvud-
sak motsvarande arbetsuppgifter.

Ulredningen har férklarat sig i princip icke ha nigot att erinra mot att
arbetsuppgifternas art och kvalitet och icke deras mer eller mindre regel-
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massiga forekomst under viss tid fa vara avgorande for loneséitlningen.
Enligt utredningens uppfattning kan man emellertid vid graderingen av
goromilen icke helt bortse fran den omfattning, i vilken de férekomma i
det sarskilda fallet.

Generellt gillande allminteoretiska kompetensvillkor har utredningen an-
sett icke bora foéreskrivas for nigon av de hiir ifrdgavarande bitridesgra-
derna. I princip skall silunda enligt utredningens uppfattning befordran
till kanslibitriade, kontorist eller kansliskrivare kunna vinnas av envar som
ar kompetent att fullgéra de till tjinsten horande arbetsuppgifterna. Att
darfoér i vissa fall kan kravas speciell kompetens, t. ex. fardighet i steno-
grafi etc. ar, framhéiller utredningen, ett forhallande for sig som icke rub-
bar nyssnamnda grundsats.

Sasom foérut nimnts har utredningen for envar av tjinsterna sisom
kanslibitride, kontorist och kansliskrivare angivit de arbetsuppgifter, som
normalt béra ankomma pa sadan tjinst. Arbetsuppgifterna ha betriffande
varje tjinst uppdelats i tre grupper, nimligen kontorsgéromail, kamerala
goéromal och statistiska goromal. Betraffande detaljerna hirutinnan far ut-
skottet hiinvisa till propositionen (s. 5—16).

I flertalet remissyttranden har tillstyrkts, att bitridesutredningens for-
slag omedelbart genomféres, varvid dock, i 6verensstimmelse med vad ut-
redningen uttalat, ansetts laimpligt att de foreslagna riktlinjerna for lone-
gradsplaceringen tills vidare icke utfardas i form av allmanna anvisningar.
Fran olika hall har betonats, att de allmanna riktlinjerna endast bora ha
vigledande karaktiir och vid tillimpningen giva utrymme fér hinsynstagan-
de till de speciella forhillanden, som kunna féreligga. Den av utredningen
anvinda metoden att for envar av kanslibitrides-, kontorist- och kansli-
skrivargraderna angiva de arbetsuppgifter som normalt skola ankomma
pa sadan tjanst har godlagits av de myndigheter, som yttrat sig hirom.

Speciella fragor.

Med hinsyn till uttalandet i direktiven, att man bor efterstriva en sadan
sammansattning av personalbestindet att rimliga befordringsférhillanden
uppkomma, har bitrddesutredningen vid utarbetandet av sina detaljfor-
slag tér de olika verken haft uppmirksamheten riktad pa frigan, huruvida
for de behandlade verkens vidkommande en tillimpning av de av utred-
ningen forordade normerna fér lonegradsplacering kan sigas medféra det
namnda resultatet.

En utjimning av befordringsférhallandena kan enligt utredningens for-
slag astadkommas genom att vid vissa stérre och medelstora verk inrattas
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ett antal kanslibitradestjanster utan pa forhand angivna arbetsuppgifter
(kanslibitriadestjinster till forfogande). Dessa tjinster iiro av utredningen
avsedda att stallas till vederbérande verks forfogande for att utnyttjas si-
som befordringstjinster i siarskilda fall dd kvalificerade arbetsuppgifter
forefinnas.

Utredningen har anfért, att vederborande myndighet, diirest en ordinarie
tjinst blir ledig, i allménhet dr skyldig att kungora densamma till ansdkan
ledig, under det att skyldighet icke foreligger att prova, huruvida tjinsten
bor aterbesittas i ofdrandrat skick. Enligt utredningens mening bor upp-
tagas till 6vervigande, huruvida icke verken bora Aliggas att vid ledighet
4 hogre bitriadestjinst — ndrmast kontorist- eller kansliskrivartjinst — un-
derkasta de med tjiansten férenade géroméilen en granskning i syfte att fast-
stialla, om anledning till omprévning av l6negradsplaceringen foreligger.

Utredningen har vidare framhallit, att avsevirda olagenheter idro forenade
med den nuvarande anordningen, att bitridestjinster i mera kvalificerad
grad i stor utstrickning bibehillas sisom extra ordinarie under ling tid. En-
ligt utredningens mening bdéra sidana bitridestjinster i hogre lonegrad in
kontorsbitridesgraden, vilka dro permanent behévliga, inridttas sidsom ordi-
narie. Utredningen betonar, att denna allminna grundsats givetvis icke ute-
sluter, att en nyinrittad bitridestjanst av hogre grad i sarskilda fall kan
behdva under en Overgiangstid upptagas allenast sisom extra ordinarie.
Overgangstiden bor emellertid icke goras lingre d4n som ir noédviandigt for
bedémande av tjanstens behdvlighet.

I detta sammanhang har utredningen erinrat, att betriffande kontors-
bitridesgraden en regel tillimpas, vilken medfér ordinarie anstallning efter
viss normaltid. Utredningen féreslir, att atgirder skola vidtagas till undan-
rojande av nuvarande oklarhet hos verken i friga om befogenheten att ater-
besatta ledigbliven ordinarie kontorsbitradestjianst, vilken inrattats fér be-
redande av ordinarie anstillning &l visst bitride, som tjinstgjort harfér
erforderlig tid.

Betraffande remissyttrandena i denna del far utskotlet hinvisa till pro-
positionen (s. 25—27).

Detaljforslag betriaffande vissa verk.

Som inledningsvis anférts har bitrddesutredningen i anslutning till de i
betinkandet framlagda principférslagen redovisat, huru de i det foregiende
dlergivna allminna riktlinjerna fo6r bilridestjiinsters lonegradsplacering
enligl utredningens mening bora tillimpas betriffande vart och elt av 100
olika verk inberiknat underférvaltningar. Dessa fOrslag jimte senare av-
givna forslag belriaffande yllerligare nigra verk och vissa slatsdepartement
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ha upptagits i en sammanstéillning, vilken sisom bilaga fogas till detta ut-
latande.

Detaljforslagen innebéra att i ett antal fall férordas tjinsters uppflytt-
ning i lonegrad. Utredningen har hirvid utgatt frin en bedémning av sjilva
funktionerna och sékt bortse frin dagens lige betriffande tjanstinne-
havarna. I anslutning hartill har utredningen férutsatt, att nyinrittade
tjanster i hogre lonegrad dn de nuvarande skola kungoéras till ansékan le-
diga, dir ej pa grund av sirskilda omstindigheter annorlunda bestimmes.

I fraga om remissyttrandena i denna del far utskottet hianvisa till proposi-
tionen (s. 28—29).

Departementschefen.

Departementschefen har anfért féljande.

»De resultat av bitriddesutredningens arbete, som nu framlagts, innefatta
dels forslag till alilméinna riktlinjer réorande de forutsiattningar i fraga om
arbetsuppgifternas art, som bora féreligga for att bitridespersonal med
kontorsgoromail eller diarmed jamforlig sysselsidttning skall hanforas till
nigon av lénegraderna 11, 13 eller 15, dels ock i anslutning déartill detalj-
férslag rorande 6ver 100 verk och institutioner. Utredningens arbete ar
dirmed icke slutfért utan kommer att fortsittas. Forslag komma salunda
att successivt framliaggas betriffande bitridespersonalen vid de verk, som
ej behandlats i det nu avgivna forslaget.

Den omstiindigheten att utredningens arbete dnnu icke ar avslutat utgor
enligt min mening icke hinder for att dess forslag till riktlinjer for 16ne-
gradsplacering av bitradespersonalen dvensom dess detaljférslag i friga om
hittills granskade verk redan nu upptagas till prévning och avgérande. Jag
anser detta si mycket mera angeliget som utredningens fortsatta arbete
visentligt underlittas om dylika riktlinjer faststillas av statsmakterna. 1
anledning av vad TCO anfért rérande lonegradsplaceringen for bitriades-
personalen vid de verk, som ej omfattas av utredningens hittillsvarande de-
taljforslag, vill jag framhalla, att ytterligare forslag frin utredningen kunna
forvintas bli framlagda under varen 1952 och att atgiarder synas bora
vidtagas for att mojliggora ett snabbt genomforande av dessa forslag. Har-
till torde jag i annat sammanhang fi dterkomma.

Bitriidesutredningens férslag till allminna riktlinjer for ifragavarande
bitradespersonals lonegradsplacering synes mig vil Adgnat att liggas till
grund for detaljpréovningen av 16nestillningen fér denna personal i de sar-
skilda verken. Jag férordar darfor att detta forslag — med de av mig i det
foljande angivna jamkningarna — understalles riksdagen fér godkédnnande.

I likhet med utredningen anser jag att fér envar av de tre bitradesgra-
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derna (kanslibitride, kontorist och kansliskrivare) béra angivas de arbets-
uppgifter av olika slag, som normalt skola kunna ankomma pa sadan
tjdnst. Sasom utredningen med instimmande av remissmyndigheterna an-
fort synes emellertid tillriacklig anledning icke for nirvarande foreligga att
riktlinjer for l6negradsplacering av bitradespersonal utfirdas i form av
allminna anvisningar, siarskilt som de angivna normerna kunna behéva
modifieras pi grund av vunna erfarenheter. Direst allminna anvisningar i
amnet sedermera skulle anses bora utfardas, bora de under alla forhal-
landen endast erhilla vigledande karaktar.

Vid bedomningen av de speciella tjansterna aktualiseras den av utred-
ningen och i vissa yttranden berérda friagan, i vad man det skall erfordras
viss kvantitet kvalificerade goéromal for att paverka lonegradsplaceringen
for en tjanst. Allmént sett bor enligt min mening gilla, att de kvalificerade
goromdilen skola vara konstitutiva for tjansten for att paverka dess lone-
gradsplacering. Speciella forhallanden, sasom krav pa sirskild utbildning
for de kvalificerade goromailen eller behovet av att forsikra sig om en lamp-
lig vikarie for en dn hoégre tjanst inom samma verksamhetsomriade, kunna
dock utgoéra motiv fér en hogre lonegradsplacering, ehuru angivna foérut-
sattning icke foreligger.

Lika med bitradesutredningen anser jag, att generellt gillande allmin-
teoretiska kompetensvillkor ej bora foreskrivas fér nigon av de hir ifraga-
varande bitridesgraderna.

De av utredningen angivna allminna férutséttningarna for inriattande av
vissa hogre bitridestjinster anser jag mig sisom i det foregiende antytts
kunna i huvudsak godtaga. Vad i remissyttrandena anforts foranleder mig
emellertid till foljande uttalanden.

De av utredningen uppstillda normerna for att en bitradestjanst skall
tillhéra den ena eller andra av hir ifrigavarande lonegrader aro sirskilt
betraffande de hogre bitradesgraderna allméint hallna. Detta har av remiss-
myndigheterna i allminhet ansetts naturligt och riktigt. Aven jag finner
den av utredningen tillimpade metoden med avseende a beskrivningen
av de olika goromalen lamplig.

Vad angar de sirskilda, av utredningen angivna arbetsuppgifterna vill
jag till en borjan betriffande den kvalificerade maskinskrivningen — i an-
slutning till vad statens lénenimnd anfort — framhalla, att i den man
maskinskrivning efter koncept, diktafon eller stenogram innefattar alig-
gande att i formellt avseende granska texten skil kunna foreligga for en
placering av tjinsten i kanslibitradesgraden. Innefattar aliggandet att pa
grundval av limnade anvisningar giva skrivelser en formellt tillfredsstil-
lande utformning, torde iiven kontorisltjinst kunna ifrigakomma.

I fraga om foOrslaget att lonegradsplaceringen av arbetsledare i skriv-
central skall i huvudsak bestimmas av antalet pa cenlralen med maskin-
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skrivning sysselsatta bitridden vill jag understryka, att denna regel givelvis
bor — liksom Ovriga har ifragavarande anvisningar — kunna modifieras
med hénsyn till sirskilda foreliggande omstindigheter.

Betraffande stenografering vill jag erinra, att endast den vilken regel-
bundet sysslar darmed i mera betydande omfattning torde kunna férvirva
och vidmakthélla den skicklighet, som motiverar kanslibitrides 15nestill-
ning. Genomsnittligt torde darfér for placering i kanslibitridesgraden béra
fordras, att vederbérande halva tjinstgéringstiden sysselsittes med steno-
grafering och dértill horande géromal. For utlindsk stenografering torde
sasom utredningen foreslagit 13 lonegraden kunna godtagas som normal-
grad. Speciella omstindigheter kunna dock motivera en placering i 15
lonegraden.

Med hinsyn till vad i remissytirandena anférts angiende lonegrads-
placeringen av personal & hilkortsavdelning har jag funnit pakallat att
denna friga underkastas ytterligare granskning. Detta bor dock icke hindra
elt provisoriskt genomférande av vissa av utredningens detaljforslag betraf-
fande denna personal.

I olika sammanhang har i yttrandena framhallits, att den av utredningen
angivna lonestillningen vore for lig, diirest av tjinstemannen fordrades
teoretiska kunskaper av mera kvalificerad natur. Med anledning hirav vill
Jag erinra, att forslaget avser endast bitridestjanster i 16negraderna 11, 13
och 15. I den man sirskild teoretisk underbyggnad fordras for vissa arbets-
uppgifter bor givetvis en hogre placering idn i 15 lénegraden kunna ifraga-
komma, vilket dven bitridesutredningen synes ha férutsatt.

I likhet med vissa av de horda myndigheterna kan jag icke bitrida den
av utredningen féreslagna anordningen med ett antal kanslibitradestjinster
till vederborande verks forfogande. Tjinster av nu ifragavarande slag ha
av utredningen foreslagits inrittade vid tolv av samtliga nu behandlade
verk. I sina yttranden 6ver betinkandet ha de berérda verken i allméinhet
anfért, att forutsiattningar finnas for ett omedelbart utnyttjande av de
foreslagna forfogandetjinsterna. I anledning harav har jag latit fran nimn-
da verk inforskaffa kompletterande uppgifter angiende goromalen for de
asyftade bitridena. Vad verken hirutinnan anfért synes giva vid handen,
att pa nagra undantag nir i de aktuella fallen sakligt underlag finnes for
inrattande av kanslibitradestjinster. Jag anser mig darfér kunna rikna
med att rimliga befordringsférhallanden i allminhet kunna uppnis med
tillimpning av de av utredningen féreslagna normerna utan tillgripande
av en sidan utvig som den av bitradesutredningen férordade anordningen
med inrittande av forfogandetjinster.

Utredningen har férordat att till overviigande skall upptagas, huruvida
icke verken bora aldggas att vid ledighet 4 hogre bitriadestjanst — nirmast
kontorist- eller kansliskrivartjianst — underkasta de med tjinsten férenade
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goromalen en granskning i syfte att faststilla, huruvida anledning till om-
prévning av lénegradsplaceringen foreligger. DA emellertid en dylik skyl-
dighet i friga om sivil dessa som andra tjanster redan far anses vara for
handen bl. a. p4 grund av bestimmelserna i cirkuliret 1951:81 angiende
rationaliseringsverksamhet inom den civila statsférvaltningen, kan jag
inskrianka mig till att understryka angelidgenheten av att en dylik omprév-
ning kommer till stind. Granskningen av de med en ledigblivande tjinst
forenade goroméilen bor givetvis vidtagas i god tid, si att onddiga forse-
ningar med tjanstens Aterbesittande undvikas.

I bitrddesutredningens uttalande, att bitridestjinster i hogre l6negrad
an kontorsbitriadesgraden, vilka dro permanent behévliga, béra inritias s&-
som ordinarie, kan jag i princip instimma. Jag vill emellertid framhslla, att
som villkor hirfor bor uppstillas, att behovet av tjansten skall kunna med
sikerhet bedémas sisom stadigvarande. Vid prévningen av det stora antal
bitradestjinster, som jag i det féljande foreslar skola uppflyttas i hogre
lonegrad, maste dock naturligen en viss forsiktighet iakttagas i fraga om
utokning av antalet ordinarie tjinster. Frigan om ordinariesittning av
ytterligare bitridestjanster utéver vad i forevarande sammanhang ifraga-
sattes torde, sedan befattningarna tillsatts, béra av myndigheterna uppta-
gas i samband med anslagsiskandena.

Jag anser det i princip bora fastslas, att ledigbliven ordinarie kontors-
bitridestjanst icke m& Aterbesittas med annat bitride in sadant e. o.
kontorsbitride, som enligt hittills tillimpade grunder ansetts boéra erhalla
ordinarie kontorsbitridestjinst. Detta innebidr, att vederbdrande skall
kunna tillgodordkna en anstillningstid av 7 &r. Sirskilda omstindigheter
kunna emellertid foreligga, som motivera ett avsteg fran ifrigavarande
princip. Regeln bér darfor enligt min mening ej géras undantagslés utan
myndighet bor efter sirskilt medgivande av Kungl. Maj:t fA gora avsteg
fran principen.

De av utredningen framlagda detaljférslagen till indrad l6negradsplace-
ring for bitriddestjinster vid vissa sdrskilda verk och de dirdver avgivna
yttrandena ha granskats i samband med budgetarbetet. Resultatet av
granskningen redovisas i den tidigare omnimnda, sisom bilaga till stats-
ridsprotokollet fogade sammanstillningen.! Utéver vad som framgar av
sammanstillningen ir jag ej beredd att nu féreslid nigon éindrad 16negrads-
placering eller eljest vidtaga nigon édndring i utredningens férslag. Vissa
av de i yttrandena framférda yrkandena komma dock — i den man nya
omstindigheter férebragts eller eljest skil hiarfor ansetts foreligga — att
bli foremal for ytterligare prévning av bitridesutredningen.

De hir framlagda detaljférslagen ha beriknats medféra en kostnadsok-
ning for loner med i runt tal 250 000 kronor for &r.

1 Jfr bilaga till detta utlatande.
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Vad angar den av utredningen berérda frigan om ledigforklarande av
hogre bitradestjanst, som pa grund av féreliggande forslag tillkommer i ut-
byte mot en ligre sidan tjanst, vill jag erinra, att i samband med 1942
ars tjansteforteckningsrevision sarskilda bestdmmelser utfirdades anga-
ende tillsattande av de da inrattade hogre tjansterna (cirkuliar 1942:362).
Harvid foreskrevs, att darest av befattningar av samma slag inom viss 16ne-
grad endast nagon eller niagra skulle utbytas mot befattningar i hégre 16ne-
grad, utan sarskilt ansokningsférfarande skulle bestimmas vilka av inne-
havarna av forstnimnda befattningar som skulle inneha de nya tjiansterna.
Beslutanderitten hdrutinnan tillkom — fven om friga var om befattningar
som eljest tillsattes av Kungl. Maj:t — den myndighet, som agde tillsitta
ovriga ordinarie befattningar vid verket.

Enligt min mening bér samma ordning tillimpas i avseende 4 nu ifriga-
varande tjanster, i den man icke Kungl. Maj:t annat foreskriver.

Aven i ovrigt larer ett genomférande av foreliggande detaljforslag kom-
ma att pafordra vissa overgangsanordningar. Det torde ankomma pi Kungl.
Maj:t att utfiarda erforderliga bestimmelser i amnet. Vissa fragor fordra
emellertid for sin losning riksdagens medverkan. Si blir fallet, darest i
samband med tillsittning av en hogre bitradestjinst som inrittas i1 utbyte
mot lagre sidan tjinst innehavaren av den lagre tjansten icke skulle kom-
ma i fraga for befordran till den hogre tjinsten. Bemyndigande torde bora
inhdmtas féor Kungl. Maj:t att i dylikt fall upptaga ligre ordinarie tjanst
pA overgingsstat. I friga om icke-ordinarie tjanst kan i motsvarande fall
behov uppkomma att 6verskrida av riksdagen maximerade anslag eller an-
slagsposter. Aven eljest torde lonerevisionen for bitridespersonalen kunna
giva anledning till 6verskridande. Kungl. Maj:t torde dirfér bora inhidmta
riksdagens bemyndigande att medgiva erforderliga overskridanden av
maximerade anslagsposter.»

Utskottet.

I forevarande proposition framliggas sisom resultat av en sarskild ut-
redning forslag till allmanna riktlinjer for anstillnings- och avloningsfor-
hallanden for bitrddespersonal inom statsforvaltningen. Arbetet med for-
slagets tillimpning inom de olika verken pagar, och detaljforslag rorande
6ver 100 verk och institutioner ha redan foérelagts riksdagen i statsverks-
propositionen. Enligt vad departementschefen anfért kunna ytterligare for-
slag vantas bli framlagda under varen 1952, och i statsverkspropositionen,
bilaga 2, punkt 1, foreslds atgirder for att mojliggéra ett snabbt genom-
forande av dessa forslag.

Utskottet har funnit sig kunna i allt viasentligt ansluta sig till vad departe-
mentschefen i olika hinseenden anfort och férordat betriffande riktlinjerna
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for bitradespersonalens l6negradsplacering inom de olika lénegraderna. Sa-
som i propositionen anfores dro de uppstillda normerna sirskilt betraffande
de hogre bitridesgraderna allmint hallna, vilket torde vara erforderligt for
idstadkommande av 6nskvird smidighet i tillimpningen. Utskottet vill i
detta sammanhang understryka departementschefens uttalande att for full-
gbrande av utlindsk stenografering en placering i 15 lonegraden i speciella
fall kan vara motiverad.

Betriffande de i d4mnet vickta motionerna far utskottet anfora, att ut-
skottet i detta utlitande begrinsar sig till principfrigor angiende bitrides-
personalens lonegradsplacering, i enlighet med departementschefens hem-
stillan i propositionen nr 14. Spoérsmal rorande placering av enstaka tjinster
eller grupper av tjanster inom de sirskilda verken, innefattande en till-
lampning av de allminna riktlinjerna i propositionen, behandlas av ut-
skottet i samband med resp. anslagsfragor.

I motionerna I:123 och II1:212 yrkas, att ett antal bitridestjinster i kon-
torist- och kanslibitridesgraderna matte inrittas vid hushallningssillskapen.
Den foreliggande propositionen upptager 6ver huvud ej nigra tjanster vid
hushéillningssillskapen. Enligt vad utskottet inhidmtat avses 1947 ars bitra-
desutredning skola i en kommande etapp av utredningsarbetet ingd pa en
granskning av hushéillningsséillskapens bitridespersonal. Da ifrigavarande
sporsmadl silunda kan vintas komma under bedémande inom kort, béra de
nu foreliggande motionerna icke foranleda nigon riksdagens atgird.

I motionerna 1:247 och I1:370 hemstalles, att kontorsbitridestjinsterna pa
folk- och smaskoleseminariernas rektorsexpeditioner matte forindras till
kanslibitridestjanster. Ej heller denna grupp av verk upptages i proposi-
tionen. Enligt utskottets mening bor ifrdgavarande sporsmal ej lésas utan
utredning i vederborlig ordning, med beaktande jamvil av bitriddesorganisa-
tionen 4 vissa andra rektorsexpeditioner inom undervisningsvisendet. De
ifragavarande motionerna bora darfoér enligt utskottets mening ej féranleda
nigon riksdagens atgird.

I anledning av férevarande proposition nr 14 har slutligen vackts motionen
11:361, i vilken hemstilles om inridttande av vissa bitriadestjinster vid arbe-
tarskyddsstyrelsen utéver de i propositionen omnimnda. I enlighet med
utskottets ovan angivna principstaindpunkt kommer utskottet att behandla
den nyssnimnda motionen i samband med arbetarskyddsstyrelsens avli-
ningsanslag.

Under dberopande av det anférda hemstiller utskottet,

A. att riksdagen ma

1. godkiinna de av departementschefen i statsradsproto-
kollet 6ver civilirenden for den 28 december 1951 forordade
allmiinna riktlinjerna for anstillnings- och avloningsforhil-
landen {or viss bilriidespersonal;

2. bemyndiga Kungl. Maj:l atl vidlaga de oOvergings-
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anordningar, som kunna pdkallas vid genomférandet av de
1 statsradsprotokollet omférmailda detaljforslagen;

3. bemyndiga Kungl. Maj:t att for budgetiret 1952/53
medgiva de overskridanden av maximerade anslag och an-
slagsposter, som kunna bli erforderliga i anledning av
namnda detaljforslag;

B. att motionerna 1:123 och 1I:212 icke ma till nigon
riksdagens atgard foranleda;

C. att motionerna 1:247 och 1I:370 icke ma till nigon
riksdagens atgard foranleda.

Stockholm den 19 februari 1952.
Pa statsutskottets vignar:

MARTIN SKOGLUND.

Vid férestdende drendes slutbehandling inom utskottet hava ndrvarit

frin forsta kammaren: herrar Karl Andersson, Gustaf Karlsson, Iwar
Anderson, Nasgard, Ohlon, fr6ken Andersson, herrar Leander, Gillstrom,
Eric Ericson, Nisstrom, Sundelin, Bergh, Hesselbom, Erik Gustaf Andersson,
och Nils Theodor Larsson, samt

frin andra kammaren: herrar Skoglund i Doverstorp, Ward, Malmborg
i Skévde, Bergstrom, Svensson i Gronvik, Boman i Kieryd, Wallentheim,
Svensson i Ljungskile, Lindholm, Rubbestad, Staxing, Petterson i Degerfors,
Andersson i Munkaljungby, Gustafsson i Stockholm och Nihlfors.

Reservation

av herr Nihlfors.
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Bilaga
I.onegrad Lénegrad
- An-
‘:11 Nuva- L_Ttred- Depar;;:- t:l Nuva- Qtred- Departe-
T nf-ngens mentﬁc e- I n!.ngens mentsiche-
forslag fens forslag forslag fens forslag
1 2 3 4 1 2 3 4
II huvudtiteln. Sjokarteverkel.
Justitiedeparlementel. 2 11 15 15
1 11 13 13
1 13 15 15 1 8 11 11
1 8 11 11
Fdérsvarets brevskola.
Justiliekanslersimbelel. 1 1 15 15
1 13 15* 15*
Centrala vdrnplikisbyrdn.
Vallendomstolarna. 4 11 13 13
2 13 15 15 6 8 11 11
2 11 15 15
1 11 13 152 V huvudtiteln.
8 11 11
1 Socialdepartementel.
Fdangvdrdsstyrelsen. 1 8 13 13
1 11 15 15
1 8 150 151 Arbetsdomstolen.
4 8 11 11 1 12 13 13
Fdngvdrdsanstalterna. Férsdkringsradel.
11 13 13 2 11 13 13
% 8 11 11 1 8 11 11
IV huvudtiteln. Arbelarskyddsstyrelsen.
. 1 11 8 11
Férsvarsdepartementel. 2 8 11 11
11 1 15
; 8 1? 11 Yrkesinspeklionen,
11 8 11 11
Forsvarsstaben. .
1 11 13 13° VI huvudtiteln.
2 11 13 — Kommunikalionsdepartemenlet.
Armén: Arméslaben. 1 11 b 15
2 11 13 13 Stalens billrafikndmnd.
1 8 11 11
i 8 o 11 2 8 11 11
. . Slalens vdginstitul.
Marinen: Marinstaben. 1 3 1 11
1 8 11 11
Stalens geolekniska institul.
Flygvapnelt: Flygstaben. 1 11 13 13
4 8 11 11 1 8 11 11

* Provisoriskt forslag; placeringen bér omprovas av 1949 Ars tjiinsteférteckningskom-

mitté.

? Mellanbygdens vattendomstol.

® Overbefiilhavarens handsckreterare,
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1 2 3 4 1 2 3 4
Statens elektriska inspeklion. 1 12 13 13
15 11 13 13
1 8 11 11 6 8 13 13
VII huvudtiteln. 54 8 n 1
Finansdepartementel. Kontrollstyrelsen.
1 13 15 15 1 11 13 13
1 8 13 13 3 8 11 11
2 8 11 11 1 8 11 —
Kammarkollegiel. VHI huvudtiteln.
1 13(11) 15* 15* iasii
1 11 13 15 Ecklesiastikdepartementel.
2 8 11 11 2 11 13 13
Statskontorel. Lands- och ldnsarkiven.
7 11 13 13 1 13 15 15
1 9 O 11 1 10 15 15
6 8 11 11 7 10 11 11
Kammarrdtten. Nationalmuseel.
2 15 13 13 11 1 13
3 11 13 13 4 3
1 13 11 11 Nalurhistoriska riksmuseel.
1 8 11 11 9 9 1 11
Statistiska centralbyrdn. i ?; o H’
1 13 15* 15
1 13 15 15 Stalens etnografiska museum.
6 11 13 13
3 8 13 13 1 11 13 13
?g g }} 11 Domkapitlen och stiftsndmnderna.
o 2 11 13 13
Riksrdkenskapsverkel. 7 8 11 11
2 13 15° 15* Riksantikvariedmbetel och slalens
; ﬁ’ }g %g historiska museum.
10 11 11 1 11 13 13
8 1 8 11 11
Konjunkturinstitutel.
e Oslasialiska arkeologiska
1 8 11 1 samlingarna.
Generaltullstyrelsen. 1 8 11 11
1 13 15 15 Akademien for de fria konsterna
} H %g }gz med konsthogskolan.
7 11 13 13 1 1 13 13
1; g i:; }El)’ Musikaliska akademien med
musikhdégskolan.
2 8 — 11
1 11 15 15
Tullstaten. 1 8 11 11
2 H 13 18 Tandlikarhégskolan i Stockholm.
9 16 13 13 1 11 15 15

1 Provisoriskt forslag; placeringen bor omprivas av 1949 ars tjanstefoérteckningskom-
mitté. 3 Forestindare for tabelleringsavdelning. ?* Halvtidstjinst.
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1 2 | 3 l 4 1 2 3 4
Tandlikarhégskolan i Malmé. Velerindrhégskolan.
1 11 15 15 1 13 15 15
1 11 15 15
Rasbiologiska instilultel. 9 8 11 11
1 11 15 15 1 8 — 1
Farmacevtiska institutel. Stalens velerinirmedicinska
1 8 — 13 anstall.
Orinamnskommissionen. 4 8 1 1
1 11 13 13 Slatens lantbrukskemiska
. , kontrollanslall.
Landsmadalsarkiven. 8 11 11
1 12 13 13 :
2 11 13 13 Statens maskin- och redskaps-
i 8 1 1 provningsanstaller.
Tekniska hégskolan i Stockholm. || 4 11 13 13
1 8 13 13 1 8 1 n
7 8 11 11
1 8 — 11 Fiskeristyrelsen med statens
fiskeriférsok.
Chalmers tekniska hégskola. 1 8 - 11
1 13 151 15
1 }3 %g 12 Skogshégskolan.
2 1
1 11 13 13
7 . 1 - 1 8 11 11
Overstyrelsen fér yrkesulbildning.
9 11 13 13 Slatens skogsforskningsinstitut.
2 8 11 11 1 13 15 15
11 11
Konslfackskolan. g g 11 —
11 1
1 8 1 Skogsvdrdsstyrelserna.
IX huvudtiteln. 6 1 13 13
1 11 == 132
Lanbrulksstyrelsen. 14 8 11 11
1 15 13 13 8 8 — 11
2 11 13 13 o
1 8 13 13 Lantmadteristyrelsen.
L 13 1 1 1 11 15 15
2 8 11 1 2 11 13 13
Lanitbruksndmnderna. Lantmditeriets distrikis-
26 11 13 13 organisation.
Lantbrukshégskolan och stalens || 50 8 1 11
lantbruksforsék.
Rikels allmdnna kartverk.
2 11 13 13
12 8 11 11 1 8 11 11
Velerindrsiyrelsen. Domidinstyrelsen.
2 11 13 13 1 13 15 15
1 8 11 11 6 11 13 13

* Provisoriskt forslag; placeringen bor omprévas av 1949 ars tjinsteférteckningskom-

mitté.

2 Alvsborgs lin.
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Statens reproduklionsanstall.

13 15 15
11 13 13
8 11 11

X huvudtiteln.

Handelsdeparlemenlel.

11 13 13
11 11—13 13
8 11 11
Kommerskollegium.

11 15 15
11 13 13
8 13 13
8 11 11
Bergsstaten.

8 11 11
Fartygsinspektionen.

8 13 13
8 11 11
Statens hantverksinstitut.
11 15 15
8 11 11
Lolsstyrelsen.

11 15* 15*
Lois- och fyrstalen.

13 15 15
8 11 11
Statens skeppsprovningsanstall.
13 15 15
Statens sjohistoriska museum.
11 13 13
8 11 11
Patent- och registreringsverkel.
13 15 15
13 — 15%
11 13 13
8 11 11
8 11 —
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XI huvudtiteln.

Inrikesdepartementel.

11 13 13
8 11 11
Medicinalstyrelsen.
13 15 15
11 13 13
8 11 11
Stalens bakleriologiska
laboratorium.

8 13 13
8 11 11
Statens farmacevtiska
laboratorium.

11 13 13
Statens sinnessjukhus.
8 11 11
Statens institut for folkhdlsan.
13 15 15
11 13 13
8 11 11
Overstdthdllardmbelet.
11 13 13
8 13 13
8 11 11
Poliskdren i Boden.
8 13 13
8 11 11
Statens polisskola.

13 15 15
8 11 11
Statens kriminaltekniska anstall.
11 13 13
10 13 13
10 11 11
8 11 11

1 Provisoriskt férslag; placeringen bor omprdvas av 1949 Aars tjinsteférteckningskom-

mitté.

2 Kassor.




