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Nr 137.

Utlatande i anledning av Kungl. Maj:ts proposition angdende
anslag for budgetdaret 1952/53 till arbetsmarknads-
styrelsen och den offentliga arbetsformedlingen
m. m. jimte 1 Gmnet vickta motioner.

(8:e avd.)

Sedan Kungl. Maj:t i propositionen nr 1 under femte huvudtiteln, punk-
terna 44—49 och 56, framlagt preliminira forslag i #mnet, har Kungl. Maj:t
1 propositionen nr 127, under iberopande av bilagt utdrag av statsrads-
protokollet Gver socialirenden for den 7 mars 1952, foreslagit riksdagen att

dels godkénna de av departementschefen forordade riktlinjerna betrif-
fande arbetsmarknadsstyrelsens verksamhet och organisation;

dels bemyndiga Kungl. Maj:t att i personalférteckningarna for arbets-
marknadsstyrelsen och den offentliga arbetsférmedlingen vidtaga de #nd-
ringar, som pakallas av vad departementschefen forordat;

dels faststilla av departementschefen forordade avloningsstater for ar-
betsmarknadsstyrelsens och den offentliga arbetsférmedlingens permanenta
organisation att tillimpas tills vidare fr. o. m. budgetéret 1952/53;

dels ock under femte huvudtiteln f6r budgetaret 1952/53 anvisa

till Arbetsmarknadsstyrelsen: Avloningar ett foérslagsanslag av 3 343 000
kronor;

till Arbetsmarknadsstyrelsen: Omkostnader ett forslagsanslag av 761 000
kronor;

till Arbetsmarknadsstyrelsen: Krisorganisationen ett forslagsanslag av
875 000 kronor;

till Den offentliga arbetsféormedlingen: Avloningar ett forslagsanslag av
14 960 000 kronor;

till Den offentliga arbetsférmedlingen: Omkostnader ett forslagsanslag
av 3 978 000 kronor;

till Den offentliga arbetsformedlingen: Krisorganisationen ett forslags-
anslag av 2 500 000 kronor;

till Kostnader for arbetsmarknadsstyrelsens férridsverksamhet ett reser-
vationsanslag av 100 kronor.

Utskottet har 1 férevarande sammanhang till behandling forehaft foljande
motioner, nitmligen '

fran forsta kammaren:

I: 24 av herr Elon Andersson m. fl.,
1 — Bikang till riksdagens protokoll 1952. 6 saml. Nr 137.
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frdn andra kammaren:

I1: 36 av herr Lindholm m. {l.,

I1: 267 av herr Lindberg,

II: 450 av fru Ewerlof,

II: 557 av fru Eriksson i Stockholm samt
II: 558 av herr Larsson 1 Stockholm.

Yrkandena i motionerna redovisas 1 det foljande.

Propositionen.

Atgiirder for naringslivets lokalisering.

I propositionen behandlas till en bérjan ett av utredningen angdende
naringslivets lokalisering avgivet betinkande (SOU 1951:6). For betin-
kandets nirmare innehall samt darover avgivna yttranden torde fi hin-
visas till propositionen s. 4—13.

Departementschefen anfoér att den verksamhet, som hittills bedrivits 1
skilda former i syfte att erna en limplig forliggning och spridning av indu-
striforetagen, har varit av icke ringa betydelse. Utredningen angiende na-
ringslivets lokalisering har 1 sitt betinkande forordat en systematisk ut-
veckling av denna verksamhet. I likhet med utredningen och flertalet av
dem som yttrat sig i drendet dr departementschefen av den uppfattningen,
att samhillet bor bedriva en aktiv lokaliseringspolitik. Kunskaperna pa
detta omrade &ro emellertid dannu langt ifran fullstindiga. Det blir déarfor
en primir uppgift att sammanstilla och bearbeta tillgingligt material samt
att frimja specialundersokningar och annan forskning.

De synpunkter av ekonomisk, social och forsvarspolitisk natur, som ut-
redningen anlagt pa behovet av en samhillelig lokaliseringspolitik, dro en-
ligt departementschefen beaktansvirda. Lokaliseringspolitiken bor sam-
ordnas med strivandena att maximalt utnyttja tillgéingliga arbetskrafts-
resurser och stodja utbyggnaden av niringslivet pa de platser, dir de totala
kostnaderna for produktionen aro ligst. Sarskild uppmérksamhet bor dgnas
folkminskningen pa landsbygden och utflyttningen fran de landsdelar, som
nu ha en relativt stor befolkning inom jord- och skogsbruk. I samman-
hanget erinras om det allvarliga problem, som Stor-Stockholms tillvixt
innebar.

En precisering av de riktlinjer, efter vilka lokaliseringspolitiken bor
arbeta, niar det giller forliggningen av niringsliv och samhilleliga anligg-
ningar inom olika regioner, anses kunna erhéllas genom sivil undersok-
ningar berorande hela landet som regionala studier av den typ som lokali-
seringsutredningen skisserat. Sidana regionala studier anses bora komma
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till stind linsvis och anknytas till bebyggelseplaneringen och den regionala
jordbruksplaneringen.

Vad angar lokaliseringspolitilens medel anses den politik, som frén sam-
hillets sida skall bedrivas i syfte att paverka enskilda foretags forliggning,
framst bora fa formen av upplysning och radgivning. Hiirom anfér departe-
mentschefen vidare foljande.

Denna verksamhet maste framfor allt taga sikte pa att for foretagarna
klargora de sociala och ekonomiska férhallanden, som ur det allminnas
synpunkt bora beaktas vid lokaliseringen. Foretagarna & sin sida bora ha
intresse av att centralt och littillgiingligt kunna fa erforderliga upplys-
ningar rérande sidana forhallanden, som idro av betydelse for deras still-
ningstagande i lokaliseringsfragor, sisom arbetsmarknadsliget pa olika
platser, markpriser, transportkostnader o. s. v.

I atskilliga remissuttalanden har framhéllits, att lokaliseringspolitiken
tills vidare icke bor omfatta mera én forskning och radgivning. Denna upp-
fattning kan motiveras med att man hiir ror sig pa ett svarbedombart och
foga kant omrade. Med héinsyn hiirtill synes det riktigt att forsknings- och
upplysningsverksamhet i synnerhet i begynnelseskedet erhiller en domine-
rande stillning vid lokaliseringspolitikens utformning. Jag vill emellertid
samtidigt understryka, att om dessa uppgifter effektivt skola kunna full-
foljas maste ett fortlopande intimt samarbete iga rum mellan statliga, kom-
munala och enskilda organ, som i olika sammanhang syssla med lokalise-
ringsfragor. Ett statligt organ pa detta omride bor salunda soka samordna
strivandena att astadkomma en vilavvigd lokalisering. Man har anled-
ning hoppas att genom en sidan samordnande verksamhet efterhand skola
vinnas icke blott 6kade kunskaper om olika lokaliseringsproblem utan éver-
huvud taget ett bittre underlag for en sund lokaliseringspolitik.

Departementschefen delar lokaliseringsutredningens uppfattning, att in-
dividuella bidrag av staten som medel for lokaliseringspaverkan i regel icke
béra forekomma. Fragan huruvida kollektiva bidrag béra ifragakomma
forutsiattes fa provas i varje sirskilt fall. I Gverensstimmelse med vad
som anforts savil av utredningen som i flertalet yttranden understryker
departementschefen onskviirdheten av att de kommunala subventionerna
upphora.

Tillstindsgivning for att forhindra olimplig lokalisering anser departe-
mentschefen icke erforderlig. Sa linge byggnadsregleringen fortgir, anses
emellertid lokaliseringspolitiska synpunkter bora anliggas vid provningen
av ansokningar om byggnadstillstand.

Med hiinsyn till vad som tidigare anforts om maélsittningen for lokalise-
ringspolitiken ar det enligt departementschefen av storsta vikt, att denna
politik nira samordnas med arbetsmarknadspolitiken, bebyggelseplane-
ringen och jordbruksplaneringen.

De nu berorda uppgifterna bora enligt utredningen anfortros ett centralt
statligt organ. Utredningen har foreslagit inriittande av en sirskild nimnd,
varigenom en fri och auktoritativ stéllning skulle beredas centralorganet.
I atskilliga yttranden har emellertid uttalats den uppfattningen, att en
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viss utvidgning av arbetsmarknadsstyrelsens sektion for social planligg-
ning bor vara tillricklig. Arbetsmarknadsstyrelsen sjalv samt kommers-
kollegium ha uttalat sig for en sirskild nimnd, som dock skulle vara knuten
till styrelsen.

D4 verksamheten tills vidare endast bor ha forsokskaraktir anser de-
partementschefen det ur administrativ synpunkt vara lampligt, att den
forlagges till nigon redan bestiende myndighet. I forsta hand anses hirvid
arbetsmarknadsstyrelsen och byggnadsstyrelsen kunna komma i fraga. I
avvaktan pi nirmare erfarenheter och den slutliga utformningen av plan-
visendets organisation forordas att ledningen av lokaliseringsverksamheten
tills vidare forligges till arbetsmarknadsstyrelsen, vilken som ndmnts redan
har en sektion med vissa uppgifter pi detta omrade. Departementschefen
har 6vervigt, huruvida styrelsen for provning av de lokaliseringspolitiska
fragor, som skola handliggas av centralorganet, bor kompletteras med spe-
ciell sakkunskap pa samma siitt som redan skett genom den sirskilda dele-
gationen hos styrelsen for frigor rérande arbetsloshetsforsikring. Inrit-
tandet av en sidan delegation anses emellertid kunna ansta nagot. Till en
borjan forutsittes det erforderliga samridet med berérda myndigheter,
organisationer m. {l. kunna ske i andra former.

Sasom narmare framgar av ett foljande avsnitt, berérande arbetsmark-
nadsstyrelsens organisation, foreslds den nuvarande sociala planliggnings-
sektionen, dir lokaliseringsfrigorna for nirvarande behandlas, skola inga
i en lokaliserings- och utredningsbyra. Denna byra forutsittes som en av
sina huvuduppgifter ha lokaliseringsfragorna.

Departementschefen ar icke for nirvarande beredd att taga stillning
till organiserandet av den lokaliseringspolitiska verksamheten pa linssta-
diet men anser ej detta vara nigot hinder for att paborja verksamheten;
tviirtom anses det lampligt att innan linsorganisationen hinner fastlisas
avvakta erfarenheten frin det centrala lokaliseringsorganets arbete. De
uppgifter som hir foreligga avses tills vidare skola ombesérjas av lanssty-
relserna, linsarbetsnimnderna, lantbruksnimnderna och andra lokala
organ, som handligga ifrigavarande drenden.

Arbetsmarknadsstyrelsens organisation.

1950 Ars arbetsformedlingsutredning, vilken tidigare behandlat den
offentliga arbetsformedlingens organisation, har avlimnat ett den 22 no-
vember 1951 dagtecknat betinkande (stencilerat) angiende arbetsmark-
nadsstyrelsens organisation. Betriffande den nuvarande organisationen,
betinkandets innehall samt diarover avgivna yttranden héanvisas till propo-
sitionen s. 16—56.

Departementschefen framhaller att det dr naturligt att ett nyorganiserat
imbetsverk behover goras till foremal for dversyn sedan nagon tids erfaren-
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het av den nya organisationen vunnits. I friga om arbetsmarknadsstyrel-
sen, som inrittades enligt beslut av statsmakterna ar 1947, tillkommer den
omstidndigheten, att avsevirda forindringar som piverka styrelsens arbets-
uppgifter intritt sedan den nuvarande organisationen faststilldes. 1950 irs
arbetsférmedlingsutredning, vilken som huvuduppgift haft att granska den
lokala arbetsformedlingsorganisationen, har 1 samrid med arbetsmarknads-
styrelsen dven granskat styrelsens organisation. Granskningen har begrian-
sats 1 vissa hidnseenden, bland annat med hinsyn till pagiende tjinstefor-
teckningsrevision och annat pagdende utredningsarbete, Vidare har arbets-
formedlingsutredningen forutsatt, att arbetsrutiner m. m. komma att grans-
kas genom organisationsnimndens forsorg. Enligt departementschefen
skulle det givetvis ha varit 6nskvirt att resultatet av organisationsnimn-
dens undersokning forelegat innan stillning tages till arbetsformedlings-
utredningens forslag. Organisationsnamndens undersokning, som dven avses
omfatta den offentliga arbetsformedlingen, ir emellertid en friga pa lingre
sikt (minst tva ar). Under sidana forhdllanden och d& organisationsfrigan
med hénsyn till de férindringar, som intratt i styrelsens arbetsuppgifter
sedan nuvarande organisation beslots, icke utan oligenhet kan uppskjutas,
anses arbetsférmedlingsutredningens forslag bora liggas till grund for pro-
position till arets riksdag. I detta sammanhang framhalles, att man dven i
framtiden torde ha att rikna med att en fortgiende anpassning av verk-
samheten och organisationen maste dga rum i anslutning till utvecklingen
pa arbetsmarknaden.

Vad angar arbetsmarknadsstyrelsens verksamhetsomréade har
i det foregdaende forordats, att de uppgifter, som avse niringslivets lokalise-
ring, skola utvecklas ytterligare. Arbetsformedlingsutredningen har ifraga-
satt mera visentliga forindringar endast betriffande arbetsvarden, styrel-
sens byggande verksamhet samt dess forradsverksamhet. Sistnimnda verk-
samhet behandlas 1 ett senare avsnitt. I detta sammanhang behandlar de-
partementschefen arbetsvarden och den byggande verksamheten.

Betriffande arbetsvdrden innebir utredningens forslag att en — 1 sam-
band med att statsmakterna ar 1950 uppdrogo riktlinjerna for den fort-
satta forsoksverksamheten pa detta omrade — ifragasatt overflyttning till
arbetsmarknadsstyrelsen av den yrkesutbildande verksamhet, som pen-
sionsstyrelsen utovar, bor verkstiillas successivt med bérjan den 1 juli 1952.
Arbetmarknadsstyrelsen har tillstyrkt detta forslag medan pensionsstyrel-
sen har uttryckt farhagor for en sadan overflyttning med hinsyn till den
samordning, som maste forefinnas mellan invaliditetsprovningen i folk-
pensioneringsirenden och den verksamhet som syftar till att hiva invalidi-
tet och arbetsoformaga. For egen del ansluter sig departementschefen till
den uppfattning, som omfattades av hans foretriidare 1 dmbetet vid fragans
tidigare behandling, nimligen att det i lingden kommer att framsti som
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administrativt olampligt att arbetsmarknadsstyrelsen och pensionsstyrelsen
parallellt och utan klar grinsdragning sinsemellan bedriva yrkesutbildande
verksamhet for partiellt arbetsfora. Atminstone huvuddelen av pensions-
styrelsens ifragavarande verksamhet bor overforas till arbetsmarknads-
styrelsen. Departementschefen tillstyrker, att beslut nu fattas om att
ifrdgavarande overflyttning skall paborjas under nidsta budgetar. Da om-
organisationen av arbetsmarknadsstyrelsen icke bor triada i kraft forrin
den 1 januari 1953, kan nagon mera betydande omliggning knappast
genomforas under budgetaret 1952/53. Forslag till nirmare riktlinjer for
irendesfordelningen mellan de bada verken, angaende det nodvéindiga sam-
arbetet samt angiende erforderliga @ndringar i pensionsstyrelsens organi-
sation bora enligt departementschefen liggas fram i1 samband med de bada
verkens anslagsiskanden for budgetaret 1953/54.

Vad angar fragan om arbetsmarknadsstyrelsens byggande verksamhet
anfor departementschefen bland annat féljande.

Utredningen har under hinvisning till de skil som aberopades vid arbets-
marknadsstyrelsens tillkomst, stannat for att styrelsen alltjamt bor utrus-
tas pa sadant sitt, att den kan driva beredskapsarbeten i egen regi. Utred-
ningen har icke heller ansett, att vig- och vattenbyggnadsverket bor fri-
tagas frin drivande av dylika arbeten, did vissa fordelar for verkets del
i frAga om utnyttjande av maskiner m. m. #ro férenade dirmed. Med hin-
syn hirtill anser utredningen det vara en limplig anordning, att vig- och
vattenbyggnadsverket fortsitter att i viss omfattning driva beredskaps-
arbeten samt att arbetsmarknadsstyrelsen tillfores andra byggande upp-
gifter, si att dess tekniska personal utnyttjas fullt. Utredningen har i
sadant syfte pekat pi mojligheten att arbetsmarknadsstyrelsen Gvertager
den byggande verksamhet i friga om vatten och avlopp, som vig- och
vattenbyggnadsverket bedriver sasom entreprenér {or kommunerna.

Arbetsmarknadsstyrelsen har, ehuru med reservation av en ledamot och
tre byrachefer, tillstyrkt utredningens férslag. Aven vig- och vattenbygg-
nadsstyrelsen har tillstyrkt forslaget. Innan den framtida utformningen av
vatten- och avloppsorganisationen #r klar, anses det dock icke lampligt
eller onskvart att arbetsmarknadsstyrelsen helt 6vertar vig- och vatten-
byggnadsverkets ifrigavarande verksamhet. Vidare anser vig- och vatten-
byggnadsstyrelsen, att det bér overvigas att ge arbetsmarknadsstyrelsen
mojlighet att utfora vigforetag i 6ppna marknaden.

For egen del framhiller departementschefen att, ehuru man bér rikna
med att beredskapsarbeten sannolikt icke komma att i framtiden spela
samma roll som tidigare vid bekimpande av arbetsloshet, bora sidana
arbeten savil i statlig som i kommunal regi fortfarande inga bland de arbets-
loshetsbekimpande atgirderna. P4 grund hirav och da utvecklingen & ar-
betsmarknaden icke kan forutses med sikerhet {inner han — trots att de
statliga beredskapsarbetena under de senaste aren kunnat reduceras starkt
till omfattningen — icke vilbetinkt att avskaffa det instrument for en
aktiv arbetsmarknadspolitik, som arbetsmarknadsstyrelsens byggande or-
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ganisation oaktat sin ringa omfattning utgor. Departementschefen tillstyr-
ker salunda utredningens férslag att arbetsmarknadsstyrelsen alltjimt ut-
rustas for att driva arbeten 1 egen regi. Han har vidare icke nigot att erinra
mot att arbetsmarknadsstyrelsen beredes mojlighet att under tider med
laga arbetsloshetssiffror bedriva arbeten 1 oppna marknaden, som kunna
halla dess byggnadsorganisation fullt sysselsatt. De i sidant syfte anvisade
mojligheterna betriffande utforande av vatten- och avloppsforetag samt
vigforetag anser departementschefen bora provas. Hur de bigge frigorna
niarmare skola losas, forutsittes fi bli beroende av samrad mellan arbets-
marknadsstyrelsen samt vig- och vattenbyggnadsstyrelsen.

Mot utredningens forslag i vad det avser uppdelningen av styrelsens
personalorganisation ien permanent del ochen krisdel, till vil-
ken senare foreslas skola hinforas personalen for byggnadsregleringen och
utlinningsverksamheten, har departementschefen icke nagot att erinra.

Utredningens forslag i fraga om byrdorganisationen innebir,
att inom styrelsen alltjamt skola finnas tio byrder. Tva nya byraer, be-
nimnda arbetsvardsbyran och utredningsbyran, skulle tillkomma, medan
nuvarande sociala byran och utlinningsbyran foreslas skola utgd ur orga-
nisationen. I nagra yttranden har ifrigasatts huruvida en si langt driven
uppdelning pa byraer kan anses motiverad. Enligt departementschefens
mening foranleder mangsidigheten i arbetsmarknadsstyrelsens verksamhet
behov av ett relativt stort antal byraer. Med undantag for forslaget att
behalla forsvarsbyran som sjialvstandig byra anses darfor utredningens
forslag for nédrvarande kunna godtagas. Harvid har departementschefen
ocksa beaktat de ytterligare anspriak pa organisationen, som den féreslagna
utbyggnaden av lokaliseringsverksamheten stiller.

Departementschefen tillstyrker silunda utredningens forslag att sociala
byran och utlinningsbyran utga ur byraorganisationen.

Vad utredningen anfort betriffande behovet av en sirskild byra for den
arbetsvirdande verksamheten, vilken nu omhinderhas av den till utlin-
ningsbyran provisoriskt knutna arbetsvardssektionen, anses innefatta en
hirande motivering for forslaget. Arbetsvarden édr av stor betydelse ur sam-
hillsekonomisk och social synpunkt. Arbetsuppgifterna aro, sedan nya rikt-
linjer enligt beslut av 1930 ars riksdag uppdragits for verksamheten, i stin-
digt stigande och komma att ytterligare 6ka genom den forordade 6ver-
tflyttningen av atminstone huvuddelen av pensionsstyrelsens yrkesutbildan-
de verksamhet till arbetsmarknadsstyrelsen. Da arbetsvardsirendena vidare
icke lata sig organiskt inordnas i nagon annan byra, tillstyrkes salunda,
att arbetsvardssektionen ombildas till en sirskild arbetsvardsbyra.

Departementschefen delar utredningens uppfattning att utrednings- och
planldggningsverksamheten 1 arbetsmarknadsfragor 1 nuvarande lige bor
vivas okat utrymme inom styrelsens organisation. Av sirskild betydelse ar
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behovet av ett speciellt organ f6r den forut nimnda lokaliseringsverksam-
heten. For ifragavarande drenden bor [innas en sirskild byra som bér er-
halla benimningen lokaliserings- och utredningsbyran. Den nuvarande for-
svarsbyran, vars uppgifter i huvudsak dro av utredande och planliggande
natur, anses lampligen kunna inordnas som en sektion inom den nya byran.

Betraffande kanslibyran och kameralbyran delar departementschefen
utredningens och 6verrevisorernas uppfattning att fragan om en samman-
slagning av dessa byraer bor nirmare provas, nir de av byggnadsregleringen
foranledda atalsirendena, vilka utgiora en avseviird del av kanslibyrans
arbetsuppgifter, minskat visentligt i antal. Med hinsyn till vad riksriken-
skapsverket anfort anses nagon indragning av styrelsens kamerala revision
for narvarande icke komma till stand.

Vad giller personalbehovet anfér departementschefen bland
annat.

Arbetsformedlingsutredningen har erinrat, att arbetsmarknadsstyrelsens
avloningsanslag for innevarande budgetar minskats genom den anbefallda
treprocentsnedskiarningen. D& styrelsen pa grund av vakanser icke tagit
stillning till indragning av tjdnster i anledning hirav, har utredningen vid
sin provning av personalbehovet utgitt frin den vid budgetarsskiftet den
1 juli 1951 gillande organisationen. Det sammanlagda antalet befattningar
utgjorde vid denna tidpunkt enligt arbetsmarknadsstyrelsen 385. Av dessa
voro cirka 25 vakanta. Detta ar ett uttryck for den reduktion av styrelsens
personalorganisation — sérskilt krisdelen — vilken dgt rum under de sena-
ste aren och vilken mojliggjorts av utvecklingen pa arbetsmarknaden.
Enligt arbetsférmedlingsutredningens forslag skulle organisationen minskas
med ett antal tjinster motsvarande de vakantsatta samt diarutover ytter-
ligare ett antal tjinster. Samtidigt har utredningen pa nigra punkter fore-
slagit forstarkningar for arbetsuppgifter, som vuxit 1 omfattning. Enligt
utredningsforslaget skulle antalet befattningar bli 345, varav 282 inom den
permanenta organisationen och 63 inom krisorganisationen. Arbetsmark-
nadsstyrelsen har foreslagit respektive 350, 290 och 60 befattningar. I den
man minskningar i personalorganisationen befunnits maojliga bora de givet-
vis genomforas. Utbyggnaderna kan jag tillstyrka endast 1 mycket begrin-
sad omfattning. Till lonegradsuppflyttningarna kan jag for nirvarande
endast 1 undantagsfall taga stillning. I 6vrigt torde dessa fragor béra pro-
vas av tjinsteforteckningskommittén. De av statens lonenimnd aktuali-
serade sporsmalen angdende anvindningen av amanuens- och byrasekre-
terarpersonal, 4 ena, samt assistent- och inspektorspersonal, & andra sidan,
komma att upptagas i ett vidare sammanhang. T avbidan pa resultatet av
tjansteforteckningsrevisionen har jag icke ansett mig bora fororda négon
ordinariesattning av tjanster.

I bilaga till propositionen redovisas sammanstillningar 6ver personal-
organisationen for arbetsmarknadsstyrelsen. I det foljande redogores for
den nirmare innebérden av departementschefens forslag 1 huvudsak endast
i vad detta avser inrittande av nya tjanster samt dndrad lonesittning for
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befintliga tjanster. I ovrigt torde fa hianvisas till de nimnda sammanstill-
ningarna.

Fran arbetsmarknadsstyrelsens samt vig- och vattenbyggnadsstyrelsens
sida har foreslagits, att den nuvarande arvodestjansten som overingenjor
uppfores 1 lonegrad med beteckningen Cp. Med hinsyn till svarigheterna
att overblicka det framtida behovet av tjansten dr departementschefen icke
beredd att nu tillstyrka nagon andring betriffande denna tjanst.

Sasom framgér av det foregiende foranleder departementschefens forslag
till byrdindelning att nuvarande forsvars- och utlinningsbyraerna utga ur
styrelsens organisation. Till {6ljd harav foreslids de for dessa bida byraer
inrittade byrachefstjénsterna i Ce 37 skola indragas. Den for sociala byran
inrdttade byrachefstjansten 1 Ca 37 anses bora utnyttjas for utrednings-
byran.

For arbetsvardsbyran foreslas en ny tjanst som byrachef i Ce 37. Med
hansyn till att yrkesvigledningens framtida stillning dnnu icke #r helt
klarlagd bor den for yrkesvigledningsbyran avsedda byrachefstjansten
fortfarande vara extra ordinarie.

Ovriga av departementschefen tillstyrkta fordindringar i personalbehovet
redovisas i1 det foljande byra for byra med undantag av bitridespersonalen
m. fl., vilken behandlas i ett sammanhang.

I fraga om yrkesvdgledningsbyran kan departementschefen icke till-
styrka, att den nuvarande tjansten som forste byrainspektor i Ce 27 om-
bildas till ordinarie tjinst. Frigan om lonegradsplaceringen for denna tjénst
anses bora provas av tjinsteforteckningskommittén. Aven fragan om ut-
byte av en amanuenstjanst mot en befattning i Ce 27 bor provas 1 nimnda
sammanhang. Diremot bitriades forslaget att de bada konsulenttjinsterna
i Cg 27 ombildas till tjanster 1 Ce 27. For de arbetsuppgifter, som skulle
falla pa andra sektionen (sammanstillning av upplysnings- och informa-
tionsmaterial), beriknas 7 tjinster for amanuenser eller assistenter, av
vilka hogst 4 bora vara amanuenstjinster.

For yrkesviglednings- och arbetsvardsirenden finnes hos styrelsen an-
stilld en likare med arsarvode om 3 900 kronor. Detta arvode anses bora
hojas med 400 kronor.

Betriaffande arbetsvdrdsbyrdan tillstyrker departementschefen, att den
nuvarande personalen tills vidare forstiarkes med 2 assistenter i Ce 22 for de
okade uppgifter, som f6lja med overtagandet av pensionsstyrelsens hit-
horande irenden. Frigan om mojliga minskningar av pensionsstyrelsens
personalbehov i anledning hiirav torde bora prévas forst sedan de nirmare
riktlinjerna for overflyttningen blivit uppdragna. Utredningen har foresla-
git, att byrdns personal {orstirkes med ytterligare 2 assistenttjinster i
Ce 22. Departementschefen kan for narvarande endast tillstyrka den ena
av dessa tjinster.

Utredningen har vidare {oreslagit, att en for nirvarande vakant arvodes-
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befattning for tekniker dndras till en byrainspektorstjinst i Ce 25. Departe-
mentschefen bitrider forslaget med den dndringen att tjinsten tills vidare
placeras i Cg 25. For tillgodoseende av teknikerbehovet for de arbetsvir-
dande uppgifterna beriknas i stillet ett belopp av 4 000 kronor under sty-
relsens anslag till experter och sakkunniga.

Vad forsikringsbyrdn angar har utredningen erinrat, att en omorganisa-
tion av byran varit aktuell inda sedan byrin i samband med arbetsmark-
nadsstyrelsens tillkomst oOverflyttades dit frin socialstyrelsen men att
denna fraga ansetts bora anstd till dess klarhet vunnits rorande arbetslos-
hetsforsikringens framtid. Med hinsyn till att sirskilda utredningsmin
numera tillkallats for en 6versyn av den frivilliga arbetsloshetsforsakringen
har utredningen icke upptagit organisationsfragan till mera ingiende be-
handling. Den ar fran ar 6kade omfattningen av byrans arbetsborda har ut-
redningen dock ansett nodvéndiggora, att en viss personalforstirkning redan
nu kommer till stand. En provisorisk forstirkning ar dven enligt departe-
mentschefens mening motiverad. Personalforstiarkningarna foreslas bora be-
gransas till en tjanst 1 Cg 25 for inspektions- och instruktionsuppgifter samt
en tjanst i Cg 27 for forsdkringsteknisk-statistiska uppgifter. Sistnimnda
tjanst bor tillsidttas endast om dirigenom vinnes en verklig forstirkning av
arbetskrafterna for angivna uppgifter. Vidare foreslas att en forste byra-
sekreterartjinst 1 Cg 27 ombildas till tjanst i Ce 27.

Betraffande lokaliserings- och utredningsbyran utgar departementschefen
frin att dess arbete organiseras pa fyra sektioner, nimligen en sektion mot-
svarande den nuvarande sociala planliggningssektionen, hir kallad all-
manna sektionen, en sektion motsvarande den nuvarande tekniska plan-
laggningssektionen, en statistiksektion och en forsvarssektion.

For allménna sektionen beriknas den personal, som for narvarande finns
inom sociala planlidggningssektionen. For lokaliseringsirendena foreslas tills
vidare endast skola inrdttas en befattning som forste aktuarie 1 Cg 27 och
en amanuenstjanst, varvid beaktats, att en nu befintlig amanuenstjinst
huvudsakligen utnyttjas for lokaliseringsfragor, varjamte byradirektoren
agnar en del av sin tid it dessa fragor. Arbetsformedlingsutredningens for-
slag att en ny forste byrasekreterartjanst i Ce 27 skall inrdttas i utbyte
mot en amanuensbefattning kan departementschefen for niarvarande icke
tillstyrka. For tekniska sektionen foreslas samma personaluppsittning som
nu finns med undantag for att en befattning 1 Ce 19 utgar.

I samband med att forsvarsbyran oméandras till en sarskild sektion och
den nuvarande byrachefsbefattningen utgiar ur organisationen foreslis en
byradirektorstjanst i Ce 31 inrittad.

I avbidan pa resultatet av arbetsmarknadsstatistikkommitténs arbete
kan departementschefen i likhet med utredningen icke fororda annan énd-
ring i personaluppsittningen for statistiksektionen &n att en amanuens
med statistikuppgifter 6verflyttas frin yrkesvigledningsbyran till sektionen.
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Vad hirefter angar tekniska byrdn har utredningen beriknat personal
for arkivarbetsirendena samt drendena rorande kontantunderstéd m. m. in-
om denna byra. For arkivarbetsiirendenas del har hérvid avsetts ett proviso-
rium 1 avbidan pa resultatet av styrelsens utredning rérande dessa drenden.
En for ifrigavarande drenden avsedd tjinst som byradirektor 1 Ce 31 —
for nirvarande uppehallen medelst ett férordnande i 29 16negraden — fore-
slar utredningen till indragning. I stillet beriknas 2 forste byrasekreterar-
befattningar i Ce 27, av vilka den ena avses for arkivarbetsirenden och den
andra for drenden rérande kontantunderstod m. m. Departementschefen
kan for nirvarande endast férorda, att den ena av dessa tjanster inrittas.

For byggnadssektionen riknar departementschefen i likhet med utred-
ningen med oférindrat personalbehov bortsett fran att en amanuensbefatt-
ning utgar.

I friga om kanslibyrans organisation ansluter sig departementschefen till
utredningens uppfattning, att byrachefens befattning med atalsirendena
bér minskas till forman foér hans 6vriga uppgifter. Han tillstyrker salunda,
att den juridisk-administrativa sektionen forstirkes med en byradirektors-
tjanst mot att en dylik tjinst & personalsektionen indrages.

Byradirektorstjinsten 4 juridisk-administrativa sektionen foreslds inrit-
tad i stillet for en befattning som forste byrasekreterare 1 Ca 29, vilken ir
avsedd for styrelsens ordinarie ombudsmannairenden. Med héinsyn till oviss-
heten om det framtida behovet av en ombudsmannatjanst i 31 16negraden
for bland annat atalsirendena foreslas, att befattningen tills vidare inrittas
som extra ordinarie, varvid den nimnda forste byrasekreterarbefattningen
i Ca29 bor foras pa overgingsstat. For atalsirendena i 6vrigt berdknar
departementschefen i enlighet med arbetsmarknadsstyrelsens forslag 3 forste
byrasekreterarbefattningar i Ce 27 samt en amanuens, vilka samtliga anses
bora redovisas inom krisorganisationen. I jimforelse med nuvarande orga-
nisation for ifrdgavarande drenden innebir forslaget, att en forste byra-
sekreterarbefattning i Ce 29 nedflyttas till Ce 27 samt att antalet amanuen-
ser minskas fran tva till en.

Betriffande sektionens personalbehov i 6vrigt foreslas att en forste byra-
sekreterarbefattning i Ce 27 inriittas mot att antalet byrisekreterare och
amanuenser minskas fran 4 till 2. Hirjimte foreslias att en assistenttjinst
i 19 lonegraden indrages och en forste byrasekreterare i Ca 27 overflyttas
till kameralbyran.

Utredningen har tillstyrkt ett av arbetsmarknadsstyrelsen framlagt for-
slag att riksvakanslistan skall ersiittas med vakansrapportering med anli-
tande av det s. k. telexsystemet samt att arbetsmarknadsstyrelsen skall
utge en tidskrift sisom ersittning bland annat for det avsnitt om arbets-
marknadsfragor som nu ingar i Sociala meddelanden. Departementschefen
har icke annat att erinra mot dessa forslag in att den planerade tidskrif-
ten tills vidare bor fa en mindre omfattning in styrelsen tiinkt sig och ut-
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ges manadsvis. Utredningens forslag att redaktorsbefattningen omindras
till tjanst 1 Ce 27 avstyrkes.

Vad personalsektionen angir foreslis, sisom forut nimnts, att byra-
direktorstjiansten i Ca 31 indrages. I stiillet beriknas en forste byrasekre-
terartjanst i Ca29. Fragan om inriittande av ytterligare en forste byra-
sekreterarbefattning 1 Ce 27 i utbyte mot en amanuenstjinst anses bora
prévas av tjansteforteckningskommittén.

Betraffande kameralbyrdn tillstyrker departementschefen utredningens
forslag med den dndringen att lonegradsuppflyttningarna boéra provas av
tjansteforteckningskommittén. Den & kamerala sektionen inrittade tjans-
ten i Cg 17 foreslas tills vidare andras till befattning i Ce 17.

Med hinsyn till radande ovisshet roérande byggnadsregleringen i fram-
tiden anses for niarvarande icke ndgra storre forindringar bora vidtagas
betraffande byggnadstillstaindsbyrdn. Departementschefen riaknar for nir-
varande icke med annan #ndring dn att antalet amanuenstjinster sisom
utredningen foreslagit inskrinkes till en.

I fraga om bitrddespersonalen m. m. innebir utredningens forslag dels &
ena sidan okning med 2 kansliskrivare och en kontorist samt 4 andra sidan
minskning med ett kanslibitride och 20 bitriden i reglerad befordrings-
gang och dels minskning med 2 expeditionsvakter. Med undantag av att
for de foreslagna kansliskrivartjinsterna i stiillet bor avses kontoristbefatt-
ningar godtages detta forslag, varvid de nya tjinsterna upptagas sisom
extra ordinarie.

De av departementschefen férordade forslagen innebira, att hela antalet
befattningar blir 348, varav 64 inom krisorganisationen.

I fraga om ikrafttridande av de foreslagna indringarna i organisationen
ansluter sig departementschefen till arbetsmarknadsstyrelsens forslag, att
tidpunkten harfor i syfte att mojliggora en sa friktionsfri 6verging som
mojligt faststilles till den 1 januari 1953. Det forutsittes dock att det skall
visa sig mojligt att redan dessforinnan indraga tjinster, som icke skola inga
i den nya organisationen, varvid det forutsittes f4 ankomma pi Kungl.
Maj:t att meddela de dvergangsbestimmelser som befinnas erforderliga.

Anslag till arbetsmarknadsstyrelsen.

Arbetsmarknadsstyrelsen: Avloningar. Anslaget dr i gillande riksstat
uppfort med 2724 000 kronor.

Vid bifall till de av departementschefen i det foregiende forordade for-
slagen och med inrdknande av ett belopp av 75 000 kronor for tillfallig per-
sonal samt vikariats- och overtidsersittningar beriknas det erforderliga
anslagsbehovet under nésta budgetar till 3 343 000 kronor. Inberiknat kost-
nader for chefsloneregleringen, loneklassuppflyttningar, reglerad beford-
ringsgang samt hojning av det rorliga tilligget innebar detta en 6kning av
anslaget med 619 000 kronor.
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Arbetsmarknadsstyrelsen: Omkostnader. For innevarande budgetir har
anslaget anvisats med 671 000 kronor.

Anslagsposten till sjukvard m. m. uppriaknas med 13 000 kronor. Under
delposten till 6vriga expenser beriknas ett ckat medelsbehov av 85 000
kronor, dirav 80 0Q0 kronor till avgifter for vakansrapportering genom
utnyttjande av telexsystem. Delposten till expenser for annat #n eget
behov uppriknas med 10 000 kronor med hénsyn till prisstegringar m. m.
Under anslagsposten till publikationstryck beriknas 20 000 kronor fér utgi-
vande av den ménadstidskrift av mindre omfattning, som avses skola er-
sitta det i Sociala meddelanden ingidende avsnittet angdende arbetsmarkna-
den, 91 500 kronor till kostnader for broschyrer m. m. fér yrkesvigledningen
samt 16 000 kronor for 6vriga publikationer, vilket innebéir en minskning
av posten med 17 500 kronor. Posten till sirskilda kurser for arbetsformed-
lingstjinstemin foreslds minskad med 500 kronor.

Omkostnadsanslaget hojes salunda med 90 000 kronor och uppfores med
761 000 kronor.

Arbetsmarknadsstyrelsen: Krisorganisationen. Anslaget ir i gallande riks-
stat uppfort med 900 000 kronor.

Antalet befattningar inom krisorganisationen uppgick vid ingingen av
budgetaret 1951/52 till 93, varav dock nigra voro vakanta. Vid bifall till
de av departementschefen 1 det foregdende forordade forslagen skulle an-
talet befattningar under nista budgetar utgora 64. Avloningskostnaderna
kunna for nista budgetar uppskattas till cirka 775 000 kronor inberiiknat
3233 procent rorligt tilligg. D4 till omkostnader beriknas oforiandrat
belopp, 100 000 kronor, upptages hela anslaget till 875 000 kronor.

Sirskilda fragor rorande den offentliga
arbetsformedlingen.

1950 ars arbetsformedlingsutredning har tidigare avlimnat betinkanden
angaende den offentliga arbetsformedlingens organisation, varvid dock
organisationen i Stockholms stad och lin endast behandlades delvis. Med
anledning av ifrdgavarande betdnkanden omprévades arbetsformedlingens
organisation i sin huvuddel vid 1951 ars riksdag (prop. nr 135, statsutsk.
utl. nr 152, rd. skr. nr 296). Arbetsférmedlingsutredningen har direfter den
20 juni 1951 avlamnat sitt betinkande ITI, Arbetsférmedlingsorganisatio-
nen 1 Stor-Stockholm (stencilerat). Vidare har arbetsférmedlingsutred-
ningen i sirskild skrivelse den 28 december 1951 behandlat tjinsterna for de
s. k. statistikassistenterna. I friga om sistnimnda betinkandes samt skri-
velses niirmare innehall dvensom avgivna yttranden hinvisas till proposi-
tionen s. 71—T79.
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Departementschefen anfér att arbetsformedlingens organisation inom
Stockholms stad och Stockholms lin erbjuder sirskilda problem med hiin-
syn till att den centrala delen av linet utan tvivel i arbetsmarknadshén-
seende hér niarmare samman med Stockholms stad &n med de yttre delarna
av linet. En samordning av verksamheten inom Stockholmsomradet ar
darfor angeligen. Nir arbetsformedlingens nuvarande organisation fast-
stilldes av statsmakterna ar 1947 forelag forslag att for att sikerstilla sam-
ordningen forligga den centrala delen av linet under arbetsnimnden 1
Stockholm. Forslaget avbojdes med motivering att for arbetsmarknadsfra-
gorna icke borde skapas en organisation, som avvek fran linsindelningen.
Samma synpunkt boér enligt departementschefens mening fortfarande till-
mitas avgorande vikt. Det ir icke onskvirt att for forvaltningsuppgifter
av sddan natur som de arbetsmarknadspolitiska ha en frin linsindelningen
avvikande organisation. De svirigheter, som den nuvarande linsindelningen
i Stockholmsomréadet foranleder, anses bora losas 1 annat sammanhang.
Departementschefen ansluter sig dirfor till arbetsférmedlingsutredningens
forslag att en sirskild linsarbetsnimnd fortfarande skall finnas fér Stock-
holms lin. D4 en samordnad verksamhet betriffande arbetsmarknadsfra-
gorna inom staden och linet indock bér sikerstillas, anses det lampligt, att
de bada niamndernas kanslier sisom utredningen foreslagit sammanforas
inom en byggnad. Detta kan icke ske fér narvarande. Arbetsnimndens
Jokaler dro splittrade och delvis i hog grad otillfredsstillande. Linsarbets-
namnden har nyligen flyttat in i goda lokaler i anslutning till arbetsférmed-
lingens kontor i Solna. Lokalfrigan anses emellertid béra upptagas till for-
nyad provning nir nya lokaler bli tillgingliga for arbetsnimnden i Stock-
holm. Nirmare bestimmelser angiende gransdragningen mellan de bada
nimndernas verksamhet och angiende samordningen mellan dem forutsit-
tas liksom hittills skola utfirdas av arbetsmarknadsstyrelsen.

Trots den Gkning av folkmingden i Stockholmsomradet, som dgt rum
under de senaste aren, har arbetsformedlingsutredningen foreslagit en viss
minskning av personalorganisationen; om de 7 till indragning foreslagna
tjinsterna inom krisorganisationen medriknas skulle enligt utredningens
forslag antalet heltidstjinster i Stockholms stad och lin minskas med 5.
I friga om antalet tjanster kan departementschefen tillstyrka utredningens
forslag utom s till vida, att nigon tjinst icke beriknas for ett nytt kontor
i Huddinge. Vad angar anstillningsform och lonegrad tillstyrkes diremot
endast delvis forslagen. Avsikten ir att statens organisationsniamnd skall
fortsitta den granskning av arbetsférmedlingens organisation, som fore-
tagits genom arbetsformedlingsutredningen. Visserligen torde det drdja en
avsevird tid innan resultatet av denna granskning foreligger. Den avses
dock fa foranleda, att extra anstillningsform tillimpas betraffande fler-
talet av de tjinster som enligt utredningens forslag skola inrittas eller om-
bildas.
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Antalet kanslibitriden vid arbetsnimnden foreslis 6kat med 3 och sam-
tidigt 6 extra befattningar for skriv- eller kontorsbitriden utgi. I friga om
kanslibitradestjinsterna tillstyrkes extra ordinarie anstillningsform. I 6v-
rigt skulle enligt utredningens forslag betriffande Stockholms stad till-
komma en tjinst i Ce22 och en tjinst i Ce 19. En tjinst i Cg19 och 4
tjinster i Cg 16 skulle ombildas till Ce-tjinster. Som ersittning for indragna
tjinster inom krisorganisationen skulle ytterligare 3 tjanster i Ce 16 till-
komma. Samtliga ifrigavarande tjinster beriknas tills vidare som extra
tjinster. Slutligen skulle 12 aspiranttjinster ersittas med 10 tjinster i
Ce 16. Detta forslag kan departementschefen tillstyrka endast s& till vida
att 10 tjinster 1 Cg 16 inrittas.

Forslaget betriaffande Stockholms lin innebir, bortsett frin den fore-
slagna kontorsforestandartjinsten, att en tjinst i Ce 19 och en tjinst i Ce 16
skulle inrdttas. Aven dessa tjinster anses tills vidare bora vara Cg-tjinster.

Arbetsmarknadsstyrelsen har i annat sammanhang anmilt, att place-
ringen av lansarbetsnimndens kansli i anslutning till kontoret i Solna méj-
liggér ett bittre utnyttjande av personalen, varfér en aspirantbefattning
och 2 befattningar for skriv- eller kontorsbitriden (den ena inom krisorga-
nisationen) kunna indragas. Medel beriknas icke for dessa tjinster under
nista budgetar.

Arbetsformedlingsutredningen har foreslagit, att de s. k. statistikassisten-
terna skola — med bibehallande i férekommande fall av sin tjanst i Cg 17
— beredas extra ordinarie tjanst i 15 lonegraden i avbidan pi slutlig prév-
ning av tjinsternas lonegradsplacering. Departementschefen bitrider detta
forslag. Vidare tillstyrkes att arbetsmarknadsstyrelsen ma, om sérskilda
skil foreligga dartill, forordna tjansteman i hogst lonegrad Ca (Ce) 19 att
uppehaélla dylik tjinst.

Anslag till den offentliga arbetsformedlingen.

Den offentliga arbetsformedlingen: Avloningar. Anslaget ir i gillande
riksstat uppfort med 12 670 000 kronor.

Med anledning av de av departementschefen forordade forslagen betrif-
fande organisationen inom Stockholms stad och lin bér anslaget héjas med
27 000 kronor.

Kontaktmiinnen for yrkesvigledning — lirare som anlitas pa orter dir
ungdomsférmedling icke finnes — erhalla f6r lektioner i skolan ersittning
enligt timtaxa i kungérelsen nr 495/1950. Denna ersiittning har hojts 1 sam-
band med att det rorliga tilligget okats. For tjinstgoring under expedi-
tionstid utgar ersiittning med 5 kronor for timme, vilket belopp varit ofér-
indrat sedan &r 1945. Arbetsmarknadsstyrelsen har funnit det skiligt att
beloppet hojes till 6 kronor for timme.

Enligt styrelsen beriknas vidare ett belopp av 10 000 kronor komma att
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erfordras for avloning &t yrkesvalslirare inom forsoksdistrikten med nio-
arig enhetsskola for deras tjanstgoring inom arbetsférmedlingen. De bli-
vande yrkesvalslararna avses under cirka 3 veckor skola hospitera vid ung-
domsférmedling, innan de forklaras behoriga sisom yrkesvalsldrare. Kost-
naderna hirfor har styrelsen beréknat till 5 000 kronor. Departementschefen
har icke nigot att erinra med anledning av dessa forslag. Riktlinjer for den
forsoksverksamhet, dir sistnimnda lirare anlitas, understilldes riksdagen
i propositionen 1951: 136. Det forutsittes ankomma pd Kungl. Maj:t att
meddela bestimmelser om yrkesvalslirarnas arvoden. Det for arvoden till
arbetsformedlingsombud avsedda beloppet minskades for innevarande bud-
getir med 90 000 kronor (inberiknat 12 procent rorligt tillagg). Styrelsen
har nu hemstillt, att beloppet dnyo matte okas med 75 000 kronor (inbe-
riknat 33 procent rorligt tilligg). Forsok som foretagits med skriftliga
anmilningar av arbetssokande 4 orter didr arbetsférmedlingskontor eller
ombud ej finnes ha icke motsvarat forvintningarna. P4 grund hiarav och
med hinsyn till de numera osikra forhdllandena pa arbetsmarknaden an-
ser departementschefen sig icke bora motsitta sig en viss forstirkning av
det for ombudsarvoden avsedda beloppet. Forstirkningen féreslas dock
begrinsad till 50 000 kronor.

Vidare forordar departementschefen att ytterligare 80 tjanster (2 1 24
lgr, 16 1 22 lIgr, 38 1 19 Igr och 24 i1 16 lgr) ombildas till ordinarie tjanster.
Hiarjimte bor antalet befattningar 1 Ca 8 6kas med 15.

De av departementschefen férordade forslagen foranleda, inberdknat om-
rikningsposterna, en okning av anslaget med 2 290 000 kronor.

Den offentliga arbetsformedlingen: Omkostnader. Anslaget ar 1 gillande
riksstat uppfort med 3 450 000 kronor. Anslagsposterna till sjukvird m. m.,
underhill och drift av tjinstebilar samt lokalkostnader uppriknas med
respektive 30 000, 15 000 och 163 000 kronor. Anslagsposten till reseersitt-
ningar hojes med 40 000 kronor, anslagsposten till expenser med 270 000
kronor samt anslagsposten till utbildnings- och instruktionsverksamhet med
10 000 kronor. Anslaget hojes alltsi med 528 000 kronor och upptages till
3978 000 kronor.

Den offentliga arbetsformedlingen: Krisorganisationen. For innevarande
budgetar har anslaget anvisats med 2 500 000 kronor.

Under budgetaret har ett antal av de for utlinningsirenden inrittade
tjinsterna indragits 1 enlighet med beslut av 1951 ars riksdag. I det foére-
giende har departementschefen tillstyrkt indragning av ytterligare 7 dylika
{jinster. Mojligheterna att minska dven den fér handhavande av bygg-
nadsregleringen avsedda organisationen anses givetvis bora beaktas. Emel-
lertid foranleder det hojda rorliga tilligget samt prisstegringarna ett okat
medelsbehov. For niista budgetar foreslis anslaget bora anvisas med ofér-
andrat belopp 2 500 000 kronor.
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Arbetsmarknadsstyrelsens forradsverksambhet.

For de anlidggningsarbeten, som under 1930-talet och bérjan av 1940-
talet utfordes av arbetsmarknadsstyrelsens foregingare, statens arbetslos-
hetskommission och statens arbetsmarknadskommission, anskaffades be-
tydande miingder arbetsmaskiner, arbetsredskap och forliggningsmateriel.
Ehuru omfattningen av de anliggningsarbeten, som bedrivits i arbetslos-
hetsbekimpande syfte, sedermera minskats starkt, har en stor del av mate-
rielen behallits sisom en reserv med tanke pa ett eventuellt 6kat behov av
dylika arbeten. Nigon klar mélsittning for den salunda uppehallna bered-
skapen har dock icke funnits. Materielen har under arens lopp blivit {or-
aldrad och starkt forsliten. Under de senaste dren har atskillig materiel
utrangerats och forsalts. Nyanskaffning av materiel har under samma tid
igt rum i begrinsad omfattning; senast har for ett vart av budgetiren
1950/51 och 1951/52 ett belopp av 500 000 kronor stillts till forfogande
f6r nyanskaffning och ateranskaffning av materiel. Sadan materiel som
icke tages 1 ansprik for de i statlig regi bedrivna beredskapsarbetena ut-
hyres 1 stor utstrickning.

Under hinvisning till sitt forslag 1 det foregiende, att arbetsmarknads-
styrelsen fortfarande skall vara utrustad for att driva beredskapsarbeten
i egen regi anser departementschefen att styrelsen for dessa arbeten bor
disponera arbetsmaskiner av s god beskaffenhet, att arbetena kunna be-
drivas pa ett enligt nutida méattstock ekonomiskt sitt. Departementschefen
anfor féljande.

Aven for beredskapsarbeten, som drivas i annan statlig myndighets eller
kommuns regi, bor i den méan si erfordras materieltillskott kunna erhillas
fran arbetsmarknadsstyrelsen. Detta kan vara en forutsittning for att be-
redskapsarbetena skola kunna komma till stind. Ut6ver den salunda erfor-
derliga maskinuppsittningen — vilken om man tar hinsyn endast till de
senaste arens beredskapsarbeten skulle behéva ha en relativt liten omfatt-
ning — bér emellertid fortfarande finnas en reserv. Utvecklingen pa arbets-
marknaden kan icke med siikerhet forutses. Man bor dirfor riakna med moj-
ligheten av stérningar, som kunna foranleda behov av att 6ka anliggnings-
arbetenas sammanlagda omfattning. I ett sadant lige ir tillgdngen till ma-
teriel en av de visentliga forutsiittningarna for att atgirder skola kunna
vidtagas snabbt. Aven vid ett mycket begriinsat behov av nya beredskaps-
arbeten #r snabbheten i ftgirderna beroende av att materiel finnes till-
ginglig omedelbart.

Nir det giiller att faststilla ett matt for den beredskap som salunda bor
uppritthillas foreligga, sisom arbetsformedlingsutredningen anfort, bety-
dande svirigheter. Utredningen har foreslagit, att beredskapen skall be-
griinsas till att avse arbetsmaskiner {6r sysselsiittande av cirka 3 000 man.
Arbetsmarknadsstyrelsen har ansett, att beredskapen bor avse materiel for
7 500 man. Aven vig- och vattenbygenadsstyrelsen har uttalat tvekan an-
giende tillrickligheten av den av utredningen foreslagna materielbered-
skapen.

2 — Bihang till riksdagens protokoll 1952. 6 saml. Nr 137.
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For egen del ar departementschefen bojd for att anse en bittre bered-
skap dn den av utredningen foreslagna onskviird. Liget dr emellertid sadant,
att arbetsmarknadsstyrelsens nuvarande maskinpark behéver kompletteras
och fornyas 1 mycket betydande utstrickning redan for att den skall kunna
anses utgora en tillfredsstillande beredskap for 3 000 man. Styrelsen har
angivit kostnaderna hérfor till cirka 5,2 miljoner kronor. Ehuru de av styrel-
sen harvid forutsatta anskaffningarna torde kunna reduceras nagot utan
att det visentliga syftet gar forlorat, innebir salunda dven en beredskap
for 3 000 man ett betydande investeringsbehov. For nirvarande anses beslut
bora fattas om att materielberedskapen under de ndrmaste aren bor okas
till att avse behovet for sysselsittning av det salunda av utredningen fore-
slagna antalet. Sedan detta program genomférts anses med ledning av da
foreliggande erfarenheter stillning bora tagas till fragan om en eventuell
ytterligare forbittring av beredskapen.

Vad angar handredskap och forliggningsmateriel delar departements-
chefen utredningens uppfattning att lagring av sidan materiel knappast ar
pakallad av beredskapsskil. I vilken utstrickning nu befintlig materiel av
dessa slag fortfarande skall behallas bor bedomas med hénsynstagande till
lagringskostnaderna. Avgorandet torde bora f4 ankomma pa Kungl. Maj:t.

Med den maélsittning for materielhallningen, som i enlighet med det
anforda bor gilla under de nirmaste aren, anses arbetsmarknadsstyrelsens
forradsorganisation sdsom utredningen foreslagit bora koncentreras till cen-
tralforridet 1 Gnesta. Ett mindre forrad bor finnas i Norrland. Det nu-
varande forradet i Tenhult bor avvecklas. Mojligen kan det visa sig limp-
ligt att dtminstone under en overgangstid behalla ett mindre forrad dven
i sodra Sverige. Aven i denna del forutsiittes avgérandet béra fa ankomma
pa Kungl. Maj:t.

I friga om medelsbehovet for niista budgetar har arbetsmarknadsstyrel-
sen beriknat, att vid en begrinsning av malsittningen i fraga om arbets-
maskiner till behovet for 3 000 man maskinparken behover kompletteras
for cirka 2,7 miljoner kronor samt att maskiner for en kostnad av cirka 2,5
miljoner kronor behéva anskaffas sasom ersittning for foraldrade och ut-
slitna maskiner. Forstnimnda belopp torde kunna minskas med cirka 0,5
miljon kronor. Det anses nirmare bora undersokas huruvida icke ocksa
ateranskaffningen kan reduceras nigot genom att en del av den éldre ma-
terielen repareras. Departementschefen beriknar det sammanlagda medels-
behovet till cirka 4,5 miljoner kronor, vilket torde bora fordelas pa tre ar.
Under nista budgetir bor alltsd ett belopp av 1,5 miljoner kronor stillas
till forfogande av de medel — forsiljnings- och hyresinkomster — som fin-
nas reserverade under arbetsmarknadsstyrelsens forradsanslag. Vid mate-
rielanskaffningen forutsittes den storsta hinsyn bora tagas till andra stat-
liga samt enskilda bestillningar.
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Till kostnader for forradens drift beriknas 360 000 kronor, till anskaff-
ning av reservdelar 150 000 kronor, till forrintning av forrdd av ror och
rordelar samt anskaffning av diverse materiel 50 000 kronor samt till flytt-
ning av forradet i Vannéds 35000 kronor. Hirtill kommer kostnaden for
forbattringsarbeten betriaffande Gnesta-forradet, vilka arbeten tidigare be-
riknats kosta 95 000 kronor och numera — med hinsyn till prisstegring-
arna — 110 000 kronor. Det sammanlagda medelsbehovet skulle alltsa ut-
gora 2205000 kronor. Hiarjimte forutsittes medel, som anvisats under
tidigare budgetir men icke disponerats eller utbetalats, fa stillas till for-
fogande i man av behov. D4 under anslaget tillgiingliga medel beriknas
komma att uppga till 4770000 kronor erfordras endast formell medels-
anvisning.

Motionerna.

I de likalydande motionerna I:24 (av herr Elon Andersson m. fl.) och
1I: 36 (av herr Lindholm m. fl.) hemstalles, att riksdagen matte besluta, att
arbetsformedlingskontoret av klass 5 i Hofors fran den 1 juli 1952 omvand-
las till kontor av klass 4.

I motionen II: 267 (av herr Lindberg) yrkas att riksdagen ville i skrivelse
till Kungl. Maj:t hemstilla om utredning angaende ett slopande av det
nuvarande systemet med statliga och statskommunala beredskapsarbeten
samt inforande av ett smidigare och tidsenligare system #in det nuvarande
for uttagning och hénvisning av arbetskraft till arbeten for arbetslosa.

I motionen II: 450 (av fru Ewerlof) hemstilles att riksdagen maitte be-
sluta dels att sociala byrian och tekniska byrian inom arbetsmarknadssty-
relsen skola utga som sjialvstindiga byraer inom styrelsen, varvid en del
av dessa byriers arbetsuppgifter tilldelas annan byra eller andra byrier
inom dmbetsverket, medan arbetsmarknadsstyrelsens byggande verksamhet
overflyttas till vig- och vattenbyggnadsstyrelsen, dels att anslaget enligt
proposition nr 1 under femte huvudtiteln, punkt 44, Arbetsmarknadsstyrel-
sen: Avloningar skall uppforas med ett belopp av 3259 000 kronor, dels
ock att nigot anslag icke skall uppforas under femte huvudtiteln, punkt 56,
Kostnader for arbetsmarknadsstyrelsens forradsverksamhet.

I motionen II: 557 (av fru Eriksson i Stockholm) hemstilles att riksdagen
vid behandlingen av Kungl. Maj:ts foreliggande forslag matte anvisa me-
del for forstirkning av arbetsmarknadsstyrelsens kansli med en tjinsteman
med specialuppgift att — till en borjan forsoksvis — handligga arendena
rorande arbetsvard och yrkesvigledning for de forut domda.

I motionen II: 558 (av herr Larsson i Stockholm) hemstilles, att riks-
dagen matte, vid behandlingen av Kungl. Maj:ts proposition om anslag
till arbetsmarknadsstyrelsen och den offentliga arbetsformedlingen, beakta
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vad 1 motionen anforts dels om organisationen av den samhilleliga lokalise-
ringspolitiken, dels ock om organisationen av arbetsférmedlingen i Stock-
holms stad och Stockholms lin.

Betriffande de skil, motionirerna anfort till stod for sina forslag, hin-
visas till motionerna I: 24, II: 267, II: 450, I1: 557 och II: 558.

Utskottet.

Arbetsmarknadsstyrelsen. Utskottet kan, under hinvisning till sitt ut-
talande nedan betriffande styrelsens byraorganisation for dessa uppgifter,
i huvudsak ansluta sig till vad departementschefen anfért rorande fragan
om atgirder for ndaringslivets lokalisering och grunderna
for verksamhetens bedrivande i fortsittningen. Vidare finner utskottet det
limpligt att uppgiften att vara centralmyndighet for verksamheten, som
tills vidare skall ha forsokskaraktir, fortfarande fir ankomma pa arbets-
marknadsstyrelsen.

I likhet med departementschefen anser utskottet att fraigan om inrattande
av en sirskild delegation inom arbetsmarknadsstyrelsen foér préovning av
lokaliseringspolitiska frigor bor kunna ansti. Behovet av speciell sakkun-
skap i hithérande frigor torde, sisom departementschefen forutsatt, tills
vidare kunna tillgodoses genom samrad med berorda myndigheter och orga-
nisationer. Med hinsyn till det nu anférda dr utskottet icke berett att till-
styrka motionen II: 558 i vad den avser inrittande av en dylik delegation
av sakkunniga representanter frin andra centrala myndigheter m. fl.

I friga om den arbetsvardande verksamheten ansluter sig
utskottet till departementschefens forslag att beslut nu fattas om overflytt-
ning till arbetsmarknadsstyrelsen av den yrkesutbildande verksamhet for
partiellt arbetsfora, som pensionsstyrelsen utovar. Utskottet forutsitter
dock att vid uppgorande av de forslag till narmare riktlinjer for drendesfor-
delningen mellan de bada verken, som departementschefen férutskickat
skola framliggas i samband med verkens anslagsiskanden for budgetaret
1953/54, garantier skapas for att handliggningen av utbildningsfragor i
drenden rorande folkpension och invalidunderstéd genom den féreslagna
overflyttningen icke kommer att férdroja pensions- eller understodsfragor-
nas avgorande,

Betriffande frigan om arbetsmarknadsstyrelsens byg-
gande verksamhet har departementschefen tillstyrkt arbetsfor-
medlingsutredningens forslag att arbetsmarknadsstyrelsen alltjamt bér ut-
rustas for att driva arbeten i egen regi. Departementschefen anser, att be-
redskapsarbeten sivil 1 statlig som kommunal regi fortfarande béra inga
bland de arbetsloshetsbekimpande atgirderna. Av denna anledning och
under hiinvisning till att liget & arbetsmarknaden icke kan férutses, finner
departementschefen det icke vilbetinkt att avskaffa det instrument for en
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aktiv arbetsmarknadspolitik, som arbetsmarknadsstyrelsens byggande orga-
nisation utgor.

I motionen II: 267 yrkas, att riksdagen hos Kungl. Maj:t hemstiller om
utredning angiende slopande av det nuvarande systemet med statliga och
statskommunala arbeten samt infoérande av ett smidigare och tidsenligare
system an det nuvarande for uttagning och hénvisning av arbetskraft till
arbeten for arbetslosa, varjimte i motionen II: 450, sivitt nu ar i fraga,
hemstilles att arbetsmarknadsstyrelsens byggande verksamhet 6verflyttas
till viag- och vattenbyggnadsstyrelsen.

Enligt utskottets mening bor den omstandigheten att beredskapsarbetena
pa grund av liget pd arbetsmarknaden haft ringa omfattning under senare
aren, icke tagas till intikt for ett slopande av denna verksamhet. Arbets-
marknadsliget kan ndmligen snabbt forindras och framtvinga sirskilda
atgirder for tryggande av sysselsittningen. Med hénsyn hirtill och med
hinvisning till den redan verkstillda utredningen finner utskottet icke till-
rackligt barande skil foreligga for den 1 motionen II: 267 begirda ytter-
ligare utredningen rorande beredskapsarbetenas avskaffande. Vad som an-
forts 1 motionen rérande forfarandet vid hénvisning av arbetslosa till be-
redskapsarbeten bor enligt utskottets mening bli foremal f6r ndrmare over-
vigande inom arbetsmarknadsstyrelsen.

Utskottet har siledes icke funnit anledning fringi departementschefens
forslag att arbetsmarknadsstyrelsen alltjimt bor utrustas for att i egen regi
bedriva beredskapsarbeten liksom att styrelsen beredes maojlighet att under
tider med laga arbetsloshetssiffror bedriva arbeten i 6ppna marknaden,
som kan hélla dess byggnadsorganisation fullt sysselsatt. Av detta still-
ningstagande foljer att utskottet icke kan bitrida yrkandet i motionen
II: 450 om overférande av styrelsens byggande verksamhet betriaffande
beredskapsarbeten till vig- och vattenbyggnadsstyrelsen.

Vad hirefter angar fragan om byrdorganisationen kan utskot-
tet 1 allt vasentligt ansluta sig till departementschefens forslag, vilket inne-
biir, att tva nya byraer, benimnda arbetsvardsbyran samt lokaliserings-
och utredningsbyran tillkomma, medan sociala byrin, forsvarsbyran och
utlinningsbyran utga ur organisationen. Yrkandet i motionen II: 450 att
sociala byran skall utgd som sjilvstindig byra torde hérigenom fa anses
vara 1 huvudsak tillgodosett, medan & andra sidan yrkandet i samma mo-
tion om att daven tekniska byran bor upphora som sjilvstindig byra salunda
avstyrkes av utskottet.

I lokaliserings- och utredningsbyran skall enligt forslaget inga den nu-
varande sociala planliggningssektionen, dir lokaliseringsfragorna for nér-
varande behandlas, varvid byran som en av sina huvuduppgifter skall
handha dylika fragor. Genom denna organisation beriknas behovet av per-
sonal for denna verksamhet tills vidare kunna begransas till endast ett fatal
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tjanster utover dem, som arbetsmarknadsstyrelsen redan disponerar for
andamalet. Till den nya byran forutsittes i 6vrigt foras inom styrelsen
forekommande uppgifter av utredande och planliggande natur, bland annat
de fragor, som nu handliggas av forsvarsbyran. D& utskottet funnit sig
bora tillstyrka detta forslag, har utskottet utgatt fran att det skall bli moj-
ligt att begrinsa byrans personalbehov till det i propositionen beriknade.
Vid behov av mera omfattande utredningar, som icke helt kunna utforas av
byran, bora salunda mojligheterna att anlita utomstidende redan befintliga
expertorgan undersokas, innan fraga om personalforstirkning vickes, Ut-
skottet forutsédtter att intimt samarbete dstadkommes mellan namnda byra
samt 6vriga myndigheter och organisationer, som syssla med planliggnings-
fragor.

Betriffande den tekniska byran forutsitter utskottet, att fragan om
arkivarbetsirendenas forliggande till denna byra eller den foreslagna ar-
betsvardsbyran nirmare provas, sedan arbetsmarknadsstyrelsens utred-
ning rorande dessa arbetens framtida utformning slutforts. I samband dér-
med synes bora overvigas att fran tekniska byran till arbetsvardsbyran
overfora dven drenden rorande allmidn arbetsloshetshjilp.

Vad giller kameral- och kanslibyrierna delar departementschefen arbets-
formedlingsutredningens uppfattning att fragan om en sammanslagning
av dessa byraer bor nirmare provas, sedan de av byggnadsregleringen for-
anledda atalsirendena minskat i antal. Enligt utskottets mening bor denna
fraga dgnas fortlopande uppmirksamhet och forslag harutinnan snarast
foreliggas riksdagen. I syfte att underlitta den ifrdgasatta sammanslag-
ningen bor det undersokas huruvida icke linsarbetsnamnderna 1 forhallande
till arbetsmarknadsstyrelsen kunna tillerkinnas nagot okade befogenheter
utan att detta behover medfora nagon personalokning hos nimnderna eller
forbindas med sirskild kontroll fran centralorganets sida.

Kungl. Maj:ts forslag till personalorganisation for arbets-
marknadsstyrelsen innebar att totala antalet tjinster i férhallande till orga-
nisationen den 1 juli 1951 nedbringas fran 385 till 348. I motionen II: 557
yrkas att organisationen matte forstarkas med en tjinsteman med special-
uppgift att handligga irenden rorande arbetsvard och yrkesvigledning for
de forut domda. D& nigon tjinst for andamalet enligt utskottets mening
icke erfordras inom sjilva arbetsmarknadsstyrelsen och di den i motionen
berérda fragan redan varit foremél for denna riksdags provning, kan ifraga-
varande sporsmal enligt utskottets mening icke i forevarande sammanhang
anyo upptagas till behandling.

Utskottet har icke funnit anledning till annan erinran mot Kungl. Maj:ts
forslag in att utskottet forviantar, att ytterligare personalbesparingar
framst i vad avser krisorganisationen, hiri inbegripet kanslibyrans personal
for Atalsirenden, skola visa sig mojliga.
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Den offentliga arbetsférmedlingen. Departementschefen erinrar att, nir
arbetsformedlingens nuvarande organisation faststilldes av statsmakterna
ar 1947, forslag foreldg att forligga den centrala delen av Stockholms lin
under arbetsnimnden i Stockholm, men att forslaget avbojdes med moti-
vering att for arbetsmarknadsfrigorna icke borde skapas en organisation
som avvek fran linsindelningen. Samma synpunkt anser departements-
chefen fortfarande bora tillmitas avgorande vikt och ansluter sig dirfor
till arbetsformedlingsutredningens forslag att en sirskild linsarbetsnimnd
fortfarande skall finnas i Stockholms lan.

I motionen II: 558 hemstilles, sdvitt nu #r i friga, att riksdagen vid
behandlingen av férevarande proposition matte beakta i motionen anforda
synpunkter rérande en enhetlig organisation fér arbetsformedlingen inom
Stockholms stad och lin.

Enligt utskottets mening tala vissa skil for en sammanslagning av de
bidda nimnderna fér Stockholmsomradet. Utskottet finner det dirfor an-
geliget, att fragan av Kungl. Maj:t dgnas fortsatt uppmirksamhet med
beaktande av utvecklingen pd arbetsmarknaden och angriinsande omriden.

Vad angir personalorganisationen kan utskottet med vissa mindre jimk-
ningar ansluta sig till departementschefens forslag. Med hinsyn till inne-
borden i tidigare av riksdagen fattade beslut rérande arbetsférmedlings-
organisationen i 6vriga landet samt till att de tjinstemin, vilka kunna kom-
ma i fréga, redan tidigare torde ha extraordinarie anstillning har utskottet
ansett sig bora fororda, att for Stockholms stad en tjéinst i Cg 22 och 10
tjinster i Cg 16, de senare avsedda att ersiitta 12 aspiranttjinster, i enlighet
med arbetsférmedlingsutredningens forslag inrittas som Ce-tjinster.

I de likalydande motionerna I:24 och II:36 hemstilles att riksdagen
matte besluta, att arbetsférmedlingskontoret av klass 5 (deltidskontor) i
Hofors fran den 1 juli 1952 omvandlas till kontor av klass 4 (heltidskontor).

Enligt vad arbetsmarknadsstyrelsen upplyst ir kontoret till f6ljd av den
pidgdende utbyggnaden av jirnverket i Hofors for niirvarande provisoriskt
inrittat som heltidskontor. Med hinsyn hirtill Avensom till de skil, motio-
niirerna anfort till stod for sitt forslag, vill utskottet icke motsitta sig att
Kungl. Maj:t vidtager erforderliga éndringar i gillande kontors- och perso-
nalorganisation for kontorets upptagande 1 klass 4, om detta efter nirmare
provning visar sig vara erforderligt for att formedlingsarbetet skall kunna
bedrivas pa ett tillfredsstillande sitt for framtiden.

Anslagsberdikningar. Departementschefens berikning av medelsbehoven
under avlonings- och omkostnadsanslagen till arbetsmarknadsstyrelsen och
den offentliga arbetsférmedlingen har icke givit utskottet anledning tiil
erinran. Utskottet avstyrker silunda yrkandet i motionen II: 450, i vad
dirigenom foreslagits att avloningsanslaget till arbetsmarknadsstyrelsens
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permanenta organisation skall anvisas med ligre belopp dn vad 1 propo-
sitionen foreslagits.

Arbetsmarknadsstyrelsens forradsverksamhet. Departementschefens for-
slag betriffande styrelsens nimnda verksamhet har utskottet funnit sig
kunna godtaga. Hirav foljer att utskottet icke kan bitrida yrkandet i mo-
tionen II: 450 att nigot anslag icke skall uppforas for denna verksamhet.

Vad departementschefen i 6vrigt anfort i forevarande proposition har
icke givit utskottet anledning till erinran eller sirskilt uttalande.

Under &beropande av det anforda hemstiller utskottet,
att riksdagen ma

I. besluta, att motionen II: 267 icke m& till ndgon riks-
dagens atgird foranleda;

II. besluta, att motionen II: 557 icke ma till ndgon riks-
dagens atgird foranleda;

III. med bifall till Kungl. Maj:ts forslag och med avslag
3 motionerna IT: 450 samt II: 558, biigge motionerna savitt
nu ir ifrdga, godkinna de av departementschefen i stats-
radsprotokollet 6ver socialirenden for den 7 mars 1952
forordade riktlinjerna betriffande arbetsmarknadsstyrel-
sens verksamhet och organisation;

IV. betriffande arbetsférmedlingens organisation for
Stockholms stad och lin, i anledning av motionen II: 558,
savitt nu ar ifraga, godkinna vad utskottet anfort;

V. betriffande antalet extra ordinarie befattningar i 22
och 16 lénegraden for arbetsformedlingen i Stockholms
stad godkinna vad utskottet foreslagit;

VI. betriffande arbetsformedlingskontoret i Hofors, 1 an-
ledning av motionerna I:24 och II: 36, godkénna vad ut-
skottet anfort;

VII. bemyndiga Kungl. Maj:t att i personalférteckning-
arna for arbetsmarknadsstyrelsen och den offentliga arbets-
formedlingen vidtaga de indringar, som pikallas av vad
departementschefen anfort i statsradsprotokollet 6ver so-
cialirenden for den 7 mars 1952;

VIII. med bifall till Kungl. Maj:ts forslag och med avslag
3 motionen IT: 450, sivitt nu ar ifriga, faststilla foljande
avloningsstat for arbetsmarknadsstyrelsens permanenta or-
ganisation, att tillimpas tills vidare fr. o. m. budgetéret
1952/53:
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Avloningsstat.
1. Avloningar till ordinarie tjinstemiin, for-
slagsvis ... ... 840 000
2. Arvoden och sirskilda ersittningar, bestim-
da av Kungl. Maj:t, forslagsvis .......... 65 600

3. Avloningar till 6vrig icke-ordinarie personal 1621 000

4. Ersittningar till experter och sakkunniga,
forslagsvis ........ ... . . i i, 17 000

5. Rorligt tillagg, forslagsvis ................ 799 400

Summa kronor 3 343 000;

IX. faststilla foljande avloningsstat for den offentliga
arbetsformedlingens permanenta organisation, att tillim-

pas tills vidare fr. o. m. budgetéret 1952/53:

Avléningsstat.
1. Avléningar till ordinarie tjinstemiin, fir-
slagsvis . ... 5115 000
2. Arvoden och sirskilda ersittningar, bestam-
da av Kungl. Maj:t, forslagsvis .......... 229 000

3. Avléningar till 6vrig icke-ordinarie personal 6 037 000

4. Sirskilda léneforméner till ordinarie och
icke-ordinarie tjinstemin, forslagsvis ... .. 1 500

5. Rorligt tillagg, forslagsvis ............... 3577 500

Summa kronor 14 960 000;

X. med bifall till Kungl. Maj:ts forslag och med avslag
a motionen II: 450, sdvitt nu ér ifriga, under femte huvud-
titeln for budgetaret 1952/53 anvisa

1. till Arbetsmarknadsstyrelsen: Avloningar ett forslags-
anslag av 3 343 000 kronor;

2. till Kostnader for arbetsmarknadsstyrelsens forradsverk-
samhet ett reservationsanslag av 100 kronor;

XI. under femte huvudtiteln for budgetaret 1952/53 an-

visa

1. till Arbetsmarknadsstyrelsen: Omkostnader ett forslags-
anslag av 761 000 kronor;

2. till Arbetsmarknadsstyrelsen: Krisorganisationen ett for-
slagsanslag av 875 000 kronor;

3. till Den offentliga arbetsformedlingen: Avloningar ett
forslagsanslag av 14 960 000 kronor;

3 — Bihang till riksdagens protokoll 1952. € saml. Nr 187.
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4. till Den offentliga arbetsformedlingen: Omkostnader ett
forslagsanslag av 3 978 000 kronor;

5. till Den offentliga arbetsformedlingen: Krisorganisatio-
nen ett forslagsanslag av 2 500 000 kronor.

Stockholm den 9 maj 1952.
P4 statsutskottets vignar:

MARTIN SKOGLUND.

Vid forestiende drendes slutbehandling inom utskottet hava ndrvart

fran f6rsta kammaren: herrar Karl Andersson, Iwar Anderson, Nis-
gird, Ohlon, froken Andersson, herrar Leander, Eric Ericson, Palsson, Nis-
strom, Sundelin, Bergh, Hesselbom, Birger Andersson, Edvin Thun och
Bergman; samt

fran andra kammaren: herrar Skoglund i Doverstorp, Ward, Malm-
borg i Skévde, Svensson i Gronvik, Andersson i Malmo, Mértensson 1 Udde-
valla, Wallentheim, Lindholm, Stahl, Hoppe, Petterson i Degerfors, froken
Elmén, herrar Onsjo, Birke och Gustafsson 1 Skelleftea.

Reservationer.

1) betriffande niringslivets lokalisering av herr Ohlon,
froken Andersson, herrar Sundelin, Bergh, Skoglund i Doverstorp, Malm-
borg i Skovde, Stdhl, froken Elmén, herrar Birke och Gustafsson 1 Skelleftea,
vilka ansett, att andra meningen i forsta stycket av utskottets yttrande,
vilken mening bérjar med orden »Vidare finner» och slutar med orden
»p3 arbetsmarknadsstyrelsen», bort ersittas med text av féljande lydelse:

»I anslutning till departementschefens uttalande vill utskottet under-
stryka att verksamheten i huvudsak bér f& formen av upplysning och rid-
givning. Vidare finner utskottet det lampligt att uppgiften att vara central-
myndighet for verksamheten, som tills vidare skall ha forsckskaraktér, i
avbidan pa ytterligare erfarenheter anfortros it arbetsmarknadsstyrelsen.»

2) betriffande arbetsmarknadsstyrelsens byggande
verksamhet och byridorganisationen av froken Andersson,
herrar Bergh, Skoglund i Doverstorp och Birke, vilka ansett, att

dels den del av utskottets yttrande pi s. 21, som bérjar med orden
»Enligt utskottets» och slutar med orden »till vig- och vattenbyggnads-
styrelsen», bort ersittas med text av féljande lydelse:



Statsutskottets utldtande nr 137. 27

»Den stindiga minskningen under senare ir av antalet till statligt bered-
skapsarbete hinvisade arbetslosa beror ej blott pid det successivt forbitt-
rade arbetsmarknadsliget utan ocksi pd arbetsmarknadsstyrelsens med-
vetna strivan att, sa snart det varit mojligt, bekiimpa uppkommande lokal
arbetsloshet genom beviljande av byggnadstillstand och detta maingen ging
redan innan arbetslosheten givit sig till kiinna genom hjilpansokningar hos
arbetsloshetsnimnderna. For den hiindelse en mera svirartad kris pa ar-
betsmarknaden skulle uppstd, torde vidare de beredskapsatgirder, arbets-
planerande och ekonomiska, som alltsedan krigsslutet forberetts, vara av-
sedda att sittas i funktion. Ett bibehallande av de statliga beredskaps-
arbetena vid sidan av de allminna arbeten i1 6ppna marknaden, som si-
ledes skulle anordnas for sysselsiattande av arbetslosa, synes diarfér medfora
en onodig dualism.

Om de statliga beredskapsarbetena avvecklas sdsom hjilpform, bortfaller
nodvindigheten att med hinsyn till dem bibehailla arbetsmarknadsstyrelsens
byggande verksamhet och dirmed ocks& nédvindigheten att tillféra arbets-
marknadsstyrelsens tekniska byra byggande arbetsuppgifter 1 6ppna mark-
naden, motiverade med 6nskemadlet att fullt utnyttja den tekniska perso-
nalen.

Da utskottet likval for nirvarande icke vill motsiitta sig att arbetsmark-
nadsstyrelsen tills vidare utrustas for att i egen regi bedriva beredskaps-
arbeten, forutsiatter utskottet att fragan om bibehallande i beredskapssyfte
av arbetsmarknadsstyrelsen som byggande verk ignas fortlspande upp-
mirksamhet samt under beaktande av arbetsmarknadsutvecklingen gores
till foremal for fornyat overvagande.

Med det anforda torde syftet med motionen II: 267 om utredning rérande
beredskapsarbetenas slopande m. m. i huvudsak fi anses vara tillgodosett.
Av det anforda foljer vidare, att utskottet icke nu ir berett att tillstyrka
yrkandet 1 motionen II: 450 om 6verflyttande av arbetsmarknadsstyrelsens
byggande verksamhet till vig- och vattenbyggnadsstyrelsen.»

dels forsta meningen i det stycke av utskottets yttrande pi s. 21, som
borjar med orden »Vad hiarefter» och slutar med orden »av utskottet»,
bort ersittas med text av foljande lydelse:

»Vad angar fragan om byrdorganisationen innebiir departementschefens
forslag, att tva nya byraer, benimnda arbetsviardsbyran samt lokaliserings-
och utredningsbyran, tillkomma, medan sociala byran, forsvarsbyrin och
utlinningsbyran utga ur organisationen. Under hiinvisning till vad ut-
skottet ovan anfort betriffande arbetsmarknadsstyrelsens byggande verk-
samhet kan utskottet tills vidare godtaga detta forslag.»

dels ock utskottets hemstiillan under 1. bort ha foljande lydelse:

»I. 1 anledning av motionen II: 267 1 skrivelse till Kungl.
Maj:t giva tillkinna vad utskottet anfort;».



