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Nr 114,

Utldtande i anledning av vdckta motioner angdende rdtt till
full tjanstepension fér vissa telegrafexpeditérer.

(5:e avd.)

I tvd likalydande motioner, vickta den ena inom férsta kammaren av
herrar Lundquist och Arrhén (1:151) och den andra inom andra kam-
maren av froken Wetterstrom m. fl. (I1: 198), har hemstillts, att riksdagen
matte besluta att telegrafexpeditérer, som antogos i telegrafverkets tjinst
1916—1921 och som ar 1935 ej innehade ordinarie tjinst i antagningsléne-
graden (nuvarande 15 lonegraden), matte fa rikna full tjinstepension vid
25 tjanstar.

Till stod for ifrAgavarande forslag anféres i motionen II: 198 féljande.

Under 4ren 1916—1921 antogs ett mycket stort antal telegrafexpeditorer
sdsom extra tjanstemén i telegrafverket.

Den stora arbetsbelastningen under dessa ar minskade mycket starkt
under de foljande &ren, bl. a. dirfor att morsetelegrafien bérjade utbytas
mot teletype och teleprinter.

Pa grund hirav skedde inga nyanstéllningar férrin 1936. En annan foljd
var att befordran till extra ordinarie tjinsteman inte kom att ske férran
1935. Berorda grupp kom dirfér under ekonomiskt betungande omstindig-
heter. Den s. k. reseskyldigheten, som hirigenom kom att utstrickas under
en lang f6ljd av ar, kom ocksd att verka starkt forslitande savil pa den
psykiska som pa den fysiska hilsan.

Da vid denna tid exira tjinstemin icke hade ritt att tillgodorikna sig
full tjinstetid for sin pensionering utan endast 2/s diarav, kom den ordinarie
utnimningen i en del fall, nimligen di befattningshavaren fértids- eller
sjukpensionerades, att innebdra en forsdmrad pension. Enligt vir mening
bor detta forhallande korrigeras sa att vederbdrande i varje fall fir nagon
forbattring.

D& det sammanlagt icke torde komma att réra sig om mer #n ett 50-tal
befattningshavare, komma kostnaderna for en dylik foérbittring icke att bli
synnerligen stora. En lamplig vdg hirtill synes oss vara, att kravet pa 30
tjanstar for erhallande av full tjanstepension eftergives for ifragavarande
grupp. For védr del anse vi, att grinsen bor sidnkas till 25 tjanstar.

Over motionerna har, efter dirom i vederbérlig ordning gjord framstill-
ning, telegrafstyrelsen avgivit utlitande och dirvid anfért foljande.

Den under férsta virldskriget radande hogkonjunkturen inom landet
medforde en hastig och synnerligen slark 6kning av telegraftrafiken. Denna
okning medforde i sin tur behov av ytterligare telegrafutbildad personal.
For att tillgodose detta behov anordnades fram till varen 1921 ett flertal
kurser for utbildning av telegrafexpeditorer.

2—s1 52 Bikang il viksdagens protokoll 1952. 6 saml. r 111—116.



1% Staisntsleottels wlllande nr 114,

Under ar 1921 borjade emellertid telegraftrafiken visa tendens till hastig
nedgang. Telegrafstyrelsen gjorde di en grundlig inventering av personal-
hestandet och arbetstillgangen i syfte alt beriikna det sannolika personal-
behovet under de nirmast framforliggande aren och med ledning darav
vidtaga atgiirder {6r beredande av arbete inom verkets ovriga verksamhets-
omraden at de ickc-ordinarie ielegrafexpeditorer, som med den sjunkande
trafiken successivt bleve dvertaliga.

[ slutet av ar 1922 var styrelsen dock noédsakad att till samtliga telegral-
verkets stationer uisinda cirkulidr didrom, att de senaste arsklasserna av
extra ordinarie och cxtra telegrafexpeditorer, d. v. s. de som utexamine-
rats fran telegrafverkets undervisningsanstalt under ar 1920 och 1921,
sannolikt icke komme att tagas i ansprak for tjansigoring under ar 1923
och alt ifragavarande tjinstemin dirfor under nimnda ar voro befriade
fran skyldigheten att sta till forfogande for tjanstgoring inom verket. Da
nagon foérbattring i personalsituationen under det foljande aret icke in-
tradde, sag sig styrelsen nddsakad att i oktober 1923 utsiinda personliga
meddelanden till ett stort antal extra ordinarie och extra telegrafexpedi-
torer, vilka utexamincrats senare dn varen 1919, vari dessa — i uttalal
syfte att bereda dem méjlighet att soka annat mera tillfilligt arbete eller
definitivt 6verga till annat yrke underrittades om att deras arbetskraft
icke behovde tagas i ansprik for telegrafarbete under ar 1924 samt alt de
darfor vore befriade fran skyldigheten att sta till forfogande for arbete vid
telegrafverket. Under ar 1924 utsindes till samma tjinstemin ytterligare
ett personligt meddelande, vari de underrittades om att utsikterna for
dem att fa annat &n rent tillfilligt arbete inom telegrafomradet maste be-
domas sasom varande mycket sma for ett flertal ar framét. Anvisning
gavs samtidigt om mdjligheten att erhilla anstillning vid verkets telefon-
avdelning, dir nyrekrytering alltjamt dgde rum. De, som icke onskade be-
gagna sig av denna mojlighet att erhalla arbete inom verket, uppmanades
att om mojligt 6verga till annan levnadsbana. En del av de icke-ordinarie
telegrafexpeditorer, som tillhérde ovan nimnda tvangspermitierade ars-
kurser, 6vergingo till annat yrke. Déremot begagnade sig endast ett fatal
av den anvisade méjligheten att provisoriskt overga till telefonavdelningen.

De av ifragavarande tjinsteman, som valde att kvarsta i telegrafverkets
tjanst sasom telegrafexpeditorer, erbjodos det arbete inom telegrafomradet,
som styrelsen fann sig kunna bereda dem, men de hade rattighet att an-
taga eller avbéja erbjudna foérordnanden och tjinsteuppdrag. Under den
tid, dylik tjinsteman icke innehade forordnande eller forrattade annan
tjanstgoring, utgick ej nagot beredskapsarvode. Fér att bereda dessa icke-
ordinarie telegrafexpeditérer, som saknade fast placering, mesta moéjliga
arbete utnyttjade styrelsen varje om &n kortvarigt tillfalligt forordnande;
salunda forbehoslls it denna personal bl. a. dven siddana kortare vikariat,
som eljest ritteligen bort tilldelas & vederborlig ort befintliga reservtelegraf-
expeditorer, d. v. s. sddana telegrafexpeditérer som tagit avsked ur verkets
tjanst men som forklarat sig villiga att vid behov tjanstgora. Under berorda
forhallanden kom tjinstgoéringen ofta nog att besta av lingre eller kortare
vikariat i mer cller mindre oavbruten foljd & olika platser inom landet.

Sa smaningom, med bérjan vid arsskiftet 1926/27, blev det mdjligt for
styrelsen att successivt och senast fr. o. m. den 1 juli 1931 &terinsatta de
kvarvarande tvangspermitterade extra ordinarie telegrafexpeditérerna i
aktiv tjanst. Slutligen blevo de extra telegrafexpeditorer, som sd onskade,
antagna till extra ordinarie telegrafexpeditérer fr. o. m. den 11 juni 193b.

Utover de ovan relaterade, med de intriffade forandringarna i telegraf-
trafiken sammanhingande personalatgirderna blev styrelsen, for att an-
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passa den ordinarie telegrafpersonalens storick efter trafikmiingden, néd-
sakad att under eit antal ar indraga vakantblivna ordinarie telegrafexpedi-
torstjanster. En {6ljd hirav har givelvis blivit, att den av vederborande
tjanstemiin beridknade tidpunkten fér ordinarieblivandet kommit att for-
skjutas.

Sasom av den ovan limnade redogorelsen framgar iir det huvudsakligen
de extra ordinarie och extra telegrafexpeditorer, som utexaminerats fran
utbildningskurser anordnade senare &n varen 1919, vilka drabbats av f6lj-
derna av den stora nedgangen i telegraftrafiken, och icke, sasom av motio-
nernas avfatining méjligen kan antagas, samtliga under aren 1916—1921
antagna exira eller extra ordinarie telegrafexpeditorer.

Samtliga icke-ordinarie telegrafexpeditérer tillhérande de i nistforega-
ende stycke angivna, efter ar 1919 utexaminerade arskurserna voro sa-
lunda — saframt de icke overgatt till arbete inom verkets dvriga verksam-
hetsomraden, i vilket fall de i regel efter relativt kort tid overforts till ordi-
narie eller extra ordinarie anstallning — antagna till extra ordinarie tele-
grafexpeditorer fore civila tjanstepensionsreglementets ikrafttridande den
1 juli 1935. Genom tillkomsten av sagda reglemente blev pensionsritten,
som dittills varit inskrankt till ordinarie tjinstemin, utstrickt att om-
fatta jimvil extra ordinarie tjinstemin. Reglementet kom féljaktligen
att fr. o. m. den 1 juli 1935 dga tillimpning a ifrigavarande extra ordi-
narie telegratexpeditorer. Detta innebir att de, riknat fr. o. m. sistnimnda
datum, dga att, med avdrag for tid varunder ledighet av i reglementet nir-
mare angivet slag atnjutits, sisom tjinstar for pension helt tillgodorikna
tid, varunder de innehaft ordinarie eller extra ordinarie anstillning. Da
de emellertid, sasom ovan omférmailts, vid reglementets ikrafttridande
innehade sddan extra ordinarie tjinst vid telegrafverket, a vilken regle-
mentet erholl tillimpning, dga de jamlikt stadgande i reglementets éver-
gangsbestimmelser att darutover sasom tjinstar foér pension tillgodorikna
tva tredjedelar av tid, varunder de fore reglementets ikrafttridande inne-
haft forordnande.

Telegrafexpeditorsbefattningen ér placerad i lonegrad Cal5. For er-
hallande av hel pension erfordras for sidan befattningshavare 30 tjinstar.
Tidigare har foér befattningen gallt en pensionsalder av 63 levnadsar. Se-
dan systemet med fasta pensionsildrar under ar 1951 ersatts med pensio-
neringsperioder, giller fér befattningen pensioneringsperiod II som om-
fattar tiden frin utgingen av den kalendermanad, varunder tjinsteman-
nen uppnar 63 ars Alder, till utgangen av den kalenderménad, varunder
han uppnar 65 ars alder.

De telegrafexpeditorer, om vilka, sdsom styrelsen ovan framhallit, nar-
mast ar fraga, d. v. s. de telegrafexpeditérer som utexaminerats senare
an varen 1919, dro {6dda omkring ar 1900. De uppna silunda den fér dem
gallande pensioneringsperiodens nedre grins forst omkring ar 1963.

I anledning av motionerna ha o6verslagsberikningar verkstillts for att
utrona storleken av den tjinstepension (dlderspension), som kan vinlas
komma att utga till dessa telegrafexpeditorer, diirest de kvarstd i tjianst till
den tidpunkt, da de uppna pensioneringsperiodens nedre grins. Dessa be-
rakningar ha givit vid handen, att dven de senasle arskurserna av ifraga-
varande telegrafexpeditorer vid nimnda tidpunkt komma alt kunna rikna
det antal tjianstar som fo6r dem erfordras for erhallande av hel alderspen-
sion forutsatt att de icke i storre utstrickning atnjutit ledighet av sidant
slag att avdrag skall goras vid tjanstirsberdkning. Vid berikningen har
icke medtagits fall dia vederbirande, sedan de en gang tagit avsked ur ver-
kets tjanst, aterintritl i tjanst forst efler flera ars franvaro, och ¢j heller
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fall da vederborande efter tvangspermitteringen visserligen kvarstatt i
tjanst men hirunder av privata skl vigrat mottaga av styrelsen erbjudna
forordnanden eller av enahanda anledning endast mottagit de férordnan-
den, som forekommit & den ort dir vederborande var bosatt. Enir emeller-
tid vid tjanstarsberikning for pension jamvil far tagas i betraktande tid,
varunder tjansteman kvarstatt i tjinst under den for hans befattning gal-
lande pensioneringsperioden, synes fven tjansteman, som tillhor sist-
namnda kategori och som vid uppnaendet av pensioneringsperiodens nedre
grins icke kan rikna 30 tjinstar, genom kvarstiaende i tjanst till utgangen
av denna period i flertalet fall kunna uppna for erhallande av hel pension
erforderligt antal tjanstar.

Jamlikt gillande féreskrifter iar ordinarie tjinsteman skyldig att avga
fran tjinsten, direst han till f61jd av sjukdom, vanférhet, lyte cller ned-
satt arbetsformaga befinnes fér framtiden oférmégen att pa tillfredsstal-
lande satt skota sin tjinst. Vid avgang ur tjansten av dylik anledning
dger tjainstemannen ritt att komma i atnjutande av tjénstepension (sjuk-
pension). Grundbeloppet av sjukpension beriknas efter samma grunder
som gilla i fraga om alderspension. Grundbeloppet av sjukpension skall
dock utgora liagst 75 % av det for befattningen gillande begynnelse- res-
pektive slutunderlaget, allt i den man Dbeloppet icke harigenom o6verstiger
grundbeloppet av den alderspension, som skulle hava tillkommit tjdnste-
mannen, diarest han under oférindrade férhallanden kunnat kvarsta i sin
befattning till pensioneringsperiodens utgang.

Att sjukpension i vissa fall kan komma att utga med reducerat belopp
ar icke nagot for nu omhandlade personalgrupp specifikt, och styrelsen
kan icke finna pakallat, att just for dessa befattningshavare atgarder vid-
tagas for att eliminera den péaverkan pa eventuell sjukpension, som deras
tidigare tjanstgoringsforhallanden kunna medfora. Tillskapandet av undan-
tagsforeskrifter for de omhandlade telegrafexpeditérerna kan vantas med-
fora konsekvenser i avseende & pensionsberikningen for andra personal-
grupper, som - liksom de ifragavarande telegrafexpeditorerna —— fatt vanta
pa ordinarieblivandet lingre tid, {in som eljest varit normalt, och pa grund
av arbetsbrist icke kunnat beredas fortlspande arbete.

Icke heller kan styrelsen finna skil {oreligga att skapa gynnsammare
forutsattningar tor nu berdrda telegrafexpeditorer att erhalla fortidspen-
sion, d. v. s. pension som vid avgang tidigast fem dr fére uppniendet av
pensioneringsperiodens nedre grins kan beviljas befattningshavare under
forutsiattning dels att avgangen icke strider mot statens intressen, dels att
tjanstemannen innehar minst det antal tjinstar, som erfordras fér erhal-
lande av hel pension. Fall av fértidspensionering av telegrafexpeditor av
hir ifragavarande kategori har hittills icke férekommit och synes for ovrigt
kunna komma i fraga tidigast omkring ar 1958, d. v. s. d4 vederbérande
uppnar (63 -—5 =) 58 4rs alder.

Sammanfattningsvis vill styrelsen framhalla, att hir ifrdgavarande tele-
grafexpeditorer, direst de kvarsta i tjinst till uppnaendet av den for dem
gillande pensioneringsperiodens nedre grins, i normala fall kunna pé-
rakna att ha forvirvat det antal tjinstar som erfordras fér att komma i

atnjutande av hel alderspension. Enligt styrelsens mening béra — ur
principiell synpunkt och med hinsyn till konsekvenserna —- sarskilda

undantagsforeskrifter icke inforas med tanke pa eventuellt intraffande fall
av sjuk- eller fortidspension inom den nimnda personalgruppen.

Under aberopande av vad salunda anforts finner sig telegrafstyrelsen
hora avstyrka ett beslut av den innebord, som i motionerna ifragasatts.
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Utskottet. Av telegrafstyrelsens i #rendet verkstdllda utredning fram-
gir ofdrtydbart, att de {elegrafexpeditérer, varom hir ar fraga — dérest
de kvarsti i tjanst intill uppnéendet av den {6r dem gillande pensionerings-
periodens nedre grins, 63 ar — i1 normala fall kunna pardkna att ha in-
tjinat for erhillande av hel alderspension erforderligt antal tjanstar. Vid
sddant forhallande och da, av skéil som telegrafstyrelsen berort, anledning
saknas att for hir ifrigavarande personalgrupp tillskapa sirskilda undan-
tagsforeskrifter med tanke pa eventuellt intrdffande fall av sjuk- eller for-
tidspension, avstyrker utskottet, att atgirder vidtagas i anledning av
motionerna.

Utskottet hemstiller siledes,

att motionerna I:151 och II: 198 icke ma av riksdagen
bifallas.

Stockholm den 29 april 1952.
Pa statsutskottets viagnar:

MARTIN SKOGLUND.

Ndrvarande: se under utlatandet nr 111.




